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ESTADO DE RONDONIA ~
CIMCERO - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
CENTRO LESTE DO ESTADO DE RONDONIA

SECRETARIA EXECUTIVA DO CIMCERO
CONVOCACAO PARA 93 ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA CIMCERO

Edital de Convocagdo para 93% Assembleia Geral
Extraordinaria do CIMCERO

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
CENTRO LESTE DO ESTADO DE RONDONIA — CIMCERO,
pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no CNPJ N°
02.049.227/0001-57, no uso das atribuicdes estabelecidas através do
artigo 10, § 1° do Estatuto da referida Entidade, nos termos da Lei
Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005, bem como nos termos
dispostos no Protocolo de Intengdes, Clausula 18°, § °©, CONVOCA o0s
prefeitos dos municipios consorciados para a 93° assembleia geral
extraordinaria a ser realizada em 12 de Dezembro de 2018, na sede da
AROM (Associacdo Rondoniense de Municipios), em Porto Velho,

Expediente:
Associaciio Rondoniense de Municipios — AROM
MUNICIPALISMO UNIDO, MUNICIPIO FORTE

Diretoria 2016/2018
Conselho Deliberativo

Presidente: AIRTON GOMES

Vice-Presidente: CLAUDIOMIRO ALVES DOS SANTOS
Secretario Geral: IZAEL MOREIRA

Tesoureira: GISLAINE CLEMENTE

Conselho Fiscal
Titular: LUIZ SCHOCK

Titular: JULIANA ARAUJO VICENTE ROQUE
Titular: LUIZ AMARAL DE BRITO

Diretoria FUNDADORA 2011/2012

Conselho Deliberativo

Presidente: LAERTE GOMES

Vice-presidente:Roberto Eduardo Sobrinho

Secretario Geral:Kleber Calistode Souza

Membros:Eloisa Helena Bertoletti, Daniel Deina, Silvino Alves Boaventura

Conselho Fiscal

Titular:Luiz Gomes Furtado
Titular:Augusto Tunes Placa
Titular:Valcir Silas Borges

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia é uma solucéo
voltada a modernizacio e transparéncia da gestao municipal.

Contatos com a entidade:

web-site: www.arom.org.br

fam page: facebook.com/AROM
e-mail de contato: arom@arom.org.br

para deliberarem sobre 0s seguintes assuntos que compdem a pauta:

Aprovacéo do orgamento anual 2019;
Aprovacéo do Regimento Interno;
Assuntos inerentes a concessdo 01/2010;
Aprovacédo do Conselho Fiscal;

Demais intercorréncias.

Considerando as formalidades legais, a presidente do CIMCERO,
Gislaine Clemente, neste ato representada pela Secretaria Executiva
do CIMCERO, convoca Vossas Exceléncias para comparecer na data
aprazada.

Ji-Parana/R0O, 07 de dezembro de 2018.

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA
Secretaria Executiva do CIMCERO
Publicado por:
Stenio Augusto w G Ferreira
Cddigo ldentificador:93A96AC6

ESTADO DE RONDONIA
CONSORCIO INTERMINICIPAL DE SANEAMENTO DA
REGIAO CENTRAL DE RONDONIA

CISAN CENTRAL/RO _ )
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO PORTAO
ELETRONICO

PROCESSO
CENTRAL/RO.

ADMINISTRATIVO N° 104/2018/CISAN

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2018.

CONTRATANTE: CONSQRCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO DA REGIAO CENTRAL DE RONDONIA —
CISAN CENTRAL, CNPJ 10.914.290/0001-32.

CONTRATADO: BRUNO VELOSO DOS SANTOS - MEI,
CNPJ: 24.256.925/0001-66.

ASSUNTO: Contratacao de empresa para a realizagdo de servicos
de recarga dos extintores localizados nas dependéncias
administrativa e operacional do CISAN CENTRAL/RO.

VALOR TOTAL: R$ 419,99 (quatrocentos e dezenove reais e
noventa e nove centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FUNDAMENTO: Art. 24, §1° da Lei n° 8.666/93.

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s o aceite
definitivo e protocolo da respectiva Nota Fiscal/Fatura
acompanhada das CNDs de FGTS e INSS, dentro dos prazos de
validade.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 20.001.17.512.0100.2.100 -
Manutengdo das Atividades do Administrativas do CISAN
Central.

Elemento de despesa: 3.3.90.30.00-00 — Material de Consumo.
3.3.90.39.00-00 — Qutros Servigos de terceiros: pessoa juridica.
Fonte de recursos: 0100 — recurso proprio.

Ariquemes/RO, 06 de dezembro de 2018.
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GLAUCO RODRIGO KOZERSKI
Superintendente do CISAN CENTRAL/RO

RATIFICO o procedimento nos termos da Lei.
Em 06/12/2018.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Presidente do CISAN CENTRAL/RO
Publicado por:
Euzimar Santos Filgueiras
Cadigo Identificador:FDECO1E5

CISAN CENTRAL/RO
ADITIVO 002 AO CONTRATO 050-17- PROCESSO 73-2017 -
PRORROGACAO CELULA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 73/CISAN/2017.

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO CONTRATUAL AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO 050/2017/CISAN

TERMO ADITIVO N. 002 AO CONTRATO 050/2017,
CELEBRADO PELO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO DA REGIAO CENTRAL DE RONDONIA -
CISAN CENTRAL/RO E A EMPRESA CONSTRUTORA
ROYALES LTDA EPP, QUE TEM POR OBJETO A
PRORROGAGCAO DO CONTRATO PELO PRAZO DE 06
(SEIS) MESES.

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO DA REGIAO CENTRAL DE RONDONIA -
CISAN CENTRAL, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ Sob o N°
10.914.290/0001-32, estabelecido a Av. Tancredo Neves, Setor 03,
Namero 2903, CEP 76.870-527, Municipio de Ariquemes/RO, neste
ato representado pelo seu Presidente OSCIMAR APARECIDO
FERREIRA, prefeito do Municipio de Campo Novo de
Rondbnia/RO, RG n° 797683 SSP/RO e inscrito sob o CPF/MF n°
556.984.769-34, em acordo com suas atribuicdes legais.

CONTRATADA: CONSTRUTORA ROYALES LTDA EPP,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no cnpj sob o n°
24.178.090/0001-73, estabelecida a avenida juscelino kubitschek,
setor 06, numero 3128, sala a, ariquemes/ro, - cep 76.873-564, neste
ato representada por seu sdcio administrador, SR. DAVID
AUGUSTO ALBUQUERQUE, CPF N° 528.589.442-53,

AJUSTAM ENTRE SI, DE COMUM ACORDO, AS SEGUINTES
CLAUSULAS E CONDICOES QUE REGERAO O PRESENTE
CONTRATO.

CLAUSULA PRIMEIRA - Os CONTRATANTES tém entre si
justos e avengados, e celebram o presente termo aditivo tdo somente
para a prorrogacéo do contrato, pelo prazo de 06 (seis) meses, a serem
contados a partir de 07/12/2018 com término previsto para
07/06/2019.

PARAGRAFO UNICO - A prorrogacéo fundamenta-se nos artigos
57, Il c/c art. 6°, 11 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam ratificadas as demais clausulas e
condicOes estabelecidas no contrato inicialmente firmado entre as
partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente
termo aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam
um s6 efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes.

Ariquemes, 06 de dezembro de 2018.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Presidente do CISAN

CONSTRUTORA ROYALES LTDA EPP
Contratada
Publicado por:
Euzimar Santos Filgueiras
Cadigo ldentificador:943CA7AF

) CISAN CENTRAL/RO )
DECISAO PRORROGAGAO CONTRATO CELULA

DECISAO

PROCESSO N. 073/2017.
ASSUNTO: PRORROGACAO CONTRATUAL.

Considerando o pedido de prorrogacéo contratual, o Parecer Técnico
N° 11 emitido pela Comissdo de Fiscalizagdo opinando pelo
deferimento da prorrogagdo do prazo, o estagio que se encontra a obra,
bem como o Parecer Juridico 050/2018/ASJUR/CISAN
CENTRAL/RO o Presidente do CISAN CENTRAL/RO CONCEDE
a empresa CONSTRUTORA ROYALES LTDA - EPP a prorrogacéo
da vigéncia contratual pelo prazo de 06 meses e o prazo de 30 dias
para a execugdo do objeto do contrato, devendo ser enviado a este
CISAN o novo cronograma de execucao.

Dé ciéncia a empresa.
Publique-se.
Ariquemes/RO, 06 de dezembro de 2018.
OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Presidente do CISAN CENTRAL/RO
Publicado por:

Euzimar Santos Filgueiras
Cadigo Identificador:CF3F2344

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA D'OESTE

PODER EXECUTIVO _
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°. 096/2018
PROCESSO N°846/2018

AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°. 096/2018
PROCESSO N°846/2018

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta D’Oeste — RO, através do
Pregoeiro designado pelo Decreto n.° 9.793 de 26 de junho de 2018,
torna puablico que realizard Licitagdlo na modalidade Pregédo
Eletronico,tipo Menor Preco Por lote, que sera julgado nos termos da
Lei n°. 10.520/02, Decreto Federal 5.450/05, Decreto Municipal n°.
8.013 de 29 de setembro de 2011, aplicando-se subsidiariamente a Lei
n°. 8.666/93 e Leis complementares n. 123/2006 c/c 147/2014,Decreto
8.538/2015.

Objeto: Contratagdo empresa qualificada para fornecimento da cesséo
de licenga de uso de Sistemas aplicativos integrados (SOFTWARE),
compreendendo implantagcdo com adequacédo e importacdo dos dados,
treinamento e fornecimento mediante locagdo e suporte técnico de
Software aplicativo na arquitetura cliente/servidor em rede padrdo
TCP/IP, com interface grafica em plataforma PC, compativel com
Sistema Operacional Windows ou Linux, com acesso a banco de
dados relacional, especifico para: Or¢camento Publico, Contabilidade
Pablica, Tesouraria, Lei de Responsabilidade Fiscal, Folha de
Pagamento (Recursos Humanos) e administracdo de RH com Portal
WEB, Controle de Estoques (Almoxarifado), Controle Patrimonial,
Controle de frotas (veiculos), Compras e Licitag8es, Protocolo com
pesquisa WEB, Portal Transparéncia, Tributacdo e Arrecadacdo com
Funcdes WEB, em conformidade com as especificacdes técnicas e
servicos descritos neste Termo, em atendimento & Legislacéo vigente
e as normativas do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, pelo
prazo de 12 (doze) meses. Conforme Solicitacgdo e Termo de
Referéncia em anexo e especificagdes técnicas e condigBes
minuciosamente descritas nos Anexos do Edital.
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Valor total estimado da presente licitagdo R$355.842,29 (trezentos e
cinquenta e cinco mil oitocentos e quarenta e dois reais e vinte e
nove centavos).

ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

Data: 20/12/2018

Horario: 11h (horario de Brasilia)

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horério de
Brasilia (DF)

LOCAL:www.licitanet.com.br (oficial).

InformacgGes Complementares: O Edital encontrar-se-a4 a disposicéo
dos interessados no site oficial supracitado e no site
www.altaflorestadoeste.ro.gov.br (Portal Transparéncia) e na Sala de
LicitagBes da Prefeitura Municipal de Alta Floresta D’Oeste - RO, sito
a Av. Nilo Peganha 4513, Bairro Redondo, de Segunda a Sexta Feira,
exceto feriados, em horario de expediente das 07h:30min. as
13h:30min., para maiores informacoes.
E-mail:cpl@altaflorestadoeste.ro.gov.br

Fone: (69)3641-2818

Alta Floresta D’Oeste - RO, 07 de Dezembro de 2018.

CELIA FERRARI BUENO
Pregoeira
Publicado por:
Celia Ferrari Bueno
Cédigo lIdentificador:41214167

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DOS
PARECIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO
054/2018 REGISTRO DE PREGO 030/2018

Excelentissimo Prefeito do Municipio de Alto Alegre dos Parecis o
Senhor Marcos Aurélio Marques Flores, no uso de suas atribuicdes
legais e,

CONSIDERANDO os autos do Processo Licitatorio referente ao
Pregdo Eletronico 054/2018, Registro de Pregos 030/2018, cujo
objeto é Registrar preco para eventual e futura AQUISICOES DE
MARMITEX, proveniente  do  Processo  Administrativo
591/SEMOB/2018, conforme Ata de Realizagdo do Pregdo Eletrdnico,
constante nos autos.

CONSIDERANDO a inexisténcia de interposicdo de recursos e a
adjudicacdo, pelo Pregoeiro, do objeto do referido Pregao Eletronico,
COmo segue:

MARCOS AURELIO MARQUES FLORES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Tania Lucia Compagnoni
Cadigo ldentificador:5219F9F6

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DOS
PARECIS ASSESSORIA JURIDICA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 054/ASJUR/2018

Espécie: Contrato 054/ASJUR/2018; Data do Contrato: 14/11/2018;
Contratante: Municipio de Alto Alegre dos Parecis; Contratado(a):
ECS COMERCIO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS LTDA;
Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo de transporte sanitario eletivo
com acessibilidade, 1 cadeirante; Amparo: Pregdo Eletrénico n°
050/2018; Fundamento Legal: Art. 1, da Lei 10.520/2002; Termo de
Compromisso de Transporte Sanitario Eletivo: Termo N°
1100371712291123530 do Governo Federal através do Ministério da
Salde; Processo: 529/SEMUSA/2018; Vigéncia: até 12/02/2019;
Coberturas Orcamentarias: Projetos Atividades: 10.301.0022.1032,
Elemento de Despesa 4.4.90.52, Fichas 338; Valor Global: R$
189.000,00 (cento e oitenta e nove mil reais); Nota de Empenho:
1376 de 08/11/2018; Signatarios: pelo Contratante, Marcos Aurélio
Marques Flores, pelo Contratado, Carlene de Fatima Oliveira
Pedrosa.

Alto Alegre dos Parecis, 07 de dezembro de 2018.

MARCOS AURELIO MARQUES FLORES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tania Lucia Compagnoni
Cddigo ldentificador:C1CF9C88

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

01 Modalidade Pregdo Eletronico;
02 Tipo Menor prego por Item;
03 Processo Administrativo 591/SEMOB/2018;
Registrar preco para eventual e futura|
o4 fobiew o minuciosamene no_ Tarmo. e
Referencia
05 Beneficidria Secretar@a Muqic_ipal de Obras e demais|
Secretarias Participantes.
06 Vencedores Item: 01 - V.O. RITA RESTAURANTE
07 Valores Adjudicados :rl:g;ngi é ;ﬁiﬁ‘tﬁggg;ﬁ”ma e dois mil
08 CNPJ/MF Item: 01 — 22.470.571/0001-22;

CONSIDERANDO que no referido no processo foram respeitadas
todas as medidas legais nos termos de que preceitua a Lei 10.520/2002
e a Lei 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes,

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR o procedimento licitatorio referenciado, com
fundamento no artigo 43, inciso VI da Lei n°® 8.666/93;

Il - DETERMINAR que a empresa vencedora seja convocada para
assinatura da ATA deste Registro de Precgo.

111 - PUBLIQUE-SE na forma da Lei

Alto Alegre dos Parecis/RO, 05 de Dezembro 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
EXTRATO DA ATA DE RP002/PE18-2018

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 002/2018
PREGAO ELETRONICO N° 018/2018
PROCESSO ADM. N° 1-579/SEMAP/2018

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E
NAO PERECIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SEGUINTES SECRETARIAS: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FINANGCAS - SEMAP, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE-SEMSAU, SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO-SEMED, SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS-SEMOSP E  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL ~-SEMTAS

Aos quatro dias do més de Dezembro do ano de dois mil e dezoito, na
sede da Prefeitura do Municipio de Alto Paraiso, situada na rua:
Marechal Céandido Rondon — n°. 3031-Centro - Alto Paraiso — RO,
CEP. 76.862-000, neste ato representada pela Prefeita Municipal
HELMA  SANTANA  AMORIM, doravante  denominada
CONTRATANTE, nos termos do Art.1 da lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, em face da classificacdo das propostas apresentadas no
PREGAO ELETRONICO N° 018/SRP/CPL/2018, ARP
002/SRP/2018, por delibera¢do, homologado em quatro de dezembro
de 2018, resolve REGISTRAR PRECO das empresas classificadas em
primeiro lugar, por item, observadas as condi¢des do Edital que rege a
concorréncia e aquelas enunciadas nas clausulas ou item que se segue.
As empresas detentoras dos itens do certame licitatério sao
INOVACAO EIRELI ME, inscrita no CNPJ N° 19.634.357/0001-50,
itens: 1 a 36, 38 a 70, e 72 a 100, cujo valor global é de R$ 249.890,87
(duzentos e quarenta e nove mil oitocentos e noventa reais e oitenta e
sete centavos); COMERCIAL TS LTDA — ME, inscrita no CNPJ
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18.666.293/0001-06, itens: 37 e 71 cujo valor global é de R$ 465,68
(quatrocentos e sessenta e cinco reais e sessenta e oito centavos);
totalizando R$ 250.356,55 (duzentos e cinquenta mil trezentos e
cinquenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos), a empresa
BORGES E TRETELL LTDA - ME; Resolvem conforme
documento comprobatério, nos termos do Decreto Municipal
040/2007-PMAP, Lei Federal n° 8.666/95 e do Edital do Pregdo
Eletronico em epigrafe, n® 18/2018, ao Registro de Precos 002/2018
para aquisicdo de Géneros Alimenticios Pereciveis e ndo pereciveis,
com entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que,
apos lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Alto Paraiso, 06 de Dezembro de 2018

HELMA SANTANA AMORIM
Prefeita Municipal

ELIANI ZOMERFELD VERAO
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas

LUCILENE CASTRO DE SOUSA
Gerente do Sistema de Registro de Preco — GSRP

Detentores:

INOVAGAO EIRELI - ME
CNPJ n° 19.634.357/0001-50

COMERCIAL TS LTDA - ME
CNPJ n° 18.666.293/0001-06
Publicado por:
Lucilene Castro de Sousa
Caddigo Identificador:281E3802

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
EXONERAR A PEDIDO, SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

PORTARIA N° 354 DE 04 DE Dezembro DE 2018

“EXONERAR A PEDIDO, SECRETARIO

MUNICIPAL DE EDUCACAO”

A Prefeita Municipal, no uso das atribui¢ces que Ihe sdo conferidas
pelo Inciso 1X do Artigo 94 da Lei Organica Municipal;

E Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 271/99 de 28 de Abril
de 1999;

E considerando o disposto na Lei Municipal n® 277/99 de 28 de Abril
de 1999, devidamente atualizada;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, o Sr. VALTER ANTONIO DOS
PASSOS, inscrito no CPF/MF sob o n° 775.112.042-87 do cargo de
Secretario Municipal de Educagdo.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 10 de Dezembro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial
Portaria n® 248/2018.

Palécio dos Pioneiros, 04 Dezembro de 2018.

HELMA SANTANA AMORIM
Prefeita Municipal
Publicado por:
Washington Silva Campos Lopes
Cadigo Identificador:9DD37FBF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
DISPOE: NOMEIA MEMBROS PARA COMPOREM A
VACANCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO - CME E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DECRETO MUNICIPAL N° 2528 DE 04 DE DEZEMBRO DE
2018.

“DISPOE: NOMEIA  MEMBROS PARA
COMPOREM A VACANCIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE ALTO PARAISO - CME E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Sré Helma Santana Amorim, Prefeita Municipal de Alto Paraiso,
Estado de Rondbnia, no uso de suas atribuicbes legais, e
especialmente do inciso IX do Art. 94 da lei Orgénica Municipal;

E considerando a Lei Municipal 711 de 22 de dezembro de 2006 e
devidamente alterada pela Lei 931/200

9 de 26 de novembro de 2009;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados Membros para comporem a vacancia do
Conselho Municipal de Educagdo — CME do municipio de Alto
Paraiso, como 6rgdo deliberativo, consultivo, propositivo, normativo e
avaliativo, constituido pelos seguintes Membros:

I — Representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Educacio
— SINTERO - Mandato de 02 anos:

Titular: Irene Ferreira da Silva Oliveira

Suplente: Aparecida Mendes da Silva

11— Representantes do Conselho Escolar — Mandato de 03 anos:
Titular: Adriana Martins da Silva

Suplente: Maria de Lourdes Batista

V- Representantes das Escolas Filantrdpicas — Mandato de 03
anos:

Titular: Sirley Arnold Haut

Suplente: Irm& Luzinete Gomes Carneiro

Titular: Joseane Passos de Araujo
Suplente: Irma Ubilina Scariot

VI- Representantes dos Diretores das Escolas da Rede Municipal
de Ensino — Mandato de 02 anos:

Titular: Adriana Vieira Costa

Suplente: Isaias Pereira Ferreira

Art. 2° - O presidente eleito entre seus membros ficara a disposi¢édo do
Conselho Municipal de Educagdo por periodo integral.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Palécio dos Pioneiros, 04 de dezembro de 2018.
HELMA SANTANA AMORIM
Prefeita Municipal
Publicado por:

Washington Silva Campos Lopes
Cadigo ldentificador:01F94838

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA D'OESTE

IMPRES INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN
ALVORADA DO OESTE
PORTARIA 103/IMPRES/2018
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“Dispde sobre concessdo do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, em favor da
servidora Sr.* MARIA PEREIRA DA SILVA”.

O Superintendente do IMPRES, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Alvorada do Oeste Estado de
Rond6nia, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da CF art.
40, § 1°, inciso Il linea b, § 2°e § § 3° 17°, Redagdo determinada
pela Emenda Constitucional n® 41, 19.12.2003. Art. 53, inciso I, II,
I, art.55 § 1°e 2°, art. 87, da Lei Municipal de n.° 641/GAB/ /2010,
de 11 de outubro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, a servidora Senhora. MARIA
PEREIRA DA SILVA, brasileira, casada, portadora do RG n°.
434.871 SSP/RO, inscrito no CPF n° 368.717.882-04, servidora
regime estatutario cargo de AGENTE LIMPEZA “N” carga horario
40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Saide —
SEMSAU/UMADO, com Provento Proporcional ao tempo de
contribuigéo.

Art. 2° Os valores de proventos serdo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, conforme expresso em Lei Municipal n° 641/2010,
art. 87, e processo administrativo do IMPRES, n°.
034/IMPRES/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE;
Alvorada do Oeste — RO, 05 de Dezembro de 2018.

ISAEL FRANCELINO
Superintendente-IMPRES
Port. 446/GAB/2017
APIME/CGRPPS-2560
Publicado por:
Israel Ferreira de Miranda
Cadigo ldentificador:9916EA23

IMPRES INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN
ALVORADA DO OESTE
PORTARIA 104/IMPRES/2018

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensdo
por Morte em favor da dependente, LUANA
FERREIRA DA SILVA MARTINELLI”.

O Superintendente do IMPRES, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Alvorada do Oeste Estado de
Ronddnia, no uso de suas atribui¢fes legais e nos termos da CF Art.
40, 88§ 2°,8 7° inciso Il e § 8°, Com Redacdo determinada pela
Emenda Constitucional n°® 41, 19.12.2003, art. 76 inciso Il § 3° e art.
81 da Lei Municipal de n.° 641/GAB/2010, de 11de Outubro de 2010
art.10 inciso | lei municipal 925/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE em favor
da menor, LUANA FERREIRA DA SILVA MARTINELLI,
nascida 07/03/2001, Inscrita no CPF 040.069.212-09,

Filha biolégica do instituidor ADEMIR DE SOUZA
MARTINELLI, Inscrito no CPF sob n° 709.495.902-82, RG
000982789 /SSP/RO, ex-servidor regime estatutario cargo Artificie
em Manutencdo Encanador 40 horas semanais, lotado Servico
Autdbnomo de Agua e Esgoto (SAAE) Autarquia Municipal, matricula
13,

Assistida por sua genitora Vera Lucia de Fatima Ferreira da Silva,
inscrito no CPF sob ° 034.518.142-50 e do RG 141.4200 SSP/RO,
Art. 2° Os proventos do beneficio serd 100% de forma temporaria
sendo corregido pelo mesmo indice aplicado aos beneficios do RGPS.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data do Obito dia 09 de Outubro de 2018,
revogada as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-
SE.

Alvorada do Oeste — RO, 06 de Dezembro de 2018.

ISAEL FRANCELINO
Superintendente-IMPRES.
CGRPPS/APIMEC 2560
Port.446/GAB/2017
Publicado por:
Israel Ferreira de Miranda
Caddigo Identificador:926BBA21

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Contrato n° 076, processo n° 661-1/2018 — SEMDUR. Contratante:
Municipio de Alvorada do Oeste — Rondbnia. Contratada:
RONDONIA COMERCIO DE CAMINHOES E MAQUINAS
LTDA - EPP: Objeto: Prorrogacdo do prazo de execucdo do
Contrato acima epigrafado, por mais 120 (cento e vinte) dias,
tendo inicio no dia 31 de Agosto de 2018 e o término no dia 28 de
Dezembro de 2018. Data: 28/08/2018 - Prazo: 120 (cento e vinte)
dias - Assinam: José Walter da Silva — Prefeito Municipal —
RONDONIA COMERCIO DE CAMINHOES E MAQUINAS
LTDA - EPP - Contratada — Francisco Luciano de Holanda —
Secretario Municipal de Urbanismo — Interveniente - Wellington da

Silva Gongalves — Procurador Geral do Municipio.
Publicado por:
Jaine Cordeiro Barboza
Cédigo Identificador:F93B202C

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIQUEMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EDITAL DE NOTIFICACAO

EDITAL DE NOTIFICAGAO N°09/2018

ANTONIO SOUSA MEDONGCA, Secretdrio Municipal de Fazenda,
Decreto de nomeagdo n° 14.790/2018 no uso de suas atribuicdes
legais, pelo presente edital, NOTIFICA o interessado abaixo, por ndo
ser encontrado ou encontrar-se em lugar incerto ou ndo sabio.

INTERESSADO: LUIZ ROBERTO BATISTA

CPF/CNPJ: 387.239.991-87

N° PROCESSO: 9451/2018

DECISAO: “Conforme art.29 lei 2119/2017 o presente processo
administrativo de impugnacéo do langamento do carné do IPTU/2018
do imével 073.0004.00.00370 com area de 24.690,00, sem construcdo
foi indeferido por decurso de prazo sem analise do mérito.

Para maiores informagdes, o interessado podera procurar a Secretaria
Municipal de Fazenda através da Fiscalizacdo Tributaria, piso térreo,
sito a4 Avenida Tancredo Neves, 2166 Setor Institucional, Ariquemes,
Rondonia.

Arigquemes/RO, 06 de dezembro de 2018
Publicado por:
Dominique Rodrigues Goncalves
Cédigo lIdentificador:84464BA5

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ORCAMENTO E GESTAO
TERMO DE FOMENTO N° 29/2018

Processo 7483/2018 - SEMED
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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ARIQUEMES, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E AAPP — ARCO
IRIS.

MUNICIPIO DE ARIQUEMES, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrito no CNPJ n° 04.104.816/0001-16, com sede
Administrativa na Av. Tancredo Neves, n® 2.606, Setor Institucional,
nesta cidade de  Ariquemes-RO, doravante  designado
FOMENTANTE, representado por seu Prefeito Sr. THIAGO
LEITE FLORES PEREIRA, com interveniéncia da Secretaria
Municipal de Educagdo, na pessoa da Sra. CLEUZENI MARIA DE
JESUS, portadora do CPF 584.995.042-72, RG 520.768 SSP/RO,
residente na Rua Recife, 2400, Setor 03, Ariquemes/RO, e aAPP —
Associacdo de Pais e Professores E.M.E.F.M ARCO IRIS, CNPJ n.°
02.466.085/0001-23, com sede na ro-01, Km 42, Setor Rural
Assentamento Migrantes,em Ariquemes/RO,representada
peloDirigente da OSC, Sra. JAIME COLTRO, brasileiro, portador da
RG n° 3.130.964SSP/PRe CPF 426.292.419-04 residente e
domiciliadona RO 257, LC 60, Travessdo 13 de Outubro, Setor Rural,
doravante denominada FOMENTADA resolvem celebrar o presente
termo, regendo-se pelo disposto na LC n° 101/2000, na LDO e Lei
Orcamentéria Anual, Lei Estadual 3.122/2013, Lei federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2.014, ART 29, § 3° consoante 0 processo
administrativo n® 7483/2018e mediante as clausulas e condicOes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

- Repasse financeiro paraaquisi¢cdo de Materiais permanentes, Armario
de aco, Bebedouro Industrial, Forno Refratario & gas, conforme
detalhado no Plano de Aplicagdo, fls04/10.

1.2 - Néo poderéo ser destinados recursos para atender a despesas
vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

I - Delegacédo das fungdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio
do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Poder
Publico;

Il - Prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o
aparelho administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sdo obrigacGes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as
organizacBes da sociedade civil por ocasido da celebracdo das
parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdo as referidas organizagBes eventuais alteragces no seu
conteldo;

b) Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e
0 submeter a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo
da prestacdo de contas devida pela organizacao da sociedade civil;

c) Realizar,nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnicae em
obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia
com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de
colaboragdo ou termo de fomento;

e) promover 0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacOes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a
constatacdo de evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da
parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de
fomento;

c) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acgles todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014;

d) Manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica,
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) Dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacfes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucéo do objeto;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
o0s danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

h) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta
desta, em sua sede, consulta ao extrato deste termo de termo de
fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplica¢&o dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao
do objeto do presente Termo de Fomento é de R$ 10.000,00 (dezmil
reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira,
para execu¢do do presente termo de fomento, recursos no valor
descrito no item acima, correndo a despesa a conta dos seguintes
recursos orgamentarios:

Orgao: Prefeitura Municipal de Ariquemes

Unidade Orcamentdria: secretaria Municipal de Educacéo
Programagdo: 12.361.0006.3011- Apoio a entidades de Ens
Fundamental

Repasse Contribuicdo—NE 4636/2018 - R$ 10.000,00ED 44.50.41;
Contribui¢es. Emenda Parlamentar

Fonte de Recurso: RP — 10146— EducEns Fundamental.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO
DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os
recursos em favor da ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do
beneficiario final em sua conta bancéria especifica Banco do Brasil,
Agencia n° 1178-9, Conta Corrente n°® 62.079-3vinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Fomento,
enquanto ndo utilizados, em caderneta de renumerada de instituicéo
financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um
més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo
de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizag8o estiver prevista para prazos menores.

43 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de fomento ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condiges de prestagdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.
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4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo
serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida;

I - Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos
ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relacéo a
obrigag@es estabelecidas no termo de colaboracéo ou de fomento;

Il- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, o0s saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de
regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos,
sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de
geréncia ou similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em
carater de emergéncia;

Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior & sua
vigéncia, salvo termo de ajuste de contas;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou
correc3o  monetéaria, inclusive, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos, salvo inadimpléncia do 6rgédo
repassador;

V - realizagcdo de despesas com publicidade, salvo as de carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicbes, auxilios ou subvencdes as
instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do dia 21 de
novembro de 2018, até 21 de janeiro de 2019, para a consecugédo de
seu objeto.

6.2 — Sempre que necesséario, mediante proposta da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s 0 cumprimento
das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promoverd a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de fomento,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item
anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento
ou da Ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n°
13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestacdo de
contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no &mbito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizagdo da
sociedade civil, a administracdo publica poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacéo, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas
o0 que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o
momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada, pela organizacdo da
sociedade civil, devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas,
a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e nimero
do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver;

IV - material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos,
videos ou outros suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for
0 caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o
caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

8§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir
do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duracédo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de
colaboragdo ou de fomento dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes
relatorios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da
sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para
0 cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados;

Il - relatdrio de execugdo financeira do termo de colaboracdo ou do
termo de fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto, na
hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica municipal considerara ainda em sua
analise os seguintes relatdrios elaborados internamente, quando
houver:
I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da
parceria;
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Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucédo do termo de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de
que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de
eficécia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

111 - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do
objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracdo publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019,
de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacdo da prestacdo de contas;

Il - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata
instauracdo de tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas,
serd concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias
por notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestagdo de contas e comprovacdo de resultados.

§ 2° Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislacéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data
de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos
docaputsem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou
vedacdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas
a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagéo
monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela
administracéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao
errio;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

a)omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos
no plano de trabalho;

c) Dano ao eradrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a
aprovacdo da prestacdo de contas ou por omisséao em relagdo a analise
de seu contetido, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacéo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da
sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento
ao erdrio seja promovido por meio de agGes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a
area de atuagdo da organizago, cuja mensuragdo econdmica seré feita
a partir do plano de trabalho original, desde que nédo tenha havido dolo
ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade
civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1- Ndo é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de
Fomento com alteracdo da natureza do objeto.

9.2 — As alteragbes, com exce¢do das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser
previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, 6rgdo ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e
parecer.

9.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se
fizer necesséria a efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a
mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia do saldo do Termo
de Fomento.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagao
especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:
| - adverténcia;

I1- suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo néo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As sancOes estabelecidas nos incisos 1l e Il sdo de
competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado a apuracéo da infracéo.

CLAUSULA  DECIMA
REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s
de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a
ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes
0os bens e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos com o0s recursos aplicados em razédo
deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagao da
Sociedade Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo
a organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia
da propriedade a administracdo publica, na hipotese de sua extingdo.

PRIMEIRA — DOS BENS
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11.4 — Os hens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderdo, a critério do administrador publico, ser doados a outra
Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, ap6s a consecugdo
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado,

115 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de
inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto
neste Termo de Fomento, sob pena de reversio em favor da
Administragdo Puablica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA
RESCISAO

12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo
de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intencdo;

Il - Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo
judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em
qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos
que impliqguem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto
descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios de Rondbnia, bem
como site da Prefeitura Municipal de Ariquemes, no Portal da a qual
devera ser providenciada pela administracdo publica municipal no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes
condigdes:

I - As comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas
por correspondéncia e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - As mensagens e documentos, resultantes da transmisséo, ndo
poderdo se constituir em pecas de processo, e 0s respectivos originais
deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

111 - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes,
bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste
termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou
relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste
termo de fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via
administrativa, o foro da Comarca de Ariquemes, Estado de Ronddnia,
com rendincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes,
para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Ariquemes, 21 de novembro de 2018.

THIAGO LEITE FLORES PEREIRA
Prefeito Municipal

CLEUZENI MARIA DE JESUS
Secretaria Municipal de Educacéao

JAIME COLTRO
Pres. APP — Arco-Iris

Publicado por:
Leonardo dos Santos Ferreira
Cadigo Identificador:74467B7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO DA
ADESAO A ATA R. P. N.° 236/2018 ADVINDA DO P. E. N°
345/2018

O Secretario Municipal de Salude, Marcelo Graeff, no uso de suas
atribuicOes legais, resolve ratificar e homologar a Adesdo a Ata de
Registro de Preco n° 236/2018 advinda do Pregdo Eletronico n°
345/2018, da Superintendéncia Estadual de Licita¢cfes — SUPEL/RO,
por ter constatado a regularidade dos atos procedimentais, em favor
das seguintes empresas: TOYOTA DO BRASIL LTDA inscrita no
CNPJ n° 59.104.760/0001-91, detentora do seguinte item: VEICULO
UTILITARIO TIPO CAMINHONETE CABINE DUPLA 4 PORTAS
COM AS SEGUINTES ESPECIFICACOES MINIMAS: Veiculo
automotor cabine dupla com carroceria em ago sobre chassi; zero
quilometro ano e modelo de fabricacdo iguais ou posteriores a data
do pedido de fornecimento, cor branca, combustivel diesel, tracdo 4x2
+4x4 e 4x4 reduzida com acionamento por alavanca/seletor, minimo 4
cilindros 16V, motor minimo 2.0, turbo diesel, minimo 170CV,
transmissdo manual no minimo 05 (cinco) marcha a frente e uma a ré,
direcdo hidraulica, 04 portas laterais, carroceria aberta; ar
condicionado original de fabrica, travas elétricas nas 4 portas, Radio
AM/FM CD PLAY USB; freios ABS nas 04 (quatro) rodas, eixo
traseiro rigido; Air Bag duplo (motorista e passageiro), console
central com porta objetos e descansa braco integrado, rodas em aco
aro minimo “capacidade minima do tanque de combustivel 75L,
capacidade carga atil na cacamba de no minimo 1000kg, estribos
laterais, insulfilme, protetor de cagamba; reboque para engate
traseiro com instalacdo elétrica; capota maritima e santo Antonio,
ano e modelo de fabricagdo no minimo 2018 ou mais novo O veiculo
devera conter todos os demais equipamentos obrigatorios exigidos
pelo CONTRAN e estar em conformidade com todas as normas do
PROCONVE (Programa de Controle de Polui¢do do ar por veiculos
Automotores). Veiculo deve ser entregue devidamente emplacado e
licenciado, sendo o primeiro emplacamento no Estado de
Rondoénia/RO. Devera ainda ser entregue devidamente emplacado e
com garantia minima de 12 (doze) meses sem limite de
quilometragem, assisténcia técnica e reposicio de pecas disponiveis
dentro do Estado de Rondbnia, sendo que a empresa devera
apresentar durante a fase de licitacdo a razdo social e o endere¢o da
assisténcia técnica, sendo uma na capital e outra no interior do
Estado. Assisténcia 24 (vinte e quatro) horas/dia e 7 (sete) dias por
semana, por um periodo minimo de 02 (dois) anos servico de
guincho/remocdo do veiculo em caso de: Acidente; Pane elétrica;
colisdo e pane mecéanica; através de 0800 sem dnus ao contratante,
cobertura em todo o Estado de Ronddnia. O vencedor do certame
devera comprovar através de ALVARA DE FUNCIONAMENTO DO
ANO EM EXERCICIO, emitido pelas prefeituras da sede da empresa
credenciada pelo fabricante, para prestar os servicos de revisdes
periddicas; e eventual cobertura de garantia conforme livreto que
acompanha o veiculo. Entrega Técnica: A entrega técnica deve ser
realizada pelo fabricante, ou representante qualificado e autorizado,
nos locais de entrega, ao usuario final, a fim de transmitir
informacdes técnicas relativas a operacdo, manutencdo e seguranca
do veiculo, para no minimo 02 (dois) motoristas, cujo valor total é de
R$ 129.400,00 (cento e vinte e nove mil e quatrocentos reais).
Consubstanciado no Art. 15, da Lei 8.666/93 e Decreto Federal
7.892/2013.

Arigquemes-RO, 07 de dezembro de 2018.

MARCELO GRAEFF
Secretario Municipal de Saide
Decreto 14.638/PGM/2018
Publicado por:
Scarlett lanara Ayres Moura
Céddigo Identificador:2DDDC921
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 116/2018/CPLMS
PROCESSO N.° 1318/SEMOSP/2018

O Municipio de Buritis RO, através da sua pregoeira designada pelo
Decreto 8253/GAB/PMB/2018, torna publico a realizagdo da licitacdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO
(POR ITEM), na forma da Lei 10.520/02, tendo como Objeto:
Aquisicdo de 01 (Um) Veiculo Utilitario Tipo Pick-UP através do
Convénio n° 864304/2018/DPCN. Valor prévio total R$ R$
144.465,00 (cento e quarenta e quatro mil quatrocentos e sessenta e
cinco reais). Inicio da sessdo publica virtual sera as 10h00min do dia
20/12/2018 (Horério de Brasilia-DF), enderego
http://www.comprasgovernamentais.gov.br (COMPRASNET).
CODIGO DA UASG PREFEITURA DE BURITIS: 452286.
Obtencdo gratuita do edital nos enderecos eletrbnicos:
http://www.comprasgovernamentais.gov.br,
http://www.buritis.ro.gov.br ou diretamente na prefeitura no enderego:
Rua S&o Lucas, n® 2476, setor 06. Telefone: (69) 3238-2658 no
Horéario: 07h30 as 13h30 ou por solicitacgdo via e-mail
cpl@buritis.ro.gov.br.

Buritis — RO, 07 de dezembro de 2018.

DAIANE SANTANA FONTES
Pregoeira
Publicado por:
Renilda Carlos de Moraes
Cadigo ldentificador:C92341EF

COMISSAO PERMANENTE DENLICITACGES
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 117/2018/CPLMS
PROCESSO N.° 1317/SEMOSP/2018

O Municipio de Buritis RO, através da sua pregoeira designada pelo
Decreto 8253/GAB/PMB/2018, torna publico a realizacéo da licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO
(POR ITEM), na forma da Lei 10.520/02, tendo como Objeto:
Aquisi¢do de 01 (Um) Veiculo Utilitario Tipo Pick-UP através do
Convénio n° 865105/2018/DPCN. Valor prévio total R$ R$
144.465,00 (cento e quarenta e quatro mil quatrocentos e sessenta e
cinco reais). Inicio da sessdo publica virtual serd as 11h00min do dia
20/12/2018 (Horério de Brasilia-DF), enderego
http://www.comprasgovernamentais.gov.or ~ (COMPRASNET).
CODIGO DA UASG PREFEITURA DE BURITIS: 452286.
Obtencdo gratuita do edital nos enderecos eletrénicos:
http://www.comprasgovernamentais.gov.br,
http://www.buritis.ro.gov.br ou diretamente na prefeitura no endereco:
Rua S&o Lucas, n® 2476, setor 06. Telefone: (69) 3238-2658 no
Horéario: 07h30 as 13h30 ou por solicitagdo via e-mail
cpl@buritis.ro.gov.br.

Buritis — RO, 07 de dezembro de 2018.

DAIANE SANTANA FONTES
Pregoeira
Publicado por:
Renilda Carlos de Moraes
Cadigo Identificador:B239C736

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 8693/GAB/PMB/2018 BURITIS — RO, 05 DE
DEZEMBRO DE 2018.

“Altera o Decreto 7309/GAB/PMB/2017 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Buritis, Estado de Ronddnia, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1° Fica alterado o inciso | do Artigo 1° do Decreto
7309/GAB/PMB/2017 o qual nomeia membros do Conselho
Municipal de Controle Social, 6rgédo colegiado de carater consultivo,
com atuagdo no ambito dos servigos prestados na rea de saneamento
basico incluindo as quatro modalidades.

Onde se Le:

I — Dos titulares dos servigos de saneamento basico
Titular - Evanildo Bezerra Soares - RG 441390 SSP/RO CPF
408.244.972-87

Leia-se:

I — Dos titulares dos servigos de saneamento basico
Titular — Adelson Ribeiro Godinho - CPF 351.404.532-15 RG.
440.724 SSP/RO

Artigo 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cadigo ldentificador:BE54746E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 8694/GAB/PMB/2018 BURITIS — RO, 05 DE
DEZEMBRO DE 2018.

“Altera o Decreto 7680/GAB/PMB/2017 e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Buritis, Estado de Ronddnia, no uso das
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. Fica alterado o Artigo 2° do Decreto 7680/GAB/PMB/2017
o0 qual nomeia membros do Conselho Consultivo da Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos Delegados do municipio de
Buritis/RO — AGERB.

Onde se |é:

“Evanildo Bezerra Soares — CPF ° 408.244.972-87 e RG 441390
SSP/RO na funcdo de membro representante do Poder Executivo no
Conselho Consultivo da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do municipio de Buritis/RO — AGERB”.

Leia-se:

Adelson Ribeiro Godinho - CPF 351.404.532-15 RG. 440.724
SSP/RO na fungdo de membro representante do Poder Executivo
no Conselho Consultivo da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do municipio de Buritis/RO — AGERB.

Artigo 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cédigo Identificador:D541C169

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
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O Prefeito do Municipio de Buritis, Ronaldi Rodrigues de Oliveira,
no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas por Lei, baseados nos
procedimentos licitatérios efetuados pela Comissdo Permanente de
Licitagdo de Materiais e Servico e Parecer Juridico, através do Pregao
Presencial 022/CPLMS/2018, Processo Administrativo de n°. 1-
230/SEMA/2018, de acordo com as Leis n° 8.666/93, e 10.520/2002 e
suas alteragdes e demais legislacdo vigente, HOMOLOGA e
ADJUDICA em favor da empresa:

« BANCO BRADESCO S/A CNPJ 60.746.948/0001-12 a proposta
no valor de R$ 270.144,00 (duzentos e setenta mil, cento e quarenta e
quatro reais).

Buritis/RO, 06 de dezembro de 2018.

RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cadigo Identificador:23E36140

GABINETE DO PREFEITO .
AVISO DE ANULACAO DA HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO PROCESSO 1-1318/SEMOSP/2018

A Prefeitura Municipal de Buritis-RO torna publico o AVISO de
ANULACAO da HOMOLOGAGAO e ADJUDICACAO DO
PROCESSO Ne° 1-1318/SEMOSP/2018. ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO 50/2017.

Empresa: NISSEY MOTORS LTDA — CNPJ 04.996.600/0001-02 a
proposta no valor de R$ 133.315,00 (cento e trinta e trés mil e
trezentos e quinze centavos).

Buritis — RO, 07 de dezembro de 2018.

RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cadigo Identificador: A91C6B47

GABINETE DO PREFEITO ~
AVISO DE ANULACAO DA HOMOLOGAGCAO E
ADJUDICACAO PROCESSO 1-1317/SEMOSP/2018

A Prefeitura Municipal de Buritis-RO torna publico o AVISO de
ANULACAO da HOMOLOGAGCAO e ADJUDICACAO DO
PROCESSO N° 1-1317/SEMOSP/2018. ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO 50/2017.

Empresa: NISSEY MOTORS LTDA — CNPJ 04.996.600/0001-02 a
proposta no valor de R$ 133.315,00 (cento e trinta e trés mil e
trezentos e quinze centavos).

Buritis — RO, 07 de dezembro de 2018.

RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Caddigo ldentificador:F81387DF

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito do Municipio de Buritis, Ronaldi Rodrigues de Oliveira,
no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei, baseados nos
procedimentos licitatérios efetuados pela Comissdo Permanente de
Licitacgdo de Materiais e Servico e Parecer Juridico, através da
Inexigibilidade de licitagdo n° 065/CPLMS/2018, Processo
Administrativo de n° 1-1287/SEMUSA/2018 de acordo com inciso |,
artigo 25 da Lei Federal n° 8.666/93. Homologa e Adjudica e a
autoriza a despesa na forma da lei em favor da empresa:

Ol S/A, CNPJ 76.535.764/0323-47 a proposta no valor de R$
1.119,69 (Mil, cento e dezenove reais e sessenta e nove centavo).

Buritis — RO, 06 de Dezembro de 2018.

RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cadigo Identificador:0EOEB82A

GABINETE DO PREFEITO
TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR AO
CONTRATO N° 035/PMB/2015

O MUNICIPIO DE BURITIS/RO, neste ato denominado
CONTRATANTE, representado pelo Prefeito Municipal Sr.
RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA e do outro lado a empresa
PUBLICA SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
04.804.931/0001-01, com sede na Avenida Canaa, Setor 01, 2828,
Sala 01, Cep: 76.870-140, Ariquemes - RO, neste ato representada
pelo Sr. ANDRE LUIZ ANTONIO FREITAS, fica justo e acertado o
presente TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR SEM
REAJUSTE ao Processo n°® 957/SEMA/2015 e Contrato n° 035/2015,
sendo regido pelo estabelecido nas seguintes clausulas:

Cléausula Primeira — O presente termo tem por objeto prorrogar o
prazo e aditivar valor sem reajuste ao processo e contrato
supracitados, compreendendo o periodo de 12 (doze) meses, ou seja,
de 01.02.2019 a 31.01.2020, bem como aditamento de valores
conforme observado no parecer juridico, com valor mensal sem
reajuste de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), totalizando o
valor de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).

Clausula Segunda — Devendo a referida despesa ser empenhada de
acordo com as necessidades da Agéncia Reguladora de Servicos
Pablicos Delegados de Buritis — AGERB, no orgamento vigente de
cada exercicio. As demais condicBes do processo permanecem
inalteradas obedecendo a legislagéo pertinente e que ndo contrariem o
interesse Publico.

Clausula Terceira — Fica o presente vigente até o prazo
31.01.2020, em observancia ao limite de 48 (quarenta e oito)
meses, conforme o inciso IV do art. 57 da Lei n°® 8.666/93. As
condicdes omissas do presente Termo Aditivo de prazo e valor sem
reajuste, sera regido em conformidade com a Lei Federal n.%: 8.666/93
e suas alteracdes.

Clausula Quarta — Fica eleito o Foro da Comarca de Buritis para
dirimir eventuais dividas do presente Termo Aditivo de prazo e valor
sem reajuste, com renuncia expressa de outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas as partes, assinam o presente
instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca de
duas testemunhas.

Buritis/RO, 04 de dezembro de 2018.
Municipio de Buritis Publica Servigos LTDA
RONALDI RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio

ANDRE LUIZ ANTONIO FREITAS
Representante Legal

Testemunhas:

CPF

2
CPF
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 035/PMB/2015

PROCESSO N° 957/2015-SEMA
PREGAO ELETRONICO N° 065/2015-CPLMS

CONTRATANTE: I\/IUNICTPIO DE BURITIS/RO
CONTRATADO: PUBLICA SERVICOS LTDA

OBJETO: LOCACAO DE SOFTWARE DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, NA MODALIDADE DE
LICENCA POR DIREITO DE USO, LOCAGAO DE SERVICOS,
MANUTENGAO MENSAL, SUPORTE TECNICO,
CONSULTORIA,  ATUALIZACOES, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO

OBJETO DO ADITIVO: PRORROGAGCAO DE PRAZO PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES E VALOR SEM REAJUSTE
VALOR MENSAL SEM REAJUSTE: R$ 4.500,00

VALOR TOTAL: R$ 54.000,00

VIGENCIA: 31.01.2020

RONALDI RIDRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cadigo ldentificador:9D3047E7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005/SEMECE/2018

Buritis-RO, 06 de Dezembro de 2018.

Regulamenta o processo de Escolha Direta para
Gestores e Gestores Auxiliares, conforme o disposto
na Lei Municipal n® 1274, de 05 de dezembro de
2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Cleonice Silva
Vieira, no uso das atribui¢fes legais e considerando o disposto na
Constituicdo Federal no artigo 206, VI, nos artigos 3° e 14 da Lei
Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Lei n° 13.005, de 25 de
junho de 2014, que dispde sobre o Plano Nacional de Educacédo e a
Lei n°® 942/2015, que dispde sobre o Plano Municipal de Educago;

RESOLVE QUE:

Art. 1° A Escolha Direta para Gestores e Gestores Auxiliares de que
trata a Lei n® 1274, de 05 de dezembro de 2018, sera realizada
concomitantemente em todas as unidades escolares da rede publica
municipal de ensino do municipio de Buritis, a cada 02 (dois) anos,
sempre no Ultimo bimestre letivo, conforme cronograma estabelecido
pela Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMECE.

Art. 2° O Processo de Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar
das Unidades Escolares da Rede Plblica Municipal de Ensino do
Municipio de Buritis ocorrera conforme Edital
001/GESTAODEMOCRATICA/2018, estabelecido pela Comissdo
Coordenadora Municipal da Secretaria Municipal de Educacédo-
SEMECE, garantindo o processo democratico envolvendo a
comunidade escolar.

Art. 3° As ComissBes do Processo de Escolha Direta para Gestor e
Gestor Auxiliar de que trata o artigo 40 da Lei n° 1274, de 05 de
dezembro de 2018, terdo as seguintes competéncias:

| - Compete a Comissdo Coordenadora Municipal:
a. elaborar e divulgar o Edital do Processo de Escolha Direta para

Gestor e Gestor Auxiliar, junto a Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMECE;

b. coordenar, acompanhar, organizar, executar e avaliar todo o
Processo de Escolha Direta dos Gestores e Gestores Auxiliares das
escolas da rede publica Municipal de ensino;

c. orientar a Rede Municipal de Ensino sobre o processo de Escolha
Direta dos Gestores e Gestores Auxiliares;

d. capacitar as Comissdes Organizadoras Escolares na execucgdo do
Processo de Escolha Direta dos Gestores e Gestores Auxiliares;

e. realizar o registro das inscri¢ces dos interessados, aguardando 0s
mesmos na Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMECE, exigindo
duas vias, assinadas pelo interessado a funcdo de Gestor e Gestor
Auxiliar acompanhado dos seguintes documentos:

f. cumprir e fazer cumprir as diretrizes do Processo de Escolha Direta
do Gestor e Gestor Auxiliar pela comunidade escolar,
operacionalizando suas a¢Bes no &mbito da Rede Municipal de
Ensino;

g. atuar, como instancia final, no julgamento de recursos inerentes ao
Processo de Escolha Direta do Gestor e Gestor Auxiliar;

h. zelar pela legalidade e lisura do Processo de Escolha Direta para
Gestor e Gestor Auxiliar;

i. distribuir os envelopes lacrados com os documentos do processo de
escolha, juntamente com as caixas a Comissdo Organizadora Escolar;

j. proclamar e expedir oficio a Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMECE, informando o resultado da escolha dos Gestores e Gestores
Auxiliares, imediatamente;

k. realizar os registros das inscricdes dos interessados, aguardando os
mesmos na Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMECE munidos da
documentacéo exigida em Edital.

— Compete a Comissdo Organizadora Escolar:

organizar, acompanhar, avaliar e executar o Processo de Escolha
Direta de Gestor e Gestor Auxiliar no ambito da unidade escolar de
sua jurisdicdo em consonancia com a Comissdo Coordenadora
Municipal, observando as normas legais vigentes e o disposto nesta
Portaria, na Lei n® 1274, de 05 de dezembro de 2018e no Edital
001/GESTAODEMOCRATICA/2018;

divulgar as instrugdes referentes ao Processo de Escolha Direta de
Gestor e Gestor Auxiliar no ambito da sua unidade escolar;

cumprir as diretrizes do Processo de Escolha Direta de Gestor e
Gestor Aucxiliar, operacionalizando suas a¢fes no &mbito da Secretaria
Municipal de Educagéo-

SEMECE;

zelar pela legalidade do Processo de Escolha Direta do Gestor e
Gestor Auxiliar, garantindo a lisura deste em todas as suas fases;

designar, na unidade escolar, espaco especifico e paritario a afixacdo
de material de divulgacdo dos inscritos concorrentes ao processo de
escolha;

definir critérios igualitarios para visitas dos inscritos concorrentes a
escolha nas salas de aula;

reproduzir o Caderno de Escolha com as listas de nome dos
integrantes da comunidade escolar e funcionarios para a Escolha
Direta de Gestor e Gestor Auxiliar;

requisitar & secretaria da unidade escolar listas de nome dos
integrantes, organizadas por segmento de participantes da
Comunidade Escolar que terdo direito a escolha, observando
rigorosamente o disposto no artigo 38 da Lei n® 1274, de 05 de
dezembro de 2018;
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publicar, em locais especificos e de facil acesso, as listas de
participantes no processo de escolha, no prazo maximo de02 (dois)
dias antes da Escolha Direta de Gestor e Gestor Auxiliar;

j. garantir aos segmentos da comunidade escolar, o direito a escolha,
de solicitar a impugnagao e/ou a insercéo de integrantes, na respectiva
lista de participantes no processo de escolha, no prazo maximo de 01
(um) dia, contado a partir de sua publicacéo;

k. nomear os componentes, dentre os servidores com exercicio ha pelo
menos 60 dias na unidade escolar que formardo a mesada Comisséo
Consultiva da escolha, composta pelo presidente, 01(um) mesario, 01
(um) secretéario e 02 (dois) suplente, que ndo podem ser parentes até o
terceiro grau dos inscritos, nem dos membros da Gestdo Escolar em
exercicio;

I. garantir a participacdo igualitaria e fiscalizadora dos inscritos ao
Processo de Escolha Direta do Gestor e Gestor Auxiliar, credenciando
02 (dois) fiscais por inscricdo, que serdo indicados pelos respectivos
inscritos, por locais de escolha;

m. retirar junto a Comissdo Coordenadora Municipal o envelope e
caixa lacrado com os documentos do processo de escolha;

n. encaminhar a Comissdo Coordenadora Municipal 01 (uma) cdpia da
ata de Ocorréncia, ata de verificacdo, informando-lhe o resultado
obtido da Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar imediatamente
apos a verificagdo das escolhas;

0. 0s documentos devem estar em envelopes lacrados e assinados
pelos componentes da Comissdo Consultiva Escolar, presidente,
mesarios, secretario e fiscais e serem entregues a Comissdo
Coordenadora Municipal nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMECE;

p. documentar através de ata para Comissdo Coordenadora Municipal
no caso de ndo haver inscritos, contendo assinatura da Comissdo
Organizadora Escolar e do Conselho Escolar vigente;

g. providenciar todo o material necessario ao processo de escolha.
r. orientar previamente 0s mesarios sobre o processo de escolha.

s. remeter aviso do processo de escolha aos pais ou responsaveis
legais por alunos, incluindo dia, horério, local, documentos
necessarios, com antecedéncia de no maximo de 08 (oito) dias da data
de realizago.

t. divulgar o edital, que sera afixado em local visivel na escola,
indicando:

Pré-requisitos e prazos para a inscri¢do, homologacao e divulgacdo
dos inscritos;

Dia, hora e local da realiza¢do do processo da designag&o;
Documentos necessarios para o ato da escolha (comunidade escolar);
Credenciamento de fiscais para designacdo e verificacdo;

Outras instrugGes necessarias ao desenvolvimento do processo da
realizacdo da escolha.

Art. 4° A ata da escolha sera lavrada e assinada pelos membros da
Comissdo Organizadora e pelos fiscais, que devera ser arquivada na
escola juntamente com a documentacdo relativa ao processo de
indicacdo e encaminhando uma via para a Comissdo Coordenadora
Municipal.

Art. 5° Comissdo Organizadora publicard e divulgara o registro dos
inscritos ap0s o encerramento do prazo das inscricbes, como esta
estabelecida em regulamento do edital, ao ser informada pela
Comisséo Coordenadora Municipal.

Art. 6° Ndo sera permitida a inscrigdo as fungdes de Gestor e Gestor
Auxiliar por meio de procurag&o.

Art. 7° Concluido o periodo de inscricdo, a unidade escolar que nao
obtiver registro para a Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar a
Comissdo Coordenadora Municipal juntamente com a Comissao
Consultiva Escolar expedira documento a Secretaria Municipal de
Educagio— SEMECE, informando que se cumpra o artigo46 da Lei n°
1274, de 05 de dezembro de 2018.

Art. 8° Ap6s o término das inscricdes, a Comissdo Coordenadora
Municipal enviara a Comissdo Organizadora Escolar um envelope
contendo copia dos documentos dos inscritos para ser arquivado na
escola, sendo que a outra copia sera arquivada na SEMECE.

Art. 9° Finalizado o periodo de registro das inscri¢des, 0s inscritos
poderdo divulgar a unidade escolar e a comunidade seu Plano de
Acdo, utilizando para tal as dependéncias da escola

e 0s espagos comunitarios, observando a forma e prazos estabelecidos
no Edital, em horario que ndo atrapalhe o andamento da escola, tudo
supervisionado pela Comissao Organizadora Escolar.

§ 1° E permitido aos inscritos:

I - apresentar seu Plano de Acdo a comunidade escolar, mediante
divulgacdo da sua

inscricdo por meio impresso e/ou virtual, podendo conter o curriculo
vitae dos inscritos;

11- realizar uma visita a cada sala de aula, obedecendo ao cronograma
elaborado e as

orientagdes da Comissdo Organizadora Escolar;

— credenciar dois fiscais para cada inscricdo, onde 0s mesmos
acompanhardo o processo de escolha e verificagdo dos resultados, ndo
tumultuando os trabalhos, cujo qualquer solicitacdo devera ser feita
por escrito e encaminhado a Comissdo Consultiva Escolar.

8§ 3° As atividades de divulgagao serdo encerradas 18h (dezoito horas)
do dia anterior da escolha.

8§ 4° Fazer propaganda do inscrito mediante outdoors, telefone, carros
ou motos de som ou qualquer material de divulgacdo auto-adesivo;

Art. 10. E vedado aos inscritos durante o processo de Escolha Direta,
a qual se inicia ap6s a homologagdo das inscri¢des, que percorre até o
periodo de escolha:

I - realizar comicios e utilizar aparelhagem de sonorizacdo que
atrapalhe o desenvolvimento normal e regular das aulas;

- transportar integrantes da comunidade escolar e/ou fazer propaganda
no dia para a Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar;

- confeccionar, utilizar, distribuir, pelos inscritos ou apoiadores, com
ou sem a sua autorizagdo, camisetas, chaveiros, bonés, canetas,
brindes, cestas basicas e outros;

1V - realizar evento para promogdo de inscritos, bem como promover
a apresentacdo, remunerada ou ndo, de artistas, com a finalidade de
animar as reunibes de divulgacdo do Plano de Acdo da Unidade
Escolar;

V - prometer vantagens funcionais ou ameacar servidores no curso da
divulgacdo do

Plano de Ag¢do da Unidade Escolar;

VI - participar como fiscal e/ou permanecer no local de escolha.
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Artl1l. A Comissdo Coordenadora Municipal e a Comissdo
Consultiva Escolar poderdo impugnara inscricdo apds constatacdo de
infringéncia aos termos do artigo anterior por qualquer de seus
inscritos.

Art. 12. O processo de escolha e a verificacdo do resultado serd
realizado na prépria Unidade Escolar e conduzido pela Comissdo
Organizadora Escolar, contando com a Comissdo Consultiva em
mesas receptoras da escolha.

Paragrafo Unico. O nimero de mesas receptoras sera definido pela
Comissdo Organizadora Escolar.

Art. 13. A Comissdo Organizadora Escolar devera, antes do inicio do
Processo de escolha, fornecer aos componentes da mesa receptora a
listagem dos participantes do processo de escolha aptos a escolher em
cada segmento da comunidade escolar.

Paragrafo Unico. Poderfo participar do processo de consulta: Os
servidores em efetivo exercicio na Unidade Escolar, estudante da
Unidade Escolar com idade igual ou superior 16 (dezesseis) anos, a
made e pai ou responsavel legal do estudante, matriculado e frequente
na Unidade Escolar. O representante legal do menor de 16 (dezesseis)
anos, s6 podera escolher mediante a Guarda Legal, comprovada pelo
6rgdo competente. O inscrito que vier de outra Unidade Escolar, em
sua sede ou, se for o caso, em suas extensoes.

Art. 14. A mesa receptora de escolha deverd identificar o participante
do processo, mediante apresentacdo de documento comprobatério
pessoal que contenha foto.

Paragrafo Unico. Os documentos de identificagdo citados no caput
deste artigo sdo: Registro Geral - RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, carteiras de profissdes e outros documentos
contendo foto.

Art. 15. A escolha serd efetivada em formulério Unico que deverd
conter o carimbo identificador da unidade escolar, a rubrica do
Presidente da sala de escolha e/ou de um dos mesarios.

1° Seréa considerado nulo o formulério de escolha que néo identificar
com clareza a inscri¢do de interesse do participante do processo de
escolha.

2° Cabera a Comissdo Consultiva Escolar decidir se o formulario de
escolha é nulo ou néo.

Art. 17. Antes de iniciar o processo de escolha, a Comissdo
Consultiva Escolar juntamente com fiscais e Comissdo Organizadora
Escolar devera verificar se ha indicios de violacdo na caixa de escolha,
e se for o caso, anulard qualquer caixa de escolha que tenha sido
violada.

Art. 18. A verificagdo das escolhas serd feita em reunido Unica,
fechado a comunidade escolar, em local previamente definido pela
Comisséo Organizadora Escolar, podendo assim participar a Comissao
Consultiva Escolar e os fiscais.

1° Para efeitos do disposto nesta Portaria, consideram-se como validos
0s votos destinadas aos inscritos, excluindo os formularios brancos e
0s nulos.

2°Constatados vicios ou irregularidades que indiquem a necessidade
de anulagdo do Processo de Escolha Direta cabera a Comissdo
Organizadora Escolar dar imediata ciéncia do fato a Comissdo
Coordenadora Municipal.

Art. 19. Concluidos os trabalhos de verificacdo das escolhas e depois
de elaborada, lida, aprovada e assinada a Ata dos trabalhos, todo o
material deverd ser entregue pela mesa receptora a Comissdo
Consultivo Escolar para:

I- verificar a regularidade da documentacéo;

— iniciar a verificacdo da escolha;

- decidir e comunicar a Comissdo Coordenadora Municipal sobre
eventuais irregularidades registradas em Ata;

1V - registrar os formularios de escolha “Resultado obtido” a soma da
escolha por inscrito e a soma dos formularios de escolha brancos e
nulos;

V- divulgar a comunidade escolar o resultado final do Processo de
Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar apés homologacédo do
resultado final expedido pela Comissdo Coordenadora Municipal;

VI - proclamar vencedor parcial o inscrito que obtivera maioria
simples das escolhas validas, conforme artigo 44 da Lei n® 1274, de 05
de dezembro de 2018.

Art. 20. A Comissdo Organizadora Escolar e Comissdo Consultiva
Escolar divulgara o resultado parcial das escolhas aos interessados tdo
logo que encerrar o processo de escolha e encaminhara imediatamente
para a Comissdo Coordenadora Municipal, toda a documentacdo, em
envelope lacrado e assinado pelos componentes da Comissao
Organizadora Escolar, Comissdo Consultiva Escolar e fiscais.

Art. 24. Toda a documentagéo produzida e manipulada pela Comisséo
Consultiva Escolar, durante o Processo de Escolha Direta para Gestor
e Gestor Auxiliar, deverd ser organizada e arquivada em espago
préprio na escola.

Art. 25. A Comissdo Coordenadora Municipal é soberana em suas
decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Art. 26. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢oes em contrario.

Buritis-RO, 06 de dezembro de 2018.

CLEONICE SILVA VIEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.
Dec.7173/GP/PMB/2017.
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cddigo ldentificador:189ED4B9

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABIXI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°. 008/2018

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 008/2018/CPL/CABIXI /RO

O Municipio de Cabixi, Estado de Ronddnia, através da Comissdo
Permanente de Licitagdes — CPL, nomeada pelo Decreto n° 182, de 20
de novembro de 2018, torna publico que se encontra autorizada, a
realizacdo do certame, na modalidade de TOMADA DE PRECOS,
sob o regime de empreitada por PRECO GLOBAL, o tipo da
licitacdo serda o de MENOR PRECO, na forma de execucao indireta,
tendo por finalidade a qualificacdo de empresas e a selecdo da
proposta mais vantajosa, conforme disposicdes no Edital,
consignando o que adiante segue.

TOMADA DE PRECOS N°.: 008/2018/CPL/CABIXI/RO
AUTORIZACAO PROCESSO Ne.: 01299/2018/SEMEC
OBJETO: Reforma da Escola Municipal de Ensino Fundamental
Chico Soldado, sito a Avenida Tapajos, n°® 4641, municipio de
Cabixi/RO, neste Estado.

Unidade:

0400 — Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Turismo.
Projeto Atividade:
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1.042 — Ampliagdo e Reforma da Escola Chico Soldado — Termo de
Cooperacéo — Santo Antdnio Energia: R$ 300.000,00 (Trezentos Mil
Reais)

2.009 — Quota Salario Educacédo: R$ 132.700,00

1.002 — Reforma e Ampliagao de Unidade Escolares — R$ 117.450,00
Elemento de Despesa:

44.90.51 - Obras e Instalacdes

44.90.51.91 — Obras em Andamento

VALOR ESTIMADO: R$ 550.150,00 (Quinhentos e Cinquenta Mil,
Cento e Cinquenta Reais).

DATA DE ABERTURA: 27 de dezembro de 2018, as 09h00Omin.
(Horério de Ronddnia)

LOCAL: Sala de Abertura de LicitagGes, da Prefeitura Municipal de
Cabixi, sito Av. Tamoios n° 4031- Centro de Cabixi/RO — Fone: 0 xx
69 3345-2353.

EDITAL: O Edital, Planilha Orcamentaria, Cronograma Fisico —
Financeiro, Os Cadastros Técnicos (Memorial Descritivo/Projetos),
referente a obra e demais atos convocatoérios encontram-se disponiveis
para conhecimento e retirada dos interessados no site da Prefeitura
Municipal de Cabixi (www.cabixi.ro.gov.br).

Cabixi, 07 de dezembro de 2018.

ALLISON MAICON BENTO PRETTO
Presidente CPL/CABIXI
Dec. 0182/2018
Publicado por:
Allison Maicon Bento Pretto
Cadigo lIdentificador:59A8975A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 065/2018

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 065/2018/PMC

CONTRATACAO PREFERENCIAL PARA AS MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE ESTABELECIDAS NO
AMBITO LOCAL OU REGIONAL

A Prefeitura Municipal de Cabixi, através de sua Pregoeira, designada
por forca das disposi¢Oes contidas no Decreto Municipal n°® 016 de 02
de Fevereiro de 2018, torna publico que se encontra instaurada a
licitagdo, sob a modalidade de Pregdo Eletronico sob o n°
065/2018/PMC, do tipo “MENOR PRECO POR LOTE”, conforme
descrito no edital e seus anexos, em conformidade com a Lei 10.520,
de 17 de Julho de 2002 e Decreto Municipal n® 053 de 2007, e
subsidiariamente, com a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
e ainda, o que determina a Lei complementar n°123/06, Lei
Complementar 147/14, suas alteraces, Objeto: Aquisicdo de
Materiais de Consumo - géneros alimenticios, materiais de
limpeza e materiais de copa e cozinha, visando atender as
necessidades da Secretaria de Obras no decorrer do exercicio de
2019, processo administrativo n.° 1303/2018/SEMOSP - Valor
estimado R$2.803,55, Data para cadastramento de propostas a partir
do dia, 11/12/2018 as 13:00h, fim do recebimento das propostas dia
20/12/2018 as 12:00 horas, Inicio de abertura das propostas
20/12/2018 as 12:05 horas, fim da abertura das propostas 20/12/2018
as 13:00 horas, Inicio da disputa 20/12/2018 as 13:05 horas, todos
horario de Brasilia, local www.licitanet.com.br e no site eletronico
www.cabixi.ro.gov.br Informacdes Complementares: O Edital
encontrar-se-a a disposi¢do dos interessados no site supracitado e
cpl_cabixi@hotmail.com, ou na Sala de Licitacbes da Prefeitura
Municipal de Cabixi-RO, sito & Av. Tamoios, 4031 - Centro para
maiores informac0es através do telefone 69-3345-2353.

Cabixi — RO, 07 DE Dezembro de 2018.

LAURECI TEREZINHA DOS SANTOS
Pregoeira Oficial
Dec. n° 016/2018
Publicado por:
Laureci Terezinha dos Santos
Cadigo Identificador:69737C9E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 066/2018

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 066/2018/PMC

CONTRATAGCAO EXCLUSIVA PARA AS MICROEMPRESAS -
ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPP E
MICROEMPREENDEDORES-MEI

A Prefeitura Municipal de Cabixi, através de sua Pregoeira, designada
por forca das disposi¢Bes contidas no Decreto Municipal n® 016 de 02
de Fevereiro de 2018, torna publico que se encontra instaurada a
licitagdo, sob a modalidade de Pregdo Eletronico sob o n°
066/2018/PMC, do tipo “MENOR PRECO POR LOTE”, conforme
descrito no edital e seus anexos, em conformidade com a Lei 10.520,
de 17 de Julho de 2002 e Decreto Municipal n® 053 de 2007, e
subsidiariamente, com a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e ainda, o que determina a Lei complementar n°123/06, Lei
Complementar 147/14, suas alteragBes, Objeto: Aquisicdo de
Materiais Elétricos, hidraulicos e de manutengdes gerais, ferramentas,
Aparelhos, Equipamentos de Comunicagéo e equipamento para audio,
video e foto, e equipamento de processamento de dados para setores
diversos da Secretaria Municipal de Salde, processo administrativo
n.° 1307/2018/SEMUSA - Valor estimado R$7.196,32, Data para
cadastramento de propostas a partir do dia, 11/12/2018 as 13:00h, fim
do recebimento das propostas dia 21/12/2018 as 12:00 horas, Inicio de
abertura das propostas 21/12/2018 as 12:05 horas, fim da abertura das
propostas 21/12/2018 as 13:00 horas, Inicio da disputa 21/12/2018 as
13:05 horas, todos horério de Brasilia, local www.licitanet.com.br e
no site eletronico www.cabixi.ro.gov.br Informacdes
Complementares: O Edital encontrar-se-4 a disposicdo dos
interessados no site supracitado e cpl_cabixi@hotmail.com, ou na
Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Cabixi-RO, sito a Av.
Tamoios, 4031 - Centro para maiores informac@es através do telefone
69-3345-2353.

Cabixi — RO, 07 DE Dezembro de 2018.

LAURECI TEREZINHA DOS SANTOS
Pregoeira Oficial
Dec. n° 016/2018
Publicado por:
Laureci Terezinha dos Santos
Cédigo Identificador:B848952E

COORDENADORIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
RATIFICO

TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°. 011/2018

PROCESSO N°. 1338/SEMOSP/2018.

Fundamentado no Art. 24, inciso XVII, da Lei de LicitacGes,
RATIFICO a Dispensa de Licitacédo, visando a aquisicdo de materiais
para manutencdo de veiculo e servicos de mao-de-obra técnica
especializada, os quais visam o atendimento da primeira revisdo (250
horas) da maquina — MINICARREGADEIRA SR200, Placa JAF-
2379/GO, ano/mod. 2018 pertencente a frota da SEMOSP, segue
anexo parecer do controle interno e do procurador juridico desta
administracéo.

Empresa:

TORK SUL COMERCIO PECAS E MAQUINAS LTDA - CNPJ:
05.662.126/0003-07

Elementos de despesa:

33.90.39 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Valor de R$982,30 (Novecentos e oitenta e dois reais e trinta
centavos)

33.90.30 - Material de Consumo
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Valor de R$920,15 (Novecentos e vinte reais e quinze centavos).
Fundamento Legal: Artigo 24, Inciso XVII, da Lei Federal n° 8.666/93

Seguem o0s autos para as devidas providéncias, nos termos da
legislacdo em vigor.

Cabixi-RO, 07 de Dezembro de 2018.

MILTON ANTUNES DA SILVA
Secretario Mun. de Obras e Servigos Publicos
Publicado por:
Irma da Silva
Cédigo ldentificador:7ED4DE3E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO 002

RESOLUCAO N° 002, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018
(CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE)

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE CABIXI/RO

RESOLUCAO N° 002, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a convocagdo da VIII Conferéncia Municipal dos
Direitos de Criancas e Adolescentes, definindo a Coordenacéo Geral.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Lei Municipal n°
924/2016, e nos termos da reunido ordinaria realizada em 23/11/2018.

RESOLVE:

Art.1°- Convocar a VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente com o objetivo de avaliar a Politica
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, propondo
diretrizes para o aprimoramento na perspectiva do fortalecimento do
Conselho de Direito, conforme estabelece a Lei 8069/90 Estatuto da
Crianga e do Adolescente-ECA.

Art.2° - A VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente realizar-se-4, no Auditério do SINDSEF, no dia 11 de
Dezembro de 2018, das 08h as 17h horas.

Art.3° - A VII Conferéncia terd como tema: “Protecdo Integral,
Diversidade e Enfrentamento das Violéncias.”

Art.4° - A VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, tera uma Comissdo Coordenadora com 0s seguintes
membros:

Andre Dettmer Dorta — Sec. de Assisténcia Social

Alineide Maria Santos — Sec. De Assisténcia Social

Silvania de Fatima Bento — Sec. de Salude

Sadi Massaroli- Sec. de Educacédo

Elza Guimardes da S. Dionizio- Sec de Educacéo.

Clarice A. Araruna de Almeida — Sec. de Assisténcia Social

Claudia M2 de V Lenker — Associacéo de Pais e Amigos Excepcionais
- APAE

Art. 5°- Compete a Comissao Organizadora:

a) Propor e submeter ao Plenario da Conferéncia, regimento,
instrumentos normativos e legais para a realizagdo da Conferéncia;

b) Decidir em primeira instdncia sobre as ocorréncias das
Conferéncias Livres de Crianca e Adolescentes e Conferéncia
Municipal;

¢) Orientar sobre o funcionamento e procedimento para a realizagdo
das Conferéncias Livres e Conferéncia Municipal;

d) Promover diligéncias necessarias a participacdo dos Delegados para
participarem das Conferéncias Regionais;

e) Registrar e sistematizar as propostas de trabalho da Comissdo
submetendo ao Plenario da Conferéncia;
f) Exercer outras atividades correlatas.

Art. 6° - A Comissdo Organizadora da VIII Conferéncia devera
promover todas as atividades necessarias ao cumprimento desta
Resolucéo especialmente nos aspectos técnicos, administrativos e
financeiros, além de elaborar a sua programacéo.

Art. 7° - Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicacéo.
Cabixi/RO, 07 de Dezembro, 2018.

ANDRE DETTMER DORTA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Sonia Cristina de Souza
Cadigo ldentificador:33A76054

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO DO
PROCESSO N° 1347/2018

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que prevé a DISPENSA em
conformidade ao disposto na Lei Municipal n.° 274/1998, Capitulo
XIV; Art. 31 e Lei Municipal n.° 746/2013, RATIFICO a DISPENSA
DE LICITACAO do PROCEDIMENTO referente ao Processo n°
1347/2018 nos termos do artigo 24, Inciso IV da Lei n.° 8.666/93 e
conforme Parecer Juridico.

Autorizo em conseqiiéncia, a proceder-se o feito, conforme abaixo
descrito:

Contratacdo de Médicos para atender necessidades do Posto de Salde
Tiradentes na forma de Plantbes de 12 (doze) horas, no més de
dezembro de 2018.

Favorecido (s):
VAGNER HOFFMANN

Valor Total: R$2.250,00 (dois mil duzentos e cinquienta reais).
Fundamento Legal: artigo 24, Inciso IV da Lei n.° 8.666/93

Elemento de despesa: 31.90.34 - Outra Despesa Pessoal - Contr.
Terceirizado

Seguem 0s autos para as devidas providéncias, nos termos da
legislacdo em vigor.

Cabixi-R0O, 03 de Dezembro de 2018.

JAIR GODINHO DA SILVA
Secretéario Municipal de Saude
Publicado por:
Lucimar de Fatima Ramos
Cadigo Identificador:B2179C25

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITAGCAO DO
PROCESSO N° 1355/2018

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que prevé a DISPENSA em
conformidade ao disposto na Lei Municipal n.° 274/1998, Capitulo
XI1V; Art. 31 e Lei Municipal n.° 746/2013, RATIFICO a DISPENSA
DE LICITACAO do PROCEDIMENTO referente ao Processo n°
1355/2018 nos termos do artigo 24, Inciso IV da Lei n.° 8.666/93 e
conforme Parecer Juridico.

Autorizo em conseqiiéncia, a proceder-se o feito, conforme abaixo
descrito:
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Contratagdo de Médicos para atender necessidades da Unidade Mista
de Salde na forma de PlantGes de 24 (vinte e quatro) no més de
dezembro de 2018.

Favorecido (s):
HERICA THAYNARA LIMA BATISTA - R$9.000,00
RUI RAMOS DOS SANTOS - R$6.000,00

Valor Total: R$15.000,00 (quinze mil reais).
Fundamento Legal: artigo 24, Inciso IV da Lei n.° 8.666/93

Elemento de despesa: 31.90.34 - Outra Despesa Pessoal - Contr.
Terceirizado

Seguem 0s autos para as devidas providéncias, nos termos da
legislacdo em vigor.

Cabixi-RO, 07 de Dezembro de 2018.

JAIR GODINHO DA SILVA
Secretario Municipal de Salde
Publicado por:
Lucimar de Fatima Ramos
Cadigo Identificador:CE1D3316

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAULANDIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PROCESSO N° 498/2018 AVISO DE RATIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Cacaulandia, através do Prefeito, torna
Publico, para conhecimento de todos os interessados a Dispensa de
licitacdo que tem por objeto: Aquisi¢do de material de construcdo para
termino dos banheiros do Centro de Conveniéncia do ldoso, assim
como para reforma dos banheiros e cozinha do CRAS.

FORNECEDOR: PEDRA MINEIRA MARMORES EIRELI ME -
27.228.921/0001-62

VALOR TOTAL R$ 4.933,00 (quatro mil, novecentos e trinta e trés
reais)

FORNECEDOR: CATANEO COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUGCAO LTDA - 15.883.291/0001-80

VALOR TOTAL R$ 2.591,07 (dois mil, quinhentos e noventa e um
reais e sete centavos)

Cacaulandia — RO, 07 de dezembro de 2018.

EDIR ALQUIERI
Prefeito
Publicado por:
Luciana Almeida de Leal Ribeiro
Cadigo Identificador:DDB216EC

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DA HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
50/2018

A Prefeitura Municipal de Cacauléndia, através do Prefeito, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados adjudicagdo e a
homologacdo do processo licitatorio Pregao Eletronico n°50/2018 que
tem por objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE MATERIAL DE DISTRIBUICAO
GRATUITA (BRINDES), PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AQAO SOCIAL, que
teve como vencedores as seguintes empresas: Fornecedor O1:
COMERCIAL TS LTDA ME CNPJ: 18.666.293/0001-06 VALOR
TOTAL R$ 4.724,60 (quatro mil setecentos e vinte e quatro reais e
sessenta centavos). Fornecedor 02: MERCADO CACAULANDIA
LTDA CNPJ: 03.465.522/0001-57 VALOR TOTAL R$ 30.604,00

(trinta mil sessenta e quatro reais). Fornecedor 03: MONICA R. DE
MELLO FARIA ME CNPJ: 17.353.208/0001-97 VALOR TOTAL
R$ 1.480,00 (um mil quatrocentos e oitenta reais). Fornecedor 04: V' S
DOS SANTOS LIVRARIA E PAPELARIA ME CNPJ:
05.255.167/0001-17 VALOR TOTAL R$ 36.941,50 (trinta e seis mil
novecentos e quarenta e um reais e cinquenta centavos).

Cacaulandia, 07 de dezembro de 2018.

EDIR ALQUIERI
Prefeito

(Assinado em 07/12/2018 as 10h00min)
Publicado por:
Luciana Almeida de Leal Ribeiro
Cddigo Identificador:B861F2D0

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DA HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
53/2018

A Prefeitura Municipal de Cacaulandia, através do Prefeito, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados adjudicagdo e a
homologacéo do processo licitatério Pregdo Eletronico n°53/2018 que
tem por objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(MEDICAMENTOS) ATENDENDO AO CONVENIO 031/2017,
que teve como vencedores as seguintes empresas: Fornecedor 01:
BIOCAL COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA CNPJ:
02.176.223/0004-82 VALOR TOTAL R$ 1.093,00 (mil e noventa e
trés). Fornecedor 02: CARDOSO E SILVA MEDICAMENTOS
LTDA CNPJ: 21.324.430/0001-39 VALOR TOTAL R$ 10.264,35
(dez mil duzentos e sessenta e quatro mil trinta e cinco centavos).
Fornecedor  03: GOLDENPLUS - COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 17.472.278/0001-64 VALOR TOTAL R$ 10.352,10 (dez mil
trezentos e cinquenta e dois reais e dez centavos).

Cacaulandia, 07 de dezembro de 2018.

EDIR ALQUIERI
Prefeito
(Assinado em 07/12/2018 as 10h00min)
Publicado por:
Luciana Almeida de Leal Ribeiro
Cédigo Identificador:008559DA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DA HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
55/2018

A Prefeitura Municipal de Cacaulandia, através do Prefeito, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados adjudicacdo e a
homologagéo do processo licitatério Pregéo Eletronico n°55/2018 que
tem por objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE MADEIRAS SERRADAS, que teve
como vencedores as seguintes empresas: Fornecedor 01: SADINEZ
BORGES DA ROSA SERRARIA ME CNPJ: 07.880.019/0001-
19VALOR TOTAL R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais).

Cacaulandia, 07 de dezembro de 2018.

EDIR ALQUIERI
Prefeito
(Assinado em 07/12/2018 as 10h00min)
Publicado por:
Luciana Almeida de Leal Ribeiro
Cadigo Identificador:CFOF5FE3

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DA HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N°
54/2018

A Prefeitura Municipal de Cacaulandia, através do Prefeito, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados adjudicacao e a
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homologacédo do processo licitatério Pregao Eletrdnico n°54/2018 que
tem por objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISI(}AO DE MATERIAL NATALINO, que teve
como vencedores as seguintes empresas: Fornecedor 01:
INOVAQAO EIRELI CNPJ: 19.634.357/0001-50 VALOR TOTAL
R$ 61.185,50 (sessenta e um mil cento e oitenta e cinco reais e
cinquenta centavos).

Cacaulandia, 07 de dezembro de 2018.

EDIR ALQUIERI
Prefeito
(Assinado em 07/12/2018 as 10h00min)
Publicado por:
Luciana Almeida de Leal Ribeiro
Cédigo Identificador:B98D83C3

DRH - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 3.727/GP/18

DECRETO N° 3.727/GP/18 De 06 de dezembro de 2018.

“DISPOE SOBRE RENOVACAO DE CEDENCIA
DA SERVIDORA VILMA CARDOSO DA SILVA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDIR ALQUIERI, Prefeito do Municipio de Cacauléndia, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA

Art. 1° - Fica concedido a renovacédo de cedéncia a servidora VILMA
CARDOSO DA SILVA, AGENTE DE SERVICO ESCOLAR -
MERENDEIRA ESCOLAR, matricula 421, para a Prefeitura
Municipal de Ariquemes-RO, a partir de 01° de janeiro de 2019.

Art. 2° - A presente cessdo da servidora é sem Onus para a Prefeitura
Municipal de Cacaulandia e tera validade até 31 de Dezembro de
2019.

Art. 3° - As contribuigdes previdenciarias deverdo ser repassadas ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Cacaulandia —
IPC, sendo 11% parte servidor, e 16,05% parte patronal, a serem
depositadas mensalmente no Banco do Brasil: Conta Corrente
7.484-5 Agéncia 3999-3.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

EDIR ALQUIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Danielle Sousa Mota
Cédigo lIdentificador:6E7DC31B

DRH - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 3.728/GP/18

DECRETO N° 3.728/GP/18 De 06 de dezembro de 2018.

“DISPOE SOBRE RENOVACAO DE CEDENCIA
DO SERVIDOR FRANCISCO CHAGAS SILVA
GOMES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDIR ALQUIERI, Prefeito do Municipio de Cacaulandia, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA

Art. 1° - Fica concedido a renovagdo de cedéncia ao servidor
FRANCISCO CHAGAS SILVA GOMES, OPERADOR DE
MOTONIVELADORA, matricula 36, para Departamento De Estradas
De Rodagem E Transporte DER-RO, a partir de 01° de janeiro de
2019.

Art. 2° - A presente cessdo do servidor € sem Onus para a Prefeitura
Municipal de Cacaulandia e tera validade até 31 de Dezembro de
2019.

Art. 3° - As contribuigcdes previdenciarias deverdo ser repassadas ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Cacaulandia —
IPC, sendo 11% parte servidor, e 16,05% parte patronal, a serem
depositadas mensalmente no Banco do Brasil: Conta Corrente
7.484-5 Agéncia 3999-3.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

EDIR ALQUIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Danielle Sousa Mota
Cédigo Identificador:39EFF95C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL Ne° 850/GP/18 DE 07 DE DEZEMBRO DE
2018

Altera dispositivo da Lei Municipal n°® 814/GP/18

O Prefeito Municipal de Cacaulandia — Estado de Ronddnia, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou
ele sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica alterado o artigo 4° da Lei Municipal, que passa a vigorar
com a seguinte redacéo:
Art. 4°

| - Fica autorizado o Poder Executivo a abrir durante o exercicio,
créditos suplementares por anulacédo de dotacdo até o limite de 15%
(quinze por cento), excluidos deste percentual os remanejamento
orcamentério, observando disposto ao Artigo 43 da Lei Federal 4.320
de 17 de margo de 1964.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacéo.

EDIR ALQUIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Rodrigues Apontes
Cadigo Identificador:D3D3BFAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 849/GP/18 DE 07 DE NOVEMBRO DE
2018

Altera dispositivo da Lei Municipal n°639/2014

O Prefeito Municipal de Cacaulandia-Estado de Rondénia, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou
e ele sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica alterado o anexo Ill da Lei Municipal n® 639/GP/14, que
passa a vigorar com alteragdo no valor dos vencimentos dos servidores
em educagdo do Municipio, conforme descrito no quadro em apenso,
que passa a fazer parte integrante desta lei.

Art. 2° Ficam revogados os incisos I, Il e Ill do artigo 46 da Lei
Municipal n® 639/GP/14.

Art.3° O artigo 46-A da Lei Municipal 639/GP/14 passa vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 46-A O deslocamento considerado de dificil acesso seré
indenizado aos profissionais do magistério em efetivo exercicio da
funcéo, tomando por critério a distancia a ser percorrida pelo servidor
para a prestacdo do servigo e serd, a partir da aprovacéo desta lei, paga
em forma de Auxilio Deslocamento (AD) nos seguintes percentuais:
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I — De 0 km a 05 km: 05%;
Il — 06 a 10 km: 10%;

111 —11 a 20 km: 15%;

IV — acima de 21km: 20%.

Art.4° Esta Lei entre em vigor na data de sua publicacéo.

EDIR ALQUIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Rodrigues Apontes
Cadigo Identificador:1F424BD1

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 848/GP/18 DE 07 DE DEZEMBRO DE
2018

AUTORIZA A CRIAGCAO DE ELEMENTO DE
DESPESA NO ORCAMENTO VIGENTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Cacaulandia — Estado de Rond6nia, no uso de
suas atribuigBes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
Ele sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo do elemento de despesa 3.3.90.92 —
Despesas de Exercicios Anteriores — no valor de 828,00 (oitocentos e
vinte e oito reais).

Art. 2° A cobertura do valor descrito no artigo anterior sera por
anulagdo de dotacéo da ficha n® 07.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

EDIR ALQUIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo Rodrigues Apontes
Cadigo Identificador:5D0EQ7F5

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
3° PUBLICACAO TRIMESTRAL DO EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°09/2018

PREGAO FORMA ELETRONICAN.208/2017

PROCESSO ADM.N. 6683/GLOBAL/2017

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
AGENCIAMENTO DE VIAGENS (AEREAS E TERRESTRES).
PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: M. S. S. DA SILVA & CIA LTDA -
MECNPJ sob n.13.430.790/0001-97

ITENS E VALORES REGISTRADOQOS:

1-R$ 4,54; 2-R$ 0,02; 3-R$ 0,07; 4-R$ 9,51; 5-R$0,02; 6-R$0,04.
Obs.: A integra da Ata de Registro de Precos n.09/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-R0O,07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe de Coord. de Registro de Pregos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo Identificador:386FCC09

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
DECRETO N.7.045/PMC/2018

DISPOE SOBRE A EXONERACAODO SR.
ANTONIO FERNANDES DE ASSISDO CARGO
DESECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DE CACOAL, GLAUCIONE MARIA RODRIGUES
NERI, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
Municipal e a Lei 2.543/PMC/2009, €;

CONSIDERANDO teor do Memorando 450/SEMAD/2018 da
Secretaria Municipal de Administrac&o.

DECRETA:

Art. 1° Fica exoneradooSr. ANTONIO FERNANDES DE ASSIS,
brasileiro, portador da Carteira de ldentidade n.2848703 SSP/PE e
devidamente inscrito no CPF/MF n. 412.508.694-04, do cargo
deSECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

Art. 2° Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial 0
Decreto n. 6.698/PMC/2018.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 10 de dezembro de 2018.

Cacoal/RO, 03 de dezembro de 2018.

GLAUCIONE MARIA RODRIGUES NERI
Prefeita

WALTER MATHEUS BERNARDINO SILVA
Procurador-Geral Do Municipio
OAB/RO N. 3716
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo Identificador:134B333D

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
DECRETO N.7.046/PMC/2018

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO SR.
SIDCLEY JOSE SOTELE PARA EXERCER O
CARGO DESECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DE CACOAL, GLAUCIONE MARIA RODRIGUES
NERI, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
Municipal e a Lei 2.543/PMC/2009, €;

CONSIDERANDO teor do Memorando 450/SEMAD/2018 da
Secretaria Municipal de Administragéo.

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeadooSr. SIDCLEY JOSE SOTELE, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n.000754087 SSP/RO e
devidamente inscrito no CPF/MF n. 715.125.942-53, para exercer o
cargo deSECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

Art. 2° A remuneracao do cargo corresponde ao subsidio de Secretario
Municipal, previsto na Lei n. 3.682/PMC/16.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 10 de dezembro de 2018.

Cacoal/RO, 03 de dezembro de 2018.

GLAUCIONE MARIA RODRIGUES NERI
Prefeita

WALTER MATHEUS BERNARDINO SILVA
Procurador-Geral Do Municipio
OABJ/RO N. 3716

www.diariomunicipal.com.br/arom 19



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:055E41FD

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 548/NFP/PMC/2018

"Dispde sobre a concessao de diarias"
A Prefeita do Municipio de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no
que dispde os artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010,
regulamentado pelo Decreto n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a diaria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fungao/Matricula

MOTORISTA DE VIATURAS

ANDRE ROPKE PESADAS

Finalidade: DIARIAS A DESIGNAR AO SERVIDOR PAULO
HENRIQUE CARVAIS PIMENTEL QUE IRA SE DESLOCAR
ATE O MUNICIPIO DE VILHENA/RO PARA LEVAR OS
MOTORISTAS QUE IRAO BUSCAR OS VEICULOS PLACAS
NDH 6412, NDH 6382 , NDH 6422. POIS OS VEICULOS
CITADOS FORAM SUBMETIDOS A MANUTENCAO
PREVENTIVA DE 20.000 KM, CONFORME MANUAL DOS
MESMOS , OS SERVICOS DE REVISAO FOI EFETUADO NA
BURITI CAMINHOES LTDA, E A RETIRADA SERA NO PATIO
DA EMPRESA. NO VALOR TOTAL R$ 405,00 , CONFORME
DISPONIBILIDADE DE SALDO ORCAMENTARIO NO
REDUZIDO 335 , SOLICITACAO DE DESPESA N°5469/2018 ,
PROCESSO N°9359/0RD/2018.

PERIODO DA VIAGEM:07/12/2018 A 07/12/2018

MEIO DE TRANSPORTE: VEICULO OFICAL , CAMINHONETE
TOYOTA HILUX PLACA: NCY5232

ARBITRAR E CONCEDER

CPF Identidade Banco Agéncia Conta Corrente

010.123.952-19 1199555/SESDC

DADOS DA VIAGEM Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido
Destino Data de Inicio Data de Retorno 1,0 405,00 405,00 0,00 405,00
JI-PARANA 07/12/2018 07/12/2018

Finalidade: DESIGNAR O SERVIDOR ANDRE ROPKE,POIS O
MESMO TEM A NECESSIDADE DE DESLOCAMENTO ATE A
CIDADE DE JI-PARANA/RO, PARA REALIZAR A 22 REVISAO
NO ONIBUS MERCEDES BENZ DO VEICULO PLACA - NDC-
9103.

VALOR R$:60,00 - CONFORME A DISPONIBILIDADE DE
SALDO ORCAMENTARIO NO REDUZIDO 97 E SOLICITACAO
DE DESPESA N°5464/2018 E PROCESSO N° 8984/ORD/2018.
PERIODO DA VIAGEM:07/12/2018 A 07/12/2018

MEIO DE TRANSPORTE:CARRO OFICIAL - PLACA - NDC -
9103

ARBITRAR E CONCEDER

Quantidade Valor Unitéario Valor Total Desconto Valor

1,0 60,00 60,00 0,00 60,00

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogandas as disposi¢des em contréario.

05/12/2018

GLAUCIONE M RODRIGUES NERI
Prefeita
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo Identificador:CE452DEF

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 551/NFP/PMC/2018

"Disp0e sobre a concesséo de diarias"”
A Prefeita do Municipio de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no
que dispde os artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010,
regulamentado pelo Decreto n° 6.811/PMC/2018.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogandas as disposi¢des em contrério.

07/12/2018
GLAUCIONE M RODRIGUES NERI
Prefeita
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo ldentificador:0DE6AT74F

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
PORTARIA Ne°: 552/NFP/PMC/2018

"Dispde sobre a concessdo de diarias"”
A Prefeita do Municipio de Cacoal, no uso das atribuices legais, e no
que dispde os artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010,
regulamentado pelo Decreto n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Funcédo/Matricula

ASSESSORA ESPECIAL NIVEL Il -

PAMELA DE JESUS MIRANDA Matr

CPF Identidade Banco | Agéncia Conta Corrente

017.424.302-28 132.0063/SESDC/RO

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

PORTO VELHO 09/12/2018 12/12/2018

Proposto/Beneficiario: Cargo/Funcdo/Matricula

SECRETARIO MUNICIPAL DE|

PAULO HENRIQUE CARVAIS PIMENTEL OBRAS

CPF Identidade Banco Ageéncia Conta Corrente

706.937.301-53 1225320/SSP/MS

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

VILHENA 07/12/2018 07/12/2018

Finalidade: DIARIAS A DESIGNAR A SERVIDORA PAMELA
DE JESUS MIRANDA QUE IRA SE DESLOCAR ATE PORTO
VELHO/RO PARA ACOMPANHAR A EXMA PREFEITA QUE
IRA° RECEBER O CERTIFICADO DE QUALIDADE EM
TRANSPARENCIA PUBLICA.PARTICIPARA TAMBEM DO 7°
ENCONTRO TECNICO , NO AUDITORIO DO TCE JUNTO AS
COORDENACOES GERAL E EXECUTIVA DO PROFAZ. NO
VALOR TOTAL R$ 1.080 , CONFORME DISPONIBILIDADE NO
SALDO ORCAMENTARIO 335 , SOLICITACAO DE DESPESA
N°5470/2018 , PROCESSO N°8828/ORD/2018.

PERIODO DA VIAGEM: 09/12/2018 A 12/12/2018

MEIO DE TRANSPORTE: VEICULO OFICIAL, PLACA NCZ
1022.

ARBITRAR E CONCEDER
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Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido

3,0 360,00 1.080,00 0,00 1.080,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogandas as disposi¢des em contrario.

07/12/2018
GLAUCIONE M RODRIGUES NERI
Prefeita
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo Identificador: A4A8A25F

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 553/NFP/PMC/2018

"Disp0e sobre a concesséo de diarias"
A Prefeita do Municipio de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no
que dispde os artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010,
regulamentado pelo Decreto n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a diaria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Funcéo/Matricula

CARLOS HENRIQUE DA SILVALEVY | AGENTE ADMINISTRATIVO - Matr.: 7740

CPF Identidade Banco| Agéncia | Conta Corrente

007.567.632-07 21746842/SSPIMT

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

PORTO VELHO 09/12/2018 11/12/2018

Finalidade:DIARIAS A DESIGNAR AO SERVIDOR CARLOS
HENRIQUE DA SILVA LEVY QUE IRA SE DESLOCAR ATE O
MUNICIPIO DE PORTIO VELHO/RO PARA PARTICIPAR DA
ENTREGA DO CERTIFICADO DE QUALIDADE EM
TRANSPARENCIA PUBLICA PELO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE RONDONIA , CONFORME OFICIO CIRCULAR
N° 30/20187/GABPRES/TCERO. NO VALOR TOTAL R$ 1.080,00,
CONFORME DISPONIBILIDADE NO SALDO ORCAMENTARIO
DO REDUZIDO 300, SOLICITAGAO DE DESPESA N°5471/2018 ,
PROCESSO N°1165/0RD/2018.

PERIODO DA VIAGEM: 09/12/2018 A 11/12/2018
MEIO DE TRANSPORTE: VEICULO PROPRIO.

ARBITRAR E CONCEDER

CONSIDERANDO a solicitagdo do (a) servidor (a), por meio de
requerimento;

CONSIDERANDO o deferimento do Secretéario;

CONSIDERANDO O que dispde o art. 143 da Lei Municipal n°.
2.735/PMC/2010;

Resolve:

Art. 1° - PRORROGAR, Licenca para Trato de Interesses Particulares
sem vencimento, no prazo de 1 (um) ano a contar de 29/11/2018 a
28/11/2019, o servidor Municipal JOSEMARIO SOARES DE
OLIVEIRA, lotado na SEMTTRAN, inscrito no RG sob o n°
20656773 SSP/RO e CPF n° 103.167.598-13, contratado no Cargo de
AGENTE DE TRANSITO, com carga horéria de 40 horas semanais,
portador do cadastro n® 5537.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos legais e retroativos a partir de 29 de novembro de 2018.

Cacoal - RO, 03 de Dezembro de 2018.

JOSIANE APARECIDA RODRIGUES
Secretaria Municipal de Administragéo

FRANCISCO NOBREGA S. FILHO
Secretario Municipal de Transporte e Tréansito
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:9A6E0AA9

ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Diretor Geral, Weliton Nunes Soares, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr°
8.666/93 e alteragBes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela comissao de Licitacdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr° : 54/2018

b) Licitagdo Nr° : 13/2018

c) Modalidade : Inexigibilidade:
d) Data Homologacéo : 07/12/2018

DESPESA COM AJUDA DE CUSTO AOS ATLETAS DE
HANDEBOL MASCULINO E FEMININO , VISANDO
COBRIR DESPESAS COM TAXA DE INSCRIGAO E|
ALIMENTAGAO, QUE IRAO REPRESENTAR O
MUNICIPIO DE CACOAL NA ETAPA ESTADUAL DE
HANDEBOL QUE ACONTECERA NO PERIODO DE 07 Al
09 DE DEZEMBRO DE 2018, NA CIDADE DE PORTO|

€) Objeto Homologado :

VELHO-RO.

Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido

3,0 360,00 1.080,00 0,00 1.080,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogandas as disposi¢des em contrario.

07/12/2018

GLAUCIONE M RODRIGUES NERI
Prefeita
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:D1AB6736

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N° 0631/PMC/2018

Dispde sobre o afastamento para trato de interesses
particulares do (a) servidor (a) Municipal e dé& outras
providéncias.

A Secretaria  Municipal de Administracdo Sr®.  JOSIANE
APARECIDA RODRIGUES, no uso das atribuicdes legais e,

f) Fornecedor declarado vencedor conforme proposta comercial.

Fornecedor: AUSTIA DE SOUZA AZEVEDO.
CNPJ/CPF: 763.470.529-20
Valor Total Homologado - R$ 800,00

02 — Autorizar a emissdo da(s) notas de empenho correspondente(s).
Cacoal, 07 de dezembro de 2018.

WELITON NUNES SOARES
Diretor Geral - AMEC
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo ldentificador:990C2247

ASSESSORIA DE COMUNICA(;AO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO
LICITATORIO

A Gestora do Fundo Municipal de Saude de Cacoal, ZELAYNY
FELBEK DE ALMEIDA, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
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e alterages posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitacdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR nestes termos:

a) Processo Nro: 7442/2018 a) Processo Nro : 8715/2018
b) Licitacdo Nr°: 149/2018 b) Modalidade : Inexigibilidade n° 133/2018
c) Modalidade : PREGAO ELETRONICO c) Data Homologagéo : 06/12/2018

d) Data Homologagcéo : 06/12/2018

¢) Objeto Homologado : REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL]

LOCAGAO DE ONIBUS.

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores:

Fornecedor:S. B. SANTOS TURISMO - ME

CNPJ/CPF: 21.040.181/0001-50

Valor Homologado — R$ 479.920,00 (Quatro Centos Mil e Noventa e
Sete Mil e Nove Centos e Vinte Reais).

Valor Total Homologado — R$ 497.920,00 (Quatro Centos Mil e
Noventa e Sete Mil e Nove Centos e Vinte Reais).

Cacoal — RO, 06 de dezembro de 2018.

ZELAYNYFELBEK DE ALMEIDA
Gestora do FMS
Dec. 6.573/PMC/2017
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:09B36EB7

ASSESSORIA DE COMUNICAQAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO
LICITATORIO

A Gestora do Fundo Municipal de Salde de Cacoal, ZELAYNY
FELBEK DE ALMEIDA, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas pela legislacdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteragBes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS DA
PREFEITURA DE JI-PARANA/RO PROVENIENTE DO
PREGAO ELETRONICO N. 067/CPL/PMJP/2018 VISANDO A
AQUISIGAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS, TUDO EM
CONFORMIDADE COM AS LEIS N.8.666/93 E 10.520/02,
DECRETO N.7.892/13 E INSTRUGOES NORMATIVAS N,

d) Objeto Homologado :

05/2014 E 03/2018

a) Processo Nr° : 7984/2018

b) Licitacdo Nr°: 167/2018

) Modalidade : PREGAO ELETRONICO

d) Data Homologacdo : | 06/12/2018

¢) Objeto Homologado : REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE

REBOQUES E ENGATES PARA VEICULOS.

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores:

Fornecedor: JC TRUCKS EIRELI-ME

CNPJ/CPF: 20.630.544/0001-44

Valor Homologado — R$ 52.759,66 (Cinquenta e Dois Mil e Sete
Centos e Cinquenta e Nove Reais e Sessenta e Seis Centavos).

Valor Total Homologado — R$ 52.759,66 (Cinquenta e Dois Mil e
Sete Centos e Cinquenta e Nove Reais e Sessenta e Seis Centavos).

Cacoal — RO, 06 de dezembro de 2018.

ZELAYNYFELBEK DE ALMEIDA
Gestora do FMS
Dec. 6.573/PMC/2017
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Caddigo Identificador:E4656C20

ASSESSORIA DE COMUNICAS;AO
TERMO DE HOMOLOGACAO

A Gestora do Fundo Municipal de Saide de Cacoal, ZELAYNY
FELBEK DE ALMEIDA, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pela legislacdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93

e) Fornecedor e Itens declarados Vencedores:

Fornecedor: L.R.F BATISTA

CNPJ/CPF: 19.859.630/0001-44

Valor Homologado - R$14.160,00 (Catorze Mil e Cento e Sessenta
Reais)

Fornecedor: TOP NORTE COM.DE MAT.MEDICO HOSPITALAR
EIRELI

CNPJ/CPF: 22.862.513/0001-26

Valor Homologado - R$17.700,00 (Dezessete Mil e Sete Centos
Reais)

Valor Total Homologado — R$ 31.860,00 (Trinta e Um Mil e Oito
Centos e Sessenta Reais).

CACOAL/RO, 06 de Dezembro de 2018.
ZELAYNYFELBEK
Gestora do F.M.S
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo lIdentificador:CBA3B5CC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 537/NFP/PMC/2018

"Dispde sobre a concessdo de diarias"
A Prefeita do Municipio de Cacoal, no uso das atribui¢Ges legais, e no
que dispde os artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010,
regulamentado pelo Decreto n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Funcéo/Matricula

CLEIDE TEIXEIRA DA SILVA ANDRADE | CONSELHEIRA EST.CRIANCA .AD - Matr

CPF Identidade Banco| Agéncia | Conta Corrente

421.039.242-15 710.422/SSP/IRO

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio | Data de Retorno

BRASILIA 09/12/2018 12/12/2018

Finalidade:DIARIAS A DESIGNAR A SERVIDORA CLEIDE
TEIXEIRA DA SILVA ANDRADE, POIS A MESMA TEM A
NECESSIDADE DE DESLOCAMENTO ATE A CIDADE DE
BRASILIA/DF, PARA PARTICIPAR DO 7° CONGRESSO
NACIONAL DE CONSELHOS TUTELARES - CNCT - VALOR
R$:1.800,00 - O QUE EQUIVALE A CINCO MEIA DIARIA NO
VALOR R$360,00 CADA UMA - SERA EMPENHADO NO
REDUZIDO 14 O VALOR DE R$:1.080,00 E O RESTANTANTE
NO REDUZIDO 01 VALOR R$:760,00 - CONFORME A
DISPONIBILIDADE DE SALDO ORCAMENTARIO E
SOLICITAGAO DE DESPESA N°138/2018 E PROCESSO N°
2455/0RD/2018 OBS:A SERVIDORA ESTARA RECEBENDO
MEIA DIARIA CONF.ART.3° DO (DEC.N%.811/PMC/2018)

OBS: REDUZIDO 14 VALOR: R$:1.080,00
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REDUZIDO 01 VALOR :R$: 720,00

TOTAL GERAL: R$:1.800,00

PERIODO DA VIAGEM:09/12/2018 A 12/12/2018
MEIO DE TRANSPORTE:AEREO

ARBITRAR E CONCEDER

Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor

3,0 360,00 1.080,00 0,00 1.080,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogandas as disposi¢cdes em contrario.

27/11/2018

GLAUCIONE M RODRIGUES NERI
Prefeita
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:FD5A34CF

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
ERRATA DAS PORTARIAS N.537/538/NFP/PMC/18.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CACOAL, no uso de suas
atribuicOes legais, corrige as portarias n.537 e 538/NFP/PMC/18 os
quais passam a vigorar com a seguinte redagdo:

ONDE SE LE:

Data
09/12/2018 a 12/12/2018

LEIA-SE:

Data
08/12/2018 a 12/12/2018

Cacoal — RO 07 de Dezembro de 2018

GLAUCIONE MARIA RODRIGUES NERI
Prefeita Municipal

DIANA KEILA BEKER
Cadastro 76821
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo ldentificador:C404BE51

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
PORTARIA N°: 574/NFP/FMS/2018

"Disp0e sobre a concesséo de diarias"
O Ordenador de Despesas do Fundo Municipal de Salde do
Municipio de Cacoal, no uso das atribuigdes legais, e no que dispde 0s
artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo
Decreto n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Finalidade:DESPESA COM DIARIAS A DESIGNAR EM FAVOR
DO SERVIDOR ACIMA, QUE SE DESLOCARA ATE A CIDADE
DE PVH - RO, A FIM DE LEVAR AMOSTRAS PARA
DIAGNOSTICO PARA  LEISHMANIOSE TEGUMENTAR
AMERICANA EM CAES A FIOCRUZ E TAMBEM AMOSTRAS
PARA RAIVA AO LACEN.

VALOR R$ 720,00 , CONF. DISP. DE SALDO ORCAMENTARIO
NO RED. 121, SOLIC. DE DESPESA 3819, PROC. 774/2018 .

JUSTIFICATIVA: MEMO. 0276/COORD.VIG.SAUDE/2018.

PERiO[zO DO DESLOCAMENTO: 18/12/18 (PERIODO DA
MANHA) ATE 19/12/18 (PERIODO DA TARDE)

MEIO DE TRANSPORTE: VEIC. OF. HILUX OHR-7936

ARBITRAR E CONCEDER

Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido

2,0 360,00 720,00 0,00 720,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogandas as disposi¢cdes em contrario.

07/12/2018

JOELMA SESANA
Secretaria Mun, de Saude
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:7B9B7F2D

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
PORTARIA N°: 575/NFP/FMS/2018

"Dispde sobre a concessdo de diarias"
O Ordenador de Despesas do Fundo Municipal de Saide do
Municipio de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no que dispde 0s
artigos 103 a 110 e 302, da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo
Decreto n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Funcédo/Matricula

JOAO CARLOS ZEFERINO DOS REIS GUARDA DE ENDEMIAS/MOTORISTA

CPF Identidade Banco | Agéncia | Conta Corrente

289.557.652-15 292421/SSP/RO

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

PORTO VELHO 11/12/2018 19/12/2018

Proposto/Beneficiario: Cargo/Funcédo/Matricula

LEO JOSE DE OLIVEIRA | AUXILIAR OPERACIONAL SERVICOS

CPF Identidade Banco Agéncia | Conta Corrente
204.283.082-87 238937/SSP/RO 1 1179-7 6128-x

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio| Data de Retorno

PORTO VELHO 18/12/2018 19/12/2018

Finalidade:DESPESA COM DIARIAS A DESIGNAR EM FAVOR
DO SERVIDOR ACIMA, QUE SE DESLOCARA ATE A CIDADE
DE PVH - RO, A FIM DE LEVAR AMOSTRAS LABORATORIAIS
(SOROS, SANGUE, ENTRE OUTROS) DE PACIENTES
ATENDIDOS EM UNIDADES PUBLICAS E PARTICULARES DE
CACOAL (COLETADAS NO LACLIN), AGUA P/ ANALISE DA
QUALIDADE DA AGUA PARA CONSUMO HUMANO E
AMOSTRAS ANIMAIS PARA IDENTIFICACAO DE ZOONOSES
PARA ANALISE NO LACEN. AO RETORNAR ESTARA
TRAZENDO MEIOS DE CULTURA PARA A COLETA DE
AMOSTRAS,  CILINDRO DE NITROGENIO  PARA
ACONDICIONAMENTO DAS AMOSTRAS, MEDICAMENTOS
PARA PACIENTES DE AIDS, ENTRE OUTROS.

VALOR R$ 144000 , CONF. DISP. DE SALDO
ORGCAMENTARIO NO RED. 121, SOLIC. DE DESPESA 3820,
PROC. 163/2018 VOL.

002

JUSTIFICATIVA: MEMO. 273/COORD.VIG.SAUDE/2018.
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PERIODO DO DESLOCAMENTO: 11/12/18 AS 09:00 HS ATE
12/12/18 NO PERIODO DA TARDE (PREVISAQ)

MEIO DE TRANSPORTE: VEIC. OF. HILUX OHR-7936
JUSTIFICATIVA: MEMO. 274/COORD.VIG.SAUDE/2018.
PERIODO DO DESLOCAMENTO: 18/12/18 AS 09:00 HS ATE
19/12/18 NO PERIODO DA TARDE (PREVISAQ)

MEIO DE TRANSPORTE: VEIC. OF. HILUX OHR-7936

ARBITRAR E CONCEDER

Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido

4,0 360,00 1.440,00 0,00 1.440,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogandas as disposi¢des em contrario.

07/12/2018

JOELMA SESANA
Secretaria Mun, De Saude
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:EFD30FC2

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES AVISO DE
PUBLICACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
187/2018 PROCESSO N° 9013/GLOBAL/2018 EXCLUSIVO
PARA ME/EPP/MEI

O Municipio de Cacoal-RO, através da Superintendéncia de
Licitagbes - SUPEL torna publico a realizacdo de licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR PRECO,
tendo como objeto oOREGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE FIOS CIRURGICOS,visando atender
as necessidades daSecretaria Municipal de Saude - SEMUSA.Valor
prévioR$ 141.168,90.Poderdo participar deste pregdo eletronico as
empresas que preencherem os requisitos do Edital. A abertura da
sessdo publica serd no dia 20/12/2018 as 11h00 (Horério de Brasilia-
DF) no endereco http://www.licitanet.com.br. Obtencdo do edital nos
sites: http://www.cacoal.ro.gov.br/ e http://www.licitanet.com.br ou
diretamente na SUPEL no endere¢o: Rua Anisio Serrdo, n°
2100.Telefone:(69)3907-4278. Horario: 07h30 &s 13h30.

Cacoal — RO, 07 de dezembro de 2018.

ELIAS VIEIRA AMORIM
Pregoeiro
Portaria 543/GP/18
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo Identificador:8C120023

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES AVISO DE
PUBLICACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
191/2018 PROCESSO N° 7598/GLOBAL/2018 EXCLUSIVO
PARA ME/EPP/MEI

O Municipio de Cacoal-RO, através da Superintendéncia de
Licitagbes - SUPEL torna publico a realizagdo de licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR PRECO,
tendo como objeto oOREGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE CAFE EM GRAOS
TORRADO,visando atender as necessidades doGabinete da Prefeita e
outros.Valor prévioR$ 2.239,80.Poderdo participar deste pregdo
eletrénico as empresas que preencherem os requisitos do Edital. A
abertura da sessdo publica serd no dia 21/12/2018 as 10h00 (Horéario
de Brasilia-DF) no endereco http://www.licitanet.com.br. Obtencéo do
edital nos sites: http://www.cacoal.ro.gov.br/ e
http://www.licitanet.com.br ou diretamente na SUPEL no endereco:
Rua Anisio Serrdo, n° 2100.Telefone:(69)3907-4278. Horario: 07h30
as 13h30.

Cacoal — RO, 07 de dezembro de 2018.

FILLIPY AUGUSTO OLIVEIRA DA SILVA
Pregoeiro
Portaria 543/GP/18
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo Identificador: A41B72B4

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
12 PUBLICACAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N°174/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: R V FERREIRA ROCHA - ME CNPJ
sob n. 25.345.598/0001-81,

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

40-R$:2.333,00;

VALOR TOTAL: R$6.999,00

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.174/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-R0O, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Precos
Port. N. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo ldentificador:DD71E14B

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGCOS N°175/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: BRASIDAS EIRELI - ME

CNPJ sob n. 20.483.193/0001-96

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

12-R$:500,00; 15-R$:200,00;

26-R$:307,45; 37-R$:1.700,00;

43-R$:2.279,28.

VALOR TOTAL: R$ 9.880,91

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.175/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-RO, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Pregos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:8C7DEFD8

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
12 PUBLICACAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°176/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

www.diariomunicipal.com.br/arom 24



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: EMPIRE COMERCIAL EIRELI
CNPJ sob n. 22.349.162/0001-72

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

41-R$:19.830,33.

VALOR TOTAL: R$ 19.830,33

Obs.: A integra da Ata de Registro de Precos n.176/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-RO, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Precos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:3A499922

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
12 PUBLICACAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°177/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: FERGAVI COMERCIAL LTDA
EPP

CNPJ sob n. 14.968.227/0001-30

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

5-R$: 295,90; 10-R$:39,38; 11-R$:126,33;

14-R$: 3.419,98; 17-R$:879,40;24- R$:1.638,48;

25-R$ 691,38; 27-R$:52,50; 30-R$ 293,00;

34-R$: 116,65; 38-R$ 255,88.

VALOR TOTAL: R$ 27.685,26

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.177/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-RO, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Precos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo Identificador:63B368D4

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°178/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: IMPOL COM. SERV. E
REPRESENTAGCOES EIRELI

CNPJ sob n. 15.335.703/0001-48,

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

4-R$: 7.237,37; 10-R$: 1.824,24

VALOR TOTAL: R$ 14.534,33

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.178/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-R0O, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Pregos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Caddigo Identificador:D6284EFB

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
12 PUBLICACAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N°179/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: RPF COMERCIAL EIRELI

CNPJ sob n. 03.217.016/0001-49,

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

36-R$: 159,99;

VALOR TOTAL: R$ 159,99

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.179/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-R0O, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Precos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo ldentificador:5AB304C0

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PREGCOS N°180/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.84/2018 PROCESSO ADM.N.
2897/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, INSUMOS E MATERIAIS DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMOSP.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: N. V. VERDE & CIA LTDA - ME
CNPJ sob n. 03.363.727/0001-21

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

1-R$: 57,50; 2-R$: 39,64; 3-R$:1.433,33;

6-R$: 70,00; 7-R$:50,00; 8 - R$:27,66;

16 -R$ 308,75; 23-R$:572,36; 28-R$ 87,00;

31-R$: 266,66; 32-R$ 366,66; 33-R$ 38,36;

35-R$: 43,33; 39-R$ 323,38; 42-R$ 990,00.

VALOR TOTAL: R$ 11.240,86

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.180/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-R0O, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Pregos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cddigo Identificador:9DBDFCES5S

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N° 164/COGEM/2018

PRORROGA PRAZO DE CONCLUSAO DE
PROCESSO DE SINDICANCIA

www.diariomunicipal.com.br/arom 25



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CACOAL, por seu
Corregedor-Geral AIDEVALDO MARQUES DA SILVA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
3.326/PMC/2014 de 21 de maio de 2014.

Considerando que a Comissdo Sindicante, por sua Presidente,
solicitou a prorrogagdo do prazo para concluséo do feito.

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar da data
de 20/11/2018, o prazo para conclusdo do Processo de Sindicancia
autos n. 7587/2018.

Art. 2° - ESTABELECER que esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacéo, com efeitos a partir de 20/11/2018, convalidando
0s atos praticados.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Cacoal/RO, 06de dezembro de 2018.

AIDEVALDO MARQUES DA SILVA
Corregedor-Geral do Municipio
OAB/RO 1467
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo Identificador:909CA88E

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N° 165/COGEM/2018

PRORROGA PRAZO DE CONCLUSAO DE
PROCESSO DE SINDICANCIA

CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CACOAL, por
seu Corregedor-Geral AIDEVALDO MARQUES DA SILVA, no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
3.326/PMC/2014 de 21 de maio de 2014.

Considerando que a Comissdo Sindicante, por sua Presidente,
solicitou a prorrogagdo do prazo para conclusdo do feito.

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar da data
de 27/11/2018, o prazo para conclusdo do Processo de Sindicancia
autos n. 8234/2018.

Art. 2° - ESTABELECER que esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, com efeitos a partir de 27/11/2018, convalidando
0s atos praticados.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Cacoal/RO, 06 de dezembro de 2018.

AIDEVALDO MARQUES DA SILVA
Corregedor-Geral do Municipio
OABJ/RO 1467
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:39E65070

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N° 166/COGEM/2018

INSTAURA PROCESSO DE S[NDICANCIA,
NOMEIA COMISSAO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

A CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CACOAL,
por seu Corregedor-Geral AIDEVALDO MARQUES DA SILVA,
no uso das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
3.326/PMC/2014 de 21 de maio de 2014, considerando:

O teor do Despacho de fl. 05-verso;

O teor dos documentos que instruem o processo n. 10026/2018;

O dever de a Administracdo Puablica zelar pela observéancia dos
principios administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR processo de SINDICANCIA com a finalidade
de apurar possiveis atos de indisciplina administrativa em tese
praticados pelo servidor A. A. R. M., cadastro 3830, pertencente ao
quadro de servidores da Secretaria Municipal de Saude, decorrentes de
faltas ao servico publico, bem como os fatos conexos que emergirem
no decorrer dos trabalhos, conforme documentos que instruem o
processo n. 10026/2018.

Art. 2° - A Comissdo Processante que realizard a apuracéo dos fatos
sera composta por servidores efetivos estaveis integrantes da
Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo
Disciplinar, conforme Decreto Municipal n. 6.556/PMC/2017, sendo
assim constituida:

Presidente: GREZIELLE MORESCHI DA SILVA, cadastro 1408
Membros: MARCIA REGINA ARAUJO PIRES, cadastro 5470, e
MARIA DO CARMO MOURA DA SILVA, cadastro 211.

Art. 3° - Para bem cumprir as suas atribuiges, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacéo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4° - A Comissédo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, sob a supervisdo desta
Corregedoria.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Cacoal/RO, 07 de dezembro de 2018.

AIDEVALDO MARQUES DA SILVA
Corregedor-Geral do Municipio - OAB/RO 1467
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo ldentificador:F83F6EBB

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
PORTARIA N° 0646/PMC/2018

Dispbe sobre a Licenca por Motivo de Doenga em
Pessoa da Familia do (a) servidor (a) Municipal e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SR
JOSIANE APARECIDA RODRIGUES, no uso das atribui¢bes legais
€,

CONSIDERANDO o que dispde o paragrafo 1° e 4° do art. 138 da Lei
Municipal n°. 2.735/PMC/2010;
CONSIDERANDO o parecer favoravel emitido pelo SESMT.

Resolve:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da
Familia, por um periodo de 45(quarenta e cinco) dias, a contar de
05/12/2018 a 18/01/2019, ao servidor municipal ADILSON DE
SOUZA NOVAES, inscrito no RG n° 222069612 SSP/SP e CPF n°®
116.148.288-14, contratado no cargo de Bragal, com carga horaria de
40 horas semanais, portador do cadastro n° 7460.
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Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo com
efeitos legais e retroativos a partir de 05/12/2018, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Cacoal - RO, 07 de Dezembro de 2018.

JOSIANE APARECIDA RODRIGUES
Secretéria Municipal de Administracéo

PAULO HENRIQUE CARVAIS PIMENTEL
Secretario Municipal de Obras e Servigo
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cédigo Identificador:298317C0

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
12 PUBLICACAO TRIMESTRAL EXTRATO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°181/2018 PREGAO FORMA
ELETRONICAN.96/2018 PROCESSO ADM.N.
3810/GLOBAL/2018

OBJETO: registro de precos para futura e eventual AQUISICAO
DE CONTRATACAO DE CM2 EM JORNAL DE
CIRCULACAO DIARIA REGIONAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO.
PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses.

EMPRESA DETENTORA: JORNAL AG DE RONDONIA LTDA
CNPJ sob n. 14.515.552/0001-47

ITENS E VALORES REGISTRADOS:

1-R$:9,00;

VALOR TOTAL: R$405.000,00

Obs.: A integra da Ata de Registro de Pregos n.181/2018 podera ser
obtida no site da Prefeitura Municipal www.cacoal.ro.gov.br

Cacoal-RO, 07 de dezembro de 2018.

ELAINE CRISTINA UBEDA
Chefe da Coord. de Registro de Pregos
Port. n. 221/PMC/2018
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira da Silva
Cadigo Identificador:0395EC57

CAMARA MUNICIPAL DE CACOAL
PORTARIA NORMATIVA N° 159/GP/2018.

Prorroga o ato de posse do candidato aprovado em
concurso publico realizado por meio Edital n° 001 de
2017, senhor Levi Brito Costa, para o cargo de
Contador

O presidente da Cémara Municipal de Cacoal no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o ato de posse, a pedido, do Sr. Levi Brito Costa,
candidato aprovado no concurso publico realizado por meio do Edital
n°® 001 de 2017, nomeado pela portaria normativa n° 131/GP/2018
para o cargo de Contador.

Paragrafo Unico - O prazo para o candidato estar apto para posse é ate
o dia 11 de janeiro de 2018, nao podendo ser prorrogado.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 4° - Revogam- se as disposi¢des em contrério.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Cacoal, RO, 07 de dezembro de 2018.

PAULO ROBERTO DUARTE BEZERRA.
Presidente da Camara Municipal de Cacoal.
Publicado por:
Arlete Moreira dos Santos
Cadigo Identificador:1343C51A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
LEI N° 822, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

Ratifica as alteracdes realizadas no Protocolo de
Intengdes do Consorcio Intermunicipal de
Saneamento da Regido Central de Rondbnia
através do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de
Consdrcio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Campo Novo de Rond6nia — RO aprovou e eu
sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Nos termos do artigo 12 da Lei Federal n® 11.107, de 06 de
2005 e do artigo 29 do Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007,
ficam ratificadas, em todos os seus termos, as alteracBes realizadas no
Protocolo de Intencdes e Estatuto do CISAN e demais disposicdes
contidas no Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Consorcio do
Consorcio Intermunicipal de Saneamento da Regido Central de
Ronddnia — CISAN-CENTRAL/RO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢es em contrario.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo ldentificador:4090446E

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
LEI N° 823, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispbe sobre a criacdo do Conselho Municipal de
Turismo - COMTUR e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal de Campo Novo de Rondbdnia — RO aprovou e eu
sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO |
INSTITUIGAO DO CONSELHO

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Turismo — COMTUR do
municipio de Campo Novo de Rondbdnia, 6rgdo de carater
deliberativo, consultivo e fiscalizador das atividades turisticas
desenvolvidas no municipio.

CAPITULO Il
COMPETENCIA

Art. 2° Ao Conselho Municipal de Turismo compete:

I - Definir a Politica Municipal de Turismo e acompanhar sua
execucdo;

Il - Elaborar o Plano Diretor de Turismo anuais ou trienais que visem
o desenvolvimento e a expansdo do Turismo;

111 - Elaborar o Plano Municipal de Turismo;

IV - A execucdo, o monitoramento e a avaliagdo das agdes previstas
no plano municipal de Turismo, e dos impactos dessas agdes, na
preservacdo do meio ambiente e no desenvolvimento municipal, e
propor redirecionamento;

V - Coordenar, incentivar e promover o Turismo no municipio;

VI - Aprovar as diretrizes e as normas para a gestdo e aplicacdo do
Fundo Municipal para o Desenvolvimento do Turismo (FUMDETUR)
e a reconstituicdo dos Bens Lesados.
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VII - A incluséo dos objetivos e a¢des do plano municipal de Turismo
no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
e no Orcamento Municipal (LOA);

VIIl - Propor a expansdo e melhoria da infraestrutura turistica,
buscando parcerias publicas e privadas para investimentos no
municipio;

IX - A aprovacéo e compatibilizacdo da programacéo fisico-financeira
anual, a nivel municipal, dos programas que integram o Plano
Municipal de Turismo, acompanhando seu desempenho e apreciando
relatorios de execucao;

X - Apresentar sugestdes para reformulacdo da Lei Organica do
Municipio no que se refere as questdes turisticas;

Xl - Atuar na criagdo de oportunidades especificas de
empreendimentos tais como Turismo Ecolégico, Turismo Cientifico,
Turismo de Negécios, Turismo Rural; Turismo Religioso; Turistismo
Cultural e Histérico, Turismo Esportivos e outros;

X1l - Contribuir para formagdo e captacdo de profissionais que
prestam servicos para o Turismo, visando qualidade e produtividade;
X111 - Estudar e propor a Administracdo municipal medidas de difusdo
e amparo ao Turismo, em colaboragdo com os érgdos e entidades
oficiais especializados;

XIV - Analisar e votar todos os projetos que pleitearem recursos do
FUMDETUR,;

XV - Aprovar a aplicagdo e liberagdo dos recursos do FUMDETUR;
XVI - Fiscalizar e acompanhar a aplicagdo dos recursos do
FUMDETUR,;

XVII - Estimular atividades culturais e turisticas no municipio;

XVIII - Promover articulagdo da sociedade através de campanhas que
promovam a transformagdo de cada cidaddo em agente da imagem
turistica e defensor do patriménio cultural e ambiental do municipio;
XIX - Deliberar sobre toda e qualquer questdo sobre Turismo,
respeitadas as competéncias do Executivo e da Camara Municipal;

XX - Realizar a cada dois anos a Conferéncia de Turismo;

XXI - Formular e aprovar os Regimentos Internos do Conselho
Municipal de Turismo e do Fundo Municipal para o Desenvolvimento
do Turismo;

XXII - Exercer outras atividades correlatas ndo definidas como
competéncia de outros 6rgdos ou Conselho Municipal.

CAPITULO 11l
SEDE

Art. 3° O Conselho Municipal de Turismo tem sede na Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Turismo, que designara sala propria
para os trabalhos.

CAPITULO IV
MANDATO

Art. 4° O mandato dos membros do COMTUR sera de 02 (dois) anos,
e sera exercido sem dnus para os cofres publicos, sendo considerado
servico relevante prestado ao municipio. Sera permitida uma Unica
reeleicdo, ndo se admitindo prorrogacdo de mandato.

Paragrafo Unico. A Diretoria do COMTUR seré eleita na primeira
reunido ordinaria do érgéo, por maioria dos votos de seus integrantes,
para periodo de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 02
(dois) anos.

CAPITULO V
COMPOSIGAO

Art. 5° O COMTUR tera a seguinte composic¢do, tendo cada membro
um suplente que o substituird em caso de impedimento:

I - Um representante do Departamento de Turismo - SEAMAT,;

Il - Um representante do Departamento do Meio Ambiente —
SEAMAT;

Il - Um representante da Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer;

IV - Um representante do Instituto Chico Mendes de Conservacéo da
Biodiversidade - ICMBIO;

V - Um representante da Policia Militar.

VI - Um representante da Associacdo Comercial e Industrial de
Campo Novo de Ronddnia — ACICAMP;

VII - Um representante da Unido dos Estudantes de Campo Novo de
Rond6nia — UNES - CNRO.

VIII - Um representante do Sindicato dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais- STTR;

IX - Um representante do Segmento de Alimentacdo do Municipio;

X - Um representante do Segmento de Hospedagem do Municipio;

Art. 6° A Diretoria do COMTUR ter4 a seguinte composicéo:

| - Presidente;
Il - Vice — Presidente;
111 - Secretario Executivo.

Paragrafo Unico. Havendo impedimento ou rendncia do Presidente, o
Vice Presidente torna-se Presidente, e o secretario Executivo torna-se
vice Presidente, havendo nova eleicéo para Secretario Executivo.

Art. 7° Ndo poderdo ser membros do COMTUR pessoas condenadas
pela justica e/ou que estejam respondendo por crime ambiental.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° Compete ao Presidente do COMTUR:

I - Representar o COMTUR em suas relagdes com terceiros;

Il - Dar posse aos seus membros;

111 - Definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunides;

IV - Cumprir as decisGes do plenario, oficiando os destinatarios e
prestando contas da sua agenda na reunido seguinte;

V - Cumprir e fazer cumprir esta Lei, bem como o Regimento Interno
a ser aprovado por dois tercos dos seus memblos;

VI - Proferir o voto de desempate.

Art. 9° Compete ao Secretario Executivo do COMTUR:

I - Auxiliar o Presidente na defini¢do das pautas;

Il - Elaborar, distribuir e registrar as Atas das reunides;

111 - Organizar a lista de presenca, o arquivo e o controle dos assuntos
pendentes, gerindo a Secretaria e o Expediente.

Art. 10° Compete aos membros do COMTUR:

I - Comparecer as reunides quando convocados;

Il - Em votagdo pessoal eleger a Diretoria do Conselho Municipal de
Turismo;

111 - Levantar e relatar assuntos de interesse turistico;

IV - Opinar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento do turismo
do municipio ou da regido;

V - Nd&o permitir que sejam levantados problemas politicos
partidarios;

VI - Constituir os Grupos de Trabalho para tarefas especificas,
podendo contar com o assessoramento técnico especializado, se
Necessario;

VIl - Convocar, mediante assinatura de vinte por cento dos seus
membros, assembléia extraordindria para exame ou destituicdo de
membro, inclusive o presidente, quando este Estatuto ou Regimento
Interno forem afetados;

VIII - Votar nas decisdes do COMTUR.

Art. 11 Os suportes administrativos e técnicos, indispensaveis para as
instalagdes e funcionamento do COMTUR, serdo fornecidos pela
Secretaria de Agricultua, Meio Ambiente e Turismo, através do Fundo
Municipal de Turismo — FUMDETUR.

Art. 12 O COMTUR elaborard seu Regimento Interno no prazo
méaximo de 60 dias ap6s sua instalagdo, que deverd ser homologado
por decreto do senhor Prefeito Municipal.

Art. 13 O COMTUR reunir-se-a4 em sessdo ordinaria uma vez por més
perante a maioria de seus membros, ou com qualquer quérum, trinta
minutos apdés a hora marcada, podendo realizar reunides
extraordinarias ou especiais em qualquer data e local.
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I - As decisdes do COMTUR serdo tomadas por maioria simples de
votos, exceto quando se tratar de alteracdes do Regimento Interno;

I - Quando das reunides, serdo convocados os titulares, e também, os
suplentes;

Il - Os suplentes terdo direito a voz mesmo quando da presenca dos
titulares, e direito a voto quando da auséncia dos titulares.

Art. 14 Perdera a representagdo o 6rgdo, entidade ou membro que
faltar a trés reuniGes ordinarias consecutivas.

Paragrafo Unico. Em casos especiais, e por encaminhamento de dez
por cento dos seus membros, 0 COMTUR podera deliberar, caso a
caso, a reiclusdo de membros eliminados, mediante a aprovagdo em
votacdo pessoal por maioria absoluta.

Art. 15 O Poder Executivo Municipal, através de seus 6rgdos e
entidades da administracdo direta e indireta, fornecera as condices e
as informagdes necessarias para 0 COMTUR cumprir suas atribuicoes.

Art. 16 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:3690F9D3

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
LEI N° 824, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

“Autoriza o municipio de Campo Novo de Ronddnia
a adquirir imoével rural e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica 0 Municipio de Campo Novo de Ronddnia, por intermédio
do Poder Executivo, autorizado a adquirir um imovel rural localizado
na Rodovia BR 421, KM 105, sentido Distrito de Rio Branco, margem
esquerda do Rio Pombal, com é&rea de 24,7858 hectares, de
propriedade de PAULO BRAGA FARAGE, CPF n° 572.318.002-97,
confrontando ao NORTE com estrada vicinal BR 421; LESTE com
Paulo Madela; SUL com Paulo Madela; OESTE com Jodo Branco,
cuja destinagdo sera para futura construgdo de uma Fazenda de
Piscicultura e recuperacdo do manancial de 4&guas, conforme
determina a legislacdo ambiental.

Art. 2° O valor a ser pago pelo bem descrito no artigo 1°, seré de até
R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), conforme avaliacdo
apresentada por Comissdo nomeada pelo Prefeito.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo
por conta de dotagBes consignadas no orgamento de 2019 e
disponibilidade de caixa financeiro, e suplementadas se necessério.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposicdes em contrério.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:863673F4

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N° 564-2018, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR GEVERSON
LUIZ INACIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias ao servidor GEVERSON LUIZ INACIO,
Agente Administrativo, pertencente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para o gozo no periodo de 25/12/2018 a
14/01/2019, referente ao periodo aquisitivo de 14/09/2015 a
13/09/2016.

Art. 2° Fica concedido ao servidor abono pecuniario correspondente a
10 (dez) dias de trabalho, sendo de 15/12/2019 a 24/12/2018.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Orgénica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagao e Divulgagio
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:9E588A3C

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N° 565-2018, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA JULIANA
FRANCISCA DA SILVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribui¢des
legais, nos termos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora JULIANA FRANCISCA DA
SILVA, Zeladora, pertencente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para 0 gozo no periodo de 01/01/2019 a 30/01/2019, referente
ao periodo aquisitivo de 18/05/2017 a 17/05/2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagao e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo ldentificador:D7C226F4

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°567-2018, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA KELIANE
MARGARETE DA SILVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuicbes
legais, nos termos da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora KELIANE MARGARETE DA
SILVA, Zeladora, pertencente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para 0 gozo no periodo de 01/01/2019 a 30/01/2019, referente
ao periodo aquisitivo de 03/04/2017 a 02/04/2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
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OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacéo e Divulgacéo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:21428724

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
DECRETO N° 133, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

Prorroga cedéncia, sem 6nus, do servidor Euzimar
Santos Filgueiras e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA,
no uso das suas atribuicbes legais, nos termos da Lei Organica
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cedéncia do servidor EUZIMAR SANTOS
FILGUEIRAS, CPF n. 692.356.192-20 e RG n. 728.209 SSP/RO, com
onus para o CISAN-CENTRAL (Consorcio Intermunicipal de
Saneamento da Regido Central de Rondbénia), nos termos do Art. 101
da Lei Complementar n°® 005/2009, pelo periodo de 01 de janeiro a 31
de dezembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

JEAN NOUJAIN NETO
Procurador Geral

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo ldentificador:9DCE9AF5

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
DECRETO N° 134, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

Prorroga cedéncia, sem dnus, do servidor Iron Pereira
da Silva e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA,
no uso das suas atribui¢Bes legais, nos termos da Lei Organica
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cedéncia do servidor IRON PEREIRA DA
SILVA, CPF n. 669.415.472-00 e RG n. 693.445 SSP/RO, com 6nus
para 0 CISAN-CENTRAL (Consorcio Intermunicipal de Saneamento
da Regido Central de Ronddnia), nos termos do Art. 101 da Lei
Complementar n° 005/2009, pelo periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Orgénica

JEAN NOUJAIN NETO
Procurador Geral

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagao e Divulgagio
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cédigo Identificador:81FA0AD1

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
DECRETO N° 135, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

Prorroga cedéncia, sem 6nus, do servidor Gederson
Vigatti dos Santos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA,
no uso das suas atribui¢des legais, nos termos da Lei Organica
Municipal; e

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada a cedéncia, sem 6nus ao Municipio de Campo
Novo de Rondbénia, do servidor GEDERSON VIGATTI DOS
SANTOS, CPF n. 720.632.972-15 e RG n° 38.141.098-5 SSP/SP,
Enfermeiro - 20 horas, para desempenho de suas fungdes junto a
Prefeitura Municipal de Ji-Parana - RO, nos termos do Art. 101 da Lei
Complementar n® 005/2009, pelo periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Orgénica

JEAN NOUJAIN NETO
Procurador Geral

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cédigo lIdentificador:26F027A3

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
DECRETO N° 131, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR ANULACAO DE DOTACAO NO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO DE CAMPO
NOVO DE RONDONIA PARA O EXERCICIO DE
2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA, no uso das suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei n° 784/2017.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Municipal vigente, Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$193.036,91 (cento e noventa e
trés mil, trinta e seis reais e noventa e um centavos), nos termos do
artigo 6° da lei 784/2017, conforme especificacéo abaixo:

02.02.03 Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
02.02.03.12.361.0004.2.030 Manut. de Outras Despesas da
Educa¢do FUNDEB 40%

Ficha: 440 - 3.1.90.11. Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil 123.732,93

Fonte de Recurso: 1.01. MDE 5% E 25%

Ficha: 375 - 3.3.90.39. Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
39.303,98
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Fonte de Recurso: 1.11. FUNDEB 40%

02.02.03.12.361.0004.2.027 Remuneracdo dos Docentes do Ensino
Fundamental

Ficha: 080 - 3.1.91.13. Contribuico Patronal para o RPPS 15.000,00
Fonte de Recurso: 1.11. FUNDEB 60%

02.02.03.12.365.0004.2.032 Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Infantil

Ficha: 108 - 3.1.91.13. Contribuicdo Patronal para o RPPS 15.000,00
Fonte de Recurso: 1.11. FUNDEB 60%

Art. 2° Para cobertura do crédito especificado no art. 1° serdo
utilizadas as seguintes fontes:

02.02.03 Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
02.02.03.12.361.0004.1.003 Construcéo, Ampliacdo e Reformas de
Escolas

Ficha: 072 - 4.4.90.51. Obras e Instala¢Bes 23.525,75

Fonte de Recurso: 1.01. MDE 5% E 25%

02.02.03.12.361.0004.2.040 Transferéncias de Recursos Destinados
as Escolar APPs

Ficha: 089 - 3.3.50.43. Institui¢Bes de Carater assistencial, Cultural e
50.000,00

Fonte de Recurso: 1.01. MDE 5% E 25%

02.02.03.12.364.0007.2.084 Apoio Financeiro a Universitarios
Ficha: 105 - 3.3.90.18. Outros Auxilios Financeiros a Estudantes
30.000,00

Fonte de Recurso: 1.00. Recursos Livres

02.02.03.12.365.0004.1.016 Construgdo, Ampl. Reforma de Espaco
Educativo Tipo 11

Ficha: 382 - 4.4.90.51. Obras e Instalagdes 20.207,18

Fonte de Recurso: 1.01. MDE 5% E 25%

02.02.03.12.361.0004.2.030 Manut. de Outras Despesas da
Educacdo FUNDEB 40%

Ficha: 081 - 3.1.90.11. Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil 30.000,00

Ficha: 374 - 3.3.90.30. Material de Consumo 26.250,00

Fonte de Recurso: 1.11. FUNDEB 40%

02.02.03.12.361.0005.2.029 Manutengdo das Atividades do
Transporte Escolar

Ficha: 376 - 3.3.90.39. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
13.053,98

Fonte de Recurso: 1.11. FUNDEB 40%

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador: AC9A6634

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N° 587-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA CARLA
BIANCA GONZAGA GAZOLA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribui¢cdes
legais, nos termos da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias & servidora CARLA BIANCA GONZAGA
GAZOLA, Nutricionista, pertencente a Secretaria Municipal de
Salde, para 0 gozo no periodo de 15/12/2018 a 14/01/2019, referente
ao periodo aquisitivo de 11/05/2017 a 10/05/2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais noAtrio da Prefeitura Municipal no dia
|| Conforme Art. 87 da Lei Organica
EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagao e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Caddigo Identificador:264DD6FC

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N° 588-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA KEZIA
LILIANE SILVA DA MATA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribui¢oes
legais, nos termos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora KEZIA LILIANE SILVA DA
MATA, Técnica de Enfermagem, pertencente & Secretaria Municipal
de Saude, para 0 gozo no periodo de 15/12/2018 a 14/01/2019,
referente ao periodo aquisitivo de 24/02/2016 a 23/02/2017.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cédigo Identificador:D13E7386

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°589-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA MARCELA
MAZZA DE TOLEDO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuicbes
legais, nos termos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora MARCELA MAZZA DE
TOLEDO, Fisioterapeuta, pertencente a Secretaria Municipal de
Saude, para 0 gozo no periodo de 15/12/2018 a 14/01/2019, referente
ao periodo aquisitivo de 26/01/2017 a 25/01/2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagao e Divulgagio
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Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:265494C2

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°590-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA VALCLERIA
DE FREITAS KAISER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribui¢des
legais, nos termos da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias & servidora VALCLERIA DE FREITAS
KAISER, Odontéloga, pertencente a Secretaria Municipal de Saude,
para 0 gozo no periodo de 15/12/2018 a 14/01/2019, referente ao
periodo aquisitivo de 10/01/2017 a 09/01/2018.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ /_Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacéo e Divulgacéo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo ldentificador: CCEA95A2

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°591-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ELIZABETE
JULIOO DA SILVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias a servidora ELIZABETE JULIO DA
SILVA, Agente de Endemias, pertencente a Secretaria Municipal de
Saude, para 0 gozo no periodo de 01/01/2019 a 30/01/2019, referente
ao periodo aquisitivo de 17/06/2015 a 16/06/2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador: AFA564C0

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°592-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR DANILO
SANTOS DA COSTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuices
legais, nos termos da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias ao servidor DANILO SANTOS DA COSTA,
Técnico de Gestdo Publica, pertencente a Secretaria Municipal de
Administragdo, para 0 gozo no periodo de 01/01/2019 a 20/01/2019,
referente ao periodo aquisitivo de 17/03/2016 a 16/03/2017.

Art. 2° Fica concedido ao servidor abono pecuniario correspondente a
10 (dez) dias de trabalho, sendo de 21/01/2019 a 30/01/2019.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Orgénica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacéo e Divulgacéo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo lIdentificador:37E7D1E6

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°593-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR GERALDO
DE SOUZA MARINK FILHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuicbes
legais, nos termos da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias ao servidor GERALDO DE SOUZA
MARINK FILHO, Agente Administrativo, pertencente a Secretaria
Municipal de Administragdo, para 0 gozo no periodo de 25/01/2019 a
13/02/2019, referente ao periodo aquisitivo de 17/03/2016 a
16/03/2017.

Art. 2° Fica concedido ao servidor abono pecuniério correspondente a
10 (dez) dias de trabalho, sendo de 15/01/2019 a 24/01/2019.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagdo e Divulgagio
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cddigo ldentificador:17AA63F5

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°594-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

CONCEDE AUXILIO-DOENGA AO SERVIDOR
NILTON RENATO CAPRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos da Lei Organica Municipal e Lei n® 761/2016, de 20
de dezembro de 2016.

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder Auxilio-Doenga em favor do servidor NILTON
RENATO CAPRA, efetivo no cargo de Vigia, pertencente a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, com
remuneracgdo integral a partir de 01/12/2018 a 30/12/2018, conforme
Processo Administrativo n © 1870/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2018.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacéo e Divulgacéo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:DBE82444

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N° 595-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

EXONERA A SERVIDORA LOANA DE ASSIS
COSTA DO CARGO DE CHEFE DE DIVISAO DE
COMPRAS E CADASTRO DE FORNECEDORES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelos incisos VI, XV e XXIV do artigo 66, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora LOANA DE ASSIS COSTA, do cargo
de Chefe de Divisdo de Compras e Cadastro de Fornecedores da
Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cédigo ldentificador:7BAF9BFD

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N° 596-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

EXONERA A SERVIDORA JOSIANE VITORINO
MILIORANSA DO CARGO DE DIRETORA DE
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CADASTRO
DE FORNECEDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelos incisos VI, XV e XXIV do artigo 66, da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora JOSIANE VITORINO MILIORANSA
do cargo de Diretora de Departamento de Compras e Cadastro de
Fornecedores da Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacéo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacéo e Divulgacéo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo Identificador:167197F1

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°597-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

NOMEIA PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribui¢des
legais, nos termos da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora JOSIANE VITORINO MILIORANSA
(CPF n°526.526.962-20) para exercer a funcdo de PREGOEIRA, nas
licitagbes dessa modalidade, com poderes e prerrogativas
estabelecidas pela Lei Federal n® 8.666/1993 e 10.520/2002.

Art. 2° Nomear os servidores RAFAEL RODRIGUES DE
CASTRO (CPF n° 030.767.932-25), ALINE RODRIGUES DA
SILVA (CPF n. 034.767.872-65) e LUCIENE FERNANDES
GONCALVES (CPF n. 981.735.532-20), sendo a ultima como
suplente, para compor a EQUIPE DE APOIO DE PREGOES, com
poderes e prerrogativas estabelecidas pela Lei federal n° 8.666/1993 e
10.520/2002.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicagdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Cadigo ldentificador:E2C3E9EQ

DEPTO DE APOIO ADMINISTRATIVO AO PREFEITO
PORTARIA N°598-2018, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

NOMEIA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, no uso de suas atribui¢bes
legais, nos termos da Lei Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora LOANA DE ASSIS COSTA, inscrita no
CPF n° 000.257.812-35, para presidir a COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL, com poderes e
prerrogativas estabelecidas pela Lei Federal n° 8.666/1993.

Art. 2° Nomear as servidoras LUCIENE FERNANDES
GONCALVES (CPF n. 981.735.532-20) e ALINE RODRIGUES
DA SILVA (CPF n. 034.767.872-65) para compor a COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO, com poderes e prerrogativas
estabelecidas pela Lei federal n° 8.666/1993 e 10.520/2002.
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Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria Municipal n°
281/2018, de 20 de junho de 2018.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito

Publicado no Mural de Editais no Atrio da Prefeitura Municipal no dia
/ / Conforme Art. 87 da Lei Organica

EUNICE SOUZA DOS SANTOS
Assessora de Comunicacdo e Divulgagdo
Publicado por:
Eunice Souza dos Santos
Caddigo Identificador:076C161C

DEPTO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO
PESSOAL _
EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 034/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE
RONDONIA convoca o aprovado no CONCURSO PUBLICO Edital
n°. 003 de 16 de maio de 2016, com homologacéo do Resultado Final
em 01/07/2016 a comparecer no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Tancredo Neves,
2250, Setor 02, neste Municipio, a fim de ser empossado em seu
respectivo cargo, no prazo de 30 dias apés a publica¢do, munido dos
seguintes documentos: RG(carteira de identidade); CPF; titulo de
eleitor; carteira de trabalho (original e copia); PIS/PASEP (se o
candidato ndo for cadastrado devera apresentar declaragdo de ndo
cadastrado autenticado);comprovante de endereco; certiddo de
Quitacdo emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral; certiddo de
nascimento ou casamento; se vilvo certiddo 6bito; e ou Declaragdo de
Unido Estavel; comprovante de escolaridade com historico; carteira de
registro em 6rgdo de classe se for o caso; carteira nacional de
habilitacdo se for o caso; certificado de informética se for o caso;
certiddo de nascimento dos filhos: até 03 anos, acompanhado de
cartdo de vacina, se acima de 04 anos comprovante de matricula
escolar e CPF de todos; reservista (se sexo masculino) 02(duas) fotos
3x4 (recente e colorida); nimero de Conta bancaria (B. Brasil);
Declaracdo de Bens e Rendimentos (no formulario da I.N. TCE-RO n.
28/12), Declaracdo de Vinculo Empregaticio (02 vias autenticadas)
(caso ocupe algum cargo deverd apresentar certiddo informando: a
carga hordria contratual, horario de trabalho, lotagdo e regime
juridico); Certiddo Negativa de Débitos Municipais, Certiddo do
Tribunal de Contas e Certiddo de Antecedentes Criminais; o
convocado devera se submeter a junta médica oficial do Municipio
apresentando a relacdo de exames a baixo: exames de imagens
laboratoriais, bem como os laudos e avaliagdes médicas: Raio X
simples de térax em PA; Raio X da coluna lombar em PA e lateral
com os laudos médico; Avaliagdo Psiquiatrica; Avaliacdo
Cardioldgica(com laudo), baseada no exame do candidato de
eletrocardiograma( para todas as idades e com o ECG acompanhada
da respectiva interpretacdo); Sangue VDRL, glicemia, Hemograma
completo, Acido Urico, Ureia, Creatinina, Toxoplasmose EGG e
IGM, Machado Guerreiro, TGP e TGO, HBSAg, AntiHBS, AntiHBC
IGG e IGM, AntiHCV, HIV I e Il, PSA(homens) e BHCg (mulheres);
Escarro(BAAR); Urina: EAS Toxicoldgica(cocaina e maconha).
Todas as copias dos documentos pessoais deverdo ser autenticadas.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS DO JAMARI

GABINETE DO PREFEITO-GP
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO:
033/CPL/2018 PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 751-
1/SEMUSA/2018.

A Prefeitura do Municipio de Candeias do Jamari — RO, no uso de
suas atribuicbes torna publico o aviso de licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO: 033/CPL/2018, do tipo Menor Prego, por
Item, Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE (FNS), buscando dar continuidade as atividades
desenvolvidas na administracéo publica municipal direta e indireta do
Municipio de Candeias do Jamari-RO. Inicio de Acolhimento das
Propostas: 07 de Dezembro de 2018, data e hora da disputa: 20 de
Dezembro de 2018 as 11h0Omin (Horario de Brasilia). No site
www.licitacoes-e.com.br. VALOR ESTIMADO R$ 220.190,00
(duzentos e vinte mil e cento e noventa reais). Informacbes
Complementares: O Edital encontrar-se-4 a disposicdo dos
interessados no endere¢o Sede da Prefeitura Municipal de Candeias do
Jamari/Secretaria Municipal Geral, Fazenda, Gestdo e Planejamento —
SEMFAGESP, situada a Avenida Tancredo Neves — 1781 — Bairro:
Unido — Municipio de Candeias do Jamari — Estado de Rondbnia —
CEP: 76.860-000- Sala da CPL, e-mail:
cpl@candeiasdojamari.ro.gov.br, para maiores informacdes entrar em
contato através do telefone (69) 3230-1330 ou ACESSE O PORTAL
DA TRANSPARENCIA:
http://transparencia.candeiasdojamari.ro.gov.br/.

Candeias do Jamari, 06 de Dezembro de 2018.

ANDRE LUIZ DE SA TINOCO
Pregoeiro/CPL
(Assinado em 06/12/2018 &s 11h30min)
Publicado por:
Lidiane Tavares Faganha
Cadigo ldentificador:6297436A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUPINGUAIA

NOME CARGO COoL |LOTACAO

LAENNE AGATA VALENTIM MEDICO 90 HPP

Campo Novo de Ronddnia, 06 de dezembro de 2018.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Maria Guedes Martins
Cédigo Identificador:15269523

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE
MATERIAIS E OBRAS - CPLMO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 9/2018

A Prefeitura de Chupinguaia — RO, através do Decreto Municipal de
n° 1.181/2018, torna publico que realizard Licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECOS, na forma Empreitada por Menor Prego
Global. Nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e Decretos
regulamentares, que tem como objeto a contratacdo de Empresa
especializada na execucdo de obras e servigos de engenharia para
Reforma da Farmécia Bésica de Chupinguaia, localizada a Rua
Osvaldo Cruz n° 1495, Centro, sendo a area a ser reformada de
216,222, (duzentos e dezesseis metros e vinte dois centimetros
quadrados), no Municipio de Chupinguaia/ RO., atendendo a
solicitacdo da Secretaria Municipal de Saide — SEMUSA, Processo
Administrativo n® 1691/2018. Valor Total de R$: 179.994,77 (Cento e
setenta e nove mil novecentos e noventa e quatro reais e setenta e sete
centavos). Data de inicio da sessdo publica: 28 de Dezembro de 2018
as 08:00; horario (Local). O Edital encontrar-se-a a disposi¢do dos
interessados no site portal de transparéncia
http://chupinguaia.ro.gov.br/ , por E-mail:
cplmochupinguaia@hotmail.com ou na Sala de LicitagOes, sito a Av
Valter Luiz Filus, 1133, Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto
feriados, em horario de expediente das 07h00min as 13h00min horas,
para maiores informagdes através do telefone (69) 3346 —1460.

Publique-se!

Chupinguaia, 06 de dezembro de 2018
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MAGNO BARBOSA DA SILVA FERREIRA
Presidente da CPLMO
Dec. 1181/2018
Publicado por:
Moises Cazuza de Andrade
Caddigo Identificador:38A0F3F0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DE
MATERIAIS E OBRAS - CPLMO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 10/2018

A Prefeitura de Chupinguaia — RO, através do Decreto Municipal de
n° 1.181/2018, torna publico que realizard Licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECOS, na forma Empreitada por Menor Preco
Global. Nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93 e Decretos
regulamentares, que tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada em obras e servicos de engenharia para Construgdo de
Necrotério, localizado a Rua Osvaldo Cruz n° 1495, sendo a area a ser
construida de 16,00MMz2, (Dezesseis metros quadrados), atendendo a
solicitagdo da Secretaria Municipal de Saide — SEMUSA, no
Municipio de Chupinguaia-RO, Processo Administrativo n°
1690/2018. Valor Total de R$: 28.631,71 (Vinte e oito mil seiscentos
e trinta e um reais e setenta e um centavos). Data de inicio da sessdo
publica: 28 de dezembro de 2018, as 10:00 horas; horario (Local). O
Edital encontrar-se-& a disposicdo dos interessados no site portal de
transparéncia  http://chupinguaia.ro.gov.br/ |, por  E-mail:
cplmochupinguaia@hotmail.com ou na Sala de Licitagdes, sito a Av
Valter Luiz Filus, 1133, Centro, de Segunda & Sexta Feira, exceto
feriados, em horério de expediente das 07h00min as 13h00min horas,
para maiores informacdes através do telefone (69) 3346 —1460.

Publique-se!
Chupinguaia, 06 de dezembro de 2018

MAGNO BARBOSA DA SILVA FERREIRA
Presidente da CPLMO
Dec. 1181/2018
Publicado por:
Moises Cazuza de Andrade
Cadigo ldentificador:2E3530A5

Avrtigo 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cujubim — RO, 07 de dezembro de 2018.

AUSIONE CARDOSO DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cujubim —
RO
Publicado por:
Daiane Veloso da Silva Klaus
Cadigo Identificador:B01CBBCE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUJUBIM

GABINETE DO PREFEITO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CUJUBIM - RO

RESOLUGCAO N° 12, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

SUMULA: O C.M.AS. — Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Aprovou o |preenchimento dos
demonstrativos referente ao ano de 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio Cujubim —
RO, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais conferidas pela
Lei Municipal n° 007 de 01 de marco de 1997, e as Normas Legais
Nacionais, Estaduais que regem sobre o mesmo, em Reunido
Ordinéria realizada aos 04 dias do més de dezembro de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Demonstratitvo Servigos/Programas do Gorverno
Federal do Sistema Unico de Assisténcia Social, Demonstrativo da
Gestdo Descentralizada do SUAS - IGD SUAS e o Demonstrativo
para Co-Financiomaneto da Gestdo Descentralizadas do Programa
Bolsa Familia IGD Bolsa referente ao anos de 2017, apds a gestéao ter
ajustado o erro que havia sido apontado devido a falha do prdprio
sistema, discutido em reunido do Conselho Municipal de Assisténcia
Social no dia 07/12/2018, lavrado em ata propria n° 009/2018 do
Conselho Municipal de Assisténcia Social na pagina n°® 11 (onze)
VErso.

GABINETE DO PREFEITO
PARECER: 813/PGM/2018

Processo Administrativo: 3873/2018
Interessada: SEMSAU

Em cumprimento a Lei 8.666/93, a Secretaria Municipal de Salde,
encaminhou a esta Procuradoria o processo administrativo acima
mencionado, para emissdo de parecer acerca da legalidade do
procedimento, objetivando despesa com servigos de revisdo em
periodo de garantia do veiculo AMAROK CD 4X4 S, ANO
MODELO 2017, PLACA NDN-1931, TOMBAMENTO N° 29.643,
pertencente a frota da Secretaria Municipal de Saide e que se encontra
na garantia do fabricante.

O caso trazido nos presentes autos trata-se de despesa com de servigos
de reviséo do veiculo que se encontra dentro do periodo de garantia do
fabricante, assim sendo, necessaria a execugdo dos servigos pelo
mesmo.

O artigo 24, XV1I, da Lei n® 8.666/93, prescreve:

Art. 24. E dispensavel a licitagio:

XVII - para a aquisicdo de componentes ou pecas de origem nacional
ou estrangeira, necessarios a manutencdo de equipamentos durante o
periodo de garantia técnica, junto ao fornecedor original desses
equipamentos, quando tal condicdo de exclusividade for indispensavel
para a vigéncia da garantia; (GRIFO NOSSO)

Tal norma prevé a possibilidade de dispensa do procedimento
licitatério quando o objeto encontrar-se dentro do periodo de garantia
técnica, desta forma restando caracterizada a dispensa de licitagéo.
Portanto, vislumbro serem plausiveis os argumentos expendidos pela
Secretaria. Assim, justificado o afastamento provisorio da regra da
licitacdo, conforme possibilita o art. 24, XVI1I, da Lei n° 8.666/93.
Assim sendo, de posse dos documentos que instruem este e havendo a
previsdo legal, entende esta procuradoria, que é dispensavel na forma
do artigo 24, XVII da Lei 8.666/93, com a sua devida publicagdo a
despesa com a revisdo do veiculo constante do memorando n°
648/SEMSAU/2018  diretamente da empresa MAZZUTI
COMERCIO DE VEICULOS LTDA, no valor de R$ 1.455,66 (um
mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e seis centavos).

Salvo melhor juizo, é o parecer.
Espigdo do Oeste, 07 de dezembro de 2018.

KELLY CRISTINA AMORIM CAZULA
Procuradora do Municipio

Despacho processo n°® 3873/2018

Adoto as razdes do parecer n° 813PGM/2018;

Autorizo a aquisicdo dos servigos de revisdo, por Dispensa de
Licitacdo, diretamente da empresa MAZZUTI COMERCIO DE
VEICULOS LTDA., conforme memorando n® 760/SEMSAU/2018,
no valor de R$ 1.455,66 (um mil quatrocentos e cinquenta e cinco
reais e sessenta e seis centavos), com fundamento no que preceitua a
Lei 8.666/93;
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Publique-se.
Espigdo do Oeste, 07 de dezembro de 2018.

NILTON CAETANO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kelly Cristina Amorim Cazula
Cédigo ldentificador:37239AD1

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
PORTARIA 065

PORTARIA n.° 065/IPRAM/2018

O PRESIDENTE DO IPRAM, NO USO DE SUAS ATRIBUIQ(~)~Es
QUE LHE CONFERE, CONFORME ROSOLUCAO
001/IPRAM/2018.

RESOLVE,

I — Designar o servidor, WELITON PEREIRA CAMPOS, Presidente
do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste, portadora
do CPF n. 410.646.905-72 e RG n° 42988639 SSP/BA, A
DESLOCAR-SE ATE O MUNICIPIO DE JI-PARANA PARA
PARTICIPAR DO ENCONTRO DE RPPS DE RONDONIA ONDE
SERA ABORDADO ESTRATEGIAS DE ALOCAQAO DE
RECURSOS DOS RPPS, COM A PRESENCA DE
REPRESENTANTES DA BBDTVM, GESTORA DE FUNDOS DO
BANCO DO BRASIL. NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2018.

Il — Arbitrar e conceder ao Servidor meia diaria no valor de R$ 156,00
(cento e cinquenta e seis reais).

Espigdo do Oeste — RO, 06 de Dezembro de 2018.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Presidente do IPRAM
Publicado por:
Valquimar Dias de Oliveira
Cadigo ldentificador:29F118B4

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
PORTARIA 066

PORTARIA n.° 066/IPRAM/2018

O PRESIDENTE DO IPRAM, NO USO DE SUAS ATRIBUIQO~ES
QUE LHE CONFERE, CONFORME ROSOLUCAO
001/IPRAM/2018.

RESOLVE,

I — Designar a servidora, NAIRA REGINA RICIERI LARA, Diretora
Financeira do Instituto de Previdéncia Municipal de Espigdo do Oeste,
portadora do CPF n.° 030.050.689-94 e RG n°. 79795666 SSP/PR, A
DESLOCAR-SE ATE O MUNICIPIO DE JI-PARANA PARA
PARTICIPAR DO ENCONTRO DE RPPS DE RONDONIA ONDE
SERA ABORDADO ESTRATEGIAS DE ALOCACAO DE
RECURSOS DOS RPPS, COM A PRESENCA DE
REPRESENTANTES DA BBDTVM, GESTORA DE FUNDOS DO
BANCO DO BRASIL. NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2018.

Il — Arbitrar e conceder ao Servidor meia diaria no valor de R$ 156,00
(cento e cinglienta e seis reais).

Espigdo do Oeste — RO, 06 de Dezembro de 2018.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Presidente do IPRAM

Publicado por:
Valquimar Dias de Oliveira
Cadigo ldentificador:4D7C579C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
PORTARIA 067

PORTARIA n.° 067/IPRAM/2018

O PRESIDENTE DO IPRAM, NO USO DE SUAS ATRIBUICONES
QUE LHE CONFERE, CONFORME ROSOLUCAO
001/IPRAM/2018.

RESOLVE,

I — Designar o servidor, VILSON RIBEIRO EMERICH, pertencente
ao Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia Municipal de
Espigdo do Oeste, portador do CPF n.° 753.188.572-72, A
DESLOCAR-SE ATE O MUNICIPIO DE JI-PARANA PARA
PARTICIPAR DO ENCONTRO DE RPPS DE RONDONIA ONDE
SERA ABORDADO ESTRATEGIAS DE ALOCACAO DE
RECURSOS DOS RPPS, COM A PRESENGCA DE
REPRESENTANTES DA BBDTVM, GESTORA DE FUNDOS DO
BANCO DO BRASIL. NO DIA 11 DE DEZEMBRO DE 2018.

Il — Arbitrar e conceder ao Servidor meia diaria no valor de R$ 156,00
(cento e cinglienta e seis reais).

Espigdo do Oeste — RO, 06 de Dezembro de 2018.

WELITON PEREIRA CAMPOS
Presidente do IPRAM
Publicado por:
Valquimar Dias de Oliveira
Cddigo ldentificador:CA46D23A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR JORGE
TEIXEIRA

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL Ne. 7.303/ GP / 2018 - CEDENCIA -
MARIA LUCIA MARCELINO

DECRETO MUNICIPAL Ne°. 7.303/ GP / 2018 DE 26 DE
NOVEMBRO DE 2018

“Dispde sobre prorrogacdo de cedéncia de servidor de
regime estatutario desta Prefeitura Municipal de Gov.
Jorge Teixeira/RO, e da outras providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR JORGE
TEIXEIRA, ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de sua
competéncia, tendo em vista o disposto no Artigo 52 da Lei Organica
Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida prorrogacio de CEDENCIA a servidora
senhora MARIA LUCIA MARCELINO, fun¢do: PROFESSORA
matricula n® 163, do quadro permanente do municipio de Governador
Jorge Teixeira/RO, para prestar servicos no DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/RO, do dia 01 de janeiro
de 2019 ao dia 31 de dezembro/2019, podendo ser prorrogado,
havendo concordéancia de ambas as partes.

Art. 2° A presente cedéncia sera sem 6nus para o 6rgdo de origem.
Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des contrarias.

Gabinete da Prefeita, aos 26 (vinte e seis) dia do Més de novembro de
2018.

www.diariomunicipal.com.br/arom 36



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

FRANCINETE BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeita Municipal

PUBLICADO no Mural da Prefeitura Municipal de Governador Jorge
Teixeira/RO, ao(s) ___ 26 /_11_ /2018, em acordo com o Decreto
n°. 207/GP/97 de 23 de Abril de 1997.

LAUDEMIR B. SANTOS
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Andre Santana de Landra
Caddigo Identificador:0538822C

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL Ne. 7.318/ GP / 2018 - FICA
REVOGADA A CEDENCIA - LUIZ FELIPE SANTOS DA
SILVA

DECRETO MUNICIPAL Ne°. 7.318/ GP / 2018 DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2018

“Dispde sobre REVOGA CEDENCIA de Servidor do
Regime Estatutdrio Municipal, e contém outras
providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR JORGE
TEIXEIRA, ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de suas
competéncias, tendo em vista o disposto no Artigo 52 da Lei Organica
Municipal.

DECRETA

Art. 1° FICA REVOGADA A CEDENCIA do Servidor LUIZ
FELIPE SANTOS DA SILVA, fun¢do: CONTADOR, Cadastro: n°.
1555 do Quadro Efetivo da Prefeitura Municipal do Municipio de
Governador  Jorge  Teixeira/RO, junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARU.

Art. 22 Este DECRETO entra em vigor na data do dia 10 de
dezembro de 2018, revogam-se as disposicdes contrarias.

Gabinete da Prefeita, ao primeiro (06) dia do Més de dezembro de
2018.

FRANCINETE BEZERRA DE MEDEIROS
Prefeita Municipal

PUBLICADO no Mural da Prefeitura Municipal de Governador Jorge
Teixeira/RO, ao(s) _06_/ 12 /2018, em acordo com o Decreto n°.
207/GP/97 de 23 de Abril de 1997.

LAUDEMIR B. SANTOS
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Andre Santana de Landra
Cadigo Identificador:56 ABOC5B

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO P.P.002/2018

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°002/2018

PROCESSO N. © 1338/2018- SEMFAZ

LICITACAO EXCLUSIVA PARA PARTICIPACAO DE MEI,
ME’S E EPP’s

TERCEIRA CHAMADA

OBJETO: contratacdo de empresa especializada em fornecimento
de pegas e execucdo de servicos de manutencdo de motos, com
finalidade de atender os veiculos — Motocicleta — B1Z 125, CG
TITAN C125, BIS 100 do setor da Fiscalizagdo e Arrecadagdo da

Secretaria Municipal de Fazenda/PMGM/RO, conforme disposto no
Termo de Referéncia - ANEXO | do Edital. Recebimento, abertura
das propostas e inicio da disputa: 20/12/2018 as 10:00 horas. O
presente Edital podera ser examinado e havendo interesse, obtido
junto a Comissdo Permanente de Licitacdo de Materiais e Obras -
CPLMO/GM, no prédio da Prefeitura Municipal de Guajara-Mirim,
sito a Av. XV de Novembro, n° 930, Centro, dias Uteis, no horario das
08:00 as 14:00h, mediante entrega de um Pen Drive ou ainda pelo
enderego eletrdnico HTTP: // www.guajaramirim.ro.gov.br. Maiores
informacdes através do fone/fax: (069) 3541-6858.

Guajara-Mirim, 07 de dezembro de 2018

AGEU FERNANDES DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Nazimeri Regis Cabral
Cadigo Identificador:C4A50181

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 35/2018-CPLMO
REGISTRO DE PRECOS N° 17/2018
PROCESSO N° 885/2018 — CHEFIA DE GABINETE

OBJETO: Registro de Precos pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual e futura aquisicdo de Medicamentos Orais - XAROPES,
SUSPENSOES E SOLUCOES, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme condigdes e especificacdes
no Termo de Referéncia Anexo | e Il deste Edital. O encerramento do
recebimento de propostas e a abertura da sessdo publica sera no dia
20/12/2018, horério: 11:00 horas (horéario de Brasilia) - LOCAL.:
PORTAL DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL
(https://www.comprasgovernamentais.gov.br/) — UASG 980001. O
presente Edital poderd ser examinado e havendo interesse, obtido
junto a Comissdo Permanente de Licitacdo de Materiais e Obras -
CPLMO/GM, no prédio da Prefeitura Municipal de Guajara-Mirim,
sito a Av. XV de novembro, n° 930, Centro, dias Uteis, no horério das
08:00 as 14:00h, mediante entrega de um Pen Drive ou ainda pelo
endereco  eletrdnico  www.guajaramirim.ro.gov.br.  Maiores
informac0es através do fone/fax: (069) 3541 — 6858.

Guajara - Mirim, 07 de Dezembro de 2018.

ELIZANGELA SERAFIM DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Nazimeri Regis Cabral
Cadigo ldentificador:0FA6A506

COMISSAO~ PERMANENTE DE LICITAGAO
ATA DE SESSAO PUBLICA-SEGUNDA CHAMADA

ATA DE SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DOS
ENVELOPES DE PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO AO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018-SEGUNDA CHAMADA
FORMALIZADO PELO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1338/2018-SEMFAZ

Aos quatro dias do més de dezembro do ano de 2018, as 10:00 horas,
na sala de abertura da Comissdo Permanente de Licitagdes de
Materiais e Obras sito & Av.: XV de Novembro, n® 930 — Centro
em Guajara-Mirim/RO, reuniram-se em sessdo publica, o Pregoeiro
Ageu Fernandes da Silva e a equipe de apoio, (equipe n° 05),
designadas pelo Decreto Municipal n°® 10.745-GAB.PREF/17 de 23
de maio de 2018, tudo em conformidade com o que consta dos autos
da epigrafe, para proceder & sessido do PREGAO PRESENCIAL n°
002/18 — SEGUNDA CHAMADA, que tem por objeto a contratacao
de empresa especializada em fornecimento de pe¢as e execucao de
servigos de manutengdo de motos, com finalidade de atender os
veiculos — Motocicleta — BI1Z 125, CG TITAN C125, BIS 100 do
setor da Fiscalizagdo e Arrecadacdo da Secretaria Municipal de
Fazenda/PMGM/RO, Termo de Referéncia (Anexo I). Nenhuma
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empresa compareceu a sessdo, 0 Pregoeiro no uso de suas atribui¢bes
decidiu por tornar DESERTA esta sessdo, tendo em vista que
nenhuma empresa manifestou interesse em participar desta sessdo de
abertura. E, para constar foi lavrado a presente ata que apoés lida segue
assinada pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

Guajara-Mirim (RO), 04 de dezembro de 2018.

AGEU FERNANDES DA SILVA
Pregoeiro

LUCIO RODRIGUES FLORES
Equipe de Apoio
Publicado por:
Nazimeri Regis Cabral
Caddigo Identificador: A4B9BC44

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATA DE SESSAO PUBLICA

ATA DE SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DOS
ENVELOPES DE PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO AO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

FORMALIZADO PELO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1338/2018-SEMFAZ

Aos quatorzes dias do més de novembro do ano de 2018, as 10:00
horas, na sala de abertura da Comissdo Permanente de Licitagdes de
Materiais e Obras sito & Av.: XV de Novembro, n® 930 — Centro
em Guajard-Mirim/RO, reuniram-se em sessdo publica, o Pregoeiro
Ageu Fernandes da Silva e a equipe de apoio, (equipe n° 05),
designadas pelo Decreto Municipal n° 10.745-GAB.PREF/17 de 23
de maio de 2018 tudo em conformidade com o que consta dos autos
da epigrafe, para proceder a sessio do PREGAO PRESENCIAL n°
002/18, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
em fornecimento de pegas e execucao de servigos de manutencao de
motos, com finalidade de atender os veiculos — Motocicleta — BIZ
125, CG TITAN C125, BIS 100 do setor da Fiscalizagdo e
Arrecadacdo da Secretaria Municipal de Fazenda/PMGM/RO,
Termo de Referéncia (Anexo 1). Nenhuma empresa compareceu a
sessdo, 0 Pregoeiro no uso de suas atribui¢bes decidiu por tornar
DESERTA esta sessdo, tendo em vista que nenhuma empresa
manifestou interesse em participar desta sessdo de abertura. E, para
constar foi lavrado a presente ata que apos lida segue assinada pelo
Pregoeiro e equipe de apoio.

Guajara-Mirim (RO), 14 de novembro de 2018.

AGEU FERNANDES DA SILVA
Pregoeiro

LUCIO RODRIGUES FLORES
Equipe de Apoio
Publicado por:
Nazimeri Regis Cabral
Cadigo Identificador:DF7E2408

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAQAO
LEI 2.094/GAB.PREF/18 GUAJARA-MIRIM, 06 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Disp0e sobre o parcelamento de débitos do Municipio
de Guajard Mirim RO com seu Regime Prdprio de
Previdéncia Social — RPPS.

Prefeito Municipal de Guajard Mirim-RO, usando de suas
atribuicdes e prerrogativas contidas no artigo 62, incisos Ill da Lei
Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova
a eu promulgo a seguinte Lei:

LEI

Art. 1° Fica autorizado o parcelamento dos débitos oriundos das
contribuicBes previdenciarias devidas e ndo repassadas pelo

Municipio (patronal) ao Regime Prdprio de Previdéncia Social -
RPPS, das competéncias Maio, Junho, Julho Agosto Setembro,
Outubro e Novembro 2018 em até 60 (sessenta) prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, nos termos do artigo 5° da Portaria MPS n°
402/2008.

Paragrafo Gnico. E vedado o parcelamento, e reparcelamento para o
periodo a que se refere o caput deste artigo, de débitos oriundos de
contribuicBes previdenciarias descontadas dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas e de débitos ndo decorrentes de
contribuigBes previdenciarias.

Art. 2° Para apuragdo do montante devido a ser parcelado os valores
originais serdo atualizados pelo IPCA/IBGE, acrescido de juros
SIMPLES de (0,50%) Meio por cento ao més e multa de (1,00%) Um
por cento, acumulados desde a data de vencimento até a data da
assinatura do termo de acordo de parcelamento.

Art. 3° Em caso de reparcelamento, para apuracdo do novo saldo
devedor, os valores consolidados do parcelamento ou reparcelamento
anterior e das suas respectivas prestacdes pagas serdo atualizados pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros SIMPLES de (0,50%) Meio por cento
ao més e multa de (1,00%) Um por cento, acumulados desde a data da
consolidagdo do parcelamento ou reparcelamento anterior e das datas
das suas respectivas prestagdes pagas até a data da nova consolidacdo
do termo de reparcelamento.

Art. 4° As prestagOes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros SIMPLES de (0,50%) Meio por cento
ao més, acumulados desde a data de consolidagdo do montante devido
no termo de acordo de parcelamento até o més do pagamento.

Art. 5° As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros SIMPLES de (0,50%) Meio por cento
ao més e multa de (1,00%) Um por cento, acumulados desde a data de
vencimento da prestacdo até o més do efetivo pagamento.

Art. 6° Fica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos
Municipios - FPM como garantia das prestagdes acordadas no termo
de parcelamento, ndo pagas no seu vencimento.

Paréagrafo Gnico. A garantia de vinculagdo do FPM devera constar de
clausula do termo de parcelamento e de autorizacdo fornecida ao
agente financeiro responsavel pelo repasse das cotas, e vigorara até a
quitagdo do termo.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

Palécio Perola do Mamoré, 06 de dezembro de 2018.

CICERO ALVES DE NORONHA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Oliveira Carvalho
Cadigo ldentificador:4CD35FE8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 11.797/GAB-PREF/18 GUAJARA-MIRIM (RO),
03 DE DEZEMBRO DE 2018.

“DISPOE  SOBRE A NOMEAGAO DOS
SERVIDORES PARA COMPOREM A COMISSAQ
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDO DE MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAOQ BASICA
E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO-FUNDEB”.

CICERO ALVES DE NORONHA FILHO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM, Estado de Ronddnia o uso de
suas atribuicdes e prerrogativas que lhe séo conferidas pelo Art. 62, da
Lei Organica do Municipio, baixa o seguinte.

DECRETO

Art. 1°. — Ficam nomeados para Comporem o quadro de Membros do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de manutengéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizag&o dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB, sendo eles:
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COMPOSIGCAO DO CONSELHO DO FUNDEB

Nome

SEGMENTO

ATUACAO

Edvania Rodrigues Quintdo

Diretor da Escola Bésica Publica

Presidente

Gabriel Loras Nogueira

Conselho Municipal de Educagéo

Vice-presidente

Sandra Lima Karantino Conselho Municipal de Educagéo Suplente
Sheila Maria Oliveira de Melo Diretor da Escola Bésica Publica Suplente
Nilton Dorado Pereira Poder Executivo Titular
Carmens Frans Cuentro Lucas Poder Executivo Suplente
Elma Janete Bormann Braga Poder executivo — SEMED Titular
Heliton Roberto Iturri Alencar Poder executivo — SEMED Suplente
Marcia Moreira Caslow Professora de Educacéo Bésica Titular
Marileth Soares Deniz Professora de Educacéo Bésica Suplente
Adrina de Jesus Nobre Conselho Tutelar Titular
Flora Mericy Alencar Suarez Conselho Tutelar Suplente
Joel Rodrigues Vargas Pai de Aluno da Educacéo Bésica Titular

Marinalva Lima da  Silvaj
Fernandes

Mae de Aluno da educacdo Bésica Plblica

Suplente

Josué Rodrigues Marques

Servidor técnico  Administrativo  das|
Escolas Bésicas publicas

Titular

Servidor técnico  Administrativo  dag|

Sonia Rodrigues Bacelar Cordova| Escolas Bésicas pablicas Suplente
Nicacio da Silva Cortez Estudante da Educagao Bésica Titular
Fabiola Souza da Silva Estudante da Educagdo Bésica Suplente

Art. — 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Palacio Pérola do Mamoré, 03 de Dezembro de 2018.

CICERO ALVES DE NORONHA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Oliveira Carvalho
Cadigo ldentificador:403AEAA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 11.798/GAB-PREF/18 GUAJARA-MIRIM (RO),
03 DE DEZEMBRO DE 2018.

CICERO ALVES DE NORONHA FILHO, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE GUAJARA-MIRIM, Estado de Ronddnia o uso de
suas atribuigBes e prerrogativas que Ihe séo conferidas pelo Art. 62, da
Lei Organica do Municipio, baixa o seguinte.

DECRETO

Art. 1° Exonera a pedido a servidora MARCIA REGINA URIZZI
MARTINS GUZMAN funcionéria publica efetiva, regime juridico
estatutario, do cargo que ocupa na Administragdo Municipal de
MEDICA PEDIATRA, da Secretaria Municipal de Saide-SEMSAU.

Paréagrafo Ginico — Na forma da Lei fica declarada a vacancia do cargo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeito retroativo a 01 de dezembro de 2018, publique - se.

Palacio Pérola do Mamoré, 03 de Dezembro de 2018.

CICERO ALVES DE NORONHA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristiane Oliveira Carvalho
Cédigo ldentificador:264D6D12

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 157/GAB-SEMED /18 - GUAJARA-MIRIM, 05
DE DEZEMBRO DE 2018.

Estabelece o Calendario Escolar Oficial para o ano
letivo de 2019, para as Escolas da Rede Municipal de
Ensino, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das suas
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 71 da Constituicdo do
Estado de Rond6nia, e, considerando o disposto no inciso | do art. 24
da LDB n° 9.394/1996, Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010, Resolucéo
CNE/CEB n° 7/2010, Resolugdo CNE/CEB n° 5/2012, Resolucdo

CNE/CEB n° 2/2012 e os artigos 21 e 23, § 1° da Resolugdo n°®
138/CEE/1999, Resolugdo n® 651/CEE/2009; Resolugdo n® 003/CME
de 2017 e Resolugéo n° 003/CME/18.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o calendario escolar oficial para o ano letivo de
2019 para as Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 2° O calendério de cada escola, respeitadas as normas legais, as
emanadas pela Secretaria Municipal de Educacédo e as peculiaridades
locais, deve ser elaborado, discutido e aprovado pela comunidade
escolar e amplamente divulgado.

I - cabera a Unidade Escolar discutir, validar e aprovar através da
Comissédo de Articulagdo Pedagdgica e em Assembleia Geral de Pais,
Professores e Alunos (quando se tratar da Educagdo de Jovens e
Adultos), encaminhando as respectivas Atas em duas vias, para a
Divisdo de Ensino Pedagégico - DEP da Secretaria Municipal de
Educacéo;

Il — compete a Divisdo de Ensino Pedagégico - DEP da Secretaria
Municipal de Educagdo (SEMED) receber o calendario escolar
enviado pelas escolas e analisar se 0 mesmo cumpre com as normas e
legislagBes vigentes, para fazer a sua Homologag&o e Publicagdo;

Il - apds a analise, a Divisdo de Ensino Pedagdgico - DEP podera
devolver o calendério a unidade escolar, quando passivel de correcéo,
quantas vezes forem necessarias, até ser possivel a sua homologagéo e
publicacéo;

Art. 3° O calendario escolar oficial de 2019, e seu anexo prevé a
distribuicdo do efetivo trabalho escolar e contemplam 200 (duzentos)
dias letivos visando o cumprimento das 800 (oitocentas) horas de
ensino para a educacgdo bésica regular, a serem trabalhados em 04
(quatro) bimestres, cada um com 50 (cinquenta) dias letivos e 100
(cem) dias letivos para cada semestre na modalidade Educacéo de
Jovens e Adultos - 1° Segmento.

8§ 1° S&o considerados dias letivos as atividades desenvolvidas com a
presenca de estudantes com efetiva orientacdo do professor.

§ 2° O calendério escolar oficial 2019 encaminhado pela Secretaria
Municipal de Educacdo ndo deverd ser alterado no seu inicio, férias
escolares e término do ano letivo.

| - s8o asseguradas somente as alteraces salvaguardadas nos casos
previstos na Resolucdo N° 03 de 13 de agosto de 2018 do CME.

Il - quando da alteracdo do calendéario escolar homologado, fica a
equipe gestora responsdvel pelo cumprimento na integra das
orientagdes emanadas na Resolucdo N° 03 de 13 de agosto de 2018 do
CME.

§ 3° O Curriculo Escolar da Educagdo Infantil compreende os
seguintes componentes curriculares com suas distribuicbes de carga
horaria:

Componentes Curriculares Carga Horéaria
Linguagem Oral e Escrita 06
Mateméatica 06
Natureza e Sociedade 04
Movimento 02
Msica 01
Artes Visuais 01

§ 4° O Curriculo Escolar dos anos iniciais do Ensino Fundamental
regular compreende os seguintes componentes curriculares com suas
distribui¢des de carga horaria:

1°e 2° Ano

Componentes Curriculares Carga Horaria
Linguagem Portuguesa 06
Mateméatica 06

Ciéncias 02

Histéria 01

Geografia 01

Arte 01

Ensino Religioso 01

Educagdo Fisica 02

3°, 4°e 5° Ano

Componentes Curriculares Carga Horaria
Linguagem Portuguesa 05
Mateméatica 05
Ciéncias 02
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Historia 02
Geografia 02
Arte 01
Ensino Religioso 01
Educacéo Fisica 02

§ 5° Cada escola devera organizar a distribuicdo destes componentes
curriculares durante os 05 (cinco) dias da semana, de maneira que 0s
alunos aprendam a se organizar no cotidiano escolar.

Art. 4° Os componentes curriculares de Educagdo Fisica, Arte e
Ensino Religioso no Ensino Fundamental Regular deverao:

I - ser objeto de verificagdo das habilidades e competéncias,
considerando os objetivos propostos em cada um destes componentes
curriculares;

Il - ter seus resultados expressos em notas, para simples
acompanhamento, ndo sendo consideradas para fins de promocé&o ou
retencéo do aluno.

Art. 5° A avaliacdo da aprendizagem na Educacéo Baésica de oferta
sistematica nas diferentes modalidades obedecerd aos seguintes
critérios:

| - ser continua e cumulativa;

Il - ocorrer de forma diagnéstica, sistematica, processual com
finalidade formativa e somativa;

111 - basear-se em objetivos claramente definidos;

IV - realizar-se em fungdo do estudante considerando os aspectos
cognitivos, psicomotor, efetivo e cultural;

V - realizagdo de intervengBes pedagdgicas a fim de assegurar o
direito a aprendizagem do estudante.

Art. 6° Aos estudantes da Educacdo Especial é assegurada avaliagdo
diferenciada de acordo com regulamentagdo especifica.

Art. 7° Nos resultados do processo de avaliagdo dos componentes
curriculares da Base Nacional Comum da Educacdo Bésica deverdo
prevalecer os aspectos qualitativos sobre os quantitativos, os quais
deverdo ser expressos em notas de O (zero) a 10 (dez) e registrados
bimestralmente.

Art. 8° A modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA (1°
Segmento) funcionard no sistema seriado de ensino nos anos iniciais
do Ensino Fundamental.

I - os anos iniciais do Ensino Fundamental - EJA é denominado de 1°
SEGMENTO, sera regulado de forma seriada semestral e terd duraco
total minima de 02 (dois) anos para conclusdo, estabelecidos dentro de
uma carga hordria minima de 800 (oitocentos) horas de aulas
presenciais e avaliacdo no processo.

Art. 9° A escola somente podera considerar encerrado o ano letivo
ap6s o cumprimento integral do calendario escolar Homologado pela
mantenedora.

Art. 10. S8o consideradas datas bases do calendario escolar oficial de
2019:

| - Educacéo Infantil (creche e pré-escolar), Ensino Fundamental
(1° ao 5° ano) e EJA (1° segmento):

a) inicio do ano letivo: 07/02/2019

b) término do 4° bimestre: 17/12/2019

c) encerramento das atividades escolares: 23/12/2019.

Il - o (a) diretor (a) escolar que ndo respeitar as datas bases do
calendario escolar oficial de 2019 incorrerd na aplicacdo de medidas
administrativas legais, mediante a apuracédo de responsabilidades.

Il - é de responsabilidade do (a) diretor (a) escolar fazer cumprir o
calendario escolar no que se refere as datas bases, os dias letivos e a
carga horaria minima estabelecida em Lei.

IV - a escola devera encaminhar o calendario escolar a SEMED na
primeira quinzena do més de fevereiro do ano letivo de 2019, para
analise e apreciagao.

V - as datas base deverdo ser as mesmas do calendéario escolar
encaminhado pela SEMED, devendo ser langadas no diério escolar.
Art. 11. S8o feriados nacionais, estaduais e municipais:

I - 01/01 — Confraternizagdo Universal,

Il - 04/01 — Criag8o do Estado de Rondbnia;

111 - 05/03 — Carnaval;

IV - 10/04 — Aniversario do Municipio;

V - 19/04 — Sexta Feira Santa-Paixao de Cristo;

VI - 21/04 — Tiradentes;

VII - 01/05 — Dia Mundial do Trabalho;

VIII - 18/06 — Dia do Evangélico;

IX - 20/06 — Corpus Christi;

X - 07/09 — Independéncia do Brasil;

Xl - 12/10 — Dia de Nossa Senhora Aparecida;

XII - 28/10 — Dia do Servidor Publico;

X1l - 02/11 - Finados;

X1V - 15/11 - Proclamagéo da Republica;

XV - 08/12 — Dia de Nossa Senhora do Seringueiro;

XVI - 25/12 — Natal.

Art. 12. As Escolas Rurais e Distritais poderdo elaborar calendario
escolar diferenciado, respeitando as peculiaridades de cada localidade,
seguindo as orientages emanadas nessa Portaria, salvo o previsto no
Art. 10.

Art. 13. No caso de interrupgdo das atividades letivas programadas,
independentemente do motivo, implica na imediata reposicéo, tanto
em termos de carga horaria quanto em nimeros de dias letivos, a fim
de atender ao minimo estabelecido em lei.

Paragrafo Gnico. A escola devera encaminhar a mantenedora o
calendério das reposi¢des e/ou antecipacdes de aulas de acordo com o
que preconiza a Resolugdo N° 03 de 13 de agosto de 2018 do CME,
para conhecimento e providéncias cabiveis, com até 15 (quinze dias)
do inicio previsto do respectivo calendario.

Art. 14. A escola devera estabelecer em seu calendario:

| - projetos realizados;

Il - periodo de matricula e rematricula;

111 - inicio e término do ano letivo;

IV - inicio e término de cada bimestre;

V - feriados;

V1 - recesso escolar;

VII - formagdo continuada;

VIII - datas para reunibes pedagodgicas, Conselho Escolar, Comisséo
de Articulacdo Pedagdgica, Reunibes de pais;

IX - chamada escolar.

Art. 15. As escolas que atendem alunos do Ensino Fundamental
deverdo garantir no seu Projeto Politico Pedagdgico as atividades de
Reforco e Recuperagdo Interperiodo Semestral, no decorrer do ano
letivo, para os alunos que apresentarem dificuldades no processo de
aprendizagem.

Art. 16. A escola devera elaborar seu Projeto de Operacionalizacéo de
Reforco e Recuperagdo Interperiodo Semestral especifica a ser
desenvolvido no decorrer do ano letivo e encaminhar a Secretaria
Municipal de Educacéo, ainda no 1° (primeiro) bimestre.

§ 1° Os projetos de Reforco e Recuperagéo deverdo ser elaborados
para atender as dificuldades apresentadas pelo aluno a partir de anlise
criteriosa do seu rendimento.

§ 2° O projeto de recuperacdo interperiodo semestral deverd ser
desenvolvido ap6s a apuragdo do rendimento escolar bimestral,
devendo ocorrer no fim de cada semestre do ano letivo considerando o
rendimento escolar insatisfatorio do aluno.

Art. 17. As Escolas Rurais utilizardo os estudos da Recuperacdo
Paralela, observando as peculiaridades da vida em comunidade de
cada localidade.

Art. 18. Compete a SEMED enviar as escolas de sua jurisdicdo a
presente Portaria e seu anexo Unico, e:

| - orientar as escolas na elaboragdo do calendario escolar e suas
peculiaridades;

Il - analisar e aprovar o calendério escolar de cada escola;

111 - supervisionar o cumprimento do calendario escolar;

IV - encaminhar ao Conselho Municipal de Educacdo — CME, até o
dia 20 de marco de 2019, os seguintes documentos referentes a sua
jurisdic&o:

a) calendario escolar;

b) quadro resumo de calendario escolar, conforme modelo anexo;

c) atas de reunides de aprovacao do calendario escolar pela Comissao
de Articulacdo Pedagdgica e Comunidade Escolar.

Art. 19. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela
SEMED.

Art. 20. Esta Portaria e Anexos | e Il entram em vigor na data de sua
publicacéo, sendo revogadas as disposic¢des contrarias.

PROF.2 MARIA TEREZA CRESPO RIBEIRO
Secretaria Municipal de Educacéao
Decreto n°.10.478 /GAB-PREF/17
Publicado por:
Joaquim Antdnio Silva Santos
Cadigo ldentificador:16466A50
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
9° REALINHAMENTO DE PREGCO - PREGAO ELETRONICO
NO 006/2018, REGISTRO DE PRECOS 006/2018.

A Comissdo de Pregéo da Prefeitura Municipal de Itapud do Oeste/RO
torna publico o realinhamento de prego, ocorrido em 06 de Dezembro
de 2018, referente ao Pregdo Eletronico No 006/2018, Processo N°
181-03/2018, Registro de Precos 006/2018, cujo objeto € o Registro
de Precos para futura e eventual Aquisicdo de Material de Consumo
(combustiveis) visando atender as necessidades da Prefeitura do
Municipio de Itapud do Oeste, através de solicitagbes da SEMECE;
SEMSAU; SEMOSP; SEMAGRI; SEMTAS e SEMFAZ.

Atendendo o Memorando 098/SEMAP/2018, que solicita o
realinhamento/reducdo de preco do fornecedor W. A. DINIZ - ME,
inscrita no CNPJ N°. 12.086.855/0001-66, os valores atualizados sao
0s seguintes:

Gasolina Comum

Valor licitado: R$: 4,24

Valor praticado atualmente: R$: 4,90
Valor do reajuste/reducdo: R$: - 0,10
Valor reajustado: R$: 4,80

Diesel S 500 (comum)

Valor licitado: R$: 3,35

Valor praticado atualmente: R$: 3,90
Valor do reajuste/reducdo: R$: - 0,05
Valor reajustado: R$: 3,85

Itapud do Oeste/RO, 06 de Dezembro de 2018.

ELIEZER BATISTA DA SILVA JUNIOR
Pregoeiro
Decreto N.° 1908/GAB-PMI10/2018
Publicado por:
Maria Elizangela da Silva do Carmo
Cadigo Identificador:59881E05

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 11317/GP/2018

EXONERA do quadro de servidores efetivos do
Municipio de Jaru por aposentadoria o servidor
Mério Roberto Pereira de Souza.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Rond6nia, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 34, inciso I, Lei
Organica Municipal.

DECRETA

Art. 1° — Fica EXONERADO, do quadro de Servidores Estatutarios
do Municipio de Jaru, o servidor publico Mario Roberto Pereira de
Souza, matricula n® 21-1, RG: 90.397 SSP/RO, inscrito no CPF sob o
n° 408.449.352-04, por aposentadoria por tempo de contribuicdo e
idade.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos & data de 05 de dezembro de 2018.

Jaru/RO, em 06 de dezembro de 2018.

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Cadigo Identificador:0EC6C69D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 11316/GP/2018

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar por anulagéo de Dotagéo orcamentéria.

Considerando o artigo 40° da Lei n° 4.320/64;
Considerando o artigo 41°, inciso | da Lei n°® 4.320/64;
Considerando o artigo 42° da Lei n° 4.320/64;
Considerando o artigo 43° da Lei n° 4.320/64;

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 34, inciso I, Lei
Orgéanica Municipal.

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$ 216.600,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +) 216.600,00

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA
ESPORTE E LAZER

175 12.361.1003.2042.0000 FOLHA DE PAGAMENTO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 60 5.500,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

176 12.361.1003.2042.0000 FOLHA DE PAGAMENTO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 60 8.200,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

177 12.361.1003.2042.0000 FOLHA DE PAGAMENTO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 60 82.200,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

194 12.361.1003.2157.0000 FOLHA DE PAGAMENTO - E.J.A 60%
7.700,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

196 12.361.1003.2157.0000 FOLHA DE PAGAMENTO - E.J.A 60%
7.100,00

3.1.91.13.00 OBRIGA(;OES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

201 12.361.1003.2227.0000 FOLHA DE PAGAMENTO EJA -
FUNDEB 40% 600,00

3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

221 12.365.1003.2156.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE
60% 22.300,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6
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02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA
ESPORTE E LAZER

222 12.365.1003.2156.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE
60% 7.100,00

3.1.90.13.00 OBRIGAQ()ES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

223 12.365.1003.2156.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE
60% 5.400,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

225 12.365.1003.2225.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE -
FUNDEB 40% 300,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

227 12.365.1003.2225.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE -
FUNDEB 40% 7.200,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

233 12.365.1003.2237.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 40% 21.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGAQOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

238 12.365.1003.2238.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 60% 42.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGAQOES PATRONAIS F.R.: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

Art. 2°- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:

Anulacéo:

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA
ESPORTE E LAZER

188 12.361.1003.2095.0000 FOLHA DE PAGAMENTO DO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 4 -105.500,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

189 12.361.1003.2095.0000 FOLHA DE PAGAMENTO DO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 4 -3.300,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA
ESPORTE E LAZER

190 12.361.1003.2095.0000 FOLHA DE PAGAMENTO DO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 4 -18.442,70
3.1.90.94.00 INDENIZA(;OES E
TRABALHISTAS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente
012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

RESTITUICOES

191 12.361.1003.2095.0000 FOLHA DE PAGAMENTO DO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 4 -3.100,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

192 12.361.1003.2095.0000 FOLHA DE PAGAMENTO DO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 4 -12.700,00

3.3.90.46.00 AUXiLIO-ALIMENTAQAO F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

193 12.361.1003.2095.0000 FOLHA DE PAGAMENTO DO ENS.
FUNDAMENTAL FUNDEB 4 -6.600,00

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

195 12.361.1003.2157.0000 FOLHA DE PAGAMENTO - E.J.A 60%
-6.850,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

197 12.361.1003.2227.0000 FOLHA DE PAGAMENTO EJA -
FUNDEB 40% -626,16

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

198 12.361.1003.2227.0000 FOLHA DE PAGAMENTO EJA -
FUNDEB 40% -715,40

3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

200 12.361.1003.2227.0000 FOLHA DE PAGAMENTO EJA -
FUNDEB 40% -217,97

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

224 12.365.1003.2225.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE -
FUNDEB 40% -4.850,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA
ESPORTE E LA

228 12.365.1003.2225.0000 FOLHA DE PAGAMENTO CRECHE -
FUNDEB 40% -400,00

3.3.90.46.00 AUXI'LIO-ALIMENTAC;AO F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

230 12.365.1003.2237.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 40% -4.850,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

231 12.365.1003.2237.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 40% -165,90

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

234 12.365.1003.2237.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 40% -850,00

3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8
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235 12.365.1003.2237.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 40% -805,53

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 004 FUNDEB 40% c/c 10859-6 53841-8

236 12.365.1003.2238.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 60% -44.637,57

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

237 12.365.1003.2238.0000 FOLHA DE PAGAMENTO PRE-
ESCOLAR 60% -1.988,77

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0108

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

012 003 FUNDEB 60% c/c 10853-7 53842-6

Anulacgéo ( - ) -216.600,00

Art. 3°- E parte integrante desse decreto, Anexo | — justificativa,
Anexo Il — memoria de célculo.

Art. 4°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

Anexo |
JUSTIFICATIVA

Conforme solicitado pela Senhora Secretéria de Educacédo, o crédito
adicional suplementar se da pela necessidade de acobertar despesas
com a folha de pagamento da Secretaria Municipal de Educagdo, uma
vez que 0 orcamento inicial se tornou insuficiente para cobrir as
despesas.

Considerando a Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, que
regulamenta o Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — Fundeb, em
seu artigo 212, onde pelo menos 60% dos recursos anuais totais dos
Fundos serdo destinados ao pagamento de remuneracdo dos
profissionais do magistério da educacao basica em efetivo exercicio na
rede publica.

Considerando ainda, a finalidade de alcancar maior presteza e
eficiéncia no gerenciamento e organizacdo dos recursos da
Administragdo Publica cumprindo os limites constitucionais de
aplicacdo na educacéo.

Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

Anexo 11

MEMORIA DE CALCULO

1003.2225 3.1.90.13 01.11 |R$ 165,90

1003.2225 3.3.90.46 01.11 | R$ 850,00

1003.2225 3.3.90.48 01.11 |R$ 805,53

1003.2157 3.1.90.13 01.11 |R$ 6.850,00

1003.2238 3.1.90.11 01.11 |R$ 44.637,57

1003.2238 3.1.90.11 01.11 |R$1.988,77

1003.2227 3.3.90.46 01.11 R$ 600,00
1003.2225 3.1.90.13 01.11 R$ 300,00
1003.2225 3.1.91.13 01.11 R$7.200,00
1003.2225 3.1.91.13 01.11 R$ 21.000,00
1003.2042 3.1.90.11 01.11 R$ 5.500,00
1003.2042 3.1.90.13 01.11 R$ 8.200,00
1003.2042 3.1.91.13 01.11 R$ 82.200,00
1003.2157 3.1.90.11 01.11 R$ 7.700,00
1003.2157 3.1.91.13 01.11 R$ 7.100,00
1003.2156 3.1.90.11 01.11 R$ 22.300,00
1003.2156 3.1.90.13 01.11 R$ 7.100,00
1003.2156 3.1.91.13 01.11 R$ 5.400,00
1003.2238 3.1.91.13 01.11 R$ 42.000,00

PA Elemento de Despesa Fonte | Valor a Reduzir Valor a Suplementar
1003.2095 3.1.90.11 01.11 |R$ 105.500,00
1003.2095 3.1.90.13 01.11 |R$ 3.300,00
1003.2095 3.1.90.94 01.11 |R$18.442,70
1003.2095 3.1.91.13 01.11 | R$3.100,00
1003.2095 3.3.90.46 01.11 |R$ 12.700,00
1003.2095 3.3.90.48 01.11 | R$6.600,00
1003.2227 3.1.90.11 01.11 |R$ 626,16
1003.2227 3.1.90.13 01.11 |R$ 715,40
1003.2227 3.1.91.13 01.11 |R$ 217,97
1003.2225 3.1.90.11 01.11 | R$4.850,00
1003.2225 3.3.90.46 01.11 |R$ 400,00
1003.2225 3.1.90.11 01.11 | R$4.850,00

Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru
Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Cadigo Identificador:88F42B9A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 11315/GP/2018

Transposiciona recursos do orgamento vigente de
2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. .22, da Lei n°® 2223 de
27/11/2017 orcamento fiscal e de seguridade social para o exercicio de
2018.

DECRETA

Art.1°. Ficam transposicionados na forma do anexo deste decreto, as
dotacdes orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2018.

Art.2°. A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em
abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, jA que efetuada dentro dos limites dos grupos de
despesa impostos na Lei de Diretrizes Orcamentérias (Lei n°2223, de
27 de novembro de 2017) e dentro dos valores aprovados para 0s
poderes, 6rgédos e unidades contemplados.

Art.3°. E parte integrante desse decreto, Anexo | - Memodria de
célculo.

Art.4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

ANEXO
ACRESCIMOS
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CULTURA
ESPORTE E LAZER

Ficha: 185 12.361.1003.2093.0000 APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA 8.500,00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Ficha: 186 12.361.1003.2093.0000 APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA 9.500,00
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3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 18.000,00
REDUCOES

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA
ESPORTE E LAZER

Ficha: 184 12.361.1003.2093.0000 APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA -8.000,00

3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES T

Ficha: 187 12.361.1003.2093.0000 APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA -10.000,00

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
TOTAL DAS ANULA(;C)ES -18.000,00
Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

ANEXO | - MEMORIA DE CALCULO
(Transposi¢do de Dotagdo Orcamentéria)

PA Elemento de Despesa | Fonte Valor a Reduzir Valor a Suplementar
1003.2093 3.1.90.94 01.01 R$ 8.000,00

1003.2093 3.3.90.48 01.01 R$ 10.000,00

1003.2093 3.1.91.13 01.01 R$ 8.500,00
1003.2093 3.3.90.46 01.01 R$ 9.500,00

Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru
Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Cddigo Identificador:FEBDDAF2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 11319/GP/2018

EXONERA DO QUADRO DE SERVIDORES
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE JARU A PEDIDO
O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ARILSON
SIMPLICIO DOS SANTOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Rond6nia, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 34, inciso I, Lei
Organica Municipal.

DECRETA

Art. 1°— Fica EXONERADO, do quadro de Servidores Estatutarios
do Municipio de Jaru, a pedido, o servidor publico, ARILSON
SIMPLICIO DOS SANTOS, matricula n°® 929-1, cargo: Auxiliar
operacional de servidos diversos, RG: 0505034 SSP/RO e CPF:
469.021.122-15, residente neste Municipio de Jaru.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a data de 30 de novembro de 2018.

Jaru/RO, em 06 de dezembro de 2018.

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru
Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Cadigo Identificador:5A24F0EB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 11314/GP/2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA
ESPECIAL AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
MARCOS LISBOA

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Rondbnia, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 34, inciso I, Lei
Orgéanica Municipal.

DECRETA

Art. 1° — Concede LICENGCA ESPECIAL ao servidor publico
municipal, MARCOS LISBOA, matricula n° 2615-1, cargo de
Vigilante, referente ao periodo aquisitivo de 10/03/2006 a 09/03/2011
pelo periodo de 90 (noventa) dias, a_contar do dia 02/01/2019,
atendendo assim, o disposto na Lei Municipal n°® 843/GP/2005, art. 99.

Art. 2° — Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a data de 02 de janeiro de 2019.

Jaru/RO, em 05 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru
Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Cadigo Identificador:69290BC4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 11321/GP/2018

"Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar por anulagdo de dotagdo orcamentaria”

Considerando o artigo 40° da Lei n° 4.320/64;

Considerando o artigo 41°, inciso | da Lei n° 4.320/64;

Considerando o artigo 43°, § 1°, inciso 111 da Lei n° 4.320/64;
Considerando a solicitacdo da SEMUSA, C.l. n°
1563/SEMUSA/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Ronddnia, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 34, inciso I, Lei
Orgéanica Municipal.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional
suplementar por anulacdo de dotacdo orcamentéria na importancia de
R$ 17.540,26, distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementacéo (+) 17.540,26
02 11 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

343 10.302.1001.2066.0000 MANUTEN(;AO DOS
ATENDIMENTOS DE URGENCIA, EMER 17.540,26

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 0102

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

010 001 Recursos Proprios

Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de anulacdo de dotagdo Orcamentéria.

Anulacédo:

02 11 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

261 10.125.0018.2059.0000 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
-7.905,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 0102
1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente
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010 001 Recursos Proprios

262 10.125.0018.2059.0000 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
-9.635,26

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0102

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

010 001 Recursos Proprios

Anulacéo ( - ) -17.540,26

Art. 3°- E parte integrante desse decreto, Anexo | — justificativa,
Anexo Il memoria de célculo.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Jaru/RO, em 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

Anexo |
JUSTIFICATIVA

Conforme solicitado pela Senhora Secretaria de Salde, a
suplementacdo se da devido a necessidade de orcamento para
complementar despesas com prestagdo de servigos médicos de
anestesiologia para atender pacientes do Hospital Municipal Sandoval
de Aradjo Dantas, que necessitam de procedimentos cir(rgicos no
Municipio de Jaru.

Jaru/RO, em 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru

Anexo 11
MEMORIA DE CALCULO

Elemento de]

PA Despesa Fonte Valor a Reduzir | Valor a Suplementar
0018.2059 3.3.90.14 01.02 R$ 7.905,00

0018.2059 3.3.90.30 01.02 R$ 9.635,26

1001.2066 3.3.90.39 01.02 - R$ 17.540,26

Jaru/RO, em 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru
Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Cadigo Identificador:05F97FB7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE EXONERAGCAO N.° 239/GP/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARU, Estado de Rond6nia, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 34, inciso I, Lei
Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO o recebimento do oficio n°® 346/GP/2018 da
Prefeitura Municipal de Governador Jorge Teixeira, o qual requisita o
retorno do servidor Luiz Felipe Santos da Silva, cedido para esta
Administragdo Publica Municipal;

DECRETA

Art. 1° - Fica EXONERADO do cargo de ASSESSOR TECNICO
DA CGM - SEGAP, da Prefeitura Municipal de Jaru, Luiz Felipe
Santos da Silva, portador do RG n° 103386-8 SSP/RO e inscrito no
CPF sob 0 n® 873.966.292-68, residente neste Municipio de Jaru.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir de sua publicagdo, com
efeitos a data de 10 de Dezembro de 2018.

Jaru/RO, em 21 de agosto de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Jaru
Publicado por:
Carinie Macedo Barbosa
Caddigo Identificador:43924C36

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FAZENDA
EXTRATO DO CONTRATO N. °068/GP/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 1-3813/2018.
INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social — SEMDES.

PARTES:

1) MUNICIPIO DE JARU

2) HOREBE COMERCIO E SEGURANGCA ELETRONICA
LTDA - ME

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacdo de
empresa para Prestagdo de Servigos de instalagdo, locagdo e
manutencéo de Sistema de Vigilancia Eletronica, para monitoramento
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
pertencente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social —
SEMDES. Abrangem o objeto o acompanhamento permanente de
violacdes e outras ocorréncias, tomando as providéncias contratadas,
de acordo com as melhores praticas vigentes de seguranca, conforme
especificacbes e niveis de servigos estabelecidos no Termo de
Referéncia de fls. 03-18 nos autos n. ° 1-3813/SEMDES/2018.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR DO CONTRATO: O valor contratado é de R$ 13.200,00
(Treze mil e duzentos reais), cujo pagamento sera efetuado de acordo
com o cronograma de desembolso, apds a apresentacdo da Nota Fiscal
devidamente certificada pelo setor competente.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
exercicio de 2018 correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

Nota de Empenho n. © 3950 — Ficha 72

02. Poder Executivo

03. Fundo Municipal de Assisténcia Social

00. Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.1004.2010.0000. Manutencdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

3.3.90.39.77. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Valor R$ 1.100,00 (Mil e cem reais)

DATA DE ASSINATURA: 05/12/2018.

Jaru — RO, 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruna Damascena da Cunha
Cddigo ldentificador:63B52584

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
EXTRATO DO CONTRATO N. ° 069/GP/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 1-2304/2018.
INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer — SEMECEL.

PARTES:

1) MUNICIPIO DE JARU

2) JAIRO AUGUSTO DE CARVALHO EIRELI EPP

OBJETO: O presente contrato tem como objeto a Contratagdo de
Empresa Especializada e Qualificada na Reforma da quadra
poliesportiva no distrito de Tarilandia, para antender a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECEL.
VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

VALOR DO CONTRATO: O valor do presente contrato é de R$
238.807,76 (Duzentos e trinta e oito mil, oitocentos e sete reais e
setenta e seis centavos).

www.diariomunicipal.com.br/arom 45



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da
execucgdo do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dotacéo
orcamentaria:

Nota de Empenho n. © 3946 — Ficha 492

02. Poder Executivo

10. Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
27.812.1005.1010.0000. Reforma da Quadra de Esporte no Distrito de
Tarilandia.

3.3.90.39.05. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Valor R$ 238.807,76 (Duzentos e trinta e oito mil, oitocentos e sete
reais e setenta e seis centavos).

DATA DE ASSINATURA: 06/12/2018.

Jaru — RO, 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruna Damascena da Cunha
Cadigo Identificador:FCA1567C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FAZENDA
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO AO CONTRATO N. °
038/GP/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 1-529/2018.
INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer - SEMECEL.

PARTES:

1) MUNICIPIO DE JARU

2) A. DOS SANTOS ALVES - ME

OBJETO: O TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO tem
como objeto a prorrogacdo do prazo contratual por mais 30 (trinta)
dias, contados a partir de seu vencimento, compreendendo o periodo
entre o dia 05 de dezembro de 2018 a 05 de janeiro de 2019, tendo
em vista que a obra foi concluida dentro do prazo de execug¢do e que
se encontra em fase de pagamento, sendo o contrato estar em vigor
requisito para efetivacéo de seu pagamento.

DATA DE ASSINATURA: 05/12/2018.

Jaru — RO, 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruna Damascena da Cunha
Cadigo lIdentificador:7F4BBDAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FAZENDA ~
EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO N. ° 005/GP/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 1-3441/2018.
INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Agricultura e Meio Ambiente — SEMINFRAM.

PARTES:

1) MUNICIPIO DE JARU

2) ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS UNIAO
CANARANA - ASPRUC

OBJETO: O presente Acordo de Coopera¢do com o Municipio de
Jaru, para destinacdo de 01 (um) Trator enviado por meio do
Convénio 0025/2018-16/PGE/2016 firmado entre Estado de
Ronddnia, através da Secretaria de Estado da Agricultura e Municipio
de Jaru, cujo termo de convénio e nota fiscal do bem encontram-se
nos autos do processo n° 3441/2018, para atender as necessidades dos
pequenos produtores rurais a fim de fortalecer a agricultura familiar
no municipio de Jaru/RO.

VIGENCIA: 02 (dois) anos.

DATA DE ASSINATURA: 23/11/2018.

Jaru — RO, 07 de dezembro de 2018.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruna Damascena da Cunha
Cadigo ldentificador:05A4A41F

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N. 12/SEMUSA/2018 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A Tatiane de Almeida Domingues (Secretaria Municipal de Saude
de Jaru), no uso das atribui¢cBes previstas no Decreto Municipal n.
9.809/GP/2017, de 09 de junho de 2017, o qual delegou a
Competéncia aos Secretarios Municipais para aplicagdo de
Penalidades Administrativas (Adverténcia e Suspensdo), com
fundamento no artigo 149, paragrafo Unico da Lei 2.170/GP/2017, em
conformidade com o despacho do Exmo. Sr. Prefeito a fl. 101,
Processo Administrativo Disciplinar N° 1345/2017.

RESOLVE

Art. 1° - Aplicar a penalidade de ADVERTENCIA ao
WHERVERSSON TERRA, cargo Técnico em Enfermagem,
matricula funcional n® 752, lotado na Secretaria Municipal de Satde
de Jaru, em razdo de ter deixado de cumprir as obriga¢des impostas
pela Lei 2.228/GP/2017, em seu Art. 127, inciso XI, conforme
motivos expostos no Processo N°31/2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Secretaria Municipal de Salde.

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Saude de Jaru
Publicado por:
Tatiane de Almeida Domingues
Cddigo ldentificador:72BFA83C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE CpNVOCAQAO 014-SEMUSA/2018
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO N.° 2952/SEMUSA/2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARU, ESTADO
DE RONDONIA, TORNA - SE PUBLICO PARA O
CONHECIMENTO DE TODOS E A QUEM POSSA INTERESSAR
A CONVOCACAO DOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
EMERGENCIAL E TEMPORARIA PARA 0OS CARGOS
CONSTANTES NO EDITAL 003-SEMUSA/2018 — Médico Clinico
Geral 40h - ESF, Médico Clinico Geral 40h - Hospital Municipal,
Médico Clinico Geral 20h, Médico Obstetra 20h, Médico Ortopedista
20h, Meédico Ultrassonografista 20h, Médico Radiologista 20h,
Médico Pediatra 40h, Médico Pediatra 20h, Médico Psiquiatra 40h,
Fonoaudi6logo 40h, Enfermeiro ESF 40h.

Conforme abaixo relacionados que deverio COMPARECER COM
URGENCIA na GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU, localizado na Rua Raimundo
Catanhede, 1080, Setor 02 - Jaru/RO, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JARU, 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Sadde

ENFERMEIRO ESF - 40 HORAS
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ORD NOME INSCRIGAO NOTAS

04 LUIZ HENRIQUE MARCUSSO DOS SANTOS | 79 15

05 LAUDEVANIA MENDES QUEIROZ SILVA 64 14

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA ASSINATURA DO
CONTRATO:

Para o ato da contratagdo serdo exigidos os documentos
comprobatérios originais acompanhados das respectivas copias ou
apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos:
- Carteira de Identidade;
- CPF;
- Titulo de Eleitor;
- Comprovante de Quitagéo Eleitoral;
- Certificado de Quitacdo do Servico Militar (para o sexo masculino);
- PIS/PASEP;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
- Certiddo de Nascimento ou casamento;
- Comprovante de escolaridade compativel com o cargo;
- Certiddo de nascimento dos filhos menores, com caderneta de
vacinacdo (para os menores de 06 anos) e comprovante de
escolaridade (até 14 anos);
- Declaracéo de bens reconhecida em cartério;
- Carteira de 6rgéo de classe ou conselho competente;
- Certiddo negativa de acdes civeis e criminais (estadual);
- Certid@o negativa de agdes civeis e criminais (federal);
- Certiddo negativa da Fazenda estadual;
- Certiddo negativa da SEMFAZ - Secretaria da Fazenda do Municipio
de Jaru;
- Comprovante de conta corrente;
- Comprovante de Residéncia (4gua, energia, telefone ou declaragio);
- Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico e/ou acumulacdo
legal com firma reconhecida em cartorio, conforme anexo Il deste
edital;
- 1 foto recente 3x4;
- atestado médico admissional - ASO.
Publicado por:
Tatiane de Almeida Domingues
Cadigo Identificador:38BAC7FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N. 013/SEMUSA/2018 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A Sra. Tatiane de Almeida Domingues (Secretaria Municipal de
Saude), no uso das atribui¢des previstas no Decreto Municipal n.
2.140/GP/2017, de 07 de marco de 2017;

CONSIDERANDO Portaria N° 158, de 4 de fevereiro de 2016, que
redefine o regulamento técnico de procedimentos hemoterapicos.

CONSIDERANDO a Resolugdo RDC 343 da ANVISA de 13 de
Dezembro de 2002, que Aprovar o Regulamento Técnico para a
obtencdo, testagem, processamento e Controle de Qualidade de
Sangue e Hemocomponentes para uso humano.

CONSIDERANDO o Oficio N° 13 A.T. Jaru/2018, encaminhado a
esta Secretaria pela Agéncia Tranfusional de Jaru, vinculada a
Fundagdo HEMERON, a Secretaria Municipal de Satde de Jaru:

RESOLVE:
Art. 1° - Criar no ambito do Hospital Municipal Sandoval de Araujo
Dantas o Comité Transfusional - CT.

Art. 2° - O Comité Transfusional do Hospital Municipal Sandoval de
Araujo Dantas, sera formado pela seguinte comissdo, conforme
Portaria N° 158 de 04 de Fevereiro de 2016:

Presidente do CT
Sidomar Gomes Cardoso - matricula 15.737 - Médicos Clinico Geral

Vice Presidente do CT
Keide Nunes Maroto - matricula 300098707 - Enfermeira (Agéncia
Transfusional Jaru - FHEMERON)

Membros do CT

» Ticiane Stedile - matricula 14.772 - Enfermeira

« Carina Aparecida de Oliveira - matricula 2.429 - Enfermeira
 Flexilaine da Silva Paraizo - matricula 13.898 - Técnica em
Enfermagem

* Cleonice Caetano do Nascimento - matricula 2.159 - Auxiliar em
Enfermagem

 Marlete Viana da Silva - matricula 2.087 - AOSD

 Irenice Patricio Garcia de Souza - 300062909 - Técnica em
Enfermagem (Agéncia Transfusional Jaru - FHEMERON)

Art. 3°. Sdo objetivos do Comité Transfusional do HMSAD orientar a
normatizacdo das indicagbes dos produtos hemoterdpicos, o
acompanhamento dos procedimentos transfusionais, bem como a
elaboragdo de padronizagcdes para utilizacdo de hemocomponentes
dentro dos critérios atuais e estabelecimento de protocolos de conduta,
garantindo a qualidade da assisténcia; as transfusdes no hospital e sua
relacdo com hemocentro e outros servicos.

Art. 4°. So atribuicBes do Comité Transfusional do HMSAD:

I. Implantar, implementar e aprovar os protocolos de indicagdes do
diversos hemocomponentes, elaborados pelo Servico de Transfuséo.

1. Documentar, avaliar e solucionar os casos de prescri¢do inadequada
de produtos hemoterapicos;

I11. Analisar a estatistica elaborada pelo Servico de Transfuséo, sobre
a utilizacdo de hemocomponentes pelas diversas especialidades do
hospital;

IV. Criar e monitorar indicadores para avaliar a utilizacdo dos
hemocomponentes;

V. Analisar o relatorio mensal das reag@es transfusionais reportadas ao
Servico de Transfusdo, propondo medidas cabiveis para diminuir o
indice em casos de reacdes evitaveis;

VI. Sugerir e participar de programas de educacdo continuada em
Medicina Transfusional; aos médicos residentes e académicos.

VII. Os membros do Comité Transfusional, serdo nomeados mandatos
de 02 (dois) anos, renovaveis.

Art. 5° - O Comité realizara reunides fixas trimestrais, ou sempre que
necessario através de convocacgdo extraordinaria contendo a data da
reunido e pauta, serd lavrada Ata de todas as reunides realizadas e
deverd ser assinada por todos os presentes.

Art. 6° - O quorum minimo para aprovacdo de deliberagdes sera
maioria simples (metade mais um dos presentes).

Art. 7°. A auséncia injustificada a trés reunides consecutivas implicara
na exclusdo do membro, comunicando-se a Presidéncia para que esta
designe novo membro.

TATIANE DE ALMEIDA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Saude de Jaru - SEMUSA/JARU

Publicado por:
Tatiane de Almeida Domingues
Cadigo Identificador:948C63D2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO D" OESTE

IMPREV
PORTARIA N° 270/2018/IMPREV/PRESIDENCIA

Machadinho do Oeste, 07 de dezembro de 2018.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE MACHADINHO DO OESTE- RO,
IMPREYV, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas conferidas pela
Lei Municipal n® 1.766, de 14 de agosto de 2018, e,

Considerando o feriado nacional do dia 25 de dezembro de 2018 —
Natal.

Considerando as necessidades desta autarquia,

Considerando os trabalhos realizados e a realizar,

RESOLVE:
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Artigo 1°- Decretar ponto facultativo aos Servidores do Instituto
Municipal de Previdéncia de Machadinho do Oeste- Rondénia-
IMPREYV, dia 24, 26, 27 e 28 de dezembro de 2018- Semana de
Natal.

Artigo 2° - Considerando os trabalhos, e havendo necessidade, estdo
os servidores convocados para a se fazer presentes no dia 28 de
dezembro, fechamento das contas.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

AMAURI VALLE
Presidente 012/17
CPA 20-ANBIMA
CGRPPS- APIMEC
Publicado por:
Pamela Cristina Orlandini Fernandes
Cadigo Identificador: A574D2C7

IMPREV )
PORTARIA N° 271/2018/IMPREV/PRESIDENCIA

Machadinho do Oeste, 07 de dezembro de 2018.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE MACHADINHO DO OESTE- RO,
IMPREV, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas conferidas pela
Lei Municipal n® 1.766, de 14 de agosto de 2018, e,

Considerando o feriado nacional do dia 01 de janeiro de 2019 — Ano
Novo,

Considerando as necessidades desta autarquia,

Considerando os trabalhos realizados e a realizar,

RESOLVE:

Artigo 1°- Decretar ponto facultativo aos Servidores do Instituto
Municipal de Previdéncia de Machadinho do Oeste- Rondbénia-
IMPREV, dia 31 de dezembro de 2018, e nos dias 02, 03 de janeiro
de 2019- Semana de Ano Novo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com seus efeitos a partir de 31 de dezembro de 2018 revogando-se as
disposigdes em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

AMAURI VALLE
Presidente 012/17
CPA 20-ANBIMA
CGRPPS- APIMEC
Publicado por:
Pamela Cristina Orlandini Fernandes
Cédigo Identificador:C1FCF93D

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.874/PMMA/2018.

LEI N°. 1.874/PMMA/2018

“DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE MINISTRO
ANDREAZZA PARA O EXERCICIO DE 2019 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA/RO.,
WILSON LAURENTI, NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES
LEGAIS, CONSUBSTANCIADO NOS ARTIGOS 165 E 167 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, NOS ARTIGOS 23 A 26 DA LEI
FEDERAL N°. 4.320/1964, NA LEI DE RESPONSABILIDADE

FISCAL, LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 E NO ARTIGO
44 DO ESTATUTO DA CIDADE, LEI N°. 10.257/1991, NO ART.
8° LEI N°. 1.753/PMMA/2017. FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA/RO, APROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Ficam alterados os Anexos abaixo relacionados, aprovados na
Lei 1.753/PMMA/2017, para abranger o exercicio de 2019, pelos
integrantes a esta lei.

Anexo - RELACAO DOS PROGRAMAS POR AREA DE
INTERVENCAO;

Anexo - PROGRAMAS FINALISTICOS;

Anexo - QUADRO DE DETALHAMENTO SINTETICO DOS
PROGRAMAS,

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em
vigor no dia 1° de janeiro de 2019.

Ministro Andreazza/RO., 04 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio - OAB/RO 1549
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cédigo lIdentificador:296D28C8

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.875/PMMA/2018

LEI N°.1.875/PMMA/2018

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2019 DO MUNICIPIO DE  MINISTRO
ANDREAZZA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LELI:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo
165, § 2° da Constituicdo Federal, na Lei complementar n°. 101, de 04
de maio de 2000, e na Lei Orgéanica do Municipio de Ministro
Andreazza e suas alteragOes, as Diretrizes Gerais para a Elaboracéo e
a Execugdo orcamentéria referente ao exercicio financeiro de 2019,
compreendendo:

Prioridades e metas da administracdo Publica Municipal;

Estrutura e organizacdo dos orcamentos;

Diretrizes gerais para a elaboracdo e a execu¢do do orgamento do
Municipio e suas alteraces;

DisposicOes relativas as despesas do Municipio com pessoas e
encargos sociais;

DisposicOes sobre as altera¢des na legislacdo tributaria do Municipio;
Disposicoes finais.
CAPITULOI

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL
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Art. 2°. O poder Executivo Municipal tera como prioridades basicas a
elevacdo da qualidade de vida e a reducdo das desigualdades sociais,
através de a¢Oes que visem:

Garantir 0 acesso e a permanéncia do aluno na escola, promovendo a
universalizac8o do acesso a educagéo infantil e ao ensino fundamental
com qualidade e a gestdo democrética do ensino pablico municipal;

Garantir ao cidaddo o direito a habitagéo e seguranca;

Promover o aperfeicoamento das agdes de salde, ampliando o acesso
da populagdo aos servicos de atengdo basica de salde de forma
equanime, resolutiva e humanizada;

Incentivar programas de geracdo de emprego e renda, em parceria com
outras esferas de governo e com a iniciativa privada;

Recuperar a capacidade de investimento, com base no
aperfeicoamento dos mecanismos de arrecadagdo, da racionalizacéo
dos gastos publicos e da alavancagem de recursos, de modo a ampliar
0 acesso da populacdo a servicos basicos prestados com eficiéncia e
eficacia;

Formular diretrizes e politicas para o desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

Melhorar a producdo primaria e geragcdo de renda dos pequenos e
médios agricultores;

Promover a educacdo e a responsabilidade ambiental, visando a
formacdo de uma cultura para o desenvolvimento sustentavel no
municipio;

i)Incrementar o Programa de Coleta Seletiva com Incluséo Social dos
Catadores de Materiais Reciclaveis e o Sistema de Logistica Reversa;

Promover a¢Bes de manutencdo urbana que garantam a limpeza e a
conservagao das vias e equipamentos publicos;

Incrementar o Plano Municipal de Educagdo, aprovado para o Decénio
2015/2025, no que couber para 2019;

Propiciar condigdes favoraveis a circulagao e deslocamento de pessoas
e da produgdo, priorizando a manutengao das estradas rurais;

Garantir a melhoria dos niveis de eficiéncia e qualidade dos servicos
publicos prestados a populago.

Concluir a regularizagdo fundidria.

CAPITULO II

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
Art. 3°. Para efeito desta lei, entende-se por:

PROGRAMA, o instrumento de organizagdo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

ATIVIDADE, um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencgdo das A¢des de Governo;

PROJETO, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo
de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acdo de Governo;

OPERACAO ESPECIAL, as despesas que ndo contribuem para a
manutencao das agdes de governo, das quais nao resulta um produto, e
ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;
UNIDADE ORCAMENTARIA, o menor nivel da classificagio
institucional, agrupada em o6rgdos orcamentarios, entendidos estes
como os de maior nivel da classificacéo institucional.

§ 1° - Cada Programa identificara as a¢des necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da acéo.

§ 2° - As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados
em subtitulos, que representam o menor nivel da categoria de
programacéo, especialmente para especificar sua localizacdo fisica
integral ou parcial, ndo podendo haver alteracdo na finalidade, do
produto e da unidade de medida, estabelecida para o respectivo titulo.

§ 3° - Cada atividade, projeto, identificara a fungdo e sub-fungdo as
quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentarias por programas,
atividades/projetos, e subtitulos com liberagéo de suas metas fisicas.

Art. 4°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a
programacdo discriminada da despesa por unidade orcamentaria
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com sua
respectiva dotagdo, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade,
a fonte de recursos, o identificador de uso e os grupos de natureza de
despesa conforme a seguir discriminados:

Pessoal e Encargos sociais — 1;
Juros e Encargos da divida — 2;
Outras despesas correntes — 3;
Investimentos — 4;

InversBes Financeiras — 5;
Amortizacdo da divida — 6.

§ 1° - A reserva de contingéncia, serd identificada pelo digito 9, no
que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 20 - A especificacdo da modalidade de que trata este artigo sera
efetuada pela Secretaria Municipal de administracdo e Planejamento,
observando-se no minimo, o seguinte detalhamento:

Transferéncias a Municipios — 40;

Transferéncias a entidades privadas sem fins lucrativos — 50;
Transferéncias a institui¢des privadas com fins lucrativos — 60;
Aplicagdes diretas — 90.

§ 3° - O Projeto de Lei Orcamentéria conterd dotacdo para reserva de
contingéncia, no percentual estipulado no Anexo de Riscos Fiscais
constante desta Lei.

§ 4° - O valor da reserva de contingéncia constante no Projeto de Lei
Orgamentéria serd destinado ao atendimento das despesas com
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevisiveis.

§ 5° - Caso ndo seja necessaria a utilizagdo da Reserva de
Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de
junho, o saldo remanescente poderad ser utilizado para abertura de
créditos adicionais suplementares e a efetuar Transferéncias,
Transposicdo e Remanejamento, destinados a prestagdo de servigos
publicos administrativos, de assisténcia social, saide, educagdo ou ao
pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida publica,
indenizacao e restituicdo trabalhista e precatdria.

Art. 5°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a
programacdo do Poder Executivo, seus fundos e Poder Legislativo,
devendo a correspondente execucdo orcamentaria e financeira ser
consolidada mensalmente no Balancete do Municipio.

Art. 6°. A Lei Orgamentaria discriminara em programas de trabalho
especificos as dotacOes destinadas:

As agdes descentralizadas de Sadde e Assisténcia Social;
O atendimento de ag¢les de alimentagdo escolar;

Ao pagamento de Precatérios Judiciais;

As AgBes do orgcamento participativo;
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Ao atendimento das operacdes realizadas no ambito da renegociacéo
e/ou negociacédo da divida para com o INSS;

As despesas com publicidade, propaganda e divulgacdo oficial,
festividades oficiais.

Art. 7°. O projeto de Lei Orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal constituir-se-a de:

Texto da Lei;

Quadro Orgamentério consolidado;

Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

Discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao
orcamento fiscal e da seguridade social.

Paragrafo Unico - Os quadros Orcamentarios a que se refere a Letra
“b” deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo
22, Inciso 111, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo o0s seguintes:

Evolucdo da receita de tesouro municipal, segundo as categorias
econdmicas e seu desdobramento em fontes;

Evolugdo da despesa do tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesas;

Resumo da receita do orcamento fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

Resumo da despesa do orgamento fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

Receita e Despesa, dos orcamentos fiscais e da seguridade social,
segundo categorias econdmicas, conforme anexo | da Lei 4.320, de 17
de marco de 1964 e suas alteragdes;

Receitas do orgamento fiscal e da seguridade social, de acordo com a
classificagéo constante no anexo Il da Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de
1964 e suas alteragoes;

Despesa do orcamento fiscal vé da seguridade social, segundo o poder
e orgdo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

Despesa do orcamento fiscal e da seguridade social, segundo a funcéo,
sub-fungdo programa e grupo de despesa;

Recurso do tesouro municipal, diretamente arrecadados nos
orcamentos fiscais, por 6rgao;

Programagcdo referente a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino,
nos termos do artigo 212 da Constituicdo Federal, em nivel de 6rgéo,
detalhando fontes e valores por categoria de programacao;

A despesa com pessoal e encargos sociais, por poder, 6rgdo e total,
executada nos ultimos 03 (trés) anos, a execugdo provavel em 2017 e
0 programado para 2018, com a indicacdo da representatividade
percentual do total e por poder em relagéo a receita corrente liquida,
tal como definida na Lei Complementar n® 101/2.000, demonstrando a
memoria de célculo;

A memoria de calculo das estimativas:

Do gasto com pessoas e encargos sociais, por 6rgdo e no exercicio,
explicitado as hip6teses quanto ao crescimento vegetativo, concursos
publicos, reestruturacdo de carreira, reajustes gerais e especificos e ao
aumento ou diminui¢do do numero de servidores;

A memoria de Calculo da estimativa das despesas com amortizagao e
encargos da divida para com o INSS para o exercicio de 2019.

O efeito decorrente de isencdes de tributos e de quaisquer outros
beneficios contidos na legislacdo e a perda de receita que Ihes possa
ser atribuida em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal,
Codigo Tributario Municipal e suas alteragdes posteriores,
especialmente os paragrafo 84°, §6° do artigo 25 e inciso 1V, V, VI do
artigo 28 da Lei n° 1.235/PMMA/2014;

O demonstrativo da receita no termo do art. 12 da Lei complementar
n°. 101/2000;

A evolucdo da receita diretamente arrecadada nos Gltimos trés anos, a
execucdo provada para 2017 e estimada para 2018, com memdria de
calculo.

Art. 8°. Cada projeto constard somente de uma esfera orcamentéria e
de um programa.

CAPITULO I ) )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUGAO
DOS ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 9°. O Orgamento do Municipio para o exercicio de 2019 sera
elaborado visando garantir a gestdo fiscal equilibrada dos recursos
publicos e a viabilizacdo da capacidade propria de investimento.

Paragrafo Unico - Os processos de elaboragio e definicio do Projeto
de Lei Orgamentéria para 2019 e sua respectiva execucao, deverdo ser
realizados de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
inclusive por meio eletrénico, observando-se o principio da
publicidade, permitindo-se dessa forma, o acesso da sociedade as
informac0es relativas a essas etapas.

Art. 10. No projeto de lei orcamentéria anual, as receitas e as despesas
serdo orgadas a precos correntes, estimados para o exercicio de 2019.

§1°- A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar superavit
primario necessario a garantir uma trajetoria de solidez financeira da
administracdo municipal.

82°- Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos necessarios
ajustes na metodologia de apuracdo das metas fiscais a que se refere o
Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de forma a permitir a
reprogramacéo de receitas e despesas especificas, em decorréncia de
novos critérios que venham a ser ajustados por ocasido da elaboragdo
do projeto de lei orcamentaria.

83°%- Caso seja necessaria limitacdo de empenho das dotacOes
orcamentarias e de movimentacdo financeira para atingir a meta de
resultado primario, nos termos do Art. 9° da Lei Federal
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, o Poder Executivo e 0
Poder Legislativo poderdo definir percentuais especificos para o
conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais, calculados de
forma proporcional a participagdo dos Poderes em cada um dos
citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obrigacGes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servicos da divida.

84°- Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, as autarquias e
fundacbes, o montante que Ihe caberd tornar indisponivel para
empenho e movimentagdo financeira.

85%- Em atendimento ao disposto no Art. 45, da Lei Federal
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, a inclusdo de projetos
na lei orcamentaria anual estara baseada nos programas estabelecidos
no PPA - Plano Plurianual 2018-2021, observadas as prioridades a que
se refere o artigo 2° desta lei.

Art. 11. Na programacdo da despesa, serdo observadas as seguintes
restri¢des:

Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos;
A previsdo da receita e da despesa sera elaborada dentro da realidade
fatica e em consonancia com as restricbes impostas pela crise
financeira atual do Brasil, consequentemente estdo abaixo do valor
orcado para o exercicio 2019.
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Né&o serdo destinados recursos para atender despesas com pagamento,
a qualquer titulo, a servidor da administragdo municipal direta ou
indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com 6érgédos ou entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico — Os servicos de consultorias somente serdo
contratados para a execucdo de atividades que comprovadamente ndo
possam ser desenvolvidos por servidores ou empregados da
administragdo.

Art. 12. E vedada a inclusio de dotacdo na Lei Orcamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de “auxilio” para entidades privadas e
associagdes, ressalvadas as que comprovem serem de origem sem fins
lucrativos e que desenvolvam atividades voltadas para a educagéo,
salde, assisténcia social, esporte, lazer e seguranca.

Art. 13. Durante a execugdo orcamentaria de 2019, o Executivo
Municipal autorizado por Lei, podera incluir novos projetos, novas
atividades e novas operagdes especiais no Orcamento, na forma de
créditos adicionais especiais, desde que se enquadrem nas prioridades
para o exercicio, constantes dos Anexos desta Lei e alteragdes
posteriores.

§ 1° - A incluséo e/ou alteracéo da estrutura da Categoria Econdmica,
do Grupo de Natureza de Despesa, da Modalidade de Aplicacdo, do
Elemento de Despesa e da Fonte de Recursos em Projetos, Atividades
e em Operagdes Especiais serd feita por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, através de abertura de creditos adicionais,
alterando o QDD — Quadro de Detalhamento de Despesa, aprovado
por decreto municipal.

§ 2° - A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2019, conterd
autorizagdo para o Executivo Municipal transferir dentro do mesmo
projeto, atividade e operacdo especial, dotagdes dos seus respectivos
elementos de despesas.

§ 3° - A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2019, conterd
autorizagdo para que o Executivo Municipal altere 0 QDD — Quadro
de Detalhamento de Despesa, criando novas classificacbes de
despesas quanto a sua natureza, (elementos, fontes de recursos e seus
respectivos valores), a fim de ajustar as necessidades da
Administragdo Municipal.

§ 4° - Os saldos das dotagBes provenientes de créditos adicionais
especiais, abertos nos quatro Gltimos meses do exercicio de 2018,
poderdo ser reabertos por Decreto do Executivo Municipal, para o
préximo exercicio.

Art. 14. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo
aprovadas na Lei Orcamentaria poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execugdo, mediante
autorizacdo legislativa.

§ 1° - Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e
encargos sociais serdo encaminhados a Camara Municipal por
intermédio do Projeto de Lei especifico e exclusivamente para essa
finalidade.

§ 2° - Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo
considerados automaticamente abertos com a sancao e publicidade da
respectiva Lei e do Decreto.

§ 3° - Nos termos dos artigos 7°, 42 e 43, da Lei Federal n°. 4.320/64,
fica o Poder Executivo autorizado, através de Decreto:

A abrir crédito adicional suplementar até o limite de 1% (um por
cento) do total Geral da Despesa fixada;

A abrir crédito adicional suplementar especial no valor total do
recurso recebido a titulo de convénio, acordos ou ajustes similares e
operac0es de crédito, desde que haja programa e acdo compativel com
0 projeto do instrumento, mediante prévia autorizagao legislativa;

§ 4° - O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacfes
orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2019 e em créditos
adicionais, em decorréncia da exting¢do, transformacéo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de dérgédos e entidades, bem como
de alteragBes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacdo, conforme
definida no art. 4° inclusive as metas e objetivos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orcamentaria, grupos de natureza
de despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicacéo.

§ 5° - A transposigdo, a transferéncia ou o remanejamento ndo podera
resultar em alteracdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei
Orgamentéria de 2019 ou em créditos adicionais, podendo haver,
excepcionalmente, adequacdo da classificagdo funcional e do
Programa de Gestdo, Manutengao e Servico ao novo 6rgao.

8 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar aberturas de
Créditos Adicionais Suplementares por Anulagdo, transferéncia,
transposicdo, remanejamento, parcial ou total, até o limite de 1% (um
por cento) do valor total do or¢camento, incluindo aquelas destinadas a
viabilizar a execucdo de convénios, acordos ou ajustes similares,
desde que haja programa e acdo compativel com o objeto do mesmo.

§ 7° - Entende-se Como Créditos Adicionais Suplementares por
Anulagdo a realocagdo de recursos orcamentarios dentro do mesmo
programa, atividade ou operacBes especiais, ha mesma categoria
econdmica.

§ 8° - Entende-se por Transferéncia a realocacdo de recursos
orcamentarios dentro do mesmo programa, atividade ou operagdes
especiais, de categoria econdmica diferente.

§ 9° - Entende-se por Transposi¢do a realocacdo de recursos
orcamentarios, dentro de um mesmo 6rgdo (secretaria ou entidade), de
programa, atividade ou operagdes especiais diferentes.

§ 10 - Entende-se por Remanejamento a realocacdo de recursos
orcamentrios, de 6rgdos (secretaria ou entidade) diferentes.

§ 11 - Os créditos adicionais suplementares por superdvit financeiro
deverdo considerar os critérios estabelecidos no inciso 1 do § 1° e do §
2° do art. 43 da Lei n. 4.320/64, assim como, por excesso de
arrecadacdo, o inciso 11 do § 1° e do § 3° do art. 43 da mesma lei.

SECAO II

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 15. O Orgcamento da Seguridade Social compreendera as
dotagBes destinadas a atender as de Saude, Previdéncia e Assisténcia
Social, contera os recursos provenientes de:

Transferéncia de recursos do orcamento fiscal do Municipio;

Transferéncia de outra esfera de governo e recursos diretamente
arrecadados pela unidade orgcamentaria que compdem o Orcamento da
Seguridade;

Convénio, acordo e ajuste com organismo estadual e/ou federal e
outras entidades.

Paragrafo Unico - A destinagdo de recursos para atender as despesas
com acles e servicos publicos de Salude e de Assisténcia social
obedecera ao principio da descentralizagao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL

E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 16. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboragdo de suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos
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sociais, observados os arts. 19, 20 e 71, da Lei Complementar n°. 101,
de 2.000, a despesa da folha de pagamento de julho de 2018, projetada
para o exercicio de 2019, considerando 0s eventuais acréscimos
legais, inclusive alteracfes de planos de carreira e admissdes para
preenchimento de cargos e revisao geral sem destinacdo de indices a
serem concedidos aos servidores publicos.

Paragrafo Unico - os valores correspondentes ao reajuste geral de
pessoal referido no Caput deste artigo constardo de previsao
orcamentaria especifica, observando o limite do Art. 71 da Lei
complementar n°. 101/2.000.

Art. 17. Para fins de atendimento ao disposto na Lei Orgénica do
Municipio, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura
de carreiras, bem como, a admisséo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e Entidades da Administragdo direta ou indireta, observando o
disposto no Art. 71 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 18. Obedecidos os limites estabelecidos nas legislagdes vigentes,
0 Municipio poderad realizar operagbes de crédito ao longo do
exercicio de 2019, destinadas a financiar despesas de capital previstas
no Orcamento vigente ou incluidas por créditos adicionais.

Art. 19. As operac0es de crédito constardo da Proposta Orgamentaria
Anual ou incluidas por intermédio de Créditos Adicionais e serdo
autorizadas por lei especifica.

Art. 20. A verificagdo dos limites da divida publica podera ser feita ao
final de cada semestre.

Paragrafo Unico - O montante da divida pablica no exercicio de
2019, ndo excedera os limites estabelecidos no Anexo de Metas
Fiscais que integra esta Lei.

CAPITULO VI

DAS DISNPOSIQ(N)ES SOBRE
LEGISLACAO TRIBUTARIA

ALTERACOES NA

Art.21. As alteragcdes na legislagéo tributaria municipal, dispondo,
especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, taxa de Coleta de Residuos
Sélidos e Contribuicdo para o Custeio do Servico de Iluminagédo
Publica, deverdo constituir objeto de projetos de lei a serem enviados
a Camara Municipal, visando promover a justica fiscal e contribuir
para a elevacdo da capacidade de investimento do Municipio.

Art. 22. O projeto de Lei que conceda ou amplie incentivo de natureza
tributaria sé serd aprovado ou editado se atendidos as exigéncias do
Art. 14 da Lei complementar n°. 101/2000.

81° - Aplica-se a Lei que concede ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza financeira, as exigéncias referidas no caput, podendo a
compensacdo, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo
mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

§2° - O Executivo Municipal, autorizado em Lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragdo de emprego e renda ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder
anistia para estimular a cobranga da divida ativa, devendo esses
beneficios ser considerados nos célculos do orgamento da receita e ser
objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no
exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes.

83° - Os valores concedidos como forma de incentivo ou beneficio de
natureza financeira serdo compensados na arrecadacdo dos tributos:

ISS — Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, e, Taxas de
Poder de Policia.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que impliquem na execugdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentéria e sem adequacdo
com as cotas financeiras de desembolso.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos
a gestdo orcamentario-financeira, efetivamente, ocorridos, sem
prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do Caput deste artigo.

Art. 24. Caso seja necessario a limitagdo de empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta do
resultado primério do artigo 9° da lei complementar n°. 101/2000 sera
fixado separadamente percentual de limitacdo para o conjunto de
“projetos” e “atividades”, calculada de forma proporcional a
participacdo dos 6rgdos da administracdo, excluidas as despesas que
constituem obrigacdes constitucionais ou legais de execugdo.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput
deste artigo, o Poder Executivo comunicard aos 6rgdos da
Administragdo, acompanhado de memoria de calculo das premissas
dos pardmetros a cada um na limitagdo do empenho e da
movimentagéo financeira.

Art. 25. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos da administracdo
direta ou indireta e fundos integrantes do orcamento fiscal e da
seguridade social, inclusive, as diretamente arrecadadas, serdo,
devidamente, classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o
respectivo ingresso.

Art. 26. Para efeito do disposto no Artigo 42 da Lei Complementar n°.
101/2000 considera-se contraida a obrigagdo no momento da
formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Fazenda devera elaborar até 30
dias ap6s a publicacdo da Lei Orgamentaria de 2019, o cronograma
anual de desembolso mensal, por 6rgdo, nos termos do Art. 8° da Lei
complementar n° 101/2000, com vistas ao cumprimento da meta de
resultado primario estabelecida nesta lei.

Paragrafo Unico - O ato referido no caput e os que modificam
conterdo:

Metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme o disposto no
artigo 13 da Lei Complementar n° 101/2000, incluindo seu
desdobramento por fonte de receita e fonte de recurso;

Metas quadrimestrais para o resultado primario dos orcamentos fiscal
e da seguridade social;

Demonstrativo de que a programacao financeira atende as despesas
previstas no cronograma de desembolso mensal.

Art. 28. Para fins de apreciacdo da proposta orcamentéria, do
acompanhamento e da fiscalizagcdo orcamentéria a que se refere a Lei
Organica Municipal, serd assegurada, ao 0Orgdo responsavel a
informacéo.

Art. 29. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da
despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacdo e respectivos grupos de despesa, fonte de recursos,
modalidades de aplicacdo e identificadores de uso especificando o
elemento de despesa.

Art. 30. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os
orgdos da administracdo Puablica Municipal, direta ou indireta,
submeterdo os processos referentes ao pagamento de precatorios e
apreciacdo da procuradoria do Municipio antes do atendimento da
requisicdo judicial, observadas as normas e orientacBes a serem
baixadas pela Procuradoria do Municipio.
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Art. 31. As entidades privadas, sem fins lucrativos, que desenvolvem
atividades voltadas para a educacdo, salde, assisténcia social, esporte
e lazer, beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-d0 a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam recursos.

Art. 32. A Controladoria Geral do Municipio alertard& o Poder
Executivo ou seus érgaos quando constatarem:

I. a possibilidade de ocorréncia da situa¢do prevista no art. 9° da Lei n°
101/00;

Il. que o montante da despesa total com pessoal ultrapassou 90%
(noventa por cento) do limite legal estabelecido na LRF;

I11. fatos que comprometam os custos ou 0s resultados dos programas
ou indicios de irregularidades na gestdo orcamentaria.

Art. 33. O Poder Executivo realizara estudos visando a defini¢do de
sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados das aces de
governo.

§ 1° A alocagdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera realizada
diretamente a unidade orcamentaria responsavel por sua execugdo, de
modo a evidenciar o custo das acBes e propiciar a correta avaliagéo
dos resultados.

§ 2° O acompanhamento e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orgcamentos serdo realizados por
gerentes, nomeados para tal fim por ato dos drgédos executores, sob a
coordenacdo e supervisdo do 6rgdo central de planejamento municipal.

Art. 34. Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16,
§ 3° da Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as
despesas que se enquadram no disposto dos incisos | e I, do Art. 24,
da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes.

Art. 35. Acompanham esta Lei os Anexos de Metas e Riscos Fiscais,
a que se refere o Artigo 4°, 88 1° e 3° da Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000, além de anexo especifico contendo a
relacdo das agBes que constituem obrigages constitucionais e legais
do Municipio, nos termos do art. 9°, § 2° da retrocitada Lei
Complementar n.° 101, de 2000.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo podera incluir outras agdes na
relacdo de que trata o caput, desde que demonstre que constituem
obrigagdo constitucional ou legal do Municipio.

Art. 36. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos da administragdo
direta, indireta e fundos integrantes do orcamento fiscal e da
seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo
devidamente classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o
respectivo ingresso.

Art. 37. Para efeito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar N.°
101, de 2000, considera-se contraida a obrigagdo no momento da
formalizagao do contrato administrativo ou instrumento congénere.

Art. 38. Os o6rgdos da administracdo direta ficam autorizados a
contrair despesas de custeio e investimento de cada rubrica
orcamentaria, mediante autorizacdo do chefe do poder executivo.

§ 1° S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orgamentaria.

§ 2° a contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestéo
orcamentario-financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo das
responsabilidades e providencias derivadas da inobservancia do caput
deste artigo.

Art. 39. Para fins de apreciacdo da proposta orcamentaria, do
acompanhamento e da fiscalizagdo or¢camentaria a que se refere o art.
61, 8 1°, inciso I, da lei organica do municipio, serd assegurada, ao
orgdo responsavel a informagdo necessaria para cumprimento do
artigo citado.

Art. 40. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da

despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacdo e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos,
modalidades de aplicacdo e identificadores de uso especificando o
elemento de despesa.

Art. 41. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto na lei organica do municipio, serd efetivamente
mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 42. Os processos referentes ao pagamento de precatérios dos
6rgdos da Administracdo Pablica Municipal, direta e indireta, serdo
submetidos a Procuradoria Geral do Municipio antes do atendimento a
requisicdo judicial, para fins de acompanhamento, controle e
centralizacéo.

Paragrafo Unico: O ato referido no caput e os que o modificam
conterédo:

Metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no
artigo 13 da Lei Complementar n.° 101, de 2000, incluindo seu
desdobramento por fonte de receita e por fonte de recurso;

Metas medidas de combate & evaséo e a sonegacao fiscal;

Cronograma de execucdo mensal de desembolso por categoria
econdmica e por 6rgdo e unidade gestora;

Demonstrativo de compatibilidade entre a programagcdo financeira e as
despesas previstas no cronograma de execucdo mensal de desembolso.

Art. 43. Para fins de apreciacdo da proposta orgamentéria, do
acompanhamento e da fiscalizagdo orcamentéaria a que se refere na lei
organica do municipio, sera assegurada, ao 6rgdo responsavel a
informacéo necessaria para cumprimento do artigo citado.

Art. 44. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da
despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacdo e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos,
modalidades de aplicacdo e identificadores de uso especificando o
elemento de despesa.

Art. 45. Os contratos celebrados de acordo com a legislacéo vigente
poderdo ter seus valores reajustados, visando garantir a equacdo
econdmico-financeira, obedecendo aos critérios estabelecidos no
Edital de Licitacdo, contrato e as exigéncias da Lei 8.666/93, entre
outras, bem como, saldo or¢camentario e financeiro.

Art. 46. Em conformidade com o art. 62 da Lei Complementar n°
101/00, o Municipio fica autorizado a contribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes Federagdo desde que haja:

I. Previsédo na lei orgamentaria;

I1. Convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua legislacéo.

Art. 47. A inclusdo, na lei orcamentéria anual, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da federacdo
somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente 0
atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes
do Art. 62 da Lei Federal Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 48. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em
vigor no dia 1° de janeiro de 2019.

Ministro Andreazza/RO., 04 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio - OAB/RO 1549
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cddigo Identificador:0E934870

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.876/PMMA/2018
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LEI N°.1.876/PMMA/2018

“DISPOE SOBRE O ORCAMENTO -PROGRAMA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019, NO
MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA - RO,
WILSON LAURENTI NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
MINISTRO ANDREAZZA-RO, APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LELI:

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei estima a receita do Municipio de Ministro Andreazza
— Ronddnia para o exercicio financeiro de 2019, no montante total de
R$ 20.298.313,14 (Vinte milhdes, duzentos e noventa e oito mil
trezentos e treze reais e quatorze centavos), e, fixa a despesa em
igual valor, compreendendo, nos termos do art. 165, § 5° da
Constituicdo Federal orcamentaria referente ao exercicio financeiro de
2019.

Art. 2°. A Receita serd realizada mediante arrecadagdo das Rubricas
previstas na Legislagdo em vigor, especificadas no Anexo respectivo e
de acordo com o seguinte desdobramento:

ADMINISTRACAO DIRETA:

RECEITAS CORRENTES: ..o 23.116.413,14
Receita THDULANA. .........ccoveriericeiierie e 872.000,00
Receita de CONtribUIGHES. ........c..cvvrivivereeiriecreeiesiee e 3.000,00
Receita Patrimonial..........ccccoeviveivieieeiiciiereresiesieneins 30.000,00
Transferéncias COIMENLES..........cvvvvverierireiieereeesrersseerenesenns 22.118.413,14
Outras ReCEItas COMENTES.........c.civrveririerieieeeireeriesseeesesesessseenes 93.000,00
Deducdes de Receita para Formagdo do FUNDEB 2.818.100,00
TOTAL 1o 20.298.313,14

Art. 3°. A Despesa serd realizada segundo a discriminagdo dos
quadros oficiais, integrantes desta Lei, obedecidos o0s seguintes
desdobramentos:

1-DESPESAS:
— ADMINISTRACAO DIRETA:

Despesas COrrentes ............cc....... 19.662.263,52

Despesas de Capital ...........c.ocvevicriieeiierieeee s 536.049,62

100.000,00

Reserva de Contingéncia .

20.298.313,14

—POR UNIDADES:

01.01 LegislatiVo ..........ccoovuveriiiiiccnicic e 1.072.106,00
02.02 Gabinete do Prefeito 185.000,00
02.03 Administragio e Planejamento ............c..ccococrrericriniiniinnieninns 5.239.984,00
02.04 Secretaria Municipal da Fazenda ....... 897.900,00
02.05 Secretaria Municipal de Obras e Servicos PUblicos .... 850.100,00
02.06 Secretaria Municipal de Educagéo 6.462.035,00
02.07 Fundo Municipal de Sadde ................ 4.073.876,52
02.08 Fundo Municipal de Assisténcia Social .. 766.375,62
02.09 Fundo Municipal de Infancia e Adolescéncia 164.936,00
02.10 Fundo Munic. de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico..... 416.000,00
02.11 Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer ....... 70.000,00
02.99 Passivo Contingéncia 100.000,00
TOTAL DA DESPESA 20.298.313,14

CAPITULO |

ESTRUTURAE ORGANIZAQAO DO ORCAMENTO

Art. 4° Para efeito desta lei, entende-se por;

PROGRAMA, o instrumento de organizacdo da agdo governamental

visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

ATIVIDADE, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operacdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencédo das Acdes de Governo;

PROJETO, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo
de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeigoamento da acdo de Governo.

OPERACAO ESPECIAL, as despesas que ndo contribuem para a
manutencao das a¢des de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos.
UNIDADE ORCAMENTARIA, o menor nivel da classificagio
institucional, agrupada em o6rgdos orcamentarios, entendidos estes
como os de maior nivel da classificacéo institucional.

§ 1° - As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados
em subtitulos, que representam o menor nivel da categoria de
programacédo, especialmente para especificar sua localizagdo fisica
integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo na finalidade, do
produto e da unidade de medida, estabelecida para o respectivo titulo.

§ 2° - Cada atividade, projeto, identificara a funcéo e subfuncéo as
quais se vinculam.

§ 3° - As categorias de programagdo de que trata esta lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentarias por programas,
atividades/projetos, e subtitulos com liberagdo de suas metas fisicas.

Art. 5°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a
programacdo discriminada da despesa por unidade orcamentéria
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com sua
respectiva dotagdo, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade,
a fonte de recursos, o identificador de uso e os grupos de natureza de
despesa conforme a seguir discriminados:

Pessoal e Encargos sociais — 1;
Juros e Encargos da divida — 2;
Outras despesas correntes — 3;
Investimentos — 4;

Inversbes Financeiras — 5;
Amortizacdo da divida — 6.

§ 1° - A reserva de contingéncia, prevista nesta Lei, esta identificada
pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 2° - A especificacdo da modalidade de que trata este artigo é
efetuada pela Secretaria Municipal de administracdo e Planejamento,
observando-se no minimo, o seguinte detalhamento:

Transferéncias a Municipios — 40;

Transferéncias a entidades privadas sem fins lucrativos — 50;
Transferéncias a institui¢des privadas com fins lucrativos — 60;
Aplicagdes diretas — 90.

Art. 6° Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreende a
programacdo do Poder Executivo, seus Fundos e Poder Legislativo,
devendo a correspondente execucdo orcamentaria e financeira ser
consolidada mensalmente no Balancete do Municipio.

Art. 7°. Esta Lei Or¢amentaria discrimina em programas de trabalho
especificos as dotacOes destinadas:

As acdes descentralizadas de Saude e Assisténcia Social;

O atendimento de ag¢Oes de alimentagdo escolar;

Ao pagamento de Precatdrios Judiciais;

As Acbes do orgamento participativo;

Ao atendimento das operagdes realizadas no &mbito da renegociago
e/ou negociagdo da divida para com o INSS;

As despesas com publicidade, propaganda e divulgacdo oficial,
festividades e recepcoes oficiais.

Art. 8°. Esta Lei Orcamentéria constituir-se de:

Texto da Lei;
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Quadro Orgamentario consolidado

Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

Discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao
orcamento fiscal e da seguridade social;

Paragrafo Unico — Os quadros Orcamentarios a que se refere a Letra
“b” deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo
22, Inciso 111, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

I - Evolucdo da receita de tesouro municipal, segundo as categorias
econdmicas e seu desdobramento em fontes;

Il - Evolucéo da despesa do tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesas;

111 - Resumo da receita do orcamento fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

IV - Resumo da despesa do orgamento fiscal e da seguridade social,
por categoria econdmica e origem dos recursos;

V - Receita e Despesa, dos or¢camentos fiscais e da seguridade social,
segundo categorias econdmicas, conforme anexo | da Lei 4.320, de 17
de marco de 1964 e suas alteragdes;

VI - Receitas do orcamento fiscal e da seguridade social, de acordo
com a classificagdo constante no anexo Il da Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964 e suas alteraces;

VII - Despesa do orcamento fiscal vé da seguridade social, segundo o
poder e 6rgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIl - Despesa do orgamento fiscal e da seguridade social, segundo a
fungdo, sub-fungdo programa e grupo de despesa;

IX - Recurso do tesouro municipal, diretamente arrecadados nos
orcamentos fiscais, por 6rgao;

X - Programagdo referente a manutencdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do artigo 212 da Constitui¢do Federal, em nivel de
orgdo, detalhando fontes e valores por categoria de programacéo;

Xl - O demonstrativo da receita no termo do art. 12 da Lei
complementar n°. 101/2000.

Art. 9°. Cada projeto consta somente de uma esfera orgamentaria e de
um programa.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUC;‘AO
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 10. O Orgamento do Municipio para o exercicio de 2019
elaborado visando garantir a gestdo fiscal equilibrada dos recursos
publicos e a viabilizagcdo da capacidade propria de investimento
cumprindo a Lei de Diretrizes Orgamentarias 2019.

Paragrafo Unico - Os processos de elaboracdo e definicdo deste
Projeto de Lei Orcamentario para 2019, estdo sendo realizados de
modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, inclusive por meio
eletronico, observando-se o principio da publicidade, permitindo-se
dessa forma, o acesso da sociedade as informagles relativas a essa
etapa.

Art. 11. Na Lei Orcamentéria Anual, as receitas e as despesas foram
orcadas a pregos correntes, estimados para o exercicio de 2019,
conforme LDO/2019 e PPA para este exercicio.

Art. 12. Na programacdo da despesa, foram observadas as seguintes
restri¢des:

I - nenhuma despesa foi fixada sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos;

Il - ndo foram destinados recursos para atender despesas com
pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo municipal
direta ou indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica,
inclusive custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgaos ou
entidades de direito pablico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico - Os servigos de consultorias somente serdo
contratados para a execucéo de atividades que comprovadamente ndo
possam ser desenvolvidos por servidores ou empregados da
administracéo.

Art. 13. E vedada a inclusio de dotacio nesta Lei Orcamentéria e em
seus créditos adicionais, a titulo de “auxilio” para entidades privadas e
associacgdes, ressalvadas as que comprovem serem de origem sem fins
lucrativos e que desenvolvam atividades voltadas para a educagéo,
saude, assisténcia social, esporte, lazer e seguranca.

Art. 14. A execucdo de que trata o artigo 12, fica condicionada a
autorizacdo especifica exigida pelo caput do artigo 26 da Lei
complementar n°® 101/2000.

Art. 15. As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo
aprovadas nesta Lei Orgamentaria poderdo ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execucdo, mediante
autorizacdo legislativa.

§ 1° - Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e
encargos sociais serdo encaminhados & Camara Municipal por
intermédio do Projeto de Lei especifico e exclusivamente para essa
finalidade.

§ 2° - Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo
considerados automaticamente abertos com a sancéo e publicidade da
respectiva Lei e do Decreto.

§ 3° - Nos termos dos artigos 7°, 42 e 43, da Lei Federal n° 4.320/64,
fica o Poder Executivo autorizado:

I - A realizar aberturas de Créditos Adicionais Suplementares por
Anulagdo, transferéncia, transposicdo, remanejamento, parcial ou
total, até o limite de 1% (um por cento) do valor total do orcamento,
incluindo aquelas destinadas a viabilizar a execugdo de convénios,
acordos ou ajustes similares, desde que haja programa e acéo
compativel com o objeto do mesmo.

Il - A abrir crédito adicional suplementar especial no valor total do
recurso recebido a titulo de convénio, acordos ou ajustes similares,
desde que haja programa e agdo compativel com o projeto do
instrumento;

Il - A abrir crédito adicional suplementar até o limite de 20% (Vinte
por cento) do valor total do recurso recebido a titulo, acordo ou ajuste
similar, para cobertura de contrapartida.

§ 4° Entende-se Como Créditos Adicionais Suplementares por
Anulacdo a realocagdo de recursos or¢camentarios dentro do mesmo
programa, atividade ou operagBes especiais, na mesma categoria
econdmica.

§ 5° Entende-se por Transferéncia a realocagdo de recursos
orcamentarios dentro do mesmo programa, atividade ou operagdes
especiais, de categoria econémica diferente.

§ 6° Entende-se por Transposicdo a realocacdo de recursos
orcamentarios, dentro de um mesmo 6rgdo (secretaria ou entidade), de
programa, atividade ou operagdes especiais diferentes.
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§ 79 Entende-se por Remanejamento a realocacdo de recursos
orcamentarios, de 6rgdos (secretaria ou entidade) diferentes.

§ 8°- Os créditos adicionais suplementares por superavit financeiro
deverdo considerar os critérios estabelecidos no inciso 1 do § 1° e do §
2° do art. 43 da Lei n. 4.320/64, assim como, por excesso de
arrecadacdo, o inciso |1 do § 1° e do § 3° do art. 43 da mesma lei.

SECAO Il i
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL

Art. 16. O Orcamento da Seguridade Social compreendera as
dotacOes destinadas a atender as de salde, Previdéncia e Assisténcia
Social, contera os recursos provenientes de:

I - Transferéncia de recursos do orcamento fiscal do Municipio;

Il - Transferéncia de outra esfera de governo e recursos diretamente
arrecadados pela unidade or¢camentaria que compdem o Orcamento da
Seguridade;

Il - Convénio, acordo e ajuste com organismo estadual e/ou federal e
outras entidades.

Paragrafo Unico — A destinacio de recursos para atender as despesas
com agles e servicos publicos de Saide e de Assisténcia social
obedecera ao principio da descentralizacéo.

CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 17. Os Poderes Executivo e Legislativo tem, como limites de
suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos sociais,
observados os arts. 19, 20 e 71, da Lei Complementar n° 101, de
2.000, a despesa da folha de pagamento de julho de 2018, projetada
para o0 exercicio de 2019, considerando 0s eventuais acréscimos
legais, inclusive alteragBes de planos de carreira e admissdes para
preenchimento de cargos e revisdo geral sem destinacdo de indices a
serem concedidos aos servidores publicos.

Paragrafo Unico — os valores correspondentes ao reajuste geral de
pessoal referido no Caput deste artigo constam de previsdo
orcamentaria especifica, observando o limite do Art. 71 da Lei
complementar n® 101/2000.

Art. 18. Para fins de atendimento ao disposto na Lei Orgéanica do
Municipio, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragéo, criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura
de carreiras, bem como, a admissédo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e Entidades da Administragdo direta ou indireta, observando o
disposto no Art. 71 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000.

§ 1° - No exercicio de 2019, observado o disposto no Art. 64 da Lei
Organica do Municipio, somente serd admitido servidores se:

| - Existirem cargos vagos a preencher;

Il - Houver prévia dotacdo orcamentéria suficiente para o atendimento
da despesa;

Il - Respeitar os limites estabelecidos no artigo 20 da Lei
Complementar n° 101/1000.

§ 2° - Se existir a necessidade, obedecendo o disposto neste artigo,
podera ser realizado concurso publico para provimentos de vagas na
Administragdo.

§ 3° - A verificagdo do cumprimento dos “limites” estabelecidos nos
arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000, sera realizada ao final de
cada quadrimestre.

840 - Se a despesa total com o pessoal exceder a 95% (noventa e cinco
por cento) do limite, sdo vedados ao poder ou drgdo referido no art. 20
da Lei complementar n® 101/2.000 que houver incorrido no excesso, a:

I - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragdo, a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no
Inciso X do art. 37 da Constituicao Federal;

Il - A criagdo de cargo, emprego ou fungdo;

Il - Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admisséo ou contratacéo de pessoal
a qualquer titulo, ressalvada a reposicéo decorrente de aposentadoria
ou falecimento de servidores das &reas de educacdo, saude e
seguranca;

V - Contratagdo de hora extra, salvo, no caso previsto na Lei Orgéanica
do Municipio de Ministro Andreazza e as situag0es previstas no artigo
seguinte.

Art. 19. No exercicio de 2019, a realizagdo de servigo extraordinario,
quando houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos no artigo anterior somente podera ocorrer quando
destinado ao atendimento de relevante interesse publico que seja
situacdo de emergéncia, de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico — Consideram-se servigos de relevante interesse
publico, caracterizado em regime de emergéncia, os destinados a
limpeza publica, de vias e avenidas do Municipio e Hospitalares.

Art. 20. O disposto do § 1°, do art. 18 da lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de célculo do
limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade
ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico — N&o se considera como substituigdo de servidores
e empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de
terceirizagdo, relativos a execucdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem areas de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

N&o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do d6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposi¢do legal em contréario, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extintos, total ou parcialmente.

CAPITULO IV

DAS DIS~POSIQ©ES SOBRE
LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

ALTERACOES NA

Art. 21. As alteragBes na legislagéo tributaria municipal, dispondo,
especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, taxa de Coleta de Residuos
Soélidos e Contribuicdo para o Custeio do Servico de Iluminacdo
Publica, constituem objeto de projetos de lei a serem enviados a
Céamara Municipal, visando promover a justica fiscal e contribuir para
a elevagdo da capacidade de investimento do Municipio.

§ 1°-Os valores concedidos como forma de incentivo ou beneficio de
natureza financeira serdo compensados na arrecadacdo dos tributos:
ISS — Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, e, Taxas de
Poder de Policia, de acordo com a Constituicdo Federal, no artigo 165,
§ 6°.

§ 2°- O Projeto de lei orcamentaria acompanha o demonstrativo
regionalizado do efeito, sobre receitas e despesas, decorrente de
isencdes, anistias, remissdes,subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia, expressando a aplicagdo do principio
da transparéncia das contas governamentais, consoante a Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, Lei Complementar n°® 101/2000, em
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seu art. 14, 8 1°a renuncia de receitascompreende anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo em carater geral,
alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de célculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribuices, e outros beneficios
que correspondem a tratamento diferenciado.

Art. 22. O projeto de Lei que conceda ou amplie incentivo de natureza
tributaria s6 sera aprovado ou editado se atendidos as exigéncias do
Art. 14 da Lei complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico — Aplica-se a Lei que concede ou amplie incentivo
ou beneficio de natureza financeira, as exigéncias referidas no caput,
podendo a compensacdo, alternativamente, dar-se mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Séo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que impliquem na execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria e sem adequacéo
com as cotas financeiras de desembolso.

Paragrafo Unico — a contabilidade registrara os atos e fatos relativos
a gestdo orgcamentario-financeira, efetivamente, ocorridos, sem
prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do Caput deste artigo.

Art. 24. Caso seja necessario a limitacdo de empenho das dotagdes
orcamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta do
resultado primério do artigo 9° da lei complementar 101/2000, sera
fixado separadamente percentual de limitagdo para o conjunto de
“projetos” e “atividades”, calculada de forma proporcional a
participacdo dos 6rgdos da administragdo, excluidas as despesas que
constituem obrigagdes constitucionais ou legal de execucéo.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput
deste artigo, o Poder Executivo comunicard aos o¢rgdos da
administragdo acompanhado da memdria de calculo das premissas dos
parametros a cada um na limitagdo do empenho e da movimentagdo
financeira.

Art. 25. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos da administragdo
direta ou indireta e fundos integrantes do orgamento fiscal e da
seguridade social, inclusive, as diretamente arrecadadas, serdo,
devidamente, classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o
respectivo ingresso.

Art. 26. Para efeito do disposto no Artigo 42 da Lei Complementar n°
101/2000, considera-se contraida a obrigagdo no momento da
formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Fazenda devera elaborar até 30
(trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentaria de 2019,
cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgdo, nos termos do
Art. 8° da Lei complementar n® 101/2000, com vistas ao cumprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta lei.

Paragrafo Unico — O ato referido no caput e os que modificam
conteréo:

a) Metas bimestrais de realiza¢do de receitas, conforme o disposto no
artigop 13 da Lei Complementar n° 101/2000, incluindo seu
desdobramento por fonte de receita e fonte de recurso;

b) Metas quadrimestrais para o resultado primario dos orgamentos
fiscal e da seguridade social;

c¢) Demonstrativo de que a programagao financeira atende as despesas
previstas no cronograma de desembolso mensal.

Art. 28. Para fins de apreciacdo da proposta orgamentaria, do
acompanhamento e da fiscalizagdo orcamentaria a que se refere a Lei
Organica Municipal, serd assegurada, ao Orgdo responsavel a

informacdo necessaria para cumprimento do disposto na Lei Organica
Municipal.

Art. 29. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da
despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacdo e respectivos grupos de despesa, fonte de recursos,
modalidades de aplicagdo e identificadores de uso especificando o
elemento de despesa.

Art. 30. A reabertura de Créditos especiais e extraordinarios,
conforme o disposto na Lei Organica do Municipio, sera efetivado
mediante Decreto do chefe do Poder Executivo.

Art. 31. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, o0s
6rgdos da administragdo Puablica Municipal, direta ou indireta,
submeterdo os processos referentes ao pagamento de precatorios e
apreciacdo da procuradoria do Municipio antes do atendimento da
requisicdo judicial, observadas as normas e orientacBes a serem
baixadas pela Procuradoria do Municipio.

Art. 32. As entidades privadas, sem fins lucrativos, que desenvolvem
atividades voltadas para a educacdo, saide, assisténcia social, esporte
e lazer, beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-d0 a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais
receberam recursos.

Art. 33. O Poder Executivo Municipal, no interesse da Administracéo,
podera designar 6rgdos centrais para movimentar dotacOes atribuidas
as Unidades Orgamentarias e a redistribuir parcelas das dotagdes de
pessoal e encargos sociais, de uma para outras unidades, nos termos
do Art. 66, Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 4.320/64.

Paragrafo Unico — As redistribuicdes de recursos da autorizagdo
contida neste artigo ndo serdo computadas para efeitos do limite
fixado no artigo 15°, alinea I, desta Lei.

Art. 34. O Poder Executivo fica autorizado a estabelecer critérios para
a utilizacdo de transferéncias de transposicdo de recursos de uma
categoria de programag&o para outra bem como de remanejamento.

Art. 35. Os fundos instituidos pelo Municipio, terdo Orgcamentos
Proprios elaborado na forma da Legislacdo em vigor e incluso no
Orgamento Geral do Municipio.

Art. 36. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em
vigor na data de sua publicag&o.

Ministro Andreazza/RO., 04 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio - OAB/RO 1549
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo ldentificador:836794EE

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.878/PMMA/2018

LEI N°.1.878/PMMA/2018

“ALTERA A LEl N°. 1.462/PMMA/2015 QUE
DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA NA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
MINISTRO ANDREAZZA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZAIRO,
WILSON LAURENTI, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO
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ANDREAZZA-RO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 10. Ficam revogados o inciso Il do artigo 9° e o inciso | do artigo
11; fica alterado o artigo 12; e revogada a Segdo Il — DA ELEICAO
DIRETA PARA DIRETOR E VICE-DIRETOR (artigos 29 a 47), da
Lei 1.462/PMMA/2015, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 9°. (.. .)

()

Il — Revogado

()
Art. 11. S&o atribui¢des do Conselho Escolar:

| - Revogado.

()

Art. 12. O Conselho Escolar garantira, em sua composicdo, a
representacdo de todos os segmentos da comunidade escolar,
assegurando a proporcionalidade de 50% (cinquenta por cento) para
professores e demais funcionérios da escola e 50% (cinquenta por
cento) para pais e estudantes.

()

Secéo Il
DA ELEICAO DIRETA PARA DIRETOR E VICE-DIRETOR -
Revogada.”

Art. 2°. As fungdes de Direcdo e Vice-Diregdo de escolas serdo de
livre nomeacdo do Poder Executivo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢es em contrario.

Ministro Andreazza/RO, 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal.

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo Identificador: AOFD142B

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.879/PMMA/2018

LEI N°. 1.879/PMMA/2018

“ALTERA A ALINEA “E”, DO INCISO I, DO ART.
20 DA LEI N. 1253/PMMA/2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO,
WILSON LAURENTI, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
MINISTRO ANDREAZZA-RO. APROVOU, E EU SANCIONO A
SEGUINTE LELI:

Art. 1° Altera a alinea “e¢” do inciso I, do art. 2° da Lei n.
1.253/PMMA/2013, que passara vigorar com a seguinte redagéo:

02 (duas) vaga para o cargo de Operador de Maquinas Agricolas,
nivel elementar, Diploma de Conclusdo do Ensino Elementar, Carteira
de Habilitagdo Categoria “C”, com carga horaria de 40h (quarenta
horas) semanais, classe I, referéncia “17” a “32”;

Art. 2°. Fica alterado para 02 vagas o item do quadro de vagas,
mantendo inalteradas as atribuicbes e demais dispositivos que se
referem ao Operador de Maquinas Agricolas, com carga horaria de
40h (quarenta horas) semanais, no anexo | da Lei n.
1253/PMMA/2013.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢des contrarias, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Ministro Andreazza/RO., 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio - OAB/RO 1549
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo lIdentificador:8523D3D7

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.881/PMMA/2018

LEI N°.1.881/PMMA/2018

“DISPOE  SOBRE A GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE FISCAL AOS FISCAIS
TRIBUTARIOS E FISCAIS DE OBRAS E
POSTURAS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA -
RO., NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Serd atribuida Gratificagdo de Produtividade pelo
desempenho de atividades de fiscalizagdo de tributos aos ocupantes
dos cargos de Fiscal Tributario Municipal e Fiscais de Obras e
Posturas, através de aufericio de pontos, segundo critérios
estabelecidos na presente Lei, como estimulo ao desempenho das
atividades de fiscalizacdo que visem o regular cumprimento das
obrigag@es tributarias, principais e acessorias de forma a contribuirem
para o incremento da arrecadacdo e para a maior eficiéncia e eficacia
das atividades inerentes & administracéo tributaria.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto no "caput" considera-se
incremento da arrecadagdo a elevacédo da receita municipal e a reducédo
da sonegacdo fiscal no Municipio.

Art. 2° - A Gratificagdo de Produtividade sera devida, mensalmente,
aos integrantes dos cargos de Fiscal Tributario Municipal e Fiscal de
Obras e Posturas até o limite maximo de 900 (novecentos) pontos,
sendo permitida a transferéncia do saldo de pontos para 0 més
subsequente, de até 120 (cento e vinte) pontos.

§1° - A Gratificacdo de Produtividade serd atribuida pela execucéo das
atividades constantes no Anexo | e Il, que integram a presente Lei.
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§2° - Os pontos serdo apurados, mensalmente, e sera devida somente
aos fiscais em efetivo exercicio profissional, mediante a comprovacédo
de relatérios mensal de produgdo, sendo o mesmo submetido a
aprovacdo do Chefe imediato, e apés homologado pelo Secretario ao
qual o servidor estiver subordinado.

§3° - Ndo serdo computados os pontos correspondentes aos autos de
infracbes cancelados por decisdo administrativa irrecorrivel,
resultando na perda de pontos do fiscal autuante, descontados de uma
Unica vez, assim também quando constatada a inidoneidade ou
falsidade de dados lancados objetivando a obtengdo indevida de
pontos, sem prejuizo das responsabilidades civis, criminais e
administrativas.

84° - A percepcéo da gratificacdo de produtividade constante no Art.
1° da presente Lei, é incompativel com horas extras advindas de
servicos extraordinarios.

Art. 3° - Os valores dos pontos da produtividade para o cargo, de
provimento efetivo, de Fiscal Municipal, da Prefeitura do Municipio
de Ministro Andreazza, ficam estabelecidos nos percentuais de 1%, da
Unidade Fiscal do Municipio de Ministro Andreazza - UFMA.

§1° - O valor do ponto, de que trata o “caput” deste artigo, serd
acrescido dos percentuais de 50% quando o servidor possuir ou vier a
possuir curso de graduagdo ou Técnico superior.

§2° - Havendo extingdo ou substituicdo do indexador deste artigo,
proceder-se-4 automaticamente de maneira idéntica, a mudanca do
indexador, por outro que vier a substitui-lo.

Art. 4° - O valor da Gratificagdo de Produtividades Fiscais que
compde a remuneragdo a ser percebida nas férias e décimo terceiro,
correspondera & média aritmética simples dos valores percebidos a tal
titulo nos ultimos 12 meses.

Art. 5° - Nos casos de gozo de licengas remuneradas, definidas no
Estatuto dos Servidores Publicos, cujo periodo seja igual ou superior a
30 dias consecutivos, o valor da Gratificacdo de Produtividades
Fiscais corresponderd a média aritmética simples dos valores
percebidos a tal titulo nos Gltimos 12 meses.

Art. 6° - O servidor detentor do cargo de provimento efetivo de Fiscal
de Tributos, no exercicio de funcdo de confiangca ou cargo em
comissdo de Coordenador ou chefe de Fiscalizagdo e Arrecadacdo de
tributos, fara jus a percep¢do acumulada das seguintes parcelas:

§1° - vencimento base acrescido do valor correspondente & funcéo de
confianga;

§2° - verbas de carater permanente, definidas pelo Estatuto dos
Servidores Publicos;

83° - verbas de carater transitorio, definidas pelo Estatuto dos
Servidores Publicos, excluido o adicional de horas extras, adicional
noturno, adicional de insalubridade ou periculosidade;

84° - 50% da média aritmética simples dos valores percebidos a titulo
de Gratificacdo de Produtividade Fiscal pelo conjunto dos detentores
dos cargos de Fiscal de Tributos, no efetivo exercicio da funcéo.

Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagdes orgamentérias da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, em
conformidade com a lotagdo do quadro funcional dos servidores.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente
Lei, no que for necessario a sua fiel execucéo.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor em 1° de maio de 2019, revogando as
disposicOes em contrario, em especial os artigos 99 ao 104, da Lei n.
294/PMMA/2002.

Ministro Andreazza/RO, 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal.

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cédigo Identificador:EAEBFDF3

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.882/PMMA/2018

LEI N°.1.882/PMMA/2018

“ALTERA A LEI N° 1.380/PMMA/2014 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA - RO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO,
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1o. Fica alterado o artigo 11 da Lei 1.380/PMMA/2014, que
passara a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 11 - Fica concedida aos Agentes de Fiscalizagdo Tributaria
gue se encontram em efetivo exercicio profissional, gratifica¢do no
valor de até R$ 800,00 (Oitocentos reais).”

Paragrafo Unico - O Agente de Fiscalizagdo Tributaria que vier a
exercer funcdo gratificada ou cargo em comissdo, ndo fara jus a
referida gratificagdo.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2019, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Ministro Andreazza/RO, 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal.

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo ldentificador: AAB254A6

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N°.4.349/PMMA/2018.

DECRETO N°.4.349/PMMA/2018.

“ALTERA O ARTIGO 3° DO DECRETO
4.154/PMMA/2.018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA/RO,
WILSON LAURENTI, USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI E COM BASE NA LEGISLACAO
EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1°. Altera o artigo 3° do Decreto 4.154/PMMA/2.018, passando a
vigorar com a seguinte redacdo: A Secretaria Municipal de Educagéao
em conjunto com o Prefeito Municipal Senhor WILSON
LAURENTI, brasileiro, casado, portador do Documento de
identidade RG n. 114098 SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob n.
095.534.872-20, residente e domiciliado neste municipio de Ministro
Andreazza, Estado de Ronddnia podera: abrir e encerrar conta para
depdsito, solicitar saldos, extratos e comprovantes das contas, das
aplicaces financeiras e operagdes de crédito, emitir comprovantes,
efetuar resgates de aplicacGes financeiras, saques, transferéncias,
pagamentos de poupangas, de conta corrente e aplica¢fes financeiras,
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sempre por meio eletrbnico, consultar contas e aplicagdes de
programas de repasse de recursos, assinar instrumento de convénio e
contrato de prestacdo de servicos, liberar arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro de todas as contas bancarias de titularidade da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Revogadas as disposicdes em contrario, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Ministro Andreazza/RO., 06 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

JOSE SILVA DA COSTA
Assessor Juridico - OAB/RO 6945
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo Identificador:66DF34AF

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DA PRIMEIRA PRORROGAGAO CONTRATO Ne:
03/SEMSAU/2018.

EXTRATO DA PRIMEIRA PRORROGACAO CONTRATO N°
03/SEMSAU/2018.

-PROCESSO N°: 064/2.018.

-CONTRATO No: N°: 03/2018.

-CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO
ANDREAZZA

-CONTRATADA: ESFINGE OBRAS E SERVICOS LTDA.
-OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Reforma da
Unidade Mista de Saude de Ministro Andreazza.

-FUNCAO PROGRAMATICA: 02.007.10.301.0021.1.303.
-ELEMENTO DE DESPESAS: 44.90.51.00.00.

-UNIDADE ORCAMENTARIA: (SEMSAU) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

-VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 502.960,73 — (quinhentos
e dois mil, novecentos e sessenta reais e setenta e trés centavos).
-VIGENCIA DO CONTRATO: A PRESENTE PRORROGACAO
DO CONTRATO TERA VIGENCIA DE 90(NOVENTA DIAS).
NO ENTANTO, PODERA SER RESCINDIDO
ANTECIPADAMENTE CONFORME DIRIME A CLAUSULA
DECIMA.

Ministro Andreazza-RO, 30 de Novembro de 2018.

WILSON LAURENTI.
Prefeito/Contratante
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cédigo Identificador:41C65971

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

GABINETE DO PREFEITO
CONCESSAO DE DIARIA/SEMAFP

ANEXO Il — Lei Municipal 279/2003
(Unidade Orcamentéria ou Administrativa)

PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIAS N° 040/2018

PROPONENTE:

Nome ELIAS PEREIRA DA SILVA

Cargo Funcédo oul

Emprego: SEC. MUN. DE ADMINSTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO

PROPOSTA:

| Nome | 30SE BORGES DE OLIVEIRA |

Cargo, Fungdo ou Emprego: DIR. DE DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E CONVENIO Matricula: 1387

Simbolo, Nivel, Vencimento ou Salério:
Carteira de identidade n° | 425.117

| Expedida por: | ssp/rRO

LOCAL DO SERVICO A SER EXECUTADO: Deslocara até a
cidade de Porto velho — RO, no dia 11 de dezembro de 2018, onde o
mesmo ird a Secretaria de Sadde verificar a liberagdo de Recursos de
Convénios, na Secretaria de Acdo Social verificar a liberacdo de
Recursos de Convénio para Aquisicdo de Lixeira, ird também a
Sejucel verificar o andamento do Convénio para Aquisicdo do
Instrumento para a Fanfara.

PERIODO DE AFASTAMENTO:

| saidaem  |10/1212018 | chegadaem | 11/12/2018 Nede Dias0L| |
PERCURSO:
MEIO DE TRANSPORTE | LOCALIDADE
DE PARA

SAVERO, PLACA QAT 2967

MIRANTE DA SERRA - RO PORTO VELHO - RO

VALOR DAS DIARIAS
Valor de Referéncia= R$ 27,69

Nivel =~ Referente  oul 4q yppp Percentual 100%

Equivaléncia

LOCALIDADE N° DIAS VALOR UNITARIO R$ | TOTAL R$

Porto Velho 01 Didria  comf,,, 221,52
pernoite

TOTAL R$ 221,52

Nos casos de deslocamento para outros Estados os valores serdo
acrescido de 100% (cem por cento)

Em: 07/12/2018.
Assinatura do Proponente
Publicado por:
Eli Santos Souza
Cadigo Identificador:5DA356DE

GABINETE DO PREFEITO
CONCESSAO DE DIARIA /[SEMAFP

ANEXO Il - Lei Municipal 279/2003
(Unidade Orcamentaria ou Administrativa)
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIAS N° 041/2018

PROPONENTE:

Nome ELIAS PEREIRA DA SILVA
Cargo Funcéo ou Emprego: | SEC. MUN. DE ADM, FINANCAS E PLANEJAMENTO

PROPOSTA:

[ Nome | SERGIO MASSARONI |

Cargo, Funcdo ou Emprego: SUPERINTENDENTE DE GESTAO
Matricula: 1801

Simbolo, Nivel, Vencimento ou Salario:
Carteira de identidade n° ] 149.973

| Expedida por: | ssp/ RO

LOCAL DO SERVICO A SER EXECUTADO: Deslocara até a
cidade de Porto velho — RO, no dia 10 de Dezembro de 2018, onde o
mesmo estard representando o Prefeito Municipal ADINALDO DE
ANDRADE, na Convocagdo de Agenda Municipalista, conforme
Oficio Circular n°® 44/AROM/2018. O Evento acontecera as
08h;30min do dia 10 de dezembro de 2018 em Porto Velho.

PERIODO DE AFASTAMENTO:
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| saidaem  |og/12/2018 | chegadaem | 10/12/2018 |N°de Dias | o1 |
PERCURSO:

MEIO DE TRANSPORTE LOCALIDADE

CAMIONETE, PLACA NDO -| DE PARA

9783 MIRANTE DA SERRA -RO | PORTO VELHO - RO

VALOR DAS DIARIAS
Valor de Referéncia= R$ 27,69

Nivel Referente ou

A 10 UPFM Percentual 100%
Equivaléncia
LOCALIDADE N° DIAS \F@LOR UNITARIOl 10T AL R$
Porto Velho 01 Didria  comj 576 gq 276,90
pernoite
TOTAL RS 276,90

Nos casos de deslocamento para outros Estados os valores serdo
acrescido de 100% (cem por cento)

Em: 07/12/2018.

Assinatura do Proponente
Publicado por:
Eli Santos Souza
Cédigo ldentificador: A99456D4

SEMSAU
RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 023/SEMSAU/2018.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 023/SEMSAU/2018.

CELEBRACAO: 06/12/2018.
PARTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: SUPERMERCADO ANDRADE MIRANTE
LTDA-ME.

OBJETO: O presente Termo aditivo tem por objetivo prorrogar o
prazo de Vigéncia de que se trata a CLAUSULA QUARTA do
Contrato n° 023/SEMSAU/2018 referente a aquisicdo de géneros
alimenticios (panificados) para atender a Unidade Mista de Salde.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 918/SRP/2017, Volume XIII.

ERMES NUNES DE OLIVEIRA
Sec. Mun. de Salde
Publicado por:
Wildison Candido Araujo
Cadigo ldentificador:3D3C5DCE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO-CPL
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

SEXTO TERMO DE ADITAMENTO
CONTRATO N°: 060/PMMN/2016
PREGAO ELETRONICO N°: 054/2016
PROCESSO N°: 846/2016

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL,
FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E PATROMONIAL PARA
ATENDER A PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE GESTAO EM ADMINISTRAGAO E FINANCAS
- SEGAFIN.

EM FAVOR DE EMPRESA:

D’ PAULA ASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA EIRELI
- ME EIRELI - ME / CNPJ: 23.943.994/0001-85.

VIGENCIA: Prorrogado por 04(quatro) meses, com inicio em 01 de
Outubro de 2018 e término em 30 de Janeiro de 2019.

Valor Total: R$34.320,00 (trinta e quatro mil trezentos e vinte
reais).

Monte Negro/RO, 21 de Setembro de 2018.
Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cadigo Identificador:1IEBBCABC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
JUSTIFICATIVA: 077 /CPL/2018

PROCESSO N°. 1003-1/2018 SEMOSP

FORNECEDOR: FERTISOLO COMERCIAL]

DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA | CNPJ: 72.343.862/0001-07

RECURSO:
ORCAMENTARIA:04.1220002.2010
ELEMENTO DESPESA:3.3.90.30 (materiais|
consumo) FICHA: 69

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:04.1220002.2010
ELEMENTO DESPESA:3.3.90.30  (servicos|
terceiro pessoa juridica) FICHA: 71

DOTAGAO

VALOR: R$ 6.376,62(Seis mil trezentos e setenta e
seis reais e sessenta e dois centavos)

OBJETO: O presente termo tem por objeto a aquisi¢do de materiais de consumo e servicos de méo de
obra mecanica a serem utilizados na revisdo obrigatéria da retroescavadeira New Holland B95B,ano,

2018, pertencente a frota deste municipio.

Considerando a solicitacgdo e autorizagdo do Memorando
079/SEMOSP/2018, bem como a necessidade da contratagdo do
servico revisdes para manter a garantia da fabrica e consequentemente
evitar danos tanto ao equipamento quanto ao operador de maquina
bem ao cofre publico.

Considerando, o que dispde a Lei Federal 8.666/93 de 21 de junho de
1993, alterada pela Lei 9.648, de 27 de Maio de 1998, estabelece as
normas sobre licitagdes, neste caso, em especial, no Art. 25, as
situacBes de dispensa do procedimento licitatério, como vejamos:
“Artigo 25 — E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de
competicao, (...)”

E ainda:

A escolha do fornecedor foi feita, em detrimento ao disposto no art.
acima citado, uma vez que trata da empresa “Fertisolo Comercial de
Maquinas e equipamentos”, por ser a Unica no nosso estado que faz
as revisdes devidas obrigatdrias retroescavadeira B95B na marca New
Holland.

Portanto, diante do exposto esta licitagdo viabiliza e justifica os
procedimentos por Inexigibilidade e contratacdo direta.

WEDSLEI CORTES DA SILVA
Presidente — CPL
Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cddigo Identificador:5B1F2FAF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO-CPL
JUSTIFICATIVA: N° 078/CPL/2018

PROCESSO N°. 963-1/2018

FORNECEDOR: JAMARI COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
LTDA EPP

CNPJ: 13.287.059/0001-54

VALOR TOTAL: R$ 14.680,00(Quatorze mil e seiscentos e oitenta
reais)
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RECURSO: Fungao programatica: 02.07.00,

Dotacdo Orcamentaria 10.301.0017.2096, Elemento de despesa:
3.3.90.30 (material de consumo), Ficha: 410 Valor R$13.120,00(Treze
mil cento e vinte reais)

Elemento de Despesa:4.4.90.52-Equipamentos e Material Permanente
Ficha:412 Valor R$1.560,00(Hum mil quinhentos e sessenta reais)

OBJETO: Aquisi¢do de material de consumo e equipamentos e
materiais permanentes, sendo materiais tira reagentes para medicéo de
glicose no sangue e medidor de glicose no sangue, para Unidade Mista
Irmd Dulce e Unidades Basica de Saude, visando suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Salide- SEMUSA, por um
periodo de 90(noventa) dias, haja vista que alguns destes itens ndo
obtivemos éxito na aquisicdo em licitagdo anterior devido terem sido
classificados como fracassados e desertos.

Considerando a solicitagdo e autorizagdo do memorando
N°315/SEMUSA/2018, bem como a necessidade de reagentes para
medicdo de glicose no sangue e medido de glicose no sangue.

Considerando, o que dispde a Lei n°. 8.666 de 21 de Junho de 1993 e
suas alteragdes:

“Artigo 241I-para outros servicos e compras de valor até 10% (dez
por cento)do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que
ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienacdo
de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez.”

Realizamos 0s procedimentos para formalizar a referida despesa por
DISPENSA DE LICITACAO.

E ainda:

Escolha do fornecedor foi feita, em conformidade com o Artigo
acima, analisando o menor prego, objetivando o principio da
economicidade. Este Valor foi formalizado através de cotagbes de
preco anexadas aos autos do Processo.

Portanto, diante do exposto esta licitagdo viabiliza e justifica os
procedimentos por Dispensa de Licitagdo.

MONTE NEGRO 29 de Novembro 2018.

WEDSLEI CORTES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cddigo Identificador:DDD647C7

COMISSAO PERMANENTE DE ~LICITA(;A(A)-CPL
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO N°
035/CPL/2018.

A Prefeitura Municipal de Monte Negro — RO, através do Pregoeiro
Oficial, Nomeado pela Portaria Municipal de n® 717 de 21 Agosto de
2017, no uso de suas atribuicBes legais, tornam publico aos
interessados, o resultado final do Pregé&o Eletronico acima descrito.

Processo Administrativo: N° 808-1/2018

Objeto: Definicdo de Registro de Pregos para eventual Agua
Mineral, garrafdo vazio para agua mineral de 20 litros e
refrigerantes a serem utilizados para suprir as necessidades e
demandas das seguintes Secretarias: SEGAFIN, SETUR,
SEPAGRI, SEMUSA, SEMDES E SEMED.

EMPRESA VENCEDORA:

S.C.PEREIRA DISTRIBUIDORA

CNPJ: 26.381.307/0001-73

VALOR R$ 33.034,72(Trinta trés mil, trinta e quatro reais e setenta
dois centavos)

SOMANDO VALOR TOTAL: R$ 33.034,72(Trinta trés mil, trinta e
quatro reais e setenta dois centavos)

Para maiores Informaces, no enderego Praca Paulo Miotto, n°® 2330 —
Centro, na Sala da Comissdo Permanente de Licitacdo -

CPL/PREGAO da Prefeitura Municipal de Monte Negro/RO, pelo
telefone (69) 3530-3110 ou pelo e-mail: cpl@montenegro.ro.gov.br.

Monte Negro — RO 07 de Dezembro de 2018.

WEDSLEI CORTES DA SILVA
Pregoeiro
Portaria N° 716 DE 21/08/2017
Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cadigo Identificador:E40EC89A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 758/GAB/2018

PORTARIA N. 758 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO o0 recebimento do memorando n.104/
2018/UMID;

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER férias regulamentares ao servidor VILSOM
ANTONIO GONCALVES LEAL, ocupante do cargo de
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES/DIRETOR GERAL DO
HOPISTAL, Mat. 1367, vinculado a Secretaria Municipal de Gestdo
em Salde Publica e Saneamento Bésico — SEMUSA, referente ao
periodo aquisitivo de 11/10/2016 a 10/10/2017, sendo o gozo de
11/01/2019 a 30/01/2019.

Art. 2° - fica autorizado a conversdo de 10 (dez) dias em pecunia
conforme legislagdo municipal, devido a necessidade dos servigos
junto a Unidade Mista Im& Dulce de 01/01/2019 a 10/01/2019.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Cumpra-se
Registre-se
Publique

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador:1B835A66

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE N° 1.544/GAB/PMMN/2018

Decreto de n°® 1.544/GAB/PMMN/2018 De 30 de Novembro de 2018

“ABRE  CREDITO SUPLEMENTAR, POR
ANULACAO DE SALDO DE DOTACAO, NO
ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, Estado de Rond6nia, no uso
de suas atribuicbes e em especifico a Lei Municipal de
813/GAB/PMMN/2017 de 20/12/2017 e Lei Federal 4.320/64.

DECRETA

Artigo 1° - Abrir Crédito adicional suplementar por anulagdo de saldo
de dotacdo no valor total de R$ 3.654,89 (Trés mil seiscentos e
cinquenta e quadro reais oitenta e nove centavos), Para a Secretaria
Municipal de Saude — SEMUSA.

CREDITOS

Tipo Ficha Funcional Programatica Elemento de Despesa | Valor
SU 73 04.122.0002.2010 3.3.90.93 3.654,89
VALOR TOTAL DE CREDITO SUPLEMENTAR 3.654,89
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Artigo 2° - Para Cobertura dos Créditos Acima Mencionados no valor
de R$ 3.654,89 (Trés mil seiscentos e cinquenta e quadro reais
oitenta e nove centavos), serdo por anulacdo de saldo de dotagdo,
conforme discriminagdo abaixo:

RECURSOS

Tipo Ficha Funcional Programatica Elemento de Despesa | Valor
AN 72 04.122.0002.2010 3.3.90.92 3.654,89
VALOR TOTAL DE CREDITO ANULADO 3.654,89

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Monte Negro-RO, 30 de Novembro de 2018.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Katia da Silva Augustinho
Cadigo ldentificador:90E13D8C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 759/GAB/2018

PORTARIA N. 759 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicOes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a san¢éo da Lei Municipal n. 015/1993 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Memorando n.466/SEMED/18;

RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 03/12/2018 4 01/01/2019,

aos servidores abaixo relacionados, vinculados a Secretéria Municipal
de Gestdo em Educacdo — SEMED, conforme legislagdo municipal.

PERIODO

MAT. |NOME DO SERVIDOR | CARGO/FUNCAO AQUISITIVO

243 Osmar Bezerra dos Santos | Agente de Servigo Escolar 17/08/2016 a 16/08/2017

1725 Antonio Francisco Teixeira | Assessor Operacional da Educagdo | 07/06/2013 a 06/06/2014

1825 Eron Pinheiro dos Santos | Assessor Operacional da Educacdo | 10/03/2015 a 08/03/2016

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.
Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cédigo Identificador:A1FEDE70

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 760/GAB/2018

PORTARIA N. 760 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 015/1993 de 19/06/1993 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n. 0315/IPREMON/2018
e copia da Portaria n. 114/IPREMON/2018, devidamente assinado
pelo Diretor Executivo do IPREMON, que concede a Aposentadoria
Voluntéria por Idade e Tempo e Contribuicao;

RESOLVE:
Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA DO CARGO DE

PROFESSOR NIVEL | - 25 HORAS DA SERVIDORA: MARIA
DA GLORIA SANTOS MIRANDA, MAT. 96, vinculada a

Secretaria Municipal de Gestdo em Educacdo - SEMED, conforme
legislacdo municipal, a contar de 01/12/2018.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre — se
Cumpra — se
Publique.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cddigo Identificador:7389EE68

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 761/GAB/2018

PORTARIA N. 761 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei €;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 015/1993 de 19/06/1993 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n. 0310/IPREMON/2018
e copia da Portaria n. 113/IPREMON/2018, devidamente assinado
pelo Diretor Executivo do IPREMON, que concede a Aposentadoria
Voluntaria por ldade;

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA DO CARGO DE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA SERVIDORA: VITA
APARECIDA FERREIRA DA SILVA, MAT. 193, vinculada a
Secretaria Municipal de Gestdo em Saude Publica e Saneamento
Basico - SEMUSA, conforme legislagdo municipal, a contar de
01/12/2018.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre — se
Cumpra —se
Publique.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cédigo ldentificador:C0A06469

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 762/GAB/2018

PORTARIA N. 762 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 015/1993 de 19/06/1993 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n. 0309/IPREMON/2018
e copia da Portaria n. 112/IPREMON/2018, devidamente assinado
pelo Diretor Executivo do IPREMON, que concede a Aposentadoria
por Invalidez;

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA DO CARGO DE
COZINHEIRA DA SERVIDORA: EVA SANTOS DE
OLIVEIRA, MAT. 154, vinculada a Secretaria Municipal de Gestdo
em Salde Pulblica e Saneamento Basico - SEMUSA, conforme
legislacdo municipal, a contar de 01/12/2018.
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Art. 2° - A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre — se
Cumpra —se
Publique.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo ldentificador:4E80FBIC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.545/GAB/PMMN/2018

DECRETO N° 1.545/GAB/PMMN/2018 DE 06 DE DEZEMBRO DE
2018.

"Disple sobre o recesso natalino nos 6rgdos da
administracdo direta, indireta e fundacional do
Municipio de Monte Negro, e da outras
providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 116, IV da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA

Art. 1° - Fica estabelecido Recesso do dia 24/12/2018 a 03/01/2019,
em razdo das festividades alusivas ao Natal e Ano Novo, nos 6rgdos
integrantes da administracdo direta, indireta e fundacional do
Municipio de Monte Negro/RO.

Art. 2° - Excetuam-se do disposto no artigo anterior as atividades
consideradas essenciais, continuas e indispensaveis ao servigo publico
municipal, em especial os plantdes necessarios na &rea da salde,
vigilancia sanitaria, limpeza publica, conselho tutelar e Comissao
Permanente de Licitac&o.

§1° - Além das excegBes do caput desse artigo, 0s setores com excesso
de servico deverdo se organizar para cumprir com suas obrigagdes,
sem causar prejuizo a Administragdo Publica.

Art. 3° - A Procuradoria Geral do Municipio deverd ficar de
sobreaviso, caso necessitem ser consultados.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Monte Negro/RO, 06 de dezembro de 2018.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Katia da Silva Augustinho
Cadigo Identificador: AA07F590

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 763/GAB/2018

PORTARIA N. 763 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei ¢;

CONSIDERANDO a sangdo da Lei Municipal n. 015/1993 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Memorando n.466/SEMED/18;

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 15/12/2018 4 13/01/2019,
a servidora abaixo relacionada, vinculada a Secretaria Municipal de
Gestdo em Educacdo — SEMED, conforme legislagdo municipal.

MAT. | NOME DO SERVIDOR| CARGO/FUNCAO PERIODO AQUISITIVO

2232 Stephani Kopiack Renz | Coodenador e Executor em Nutricdo | 06/02/2017 a 05/02/2018

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador: AF7CODE3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 764/GAB/2018

PORTARIA N. 764 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicOes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a san¢do da Lei Municipal n. 015/1993 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Memorando n.466/SEMED/18;

RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 03/12/2018 4 01/01/2019,

ao servidor abaixo relacionado, vinculado a Secretaria Municipal de
Gestéo em Educagdo — SEMED, conforme legislagcdo municipal.

MAT. NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNGAO

628 Marcelo Maia Professor 25 Horas

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cddigo ldentificador:43F56F77

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 765/GAB/2018

PORTARIA N. 765 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicOes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a Lei Organica;

CONSIDERANDO o Artigo 20 da supra citada Lei;
CONSIDERANDO ainda o requerimento devidamente assinado pela
servidora e atestado médico;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a licenca maternidade a servidora:
ROSINEIDE DA SILVA NASCIMENTO DE SOUZA ocupante do
cargo de AGENTE DE SERVICO ESCOLAR, vinculado a
Secretaria Municipal de Gestdo em Educagdo-SEMED, a contar de
03/12/2018 & 31/05/2019.
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Art. 2° - A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo.

Cumpra-se
Registre-se
Publique

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Caddigo Identificador:263155B6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 766/GAB/2018

PORTARIA N. 766 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei ¢;

CONSIDERANDO a san¢éo da Lei Municipal n. 015/1993 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n.112/2018/SEMDES;
RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 07/01/2019 4 05/02/2019,
a servidora abaixo relacionada, vinculada a Secretaria Municipal de
Gestdo em Desenvolvimento Social - SEMDES, conforme legislacdo
municipal.

MAT. | NOME DO SERVIDOR | CARGO/FUNCAO PERIODO AQUISITIVO

Chefe da Divisdo de Cadastramento

1484 Vera Lucia Maria da Silva 01/02/2017 4 31/01/2018

Unico

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cédigo Identificador:CO75C9AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 767/GAB/2018

PORTARIA N. 767 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicOes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a san¢éo da Lei Municipal n. 015/1993 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO 0 recebimento do
N°120/2018/UMID.

RESOLVE:

Memorando

Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 10/12/2018 & 08/01/2019,
a servidora abaixo relacionada, vinculada a Secretaria Municipal de
Gestdo em Salde Publica e Saneamento Bésico — SEMUSA/UMID,
conforme legislagdo municipal.

MAT. |NOME DO SERVIDOR | CARGO/FUNGAO PERIODO AQUISITIVO

Edivania de  Almeidal Agente de Limpeza e Conservacéo

153 04/11/2015 4 03/11/2016

Santos (zelador)

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador:D23AC5E4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 768/GAB/2018

PORTARIA N. 768 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

Considerando a san¢do da Lei Municipal n. 627/2015 de 06/05/2015,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
servidores da Saude do Municipio de Monte Negro;

Considerando o recebimento do requerimento devidamente assinado
pelo servidor;

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR: a Portaria n. 980/GAB/2017 que concedeu a
gratificacdo de “Adicional de Atividade na Saude” no percentual de
80% (Oitenta por cento) do valor do vencimento ao servidor LUIS
ENRIQUE DOMINGUEZ PUPO, ocupante do cargo de MEDICO
CLINICO GERAL 40 HORAS - PLANTONISTA, lotado na
Secretaria Municipal de Gestdo em Saude Publica e Saneamento
Bésico — SEMUSA/Unidade Mista de Saude Irm& Dulce, a contar de
01/12/2018.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador:5B72C709

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N°
032/CPL/2018

A Prefeitura Municipal de Monte Negro — RO, através do Prefeito
Municipal, Evandro Marques da Silva torna publica a
HOMOLOGAGCAO do Pregdo Eletronico n.°032/2018, que tem por
objeto: AQUISICAO DE CARTUCHO DE TINTA, TONNER E
INSUMOS PARA IMPRESSORAS BEM COMO SERVICOS DE
REMANUFATURAS DE TONNERS, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES APRESENTADAS,
VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED.

Processo N° 751-1/2018(SEMED)
EMPRESAS VENCEDORAS:

TJ COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI-ME
CNPJ:27.274.178/0001-87

VALOR:R$251.338,64(Duzentos e cinquenta um mil, trezentos trinta
oito reais e sessenta quatro centavos)

DAIANE RAMIREZ DOS SANTOS BARBOSA
CNPJ:30.562.116/0001-85

VALOR:R$8.303,33(0ito mil, trezentos e trés reais e trinta trés
centavos)

JESSICA APARECIDA HUHN
CNPJ:28.517.413/0001-67
VALOR:R$36.813,00(Trinta seis mil, oitocentos treze reais)
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SOMANDO VALOR TOTAL: R$ 296.454,97(Duzentos noventa e
seis mil, quatrocentos cinquenta quatro reais e noventa sete centavos).

Data da Homologacgdo: 06/12/2018
Monte Negro — RO, 06 de Dezembro de 2018.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Katia da Silva Augustinho
Cadigo Identificador:1E566765

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 769/GAB/2018

PORTARIA N. 769 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO, no uso de
suas atribui¢des conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a san¢éo da Lei Municipal n. 782, de 17 de agosto
de 2017, que alterou significativamente a Lei Municipal n. 242 de 17
de julho de 2006;

CONSIDERANDO o teor do Art. 5° da Lei Municipal n.782, de 17 de
agosto de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR: ANDREIA SANTOS MIRANDA LOPES,
ocupante do cargo de ASSESSOR OPERACIONAL DA
EDUCACAO, vinculado a Secretaria Municipal de Gestio Educacio
- SEMED, cargo este de livre nomeacdo e exoneragdo, conforme
legislacdo municipal a partir do dia 05/12/2018.

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se a Portaria n.383/GAB/2018.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cddigo ldentificador:650F7D2A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 770/GAB/2018

PORTARIA N. 770 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicOes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a sangdo da Lei Municipal n. 015/1993 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Negro;
CONSIDERANDO o recebimento do requerimento do servidor.

RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 07/01/2019 & 05/02/2019,

ao servidor a baixo relacionado vinculado a Procuradoria geral do
Municipio, conforme legislagdo municipal.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador:51BA8767

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 771/GAB/2018

PORTARIA N. 771 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a sangdo da Lei Municipal n. 516/2013 de
04/09/2013, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos servidores da Educagdo;

CONSIDERANDO a san¢do da Lei Municipal n. 801/GAB/2017 de
13/11/2017;

CONSIDERANDO ainda o requerimento devidamente assinado pelo
servidor, constante no Processo Administrativo n. 834-2/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER A PROGRESSAO DE NIVEL II, PARA
NIVEL Il PARA O SERVIDOR: JESIEL QUEIROZ DA
SILVA, Mat. 451, ocupante do cargo de PROFESSOR 40 HORAS,
vinculado a Secretéria Municipal de Gestdo em Educagdo — SEMED,
com efeitos a contar da data do protocolo.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre — se
Cumpra - se
Publique — se.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo ldentificador:234DE2A8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 772/GAB/2018

PORTARIA N. 772 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO o Art. 23 da Lei Municipal n. 627/2015 de
06/05/2015, que dispde sobre o plano de Cargos, Carreiras e Salarios
da Secretaria Municipal de Gestdo em Salde Publica e Saneameto
Basico - SEMUSA,;

CONSIDERANDO ainda o recebimento do Memorando n.
119/2018/UMID de 03 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR o0s servidores abaixo para o Regime
Suplementar de Trabalho na Secretaria Municipal de Gestdo em Satde
Publica e Saneamento Basico-SEMUSA/Unidade Mista Irm& Dulce
por defasagem de funcionério, no periodo de 01 a 31 de dezembro de
2018.

MAT. NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNGAO

CARGA

MAT.| NOME CARGO HORARIA

1514 Marcio Juliano Borges Costa Procurador do Municipio

784 | Sadi Zamarchi Tecnico em Laboratorio 11 156 horas mensais

Art. 2°- A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

738 | Edesio Fernandes Ferreira Tecnico em Laboratorio 11 156 horas mensais

1445 | Thaimy Castro Vasconcelos Farmaceutica/Bioquimica 156 horas mensais

Agente de Limpeza e conservacéo

588 | Marcia Garcia (zelador)

160 horas mensais

Agente de Limpeza e conservacéo

(zelador) 160 horas mensais

898 | Angela de Almeida Olegario

Maria das Gracas Mendonca de| Agente de Limpeza e conservago

567 Lima (zelador)

144 horas mensais

Agente de Limpeza e conservagdo

(zelador) 144 horas mensais

584 | Ana Maria de Souza Soares

1391 | Jociclei Pantoja Ferreira Motorista de Veiculo Leve 160 horas mensais
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614 | Joao Otavio Camargo Sampaio | Motorista de Veiculo Leve 160 horas mensais

1425 | Daniel Miguel Agente Administrativo 160 horas mensais

Josefa  Maria dos  Santos|

1561 Ramalho

Técnica em enfermagem 156 horas mensais

162 | Ivone Cruz da Silva Auxiliar de enfermagem 156 horas mensais

189 | Teresa de Jesus Diogo Pacheco | Auxiliar de enfermagem 156 horas mensais

Agente de Limpeza e conservagio|

588 | Marcia Garcia 156 horas mensais

(zelador)

Art. 2° - A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Caddigo Identificador:0C000262

O prefeito Municipal, , no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 e alteracfes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitacdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitacéo neste termos:

a) Processo Nro : 1926/2018

b) Licitacdo Nr° : 48/2018

¢) Modalidade : Inexigibilidade:
d) Data Homologagéo : 07/12/2018

Aquisicdo de material de Consumo Massa Asfaltica CBUQ,
usinada a quente, conforme consta do processo n°. 1926/2018,
requisitado pela secretaria municipal de obras e servigos publicos.

€) Objeto Homologado :

ESTADO DE RONDONIA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA DO
OESTE

26.782.0013.1.518. - Convenio Infraestrura
f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):
Fornecedor: GEOPLUS INDUSTRIA E COMERCIO DE

MASSA ASFALTICA LTDA EPP
CNPJ/CPF: 24.311.168/0001-86

Item | Descrigdo Quant. Valor Unit. | Valor. Total

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, , no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas
pela legislacdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitagdo, resolve:

02.007.26.782.0013.1.518.3.3.90.30.00.00. - MATERIAL DE
CONSUMO

01 — ADJUDICAR a presente Licitagdo neste termos:

MASSA ASFALTICA (CBUQ), USINADA Al
QUENTE EM USINAS TRADICIONAIS COM|
CAP 50/70 MODIFICADO PARA|
EMBALAGEM DE 25 KG, ESTOCAGEM E|
APLICAGAO A FRIO EM MANUTENGAO|
1 EMERGENCIAL, PREVENTIVA| 1.600,00 | R$28,00
(TAPABURACOS),  OU  CORRETIVAS|
(TAPAVALAS, GRANDES PANOS), DE|
PAVIMENTAGAO ASFALTICA. ENTREGUE|
NO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA]
D’OESTE - RO.

R$44.800,00

Valor Total Homologado - R$44.800,00

a) Processo Nro : 1926/2018

b) Licitagdo Nro: 48/2018

¢) Modalidade : Inexigibilidade
d) Data Adjuticagéo : 07/12/2018

Pregoeiro

Nova Brasilandia DOeste, 07 de dezembro de 2018.

Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Coelho
Cadigo Identificador:E3CE5817

Aquisicéo de material de Consumo Massa Asfaltica CBUQ), usinada a

€) Objeto da Licitacéo : quente, conforme consta do processo n°. 1926/2018, requisitado pela

secretaria municipal de obras e servicos publicos.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAMORE

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: GEOPLUS INDUSTRIA E COMERCIO DE
MASSA ASFALTICA LTDA EPP
CNPJ/CPF: 24.311.168/0001-86

Item | Descricéo Quant. Valor Unit. | Valor. Total

MASSA ASFALTICA (CBUQ), USINADA A
QUENTE EM USINAS TRADICIONAIS COM
CAP 50/70 MODIFICADO PARA EMBALAGEM|
DE 25 KG, ESTOCAGEM E APLICAGAO A
FRIO EM MANUTENGAO EMERGENCIAL,
PREVENTIVA (TAPABURACOS), ou
CORRETIVAS  (TAPAVALAS,  GRANDES|
PANOS), DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA.
ENTREGUE NO MUNICIPIO DE NOVA|
BRASILANDIA D’OESTE - RO.

1600 R$28,00 R$ 44.800,00

Valor Total Homologado - R$ 44.800,00

02 — Autorizar a emissdo da(s) notas de empenho correspondente(s).

Nova Brasilandia DOeste,07 de dezembro de 2018.

Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Coelho
Cadigo Identificador:E03CA83A

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO
LICITATORIO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO.
CONTRATO 010/PMNM/2018

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO.
CONTRATO 010/PMNM/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 488/SEMUSA/2018.
PREGAO ELETRONICO n° 008/PMNM/2018

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
MAMORE/RO.

CONTRATADO: ERECILDA FARIAS COUTO PEREZ - CRM
5091/RO.

OBJETO: ADITIVO DE PRAZO.

ASSUNTO: SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 010/SEMUSA/2018 - SERVICOS MEDICOS.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orgamentaria: | 02.09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional: 10.302.0020.2130 —Manut. Satde Mental

Elemento: 3.3.90.36 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
Ficha n°: 237 | valor (R$): ] 96.000,00

VIGENCIA : 04/12/2018 & 04/06/2019.

Publicado Mural em:
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FLAVIO CONESUQUE FILHO
Assessor Juridico Municipal
Advogado OAB/RO n° 1009.
Publicado por:
Francisco Aldo Pereira dos Santos
Cddigo Identificador:9ACD09CB

ESTADO DE RONDONIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UNIAO

PMNU-RO
ERRATA

Na Proposta e Concessdo de Diaria do servidor Deyvd Kloos Souza,
publicada no Diario Oficial dos Municipios, no dia 07 de dezembro de
2018 ano X N°, 2350 pagina n° 75;

Onde se Lé: Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$
87,89 (oitenta e sete reais e oitenta e nove centavos).

Leia-se: Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$
175,78 (Cento e setenta e cinco reais e setenta e oito centavos).

Nova Unido — RO, 07 de dezembro de 2018.

JUCILAN A. RIBEIRO LUBIANA
Secretario Municipal de Planejamento, Coordenacéo, Administracéo e
Fazenda.
Portaria N°. 03 de 03/01/2017.
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo ldentificador:2D8DDDED

PMNU-RO
ERRATA

Na Proposta e Concessdo de Diéria da servidora Keiliane da Silva
Francisco, publicada no Diério Oficial dos Municipios, no dia 07 de
dezembro de 2018 ano X N°. 2350 pagina n° 75;

Onde se Lé: Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$
87,89 (oitenta e sete reais e oitenta e nove centavos).

Leia-se: Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$
175,78 (Cento e setenta e cinco reais e setenta e oito centavos).

Nova Unido — RO, 07 de dezembro de 2018.

JUCILAN A. RIBEIRO LUBIANA
Secretario Municipal de Planejamento, Coordenagdo, Administragdo e
Fazenda.
Portaria N°. 03 de 03/01/2017.
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cédigo Identificador:BC28FB24

PMNU-RO
ERRATA

Na Publicacdo do contrato n® 20/2018, diario oficial dos Municipios.
(Acesso: www.diariomunicipal.com.br/arom), realizada no dia 06 de
Dezembro de 2018, Pag. 50, Ano X, N° 2349.

Onde se Lé:
Procuradora Juridica
Nadia Aparecida Zane Abreu

Leia-se:
Procuradora Juridica
Edinara Regina Colla

Nova Unido — RO, 07 de Dezembro de 2018.
PEDRO VIRGINIO

Sec. Mun. de Obras
Portaria N° 135, de 12 de Junho de 2018

Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo Identificador:93E6C94B

PMNU-RO
PORTARIA N° 273, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

Designa colaborador para exercer a fungdo de Fiscal
de Contrato e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Nova Unido no uso de suas atribuicoes
que lhe séo conferidas,

Considerando, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos
artigos 58 — inciso 111 e 67 da Lei n° 8.666/93, acompanhar e fiscalizar
a execucgdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administrago;

Considerando que os d&rgaos publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Lucas Gustavo da Silva, inscrito no CPF n°
013.866.672-50 para exercer a funcédo de Fiscal de Contrato.

Art. 2° Para fins desta Portaria considera-se o objeto do contrato,
Contratacdo de empresa para a Aquisi¢ao de 203,00 metros de chapa
metdlica sendo 50 metros com diametro = 1,50m e 153,00m com
diametro — 2,00 m através do Convénio n° 097/18/PJ/DER-RO,
oriundo do Processo Administrativo n® 786-1/2018.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo ldentificador:6595D8DE

PMNU-RO
PORTARIA N° 274, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

Designa colaborador para exercer a funcédo de
Fiscal de Contrato e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Nova Unido no uso de suas atribuicbes
que lhe séo conferidas,

Considerando, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos
artigos 58 — inciso 11 e 67 da Lei n° 8.666/93, acompanhar e fiscalizar
a execugdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administracéo;

Considerando que os o¢rgdos publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Dulcineia Medrado Peron, inscrito no
CPF n°994.375.542-34 para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato.
Art. 2° Para fins desta Portaria considera-se o objeto do contrato,
Contratacdo de empresa para a Aquisicdo de uma Colhedora de
Graos, mediante Convénio n° 123/18/PGE/RO, oriundo do Processo
Administrativo n® 791-1/2018.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo Identificador:DBA111DD

PMNU-RO
PORTARIA N° 275, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

Designa colaborador para exercer a funcdo de
Fiscal de Contrato e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Nova Unido no uso de suas atribuicfes
que lhe séo conferidas,
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Considerando, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos
artigos 58 — inciso 111 e 67 da Lei n® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar
a execucgdo dos contratos celebrados através de um representante da
Administrac&o;

Considerando que os o6rgdos publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Pedro Virginio, inscrito no CPF n°
493.417.157-68 para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato.

Art. 2° Para fins desta Portaria considera-se o objeto do contrato,
contratagdo de empresa para Construcdo de praga com pista de
Caminhada na area do Buritizal, Localizado no Setor 01- Bairro Dona
Dolvina, oriundo do Processo Administrativo n® 649-1/2018.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

ADINAEL DE AZEVEDO

Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo ldentificador:B9438B7C
PMNU-RO
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 616, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Altera 0 Anexo | e IV da Lei Municipal n® 160/2003,
criando o novo cargo de MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR no quadro de cargos e
funcbes de carreira do Municipio de Nova Unido -
RO.

ADINAEL DE AZEVEDO, Prefeito do Municipio de Nova
Unido/RO, no uso da competéncia conferida pelos artigos das Leis
Municipal n° 60/1998 e 160/2003, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona, promulga e publica a seguinte;

LEI:

Art. 1° Esta Lei altera o Anexo | e IV da Lei Municipal n° 160, de 19
de setembro de 2003, alterada pela Lei n.° 245 de 31 de dezembro de
2007, criando novo cargo no quadro de cargos e fungdes de carreira do
Municipio de Nova Unido/RO.

Art. 2° Fica criado o seguinte cargo no quadro de cargos e fungdes de
carreira do Municipio de Nova Unido/RO:

| — categoria funcional: auxiliares de educag&o:

Monitor para transporte escolar.

Paragrafo Unico. O nivel, a quantidade de vagas, a referéncia, a
jornada semanal, as atribui¢Ges, 0s requisitos para provimento, estao
dispostos no Anexo | e 1l da presente Lei.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ADINAEL DE AZEVEDO

conduzindo-os do veiculo até a porta das escolas e vice-versa; tratar
com urbanidade e polidez os escolares e o publico; auxiliar de forma
especial o embarque e desembarque de criangas menores de 08 (oito)
anos efou criangas com restricio de mobilidade; entregar aos
escolares, no prazo maximo de 01 (um) dia atil, qualquer objeto
esquecido no veiculo, quando estiverem sob sua guarda; prestar
socorro aos usudrios, em caso de acidente; solicitar a carteira de
identificacdo dos escolares para uso do transporte escolar; ndo
permitir 0 embarque de pessoas estranhas, ou ndo autorizadas, no
interior dos Onibus; autorizar o transporte de alunos somente no
horério das aulas; auxiliar na colocagéo do cinto de seguranca.
CONDICOES DE TRABALHO:

A) Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) Idade: entre 18 e 50 anos.

B) Instrugdo: nivel médio.

MENSAGEM ao Projeto de Lei n° 616/2018, Nova Unido, 07 de
dezembro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Legislativa,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacdo dessa Casa
Legislativa 0 anexo Projeto Lei que Dispde sobre a criagcdo de novos
cargos, ante a urgéncia da criagdo do cargo de Monitor de Transporte
Escolar.

A cada novo ano, 0 servigo de transporte escolar passa a ser mais
utilizado. Na zona rural, o transporte escolar é componente
fundamental para a inclusdo social das familias, uma vez que
proporciona o acesso das criangas a educacgdo formal. A condugdo de
escolares é regulada pelo Codigo de Transito Brasileiro — CTB — que
dedica a ele varios dispositivos. Além de listar uma série de
exigéncias para que o veiculo possa ser utilizado para a prestacdo
desse servico, o CTB impde varios requisitos para que o motorista
esteja apto a conduzi-lo.

A presenca de um monitor no veiculo escolar, que tenha por obrigagdo
orientar as criangas com relagdo a segurancga de transito durante as
viagens e auxilid-las no embarque e desembarque do veiculo tem por
finalidade evitar acidentes no interior do veiculo durante o
deslocamento e diminuir o risco de atropelamentos no embarque e
desembarque dos estudantes.

Por essa razdo estamos apresentando este projeto, a fim de implantar
nesse municipio as fungbes do monitor para transporte escolar para
orientar e auxiliar as criangas, evitando acidentes ou situagdes
desagradaveis nos trajetos dos transportes escolares.

Certo de poder contar com a analise adequada do presente projeto por
Vossas Exceléncia, submeto-o a apreciagdo om os votos da mais alta
estima e consideragéo.

Respeitosamente,

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo ldentificador:B6D2AF1E

PMNU-RO
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIAS

UNIDADE SOLICITANTE: GABINETE DO PREFEITO

Prefeito

ANEXO | 5

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIARES DE EDUCACAO
P a JORNADA

CARGOS QUANTIDADE| NIVEL/CLASSE | REFERENCIA SEMANAL

Monitor para transporte] 12 Ensino Médio NE|REF 01 a REF| 40h

escolar 1 015

Anexo 11 . - R
DESCRICAO, FUNCAO E COMPETENCIA

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
ATRIBUICOES:

Zelar pela seguranga e conforto das criancas no interior de cada
veiculo escolar; orientar o embarque e desembarque dos escolares,

PERIODO DE| SAIDA: 09.12.18 N° DIARIAS 04 (quatro)
AFASTAMENTO CHEGADA: 13.12.18 | V. UNT. R$ 426,16
CIDADE/UF: Porto Velho - RO V.TOTAL R$ 1.704,64
DIARIA COM PERNOITE X SEM PERNOITE

MEIO DE LOCOMOGAO: Rodoviério

DADOS DO FAVORECIDO
NOME: Adinael de Azevedo CADASTRO:
CARGO/FUNGAO: Prefeito LOTAGAO: Gabinete
CPF: 756.733.207-87 RG: 858618 SSP/RO
ENDERECO: Linha 44, Km 4 BAIRRO: Zona Rural
CIDADE/ESTADO: Nova Uniéo — RO TELEFONE: -

BANCO: BRASIL AGENCIA: 4001-0 CONTA: 13.738-3
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DESCRICAO DOS SERVIGCOS QUE SERAO EXECUTADOS
Deslocar-se a Porto Velho para participagéo do 7° Encontro Técnico do Profaz, participagdo no evento de
entrega do Certificado de Qualidade em Transparéncia, participagédo reunido de prestacdo de contas de
emendas parlamentares do Projeto Calha Norte. Estara também tratando assuntos do municipio junto ao|
DER e Tribunal de Justica.

Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$ 1.704,64 (Hum mil setecentos e quatro reais e
sessenta e quatro centavos), referente ao constante nas especificacdes acima e estar ciente do meu dever|
de comprovagao do mesmo.

Em: 07.12.2018
Adinael de Azevedo
RG N° 868618 SSP/RO

Assinatura e RG DO Favorecido

Autorizado em: 07.12.2018

VANDERLEY MOITINHO DE SOUZA
Chefe de Gabinete

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo Identificador:60EF6049

PMNU-RO
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIAS

I UNIDADE SOLICITANTE: GABINETE DO PREFEITO |

SAIDA: 09.12.18 N° DIARIAS 04 (quatro)

PERIODO DE AFASTAMENTO

CHEGADA: 13.12.18 | V. UNT. I R$ 292,98

CIDADE/UF: Porto Velho - RO V.TOTAL R$ 1.171,92

DIARIA COM PERNOITE SEM PERNOITEI

MEIO DE LOCOMOGCAO: Rodovidrio

DADOS DO FAVORECIDO
NOME: Zaqueu Martins de Oliveira CADASTRO: 061
CARGO/FUNGAO: Motorista LOTAGAO: SEMECET
CPF: 351.301.302-78 RG: 105.715 SSP/RO
ENDERECO: PA Palmares, GB 06 Lote 05 BAIRRO: Zona Rural
CIDADE/ESTADO: Nova Unido — RO TELEFONE: -98121-0484
BANCO: BRASIL AGENCIA: 4001-0 CONTA: 17.374-6

DESCRIQAO DOS SERVICOS QUE SERAO EXECUTADOS
Deslocar-se a Porto Velho para conduzir o prefeito Adinael de Azevedo para participacéo do 7° Encontrol
Técnico do Profaz, participacdo no evento de entrega do Certificado de Qualidade em Transparéncia,
participacdo reunido de prestacdo de contas de emendas parlamentares do Projeto Calha Norte, DER e
Tribunal de Justica.

Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$ 1.171,92 (Hum mil cento e setenta e um reais e
noventa e dois centavos), referente ao constante nas especificagdes acima e estar ciente do meu dever de
comprovagéo do mesmo.

EM: 07.12.2018.

Zaqueu Martins de Oliveira
RG N° 105.715 SSP/RO

Assinatura e RG DO Favorecido

Autorizado em: 07.12.2018

VANDERLEY MOITINHO DE SOUZA
Chefe de Gabinete

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo Identificador:27773018

PMNU-RO
PROJETO DE LEI N°617 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Revisa o plano plurianual de 2018/2021 para incluséo
de agdo e programa novo.

Adinael de Azevedo, Prefeito de Nova Unidao/RO, no uso da
competéncia conferida pelo art. 67, 111, da Lei Organica, considerando
o disposto no art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona, promulga e publica a
seguinte

LEI:

Art. 1° Fica alterado o Plano Plurianual - PPA 2018/2021 - do
Municipio de Nova Unido, estatuido pela Lei n° 564, de 15 de
dezembro de 2017, para inclusdo de nova acdo(2114- Manutenc&o das
Atividades de Rotina da SEMADES) e a inclusdo doPrograma 0030 —
Programa Administrativo da SEMADES, na forma do anexo (nico
desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogam-se
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura de Nova Unido em, 07 de dezembro de 2018

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cddigo Identificador: AOC32B0A

PMNU-RO
PORTARIA N° 282, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Renova a cedéncia da servidoraAngela Rodrigues
de Jesus ao Municipio de Ouro Preto do Oeste -
RO.

Adinael de Azevedo, Prefeito do Municipio de Nova Unido,
considerando o art. 18 do Estatuto do Servidor, utilizando as
atribuicdes que Ihe sdo conferidas e CONSIDERANDO a solicitagéo,
expedida pela Prefeitura de Ouro Preto do Oeste — RO, através do
Oficio n° 587/GP/18.

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a cedéncia da servidoraAngela Rodrigues de Jesus,
professora magistério — 30 horas, com 6nus para 0 Municipio de Ouro
Preto do Oeste - RO até 31.12.2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos passam a valer a partir de 1° de janeiro de 2019.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cédigo Identificador:CE877510

PMNU-RO
PORTARIA N° 283, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Concede cedéncia da servidora Elisaude Tureta
Machado Coelho ao Municipio de Ouro Preto do
Oeste - RO.

Adinael de Azevedo, Prefeito do Municipio de Nova Unido,
considerando o art. 18 do Estatuto do Servidor, utilizando as
atribuicdes que lhe sdo conferidas e CONSIDERANDO a solicitagéo,
expedida pela Prefeitura de Ouro Preto do Oeste — RO, através do
Oficio n° 589/GP/18.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a cedéncia da servidora Elisaude Tureta Machado
Coelho, professora nivel superior — 25 horas, com &nus para 0
Municipio de Ouro Preto do Oeste - RO até 31.12.2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos passam a valer a partir de 1° de janeiro de 2019.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo ldentificador:081E117F
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PMNU-RO
PORTARIA N° 284, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Renova a cedéncia da servidora Edinaide Rita Santos
de Araljo Martins Serra ao Municipio de Ouro Preto
do Oeste - RO.

Adinael de Azevedo, Prefeito do Municipio de Nova Unido,
considerando o art. 18 do Estatuto do Servidor, utilizando as
atribuicdes que lhe sdo conferidas e CONSIDERANDO a solicitagdo,
expedida pela Prefeitura de Ouro Preto do Oeste — RO, através do
Oficio n® 588/GP/18.

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a cedéncia da servidora Edinaide Rita Santos de
Aradjo Martins Serra, professora magistério — 30 horas, com 6nus
para 0 Municipio de Ouro Preto do Oeste - RO até 31.12.2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos passam a valer a partir de 1° de janeiro de 2019.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo ldentificador:073E69CD

PMNU-RO
PORTARIA N° 285, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO A PEDIDO
DE SERVIDORA MUNICIPAL DO CARGO
EFETIVO.

O Prefeito Municipal de Nova Unido, Estado de Rond6nia, no uso de
suas atribuicdes legais e em pleno exercicio de seu cargo e em
conformidade com as disposicdes contidas na Lei n® 60/1998,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pedido da Servidora Municipal do cargo
efetivo, conforme adiante indicado, MARIA DE LURDES MOTA
DE OLIVEIRA, cargo de Agente de Limpeza e Conservagao a partir
de 07/12/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cédigo Identificador:469AA51E

PMNU-RO
PORTARIA N° 286, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018

Designa o servidor Eloisio de Oliveira Lacerda,
como responsavel setorial de Controle da
execuc¢do de convénios.

Adinael de Azevedo, Prefeito do Municipio de Nova Unido, no uso de
suas atribuigdes legais, baseando — se na Instru¢cdo Normativa SCI n°
001/2017-1.

RESOLVE:

Art. 1° Designaro servidor Eloisio de Oliveira Lacerda, portador do
CPF n° 609.986.362-15, como responsavel setorial de Controle da
execuc¢do de convénios, sem 6nus.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito

Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo Identificador:6B95B351

PMNU-RO
PORTARIA N° 287, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Designa o servidor Josué Tomaz de Castro, como
responsavel setorial de controle do Iprenu.

Adinael de Azevedo, Prefeito do Municipio de Nova Unido, no uso de
suas atribuicBes legais, baseando — se na Instru¢cdo Normativa SCI n°
001/2017-1.

RESOLVE:

Art. 1° Designaro servidor Josué Tomaz de Castro, portador do CPF n°
592.862.612-68, como responsavel setorial de controle do IPRENU,
sem 6nus.

Art. 2° O servidor ficard responsavel pelo controle de receita
previdenciaria, inclusive aplicagdes financeiras, concessdo de
beneficios previdenciarios e acompanhamento dos procedimentos de
readaptacdo funcional.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cédigo lIdentificador:64B2FC44

PMNU-RO
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIA

UNIDADE SOLICITANTE: SEMECET.

SAIDA: 08/12/2018 N. ° DE DIARIAS. |01 Completa

PERIODO DE AFASTAMENTO CHEGADA: 08/12/2018. | V. UNITARIO. R$: 87,89

CIDADE-UF: Cacoal/RO. V. TOTAL R$: 87,89

DIARIA COM PERNOITE SEM PERNOITE | X

MEIOS DE LOCOMOGAO: Terrestre

DADOS DO FAVORECIDO

NOME: Odair Ribeiro de Campos CADASTRO: 1071

CARGO-FUNGAO: Motorista de Veiculo Pesado LOTAGAO: SEMECET

CPF: 767.541.622-87 RG: 700.864/SSP-RO.

ENDERECO: Rua Nova Aurora n°. 1006 BAIRRO: Loteamento da Dorvina

CIDADE-ESTADO: Nova Uni&o/RO TELEFONE: (69) 99268.8711

Banco: Bradesco AGENCIA: 0734-0 | CONTA: 0541.022-3

DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

Deslocar-se do Municipio de Nova Unido — RO, para a Cidade de Cacoal - RO, no dia 08 de Dezembro
do ano corrente para levar os Alunos das Escolas: E.M.E.I.E.F. Polo Antonio Carlos e E.M.E.I.E.F. Polo|
Paulo Freire, onde estardo contemplando o Projeto ALUNOS DESTAQUES, (NOTA10) e O Projeto
INTERAGAO FAMILIA X ESCOLA: uma relagdo necesséria, conforme Oficio de n° 022 e 71/2018 em
anexo.

Declaro fazer jus a receber a importéancia liquida de R$ 87,89 (oitenta e sete reais e oitenta e nove,
centavos), referente ao constante nas especificagdes acima e esté ciente do meu dever de comprovagéo do
mesmo.

EM: 07/12/2018.

Odair Ribeiro de Campos

RG: 700.864/SSP-RO

Nova Unido — RO 07/12/2018
Autorizado em: 07/12/2018

ADRIANA DELBONE HADDAD
Secretaria Municipal de Educacédo
Portaria n°. 004 de 03/01/20

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cddigo Identificador:F82CEA30

PMNU-RO )
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIA
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UNIDADE SOLICITANTE: SEMECET. |

— > -
PERIODO DE AFASTAMENTO SAIDA: 08/12/2018 N.° DE DIARIAS. |01 Completa

CHEGADA: 08/12/2018. | V. UNITARIO. R$: 87,89

CIDADE-UF: Cacoal/RO. V. TOTAL R$: 87,89

DIARIA COM PERNOITE SEM PERNOITE| X

MEIOS DE LOCOMOGAO: Terrestre

DADOS DO FAVORECIDO

NOME: Wellington Gama de Oliveira CADASTRO: 1332

CARGO-FUNCAO: Motorista de Veiculo Pesado LOTACAO: SEMECET

ADRIANA DELBONE HADDAD
Secretaria Municipal de Educacédo
Portaria n°. 004 de 03/01/201

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cédigo Identificador:80439EC8

CPF: 994.906.332-91 RG: 001045468/SSP-RO.

ENDERECO: Rua Flora de Rondénia BAIRRO: Centro

CIDADE-ESTADO: Nova Uni&o/RO TELEFONE: (69) 99286-5003

Banco: Brasil AGENCIA: 4001-0 |CONTA: 16.602-2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
OESTE

DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

Deslocar-se do Municipio de Nova Unido — RO, para a Cidade de Cacoal - RO, no dia 08 de Dezembro
do ano corrente para levar os Alunos das Escolas: E.M.E.I.E.F. Polo Antonio Carlos e E.M.E.I.E.F. Polo
Paulo Freire, onde estardo contemplando o Projeto ALUNOS DESTAQUES, (NOTA10) e O Projeto,
INTERAGAO FAMILIA X ESCOLA: uma relagéo necesséria, conforme Oficio de n° 022 e 71/2018 em
anexo.

Declaro fazer jus a receber a importéancia liquida de R$ 87,89 (oitenta e sete reais e oitenta e nove,
centavos), referente ao constante nas especificagdes acima e esta ciente do meu dever de comprovagéo do|
mesmo.

EM: 07/12/2018.

Wellington Gama de Oliveira
RG: 001045468/SSP-RO

Nova Unido — RO 07/12/2018
Autorizado em: 07/12/2018

ADRIANA DELBONE HADDAD
Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria n°. 004 de 03/01/2017

ADINAEL DE AZEVEDO
Prefeito
Publicado por:
Eder Pericles Knupp
Cadigo Identificador:01EF9241

PMNU-RO )
PROPOSTA E CONCESSAO DE DIARIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2018 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 003/SEMAS/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE DO
OESTE — RO, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o
disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, as Legislacbes Estaduais
e Municipais em vigor e considerando a homologacédo do Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado — Edital 003/SEMAS/2018
referente & contratagdo de Assistente Social, CONVOCA o candidato
aprovado no Processo Seletivo para comparecer na Secretaria
Municipal e Administracdo do Municipio de Novo Horizonte do
Oeste-RO, na Av. Elza Vieira Lopes, 4803, Centro, para apresentacao
e entrega dos documentos conforme anexo | deste Edital de
Convocagcao.

Art. 1° - Fica convocado o candidato aprovado no Processo Seletivo
Simplificado — Edital 003/SEMAS/2018 referente & contratacdo de
Assistente Social:

Classificagdo CANDIDATO CPF

GILMAR ALVES FEITOSA 834.984.192-34

I UNIDADE SOLICITANTE: SEMECET.

B SAIDA: 08/12/2018 N.°DE DIARIAS. |01 Completa
PERIODO DE AFASTAMENTO

CHEGADA: 08/12/2018. |V. UNITARIO. R$: 87,89

CIDADE-UF: Cacoal/RO. V. TOTAL R$: 87,89

DIARIA COM PERNOITE SEM PERNOITE]| X

MEIOS DE LOCOMOGAO: Terrestre

DADOS DO FAVORECIDO

NOME: Alisson Claudio Batista CADASTRO: 1352

CARGO-FUNGCAO: Assessor Executivo LOTAGAO: Gabinete

CPF: 034.671.742-64 RG: 1355116/SSP-RO.

ENDERECO: Rua Bela Vista BAIRRO: Centro

CIDADE-ESTADO: Nova Uni&o/RO TELEFONE: (69) 3466-1220

Banco: Brasil AGENCIA: 4001-0 | CONTA: 21.088-9

DESCRIGAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

Deslocar-se do Municipio de Nova Uniéo — RO, para a Cidade de Cacoal - RO, no dia 08 de Dezembro|
do ano corrente para levar os Alunos das Escolas: E.M.E.I.E.F. Polo Antonio Carlos e E.M.E.I.E.F. Polo
Paulo Freire, onde estardo contemplando o Projeto ALUNOS DESTAQUES, (NOTA10) e O Projeto
INTERAGAO FAMILIA X ESCOLA: uma relagéo necesséria, conforme Oficio de n° 022 e 71/2018 em
anexo.

Declaro fazer jus a receber a importancia liquida de R$ 87,89 (oitenta e sete reais e oitenta e nove,
centavos), referente ao constante nas especificagdes acima e esta ciente do meu dever de comprovagéo do
mesmo.

EM: 07/12/2018.

Alisson Claudio Batista

RG: 1355116/SSP-RO

Nova Unido — RO 07/12/2018

Autorizado em: 07/12/2018

Art. 2° - O candidato terd até 30 (trinta) dias para comunicagdo
pessoal e entrega de documentagdes exigida, bem como os requisitos,
caso ndo haja procura e nem se enquadre nos requisitos exigidos,
implicara na sua exclusdo do processo seletivo.

Novo Horizonte do Oeste, 06 de Dezembro de 2018

JOSE APARECIDO DE OLIVEIRA
Sec. Mun. De Assisténcia Social

ANEXO |
Documentos necessarios para contratagdo: Copias Autenticadas

Carteira de trabalho e Previdéncia Social;

02(duas) fotos 3x4 Recentes, coloridas e sem data;

Certiddo de Nascimento para os solteiros;

Certiddo de Casamento para o0s casados;

Cédula de Identidade;

Cartéo de identifica¢ao do contribuintes CIC/CPF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de votacdo (copia do comprovante da Ultima
Elei¢do);

Certiddo Militar/ Carteira Reservista (para o Sexo masculino);
Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Caderneta de vacinacdo atualizada dos filhos menores de
05(cinco) anos;

Cartéo de participacdo no PIS ou PASEP;

Comprovante de Escolaridade e Histérico Escolar;

Carteira de Registro do Conselho Regional Exigivel para Cargo;
Certidao de Residéncia Atualizado;

Certiddo de Antecedentes Criminais;

Declaracgéo de Bens;

Certidao Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado;
Certidao Negativa de Débitos Tributario de Novo Horizonte do
Oeste/RO (exigida);
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Comprovante de Matricula escolar dos filhos menos de 14
(quatorze) anos;

Declaragéo de Vinculo/Desvinculo Empregaticio;

Atestado Médico de Sanidade fisica e Mental;

Carteira Nacional de Habilitacdo categoria Compativel ao Cargo;
Conta Corrente Individual — Banco do Brasil/ Preferencialmente;
Certidao Negativa Federal.

Novo Horizonte do Oeste, 06 de Dezembro de 2018

JOSE APARECIDO DE OLIVEIRA
Sec. Mun. de Assisténcia Social
Publicado por:
Elias de Oliveira
Cédigo Identificador:BBE2796E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
AVISO DE LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO N° 152/CPL/2018

A Estancia Turistica Ouro Preto do Oeste — RO, por meio do
Pregoeiro nomeado pelo Decreto Municipal n® 10.867/GAB/17, torna
plblico que realizar4 a Licitacio na modalidade de PREGAO
ELETRONICO Ne 152/CPL/18, Tipo Menor Preco e sera julgada
pelo Menor Preco Por ITEM, nos termos da Lei n® 10.520/02,
Decretos Federais n° 3.555/00 e 5.450/05, aplicando-se
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e também a Lei complementar n°
123/2006, combinado com a Lei Complementar 147 de 2014. TENDO
COMO OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
MINISTRAR OFICINAS E CURSOS TAIS COMO: MECANICA E
MANUTENCAO DE MOTOCICLETA, BORDADO,
CONFEITARIA, EMBUTIDOS E DEFUMADOS, MANICURE,
PANIFICACAO, FABRICACAO DE TRUFAS E OUTROS.
Visando o atendimento dos usuarios da PROTECAO SOCIAL
BASICA. Conforme os autos do Processo Administrativo n°
4500/SEMAS/2018. No valor de R$ 150.600,00 (Cento e cinquenta
mil e seiscentos reais). O envio das propostas podera ser feito das
9h00 do dia 12/12/2018 até as 9h00 do dia 26/12/2018. Inicio da
Sessdo Publica virtual sera as 12h00 do dia 26/12/2018 (Horario de
Brasilia). O edital se encontra a disposicio nos sites
www.licitanet.com.br e www.ouropretodooeste.ro.gov.br para
conhecimento, sendo que a sessdo publica sera pelo site
www licitanet.com.br. Horario de Brasilia - DF, local
www.licitanet.com.br InformagBes Complementares: O Edital
encontrar-se-4 a disposicdo dos interessados no site supracitado e na
sala da CPL — Comissdo Permanente de LicitagBes da Prefeitura da
Estancia Turistica Ouro Preto do Oeste - RO, sito a Av. Daniel
Comboni n® 1156, Jardim Tropical, de Segunda a Sexta Feira, exceto
feriados, em horério de expediente das 07:30 as 13:30 horas, para
maiores informacdes através do (Telefones: 69 (3461- 5269) (3461-
4795) e (3461-5167).

Ouro Preto do Oeste/RO, 07 de Dezembro de 2018.

ELIABE LEONE DE SOUZA
Pregoeiro /CPL
Dec. 10867/GAB/17
Publicado por:
Eliabe Leone de Souza
Cadigo Identificador:9371C47E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS

CPL
AVISO DE LICITACAO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO
SRP N° 033/18

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 033/18
PROCESSO N° 1053/MAE/2018 FMAS, 1098/SEMAF/2018 e
1099/CMDCA/2018

EXCLUSIVOS PARA ME, MEI e EPP

OBJETO: Eventual e Futuras Aquisicdes de Material de
Consumo(Pecas de Reposicdo) p/atender as Frotas dos Veiculos
FMAS. SEMAF e CMDCA

REALIZACAO: Dia 21/12/2018.

ENVIO DA PROPOSTA: Até as 09:30 Horario de Brasilia.
ABERTURA DA SESSAOQ: Dia 21/12/2018

as10: 00 hs Horério de Brasilia-DF.

ABERTURA DOS ITENS — (FASE DE LANCES): Dia 21/12/2018
s 10:00 hs.

LOCAL : site www.licitanet.com.br.

(¢} Edital completo poderd  ser  obtido no site
www.parecis.ro.gov.brQuaisquer  dividascontatar pelo  telefone
(0xx69) 3447-1205

Fonte de Recurso:PROPRIOS

VALOR ESTIMADO:- R$ 207.396,86-(Duzentos e sete mil, trezentos
e noventa e seis reais e oitenta e seis centavos)

Parecis - RO, 07 de Dezembro de 2018

VALDEMIR A RAIMUNDO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Valdemir Aparecido Raimundo
Cadigo Identificador:6C4F1864

CPL
AVISO DE LICITAGAO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO
SRP N°032/18

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 032/18
PROCESSO N° 1210/MAE/2018 FMAS, 1233/SEMAF/2018 e
1232/CMDCA/2018

EXCLUSIVOS PARA ME, MEI e EPP

OBJETO: Eventual e Futuros (Servigos de Méo de Obras) p/atender as
Frotas dos Veiculos FMAS. SEMAF e CMDCA

REALIZACAQ: Dia 20/12/2018.

ENVIO DA PROPOSTA: Até s 09:30 Horario de Brasilia.
ABERTURA DA SESSAQ: Dia 20/12/2018

as10: 00 hs Horario de Brasilia-DF.

ABERTURA DOS ITENS — (FASE DE LANCES): Dia 20/12/2018
as 10:00 hs.

LOCAL : site www.licitanet.com.br.

(6] Edital completo poderd  ser  obtido no  site
www.parecis.ro.gov.brQuaisquer  dividascontatar pelo telefone
(0xx69) 3447-1205

Fonte de Recurso:PROPRIOS

VALOR ESTIMADO:- R$ 28.505,33-(Vinte e oito mil, quinhentos e
cinco reais e trinta e trés centavos)

Parecis - RO, 07 de Dezembro de 2018

VALDEMIR A RAIMUNDO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Valdemir Aparecido Raimundo
Cddigo Identificador:58CA06BB

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO
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GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 016/2018 DE, 04 DE
DEZEMBRO DE 2018.

GABINETE DO PREFEITO www.pimentabueno.ro.gov.br e-mail:
pgm@pimentabueno.ro.gov.br

Av. Castelo Branco, n.° 1046 — Pimenta Bueno/RO — Cep.: 76.970-
000 — Fone/Fax: (69) 3451-2593

LElI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 016/2018 DE, 04 DE
DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE ALTERACOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 011/2017,
ACRESCENTANDO O § 10 AO ARTIGO 440, DA
NOVA REDACAO AO ARTIGO 449,
TRANSFORMA O PARAGRAFO UNICO EM § 1°
E ACRESCENTA O § 2°, ACRESCENTA O ITEM
1.6 AO ANEXO-11l TABELA 9.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso das atribui¢des que Ihes séo conferidas por lei.

FAZ SABER que a CAMARA DO MUNICIPIO DE PIMENTA
BUENO - RO aprovou e eu sanciono seguinte.

LEI

Art. 1°. Acrescenta 0 § 10 ao artigo 440.

Art. 440 (...)

§ 10. Nas atividades que ndo necessitam de estabelecimento, atender-
se-4 aos critérios de simplificacdo disposta no art. 449.

Art. 2°. Altera o Caput do artigo 449 da Lei Complementar Municipal
n.° 011/2017, de 18 de dezembro de 2017, que passa a vigorar com a
seguinte redacdo e transforma o Paragrafo Unico em § 1.° e
acrescenta-lhe 0 § 2.°:

“Art. 449 As pessoas fisicas ou Microempreendedores Individuais —
MEI, com domicilio fiscal neste municipio, que ndo possuem
estabelecimento prestador ou local prdprio para o exercicio da
atividade no enderego especificado do domicilio tributério,
regularmente certificado por fiscal de obras e postura, sera concedido
Alvara de Renovagao de Funcionamento Simplificado”.

§ 1.° O Alvaré de Renovacéo de Funcionamento Simplificado, de que
trata o caput deste artigo, tera como taxa Unica e anual o valor
correspondente a 01 (uma) U.V.F, ndo aplicando-lhes a tabela 2 do
anexo 11 desta lei.

§ 2.° Os critérios de simplificacdo estabelecido no caput deste artigo
seréd devidamente regulamentado por decreto.

Art. 3.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as
alteracdes que se fizerem necessarias no PPA, LDO e LOA para o fiel
cumprimento desta lei, em atendimento a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicacdo, revogando
as disposi¢des em contrério.

Palacio Vicente Homem Sobrinho, Pimenta Bueno, 04 de Dezembro
de 2018.

SOSTENES DA SILVA MENDES
Prefeito

Por

1.4 | Quiosques: més; 2

Por

1.5 | Trailers: . 1,5
més;

1.6 | Motor Gerador de Energia Por ano | 10.74

Unidades individuais de ocupacdo em prédios e vias publicas como calcadas, ruas, avenidas,
serviddes, travessas, becos, pragas, etc:

Postes, torres e demais equipamentos destinados a distribuicdo de energia| Por

21 ou a servicos de comunicagéo telefonica e assemelhados - (por unidade): | més; 0.38
2.2 | Cagamba ou similar - (por unidade): f;%rs_ 1
2.3 | Guichés de vendas diversas e assemelhados - (por unidade): rF;%rs' 0,76
2.4 | Parque de diversdo, exposicéo, e circo Por dia |1

ANEXO Il11

TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA

TABELA 9

TAXA DE LICENCA PARA OCUPACAO E PERMANENCIA EM AREAS, VIAS E|
LOGRADOUROS PUBLICOS

com  base|
na U.V.F

Tipo de Ocupacdo e Permanéncia em Areas, Vias e Logradouros|

ftem Publicos.

Periodo

1 Fiscalizagdo de ocupagéo de solo em &reas, em vias e em logradouros publicos:

Veiculos motorizados, estacionados, com finalidade de venda de produtos| Por

1.1 .
em geral. més;

Por

1.2 | Veiculos destinados ao transporte a frete més:

Bancas de jornal, bancas expositores de produtos e outros dispositivos|

1. .
3 similares:

Por

1.3.1] Que ocupam éarea igual ou inferior a 4,00m? més;

1.3.2] Que ocupam éarea superior a 4,01m?2 Por 2

més;

Publicado por:
Elaine das Gragas Silva
Cadigo Identificador:D912C862

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N° 839/2018 DE, 06 DE DEZEMBRO
DE 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no uso
das atribuicdes que Ihes s&o conferidas por lei, e tendo em vista o que
consta no Processo n.° 3700/2018.

RESOLVE:

Art. 1.° Arbitrar e conceder 06 (seis) diarias, no valor unitario de R$
70,00 (setenta reais), perfazendo o total de R$ 420,00 - (quatrocentos
e vinte reais), aos servidores abaixo, considerando que 0s servidores
do Governo Estadual, estiveram em greve ocasionando a
obrigatoriedade de reposi¢do das aulas ndo ministradas, as quais serdo
repostas aos sabados/feriados, para 0 més de dezembro.

JEFERSON DA SILVA - MOTORISTA
CPF: 005.056.732-23
03(trés) diarias no valor total de R$ 210,00

CESAR ANTONIO BARBOSA - MOTORISTA
CPF: 633.567.592-72
03(trés) diarias no valor total de R$ 210,00

Art. 2.° O deslocamento sera nos dias 8, 14 e 15, ap6s o término dos
Seus compromissos.

Art. 3.° O prazo maximo para prestacdo de contas é de 10 (dez) dias,
apos o retorno da mesma.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Palécio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno, 06 de dezembro de 2018.

SOSTENES DA SILVA MENDES
Prefeito
Publicado por:
Elaine das Gragas Silva
Cédigo Identificador:8B91BF53

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N°
051/2018

O MUNICIPIO PIMENTA BUENO - RO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 04.092.680/0001-71,
representado neste ato pelo Senhor Séstenes da Silva Mendes, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, que HOMOLOGA o
Pregdo Eletrénico SRP n°. 051/2018, Tipo menor preco por item, cujo
objetivo é a aquisi¢do de material de cama mesa e banho para atender
a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho — SEMAST da Prefeitura Municipal de Pimenta Bueno —
RO, sendo vencedora a empresa SC BRINDES LTDA EPP, no valor
de R$ 19.629,06 (dezenove mil, seiscentos e vinte e nove reais e seis
centavos).
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Pimenta Bueno - RO, 07 de novembro de 2018.

SOSTENES DA SILVA MENDES
Prefeito do Municipio de Pimenta Bueno-RO
Termo de Posse N°. 13 de 01.11.2018
Publicado por:
Elaine das Gracas Silva
Cédigo Identificador:323851FE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO REGULAMENTAR MUNICIPAL N° 307/2018 DE,
07 DE DEZEMBRO DE 2018.

REGULAMENTA A COBRANCA DAS TAXAS
DA  EXPEDICAO DE TITULOS DE
TRANSFERENCIA DE DOMINIO NOS TERMOS
DA LEI N° 1.204/2004, DE 16 DEZEMBRO DE
2004 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO, no
uso de suas atribui¢des legais, e,

Considerando a Lei Municipal n.° 1.476/2008, de 02 Outubro de
2.008, que institui o Plano Diretor Participativo de Pimenta Bueno, e
tem com como objetivo “ordenar o pleno desenvolvimento das
fungbes sociais da cidade. Torna-se poder/dever do municipio
“promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento
e controle do uso, do parcelamento ¢ da ocupagéo do solo urbano”;

Considerando a Lei Municipal n® 1.204/2004, de 16 de Dezembro de
2004;

DECRETA:

Art. 1° Expedicdo do Titulo de Transferéncia de Dominio,
objetivando legitimar a posse nos termos da lei n® 1.204/2004, de 16
de dezembro de 2.004, terdo que recolher a Taxa de Expedicdo de
Titulo e a Taxa de alienagcdo prevista em lei, obedecendo aos
dispositivos do presente Decreto.

Art. 2°. A Taxa de Expedicéo de Titulo serd cobrada de acordo com o
previsto no Item 5 da tabela 03, anexo IV da Lei Complementar n°
011/2017 de 18 de dezembro de 2017.

Paragrafo Unico: A entrega do Titulo de Transferéncia de Dominio
ao legitimado na posse seré concedida da quitacdo da taxa prevista no
presente artigo.

Art. 3°. A titulo de alienacédo o legitimado na posse, em virtude da
transferéncia de dominio, devera recolher a Taxa de alienagdo de
acordo com o previsto neste decreto.

Art. 4°, A alienacdo para efeito da legitimagdo da posse, em razdo de
carater regularizador da propriedade de alto sentido social, terd a
seguinte base de célculo.

| — Lotes urbanos de 125,00m2 até 500,00m2 = 0,50 UFV;

Il — Lotes urbanos de 501,00m?2 até 1.000,00m2 =1 UFV;

111 — Lotes urbanos de 1001,00m?2 até 2.000,00m2 = 2 UFV;

IV — Lotes urbanos de 2001,00m? até 10.000,00m2 = 5 UFV;

V — Chécaras destinadas a exploragdo agricola, pecuaria, extrativista
vegetal, agroindustrial ou a regularizacéo de loteamentos de 1,00 ha
até 5,00 ha = 2% (dois por cento) da avalia¢do venal;

VI — Chacaras destinadas a exploracdo agricola, pecuaria, extrativista
vegetal, agroindustrial ou a regularizacdo de loteamentos de 5,00 ha
até 20,00 ha = 5% (cinco por cento) da avaliacédo venal;

VIl — As ExpedicOes de Titulos Definitivos para os legitimados de
mais de um imdvel em seu nome, serdo acrescidos 100% (cem por
cento) nos valores previstos nos incisos anteriores.

Art. 5° A avaliagdo que se trata o inciso V e VI do artigo anterior
serdo calculadas de acordo com o Decreto 1.351/GP/98.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se em especial o Decreto Regulamentar n°® 116/2010 e as
disposigdes em contrario.

Palécio Vicente Homem Sobrinho,
Pimenta Bueno — RO, 07 de Dezembro de 2018.

SOSTENES DA SILVA MENDES
Prefeito
Publicado por:
Elaine das Gragas Silva
Cadigo Identificador:69CEF218

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
DECRETO N 5098/2018

CNPJ 04.092.680/0001-71
Exercicio: 2018
Decreto n° 5098/2018 de 06/12/2018

Ementa: Abre Crédito Especial por Excesso de
Arrecadacéo e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de PIMENTA BUENO, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuigBes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei
Especifica n® 2466/2018 de 04/12/2018.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no
Orgamento do Municipio, no valor de R$ 101.000,96 (cento e um mil
reais e noventa e seis centavos), destinado ao reforco das seguintes
Dotagdes Orgcamentérias.

Suplementacdo

12.000.00.000.0000.0.000. Secretaria Municipal de Sadde

12.006.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal de Satde

12.006.10.301.2111.2.212, Remuneragéo dos servidores da Atengéo Basica

150 - 3.1.90.11.00.00 10707 \C/IE\L\:EIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL| 101.000,96)

Total Suplementacéo: 101.000,96

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo
artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17
de margo de 1964, o Excesso de Arrecadag&o;

Receita:1.7.2.1.33.00.01.00 101.000,96

Total da Receita: 101.000,96

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PIMENTA BUENO , Estado de Rondonia, em 06/12/2018.
Publicado por:

Elaine das Gragas Silva
Cédigo lIdentificador:F238B285

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTEIRAS DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°011/2018-SEMEC

PROCESSO N° 441/SEMEC/2018

Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA, PARA AQUISICAQO
DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHE MUNICIPAL, no ano de
2018, atendendo a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
(SEMEC);

Nota de Empenho Estimado N° 1351 no Valor Estimativo de R$
10.507,86 (Dez Mil quinhentos e Sete Reais e Oitenta e Seis
Centavos)

datado em 14/08/2018.
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Nota de Empenho Estimado N° 1352 no Valor Estimativo de R$
1.492,10 (Hum Mil Quatrocentos e Noventa e Dois Reais e Dez
Centavos) com Recurso Proprio Do Municipio,

datado em 14/08/2018.

CONTRATADA: EGS COMERCIO DE BRINQUEDOS EIRELI
- ME, CNPJ n. 22.025.872/0001-47, sediada Av. Jodo Gomes
Monteiro Sobrinho, 346, Bairro Lixeira, em Cuiaba /MT.

Data da Assinatura: 15/08/2018

OLVINDO LUIZ DONDE
Prefeito - Municipal
Publicado por:
Claudio Julio Casara de Melo
Cadigo Identificador:CF7E5818

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2018-SEMEC

PROCESSO N° 441/SEMEC/2018

Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA, PARA AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHE MUNICIPAL, no ano de
2018, atendendo a Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura
(SEMEC);

Nota de Empenho Estimado N° 1353 no Valor Estimativo de R$
38.949,00 (Trinta e oito mil novecentos e quarenta e nove reais)
datado em 14/08/2018.

CONTRATADA: OLMI INFORMATICA LTDA, CNPJ n.
00.789.321/0001-17, Sediada Av. Mato Grosso, 92N, centro, Juina
- MT.

Data da Assinatura: 15/08/2018

OLVINDO LUIZ DONDE
Prefeito - Municipal
Publicado por:
Claudio Julio Casara de Melo
Cadigo ldentificador:CB7AEE93

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 014/2018-SEMEC

PROCESSO N° 441/SEMEC/2018

Objeto — CONTRATAQAO DE EMPRESA, PARA AQUISI(;AO
DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHE MUNICIPAL, no ano de
2018, atendendo a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
(SEMEC);

Nota de Empenho Estimado N° 1355 no Valor Estimativo de R$
918,21 (Novecentos e Dezoito Reais e Vinte e Um Centavos),
datado em 14/08/2018.

Nota de Empenho Estimado N° 1356 no Valor Estimativo de R$
22.991,81 (Vinte Dois Mil Novecentos e Noventa e Um Reais e
Vinte e Oitenta e Um Centavos), datado em 14/08/2018.

CONTRATADA: A. PAZINATO MARINGA - ME, CNPJ n.
04.352.905/0001-81, sediada Rua Diogo Zuliani, 249, Bairro JD
Alvorada, em Maringé/PR.

Data da Assinatura: 15/08/2018

OLVINDO LUIZ DONDE
Prefeito - Municipal
Publicado por:
Claudio Julio Casara de Melo
Cadigo ldentificador:597FB217

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2018-SEMEC

PROCESSO N° 441/SEMEC/2018

Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA, PARA AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHE MUNICIPAL, no ano de
2018, atendendo a Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura
(SEMEC);

Nota de Empenho Estimado N° 1354 no Valor Estimativo de R$
799,00 (Setecentos e noventa e nove reais), datado em 14/08/2018.

CONTRATADA: ANDRADE E RODRIGUES LTDA - EPP,
CNPJ n. 63.753.693/0001-03, sediada Rua Potiguara, 3673,
Centro, em Colorado do Oeste/RO.

Data da Assinatura: 15/08/2018

OLVINDO LUIZ DONDE
Prefeito - Municipal
Publicado por:
Claudio Julio Casara de Melo
Cadigo Identificador:3847CE00

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2018-SEMEC

PROCESSO N° 200/SEMEC/2018

Objeto — CONTRATACAO DE EMPRESA, PARA AQUISICAO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS
MUNICIPAIS PAULO FREIRE E MUNDO MAGICO, no ano de
2018, atendendo a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
(SEMEC);

Nota de Empenho Estimado N° 1370 no Valor Estimativo de R$
42.774,00 (Quarenta e dois mil setecentos e setenta e quatro reais)
datado em 16/08/2018.

CONTRATADA: V S dos Santos Livraria e Papelaria - ME,
CNPJ n. 05.255.167/0001-17, sediada Rua Cacoal, 2432, BNH
Setor 07, em Ariquemes/RO.

Data da Assinatura: 15/08/2018

VALERIA APARECIDA M. GARCIA
Vice - Prefeita - Municipal
Publicado por:
Claudio Julio Casara de Melo
Cddigo Identificador:C5E330B4

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N° 606/2017-SEMEC

PROCESSO N° 606/SEMEC/2017

Objeto — CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS, DE
PROFISSIONAL NUTRICIONISTA SOB REGIME DE
PLANTOES, ao decorrer do exercicio/2018, atendendo a Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura (SEMEC);

R$ 5.500,00 (Cinco Mil e Quinhentos Reais), para Prestacdo de
Servigo Profissional Nutricionista.

CONTRATADA: LUCILA FERRAZ BEDOR JARDIM, CPF:
Sob n. 695.857.684-53, resedente e domiciliada no Municipio de
Colorado do Oeste/RO.

Data da Assinatura: 23/08/2018

OLVINDO LUIZ DONDE
Prefeito - Municipal
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Publicado por:
Claudio Julio Casara de Melo
Cadigo Identificador:3B91FBFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
AVISO DE EDITAL DE LEILAO 001/2018

AVISO DE EDITAL DE LEILAO 001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTEIRAS DO OESTE,
através do Leiloeiro MARCUS ALLAIN DE OLIVEIRA BARBOSA,
torna a publico para conhecimento dos interessados que fara realizar
na forma do disposto, o Leildo n°. 001/2018, do tipo MAIOR LANCE
por lote para venda ao publico, classificados como antieconémicos e
inserviveis, observadas as condi¢Oes estabelecidas no edital, cuja
realizacdo dar-se-4 em 27(vinte e sete) dias do més de Dezembro de
2018 (dois mil e dezoito), as 9h15min (nove horas e quinze minutos)
horério local, no patio da Secretaria de Obras, localizada na Rua
Francisco Mendes Nery, n°. 1693 setor 2. Visitagbes dias 17 a
27/12/2018. Copias do Edital poderdo ser adquiridas na Prefeitura
Municipal com o Sr. Arlindo Leite. Maiores informagdes: (69) 3344-
1083 RM 27 ou com o Leiloeiro (69) 99229-6465 ou 98464-9997.

MARCUS ALLAIN DE O. BARBOSA
Leiloeiro
Publicado por:
Rodrigo Sordi Moreira
Caddigo ldentificador:62E45EB9

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
RETIFICACAO DA RESOLUCAO N°618/CMPV/2018 DE 30 DE
NOVEMBRO 2018

RESOLUGCAO N°. 618/CMPV-2018 DE 30 DE NOVEMBRO DE
2018.

“Altera a redacdo da Resolugdo n° 610/CMPV-2017
de 30 de maio de 2017, e da outras providéncias”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO, no uso das suas atribuicdes que lhe confere a Resolugéo n°
254/CMPV-91 — Regimento Interno,

FACO SABER, que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu, MAURICIO FONSECA RIBEIRO
CARVALHO DE MORAES, na qualidade de Presidente promulgo a
seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1°. O caput do artigo 1° da Resolugdo de n° 610/CMPV-2017 de
30 de maio de 2017, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 1° - Fica instituida uma Cota para o Exercicio da Atividade
Parlamentar no valor mensal de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais),
destinada exclusivamente ao ressarcimento de despesas relacionadas
com a atividade parlamentar.”

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cémara Municipal de Porto Velho, 30 de novembro de 2018.

MAURICIO CARVALHO
Vereador/PSDB Presidente

ELLIS REGINA JURANDIR BENGALA

Vereadora/PCdoB 1? Secretéria Vereador/PR 1° Vice-Presidente

MARCELO REIS MARCIO MIRANDA

Vereador/PSD 2° Secretario Vereador/PSDC 2° Vice-Presidente

ZEQUINHA ARAUJO
Vereador/PMDB 3° Secretario
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cadigo Identificador:2D8324D5

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Cé&mara Municipal de Porto Velho, e a
COMISSAO PERMANENTE CULTURA, ESPORTE, LAZER E
TURISMO, no uso das atribuigdes, e com base o que preceitua o que
Ihe confere o art. 65, § 4°, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de
Porto Velho, CONVOCAM os Senhores Vereadores do Municipio de
Porto Velho, e convidam a Comunidade em Geral para participarem
da AUDIENCIA PUBLICA, que sera realizada no dia 11 de
dezembro do corrente ano, as 9:00 hs, no Saldo de Reunido
“Bohemundo Alvores Affonso” desta Casa Legislativa. PAUTA:
Apreciacdo da Lei Complementar n° 190/2004 de 06 de julho
2004, de autoria do Executivo Municipal, que “Autoriza o
Executivo Municipal a regulamentar eventos de grande porte no
Municipio de Porto Velho e d4 outras providéncias. ”

Camara Municipal de Porto Velho, 07 de dezembro de 2018.

VEREADOR MAURICIO CARVALHO
Presidente da CMPV

VEREADOR MARCIO OLIVEIRA
Presidente da CPCELT
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cddigo ldentificador:41D5ACFF

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO

O Presidente da Camara Municipal de Porto Velho, e a
COMISSAO PERMANENTE DE MEIO AMBIENTE, no uso das
atribuicdes, e com base 0 que preceitua o que lhe confere o art. 65, §
4° inciso VIII, da Lei Orgénica do Municipio de Porto Velho,
CONVOCAM os Senhores Vereadores do Municipio de Porto Velho,
e convidam a Comunidade em Geral para participarem das
AUDIENCIAS PUBLICAS, que serd realizada no dia 11 de
dezembro do corrente ano, sendo a primeira reunido as 14:00hs e a
segunda as 14:30hs, no Saldo de Reunido “Bohemundo Alvores
Affonso” desta Casa Legislativa.

PAUTA: | - Projeto de Lei n° 3800/2018, de autoria do Vereador
Jurandir Bengala, que “ACRESCENTA O § 4° NO ARTIGO 11
DA LEI N°2.353/2016, DE 17 DE OUTUBRO DE 2016”.

PAUTA: Il - Projeto de Lei Complementar n® 1007/2018, de
autoria do Vereador Jurandir Bengala, que “ALTERA O
ARTIGO 135 DA LEI N° 53-A, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1972,
QUE INSTITUI O CODIGO MUNICIPAL DE POSTURAS DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Céamara Municipal de Porto Velho, 06 de dezembro de 2018.

VEREADOR MAURICIO CARVALHO
Presidente/ CMPV

VEREADOR JUNIOR CAVALCANTE
Presidente CPMA
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cddigo Identificador:33E96020

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR
PORTARIA N° 143/2018/GAB/EMDUR
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Porto Velho, 07 de dezembro de 2018.

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento Urbano -
EMDUR, no uso de suas atribuicbes que lhe foram delegados de
acordo com Decreto Municipal n°® 2.714/1 de 05 de fevereiro de 2018,
e estatuto desta EMDUR, considerando o que consta no Processo
Administrativo N° 02.41.00168/2018.

RESOLVE:

Art. 1° CANCELAR a Portaria n°124/2018/GAB/EMDUR publicada
no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rond6nia N° 2329 do
dia 07 de novembro de 2018, que concede 06 (seis) diarias aos
empregados publicos LUCIANO RAMOS LIMA e JAIRO
JUSTINIANO XAVIER em virtude da impossibilidade da realizagéo
da viagem.

THIAGO DOS SANTOS TEZZARI
Diretor Presidente/ EMDUR
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cédigo Identificador: LACEC668

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPAM
PORTARIA N° 602/DIBEN/PRESIDENCIA/IPAM.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM, no uso das suas
atribuicdes que Ihe confere o Art. 4°, Paragrafo Unico, do Decreto n°
11.973 de 10 de fevereiro de 2011, publicado no Suplemento D.O.M.
em 10 de fevereiro de 2011 e nos termos da Lei 404 de 27 de
dezembro de 2010, publicada no D.O.M 3.906 de 27 de dezembro de
2010, conforme consta no processo n° 2018.79.1000474PA/IPAM.

RESOLVE:

Retificar a Portaria de n® 1277/DRH/DICA/SEMAD, de 10 de agosto
de 2007, publicada no DOM n° 3.091 de 17/08/2007, que concedeu
Aposentadoria por Invalidez, ao servidor PAULO ROBERTO
REBOUCAS, C.P.F. n® 113.527.282-49, RG n° 153492 SSP/RO,
Cadastro n° 1672, ocupante do cargo efetivo de Fiscal Municipal de
Obras, Classe B, Referéncia IV, Carga Horaria 40 horas, Lotado na
Secretaria Municipal de Planejamento Orgamento e Gestdo -
SEMPOG/ESTATUTARIO, fazendo constar Aposentadoria por
Invalidez, com proventos integrais, com paridade, fundamentada, no
Art. 40, § 1°Inciso I, da CF/88, c/c o artigo 6° — A, da Emenda
Constitucional n° 41/2003,alterado pela Emenda Constitucional n°
70/2012.

Dé ciéncia e cumpra-se.
Porto Velho, 07 de dezembro de 2018

(Assinado Eletronicamente)
IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Caddigo Identificador:C7533C86

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUBPROCURADORIA ADMINISTRATIVA, CONVENIOS E
CONTRATOS - EXTRATO N° 462/PGM/2018

EXTRATO N° 462/PGM/2018 - (LEI FEDERAL N°. 8.666/93)
PROCESSO N.° 02.00118/2016

CONTRATANTE: SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
CONTRATADA: EFICAZ ASSESSORIA EM COMUNICAQAO
LTDA - ME

ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
099/PGM/2017

OBJETO: Servigos de fornecimento de clipping eletronico — da midia
impressa, televisiva, radiofonica, internet e on-line — de matérias de

interesse da Prefeitura Municipal de Porto Velho, observadas as
disposicoes do edital e seus anexos, notadamente o Anexo Il (Termo
de Referéncia) do Edital, para atender a contratante.

O presente Termo Aditivo tem por objetivo a prorrogacéo do prazo de
vigéncia do Contrato n°® 099/PGM/2017, pelo periodo de 12 (doze)
meses, contados a partir do dia 17.11.2018, por ato que deve ser
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, nos
termos do que determina o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n°
8.666/93.

As despesas decorrentes do presente Termo até o final do exercicio
financeiro de 2018 serdo custeadas mediante um saldo financeiro
constante do empenho n°® 006342, conforme informado pela SGG a
fls. 335.

As despesas remanescentes serdo consignadas posteriormente pela
SGG, mediante a elaboragéo de Termo de Apostilamento.

Porto Velho, 05 de dezembro de 2018.
Responsavel pelo Extrato

FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS
Subprocurador da Subprocuradoria Administrativa, Convénios e
Contratos
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cddigo ldentificador:C1050665

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUBPROCURADORIA ADMINISTRATIVA, CONVENIOS E
CONTRATOS - EXTRATO N° 461/PGM/2018

EXTRATO N° 461/PGM/2018 - (LEI FEDERAL N°. 8.666/93)
PROCESSO N.° 04.00029/2018

CONTRATANTE: PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL - PGM
CONTRATADA: REGIONAL COMERCIO SERVICOS E
REPRESENTAGCOES COMERCIAIS EIRELI - EPP

ESPECIE: CONTRATO N° 110/PGM/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
carimbos de diversos modelos e tamanhos, bem como prestacdo de
servico de confeccdo de copias de chaves de diversos modelos e
tamanhos, visando atender a Procuradoria Geral do Municipio de
Porto - Velho, conforme especificagdes definidas nos Anexos | e Il do
Edital do Pregdo Eletronico n° 103/2018/SML-PVH.

O valor estimado desta contratacéo é de R$ 42.437,50 (quarenta e dois
mil, quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos).

O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses,
contados da sua publicagdo no Diério Oficial dos Municipios de
Rond6nia - AROM, em cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo
Unico da Lei n°® 8.666/93;

Parte das despesas decorrentes do presente contrato serdo provenientes
de recursos consignados no orcamento da Procuradoria Geral do
Municipio e correrdo a conta da seguinte programacao orgamentaria:

Programa/Atividade: 04.01.0412200072.001, Elemento de Despesa n°
33.90.3000, Fonte de Recursos: 01.00 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Estimativa n°® 008344 de 12.11.2018, no
valor R$ 1.023,00 (um mil e vinte e trés reais).

Programa/Atividade: 04.01.0412200072.001, Elemento de Despesa n°
33.90.3000, Fonte de Recursos: 01.00 — Recursos do Tesouro,
conforme Nota de Empenho Estimativa n°® 008341 de 12.11.2018, no
valor R$ 21.007,80 (vinte e um mil, sete reais e oitenta centavos).

Os recursos para cobertura das despesas remanescentes serdo
consignados posteriormente pela CONTRATANTE, mediante termo
de apostilamento.
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Porto Velho, 05 de dezembro de 2018.
Responsavel pelo Extrato

FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS
Subprocurador da Subprocuradoria Administrativa, Convénios e
Contratos
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cadigo Identificador: A64B6440

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI COMPLEMENTAR N° 738, DE 07 DE DEZEMBRO DE
2018.

“Altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar
n° 369, de 22 de dezembro de 2009, que dispde sobre
0 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSON).”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que lhe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Altera a alinea “n” do Inciso I do artigo 19 da Lei
Complementar n° 369, de 22 de dezembro de 2009, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

CArt. 19.

n) nos contratos de comissdo a que se refere o Art. 693 da Lei
Federal n° 10.406/2002, quanto ao subitem 10.05 da lista de servicos
do Art. 8° desta Lei Complementar, o valor total da operacdo
deduzido o valor do reembolso relativo & aquisicdo de mercadorias e
de servigos com terceiros, devidamente comprovado por meio de nota
fiscal;” (NR)

Art. 2° Acrescenta a alinea “0” ao Inciso I do artigo 19 da Lei
Complementar n° 369, de 22 de dezembro de 2009, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 19. .

l-

0) nos demais casos ndo previstos neste artigo, 0 montante da receita
bruta.” (AC)

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢es em contrario.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cédigo ldentificador:5A41A235

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI COMPLEMENTAR N° 739, DE 07 DE DEZEMBRO DE
2018.

“Regula o tratamento diferenciado, simplificado e
favorecido a ser dispensado a Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte no ambito do Municipio
de Porto Velho, e estabelece normas de competéncia
municipal em conformidade com as diretrizes
previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que lhe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

CAPI'TULO~ I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar regula o tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido a ser dispensado a microempresa (ME) e a
empresa de pequeno porte (EPP), e estabelece normas de competéncia
municipal, objetivando a implantacdo de diretrizes do Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte no ambito
local.

Paragrafo Unico. Ao Microempreendedor Individual (MEI), além da
legislagdo especifica, aplica-se, no que for compativel, todos os
beneficios e todas as prerrogativas previstas nesta Lei Complementar
para as ME e EPP.

Art. 2° O tratamento diferenciado, simplificado e favorecido a ser
dispensado a0 MEI, ME e EPP previsto nesta Lei Complementar,
incluird, entre outras acbes dos 6rgdos e entes da administracdo
municipal:

I — a unicidade do processo de registro, legalizacdo ou baixa de
empresas, negdcios e atividades;

Il — a simplificagdo, racionalizagdo e uniformizagdo dos requisitos de
seguranga sanitaria, controle ambiental e demais normas
disciplinadoras de exercicio de atividades econdmicas, para os fins de
registro, legalizagdo e funcionamento de empresarios e pessoas
juridicas, inclusive com a defini¢do das atividades consideradas de
alto risco;

Il — articular as competéncias proprias entre si e com o0s 6rgdos e
entidades estaduais e federais com o objetivo de compatibilizar e
integrar seus procedimentos, de modo a evitar a duplicidade de
exigéncias e garantir a linearidade do processo;

IV — preferéncia nas aquisi¢Bes de bens e servicos pelo Poder Publico
Municipal;

V — incentivo a geracdo de empregos, a formalizacdo de
empreendimentos, a inovagéo e ao associativismo;

VI — beneficios fiscais dispensados ao MEI, a ME e a EPP;

§ 1° Todos os 6rgdos da Administracdo Publica Municipal direta e
indireta, deverdo incorporar em sua politica de atuagdo e em seus
procedimentos, o tratamento diferenciado de que trata esta Lei
Complementar.

§ 2° Para a garantia dos procedimentos simplificados previstos neste
artigo, os 6rgdos e entidades municipais terdo como objetivo a
priorizacdo do desenvolvimento dos sistemas necessarios a integragéo
com modulo integrador estadual da REDESIM, e com os demais
instrumentos elaborados pelo Estado.

Art. 3° Aplicam-se, subsidiariamente, a ME e a EPP sediadas no
Municipio, no que nao conflitar com esta Lei Complementar:

I — as regras de caréter tributario baixadas pelo Comité Gestor do
Simples Nacional instituido pelo artigo 2°, I, da Lei Complementar
Federal n® 123/2006;

Il — as disposi¢Bes relativas a processo de inscrigdo, cadastro,
abertura, alvard, licenga, permissdo, autorizagdo, registro, baixa e
demais itens referentes a abertura, legalizagdo, funcionamento e
encerramento de empresas, negocios e atividades, baixadas pelo
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Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios (CGSIM).

Art. 4° Para gerir no ambito do Municipio, o tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido a ser dispensado a ME e a EPP, fica criado o
Comité Municipal para a Simplificagdo do Registro e Legaliza¢do de
Empresas, Negocios e Atividades (COMSIM), a ser regulamentado
por meio de ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Com vistas a implementacdo das deliberagbes do
COMSIM, objetivando a articulagdo de politicas publicas para a
promogdo do desenvolvimento local e cumprimento das disposicdes e
diretrizes contidas nesta Lei Complementar, caberd ao respectivo
Comité, a indicacdo do Agente de Desenvolvimento, de que trata o
artigo 85-A da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

CAPITULO II

DA SIMPLIFICACAO DA INSCRICAO DAS ATIVIDADES
Secdo |

Da Consulta Prévia

Art. 5° Fica assegurado, de forma gratuita, ao empresario ou a pessoa
juridica, consultas prévias as etapas de registro, inscri¢éo e alteragdo
das atividades, de modo a prover ao usuario certeza quanto a
documentacdo exigivel, tributagcdo aplicavel, prazo estimado para
atendimento quanto a viabilidade do registro ou inscricdo do seu
negécio no que condiz a localizagdo pretendida.

Paragrafo Unico. A consulta prévia dispord sobre as seguintes
informacdes:

I — a descricdo oficial do endereco de seu interesse com a
possibilidade do exercicio da atividade desejada no local escolhido;

Il — os requisitos a serem cumpridos para obtencdo das licencas de
funcionamento, segundo a natureza da atividade pretendida, a
localizacdo geografica, o porte, o grau de risco, documentacéo
exigivel, tributacdo aplicavel, prazo estimado para atendimento.

Art. 6° O 6rgdo municipal competente daré resposta a consulta prévia
num prazo maximo de 48 (quarenta e o0ito) horas quando requerida por
meio eletrbnico ou em prazo legal definido em regulamento, quando
necessaria a requisi¢do por meio de processo fisico.

Secao 11
Do Registro

Art. 7° Todos os 6rgdos publicos municipais envolvidos no processo
de abertura e fechamento de empresas, negécios e atividades deverdo
observar os dispositivos constantes nesta Lei Complementar, na Lei
Complementar Federal n° 123/2006, na Lei Federal n® 11.598/2007, e
nas Resolucbes do CGSIM e do Comité Municipal para a
Simplificacdo do Registro e Legalizacdo de Empresas, Negécios e
Atividades (COMSIM).

Art. 8° O Municipio colocara a disposi¢do do contribuinte, por meio
de atendimento presencial, e pelos meios virtuais disponiveis, as
informacOes e orientagbes, de forma a permitir certeza quanto as
exigéncias para inscri¢do, alteracdo e baixa.

Secéo 111
Da Licenca de Funcionamento Provisdria

Art. 9° O Municipio concederd a Licenca de Funcionamento
Provisdria as empresas, negdcios e atividades, apds o ato de registro,
permitindo de imediato o inicio das atividades, exceto nos casos em
que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

§ 1° Para fins de aplicacdo do caput deste artigo, classificam-se as
atividades, quanto ao grau de risco, em:

I - alto, aquela que por sua natureza, exija vistoria por parte dos
orgdos e entidades fiscalizadores, antes do inicio da atividade;

Il - baixo/médio, aquela que por sua natureza, permita o inicio da
atividade sem a necessidade de vistoria prévia para a comprovagao do
cumprimento de exigéncias.

§ 2° Os requisitos de seguranca sanitéria e controle ambiental para fins
de registro e legalizagdo de empresas, negocios e atividades, serdo
simplificados, e as vistorias realizadas apds o inicio das atividades,
quando, por sua natureza, estas comportarem grau de risco compativel
com os respectivos procedimentos de vistoria.

§ 3° A classificagdo das atividades consideradas de alto grau de risco
serdo definidas em regulamento baixado por ato do Poder Executivo,
que considerara as diretrizes da legislagdo ambiental, sanitaria e
urbanistica.

8 4° Ndo sendo definidas as atividades de alto grau de risco de que
trata este artigo e, enquanto persistir a omissdo, aplicar-se-a pelo
Municipio, a classificacdo definida pelo Comité Gestor da Rede para a
Simplificacdo de Registro e Legalizacdo de Empresa e Negocios
(CGSIM).

§ 5° Para a obtencdo da Licenca de Funcionamento Provisoria,
deverdo ser respeitadas as condi¢des abaixo especificadas:

a) pedido de consulta prévia de viabilidade;

b) ndo ser enquadrada como atividade de grau de risco considerado
alto;

c) assinatura do Termo de Ciéncia e Responsabilidade, por parte do
responsavel legal pela atividade, no qual este firmard compromisso,
sob as penas da lei, de cumprir, no prazo indicado, 0s requisitos para o
exercicio definitivo da atividade, conforme estabelecidos nesta Lei
Complementar e legislagdes correlatas.

8 6° Apls a emissdo da Licenca de Funcionamento Provisoria as
empresas, negdcios e atividades terdo o prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias para o cumprimento das condicionantes pertinentes as
atividades conforme definidas na legislagdo vigente, para fins da
obtencéo da Licenga de Funcionamento definitiva.

§ 7° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, para fins de
obtencédo de Licenga de Funcionamento Provisoria, as atividades cujo
exercicio prescindam de autorizacdo prévia de 6rgdos reguladores
incumbidos de fiscalizar segmentos econdmicos especificos.

Art. 10. Exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja
considerado alto, 0 Municipio também podera conceder a Licenca de
Funcionamento Provisoria para microempresa ou empresa de pequeno
porte, permitindo o inicio das atividades imediatamente ap6s o ato de
registro, nas seguintes situacdes:

I — quando instaladas em é&rea ou edificagdo desprovidas de
regularizagdo fundiéria e imobiliaria, inclusive de habite-se, desde que
firmada declaracéo de responsabilidade quanto ao uso do imével e das
condi¢des de seguranca da edificacdo, conforme definido em
regulamento;

Il — em residéncia do titular ou sécio da microempresa ou empresa de
pequeno porte, desde que o modo de exercicio empregue
exclusivamente meios virtuais e ndo haja atendimento presencial de
clientes, recebimento, estocagem, expedicdo e producdo de
mercadorias, salvo na hip6tese de restricdo de uso definidas em
regulamento.

Art. 11. A Licenca de Funcionamento Provisoria podera ser suspenso,
a qualquer tempo, quando verificado o descumprimento de quaisquer
das disposicbes desta Lei Complementar, e demais legislacdes
correlatas inerentes ao licenciamento de empresas, negécios e
atividades.

Paragrafo Unico. Persistindo o descumprimento de que trata o caput
deste artigo, 0 Municipio podera revogar a Licenga de Funcionamento
Provisoria.

Art. 12. Apo6s o ato de registro e seu respectivo acolhimento pelo
Municipio, para concessao da Licenca de Funcionamento Definitivo,
deverdo as Secretarias interessadas processarem 0 respectivo
procedimento administrativo de forma Unica e integrada.

Paragrafo Gnico. A Licenga de Funcionamento Definitivo de que
trata o caput deste artigo, sera expedida:

| — apds a vistoria, com a comprovacdo do cumprimento de exigéncias
relativas as atividades exercidas; ou

I — de oficio quando, decorrido o prazo de validade previsto no artigo
9° desta Lei Complementar, ndo tenham sido realizadas as vistorias
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para a verificagdo das exigéncias legais aplicaveis ao exercicio da
atividade.

Secdo IV
Da Recepcdo de Documentos e Arrecadagdo Unificados

Art. 13. Sera assegurada ao contribuinte entrada Unica de dados
cadastrais e de documentos, observada a necessidade de informages
por parte dos 6rgdos e entidades que compartilham das informagdes
cadastrais.

Art. 14. Para atender o disposto no artigo anterior e simplificar os
procedimentos de registro e funcionamento de empresas, devera o
Municipio:

I — disponibilizar aos interessados as informagBes necessarias a
emissdo da inscricdo municipal e alvara da Licenca de Localizagéo e
Funcionamento, mantendo-as atualizadas nos meios eletronicos de
comunicacdo oficiais;

Il — emissédo de certid®es de regularidade fiscal;

Il — orientagdo sobre os procedimentos necessarios para a
regularizacdo de registro e funcionamento, bem como situacéo fiscal e
tributaria das empresas;

IV — outras atribuicdes fixadas nesta propria Lei Complementar e em
regulamentos.

Art. 15. A Administragdo Municipal podera adotar documento Unico
de arrecadacdo que ira abranger as taxas de todas as Secretarias
envolvidas na abertura de microempresa ou empresa de pequeno
porte, contemplando a juncdo das taxas relacionadas aos
licenciamentos sanitario, ambiental, de localizacdo e, demais
relacionadas ao funcionamento de empresas, negdcios e atividades.

Secdo V
Do Microempreendedor Individual (MEI)

Art. 16. Integra o tratamento diferenciado dispensado ao
Microempreendedor Individual (MEI), de que trata esta Lei
Complementar, assegurar:

I — processo de registro com tramite especial, obedecido ao disposto
nesta Lei Complementar;

Il — realizacdo de vistorias inerentes as emissdes de licengas e de
autorizacGes de funcionamento ap6s o inicio da atividade quando esta,
por sua natureza, ndo for considerada de alto risco.

Art. 17. Fica dispensado da obrigatoriedade dos licenciamentos
municipais, o Microempreendedor Individual (MEI) que exerca
atividade de baixo risco, quando:

I — instalado em areas desprovidas de regularizagdo fundiaria e
imobilidria, inclusive de habite-se, desde que firmada declaragdo de
responsabilidade quanto ao uso do imével e das condigbes de
seguranca da edificacdo, conforme definido em regulamento;

Il — a atividade for exercida em residéncia, desde que o modo de
exercicio empregue exclusivamente meios virtuais e ndo haja
atendimento presencial de clientes, recebimento, estocagem,
expedicéo e producdo de mercadorias;

Il — na hipdtese de a atividade ser exercida fora de estabelecimento,
exclusivamente na forma itinerante, desde que observadas as
regulagBes urbanas quanto ao uso do logradouro publico.

IV — exercida por profissionais que desempenham atividades como as
de cabeleireiro, barbeiro, esteticista, manicure, pedicure, depilador,
maquiador, e outras desempenhadas em estabelecimento de terceiros
com contrato de parceria.

§ 1°. Caso dispensado da licenga de funcionamento, nos termos do
caput deste artigo, o documento comprobatério de registro como
Microempreendedor Individual — MEI, no qual seja certificado que a
atividade desempenhada coincide com aquelas definidas no caput
deste artigo, deverdo ser mantidos a disposicdo dos érgdos de
fiscalizago municipal.

§ 2° O exercicio das atividades referidas no caput deste artigo,
desempenhadas por Microempreendedor Individual, ainda que
admitido em todas as zonas de uso, inclusive residenciais, devem
atender aos pardmetros de incomodidade definidos para a zona de uso

ou via, assim como as demais exigéncias relativas a seguranca,
higiene e salubridade, meio ambiente nos termos das respectivas
legislag@es aplicaveis.

8§ 3°. A dispensa prevista conforme o inciso IV do caput deste artigo,
ndo se estende aos estabelecimentos para 0s quais ©
Microempreendedor Individual (MEI), preste servicos ou dos quais
facga parte.

Secéo VI
Do Incentivo a Formalizagéo

Art. 18. Até 180 (cento e oitenta) dias, a partir da entrada em vigor
desta Lei Complementar, o estabelecimento informal descrito neste
artigo que se formalizar perante o cadastro municipal, tera direito aos
seguintes beneficios:

I — remissdo de quaisquer penalidades quanto ao periodo de
informalidade as pessoas fisicas ou juridicas que espontaneamente
buscarem regularizago;

Il — reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor das taxas inerentes
a concessdo da Licenca de Localizacdo e Funcionamento e dos demais
licenciamentos pertinentes ao funcionamento de empresas, negocios e
atividades, nos casos de Micro-Empresas (ME).

§ 1°. Para os fins deste artigo, consideram-se informais as atividades
econdmicas ja instaladas no Municipio, sem a respectiva Licenga de
Localizacdo, exceto a situagdo prevista no Art. 15 desta Lei
Complementar.

§ 2° As atividades econdmicas ja instaladas que tenham
incompatibilidade de uso, nos termos das leis municipais aplicaveis,
poderdo obter a Licenca de Funcionamento Provisoria, para fins de
funcionamento, desde que ndo sejam atividades consideradas de alto
risco, nos termos dispostos em regulamento.

CAPITULO I
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 19. A fiscalizacdo, no que se refere aos aspectos sanitério,
ambiental, de seguranca e de uso e ocupacdo do solo das
microempresas e empresas de pequeno porte deverd ter natureza
prioritariamente orientadora, quando a atividade ou situa¢do, por sua
natureza, comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

§ 1° Ser4 observado o critério de dupla visita para lavratura de autos
de infracdo, salvo quando for constatada a ocorréncia de resisténcia ou
embaraco a fiscalizag&o.

§ 2° A dupla visita consiste em uma primeira acdo, com a finalidade
de verificar a regularidade do estabelecimento e em agdo posterior de
carater punitivo quando, verificada qualquer irregularidade na
primeira visita, ndo for efetuada a respectiva regularizacdo no prazo
determinado.

§ 3° Ressalvadas as hipdteses previstas no § 1°, caso seja constatada
alguma irregularidade na primeira visita do agente publico, 0 mesmo
formalizard notificacdo, conforme regulamentagdo, devendo sempre
conter a respectiva orientagdo com o responsdvel pelo
estabelecimento.

§ 4° O disposto no § 1° aplica-se a lavratura de multa pelo
descumprimento de obrigacBes acessorias relativas as matérias do
caput, inclusive quando previsto seu cumprimento de forma unificada
com matéria de outra natureza, exceto a trabalhista.

§ 5° A inobservancia do critério de dupla visita implica nulidade do
auto de infracdo lavrado sem cumprimento ao disposto neste artigo,
independentemente da natureza principal ou acessoria da obrigagao.

§ 6° Os orgdos e entidades da administracdo municipal deverdo
observar o principio do tratamento diferenciado, simplificado e
favorecido por ocasido da fixacdo de valores decorrentes de multas e
demais san¢des administrativas.

8§ 7° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a infracGes relativas
a ocupacdo irregular da reserva de faixa ndo edificavel, de area
destinada a equipamentos urbanos, de areas de preservacdo
permanente e nas faixas de dominio puablico das rodovias, ferrovias e
dutovias ou de vias e logradouros pablicos.

CAPITULO IV
ACESSO AOS MERCADOS
Secéo |
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Disposicdes Gerais

Art. 20. Nas contratagbes publicas serd concedido tratamento
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte objetivando a promogdo do desenvolvimento
econdmico e social no ambito municipal e regional, a ampliagéo da
eficiéncia das politicas pablicas e o incentivo a inovagdo tecnoldgica.
§ 1° Para o cumprimento do disposto neste artigo, a Administragéo
Puablica adotara as regras previstas na Lei Complementar n® 123, de
2006, constantes dos artigos 42 a 49 e nos artigos seguintes desta Lei
Complementar, bem como em normas regulamentares que prevejam
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte, especialmente:

I — comprovacdo da regularidade fiscal somente para efeito de
assinatura do contrato, mesmo tendo que apresentar toda a
documentacéo exigida como condigdo de participagéo no certame;

Il — preferéncia de contratacdo em caso de empate, como disciplinado
no artigo 44 da referida Lei Complementar;

111 — realizagdo de licitagdo destinada preferencialmente a participacéo
de microempresas e empresas de pequeno porte nas contrataces cujo
valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

IV — possibilidade de incluir no edital exigéncia de subcontratacéo de
microempresa ou empresa de pequeno porte, em relagdo aos processos
licitatérios destinados a aquisicao de obras e servicos;

§ 2°. As aquisi¢Bes enquadradas como dispensa de licitagdo previstas
nos incisos | e Il do art. 24 da Lei federal n® 8.666/93, deverdo ser
feitas preferencialmente de microempresas e empresas de pequeno
porte, nos limites legais da referida dispensa.

Art. 21. Sem prejuizo da economicidade, as compras de bens e
servicos por parte dos 6rgdos da Administracdo Direta do Municipio,
suas autarquias e fundagdes, sociedades de economia mista, empresas
publicas e demais entidades de direito privado controladas, direta ou
indiretamente, pelo Municipio, deverdo ser planejadas de forma a
possibilitar a mais ampla participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte locais ou regionais, ainda que por intermédio de
consorcios ou cooperativas, inclusive utilizando a licitagdo por item.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, considera-se licitacdo por item,
aquela destinada a aquisicdo de diversos bens ou & contratagdo de
servicos pela Administragdo, quando estes bens ou servi¢os puderem
ser adjudicados a licitantes distintos.

8§ 2°. Quando n&o houver possibilidade de atendimento do disposto no
caput deste artigo, em decorréncia da natureza do produto, a
inexisténcia na regido de, pelo menos, 3 (trés) fornecedores
considerados de pequeno porte, exigéncia de qualidade especifica,
risco de fornecimento considerado alto ou qualquer outro aspecto
impeditivo, essa circunstancia devera ser justificada no processo.

Art. 22. As necessidades de compras de géneros alimenticios
pereciveis e outros produtos pereciveis, por parte dos oOrgdos da
Administragdo Direta do Municipio, suas autarquias e fundagoes,
sociedades de economia mista, empresas publicas e demais entidades
de direito privado controladas, direta ou indiretamente, pelo
Municipio, serdo preferencialmente adequadas a oferta de produtores
locais ou regionais.

§ 1°. As compras deverdo, sempre que possivel, ser subdivididas em
tantas parcelas quantas necessarias, para aproveitar as peculiaridades
do mercado, visando a economicidade.

§ 2° A aquisicdo, salvo razdes preponderantes, devidamente
justificadas, devera ser planejada de forma a considerar a capacidade
produtiva dos fornecedores locais ou regionais, a disponibilidade de
produtos frescos e a facilidade de entrega nos locais de consumo, de
forma a evitar custos com transporte e armazenamento.

Art. 23. Sempre que possivel, a alimentagdo fornecida ou contratada
por parte dos 6rgdos da Administracdo Direta do Municipio, suas
autarquias e fundagBes, sociedades de economia mista, empresas
publicas e demais entidades de direito privado controladas, direta ou
indiretamente, pelo Municipio tera o cardapio padronizado e a
alimentacdo balanceada com géneros usuais do local ou da regido.

Art. 24. Nas aquisi¢cBes de bens ou servicos comuns na modalidade
pregdo, que envolva produtos de pequenas empresas ou de produtores

rurais, estabelecidos na regido, salvo razdes fundamentadas, devera ser
dada preferéncia pela utilizagdo do pregdo presencial.

Art. 25. Na especificacdo de bens ou servicos a serem licitados, salvo
razdes fundamentadas, a exigéncia de “selo de certificacdo” devera ser
substituida por atestados de qualidade ou equivalente passados por
entidades de idoneidade reconhecida.

Art. 26. Nos procedimentos de licitacdo, devera ser dada a mais ampla
divulgacdo aos editais, inclusive junto as entidades de apoio e
representacdo das microempresas e das pequenas empresas para
divulgacédo em seus veiculos de comunicagao.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, 0s 6rgdos responsaveis
pela licitacdo poderdo celebrar convénios com as entidades referidas
no caput para divulgacéo da licitacdo diretamente em seus meios de
comunicagéo.

Art. 27. Em relagdo aos processos licitatorios destinados a aquisicéo
de obras e servigos em que houver exigéncia de subcontratacdo de
microempresa ou de empresa de pequeno porte deve ser dada
preferéncia as sediadas localmente, quando existentes, podendo, em
caso contrdrio, serem ampliadas as estabelecidas na regido.

§ 1°. E vedada a exigéncia de subcontratagio de itens determinados ou
de empresas especificas.

§ 2°. O disposto no caput ndo é aplicavel quando:

| — o proponente ja for microempresa ou empresa de pequeno porte;

I — a subcontratagdo for invidvel, ndo for vantajosa para a
Administracdo Puablica ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado;

11l — a proponente for consdrcio ou sociedade de propésito especifico,
compostos em sua totalidade por microempresas e empresas de
pequeno porte, respeitado o disposto no artigo 33 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993.

Art. 28. Nas subcontratacfes de que trata o artigo anterior, observar-
se-4 0 seguinte:

| — o edital de licitacdo estabelecera que as microempresas e empresas
de pequeno porte a serem subcontratadas deverdo ser estabelecidas no
Municipio e Regiéo;

Il — deverd ser comprovada a regularidade fiscal e trabalhista das
microempresas e empresas de pequeno porte contratadas e
subcontratadas, como condicdo de assinatura do contrato, bem como
ao longo da vigéncia contratual, sob pena de resciséo;

Il — a empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipdtese de extin¢do da
subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado
até a sua execucdo total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante,
sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

IV — demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagdo, nos termos
do inciso Ill, a Administragdo Publica podera transferir a parcela
subcontratada a empresa contratada, desde que sua execuc¢do ja tenha
sido iniciada.

Art. 29. As contratagdes diretas por dispensas de licitagdo com base
nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei n° 8.666, de 1996, exceto
quando houver obrigatoriedade nos termos do § 2° do art. 34 desta lei,
deverdo ser preferencialmente realizadas com microempresas e
empresas de pequeno porte locais, quando existentes em nimero igual
ou superior a 03 (trés), devendo, em caso contrario, serem ampliados
as microempresas e as empresas de pequeno porte regionais.

Subseco Unica
Certificado Cadastral da MPE

Art. 30. Para a ampliacdo da participacdo das microempresas e
empresas de pequeno porte nas licitagdes, o0 Municipio devera:

| — instituir e ou manter cadastro préprio para as microempresas e
empresas de pequeno porte sediadas localmente ou na regido de
influéncia, com a identificagdo das linhas de fornecimento de bens e
servigos, de modo a possibilitar a capacitacdo e notificacdo das
licitagOes e facilitar a formacdo de parcerias e subcontratagdes, além
de também estimular o cadastramento destas empresas nos sistemas
eletrdnicos de compras;
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Il — divulgar as contratagdes publicas a serem realizadas, com a
estimativa quantitativa e de data das contratag@es, no sitio oficial do
municipio, em murais publicos, jornais ou outras formas de
divulgacéo;

Il — padronizar e divulgar as especificagbes dos bens e servicos a
serem contratados, de modo a orientar, através da Sala do
Empreendedor, as microempresas e empresas de pequeno porte a fim
de tomar conhecimento das especifica¢des técnico-administrativas;

IV — definir, até 31 de dezembro do ano anterior, a meta anual de
participacdo das microempresas e empresas de pequeno porte nas
compras do Municipio.

Art. 31. Fica criado no &mbito das licitacBes efetuadas pelo
Municipio, o Certificado de Registro Cadastral emitido para as micro
e pequenas empresas previamente registradas para efeito das licitagoes
promovidas pelo Municipio.

Paragrafo Unico. O certificado referido no caput comprovara a
habilitacdo juridica, a qualificagdo técnica e econdmico-financeira da
microempresa e da empresa de pequeno porte.

Art. 32. O disposto nos artigos 45 e 46 podera ser substituido por
medidas equivalentes de carater regional, nos termos de convénio
firmado para esse fim.

Secéo 11
Estimulo ao Mercado Local

Art. 33. A Administracdo Municipal:

I — incentivard a realizagdo de feiras de produtores e artesdos, assim
como apoiard missdo técnica para exposi¢cdo e venda de produtos
locais em outros municipios de grande comercializagéo;

Il — regulamentard o disposto neste capitulo, podendo, com
fundamento no artigo 47 da Lei Complementar federal 123/2006,
estabelecer outras normas de preferéncia e incentivo, tais como:

a) dar preferéncia a aquisi¢des de bens em leildes promovidos pelo
Poder Publico Municipal a microempresa e empresa de pequeno porte
local;

b) promover feiras livres volantes, destinadas a comercializacdo de
produtos hortifrutigranjeiros, géneros alimenticios, assim como de
produtos e artigos de uso doméstico e pessoal, que atendam a
demanda da populagéo;

c) promover feiras noturnas e feiras gastrondmicas destinadas a
comercializagdo, a varejo, de produtos hortifrutigranjeiros, géneros
alimenticios, assim como de comidas tipicas e atipicas que atendam a
demanda da populag&o;

d) promover programas do tipo Direto do Campo ou Rio destinado a
comercializar diretamente hortifrutigranjeiros e pescados produzidos
por produtores rurais;

e) promover feiras organicas, destinadas a comercializagéo, no varejo,
de produtos organicos, sendo hortifrutigranjeiros, géneros alimenticios
e outros artigos de consumo produzidos pelo sistema orgénico de
produgdo agropecuaria;

f) promover varej6es municipais, destinados & venda a varejo de
produtos hortifrutigranjeiros;

g) apoiar instituicGes e entidades de classe em acgBes voltadas ao
incremento do comércio da microempresa e empresa de pequeno porte
locais;

Il — manterd, por meio da Sala do Empreendedor, programas de
capacitacdo e orientacdo visando estimular a participagdo de
microempresas e empresas de pequeno porte nas licitagcdes publicas.

CAPITULO V
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 34. A Administracdo Publica Municipal, por si ou através de
parcerias com entidades publicas ou privadas, estimulard a
organizacdo de empreendedores fomentando o associativismo,
cooperativismo, consorcios e a constitui¢do de Sociedade de Prop6sito
Especifico formada por microempresas e empresas de pequeno porte
optantes pelo Simples Nacional, em busca da competitividade e
contribuindo para o desenvolvimento local integrado e sustentvel.

Art. 35. O Poder Executivo adotardA mecanismos de incentivo as
cooperativas e associagdes, para viabilizar a criagdo, a manutencéo e o

desenvolvimento do sistema associativo e cooperativo no Municipio
entre 0s quais:

I — estimulo a inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo
nas escolas do municipio, visando ao fortalecimento da cultura
empreendedora como forma de organizagdo de produgdo, do consumo
e do trabalho;

Il — estimulo & forma cooperativa de organizacéo social, econémica e
cultural nos diversos ramos de atuacdo, com base nos principios gerais
do associativismo e na legislagdo vigente;

Il — estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificacdo da
informalidade, para implementacdo de associa¢bes e sociedades
cooperativas de trabalho, visando a inclusdo da populagdo do
municipio no mercado produtivo fomentando alternativas para a
geracdo de trabalho e renda;

IV — criacdo de instrumentos especificos de estimulo a atividade
associativa e cooperativa destinadas a exportacéo;

V — apoio aos funcionarios publicos e aos empresarios locais para
organizarem-se em cooperativas de crédito e consumo;

VI — cessédo de bens e iméveis do municipio.

CAPITULO VI
DO ESTIMULO A INOVAGCAO, AO CREDITO E A
CAPITALIZAGAO

Art. 36. O Poder Executivo encaminhara a Camara mensagem de lei
especifica que definird a politica municipal de estimulo & inovacdo
para as microempresas e para as empresas de pequeno porte, inclusive
quando estas revestirem a forma de incubadoras, considerando o
disposto nos artigos 65 a 67 da Lei Complementar federal n.° 123, de
14 de dezembro de 2006.

§ 1° A politica municipal de estimulo & inovagdo para as
microempresas e para as empresas de pequeno porte mencionada no
caput devera atender as seguintes diretrizes, no minimo:

I — disseminar a cultura da inovagdo como instrumento de
aprimoramento continuo para incremento da competitividade frente
aos mercados, nacional e internacional;

Il — assessorar a microempresa e a empresa de pequeno porte no
acesso as agéncias de fomento, institui¢des cientificas e tecnoldgicas,
nlcleos de inovagdo e instituicdo de apoio, federal ou estadual, para a
promocdo do seu desenvolvimento tecnoldgico;

Il — promover a inclusdo digital dessas empresas a rede de alta
velocidade ou apoio para esse acesso;

IV — instituir premiacdo municipal aos promotores de inovagdes
tecnol6gicas como reconhecimento pablico do esforgo a inovagéo;

V — instituir programa de incentivo fiscal em relagéo a atividades de
inovacao executadas por microempresas e empresas de pequeno porte,
individualmente ou de forma compartilhada.

§ 2° Os 6rgdos e entidades integrantes da administracdo publica
municipal atuantes em pesquisa, desenvolvimento ou capacitagéo
tecnoldgica terdo por meta a aplicacdo de, no minimo, 20% (vinte por
cento) dos recursos destinados a inovagdo em programas e projetos de
apoio as microempresas ou as empresas de pequeno porte,
transmitindo ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, no
primeiro trimestre de cada ano, informacdo relativa aos valores
alocados e a respectiva relagdo percentual em relacdo ao total dos
recursos destinados para esse fim.

§ 3° Para efeito da execugdo do or¢amento previsto neste artigo, 0s
orgdos e instituigBes poderdo alocar os recursos destinados a criagdo e
ao custeio de ambientes de inovagdo, incluindo incubadoras, parques e
centros vocacionais tecnoldgicos, laboratérios metroldgicos, de
ensaio, de pesquisa ou apoio ao treinamento, bem como custeio de
bolsas de extensdo e remuneracdo de professores, pesquisadores e
agentes envolvidos nas atividades de apoio tecnolégico complementar.

Art. 37. Os oOrgdos e entidades competentes do Municipio
estabelecerdo politica publica de acesso ao crédito que incorpore o
tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de
pequeno porte, objetivando as seguintes agdes:

| — atuacdo publica junto aos bancos e demais institui¢des financeiras
no sentido de dar efetividade as diretrizes previstas no Estatuto
Nacional das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte instituido
pela Lei Complementar federal n° 123/2006;

Il — apoio a criacdo e ao funcionamento de linhas de microcrédito
operacionalizadas através de instituices tais como cooperativas de
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crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e Organizages da
Sociedade Civil de Interesse Plblico — OSCIP, sociedades de garantia
de crédito, dedicadas ao microcrédito com atuagdo no ambito do
Municipio ou regido de influéncia;

Il — apoio ao funcionamento do Comité Municipal de Crédito,
constituido por agentes publicos, associagbes empresariais,
profissionais liberais, profissionais do mercado financeiro e de
capitais, com objetivo de sistematizar as informacdes relacionadas ao
crédito e financiamento e disponibiliza-las aos empreendedores e as
microempresas e empresas de pequeno porte, por meio da Sala do
Empreendedor;

IV — ampla informac&o, inclusive por meio da Sala do Empreendedor
das linhas de crédito existentes, seu acesso e custos, linhas de crédito
destinadas ao estimulo & inovagéo, informando-se todos os requisitos
necessarios para o recebimento desse beneficio.

Art. 38. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios
com o Governo do Estado e Unido, destinados a concesséo de créditos
a micro empreendimentos do setor formal instalados no Municipio,
para capital de giro e investimentos em maquinas e equipamentos ou
projetos que envolvam a adogédo de inovagOes tecnoldgicas.

CAPITULO VII
Da Educagdo Empreendedora e do Acesso a Informagao

Art. 39. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a firmar parcerias
ou convénios com instituicbes publicas e privadas para o
desenvolvimento de projetos de educacdo empreendedora, com
objetivo de disseminar conhecimentos sobre gestdo de microempresas
e empresas de pequeno porte, associativismo, cooperativismo,
empreendedorismo e assuntos afins.

§ 1°. Estdo compreendidos no &mbito do caput deste artigo:

I —a implementacdo de capacitacdo com foco em empreendedorismo;
Il — a divulgacdo de ferramentas para elaboracdo de planos de
negécios;

111 — a disponibilizacdo de servigos de orientacdo empresarial;

IV — a implementacgdo de capacitagdo em gestdo empresarial;

V —a disponibilizacdo de consultoria empresarial;

VI — programa de reducdo da mortalidade dos microempreendedores
individuais, das microempresas e das empresas de pequeno porte,
objetivando assegurar maior sobrevida a estes empreendimentos;

VII — programa de incentivo a formalizagdo de empreendimentos;

VIl — outras agdes de carater curricular ou extracurricular voltadas a
alunos do ensino fundamental de escolas publicas e privadas, assim
como a alunos de nivel médio e superior de ensino.

§ 2° Os projetos referidos neste artigo poderdo assumir a forma de
fornecimento de cursos de qualificagdo; concessdo de bolsas de
estudo; complementacdo de ensino basico publico; agBes de
capacitacdo de professores, e outras ages que o Poder Publico
Municipal entender cabiveis para estimular a educacdo
empreendedora.

§ 3° Compreende-se no programa a que se refere o inciso VII do § 1°:

I — o estabelecimento de instrumentos de identificacdo e triagem das
atividades informais;

Il — a elaboracdo e distribuicdo de publicagBes que explicitem
procedimentos para abertura e formalizacdo de empreendimentos;

Il — a realizagdo de campanhas publicitarias incentivando a
formalizacdo de empreendimentos;

IV — a execugdo de projetos de capacitagdo gerencial, inovagdo
tecnoldgica e de crédito orientado destinado a empreendimentos
recém-formalizados.

Art. 40. Fica o Poder Puablico Municipal autorizado a celebrar
parcerias ou convénios com 0Orgdos governamentais, centros de
desenvolvimento tecnoldgico e instituicdes de ensino superior, para o
desenvolvimento de projetos de educacdo tecnolgica, com os
objetivos de transferéncia de conhecimento gerado nas instituicGes de
pesquisa, qualificagdo profissional, e capacitagdo no emprego de
técnicas de producdo.

Art. 41. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a instituir
programa de incluséo digital, com o objetivo de promover o acesso de
micro e pequenas empresas do Municipio as novas tecnologias da
informacdo e comunicagdo, em especial a Internet, e a implantar

programa para fornecimento de sinal da rede mundial de
computadores em banda larga, via cabo, radio ou outra forma,
inclusive para 6rgdos governamentais do Municipio.

§ 1°. Cabera ao Poder Publico Municipal regulamentar e estabelecer
prioridades no que diz respeito ao fornecimento do sinal de Internet;
valor e condi¢des de contraprestacdo pecunidria; vedagdes a
comercializagdo e cessdo do sinal a terceiros, condi¢des de
fornecimento, assim como critérios e procedimentos para liberagéo e
interrupcéo do sinal.

§ 2°. Compreendem-se no &mbito do programa referido no caput deste
artigo:

I — a abertura e manutencdo de espagos publicos dotados de
computadores para acesso gratuito e livre a Internet;

Il — o fornecimento de servigos integrados de qualificacdo e
orientacdo;

Il — a producéo de contelido digital e ndo digital para capacitacdo e
informagéo das empresas atendidas;

IV — a divulgacdo e a facilitagdo do uso de servigos publicos
oferecidos por meio da Internet;

V — a promogdo de a¢des, presenciais ou ndo, que contribuam para o
uso de computadores e de novas tecnologias;

VI — o fomento a projetos comunitarios baseados no uso de tecnologia
da informacéo e,

VII — a producéo de pesquisas e informacdes sobre inclusdo digital.

Art. 42. Fica autorizado o Poder Publico Municipal a firmar
convénios ou parcerias com entidades civis publicas ou privadas e
instituicbes de ensino superior, para 0 apoio ao desenvolvimento de
associagdes civis sem fins lucrativos, que relinam individualmente as
condigdes seguintes:

I — ser constituida e gerida por estudantes;

Il — t er como objetivo principal propiciar aos seus participes,
condicOes de aplicar conhecimentos tedricos adquiridos durante seu
curso;

Il — ter entre seus objetivos estatutarios o de oferecer servicos a
microempresas e a empresas de pequeno porte;

IV — ter em seu estatuto discriminacdo das atribuices,
responsabilidades e obrigacGes dos participes, e
V - operar sob supervisdéo de professores e profissionais

especializados.

CAPITULO VIII

Das Relagdes do Trabalho

Secéo |

Da Seguranca e da Medicina do Trabalho

Art. 43. As microempresas serdo estimuladas pelo Poder Publico e
pelos Servicos Sociais Autbnomos da comunidade, a formar
consorcios para 0 acesso a servicos especializados em seguranca e
medicina do trabalho.

Art. 44. O Poder Publico Municipal poderd formar parcerias com
outros municipios, sindicatos, instituicdes de ensino superior,
hospitais, centros de salde privada, cooperativas médicas e centros de
referéncia do trabalhador, para implantar Relatorio de Atendimento
Médico ao Trabalhador, com o intuito de mapear os acidentes de
trabalho ocorridos nas empresas de sua regido, e por meio da
Secretaria de Vigilancia Sanitaria municipal e demais parceiros,
promover a orientacdo das micro e pequenas empresas em salde e
seguranca no trabalho, a fim de reduzir ou eliminar os acidentes.

Art. 45. O Municipio devera disponibilizar na Sala do Empreendedor
orientagdo em relacdo aos direitos e obrigagdes trabalhistas da
microempresa e da empresa de pequeno porte, especialmente:

| — quanto a obrigatoriedade de:

a) efetuar as anotacfes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS;

b) arquivar documentos comprobatérios de cumprimento das
obrigac@es trabalhistas e previdenciarias, enquanto ndo prescreverem
essas obrigacoes;

c) apresentar Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Informacgdes a Previdéncia Social — GFIP;
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d) apresentar RelagBes Anuais de Empregados e Relagdo Anual de
InformacBes Sociais — RAIS e Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED.

Il — quanto a dispensa de:

a) afixar o Quadro de Trabalho em suas dependéncias;

b) anotar as férias dos empregados nos respectivos livros ou fichas de
registro;

c) empregar e matricular seus aprendizes nos cursos dos Servigos
Nacionais de Aprendizagem;

d) ter o livro intitulado “Inspegdo do Trabalho” e,

e) comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego a concessdo de
férias coletivas.

Art. 46. O Municipio devera disponibilizar, na Sala do
Empreendedor, orientacdes para o Microempreendedor Individual —
MEI no que se refere as suas obrigacdes previdenciarias e trabalhistas.

Secéo 11
Do Acesso a Justiga do Trabalho

Art. 47. A Sala do Empreendedor orientara o empregador de
microempresa ou de empresa de pequeno porte, de que lhe é facultado
fazer-se substituir ou representar perante a Justica do Trabalho por
terceiros que conhecam dos fatos, ainda que ndo possuam vinculo
trabalhista ou societério.

CAPITULO IX
Da Agropecudria e dos Pequenos Produtores Rurais

Art. 48. Em relacdo aos pequenos produtores rurais:

I —aplica-se a isencdo de taxas e outros valores relativos a fiscalizagéo
da vigilancia sanitaria municipal ao agricultor familiar, definido
conforme a Lei federal n°® 11.326, de 24 de julho de 2006, e
identificado pela Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf - DAP fisica ou
juridica, e ao empreendedor de economia solidaria;

Il — o Poder Publico Municipal podera firmar parcerias com 6rgdos
governamentais; institui¢des de ensino superior; entidades de pesquisa
rural e de assisténcia técnica a produtores rurais, que visem & melhoria
da produtividade e da qualidade dos produtos rurais, mediante
orientacdo, treinamento e aplicagdo prética de conhecimento técnico e
cientifico, nas atividades produtoras de microempresas e de empresas
de pequeno porte.

§ 1° Das parcerias referidas neste artigo poderdo fazer parte ainda:
sindicatos rurais, cooperativas e entidades da iniciativa privada que
tenham condig¢fes de contribuir para a implantacdo de projetos de
fomento a agricultura, mediante geracdo e disseminacdo de
conhecimento; fornecimento de insumos a pequenos e médios
produtores rurais; contratacao de servigos para a locagdo de maquinas,
equipamentos e abastecimento, e o desenvolvimento de outras
atividades rurais de interesse comum.

§ 2° Somente poderdo receber os beneficios das acles referidas no
caput deste artigo, pequenos e médios produtores rurais que, em
conjunto ou isoladamente, tiverem seus respectivos planos de
melhoria aprovados por Comissdo formada por trés membros
representantes de segmentos da area rural indicados pelo Poder
Publico Municipal, os quais ndo terdo remuneragdo e cuja composi¢ao
sera rotativa, tudo em conformidade com regulamento proprio a ser
baixado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 3° Estdo compreendidas também, no ambito deste artigo, as
atividades de conversdo do sistema de producdo convencional para
sistema de producdo organica, entendido como tal aquele no qual se
adotam tecnologias que aperfeicoem o uso de recursos naturais e
socioecondmicos corretos, com o0 objetivo de promover a
autossustentacdo; a maximizagdo dos beneficios sociais; a
minimizagdo da dependéncia de energias ndo renovaveis e a
eliminagdo do emprego de agrotoxicos e outros insumos artificiais
toxicos, assim como de organismos geneticamente modificados ou de
radiacOes ionizantes, em qualquer fase do processo de produgdo,
armazenamento e consumo.

§ 4° Competird a Secretaria que for indicada pelo Poder Publico
Municipal, disciplinar e coordenar as agdes necessarias a consecucao
dos objetivos das parcerias referidas neste artigo.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Fica adotada, para utilizacdo no cadastro e nos registros
administrativos do Municipio, a Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE-Fiscal), oficializada mediante publicacdo da
Resolucéo IBGE/CONCLA n° 1, de 25 de junho de 1988, e alteracdes
subsequentes.

Art. 50. Os Microempreendedores Individuais (MEIs), ficam isentos
do pagamento de taxas pelo exercicio regular do poder de policia e de
servicos relativas a abertura, a inscri¢do, ao registro, ao cadastro, as
alteragBes, ao funcionamento e procedimentos de baixa e
encerramento, e demais atos vinculados a concessdo de alvara,
autorizacéo ou licenga pelo Municipio, em conformidade com o § 3°
do Art. 4° da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

Art. 51. O registro dos atos constitutivos, de suas alteragdes e
extingdes (baixas), referentes a empresarios e pessoas juridicas no que
se refere a competéncia municipal ocorrerdo independentemente da
regularidade de obrigagdes tributarias, previdenciarias ou trabalhistas,
principais ou acessorias, do empresario, da sociedade, dos socios, dos
administradores ou de empresas de que participem, sem prejuizo das
responsabilidades do empresario, dos titulares, dos sécios ou dos
administradores por tais obrigagdes, apuradas antes ou apés o ato de
extingéo.

§ 1°. Os o6rgdos referidos no caput deste artigo terdo o prazo de 60
(sessenta) dias para efetivar a baixa nos respectivos cadastros.

§ 2° Ultrapassado o prazo previsto paragrafo anterior, sem
manifestacdo do Orgdo competente, presumir-se-4 a baixa dos
registros das microempresas e a das empresas de pequeno porte.

§ 3° A baixa do empresario ou da pessoa juridica ndo impede que,
posteriormente, sejam langados ou cobrados tributos, contribuigBes e
respectivas penalidades, decorrentes da falta do cumprimento de
obrigagcBes ou da pratica comprovada e apurada em processo
administrativo ou judicial de outras irregularidades praticadas pelos
empresarios, pelas pessoas juridicas ou por seus titulares, socios ou
administradores.

§ 4° A solicitagdo de baixa do empreséario ou da pessoa juridica
importa responsabilidade solidaria dos empresarios, dos titulares, dos
socios e dos administradores no periodo da ocorréncia dos respectivos
fatos geradores.

Art. 52. As matérias tratadas nesta Lei Complementar que ndo sejam
reservadas pela Lei Orgénica do Municipio & lei complementar
poderdo ser objeto de alteragdo por lei ordinaria.

Art. 53. O Comité Municipal para a Simplificagdo do Registro e
Legalizacdo de Empresas, Negocios e Atividades (COMSIM)
elaborara relatério anual de avaliacdo da implantagdo efetiva das
normas desta Lei Complementar, visando ao seu cumprimento e
aperfeicoamento.

§ 1°. O relatdrio a que se refere o caput deverd avaliar os seguintes
aspectos:

| — integracdo das acBes entre 0s entes governamentais e instituigdes
publicas ou privadas com relacdo as agdes efetivadas e programadas
de desburocratizacdo e de desenvolvimento, contidas nesta lei;

I — politica de formalizagdo do Microempreendedor Individual — MEI
no Municipio;

111 — acesso as compras publicas;

IV — execucdo desta lei complementar e suas implicagdes no
desenvolvimento do indice de Desenvolvimento da Micro e Pequena
Empresa no municipio — IDMPE;

V — demais temas de interesse contidos nesta Lei Complementar.

§ 2°. O relatdrio anual referido neste artigo sera encaminhado pelo
Poder Executivo para a Camara de Vereadores no 1° trimestre de cada
ano.

Art. 54. Fica designado o dia 27 de novembro como “o Dia da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte”, neste Municipio, que
serd comemorado em cada ano, cabendo aos 06rgdos municipais,
dentro de sua area de competéncia, em consonancia com 6rgdos e
entidades de interesse, promover o referido evento.
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Art. 55. Revogam-se 0 § 11 do Art. 161, os §§ 2°, 4°, 5°, 6°, 13, 14 e 0
inciso VIII do § 16, todos do Art. 173-A, da Lei Complementar n°
199, de 26 de Dezembro de 2004, e demais disposi¢es em contrario.

Art. 56. Esta Lei Complementar entra em 1° de Janeiro de 2019.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cadigo Identificador:DBAESBSE

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI N° 2.549, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

“Disp0e sobre o direito do contribuinte para realizar
a compensagdo de débitos tributarios e ndo
tributarios com o Municipio de Porto Velho, inscritos
em Divida Ativa, com créditos objeto de Precatdrio
Judicial ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da
atribuicdo que lhe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°. A compensacdo de créditos em precatorios em face do
Municipio de Porto Velho com débitos fiscais inscritos na Divida
Ativa do Municipio de Porto Velho, conforme previsto no artigo 105
do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitorias — ADCT da
Constitui¢do da Republica.

§ 1° Os créditos em precatdrios que poderdo ser compensados por este
regime devem estar incluidos em orgamento para pagamento até 31 de
dezembro de 2020.

§ 2° Somente poder&o ser compensados os débitos fiscais perante o
Municipio de Porto Velho, de natureza tributaria ou ndo, cujos
créditos tenham sido inscritos em divida ativa até a data de
25/03/2015.

§ 3° Para a compensagdo desses montantes é facultada a utilizacdo de
um ou mais créditos de precatério face a um ou mais débitos fiscais,
sendo permitida a compensacéo total ou parcial entre esses valores.

§ 4° Caso o crédito a ser compensado seja superior ao debito fiscal, o
saldo remanescente do beneficidario permanecerd aguardando
pagamento na ordem legal de inclusdo do precatorio.

§ 5° O pedido de compensacéo do débito fiscal perante o Municipio de
Porto Velho implica no reconhecimento irretratavel da divida, bem
como na desisténcia das agdes judiciais sobre os créditos e débitos em
compensacgdo, abstendo-se o beneficiario de promover futura
rediscusséo da divida a ser compensada.

§ 6° E permitida a compensacio parcial de débitos do beneficiario
frente ao Municipio de Porto Velho, caso em que o reconhecimento
previsto no pardgrafo anterior serd valido apenas em relacdo ao
montante compensado.

Art. 2° Para a compensagdo prevista no art. 1° desta Lei devem ser
observados 0s seguintes requisitos:

§ 1° Em relagdo ao crédito em precatério:

I — os créditos compensantes do beneficiario devem ser oriundos de
precatérios judiciais, na forma do art. 1°, 8 1° desta Lei, sobre os quais
ndo esteja pendente discussdo acerca da titularidade do crédito e do
valor consolidado;

Il — em caso de haver discussao sobre o valor do precatério a pagar, a
sua compensacdo € permitida mediante expressa renincia sobre o
saldo do valor em discussdo, e somente ap6s sua homologagdo pelo
Tribunal de Justica do Estado de Rondonia;

Il — o crédito do precatorio a ser compensado deverd ter sua
titularidade do beneficiario pela compensagdo, podendo ser objeto de
€essa0 ouU sucessao;

IV — em caso de crédito oriundo de cessdo, o beneficidrio devera
comprovar a higidez da cadeia dominial por meio de certiddo emitida

pelo setor competente do Tribunal de Justica e com coOpia dos
instrumentos publicos de cesséo;

V — caso o crédito em precatério seja oriundo de sucessdo causa
mortis, o beneficiario devera comprovar a regularidade da sucessdo
instruindo o pedido com o formal de partilha ou documento
equivalente;

VI — nédo podem ser compensados créditos em precatérios objetos de
penhora ou qualquer outra medida constritiva, até o limite desta, salvo
se 0 requerente comprovar seu levantamento previamente ao pedido
administrativo de compensacdo; e

VIl — havendo honorarios contratuais ndo destacados do crédito
principal, a sua compensacdo somente podera ser feita mediante
autorizacdo do advogado ou comprovado o pagamento destes.

§ 2° Em relagéo ao débito com o municipio:

I — o débito do beneficiario deve estar consolidado e inscrito em
Divida Ativa; e

Il — o crédito fiscal em parcelamento podera ser compensado em
relagdo ao seu saldo, excluidas as parcelas ja pagas.

Il — o crédito fiscal em parcelamento com fundamento na Lei
Complementar n® 704, de 21 de dezembro de 2017 podera ser objeto
de compensacdo prevista nos termos desta lei desde que seja
restabelecido o valor originério da divida e deduzidos os valores ja
pagos.

Art. 3° Os pedidos de compensacdo envolvendo créditos em
precatdrios oriundos de cessdo ou sucessdo causa mortis devem ser
instruidos com os documentos mencionados nos incisos IV e V do §
1° do artigo anterior.

§ 1° E vedado a qualquer agente publico, servidor efetivo ou em
comissdéo do municipio de Porto Velho intermediar, indicar,
convencionar ou, de qualquer forma, interferir em negdcio juridico
privado relativo a cessdo de créditos em precatorio entre terceiros, ndo
se aplicando esta vedagdo quando aquele ou seu familiar for titular do
crédito cedido ou interessado na aquisicdo do crédito para posterior
compensacao.

§ 2° O Tribunal de Justica devera ser notificado do pedido de
compensacao.

§ 3° A cessdo total ou parcial de um determinado crédito de precatorio
ndo altera a sua natureza, alimenticia ou comum, nem a sua ordem
cronoldgica de inscricéo.

Art. 4°. O pedido administrativo de compensagdo sera dirigido a
Procuradoria Geral do Municipio e deverd estar instruido com os
seguintes documentos:

| — certiddo expedida pelo Tribunal de origem do oficio requisitdrio do
precatorio, atestando:

a) titularidade e exigibilidade do precatorio judicial;

b) data de inscricdo do precatdrio, espécie (alimentar ou comum) e
posicéo na fila cronoldgica;

¢) valor atualizado do precatorio judicial; e

d) existéncia ou ndo de penhora ou qualquer outra medida constritiva
indicando o respectivo valor;

Il — declaragdo de renlincia expressa e irretratdvel a qualquer direito
com vistas a provocacdo futura, em sede administrativa ou judicial, de
questionamentos acerca dos créditos relativos ao precatério judicial
utilizado na compensacdo com os créditos fiscais inscritos em Divida
Ativa, bem assim, de aceitacdo plena e irretratdvel de todas as
condigdes previstas nesta Lei e em sua regulamentacéo;

111 — caso os débitos oriundos de precatérios sejam objeto de eventual
discusséo judicial ou administrativa, o credor do precatério devera
apresentar copia da peticdo de juntada do termo de renlncia a
discussdo e de concordancia com os calculos ofertados pela Fazenda
Plblica, em carater irretratdvel, devidamente protocolizada na
instancia correlata;

IV — caso os créditos fiscais inscritos em Divida Ativa sejam objeto de
eventual discussdo judicial ou administrativa, o requerente devera
apresentar copia da peticdo de juntada do termo de renlncia a
discussao e de concordancia com os calculos ofertados pela Fazenda
Pablica, em cardter irretrativel, devidamente protocolizada na
instancia correlata; e

V — cdpia de Certidao da Divida Ativa.
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Art. 5°. No caso de compensacdo, ndo serdo devidos honorarios
sucumbenciais e as custas deverdo ser incluidas no célculo da
compensagao.

Art. 6°. Desde a apresentacdo do pedido de compensagdo devidamente
instruido, a Procuradoria Geral do Municipio ndo dara seguimento a
atos de cobranga em relacdo ao débito compensante, salvo para
resguardar o erario e/ou para evitar a prescri¢do do débito.

§ 1° Em caso de protesto extrajudicial, ndo se promoverd o
levantamento da medida até ultimada a compensagdo, sendo neste
caso as taxas as custas e emolumentos de responsabilidade do
beneficiario da compensagéo.

§ 2° Em casos de execucdo fiscal, o requerente devera pedir a
suspensdo da execucdo, hipdtese em que a Procuradoria Geral do
Municipio devera se manifestar e aquiescendo com a suspensdo
informara o tempo necessario para a analise do pedido.

§ 3° O deferimento do pedido de compensacéo tera efeito retroativo a
data do pedido, ndo incidindo juros e corre¢do nos valores em
compensacdo, sendo possivel a expedicdo de Certiddo Positiva de
Débitos com Efeitos de Negativa ao contribuinte enquanto pendente o
pedido, salvo em caso de compensagéo parcial;

§ 4° Realizada a compensagdo, a extingdo do débito tributario do
requerente dar-se-a na forma do artigo 156, inciso Il da Lei n°® 5.172,
de 25 de outubro de 1966, e dos demais débitos na forma do artigo
369 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 7°. O pagamento da diferenga de valores entre os créditos e
débitos compensados observara as seguintes regras:

I — se o valor atualizado do precat6rio for superior ao débito junto ao
municipio, o saldo remanescente prosseguird em sua tramitagdo,
mantendo-se a sua posi¢do na ordem cronoldgica de inscri¢do, sendo
possivel a conversdo em Requisicao de Pequeno Valor — RPV; e

Il — se o valor atualizado do crédito em precatorio for inferior ao
débito junto ao municipio, o saldo remanescente podera ser recolhido
ao erario, a vista ou parcelado em até 60 (sessenta) meses.

§ 1° O parcelamento previsto no inciso Il deste artigo observard
periodicidade mensal e sucessiva, e seus valores serdo atualizados de
acordo com o indice de corre¢cdo monetéria e taxa de juros fixados na
legislacéo tributaria, sendo que o valor da parcela mensal ndo podera
ser inferior a 10 (dez) UPF do municipio de Porto Velho.

§ 2° O parcelamento previsto serd considerado descumprido e
automaticamente rescindido, independentemente de qualquer ato da
autoridade fazendaria, nas seguintes hipoteses:

| — inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas nesta Lei; e
I — falta de pagamento de 3 (trés) parcelas consecutivas ou alternadas.

Art. 8°. O débito a ser compensado devera ser consolidado, de forma
individualizada, na data do pedido de compensacdo, com todos 0s
acréscimos legais vencidos, previstos na legislagdo vigente.

Art. 9°. O beneficio de que trata esta Lei ndo confere ao sujeito
passivo qualquer direito a restituicdo ou compensagdo das
importancias ja pagas.

Art. 10. Comunicado do deferimento da compensagdo, o credor do
precatério deverd dirigir-se a Procuradoria Geral do Municipio para
firmar Termo de Quitacdo em relacdo ao débito judicial objeto do
precatdrio.

§ 1° O Termo de Quitag&o serd homologado pelo Procurador Geral do
Municipio, ou por quem seja delegada tal atribuicao.

§ 2° O Tribunal de Justica do Estado de Rondonia devera ser
notificado acerca da homologagdo da compensacao.

Art. 11. A contabilizacdo da compensagdo prevista nesta Lei tera
efeitos meramente patrimoniais.

§1° Os débitos fiscais inscritos na Divida Ativa do municipio de Porto
Velho de natureza tributaria ou ndo, objeto do regime de compensacéo
tratado nesta Lei, ndo serdo considerados na base de célculo para os
repasses constitucionais inerentes.

§2° N&o se aplica as compensacdes de que trata esta Lei qualquer tipo
de vinculagdo, como as destinagdes a salde, a educacdo e a outras
finalidades.

Art. 12. A compensacéo prevista nesta Lei ndo implicard na redugdo
do montante orcamentario, previsto ou efetivado, para fins de
pagamento dos precatorios inscritos em orgamento.

Art. 13. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor em 30 (trinta) dias da sua publicagao,
prazo este em que o Poder Executivo devera regulamentar no que
couber as disposicdes desta Lei.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cddigo Identificador:D51B145A

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI N° 2.550, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

“Disp0e sobre o direito do contribuinte para realizar
a compensagdo de débitos tributarios e nao
tributarios com o Municipio de Porto Velho, inscritos
em Divida Ativa, com créditos objeto de Precatorio
Judicial."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO usando da
atribuicdo que Ihe é conferida no inciso 1V, do artigo 87, da Lei
Orgéanica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° A compensacdo de créditos em precatérios em face do
Municipio de Porto Velho com débitos fiscais inscritos na Divida
Ativa do Municipio de Porto Velho, conforme previsto no artigo 105
do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias — ADCT da
Constituicdo da Republica.

§ 1° Os créditos em precatorios que poderdo ser compensados por este
regime devem estar incluidos em orgamento para pagamento até 31 de
dezembro de 2020.

§ 2° Somente poderdo ser compensados 0s débitos fiscais perante o
Municipio de Porto Velho, de natureza tributdria ou ndo, cujos
créditos tenham sido inscritos em divida ativa até a data de
25/03/2015.

§ 3° Para a compensacéo desses montantes é facultada a utilizacéo de
um ou mais créditos de precatdrio face a um ou mais débitos fiscais,
sendo permitida a compensacéo total ou parcial entre esses valores.

§ 4° Caso o crédito a ser compensado seja superior ao débito fiscal, o
saldo remanescente do beneficidrio permanecerd aguardando
pagamento na ordem legal de inclusdo do precatdrio.

§ 5° O pedido de compensagdo do débito fiscal perante 0 Municipio de
Porto Velho implica no reconhecimento irretratavel da divida, bem
como na desisténcia das aces judiciais sobre os créditos e débitos em
compensacgdo, abstendo-se o0 beneficidrio de promover futura
rediscussédo da divida a ser compensada.

§ 6° E permitida a compensagdo parcial de débitos do beneficiario
frente a0 Municipio de Porto Velho, caso em que o reconhecimento
previsto no pardgrafo anterior serd vélido apenas em relagdo ao
montante compensado.

Art. 2°. Para a compensagdo prevista no art. 1° desta Lei devem ser
observados 0s seguintes requisitos:

§ 1° Em relacéo ao crédito em precatorio:

I — os créditos compensantes do beneficiario devem ser oriundos de
precatorios judiciais, na forma do art. 1°, 8 1° desta Lei, sobre os quais
ndo esteja pendente discussdo acerca da titularidade do crédito e do
valor consolidado;

Il — em caso de haver discussdo sobre o valor do precatério a pagar, a
sua compensagdo é permitida mediante expressa renincia sobre o
saldo do valor em discussdo, e somente apds sua homologagdo pelo
Tribunal de Justica do Estado de Rondénia;
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Il — o crédito do precatério a ser compensado devera ter sua
titularidade do beneficiario pela compensagdo, podendo ser objeto de
€essao ou sucessao;

IV — em caso de crédito oriundo de cessdo, o beneficiario devera
comprovar a higidez da cadeia dominial por meio de certiddo emitida
pelo setor competente do Tribunal de Justica e com copia dos
instrumentos publicos de cesséo;

V — caso o crédito em precatério seja oriundo de sucessdo causa
mortis, 0 beneficiario devera comprovar a regularidade da sucesséo
instruindo o pedido com o formal de partilha ou documento
equivalente;

VI — ndo podem ser compensados créditos em precatérios objetos de
penhora ou qualquer outra medida constritiva, até o limite desta, salvo
se 0 requerente comprovar seu levantamento previamente ao pedido
administrativo de compensacéo; e

VIl — havendo honorarios contratuais ndo destacados do crédito
principal, a sua compensacdo somente podera ser feita mediante
autorizacdo do advogado ou comprovado 0 pagamento destes.

§ 2° Em relacéo ao débito com o municipio:

I — o débito do beneficiario deve estar consolidado e inscrito em
Divida Ativa; e

Il — o crédito fiscal em parcelamento poderd ser compensado em
relacéo ao seu saldo, excluidas as parcelas j& pagas.

Il — o crédito fiscal em parcelamento com fundamento na Lei
Complementar n°® 704, de 21 de dezembro de 2017 podera ser objeto
de compensagdo prevista nos termos desta lei desde que seja
restabelecido o valor originario da divida e deduzidos os valores ja
pagos.

Art. 3° Os pedidos de compensacdo envolvendo créditos em
precatérios oriundos de cessdo ou sucessdo causa mortis devem ser
instruidos com os documentos mencionados nos incisos IV e V do §
1° do artigo anterior.

§ 1° E vedado a qualquer agente publico, servidor efetivo ou em
comissdo do municipio de Porto Velho intermediar, indicar,
convencionar ou, de qualquer forma, interferir em negdcio juridico
privado relativo & cessdo de créditos em precatorio entre terceiros, ndo
se aplicando esta vedacdo quando aquele ou seu familiar for titular do
crédito cedido ou interessado na aquisicdo do crédito para posterior
compensagao.

§ 2° O Tribunal de Justica devera ser notificado do pedido de
compensacéo.

§ 3° A cessdo total ou parcial de um determinado crédito de precatério
ndo altera a sua natureza, alimenticia ou comum, nem a sua ordem
cronoldgica de inscricéo.

Art. 4°. O pedido administrativo de compensagdo serd dirigido a
Procuradoria Geral do Municipio e devera estar instruido com os
seguintes documentos:

| — certiddo expedida pelo Tribunal de origem do oficio requisitdrio do
precatorio, atestando:

a) titularidade e exigibilidade do precatério judicial;

b) data de inscricdo do precatério, espécie (alimentar ou comum) e
posicéo na fila cronolégica;

c) valor atualizado do precatdrio judicial; e

d) existéncia ou ndo de penhora ou qualquer outra medida constritiva
indicando o respectivo valor;

Il — declaragdo de rendncia expressa e irretratavel a qualquer direito
com vistas a provocacao futura, em sede administrativa ou judicial, de
questionamentos acerca dos créditos relativos ao precatério judicial
utilizado na compensagdo com os créditos fiscais inscritos em Divida
Ativa, bem assim, de aceitagdo plena e irretratdvel de todas as
condigBes previstas nesta Lei e em sua regulamentacéo;

Il — caso os débitos oriundos de precatérios sejam objeto de eventual
discussao judicial ou administrativa, o credor do precatério devera
apresentar copia da petigdo de juntada do termo de renlncia a
discussdo e de concordancia com os calculos ofertados pela Fazenda
Publica, em carater irretrativel, devidamente protocolizada na
instancia correlata;

IV — caso os créditos fiscais inscritos em Divida Ativa sejam objeto de
eventual discussdo judicial ou administrativa, o requerente devera
apresentar copia da petigdo de juntada do termo de renlncia a
discussao e de concordancia com os calculos ofertados pela Fazenda

Pablica, em carater irretratavel, devidamente protocolizada na
instancia correlata; e
V — cépia de Certidao da Divida Ativa.

Art. 5°. No caso de compensacdo, ndo serdo devidos honorarios
sucumbenciais e as custas deverdo ser incluidas no céalculo da
compensagao.

Art. 6°. Desde a apresentagdo do pedido de compensagdo devidamente
instruido, a Procuradoria Geral do Municipio ndo dara seguimento a
atos de cobranga em relagdo ao débito compensante, salvo para
resguardar o erario e/ou para evitar a prescri¢do do débito.

§ 1° Em caso de protesto extrajudicial, ndo se promoverd o
levantamento da medida até ultimada a compensacdo, sendo neste
caso as taxas as custas e emolumentos de responsabilidade do
beneficiario da compensagdo.

§ 2° Em casos de execugdo fiscal, o requerente deverd pedir a
suspensdo da execucgdo, hipétese em que a Procuradoria Geral do
Municipio devera se manifestar e aquiescendo com a suspensdo
informara o tempo necessario para a analise do pedido.

§ 3° O deferimento do pedido de compensacéo tera efeito retroativo a
data do pedido, ndo incidindo juros e corre¢cdo nos valores em
compensagdo, sendo possivel a expedicdo de Certiddo Positiva de
Débitos com Efeitos de Negativa ao contribuinte enquanto pendente o
pedido, salvo em caso de compensacéo parcial;

§ 4° Realizada a compensagdo, a extingdo do débito tributario do
requerente dar-se-a na forma do artigo 156, inciso Il da Lei n® 5.172,
de 25 de outubro de 1966, e dos demais débitos na forma do artigo
369 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 7°. O pagamento da diferenca de valores entre os créditos e
débitos compensados observard as seguintes regras:

I — se o valor atualizado do precatorio for superior ao débito junto ao
municipio, o saldo remanescente prosseguird em sua tramitacéo,
mantendo-se a sua posi¢do na ordem cronoldgica de inscri¢do, sendo
possivel a conversao em Requisi¢do de Pequeno Valor — RPV; e

Il — se o valor atualizado do crédito em precatorio for inferior ao
débito junto ao municipio, o saldo remanescente podera ser recolhido
ao erério, a vista ou parcelado em até 60 (sessenta) meses.

§ 1° O parcelamento previsto no inciso Il deste artigo observara
periodicidade mensal e sucessiva, e seus valores serdo atualizados de
acordo com o indice de correcdo monetaria e taxa de juros fixados na
legislacdo tributaria, sendo que o valor da parcela mensal ndo podera
ser inferior a 10 (dez) UPF do municipio de Porto Velho.

§ 2° O parcelamento previsto serd considerado descumprido e
automaticamente rescindido, independentemente de qualquer ato da
autoridade fazendaria, nas seguintes hipéteses:

I — inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas nesta Lei; e
Il — falta de pagamento de 3 (trés) parcelas consecutivas ou alternadas.

Art. 8°. O débito a ser compensado deverd ser consolidado, de forma
individualizada, na data do pedido de compensacdo, com todos os
acréscimos legais vencidos, previstos na legislacao vigente.

Art. 9°. O beneficio de que trata esta Lei ndo confere ao sujeito
passivo qualquer direito a restituicdo ou compensacdo das
importancias ja pagas.

Art. 10. Comunicado do deferimento da compensagdo, o credor do
precatério deverd dirigir-se a Procuradoria Geral do Municipio para
firmar Termo de Quitacdo em relagdo ao débito judicial objeto do
precatorio.

§ 1° O Termo de Quitacdo sera homologado pelo Procurador Geral do
Municipio, ou por quem seja delegada tal atribuigao.

§ 2° O Tribunal de Justica do Estado de Rond6nia deverd ser
notificado acerca da homologacdo da compensacao.

Art. 11. A contabilizacdo da compensacdo prevista nesta Lei tera
efeitos meramente patrimoniais.

§1° Os déhitos fiscais inscritos na Divida Ativa do municipio de Porto
Velho de natureza tributaria ou ndo, objeto do regime de compensagao
tratado nesta Lei, ndo serdo considerados na base de calculo para os
repasses constitucionais inerentes.
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§2° Néo se aplica as compensacdes de que trata esta Lei qualquer tipo
de vinculagdo, como as destinagdes a salde, a educagdo e a outras
finalidades.

Art. 12. A compensagdo prevista nesta Lei nao implicara na reducéo
do montante orcamentario, previsto ou efetivado, para fins de
pagamento dos precatorios inscritos em orgamento.

Art. 13. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor em 30 (trinta) dias da sua publicag&o,
prazo este em que o Poder Executivo deverd regulamentar no que
couber as disposi¢des desta Lei.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cadigo ldentificador:49C374F3

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI N° 2,551, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre o servi¢o que organiza o acolhimento,
em residéncias de familias previamente cadastradas e
aptas, de criangas e adolescentes afastados da
familia de origem mediante medida protetiva,
denominado: “Familia Acolhedora”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da
atribuicdo que Ihe é conferida no inciso 1V, do artigo 87, da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Servico de Acolhimento, denominado de
“FAMILIA ACOLHEDORA”, que organiza o acolhimento, em
residéncias de familias previamente cadastradas e aptas mediante
parecer de Equipe Técnica, de criancas e adolescentes residentes neste
municipio de Porto Velho/RO, afastados da familia de origem
mediante medida protetiva, até que seja viabilizado o retorno ao
convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
encaminhamento para familia substituta.

Art. 2° O Servico de Acolhimento Familiar “FAMILIA
ACOLHEDORA” constitui-se na guarda de criangas e adolescentes
por familias previamente cadastradas e habilitadas que tenham
condicdes de recebé-las e manté-las condignamente, garantindo a
manutencdo dos direitos basicos ao processo de crescimento e
desenvolvimento.

8 1° Nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°
8.069/1990) “considera-se crianca a pessoa até 12 (doze) anos de
idade incompletos e adolescente aquela entre 12 (doze) e 18 (dezoito)
anos de idade”;

§ 2° A manutenc¢do do acolhido até 18 (dezoito) anos de idade, junto
ao Servico de Acolhimento Familiar “FAMILIA ACOLHEDORA”
dependera de parecer técnico no qual deverd constar o grau de
autonomia alcangado por este, avaliado através de instrumental
proprio, visando definir a necessidade de manutencdo do acolhido até
0s 21 (vinte e um) anos de idade, considerando-se esta uma situago
excepcional, conforme disposto no Art. 2° do Estatuto da Crianga e
Adolescente — ECA.

§ 3° Para os efeitos desta Lei compreende-se por criangas e
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida
protetiva aqueles que tenham seus direitos ameagados ou violados, em
fungdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se,
temporariamente, impossibilitados de cumprir sua funcéo de cuidado e
protec&o.

Art. 3° Cada familia acolhedora devera receber somente uma
crianca/adolescente por vez, exceto quando se tratar de grupo de
irmé&os.

Art. 4° O Servico de Acolhimento Familiar “FAMILIA
ACOLHEDORA” objetiva:

| — garantir as criangas e aos adolescentes afastados da familia de
origem mediante medida protetiva, o acolhimento provisério por
familias acolhedoras, respeitando o seu direito a convivéncia em
ambiente familiar e comunitario;

Il — a preservacédo do vinculo e do contato da crianga e do adolescente
com a sua familia de origem, salvo determinagdo judicial em
contrério, priorizando a reestruturagdo familiar, sempre que possivel;
Il — oportunizar as criangas e aos adolescentes acesso aos Servigos
publicos na area da educacdo, salde, profissionalizagdo, pratica
esportiva, lazer e outro servigo necessario;

IV — contribuir na superagdo da situagdo vivida pelas criancas e
adolescentes com menor grau de sofrimento e perda, preparando-os
para a reintegragdo familiar ou colocagdo em familia substituta.

Art. 5° Compete a autoridade judiciaria determinar o acolhimento
familiar, encaminhando a crianga ou adolescente para a inclusédo no
Servico Familia Acolhedora mediante o termo de guarda, sendo essa,
uma prerrogativa exclusiva do poder judiciério.

CAPITULO I 5
DA GESTAO E EXECUGAO

Art. 6° A gestdo do Servico ficara vinculada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia, e sua execucdo ocorrera atraves das
demais Secretarias Municipais e dos 6rgdos publicos vinculados ao
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente,
destacando-se:

I — Poder Judiciario

Il — Ministério Publico

111 — Defensoria Publica

IV — Conselho Municipal de Assisténcia Social

V — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

VI — Conselho Tutelar

VIl — Secretaria Municipal de Educacgéo

VIII — Secretaria Municipal de Satde

IX — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Art. 7° As criangas e adolescentes cadastrados no Servigo terdo a
garantia de receber:

I — com absoluta prioridade, atendimento nas areas de salde, educagdo
e assisténcia social, através das politicas publicas existentes;

I1 — acompanhamento psicossocial e pedagdgico;

Il — estimulo ao fortalecimento de vinculos com sua familia de
origem, nos casos em que houver possibilidade.

CAPITULO 11l ~
CADASTRO E SELEGAO DAS FAMILIAS

Art. 8° A inscricdo das familias interessadas em participar do Servigo
Familia Acolhedora serd gratuita e realizada por meio do
preenchimento de “Formulario de inscri¢do” disponivel no site oficial
do municipio de Porto Velho (www.portovelho.ro.gov.br) ou
pessoalmente na sede do Servico de Acolhimento Familiar “FAMILIA
ACOLHEDORA”.

§ 1° Devera ainda ser apresentado, sob protocolo, para a equipe
técnica responsavel originais e copias dos seguintes documentos dos
membros maiores de idade das familias interessadas:

| — Carteira de Identidade (RG);

I — Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)

Il — Certiddo de Nascimento, Casamento ou Declaracdo de Unido
Estavel;

IV — Comprovante de Residéncia;

V — Comprovante de renda, nos termos do inciso XI do artigo 9°.

VI — Atestado de salde fisica e mental,

VII — Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais emitidas pelas
Justicas Federal, Estadual e Militar;

VIII — Néo estar inscrito no CNA (Cadastro Nacional de Adog&o);
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§ 2° Fica vetado ao servidor efetivo ou comissionado, lotado na
Secretaria Municipal da Assisténcia Social e da Familia, habilitar-se
no Servico de Acolhimento Familiar “FAMILIA ACOLHEDORA”.

§ 3° Né&o se incluird no Servico Familia Acolhedora, pessoa com
vinculo de parentesco com crianga ou adolescente acolhido ou em
processo de acolhimento. Salvo em casos previamente justificados
pela equipe técnica do Servico, atestada extrema necessidade.

Art. 9° Sdo requisitos a serem preenchidos pela familia para que possa
ser cadastrada:

| — Aptid&o para o cuidado com criangas e adolescentes;

I1 — N&o ter interesse em adocéo;

111 — Padréo saudavel das relag@es de apego e desapego;

IV — Nao responder a processo judicial criminal tampouco apresentar
potencialidade lesiva para figurar no cadastro;

V — Né&o envolvimento de nenhum membro da familia com
dependéncia de substancias psicoativas bem como ndo fazer uso
abusivo de alcool e/ou tabagismo;

VI — Possuir, todos os integrantes, histérico de boa conduta e
idoneidade moral;

VIl — Ter moradia fixa, dentro dos limites territoriais do Municipio de
Porto Velho/RO, hd mais de 02 (dois) anos, sendo vedada a mudanca
de domicilio para outra cidade;

V111 — Ter disponibilidade de tempo para oferecer protecdo e apoio ao
acolhido;

IX — Ao menos um de seus membros ter idade entre 25 (vinte e cinco)
e 65 (sessenta e cinco) anos, sem restricdo de género ou estado civil, e
ser 16 (dezesseis) anos mais velho que o acolhido a ser avaliado pela
equipe técnica.

X — Ao menos um de seus membros possuir ensino fundamental
completo;

X1 — Exercer atividade laborativa remunerada ou possuir outro meio
de prover suas despesas, a0 menos um de seus membros;

XI1I — Capacidade fisica e mental do responsavel pelo ndcleo familiar;
X111 — Existir comum acordo entre todos 0s membros sobre a acolhida
da criancga e/ou do adolescente;

XIV — Receber parecer psicossocial favoravel pela equipe técnica do
Servigo de Acolhimento Familiar “FAMILIA ACOLHEDORA”.

Art. 10. A residéncia da familia deverd atender aos seguintes
requisitos:

I — tamanho do imével compativel com o ndmero de pessoas
residentes e com o acolhido, devendo ter disponibilidade de pelo
menos 01 (um) quarto para uso exclusivo do servico de acolhimento;

Il — localizagdo dentro dos limites territoriais do municipio de Porto
Velho/RO.

Art. 11. A acolhida a familia inscrita e sua avaliagdo inicial serdo
realizadas por equipe técnica interdisciplinar vinculada ao Servico
Familia Acolhedora da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
da Familia.

§ 1° O estudo psicossocial envolvera todos os membros da familia e
sera realizado através de dindmicas de grupo e visitas domiciliares,
entrevistas individuais e coletivas, contatos colaterais e observacao
das relacoes familiares e comunitérias, utilizando-se metodologias que
privilegiem a coparticipacdo das familias, levando-as a reflexdo e
autoavaliacdo, destacando-se as seguintes caracteristicas a serem
observadas:

I — Disponibilidade afetiva e emocional;

Il — Padrdo saudavel das relagfes de apego e desapego;

111 — Relagdes familiares e comunitarias saudaveis;

IV — Rotina familiar;

V — Espaco e condicOes gerais da residéncia;

VI — Motivacdo para a fungéo;

VII — Aptiddo para o cuidado com criangas e adolescentes;

VIII — Capacidade de lidar com separacéo;

IX — Flexibilidade;

X — Tolerancia;

X1 — Pro-atividade;

XII — Capacidade de escuta;

X111 — Estabilidade emocional;

X1V — Capacidade de pedir ajuda e de colaborar com a equipe técnica;
XV — Concordancia de todos os membros da familia;

§ 2° Apobs a emissdo de parecer psicossocial favoravel a inclusdo no
Servico, as familias assinardo um Termo de Compromisso.

Art. 12. As familias cadastradas receberdo acompanhamento e
preparacdo continua e permanente, sendo supervisionadas e orientadas
pela equipe técnica sobre os objetivos do Servigo, diferenciagcdo com a
medida de adogdo, recepgdo, manutencdo e o desligamento das
criancas e/ou adolescentes.

Paragrafo Gnico. A preparacdo das familias cadastradas sera feita
através de:

| — Orientacdo direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;
Il — Participacdo em cursos e eventos de formacdo, respeitando-se o
Paragrafo Gnico do artigo 18 da presente Lei;

Il — Participagdo nos encontros de estudo e troca de experiéncia com
todas as familias, com abordagem do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, questdes sociais relativas a familia de origem, relagdes
intrafamiliares, papel da familia acolhedora e outras questdes
pertinentes.

CAPITULO IV
DO ACOLHIMENTO

Art. 13. O periodo em que a crian¢a ou adolescente permanecera na
familia acolhedora serd& o minimo necessario para 0 seu retorno a
familia de origem ou encaminhamento a familia substituta,
considerando sua excepcionalidade conforme disposto no Art. 101, §
1° do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

Art. 14. Os profissionais do Servico de Acolhimento Familiar
“FAMILIA ACOLHEDORA” efetuario o contato com as familias
acolhedoras, observadas as caracteristicas e necessidades da crianga e
as preferéncias expressas pela familia no processo de inscrigéo.
Paragrafo unico. A escolha da familia acolhedora caberd a equipe
técnica do Servico de Acolhimento Familiar “FAMILIA
ACOLHEDORA”, apds a determinagdo judicial a que alude o artigo
5° desta lei.

Art. 15. O encaminhamento da crianca ou adolescente ocorrerd
mediante “Termo de Guarda e Responsabilidade” concedido a familia
acolhedora, que seré indicada via oficio pela coordenacéo do servigo
familia acolhedora, assim determinado e expedido pela autoridade
judicidria.

Art. 16. Os técnicos do Servico acompanhardo todo o processo de
acolhimento através de visitas/ atendimentos domiciliares e encontros
individuais e/ou em grupos, com objetivo de facilitar e contribuir com
0 processo de adaptacdo da crianca ou adolescente e da familia
acolhedora.

Paragrafo Gnico. Cabera a equipe técnica reavaliar a situagdo de cada
acolhido, no maximo, a cada 06 (seis) meses, remetendo relatério
circunstanciado para subsidiar a autoridade judiciaria decidir de forma
fundamentada pela possibilidade de reintegracdo familiar ou
colocagdo em familia substituta.

Art. 17. Havendo o desacolhimento da crian¢a ou adolescente, com
seu retorno a familia de origem ou familia extensa, seguir-se-a, por no
minimo 06 (seis) meses, salvaguardando o parecer da equipe técnica
do servico, 0 acompanhamento nos servigos, programas e projetos que
integram agBes de apoio, fortalecimento de vinculos no ambito da
Protecdo Social Bésica e Protecdo Social Especial de Média
Complexidade (CRAS e CREAS) da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia e demais politicas publicas, visando,
sobretudo, o empoderamento da familia com a ndo reincidéncia do
fato que provocou o afastamento da crianga;

Art. 18. A equipe técnica do Servico de Acolhimento Familiar
“FAMILIA ACOLHEDORA™, promoverd encontros quando
necessario, junto as equipes do CRAS de referéncia, CREAS/Média
Complexidade, Juizado da Infancia/Secdo de colocacdo familiar e
equipe da promotoria da infancia/MP 23°. Objetivando discussdo de
caso e o melhor atendimento da rede do Sistema de Garantia de
Direitos.
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Art. 19. Nos casos de colocagdo em familia substituta, de criangas e
adolescente, a equipe técnica da Familia Acolhedora acompanhara
juntamente a equipe do juizado da infancia e da juventude o processo
de aproximacdo dos pretendentes a adocdo e o posterior
desacolhimento por um periodo minimo de 6 (seis) meses,
salvaguardando as especificidades de cada equipe.

CAPITULO V
RESPONSABILIDADE DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 20. A familia acolhedora tem a responsabilidade pela crianga ou
adolescente acolhido enquanto estiver sob sua protegdo,
responsabilizando-se por:

I — Todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao
guardido, obrigando-se & prestacdo de assisténcia material, moral e
educacional a crianga/adolescente, conferindo ao seu detentor o direito
de opor-se a terceiros, inclusive aos pais, nos termos do artigo 33 da
Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

Il — Participar do processo de preparacdo, formacdo e
acompanhamento;

Il — Prestar informagBes sobre a situacdo da crianga/adolescente
acolhido a equipe técnica responsavel do servigo familia acolhedora, e
quando necessaria acompanhar o acolhido em audiéncias concentrada.
IV — Manter a crianca/adolescente regularmente matriculado e
frequentando assiduamente as unidades educacionais, desde a pré-
escola até a conclusdo do ensino médio;

V — Contribuir na preparacdo da crianga/adolescente para o retorno a
familia de origem, familia extensa ou familia substituta, sempre sob
orientagdo técnica e limites estabelecidos pelos profissionais do
Servigo Familia Acolhedora;

VI — Nos casos excepcionais de inadaptacdo, a familia procedera
perante a equipe técnica, que remeterd a autoridade judiciaria, o
pedido formal de desisténcia da guarda, responsabilizando-se pelos
cuidados da crianca/adolescente acolhido até novo encaminhamento;
VIl — N&o se ausentar do municipio de Porto Velho/RO sem prévia
comunicacdo a equipe técnica do servigo familia acolhedora.
Paragrafo Unico. A familia acolhedora deverd participar dos
encontros de estudo e troca de experiéncia, cursos, eventos de
formacdo e demais atividades promovidas pela equipe técnica de
referéncia ou demais atores vinculados ao Sistema de Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 21. A familia poderd ser desligada do servico:

I — Por determinacdo judicial, atendendo aos encaminhamentos
pertinentes ao retorno da crianca/adolescente a familia de origem ou
colocacéo em familia substituta;

Il — Em caso de perda de quaisquer dos requisitos previstos no artigo
9% e 10 ou descumprimento das obrigacdes e responsabilidades
estabelecidas nesta Lei;

Il — Por solicitagdo fundamentada por escrito e parecer técnico da
equipe de referéncia.

IV — Caso inicie o processo de habilitagdo no CNA (cadastro nacional
de adocéo), ap6s o inicio do cadastro de familia acolhedora.

CAPITULO VI
DO SERVICO

Art. 22. Devera ser criada uma equipe de referéncia de nivel superior,
nivel médio e de apoio, vinculada a Secretaria de Assisténcia Social,
para o acompanhamento da familia acolhedora e da familia de origem
da crianga/adolescente, que sera composta, no minimo, por:

I — 01 (um) profissional do servico social;

I1 — 01 (um) profissional de psicologia;

111 — 02 (dois) educadores / cuidadores sociais;

IV — 01 (um) auxiliar administrativo;

V — 01 (um) motorista;

VI - 01 (um) Gerente, que seja profissional de uma das areas referidas
nos incisos | e Il;

§ 1° Os profissionais elencados nos itens | e 11 e 111 fardo atendimento
de até 15 (quinze) familias acolhedoras e, até 15 (quinze) familias de
origem dos acolhidos;

§ 2° A contratagéo e a capacitagdo permanente da equipe, observando-
se, quanto a essa Ultima, o disposto no artigo 29 desta Lei, ficara sob a

responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da
Familia.

Art. 23. Cabera a Equipe Técnica de nivel superior;

| — Cadastrar, selecionar, capacitar e dar assisténcia as familias ou
individuos que serdo habilitados como “familia acolhedora”;

Il — Receber a crianga ou o adolescente na sede do servi¢o ap6s a
aplicacdo da medida de protecdo pela autoridade judiciaria, exceto
casos em que a crianga ja estiver acolhida institucionalmente, e
preparar a crianga ou o adolescente para o encaminhamento a Familia
Acolhedora;

Il — Acompanhar sistematicamente a familia acolhedora, o
desenvolvimento da crianga ou adolescente acolhido e a familia de
origem, com o apoio da Secretaria de Assisténcia Social, das demais
Secretarias Municipais e dos érgaos publicos vinculados ao Sistema
de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV — Garantir que a familia de origem mantenha vinculos com a
crianca ou o adolescente, nos casos em que ndo houver proibicdo do
Poder Judiciario;

V — Acompanhar todo o processo de acolhimento e trabalho para a
reintegracdo familiar;

VI — Elaborar o Plano de Atendimento Individual e Familiar (PIA),
remetendo-os, no prazo legal, a autoridade judiciaria;

VII — Nos casos em que a equipe de nivel superior realizar atividades
laborais fora de sua jornada de trabalho, por necessidade do servico, a
SEMASF, por meio de comprovagdo destas atividades, observard o
sistema de compensagdo de horas no &mbito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

VIII — Outras especificidades da equipe de nivel superior constardo no
regimento préprio do servico;

Paragrafo Unico. Sempre que solicitado com demarcacéo de tempo
habil pela autoridade judiciaria, a equipe técnica do servigco familia
acolhedora prestard informages sobre a situagdo das criancas e
adolescentes acolhidos e informara quanto a possibilidade ou ndo de
reintegracéo familiar.

Art. 24. Caberd ao(a) educador/cuidador (a) social;

I — Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializacéo visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo
aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcgéo
protetiva da familia;

Il — Contribuir e desenvolver atividades de abordagem social e busca
ativa;

Il — Atuar na recepcdo dos usuérios possibilitando ambiéncia
acolhedora;

IV — Contribuir na identificacdo e registro de necessidades e
demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informagdes;

V — organizar, facilitar, acompanhar a equipe técnica na execucéo das,
oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia;
VI — Contribuir com os demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho;

VIl — Contribuir na elaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relacdo com
os orgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

VIl — Contribuir na orientacdo, informagdo, encaminhamentos e
acesso a Servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

IX — Contribuir no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados;
X — Contribuir na articulacio com a rede de servicos

socioassistenciais e politicas publicas;

XI — Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;

XII — Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre
as possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formacdo e
qualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e
servicos de intermediacéo de méo de obra.

Art. 25. Caberé ao assistente administrativo;
| — Desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa.
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Il — Apoiar nas areas de recursos humanos, administracao e logistica.
Il — Sistematizar, organizar e prestar informagdes sobre as acBes do
Servigo.

IV — Organizar, catalogar, processar e conservar documentos,
cumprindo todo o procedimento administrativo necessario, inclusive
em relagdo, prontuérios, protocolos, dentre outros;

V — Manter sigilo absoluto em relagdo as informagdes das criangas,
adolescentes acolhidos e seus familiares.

Art. 26. Cabera ao(a) Motorista:

I — Dirigir o veiculo da unidade com habilitacdo profissional com
categoria especifica;

Il — Atender as necessidades do servi¢o diariamente, inclusive finais
de semana, feriados e a noite, de maneira sistematica em horario
definido pela coordenacéo;

Il — Manter e zelar pelo estado de conservacéo do veiculo;

IV — Manter sigilo absoluto em relacdo as informages das criangas,
adolescentes acolhidos e seus familiares;

Art. 27. Para acompanhamento a familia deverdo ser observados, no
minimo, os seguintes procedimentos:

I — Visitas domiciliares nas quais os profissionais e familia dialogam
acerca da situagdo da crianca, sua evolugéo e o cotidiano na familia,
dificuldades no processo de adaptacdo e/ou reintegracdo familiar e
outras questdes pertinentes;

Il — Atendimento interdisciplinar;

111 — Encontros de preparagdo e acompanhamento;

IV — Escuta individual da crianga ou adolescente acolhido, sempre que
se fizer necessério;

V — Encaminhamentos a setores e 6rgdos publicos diversos, conforme
a necessidade de cada membro;

§ 1° Os profissionais acompanhardo as visitas entre a crianca ou
adolescente e sua familia de origem, a serem realizadas em espaco
fisico neutro, preferencialmente na sede do Servigo de que trata esta
Lei, abrindo-se excecdo para o ambiente da familia acolhedora quando
houver o manifesto interesse tanto desta quanto da familia de origem,
de acordo com avaliacdo da equipe técnica do Servigo Familia
Acolhedora;

§ 2° A participagdo da familia acolhedora nas visitas sera decidida em
conjunto com a familia de origem e equipe técnica do servigo familia
acolhedora;

CAPITULO VII
DO BENEFICIO FINANCEIRO

Art. 28. Conceder-se-4 as Familias Acolhedoras, na pessoa do
membro designado no Termo de Guarda e Responsabilidade,
independente de suas condi¢Bes econdmicas, subsidio financeiro de 01
(um) salario-minimo mensal advindo de recurso proprio dessa
secretaria, a ser revertido em prol da crianca e/ou adolescente acolhido
durante o periodo que perdurar o acolhimento.

§ 1° em casos de criangas ou adolescentes com deficiéncia ou com
demandas especificas de salde, devidamente comprovadas através de
laudo médico, o valor pago pela crianca/adolescente podera ser
ampliado em até metade (cinquenta por cento) do montante;

§ 2° havendo acolhimento, pela mesma familia, de mais de uma
crianca e/ou adolescente (grupo de irmdos), o valor do subsidio
financeiro sera devido na proporcdo do nimero de criangas e/ou
adolescentes, garantindo-se o valor integral do subsidio até o maximo
de 02 (duas) e 50% (cinquenta por cento) do subsidio para cada uma
das demais criangas/adolescentes que excederem a esse limite;

§ 3° nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a 01 (um)
més ou se encerrar antes de completado outro més corrente, a familia
acolhedora recebera subsidio financeiro proporcional ao tempo do
acolhimento;

8 4° mensalmente, mediante 0 acompanhamento continuo realizado
com a familia acolhedora, a equipe técnica se certificara de que o
valor do subsidio financeiro foi revertido em prol da criangca e/ou
adolescente acolhido;

Art. 29. Os acolhidos que recebam o Beneficio de Prestagdo
Continuada (BPC) ou qualquer Beneficio Previdenciario, terdo 50%
do beneficio depositado em conta judicial e o restante sera
administrado pela familia acolhedora ou extensa que estiver com a

guarda, visando o atendimento as necessidades do acolhido, exceto
nos casos em que houver determinacéo judicial diversa.

Art. 30. A familia acolhedora que tenha recebido o subsidio
financeiro e ndo tenha cumprido as prescri¢des desta Lei fica obrigada
ao ressarcimento da importancia recebida durante o periodo da
irregularidade, acrescida de corre¢do monetaria.

Paragrafo Unico. Deverd ser assinado termo de rendncia caso a
familia acolhedora ndo se interesse pelo recebimento do subsidio
financeiro de que trata o artigo anterior.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. A cada ano completado de cadastro e aptiddo, a familia
acolhedora tera direito a um descanso de 30 (trinta) dias, em periodo
gue ndo coincida com o descanso umas das outras e acolhimento de
crianga/adolescente.

Art. 32. A familia acolhedora prestara servigo de carater voluntario,
ndo gerando vinculo empregaticio ou profissional com o Municipio de
Porto Velho/RO.

Art. 33. Fica o municipio de Porto Velho autorizado a celebrar
convénios com entidades de direito publico ou privado a fim de
desenvolver atividades complementares relativas ao Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora e/ou subsidiar 0s custos para a
formagdo continuada da Equipe Técnica e das familias cadastradas.

Art. 34. O descumprimento de quaisquer das obrigagbes contidas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, normas correlatas de protecéo e
defesa dos direitos das Criancas e Adolescentes bem como de outras
estabelecidas pela presente Lei, implicard o desligamento da familia
do Servigo, sem prejuizo da aplicacéo de sangdes civeis e criminais.

Art. 35. Esta Lei deverd ser regulamentada pelo Poder Executivo
Municipal em até 30 (trinta) dias.

Art. 36. Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Art. 37. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cadigo ldentificador:ED9308C4

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
LEI N° 2.552, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

“Dé& nova redacdo ao art. 1° da Lei n° 2.256, de 16 de
outubro de 2015 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das
atribuicbes que Ihe é conferida no inciso Ill, do artigo 87, da Lei
Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
VELHO aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI':

Art. 1°. O Art. 1° da Lei n° 2.256, de 16 de outubro de 2015, que
“Autoriza o Municipio de Porto Velho a doar area de terra urbana ao
Estado de Rond6nia, para fins de construcdo da nova sede do Tribunal
de Contas e da Escola Superior de Contas do Estado de Rondé6nia”,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1°. Fica o Poder Executivo do Municipio de Porto Velho,
autorizado a realizar doagdo de area de terra urbana ao Estado de
Rondonia, pessoa juridica de direito pudblico interno, CNPJ n°
00.394.585/0001-71, o dominio direto da area de terra no: Distrito
01; Zona 03/ Setor: 01; Quadra 125; Lote: 0276; Frente: 2,83 +

www.diariomunicipal.com.br/arom 92



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

95,70 + 2,83 m; Perimetro: 273,87 m; com area total 3.932,30 m?2
(trés mil novecentos e trinta e dois metros quadrados e trinta
centimetros), limitando-se ao Norte: Rua Pio XllI: ao Sul com: Rua
Tabajara; a Leste com: Rua José de Alencar; a Oeste com: Avenida
Presidente Dutra; dados do perimetro: Frente 2,83 + 95,70 + 2,83m;
Fundo: 2,83 + 9590 + 2,83m; Lado Direito: 35,16m; Lado
Esquerdo: 35,81m."

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cédigo Identificador:FFF35BBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
TERMO DE RATIFICACAO N° 046/2018 PROCESSO:
08.00632-00/2018
ANEXO XXI1 DO DECRETO N° 15.403 de 22/08/2018

TERMO DE RATIFICAQAO N° 046/2018
Processo: 08.00632-00/2018

JUSTIFICATIVA (CAUSAS)

Atender solicitacdo para paciente VALTEIR AMORIM DE MORAIS via decisdo judicial, cito
sentenca judicial 7038785-90.2018.8.22.0001/1° — Juizado da Fazenda Publica, movido em desfavor
da SEMUSA. Conforme sentenca judicial a quantidade a ser fornecido deverd ser de acordo com
receituario médico e de continua e ininterrupta do insumo acima citado.

FORNECEDOR

Razdo Social: REGIONAL COMERCIO SERVIGCOS E REPRESENTAGOES COMERCIAIS
EIRELLI - EPP (CNPJ: 27.048.093/0001-80); Concordancia 22/11/2018, fls.47.

O ordenador da despesa toma publico, com base nas informacoes
apresentadas acima, que ratifica a contratagdo por dispensa ou
inexigibilidade.

Porto Velho, 07 de Dezembro de 2018

ELIANA PASINI
Secretaria Municipal de Salde - SEMUSA
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cédigo Identificador:78E58F7E

ESTADO DE RONDONIA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA

IDENTIFICAGAO

Unidade Orcamentaria:| Projeto/Atividade/Operagdo Especial: Programa Cumprimento de|
Secretaria  Municipal  de| Sentencas Judiciais. Projeto/Atividade/Op. Especial:
Salde — SEMUSA / DIVISAO] 08.31.10.301.0268.0.0077. Elemento de Despesa: 3.3.90.32. Fonte|
DE SERVICO SOCIAL SUS: 01.07. Esfera: Seguridade.

DESCRICAO DOS PRODUTOS OU SERVICOS.

VALOR

QUANT | UND UNITARIO | VALOR TOTAL
CLORIDRATO D]

30 TUBO LIDOCAINA GELEIA[ R$ 16,75 R$ 502,50
ESTERIL 2%

VALOR TOTAL RS 502,50

JUSTIFICATIVA (CAUSAS)

Atender solicitagédo para paciente FABIANO NUNES VIRGINIO via decisao judicial, cito sentenca
judicial 7004295.27.2014.8.22.0601//1° — Juizado Especial da Fazenda Publica, movido em desfavor|
da SEMUSA. Conforme sentenga judicial a quantidade a ser fornecido deverd ser de acordo com
receituario médico e de continua e ininterrupta do insumo acima citado.

FORNECEDOR

Razdo Social: REGIONAL COMERCIO SERVIGCOS E REPRESENTAGOES COMERCIAIS

EIRELLI - EPP (CNPJ: 27.048.093/0001-80); Concordancia 22/11/2018, fls 44.

O ordenador da despesa toma publico, com base nas informagoes
apresentadas acima, que ratifica a contratacdo por dispensa ou
inexigibilidade.

Porto Velho, 07 de Dezembro de 2018

ELIANA PASINI
Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cadigo Identificador:B6AE7AES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
TERMO DE RATIFICACAO N° 045/2018 PROCESSO:
08.00633-00/2018

ANEXO XXI DO DECRETO N° 15.403 de 22/08/2018
TERMO DE RATIFICAQAO N° 045/2018
Processo: 08.00633-00/2018

IDENTIFICAGAO

Unidade Orgamentéria:
Secretaria Municipal de]
Saide - SEMUSA
DIVISAO DE SERVICO|
SOCIAL

Projeto/Atividade/Operacéo Especial:

Programa Cumprimento de Sentencas Judiciais.
Projeto/Atividade/Op. Especial: 08.31.10.301.0268.0.0077. Elemento
de Despesa: 3.3.90.32. Fonte SUS: 01.07. Esfera: Seguridade.

DESCRIGCAO DOS PRODUTOS OU SERVIGOS.

VALOR

QUANT |UND UNITARIO | VALOR TOTAL
CATETER CoM
REVESTIMENTO HIDROFILICO

900 UND PRONTO PARA Uso| R$ 14,80 R$ 13.320,00
MASCULINO CH (12)

VALOR TOTAL RS 13.320,00

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°: 1657/GP/2018

“Institui a realizacdo de ‘expediente interno’ e ponto
facultativo em raz&o das festividades e feriados de
final de ano.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA,
Estado de Rondbnia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Artigo 65, VI, da Lei Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO as festividades em comemoragdo ao término do
ano civil e passagem para 0 novo ano;

CONSIDERANDO a existéncia de feriados nacionais e estadual e a
necessidade de regulamentar as datas em que ndo havera atendimento
ao publico durante as ultimas semanas do més de dezembro de 2018 e
a primeira do més de janeiro de 2019;

CONSIDERANDO, mormente, a necessidade e eficiéncia do servigo
publico; e

CONSIDERANDO a discricionariedade para a realizacdo de
expediente no Municipio, obedecendo-se os ditames legais:

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o ponto facultativo para todas as Secretarias
(SEMAS, SEMEC, SEMSAU, SEMOP, SEMAP) no periodo de
26/12/2018 a 04/01/2019, exceto para a Administracdo Central (GP,
SEMAF);

8§ 1° Deverdo funcionar as unidades das Secretarias cujas atividades
ndo possam sofrer solucdo de continuidade, ficando assegurado o
atendimento aos servigos essenciais, tais como: coleta de lixo,
urgéncia e emergéncia na area da saide e demais servigos essenciais.

§ 2° Nas demais unidades, a critério dos titulares das Secretarias,
poderdo ser instituidas escalas ou plantdo, nos casos julgados
Necessarios.

Art. 2° A realizagdo de ‘expediente interno’, com a suspensdo do
atendimento ao publico para os servidores da Administragcdo Central,
especificamente os lotados no Prédio-sede da Prefeitura, nos dias 21 e
27 a 28/12/2018, cujo horario sera das 08:00h as 13:00h.

Art. 3° Fica instituido o ponto facultativo com a suspensdo do
atendimento ao publico para os servidores da Administracdo Central,
especificamente os lotados no Prédio-sede da Prefeitura, nos dias 26 e
31/12/2018 a 04/01/2019.

Art. 4° Durante as datas em que se estabeleceu o Ponto Facultativo
todos os servidores deverdo ficar a disposi¢cdo do Municipio e se
apresentar de imediato se convocados para o Servigo;

§ 1° - Os Servidores convocados que ndo comparecerem ou n&o
atenderem a convocagdo poderdo sofrer as sancdes legais previstas na
lei municipal vigente;

§ 2° - Os Servidores convocados para 0 servigo durante o recesso nao
receberdo horas extras.

Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
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Primavera de Rondénia — RO, 04 de Dezembro de 2018.

EDUARDO BERTOLETTI SIVIERO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vander Barbosa Meireles
Caddigo Identificador:8COF70F2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLIM DE MOURA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 4.364/2018

>

“Dispoe sobre nomeagdo de Agente Politico”.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Mourg;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Senhor SIMONE APARECIDA PAES,
Matricula n° 4405, Portador (a) da Carteira de ldentidade RG n°
551455 SSP/RO e do CPF n° 585.954.572-04, para exercer o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - INTERINA -
SEMUSA, com fulcro no artigo 31 Item | da Lei Complementar n°
237/2017, Alterada pela Lei Complementar n°® 259/2018, sem prejuizo
da sua fun¢do na SANEROM, e sem 6nus para a Secretaria Municipal
de Salde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo ldentificador:5AA8BC35

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°. 4.365/2018.

“Dispde sobre a exoneragdo de Agente Politico”.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o (a) Senhor (a) ANTONIO JORGE T DA
SILVA- MAT. 2899, Portador (a) da Carteira de Identidade RG n°
125417 SSP/AL e do CPF n° 098.712.764-00, de exercer o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura - RO, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo Identificador:4CD4F4B8

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 4.366/2018

“Dispée sobre nomeagdo de Agente Politico”.
LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,

no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Senhor ADEMILSON CESAR BORGES,
Matricula n°® 3045, Portador (a) da Carteira de ldentidade RG n°
67231570 SSP/PR e do CPF n° 667.168.961-04, para exercer o cargo
de SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
COMPRAS E LICITACAO - SEMACOL, com fulcro no artigo 17
Item | da Lei Complementar n°® 237/2017, Alterada pela Lei
Complementar n° 259/2018.

Aurt. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo Identificador:345B8CDC

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°534/2018

“Dispde sobre nomeagéo em cargo de provimento em
representagdo”.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribui¢des que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Orgénica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Servidor (a) Municipal WANDER
BARCELAR GUIMARAES Matricula n° 6709, Portador (a) da
Carteira de Identidade RG n° 17047378 SSP/MG e do CPF
105.161.856-83, para exercer o cargo de CONTROLADOR-GERAL
DO MUNICIPIO, da Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV,
com fulcro no Art. 9 Item XIV Lei Complementar n® 237/2017,
alterada pela Lei Complementar n°® 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) municipal nomeado (a) nesta portaria,
receberd gratificacdo de representacdo, conforme anexo Il da Lei n°
259/2018, sem prejuizo de seu vencimento do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO do qual é titular, nos termos da L.C. n°
003/2004 e alteraces.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de 05 de dezembro de
2018.

Rolim de Moura, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo Identificador:8E288E9E

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°535/2018

“Dispbe sobre nomea¢do em cargo de provimento em
representagdo’”.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribui¢des que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Servidor (a) Municipal LUCAS MESSIAS
MARCOS Matricula n°® 6483, Portador (a) da Carteira de Identidade
RG n° 1099752 SSP/RO e do CPF 000.180.712-95, para exercer o
cargo de COORDENADOR DE CADASTRO MOBILIARIO, da
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, com fulcro no Art. 14
Item 10 Lei Complementar n° 237/2017, alterada pela Lei
Complementar n° 259/2018.
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Art. 2° O (a) servidor (a) municipal nomeado (a) nesta portaria,
recebera gratificacdo de representagdo, conforme anexo Il da Lei n°
259/2018, sem prejuizo de seu vencimento do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO do qual é titular, nos termos da L.C. n°
003/2004 e alteracoes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de 05 de dezembro de
2018.

Rolim de Moura, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cédigo Identificador: A7C5F6F0

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°530/2018

“Revoga a Portaria n° 164/2016, que dispoe sobre a
Redistribui¢do da Servidora Delza Diniz Fernandes.”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribui¢des que lhe confere o artigo 65, inciso VI da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura.

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a redistribui¢do da servidora DELZA DINIZ
FERNANDES (AGENTE ADMINISTRATIVO), Matricula 4917,
para a Autarquia Municipal de Saneamento — SANEROM, retornando
a mesma para exercer seu cargo de origem no quadro de servidores
efetivos do Municipio de Rolim de Moura.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos a data de 05 de Dezembro de 2018.

Rolim de Moura, 06 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cédigo Identificador:939EAODA

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°536/2018

“Disp0e sobre nomeagdo em cargo de provimento em
representagdo”.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribui¢des que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Orgénica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Servidor (a) Municipal DELZA DINIS
FERNANDES Matricula n°® 4917, Portador (a) da Carteira de
Identidade RG n° 858692 SSP/RO e do CPF 528.150.302-25, para
exercer o cargo de ASSESSOR TECNICO FINANCEIRO, da
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, com fulcro no Art. 14
ltem 3 Lei Complementar n° 237/2017, alterada pela Lei
Complementar n® 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) municipal nomeado (a) nesta portaria,
recebera gratificagdo de representagdo, conforme anexo Il da Lei n°
259/2018, sem prejuizo de seu vencimento do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO do qual é titular, nos termos da L.C. n°
003/2004 e alteracoes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de 05 de dezembro de
2018.

Rolim de Moura, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo ldentificador:4CDD024D

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°533/2018

“Dispoe sobre exoneragdo em Cargo de Comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuicdes que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido a Servidora CRISTINA
MAGALHAES RAMOS SILVA, MAT. 2991, Portador (a) da
Carteira de ldentidade RG n° 1.372.919 SSP/RO e do CPF n°
897.309.092-53, de exercer o cargo de DIRETORA DO CENTRO
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS, pertencente a Secretaria
Municipal de Satde — SEMUSA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 06 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo ldentificador:9458219C

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 4.367/2018

“Dispoe sobre nomeagdo de Agente Politico”.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuigdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Senhor CARLA RODRIGUES SCHOCK,
Matricula n°® 3048, Portador (a) da Carteira de ldentidade RG n°
3034934442 SSP/RS e do CPF n° 304.020.502-15, para exercer o
cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMAS, com fulcro no artigo 19 Item | da Lei
Complementar n°® 237/2017, Alterada pela Lei Complementar n°
259/2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de 06 de dezembro de
2018.

Rolim de Moura, 07 de dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cédigo Identificador:E48675AC

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°541/2018

“Dispde sobre nomeagdo em cargo de provimento em
comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuigcdes que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Mourg;
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RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) BRUNA NAYARA DE MELO
FREITAS, Portador (a) da Carteira de ldentidade RG n° 1083005
SESDC/RO e do CPF n°® 005.338.572-10, para exercer o cargo de
CHEFE DE PLANEJAMENTO  TECNOLOGIA E
INFORMAGCAO, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo — SEMPLADEGE, com fulcro no artigo
27, item 1l da Lei Complementar n°® 237/2017, alterada pela lei
Complementar 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n°® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito do Municipio de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo Identificador:7D056BEE

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°542/2018

“Dispbe sobre nomeag¢do em cargo de provimento em
comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuicdes que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) ARIADNA ALVES
SALDANHA FLAVIO, Portador (a) da Carteira de Identidade RG n°
530801SSP /RO e do CPF n° 606.881.502-78, para de exercer 0 cargo
de DIRETORA ESPECIAL DE CONVENIOS, vinculado a
Secretaria Municipal de Governo — SEMGOV, com fulcro no artigo
09, item XII da L. C. n°® 237/2017, alterada pela lei Complementar
259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito do Municipio de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo ldentificador:4FOF58FC

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANQOS
PORTARIA N°543/2018

“Disp08e sobre nomeagdo em cargo de provimento em
comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuigcdes que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) PAULO JESSE DOS SANTOS
TAVEIRA, Portador (a) da Carteira de Identidade RG n° 685050
SSP/RO e do CPF n° 930.930.202-04, para exercer o cargo de
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LICITACOES, da Secretaria Municipal de Administragio, Compras

e Licitacdo - SEMACOL, com fulcro no artigo 17, item VIl da L. C.
n® 237/2017, alterada pela lei Complementar 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Caddigo Identificador:E60AE23A

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°544/2018

“Dispbe sobre nomea¢do em cargo de provimento em
comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuigcdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) LARRUBIA DAVIANE
HUPPERS, Portador (a) da Carteira de ldentidade RG n° 803812
SESDC/RO e do CPF n° 780.689.322-91, para exercer o cargo de
ASSESSORA SUPERIOR DE GOVERNO E CIDADANIA, da
Secretaria Municipal de Governo — SEMGOV, com fulcro no artigo 9,
item IX da L. C. n°® 237/2017, alterada pela lei Complementar
259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, receberd
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo Identificador:7AAB65B0

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°545/2018

“Dispbe sobre nomeagdo em cargo de provimento em
comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuigces que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) EDILSON ANTUNES VIEIRA,
Portador (a) da Carteira de Identidade RG n° 452345 SSP/RO e do
CPF n° 599.234.402-06, para exercer o cargo de GERENTE DE
CONTROLE DE TRANSITO, da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Urbano — SEMMADU, com fulcro no
artigo 23, item Il da L. C. n°® 237/2017, alterada pela lei
Complementar 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n°® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data.
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Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito Municipal de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Caddigo Identificador:589A2E50

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°540/2018

“Dispde sobre nomeagdo em cargo de provimento em
Comissdao”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Mourg;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor () LUCAS GOMES DE MELO,
Portador (a) da Carteira de Identidade RG n° 1425914SESDEC/RO e
do CPF n° 002.185.232-46para exercer 0 cargo de ASSESSOR
TECNICO, da Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ, com
fulcro no artigo 14, Item 06 da Lei Complementar n°® 257/2017,
alterada pela Lei Complementar n°. 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, receberd
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na de 05 de Dezembro de 2018.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito do Municipio de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cédigo Identificador:9F9F56F0

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°539/2018

“Dispde sobre nomeagdo em cargo de provimento em
Comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) GILMARA FERREIRA DE
MOURA, Portador (a) da Carteira de Identidade RG n° 823.169
SSP/RO e do CPF n° 821.159.312-20 para exercer o0 cargo de
COORDENADORA DA DIVIDA ATIVA, da Secretaria Municipal
de Fazenda — SEMFAZ, com fulcro no artigo 14, item 13 da L. C. n°
237/2017, alterada pela lei Complementar 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n°® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na de 05 de Dezembro de 2018.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito do Municipio de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Caddigo ldentificador:4F29D36A

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°538/2018

“Dispoe sobre nomeagdo em cargo de provimento em
Comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribuices que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Organica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (@) NOETE DA SILVA
BERNARDO, Portador (a) da Carteira de Identidade RG n°
6.899.504-03 SSP/BA e do CPF n° 954.969.985-49 para exercer 0
cargo de DIRETORA DE RECEITA, da Secretaria Municipal de
Fazenda — SEMFAZ, com fulcro no artigo 14, item 08 da L. C. n°
237/2017, alterada pela Lei Complementar n°. 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n°® 259/2018.

Anrt. 3° Esta portaria entra em vigor na de 05 de Dezembro de 2018.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito do Municipio de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cddigo ldentificador:2C9F4B5F

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°537/2018

“Dispoe sobre nomeagdo em cargo de provimento em
Comissdo”

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribui¢des que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Orgénica do Municipio de Rolim de Moura;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o (a) Senhor (a) RITA DE CASSIA
RODRIGUES DA CRUZ FARIAS DE OLIVEIRA, Portador (a) da
Carteira de Identidade RG n° 1.225.499 SSP/RO do CPF n°
381.910.402-04, para exercer o cargo de ASSESSORA TECNICA da
Secretaria Municipal de Fazenda, SEMFAZ, com fulcro no artigo 14,
Item 06 da Lei Complementar n° 257/2017, alterada pela Lei
Complementar n°. 259/2018.

Art. 2° O (a) servidor (a) nomeado (a) nesta portaria, recebera
vencimento, conforme anexo Il da Lei Complementar n°® 259/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na de 05 de Dezembro de 2018.
Rolim de Moura, 07 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Prefeito do Municipio de Rolim de Moura
Publicado por:
Andrieli de Oliveira Rech Cera
Cadigo Identificador:BFECCF43

PODER LEGISLATIVO
NOMEACAO SERVIDOR PORTARIA 044

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ROLIM DE
MOURA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes
que Ihes sdo conferidas pela LEI ORGANICA DO MUNICIPIO e
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ROLIM DE MOURA, RONDONIA;

RESOLVE:
NOMEAR, a partir de 07 de Dezembro de 2018, a Senhora

GESSIENE DO AMARAL, portadora da Cédula de Identidade RG
n°. 1070507 SEDESC, devidamente inscrita no CPF/MF sob n°.
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005.129.602-08, para exercer 0 CARGO COMISSIONADO de
ASSESSORA PARLAMENTAR, conforme Lei Complementar n°.
052, de 29 de Setembro de 2008.

A Servidora ficara a disposicdo do Gabinete e sob subordinacéo do
Vereador FRANCISCO VENTURINI.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registra-se,
Publica-se e
Cumpra-se

Paléacio Gov. Jorge Teixeira de Oliveira, 07 de Dezembro de 2018.

ALDAIR JULIO PEREIRA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Joelmir Pereira dos Anjos
Cadigo Identificador:39CB7981

PODER LEGISLATIVO
NOMEACAO SERVIDOR PORTARIA 45

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ROLIM DE
MOURA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes
que Ihes sdo conferidas pela LEI ORGANICA DO MUNICIPIO e
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ROLIM DE MOURA, RO;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 07 de Dezembro de 2018, o Senhor
MARCELO LOPO DE ABREU, portador da Cédula de Identidade
RG n°. 1.494.777/SESDEC/RO, devidamente inscrito no CPF/MF sob
n°. 562.690.301-10, para exercer 0 CARGO EM COMISSAQO de
CHEFE DE GABINETE E ADMINISTRACAO GERAL,
conforme Lei Complementar n°. 052, de 29 de Setembro de 2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registra-se,
Publica-se e
Cumpra-se

Palécio Gov. Jorge Teixeira de Oliveira, 07 de Dezembro de 2018.

ALDAIR JULIO PEREIRA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Joelmir Pereira dos Anjos
Cédigo Identificador:D07B0B24

PODER LEGISLATIVO
NOMEAGAO SERVIDOR PORTARIA 46

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ROLIM DE
MOURA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes
que Ihes sdo conferidas pela LElI ORGANICA DO MUNICIPIO e
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ROLIM DE MOURA, RONDONIA;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 07 de Dezembro de 2018, a Senhora NADIR

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registra-se,
Publica-se e
Cumpra-se

Paléacio Gov. Jorge Teixeira de Oliveira, 07 de Dezembro de 2018.

ALDAIR JULIO PEREIRA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Joelmir Pereira dos Anjos
Cadigo ldentificador:34648A55

PODER LEGISLATIVO
NOMEAR SERVIDOR PORTARIA 47

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ROLIM DE
MOURA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes
que Ihes sdo conferidas pela LEI ORGANICA DO MUNICIPIO e
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ROLIM DE MOURA, RO;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 07 de Dezembro de 2018, a Senhora
CRISTINA MAGALHAES RAMOS SILVA, portadora da Cédula
de Identidade RG n°. 1.372.919/SESDEC/RO, devidamente inscrita no
CPF/MF sob n°. 897.309.092-53, para exercer o0 CARGO EM
COMISSAQO de ASSESSORA PARLAMENTAR, conforme Lei
Complementar n°. 052, de 29 de Setembro de 2008.

A Servidora ficara a disposi¢do do Gabinete e sob subordinagdo do
Vereador ALDAIR JULIO PEREIRA.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registra-se,
Publica-se e
Cumpra-se

Palacio Gov. Jorge Teixeira de Oliveira, 07 de Dezembro de 2018.

ALDAIR JULIO PEREIRA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Joelmir Pereira dos Anjos
Cadigo Identificador:9E4C475B

PODER LEGISLATIVO
NOMEAR SERVIDOR PORTARIA 48

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ROLIM DE
MOURA - ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes
que Ihes sdo conferidas pela LEI ORGANICA DO MUNICIPIO e
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ROLIM DE MOURA, RO;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 08 de Dezembro de 2018, a Senhora
SANDRA CAETANO VIDAL, portadora da Cédula de ldentidade
RG n°. 000522.863/SSP/RO, devidamente inscrita no CPF/MF sob ne.
585.949.902-78, para exercer o CARGO EM COMISSAO de
ASSESSORA DA CHEFIA DE GABINETE E

APARECIDA GUEDES, portadora da Cédula de Identidade RG n°.
55.532-6/SESDEC/RO, devidamente inscrita no CPF/MF sob n°.
584.096.022-53, para exercer 0 CARGO EM COMISSAO de
ASSESSORA PARLAMENTAR, conforme Lei Complementar n°.
255, de 06 de margo de 2018.

A Servidora ficara a disposicdo do Gabinete e sob subordinagdo do
Vereador ALDAIR JULIO PEREIRA.

ADMINISTRACAO GERAL, conforme Lei Complementar n°. 246,
de 11 de Setembro de 2017.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registra-se,
Publica-se e
Cumpra-se
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Paléacio Gov. Jorge Teixeira de Oliveira, 07 de Dezembro de 2018.

ALDAIR JULIO PEREIRA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Joelmir Pereira dos Anjos
Cddigo Identificador:4AEAB6A6

PODER LEGISLATIVO
NOMEAR SERVIDOR PORTARIA 49

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ROLIM DE
MOURA — ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes
que lhes sdo conferidas pela LEl ORGANICA DO MUNICIPIO e
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
ROLIM DE MOURA, RO;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 07 de Dezembro de 2018, o Senhor
LEANDRO DAMACENO STOLARIC, matricula 200117, servidor
publico municipal do quadro efetivo da Camara Municipal, portador
da Carteira de Identidade RG n° 999.408-SSP/RO e inscrito no
CPF/MF n° 896.524.522-20, para exercer a FUNCAO
GRATIFICADA de ASSESSOR TECNICO DE OUVIDORIA,
conforme Lei Complementar n°. 265, de 12 de Setembro de 2018.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registra-se,

Publica-se e

Cumpra-se

Palécio Gov. Jorge Teixeira de Oliveira, 07 de Dezembro de 2018.

ALDAIR JULIO PEREIRA
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Publicado por:
Joelmir Pereira dos Anjos
Cadigo Identificador:EE728CBF

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA 532/2018.

“Dispde sobre a substituicdo de membros do
Conselho Administrativo do Rolim Previ.

LUIZ ADEMIR SCHOCK, Prefeito Municipal de Rolim de Moura,
no exercicio das atribui¢des que Ihe confere o artigo 65, inciso VI, da
Lei Orgénica do Municipio de Rolim de Moura.

RESOLVE:

Art. 1° - SUBSTITUICAO DE MEMBROS do Conselho
Administrativo do Rolim Previ.

Art. - 2° O conselho administrativo serd composto pelos membros
seguintes, conforme art. 70 e seus incisos de | a V § 1° ao 6° da Lei
Complementar n® 3.317/2017:

Indicados pelo Sinsezmat: Antonio Justino de Lima CPF:
328.549.069-53

José Luiz Alves Felipin CPF:340.414.312-72

Rosane Pessoa dos Santos CPF: 689.221.832-68

Ronaldo Pereira Welmer - CPF: 628.760.152-34
Suplentes: Jair Antonio Ferrari - CPF:390.314.112-72
Rosania Pessoa dos Santos - CPF: 572.353.412-20
Indicados pelo Municipio:

Titular: Wander Barcelar Guimardes CPF: 105.161.856-83
Suplente: Dion de Maio Moura - CPF: 944.789.292-20
Titular: Erivelton Kloos - CPF: 596.375.792-49

Suplente: Florisbela Lima - CPF: 272.575.762-20

Titular: Jonathas Siviero Manzoli- CPF: 643.018.422-68
Suplente: Rosangela Lucia da Silva CPF:390.709.722-04
Titular: Tiago Jankoski Bampi - CPF:699.497.192-91

Suplente: Ademir Emanoel Moreira - CPF:415.986.361-20
Representante do Rolim Previ:

Solange Ferreira Jorddo- CPF: 599.989.892-72

Suplente: Sergio Dias de Camargo- CPF: 390.672.542-15
Indicados Pela Camara Municipal:

Sirley Dias do Prado- CPF: 390.559.062-04

Suplente: Celso Pires- CPF:188.860.862-53

Art. - 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando as
disposicBes contréarias, especialmente a portaria n° 409/2018.

Rolim de Moura, 06 de Dezembro de 2018.

LUIZ ADEMIR SCHOCK
Preffeito Municipal
Publicado por:
Fernanda Natalia Carvalho Sol
Cadigo ldentificador:2F59F845

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE

IMPES-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PORTARIA 123/IMPES/2018

PORTARIA n°123/IMPES/2018

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDORA  Sr*  ROSILENI CORRENTE
PACHECO.”

A SUPERINTENDENTE DO IMPES DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE-RO, no uso de suas atribuicdes legais estabelecidas no
Art. 4° par. 3° da Lei Municipal n® 945/2013,;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER: 02 (duas) diéarias a servidora Sr2 ROSILENI
CORRENTE PACHECO, Superintendente Interina do IMPES-
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de Sdo Francisco
do Guaporé, que deslocar-se a para a cidade de Porto Velho/RO, no
dia 09 e 10 de Dezembro de 2018, com o objetivo de
PARTICIPACAO PARA O EVENTO DE ENTREGA DO
CERTIFICADO DE QUALIDADE EM TRANSPARENCIA AOS
ORGAOS JURISDICIONADOS, INSTITUIDO PELA
RESOLUGAO N° 233/2017/TCE-RO;

Art. 2° Por forca da presente portaria devera o servidor beneficiério,
no prazo de até 10 (dez) dias, fazer a comprovacdo do deslocamento,
sob pena de desconto em folha de pagamento a ser efetuado no
Departamento de Recursos Humanos;

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se; Registre-se; Cumpra-se.
Sao Francisco do G/RO, 07 de Dezembro de 2018.

ROSILENI CORRENTE PACHECO
Superintendente Interina
Port. 424/IMPES/2018
Publicado por:
Marcio Eutimio Schumacker
Cadigo ldentificador:EA9380ED

IMPES-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PORTARIA 124/IMPES/2018

PORTARIA n°124/IMPES/2018
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“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDORA  Sr*  ROSILENI CORRENTE
PACHECO.”

A SUPER]NTENDENTE DO IMPES DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE-RO, no uso de suas atribuicBes legais estabelecidas no
Art. 4° par. 3°, da Lei Municipal n® 945/2013;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER: 03 (trés) diarias a servidora Sr2 ROSILENI
CORRENTE PACHECO, Superintendente Interina do IMPES-
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores de Sdo Francisco
do Guaporé, que deslocar-se a para a cidade de Ji-Parand/RO, no dia
11 a 13 de Dezembro de 2018, com o objetivo de PARTICIPACAO
DE EVENTO ABORDADANDO ESTRATEGIAS DE ALOCACAO
DE RECURSOS DOS RPPS, CONTARA COM A PARTICIPACAO
DE REPRESENTANTE DA BBDTVM, GESTORA DE FUNDOS
DO BB, NO DIA 11/12/2018.

PARTICIPACAO DE TREINAMENTO NA CECAM — RO, NO DIA
12 E 13/12/2018;

Art. 2° Por forca da presente portaria devera o servidor beneficiario,
no prazo de até 10 (dez) dias, fazer a comprovagdo do deslocamento,
sob pena de desconto em folha de pagamento a ser efetuado no
Departamento de Recursos Humanos;

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Publique-se;Registre-se;Cumpra-se.
S&o Francisco do G/RO, 07 de Dezembro de 2018.

ROSILENI CORRENTE PACHECO
Superintendente Interina
Port. 424/IMPES/2018
Publicado por:
Marcio Eutimio Schumacker
Cédigo Identificador:DC13364A

IMPES-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PORTARIA 125/IMPES/2018

PORTARIA n°125/IMPES/2018

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA Ao
SERVIDOR Sr MARCOS PACHECO PEREIRA
CORRENTE.”

A SUPERINTENDENTE DO IMPES DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE-RO, no uso de suas atribuicBes legais estabelecidas no
Art. 4° par. 3°, da Lei Municipal n® 945/2013,;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER: 01 (uma) diaria ao servidor Sr MARCOS
PACHECO PEREIRA CORRENTE, MEMBRO DO COMITE DE
INVESTIMENTO do IMPES- Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores de Sdo Francisco do Guaporé, que deslocar-se a para a
cidade de Ji-Parand/RO, no dia 11 de Dezembro de 2018, com o
objetivo de PARTICIPAC}AO DE EVENTO ABORDADANDO
ESTRATEGIAS DE ALOCACAO DE RECURSOS DOS RPPS,
CONTARA COM A PARTICIPAC}AO DE REPRESENTANTE DA
BBDTVM, GESTORA DE FUNDOS DO BB;

Art. 2° Por forca da presente portaria devera o servidor beneficiario,
no prazo de até 10 (dez) dias, fazer a comprovagdo do deslocamento,
sob pena de desconto em folha de pagamento a ser efetuado no
Departamento de Recursos Humanos;

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

Publique-se; Registre-se; Cumpra-se.

S&o Francisco do G/RO, 07 de Dezembro de 2018.

ROSILENI CORRENTE PACHECO
Superintendente Interina
Port. 424/IMPES/2018
Publicado por:
Mércio Eutimio Schumacker
Cédigo Identificador:861F6C9E

IMPES-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PORTARIA 126/IMPES/2018

PORTARIA n°126/IMPES/2018

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDORA Sr* Ana Nogueira Trizoti Fernandes.”

A SUPERINTENDENTE DO IMPES DE SAO FRANCISCO DO
GUAPORE-RO, no uso de suas atribui¢fes legais estabelecidas no
Art. 4° par. 3°, da Lei Municipal n® 945/2013;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER: 01 (uma) diaria de alimentagdo a servidora Sr2
ANA NOGUEIRA TRIZOTI FERNANDES, MEMBRO DO
COMITE DE INVESTIMENTO do IMPES- Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores de S&o Francisco do Guaporé, que
deslocar-se a para a cidade de Ji-Paran&/RO, no dia 11 de Dezembro
de 2018, com o objetivo de PARTICIPACAO DE EVENTO
ABORDANDO ESTRATEGIAS DE ALOCAGCAO DE RECURSOS
DOS RPPS, CONTARA COM A PARTICIPACAO DE
REPRESENTANTE DA BBDTVM, GESTORA DE FUNDOS DO
BB;

Art. 2° Por forga da presente portaria deverd o servidor beneficiério,
no prazo de até 10 (dez) dias, fazer a comprovagdo do deslocamento,
sob pena de desconto em folha de pagamento a ser efetuado no
Departamento de Recursos Humanos;

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Publique-se;Registre-se;Cumpra-se.
S&o Francisco do G/RO, 07 de Dezembro de 2018.

ROSILENI CORRENTE PACHECO
Superintendente Interina
Port. 424/IMPES/2018
Publicado por:
Mércio Eutimio Schumacker
Cddigo ldentificador:68E1ADC2

IMPES-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PORTARIA 127/IMPES/2018

PORTARIA N°127/IMPES/2018

“Dispée sobre a concessdo do beneficio de SALARIO
MATERNIDADE em favor da Servidora Sré LILIAN
MAXIMA DE OLIVEIRA”.

A Superintendente do IMPES — Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Sdo Francisco do Guaporé, Estado de
Ronddnia, no uso de suas atribui¢bes legais e nos termos do Art. 26 e
seu paragrafo 4° da Lei Municipal n°® 041/2015 de 28 de Abril de
2015.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder: Benef[cio de Salario Maternidade em favor da
servidora Sr2 LILIAN MAXIMA DE OLIVEIRA, matricula N°7287,
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efetiva no cargo de Professora de Matematica - 20h, rotativo, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo - SEMECELT, com
remuneracdo integral a partir de 01/12/2018 e término em
27/03/2019 conforme processo n°096/IMPES/2018;

Art. 2° - Conforme Art.26, 8§4° da Lei Municipal n°041/2015, o
beneficio de Salario Maternidade fara jus a servidora Sr® LILIAN
MAXIMA DE OLIVEIRA, e corresponderé ao resultado do calculo
da média contributiva das Gltimas 12 (doze) parcelas, acrescido de
13°Salario proporcional na Gltima parcela;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, com efeitos financeiros a
partir de 1° de Dezembro de 2018.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Sao Francisco do G/RO; 07 de Dezembro de 2018.

ROSILENI CORRENTE PACHECO
Superintendente Interina
Port. 424/IMPES/2018
Publicado por:
Maércio Eutimio Schumacker
Cadigo Identificador:DCE30457

IMPES-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
PROPRIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
RESOLUCAO N°005/IMPES/CD/2018

RESOLUGAO N° 005/IMPES/CD/2018

“Dispde sobre deliberacio DA ELEICAO DO VICE-
PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO,
e da outras providéncias.”

O CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS - IMPES, usando suas atribuicbes deliberativas e
fiscalizadoras, conf. Lei Municipal de n® 041/2015.

Considerando a decisdo do Colegiado deste conselho em reunido
EXTRAORDINARIA, realizada no dia 07 de Dezembro de 2018,
conforme ata n°59/2018. Considerando também que o Conselho
Deliberativo deverd manifestar-se por meio de resolugdes e outros
atos deliberativos.

RESOLVE

Art. 1° Homologar, ap6s deliberagdo, DA ELEICAO DO VICE-
PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO, deste
Instituto de Previdéncia Social, ficando eleito por unanimidade o
Sr° Marcio Roberto Santana dos Santos.

Art. 2° O Conselho Deliberativo tem prazo de 10 (dez) dias para o
deferimento da homologacéo.

Art. 4° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, cumpra-se.
SAO FRANCISCO DO GUAPORE/RO, 07 de Dezembro de 2018.

SARA RODRIGUES COELHO
Presidente Cons. Deliberativo - IMPES
Publicado por:
Marcio Eutimio Schumacker
Cddigo Identificador:627D50C1

DESPESAS com AQUISICAO DE UM COMPUTADOR, conforme
parecer juridico Artigo 24 inciso Il,da Lei Federal n° 8.666/93 de 21
de junho de 1993. alterada pela Lei Federal n°:8.883/94 de 08 de
junho de 1994, em favor da empresa V F DA SILVA & CIA LTDA -
ME, inscrita no CNPJ/MF n°00.838.558/0001-40 no valor de R$
3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Sao Miguel do Guaporé-RO, 07 de dezembro de 2018.

DEBORA DUARTE DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda
Publicado por:
Junior Procopio de Oliveira
Cédigo Identificador:E1C5E097

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE N° 103/2018

O Secretario Municipal de Salde— Secretaria Municipal de Salde da
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Guaporé — RO, designado
através do Decreto n°002/PMSMG/2017, torna publico que o processo
administrativo 26/2018/SEMSAU tendo como objeto DESPESAS
COM PAGAMENTOS DE FATURAS TELEFONICAS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, conforme Art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93 de 21 de
junho de 1993. Alterada pela Lei Federal n°: 8.883/94 de 08 de junho
de 1994, em favor da empresa BRASIL TELECOM SA, inscrita no
CNPJ/MF n° 76.535.764/0001-43, no valor de R$ 8.519,22(oito mil e
quinhentos e dezenove reais e vinte e dois centavos).

S&o Miguel do Guaporé-RO, 07 de dezembro de 2018.

MIGUEL LUIZ NUNES
Sec. Municipal de Satde
Publicado por:
Junior Procopio de Oliveira
Cadigo Identificador:8E927F9B

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

O prefeito Municipal, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93, Lei
10.520/02 e Lei 123/06 e alteracOes posteriores, a vista das analises e
julgamento da melhor proposta exarado pela comissdo de Licitacdo
conforme ata em anexo, resolvem:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nro : 26/2018
b) Licitagdo Nr°: 103/2018
c) Modalidade : Inexigibilidade:

d) Data Adjudicacdo e

. 07/12/2018
Homologagéo:

DESPESAS COM EMPENHO ESTIMATIVO PARA PAGAMENTO,
DE FATURAS TELEONICAS, EM FAVOR DA EMPRESA BRASIL|
TELECOM S/A- DO POSTO DE SAUDE IRMA ILZA ELIAS, POSTO
DIFERENCIADO JOSE DIAS DA SILVA, HOSPITAL MUNICIPAL|

€) Objeto Homologado :

EMERGENCIA E DIRECAO.

ESTADO DE RQND@NIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 85/2018

A Secretaria Municipal de Administracio e Fazenda — SEMADF da
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Guaporé — RO, designado
através Da Portaria n°102/PMSMG/2018, torna publico que o
processo  administrativo n°1582/2018/SEMADF tendo como

) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotacéo):

Fornecedor: BRASIL TELECOM S. A
CNPJ/CPF: 76.535.764/0001-43
Valor Total Homologado - R$ 8.519,22

SAO MIGUEL DO GUAPORE, 07 de dezembro de 2018.

CORNELIO DUARTE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Débora Duarte de Carvalho
Cadigo Identificador:11D2C7F0
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
LEI N°1217/2018 DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL — PPA 2019-2021 PARA O MUNICIPIO DE

SERINGUEIRAS, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°. 1.217/2018 Seringueiras, 28 de setembro de 2018.

DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL - PPA 2019-2021 PARA O
MUNICIPIO DE  SERINGUEIRAS, E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS/RO, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que o Plenario da Camara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta Lei institui a REVISAO do Plano Plurianual — PPA para
o triénio 2019-2021, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da
CF/1988, estabelecendo para o periodo os programas com Sseus
respectivos objetivos, indicadores e montantes de recursos a serem
aplicados em despesas correntes, de capital e outras delas decorrentes,
compreendendo todos 0s érgdos da administragdo direta e indireta dos
Poderes Executivo e Legislativo.
Art. 2°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des contrarias ou incompativeis.
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador:5008ADCC

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
LEI N°1217/2018 DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL - PPA 2019-2021 PARA O MUNICIPIO DE
SERINGUEIRAS, E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°. 1.217/2018 Seringueiras, 28 de setembro de 2018.

DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL - PPA 2019-2021 PARA O
MUNICIPIO DE SERINGUEIRAS, E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS/RO, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que o Plenario da Camara Municipal
APROVOU e ele SANCIONA a seguinte:

LEI

Art. 1° Esta Lei institui a REVISAO do Plano Plurianual — PPA para
0 triénio 2019-2021, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da
CF/1988, estabelecendo para o periodo 0s programas com Seus
respectivos objetivos, indicadores e montantes de recursos a serem
aplicados em despesas correntes, de capital e outras delas decorrentes,
compreendendo todos os 6rgdos da administracéo direta e indireta dos
Poderes Executivo e Legislativo.
Art. 2°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des contrarias ou incompativeis.
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador:280A1574

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°
71/2018 PROCESSO N° 872/2018

Apb6s a analise detalhada dos elementos constantes dos autos,
RATIFICO, conforme disposto no art. 26 da Lei 8666/93, com fulcro
no art. 24, inc. Il, da citada lei, dispensa a licitacdo a favor da

EmpresaFABIO JUNIOR ALVES DA SILVA-ME, inscrito
noCNPJ 17.832.633/0001-69.

O valor da total de R$ 7.696,00 objetivando a DESPESA COM
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL E SERVICOS PARA REALIZACAO DA TARDE DA
ALEGRIA QUE ACONTECERA NO DIA 21 DE DEZEMBRO, EM
VIRTUDE DO NATAL E O ESPIRITO NATALINO.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a
celebracdo do necessario contrato, e 0 empenhamento da despesa nas
dotacOes proprias do orcamento vigente.

Publique-se o presente ato na imprensa oficial municipal, conforme
estabelecido no art. 26 da ja citada lei, para fins de eficacia da
RATIFICACAO aqui proferida.

Seringueiras, 06 de dezembro de 2018.

LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo ldentificador:C3EDC855

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
AVISO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
N°872-2018 DISPENSA N°71/CPL/2018

A prefeita Municipal a senhora, Leonilde Alflen Garda, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteracdes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela comissdo de Licitagdo, resolve
HOMOLOGAR a Licitagdo Modalidade Dispensa N° 71/CPL/2018 ,
Processo Nro 872/2018, Objeto: DESPESA COM
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL E SERVICOS PARA REALIZACAO DA TARDE
DA ALEGRIA QUE ACONTECERA NO DIA 21 DE
DEZEMBRO, EM VIRTUDE DO NATAL E O ESPIRITO
NATALINO, em favor da empresa FABIO JUNIOR ALVES DA
SILVA-ME, CNPJ 17.832.633/0001-69, no valor total de R$
7.696,00.

Seringueiras, 06 de dezembro de 2018.

LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador: AE6C6E68

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°
69/2018 PROCESSO N° 859/2018

Apbs a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos,
RATIFICO, conforme disposto no art. 26 da Lei 8666/93, com fulcro
no art. 24, inc. Il, da citada lei, dispensa a licitacdo a favor da
EmpresasHILGERT & CIA LTDA, inscrito noCNPJ
22.881.858/0001-45.

O valor da total de R$ 2.151,42 objetivando a DESPESAS COM
AQUISICAO DE MATERIAS ELETRICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE NOVA
VIDA..

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a
celebragdo do necessario contrato, e 0 empenhamento da despesa nas
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Publique-se o presente ato na imprensa oficial municipal, conforme
estabelecido no art. 26 da ja citada lei, para fins de eficacia da
RATIFICACAO aqui proferida.
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Seringueiras, 06 de dezembro de 2018.

LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Caddigo ldentificador:6E38D155

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
AVISO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
N°859/2018 DISPENSA N°69/2018

A prefeita Municipal a senhora, Leonilde Alflen Garda, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei nr° 8.666/93 e alteracdes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela comissdo de Licitagdo, resolve
HOMOLOGAR a Licitacdo Modalidade Dispensa N° 69/CPL/2018 ,
Processo Nr° 859/2018, Objeto: DESPESAS COM AQUISICAO
DE MATERIAS ELETRICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE NOVA
VIDA., em favor da empresa HILGERT & CIA LTDA, CNPJ
22.881.858/0001-45, no valor total de R$ 2.151,42.

Seringueiras, 06 de dezembro de 2018.

LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo ldentificador:CBAAF110

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 037/2015

MUNICIPIO DE SERINGUEIRAS/RO, com sede na Av. Marechal
Rondon, 984, Centro, pessoa juridica de publico interno Inscrita no
C.N.P.J./MF sob 0 n° 63.761.993/0001-34, neste ato representado pela
senhora Prefeita Municipal LEONILDE ALFLEN GARDA,
portadora da Carteira de Identidade n° 6000672SEDEC/SC,
devidamente inscrita no CPF n° 369.377.972-49, no uso da atribuigdo
que lhe confere o MUNICIPIO DE SERINGUEIRAS, neste ato
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa, R DA
ROCHA DA COSTA EIRELLI — ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n° 03.496.958-0001-03, com sede na
Avenida Flamboyant, n°322, Centro - CEP. 76.934-000, municipio de
Seringueiras/RO, por seu representante legal, doravante designado de
CONTRATADA, e acordam na realizacdo do presente Termo
Aditivo de Prazo, cuja celebracdo foi autorizada pelo Processo
Administrativo n°131/SEMAD/2015 e que se regera pela Lei Federal
n°® 8.666/93 e Legislacdes posteriores, atendidas as clausulas e
condigdes que se anunciam a seguir:

DO OBJETO

Clausula Primeira - O presente Termos Aditivo tem como objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato celebrado em
06/04/2015.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Clausula Segunda — A alteragdo de que trata esse instrumento,
fundamenta-se no artigo 57,11 da Lei 8.666/93.

DA PRORROGACAO

Clausula Terceira — Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato
Original para mais 12 (doze) meses, vigorando de 06/12/2018 até
06/06/2019.

DA RATIFICACAO

Clausula Quarta — Ficam ratificadas as demais clausulas e condicoes
anteriormente avencadas no Contrato original, ndo alteradas pelo
presente Termo Aditivo.

E pbr estarem assim justos e pactuados e este Aditivo na
conformidade da Lei n.° 8.666/93, e posteriores modificagfes, assinam

0 presente em trés vias de igual teor, para que, cumpridas as
formalidades legais, produza seus regulares e juridicos efeitos.

Seringueiras/RO, 04 de Dezembro de 2018.

Municipio de Seringueiras/RO
LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal

Contratante

VICENTE DE SOUZA LELIS
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°. 220/GAB/PMS/2018

JL DA COSTA - ME
CNPJ n° 03.496.958-0001-03
Contratada

TESTEMUNHAS:

1)
CPF:

2)
CPF:
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador:2910B90F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
PORTARIA N°. 270/GAB/PMS/2018 NOMEAGAO

Portaria n°. 270 /GAB/PMS/2018 Seringueiras RO, 07 de dezembro
de 2018.

“LEONILDE ALFLEN GARDA, Prefeita Municipal de
Seringueiras — RO, no uso de suas atribuicfes legais que lhes sdo
conferidas por lei”.

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR o servidor WELINTON MELO DOS REIS,
portador do CPF 974.078.102-06 e Cedula de Identidade RG
000001082120 SESDEC/RO, para ocupar o cargo de Assessor de
Obras, conforme determina Lei Municipal n® 1039/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se;
Publique-se;
Cientifique-se;

LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Lusianne Aparecida Barcelos
Cddigo Identificador:CB161FAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
PORTARIA N°. 271/GAB/PMS/2018 NOMEACAO

Portaria n°. 271 /GAB/PMS/2018 Seringueiras RO, 07 de dezembro
de 2018.

“LEONILDE ALFLEN GARDA, Prefeita Municipal de
Seringueiras — RO, no uso de suas atribuicfes legais que lhes sdo

conferidas por lei”.

RESOLVE
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Art. 1° - NOMEAR o servidor GERSON PIRES DO
NASCIMENTO, portador do CPF 009.465.563-42 e Cédula de
Identidade RG 23590942002-6 SSP/MA, para ocupar o cargo de
Assessor de Obras, conforme determina Lei Municipal n°
1039/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Registre-se;
Publique-se;
Cientifique-se;

LEONILDE ALFLEN GARDA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Lusianne Aparecida Barcelos
Cddigo ldentificador:F84590B5

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITA(}AO E COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletronico N°: 104/CPL/2018
Edital N°. 119/CPL/2018

A Prefeitura Municipal de Teixeir6polis — RO, através do Pregoeiro
nomeado pelo Decreto Municipal n® 02/GAB/2018 de 04 de janeiro de
2018, torna publico que realizara a Licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico, tipo Menor Prego e sera julgada Menor Preco por ITEM,
nos termos da Lei n° 10.520/02, Decretos Federais n® 3.555/00 e
5.450/05, Decreto Municipal n°® 083/GP/07, aplicando-se
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, combinando com a lei
complementar n°® 147/2014. Para atender a Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracdo e Fazenda — SEMPLAF. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada em produgdo de eventos
culturais e artisticos para execugéo das festividades de final de ano a
serem promovidas pela prefeitura municipal de Teixeirépolis/RO.
Estimado no valor de R$ 41.299,98 (quarenta e um mil duzentos e
noventa e nove reais e noventa e oito centavos). Exclusivo para
participacdo de MEI/ME/EPP. Processo Administrativo n° Gl-
743/2018 — Data para Recebimento de proposta 10/12/2018 a partir
das 09h00min, Até o dia 20/12/2018, as 09:00h. Data para abertura de
propostas dia 20/12/2018 as 09h05min e inicio da sessdo publica: dia
20/12/2018, com inicio as 12h00min, horario de Brasilia — DF, local
www.licitanet.com.br. InformagGes Complementares: O Edital
encontrar-se-4 a disposicdo dos interessados no site supracitado ou na
Sala de LicitagOes da Prefeitura Municipal de Teixeiropolis - RO, sito
a Av. Afonso Pena, n° 2280, Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto
feriados, em horario de expediente das 07h00min as 13h00min, ou
pelo site www.teixeiropolis.ro.gov.br, para maiores informacdes
através do telefone (69) 3465 1112.

Teixeirépolis/RO, 07 de dezembro de 2018.

JEAN VIEIRA DE ARAUJO
Pregoeiro
Decreto n° 02/GAB/2018 de 04/01/2018
Publicado por:
Jean Vieira de Araujo
Cédigo ldentificador:FF162371

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITLA(;AO E COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico N°: 104/CPL/2018
Edital N°. 119/CPL/2018

A Prefeitura Municipal de Teixeiropolis — RO, através do Pregoeiro
nomeado pelo Decreto Municipal n® 02/GAB/2018 de 04 de janeiro de
2018, torna publico que realizara a Licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico, tipo Menor Prego e serd julgada Menor Preco por ITEM,

nos termos da Lei n° 10.520/02, Decretos Federais n°® 3.555/00 e
5.450/05, Decreto Municipal n°® 083/GP/07, aplicando-se
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, combinando com a lei
complementar n® 147/2014. Para atender a Secretaria Municipal de
Salide- SEMSAU. Objeto: Aquisicdo de material permanente (cadeira
presidente anatdmica) e material de consumo (apoio ergondmico para
0s pés). Estimado no valor de R$ 1.498,96 (um mil quatrocentos e
noventa e oito reais e noventa e seis centavos). Exclusivo para
participacdo de MEI/ME/EPP. Processo Administrativo n°® Gl-
679/2018 — Data para Recebimento de proposta 10/12/2018 a partir
das 09h00min, Até o dia 20/12/2018, as 09h00min. Data para abertura
de propostas dia 20/12/2018 as 09h05min e inicio da sesséo publica:
dia 20/12/2018, com inicio as 13h00min, horério de Brasilia — DF,
local www.licitanet.com.br. Informagdes Complementares: O Edital
encontrar-se-4 a disposi¢do dos interessados no site supracitado ou na
Sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Teixeiropolis - RO, sito
a Av. Afonso Pena, n° 2280, Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto
feriados, em horéario de expediente das 07h00min as 13h00min, ou
pelo site www.teixeiropolis.ro.gov.br, para maiores informages
através do telefone (69) 3465 1112.

Teixeiropolis/RO, 07 de dezembro de 2018.

JEAN VIEIRA DE ARAUJO
Pregoeiro
Decreto n° 02/GAB/2018 de 04/01/2018
Publicado por:
Jean Vieira de Araujo
Cddigo ldentificador:7F2D5BA1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE THEOBROMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 067/2018
PROCESSO N° 796/2018

EXCLUSIVO DE PARTICIPACAO PARA MPE, LEI
COMPLEMENTAR: 123/2006 ALTERACOES POSTERIORES
E LEI MUNICIPAL 518/2016, DECRETO N°
1613/GP/PMT/2016.

O Municipio de Theobroma — RO, através de sua Pregoeira, nomeado
pelo portaria n® 11/GP/PMT/2018, torna publico aos interessados e a
guem possa interessar que sera realizada a Licitagdo na modalidade de
Pregdo Presencial/SRP, tipo Menor Preco Por Item, nos termos da Lei
n° 10.520/020, Decreto Federal n° 5450/2005 aplicando-se
subsidiariamente a Lei n°® 8.666/93, com alteragBes posteriores e 0s
artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei Complementar n® 123/2006 e Lei
Complementar 147/2014 Decreto Municipal n° 1604/2006. A
EXCLUSIVIDADE DE PARTICIPACAO para a Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte. SUBMETE-SE AO TRATAMENTO
DE FAVORECIMENTO, DIFERENCIADO E SIMPLIFICADO
DE CONTRATACAO PARA MICROS E PEQUENAS
EMPRESAS-MPE ATE 10% DO MENOR LANCE DO ITEM,
PARA AS LOCALIDADES ABAIXO: — no &mbito local — Sede do
Municipio de Theobroma e Distritos; — no ambito regional —
Municipios limitrofes de Theobroma: Jaru, Ji-Parana, Vale do
Paraiso, Vale do anary, Ariquemes e Cacaulandia; LEI
MUNICIPAL 518/2016, DECRETO N° 1613/GP/PMT/2016.
Tendo como Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO (PECAS) E OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
DE PESSOA JURIDICA (SERVICO DE MAO DE OBRA) PARA
ATENDER A MAQUINA PATROL CARTELIPAR 120 H,
PERTECENTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICO DO MUNICIPIO DE THEOBROMA-RO.
NO VALOR ESTIMADO DE R$: 19.220,00 (DEZENOVE MIL
DUZENTOS E VINTE REAIS) Conforme Processo Administrativo
sob 0 n° 796/2018. Data para entrega do Credenciamento, dos
envelopes de proposta de precos e documentos de habilitagdo e inicio
da sessdo publica: a partir das 08:00horas do dia 20 de
DEZEMBRO 2018. InformagBes Complementares: O Edital
encontrar-se-4 a disposi¢do dos interessados na Sala da CPL -
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Comissdo Permanente de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Theobroma - RO, sito a Av. 13 de Fevereiro n° 1431, de Segunda a
Sexta Feira, exceto feriados, em horario de expediente das 07h30min
as 13h30min, encaminhamentos de pedidos da copia de Edital através
do endereco presencial cpltheobroma@hotmail.com e edital
disponivel no site http://www.theobroma.ro.gov.br/ na aba licitaces,
para maiores informacbes através do telefone: 69 3523-
1144/1140/984739570.

THEOBROMA/RO,07 de DEZEMBRO de 2018, AS 13:00HS

HATANI ELI1ZA BIANCHI
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Hatani Eliza Bianchi
Cadigo Identificador:1F45BF06

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO PARAISO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 5675 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede a servidora ALANA DE ALMEIDA
NOGUEIRA, Licenga prémio por assiduidade e da
outras providéncias.

O Prefeito do municipio de Vale do Paraiso, no uso das atribuices
legais que Ihe s&o conferidas e,

Considerando o disposto no processo n° 2-367/2018,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ALANA DE ALMEIDA NOGUEIRA,
contratada na funcdo de Visitadora Sanitaria, sua licenca prémio por
assiduidade, pelo prazo de 03 (trés) meses, sem prejuizo da
remuneragdo do cargo, a partir de 05 de Dezembro de 2018.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CHARLES LUIS PINHEIRO GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dineia Tigre dos Santos
Caddigo Identificador:6ACAC725

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 5677 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede a servidora MARIA APARECIDA GOMES
DA ROCHA, Licenca prémio por assiduidade e da
outras providéncias.

O Prefeito do municipio de Vale do Paraiso, no uso das atribui¢cdes
legais que Ihe so conferidas e,

Considerando o disposto no processo n°® 1-924/2018,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora MARIA APARECIDA GOMES DA
ROCHA, contratada na fungdo de Auxiliar Administrativo, sua
licenca prémio por assiduidade, pelo prazo de 03 (trés) meses, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo, a partir de 02 de Fevereiro de
2019.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo surtindo
seus efeitos a partir de 02 de Fevereiro de 2019.

CHARLES LUIS PINHEIRO GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dineia Tigre dos Santos
Cadigo Identificador:5AC8CCAQ

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N°679 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

Prorroga o prazo de cedéncia da servidora FABIANA
JATOBA DOS SANTOS para 0 municipio de Ouro
Preto do Oeste/RO.

O Prefeito do Municipio de Vale do Paraiso, no uso das atribuicbes
legais que Ihe séo conferidas;

Considerando o Oficio de n° 593/GP/OP0/2018
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de cedéncia da servidora FABIANA
JATOBA DOS SANTOS, contratada na funcio de Agente de Servicos
Diversos, cadastro n® 75924-1, com 6nus para 0 municipio de Ouro
Preto do Oeste/RO, a partir de 01 de Janeiro de 2019 até 31 de
Dezembro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo efeitos a partir de 01 de Janeiro de 2019.

CHARLES LUIS PINHEIRO GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dineia Tigre dos Santos
Cadigo Identificador:9D732F8F

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 002/2018 PREGAO ELETRONICO N° 018/2018 PROCESSO ADM. N° 1-579/SEMAP/2018

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 002/2018
PREGAO ELETRONICO N° 018/2018
PROCESSO ADM. N° 1-579/SEMAP/2018

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO
PERECIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SEGUINTES SECRETARIAS: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E FINANCAS - SEMAP, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMSAU, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ-SEMED,
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS-SEMOSP E SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -SEMTAS

Aos quatro dias do més de Dezembro do ano de dois mil e dezoito, na sede da Prefeitura do Municipio de Alto Paraiso, situada na rua: Marechal
Candido Rondon — n°. 3031-Centro - Alto Paraiso — RO, CEP. 76.862-000, neste ato representada pela Prefeita Municipal HELMA SANTANA
AMORIM, doravante denominada CONTRATANTE, nos termos do Art.1 da lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, em face da classificacdo das
propostas apresentadas no PREGAO ELETRONICO N° 018/SRP/CPL/2018, ARP 002/SRP/2018, por deliberacéo, homologado em quatro de
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dezembro de 2018, resolve REGISTRAR PRECO das empresas classificadas em primeiro lugar, por item, observadas as condi¢des do Edital que
rege a concorréncia e aquelas enunciadas nas clausulas ou item que se segue.

EMPRESAS DETENTORAS:
Empresa: INOVA(;AO EIRELI — ME, CNPJ n° 19.634.357/0001-50, situada a Alameda do Ipé, 1740 — Setor 01- Bairro Centro, CEP 76.870-074,
Fone: (69) 3535-3068/3018/98115-8372 — Ariquemes- RO, representada por CICERO CARLOS RIBEIRO, brasileiro, solteiro, residente e
domiciliado na cidade de Ariquemes/RO, portador do RG n° 885286 SSP/RO e CPF n° 940.389.292-72;

Empresa: COMERCIAL TS LTDA — ME, CNPJ n° 18.666.293/0001-06, situada na Avenida Marechal Rondon, 1319 — Bairro Centro, CEP 76.900-
100, Fone: (69) 3423-0823/8465-5588, representada por TELMA DE OLIVEIRA NEVES, brasileira, solteira, residente e domiciliada na cidade de Ji
Parana —RO, portadora do RG n° 1.026.005 SSP/RO e CPF n° 000.419.302-40.

Resolvem conforme documento comprobatdrio, nos termos do Decreto Municipal 040/2007-PMAP, Lei Federal n° 8.666/95 e do Edital do Pregdo
Eletronico em epigrafe, n® 18/2018, ao Registro de Pregcos 002/2018 para aquisi¢do de Géneros Alimenticios Pereciveis e ndo pereciveis, com
entregas parceladas pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme anexo | do edital e descri¢do abaixo, com seus respectivos pregos unitarios.

Item| Quant.| Und.| DISCRIMINACAO MARCA VIr.Unit| Detentores
ABACAXI: de primeira qualidade com 70% de maduragéo, em danificacdo fisica, casca integra, peso por unidade de aproximadamente X INOVACAO EIRELI - ME,

01 1398 |KG |43 REGIAO 262 | cNPI1°19.634.357/0001-50
ABOBORA TIPO CABOTIA IN-NATURAL: Abobora tipo cabotia In- natural tamanho médio e grande, isenta de fungos e indicios de X INOVACAO EIRELI - ME,

021920 IKG | erminicio REGIAO 242 | CNPI 1°19.634.357/0001-50
ACHOCOLATADO: B

03 |17 pCT Em p6 a base de agticar, cacau em pd, lecitina de soja e aromatizantes embalagem de 400g, com dados de identificacdo do produto, marca CHOCOCELI 332 INOVACAO EIRELI — ME,|
do fabricante, prazo de validade e peso liquida de acordo com a resolugdo 12/78 da comisséo nacional de norma e padrdes para alimentos-| ' CNPJ n° 19.634.357/0001-50
CNNPA. Produto deveré esta registrado no ministério da agricultura e/ou ministério da sadde.

04 |1385 |kG ACUCAR: 360 INOVACAO EIRELI — ME,

. Cristalizada, sacarose de cana-de-agtcar, na cor branca. Embalagem contendo 2 ki(em polietileno), contendo PREMIER ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
ADOCANTE DIETETICO LIQUIDO: INOVAGAO EIRELI - ME

05 |24 UND| gt:?é;::te de stévia, contendo em sua embalagem de 80 ml, o nome da empresa, SAC lote, validade minima de 150 dias a contar da data de] ADOCIL 8,48 CNPJ 1 19.634.357/0001-50
ALFACE IN- NATURA- X

06 |312 KG | In natura, aparéncia fresca e s, colhidas ao atingir o grau de evolugéo completo e perfeita estado de desenvolvimento, isento de danos| REGIAO 7,90 ICNN%\.]/QCSOGSEIESE;;(;OB]’_\AEE)
defeito de natureza fisica ou mecanica, terra aderente sujidades, parasitas e larvas e defensivos agricolas, T

o7 KG ALHO-IN NATURA: Aparéncia fresca e s, colhidas ao antigir o grau de evolugéo completo e perfeito estado de desenvolvimento, inseto| REAL 16.70 INOVAGAO EIRELI — ME,

134 de danos defeitos de natureza fisica ou mecanica, terra aderente, sujidade, parasitas e larvas e defensivos agricolas. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
AMIDO DE MILHO: INOVAGAOQ EIRELI — ME,

08 |70 UND) Pacotes com 500g, com identificagdo do produto e prazo de validade BERNARDO 510 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
ARROZ BRANCO TIPO 1: X

09 [2.705 |PCT | Embalagem contendo 5 kg, com dados de identificacdo do produto, marca do fabricante, data da fabricagéo, prazo de validade peso liquido,| SOBERANO 11,88 INOVAGCAO EIRELI - ME,

y > PN a i A CNPJ n° 19.634.357/0001-50
o produto devera esta registrado no ministério da agricultura e/ ou ministério da satde.
AZEITONA VERDE CONSERVADA: 5

10 le2 UND Em é4gua e sal de coloragdo verde escura, tamanhos médios, sem manchas e auséncias de turgidez na salmoura, sem caroco, picada, a OLE 15.86 INOVACAO EIRELI — ME,
embalagem devera conter externamente os dados de identificacdo, procedéncia, informagdes nutricionais, nimeros de lote, qualidade do ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
produto, data de validade minima de 06 meses, a parti da data de entrega, embalagem contendo 500gr.

BALA DOCE COMESTIVEL PCT 1KL: INOVACAO EIRELI — ME,

11 |348 pPCcT Bala doce comestivel, embalada em pacotes de 1 ki, sabores variados. TOFFANO 8,99 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
BANANA MAGAIN NATURA MADURA: S e . . - , 5 INOVAGAO EIRELI - ME,

12 |195 KG | De primeira qualidade, in natura, com 70% de maduracéo, sem danificagdo fisica, casca integra, isenta de substancia terrosa, sujidade,| REGIAO 4,75 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,
parasitas, larvas, residuo de defensivos agricolas, odor, sabor e aroma estranho peso por unidade aproximadamente 100g. T
BANANA NANICA IN NATURA: INOVAGAO EIRELI - ME,

13 |195 KG | De primeira qualidade, in natura, com 70% de maduragdo, sem danificagéo fisica, casca integra, isenta de substancia terrosa, sujidade,| NACIONAL 2,40 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
parasitas, larvas, residuo de defensivos agricolas, odor, sabor e aroma estranho.

BATATA INGLESA: 5

14 |s13 KG De primeira qualidade lavada, de primeira qualidade, tamanho médio. Limpo( sem barro) em quilo, apresentando grau de maturacéo tal que: NACIONAL 243 INOVACAO EIRELI — ME,
lhe permite suportar a manipulacéo, o transporte e a conservagdo em condi¢des adequada para consumo, a auséncia de sujidade, parasita € ' CNPJ n° 19.634.357/0001-50
larvas, de a Com prazo de validade semanal.cordo com a Resolugéo, 12/78 da CNNPA. Com prazo de validade,

BISCOITO DOCE- TIPO COCO PCT C/400G:
Biscoito doce tipo rosquinho pacote com 400g dados de identificacéo do produto, marca. 5
Do fabricante, prazo de validade e preso liquida de acordo com a INOVACAO EIRELI — ME,

15 |304 PCcT Resoluto 12/78 da comisséo nacional de normas e Pedréo para alimento LIANE 319 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
-CNNPA. O produto devera est4 registrado no ministério da agricultura
e/ou ministério as salde.

Biscoito de &gua e sal PCT 400 G:
Em embalagem de 400g, com dados de identificagdo do produto, marca.
Do fabricante, prazo de validade e preso liquida de acordo com a INOVAGAO EIRELI - ME,

16 |979 PCcT Resoluto 12/78 da comissdo nacional de normas e Pedréo para alimento LIANE 3,05 CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
-CNNPA. O produto devera est4 registrado no ministério da agricultura
e/ou ministério as satide.

Biscoito doce tipo rosquinha chocolate: B

17 |32 pCT Pacotes com 400g com dados de identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade e peso liquido de acordo com Resolugéo LIANE 510 INOVACAO EIRELI — ME,
12/78 da comisséo Nacional de normas e padréo para alimentos — CNNPA. O produto devera esta registrado no ministério da agricultura e/ ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
ou ministério de saude.

Biscoito Doce- tipo maisena pct 400g, pacotes com 400g, com dados de identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade e INOVACAO EIRELI — ME

18 | 699 PCT | peso liquido de acordo com Resolucdo 12/78 da comissédo Nacional de normas e padréo para alimentos — CNNPA. O produto deverd esté| LIANE 3,08 §

- Pt N P A CNPJ n° 19.634.357/0001-50)
registrado no ministério da agricultura e/ ou ministério de satde.
CAFE TORRADO E MOIDO: -
19 1262 lpeT Pacotes 500g sabor extra forte, de primeira qualidade embalado & vacuo, puro fornecido em pacotes de 500g com selo de pureza da SERTANEJO 10.19 INOVAGCAO EIRELI — ME,
’ associagdo Brasileira de industria do café -ABIC, o produto devera ter o registro no ministério da saide e a Resolugdo 12/78 da comisséao ’ CNPJ n° 19.634.357/0001-50
Nacional de normas e padréo para alimentos -CNNPA. Embalagem contendo data de fabricacdo e prazo de validade.

20 |70 UND| CALDO DE GALINH_A~TA;BI__ETES 114G: . MAGGI 425 INOVACAO EIRELI — ME,
Cubo de 114gr, composigéo basica, gordura vegetal,amido cebola, extrato de carne, salsa, louro. CNPJ n° 19.634.357/0001-50
CARNE BOVINA DE 2°MOIDA: 5

21 |1339 |ke Carne segunda qualidade sem osso picada em pedaco(tipo acém,fraldinha ou paleta) inspecionada por érgéo compente, de boa qualidade] FRIGORIFICO 10.10 INOVACAO EIRELI — ME,

’ para consumo, podre em gordura, em embalagem transparente contendo o tipo de carne e a quantidade em kg. A capacidade de cada] DALLAS ’ CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
embalagem devera ser no Maximo de 02kg.
CARNE BOVINA DE 2° EM BIFES: ; .

2 |704 KG Carne bovina de segunda, vermelha em bifes, congelada, inspecionada por 6rgdo competente, de boa qualidade para consumo, pobre em| FRIGORIFICO 15.25 INOVAGCAO EIRELI — ME,
gordura, em embalagem transparente contendo o tipo de carde e a quantidade em kl. A capacidade de cada embalagem devera se no Maximo| DALLAS ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
de 02KI.

CARNE BOVINA 2° S/OSSO: ~

23 608 KG Carne segunda qualidade sem osso picada em pedaco ( tipo acém, fraldinha ou paleta) inspecionada por 6rgéo competente, de boa qualidade| FRIGORIFICO 10.73 INOVACAO EIRELI — ME,|
para consumo, pobre em gordura, em embalagem transparente contendo o tipo de carne e a quantidade em kg. A capacidade de cada] DALLAS ’ CNPJ n° 19.634.357/0001-50
embalagem devera se no Maximo de 2kg.

CEBOLINHA: X INOVAGAO EIRELI - ME,

24 465 KG IN-natura, para tempero, de 6tima qualidade para consumo, limpa, de folha verde e sadia, em embalagem transparente. REGIAO 310 CNPJ n° 19.634.357/0001-50]

25 599 KG | CEBOLA: NACIONAL 3,75 INOVAGAO EIRELI - ME,
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Branca, lavada, de primeira qualidade, tamanho médio. Limpo( sem barro) em quilo, apresentando grau de maturacdo tal que Ihe permite
suportar a manipulagéo, o transporte e a conservagdo em condicdes adequada para consumo, a auséncia de sujidade, parasita e larvas, de
acordo com a Resolucdo, 12/78 da CNNPA. Com prazo de validade

CNPJ n° 19.634.357/0001-50

CENOURA:
Lavada, de primeira qualidade, tamanho médio, limpo(sem barro) em quilo,apresentado grau de maturacéo tal que lhe permita suportar a

INOVAGAO EIRELI - ME,

% |59 KG manipulacdo, o o transporte e a conservagao em condigdes adequada para consumo, a auséncia de sujidade, parasita e larvas, de acordo com NACIONAL 2,50 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
a Resolucdo, 12/78 da CNNPA. Com prazo de validade semanal.

27 185 UND Cha mate tostado caixa com 200 gramas — erva mate tostado constituido de folhas novas; de espécimes vegetais genuinos ligeiramente RICCO 545 INOVAGAO EIRELI — ME,
tostados e partidos; de cor verde amarronzada escura; com aspecto cor cheiro e sabor proprio; isento de sujidade e larvas ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50]

28 |24 KG Charque bovino: salgado de boa qualidade, embalado em pacote de 01 kg sem ar, com rotulo e informac@es nutricionais, composicéo, datal RIOMAR 26.9 INOVAGAO EIRELI — ME,
de fabricagdo, vencimento e lote. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
ALMONDEGA: _

29 |184 UND Almdndega- carne bovina ao molho, enladata contendo embalagem de 420g, com dados de validade e peso de identificagdo do produto, BORDON 12,25 INOVAGAO EIRELI — ME,
marca do fabricante,prazo de validade e peso liquida de acordo com a resolugdo 12/78 da comissédo nacional de norma e padrdo paral ’ CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
alimentos- CNNPA, o produto devera registrado no ministério da agricultura e/ ou ministério.

o B . . . INOVAGAO EIRELI — ME,

30 |200 PCT | Coco ralado pct 250g: desidratado, ndo acrescido de aclcar, parcialmente desengordurado, embalagem contendo. COPRA 6,80 CNPJ 1 19 634.357/0001-50
Colorau: o colorifico natural, em pé de primeira qualidade pacote de 500g, embalagem contendo dados de identificagdo do produto, marca INOVACAO EIRELI — ME

31 |102 UND] do fabricante, data de fabricacéo, prazo de validade, peso liquido. O produto devera deve ser registrado no ministério da agricultura e/ ouf MUNIDIAL 2,50 )

A ° CNPJ n° 19.634.357/0001-50
ministério da satde.
COUVE-FLOR IN NATURA: %
32 |90 KG | De primeira, in natura, apresentando grau de maturagdo que permite suporta a manipulagdo, o transporte e a conservagdo em condigdes| REGIAO 14,20 INOVACAO EIRELI - ME,
CNPJ n° 19.634.357/0001-50
adequada para consumo.
e INOVAGAO EIRELI — ME,

33 |40 PCT | Cravo da India pct 10 gr MUNDIAL 2,45 CNPJ n° 19.634.357/0001-50!

3 |32 UND Creme de leite embalagem com 200 gr, tipo fresco esterelizado, ingrediente, creme de leite pasteurizado, ndo contem glutem, embalagem ITALAC 360 INOVACAO EIRELI - ME,
devera constar a data da fabricagéo e da validade e numero do lote ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
DOCE DE CHOCOLATE TIPO BOMBOM: INOVACAO EIRELI - ME,

35 1280 1CX | com o minimo cx/289,2g GAROTO 865 | cNpn°19.634.357/0001-50
DOCE DE LEITE: X

36 |80 UND| Pote de 400g ingredientes, leite actcar,glicose de milho, amido de milho, bicarbonato de sédio e conservador sorbato de potassio, ndo| NERO 4,15 INOVAGAO EIRELI - ME,

h 3 s . CNPJ n° 19.634.357/0001-50
contem gliten, com identificacdo do produto e praza de validade
Ervilha Verde em conserva, lata 200 ml, preparado com as ervilhas previamente debulhadas, envazadas praticamente cruas, reidratadas ou . COMERCIAL TS LTDA -]

37 |100 LTA | pré-cozidas imersas ou ndo em liquido de cobertura apropriada submetida a processo tecnolégico adequado antes ou depois de| OLE 1,49 ME, CNPJ no

hermeticamente fechados, os recipientes utilizados a fim de evitar a sua alteragdo. Composicao centesimal 18.666.293/0001-06
. . - - INOVACAO EIRELI — ME,
38 |390 UND| Extrato de tomate concentrado, embalagem contendo no minimo 190g, com identificacdo do produto. OLE 1,13 CNPJ n° 19 634.357/0001-50
- . - . . INOVAGAOQ EIRELI — ME,

39 |212 KG | Farinha de mandioca, torrada, grupo seco, subgrupo fino, tipo 1, embalada em saco com 1kg, com identificacdo de prazo de validade. SANTA ROSA 5,85 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
FARINHA DE ROSCA: INOVAGAOQ EIRELI - ME,

40 |50 KG Pacotes de 1kg, enriquecida com ferro e acido félico com identificacdo do produto e prazo de validade. BERNARDO 7.9 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
FARINHA DE TRIGO C/ FERMENTO:

mn |s02 PCT Pacote de 1kg deve estar sujidade terrosa, sujidade de roedores, livre de inseto e parasita, umidade, mofo, rancos ou odores embalagem de DONA BENTA 362 INOVA(;AO EIRELI — ME,
01kg deve conte data de fabricacéo e validade, ser resistente ao manuseio e com boa selagem, o produto devera apresentar validade minima| ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
de 06 meses da data de fabricagéo.

FARINHA DE TRIGO S/ FERMENTO: 5

22 |280 PCT Pacote de 1kg deve estar sujidade terrosa, sujidade de roedores, livre de inseto e parasita, umidade, mofo, rancos ou odores embalagem de CONSOLATA 305 INOVACAO EIRELI — ME,|
01kg deve conte data de fabricacdo e validade, ser resistente a0 manuseio e com boa selagem, o produto devera apresentar validade minima ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
de 06 meses da data de fabricagéo.

Feijao carioquinha tipo I: feijéo carioca, tipo 1 constituido de gréo inteiro, com teor de umidade maxima de 15%, acondicionado em saco INOVACAO EIRELI — ME

43 |2.112 |PCT |plastico, isento de material terroso, sujidade, mistura de outras variedade e espécies, pacote contendo 1 kg, com identificagéo do produto ] BERNARRDO 2,65 ]

. CNPJ n° 19.634.357/0001-50
prazo de validade.
Feijdo preto tipo 01, In natura, Preto, de boa qualidade para consumo, em embalagem transparente ou parcialmente contendo 01kg, INOVACAO EIRELI - ME

44 | 265 PCT | apresentando caracteristicas organolépticas, com informacdes nutricionais, data de validade Minima de 150 dias contados a partir da data def BERNARDO 4,45 CNPJ n° 19,634 357/0001_50‘
entrega, lote, selo de inspecéo. R
FERMENTO QUIMICO EM PO: fermento para bolo, quimico, de 6tima qualidade para consumo, em embalagem de 100g, contendo o INOVAGAO EIRELI — ME,

45 210 UND nome de empresa, SAC, com identificagdo do produto e prazo de validade. DONABENTA {4,550 CNPJ n° 19.634.357/0001-50

26 |370 UND FERMENTO BIOLOGICO INSTANTANEQO: instantaneo pacotes 100gr fermento bioldgico, seco, instantaneo, pacotes contendo no SAF 495 INOVAGAO EIRELI - ME,
minimo 10g com identificagdo do produto e prazo de validade. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
FRANGO: de primeira qualidade inteiro, congelado, sem tempero, embalado em filme PVC transparente ou seco plastico transparente, -

27 1621 ke contendo identificacdo do produto, data do abate embalagem, data de validade e preso liquido. O produto devera conter marcas e carimbo AVENORTE 558 INOVACAO EIRELI — ME,|

’ oficia, de acordo com as portarias do ministério agricultura, DIPOA N° 304 de ANVISA n°105, de 19/05/99, da Resolugéo da sanitéria| ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
n°5504/99 e Resolugdo RDC n°13 de 02/01/2001.

8 |15 KG PEITO DE FRANGO: peito de frango congelado inteiro eviscerado, com aspectos, cor , cheiro e sabor préprios, sem manchas e parasitas, AVENORTE 6.90 INOVAGAO EIRELI - ME,
acondicionado em saco plastico polietileno, transparente atéxico, peso em media 2kg. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
FUBA DE MILHO; submetido a processos de maceragdo, segam, moagem, peneira e laminagao,adequados e isento de sujidade de 1% INOVAGAO EIRELI - ME,

49 1585 [KG | alidade, em embalagem de 1 kg. BERNARDO 158 | onpj 10°19,634.357/0001-50
LARANJA IN NATURA:de primeira qualidade, in natura, com 70% de maduracdo, sem danificacdo fisica casca inteira, isenta de| INOVACAO EIRELI - ME

50 |106 KG |substancia terrosa, sujidade, parasita, larvas, residuos de defensivos agricolas, odor, sabor e aroma estranho, peso por unidade| PAULISTA 2,25 CNPJ n° 19,634 357/0001_50‘
aproximadamente 180g R
Leite condensado 395 gr composigdo: leite integral, aclicar e lactosena. Embalagem devera constar a data da fabricagdo e da validade e x INOVAGAO EIRELI - ME,

51 (200 fUNDf  mero do lote. TRADIGAO 395 | cNpy n°'19.634.357/0001-50)

50 |195 UND LEITE DE COCO TRADICIONAL: de étima qualidade, e embalagem de 500gr, produto obtido de leite de coco pasteurizado e| COPRA 290 INOVAGAO EIRELI - ME,
homogeneizado, podendo conter conservantes, acidulantes e/ ou expressaste. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
LEITE DE PO INTEGRAL EMBALAGEM 400GR: leite em p6 integral e instantaneo, com lecitina de soja vitaminado sem alterar as - INOVACAO EIRELI — ME

53 |285 UND| caracteristica sensoriais do produto, quantidade minima de proteina em 100g, 26g embalagem primaria, saco de aluminio gaseificado] TRADICAO 7,82 o §

. t CNPJ n° 19.634.357/0001-50
contendo 400 hg, validade minima de 1 anos.

54 |800 LT LEITE DE VACA DESNATADO PASTORIZADO: leite de vaca desnatado, pasteurizado, branco, em embalagem de 1 It, inspecionado APRODIL 1.90 INOVACAO EIRELI — ME,
por érgdo competente, contendo rotulo ou informacdes nutricionais com n do lote e data de validade. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
LEITE DE VACA INTEGRAL PASTEURIZADO; INOVACAO EIRELI — ME

55 [3.985 |LT |Leite de vaca desnatado, pasteurizado, branco, em embalagem de 1lt inspecionado por érgéo competente, contendo rotulo ou informagao] APRODIL 1,90 CNPJ n° 19,634 357/0001_50‘
nutricionais, com n° do lote e data de validade T

56 |978 LT Leite INTEGRAL - UHT (ultra high temperatura) pacote com 1 litro Embalagens dados de fabricagéo do fabricante, peso liquido data de| TRADICAO 312 INOVAGAO EIRELI — ME,
fabricacdo (acondicionamento) e prazo de valide. O produto devera esta registrado no ministério agricultura e/ou ministério da satde. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50]

57 |35 K LIMAO IN NATURA: de primeira qualidade, in natura compacta e firme, apresentando grau de maduracdo que permita suportar a| REGIAO 315 INOVAGAO EIRELI — ME,

9 manipulacdo, o transporte e a conservagéo em condi¢des adequada para consumo. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
Louro DESIDRATADO: folha de louro, para tempero, erva desidratada, em embalagem de 10g, contendo rotulagem ou informagéo INOVAGAO EIRELI - ME,

56 [30 [UNDf tricionais. MUNDIAL 360 | cNpy n°'19.634.357/0001-50)
Maca IN NATURA: nacional de primeira qualidade in natura, com 70% de maduracdo, sem danificacéo fisica, casca integra, isenta de INOVACAO EIRELI - ME

59 |178 UND]| substancia terrosa, sujidade, parasita, larvas, residuos de defensivos agricola odor, sabor e aroma estranho para consumo, vermelha, com a] NACIONAL 4,78 )

A CNPJ n° 19.634.357/0001-50
sua casca sadia e limpa, em embalagem.
Ao e N . . I . INOVACAO EIRELI — ME,

60 |62 UND| Macarrao tipo espaguete, & base de farinha com ovos, pacote contendo 1kg, com identificacdo do produto, prazo de validade. LIANE 3,88 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,
Macarrao tipo parafuso: a base de farinha, com ovos, com no minimo 0,45 de colesterol/kg de massa e méximo 13% de umidade g/100g, INOVACAO EIRELI - ME

61 |898 UND]| embalagem ¢/1Kg, com dados de identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade, peso liquido, de acordo com as normas| LIANE 3,98 CNPJ n° 19,634 357/0001_50‘
e/ou resolucdes vigentes da ANVISA/MS. T
Maionese: Emulsdo cremosas, obtidas com ovos e dleo vegetal, com adi¢do de condimentos, substancias comestiveis e sem corantes, de INOVACAO EIRELI - ME

62 |178 UND| consisténcia cremosa, amarelo claro, com cheiro e sabor préprio, isento de sujidades e seus ingredientes em perfeito estado de conservacéo,| BERNARDO 4,66 §

- CNPJ n° 19.634.357/0001-50
acondicionada em embalagem de 500g.
= - — = = —— - - - - = -
63 |184 KG Mamao PAPAIA IN NATURA: de primeira, in natura, com 70% maduracéo, sem danificacdo fisica, casca integra, isenta de substancia REGIAO 271 INOVACAO EIRELI — ME,|

terrosa, sujidade, parasita, larvas, residuo de defensivos agricolas, odor ,sabor e aroma estranho, peso por unidade aproximadamente 100g)|

CNPJ n° 19.634.357/0001-50
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em embalagem limpa.

Margarina: com minimo 66% de lipideos pote com 500g embalagem contendo dados do fabricante, peso liquido, data de fabricacdo

INOVAGAOQ EIRELI — ME,

64 | 868 KG (acondicionamento) e prazo de validade. O produto devera esta registrada no ministério da agricultura e/ ou ministério da satde. DLINE 4,84 CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
Mandioca in natura: de primeira qualidade, in natura, Frescas de 6tima qualidade, compacta, firme de coloracéo uniforme, aroma, cor e - INOVACAO EIRELI — ME

65 [1.024 |KG |sabor tipico da espécie, em perfeito estado dedesenvolvimento. N&o serdo permitidos danos que lhe alterem a conformacéo e aparéncia.| REGIAO 2,18 o )

R . i’ ~ = CNPJ n° 19.634.357/0001-50
Isento de: sujidade, insetos, parasitas, larvas, rachaduras, cortes e perfuragdes.Pesoetamanho padréo.
MASSA DE BOLO CHOCOLATE: massa de bolo sabor chocolate, embalagem de 450, contendo o nome da empresa, lote, SAC, com INOVACAO EIRELI — ME,

66 150 UND vencimento minimo 100 dias DONABENTA 3,99 CNPJ n° 19.634.357/0001-50

] e - . - - ~ INOVACAO EIRELI — ME,

67 |290 KG | MELANCIA: madura, de 6tima qualidade para consumo, de tamanho médio doce, sem ferimento em sua casca e limpa. REGIAO 1,85 CNPJ n° 19.634.357/0001-50!

. - - . e . INOVAGAO EIRELI — ME,
68 |70 PCT | Milho Branco para Canjica, embalagem contendo no minimo 500g, com identificagdo do produto e prazo de validade. BERNARDO 2,45 CNPJ n° 19.634.357/0001-50!
. . L . . o . INOVAGAO EIRELI — ME,

69 |124 UND| Milho para pipoca tipo 1: milho para pipoca embalagem contendo no minimo 400g, com identificacdo do produto e prazo de validade. BERNARDO 1,95 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,

720|242 LT Milho verde em conserva: lata de 200g, dados de identificacdo do produto, marca do fabricante, data de fabricacédo e prazo de validade. O OLE 136 INOVAGAO EIRELI — ME,
produto devera esta registrado no Ministério da Agricultura e/ou Ministério da Sadde. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50

COMERCIAL TS LTDA -

71 |84 UND| MISTURA PARA BOLO: sabores variados, embalagem ¢/500gr LIANE 3,77 ME, CNPJ no
18.666.293/0001-06

MUSSARELA: produto elaborado com leite de vaca, com especto de massa semi-dura, cor branco creme homogénea, cheiro préprio, sabor INOVAGAO EIRELI — ME,

72 |14 KG suave, levemente salgado. SANTA CLARRA| 21,88 CNPJ n° 19.634.357/0001-50]

73 {1253 lunp Oleo de soja: refinado, embalagem contendo 900 ml, contendo dados do fabricante, peso liquido, data de fabricagdo (acondicionamento) e| SOYA 378 INOVAGAO EIRELI — ME,
prazo de validade. O produto devera esta registrado no Ministério da Agricultura e/ou Ministério da Satde ' CNPJ n° 19.634.357/0001-50

- . INOVACAO EIRELI - ME,

74 |130 PCT | OREGANO: pacote com 100gr MUNDIAL 5,20 CNPJ n° 19.634.357/0001-50!
Ovos de galinha duzia: branco, tipo extra fresco, limpo, seco, pesando aproximadamente 60g, acomodados em bandejas de papeldo com 12 INOVACAO EIRELI - ME,

7S |289 bz unidade. GRANJA BRASILY 4,60 CNPJ n° 19.634.357/0001-50
PAO BRANCO FRANCES; péo branco Frances tipo Frances pequeno de boa qualidade,atendendo novas exigéncia com baixa qualidade] INOVAGAO EIRELI - ME,

76 11866 |KG com baixa quantidade de sddio, em embalagem limpa de cor transparente. ARTESANALIS 18,99 CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
PAO BRANCO TIPO HOT DOG: de massa fina, em tamanho padronizado, no minimo 60g, 6tima qualidade atendendo as exigéncias de INOVACAO EIRELI — ME

77 | 282 KG |boa praticas de fabricacdo, em embalagem limpa de cor transparente contendo no minimo 05 unidade por pacote, contendo informacédo|] ARTESANALIS | 14,50 ]

Rl T " - CNPJ n° 19.634.357/0001-50
nutricionais, data de fabricacao, validade e quantidade em kg
. P . . INOVACAO EIRELI — ME,

78 1148 UND| PAPEL ALUMINIO: de aluminio de alta qualidade, medindo 30 cm x 7,5 mts por rolo. WYDA 3,69 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,
PEIXE: peixe da regido fresco, de 6tima qualidade, de &gua doce, podendo se tambaqui ou pintado, sem espinhas, sendo tambaqui devera se INOVACAO EIRELI - ME

79 |152 KG |entregue de forma de filé, em caso de pintado sera em postas fericas. Em ambos deverdo esta em embalagens limpa e parcialmente] TAMBAQUI 19,45 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,
transparente.

ACAFRAO: X
« - . . 5 L INOVACAO EIRELI — ME,

80 |7 KG ceg:cfir;oer(]jti terra, de 6tima qualidade pra consumo, em embalagem 50g, com nome da empresa, SAC,informacéo nutricionais, lote, data ef MUNDIAL 10,50 CNPJ n° 19 634.357/0001-50

81 |70 KG Pimentéo Verde: pimentdo verde de primeira qualidade, in natura apresentando grau de madurac&o que permita suportar a manipulagéo, o REGIAO 6.95 INOVAGAO EIRELI — ME,
transporte e a conservagao em condicdes adequada para consumo. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
PIRULITO SORTIDO: comestivel pacote de 1 kg INOVAGAO EIRELI — ME,

82 [348 fPCT TOFFANO 12:99 | cNpy e 19,634.357/0001-50
POUPA DE FRUTA MARACUJA:- polpa de fruta sabor MARACUJA de coloragdo amarela de boa qualidade para consumo, congelado, INOVACAO EIRELI — ME

83 |369 KG |em adicdo de dgua, com lote data de fabricacéo e validade, em embalagem ou parcialmente transparente, com rotulagem ou informagéo| PROVE 13,92 ]

. CNPJ n° 19.634.357/0001-50
nutricional em 1 kl.
POLPA DE FRUTA CUPUAGCU: polpa de fruta sabor cupuagu de coloracdo amarela de boa qualidade para consumo, congelado, em INOVACAO EIRELI - ME

84 |233 KG |adicdo de &gua, com lote data de fabricagdo e validade, em embalagem ou parcialmente transparente, com rotulagem ou informagdo| PROVE 13,95 )

o CNPJ n° 19.634.357/0001-50
nutricional em 1 kl.
POLPA DE FRUTA ACEROLA: polpa de fruta sabor acerola de coloragdo amarela de boa qualidade para consumo, congelado, em INOVACAO EIRELI — ME

85 |352 KG |adicdo de agua, com lote data de fabricacdo e validade, em embalagem ou parcialmente transparente, com rotulagem ou informagéo| PROVE 15,70 ]

- CNPJ n° 19.634.357/0001-50
nutricional em 1 kl.
POLPA DE FRUTA ABACAXI: polpa de fruta sabor ABACAXI de coloragédo amarela de boa qualidade para consumo, congelado, em INOVACAO EIRELI - ME

86 |216 KG |adicdo de &gua, com lote data de fabricagdo e validade, em embalagem ou parcialmente transparente, com rotulagem ou informagdo| PROVE 14,10 o §

o CNPJ n° 19.634.357/0001-50
nutricional em 1 kl.

87 |112 KG POLPA DE FRUTA VARIADOS; poupa de fruta de primeira qualidade, embalagem individual, com no minimo 100g, embalagem em PROVE 17.40 INOVAGAO EIRELI - ME,
saco plastico transparente e resistente, com especificacéo dos ingredientes, data de fabricagéo e o prazo de validade. Sobores variados. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50

88 |224 KG PRESUNTO CARNE BOVINA EM FATIAS: presunto de carne bovina magro, obtido de partes sadia, com aspecto, cheiro, cor e sabor SEARA 18.40 INOVAGAO EIRELI - ME,
proprio, isento de sujidade, parasita e larvas, acondicionados em embalagem que néo interfira no sabor do produto, ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50)

89 |275 LT REFRIGERANTE: 2 litros sendo sabores guarand, coca, laranja de 6tima qualidade, contendo em sua embalagem de 2 litros, nome, SAC, FRISKY 215 INOVAGAO EIRELI - ME,
lote informag&o nutricional e validade. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
Repolho Branco: Frescos de 6tima qualidade, compacto, firme de coloragéo uniforme, aroma, cor e sabor tipico da espécie, em perfeito! -

90 287 KG estado dedesenvolvimento. N&o serdo permitidos danos que lhe alterem a conformacdo e aparéncia. Isento de: sujidade, insetos parasitas, NACIONAL 292 INOVACAO EIRELI — ME,|
larvas, rachaduras, cortes e perfuracdes.Pesoetamanho padrdo, de acordo com a Resolugdo, 12/78 da CNNPA. Com prazo de validade ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
semanal.

. P ) ) ) P ) A INOVAGAO EIRELI - ME,

91 |65 KG | RUCULA:rGcula in- natura, de boa qualidade, sadia, de folhas verdes, limpas, sem vestigio de terra, em embalagem limpa e transparente REGIAO 15,78 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,
Sal refinado, iodado p/ consumo doméstico, INOVACAO EIRELI - ME,

92 1471 [PCT | balagem contendo 1 kg BERNARDO [ 145 | onpj 1o'19.634.357/0001-50)

93 [130 KG SALSICHA TIPO HOT DOG: com teor reduzidos de gorduras, calorias e sodio, acondicionada em embalagem pléstica embalagem & FRIATO 388 INOVAGAO EIRELI — ME,
vacuo, com 500g, com identificagédo do produto e prazo de validade. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50
Sardinha — em conserva, enlatado em embalagem de 130g, contendo em sua composi¢édo dmega 3 e 6, contendo dados do fabricante, peso INOVACAO EIRELI — ME

94 |128 LT |liquido, data de fabricagdo (acondicionamento) e prazo de validade. O produto devera esté registrado no Ministério da Agricultura e/oul PALMEIRA 5,15 o )

L h CNPJ n° 19.634.357/0001-50)
Ministério da Satde.

o5 |35 cx SUCO DE ARTIFICIAL: cx 15 unidade preparado liquido para refresco de fruta com 30% de polpa de fruta, com concentracéo para 6 a 8 FRISCO 1450 INOVAGAO EIRELI — ME,
partes de &gua, adocado, sabores, tangerina, morango, laranja ou abacaxi. Caixa contendo 15 und. ’ CNPJ n° 19.634.357/0001-50

96 |222 ERS SUCO DE FRUTA,; concentrado sabor caju, goiaba e maracuj, embalagem contendo 500 ml, com identificagdo do produto, prazo de SEREGY 6.80 INOVAGAO EIRELI — ME,
validade e marca do fabricante. ! CNPJ n° 19.634.357/0001-50]
TEMPERO COMPLETO: de 6tima qualidade, contendo sal, alho, salsa e cebolinha embalagem de 300g, contendo dados do fabricante, INOVACAO EIRELI - ME

97 |24 KG |data, de fabricagdo (acondicionamento) e prazo de validade minima de 90 dias. O produto devera esta registrado no Ministério da] ARISCO 3,79 CNPJ n° 19,634 357/0001_50‘
Agricultura e/ou Ministério da Satde e

. . . Lo INOVAGAO EIRELI - ME,

98 |65 PCT | TEMPERO INSTANTANEO: pacote Sanches de 60g e pacotes com minimo 12 unidade separadas individual. ARISCO 3,95 CNPJ n° 19.634.357/0001-50,
Tomate de primeira qualidade, in natura, Sem danificagdes fisicas, casca integra. Com cor,sabor e aroma caracteristico.Ndo serédo - INOVACAO EIRELI — ME

99 |515 KG | permitidos danos que lhe alterem a conformacdo e aparéncia. Isento de: sujidade, insetos parasitas, larvas, rachaduras, cortes e| REGIAO 3,80 CNPJ n° 19,634 357/0001_50'
perfuracdes.Pesoetamanho padréo, de acordo com a Resolugdo, 12/78 da CNNPA. Com prazo de validade semanal. R

100 | 122 UNDJ Vinagre TINTO- vinagre de tinto claro, embalagem contendo 750 ml, com identificacdo do produto e prazo de validade. VIRROSAS 3,10 INOVAGAO EIRELI - ME,

CNPJ n° 19.634.357/0001-50

1. Os alimentos deverdo ser entregues conforme detalhamento constante no edital e anexo | do Pregdo Eletronico n® 018/2018, de acordo com a
proposta de pregos apresentada pelo fornecedor, que, independente de transcri¢do ou anexacdo, sdo partes integrantes do presente instrumento, e de
acordo com os quantitativos solicitados pela secretaria requisitante, através de seu gestor, sendo que as entregas deverdo ser feitas conforme consta
no Termo de Referéncia (Anexo I).

www.diariomunicipal.com.br/arom

108


http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Ronddnia , 10 de Dezembro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia « ANO X | N°2351

2. O prazo de entrega do item sera de até 03 (trés) horas para 0s itens pereciveis e 24 (vinte e quatro) horas para os produtos ndo pereciveis, apds
recebimento da Nota de Empenho, aprovada pela secretaria requisitante, e emitida pela Secretaria Municipal da Fazenda, das quais constardo a data
de expedicdo, especificacdo do item, quantitativos, prazo, local de entrega, preco unitario e total.

2.1. O prazo para 0 pagamento sera de até o décimo do més subsequente, ap6s apresentacdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura e entrega dos alimentos
devidamente discriminada e atestada pelo gestor. Quando da emissdo da Nota Fiscal, a empresa devera fazer constar no seu corpo o nimero da
NOTA DE EMPENHO, preferencialmente em destaque, sendo que na sua auséncia a mesma sera recusada.

2.2. O pagamento em atraso ensejara a incidéncia de correcdo monetaria “pro rata” pela variacdo do INPC/IBGE, juros, também “pro rata dia” de
1% (um por cento) ao més e multa moratéria de 2% (dois por cento) ap6s o 10° (décimo) dia.

2.3. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a empresa, ou enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que Ihe foi imposta,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
qualquer natureza.

3. O gestor da Ata de Registro de Pregos serd a Sr? Lucilene Castro de Sousa, e o departamento de almoxarifado serd responsavel pela conferéncia
das Notas Fiscais emitidas das quantidades dos materiais entregues, e, se constatadas irregularidades, serdo devolvidas a empresa, que terd prazo de
01 (uma) horas para substituir os materiais rejeitados, sob pena de incorrer nas san¢des administrativas. Quando da substituicdo do(s) Gestor(es), o
(a) Secretério(a) da pasta assumira essa responsabilidade, enquanto néo seja efetuada essa alteragcdo por meio de aditamento unilateral.

3.1. Os prepostos das empresas serdo o Sr Cicero Carlos Ribeiro do RG n°. 000885286 SSP/RO, CPF n°. 000885286, Empresa INOVAGAO EIRELI
ME e Telma de Oliveira Neves, RG n° 1.026.005 SSP/RO e CPF n° 000.419.302-40, Empresa COMERCIAL TS LTDA, o qual devera fiscalizar a
execucdo da Ata de Registro de Precos, prestar toda assisténcia e orientacdo que se fizerem necessarias, conforme art. 68 da Lei Federal n® 8.666 de
21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores.

4. Os alimentos deverdo ser entregues em perfeitas condigdes, de acordo com as especificacdes constantes na proposta da empresa, podendo o(a)
gestor(a) recusar-se a recebé-los caso ndo estejam de acordo com o especificado, sem prejuizo das penalidades previstas nesta ata.

4.1. Quando da entrega, a empresa devera solicitar do gestor da presente ata, a assinatura por escrito, no comprovante de entrega, para posterior
comprovacdo das quantidades entregues junto a Secretaria Municipal de Administrag&o.

4.2. No ato da entrega dos alimentos deverdo estar acompanhados do respectivo documento fiscal, como também a empresa devera
apresentar prova de regularidade para com a Seguridade Social (CND/INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(CRS/FGTS), sem o0 que a Administracao poderd recusar o recebimento dos mesmos.

5. Durante o prazo de validade da Ata de Registro de Pre¢os, a empresa que tiver seu prego registrado fica obrigada a fornecer os materiais
solicitados, nas quantidades indicadas em cada “Nota de Empenho”.

5.1. Os precos registrados serdo controlados pela Secretaria Municipal de Administracdo, podendo ser revistos, a qualquer tempo, exclusivamente
nos seguintes casos:

5.1.1. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de conseqiiéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo
do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando &lea econémica extraordinaria e extracontratual, a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da empresa detentora da Ata de Registro de Pregos e a retribui¢do da Empresa para a
justa remuneragdo do fornecimento, podera ser repactuado o prego registrado, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico — financeiro inicial
da Ata;

5.1.2. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas apds
a data de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos precos contratados, poderdo implicar a revisdo destes para mais ou menos,
conforme o caso;

5.1.3. Na hipétese da empresa solicitar alteragdo de preco(s), a mesma terd que justificar o pedido, através de planilha(s) detalhada(s) de custos,
acompanhada(s) de documento(s) que comprove(m) a procedéncia do pedido, tais como: lista de precos de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo dos
materiais e/ou matérias-primas, etc.;

5.1.4. Para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial, nos termos do art. 65, I, d da Lei n.° 8.666/93;

5.1.5. Para adequa-los aos novos parametros oficialmente estabelecidos, em caso de pregos tabelados por 6rgdo do governo;

5.1.6. Em decorréncia de reducao dos pre¢os praticados no mercado, caso em que sera negociado com a empresa um novo valor.

6. O Municipio de Alto Paraiso ndo esta obrigado a adquirir uma quantidade minima dos materiais, ficando a seu exclusivo critério a definicao da
quantidade e do momento da aquisi¢do, sendo certo que os quantitativos totais expressos nesta Ata sdo estimativos e representam previsao da

secretaria requisitante, para as compras durante o prazo de 12 (doze) meses.

7. A existéncia do preco registrado ndo obriga o Municipio de Alto Paraiso a firmar as contratagdes que dele possam advir, facultada a utilizagéo de
outros meios, respeitada a legislacdo vigente, sendo assegurado ao detentor da Ata de Registro de Pregos, preferéncia em igualdade de condicdes.

8. Constituem motivo para cancelamento da Ata de Registro dos Precos as situacOes referidas nos artigos 77 e 78 da Lei Federal n.° 8.666/93 e no
Decreto Municipal n.° 040/2007- PMAP.

9. A recusa injustificada da empresa constante do Registro de Pregos em aceitar a negociacdo dos precos registrados na hipétese do item 5.1.6. desta

ata, ou em atender a solicitagdo expressa na “Nota de Empenho”, além do cancelamento do registro de pregos, implicara na suspensdo do direito de
participar de licitagSes no ambito da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, pelo prazo de 03 (trés) meses a 02 (dois) anos.
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10. Em caso de inexecugdo total ou parcial das contratagdes decorrentes do registro de precos objeto desta Ata, salvo ocorréncia de caso fortuito ou
de forca maior, devidamente justificada e comprovada, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, as seguintes penalidades:

a) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do objeto empenhado, por dia de atraso na entrega do objeto licitado, limitado ao 10° (décimo) dia.
b) Nos demais casos de inadimplemento, multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do item empenhado.
¢) No caso de inadimpléncia total, multa de 30 % (trinta por cento) sobre o valor empenhado a empresa.

d) Cancelamento da Ata de Registro de Precos e suspensdo temporaria ao direito de licitar com o Municipio de Alto Paraiso, bem como o
impedimento de com ela contratar, pelo prazo de 12 (doze) meses, na hipotese de descumprimento integral de, no minimo, uma Nota de Empenho ou
descumprimento parcial de mais de uma Nota de Empenho.

10.1. As multas serdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente.

10.2. Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhida dentro do prazo de 05 (cinco) dias corridos contados a partir da data do
recebimento da notificacdo, serd automaticamente descontado do preco que a empresa contratada vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de
1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, inscrito em Divida Ativa e executado judicialmente.

10.3. As penalidades previstas nesta Clausula tém carater de sangdo administrativa, consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a empresa
detentora da Ata da reparacéo das eventuais perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao Municipio de Alto Paraiso.

10.4. Apos a aplicagdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a comunicagao escrita & empresa, e publicado na Imprensa Oficial
dos Municipios - AROM e/ou Diario Oficial do Estado (excluida as penalidades de adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da
punicdo, informando ainda que o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado de Rondonia.

10.5. A aplicacdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor da Nota de Empenho, serd causa de anulagdo da Ata,
unilateralmente, pela Administragao, nos termos da legislacdo aplicavel, e cancelamento do seu registro de pregos.

11. Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata que, apés lida e aprovada, sera assinada pelas partes.
Alto Paraiso, 05 de Dezembro de 2018

HELMA SANTANA AMORIM
Prefeita Municipal

ELIANI ZOMERFELD VERAO
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Finangas

LUCILENE CASTRO DE SOUSA
Gerente do Sistema de Registro de Pre¢co — GSRP

Detentores:

INOVAGAO EIRELI - ME
CNPJ n° 19.634.357/0001-50

COMERCIAL TS LTDA - ME
CNPJ n° 18.666.293/0001-06
Publicado por:
Lucilene Castro de Sousa
Cddigo ldentificador:DB884970

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°001/GESTAODEMOCRATICA/2018.

Buritis - RO, 06 de dezembro de 2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, através da Comissdo Coordenadora Municipal, no uso das atribuicdes legais da Lei n°1274, de 05
de dezembro de 2018, que dispde sobre a Gestdo Democratica na Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Buritis/RO e da Portaria n°
005/SEMECE/2018, que regulamenta o Processo de Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar, torna publico o Processo de Escolha Direta para
Gestor e Gestor Auxiliar das Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino.

DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES:

O Processo de Escolha Direta de Gestor e Gestor Auxiliar das Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino sera regido por este Edital, pela Lei n®
1274, de 05 de dezembro de 2018 e pelo disposto na Portaria n° 005/SEMECE/2018.

O presente Edital devera ser amplamente divulgado no ambito das Escolas Publicas Municipais, Prefeitura Municipal de Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMECE a partir da data de sua publicacéo.

A Comissdo Coordenadora Municipal é soberana em suas decisoes, razdo pela qual nao caberdo recursos adicionais.
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DAS INSCRICOES:

Poderdo inscrever-se para a funcdo de Gestor e Gestor Auxiliar os profissionais do magistério pertencente ao Quadro Efetivo do municipio de Buritis
- RO, com vinculo de 40 (quarenta) horas ou 20 (vinte) horas semanais de trabalho, que preencham os requisitos abaixo especificados.

Nao esteja no cumprimento do estagio probatorio;

N&o tenha sido condenado em nenhum processo administrativo;

N&o possuir sentenga criminal condenatdria transitada em julgado;

Apresente plano de agdo para implementagdo das a¢des junto a comunidade;

Declaracdo de disponibilidade para cumprimento do regime de dedicacdo exclusiva e termo de posse de 40 horas ou 20 horas semanais;

Néo esteja concorrendo a uma terceira gestdo consecutiva;

N&o esteja inadimplente com prestacOes de contas junto a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMECE e/ou Unidade Escolar;

N&o tenha tido interrupcdo em gestdo anterior, por condenacéo transitada em julgado de Procedimento Administrativo Disciplinar;

Apresente uma das seguintes formagGes: Pedagogia, com habilitagdo em Gestdo Escolar ou estudos correspondentes em nivel de graduacdo ou de
pos-graduagdo, Pedagogia nas demais habilitagdes e Licenciatura plena e apresente, no ato da inscri¢éo, certificado de concluséo de pds-graduacao
na area de Gestdo Escolar ou Administracdo Escolar.

Em caso de rendncia, para nova reelei¢éo, 0 mandato sera considerado por completo.

Fica vedado para concorrer a funcdo de Gestor e Gestor Auxiliar Escolar:

Concorrer juntamente com cdnjuge, parentes consanguineos até segundo grau;

Servidor permutado;

Tenha sido exonerado do exercicio da fungdo em decorréncia de processo administrativo disciplinar;

Esteja inadimplente com prestacfes de conta junto & Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer e/ou unidade escolar;

Esteja inadimplente junto a receita Municipal, Estadual e Federal;

O servidor que apresentou laudo médico de afastamento ou readaptacéo nos ultimos 03 (trés) meses, ndo poderd participar do processo de consulta
para Gestor e Gestor auxiliar.

Fica vedado a inscricdo para a funcdo de Gestor ou Gestor Auxiliar do servidor que tenha 02 (duas) gestBes completas consecutivas,
independentemente de ter sido por consulta a comunidade ou indicado.

O registro dos inscritos dar-se-a por inscricdo composta por um inscrito a fungdo de Gestor, juntamente com um inscrito a fungéo de Gestor Auxiliar,
observando as atribuicdes inerentes a cada fun¢do conforme o disposto no artigo 34 e incisos da Lei n® 1274, de 05 de dezembro de 2018, sendo
vedada a inscricdo isolada a qualquer uma destas funcoes.

Os inscritos a fungdo de gestores das unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, observadas as incumbéncias estabelecidas no artigo
13 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e nos artigos 60 e 61 da Lei n® 1274, de 05 de dezembro
de 2018.

As inscrigdes realizar-se-d0 na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMECE, junto a Comissdo Coordenadora Municipal, de acordo com data
prevista no Cronograma, ANEXO I.

O cronograma é uma previsao e podera sofrer altera¢des, por decisdo da Comissdo Coordenadora Municipal, sendo de responsabilidade do inscrito
acompanhar suas alteracdes nos meios de divulgacoes.

2.5 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas na Lei n°® 1274, de 05 de dezembro de 2018,
na Portaria 05/SEMECE/2018 e neste Edital incluindo seus Anexos, parte integrante das normas que regem o presente Processo de Escolha Direta
para Gestor e Gestor Auxiliar, das quais, ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

2.5.1 A inscricéo exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

2.6 A Documentacdo para Inscricdo deve ser em 02(duas) vias, assinadas pelos interessados a funcdo de Gestor e Gestor Auxiliar, acompanhado das
originais, conforme segue a relacdo abaixo:

02 (duas) Copias dos Documentos Pessoais (RG, CPF);

02 (duas) Copias do Titulo de Eleitor e Comprovante de votacéo;

02 (duas) Cépias do Comprovante de Graduagao;

02 (duas) Cépias do Comprovante de Pés — Graduagdo em Administracdo Escolar ou Gestéo Escolar;*Obrigatorio para areas especificas.

02 (duas) Cépias do termo de posse;

02 (duas) Cépias de Comprovante de tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico por meio da ficha funcional;

02 (duas) vias Requerimento de inscri¢éo;

02 (duas) Copias da Declaragdo de disponibilidade de 40 (quarenta) horas ou 20 (vinte) horas com termo de exclusividade, para cumprimento do
regime de dedicagdo exclusiva;

02 (duas) Copias do Plano de Acdo visando a melhoria da qualidade do desempenho escolar para os dois anos de exercicio, por inscri¢ao;

02 (duas) Copias da Declaracéo de prestagdo de contas dos programas da educagdo, expedida pela SEMECE, constando que o mesmo ndo esteja
inadimplente (obrigatério para os Gestores em exercicio e/ou para demais candidatos que ja exerceram a fungéo em outros periodos);

Certiddo Negativa da Fazenda Estadual e Autenticidade da Certiddo (se emitida via Internet: www.sefin.ro.gov.br);

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia e Autenticidade da Certiddo (se emitida via internet: www.tce.ro.gov.br);
Certidao Negativa Civil e Criminal (Férum) (WWW.tjro.jus.br.);

Certiddo Negativa de Protesto (Cartério de Buritis);

Certidao Negativa de Tributos Municipais (Prefeitura de Buritis);

2.6.1 Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacgéo entregue, serd cancelada a inscricdo que por ventura efetivada e
anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da Lei.

DAHOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

A Comissdo Coordenadora Municipal publicard em Mural o resultado das inscri¢des a Gestor e Gestor Auxiliar ao Processo, conforme cronograma
anexo.

Os recursos deverdo ser interpostos em ate 24 (vinte e quatro) horas, a partir do horario da homologacao.

A Comissdo Coordenadora Municipal terd o prazo de 24 (vinte quatro) horas a partir do horério protocolado, para analisar os recursos interpostos.

Os recursos deverdo ser interpostos devidamente fundamentados e instruidos com a documentagdo que comprova a necessidade.

3.4.1 Os pedidos de reconsideracdo e os recursos ndo tém efeito suspensivo imediato sobre as decisdes anteriores, devendo os interessados aguardar
os resultados a serem apresentados pela instancia acionada dentro dos prazos estabelecidos.
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DA DIVULGAGCAO DO PLANO DE ACAO:

Os inscritos deverdo divulgar seu Plano de Agdo, a partir do dia 13 de dezembro das 14h até o dia 18 de dezembro2018 as 18h.
As regras para divulgacdo do Plano de Acgéo estdo dispostas na Portaria n. 005/SEMECE/2018.

O roteiro para elaborar o Plano de Ag¢&o, consta no Anexo |1, deste Edital.

DO PROCESSO DE ESCOLHA DIRETA:
O Processo de Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar, ocorrera nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de
Buritis/RO, no dia

4

Escolas Rurais o horario sera das 08h as 14h, sendo que, cada Unidade Escolar devera receber a comunidade para o Processo de Escolha Direta,
conforme organizacdo da Comissdo Organizadora Escolar.

Poderéo participar do processo de consulta:

Os servidores em efetivo exercicio na Unidade Escolar;

Estudante da Unidade Escolar com idade igual ou superior 16 (dezesseis) anos;

A mae e pai ou responsavel legal do estudante, matriculado e frequente na Unidade

Escolar;

O representante legal do menor de 16 (dezesseis) anos, s6 podera escolher mediante

a Guarda Legal, comprovada pelo 6rgdo competente;

O inscrito que vier de outra Unidade Escolar.

O servidor que atua em Unidades Escolares diferentes tera direito de participar da consulta a comunidade com voto secreto em cada uma delas, desde
que seja em horarios diferentes.

Em nenhuma hipdtese um membro da comunidade escolar tera direito a mais de uma consulta na mesma Unidade Escolar.

Nao serd permitido a escolha por procuragéo.

Os critérios para o processo de consulta serdo definidos em Portaria.

5.3 A Comissdo Consultiva deverd identificar os participantes do processo de escolha, mediante apresentacdo de documento comprobatorio pessoal
que contenha foto.

5.3.1 Os documentos de identificacdo séo: Registro Geral - RG, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira Profissional ou outros documentos
com foto.

DA VERIFICACAO E DIVULGACAO:

A verificagdo das escolhas serdo feitas em sala Unica fechada. Logo ap6s o fechamento das caixas em local previamente definido pela Comissdo
Organizadora Escolar, no qual participardo juntamente com a Comissdo Consultiva Escolar e os Fiscais.

Para efeito consideram-se vélidas, os votos destinados as inscri¢des concorrentes ao Processo de Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar,
excluindo os votos em brancos e nulos.

Serdo considerados escolhidos, os inscritos que obtiverem a maioria simples os votos validos.

5

maioria simples dos votos validos favoraveis.

Na hipétese de nenhuma inscrigdo atingir a maioria simples dos votos validos, proceder-se-4 nomeagéo por decreto.

Caso haja empate entre as inscri¢des concorrentes mais escolhidas, serdo adotados os seguintes critérios:

Maior tempo na unidade escolar.

Maior idade.

A Comissdo Organizadora Escolar e Comissdo Consultiva Escolar divulgara o resultado parcial das escolhas aos interessados tdo logo que encerrar o
processo de escolha e encaminhara imediatamente para a Comissdo Coordenadora Municipal, toda a documentacdo, em envelope lacrado e assinado
pelos componentes da Comissdo Organizadora Escolar, Comisséo Consultiva Escolar e fiscais.

6.8. A Comissdo Coordenadora Municipal estara a disposicdo na Secretaria Municipal de Educacéo, situada na Rua Theobroma, n° 1580, setor 02,
Buritis-RO.

DOS RECURSOS REFERENTES AOS RESULTADOS:

Os integrantes das inscrigdes concorrentes ao Processo de Escolha Direta que se sentirem prejudicados no decorrer da Escolha Direta para Gestor e
Gestor Aucxiliar deverdo requerer reconsideragao ou recursos, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, a Comissao Organizadora Escolar.

Os pedidos de reconsideracéo e os recursos ndo tém efeito suspensivo imediato, devendo os interessados aguardar os resultados a serem apresentados
pela Comissdo Coordenadora Escolar acionada no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

A anélise sobre os possiveis pedidos de reconsideragdo e recursos serd publicada no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, conforme Cronograma
Previsto, nesse Edital.

DA HOMOLOGAQAO DOS RESULTADOS:
A Comissdo Coordenadora Municipal homologara os resultados, conforme o Anexo | deste Edital.

DA POSSE E TRANSICAO:

O Gestor e Gestor Auxiliar serdo diplomados na segunda quinzena do més de dezembro, porém sé assumirdo a gestdo a partir do dia 1° (primeiro) do
més de janeiro do ano seguinte.

A transicédo do cargo se dara conforme as obrigagdes especificadas no artigo 49 da Lei 1274/2018.

DAS NOMEACOES:
As nomeagdes dos Gestores e Gestores Auxiliares dar-se-4, através de Portarias de Nomeacao expedidas pelo Executivo Municipal, apds a posse.

JOYCE DE SOUZA PEREIRA
Presidente da Comissdo Coordenadora Municipal
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ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO GESTAO DEMOCRATICA

ANEXO |
CRONOGRAMA:

ATOS

DATA

Publicacdo do Edital do Processo de Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar

06/12/2018

Divulgacéo do Edital

06/12/2018

Composicdo das Comissdes Consultivas Escolares

06/12/2018

Capacitacdo das Comissdes Consultivas Escolares

10/12/2018 as 08h

Inscrigao dos interessados

10 e 11/12/2018 das 08h as 12h

Homologacao das inscri¢des

11/12/2018

Interposicdo de Reconsideracéo ou Recurso

12/12/2018

Resultado da anélise dos Recursos

13/12/2018

Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar Ato da escolha Escolas Urbanas

19/12/2018 das 08h as 15h

Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar Ato da escolha Escolas Rurais

19/12/2018 das 08h as 14h

Resultado Parcial das escolhas

19/12/2018

Interposicdo de Reconsideracéo ou Recurso

20/12/2018

Resultado da anélise dos Recursos

20/12/2018

Resultado Final

21/12/2018 até as 10h

Diplomagéo dos escolhidos 21/12/2018 as 13h30min.
Nomeagao dos escolhidos 01/01/2019
8
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ANEXO 11
ROTEIRO PARA O PLANO DE ACAO DA UNIDADE ESCOLAR

O Plano de Agdo Escolar elaborado pelos inscritos a gestores da unidade escolar sd sera aceito de acordo, com as exigéncias desse anexo,
obedecendo a seguinte estruturagdo: conter no minimo 12(doze) laudas digitadas, fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento de 1,5 cm para
o corpo do trabalho e simples para as citagOes e notas de rodape; alinhamento justificado a esquerda e a direita; margem superior 3 cm, inferior 2 cm,
esquerda3 cm e direita 2 cm; cabecalho 1,5 cm e rodapé 1,25 ¢cm; paragrafo 1,5cm a partir da margem e impressdo em papel branco, formato A4,
devera conter:

IDENTIFICACAQ: nome do inscrito, cargo que ocupa, matricula, nome da unidade escolar em que atua, endereco, niveis de ensino que abriga e
localizagéo (urbana ou rural);

INTRODUCAO/APRESENTACAO: apresentar a sintese do Plano de Trabalho de Gestdo Escolar;

JUSTIFICATIVA: apresentar, resumidamente, os resultados e o diagnéstico da avaliagdo institucional, bem como ressaltar as razdes pelas quais o
Plano de Trabalho de Gestdo Escolar apresentado devera ser executado e, ainda, os beneficios que dele advirdo para a comunidade escolar;
OBJETIVOS: apresentar as propostas de melhoria para a unidade escolar e as possibilidades de sua execugao;

METAS: expor as ac¢les de curtos e médios prazos, focadas nos objetivos a serem alcancados;

ESTRATEGIAS: propor um conjunto de projetos, acdes e atividades que permitam o cumprimento das metas;

AVALIACAO: propor processo de afericio de resultados que seja coerente com as metas e as estratégias propostas;

CRONOGRAMA: apresentar previsdo de execucdo do Plano de Trabalho de Gestéo Escolar;
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: citar autores e obras em que se fundamentou o Plano de Trabalho de Gestdo Escolar.

O Plano de A¢do da Unidade Escolar devera ser apresentado a Comissdo Coordenadora Municipal e a no ato de inscri¢do do inscrito no Processo de
Escolha para Gestor e Gestor Auxiliar. O ndo cumprimento dessa exigéncia acarretard a impugnacéo do registro da inscricéo.

O Plano de A¢do da Unidade Escolar sera assinado pelos inscritos.

Os inscritos terdo o periodo estipulado no Edital para apresentar o Plano de Agdo da Unidade Escolar a comunidade, observando o cronograma
elaborado pela Comissdo Consultiva Escolar em conjunto com os inscritos concorrentes.

Observagdo: Fica vedado qualquer copia retirada via internet ou copias fidedignas de tutores.

PROCESSO DE ESCOLHA DIRETA DE GESTOR E GESTOR AUXILIAR DAS ESCOLASDA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO —
2018 REQUERIMENTO DE INSCRICAO

INSCRICAO DE N° INSCRITO A FUNGAO DE GESTOR ESCOLAR

Nome:_1° Matricula:_Cargo:_Func¢do_Data de Admissdo:__//
2° Matricula:_Cargo:_Funcéo_Data de Admissao:__//
Telefone_Endereco

CPF: RG_SSP

Jé exerce cargo de Gestor: () SIM () NAO ou de Gestor Auxiliar: () SIM () NAO Formagao profissional:
() Pedagogia.

() Normal Superior em_(especificar o Curso).

() Licenciatura em areas especificas em (especificar o curso).

() P6s - Graduagao em_.
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Buritis-RO,_de de 2018

Assinatura do interessado

ANEXO Il - 2° PARTE

INSCRITO A FUNCAO DE GESTOR AUXILIAR ESCOLAR
Nome:_1° Matricula:_Cargo:_Fung¢o_Data de Admissdo:_//

2° Matricula:_Cargo:_Funcéo_Data de Admissdo:__//

Telefone_Endereco

CPF: RG_SSP

Ja exerce cargo de Gestor: () SIM () NAO ou de Gestor Auxiliar: () SIM () NAO Formagéo profissional:
() Pedagogia.

() Normal Superior em_(especificar o Curso).

() Licenciatura em_(especificar o curso).

Buritis-RO, de de 2018
Assinatura do interessado

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRICAO .
Nome do inscrito & funcéo de Gestor Escolar: Nome do inscrito a funcéo de Gestor Auxiliar: DOCUMENTACAO RECEBIDA:

ENTREGUE
DOCUMENTOS =
SIM NAO

02 (duas) Cépias dos Documentos Pessoais (RG, CPF);

02 (duas) Copias do Titulo de Eleitor e Comprovante de votagao

02 (duas) Copias do Comprovante de Graduacao;

02 (duas) Cépias do Comprovante de P6s — Graduacdo em Administracdo Escolar ou Gestdo Escolar;*Obrigatério para areas especificas.
02 (duas) Copias do termo de posse;

02 (duas) Cépias de Comprovante de tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico por meio da ficha funcional;

02 (duas) vias Requerimento de inscrigéo;

02 (duas) Copias da Declaragdo de disponibilidade de 40 (quarenta) horas ou 20 (vinte) horas com termo de exclusividade, para cumprimento do regime de dedicagéo
exclusiva;

02 (duas) Copias do Plano de Agéo visando & melhoria da qualidade do desempenho escolar para os dois anos de exercicio, por inscrigéo.

02 (duas) Copias da Declaragéo de prestacdo de contas dos programas da educacao, expedida pela SEMECE, constando que o mesmo ndo esteja inadimplente (obrigatério
para 0s Gestores em exercicio e/ou para demais candidatos que ja exerceram a funcéo em outros periodos);

Certiddo Negativa da Fazenda Estadual e Autenticidade da Certiddo(se emitida via Internet: www.sefin.ro.gov.br)

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia e Autenticidade da Certidao(se emitida via internet: www.tce.ro.gov.br)
Certiddo Negativa Civil e Criminal (Férum) (WWW.tjro.jus.br.)

Certiddo Negativa de Protesto (Cartorio de Buritis)

Certiddo Negativa de Tributos Municipais (Prefeitura de Buritis)

Obs.: Os documentos acima deverdo ser acompanhados pela original para conferencia no ato da inscricéo.

Buritis-RO,_de_de 2018.

Assinatura do Componente da Comissdo Coordenadora Municipal

ANEXO V

DESIGNACAO E CREDENCIAMENTO DA COMISSAO CONSULTIVA

Nome:_CPF:_RG:_SSP_Segmento:_Telefone_Atribuigdo: Presidente da Mesa

Nome:_CPF:_RG:_Segmento:_Telefone_ Atribuicéo: Secretario da Mesa

Nome: CPF:_RG:_Segmento:_Telefone_Atribuigcdo: Mesério

Nome:_ CPF:_RG:_Segmento:_Telefone_Atribuigcdo: Mesario

Nome:_CPF:_RG:_Segmento:_Telefone_Atribuigdo: Mesario

BURITIS-RO, DE DE 2018.

Assinatura da Comisséo Organizadora Escolar

ANEXO VI

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

Eu,_, cargo de_, portador do RG n°_-SSP_e do CPF n°, servidor efetivo com carga horaria de 20 horas semanais, declaro para os devidos fins e a
quem interessar que possuo disponibilidade de exercer a funcéo de com exclusividade conforme exigéncia da funcdo. Declaro ainda estar ciente que
ndo serei remunerado pela diferenca da carga horaria, fazendo jus somente a gratificagdo de gestor e/ou gestor auxiliar.

Buritis/RO, de Dezembro de 2018.

Assinatura do Declarante

ANEXO VII
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DECLARACAO

Eu, , portador do CPF_, declaro para os devidos fins que tenho ciéncia de todas as exigéncias e atribui¢des constante na lei, para a investidura a
funcgéo de Gestor Escolar e/ou Gestor Escolar.

Buritis/RO, de Dezembro de 2018.
Assinatura do Declarante

ANEXO VIII

MODELO DE FICHAS DE ESCOLHA
ANEXO IX

MODELO DO CADERNO DE ESCOLHA
SEGMENTO: ESTUDANTES, MAE e PAI e/ou RESPONSAVEL.

Assinatura no ato de - . s Assinatura no ato de escolha Mae e Pai e/oul
Ordem Nome do aluno Nome da mée e pai e/ou responsével .
escolha Estudante responsavel

Mée e/ou Responsavel

01 - -
Pai e/ou Responsavel

02

03

04

05

06

07
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RO

18
ANEXO X
MODELO DO CADERNO DE ESCOLHA

SEGMENTO: FUNCIONARIOS

Ordem Nome Assinatura
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

Previsdo de participantes da escolha:_Participantes:
19
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ANEXO XI

ATA DE OCORRENCIA

Aos _dias do més de_de dois mil e dezoito, as_:,

ANEXO XII

ATA DE VERIFICACAO

Aos_dias do més de_de dois mil e dezoito, iniciou-se as_:_horas o Processo de verificagdo do resultado para Escolha Direta Para Gestor e Gestor

Auxiliar onde se reuniram os membros da Comissao Coordenadora Municipal, Comissdo Consultiva Escolar e fiscais para verificacdo das escolhas
da Comunidade Escolar, objetivando a Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar da Escola.
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Foram previstos_participantes no processo de escolha. Nimero de escolha destinado as inscri¢des:
Inscricdo 1_. Inscrigdo 2_. Inscrigdo 3.

Formulérios de escolhas considerados validos_; Formulario de escolhas em branco ;

Formulério de escolhas nulos ;

Foram verificados_formularios de escolha destinados a caixa de escolha; Abstencoes._.

Encerrando a Verificacdo dos Resultados as_:_horas.

Buritis-RO,_de_de 2018 Assinaturas dos presentes:

ANEXO XI11

EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Comissdo Organizadora Escolar, convoca a Comunidade Escolar, abaixo identificada, munidos de documento com foto, para o
Processo de Escolha Direta para Gestor e Gestor Auxiliar a ser realizada no dia_de_de , das as, na sede da Escola,

objetivando proceder a escolha do Gestor e Gestor Auxiliar para exercer a fungdo num periodo de 02 (dois) anos.

De acordo com a Lei 1274/2018, poderdo participar do processo de escolha:

Os servidores em efetivo exercicio na Unidade Escolar;

Estudante da Unidade Escolar com idade igual ou superior 16 (dezesseis) anos;

A mée e pai ou responsavel legal do estudante, matriculado e frequente a Unidade Escolar;

O representante legal do menor de 16 (dezesseis) anos, so podera escolher mediante a Guarda Legal, comprovada pelo drgédo competente;
O inscrito que vier de outra Unidade Escolar.

Buritis, de de2018

Assinatura do Presidente da Comissdo Organizadora Escolar

ANEXO XIV
RESULTADO FINAL

MAPA DE VERIFICAGAO DA ESCOLHA

Total de escolhas previstas
Total de escolhas validas
Escolhas nulas

Escolhas em brancos
Abstencoes

Inscricdo 1 Inscricéo 2
Resultado Final g €

RESULTADO NO PROCESSO DE ESCOLHA: INSCRIGAO N°

INSCRITOS ESCOLHIDOS PELA COMUNIDADE ESCOLAR

Gestor Gestor Auxiliar
Nome: Nome:

Cargo: Cargo:

CPF: CPF:

Buritis, de_de2018

Presidente da Comisséo Coordenadora Municipal

23

ANEXO XV

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Eu,_, professor (a)_, matricula_, CPF_, RG_SSP_designado (a) para exercer afuncdo de Gestor(a) da Escola Municipal_,localizada no municipio de_, da
jurisdicdo da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Buritis/RO, comprometo-me e assumo as seguintes responsabilidades:

Zelar pela manutencéo dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar;

Indicar necessidades de reforma e ampliacéo do prédio e do acervo patrimonial;

Acompanhar a frequéncia e permanéncia dos alunos na Instituicdo de Ensino;

Zelar e acompanhar o andamento dos trabalhos letivos para garantir a qualidade de ensino;

Garantir o quantitativo de funcionarios estipulado na Tipologia da Escola, devolvendo o excedente;

Nomear comissdo, para participar juntamente com o Gestor Escolar da medicéo dos trajetos escolares do transporte escolar no inicio da Gestdo ou
em caso de aditivo no contrato, acompanhado de cdpia do Processo Licitatorio e do Fiscal de Contrato;

Dispor da planilha diariamente para o preenchimento da quilometragem, nimero de alunos, contendo também a assinatura do motorista;

Enviar a SEMECE sempre no primeiro dia Util de cada més a planilha do transporte escolar, com a quilometragem devidamente atestada, exceto 0s
gestores escolares da zona rural;

Aferir os trajetos do transporte escolar, sempre usando 0 mesmo veiculo a qual deu origem ao processo licitatorio;

Responder legalmente pela Escola, e seu funcionamento;
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Coordenar, elaborar, executar e cumprir o Calendario Escolar em conjunto com o Conselho Escolar, o Projeto- Pedagdgico e sua adequagdo no
ambito da Unidade Escolar, seguindo as Diretrizes da Politica Educacional do pais administrada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer - SEMECE, e adequa-las de acordo com as peculiaridades locais das escolas;

Coordenar a implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola, assegurando sua unidade e o cumprimento do curriculo e do Calendario
Escolar;

Submeter ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovacéo, o Plano de Aplicagéo dos recursos financeiros e a prestacdo de contas dos referidos
recursos em tempo habil;

Divulgar bimestralmente e sistematicamente, informagdes referentes a utilizagdo dos recursos financeiros, qualidade dos servigos prestados e
resultados obtidos nas avalia¢fes interna e externa, utilizando-se de recursos audiovisuais;

Apresentar, semestralmente, a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, ao Conselho Escolar e a comunidade escolar,
a avaliacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Projeto Politico-Pedagégico - PPP, a avaliagdo interna da escola e as propostas que visem a
melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

Baixar normas disciplinares complementares para o funcionamento da unidade escolar, observando a legislacdo em vigor, ouvindo o Conselho
Escolar;

Organizar o quadro de recursos humanos da unidade escolar com as devidas especificagdes, conforme as normas aplicaveis, submetendo-se a
apreciacdo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - SEMECE, mantendo o respectivo cadastro atualizado, assim como 0s
registros funcionais dos servidores lotados na escolg;

Devera conter no quadro de lotagdo, além dos documentos exigidos no ato da posse: Declaragdo de lotagdo do setor de trabalho;

A declaragdo devera ser feita em 03 (trés) vias de igual teor, que devera ser arquivada uma via no local de trabalho, outra na Secretaria de origem e
outra no Setor Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Educacéo;

A declaragéo devera conter o periodo de trabalho, bem como o setor e funcdo desenvolvida e devidamente assinada pelo chefe imediato.

Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservacéo;
Decidir quanto a organizacéo e ao funcionamento da Unidade Escolar, o atendimento a demanda e demais aspectos pertinentes, de acordo com as
orientacdes fixadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer — SEMECE;

Divulgar a comunidade escolar, a movimentacao financeira da escola.

Dar conhecimento & comunidade escolar, das Diretrizes e Normas emanadas dos Orgéos do Sistema Municipal de Ensino;

Executar os recursos financeiros em consonancia com o Conselho Escolar.

Ser responsavel pelas prestagfes de contas;

Ordenar despesas, portanto devera assinar o cheque;

Cumprir metas estabelecidas;

Cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente;

Zelar para que a Unidade Escolar sob minha responsabilidade ofereca servigos educacionais de qualidade, por meio das seguintes a¢des:
Coordenagéo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico - PPP;

Apoio ao desenvolvimento e divulgacdo da avaliagdo pedagégica;

Adocdo de medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos estudantes e sanar as dificuldades apontadas nas avalia¢Ges interna e externas;
Estimulo ao desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em sua formacéao e qualificagdo;

Organizagdo do quadro de pessoal e responsabilizagdo pelo controle da frequéncia dos servidores;

Conducdo da Avaliacdo de Desempenho da equipe da Unidade Escolar;

Responsabilizagdo pela manutengdo e permanente atualizagdo do processo funcional do servidor; e

Vigilancia e zelo na garantia da legalidade e regularidade da Unidade Escolar e da autenticidade da vida escolar dos estudantes.

*assinar em todas as paginas.

Assinatura
Publicado por:
Cintia Carvalho da Silva
Cadigo Identificador:3695930D

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3.988/PGM/2017

REGULAMENTA O ACESSO AS INFORMAGCOES PREVISTOS NOS ARTIGOS 5°, XXXII E 216, § 2° DA CONSTITUICAO
FEDERAL E NA LEI FEDERAL N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no uso da atribuicdo que lhe confere a lei Organica Municipal, e considerando o
disposto na Lei Federal n® 12.527 de 18 de Novembro de 2011.

DECRETA:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, os procedimentos para a garantia do acesso a informacao e
para a classificacao de informacdes sob restricdo de acesso, observados grau e prazo de sigilo, conforme o disposto na Lei Federal n. 12.527,
de 18 de novembro de 2011.

Art. 2° - Os 6rgaos e as entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal assegurardo as pessoas naturais e
juridicas, o direito de acesso a informagéo, que sera proporcionado mediante procedimentos objetivos e ageis, de forma transparénte, clara
e em linguagem de facil compreensdo, observados os principios da Administragéo Publica e as diretrizes previstas na Lei Federal n. 12.527,
de 18 de novembro de 2011.
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§1°. As entidades privadas sem fins lucrativos que recebam recursos publicos — diretamente do orgamento ou mediante subvenc¢éo social,
termo de parceria, convénio, acordo, ajuste ou outro instrumento congénere — para a realizacdo de acdes de interesse publico, submetem-se,
no que couber, a determinacédo prevista no caput deste artigo.

§2°. A prestacdo da informacdo pelas entidades previstas no § 1° deste artigo refere-se a parcela e a destinacdo dos recursos publicos
recebidos. Podendo para tanto, utilizar sites proprios ou outros sites eletronicos oficiais.

Art. 3° - Para os efeitos deste Decreto considera-se:

| - Informagédo: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para producéo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer
meio, suporte ou formato;

11 - Documento: unidade de registro de informacdes, qualquer que seja o suporte ou formato;

111 - Informacao sigilosa: informacdo submetida, temporariamente, a restricdo de acesso publico em razao de sua imprescindibilidade para
a seguranga da sociedade e do Municipio, e aquelas abrangidas pelas demais hipoteses legais de sigilo;

IV - Informacdo pessoal: informagéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel, relativa a intimidade, vida privada, honra e
imagem.

CAPITULO Il - DA TRANSPARENCIA ATIVA
Art. 4° - E dever dos 6rgdos e entidades promoverem, independente de requerimento, a divulgacdo em seus sites na internet, informacdes de
interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

Art. 5° - O Municipio de Espigdo do Oeste mantera, no Portal de Acesso a Informagdo Pudblica na internet
(http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br), os seguintes dados:

| - Estrutura organizacional, competéncias, legislacdo aplicavel, principais cargos e seus ocupantes, endereco e telefones das unidades,
horéarios de atendimento ao publico;

11 - Repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

111 - Execugdo orgamentéria e financeira detalhada;

1V - Licitacdes realizadas e em andamento, com editais, anexos e resultados, além dos contratos firmados e notas de empenho emitidas;

V- Remuneracgao recebida por ocupante de cargo, posto, graduacgdo, fungdo e emprego publico, desde que nédo sejam eventuais, bem como
proventos de aposentadoria e pensfes daqueles que estiverem na ativa, de maneira individualizada, conforme ato do Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura;

VI - Respostas as perguntas mais freqiientes da sociedade;

VIl - Contato da autoridade de monitoramento, designada nos termos do artigo 40 da Lei Federal n. 12.527/2011, telefone e correio
eletronico.

Art. 6° - Cabe a Controladoria Geral do Municipio - CGM coordenar e monitorar o Portal da Transparéncia do Municipio de Espigdo do
Oeste.

Art. 7° - Os sites institucionais deverdo inserir secdo denominada Transparéncia no menu principal, com texto padrdo explicativo sobre a
Lei de Acesso a Informagdo, bem como promover o redirecionamento para o Portal da Transparéncia do Municipio:
http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br.

8§1°. As informacgdes poderdo ser disponibilizadas por meio de ferramenta de redirecionamento de pagina na internet, quando estiverem
disponiveis em outros sites eletronicos.

§2°. A divulgacdo das informacgOes previstas no artigo 5° deste Decreto ndo exclui outras hipéteses de publicacdo e divulgagdo de
informac0es previstas na legislacéo.

CAPITULO 111 - DA TRANSPARENCIA PASSIVA

Art. 8° - Os o6rgdos e entidades deverdo criar ou nomear Comissdo de Gestdo de Documentos (CGD), que deverd ser composta por, no
minimo, 03 (trés) servidores efetivos com o objetivo de:

| - Atender e orientar o publico quanto ao acesso a informagao;

Il - Informar sobre a tramitacé@o de documentos nas unidades;

111 - Receber e registrar pedidos de acesso a informacéo.

Paragrafo Unico. Compete & Comissdo de Gestdo de Documentos (CGD):

| - Recebimento do pedido de acesso e, sempre que possivel, o fornecimento imediato da informagao;

Il - Registro do pedido de acesso em formulario especifico e a entrega de niimero do protocolo, que contera a data de apresentagdo do
pedido; e

111 - Encaminhamento do pedido recebido e registrado a unidade responsavel pelo fornecimento da informag&o, quando couber.

Art. 9° - A CGD devera ser composta por 1 (um) presidente e demais membros, o presidente da comissdo devera ter dedicagdo exclusiva
guanto aos servicos prestados a administracdo para realizacdo da manutencdo do portal da transparéncia, atendimento ao sic/e-sic e
ouvidoria/e-ouvidoria, ndo podendo deter outra fungéo ou cargo dentro da admistracéo.

Art. 10° - A Comissédo de Gestdo de Documentos (CGD) sera instalada, em unidade fisica identificada, de facil acesso e aberta ao publico.

Art. 11 - O interessado pessoa fisica ou juridica devera apresentar requerimento conforme o formulario padrdo de acesso a informagao
(Anexo | Pessoa Fisica e Anexo Il - Pessoa Juridica) a ser protocolado na Comisséo de Gestdo de Documentos (CGD) do érgdo ou entidade
que detenha as informagd@es pretendidas.

§ 1°. Os formulérios a que se refere este Decreto ficardo disponibilizados nas sede do CGD.

§ 2°. Somente serdo recebidos e protocolizados os formularios que estejam corretamente preenchidos, nos moldes previstos nesse Decreto,
em seus anexos, e que contenham no minimo uma informacéo de contato do requerente.

§ 3°. Caso a data do recebimento das demandas ocorra em dia ndo Util, contar-se-4 o prazo a partir do primeiro dia Util subsequente.

§ 4°, Os formularios dever&o ser numerados, e a numeracao deverd ser informada ao requerente, para consulta do andamento do pedido.
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§ 5° O o6rgdo ou entidade deverd manter a guarda e o arquivamento das solicitagdes recebidas, para fins de elaboracéo de relatérios
estatisticos.

§ 6° Os requerimentos de acesso deverdo ser respondidos no prazo de até 20 (vinte) dias a contar do protocolo, prorrogéveis
justificadamente por 10 (dez) dias.

§ 7°. As informagdes consideradas de interesse publico poderdo ser disponibilizadas para a sociedade em geral nos sites oficiais através de
um arquivo de perguntas e respostas, evitando assim, a reincidéncia do questionamento.

Art. 12 - O acesso aos documentos que contenham restricdo sera assegurado pela propria Comissdo de Gestdo de Documentos, que provera
0s meios para que o interessado exerca o direito de acesso.

I - Sera indeferido o pedido quando o documento estiver classificado como reservado, secreto ou ultrassecreto, ou quando contiver
informacdes protegidas por sigilo assegurado por Lei ou por decisdo judicial, devendo constar a motivacio na decisdo de indeferimento.

Il - Para cumprir o dever constitucional de tutelar as informacdes pessoais, a Comissdo de Gestdo de Documentos podera tarjar os dados
sensiveis, ainda que o documento requerido esteja classificado como ostensivo.

Art. 13 - Caso o documento pedido tenha sido extraviado, danificado ou destruido, a Comissédo de Gestdo de Documentos devera comunicar
a autoridade superior, para apurar o ocorrido mediante sindicancia, informando ao requerente.

Paragrafo Unico. Sera dispensada a sindicancia quando o documento tiver sido eliminado em cumprimento aos prazos previstos nas Tabelas de
Temporalidade de Documentos regentes das atividades-meio e atividades-fim da Administracéo Publica.

Art. 14 - Pedido de acesso a informacao devera conter:

I - Nome do requerente;

11 - Nimero de documento de identificacdo valido;

111 - Especificacao, de forma clara e precisa, da informac&o requerida;

1V - Endereco fisico ou eletrénico do requerente, para recebimento de comunicagdes ou da informag&o requerida.

Art. 15 - N&o serdo atendidos pedidos de acesso & informagéo:

| - Genéricos;

11 - Desproporcionais ou desarrazoados;

111 - Que exijam trabalhos adicionais de andlise, interpretacdo, elaboracdo de comparativos ou relatérios, consolidacdo de dados e
informacdes, servico de produgéo ou tratamento de dados que ndo seja de competéncia do 6rgéo ou entidade.

§1°. Na hipodtese do inciso 111 deste artigo, caso tenha conhecimento, o 6rgéo ou entidade deverd indicar o local onde se encontram as
informacdes a partir das quais o requerente podera realizar a interpretagéo, consolidagéo ou tratamento de dados.
§2°, S0 vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da solicitacdo de informacéo de interesse publico.

Art. 16 - A pessoa natural ou entidade privada que solicitar informacg6es de qualquer natureza devera pagar taxa na forma de DAM caso:

| - Deseje receber as informacg0es solicitadas de forma fisica, ndo sendo cobrado quaisquer valores caso deseje receber a informacao de
forma virtual.

11 - Igual ou inferior a 10 (dez) paginas, R$ 5,00(cinco reais);

111 - Apartir de 11 (Onze) paginas, R$ 5,00(cinco reais) + R$ 0,25 (vinte e cinco centavos) por pagina.

§ 1°. A informagcéo fisica so sera entregue ao solicitante mediante apresentacéo do comprovante de pagamento da DAM.

§ 2°. Caso o solicitante deseje receber o arquivo por correios também seré cobrado do solicitante a taxa de postagem dos correios.

Art. 17 - Cabe ao 6rgéo ou entidade competente para tratamento da matéria conceder o acesso a informacao disponivel.
§1° Nao estando disponivel a informacgao, em prazo néo superior a 20 (vinte) dias, o 6rgdo ou entidade devera:

I - Comunicar a data, o local e 0 modo para se realizar a consulta, a reproducéo ou a obtencéo da informagéo;

11 - Indicar as razdes de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, ao acesso requerido.

§2°. N&o estando a matéria afeta ao 6rgéo ou entidade demandado, este encaminharé o pedido ao 6rgéo competente no prazo de 05 (cinco)
dias, e providéncias de comunicago ao interessado.

83°. Na hipdtese do § 2° deste artigo, a autoridade competente terd o prazo de 20 (vinte) dias, contado a partir do protocolo de recebimento
do requerimento, para conceder ao postulante as informacdes pertinentes.

840, O prazo de 20 (vinte) dias podera ser prorrogado por 10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, que sera comunicada ao interessado.

Art. 18 - Caso a informacao esteja disponivel ao publico em formato impresso, eletronico ou em outro meio de acesso universal, 0 6rgdo ou
entidade devera orientar o requerente quanto ao local e modo para consultar, obter ou reproduzir a informacao.

Paragrafo Gnico. Na hipotese prevista no caput deste artigo, o 6rgdo ou entidade desobriga-se do fornecimento direto da informagdo, salvo se o
requerente declarar ndo dispor de meios para consultar, obter ou reproduzir a informacéo.

Art. 19 - Quando o fornecimento da informacao implicar reproduc¢do de documentos, o 6rgao ou entidade, observado o prazo de resposta ao
pedido, disponibilizara ao requerente Documento de Arrecadagdo das Receitas Municipais — DAME ou documento equivalente, para
pagamento dos custos dos servigos e dos materiais utilizados ressalvado a hipdtese em que a situagdo econdmica do requerente nao lhe
permita fazer o pagamento sem prejuizo do sustento proprio ou da familia, declarada nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. A reproducéo de documentos ocorrera no prazo de 10 (dez) dias, contado da comprovacdo do pagamento pelo requerente ou da
entrega da declaracdo de pobreza por ele firmada, nos termos da lei, ressalvadas as hipoteses justificadas em que, devido ao volume ou ao estado do
documento, a reproducdo demande prazo superior.

CAPITULO IV - DAS INFORMACOES CLASSIFICADAS EM GRAU DE SIGILO

Secéo |
Da Classificagéo de Informagfes Quanto ao Grau e Prazos de Sigilo
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Art. 20 - Os documentos poderdo ser classificados em reservados, secretos ou ultrassecretos, observado o seu teor e em razdo de sua
imprescindibilidade a seguranca da sociedade ou a defesa do Municipio.

§ 1°. A classificacdo referida no caput deste artigo nédo exclui a aplicacéo das demais hipoteses de sigilo previsto em Lei, bem como a tutela
dos direitos autorais e da propriedade industrial.

§ 2°. A tutela das informagdes pessoais, pelo prazo legal maximo de 100 (cem) anos, independe da classificagdo do documento em que
estejam contidas.

§ 3°. Serdo classificados no grau minimo de reservados 0s documentos pertinentes as atividades de investigacao, fiscalizacdo ou auditoria em
andamento. Os relatorios finais de investigacdo, fiscalizagdo ou auditoria deverdo receber a classificacdo de maior sigilo aplicada a
documento neles mencionado.

§ 4°. Poderdo ser classificados como reservados os documentos inerentes a fase interna ou preparatéria de procedimentos administrativos
em gue haja tal previsdo. O acesso a tais documentos somente sera possivel caso sejam reclassificados como ostensivos apds a conclusao do
procedimento ou homologagdo pela autoridade competente, ou expirada o prazo de restricdo previsto no artigo 20, § 1° inciso I, deste
Decreto.

Art. 21 - Deverdo ser classificados no prazo de 2 (dois) anos, a contar da vigéncia do presente Decreto, todos os documentos anteriormente
produzidos ou custodiados e que ainda ndo tenham sido objeto de classificacao.

Art. 22 - Sdo de acesso publico todos os documentos néo classificados como reservados, secretos ou ultrassecretos, cabendo, quanto aos
demais, observar os respectivos prazos de restrigdo.

Os prazos maximos de restrigédo de acesso a informagao séo:
I - Documentos reservados: 5 (cinco) anos;

11 - Documentos secretos: 15 (quinze) anos;

111 - Documentos ultrassecretos: 25 (vinte e cinco) anos.

81°. Os prazos, conforme a classifica¢do prevista vigoram a partir da data de producéo do documento.

§2°. O prazo previsto no inciso I11 do §1° deste artigo, somente podera ser renovado, motivadamente, por uma Unica vez, por determinagdo
da Secretaria Municipal de Coordenacéo Geral.

83°. Esgotados os prazos definidos no § 1°, o documento tornar-se-a, automaticamente, de acesso publico.

Art. 23 - E competente para a classificacdo do sigilo das informacdes:

I - No grau ultrassecreto:

O Prefeito do Municipio;

Os Secretéarios Municipais, no @mbito de suas respectivas Secretarias do Municipio; e

Superintende do Instituto de Previdéncia Propria do Municipio - IPC.

Il - No grau secreto:

As autoridades referidas no inciso | deste artigo;

Os Diretores das reparti¢des ou ocupantes de cargos equivalentes; e

Os titulares de autarquias, fundagGes ou empresas publicas e sociedades de economia mista estaduais.

111 - No grau reservado:
As autoridades referidas nos incisos | e Il deste artigo; e
Os agentes publicos a quem essa atribuicao for delegada.

§1°. E vedada a delegacéo da competéncia de classificacdo nos graus ultrassecretos ou secretos.

§2°. O dirigente méaximo do 6rgéo ou entidade podera delegar a competéncia para classificagdo no grau reservado ao agente publico que
exerca funcéo de direcdo, comando ou chefia.

§3°. E vedada a subdelegacdo da competéncia de que trata o § 2° deste artigo.

Art. 24 - Sdo passiveis de classificagdo as informagdes consideradas imprescindiveis a seguranca da sociedade ou do Municipio, cuja
divulgacéo ou acesso irrestrito possa:

| - Prejudicar ou por em risco informaces fornecidas em carater sigiloso por outros Municipios e do Estado;

Il - P6r em risco a vida, a segurancga ou a saude da populacéo;

111 - Prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico, assim como a sistemas, bens, instalagdes
ou areas de interesse estratégico Municipal;

IV - Pér em risco a seguranca de institui¢fes ou de altas autoridades Municipais e seus familiares;

V - Comprometer atividades de inteligéncia, de investigacao ou de fiscalizagdo em andamento, relacionadas com prevencdo ou repressdo de
infracoes.

Art. 25 - Para a classificagdo da informacéo em grau de sigilo devera ser observado o interesse publico da informacao e utilizado o critério
menos restritivo possivel, considerados:

Paragrafo Unico - A gravidade do risco ou dano & seguranca da sociedade e do Municipio e o0 prazo maximo de classificagdo em grau de
sigilo ou o evento que defina seu termo final.

Art. 26 - As informagdes que puderem colocar em risco a seguranga do Prefeito do Municipio, Vice-Prefeito e seus conjuges e filhos serdo
classificadas no grau reservado e ficardo sob sigilo até o término do mandato em exercicio.

CAPITULO V - DOS RECURSOS

Art. 27 - No caso de negativa de acesso a informacédo ou de ndo fornecimento das razdes da negativa do acesso, poderd o requerente
apresentar recurso no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia da decisdo, a autoridade hierarquicamente superior a que proferiu a
decisdo, devendo esta apreciar o recurso no prazo de 05 (cinco) dias, contado da sua apresentacgéo.
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Paragrafo Unico. Desprovido o recurso de que trata o caput deste artigo, podera o requerente apresentar novo recurso, no prazo de 10 (dez) dias,
contado da ciéncia da decisdo, a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade, que devera se manifestar em 05 (cinco) dias, contados do recebimento do
recurso.

Art. 28 - No caso de omissdo de resposta ao pedido de acesso a informacao, o requerente podera apresentar reclamagéo no prazo de 10 (dez)
dias a autoridade de monitoramento de que trata o artigo 40 da Lei Federal_n.12.527/2011, que devera se manifestar no prazo de 05 (cinco)
dias, contado do recebimento da reclamagéo.

§ 1°. O prazo para apresentar reclamagao terd inicio 30 (trinta) dias apds a apresentacdo do pedido.

§ 2° A autoridade maxima do 6rgdo ou entidade podera designar outra autoridade, que lhe seja diretamente subordinada, como
responsavel pelo recebimento e apreciacio da reclamacao.

Art. 29 - Desprovido o recurso de que trata o paragrafo Unico do artigo 25 ou infrutifera a reclamacéo de que trata o artigo 26, ambos deste
Decreto, podera o requerente apresentar recurso no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia da decisdo, a Controladoria Geral do
Municipio, que devera se manifestar no prazo de 5 (cinco) dias, contado do recebimento do recurso.

§ 1° A Controladoria Geral do Municipio - CGM podera determinar que o 6rgéo ou entidade preste esclarecimentos.
§ 2°. Provido o recurso, a Controladoria Geral do Municipio - CGM fixara prazo para o cumprimento da decisdo pelo drgdo ou entidade.

Art. 30 - Nos casos de negativa de acesso a informacao, de nao fornecimento das razdes da negativa do acesso ou de ndo provimento do
recurso pela Controladoria Geral do Municipio, o requerente podera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia da decisao,
recurso a Comissdo Mista de Reavaliagdo de Informacdes, observados os procedimentos previstos no Capitulo VI.

CAPITULO VI - DA COMISSAO MISTA DE REAVALIACAO DE INFORMAGOES CLASSIFICADAS

Art. 31 - A Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informacdes, instituida nos termos deste Decreto, serd integrada pelos titulares dos seguintes
6rgaos:

I - Controladoria Geral do Municipio;

Il - Procuradoria Geral do Municipio;

111 - Secretaria Municipal de Administracéo e Fazenda;

IV — Coordenadoria de Planejamento e orgamento.

Paragrafo Unico. Cada integrante indicara suplente a ser designado por ato do Presidente da Comisséo.
Art. 32 - Compete a Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informacdes:

| - rever, de oficio ou mediante provocagéo, a classificacdo de informacao no grau ultrassecreto ou secreto ou sua reavaliagdo, no maximo a
cada 04 (quatro) anos;

11 - requisitar da autoridade que classificar informagdo no grau ultrassecreto ou secreto esclarecimento ou contetdo, parcial ou integral, da
informacéo, quando as informacdes constantes do Termo de Classificagdo de Informagdo - TCI ndo forem suficientes para a revisdo da
classificacao;

111 - decidir recursos apresentados contra decisdo proferida:

a) Pela Controladoria Geral do Municipio, em grau recursal, a pedido de acesso & informac&o ou as razdes da negativa de acesso a informagao;
b) Pelos Secretarios Municipais ou autoridade com a mesma prerrogativa, em grau recursal, a pedido de desclassificagdo ou reavaliacdo de
informacao classificada.

IV- Prorrogar por uma Unica vez, e por periodo determinado, ndo superior a 25 (vinte e cinco) anos, o prazo de sigilo de informagao
classificada no grau ultrassecreto, enquanto seu acesso ou divulgacdo puder ocasionar ameaca ao Estado ou aos seus cidadéos, limitado ao
maximo de 50 (cinqUenta) anos o prazo total da classificacéo;

V - Estabelecer orientacdes normativas de carater geral a fim de suprir eventuais lacunas na aplicagdo deste Decreto.

Paragrafo Unico. A ndo-deliberacdo sobre a revisdo de oficio no prazo previsto no inciso | do caput deste artigo implicara a desclassificacéo
automatica das informacoes.

Art. 33 - A Comissao Mista de Reavaliagdo de Informacdes se reunird, extraordinariamente, ssmpre que houver demanda e sera convocada
por seu Presidente.

Paragrafo tnico. As reunides serdo realizadas com a presenga de no minimo 03 (trés) integrantes.

Art. 34 - Os requerimentos de prorrogacdo do prazo de classificacdo de informagéo no grau ultrassecreto, a que se refere o inciso 1V do
artigo 30 deste Decreto, deverdo ser encaminhados @ Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informagdes em até 1 (um) ano antes do vencimento
do termo final de restri¢do de acesso.

§ 1°. As deliberagdes da Comissdo Mista de Reavaliagdo de Informag6es serdo tomadas:

| - Por maioria absoluta, quando envolverem as competéncias previstas nos incisos I e 1V do artigo 30 deste Decreto;

Il - Por maioria simples dos votos, nos demais casos.

§ 2°. A Controladoria Geral do Municipio exercera as funcdes de Secretaria-Executiva da Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informacdes,
cujas competéncias serdo definidas em regimento interno.

CAPITULO VII - DAS SANCOES

Art. 35 - A violagdo do direito de acesso a informacgao sujeitara o infrator as penalidades previstas na legislacao, aplicando-se, no que se
referem as san¢des administrativas, os respectivos regimes juridicos disciplinares dos servidores publicos estaduais.

Art. 36 - Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do agente publico ou militares:

I - Recusar-se a fornecer informacgdo requerida nos termos deste Decreto, retardar deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la
intencionalmente de forma incorreta, incompleta ou imprecisa;

Il - Utilizar indevidamente, subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialmente, informacéo que se encontre
sob sua guarda, a que tenha acesso ou conhecimento em razéo do exercicio das atribuigdes de cargo, emprego ou fungdo publica;
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111 - Agir com dolo ou ma-fé na andlise dos pedidos de acesso a informagéo;

IV - Divulgar, permitir a divulgacgéo, acessar ou permitir acesso indevido a informacao classificada em grau de sigilo ou a informacao
pessoal;

V - Impor sigilo a informagédo para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou para fins de ocultacdo de ato ilegal cometido por si ou por
outrem;

VI - Ocultar da reviséo de autoridade superior competente informacao classificada em grau de sigilo para beneficiar a si ou a outrem, ou em
prejuizo de terceiros.

VII - Destruir ou subtrair, por quaisquer meios, documentos concernentes a possiveis violagdes de direitos humanos por parte de agentes do
Municipio.

Art. 37 - A pessoa natural ou entidade privada que detiver informagdes em virtude de vinculo de qualquer natureza com o Poder Publico e
praticar conduta prevista no artigo 36 deste Decreto estara sujeita as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

11 - Multa;

111 - Rescisdo do vinculo com o poder publico;

1V - Suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracéo publica por prazo néo superior a
2 (dois) anos;

V - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, até que seja promovida a reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade.

§1°. A sancdo de multa podera ser aplicada juntamente com as sancdes previstas nos incisos I, 111 e IV deste artigo.

§2°. A multa prevista no inciso Il deste artigo seré aplicada sem prejuizo da reparacéo pelos danos e ndo podera ser:

I - inferior a R$ 1.000,00 (um mil reais) nem superior a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), no caso de pessoa natural;

11 - inferior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais) nem superior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), no caso de entidade privada.

§3°. A reabilitacdo referida no inciso V deste artigo serd autorizada somente quando a pessoa natural ou entidade privada efetivar o
ressarcimento ao érgéo ou entidade dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso 1V deste
artigo.

84°. A aplicacdo da sang¢do prevista no inciso V deste artigo é de competéncia exclusiva da autoridade méxima do 6rgéo ou entidade publica.
85°. O prazo para apresentacao de defesa nas hipéteses previstas neste artigo é de 10 (dez) dias, contado da ciéncia do ato.

Art. 38 - Observadas as competéncias dos demais 6rgéos e entidades e as previsdes especificas neste Decreto compete a Controladoria Geral
do Municipio - CGM:

I - Definir o formulario padrao, disponibilizado em meio fisico e eletrdnico, que estard a disposicdo nos sites na internet dos érgaos e
entidades, de acordo com o § 1° do artigo 10 deste Decreto;

Il - Promover campanha de abrangéncia Municipal de fomento a cultura da transparéncia na Administra¢do Publica e conscientizagdo
sobre o direito fundamental de acesso a informacéo;

111 - Promover o treinamento dos agentes publicos e, no que couber, a capacitagdo das entidades privadas sem fins lucrativos, no que se
refere ao desenvolvimento de praticas relacionadas a transparéncia na Administracao Publica;

1V - Monitorar a implementacéo deste Decreto;

V - Monitorar a aplicagéo deste Decreto, especialmente o cumprimento dos prazos e procedimentos;

VI - Definir, em conjunto com a Controladoria Geral do Municipio, diretrizes e procedimentos complementares necessarios a
implementacéo deste Decreto;

VII - Expedir solicitacdes de documentos e elementos que auxiliam no atendimento aos fins deste Decreto.

CAPI’TUL’O VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 39 - E aplicavel subsidiariamente ao procedimento de que trata este Decreto, a Lei Federal n. 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 40 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

NILTON CAETANO DE SOUZA
Prefeito do Municipio

ANEXO |

FORMULARIO SOLICITAQZ\O - PESSOA FISICA

REQUERIMENTO DE INFORMAGOES N°
IDENTIFICAQAO DO REQUISITANTE:
*Nome complete:

*Data de Nasc.: /__1 *CPF/RG:
*Telefone: Celular:
*Endereco Completo:
*Bairro:

E-mail:

*Profissao:
ESCOLARIDADE:

() Nivel Fundamental Incompleto () Nivel Fundamental completo
() Nivel Basico Incompleto () Nivel Basico completo

() Nivel Médio Incompleto () Nivel Médio Completo

() Nivel Superior Incompleto () Nivel Superior Completo

(') Pés graduacéo Incompleto () P6s graduacdo Completo

(') Curso Técnico Incompleto () Curso Técnico Completo

() Mestrado Incompleto () Mestrado Completo

() Doutorado Incompleto () Doutorado Completo

ESPECIFICACAO DA SOLICITACAO:
*Assunto:
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*Descreva de forma clara e detalhada sua

solicitagéo:

*FORMA DE RETORNO DA INFORMAGAO.

| () E-MAIL

| ()ARQUIVO FISICO

PARA USO DO SETOR RESPONSAVEL PELO SIC

Espigdo do Oeste, RO de de20_ .

| Carimbo e assinatura

*Informacdes obrigatérias
**A0 sertor competente (protocolar a solicitagao e entregar copia para o solicitante)

ANEXO 11

FORMULARIO SOLICITAGAO - PESSOA JURIDICA

REQUERIMENTO DE INFORMACOES

[re

IDENTIFICACAO DO REQUISITANTE:

*Razdo Social da Empresa

CNPJ:

Ramo de Atividade:

*Telefone:

Celular:

*Endereco Completo:

*Bairro:

E-mail:

*Nome do Requerente

*CPF/RG:

Vinculo Com a Empresa:

ESPECIFICAGAO DA SOLICITAGCAO:

*Assunto:

*Descreva de forma clara e detalhada sua

solicitagéo:

*FORMA DE RETORNO DA INFORMACAO.

| () E-MAIL

[OARQUIVO FisICO

PARA USO DO SETOR RESPONSAVEL PELO SIC

Espigdo do Oeste, RO de de20_ .

| Carimho e assinatura

*Informagcdes obrigatdrias
**Ao sertor competente (protocolar a solicitacéo e entregar copia para o solicitante)

ANEXO 111

TERMO DE CLASSIFICAGAO DE INFORMAGAO

ORGAO/ENTIDADE:

GRAU DE SIGILO:

CATEGORIA:

TIPO DE DOCUMENTO:

DATA DE PRODUGAO:

FUNDAMENTO LEGAL PARA CLASSIFICAGAO:

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO:

PRAZO DA RESTRIGAO DE ACESSO:
DATA DE CLASSIFICAGAO:
N :
AUTORIDADE CLASSIFICADORA ome
Cargo:
AUTORIDADE RATIFICADORA: Nome:
Cargo:
- Nome:
DESCLASSIFICACAO em:
Cargo:
- Nome:
RECLASSIFICACAO em:
Cargo:
~ Nome:
REDUCAO DE PRAZO em:
Cargo:
~ Nome:
PRORROGAGCAO DE PRAZO em:
Cargo:

ASSINATURA DA AUTORIDADE CLASSIFICADORA

ASSINATURA DA AUTORIDADE DESCLASSIFICADORA

ASSINATURA DA AUTORIDADE RECLASSIFICADORA

ASSINATURA DA AUTORIDADE DE REDUGAO DE PRAZO

ASSINATURA DA AUTORIDADE PRORROGAGAO DE PRAZO

ANEXO IV

ROL DE CLASSIFICAGAO DAS INFORMAGOES

INFORMAGAO

CLASSSIFICAGAO

JUSTIFICATIVA

as penalidades e publicado os seus direitos

Procedimento ou processo de penalizacdo de empresa contratada, até que sejam aplicadas

Documento preservado até a data da publicagéo.

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art. 18, paragrafo 1, do
Decreto Municipal 2005/GP/2013

de Referéncia

Processos licitatérios em fase interna, Cotacdo de Preco, elaboracéo de relatérios e Termo

Documento preservado até a data da publicagdo do edital de|
licitacdo

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art. 18, paragrafo 1, do
Decreto Municipal 2005/GP/2013

Imposto de Renda

100 anos a partir da produgéo do documento

Art. 18, paragrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
2005/GP/2013

Pensdo Alimenticia

100 anos a partir da produgao do documento

Art. 18, paragrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
2005/GP/2013

Consignacoes

100 anos a partir da produgao do documento

Art. 18, paragrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
2005/GP/2013

Outros Descontos

100 anos a partir da producéo do documento

Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
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médicos

pessoais

2005/GP/2013

2005/GP/2013
S . . ~ Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
Previdéncia Privada 100 anos a partir da produgao do documento 2005/GP/2013
Licencas: Acidente em servico. Afastamento do conjuge. Atividade politica. Capacitagéo
profissional. Desempenho de mandato Classista. Doenca em pessoa da familia. 100 anos a partir da producio do documento Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
estante.Paternidade. Licencas Prémio. Servico Militar. Tratamento de interesses| p p G 2005/GP/2013
particular. Tratamento em salde, inclusive pericia médica.
. N Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
Seguros 100 anos a partir da produgéo do documento 2005/GP/2013
. . . . N Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
Adiantamento e empréstimos a servidores 100 anos a partir da produgdo do documento 2005/GP/2013
. . N Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
Planos de Saude 100 anos a partir da produgdo do documento 2005/GP/2013
- - . . ~ Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal
Prontuério Médico do Servidor 100 anos a partir da produgéo do documento 2005/GP/2013
Exames de selecdo (concurso publico) Provas e titulos, testes de quaisquer formas e exames| LIVRE / 100 anos a partir da produgdo para as informagdes| Art. 18, pardgrafos 1 e 2 do Decreto Municipal

Dados relativos a seguranca da informagéo

Secreto

Decreto Municipal 2005/GP/2013

Qualquer tipo de informacdo sobre senha, Login,
armazenamento e backup de dados

endereco de IP,

servidores,| Secreto, exceto para Login e Senha que sdo dados pessoais €|
protegidos pelo prazo maximo de 100 anos

Decreto Municipal 2005/GP/2013

Documentos de sistemas de informag&o quando ainda em elaboragéo

Documento preservado até a conclusdo

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art.

Decreto Municipal 2005/GP/2013

18, paréagrafo

Cadigo fonte de sistema de informagéo e aplicativos

Reservado

Decreto Municipal 2005/GP/2013

Normas, metodologias de trabalho e procedimentos internos, quando em fase de elaboracéo
da minuta

Documento preservado até a conclusdo

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art.

Decreto Municipal 2005/GP/2013

18, paréagrafo

=
=%
S

Denlincias e reclamagdes enviadas ao SIC

LIVRE, exceto por dados pessoais e protegidos por outros|
sigilos, além de procedimentos que ainda ndo foram concluidos

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art.

Decreto Municipal 2005/GP/2013

18, paréagrafo

Pareceres técnicos, Instrugdo Normativa e Decisdes administrativas

Documento preservado até a concluséo

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art.

Decreto Municipal 2005/GP/2013

18, paréagrafo

Apuragdo de responsabilidade e agéo disciplinar

LIVRE, exceto por dados pessoais e protegidos por outros|
sigilos, além de procedimentos que ainda ndo foram concluidos

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art.

Decreto Municipal 2005/GP/2013

18, paréagrafo

Investigacdo, fiscalizagdo e auditoria interna sobre documentos, atos e procedimentos|
administrativos

Documento preservado até a conclusdo

Art. 20, do Decreto 7724/2012 e art.

Decreto Municipal 2005/GP/2013

18, paréagrafo

Publicado por:
Kelly Cristina Amorim Cazula
Cddigo ldentificador:3D25034A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.877/PMMA/2018

LEI N°. 1.877/PMMA/2018

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
TRANSPOSICAO DE VALORES AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado proceder a abertura de crédito adicional suplementar por transposicao de valores, no valor de
R$ R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), a fim de cobrir despesas com pagamento de diarias para motoristas que se deslocaréo a outras cidades para
conduzir pacientes que estéo regulados no SISREG- SISTEMA DE REGULACAO, atendendo assim a Secretaria Municipal de Sadde, consoante

Dotacdo Orcamentéria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/Unid. Funcéo Sub-Fungéo Programa Projeto/Atividade Acdo do Programa Etsr;s:;g de Fonte Valor Sequencia
02.007 10 122 0020 2 035 3.3.90.14.00 01.02.47 R$ N
Apoio  Administrativo Atendimentoaos  Servicos| Diérias Pessoal| RecursosAces N
PMMA/ FMS Saude AdministracdoGeral do Fundo Municipal de| Atividade P : ¢ s Servicos de Satde-] 4.000,00 1
. Administrativosdo FMS Civil AN
Saude AplicagéoDireta
Total 4.000,00

Art. 2°. Para a cobertura da abertura de crédito adicional suplementar por transposicdo de valores, fica anulada, do Orgamento Vigente, a Dotagdo

Orgamentaria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/Unid. Funcéo Sub-Fungéo Programa Projeto/Atividade Agao do Programa Elggs:;? de Fonte Valor Sequencia
02.007 10 122 0020 2 123 3.3.90.30.00 01.00.00 R$ N
. . Apoio ao|
Apoio Administrativol . 5
. . " . - Desenvolvimento do| Material .
PMMA/ FMS Saude AdministragdoGeral do ando Municipal| Atividade Conselho Municipal de| deConsumo RecursosLivres 2.000,00 1
de Sadde .
Satde
02.007 10 122 0020 2 123 3.3.90.39.00 01.00.00 R$ N
Apoio Administrativo égge:ﬂvolvimento gg Outros Servigos de
PMMA/ FMS Satde AdministragdoGeral do Fundo Municipall Atividade L Terceiros-Pessoa | RecursosLivres 2.000,00 1
. Conselho  Municipal de| e
de Satde . Juridica
Salde
Total 4.000,00

Art. 3°. Revogadas as disposi¢es em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro Andreazza/RO., 05 de dezembro de 2018.
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WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

JOSE SILVA DA COSTA
Assessor Juridico - OAB/RO 6945
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cédigo Identificador:FBAC10F6

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.880/PMMA/2018

LEI N°.1.880/PMMA/2018

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO
DE VALORES AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado proceder para abertura de crédito adicional suplementar por anulagéo de valores, no valor de
R$ 475,00 (Quatrocentos e setenta e cinco reais), para cobrir despesas com aquisicdo material de consumo, visando cumprir com as despesas
continuas e obrigatérias da Cémara Municipal, a fim de atender o principio da continuidade com relagdo a despesas obrigatorias do Poder
Legislativo, consoante Dotagdo Orgamentaria distribuida no quadro abaixo:

Projeto/

Orgao/Unid.Admin. Funcéo Sub-Fungéo Programa Atividade Acdo do Programa | Elemento de Despesas | Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 003 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutengéo e
S . I Apoio  Administrativo| ,.. . Conservagdo de Bens 5 .
CMMA/CMMA Legislativa Acdo Legislativa do Poder Legislativo Atividade Moveis da Camaral Material de consumo Recursos Livres | 475,00 1

Municipal

475,00

Art. 2° Para a cobertura da abertura de crédito adicional suplementar por transferéncia de valores, fica anulada, do Or¢camento Vigente, a Dotacdo
Orgamentéria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/Unid. Admin. Funcéo Sub-Funcéo Programa Projeto/ Atividade| Acdo do Programa Elemento de Despesas Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 003 3.3.90.39.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutencgéo e
CMMA/CMMA Legislativa Acéo Legislativa ':(':gg’ derﬁgé?;ra:fit\;z"vo Atividade a%f:f:irsva‘;%(; decéa:?z 10'::2503 Pi:;gf.(])jri dicge Recursos Livres 475,00 1
Municipal
475,00

Art. 3°. Revogadas as disposi¢Oes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Ministro Andreazza/RO., 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo Identificador:D278A355

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N°.1.883/PMMA/2018

LEI N°.1.883/PMMA/2018

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
TRANSPOSICAO DE VALORES AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., NO USO DE SUAS ATRIBUIC;()ES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado proceder para abertura de crédito adicional suplementar por transposicao de valores, no valor
de R$ 6.639,30 (Seis mil seiscentos e trinta e nove reais e trinta centavos), visando cumprir com as despesas continuas e obrigatorias da Camara
Municipal, a fim de atender o principio da continuidade com relacéo a despesas obrigatorias do Poder Legislativo, consoante Dotacdo Orgamentaria
distribuida no quadro abaixo:

gé?:ion/ Unid, Funcéo Sub-Fungéo Programa Projeto/ Atividade | A¢éo do Programa Elemento de Despesas | Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 003 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutencéo €
o lati . ot Apoio Administrativo do| ,.. . conservagdo de  bens| . .
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Poder Legislativo Atividade iméveis  da  Camara Materiais de consumo | Recursos Livres | 1.525,00 1
Municipal
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01/001 01 031 0001 2 003 3.1.90.11.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutencéo € .
A N - Apoio Administrativo do| ,.. . conservagdo de bens| Vencimento g .
CMMA Legislativa Agéo Legislativa ot Atividade o A vantagens fixas Recursos Livres | 5.114,30 1
Poder Legislativo iméveis da  Camara
Municipal
6.639,30

Art. 2°. Para a cobertura da abertura de crédito adicional suplementar por transposicdo de valores, fica anulada, do Orgamento Vigente, a Dotagéo
Orgamentéria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/ x x Projeto/ " .
Unid.Admin. Funcéo Sub-Funcéo Programa Atividade Acéo do Programa Elemento de Despesas | Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 001 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
. . . Manutencéo dos servigos| 5
CMMA Legislativa Acdo Legislativa Apoio Ad_m|n|_strat|vo Atividade administrativos dal Material de consumo Recursos Livres | 390,82 1
do Poder Legislativo a S
Camara Municipal
01/001 01 031 0001 2 001 3.3.90.39.00.00 01.00.00 R$ N.
Apoio  Administrativol Manutengo dos servigos ?:rtcrgisros SerVIgojPessg:
CMMA Legislativa Acéo Legislativa I Atividade administrativos daf .~ Recursos Livres | 2.100,00 1
do Poder Legislativo N e Juridica
Céamara Municipal
01/001 01 031 0001 2 002 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
CMMA Legislativa Agéo Legislativa Apoio Adm|n|§trat|v0 Atividade Acdes de Informética Material de consumo Recursos Livres | 121,00 1
do Poder Legislativo
01/001 01 031 0001 2 002 3.3.90.39.00.00 01.00.00 R$ N.
Apoio  Administrativol Outros  Servigos e
CMMA Legislativa Acdo Legislativa P . Atividade Acdes de Informatica Terceiros —Pessoa] Recursos Livres | 277,48 1
do Poder Legislativo Juridica
01/001 01 031 0001 2 005 3.1.90.13.00.00 01.00.00 R$ N.
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio Ad!'nml_stratlvo Atividade Pagamento de consultoria obngag_;oes Recursos Livres | 100,00 1
do Poder Legislativo Juridica Patronais
01/001 01 031 0001 2 005 3.1.90.16.00.00 01.00.00 R$ N.
B N s Apoio Administrativo do| L Pagamento de consultorial Outras despesas Varidveis .
CMMA Legislativa Agcdo Legislativa Poder Legislativo Atividade Juridica _ Pessoal Civil Recursos Livres | 100,00 1
01/001 01 031 0001 2 006 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
. . . Manutencéo dos servigos| .
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio Adm|n|§tratlv0 do Atividade de transporte da Camara| Materiais de Consumo. Recursos Livres | 1.450,00 1
Poder Legislativo .
Municipal
01/001 01 031 0001 2 006 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
. - . Manutencéo dos servigos| .
CMMA/ CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio Adr_nlnlgtrahvo do Atividade de transporte da Camara Outrqs Servigos - de Recursos Livres | 2.100,00 1
Poder Legislativo Municipal terceiros- Pessoa Juridica
6.639,30

Art. 3°. Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro Andreazza/RO, 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI

Prefeito Municipal.

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.

DECRETO N°. 4.346/PMMA/2.018.

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N°.4.346/PMMA/2.018.

Publicado por:

Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo ldentificador:922C1ADA

“DISPOE  SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
TRANSPOSICAO DE VALORES AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA/RO, WILSON LAURENTI, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LEI E COM BASE NA LEGISLAGAO EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nos termos da Lei n. 1.877/PMMA/2.018, autorizado proceder a abertura de crédito adicional suplementar por transposigao de valores,
no valor de R$ R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), a fim de cobrir despesas com pagamento de diarias para motoristas que se deslocardo a outras
cidades para conduzir pacientes que estdo regulados no SISREG- SISTEMA DE REGULAGCAO, atendendo assim a Secretaria Municipal de Satde,
consoante Dotagdo Orcamentéria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/ Unid. Funcéo Sub-Fungéo Programa Projeto/ Atividade | A¢do do Programa Egggg;: de Fonte Valor Sequencia
02.007 10 122 0020 2 035 3.3.90.14.00 01.02.47 R$ N
. L . . Recursos Acdes ¢
PMMA/ FMS | saude Administragio Geral | AP0i0. Administrativo dol A iqage Atendimento a0s Servicos| | servicos de Saude| 4.000,00 1
Fundo Municipal de Satde| Administrativos do FMS Diérias Pessoal Civil L s
Aplicacéo Direta
Total 4.000,00

Art. 2°. Para a cobertura da abertura de crédito adicional suplementar por transposicdo de valores, fica anulada, do Orgamento Vigente, a Dotagdo
Orcamentaria distribuida no quadro abaixo:
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Orgao/ Unid. Funcéo Sub-Fungéo Programa Projeto/ Atividade | Acéo do Programa EIeSer:sn atg de Fonte Valor Sequencia
02.007 10 122 0020 2 123 3.3.90.30.00 01.00.00 R$ N
i o ) Apoio Admini;lralivo doj o Apoio ao Desenvo‘lv.imento . Recursos
PMMA/ FMS | Saude Administragédo Geral Fupdo Municipal ~ de] Atividade do,ConseIho Municipal de|] Material de Consumo Livres 2.000,00 1
Satde Salde
02.007 10 122 0020 2 123 3.3.90.39.00 01.00.00 R$ N
) o . Apoio Admini_st_rativo do o Apoio ao Desenvo_lv_imento Outros Servicos  de Recursos
PMMA/ FMS | Salde Administracdo Geral Fupdo Municipal  de] Atividade do'COnseIho Municipal de TE(ce_lros-Pessoa Livres 2.000,00 1
Saude Saude Juridica
Total 4.000,00

Art. 3°. Revogadas as disposi¢Ges em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Ministro Andreazza/RO., 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

JOSE SILVA DA COSTA
Assessor Juridico - OAB/RO 6945
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cédigo Identificador:9A783D1A

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N°.4.347/PMMA/2.018.

DECRETO N°.4.347/PMMA/2.018.

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDI:IO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO
DE VALORES AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZAIRO, WILSON LAURENTI, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI E COM BASE NA LEGISLACAO EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nos termos da Lei n.1.880/PMMA/2.018, autorizado proceder para abertura de crédito adicional suplementar por anulagdo de valores,
no valor de R$ 475,00 (Quatrocentos e setenta e cinco reais), para cobrir despesas com aquisi¢do material de consumo, visando cumprir com
as despesas continuas e obrigatorias da Camara Municipal, a fim de atender o principio da continuidade com relacdo a despesas obrigatdrias do
Poder Legislativo, consoante Dotacdo Orgamentaria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/Unid.Admin. Funcéo Sub-Fungéo Programa Z:?Jiec}g/de Acdo do Programa | Elemento de Despesas Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 003 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutencéo =
L . . Apoio Administrativo| ,.. . Conservagdo de Bens| . .
CMMA/CMMA Legislativa Acéo Legislativa do Poder Legislativo Atividade Moéveis da  Camara Material de consumo Recursos Livres | 475,00 1
Municipal
475,00

Art. 2°. Para a cobertura da abertura de crédito adicional suplementar por transferéncia de valores, fica anulada, do Orcamento Vigente, a Dotagdo
Orgamentaria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/Unid.Admin. Funcéo Sub-Fungéo Programa Z:?Jiec}g/de Acéo do Programa Elemento de Despesas Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 003 3.3.90.39.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutencdo €
o N - Apoio Administrativo| ,.. . Conservagéo de Bens| Outros Servigos de .
CMMA/CMMA Legislativa Acéo Legislativa do Poder Legislativo Atividade Méveis dal Terceiros Pessoa Juridica Recursos Livres | 475,00 1
CamaraMunicipal
475,00

Art. 3°. Revogadas as disposi¢8es em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Ministro Andreazza/RO., 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal

MARCUS FABRICIO ELLER
Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo Identificador:E6C047CA

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N°.4.348/PMMA/2.018.
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DECRETO N°. 4.348/PMMA/2.018.

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR
TRANSPOSICAO DE VALORES AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA/RO, WILSON LAURENTI, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI E COM BASE NA LEGISLACAO EM VIGOR,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nos termos da Lei n. 1.883/PMMA/2.018, autorizado proceder para abertura de crédito adicional suplementar por transposicéo de
valores, no valor de R$ 6.639,30 (Seis mil seiscentos e trinta e nove reais e trinta centavos), visando cumprir com as despesas continuas e
obrigatorias da Camara Municipal, a fim de atender o principio da continuidade com relagéo a despesas obrigatérias do Poder Legislativo, consoante
Dotag8o Orcamentéria distribuida no quadro abaixo:

Orgao/Unid.Admin. Funcéo Sub-Fungdo Programa Z;?Jieégiie Acdo do Programa | Elemento de Despesas | Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 003 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutencéo €
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio Admmsgratlvo Atividade conservagdo de. bens Materiais de consumo | Recursos Livres | 1.525,00 1
do Poder Legislativo imoveis da Camaral
Municipal
01/001 01 031 0001 2 003 3.1.90.11.00.00 01.00.00 R$ N.
Manutengéo €
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio Admlnlsqatlvo Atividade conservagdo dek bens \(enumento e vantagens Recursos Livres | 5.114,30 1
do Poder Legislativo imoéveis da Camara| fixas
Municipal
6.639,30

Art. 2°. Para a cobertura da abertura de crédito adicional suplementar por transposicdo de valores, fica anulada, do Orgamento Vigente, a Dotagéo
Orgamentéria distribuida no quadro abaixo:

Projeto/

Orgao/Unid.Admin. Funcéo Sub-Fungéo Programa Atividade Acéo do Programa Elemento de Despesas | Fonte Valor Sequencia
01/001 01 031 0001 2 001 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
Apoio  Administrativo Manutengdo dos
CMMA Legislativa Acdo Legislativa P e Atividade servicos administrativos| Material de consumo Recursos Livres | 390,82 1
do Poder Legislativo K S
da Camara Municipal
01/001 01 031 0001 2 001 3.3.90.39.00.00 01.00.00 R$ N.
Anoio  Administrativo Manutencéo dos| Outros  Servicos  de
CMMA Legislativa Acdo Legislativa P ot Atividade servigos administrativos| Terceiros —Pessoa| Recursos Livres | 2.100,00 1
do Poder Legislativo : o i
da Camara Municipal Juridica
01/001 01 031 0001 2 002 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio Adn_-nms_tratlvo Atividade Acbes de Informatica Material de consumo Recursos Livres | 121,00 1
do Poder Legislativo
01/001 01 031 0001 2 002 3.3.90.39.00.00 01.00.00 R$ N.
. L Outros  Servicos  de
CMMA Legislativa Acdo Legislativa Apoio Adn_'nms_tratlvo Atividade Acoes de Informatica Terceiros —Pessoa| Recursos Livres | 277,48 1
do Poder Legislativo Juridica
01/001 01 031 0001 2 005 3.1.90.13.00.00 01.00.00 R$ N.
L . o Apoio  Administrativo| ,.. . Pagamento de - . .
CMMA Legislativa Acéo Legislativa do Poder Legislativo Atividade consultoria Juridica Obrigag6esPatronais Recursos Livres | 100,00 1
01/001 01 031 0001 2 005 3.1.90.16.00.00 01.00.00 R$ N.
R = ot Apoio  Administrativo| ,.. . Pagamento de] Outras despesas| .
CMMA Legislativa Aglo Legislativa do Poder Legislativo Alividade consultoria Juridica Variaveis — Pessoal Civil Recursos Livres | 100,00 !
01/001 01 031 0001 2 006 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
. L Manutencéo dos|
CMMA Legislativa Acéo Legislativa Apoio  Administrativo Atividade servicos de transporte dal Materiais de Consumo. | Recursos Livres | 1.450,00 1
do Poder Legislativo A S
Cémara Municipal
01/001 01 031 0001 2 006 3.3.90.30.00.00 01.00.00 R$ N.
. . . Manutengéo dos| .
CMMA/CMMA Legislativa Acdo Legislativa Apoio  Administrativo Atividade servicos de transporte da| Outros  Servicos e Recursos Livres | 2.100,00 1

do Poder Legislativo

Camara Municipal

terceiros- Pessoa Juridica

6.639,30

Art. 3°. Revogadas as disposi¢8es em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro Andreazza/RO, 05 de dezembro de 2018.

WILSON LAURENTI
Prefeito Municipal.

MARCUS FABRICIO ELLER

Advogado do Municipio — OAB/RO 1549.

EXTRATO DA ATA SRP

PREGAO ELETRONICO N°. 07/CPL/2018

EQUIPE DE APOIO NA MODALIDADE PREGAO ~
EXTRATO DA ATA SRP PREGAO ELETRONICO N°. 07/CPL/2018 4° PUBLICAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12/SEMOSP/2018
43 PUBLICACAO
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Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo Identificador:553DEFAQ
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Obs.: A integra da ata do pregdo n° 07/CPL/2018, podera ser obtida no site da Prefeitura Municipal www.ministroandreazza.ro.gov.br PORTAL DA
TRANSPARENCIA e no site www.comprasgovernamentais.gov.br

VALOR TOTAL LICITADO: R$ 105.584,00 (Cento e Cinco Mil Quinhentos e Quatro Reais).

Fornecedor: HENKERT E HENKERT LTDA-ME pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n. 14.929.308/0001-20, estabelecida a
Rua Parana n.° 5855, na cidade de Ministro Andreazza/RO, neste ato representada pelo Carlos Henkert Sobrinho, portador da Carteira de Identidade
sob o n. 320816 SSP/RO e inscrito no CPF sob o n.: 14.929.308/0001-20, com o valor total: R$ 43.767,23 (Quarenta e Trés Mil e Setecentos e
sessenta e sete reais e vinte e trés centavos). com o(s) pre¢o(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

ITEM DESCRICAQ UND MARCA QD R$ UNIT. R$ TOTAL
o1 CONVSATACRO DE SERVICO DE HORASI oras SERVICO 331,62 131,08 43.767,23

Ministro Andreazza/RO. 07 de marco de 2018.

ALFREDO HENRIQUE PEREIRA
Pregoeiro Oficial
Decreto 4.160/PMMA/2018
Publicado por:
Erica Souza do Amaral Lozorio
Cadigo ldentificador:8EBC4EA3

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 075

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 075/PMMN/2018
PREGAO ELETRONICO N°037/CPL/2017
PROCESSO: N° 879-1/2018 SETUR

Aos 7 dias do més de Dezembro do ano de 2018, na Sede Administrativa do Municipio Monte Negro, situada na Praca Paulo Miotto, 2330 - Centro,
na cidade de Monte Negro/RO, neste ato representado pelo Sr. Evandro Marques da Silva, e a empresa:
TCP DOS SANTOS-ME inscrita no CNPJ/MF sob n°23.501.150/0001-84, neste ato representada por THIAGO COSTA PEREIRA DOS SANTOS,
CPF n.° 715.132.482-00 e Registro Geral n°738.474 SSP/RO, sito ST. NAZARE,LOTE 143 GLEBA PYRINEOS, Cidade JI PARANA,
ESTADO/RONDONIA, telefone para contato:(69) 9.8429-7181 e e-mail: thiagocosta00@hotmail.com

O OBJETO:
ITEM | oNT ] unp | DESCRICAO DO OBJETO/SERVICOS VALOR UNIT. (R$) | VALOR UNIT. (R$)
LOTE 01

Servicos de locagéo de equipamento de sonorizagdo profissional alta frequéncia com poténcia aproximada 8
caixas de Som 10.000wts, devidamente instalados em perfeitas condi¢des de funcionamento para atender um|
publico de aproximadamente 7000 pessoas.

08 caixas de alta frequéncia

08 caixas de sub

02 rack de amplificadores contendo amp. 5000, 4000, 3000 e 2000

01 mesas de 48 canais

1 01 Serv. 06 monitores modelo spot

01 rack de ampl. para monitor

04 fones modelo porta pro

01 rack de equalizador para monitor

10 direct Box

01 man Power

01 microfone sem fio

01 sistemas de cabeamento completo

Contratagdo de 1 (um) DJ profissional com experiéncia comprovada e que faga o servi¢o de locugéo e

6.600,00 6.600,00

2 01 Serv. animagdo 1.430,00 1.430,00
Servicos de locacdo de iluminagéo de palco 1 (um) dia, (06) seis canhdo par foco 5, 04 (quatro) moving nead

3 01 Serv. 575, 01 (uma) mesa DMX (digital) 24 canais, 01 (uma) maquina de fumaca, 01 (um) ventilador, 01 (um) Man| 4.910,00 4.910,00
Power (aterrado) 01 (um) sistema de cabeamento completo.
Equipe de Seguranga, contratacdo de 4 (quatro) segurangas profissionais a noite devidamente treinados e

2 o1 Serv. capacitados para execucdo de seguranca desarmada noturna, devidamente uniformizada e identificados onde| 1.160,00 1.160,00

estardo atuando em pontos estratégicos do referido evento, conforme determinagdo da Organizacdo dof
evento. Os segurancas deverdo estar no local do evento, a Partir das 20h00min horas, até o termino do evento.
Impresséo grafica em lona: Impresséo gréfica faixa em lona no tamanho: 8 metros de largura x por 0,80 cm|
5 01 Serv altura com ilhds e cordédo fornecido em painéis o e artes fornecidas pela SETUR,devidamente instalado no| 811,00 811,00
palco do eventos.

Servico de 50 horas de propaganda de som volante de rua carretinha de som, para divulgar o evento
denominado Réveillon2018/2019

SHOW PIROTECNICO: 75 BOMBAS DE 3” POLEGADAS COM CORES E EFEITOS DIVERSOS - 01|
TORTAS DE 200 TUBOS DE POLEGADAS DIVERSAS CORES EFEITOS 1 W -01 TORTAS zap 200
TUBOS EFEITO DIVERSAS CORES EFEITOS -02 CASCATAS C/ 35 M, - 02 TORTAS 20 TUBOS EM
7 01 Serv LEQUE GLITER, -01 BATERIAS DE TIROS COM 2000, 11.159,00 11.159,00
- 01 TORTAS EXTREME 100 TUBOS DE POLEGADAS DIVERSAS CORES EFEITOS -01 TORTA DE|
100 TUBOS EFEITOS EM Z CORES

TEMPO ESTIMADO DO SHOW DE 7 MINUTOS.

VALOR DO LOTE 01 R$ 27.850,00

1.780,00 1.780,00

VALOR TOTAL R$ 27.850,00(Vinte sete mil,oitocentos e cinquenta reais)
DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (Doze) meses a contar da data de publicacdo deste Termo de Contrato.
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Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cadigo ldentificador:62FB7323

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 076

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 076/PMMN/2018
PREGAO ELETRONICO N°037/CPL/2017
PROCESSO: N° 879-1/2018 SETUR

Aos 7 dias do més de Dezembro do ano de 2018, na Sede Administrativa do Municipio Monte Negro, situada na Praca Paulo Miotto, 2330 - Centro,
na cidade de Monte Negro/RO, neste ato representado pelo Sr. Evandro Marques da Silva, e a empresa:

LIMA & SILVA LTDA inscrita no CNPJ/MF sob n°08.156.871/0001-00, neste ato representada por DAIANE VIEIRA PACIFICO , CPF n.°
599.005.392-49 e Registro Geral n°600.539 SSP/RO, sito RUA JOSE MAURO DE VASCONCELOS,3206 SETOR 06 Cidade ARIQUEMES,
ESTADO/RONDONIA, telefone para contato:(69)9333-8747 e e-mail: daiane.licitacolombo@hotmail.com

O OBJETO:

ITEM I QNT UND I DESCRICAO DO OBJETO/SERVIGOS VALOR UNIT. (R$) VALOR UNIT. (R$)
LOTE 02

Servicos de locagéo de palco para 1 (um) dia, medindo no minimo 8x8 com 5 m de altura piso de tablado a 2 mt]
do chao coberto de estrutura e lona metalica devidamente instalado

1 01 Serv. 01 instintor de incéndio de p6 quimico fixado no palco e com indenficacdo do no local de acordo com normas do| 6.433,33 6.433,33
corpo de bombeiro

01 placas de sinalizagdo no palco indicando ao piblico saida emergéncia visivel

Locagdo com montagem e desmontagem de 2 (duas) tendas fechada na lateral direita esquerda e fundo com|
material lona branca em 3 trés lados nas dimensdes minimas de 05 metros de frente x 05 metros de profundidade,
com 02 metros altura em seus pés de sustentagéo, cobertura do tipo pirdmide, com lona branca, estrutura em tubo
galvanizado.

Obs:Com instintor de incéndio de pé quimico fixado na tenda e com indentificdo do no local de acordo com|
normas do corpo de bombeiro.

Locacdo com montagem e desmontagem de 1 (uma) tenda fechada na lateral direita esquerda e fundo com|
material lona branca em 3 trés lados nas dimensdes minimas de 05 metros de frente x 05 metros de profundidade,
com 02 metros altura em seus pés de sustentagéo, cobertura do tipo pirdmide, com lona branca, estrutura em tubo
galvanizado.

Locacdo de 4 (quatro) banheiros quimicos, sendo: 02 (dois) masculinos, 02 (dois) femininos, 01 (um), todos
devidamente instalados. Portéteis, com montagem, manutencéo diéria e desmontagem, em polietileno ou material
similar, com teto transltcido, dimensdes minimas de 1,10m de frente x 1,10m de fundo x 2,10 de altura, composto|
de caixa de dejeto, porta papel higiénico, fechamento com identificacdo de ocupado, para uso do puablico em geral.

VALOR DO LOTE 02 R$ 9.690,00

1.266,67 1.266,67

550,00 550,00

4 01 Serv. 1.440,00 1.440,00

VALOR TOTAL R$ 9.690,00(Nove mil, seiscentos e noventa reais)
DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (Doze) meses a contar da data de publicacio deste Termo de Contrato.
Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cadigo ldentificador:432C265D

) COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL ) )
AVISO DE ADESAO 11/CPL/MN/2018, DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°082/2018 DO PREGAO ELETRONICO N°. 040/2018.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE NEGRO/RO por meio do presidente da CPL WEDSLEI CORTES DA SILVA, torna publico, A
ADESAO N°011/2018 DA PREFEITURA DE MONTE NEGRO, ATRAVES DO PROCESSO N°874/2018, para conhecimento dos interessados, a
Adesdo da Ata de Registro de Pregos n°082/2018, da Empresa TOYOTA DO BRASIL LTDA, CNPJ 59.104.760/0001-91, do Pregdo Eletronico
n°.040/2018 tendo como objeto: AQUISICAO DE 01(UM)VEICULO PARA ATENDER AS DEMANDAS LOGISTICAS DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE-SEMUSA.

Item Descrigéo Quant. V.Unit V.Total
Veiculo-Modelo: passeio tipo sedan quilometragem: zero ano/modelo: do ano corrente ou superior fabricagdo nacional/mercosul|
motor:bicombustivel(gasolina/alcool)poténcia minima 100cv na gasolina; transmissédo: manual de no minimo,5 marchas a frente e 12 ré;
8 direcdo: hidraulica ou elétrica; quantidade de porta:4laterais;capacidade de transporte:5 passageiro, incluindo o motorista; requisito: ar] 01 R$ 53.500,00 R$ 53.500,00
condicionado, jogo de tapetes; informacéo adicional: c/todos os equipamentos. exigidos pelo CTB e demais itens de série ora ndo
especificada.

Monte Negro/RO, 04 de Dezembro de 2018.

WEDSLEI CORTES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Wedslei Cortes da Silva
Cadigo Identificador:953272B0

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA DO OESTE

GABINETE DO PREFEITO

DISPENSA 49
Exercicio: 2018
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO 49 /2018
DATA: 23/11/2018 PROTOCOLO: 1973/ 2018 I PROCESSO: 1973
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CONTRATANTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE

CONTRATADO(A)

Fornecedor: AUGUSTO CESAR BIANCHINI-ME

CNPJ: 84.616.622/0001-39 | Insc. Estadual:

Endereco: AVENIDA JK, 2871

Bairro: CENTRO | Cidade: Nova Brasilandia DOeste - RO CEP: 78.974-000

Telefone: (69) 3418-2214

OBJETO

AQUISICAO DE PEGCAS PARA RECUPERACAO DO CAMINHAO AGRALE 14000 PLACA NCK 9241 COLETOR DE LIXO

JUSTIFICATIVA

2.1 Este municipio possui apenas 01(um) caminhdo modelo Agrale 14000 equipado para coleta de lixo urbano e rural adquirido no ano 2014, com objetivo de auxiliar os trabalhos da secretaria municipal de obras e servigos|
publicos na coleta do lixo urbano no municipio de nova Brasilandia D’Oeste. Porem esse caminhdo com o tempo de uso e esforco em seu motor vem apresentando desgastes neste ato, faz-se necessério a substituicdo de|
algumas pegas para sua manutencéo e funcionamento, e ndo possuimos um processo de registro de preco para as pegas.Buscamos um embasamento legal para esta contratagdo, encontramos no art. 24 da Lei 8.666/93, em
inciso IV: “ nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos,

equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para os bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa...”

DESPESA

Programatica Fonte Descrigdo

0200726782001320553390300000 10900 MATERIAL DE CONSUMO

ITEM(S)

Lot | Orde |Item Descricéo Unidade Qtde. V. Unitério V. Total
1 1 26231 Jogo de juntas completo caminhdo agrale 14000 | JOGO 1.00 1,754.0000 1,754.00
1 2 26232 Pistdo, anéis e camisa caminhéo agrale 14000 KIT 1.00 3,588.0000 3,588.00
1 3 26233 Bronzina biela stand caminh&o agrale 14000 UNID 8.00 35.0000 280.00

1 4 25682 BALDE OLEO 15W40 BALDE 1.00 303.0000 303.00

1 5 25685 FILTRO LUBRIFICANTE UNID 1.00 105.0000 105.00
1 |e 26234 m%t&; de partida 20MT 24V caminhdo agralef |\, 1.00 1,990.0000 1,990.00
Total: 8,020.00

EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n° 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

Prefeito Municipal

Publicado por:
Adriana Coelho
Cadigo ldentificador:31986D0A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE
CPL COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2018

CELEBRACAO EM: 29/11/2018.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE E COMERCIAL TORRES EIRELI - EPP.

OBJETO: Formacgdo de Registro de Precos, com INTENCAO DE EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS DE CONSUMO E
EXPEDIENTE. Tendo o mesmo a validade durante o periodo de 12 (doze) meses improrrogaveis, contados a partir da publicacéo da ata resultante
desta licitacdo na imprensa oficial do municipio, para atender as necessidades da Camara Municipal do Poder Legislativo Municipal.

DO VALOR REGISTRADO:

. PRECO PRECO
EMPRESA ITEM| UND QTD| ESPECIFICACAO DO PRODUTO MARCA REGISTRADO
(R$) TOTAL
001 |UND 200 | Envelope A4 (240x340) pardo natural SCRIT 0,13 26,00
002 |UND 35 | Caixa arquivo desmontavel em pléstico polionda p/ arquivo morto, dimenséo de 36,5x25x13,5 - cores diversas POLIBRAS 2,78 97,30
004 |CX 05 | Clips em ago niquelado n° 0/0 c/ caixa 50 unidade BRW 2,50 12,50
012 |RESMA |300 | Papel sulfit extra branco formato a-4 tamanho 210x297 mm 75 g/m?, resma c/ 500 folha REPORT 15,66 4.698,00
Destaca texto, tipo chumbo, cores diversas, tinta a base d’agua, tinta brilhante, contetido de 2,5 gramas, pontal
014 |UND 60 | chanfrada com duas possibilidades de espessura, sendo duas medidas de tracos: 1,0 mm para sublinhar e 4,0 mm para] BRW 2,28 136,80
destacar. Embaladas em caixas com 12 unidades. Cores variadas
Prendedor de Papel
021 exX 10 suporta até 100 folhas — 25mm. (48 unidades) BRW 11,95 119,50
COMERCIAL Borracha Branca em borracha natural e indicada para apagar escrita a lapis de lapiseira, em qualquer graduacéo de|
TORRES EIRELI 023 [UND f10 | PCc para apag P piseira, em qualquer graduag RED BOR 0,20 2,00
EPP hale
Agua Sanitaria (Embalagem de 1 It. em material resistente e tampa de perfeita vedagdo; composigdo hipoclorito de|
025 | FRASCO] 230 sédio, hidroxido de sédio, e &gua; componente ativo Na OCI e teor de cloro ativo 2% a 2,5%.). GBEL 1,67 384,10
Copo pléstico descartéavel, atoxico, de polipropileno, capacidade 50ml, peso minimo de 0,75g, acondicionado em)
027 |UND 500 embalagem com 100 unidades, material transparente, em conformidade com a norma ABNT NBR 14865/2002. CRISTALCOPO 1,08 540,00
Detergente liquido, concentrado, frasco plastico 500 ml, para remogéo de gorduras de loucas, neutro, contendo
029 FRASCO| 25 tensoativo biodegradével. AZULIM 1,23 30,75
031 |UND 10 | Pano de chéo - saco esfregéo grande 80cmx90cm. RAFI-PLAST |6,30 63,00
036 |UND 26 | Alcool etilico hidratado 92,8° inpm — uso doméstico. 1000 ml. CICLOFARMA | 5,00 130,00
044 | UND 3 Rodo Plastico de 60cm com Cabo Plastificado de 120cm. CARVALHO |7,95 23,85
TOTAL 6.263,80
DA VIGENCIA: A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses improrrogaveis, contados a partir da publicagdo da Ata.
DA PUBLICACAO: Esta Ata foi publicada em 29/11/2018.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 218/2018
Estancia Turistica Ouro Preto do Oeste, 07 de dezembro de 2018.

DIANE ALVES DOS SANTOS
Pregoeira
Portaria 009/GP/CMOPO/15
Publicado por:
Olcymar Galimberti da Silva
Cadigo ldentificador:1171F8C5

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR
PORTARIA N° 142/2018/GAB/EMDUR

Porto Velho, 06 de dezembro de 2018.

O Diretor Presidente da Empresa de Desenvolvimento Urbano - EMDUR, no uso de suas atribui¢des que Ihe foram delegados de acordo com
Decreto Municipal n° 2.714/1 de 05 de fevereiro de 2018, e estatuto desta EMDUR, considerando o que consta no Processo Administrativo N°
02.41.00203/2018.

RESOLVE:

Art. 1° ARBITRAR E CONCEDER 06 (seis) diarias aos empregados publicos abaixo relacionados, para realiza¢do de servicos de iluminagdo no
Distrito de Calama.

MATRICULA | NOME DO BENEFICIADO CARGO/FUNGAO Data QUANTDEDIARIA | VALORUNIT(R$) | VALORTOTAL(R$)
105-8 Marco Daniel Rodrigues Silva Auxiliar de operacdes/Eletricista 15 de dezembro- 20 de dezembro de 2018 06 (seis) R$ 75,02 R$ 450,12
168-6 Wellinton de Pinho Alves Auxiliar de operagdes/Eletricista 15 de dezembro- 20 de dezembro de 2018 06 (seis) R$ 75,02 R$ 450,17

THIAGO DOS SANTOS TEZZARI
Diretor Presidente/ EMDUR
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cadigo Identificador:0C7043AE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPAM
PORTARIA N°. 601/2018

Porto Velho, 07 de dezembro de 2018.

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 5°. Alinea “g” do Decreto n°. 4.123, de 18 de outubro de 1990;

CONSIDERANDO o Art. 34, 8§ 1°, 2°, 3% e 4°, da Lei Complementar n°® 385, de 01.07.2010, publicada no Diéario Oficial do Municipio n® 3.786, de
01.07.2010, os arts. 14, 15 e 16 da Lei
Complementar n°. 452, de 09 de abril de 2012, publicada no Suplemento do Diério Oficial do Municipio n° 4.219, de 09.04.2012, resolve:

Conceder Progressao Funcional, aos servidores constantes na relagdo abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal Estatutarios do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM:

Ord. Matricula Nome Admisséo Cargo A partir Da Ref. Para Ref.
01 396 Valdeniza de Fatima Barroso Lopes 03/12/1990 Aucxiliar de Limpeza 03/12/2018 A-14 A-15
02 434 Zivaldo Fernandes 03/12/1990 Auxiliar Previdenciério 11 03/12/2018 B-14 B-15

Dé-se ciéncia, Publique-se
Cumpra-se

(Assinado Eletronicamente)
IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cédigo Identificador:4A9A1563

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
RESULTADO DA ANALISE DAS PROPOSTAS DOS PLANOS DE TRABALHOS APRESENTADOS PELAS ENTIDADES

A Comissdo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico CMDCA n.° 001/2018, no uso de suas atribuicBes, torna publico o curso do
RESULTADO DAS ANALISES DAS PROPOSTAS DOS PLANOS DE TRABALHO APRESENTADO PELAS ENTIDADES, do Edital que tem
por objeto “a execu¢do de a¢des conjuntas que visem a promogao, protecdo e defesa de direitos de criangas e adolescente”, Edital de Chamamento,
publicado no Diario Oficial do Municipio de 01 de outubro de 2018.
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A presente publicagdo se faz necessario no intuito de tornar publico o trAmite das andlises das propostas apresentadas objetivando assim a
transparéncia dos atos publicos, conforme quadro abaixo:

Critéio de Julgamento Misimg | Portoven._|Rosetia | SO Esporive
(A) Informacdes sobre as acOes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e|

prazos para execugao das acdes e para o cumprimento das metas einformacdes sobre 0 método de monitoramento e avaliagdo das acdes| 20 05 20 18 15

propostas.

(B) A adequacéo da proposta aos objetivos da politica ptblica, doplano, do programa ou da agéo que insere a parceria. 20 20 20 20 15

(C) A adequagéo da proposta ao valor de referéncia. 20 00* 20 20 20

(D) Descricéo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essarealidade e a atividade ou projeto proposto. 20 10 20 20 15

(E) Capacidade técnico-operacional 20 10 20 15 10

Pontuagdo Total 100 45 100 93 75

* Conforme item 10.6.2 a atribui¢do de nota “zero’ neste critério implica eliminagéo.
da proposta.

EIXOS DO PLANO DE APLICACAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

EIXO: Elaboragao de Projetos relacionados a convivéncia familiar e comunitaria de criangas e adolescentes.
Entidade: Casa Familia Rosetta

EIXO: Elaboracdo de Projetos de fortalecimento do protagonismo juvenil em defesa dos direitos da crianga e do adolescente.
Entidade: Clube SHOTOKAN Esportivo

EIXO: Elaboragdo de Projetos para fortalecer o sistema socioeducativo municipal.
Entidade: Centro de Defesa Maria dos Anjos-CDCA

Porto Velho, 20 de novembro de 2018.

CLEMILDO SA
Membro da Comissdo de Selecdo

MARIA IZABEL PORTO DA SILVA
Membro da Comissdo de Selecéo

FERNANDA VINHOLI BRAZIL
Membro da Comissdo de Selecdo
Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cadigo ldentificador:558CC865

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO - SEMI
AVALIACAO DAS PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Avaliacdo das Proposta de Plano de Trabalho

Esta comissdo, abaixo qualificada, realizou as analises e avaliagGes, tendo em vista os Plano de Trabalho apresentados na Sessdo de Abertura, pelo
Centro de Estudos, Aprendizado e Tecnologia Sdo Rafael — CNPJ 01.698.481/0001-13, conforme o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°
004/2018 TERMO DE COLABORACAO.

Contudo, das analises Centro de Estudos, Aprendizado e Tecnologia S&o Rafael — CNPJ 01.698.481/0001-13, o qual obteve pontuagdo, conforme 0s
anexos de avaliagdes, sendo a Unica apresentar Plano de Trabalho, declaramos satisfatdrio o referido plano.

Porto Velho, 20 de novembro de 2018.
Centro de Estudos, Aprendizado e Tecnologia Sdo Rafael — CNPJ 01.698.481/0001-13

Projeto de Qualificacéo Profissional — Qualificar Brasil — Plano de Trabalho

Critérios de julgamento Metodologia de Pontuagéo Pontuagdo Maxima por Item
(A) Informacdes sobre as acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores| - Grau de pleno atendimento (2,0)

que aferirdo o cumprimento das metas e prazos para execucdo das acdes e para of - Grau satisfatério de atendimento (1,0)

cumprimento das metas e informagGes sobre o método de monitoramento e avaliagéo das| - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio ou erréneo (0,0)
acdes propostas. A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica elimina¢do da proposta.
- Grau de pleno adequagéo (2,0)

- Grau satisfatério de adequagéo (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de adequagdo ouf 2,0
erroneo (0,0)

A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica elimina¢do da proposta
- Grau de pleno adequacéo (2,0)

- Grau satisfatério de adequagéo (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do requisito de adequagéo ouf 1,0
erroneo (0,0)

A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagdo da proposta
- Grau de pleno da descrigao (2,0)

(D) Descrigéo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade| - Grau satisfatério da descrigéo (1,0)

2,0

(B) A adequagéo da proposta aos objetivos da politica publica, do plano, do programa ou da
acdo que insere a parceria

(C) A adequacéo da proposta ao valor de referéncia

ou projeto proposto - O ndo atendimento ou descricdo insatisfatéria ou erréneo (0,0) 20
A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica eliminagio da proposta
- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0) 20

(E) Capacidade técnico-operacional - Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional (1,0)
- O nédo atendimento ou atendimento insatisfatério do requisito de capacidade técnico-|
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operacional ou errdneo (0,0)
A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica eliminagéo da proposta
Pontuagdo Maxima Global 9,0

Publicado por:
Edney da Silva Pereira
Cadigo Identificador:72F616C4

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
02-LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Exercicio: 2019
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgéo : 01 PODER LEGISLATIVO

Unidade: 001 CAMARA MUNICIPAL

Funcdo: 01 Legislativa

Sub-Fungao: 031 Acéo Legislativa

Programa : 0001 ATUACAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Objetivo : Desenvolver o processo legislativo de apoio a comunidade
Gerente: CLAUDIO ROBERTO DE OLIVEIRA CPF:761.808.837-34
Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Dar condigdes a atuagéo do processo legislativo

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N . . Fonte 2019
Agio Descrigao UnMed. [ Tipo | Meta e o) Corrente (3) Capital (3)
2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA Percentual 100 1 1.250.000,00 10.000,00
Total : 1.260.000,00

Descri¢do: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA
Produto : Apoio Administrativo

Total Orgéo : | 1.260.000,00}
Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade : 001 CHEFIA DE GABINETE

Funcéo: 04 Administragéo

Sub-Fungao: 122 Administragdo Geral

Programa : 0002 REPRESENTATIVIDADE E ATUAGAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Objetivo : Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas|
finalisticos.

Gerente : VALERIA ANGELA SAAR LUCAS CPF:759.109.342-87
Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Unificacdo as acdes necessarias ao gerenciamento completo das unidades Administrativas, para que as acdes sejam de pessoal, custeio ou investimento, néo passiveis de apropriagdes em Programas ou agdes|
finalisticas.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019

Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -

Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2002 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO Percentual A 100 1 897.960,00] 168.000,00
Total : 1.065.960,00]
Descricdo: MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
Produto : Apoio Administrativo
N . . Fonte 2019

Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Prop(D) o ® Corrente (3) Coral @)
2090 RECEP(;AO DE AUTORIDADES E FESTIVIDADES MUNICIPAIS Percentual A 100 1 53.550,00} 0,00
Total : 53.550,00)

Descrigdo: RECEPGAO DE AUTORIDADES E FESTIVIDADES MUNICIPAIS

Produto : Apoio Administrativo

Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade : 001 CHEFIA DE GABINETE

Funcéo: 04 Administragéo

Sub-Funcéo: 153 Defesa Terrestre

Programa : 0002 REPRESENTATIVIDADE E ATUAGAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Objetivo : Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementagdo e gestdo de seus programas
finalisticos.

Gerente : VALERIA ANGELA SAAR LUCAS CPF:759.109.342-87

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Unificacdo as agdes necessérias ao gerenciamento completo das unidades Administrativas, para que as agdes sejam de pessoal, custeio ou investimento, néo passiveis de apropriagdes em Programas ou acdes
finalisticas.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019

Fonte 2019

Agi D ica .Med. Tij M
w0 escrigio Un Med po et Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)

2005 MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR Percentual A 100 1 5.247,35) 0,00}

Total : 5.247,35|

Descricdo: MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Produto : Pessoas Atendidas

Total Orgéo : | 1.124.757,35
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Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 002 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Funcéo: 04 Administragéo

Sub-Fungao: 122 Administragdo Geral

Programa : 0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE

Objetivo : - Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necesséarios em termos fisicos e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas|
finalisticos.

- Integrar o empregado na vida e no desenvolvimento das empresas, assegurar ao. - Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos
fisicos e financeiros para implementacéo e gestao de seus programas finalisticos.empregado e ao servidor publico o usufruto de patrimdnio individual progressivo, estimular a poupanca e corrigir distor¢des na distribuicéo de|
renda e possibilitar a paralela utilizagdo dos recursos acumulados em favor do desenvolvimento econdmico-social.- Controle e amortizagdo da Divida do Municipio.
- Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

Gerente: PAULO CESAR BASILIO CPF:539.990.969-34

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Melhoramento na eficiéncia, eficécia e efetividade da gestdo.ra o bom funcionamento das acdes de Planejamento, Administrativas e Fazendarias

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N o d . Fonte 2019
Agdo Descrigo un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2008 MANUTENCAO DA SEMAF Percentual A 100 1 477.583,80] 14.700,00
Total : 492.283,80]

Descricdo: MANUTENCAO DA SEMAF

Produto : Apoio Administrativo

Orgdo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 002 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Funcéo: 04 Administragéo

Sub-Fungao: 123 Administragdo Financeira

Programa : 0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE

Objetivo : - Prover os 6rgdo da Administragéo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas|
finalisticos.

- Integrar o empregado na vida e no desenvolvimento das empresas, assegurar ao. - Prover os 6rgdo da Administracéo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos|
fisicos e financeiros para implementagéo e gestdo de seus programas finalisticos.empregado e ao servidor ptblico o usufruto de patrimdnio individual progressivo, estimular a poupanca e corrigir distorcdes a distribuicéo de|
renda e possibilitar a paralela utilizagédo dos recursos acumulados em favor do desenvolvimento econdmico-social.

- Controle e amortizagdo da Divida do Municipio. - Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

Gerente: PAULO CESAR BASILIO CPF:539.990.969-34

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Melhoramento na eficiéncia, eficacia e efetividade da gestdo.ra o bom funcionamento das agdes de Planejamento, Administrativas e Fazendarias

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
~ - . Fonte 2019
Ago Descrigao UnMed. [ Tipo | Meta a5 Corrente (3) Capital (3)
2009 MANTENCAO DO PASEP Percentual A 100 1 367.500,00 0,00
Total : 367.500,00

Descrigédo: MANTENCAO DO PASEP

Produto :

Apoio Administrativo

Orgéo : 0

2 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 002 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Funcéo: 28 Encargos Especiais

Sub-Funcéo: 843 Servico da Divida Interna

Programa : 0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE

Objetivo : - Prover os 6rgdo da Administragdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementagéo e gestdo de seus programas
finalisticos.

- Integrar 0 empregado na vida e no desenvolvimento das empresas, assegurar ao.- Prover os 6rgdo da Administracéo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos|
e financeiros para implementac&o e gestdo de seus programas finalisticos.empregado e ao servidor publico o usufruto de patrimdnio individual progressivo, estimular a poupanca e corrigir distor¢des na distribuicdo de rendal
e possibilitar a paralela utilizagédo dos recursos acumulados em favor do desenvolvimento econdémico-social.

- Controle e amortizacéo da Divida do Municipio. - Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

Gerente : PAULO CESAR BASILIO CPF:539.990.969-34

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Melhoramento na eficiéncia, eficacia e efetividade da gestdo.ra o bom funcionamento das ag6es de Planejamento, Administrativas e Fazendarias

Natureza

Inicio Previsto

Término Previsto

Continuo

Indicador

Unid. Medida

Indice Mais Recente

2019

Acédo

Descricéo

Un.Med.

Tipo

Meta

Fonte

2019

Prop(1)

Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

2010 AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA Percentual A 100 1 0,00} 525.000,00

Total : 525.000,00

Descricédo: AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA

Produto : Apoio Administrativo

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade : 002 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Funcdo: 99 Reserva de Contingéncia

Sub-Fungao: 999 Reserva de Contingéncia

Programa : 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo : Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

Gerente: PAULO CESAR BASILIO CPF:539.990.969-34

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Reserva de contingéncia

Natureza

Inicio Previsto

Término Previsto

Continuo

Indicador

Unid. Medida

Indice Mais Recente

2019

Acédo

Descricdo

Un.Med.

Tipo

Meta

Fonte

2019

Prop(1)

Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

9999

RESERVA DE CONTINGENCIA

Percentual

100 1

306.621,00

0,00

Total :

306.621,00

Descricdo: RESERVA DE CONTINGENCIA

Produto :

Apoio Administrativo

Total Org

30 :

1.691.404,80
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Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 003 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Funcéo: 04 Administragéo

Sub-Fungao: 122 Administragdo Geral

Programa : 0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE

Objetivo : - Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas|

finalisticos.

- Integrar 0 empregado na vida e no desenvolvimento das empresas, assegurar ao.- Prover os 6rgéo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos|
e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.empregado e ao servidor piblico o usufruto de patrimdnio individual progressivo, estimular a poupanca e corrigir distorcdes na distribuicéo de rendal

e possibilitar a paralela utilizacdo dos recursos acumulados em favor do desenvolvimento econémico-social.- Controle e amortizacéo da Divida do Municipio.
- Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos

Gerente : PAULO CESAR BASILIO CPF:539.990.969-34

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Melhoramento na eficiéncia, eficacia e efetividade da gestdo.ra o bom funcionamento das agdes de Planejamento, Administrativas e Fazendarias

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente

2019

Fonte

2019

Agdo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta

Prép(1) Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

2011 MANUTENCAO DA SEMAD Percentual A 100 1

2.349.209,80)

42.000,00]

Total :

2.391.209,80)

Descricdo: MANUTENCAO DA SEMAD

Produto : Apoio Administrativo

Total Orgdo :

2.391.209,80]

Orgdo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 004 FUNDO MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Funcéo: 08 Assisténcia Social

Sub-Fungéo: 241 Assisténcia ao Idoso

Programa : 0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

Objetivo : - Contribuir para a prevencéo e o enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade e risco social;
- Fortalecer os vinculos familiares e comunitérios;
- Promover aquisi¢Oes sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades

Gerente : Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : - Contribuir para a prevencéo e o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social;
- Fortalecer os vinculos familiares e comunitéarios;
- Promover aquisicdes sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente

2019

Fonte

2019

Acéo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta

Prép(1) Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

2075 ATENDER AS PESSOAS IDOSAS Percentual A 100 1

2.100,00]

0,00

Total :

2.100,00]

Descricdo: ATENDER AS PESSOAS IDOSAS

Produto : Idosos Atendidos

Fonte

Un.Med. Meta

2019

A Descrica K
cio escricdo o Prop(1) Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

2108 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - IDOSOS Percentual 100 1

21.000,00

0,00

Total :

21.000,00

Descrigédo: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - IDOSOS

Produto : Aposentados Atendidos

Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade : 004 FUNDO MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Funcdo: 08 Assisténcia Social

Sub-Fungéo: 243 Assisténcia a Crianca a a0 Adolescente

Programa : 0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

Objetivo : - Contribuir para a prevencéo e o enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade e risco social;
- Fortalecer os vinculos familiares e comunitérios;
- Promover aquisicOes sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades

Gerente : Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : - Contribuir para a prevencéo e o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social;
- Fortalecer os vinculos familiares e comunitérios;
- Promover aquisicdes sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente

2019

. . Fonte
Acéo Descrigdo Un.Med. Tipo | Meta

2019

Prép(1) Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

2016 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR Percentual A 100 1

25.725,00

0,00

Total :

25.725,00

Descricdo: MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Produto : Adolescentes Atendidos

Fonte

2019

Acéo Descrigdo Un.Med. Tipo | Meta

Prép(1) Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

2018 MANUTENCAO DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Percentual A 100 1

12.600,00

0,00

Total :

12.600,00

Descrigédo: MANUTENCAO DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Produto : Adolescentes Atendidos

Fonte

Un.Med. Meta

2019

Aco Descrigéo Tipo Prop(l) | Conv(2)

Corrente (3)

Capital (4)

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
ADOLESCENTE

CRIANCA £

2109 Percentual 100 1

21.000,00

0,00

Total :

21.000,00

Descrigéo: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - CRIANCA E ADOLESCENTE

Produto : Adolescentes Atendidos

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL
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Unidade: 004 FUNDO MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Funcdo: 08 Assisténcia Social

Sub-Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

Programa : 0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

Objetivo : - Contribuir para a prevencéo e o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social;
- Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;
- Promover aquisicdes sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades

Gerente: Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : - Contribuir para a prevengéo e o enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social;
- Fortalecer os vinculos familiares e comunitérios;
- Promover aquisi¢des sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2012 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Percentual A 100 1 751.033,93] 3.000,00]
Total : 754.033,93
Descricdo: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Produto : Pessoas Atendidas
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2073 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO IGD-PBF Percentual 100 1 40.334,00) 5.250,00]
Total : 45.584,00)
Descricdo: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO IGD-PBF
Produto : Adolescentes Atendidos
Acéo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2091 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO IGD-SUAS Percentual 100 1 29.950,00) 6.800,00
Total : 36.750,00
Descricdo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO IGD-SUAS
Produto : Pessoas Atendidas
Acéo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2101 PSB - PISO BASICO FIXO-PBF Percentual 100 1 78.750,00) 0,00
Total : 78.750,00)
Descrigéo: PSB - PISO BASICO FIXO-PBF
Produto : Pessoas Atendidas
" . . Fonte 2019
Ago Descrigao UnMed. [ Tipo | Meta e o) Corrente (3) Capital (3)
2113 PSB - PISO BASICO VARIAVEL PBVIII Percentual 100 1 47.250,00) 0,00
Total : 47.250,00)
Descrigéo: PSB - PISO BASICO VARIAVEL PBVIII
Produto : Adolescentes Atendidos
Total Orgéo : | 1.044.792,93}

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 Sadde

Sub-Fungéo: 301 Atencéo Basica

Programa : 0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL

Objetivo : Garantir os recursos necessarios para o atendimento da satde pablica Emenda Constitucional n.° 29, de 13 de setembro de 2000, que alterou a Constituicdo Federal de 1988. O novo texto assegura a efetiva co-|

participacdo da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios no financiamento das agdes e dos servigos publicos de satde.

Gerente: JERRISON PEREIRA SALGADO CPF:574.953.512-68

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Emenda estabelece percentuais minimos das receitas dos municipios a serem aplicados em agdes e servicos publicos de saide. Os municipios que ndo cumprirem os limites minimos estabelecidos pelal

Constituicdo Federal estardo sujeitos as mesmas sanges da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2021 MANUTENCAO DO PACS Percentual A 100 1 591.606,00] 0,00
Total : 591.606,00]
Descricdo: MANUTENCAO DO PACS
Produto : Pessoas Atendidas
Acédo Descricdo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2022 MANUTENCAO DO PSF Percentual A 100 1 222.264,00] 0,00
Total : 222.264,00]
Descricdo: MANUTENCAO DO PSF
Produto : Pessoas Atendidas
N - . Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Frop(D) o Corrente (3) ol @)
2023 MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL Percentual A 100 1 103.393,00 0,00
Total : 103.393,00
Descricdo: MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL
Produto : Pessoas Atendidas
~ - . Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Prop(D) o ® Corrente (3) Gl @)
2026 MANUTENGCAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA Percentual A 100 1 75.362,00] 0,00
Total : 75.362,00}
Descrigdo: MANUTENGAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA
Produto : Pessoas Atendidas
Acdo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta - Fonte 2049 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2027 MANUTENCAO DO MAC/FAEC Percentual A 100 1 722.941,00] 31.500,00]
Total : 754.441,00
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Descricdo: MANUTENCAO DO MAC/FAEC

Produto : Pessoas Atendidas

Acdo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta - Fonte 2019 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2053 MANUTENCAO DO PAB FIXO Percentual A 100 1 368.655,80) 8.152,20
Total : 376.808,00
Descricdo: MANUTENCAO DO PAB FIXO
Produto : Pessoas Atendidas
Agdo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2071 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ESTADUAL Percentual A 100 2 52.094,00] 0,00
Total : 52.094,00)
Descrigdo: MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ESTADUAL
Produto : Pessoas Atendidas
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2072 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA - CONTRAPARTIDA Percentual A 100 1 15.225,00 0,00
Total : 15.225,00
Descrigdo: MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA - CONTRAPARTIDA
Produto : Pessoas Atendidas
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2114 INCENTIVO AO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - RAB-ACAD Percentual 100 1 37.800,00) 0,00
Total : 37.800,00)
Descrigéo: INCENTIVO AO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - RAB-ACAD
Produto :
Acéo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2115 PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ(RAB-PMAQ-SM) Percentual 100 1 132.352,50) 27.352,50)
Total : 159.705,00)
Descrigdo: PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ
Produto :

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 Salde

Sub-Fungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa : 0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL

Objetivo : Garantir os recursos necessarios para o atendimento da satde pablica Emenda Constitucional n.° 29, de 13 de setembro de 2000, que alterou a Constituicdo Federal de 1988. O novo texto assegura a efetiva co-|
participacdo da Uniéo, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios no financiamento das agdes e dos servigos publicos de satde.

Gerente: JERRISON PEREIRA SALGADO CPF:574.953.512-68

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Emenda estabelece percentuais minimos das receitas dos municipios a serem aplicados em agdes e servicos publicos de satde. Os municipios que ndo cumprirem os limites minimos estabelecidos pela|
Constituicdo Federal estardo sujeitos as mesmas san¢des da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N - . Fonte 2019

Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Frop(D) o Corrente (3) Coal @)
2020 MANUTENCAO DA SECRETARIA ATENDIMENTO HOSPITALAR E AMBULATORIAL 15% Percentual A 100 1 5.927.879,20) 6.195,00)
Total : 5.934.074,20
Descricdo: MANUTENCAO DA SECRETARIA ATENDIMENTO HOSPITALAR E AMBULATORIAL 15%
Produto : Apoio Administrativo

Acéo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -

Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)

2103 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Percentual A 100 1 8.508,54] 0,00
Total : 8.508,54]

Descrigdo: CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Produto : Pessoas Atendidas

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 Sadde

Sub-Fungéo: 305 Vigilancia Epidemiolégica

Programa : 0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL

Objetivo : Garantir os recursos necessarios para o atendimento da satde publica Emenda Constitucional n.° 29, de 13 de setembro de 2000, que alterou a Constituicdo Federal de 1988. O novo texto assegura a efetiva co-|
participacdo da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios no financiamento das acdes e dos servigos publicos de satde.

Gerente: JERRISON PEREIRA SALGADO CPF:574.953.512-68

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Emenda estabelece percentuais minimos das receitas dos municipios a serem aplicados em agdes e servicos publicos de salide. Os municipios que ndo cumprirem os limites minimos estabelecidos pela|
Constituicdo Federal estardo sujeitos as mesmas sanges da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta - Fonte 2019 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2025 MANUTENCAO DO BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE-EPIDEMIOLOGIA/SANITARIA Percentual A 100 1 268.800,00] 52.500,00)
Total : 321.300,00}

Descricdo: MANUTENCAO DO BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE

Produto : Pessoas Atendidas

Total Orgdo : 8.652.580,74

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcéo: 12 Educagéo

Sub-Funcéo: 306 Alimentac&o e Nutricéo

Programa : 0004 ENSINO BASICO COMO PRIORIDADE EDUCACIONAL

Objetivo : - Assegurar a remuneragéo condigna sem causar desequilibrio nas contas publicas com intuito de incentivar e valorizar os profissionais do magistério. - Garantir a manutencdo e desenvolvimento das atividades|
Técnicas Administrativas da Secretaria de Educagéo.

- Assegurar a manutengéo do transporte escolar com qualidade no ambito municipal. - Garantir as principais atividades do sistema municipal de educagao, com os recursos oriundo do FUNDEB 40%. - Promover melhor|
conforto e condigdes aos alunos da rede publica municipal. -
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Gerente: Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Séo acBes voltadas a consecugéo dos objetivos das instituicdes educacionais do ensino Infantil, Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos. Inserem-se no rol destas aces, despesas relacionadas & aquisi¢ao,
manutencdo e funcionamento das instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino, uso e manutengéo de bens e servicos, remuneragéo e aperfeicoamento dos profissionais da educacdo, aquisicio de material didatico,

transporte escolar, entre outros. Ao estabelecer quais despesas podem ser consideradas como de manutencéo e desenvolvimento do ensino, a Lei 9.394/96
- LDB pressupde que o sistema coloque o foco da educacdo na escola e no aluno. Dai a necessidade de vinculagdo necessaria dos recursos aos objetivos bésicos da instituicdo educacional

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2031 | MERENDA ESCOLAR COMPLEMENTACAO - RECURSOS PROPRIOS Percentual A 100 1 110.250,00 0,00}
Total : 110.250,00
Descricdo: MERENDA ESCOLAR COMPLEMENTACAO - RECURSOS PROPRIOS
Produto : Alunos Atendidos
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2032 | MERENDA ESCOLAR CONVENIO PENAE Percentual A 100 1 238.140,00) 0,00]
Total 238.140,00)

Descrigdo: MERENDA ESCOLAR CONVENIO PENAE

Produto : Alunos Atendidos

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcdo: 12 Educacdo

Sub-Fungao: 361 Ensino Fundamental

Programa : 0004 ENSINO BASICO COMO PRIORIDADE EDUCACIONAL

Objetivo : - Assegurar a remuneragéo condigna sem causar desequilibrio nas contas publicas com intuito de incentivar e valorizar os profissionais do magistério. - Garantir a manutencdo e desenvolvimento das atividades|

Técnicas Administrativas da Secretaria de Educacéo.

- Assegurar a manutengéo do transporte escolar com qualidade no &mbito municipal. - Garantir as principais atividades do sistema municipal de educacdo, com os recursos oriundo do FUNDEB 40%. - Promover melhor|

conforto e condigdes aos alunos da rede publica municipal. -

Gerente : Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Séo agOes voltadas a consecucdo dos objetivos das instituicdes educacionais do ensino Infantil, Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos. Inserem-se no rol destas acdes, despesas relacionadas a aquisicdo,
manutencdo e funcionamento das instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino, uso e manutencdo de bens e servigos, remuneracéo e aperfeicoamento dos profissionais da educacéo, aquisicdo de material didético,

transporte escolar, entre outros. Ao estabelecer quais despesas podem ser consideradas como de manutencéo e desenvolvimento do ensino, a Lei 9.394/96
- LDB pressupde que o sistema coloque o foco da educacéo na escola e no aluno. Dai a necessidade de vinculacdo necessaria dos recursos aos objetivos basicos da institui¢do educacional

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
indice de Evasdo Escolar Percentual 4 3,00
indice de Repetencia Percentual 0,17 0,14
Alunos que Utilizam Transporte Escolar Percentual 80 86,00
N . d . Fonte 2019
Agdo Descrigo un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
1001 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SALAS DE AULA - FUNDEB 40% Metros Qua P 200 1 0,00 84.000,00
Total : 84.000,00
Descrigdo: CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SALAS DE AULA - FUNDEB 40%
Produto : Escola Construida/Ampliada ou Reformada
N . . Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Frop(D) o ® Corrente (3) Col @)
2030 MANUTENCAO DA SEMECE 5% E 25% Percentual A 100 1 2.808.330,00) 0,00
Total : 2.808.330,00)
Descricdo: MANUTENCAO DA SEMECE 5% E 25%
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta - Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2033 MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL Percentual A 100 1 4.406.225,00 0,00
Total : 4.406.225,00
Descricdo: MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL
Produto : Alunos Atendidos
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2034 MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40% Percentual A 100 1 1.260.000,00} 0,00
Total : 1.260.000,00}
Descricdo: MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40%
Produto : Alunos Atendidos
N . . Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Prop(D) o ® Corrente (3) Coral @)
2035 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDEB 40% Percentual A 100 1 1.125.324,00} 63.000,00}
Total : 1.188.324,00}
Descricdo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDEB 40%
Produto : Alunos Atendidos
~ - . Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Frop(D) o Corrente (3) ol @)
2036 MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO Percentual A 100 1 245.280,00] 10.500,00}
Total : 255.780,00
Descricdo: MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO
Produto : Alunos Atendidos
Acéo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2037 MANUTENCAO DO PNATE Percentual A 100 1 192.938,00 0,00
Total : 192.938,00
Descricdo: MANUTENCAO DO PNATE
Produto : Alunos Atendidos
Acéo Descricéo Un.Med. Tipo | Meta Fonte 2019
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2091 | MANUTENGAO DE ORGAO COLEGIADO - CME Percentual 100 1 21.438,38| 0,00
Total : 21.438,38]
Descrigdo: MANUTENGAO DE ORGAO COLEGIADO - CME
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Produto : Apoio Administrativo

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcdo: 12 Educacdo

Sub-Fungao: 362 Ensino Médio

Programa : 0011 APOIO AO ENSINO MEDIO PROFISIONALIZANTE

Objetivo : Garantir a manutengéo e desenvolvimento das atividades Técnicas Administrativas da Secretaria de Educagao.-Assegurar a manutengao do transporte escolar com qualidade no ambito municipal.
- Promover acdes culturais direcionadas a comunidade que favorecam, e o resgate da diversidade cultural no municipio.-Proporcionar incentivo, ao conselheiro pela prestagdo dos servicos por meio de aces de fiscalizagéo e
acompanhamento das aplicacdes dos recursos da educacao

Gerente: Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Manter e atender o ensino médio profissionalizante

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N o d . Fonte 2019
Agdo Descrigo un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2079 SUBVENGAO A ASSOCIAGAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA VALE DO GUAPORE Percentual A 100 1 10.500,00 0,00
Total : 10.500,00

Descrigdo: SUBVENGAO A ASSOCIAGAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA ALE DO GUAPORE

Produto : Alunos Atendidos

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcdo: 12 Educacdo

Sub-Fungao: 365 Educagéo Infantil

Programa : 0004 ENSINO BASICO COMO PRIORIDADE EDUCACIONAL

Objetivo : - Assegurar a remuneragao condigna sem causar desequilibrio nas contas publicas com intuito de incentivar e valorizar os profissionais do magistério. - Garantir a manutencéo e desenvolvimento das atividades|
Técnicas Administrativas da Secretaria de Educacao.

- Assegurar a manutengéo do transporte escolar com qualidade no &mbito municipal. - Garantir as principais atividades do sistema municipal de educacdo, com os recursos oriundo do FUNDEB 40%. - Promover melhor|
conforto e condicdes aos alunos da rede publica municipal. -

Gerente : Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Séo agOes voltadas a consecucdo dos objetivos das instituicdes educacionais do ensino Infantil, Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos. Inserem-se no rol destas acdes, despesas relacionadas a aquisicéo,
manutencéo e funcionamento das instalaces e equipamentos necessarios ao ensino, uso e manutencdo de bens e servicos, remuneracéo e aperfeicoamento dos profissionais da educacéo, aquisicdo de material didatico,
transporte escolar, entre outros. Ao estabelecer quais despesas podem ser consideradas como de manutencgéo e desenvolvimento do ensino, a Lei 9.394/96 - LDB pressupde que o sistema coloque o foco da educagéo na
escola e no aluno. Dai a necessidade de vinculagdo necesséaria dos recursos aos objetivos basicos da institui¢do educacional

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
x - d . Fonte 2019
Agdo Descrigdo Un.Med. Tipo | Meta Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2054 MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO INFANTIL Percentual A 100 1 573.000,00 0,00
Total : 573.000,00

Descrigdo: MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO INFANTIL

Produto : Alunos Atendidos

Orgdo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcdo: 13 Cultura

Sub-Fungao: 392 Difuséo Cultural

Programa : 0005 IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E ESPORTE NA COMUNIDADE

Objetivo : Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas|
finalisticos.-Promover agGes estratégicas para Seringueiras, estimulando o crescimento e o desenvolvimento do Municipio em seu todo.

Gerente: Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Dar condigdes a comunidade na participagdo esportiva e cultural

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2076 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURASI DO MUNICIPIO Percentual A 100 1 28.455,00] 5.250,00)
Total : 33.705,00

Descricdo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAS DO MUNICIPIO

Produto : Apoio Administrativo

Total Orgéo : | 11.182.630,38

Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 008 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Func&o:15 Urbanismo

Sub-Fungéo: 451 Infra-Estrutura Urbana

Programa : 0006 DESENVOLVIMENTO
DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL

Objetivo : Promover a expansdo e melhorias na secretéria de obras- Melhorar trafego das linhas vicinais dando maior seguranca a populacdo e melhor qualidade de vida.-Manutencéo da oficina melhorando os trabalhos dos|
servidores .-custear as despesas com manutengdo dos veiculos que atendem as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publico.

Gerente: LUCAS SOARES DE OLIVEIRA CPF:448.426.602-44

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Estruturacgdo de vias Urbanas, Melhoria do Transporte Municipal, Urbanizacéo com qualidade e planejamento

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2041 CONSERVACAO DE VIAS URBANAS Percentual A 100 1 105.000,00] 0,00
Total : 105.000,00

Descricdo: CONSERVACAO DE VIAS URBANAS

Produto : Pessoas Atendidas

Orgao :02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 008 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
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Funcéo: 15 Urbanismo

Sub-Fungao: 452 Servigos Urbanos

Programa : 0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL

Objetivo : Promover a expansao e melhorias na secretaria de obras- Melhorar trafego das linhas vicinais dando maior seguranca a populagdo e melhor qualidade de vida.-Manutencéo da oficina melhorando os trabalhos dos|
servidores .-custear as despesas com manutengéo dos veiculos que atendem as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publico.

Gerente: LUCAS SOARES DE OLIVEIRA CPF:448.426.602-44

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Estruturacdo de vias Urbanas, Melhoria do Transporte Municipal, Urbanizacdo com qualidade e planejamento

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N o d . Fonte 2019
Agdo Descrigo un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2040 MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO URBANO Percentual A 100 1 20.000,00 31.855,00
Total : 51.855,00
Descricdo: MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO URBANO
Produto : Outros Produtos
N . d . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2042 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA Percentual A 100 1 26.250,00 0,00
Total : 26.250,00
Descrigdo: MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
Produto : Pessoas Atendidas
x . . Fonte 2019
Agdo Descrigao Un Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2043 | CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL Percentual A 100 1 7.350,00] 0,00
Total : 7.350,00]

Descrigdo: CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Produto : Pessoas Atendidas

Orgdo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 008 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Funcdo: 26 Transporte

Sub-Fungdo: 122 Administragdo Geral

Programa : 0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL

Objetivo : Promover a expansdo e melhorias na secretéria de obras- Melhorar trafego das linhas vicinais dando maior seguranca a populagéo e melhor qualidade de vida.-Manutencéo da oficina melhorando os trabalhos dos|
servidores .-custear as despesas com manutengéo dos veiculos que atendem as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publico.

Gerente: LUCAS SOARES DE OLIVEIRA CPF:448.426.602-44

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Estruturacdo de vias Urbanas, Melhoria do Transporte Municipal, Urbanizacdo com qualidade e planejamento

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
x - d . Fonte 2019
Agdo Descrigdo Un.Med. Tipo | Meta Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2039 MANUTENCAO DA SEMOSP Percentual A 100 1 1.057.050,00} 5.250,00)
Total : 1.062.300,00

Descricdo: MANUTENCAO DA SEMOSP

Produto : Apoio Administrativo

Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade : 008 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Funcdo: 26 Transporte

Sub-Fungéo: 782 Transporte Rodoviario

Programa : 0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL

Objetivo : Promover a expansdo e melhorias na secretéria de obras- Melhorar trafego das linhas vicinais dando maior seguranca a populacdo e melhor qualidade de vida.-Manutencéo da oficina melhorando os trabalhos dos|
servidores .-custear as despesas com manutengéo dos veiculos que atendem as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publico.

Gerente : LUCAS SOARES DE OLIVEIRA CPF:448.426.602-44

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Estruturagdo de vias Urbanas, Melhoria do Transporte Municipal, Urbanizacdo com qualidade e planejamento

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2044 MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS LINHAS VICINAIS Percentual A 100 1 420.000,00) 0,00
Total : 420.000,00
Descricdo: MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS LINHAS VICINAIS
Produto : Pessoas Atendidas
Agdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta - Fonte 2019 -
Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2046 MANUTENCAO DO CIDE Percentual A 100 1 42.000,00) 0,00
Total : 42.000,00
Descricdo: MANUTENCAO DO CIDE
Produto : Pessoas Atendidas
N - . Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Frop(D) o Corrente (3) ol @)
2048 MANUTENCAO DA OFICINA Percentual A 100 1 7.965,00) 6.000,00)
Total : 13.965,00)

Descricdo: MANUTENCAO DA OFICINA

Produto : Pessoas Atendidas

Total Orgéo : | 1.728.720,00)

Orgao :02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 009 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT

Funcdo: 18 Gestdo Ambiental

Sub-Fungao: 542 Controle Ambiental

Programa : 0007 MODERNIZAGAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

Objetivo : Buscar e implementar novas alternativas de aumento da produtividade agricola comunitaria, promovendo a diversificagdo da cultura, capacitacdo da agricultura familiar, mecanismos de aprimoramento dal
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producéo e de competitividade na Comercializagdo

Gerente: Valcicleia Rufino Barbosa CPF:000.355.872-02

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Possibilitar o desenvolvimento da agricultura, diversificar as culturas, identificar mercados consumidores, elevar o padrao do nivel tecnolégico dos produtores, viabilizar um sistema de comercializagéo,
incentivar a criacdo e ampliagéo de cooperativas e associagdes, com foco em especial na agricultura familiar.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N s d . Fonte 2019
Agdo Descrigio un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2077 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE Percentual A 100 1 77.495,00) 40.000,00
Total : 117.495,00)

Descricdo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE

Produto : Apoio Administrativo

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 009 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT

Funcdo: 20 Agricultura

Sub-Fungao: 122 Administragdo Geral

Programa : 0007 MODERNIZACAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

Objetivo : Buscar e implementar novas alternativas de aumento da produtividade agricola comunitéria, promovendo a diversificacdo da cultura, capacitagdo da agricultura familiar, mecanismos de aprimoramento da|
producéo e de competitividade na Comercializagdo

Gerente: Valcicleia Rufino Barbosa CPF:000.355.872-02

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Possibilitar o desenvolvimento da agricultura, diversificar as culturas, identificar mercados consumidores, elevar o padrdo do nivel tecnolégico dos produtores, viabilizar um sistema de comercializagéo,
incentivar a criacdo e ampliacdo de cooperativas e associagdes, com foco em especial na agricultura familiar.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
N . d . Fonte 2019
Agdo Descrigo un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2049 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI Percentual A 100 1 466.830,00] 10.500,00
Total : 477.330,00]

Descrigéo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI

Produto : Pessoas Atendidas

Orgdo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 009 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT

Fungéo: 20 Agricultura

Sub-Fungao: 606 Extenséo Rural

Programa : 0007 MODERNIZACAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

Objetivo : Buscar e implementar novas alternativas de aumento da produtividade agricola comunitaria, promovendo a diversificacdo da cultura, capacitagdo da agricultura familiar, mecanismos de aprimoramento da|
producéo e de competitividade na Comercializagdo

Gerente : Valcicleia Rufino Barbosa CPF:000.355.872-02

Publico Alvo : Populacdo em Geral

Justificativa : Possibilitar o desenvolvimento da agricultura, diversificar as culturas, identificar mercados consumidores, elevar o padrdo do nivel tecnolégico dos produtores, viabilizar um sistema de comercializago,
incentivar a criagcdo e ampliagéo de cooperativas e associagcdes, com foco em especial na agricultura familiar.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta - Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2006 EXPOSICAO DA FEIRA AGRO-PECUARIA MUNICIPAL Percentual A 100 1 12.600,00} 0,00
Total : 12.600,00}
Descrigdo: EXPOSICAO DA FEIRA AGRO-PECUARIA MUNICIPAL
Produto : Pessoas Atendidas
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2050 E%“ég%g " PRODUCAO, GRADIAGAO Percentual A w0 |2 119.300,00 4.200,00
Total : 123.500,00

Descrigdo: FOMENTO A PRODUGAO, GRADIAGAO E DESTOCA

Produto : Pessoas Atendidas

Total Orgéo : | 730.925,00

Orgéo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 010 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Funcéo: 23 Comércio e Servigos

Sub-Fungao: 695 Turismo

Programa : 0005 IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E ESPORTE NA COMUNIDADE

Objetivo : Prover os 6rgdo da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementagdo e gestdo de seus programas
finalisticos.-Promover agGes estratégicas para Seringueiras, estimulando o crescimento e o desenvolvimento do Municipio em seu todo.

Gerente: Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Dar condi¢des a comunidade na participagdo esportiva e cultural

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
« . ) Fonte 2019
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta Prop(l) Conv(2) Corrente (3) ol @)
2078 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO Percentual A 100 1 1.575,00] 0,00
Total : 1.575,00

Descricdo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO

Produto : Apoio Administrativo

Orgao : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL

Unidade: 010 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Funcéo: 27 Desporto e Lazer

Sub-Funcéo: 122 Administracéo Geral

Programa : 0005 IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E ESPORTE NA COMUNIDADE
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Objetivo :

finalisticos.-Promover agdes estratégicas para Seringueiras, estimulando o crescimento e o desenvolvimento do Municipio em seu todo.

Prover os érgao da Administracdo direta e indireta do municipio, bem como o poder administrativo dos meios necessarios em termos fisicos e financeiros para implementacéo e gestdo de seus programas

Gerente: Cristiano Santos Tamandaré CPF:034.851.721-11

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Dar condi¢Oes a comunidade na participagdo esportiva e cultural

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
x s d . Fonte 2019
Agdo Descrigio un.Med. Tipo | Meta Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2038 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS Percentual A 100 1 167.475,00) 3.150,00]
Total : 170.625,00)
Descricdo: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS
Produto : Pessoas Atendidas
Total Orgéo : 172.200,00
Orgéo : 03 INSTITUTO DE PREVIDENCIA
Unidade: 001 Regime Proprio de Previdencia Social RPPS
Funcdo: 09 Previdéncia Social
Sub-Fungéo: 272 Previdéncia do Regime Estatutario
Programa : 0100 APOIO ADMINISTRATIVO AO RPPS
Objetivo : Atender o RPPS
Gerente: ANDREIA TETZNER LEONARDI CPF:813.623.582-15
Publico Alvo : Servidor
Justificativa : Atender o RPPS
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais Recente 2019
~ - . Fonte 2019
Ago Descrigao UnMed. [ Tipo | Meta a0 Corrente (3) Capital (3)
2200 MANUTEN(;AO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - TX ADM 2% Percentual A 100 1 312.500,00 10.000,00
Total : 322.500,00
Descricéo: MANUTEN(;AO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - TX ADM 2%
Produto : Servidores Atendidos
. - d . Fonte 2019
Agdo Descrigdo Un.Med. Tipo | Meta Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2201 MANUTEN(;AO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS Percentual A 100 1 1.620.750,00 0,00
Total : 1.620.750,00
Descrigéo: MANUTEN(;AO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
Produto : Servidores Atendidos
. - d . Fonte 2019
Agdo Descrigdo Un.Med. Tipo | Meta Prép(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
2202 MANUTEN(;AO DAS DESPEASS DO CONTROLE FINANCEIRO Percentual A 100 1 29.400,00 0,00
Total : 29.400,00}
Descrigdo: MANUTENGAO DAS DESPESAS DO CONTROLE FINANCEIRO
Produto : Servidores Atendidos
Acdo Descrigéo Un.Med. Tipo | Meta ~ Fonte 2019 -
Prop(1) Conv(2) Corrente (3) Capital (4)
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Percentual P 100 1 2.186.350,00) 0,00
Total : 2.186.350,00)
Descricédo: RESERVA DE CONTINGENCIA
Produto : Servidores Atendidos
Total Orgéo : 4.159.000,00
Total Geral : 32.964.066,30 1.174.154,70}
Comentarios
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cddigo ldentificador:985BEE22
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
01 - PPA CONFERENCIA DA RECEITA
Exercicio 2018 a 2021
PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.) Receitas Correntes 30.363.001,96] 31.136.480,28| 33.108.146,08] 30.579.490,00f 34.503.397,40] 36.639.573,30| 38.471.551,96] 40.395.129,55
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.] Receitas Correntes - Deducdes FUNDEB -2.682.651,29| -2.897.472,30| -3.138.597,31| -3.631.502,00] -3.819.377,40| -3.847.852,30| -4.040.244,92| -4.242.257,18]
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.] Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 1.068.690,57| 1.391.414,47| 1.661.508,72| 1.421.091,00] 1.852.062,00] 1.944.671,00] 2.041.904,55| 2.143.999,79
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.] Impostos 974.026,18] 1.307.083,88] 1.575.149,21] 1.303.956,00] 1.729.067,00] 1.815.524,00] 1.906.300,20] 2.001.615,21
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00.] Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 298.338,06] 258.876,68] 514.384,51] 282.352,00 570.000,00] 598.500,00] 628.425,00f 659.846,25
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00.] Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 298.338,06] 258.876,68] 514.384,51] 282.352,000 570.000,00] 598.500,00] 628.425,00] 659.846,25)
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00.] Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 0,00 0,00 0,00 282.352,00f 0,00 0,00] 0,00 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00.] Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 0,00 0,00 0,00 282.352,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00.| Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 298.338,06] 258.876,68] 514.384,51 0,00 570.000,00] 598.500,00] 628.425,00]  659.846,25]
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00, Lr:}?xgiS;EZISObre aRenda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 4 - 5qg 338 0g|  258.876,68|  514.384,51] 000 570.00000 598500,00| 628.425,00] 659.846,25
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 667.055,46] 1.040.535,20] 1.035.513,49] 993.904,00] 1.129.981,00] 1.186.482,00] 1.245.806,10| 1.308.096,41
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00.| Impostos sobre o Patrimdnio para Estados/DF/Municipios 315.541,38] 470.012,29] 380.876,33] 395.920,00 477.776,00 501.666,00] 526.749,30] 553.086,77
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00.00.00.] Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 145.985,51] 139.109,97] 190.589,90 215.300,00] 227.125,00] 238.482,00] 250.406,10| 262.926,41f
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00.00.00, 'P’:’r)]‘;f;‘;l sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana -| 105 60500l 9210000 10288668 115500000 121275000 127.330,00] 13370595 140.391,25
1.1.1,8.01.1.2.00,00,00.00.00 ["TPOStO sobre & Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana - Multas) 3 375,09l 235727| 32052 280000  400000f  420000f 441000 463050
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Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida

11.1.801.1.3.00,00.00.00.00] y " 36.07865 33.30032] 6433403 7000000 7350000 77.17500| 81.033,75|  85.085 44
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00.00,00| !MPosto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida 4936,75| 11.35148] 2007390 27.00000] 2835000 2076800 3125640  32.819,29
Ativa - Multas e Juros
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00.00,00/ !MPOSto sobre Transmisséo Inter Vivos de Bens Imoveis € de|  1gq 555 a7 330,002,327  190.286,43 180.620,00| 250651,00] 263.18400| 276.343.20] 290.160,38
Direitos Reais sobre Imoveis
1.1.1.8.01.4.1,00.00.00.00,00, IMPOStO sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Imoveis e de| 16591056 330.817,80 189.923,83 180.000,00| 250.000,00| 262.50000| 275.625.00] 289.406,25
Direitos Reais sobre Iméveis - Principa
Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméveis e de
11.18.014.2.00.00.00.00.00 [ R0 0 e - Multas o 587,52 84,43 362,60 620,00 651,00 684,00 718,20 754,11
1.1.1.8.01.4.3.00.00,00,00,00| IMPOSto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Imoveis e de 50,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Reais sobre Iméveis - Divida A
1.11.8,01.4.4.00.00.00.00,00/ !MPosto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Imoveis e de 7,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Reais sobre Iméveis - Divida A
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00.| Impostos sobre a Produgéo, circulagéo de Mercadorias e Servigos 351.514,08] 570.522,91] 654.637,16] 597.984,00 652.205,00] 684.816,00] 719.056,80]  755.009,64]
1.1.1.8.02.3.0,00.00.00.00.00.| Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 351514,08] 570522,91] 654.637,16] 597.984,00] 65220500 684.816,00] 719.056,80] 755009,64
1.1.1.8.02.3.1.00,00.00.00.00.| Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal 34479214 567.349.80] 65259651 595.884,00] 650.000,00] 682.500,00] 716.62500] 752.456.25
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00.00.00.| Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros 1.072,82] 2.789,39 1.150,56) 1.900,00] 1.995,00] 2.095,00 2.199,75) 2.309,74
1.1.1.8.02.3.3.00.00.00.00.00.| Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 5.454,59 306,00} 825,50 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00.00.00, :\Tupli’:;‘)e 33:30'2 Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 1 194,53 77,72 64,59 200,00 210,00 221,00 232,05 243,65
1.1.1.9.00.0.0,00,00.00.00.00.| Outros Impostos 8.632,60) 7672,00]  25251,21]  27.70000]  29.086,00]  30.542,00]  32.069,10]  33.672,55
1.1.1.9.01.0.0,00,00.00.00.00.| Outros Impostos 8.632,60) 7672,00]  25251,21]  27.70000]  29.086,00]  30.542,00]  32.069,10]  33.672,55
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.1.1.9.01.1.0,00.00.00.00.00.| Outros Impostos 8.632,60) 7672,00]  25251,21]  27.700,00]  29.086,00]  30.542,00]  32.069,10]  33.672,55
1.1.1.9.01.1.2.00,00.00.00.00.| Outros Impostos - Multas e Juros 2.928,13 2.567,88 1.318,98) 7.630,00) 4.862,00) 5.106,00) 5.361,30) 5.629,36)
1.1.1.9.01.1.3.00,00.00.00.00.| Outros Impostos - Divida Ativa 3.148,12) 1.143,06 3.690,47] 4.670,00) 4.904,00) 5.150,00) 5.407,50) 567788
1.1.1.9.01.1.4.00,00.00.00.00.] Outros Impostos - Divida Ativa - Multas e Juros 2.556,41] 3.061,06]  17.241,76]  18400,00]  19.320,00]  20.286,00]  21.300,30|  22.365,31]
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00,| Taxas 94.664,39]  84.330,59]  86.350,51] 117.13500] 122.99500 129.147,00] 135.604,35 142.384,58
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00.| Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 58.844,.80|  47.42307]  49.407,64]  66.735.00]  70.07500  73581,00]  77.260,05  81.123,06
1.1.2.1.01.0.0.00,00.00.00.00.| Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao 58.844,.80|  47.42307]  49.407,64]  66.73500]  70.07500  73581,00]  77.260,05  81.123,06
1.1.2.1.01.1.0.00,00.00.00.00.| Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao 58.844,.80|  47.42307]  49.407,64]  66.735.00]  70.07500  73581,00]  77.260,05  81.123,06
1.1.2.1.01.1.1,00.00.00.00.00,| Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Principal 58.844,80|  47.42307]  49.407,64]  66.735,00]  70.07500  7358L,00]  77.260,05  81.123,06
1.1.2.1.01.1.1.17.00.00.00.00 Taxa de Fiscalizagao de Vigilancia Sanitaria 5.129,01] 6.019,86 6.550,65]  11.361,00]  11.930,00]  12527,00]  13.153,35  13.811,02
1.1.2.101.1.1.25.00.00.00,00f T&@ de Licenca para Funcionamento de Estab. Comerciais| 45,0590 3115684  3268560] 3958300 4156300 43642000 4582410 4811531
Industrias e Prestadora de Servigos
1.1.2.1.01.1.1.26.00.00.00.00,| Taxa de Publicidade Comercial 3.407.15 7.484.21] 7.041,15) 6.684,00) 7.019,00 7.370,00) 7.738,50) 8.125,43
1.1.2.1.01.1.1.28.00.00.00.00.| Taxa de Funcionamento de Estabelecimentos em Horario Especial 3.679,94 4.301,15 4.347,83 6.800,00) 7.140,00] 7.497,00] 7.871,85) 8.265,44]
1.1.2.1.01.1.1.29.00.00.00.00.| Taxa de Licenga para Execugao de Obras 222,80 1.461,01 1.782,41] 2.307,00) 2.423,00 2.545,00) 2.672,25) 2.805,86)
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00,| Taxas pela Prestagao de Servigos 3581959  36.007.52]  36.951,87]  50.400,00]  52.920.00]  55566,00]  58.344,30|  61.26152
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00.| Taxas pela Prestagao de Servios 3581959]  36.007,57]  36.951,87]  50.400,00]  52.920,00]  55566,00]  58.344,30]  61.261,52
1.1.2.2.01.1.0.00,00.00.00.00.| Taxas pela Prestagao de Servios 3581959]  36.007,57]  36.951,87]  50.400,00]  52.920,00]  55566,00]  58.344,30]  61.261,52
1.1.2.2.01.1.1.00,00.00.00.00, Taxas pela Prestagao de Servicos - Principal 3581959]  36.007,57]  36.951,87]  50.400,00]  52.920,00]  55566,00]  58.344,30]  61.261,52
1.1.2.2.01.1.1.28.00.00.00.00, Taxa de Cemitério 3.280,38 2.644,65 2.149,09) 2.400,00) 2.520,00 2.646,00) 2.778,30) 2.917,22]
1.1.2.2.01.1.1.99.00.00.00.00 Outras Taxas de Prestagao de Servigos 3253921  34.262,87]  34.802,78]  48.000,00]  50.400,00]  52.920,00]  55.566,00]  58.344,30)
1.1.2.2.01.1.1.99.99.00.00.00 Outras Taxas de Prestagao de Servigos 3253921  34.262,87]  34.802,78]  48.000,00]  50.400,00]  52.920,00]  55.566,00]  58.344,30)
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Contribuigdes 779.793,35|  856.026,81] 1.275.97561| 747.258,00] 1.040.969,00] 1.093.018,00| 1.147.668,90] 1.205.052,35
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Contribuicdes Sociais 748.881,25| 831.860,32] 1.218.746,68] 689.193,00] 980.000,00] 1.029.000,00| 1.080.450,00] 1.134.472,50
1.2.1.0.04.0.0.00,00.00.00.00.| Contribuicao para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS | 748.881,25]  831.860,32| 1.218.746,68] 689.193,00 980.000,00] 1.029.000,00] 1.080.450,00| 1.134.472,5(
1.2.1.0.04.2.0,00,00.00.00.00.| Contribuicao do Servidor Ativo Civil para 0 RPPS 74888125 831.869,32] 1.218.74668| 689.193,00] 980.000,00] 1.029.000,00] 1.080.450,00] 1.134.472,50
1.2.1.0.04.2.1,00,00.00.00.00.| Contribuicao do Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 74888125 831.869,32] 1.218.74668| 689.193,00] 980.000,00] 1.029.000,00] 1.080.450,00] 1.134.472,50
1.2.4.0.00.0.0.00,00.00.00.00.| Contribuicao para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 30.912,10]  24.157,49]  57.228,93]  58.06500]  60.969,00]  64.018,00]  67.218.90]  70.579,85
1.2.4.0.00.1.0.00,00.00.00.00.| Contribuicao para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 30.912,10]  24.157,49]  57.228,93]  58.06500]  60.969,00]  64.018,00]  67.218.90]  70.579,85
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00.00.00, gﬁ;“cﬁg’;i‘?é" para o Custeio do Servigo de lluminago Piblica | 3915 10l 2415749] 5722803 5806500 60.969,000 6401800 6721890  70.579.85
1.3.0.0.00.0.0,00.00.00.00.00 | Receita Patrimonial 676.231,15 1.091.414,97| 1489.737,04] 577.180,00] 1576.987,40] 1.655.840,00| 1.738.632,00] 1.825.563,60
1.3.2.0.00.0.0.00,00.00.00.00,| Valores Mobiliarios 676.231,15 1.091.414,97| 1489.737,04] 577.180,00] 1.576.987,40] 1.655.840,00| 1.738.632,00] 1.825.563,60
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.3.2.1.00.0.0.00,00.00.00.00.| Juros e Correcdes Monetarias 676.231,15| 1.091.414,97| 1489.737,04] 577.180,00] 1.576.987,40] 1.655.840,00| 1.738.632,00] 1.825.563,60
1.3.2.1.00.1.0.00,00.00.00.00.| Remuneragao de Depdsitos Bancarios 24481017| 371.650,31] 269.368,01] 345065500 376.987,40] 395.840,00] 41563200 436.413,60
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00.] Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - Principal 244.810,17] 371.650,31] 269.368,01] 345.655,00 376.987,40] 395.840,00 415.632,00] 436.413,60
1.3.2.1.00.1.1.01.00.00.00.00, SngrS[aA‘?é"os de  Depsitos  Bancarios - RECURSOS| 7374801 11965308 174542,38] 11340500 16812440 176533000 185.35065 194.627,63
1.3.2.1.00.1.1,01,02.00.00.00.| Remuneragao de Depositos Bancarios - FUNDEB 1212939  16.281,02]  49.298,99]  22.000,00]  30.100,00]  31.60500|  33.18525|  34.844,51]
Remuneragdo de Depositos Bancarios - RENDIMENTOS DE|
132.1.00.11.01.03.00.0000f A5 EIER0 0 <08 0,00 0,00 0,00 1.050,00] 1.103,00 1.159,00) 1.216,95 1.277,80
1.3.2.1,00.1.1.01,03.01.00,00 Remuneragio. de. Depdsitos Bancarios - Rendimentos Atencio 0,00 0,00 000 105000 1103000 115000 121605 127,80
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00.00.00.| Remuneragao de Depdsitos Bancarios - SAUDE - ASPS 74.666,37|  77.206,69] 101.342,31]  68.955,00] 106.339.40| 111.657,00] 117.239,85| 123.10184
1.3.2.1.00.1.1.01.10.00.00.00. Remuneragao de Depdsitos Bancarios - SOCIAL - FNAS 16.952,05|  26.16532]  23.001,08]  21.400,00]  30582,00]  32.112,00]  33.717,60] _ 35.40348
1.3.2.1,00.1.1.02.00.0000,00 Remuneracdo  de. Depositos Bancarios - RECURSOS NAO| 171 06716  251.99728] 0482563 23225000 20886300 219.307.00( 23027238 241.785,07
Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - OUTROS RECURSOS]
13.2.001.1.02.99.00.00.00 [ FAAEEE F A 171.062,16] 251.997,28]  94.82563] 232.250,00| 208.863,00| 219.307,000 230.272,35| 241.78597
1.3.2.1,00.4.0.00.00.0000.00 Remuneraca dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncial 431 490,98 719.764,66| 122036903 23152500 1.200.000,00f 1.260.000,00f 1.323.000,00( 1.389.150,00
1.3.2.1.00.4.1,00.00.00.00.00,| Rémuneragdo dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncial 31 450 9] 719764,66| 1.220.369,03 231.525,00| 1.200.000,00| 1.260.000,00| 1.323.000,00 1.389.150,00
Social - RPPS - Principal
1.3.2.1,00.4.1.30,00.0000.00 Remuneragdo dos RPPS - FUNDO DE INVESTIMENTOS| 41 450,08  719.764,66| 1.220.36003 23152500 1.200.000,00f 1.260.000,00f 1.323.000,00[ 1.389.150,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Receita de Servigos 103.608,05 5046000  12590,00]  10.518,00]  15.000,00]  65.750,00]  69.037,50]  72.489,38
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 90.055,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00.00.00.| Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 90.055,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00.00.00.| Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 90.055,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
1.6.1.0.01.1.1.00.00.00.00.00.| Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 90.055,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Outros Servicos 13.552,17 5046,00]  12590,00]  10518,00]  15.000,00]  65.750,00]  69.037,50|  72.489,38
1.6.9.0.99.0.0.00.00.00.00.00.| Outros Servicos 13.552,17 5046,00]  12590,00]  10.518.00]  15.000,00]  65.750,00]  69.037,50|  72.489,38
1.6.9.0.99.1.0,00.00.00.00.00.| Outros Servicos 13.552,17 5046,00]  12590,00]  10.518,00] _ 15.000,00]  65.750,00]  69.037,50|  72.489,38
1.6.9.0.99.1.1,00,00.00.00.00,| Outros Servicos - Principal 13.552,17 5046,00]  12590,00]  10.518,00] _ 15.000,00]  65.750,00]  69.037,50|  72.489,38
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00,| Transferéncias Correntes 27.155.870,73] 27.640.329,36| 28.581.611,84] 27.678.066,68| 29.861.079,00| 31.191.647,50] 32.751.229,87| 34.388.791,34
1.7.0.0.00.0.0,00,00.00.00.00.| Transferéncias Correntes - Dedugdes FUNDEB 2.682.651,29| -2.897.472,30| -3.138.597,31| -3.631.502,00] -3.819.377,40| -3.847.852,30| -4.040.244,92| -4.242.257,18)
1.7.1.0.00.0.0,00,00.00.00.00,| Transferéncias da Unido e de suas Entidades 13.233.031,13| 11.279.926,79) 11.913.810,69] 11.798.869,68| 12.694.271,00| 13.328.969,00| 13.995.417,45| 14.695.188,29)
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1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Dedugdes FUNDEB | -1.292.867,52| -1.348.619,93] -1.525.807,49| -1.741.607,00| -1.828.689,40] -1.790.124,20] -1.879.630,41] -1.973.611,94

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias da Uniao - Especifica E/M 13.233.031,13| 11.279.926,79) 11.913.810,69] 11.798.869,68| 12.694.271,00| 13.328.969,00| 13.995.417,45| 14.695.188,29)

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias da Unido - Especifica E/M - Dedugdes FUNDEB | -1.292.867,52] -1.348.619,93| -1.525.807,49] -1.741.607,00| -1.828.689,40| -1.790.124,20] -1.879.630,41] -1.973.611,04

1.7.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00, Participagao na Receita da Uniao 6.740.012,74] 7.106.142,66| 8.179.296,56] 8.691.449,00| 9.126.043,00 9.582.325,00| 10.061.441,25| 10.564.513 31,

1.7.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00,| Participacao na Receita da Unido - Dedugdes FUNDEB ~1.290.804,96| -1.346.426,68| -1.523.539,69] -1.738.289,00| -1.825.204,60| -1.786.465,00] -1.875.788,25| -1.969.577,67

RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

1.7.1.8.01.2.0.00.00.00.00.00, fﬂ"e‘gS:f“e do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cotql ¢ 793 595 o6l 7.090.503,20| 7.629.504,82| 8.682.188,00 9.116.208,00 8.922.113,00] 9.368.218,65 9.836.629,58

1.7.1.8.01.2.0.00.00.00,00,00| COt&-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cotdf ) a9 570 94l 1 343.298,88] -1.521.975,07] -1.736.437,00| -1.823.259,60| -1.784.422,60] -1.873.643,73] -1.967.325,92
Mensal - Dedugdes FUNDEB

1.7.1.8.01.2.1,00.00.00.00.00, fﬂ‘;‘;:f_";riﬁgip;md" de Participagdo dos Municipios - Cota| ¢ 733 597 06| 7.090.503,20] 7.620.504,82| 8.682.188,00( 9.116.208,00] 8.922.11300] 9.368.218,65{ 9.836.620,58

1.7.1.8,01.2.1.00.00.00.00.00 COt2-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cotal ; 549 570 94| -1 343.208,88] -1.521.975,07| -1.736.437,00| -1.823.250,60| -1.784.422,60| -1.873.643.73] -1.967.325,82
Mensal - Principal - Deduges FUNDEB

1.7.1.8.01.3.0.00.00.00.00,00 COt&-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios 1% Cofa 0,00 0,00 31681656 0,00 1000 320000000 336.000,00] 352.800,00
entregue no més de dezembro
Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios 1% Cotal

17.1801.3.1.00.00.000000f S0 T 0, SN ozembro - rincipal 0,00 0,00| 316.816,56] 0,00 10,00]  320.000,00] 336.000,00] 352.800,00

1.7.1.8.01.4.0.00.00.00.00,00| COte-Parte do Fundo de Participado dos Municipios - 1% Cota 0,00 0,00 225.151,75 0,00 10,000  330.000,00] 346.500,00] 363.825,00)
entregue no més de julho

1.7.1.8.01.4,1.00.00.00.00,00.| C0ta-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - 1% Cotd 0,00 000 225.151,75 0,00 10,00| 330.000,00] 346.500,00] 363.825,00
entregue no més de julho - Principal

1.7.1.8.01.5.0.00,00.00.00.00,| Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 6.420,68]  15.639,46 7.823,43) 9.261,00) 972500  10.212,00]  10.722,60]  11.258.73

1.7.1.8,01,5.0.00.00.00.00.00 COt&-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -| ) 55000l 3197.80]  -1564,67 -185200| -194500| -204240| 214452 225175
Deducdes FUNDEB

1.7.1.8.01.5.1.00.00.00.00.00, gﬁ:}amzz:‘e do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural { ¢ g 6ol 1563046| 762343 9261000 972500 1021200 1072260 11.25873
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -|

17.18015.1.00.00.0000.00f ¢ e S, e FUNDEB 128402l  -3127.80]  -1.56462]  -1.85200] 194500  -2.04240| -2.14452]  -2.251,75

1.7.1.8.02.0.0.00.00.00,00,00| Transferéncia da Compensado Financeira pela Exploragdo def 15 93760l 7724201 65783120  87.05200| 9140600 95977000 100.775,85] 105.814.64
Recursos Naturais

1.7.1.8.02.2.0.00.00.00.00.00, gg‘é‘;\;’a”e da Compensago Financeira de Recursos Minerais - 2.405,43 1.932,61 1.758,74) 3.465,00) 3.639,00 3.821,00) 4.012,05] 4.212,65

1.7.1.8.02.2.1.00.00.00.00.00, g‘;‘é‘;\;’ﬁ”;rig;pcafmpensa@° Financeira de Recursos Minerais A 5 jo5 43l 193061f  1.75874f 3465000 363000 382000 401205 421269

1.7.1.8.02.6.0.00.00.00.00.00.| Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo FEP 100532,26]  75.300.60]  64.024,38|  83587,00]  87.767,00]  92.156,00]  96.763,80] 101.601,99

1.7.1.8.02.6.1,00,00.00.00.00.| Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo FEP - Principal 100532,26]  75.300,60]  64.024,38]  83587,00]  87.767,00]  92.156,00]  96.763,80] 101.601,09
Transferéncia de Recursos do SUS Repasses Fundo a Fundo -

1.7.1.8.03.0.0.00.00.00.00.00. L& EETER o0 e 2.076.12558| 2.310.257,10 2.529.839,72| 2.209.013,00| 2.516.835,00 2.550.526,80| 2.678.053,14| 2.811.955,78)

1.7.1.8.03.1.0.00.00.00.00.00,| Transferéncia de Recursos do SUS ATENGAO BASICA 1.072.510,00| 1.212.407,98] 1.415.556,90| 1.173.758,00 1.232.447,00] 1.285.918,80| 1.350.214,74| 1.417.725.47

17.1,8.03.1,0.10,00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Piso de Atencdo Basica - PAB) - 55335 00| 3s5.331.98 56533190 34177500  3s8.86400( 368.65580( 387.08850  406.443,02

1.7.1.8.03.1.0.30.00.00.00,00 | Transferéncia de Recursos do SUS Incremento Temporério do Pisof ;73 475 00l 188.000,00|  196.000,00] 201.60000| 211.68000| 222264000 233.377,20]  245.046,06
da Atencdo Bésica

1.7.1.8.03.1.0.40.00.00.00.00, g[jir;fe'e“c'a de Recursos do SUS Custeio de Atencdo a Saldel g1 so5 00l  197.60000f 101505000  93.780,000 9846900 10339300 10856265 11399078

1.7.1.8.03.1.0.50.00.00.00.00,| Transferéncia de Recursos do SUS Agente Comunitario de Saide | 492.208,00] 541.476,00] 552.630,00] 536.603,00] 563.434,00] 591.606,00] 621.186,30] 652.245,61]
Transferéncia de Recursos do SUS ATENCAO DA MEDIA E|

1.7.18,03.2.0.00.00.00.00.00, €T O e L hosh. - Ma 646.233,88] 769.396,68] 651.432,000 684.300,000 71851500 722.941,000 759.088,05 797.042,45

1.7.1.8.03.2.0.40.00.00.00,00/ Transferéncia de Recursos do SUS Incremento Temporario do| )6 5338 769.306,68| 651.432,00] 684.300,00| 71851500] 72294100 759.088.08| 797.042,45
Limite Financeiro do MAC

1.7.1.8.03.3.0.00,00.00.00.00,| Transferéncia de Recursos do SUS VIGILANCIA EM SAUDE 21620563 18216840] 281.133,02] 195.000,00] 306.000,00] 268.800,00] 282.240,00] 296.352,00

1.7.1.8.03.3.0.10.00.00.00,00/ Transferéncia de Recursos do SUS Incent. Fin. aos Est, DF, Mun.| 516505 63 189 168,40 281.133,97] 195.000,00] 306.000,00] 268.800.00| 28224000 296.352,00
para Vig. em Salde - Desp Diversos
Transferéncia de Recursos do  SUS  ASSISTENCIA|

1.7.18,03.4.0.00.00.00.0000 LEPVEFIEE. O 66.946,49| 56.647,03] 6694649 68.35500 7177300 7536200  79.130,10f  83.086,60)

RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Transferéncia de Recursos do SUS Promogao da Assist. Farmac. e|

17.1803.40.10.00.000000f | B CC e o ponc. Bas. Satide 66.946,49| 56.647,03] 6694649 68.35500 7177300 7536200  79.130,10|  83.086,60)

1.7.1.8.03.5.0.00.00.00.00.00,| Transferéncia de Recursos do SUS GESTAO SUS 7422958  89.637,01] 114.77041]  87.600,00] 188.100,00] 197.505,00] 207.380,25| 217.749,26)
Transferéncia de Recursos do SUS Implementagdo da Segurancal

17.18.03.5.0.10.0000.00.00 4| T e s 7422058 89.637,01] 114.77041]  87.600,00] 188.100,00] 197.505,00| 207.380.25| 217.749,26]
Transferéncia de Recursos do SUS - BLOCO DE

1.7.1.8.04.0.0.00.00.00.00.00| INVESTIMENTO NA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE| 0,00 0,00 0,00 0,00 000 92152200  96.759,81) 101.597,80)
SAUDE

1.7.1.8.04.1.0,00,00.00.00.00.| Transferéncia de Recursos do SUS ATENGAO BASICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.152,20) 8.559,81] 8.987,80)
Transferéncia de Recursos do SUS Estruturagdo da Rede de]

17.1.8.04.1,0.10.00.00.00.00f ¢ W0 EEMR s Bision de Sadde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.152,20) 8.559,81] 8.987,80)

1.7.1.8.04.3.0.00.00.00.00.00,| Transferéncia de Recursos do SUS VIGILANCIA EM SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 52500000  5512500]  57.881,.25
Transferéncia de Recursos do SUS Transferéncia do Bloco|

17.1804.30.10.00.000000f | (0 ENE o e em Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 000| 5250000 5512500 57.881,25
Transferéncia de Recursos do SUS OUTROS PROGRAMAS DO

1.7.1.8,04.6.0.00.00.00.00.00,| 1 T C8 S DE SERV. PUB. EM SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00 000 31500000 3307500 34.728,75

1.7.1.8.04.6.0.10.00.00.00,00/ Transferéncia de Recursos do SUS Transferéncias do Bloco 0,00 0,00 0,00 0,00 000 31500000 3307500 34.728,75
Investimento de Outros Programas

1.7.1.8.05.0.0.00.00.00.0000) [ransferéncias ~de  Recursos do  Fundo  Nacional = do|  ge3,404 30 52477497 59875563 623.000,00| 654.150,00] 68685800 72120000 757.26094
Desenvolvimento da Educacéo FNDE

1.7.1.8.05.1.0,00,00.00.00.00,| Transferéncias do Salario-Educagao 24195884 221.37567] 214.347,58] 232.000,00] 243.600,00] 255.780,00] 268.569,00] 28199745

1.7.1.8.05.1.1,00,00.00.00.00,| Transferéncias do Salario-Educagao - Principal 24195884 221.37567] 214.347,58] 232.000,00] 243.600,00] 255.780,00] 268.569,00] 28199745
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional

17.1.805.3.0.00.00.00.00.00 4 o0 ar PNAE 177.102,00] 132.378,00| 216.880,00] 216.000,00| 226.800,00| 238.140,00] 250.047,00] 262.549,35
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional|

L7.1.806.3.1.00.00.00.00.00 4 T olar PNAE - Prine 177.102,00] 132.378,00| 216.880,00] 216.000,00| 226.800,00| 238.140,00] 250.047,00] 262.549,35
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional|

17.18.06.40.00.00.00.0000{ 4 SE TS orte db Escolar P 144.343.46] 171.021,25| 16752805 175.000,00 183.750,00| 192.938,00] 202584,90| 212.714,14

1.7.1.8.05.4.1.00.00.00.00,00,| Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacionall )4 343 46 171.001,05| 167.528,05 175.000,00| 183.750,00| 192.93800| 20258490 21271414
de Apoio ao Transporte do Escolar P

1.7.1.8.06.0.0.00,00.00.00.00,| Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao L.C. N 87/96 10312.02] 1096643  11.339,08]  16.504.00]  17.42400]  18.296,00]  19.210,80]  20.171,34

1.7.1.8.06.0.0.00.00.00,00,00 | TTénsferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo L.C. N 87196 { - ;06556 210325  -2267.80| -3.31800| -348480 -365920 -3842,26|  -4.03427
Deducdes FUNDEB

1.7.1.8.06.1.0.00,00.00.00.00 | Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao L.C. N 87/96 10.312,92] 1096643  11.339,08]  1650400]  17.424.00]  18.29600]  19.210,80]  20.171,34
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracdo L.C. N 87/96 -|

17.1.8.06.1,0.00.00.00.00.00f et AR FE 2.06256]  -219328]  -2.267.80]  -3.31800]  -3.484,80] -3.65920|  -3.842,16]  -4.034,27

1.7.1.8.06.1.1.00.00.00.00.00, ;:ﬁ"‘fgf“c'a Financeira do ICMS Desoneragio L.C. N 87/% | 1531599l 1096643 11.33008]  16594,00] 17.42400] 1820600 1921080 2017134

1.7.1.8.06.1.1.00.00.00.00.00,| Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao L.C. N 87/96 -|  -2.062,56]  -2.193.05|  -2.267,80|  -3.318,00]  -3484.80]  -3.659,20]  -3.842,16]  -4.034,27
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Principal - Deducdes FUNDEB

1.7.1.8.10.0.0.00.00.00.00.00.] Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 3.333.700,53] 1.066.500,00 183.825,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.1.0.00.00.00.00.00, g;g’&fes’z"sc'as de Convénios da Unido para o Sistema Unico de| g5 615 35l g5,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.1.1.00.00.00.00,00/ L ransferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de] g5 61g35]  g5,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude SUS - Principal
1.7.1.8.10.2.0.00.00.00.00.00, Egi”csafgé'gm'as de Convénios da Unido Destinadas a Programas de| 45507 19 751 500,00|  154.575,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.7.1.8.10.2.1,00.00.00.00,00, Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de] g5 507 161 751500,00|  154.575,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagéo - Principal
1.7.1.8.10.9.0,00.00.00.00.00,] Outras Transferéncias de Convénios da Uniao 2.415.875,00]  250.000,00] _ 29.250,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.10.9.1.00.00.00.00.00.] Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal 2.415.875,00 250.000,00] 29.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.0.0.00.00.00.00.00, ;;i’l‘;{egm'sas de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcial = »a5 13907l 13787363 21276650 171.761,68] 238.413000 250.334,00] 262.850,70 275.993.23
1.7.1.8.12.1.0,00.00.00.00.00,| Transferéncias de Recursos do FNAS 235.130.27| 137.873.63| 212.766,50| 17176168 238.413,00] 250.334,00] 262.850,70| 275.993,23
17.1.81212.0000000000] 070 (25 A';')NANC'AMENTO DA PROTEGAO SOCIALl  yg34575] 7310100 14150757  s0.11668] 195.00000] 204750000 21498750 22573667
1.7.1.8.12.1.2.01.00.00.00.00 Piso Basico Fixo (SUAS) 57520,00  37.866,09]  96.507,57]  50.116,68] 110.000,00] 115.500,00 121.275,00] 127.338,75
1.7.1.8.12.1.2.02.00.00.00.00 Piso Variavel Fixo (SUAS) 4749075  18.000,00]  45.000,00 000] 4500000  47.250,00]  49.61250]  52.093,12
1.7.1.8.12.1.2.03.00.00.00.00] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 8347500  17.325,00 0,00 000]  40.00000]  42.000,00] _ 44.100,00] _ 46.305,00
1.7.1.8.12.1.4.00.00.00.00.00, (leboAcSc)) DE  COFINANCIAMENTO  POR  RESULTADOS 0,00 000 35130,00  80.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.8.12.1.4.99.00.00.00.00, ;i?;fe'enc'as do SUAS para Outros Programas de Assisténcia 0,00 000 3513000  80.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BLOCO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
1.7.1.812.15.00,00.00.00.00] S5k 2 =55 D - 46.65352]  64.681,64] 36128903 4134500 43413000 4558400 47.86320]  50.256,36
1.7.1.8.12.1.5.01.00.00.00.00,| Indice de Gestao Descentralizada - IGDBF 16.65352]  64.681,64] 3612803  41.34500| 4341300  45.584,00]  47.863.20]  50.256,36
1.7.1.8.99.0.0,00.00.00.00.00.| Outras Transferéncias da Uniao 171.398.10] _ 46.169,84]  132.204,37 000]  50.00000]  52500,00] 5512500  57.881,25
1.7.1.8.99.1.0,00.00.00.00.00.| Outras Transferéncias da Uniao 171.398,.10]  46.169,84]  132.204,37 000]  50.00000]  52500,00] 5512500  57.881,25
1.7.1.8.99.1.1,00.00.00.00.00.| Outras Transferéncias da Uniao - Principal 171.398,10]  46.169,84]  132.204,37 000]  50.00000]  52500,00] 5512500  57.88L,25
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00, E;ﬁﬁ;ﬁg‘c'as dos Estados e do Distrito Federal e de suas| g 477 314 61 10.995.082,20] 10.253.876,82] 9.497.775,00| 10.043.053,00| 10.382.734,50] 10.901.871,22] 11.446.964,79
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00,00/ Lransferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas| ; 439 783 77| 1 548.852,37] -1.612.789,82] -1.889.895,00| -1.990.688,00| -2.057.728,10| -2.160.614,51 -2.268.645,24
Entidades - Deduges FUNDEB
1.7.2.8.00.0.0,00.00.00.00.00.| Transferéncias dos Estados - Especifica E/M 9.077.314,61] 10.995.082,20] 10.253.876,82| 9.497.775,00] 10.043.053,00] 10.382.734,50| 10.901.871,22] 11.446.964,79
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias dos Estados - Especifica E/M - Dedugdes FUNDEB)| -1.389.783,77| -1.548.852,37] -1.612.789,82] -1.889.895,00] -1.990.688,00] -2.057.728,10| -2.160.614,51 -2.268.645,24
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00.00.00/ Participagao na Receita dos Estados 6.952.006,48| 7.758.666,41| 8.104.696,30] 9.450.525,00 9.993.440,00] 10.330.640,50| 10.847.172,52] 11.389.53L,15
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00.00.00/ Participagao na Receita dos Estados - Dedugoes FUNDEB 71.389.783,77| -1.548.852,37| -1.612.789,82] -1.889.895,00| -1.990.688,00] -2.057.728,10| -2.160.614,51| -2.268.645,24
1.7.2.8.01.1.0,00.00.00.00.00/ Cota-Parte do ICMS 6.566.808,13| 7.310.161,81| 7.610.634,80| 9.029.475,00| 9.480.949,00] 9.792.524,50| 10.282.150,72] 10.796.258,26
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00.00.00,| Cota-Parte do ICMS - Dedugdes FUNDEB "1.313.361,40| -1.462.032,16] -1.522.126,74] -1.805.895,00| -1.896.189,80] -1.958.504,90| -2.056.430,15| -2.159.251,66)
1.7.2.8.01.1.1,00.00.00.00.00.| Cota-Parte do ICMS - Principal 6.566.808,13| 7.310.161,81| 7.610.634,80| 9.029.475,00 9.480.949,00] 9.792.524,50| 10.282.150,72] 10.796.258,26
1.7.2.8.01.1.1,00.00.00.00.00,| Cota-Parte do ICMS - Principal - Dedugoes FUNDEB ~1.313.361,40| -1.462.032,16| -1.522.126,74) -1.805.895,00| -1.896.189,80| -1.958.504,90| -2.056.430,15| -2.159.251,66
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 360.363.04] 401.202.74] 424.037,93] 398.580,00] 450.000,00] 472.500,00] 496.12500 520.931,25
1.7.2.8.01.2.0,00.00.00.00.00,| Cota-Parte do IPVA - Dedugdes FUNDEB 7207280 -80.258,55|  -84.807.59] -79.716,00] -90.000,00] -94.500,00]  -99.22500| -104.186,25
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 360.363.04] 401.202,74] 424.037,93] 398.580,00] 450.000,00] 472.500,00] 496.12500 520.931,25
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00] Cota-Parte do IPVA - Principal - Dedugoes FUNDEB 7207280 -80.258,55|  -84.807.59] -79.716,00] -90.000,00] -94.500,00] -99.22500| -104.186,25
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00.00.00,| Cota-Parte do IPI - Municipios 2174787| 3280831  29.277.42]  21.420,00]  22.491,00]  23.616,00]  24.796.80]  26.036,64
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00.00.00, Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedugoes FUNDEB 434957| 656166 585549  -4.28400] 449820  -4.723.20]  -4.959.36]  -5.207,33
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00,| Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 2174787 3280831  29.277.42] 2142000  22.491,00]  23.616,00]  24.796.80] _ 26.036,64
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00/ Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - Dedugoes FUNDEB 434957| 656166 585549  -4.28400] 449820  -4.723.20]  -4.959.36]  -5.207,33
1.7.2.8.01.4.0.00.00.00.00.00.| Cota-Parte da Contribuigéo de Intervencdo no Dominio Econdmico 3.986,54 14.403,55| 40.746,15) 1.050,00] 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00] 46.305,00)
1.7.2.8.01.4.1.00.00.00.00.00, Cgﬁ‘nslﬁ da Contribuigzo de Intervengo no Dominio Economicol 5 gag 54 1440355 4074615  1.0s000| 40000000 4200000 4410000  46.30500
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00.00.00, gﬂiﬂséen'f,ﬂggiﬁe Convénios dos Estados e do Distrito Federal e def » 14 408 13| 3236.415,79| 2.140.18052)  47.25000|  49.613000 5200400 5469870  57.43364
1.7.2.8.10.1.0.00.00.00.00.00, g;zgsefesrggdas de Conveénio dos Estados para o Sistema Unico def 54y og3 58  18543040]  37.603,18]  47.250,00]  49.61300] 5200400 5469870  57.43364
1.7.2.8.10.1.1.00.00.00.00,00/ Lransferéncias de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de| 51 ya3 58 185430,40]  37.603,18]  47.250,00| 4961300 5200400| s469870| 57.43364
Saude SUS - Principal
1.7.2.8.10.2.0.00.00.00.00.00, ge’agzzec':g;;as de Convénio dos Estados Destinadas a Programas| 1 64 095 24| 1.299.999,76] 1.220.845,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas|
17.28102.1.000000.0000 g FTEH TR E00 1.264.095,24| 1.299.999,76] 1.220.845,25 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00)
1.7.2.8.10.9.0.00.00.00.00.00.] Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 619.229,31] 1.750.985,63 890.732,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.8.10.9.1.00.00.00.00.00.] Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 619.229,31] 1.750.985,63] 890.732,09 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias de Outras Instituigoes Publicas 4.845524,99| 5.365320,37| 6.413.924,33 6.381.422,00 7.123.75500] 7.479.944,00| 7.853.941,20] 8.246.638,26
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias de Outras Instituigoes Publicas - Especifica /M | 4.845.524,99| 5.365.320,37| 6.413.924,33| 6.381.422,00 7.123.755,00] 7.479.044,00| 7.853.941,20] 8.246.638,26
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e
175801.00,000000.0000f P B T o oncho Bésica o de Valoriza 4.845.524,99| 5.365.320,37 6.413.924,33] 6.381.422,00| 7.123.755,00 7.479.944,00| 7.853.941,20| 8.246.638,26)
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00.00,00| Transferéncias _de Recursos do Fundo de Manutencdo el 4 45574 9ol 5365320,37] 6.413.924,33 6.381.422,00| 7.123.755,00 7.479.944,00 7.853.941,20] 8.246.638,26
Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valoriza
1.7.5.8,01.1.1,00.00.00.00.00) [ransferéncias de Recursos do Fundo de Manutencio €| , g45 554 g0l 5365.320,37] 6.413.924,33 6.381.422,00| 7.123.755,00| 7.479.944.00| 7.853.941,20| 8.246.638,26
Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valoriza
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00,| Outras Receitas Correntes 578.808,11| 151.34867|  86.722,87| 145.376,32] 157.300,00] 688.646,80] 723.079,14 759.233,09
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00,| Indenizacdes, Restituigaes e Ressarcimentos 985,60|  96.827,84]  18.214,35  26.000,00]  27.30000]  28.66500]  30.098.25 3160316
1.9.2.1,00.0.0.00.00.00.00.00.| Indenizagdes 42560|  6.000,36| 1259029  18.000,00]  18.000,00|  19.84500]  20.837,25|  21.879,1]]
1.9.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00,| Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimbnio PUDIico 42560|  6.000,36| 1259029  18.000,00] _ 18.000,00|  19.84500]  20.837,25|  21.879,1]]
1.9.2.1.01.1.0,00.00.00.00.00,| Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimbnio PUDIico 42560|  6.000,36| 1259029  18.000,00] _ 18.000,00|  19.84500]  20.837,25|  21.879,1]]
1.9.2.1.01.1.3.00.00.00.00.00, xﬁj;'za@"es por Danos Causados ao Patrimdnio Piblico - Divida) 42560  600038| 1250029 1800000 1890000] 19.84500] 2083725 21.879,11
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00,| Restituigdes 560,00]  90.827,49 562406 800000 840000  8.820,00] _ 9.261,00]  9.724,05
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00,| Outras Restituigoes 560,00]  90.827,49 562406 800000 840000  8.820,00]  9.261,00] _ 9.724,05
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00.00.00,| Outras Restituigdes 560,00]  90.827,49 562406 800000 840000  8.820,00]  9.261,00] _ 9.724,05
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00.00.00,| Outras Restituigdes - Principal 560,00]  90.827,49 562406 800000 840000  8.820,00]  9.261,00]  9.724,05
1.9.2.2.99.1.1,03.00.00.00.00,| Restituigdes por pagamentos indevidos 560,00]  90.827,49 562406 800000  8.40000]  8.820,00]  9.261,00] _ 9.724,05
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Demais Receitas Correntes 577.822,42| 5452083 6850852 119.376,32]  130.00000] 659.981,80] 692.080,80 727.629,93
1.9.9.0.01.0.0.00.00.00.00.00.| Aportes Periédicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 523.500,00f 549.675,00] 577.158,75
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.9.9.0.01.1.0.00.00.00.00.00.| Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 523.500,00f 549.675,00] 577.158,75
1.9.9.0.01.1.1.00.00.00.00.00, f*gﬁ;tceisp:f”‘)dic"s para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 000| 523500000 549.675.00 577.158,75
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1.9.9.0.99.0.0.00.00.00.00.00,| Outras Receitas 577.82242] 5452083 6850852 119.37632] 130.000,00] 136.481,80] 143.30589] 150.471,18
1.9.9.0.99.1.0.00,00.00.00.00, Outras Receitas - Primarias 577.822.42]  54520,83]  68.50852] 119.376,32] 130.000,00] 136.481,80| 143.30589] 15047118
1.9.9.0.99.1.1,00.00.00.00.00.| Outras Receitas - Primarias - Principal 577.822.42]  54520,83]  68.50852] 119.376,32] 130.000,00] 136.48L,80] 143.30589] 150.471,18
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Receitas de Capital 1634.14500| 964.434,00] 3.240.878.34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.0.0.00,00.00.00.00.] Alienagao de Bens 0,00] 181.954,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.0.0.00,00.00.00.00.| Alienagao de Bens Moveis 0,00] 181.954,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. Alienacéo de Bens Mdveis e Semoventes 0,00 181.954,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.00.1.0.00.00.00.00.00. Alienacéo de Bens Mdveis e Semoventes 0,00 181.954,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.00.1.1.00.00.00.00.00.] Alienacéo de Bens Mdveis e Semoventes - Principal 0,00 181.954,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.0.0.00,00.00.00.00.| Transferéncias de Capital 1634.14500  782.480,00] 3.240.878.34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.0.00.0.0.00,00.00.00.00.| Transferéncias da Uniao e de suas Entidades 1.220.000,00]  782.480,00 982.878.34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias da Unido 1.220.000,00]  782.480,00] 982.878.34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.0.0.00.00.00.00.00.] Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 220.000,00 532.480,00] 982.878,34] 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
2.4.1.8.10.1.0.00.00.00.00.00, g;zzzfzagc'as de Convénio da Unido para o Sistema Unico de| 55, 000 g0l  532.480,00|  902.892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.10.1.1.00,00.00.00,00,| [ ansferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de| 554 000 09|  532.480,000  902.892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salde SUS - Principal
2.4.1.8.10.2.0.00.00.00.00.00, E;i”gg;"c'as de Convénio da Unido destinadas a Programas de 0,00 000|  79.986,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.18.10.2.1.00.00.00,00,00,| 1 ansferéncias de Convénio da Unido destinadas a Programas de 0,00 000  79.986,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagéo - Principal
2.4.1.8.99.0.0.00.00.00.00.00.| Outras Transferéncias da Uniao 1.000.000,00] _250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.99.1,0.00.00.00.00.00.| Outras Transferéncias da Uniao 7.000.000,00] _ 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.8.99.1.1.00.00.00.00.00.| Outras Transferéncias da Unido - Principal 7.000.000,00] _250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00, E;ﬁ;g’eesm'as dos Estados e do Distrito Federal e de suas| ) 5 o 0,00 2.258.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades 414.145,99 0,00] 2.258.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
2.4.2.8.10.0.0.00.00.00.00.00. Transferé.ncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de 414.145,99 0,00 2.258.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
2.4.2.8.10.9.0.00.00.00.00.00.] Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 414.145,99 0,00] 2.258.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.8.10.9.1.00.00.00.00.00.] Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 414.145,99] 0,00] 2.258.000,00f 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Receitas Correntes 673.560,70| 1.328.755,56] 1.314.783.28| 747.075,00] 1.500.000,00] 1.346.500,00] 1.413.82500] 1.484.516.25
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Contribuigdes 673.560,70] 1.328.755,56] 1.314.783.28| 747.075,00] 1.500.000,00] 1.346.500,00] 1.413.82500] 1.484.516.25
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.| Contribuigdes Sociais 673.560,70] 1.328.755,56] 1.314.783.28| 747.07500] 1.500.000,00] 1.346.500,00] 1.413.82500] 1.484.516.25
7.2.1.0.04.0.,0.00.00.00.00.00.| Contribuigao para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS | 639.120,89]  851.363.27]  803.364,96]  689.193,00 1.400.000,00] 1.046.500,00] 1.098.82500] 1.153.766.25
7.2.1.0.04.1.0.00.00.00.00.00.| Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil para 0 RPPS 639.120,89] 851.363.27] 803.364,06] 689.193,00] 1.400.000,00] 1.046.500,00| 1.098.82500] 1.153.766.25
RECEITA DESCRICAO 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
7.2.1.0.04.1.1.00.00.00.00.00, gﬁgé’ig’;'m Patronal de Servidor Ativo Civil para 0 RPPS | ga9 15080 g51.36327]  803.364,96|  689.193.00] 1.400.000,00] 1.046.500,00 1.098.825,00] 1.153.766,25
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00.| Contribuigdes Sociais especificas de Estados, DF, Municipios 3443981 477.392,29] 511418,32]  57.882,00] 100.000,00] 300.000,00] 315.000,00] 330.750,00)
7.2.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00, Contribuicdes para o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS| 3 ja9 81| 47739220 51141832  57.882,000 10000000 300.00000| 315.00000 33075000
de Estados/DF/Municipios
7.2.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00, ggg}{(‘)ﬁ“ggﬁ,’s Previdencidria em Regime de Parcelamento de| 3, 4391 477.39220] 51141837  57.882,00] 10000000 300.000,00| 31500000 330.75000
Contribuicdo Previdencidria em Regime de Parcelamento de
7.21.801.4.1.0000.00.00.00 ] o oS el 3443981 477.392,29] 511.41832]  57.882,000 100.000,00] 300.000,00] 315.000,00f 330.750,00)
Total: 29.988.057,36] 30.532.197,54] 34.525.210,39] 27.695.063,00| 32.184.020,00| 34.138.221,00] 35.845.132,04] 37.637.388,62

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cddigo Identificador:722B135D

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
02 - PPA CONFERENCIA DA DESPESA

Exercicio: 2018 a 2021

PPA - CONFERENCIA DAS DESPESAS

CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021

01 PODER LEGISLATIVO 1.320.000,00f 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.149,99
01.001 CAMARA MUNICIPAL 1.320.000,00f 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.149,99
01.001.01 Legislativa 1.320.000,00f 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.149,99
01.001.01.031 Agdo Legislativa 1.320.000,00] 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.149,99
01.001.01.031.0001 | ATUACAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL 1.320.000,00] 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.149,99
2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA 1.320.000,00] 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.149,99
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 750.000,00] 736.000,00 772.800,00] 811.440,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10000000 157.500,00] 140.000,00 147.000,00] 154.350,00
3.1.90.94.00.00 INDENIZACGES E RESTITUI(;OES TRABALHISTAS 10000000 10,00 20.000,00 21.000,00] 22.050,00
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10000000 16.500,00) 17.000,00) 17.850,00] 18.742,50)
3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 10000000 10,00 10,00 10,50 11,02
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 100.000,00] 100.000,00 105.000,00] 110.250,00
3.3.90.18.00.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 10000000 18.000,00 15.000,00 15.750,00] 16.537,50)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 60.000,00] 45.000,00] 47.250,00] 49.612,50
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10000000 20.000,00] 20.000,00 21.000,00] 22.050,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 10,00 10,00 10,50 11,02
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 135.000,00] 128.180,00) 134.589,00 141.318,45)
3.3.90.46.00.00 AUXI’LIO-ALIMENTACAO 10000000 50.000,00] 28.800,00) 30.240,00] 31.752,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 12.970,00 10.000,00 10.500,00] 11.025,00
02 EXECUTIVO MUNICIPAL 27.184.020,00] 28.719.221,00] 30.155.292,30] 31.663.056,85
02.001 CHEFIA DE GABINETE 1.071.200,00] 1.124.757,35 1.180.995,22 1.240.044,98
02.001.04 Administragéo 1.071.200,00] 1.124.757,35 1.180.995,22 1.240.044,98
02.001.04.122 Administragéo Geral 1.066.200,00f 1.119.510,00f 1.175.485,50 1.234.259,77|
02.001.04.122.0002 | REPRESENTATIVIDADE E ATUACAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL 1.066.200,00] 1.119.510,00 1.175.485,50 1.234.259,77|
2002 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 1.015.200,00] 1.065.960,00] 1.119.258,00 1.175.220,89
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 590.000,00 619.500,00] 650.475,00] 682.998,75
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10000000 80.000,00] 84.000,00] 88.200,00] 92.610,00
3.1.90.94.00.00 INDENIZAQOES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10000000 2.100,00] 2.205,00] 2.315,25) 2.431,01
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10000000 21.000,00] 22.050,00 23.152,50] 24.310,12]
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 67.000,00] 70.350,00) 73.867,50) 77.560,88|
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 50.100,00 52.605,00 55.235,25| 57.997,01
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3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 10000000 20.000,00] 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 20.000,00] 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 160.000,00] 168.000,00) 176.400,00 185.220,00)
2090 RECEPCAO DE AUTORIDADES E FESTIVIDADES MUNICIPAIS 51.000,00] 53.550,00] 56.227,50) 59.038,88
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 11.000,00 11.550,00 12.127,50] 12.733,88]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00] 46.305,00
02.001.04.153 Defesa Terrestre 5.000,00] 5.247,35 5.509,72 5.785,21]
02.001.04.153.0002 | REPRESENTATIVIDADE E ATUACAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL 5.000,00] 5.247,35 5.509,72 5.785,21]
2005 MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 5.000,00] 5.247,35 5.509,72 5.785,21]
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 3.000,00] 3.150,00] 3.307,50] 3.472,88)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 2.000,00] 2.097,35) 2.202,22] 2.312,33]
02.002 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO 1.833.520,00] 1.691.404,80] 1.775.975,04 1.864.773,78]
02.002.04 Administracdo 1.041.500,00] 859.783,80) 902.772,99 947.911,63
02.002.04.122 Administragdo Geral 691.500,00] 492.283,80) 516.897,99 542.742,88
02.002.04.122.0003 | ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE 691.500,00] 492.283,80) 516.897,99 542.742,88
2008 MANUTENCAO DA SEMAF 691.500,00] 492.283,80) 516.897,99 542.742,88
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 250.000,00] 262.500,00 275.625,00] 289.406,25
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12)
3.1.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 10000000 157.000,00] 10.000,00 10.500,00] 11.025,00
3.1.90.92.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10000000 500,00 525,00 551,25 578,81
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10000000 6.000,00] 6.300,00] 6.615,00) 6.945,75)
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 10000000 25.000,00} 23.950,00 25.147,50| 26.404,88
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 20.000,00] 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 20.000,00] 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 100.000,00] 105.000,00 110.250,00] 115.762,50)
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 10000000 6.500,00] 6.825,00 7.166,25) 7.524,56
3.3.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 10000000 82.500,00 10.000,00 10.500,00] 11.025,00
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10000000 5.000,00] 5.233,80 5.495,49 5.770,26)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 14.000,00 14.700,00 15.435,00] 16.206,75)
02.002.04.123 Administraco Financeira 350.000,00] 367.500,00 385.875,00] 405.168, 75|
02.002.04.123.0003 | ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE 350.000,00] 367.500,00 385.875,00] 405.168, 75|
2009 MANTENCAO DO PASEP 350.000,00] 367.500,00 385.875,00] 405.168, 75|
3.3.90.47.00.00 OBRIGAQC)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10000000 350.000,00] 367.500,00 385.875,00] 405.168, 75|
02.002.28 Encargos Especiais 500.000,00] 525.000,00] 551.250,00] 578.812,50
02.002.28.843 Servico da Divida Interna 500.000,00] 525.000,00] 551.250,00] 578.812,50
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
02.002.28.843.0003 | ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE 500.000,00] 525.000,00 551.250,00| 578.812,50
2010 AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA 500.000,00] 525.000,00 551.250,00| 578.812,50
4.6.90.71.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 10000000 500.000,00] 525.000,00 551.250,00| 578.812,50
02.002.99 Reserva de Contingéncia 292.020,00] 306.621,00 321.952,05 338.049,65
02.002.99.999 Reserva de Contingéncia 292.020,00] 306.621,00 321.952,05 338.049,65
02.002.99.999.9999 | RESERVA DE CONTINGENCIA 292.020,00] 306.621,00 321.952,05 338.049,65
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 292.020,00] 306.621,00 321.952,05 338.049,65
9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 10000000 292.020,00 306.621,00 321.952,05 338.049,65
02.003 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 1.934.785,57|  2.391.209,80] 2.510.770,29 2.636.308,81
02.003.04 Administracdo 1.934.785,57|  2.391.209,80] 2.510.770,29 2.636.308,81]
02.003.04.122 Administracdo Geral 1.934.785,57|  2.391.209,80] 2.510.770,29 2.636.308,81
02.003.04.122.0003 | ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E CONTROLE 1.934.785,57|  2.391.209,80] 2.510.770,29 2.636.308,81
2011 MANUTENCAO DA SEMAD 1.934.785,57|  2.391.209,80] 2.510.770,29 2.636.308,81
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 590.000,00] 609.500,00] 639.975,00 671.973,75]
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 10000000 23.000,00) 24.150,00} 25.357,50) 26.625,38]
3.1.90.94.00.00 INDENIZA(;@ES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10000000 10.000,00} 10.500,00} 11.025,00 11.576,25|
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 10000000 71.000,00) 68.050,00} 71.452,50) 75.025,12]
3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 10000000 0,00 10.000,00} 10.500,00 11.025,00}
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 15.000,00} 15.750,00} 16.537,50 17.364,38]
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 108.000,00 119.900,00] 125.895,00] 132.189,75
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 10000000 7.000,00) 7.350,00] 7.717,50] 8.103,38]
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 30.000,00) 25.000,00} 26.250,00] 27.562,50]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 991.785,57] 741.286,80] 778.351,14] 817.268,70]
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA 10000000 0,00 300.000,00 315.000,00] 330.750,00
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGCAO 10000000 20.000,00} 21.000,00 22.050,00} 23.152,50
3.3.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 10000000 25.000,00} 26.250,00 27.562,50| 28.940,62
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10000000 4.000,00] 4.200,00 4.410,00] 4.630,50
3.3.91.97.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 10000000 0,00 366.273,00] 384.586,65] 403.815,98]
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 40.000,00) 42.000,00) 44.100,00] 46.305,00)
02.004 FUNDO MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL 995.040,55] 1.044.792,93] 1.097.032,58] 1.151.884,16}
02.004.08 Assisténcia Social 995.040,55|  1.044.792,93]  1.097.032,58 1.151.884,16)
02.004.08.241 Assisténcia ao Idoso 22.000,00} 23.100,00 24.255,00| 25.467,74
02.004.08.241.0008 | ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL 22.000,00} 23.100,00 24.255,00| 25.467,74
2075 ATENDER AS PESSOAS IDOSAS 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00] 2.315,24]
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 1.000,00] 1.050,00] 1.102,50] 1.157,62]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 1.000,00] 1.050,00] 1.102,50] 1.157,62]
2108 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - IDOSOS 20.000,00) 21.000,00} 22.050,00] 23.152,50]
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10150057 9.000,00) 9.450,00) 9.922,50] 10.418,62]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10150057 11.000,00} 11.550,00} 12.127,50| 12.733,88]
02.004.08.243 Assisténcia a Crianca a ao Adolescente 56.500,00) 59.325,00 62.291,25 65.405,81)
02.004.08.243.0008 | ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL 56.500,00) 59.325,00] 62.291,25] 65.405,81f
2016 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 24.500,00) 25.725,00] 27.011,25] 28.361,81
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 2.000,00) 5.000,00) 5.250,00] 5.512,50)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 11.000,00} 6.725,00) 7.061,25] 7.414,31]
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA 10000000 500,00| 0,00 0,00] 0,00
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 10000000 1.000,00) 3.000,00] 3.150,00] 3.307,50]
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 0,00 7.000,00] 7.350,00] 7.717,50)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 7.000,00) 4.000,00] 4.200,00] 4.410,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 3.000,00] 0,00 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/arom 148



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Rondénia, 10 de Dezembro de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia

ANO X | N° 2351

2018 MANUTENCAO DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 12.000,00 12.600,00 13.230,00 13.891,50
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 3.000,00] 3.150,00] 3.307,50 3.472,88]
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 4.000,00 4.200,00 4.410,00 4.630,50)
2109 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - CRIANGCA E ADOLESCENTE 20.000,00 21.000,00 22.050,00] 23.152,50|
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10150057 14.000,00 14.700,00 15.435,00 16.206,75|
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10150057 6.000,00] 6.300,00] 6.615,00] 6.945,75|
02.004.08.244 Assisténcia Comunitaria 916.540,55) 962.367,93] 1.010.486,33 1.061.010,61
02.004.08.244.0008 | ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL 916.540,55) 962.367,93] 1.010.486,33 1.061.010,61
2012 MANUTENQ&O DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 718.127,55) 754.033,93] 791.735,63 831.322,39
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 530.341,96 556.233,93] 584.045,63) 613.247,91]
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQ()ES PATRONAIS 10000000 32.000,00] 33.600,00 35.280,00] 37.044,00
3.1.90.94.00.00 INDENIZACC)ES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQ()ES PATRONAIS 10000000 53.000,00] 55.650,00] 58.432,50) 61.354,12]
3.3.50.43.00.00 SUBVENCC)ES SOCIAIS 10000000 17.000,00 15.000,00 15.750,00] 16.537,50)
3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 5.000,00] 7.000,00] 7.350,00] 7.717,50
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA 10000000 5.500,00] 5.775,00 6.063,75) 6.366,94
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10000000 500,00} 525,00 551,25 578,81
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 30.000,00] 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00
3.3.90.46.00.00 AUXI’LIO-ALIMENTACAO 10000000 9.000,00] 11.000,00 11.550,00] 12.127,50)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 10.785,59| 3.000,00] 3.150,00] 3.307,50]
2073 MANUTENQ&O DAS ATIVIDADES DO IGD-PBF 43.413,00 45.584,00 47.863,20] 50.256,35)
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10150038 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12]
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10150038 19.413,00 20.384,00 21.403,20 22.473,36|
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(;AO 10150038 4.000,00 4.200,00 4.410,00] 4.630,50
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10150038 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25|
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10150038 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12]
2091 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DO IGD-SUAS 35.000,00 36.750,00 38.587,50] 40.516,87
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10150057 6.000,00] 10.000,00 10.500,00 11.025,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10150057 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12]
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(;AO 10150057 8.000,00] 8.400,00] 8.820,00] 9.261,00]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10150057 6.000,00] 6.300,00] 6.615,00] 6.945,75|
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10150057 10.000,00 6.800,00] 7.140,00 7.497,00]
2101 PSB - PISO BASICO FIXO-PBF 75.000,00] 78.750,00) 82.687,50) 86.821,88
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10150057 15.000,00 0,00 0,00} 0,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10150057 24.500,00 21.775,00) 22.863,75) 24.006,94]
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUI(;AO GRATUITA 10150057 500,00} 5.000,00] 5.250,00 5.512,50]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10150057 35.000,00] 51.975,00 54.573,75) 57.302,44
2113 PSB - PISO BASICO VARIAVEL PBVIII 45.000,00] 47.250,00] 49.612,50] 52.093,12
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10150057 45.000,00] 47.250,00] 49.612,50 52.093,12
02.005 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 8.240.551,38] 8.652.580,74] 9.085.209,77 9.539.470,28]
02.005.10 Salde 8.240.551,38] 8.652.580,74] 9.085.209,77 9.539.470,28]
02.005.10.301 Atencdo Basica 2.274.948,00] 2.388.698,00] 2.508.132,89 2.633.539,55)
02.005.10.301.0009 | SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2.274.948,00] 2.388.698,00] 2.508.132,89 2.633.539,55)
2021 MANUTENCAO DO PACS 563.434,00 591.606,00] 621.186,30) 652.245,61
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10270011 550.434,00 577.956,00) 606.853,80) 637.196,49
3.1.91.13.00.00 OBRIGA(;@ES PATRONAIS 10270011 12.000,00 12.600,00) 13.230,00] 13.891,50)
3.3.90.46.00.00 AUXI’LIO-ALIMENTAQ;&O 10270011 1.000,00] 1.050,00 1.102,50 1.157,62]
2022 MANUTENCAO DO PSF 211.680,00 222.264,00) 233.377,20 245.046,07]
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10270007 195.000,00 204.750,00 214.987,50] 225.736,88]
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021

3.1.91.13.00.00 OBRIGA(;@ES PATRONAIS 10270007 16.680,00) 17.514,00) 18.389,70 19.309,19
2023 MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL 98.469,00 103.393,00) 108.562,65) 113.990,79
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10270010 80.000,00] 84.000,00 88.200,00] 92.610,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGA(;@ES PATRONAIS 10270010 7.000,00] 7.350,00 7.717,50] 8.103,38
3.1.91.13.00.00 OBRIGA(;CES PATRONAIS 10270010 11.469,00 12.043,00 12.645,15) 13.277,41
2026 MANUTEN(;AO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA 71.773,00) 75.362,00| 79.130,10 83.086,61
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA 10270051 71.773,00) 75.362,00| 79.130,10 83.086,61]
2027 MANUTENCAO DO MAC/FAEC 718.515,00 754.441,00 792.163,05) 831.771,20
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10270016 100,00 105,00 110,25 115,76
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10270016 76.000,00] 79.800,00) 83.790,00] 87.979,50
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10270016 410.000,00] 430.500,00] 452.025,00] 474.626,25|
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10270016 100,00 105,00 110,25 115,76
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10270016 202.315,00 212.431,00 223.052,55) 234.205,18
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10280016 30.000,00] 31.500,00] 33.075,00] 34.728,75
2053 MANUTENCAO DO PAB FIXO 358.864,00) 376.808,00 395.648,40] 415.430,81]
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10270007 30.000,00] 31.500,00] 33.075,00 34.728,75
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10270007 185.000,00 194.250,00 203.962,50] 214.160,62
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA 10270007 1.000,00] 1.050,00 1.102,50] 1.157,62]
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10270007 100,00 105,80 111,09 116,64
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10270007 39.000,00] 40.950,00] 42.997,50] 45.147,38
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 10270007 96.000,00] 100.800,00 105.840,00] 111.132,00)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10280007 7.764,00 8.152,20 8.559,81] 8.987,80
2071 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ESTADUAL 49.613,00 52.094,00 54.698,70 57.433,64]
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUI(;AO GRATUITA 20130037 49.613,00 52.094,00 54.698,70 57.433,64]
2072 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA - CONTRAPARTIDA 14.500,00 15.225,00 15.986,25) 16.785,56
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUI(;AO GRATUITA 10020047 14.500,00 15.225,00 15.986,25) 16.785,56
2114 INCENTIVO AO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - RAB-ACAD 36.000,00 37.800,00 39.690,00] 41.674,50
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10270008 18.000,00 18.900,00 19.845,00] 20.837,25)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10270008 18.000,00 18.900,00 19.845,00] 20.837,25)
2115 PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ 152.100,00 159.705,00 167.690,24] 176.074,76)
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10270008 76.050,00 79.852,50) 83.845,12 88.037,38
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10270008 50.000,00] 52.500,00) 55.125,00] 57.881,25)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10270008 0,00 27.352,50| 28.720,12] 30.156,13]
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4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE I 10280008 26.050,00 0,00 0,00 0,00
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
02.005.10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 5.659.603,38 5.942.582,74 6.239.711,88 6.551.697,47|
02.005.10.302.0009 | SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 5.659.603,38 5.942.582,74 6.239.711,88 6.551.697,47|
2020 MANUTENCAO DA SECRETARIA ATENDIMENTO HOSPITALAR E AMBULATORIAL 15% 5.651.500,00] 5.934.074,20| 6.230.777,91 6.542.316,80
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10020047 4.250.000,00] 4.462.500,00f 4.685.625,00 4.919.906,25)
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQC)ES PATRONAIS 10020047 50.000,00 52.500,00 55.125,00] 57.881,25)
3.1.90.94.00.00 INDENIZA(;C)ES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10020047 296.257,12] 311.069,98] 326.623,48) 342.954,65)
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQC)ES PATRONAIS 10020047 715.000,00 682.750,00 716.887,50] 752.731,88]
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPA(;AO EM CONSORCIO PUBLICO 10020047 20.000,00 21.000,00 22.050,00] 23.152,50|
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10020047 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25|
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10020047 83.742,88 87.930,02 92.326,52 96.942,85
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA 10020047 120.000,00 126.000,00 132.300,00] 138.915,00)
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10020047 500,00} 524,20 550,411 577,93
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10020047 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)
3.3.90.46.00.00 AUXI’LIO-ALIMENTACAO 10020047 80.000,00] 84.000,00] 88.200,00] 92.610,00
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 10020047 100,00 105,00 110,25 115,76
3.3.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS 10020047 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
3.3.90.93.00.00 INDENIZACC)ES E RESTITUICOES 10020047 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
3.3.91.97.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 10020047 0,00] 68.000,00) 71.400,00] 74.970,00)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10020047 5.900,00] 6.195,00 6.504,75) 6.829,99
2103 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 8.103,38 8.508,54 8.933,97 9.380,67|
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10020047 2.315,25 2.431,01 2.552,56) 2.680,19
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10020047 2.315,25 2.431,01 2.552,56) 2.680,19
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10020047 3.472,88 3.646,52] 3.828,85] 4.020,29
02.005.10.305 Vigilancia Epidemiolégica 306.000,00 321.300,00 337.365,00] 354.233,26
02.005.10.305.0009 | SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 306.000,00 321.300,00 337.365,00] 354.233,26
2025 MANUTENCAO DO BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE 306.000,00 321.300,00 337.365,00] 354.233,26
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10270050 30.000,00 31.500,00 33.075,00] 34.728,75)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10270050 150.000,00 157.500,00 165.375,00] 173.643,75
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 10270050 15.000,00 15.750,00 16.537,50 17.364,38|
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(;AO 10270050 7.000,00] 7.350,00] 7.717,50 8.103,38]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10270050 54.000,00 56.700,00 59.535,00] 62.511,75|
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10280050 50.000,00 52.500,00 55.125,00] 57.881,25|
02.006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 10.650.122,50] 11.182.630,38] 11.741.761,90 12.328.849,99
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
02.006.12 Educagéo 10.618.022,50] 11.148.925,38] 11.706.371,65 12.291.690,24
02.006.12.306 Alimentacdo e Nutri¢do 331.800,00 348.390,00 365.809,50 384.099,97|
02.006.12.306.0004 | ENSINO BASICO COMO PRIORIDADE EDUCACIONAL 331.800,00 348.390,00 365.809,50 384.099,97|
2031 MERENDA ESCOLAR COMPLEMENTACAO - RECURSOS PROPRIOS 105.000,00 110.250,00 115.762,50] 121.550,62]
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 10000000 105.000,00 110.250,00 115.762,50] 121.550,62]
2032 MERENDA ESCOLAR CONVENIO PENAE 226.800,00 238.140,00 250.047,00] 262.549,35
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 10080033 226.800,00 238.140,00 250.047,00] 262.549,35
02.006.12.361 Ensino Fundamental 9.843.722,50] 10.217.035,38] 10.727.887,15| 11.264.281,52
02.006.12.361.0004 | ENSINO BASICO COMO PRIORIDADE EDUCACIONAL 9.843.722,50] 10.217.035,38] 10.727.887,15| 11.264.281,52
1001 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SALAS DE AULA - FUNDEB 40% 80.000,00] 84.000,00] 88.200,00] 92.610,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALA(;()ES 10110043 80.000,00] 84.000,00] 88.200,00] 92.610,00
2030 MANUTENCAO DA SEMECE 5% E 25% 2.674.600,00] 2.808.330,00] 2.948.746,50 3.096.183,82]
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10010046 2.200.000,00] 2.250.000,00] 2.362.500,00 2.480.625,00)
3.1.90.13.00.00 OBRIGA(;@ES PATRONAIS 10010046 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12
3.1.90.94.00.00 INDENIZA(;@ES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10010046 20.000,00 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
3.1.91.13.00.00 OBRIGA(;@ES PATRONAIS 10010046 370.000,00 333.500,00 350.175,00] 367.683,75
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10010046 15.000,00 15.750,00) 16.537,50] 17.364,38|
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10010046 30.300,00] 31.815,00 33.405,75) 35.076,04
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(}AO 10010046 7.000,00] 7.350,00 7.717,50] 8.103,38
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10010046 100,00 105,00 110,25 115,76
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10010046 25.000,00] 26.250,00) 27.562,50] 28.940,62]
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 10010046 200,00} 210,00 220,501 231,52
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE 10010046 0,00] 80.000,00] 84.000,00] 88.200,00
3.3.90.93.00.00 INDENIZA(;OES E RESTITUI(;OES 10010046 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00 2.315,25
3.3.91.97.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 10010046 0,00] 35.000,00] 36.750,00] 38.587,50
2033 MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL 4.575.198,50] 4.406.225,00] 4.626.536,25 4.857.863,06)
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10110042 3.940.698,50] 3.650.000,00] 3.832.500,00 4.024.125,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQ()ES PATRONAIS 10110042 41.500,00] 43.575,00 45,753,75 48.041,44
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10110042 593.000,00] 712.650,00 748.282,50) 785.696,62
2034 MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40% 1.200.000,00f 1.260.000,00f 1.323.000,00 1.389.150,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10110043 200.000,00 210.000,00] 220.500,00] 231.525,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10110043 1.000.000,00f 1.050.000,00f 1.102.500,00 1.157.625,00
2035 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDEB 40% 866.156,50) 1.188.324,00 1.247.740,20 1.310.127,2]
3.1.90.94.00.00 INDENIZACGES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10110043 100.000,00] 105.000,00 110.250,00] 115.762,50)
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10110043 200.000,00 210.000,00] 220.500,00] 231.525,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10110043 140.000,00 147.000,00 154.350,00] 162.067,50)
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10110043 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10110043 356.156,50) 373.964,32 392.662,54 412.295,67]
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE 10110043 0,00] 278.859,68 292.802,66) 307.442,79
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10110043 60.000,00] 63.000,00) 66.150,00] 69.457,50)
2036 MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO 243.600,00 255.780,00 268.569,00] 281.997,45
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10080031 200.000,00 200.000,00 210.000,00] 220.500,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10080031 33.600,00 45.280,00] 47.544,00] 49.921,20
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10080031 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25)
2037 MANUTENCAO DO PNATE 183.750,00 192.938,00 202.584,90] 212.714,15)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10080034 150.000,00] 157.500,00 165.375,00 173.643,75)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10080034 33.750,00 35.438,00 37.209,90 39.070,40
2091 MANUTENQAO DE ORGAO COLEGIADO - CME 20.417,50) 21.438,38| 22.510,30 23.635,83|
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10010046 7.000,00] 7.350,00 7.717,50] 8.103,38
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10010046 2.417,50 2.538,38 2.665,30] 2.798,57|
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 10010046 11.000,00 11.550,00 12.127,50] 12.733,88]
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02.006.12.362 Ensino Médio 10.000,00 10.500,00 11.025,00f 11.576,25|
02.006.12.362.0011 | APOIO AO ENSINO MEDIO PROFISIONALIZANTE 10.000,00 10.500,00 11.025,00f 11.576,25|
2079 SUBVEN(;AO A ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA VALE DO GUAPORE 10.000,00 10.500,00 11.025,00f 11.576,25|
3.3.50.43.00.00 SUBVENQC)ES SOCIAIS 10000000 10.000,00 10.500,00 11.025,00 11.576,25|
02.006.12.365 Educacéo Infantil 432.500,00 573.000,00 601.650,00] 631.732,50)
02.006.12.365.0004 | ENSINO BASICO COMO PRIORIDADE EDUCACIONAL 432.500,00 573.000,00 601.650,00] 631.732,50)
2054 MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO INFANTIL 432.500,00 573.000,00 601.650,00] 631.732,50)
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10110081 360.000,00 468.000,00 491.400,00] 515.970,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQC)ES PATRONAIS 10110081 36.500,00 10.000,00 10.500,00 11.025,00
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQC)ES PATRONAIS 10110081 36.000,00 95.000,00 99.750,00] 104.737,50
02.006.13 Cultura 32.100,00 33.705,00 35.390,25} 37.159,75)
02.006.13.392 Difuséo Cultural 32.100,00] 33.705,00 35.390,25) 37.159,75
02.006.13.392.0005 | IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E ESPORTE NA COMUNIDADE 32.100,00] 33.705,00 35.390,25) 37.159,75
2076 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAS DO MUNICIPIO 32.100,00] 33.705,00 35.390,25) 37.159,75
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00] 2.315,25
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)
3.3.90.31.00.00 PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS 10000000 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)

CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 100,00 105,00 110,25 115,76
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
02.008 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 1.646.400,00] 1.728.720,00] 1.815.266,25 1.906.029,54
02.008.15 Urbanismo 157.100,00 190.455,00 200.088,00 210.092,40
02.008.15.451 Infra-Estrutura Urbana 100.000,00 105.000,00 110.250,00] 115.762,50)
02.008.15.451.0006 | DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL 100.000,00 105.000,00 110.250,00] 115.762,50
2041 CONSERVACAO DE VIAS URBANAS 100.000,00 105.000,00] 110.250,00] 115.762,50
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 20.000,00 21.000,00 22.050,00] 23.152,50|
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 100,00 105,00 110,25 115,76
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 79.900,00 83.895,00 88.089,75| 92.494,24]
02.008.15.452 Servicos Urbanos 57.100,00 85.455,00 89.838,00] 94.329,90)
02.008.15.452.0006 | DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL 57.100,00 85.455,00 89.838,00] 94.329,90)
2040 MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO URBANO 25.100,00 51.855,00 54.558,00] 57.285,90|
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 25.000,00 20.000,00 21.000,00] 22.050,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 100,00 0,00 110,25 115,76
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 0,00 31.855,00 33.447,75) 35.120,14]
2042 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA 25.000,00 26.250,00 27.562,50] 28.940,62f
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 25.000,00 26.250,00 27.562,50] 28.940,62f
2043 CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL 7.000,00] 7.350,00] 7.717,50] 8.103,38
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 7.000,00] 7.350,00 7.717,50] 8.103,38
02.008.26 Transporte 1.489.300,00] 1.538.265,00] 1.615.178,25 1.695.937,14
02.008.26.122 Administragdo Geral 1.036.000,00] 1.062.300,00f 1.115.415,00 1.171.185,73
02.008.26.122.0006 | DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL 1.036.000,00] 1.062.300,00f 1.115.415,00 1.171.185,73
2039 MANUTENCAO DA SEMOSP 1.036.000,00] 1.062.300,00f 1.115.415,00 1.171.185,73
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 650.000,00 682.500,00 716.625,00 752.456,25
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10000000 18.000,00 18.900,00 19.845,00] 20.837,25)
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10000000 10.000,00 1.000,00 1.050,00] 1.102,50]
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10000000 85.000,00] 89.250,00] 93.712,50] 98.398,12
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 160.000,00] 185.500,00 194.775,00 204.513,75
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 70.000,00] 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 20.000,00] 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
3.3.90.46.00.00 AUXI'LIO-ALIMENTAQAO 10000000 13.000,00 13.650,00) 14.332,50 15.049,12]
3.3.90.93.00.00 INDENIZA(;@ES E RESTITUI(}OES 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12

CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50] 5.788,12
02.008.26.782 Transporte Rodoviério 453.300,00] 475.965,00] 499.763,25 524.751,41]
02.008.26.782.0006 | DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL 453.300,00 475.965,00 499.763,25) 524.751,41]
2044 MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS LINHAS VICINAIS 400.000,00 420.000,00] 441.000,00 463.050,00]
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 300.000,00] 315.000,00 330.750,00] 347.287,50
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 100.000,00 105.000,00 110.250,00] 115.762,50)
2046 MANUTENCAO DO CIDE 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00] 46.305,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10090000 20.000,00] 32.000,00] 33.600,00] 35.280,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10090000 20.000,00] 10.000,00 10.500,00] 11.025,00
2048 MANUTENCAO DA OFICINA 13.300,00 13.965,00) 14.663,25| 15.396,41]
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 8.400,00] 5.820,00] 6.111,00] 6.416,55
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 4.900,00] 2.145,00] 2.252,25) 2.364,86
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 0,00] 6.000,00] 6.300,00] 6.615,00]
02.009 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 648.400,00 730.925,00 767.471,25 805.844,81
02.009.18 Gestdo Ambiental 111.900,00 117.495,00) 123.369,75) 129.538,24]
02.009.18.542 Controle Ambiental 111.900,00 117.495,00) 123.369,75) 129.538,24]
02.009.18.542.0007 MODERNIZAQAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL 111.900,00 117.495,00) 123.369,75) 129.538,24]
2077 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE 111.900,00 117.495,00) 123.369,75) 129.538,24]
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 6.700,00] 7.560,00] 7.938,00] 8.334,90
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 15.000,00 23.750,00 24.937,50) 26.184,38|
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 8.400,00] 8.820,00] 9.261,00 9.724,05
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 81.800,00] 37.365,00 39.233,25) 41.194,9]]
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAQOES 10000000 0,00] 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00
02.009.20 Agricultura 536.500,00 613.430,00 644.101,50] 676.306,57|
02.009.20.122 Administragéo Geral 454.500,00] 477.330,00] 501.196,50] 526.256,32
02.009.20.122.0007 MODERNIZAQAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL 454.500,00 477.330,00 501.196,50] 526.256,32
2049 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI 454.500,00 477.330,00 501.196,50] 526.256,32
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 310.000,00 325.500,00 341.775,00 358.863,75
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10000000 18.000,00 18.900,00 19.845,00] 20.837,25)
3.1.90.94.00.00 INDENIZAQOES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10000000 8.000,00] 8.400,00 8.820,00 9.261,00
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 10000000 30.000,00] 31.500,00] 33.075,00] 34.728,75
3.3.50.43.00.00 SUBVEN(}OES SOCIAIS 10000000 0,00] 105,00 110,25 115,76
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 10000000 8.000,00] 8.400,00 8.820,00 9.261,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 25.000,00 26.250,00) 27.562,50] 28.940,62
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 20.000,00] 21.000,00 22.050,00] 23.152,50)
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 10000000 1.500,00] 1.575,00) 1.653,75) 1.736,44]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 15.000,00 15.750,00) 16.537,50] 17.364,38|
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 10000000 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50| 5.788,12
3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 10000000 4.000,00 4.200,00] 4.410,00| 4.630,50]
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)
02.009.20.606 Extensdo Rural 82.000,00] 136.100,00) 142.905,00 150.050,25)
02.009.20.606.0007 | MODERNIZAGAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL 82.000,00] 136.100,00) 142.905,00 150.050,25)
2006 EXPOSICAO DA FEIRA AGRO-PECUARIA MUNICIPAL 12.000,00 12.600,00) 13.230,00] 13.891,50)
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 10000000 12.000,00 12.600,00) 13.230,00] 13.891,50)
2050 FOMENTO A PRODUCAQ, GRADIAGAO E DESTOCA 70.000,00] 123.500,00) 129.675,00 136.158,75)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 30.000,00 66.500,00] 69.825,00] 73.316,25)
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 10000000 30.000,00 31.500,00 33.075,00] 34.728,75
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 6.000,00] 21.300,00] 22.365,00) 23.483,25)
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 4.000,00 4.200,00 4.410,00] 4.630,50
02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 164.000,00} 172.200,00 180.810,00} 189.850,50
02.010.23 Comércio e Servigos 1.500,00] 1.575,00 1.653,75 1.736,43
02.010.23.695 Turismo 1.500,00] 1.575,00 1.653,75 1.736,43
02.010.23.695.0005 | IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E ESPORTE NA COMUNIDADE 1.500,00] 1.575,00 1.653,75 1.736,43
2078 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO 1.500,00] 1.575,00 1.653,75 1.736,43
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 500,00 525,00 551,25 578,81
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 500,00 525,00 551,25 578,81
3.3.90.31.00.00 PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS 10000000 500,00 525,00 551,25 578,81
02.010.27 Desporto e Lazer 162.500,00} 170.625,00 179.156,25 188.114,07
02.010.27.122 Administragdo Geral 162.500,00] 170.625,00) 179.156,25) 188.114,07]
02.010.27.122.0005 | IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E ESPORTE NA COMUNIDADE 162.500,00] 170.625,00) 179.156,25) 188.114,07]
2038 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS 162.500,00] 170.625,00) 179.156,25) 188.114,07]
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 60.000,00] 36.400,00 38.220,00] 40.131,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10000000 4.000,00 4.200,00] 4.410,00 4.630,50]
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10000000 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00] 2.315,25
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQC)ES PATRONAIS 10000000 15.000,00 15.750,00) 16.537,50] 17.364,38|
3.3.50.43.00.00 SUBVENQC)ES SOCIAIS 10000000 2.500,00] 2.625,00] 2.756,25) 2.894,06)
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10000000 10.000,00 10.500,00 11.025,00] 11.576,25)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10000000 2.000,00] 3.100,00] 3.255,00 3.417,75
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
3.3.90.31.00.00 PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS 10000000 10.000,00 26.100,00) 27.405,00] 28.775,25)
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(;AO 10000000 1.000,00] 1.050,00 1.102,50] 1.157,62]
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10000000 40.000,00 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10000000 10.000,00] 60.500,00] 63.525,00] 66.701,25)
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 10000000 3.000,00] 3.150,00] 3.307,50] 3.472,88
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10000000 3.000,00] 3.150,00] 3.307,50) 3.472,88
03 INSTITUTO DE PREVIDENCIA 3.680.000,00f  4.159.000,00] 4.366.950,00) 4.585.297,50)
03.001 Regime Proprio de Previdencia Social RPPS 3.680.000,00f  4.159.000,00] 4.366.950,00) 4.585.297,50)
03.001.09 Previdéncia Social 3.680.000,00f  4.159.000,00] 4.366.950,00) 4.585.297,50)
03.001.09.272 Previdéncia do Regime Estatutario 3.680.000,00f  4.159.000,00] 4.366.950,00) 4.585.297,50)
03.001.09.272.0100 | APOIO ADMINISTRATIVO AO RPPS 3.680.000,00f  4.159.000,00] 4.366.950,00) 4.585.297,50)
2200 MANUTENGAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - TX ADM 2% 457.300,00) 322.500,00 338.625,00) 355.556,25]
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10030062 130.000,00} 86.000,00 90.300,00] 94.815,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS 10030062 27.300,00 18.000,00] 18.900,00] 19.845,00)
3.1.90.94.00.00 INDENIZA(;@ES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 10030062 0,00 4.500,00] 4.725,00] 4.961,25
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 10030062 25.000,00 500,00] 525,00 551,25
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10030062 20.000,00 15.000,00] 15.750,00] 16.537,50)
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10030062 10.000,00] 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50)
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQO 10030062 5.000,00] 2.500,00] 2.625,00] 2.756,25)
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10030062 30.000,00 20.000,00] 21.000,00] 22.050,00]
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10030062 195.000,00} 135.000,00 141.750,00} 148.837,50
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA 10030062 0,00 25.000,00] 26.250,00] 27.562,50)
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 10030062 5.000,00] 1.000,00 1.050,00] 1.102,50
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10030062 10.000,00} 10.000,00} 10.500,00 11.025,00}
2201 MANUTEN(;AO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 905.000,00] 1.620.750,00] 1.701.787,50) 1.786.876,87}
3.1.90.01.00.00 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS DOS MILITARES 10030063 300.000,00} 800.000,00} 840.000,00] 882.000,00)
3.1.90.03.00.00 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 10030063 100.000,00} 105.000,00 110.250,00} 115.762,50
3.1.90.05.00.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO MILITAR 10030063 490.000,00] 700.000,00} 735.000,00} 771.750,00)
3.3.90.08.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 10030063 5.000,00] 5.250,00] 5.512,50) 5.788,12)
3.3.90.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10030063 10.000,00] 10.500,00] 11.025,00] 11.576,25)
2202 MANUTENGCAO DAS DESPESAS DO CONTROLE FINANCEIRO 28.000,00 29.400,00] 30.870,00] 32.413,50
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10030063 28.000,00 29.400,00] 30.870,00] 32.413,50
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.289.700,00]  2.186.350,00] 2.295.667,50) 2.410.450,88
CONTA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021

9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 10030063 2.289.700,00] 2.186.350,00] 2.295.667,50) 2.410.450,88

32.184.020,00] 34.138.221,00f 35.845.242,30] 37.637.504,34]
Total geral : 139.804.987,64

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS .
04 -PPA - RESUMO DAS ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Exercicio: 2018 a 2021 _ _
RESUMO DAS ACOES POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cddigo Identificador:B4720B6F

— Fungaof SubPungdo 2018 2019 2020 2021 Acumulado
01 Legislativa
031 Agéo Legislativa 1.320.000,00] 1.260.000,00f 1.323.000,00] 1.389.149,99] 5.292.149,99
www.diariomunicipal.com.br/arom 152



http://www.diariomunicipal.com.br/arom

Rondénia, 10 de Dezembro de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia

ANO X | N° 2351

[ | 2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA 1.320.000,00] 1.260.000,00] 1.323.000,00] 1.389.149,99] 5.292.149,99
Total da Funcao/SubFungao: 1.320.000,00] 1.260.000,00| 1.323.000,00| 1.389.149,99 5.292.149,99
04 Administracdo 2018 2019 2020 2021 Acumulado
122 Administracio Geral 3.692.485,57] 4.003.003,60] 4.203.153,78| 4.413.311,46| 16.311.954,41
2002 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 1.015.200,00] 1.065.960,00| 1.119.258,00] 1.175.220,89| 4.375.638,69
2090 RECEPCAO DE AUTORIDADES E FESTIVIDADES MUNICIPAIS 51.000,00]  53550,00]  56.227.50|  59.038,88]  219.816,33
2011 MANUTENCAO DA SEMAD 1.934.785,57| 2.391.200,80| 2.510.770,20| 2.636.308,61| 9.473.074,47
2008 MANUTENCAO DA SEMAF B91500,00] 492.283,80]  516.897,00| 542.742,88 2.243.424.67
123 Administragio Financeira 350.000,00]  367.500,00]  385.875,00|  405.168,75| 1.508.543,75
2000 MANTENCAO DO PASEP 350.000,00]  367.500,00]  385.875,00|  405.168,75| 1.508.543,75
153 Defesa Terrestre 5.00000| 524735  5509.72] 578521  21542.28
2005 MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 500000| 524735 550972  5.78521]  21542,28
Total da Fungao/SubFuncao: 4.047.485,57| 4.375.750,95| 4.504.538,50| 4.824.26542] 17.842.040,44
08 Assisténcia Social 2018 2019 2020 2021 Acumulado
241 Assistencia ao 1doso 22.000,00]  23.10000| 2425500  25.467.74]  94.822,74
2075 ATENDER AS PESSOAS IDOSAS 200000| 210000  2.20500]  2.315.24 8.620,24
2108 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DEVINCULO 1~ 550000l 2100000 2205000 2015250]  e6202.50
G13 Aesiencia & Crianga a 20 5650000 59.32500| 62291,25|  65.40581 2435220
2016 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 24.50000]  25.72500|  27.01L.25|  28.36L,81]  105.598,0
2018 MANUTENCAO DO CONSELHO DA CRIANCA E DO
o e ¢ 1200000] 1260000 1323000 1389150 5172150
2109 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - | 20.00000]  2L.000,00|  22.050.00]  23.152,50] _ 86.202,50
CRIANCA E ADOLESCENTE
244 Assistencia Comunitaria 916.540,55|  962.367,93] 1.010.486,33 LO6L.010,61| 3.950.40542
2012 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
oo 718.127,55| 75403393 79173563 831.322,30 3.005.219,50
2073 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO 1GD-PBF 2341300 4558400  47.863.20|  50.256,35|  187.116,55
2091 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO IGD-SUAS 3.00000]  36.750,00|  36.587.50]  40516,87  150.854,37]
Funcéo/ SubFuncao
2101 PSB - PISO BASICO FIXO-PBF 75.00000]  78.75000|  82.687.50]  86.821,88  323.259.39
7113 PSB - PISO BASICO VARIAVEL PBVITI 75.000,00] 4725000 49.61250| 52,093,127  193.955,62
Total da Funcao/Subruncao: 995.040,55| 1.044.792,93] 1.097.032,58| L.15L.884,16| 4.288.750,22
09 Previdéncia Social 2018 2019 2020 2021 Acumulado
gfatut;’if)"'denc'a do  Regime 3.680.000,00] 4.150.000,00| 4.366.950,00 4.585.207,50] 16.791.247,50)
2200 MANUTENGAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - TX ADM 2% | 457.30000|  322.500,00| 336.625,00]  355.556,25 147398125
2201 MANUTENGAO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 905.000,00] 1.620.750,00 1.701.787,50| L.786.876,87| 6.014.414.37
2202 MANUTENGAO DAS DESPESAS DO CONTROLE FINANCEIRO 28.000,00]  29.40000]  30.870,00] 3241350  120.683,50
9599 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.289.700,00] 2.186.350,00] 2.295.667,50| 2.410.450,88| 9.182.168,38
Total da Funcao/Subruncao: 3.680.000,00] 4.159.000,00] 4.366.950,00| 4.585.297,50 16.791.247,50
10 Saude 2018 2019 2020 2021 Acumulado
301 Atencao Basica 2.274.948,00 | 2.388.698,00 | 2.508.132,89 | 2.633.539,55 | 9.805.318,44
2021 MANUTENCAO DO PACS 563.434,00]  591606,00| 621.186.30| 652.245,61] 2428.471.91
2022 MANUTENCAO DO PSF 211.680,00|  222.264,00 233.377,20| 245.046,07|  912.367.27
2023 MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL 98.460,00]  103.393,00| 108.562,65| 113.090,79  424.415,44
2026 MANUTENGAO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA 7L77300]  75.362,00]  79.130.10|  83.086,61  309.35L71]
2027 MANUTENCAO DO MAC/FAEC 71851500 754.441,00] 792.163,05| 83L77L,20| 3.096.890,25
2053 MANUTENCAO DO PAB FIXO 358.864,00] 376.808,00] 395.64840| 415.430,81] 1546.751,21
2071 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ESTADUAL 20613,00] 5200400  54.698.70|  57.43364]  213.839,34
2072 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA - CONTRAPARTIDA 14.500,00]  15.225,00|  15.986,25|  16.78556 6249681
2114 INCENTIVO AO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - RAB-ACAD 36.000,00]  37.800,00]  39.690,00] 4167450  155.164,50
f,%\/lliQP ROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE | 15,100 00|  150.705,00] 167.69024f 176.074,76|  655.570,00
iﬁbul':tfr'is;f"m Hospitalar ¢ 5.650.603,38| 5.942.582,74| 6.239.711,88| 6.551.697,47| 24.393.595,47
2020 MANUTENCAO DA SECRETARIA ATENDIMENTO HOSPITALAR E
o o 5.651.500,00 5.934.074,20] 6.230.777,01| 6.542.316,80 24.358.668,91
2103 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 8.10338| 850854 893397  9.380,67]  34.026,50
305 Vigilancia Epidemiologica 306.000,00] _321.300,00 337.365,00] 354.233,26| 1.318.898,26
2025 MANUTENCAO DO BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE 306.000,00] 321.300,00]  337.365,00| 354.233,26| 1.318.898,26
Total da Fungao/SubFungao: 8.240.551,38] 8.652.580,74] 9.085.200,77| 9.539.470,28| 35517.812,17
Fungdo/ SubPuncéo 2018 2019 2020 2021 Acumulado
12 Educagéo
306 Alimentagao e Nutrigio 331.800,00] 348.390,00  365.800,50| 384.009,07 1430.099,47
gg%PRI“SERENDA ESCOLAR = COMPLEMENTACAO - RECURSOS|  10500000f 110.25000| 11576250 121550,62]  452.563,12
2032 MERENDA ESCOLAR CONVENIO PENAE 226.800,00  238.140,00] 250.047,00] 262.549,35| _ 977.536,35
361 Ensino Fundamental 9.843.722,50] 10.217.035,38] 10.727.887,15| 11.264.281,52] 42.052.926,55
1001 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SALAS DE AULA - FUNDEB 40% | 80.000,00] _ 84.000,00] _ 88.200,00] _ 92.610,00] _ 344.810,00
2030 MANUTENCAO DA SEMECE 5% E 25% 2.674.600,00] 2.808.330,00] 2.048.746,50| 3.096.183,82 11527.860,32
2033 MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL 4.575.198,50] 4.406.225,00] 4.626.536,25| 4.857.863,06| 18.465.822,81
2034 MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40% 1.200.000,00] 1.260.000,00| 1.323.000,00] 1.389.150,00| 5.172.150,00
2035 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDEB 40% 866.156,50] 1.188.324,00] 1.247.74020| 1.310.127,21| 4.612.347,91
2036 MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO 243.600,00]  255.780,00  268.569,00|  281.997,45| 1.049.946,45
2037 MANUTENCAO DO PNATE 183.750,00]  192.938,00] 202.584,00| 212.714,15| _ 791.987,05
2091 MANUTENGAO DE ORGAO COLEGIADO - CME 2041750|  21.43838| 2251030 2363583 88.002,01
362 Ensino Médio 1000000 10.500,00]  1.02500]  11576.25|  43.10L25
2079 SUBVENCAO A ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA
2o SLeve AQPORE ¢ 1000000  1050000| 11.02500 1157625  43.01,25
365 Educagdo Infanti 432.500,00] 573.000,00] 601.650,00] 63L.732,50| 2.238.882,50
2054 MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO INFANTIL 432.500,00] 573.000,00] 601.650,00] 63L.732,50| 2.238.882,50
Total da Fungao/SubFungao: 10.618.022,50] 11.148.925,38| 11.706.371,65| 12.291.690,24] 45.765.009,77]
13 Cultura 2018 2019 2020 2021 Acumulado
392 Difusao Cultural 32.100,00]  33.705,00]  35.390,25|  37.159.75|  138.355,00
2076 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAS DO MUNICIPIO 32.100,00]  33.70500]  35.390,25|  37.159,75|  138.355,00
Total da Funcao/SubFungao: 32.100,00]  33.70500]  35.390,25|  37.159,75|  138.355,00
15 Urbanismo 2018 2019 2020 2021 Acumulado
451 Infra-Estrutura Urbana 100.000,00 105.000,00] 110.250,00 115.762,50 431.012,50)
2041 CONSERVACAO DE VIAS URBANAS 100.000,00]  105.000,00]  110.250,00] 115.762.50]  431.012,50
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452 Servicos Urbanos 57.100,00] 85.455,00) 89.838,00 94.329,90) 326.722,90
2040 MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO URBANO 25.100,00] 51.855,00 54.558,00] 57.285,90) 188.798,90)
2042 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA 25.000,00] 26.250,00] 27.562,50) 28.940,62 107.753,12
Funcéo/ SubFungao
2043 CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL 7.000,00 7.350,00] 7.717,50] 8.103,38 30.170,88
Total da Fungdo/SubFuncdo: 157.100,00] 190.455,00 200.088,00 210.092,40 757.735,40
18 Gestdo Ambiental 2018} 2019 2020} 2021 Acumulado|
542 Controle Ambiental 111.900,00] 117.495,00 123.369,75) 129.538,24] 482.302,99
2077 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE 111.900,00] 117.495,00 123.369,75) 129.538,24] 482.302,99
Total da Fungdo/SubFuncdo: 111.900,00] 117.495,00 123.369,75) 129.538,24] 482.302,99
20 Agricultura 2018 2019 2020 2021 Acumulado
122 Administracéo Geral 454.500,00] 477.330,00] 501.196,50] 526.256,32] 1.959.282,82)
2049 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI 454.500,00] 477.330,00] 501.196,50] 526.256,32] 1.959.282,82)
606 Extenséo Rural 82.000,00] 136.100,00f 142.905,00]  150.050,25| 511.055,25)
2006 EXPOSICAO DA FEIRA AGRO-PECUARIA MUNICIPAL 12.000,00 12.600,00 13.230,00 13.891,50] 51.721,50)
2050 FOMENTO A PRODUGAO, GRADIAGCAO E DESTOCA 70.000,00f  123.500,00f 129.675,00]  136.158,75] 459.333,75
Total da Fungéo/SubFuncéo: 536.500,00] 613.430,00] 644.101,50] 676.306,57] 2.470.338,07|
23 Comércio e Servigos 2018 2019 2020 2021 Acumulado
695 Turismo 1.500,00 1.575,00] 1.653,75 1.736,43 6.465,18]
2078 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO 1.500,00 1.575,00] 1.653,75 1.736,43 6.465,18]
Total da Fungéo/SubFuncao: 1.500,00 1.575,00] 1.653,75 1.736,43 6.465,18]
26 Transporte 2018} 2019 2020} 2021 Acumulado|
122 Administracéo Geral 1.036.000,00] 1.062.300,00] 1.115.415,00f 1.171.185,73| 4.384.900,73
2039 MANUTENCAO DA SEMOSP 1.036.000,00] 1.062.300,00] 1.115.415,00f 1.171.185,73| 4.384.900,73
782 Transporte Rodoviério 453.300,00 475.965,00] 499.763,25| 524.751,41] 1.953.779,66
2044 MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS LINHAS VICINAIS 400.000,00 420.000,00] 441.000,00] 463.050,00] 1.724.050,00)
2046 MANUTENCAO DO CIDE 40.000,00 42.000,00] 44.100,00 46.305,00] 172.405,00)
2048 MANUTENCAO DA OFICINA 13.300,00] 13.965,00) 14.663,25) 15.396,41] 57.324,66)
Total da Fungdo/SubFuncéo: 1.489.300,00] 1.538.265,00] 1.615.178,25| 1.695.937,14] 6.338.680,39
Funcéo/ SubFuncao
2018 2019 2020 2021 Acumulado
27 Desporto e Lazer
122 Administragéo Geral 162.500,00] 170.625,00 179.156,25) 188.114,07| 700.395,32
2038 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS 162.500,00] 170.625,00 179.156,25) 188.114,07| 700.395,32
Total da Fungdo/SubFuncao: 162.500,00] 170.625,00 179.156,25) 188.114,07| 700.395,32
28 Encargos Especiais 2018 2019 2020 2021 Acumulado
843 Servico da Divida Interna 500.000,00 525.000,00] 551.250,00] 578.812,50] 2.155.062,50]
2010 AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA 500.000,00 525.000,00] 551.250,00] 578.812,50] 2.155.062,50]
Total da Fungéo/SubFuncao: 500.000,00f 525.000,00f 551.250,00] 578.812,50] 2.155.062,50)
?:%ming;fcsiea"’a de 2018 2019 2020) 2021 Acumuladol
999 Reserva de Contingéncia 292.020,00 306.621,00] 321.952,05 338.049,65| 1.258.642,70)
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 292.020,00 306.621,00 321.952,05 338.049,65| 1.258.642,70)
Total da Fungdo/SubFuncao: 292.020,00 306.621,00] 321.952,05 338.049,65| 1.258.642,70)
Total : 32.184.020,00] 34.138.221,00] 35.845.242,30] 37.637.504,34] 139.804.987,64]

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS ~
05 - PPA CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Exercicio: 2018 a 2021 3 ~ _
CLASSIFICACAO DOS PROGRAMAS E ACOES POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador:7475E053

Acdo

Funcéo| 01 Legislativa

SubFuncéo 031 Acho Legislativa

Programa

0001 ATUACAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

2001IMANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA

Funcéo| 04 Administragéo

EXECUTIVO MU

2005MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

SubFuncéo 122Administracéo Geral
Programa
0002 REPRESENTATIVIDADE E ATUA(;AO DO
EXECUTIVO MU 2002MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
0002 REPRESENTATIVIDADE E ATUACAO DO X
EXECUTIVO MU 2090RECEPCAO DE AUTORIDADES E FESTIVIDADES MUNICIPAIS
0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO  E]
CONTROLE 2011MANUTENCAO DA SEMAD
0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO  Ej
CONTROLE 2008MANUTENCAO DA SEMAF
SubFuncéo 123Administracéo Financeira
Programa
0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO  Ej
CONTROLE 2009MANTENCAO DO PASEP
SubFuncéo 153Defesa Terrestre
Programa
0002 REPRESENTATIVIDADE E ATUACAO DO

Funcéo| 08 Assisténcia Social

SubFuncédo 241Assisténcia ao 1doso

Programa

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2075ATENDER AS PESSOAS IDOSAS

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2108SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO -

IDOSOS

243Assisténcia a Crianca a ao|

SubFuncéo Adolesce

Programa
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0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2016MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2018MANUTENCAO DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Acdo

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2109SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO -
CRIANCA EA

SubFuncéo

244 Assisténcia Comunitaria

Programa

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2012MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE|
ASSISTENCIA SO

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2073MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO IGD-PBF

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2091IMANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO IGD-SUAS

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2101PSB - PISO BASICO FIXO-PBF

0008 ACOMPANHAMENTO SOCIAL E ASSISTENCIAL

2113PSB - PISO BASICO VARIAVEL PBVIII

Funcéo| 09 Previdéncia Social
~ 272Previdéncia do Regime|
SubFungéo Estatutario ’
Programa
0100 APOIO ADMINISTRATIVO AO RPPS 2200MANUTENGCAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - TX ADM 2%
0100 APOIO ADMINISTRATIVO AO RPPS 220LMANUTENGCAO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
0100 APOIO ADMINISTRATIVO AO RPPS 2202MANUTENGCAO DAS DESPESAS DO CONTROLE FINANCEIRO
0100 APOIO ADMINISTRATIVO AO RPPS 9999RESERVA DE CONTINGENCIA
Funcéo| 10 Satde
SubFuncédo 301Atengao Basica
Programa
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2021 MANUTENCAO DO PACS
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2022 MANUTENCAO DO PSF
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2023 MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2026 MANUTEN(;AO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2027 MANUTENCAO DO MAC/FAEC
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2053 MANUTENCAO DO PAB FIXO
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2071 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ESTADUAL
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2072 MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA - CONTRAPARTIDA
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2114 INCENTIVO AO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - RAB-ACAD
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2115 PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ
Acéo
5 302Assisténcia Hospitalar e
SubFunggo Ambulatori b
Programa
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2020MANUTENCAO DA SECRETARIA ATENDIMENTO HOSPITALAR E|
AMBULATOR
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2103CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SubFuncéo 305Vigilancia Epidemioldgica
Programa
0009 SAUDE BASICA A NIVEL MUNICIPAL 2025MANUTENCAO DO BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE
Funcéo| 12 Educacao

SubFungéo

306Alimentacéo e Nutrigdo

Programa

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

COMO PRIORIDADE]

2031MERENDA ESCOLAR COMPLEMENTACAO - RECURSOS PROPRIOS

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

CoMO PRIORIDADE

2032MERENDA ESCOLAR CONVENIO PENAE

SubFuncédo

361Ensino Fundamental

Programa

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

CcComMo PRIORIDADE

1001CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SALAS DE AULA - FUNDEB 40%

0004  ENSINO  BASICO

EDUCACIONAL

CcCoMO PRIORIDADE

2030MANUTENCAO DA SEMECE 5% E 25%

0004  ENSINO  BASICO

EDUCACIONAL

CcCoMO PRIORIDADE

2033MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

CoMO PRIORIDADE

2034MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40%

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

CoMO PRIORIDADE

2035MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDEB 40%

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

CoMO PRIORIDADE

2036MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO

0004  ENSINO  BASICO

EDUCACIONAL

CcCoMO PRIORIDADE

2037MANUTENCAO DO PNATE

0004 ENSINO  BASICO

EDUCACIONAL

CoMO PRIORIDADE

2091MANUTENCAO DE ORGAO COLEGIADO - CME

SubFungéo

362Ensino Médio

Programa

0011 APOIO AO ENSINO MEDIO PROFISIONALIZANTE

2079SUBVENGAO A ASSOCIAGAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA
VALE DO GUAP

SubFuncédo

365Educacao Infantil

Programa

0004 ENSINO BASICO

EDUCACIONAL

CcomMo PRIORIDADE

2054MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO INFANTIL

Acéo

Funcéo|

13 Cultura

SubFuncédo

392Difusdo Cultural

Programa

0005 IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E
ESPORTE NA C

2076MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAS DO MUNICIPIO

Funcéo|

15 Urbanismo

SubFuncéo

451Infra-Estrutura Urbana

Programa

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-
ESTRUT

2041CONSERVACAO DE VIAS URBANAS

SubFuncéo

452Servigos Urbanos

Programa

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-
ESTRUT

2040MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO URBANO

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-

2042MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
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ESTRUT

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-
ESTRUT

2043CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Fungéo| 18 Gestdo Ambiental

SubFuncédo 542Controle Ambiental

Programa

0007 MODERNIZAGCAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

2077MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE

Funcéo| 20 Agricultura

SubFuncédo 122Administracdo Geral

Programa

0007 MODERNIZAGCAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

2049MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI

SubFuncédo 606Extensdo Rural

Programa

0007 MODERNIZAGAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

2006EXPOSICAO DA FEIRA AGRO-PECUARIA MUNICIPAL

0007 MODERNIZAGAO DA AGRICULTURA MUNICIPAL

2050FOMENTO A PRODUGAO, GRADIAGAO E DESTOCA

Acdo

Funcéo| 23 Comércio e Servicos

SubFuncéo 695Turismo

Programa

0005 IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E|
ESPORTE NAC

2078MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO

Funcéo| 26 Transporte

SubFuncéo 122Administracdo Geral
Programa
0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA- 2039MANUTENCAO DA SEMOSP
ESTRUT

SubFuncéo 782Transporte Rodoviario

Programa

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-
ESTRUT

2044MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS LINHAS VICINAIS

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-
ESTRUT

2046MANUTENCAO DO CIDE

0006 DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS E INFRA-
ESTRUT

2048MANUTENCAO DA OFICINA

Fungéo| 27 Desporto e Lazer

SubFuncéo 122Administracéo Geral

Programa

0005 IMPLEMENTACAO DA CULTURA, LAZER E
ESPORTE NA C

2038 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS

Funcéo| 28 Encargos Especiais

SubFuncéo 843Servico da Divida Interna
Programa
0003 ADMINISTRAR COM PLANEJAMENTO E
CONTROLE 2010AMORTIZACAO DA DIVIDA FUNDADA
Funcio 99 ) ARe_serva de|
Contingéncia
SubFungéo 999Reserva de Contingéncia
Programa
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 9999RESERVA DE CONTINGENCIA
Acdo

Exercicio: 2019

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador:B1EFD69B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
07 - PPA DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - 2014 a 2021

Especificagdo 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

RECEITAS CORRENTES (1) 30.816.845,72] 30.549.280,30) 33.909.908,71] 29.658.772,00) 32.323.397,40) 33.827.073,30) 35.518.426,96) 37.294.348,30)
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 1.068.690,57] 1.391.414,47 1.661.508,72] 1.421.091,00] 1.852.062,00 1.944.671,00 2.041.904,55 2.143.999,79
IPTU 145.985,51 139.109,97 190.589,90] 215.300,00 227.125,00) 238.482,00] 250.406,10] 262.926,41]
1SS 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
ITBI 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
IRRF 0,00 0,00 0,00 282.352,00] 0,00 0,00 0,00 0,00}
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes 922.705,06 1.252.304,50} 1.470.918,82] 923.439,00] 1.624.937,00) 1.706.189,00} 1.791.498,45) 1.881.073,38}
Contribuicdes 30.912,10) 24.157,49] 57.228,93] 58.065,00) 60.969,00] 64.018,00} 67.218,90] 70.579,85|
ReceitaPatrimonial 244.810,17| 371.650,31] 269.368,01 345.655,00] 376.987,40) 395.840,00] 415.632,00] 436.413,60)
Rendimentos de Aplicacdes Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
Outras Receitas Patrimoniais 244.810,17| 371.650,31] 269.368,01 345.655,00] 376.987,40) 395.840,00] 415.632,00] 436.413,60)
Receita Agropecuéaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Receita Servigos 103.608,05f 5.946,00] 12.590,00] 10.518,00} 15.000,00) 65.750,00} 69.037,50) 72.489,38]
Transferéncias Correntes 27.155.870,73] 27.640.329,36) 28.581.611,84] 27.678.066,68| 29.861.079,00) 31.191.647,50) 32.751.229,87] 34.388.791,34]
Cota-Parte do FPM 6.740.012,74] 7.106.142,66) 8.179.296,56 8.691.449,00) 9.126.043,00 9.582.325,00) 10.061.441,25 10.564.513,31
Cota-Parte do ICMS 6.566.808,13] 7.310.161,81 7.610.634,80) 9.029.475,00) 9.480.949,00 9.792.524,50) 10.282.150,72 10.796.258,26
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de LC87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de LC61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias FUNDEB 4.845.524,99 5.365.320,37| 6.413.924,33] 6.381.422,00) 7.123.755,00 7.479.944,00) 7.853.941,20) 8.246.638,26)
Outras Transferéncias Correntes 9.003.524,87| 7.858.704,52 6.377.756,15) 3.575.720,68 4.130.332,00 4.336.854,00] 4.553.696,70 4.781.381,51
Outras Receitas Correntes 2.212.954,10] 1.115.782,67| 3.327.601,21] 145.376,32 157.300,00] 165.146,80) 173.404,14] 182.074,34]
DEDUGCOES (I1) 2.682.651,29 2.897.472,30) 3.138.597,31] 3.631.502,00) 3.819.377,40 3.847.852,30) 4.040.244,92) 4.242.257,18
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
Compensagao Financ entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
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| Deducéo de Receita para Formacdo do FUNDEB 2.682.651,29

2.897.472,30)

3.138.597,31]

3.631.502,00]

3.819.377,40)

3.847.852,30) 4.040.244,92) 4.242.257,18

I RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I - II) 28.134.194,43]

27.651.808,00)

30.771.311,40)

26.027.270,00]

28.504.020,00)

29.979.221,00) 31.478.182,04] 33.052.091,12)

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
08 - RESULTADOS FISCAIS PROJETADOS

Exercicio: 2019

Resultados Fiscais Projetados 2018 a 2021

Cédigo Identificador:342B1CB5

Especificacdo 2018 2019 2020 2021 Total
Receitas Correntes
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Impostos, Taxas e Contribuicdes de M 1.852.062,00 1.944.671,00] 2.041.904,55] 2.143.999,79 7.982.637,34]
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Contribuigdes 1.040.969,00 1.093.018,00] 1.147.668,90] 1.205.052,35 4.486.708,25
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita Patrimonial 1.576.987,40 1.655.840,00] 1.738.632,00] 1.825.563,60 6.797.023,00]
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita Patrimonial 1.576.987,40 1.655.840,00] 1.738.632,00] 1.825.563,60 6.797.023,00]
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Receita de Servigos 15.000,00] 65.750,00] 69.037,50] 72.489,38] 222.276,88
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias Correntes 26.041.701,60) 27.343.795,20) 28.710.984,95) 30.146.534,16 112.243.015,91
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas Correntes 157.300,00] 688.646,80) 723.079,14 759.233,09 2.328.259,03]
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Outras Receitas Correntes 157.300,00] 688.646,80) 723.079,14 759.233,09 2.328.259,03]
30.684.020,00 32.791.721,00) 34.431.307,04] 36.152.872,37] 134.059.920,41
Despesas Correntes
3.1.00.00.00.00 Pessoal e Encargos 19.682.940,58] 20.525.729,41 21.552.015,88] 22.629.616,66| 84.390.302,53]
3.3.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes 8.856.889,83 9.945.365,89 10.442.744,44] 10.964.881,60| 40.209.881,76)
Servico da Divida
4.6.00.00.00.00 Amortizacao da Divida 500.000,00 525.000,00] 551.250,00 578.812,50 2.155.062,50)
29.039.830,41 30.996.095,30) 32.546.010,32] 34.173.310,76 126.755.246,79
Saldo para Investimentos 1.644.189,59 1.795.625,70) 1.885.296,72] 1.979.561,61 7.304.673,62
4.4.00.00.00.00 Investimentos 562.469,59 649.154,70] 681.612,43 715.693,05 2.608.929,77]
Necessidade de Financiamentos 1.081.720,00 1.146.471,00] 1.203.684,29 1.263.868,56 4.695.743,85
Receitas de Capital
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Alienagéo de Bens 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. Transferéncias de Capital 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS 30.684.020,00 32.791.721,00f 34.431.307,04] 36.152.872,37} 134.059.920,41
DESPESAS 29.602.300,00 31.645.250,00f 33.227.622,75) 34.889.003,81 126.755.246,79)
RESULTADO 1.081.720,00 1.146.471,00] 1.203.684,29 1.263.868,56 4.695.743,85

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
09 - CONFERENCIA DOS PROJETOS E DESPESAS

Exercicio: 2018 a 2021

PPA - CONFERENCIA DOS PROJETOS E DESPESAS

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo Identificador:832A0BE5

Acédo DESCRICAO 2018 2019 2020 2021

2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA 1.320.000,00] 1.260.000,00] 1.323.000,00] 1.389.149,99
Total Despesas: 1.320.000,00 1.260.000,00] 1.323.000,00 1.389.149,99
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2002 I MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 1.015.200,00} 1.065.960,00) 1.119.258,00} 1.175.220,89}
Total Despesas: 1.015.200,00 1.065.960,00] 1.119.258,00 1.175.220,89
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 I RECEPCAO DE AUTORIDADES E FESTIVIDADES MUNICIPAIS 51.000,00} 53.550,00) 56.227,50) 59.038,88]
Total Despesas: 51.000,00} 53.550,00) 56.227,50) 59.038,88]
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2005 I MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 5.000,00] 5.247,35) 5.509,72] 5.785,21]
Total Despesas: 5.000,00] 5.247,35) 5.509,72] 5.785,21]
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2008 | MANUTENCAO DA SEMAF 691.500,00] 492.283,80) 516.897,99) 542.742,88
Total Despesas: 691.500,00] 492.283,80) 516.897,99) 542.742,88
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2009 | MANTENCAO DO PASEP 350.000,00) 367.500,00) 385.875,00) 405.168,75)
Total Despesas: 350.000,00) 367.500,00) 385.875,00) 405.168,75)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2010 |AMORT|ZACAO DA DIVIDA FUNDADA 500.000,00] 525.000,00) 551.250,00) 578.812,50)
Total Despesas: 500.000,00] 525.000,00) 551.250,00) 578.812,50)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
9999 | RESERVA DE CONTINGENCIA 292.020,00) 306.621,00) 321.952,05) 338.049,65)
Total Despesas: 292.020,00) 306.621,00) 321.952,05) 338.049,65)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2011 | MANUTENCAO DA SEMAD 1.934.785,57 2.391.209,80) 2.510.770,29 2.636.308,81
Total Despesas: 1.934.785,57 2.391.209,80) 2.510.770,29 2.636.308,81
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2075 |ATENDER AS PESSOAS IDOSAS 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00] 2.315,24]
Total Despesas: 2.000,00] 2.100,00] 2.205,00) 2.315,24]
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2108 I SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - 20.000,00} 21.000,00] 22.050,00} 23.152,50]
Total Despesas: 20.000,00 21.000,00) 22.050,00 23.152,50
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
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2016 | MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 24.500,00] 25.725,00] 27.011,25) 28.361,81)
Total Despesas: 24.500,00] 25.725,00] 27.011,25) 28.361,81)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2018 I MANUTENCAO DO CONSELHO DA CRIANCA E DO ADOLESCEN 12.000,00] 12.600,00] 13.230,00) 13.891,50)
Total Despesas: 12.000,00] 12.600,00 13.230,00) 13.891,50)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2109 I SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO - 20.000,00] 21.000,00] 22.050,00 23.152,50)
Total Despesas: 20.000,00] 21.000,00] 22.050,00 23.152,50)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2012 I MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE A 718.127,55 754.033,93 791.735,63 831.322,39
Total Despesas: 718.127,55 754.033,93 791.735,63 831.322,39
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2073 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO IGD-PBF 43.413,00) 45.584,00) 47.863,20) 50.256,35]
Total Despesas: 43.413,00) 45.584,00) 47.863,20) 50.256,35]
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2091 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO IGD-SUAS 35.000,00 36.750,00) 38.587,50) 40.516,87|
Acéo DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
Total Despesas: 35.000,00 36.750,00) 38.587,50) 40.516,87|
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2101 | PSB - PISO BASICO FIXO-PBF 75.000,00 78.750,00) 82.687,50) 86.821,88]
Total Despesas: 75.000,00 78.750,00) 82.687,50) 86.821,88]
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2113 | PSB - PISO BASICO VARIAVEL PBVIII 45.000,00) 47.250,00) 49.612,50) 52.093,12]
Total Despesas: 45.000,00) 47.250,00) 49.612,50) 52.093,12]
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2021 I MANUTENCAO DO PACS 563.434,00 591.606,00] 621.186,30) 652.245,61]
Total Despesas: 563.434,00 591.606,00] 621.186,30) 652.245,61
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2022 I MANUTENCAO DO PSF 211.680,00 222.264,00 233.377,20 245.046,07|
Total Despesas: 211.680,00 222.264,00 233.377,20 245.046,07|
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2023 I MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL 98.469,00) 103.393,00] 108.562,65) 113.990,79
Total Despesas: 98.469,00) 103.393,00 108.562,65) 113.990,79
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2026 I MANUTEN(;AO DO PROGRAMA FARMACIA BASICA 71.773,00] 75.362,00] 79.130,10) 83.086,61
Total Despesas: 71.773,00] 75.362,00] 79.130,10) 83.086,61
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2027 | MANUTENCAO DO MAC/FAEC 718.515,00] 754.441,00] 792.163,05) 831.771,20)
Total Despesas: 718.515,00] 754.441,00] 792.163,05) 831.771,20)
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 | MANUTENCAO DO PAB FIXO 358.864,00) 376.808,00] 395.648,40] 415.430,81
Total Despesas: 358.864,00) 376.808,00] 395.648,40) 415.430,81
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 | MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA ESTADUAL 49.613,00] 52.094,00) 54.698,70) 57.433,64]
Total Despesas: 49.613,00] 52.094,00) 54.698,70) 57.433,64]
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 I MANUTENCAO DA FARMACIA BASICA - CONTRAPARTIDA 14.500,00) 15.225,00) 15.986,25| 16.785,56
Total Despesas: 14.500,00) 15.225,00 15.986,25| 16.785,56
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2114 I INCENTIVO AO PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE - RAB-ACAD 36.000,00) 37.800,00) 39.690,00) 41.674,50)
Total Despesas: 36.000,00 37.800,00) 39.690,00) 41.674,50)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2115 I PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMA 152.100,00 159.705,00 167.690,24 176.074,76)
Total Despesas: 152.100,00 159.705,00) 167.690,24 176.074,76
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2020 I MANUTENCAO DA SECRETARIA ATENDIMENTO HOSPITALAR E 5.651.500,00] 5.934.074,20) 6.230.777,91] 6.542.316,80)
Total Despesas: 5.651.500,00] 5.934.074,20] 6.230.777,91] 6.542.316,80
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2103 I CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 8.103,38] 8.508,54] 8.933,97] 9.380,67
Total Despesas: 8.103,38 8.508,54] 8.933,97| 9.380,67|
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2025 I MANUTENCAO DO BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE 306.000,00] 321.300,00 337.365,00 354.233,26
Total Despesas: 306.000,00] 321.300,00] 337.365,00) 354.233,26)
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 I MERENDA ESCOLAR COMPLEMENTACAO - RECURSOS PROPR 105.000,00 110.250,00 115.762,50 121.550,62
Total Despesas: 105.000,00 110.250,00 115.762,50 121.550,62
Acéo | DESCRICAO 2018 2019 2020 2021

Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 | MERENDA ESCOLAR CONVENIO PENAE 226.800,00] 238.140,00] 250.047,00] 262.549,35)
Total Despesas: 226.800,00] 238.140,00] 250.047,00] 262.549,35)
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 | CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SALAS DE AULA - FUNDEB 40 80.000,00 84.000,00) 88.200,00) 92.610,00)
Total Despesas: 80.000,00 84.000,00) 88.200,00) 92.610,00)
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 | MANUTENCAO DA SEMECE 5% E 25% 2.674.600,00] 2.808.330,00] 2.948.746,50] 3.096.183,82)
Total Despesas: 2.674.600,00] 2.808.330,00] 2.948.746,50) 3.096.183,82)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2033 I MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO FUNDAMENTAL 4.575.198,50] 4.406.225,00] 4.626.536,25 4.857.863,06
Total Despesas: 4.575.198,50] 4.406.225,00] 4.626.536,25 4.857.863,06
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2034 I MANUTENCAO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDEB 40% 1.200.000,00} 1.260.000,00] 1.323.000,00} 1.389.150,00}
Total Despesas: 1.200.000,00 1.260.000,00] 1.323.000,00 1.389.150,00
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2035 I MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDEB 40% 866.156,50] 1.188.324,00) 1.247.740,20} 1.310.127,214
Total Despesas: 866.156,50] 1.188.324,00) 1.247.740,20} 1.310.127,214
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2036 | MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAQO 243.600,00] 255.780,00] 268.569,00] 281.997,45)
Total Despesas: 243.600,00] 255.780,00] 268.569,00] 281.997,45)
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Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2037 | MANUTENCAO DO PNATE 183.750,00] 192.938,00] 202.584,90 212.714,15
Total Despesas: 183.750,00] 192.938,00] 202.584,90 212.714,15
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2091 I MANUTENCAO DE ORGAO COLEGIADO - CME 20.417,50] 21.438,38 22.510,30) 23.635,83]
Total Despesas: 20.417,50] 21.438,38 22.510,30) 23.635,83]
Diferenga: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2079 I SUBVENGCAO A ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA V 10.000,00] 10.500,00] 11.025,00 11.576,25)
Total Despesas: 10.000,00] 10.500,00 11.025,00) 11.576,25)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2054 I MANUTENCAO FUNDEB 60% - ENSINO INFANTIL 432.500,00 573.000,00] 601.650,00] 631.732,50
Total Despesas: 432.500,00] 573.000,00] 601.650,00] 631.732,50)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2076 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAS DO MUNICIPIO 32.100,00 33.705,00) 35.390,25] 37.159,75]
Total Despesas: 32.100,00 33.705,00) 35.390,25] 37.159,75]
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2041 | CONSERVACAO DE VIAS URBANAS 100.000,00} 105.000,00] 110.250,00} 115.762,50}
Total Despesas: 100.000,00} 105.000,00] 110.250,00} 115.762,50}
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2040 | MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO URBANO 25.100,00 51.855,00) 54.558,00) 57.285,90)
Total Despesas: 25.100,00 51.855,00) 54.558,00) 57.285,90)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
2042 | MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA 25.000,00 26.250,00) 27.562,50 28.940,62
Total Despesas: 25.000,00 26.250,00) 27.562,50 28.940,62
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2043 I CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL 7.000,00 7.350,00] 7.717,50 8.103,38
Total Despesas: 7.000,00 7.350,00] 7.717,50 8.103,38
Agdo I DESCRICAO 2018 2019 2020 2021
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2039 I MANUTENCAO DA SEMOSP 1.036.000,00 1.062.300,00] 1.115.415,00 1.171.185,73
Total Despesas: 1.036.000,00 1.062.300,00] 1.115.415,00 1.171.185,73
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2044 I MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS LINHAS VICINAIS 400.000,00 420.000,00 441.000,00 463.050,00]
Total Despesas: 400.000,00 420.000,00 441.000,00 463.050,00]
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2046 I MANUTENCAO DO CIDE 40.000,00 42.000,00] 44.100,00 46.305,00
Total Despesas: 40.000,00 42.000,00] 44.100,00] 46.305,00
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 | MANUTENCAO DA OFICINA 13.300,00 13.965,00] 14.663,25 15.396,41
Total Despesas: 13.300,00 13.965,00] 14.663,25 15.396,41
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE 111.900,00} 117.495,00] 123.369, 75} 129.538,24]
Total Despesas: 111.900,00} 117.495,00] 123.369, 75} 129.538,24]
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAGRI 454.500,00] 477.330,00] 501.196,50] 526.256,32)
Total Despesas: 454.500,00] 477.330,00] 501.196,50] 526.256,32)
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2006 | EXPOSIGAO DA FEIRA AGRO-PECUARIA MUNICIPAL 12.000,00 12.600,00] 13.230,00 13.891,50
Total Despesas: 12.000,00 12.600,00] 13.230,00 13.891,50
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2050 I FOMENTO A PRODUQAO, GRADIA(;AO E DESTOCA 70.000,00} 123.500,00 129.675,00 136.158,75
Total Despesas: 70.000,00 123.500,00] 129.675,00} 136.158, 75}
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2078 I MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TURISMO 1.500,00] 1.575,00) 1.653, 75| 1.736,43]
Total Despesas: 1.500,00 1.575,00] 1.653,75 1.736,43
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2038 I MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS 162.500,00 170.625,00 179.156,25 188.114,07|
Total Despesas: 162.500,00) 170.625,00] 179.156,25} 188.114,07}
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2200 I MANUTENQAO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - TX ADM 2 457.300,00] 322.500,00 338.625,00] 355.556,25]
Total Despesas: 457.300,00] 322.500,00] 338.625,00] 355.556,25)
Diferenca: 0,00 0,00} 0,00 0,00
2201 I MANUTENGAO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 905.000,00] 1.620.750,00) 1.701.787,50} 1.786.876,87}
Total Despesas: 905.000,00] 1.620.750,00) 1.701.787,50} 1.786.876,87}
Diferenga: 0,00 0,00 0,00 0,00
2202 | MANUTENGCAO DAS DESPESAS DO CONTROLE FINANCEIRO 28.000,00 29.400,00) 30.870,00) 32.413,50)
Total Despesas: 28.000,00 29.400,00) 30.870,00) 32.413,50)
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00
9999 | RESERVA DE CONTINGENCIA 2.289.700,00] 2.186.350,00] 2.295.667,50) 2.410.450,88]
Total Despesas: 2.289.700,00] 2.186.350,00] 2.295.667,50) 2.410.450,88]
Diferenca: 0,00 0,00 0,00 0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS

Exercicio: 2019

Aplicacdo dos Recursos na Manutengdo e no Desenvolvimento do Ensino

Constitui¢do Federal - Artigo 212
Emenda Constitucional no.14 de 12/09/1996

10 - RECEITAS EDUCACAO

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cédigo Identificador:4FB34B1F

2016 2017 2018 2019 2020 2021
IMPOSTOS PROPRIOS (A) 1.549.898,00 1.276.256,00] 1.699.981,00 1.784.982,00] 1.874.231,10 1.967.942,66)
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IPTU 102.886,68 115.500,00 121.275,00 127.339,00] 133.705,95 140.391,25
IRRF 514.384,51] 282.352,00 570.000,00 598.500,00] 628.425,00] 659.846,25)
ITBI 189.923,83 180.000,00 250.000,00 262.500,00] 275.625,00] 289.406,25)
1SS 652.596,51] 595.884,00 650.000,00 682.500,00] 716.625,00] 752.456,25)
Receita da Divida Ativa, Multas e Juros de Mora sobre Tribut 90.106,47| 102.520,00 108.706,00 114.143,00] 119.850,15 125.842,66)
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B) 8.063.950, 15§ 9.449.475,00 9.953.440,00 10.288.640,50} 10.803.072,52 11.343.226,15|
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 29.277,42] 21.420,00 22.491,00 23.616,00] 24.796,80] 26.036,64]
IPVA (Art.158, CF/1998) 424.037,93 398.580,00 450.000,00 472.500,00] 496.125,00] 520.931,25)
ICMS (Art.158, CF/1998) 7.610.634,80] 9.029.475,00 9.480.949,00 9.792.524,50] 10.282.150,72 10.796.258,26
TRANSFERENCIAS DA UNIAO ©) 7.648.667,33] 8.708.043,00 9.143.447,00 8.950.621,00 9.398.152,05j 9.868.059,65|
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 11.339,08] 16.594,00 17.424,00 18.296,00 19.210,80f 20.171,34)
FPM (Art.159, CF/1998) 7.629.504,82) 8.682.188,00) 9.116.298,00 8.922.113,00] 9.368.218,65) 9.836.629,58]
ITR (Art.158, CF/1998) 7.823,43 9.261,00] 9.725,00] 10.212,00] 10.722,60] 11.258,73]
FPM 1% PRIMEIRO DECENIO EMENDA 55 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00} 0,00
TRANSFERENCIA FUNDEB, inclusive para complementago (D) 6.413.924,33 6.381.422,00] 7.123.755,00 7.479.944,00] 7.853.941,20 8.246.638,26
DEDUGOES PARA CONSTITUICAO DO FUNDEB (E) 3.138.597,31 3.631.502,00 3.819.377,40] 3.847.852,30) 4,040.244,92) 4.242.257,18
FPM - Dedugao parao FUNDEB 1.521.975,07 1.736.437,00] 1.823.259,60) 1.784.422,60) 1.873.643,73 1.967.325,92
IPI-EXP - Deducéo para o FUNDEB 5.855,49 4.284,00| 4.498,20 4.723,20| 4.959,36 5.207,33
Deducéo LC 87/96 p/FUNDEB 2.267,80 3.318,00 3.484,80 3.659,20) 3.842,16 4.034,27]
Deducéo ITR P/FUNDEB 1.564,62) 1.852,00] 1.945,00] 2.042,40 2.144,52) 2.251,75
Deducéo IPVA P/FUNDEB 84.807,59 79.716,00] 90.000,00] 94.500,00] 99.225,00] 104.186,25)
ICMS - Deducéo parao FUNDEB 1.522.126,74] 1.805.895,00 1.896.189,80) 1.958.504,90] 2.056.430,15 2.159.251,66
VALOR MINIMO (J) = 25% X [(A+B+C)] + (D-E) 7.590.955,89 7.608.363,50) 8.503.594,60) 8.888.152,58] 9.332.560,20) 9.799.188,20)
RESUMO PARA EFEITOS DE PLANEJAMENTO DOS PROGRAMAS DO ENSINO
FUNDEB 60% (0,6 * Item D) 3.848.354,60 3.828.853,20 4.274.253,00) 4.487.966,40] 4.712.364,72] 4.947.982,96)
FUNDEB 40% (0,4 * Item D) 2.565.569,73] 2.552.568,80 2.849.502,00 2.991.977,60] 3.141.576,48] 3.298.655,30
MANUT. E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ((Imposto + Transf. *25% ) - Deducdes) 1.177.031,56 1.226.941,50 1.379.839,60] 1.408.208,58] 1.478.619,00 1.552.549,94
TRANSFERENCIAS DO FNDE 868.123,64] 968.655,00) 1.031.137,40| 1.082.698,00] 1.136.832,90 1.193.674,54
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS ESTADUAL 234.562,10 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS FEDERAL 1.220.845,25 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
TOTAL RESUMO. 9.914.486,88] 8.577.018,50 9.534.732,00] 9.970.850,58] 10.469.393,10 10.992.862,74f
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cadigo ldentificador:6CF1EB3A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
11 - RECEITA SAUDE
Exercicio: 2019
APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
EMENDA CONSTITUCIONAL No.29 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Receita Tributéria (A) 1.549.898,00 1.276.256,00 1.699.981,00 1.784.982,00) 1.874.231,10 1.967.942,66)
IPTU 102.886,68, 115.500,00] 121.275,00 127.339,00 133.705,95) 140.391,25)
IRRF 514.384,51] 282.352,00 570.000,00 598.500,00] 628.425,00] 659.846,25
ITBI 189.923,83 180.000,00] 250.000,00 262.500,00 275.625,00 289.406,25
ISS 652.596,51] 595.884,00 650.000,00 682.500,00 716.625,00] 752.456,25
Receita da Divida Ativa, Multas e Juros de Mora sobre Tribut 90.106,47| 102.520,00 108.706,00] 114.143,00] 119.850,15 125.842,66
Transferéncias Constitucionais (B) 12.574.020,17| 14.526.016,00) 15.277.509,60 15.391.409,20| 16.160.979,65 16.969.028,62
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 23.421,93 17.136,00] 17.992,80 18.892,80) 19.837,44] 20.829,31]
IPVA (Art.158, CF/1998) 339.230,34 318.864,00 360.000,00 378.000,00 396.900,00] 416.745,00]
ICMS (Art.158, CF/1998) 6.088.508,06 7.223.580,00] 7.584.759,20) 7.834.019,60) 8.225.720,57| 8.637.006,60)
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 9.071,28 13.276,00] 13.939,20 14.636,80) 15.368,64] 16.137,07]
FPM (Art.159, CF/1998) 6.107.529,75) 6.945.751,00] 7.293.038,40) 7.137.690,40) 7.494.574,92 7.869.303,66)
ITR (Art.158, CF/1998) 6.258,81 7.409,00 7.780,00 8.169,60 8.578,08 9.006,98
Total das Receitas (C) = (A) + (B) 14.123.918,17| 15.802.272,00} 16.977.490,60 17.176.391,20| 18.035.210,75 18.936.971,28]
APLICAGAO MINIMA - E.C. 29 2.118.587,73] 2.370.340,80) 2.546.623,59 2.576.458,68| 2.705.281,61 2.840.545,69)
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 1.972.781,16 113.985,00) 119.688,00 125.675,00 131.958,75) 138.556,70)
PROVENIENTES DA UNIAO 982.878,34 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00
PROVENIENTES DO ESTADO 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00
OUTRAS RECEITAS DO SUS 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 940.495,18, 47.250,00 49.613,00 52.094,00] 54.698,70) 57.433,64
RECEITAS DE OPER. DE CREDITOS VINC. A SAUDE 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00
OUTRAS RECEITAS DE FINANC. DA SAUDE 49.407,64 66.735,00) 70.075,00 73.581,00) 77.260,05) 81.123,06
APLICACAO MINIMA + CONVENIOS E PROGRAMAS 4.091.368,89 2.484.325,80) 2.666.311,59 2.702.133,68| 2.837.240,36 2.979.102,39
Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cddigo Identificador:54C6331D
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
12 - LEGISLATIVO
Exercicio: 2019
BASE DE CALCULO DO LIMITE DE DESPESAS DO LEGISLATIVO
EMENDA CONSTITUCIONAL No.25 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Receita Tributéria (A) 1.636.257,51 1.393.391,00 1.822.976,00 1.914.129,00 2.009.835,45) 2.110.327,24]
IPTU 102.886,68, 115.500,00] 121.275,00 127.339,00 133.705,95) 140.391,25)
IRRF 514.384,51 282.352,00] 570.000,00 598.500,00] 628.425,00) 659.846,25
ITBI 189.923,83 180.000,00] 250.000,00 262.500,00] 275.625,00 289.406,25
ISS 652.596,51 595.884,00) 650.000,00 682.500,00] 716.625,00 752.456,25
TAXAS 86.359,51] 117.135,00 122.995,00 129.147,00] 135.604,35 142.384,58
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CONTRIBUIGAO DE MELHORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Divida Ativa, Multas e Juros de Mora sobre Tributos 90.106,47| 102.520,00 108.706,00 114.143,00] 119.850,15) 125.842,66)
Transferéncias Constitucionais (B) 12.614.766,32, 14.527.066,00 15.317.509,60) 15.433.409,20| 16.205.079,65) 17.015.333,62]
IPI-EX (Art.159, CF/1998) 23.421,93] 17.136,00} 17.992,80) 18.892,80 19.837,44] 20.829,31)
IPVA (Art.158, CF/1998) 339.230,34| 318.864,00] 360.000,00] 378.000,00] 396.900,00] 416.745,00
ICMS (Art.158, CF/1998) 6.088.508,06 7.223.580,00 7.584.759,20] 7.834.019,60 8.225.720,57] 8.637.006,60)
Transferéncia Financeira LC n° 87/96 9.071,28 13.276,00) 13.939,20] 14.636,80) 15.368,64] 16.137,07]
FPM (Art.159, CF/1998) 6.107.529,75) 6.945.751,00) 7.293.038,40 7.137.690,40 7.494.574,92) 7.869.303,66)
ITR (Art.158, CF/1998) 6.258,81 7.409,00] 7.780,00 8.169,60 8.578,08 9.006,98
Contrib Interv. no Dominio Econdmico — CIDE (Parecer Prévio n° 21/2010-PLENO) 40.746,15) 1.050,00] 40.000,00] 42.000,00] 44.100,00 46.305,00
Total das Receitas (C) = (A) + (B) 14.251.023,83] 15.920.457,00 17.140.485,60) 17.347.538,20 18.214.915,10| 19.125.660,86|
Limite da despesa para 0 ano

Legislativo Total (D) = 7% (C) 997.571,67| 1.114.431,99] 1.199.833,99 1.214.327,67 1.275.044,06 1.338.796,26
Legislativo: Folha de Pagamento (E) = 70% (D) 698.300,17| 780.102,39) 839.883,79 850.029,37] 892.530,84] 937.157,38]

Publicado por:
Lucicleia Ribeiro Dama
Cédigo Identificador:8D1CF607
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Exercicio: 2019

Receitas Realizadas de 2014 a 2016 e Estimadas de 2017 a 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
06 - PPA RECEITAS REALIZADAS E ESTIMADAS

Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes - Receita 30.363.001,96 31.136.480,28] 1,38 33.108.146,08] 3,66 30.579.490,00 -3,29 34.503.397,40) 8,98 36.639.573,30) 4,65 38.471.551,96] 5,00 40.395.129,55| 5,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes - Dedugdes FUNDEB -2.682.651,29 -2.897.472,30] 8,01 -3.138.597,31] 8,32] -3.631.502,00] 15,70 -3.819.377,40 5,17] -3.847.852,30 0,75] -4.040.244,92| 5,00 -4.242.257,18] 5,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria - Receit 1.068.690,57 1.391.414,47) 30,20 1.661.508,72] 19,41 1.421.091,00] -14,47| 1.852.062,00] 30,33 1.944.671,00 5,00 2.041.904,55| 5,00 2.143.999,79] 5,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos - Receita 974.026,18 1.307.083,88| 34,19 1.575.149,21] 20,51 1.303.956,00] -17,22] 1.729.067,00] 32,60 1.815.524,00 5,00] 1.906.300,20] 5,00 2.001.615,21] 5,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos sobre o Patrimdnio - Receita 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nat 298.338,06 258.876,68] -13,23 514.384,51] 98,70 282.352,00] -45,11 570.000,00] 01,88 598.500,00] 5,00] 628.425,00] 5,00 659.846,25| 5,00
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Receita 298.338,06 258.876,68] -13,23 514.384,51] 98,70 282.352,00] -45,11 570.000,00] 01,88 598.500,00] 5,00] 628.425,00] 5,00 659.846,25| 5,00
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00} 282.352,00 0,00] 0,00] 00,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 282.352,00 0,00] 0,00] 00,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Ren 298.338,06 258.876,68] -13,23 514.384,51] 98,70 0,00] 100,00 570.000,00 0,00} 598.500,00 5,00] 628.425,00] 5,00 659.846,25| 5,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Ren 298.338,06 258.876,68] -13,23 514.384,51] 98,70 0,00] 100,00 570.000,00 0,00} 598.500,00 5,00] 628.425,00] 5,00 659.846,25| 5,00
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios - Rec 667.055,46 1.040.535,20] 55,99 1.035.513,49 -0,48 993.904,00 -4,02 1.129.981,00] 13,69 1.186.482,00 5,00] 1.245.806,10] 5,00 1.308.096,41| 5,00
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Impostos sobre o Patrimdnio para Estados/DF/Municip 315.541,38 470.012,29] 48,95 380.876,33] -18,96 395.920,00 3,95] 477.776,00] 20,67 501.666,00 5,00] 526.749,30] 5,00 553.086,77| 5,00
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba 145.985,51 139.109,97 -4,71] 190.589,90] 37,01 215.300,00] 12,97 227.125,00] 5,49 238.482,00 5,00 250.406,10] 5,00 262.926,41] 5,00
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba 103.695,02 92.100,90] -11,18] 102.886,68] 11,71 115.500,00] 12,26 121.275,00 5,00 127.339,00 5,00 133.705,95| 5,00 140.391,25| 5,00
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba 1.275,09] 2.357,27| 84,87 3.295,29] 39,79 2.800,00] -15,03] 4.000,00] 42,86 4.200,00] 5,00 4.410,00] 5,00 4.630,50] 5,00
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba 36.078,65] 33.300,32] -7,70) 64.334,03] 93,19 70.000,00) 8,81 73.500,00) 5,00 77.175,00) 5,00 81.033,75| 5,00 85.085,44] 5,00
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba 4.936,75) 11.351,48] 129,94 20.073,90] 76,84 27.000,00f 34,50 28.350,00) 5,00 29.768,00) 5,00 31.256,40] 5,00 32.819,22| 5,00
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00 Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de Bens Iméve 169.555,87 330.902,32] 95,16 190.286,43] -42,49| 180.620,00 -5,08] 250.651,00] 38,77| 263.184,00 5,00 276.343,20] 5,00 290.160,36] 5,00
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00 Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméve 168.910,26 330.817,89] 95,85 189.923,83] -42,59| 180.000,00] -5,23] 250.000,00] 38,89 262.500,00] 5,00 275.625,00] 5,00 289.406,25| 5,00
1.1.1.8.01.4.2.00.00.00.00.00 Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de Bens Iméve 587,52 84,43 -85,63 362,60 329,47| 620,00] 70,99 651,00} 5,00 684,00 5,07| 718,20 5,00 754,11] 5,00
1.1.1.8.01.4.3.00.00.00.00.00 Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens Iméve 50,56 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.1.1.8.01.4.4.00.00.00.00.00 Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de Bens Iméve 7,53 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00 Impostos sobre a Producéo, circulagdo de Mercadorias 351.514,08] 570.522,91] 62,30} 654.637,16] 14,74 597.984,00] -8,65| 652.205,00] 9,07| 684.816,00] 5,00 719.056,80] 5,00 755.009,64] 5,00
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Recei 351.514,08] 570.522,91] 62,30} 654.637,16] 14,74 597.984,00 -8,65| 652.205,00] 9,07| 684.816,00] 5,00 719.056,80] 5,00 755.009,64] 5,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Princ 344.792,14] 567.349,80] 64,55 652.596,51] 15,03 595.884,00 -8,69] 650.000,00] 9,08] 682.500,00] 5,00 716.625,00] 5,00 752.456,25| 5,00
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Multa 1.072,82] 2.789,39] 160,01 1.150,56] -58,75) 1.900,00] 65,14 1.995,00) 5,00 2.095,00 5,01 2.199,75] 5,00 2.309,74] 5,00
1.1.1.8.02.3.3.00.00.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida 5.454,59 306,00 -94,39 825,50 169,77| 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Divida 194,53 77,72)  -60,05) 64,59 -16,89) 200,00 209,65| 210,00} 5,00 221,00 5,24 232,05 5,00 243,65| 5,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %

1.1.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 Outros Impostos - Receita 8.632,66) 7.672,00] -11,13] 25.251,21] 229,13] 27.700,00) 9,70 29.086,00] 5,00 30.542,00) 5,01 32.069,10] 5,00 33.672,55| 5,00
1.1.1.9.01.0.0.00.00.00.00.00 Outros Impostos - Receita 8.632,66) 7.672,00] -11,13 25.251,21] 229,13] 27.700,00) 9,70 29.086,00] 5,00 30.542,00) 5,01 32.069,10] 5,00 33.672,55| 5,00
1.1.1.9.01.1.0.00.00.00.00.00 Outros Impostos - Receita 8.632,66) 7.672,00] -11,13] 25.251,21] 229,13] 27.700,00) 9,70 29.086,00] 5,00 30.542,00) 5,01 32.069,10] 5,00 33.672,55| 5,00
1.1.1.9.01.1.2.00.00.00.00.00 Outros Impostos - Multas e Juros - Receita 2.928,13 2.567,88] -12,30) 4.318,98] 68,19 4.630,00 7,20 4.862,00] 5,01] 5.106,00) 5,02 5.361,30] 5,00 5.629,36] 5,00
1.1.1.9.01.1.3.00.00.00.00.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Receita 3.148,12) 1.143,06] -63,69] 3.690,47| 222,86 4.670,00] 26,54 4.904,00] 5,01] 5.150,00) 5,02 5.407,50] 5,00 5.677,88] 5,00
1.1.1.9.01.1.4.00.00.00.00.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Multas e Juros - Rec 2.556,41] 3.961,06] 54,95 17.241,76] 335,28 18.400,00} 6,72 19.320,00] 5,00 20.286,00) 5,00 21.300,30] 5,00 22.365,31] 5,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas - Receita 94.664,39) 84.330,59] -10,92] 86.359,51] 2,41] 117.135,00] 35,64 122.995,00 5,00 129.147,00] 5,00 135.604,35| 5,00 142.384,58] 5,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Receita 58.844,80] 47.423,07| -19,41] 49.407,64] 4,18 66.735,00] 35,07 70.075,00] 5,00 73.581,00) 5,00 77.260,05| 5,00 81.123,06] 5,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 Taxas de Inspe¢do, Controle e Fiscalizagdo - Receita 58.844,80) 47.423,07| -19,41] 49.407,64] 4,18 66.735,00] 35,07| 70.075,00) 5,00 73.581,00) 5,00 77.260,05| 5,00 81.123,06] 5,00
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00 Taxas de Inspe¢do, Controle e Fiscalizagdo - Receita 58.844,80) 47.423,07| -19,41] 49.407,64] 4,18[ 66.735,00] 35,07| 70.075,00) 5,00 73.581,00) 5,00 77.260,05| 5,00 81.123,06] 5,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00 Taxas de Inspe¢do, Controle e Fiscalizagéo - Principal 58.844,80) 47.423,07| -19,41] 49.407,64] 4,18 66.735,00] 35,07| 70.075,00) 5,00 73.581,00) 5,00 77.260,05| 5,00 81.123,06] 5,00
1.1.2.1.01.1.1.17.00.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Receita 5.129,01] 6.019,86| 17,37 6.550,65) 8,82 11.361,00] 73,43 11.930,00) 5,01 12.527,00 5,00 13.153,35| 5,00 13.811,02] 5,00
1.1.2.1.01.1.1.25.00.00.00.00 Taxa de Licenca para Funcionamento de Estab. Comer 46.405,90] 31.156,84] -32,86) 32.685,60) 4,91 39.583,00f 21,10 41.563,00] 5,00 43.642,00 5,00 45.824,10] 5,00 48.115,31} 5,00
1.1.2.1.01.1.1.26.00.00.00.00 Taxa de Publicidade Comercial - Receita 3.407,15) 4.484,21] 31,61 4.041,15 -9,88} 6.684,00] 65,40 7.019,00] 5,01 7.370,00) 5,00 7.738,50] 5,00 8.125,43] 5,00
1.1.2.1.01.1.1.28.00.00.00.00 Taxa de Funcionamento de Estabelecimentos em Hora 3.679,94 4.301,15| 16,88 4.347,83 1,09 6.800,00] 56,40 7.140,00] 5,00 7.497,00] 5,00 7.871,85| 5,00 8.265,44] 5,00
1.1.2.1.01.1.1.29.00.00.00.00 Taxa de Licenga para Execucéo de Obras - Receita 222,80) 1.461,01] 555,75 1.782,41] 22,00 2.307,00] 29,43 2.423,00] 5,03] 2.545,00) 5,04 2.672,25| 5,00 2.805,86] 5,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos - Receita 35.819,59) 36.907,52] 3,04 36.951,87] 0,12 50.400,00] 36,39 52.920,00) 5,00 55.566,00) 5,00 58.344,30] 5,00 61.261,52| 5,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos - Receita 35.819,59) 36.907,52] 3,04 36.951,87] 0,12 50.400,00] 36,39 52.920,00) 5,00 55.566,00) 5,00 58.344,30] 5,00 61.261,52| 5,00
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos - Receita 35.819,59) 36.907,52] 3,04 36.951,87] 0,12 50.400,00] 36,39 52.920,00) 5,00 55.566,00) 5,00 58.344,30] 5,00 61.261,52| 5,00
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestagéo de Servicos - Principal - Receita 35.819,59) 36.907,52] 3,04 36.951,87] 0,12 50.400,00] 36,39 52.920,00) 5,00 55.566,00) 5,00 58.344,30] 5,00 61.261,52| 5,00
1.1.2.2.01.1.1.28.00.00.00.00 Taxa de Cemitério - Receita 3.280,38, 2.644,65| -19,38 2.149,09] -18,74] 2.400,00f 11,68| 2.520,00] 5,00 2.646,00) 5,00 2.778,30] 5,00 2.917,22| 5,00
1.1.2.2.01.1.1.99.00.00.00.00 Outras Taxas de Prestacéo de Servicos - Receita 32.539,21 34.262,87| 5,30 34.802,78] 1,58 48.000,00] 37,92 50.400,00} 5,00 52.920,00) 5,00 55.566,00] 5,00 58.344,30] 5,00
1.1.2.2.01.1.1.99.99.00.00.00 Outras Taxas de Prestagéo de Servigos - Receita 32.539,21] 34.262,87| 5,30 34.802,78] 1,58 48.000,00f 37,92 50.400,00} 5,00 52.920,00) 5,00 55.566,00] 5,00 58.344,30] 5,00
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1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ContribuigBes - Receita 779.793,35) 856.026,81] -21,85) 1.275.975,61] 136,90 747.258,00] 1,46 1.040.969,00 5,00] 1.093.018,00 5,00 1.147.668,90] 5,00 1.205.052,35| 5,00
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais - Receita 748.881,25) 831.869,32] 11,08 1.218.746,68] 46,51 689.193,00] -43,45] 980.000,00]  42,20) 1.029.000,00 5,00 1.080.450,00] 5,00 1.134.472,50] 5,00
1.2.1.0.04.0.0.00.00.00.00.00 Contribuicéo para o Regime Proprio de Previdéncia S 748.881,25) 831.869,32] 11,08 1.218.746,68] 46,51 689.193,00] -43,45] 980.000,00] 42,20 1.029.000,00 5,00 1.080.450,00] 5,00 1.134.472,50] 5,00
1.2.1.0.04.2.0.00.00.00.00.00 Contribuicéo do Servidor Ativo Civil para 0 RPPS - R 748.881,25) 831.869,32] 11,08 1.218.746,68] 46,51 689.193,00] -43,45] 980.000,00] 42,20 1.029.000,00 5,00 1.080.450,00] 5,00 1.134.472,50] 5,00
1.2.1.0.04.2.1.00.00.00.00.00 Contribuicéo do Servidor Ativo Civil para o RPPS - P 748.881,25) 831.869,32] 11,08 1.218.746,68] 46,51 689.193,00] -43,45] 980.000,00] 42,20 1.029.000,00 5,00 1.080.450,00] 5,00 1.134.472,50] 5,00
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuicéo para o Custeio do Servigo de lluminagdo 30.912,10 24.157,49] -21,85) 57.228,93] 136,90 58.065,00) 1,46 60.969,00 5,00] 64.018,00] 5,00 67.218,90 5,00 70.579,85| 5,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00.00.00 Contribuicéo para o Custeio do Servigo de lluminagdo 30.912,10 24.157,49] -21,85) 57.228,93] 136,90 58.065,00) 1,46 60.969,00 5,00] 64.018,00] 5,00 67.218,90 5,00 70.579,85| 5,00
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00.00.00 Contribuicéo para o Custeio do Servigo de lluminagao 30.912,10 24.157,49] -21,85) 57.228,93] 136,90 58.065,00) 1,46 60.969,00 5,00] 64.018,00] 5,00 67.218,90 5,00 70.579,85| 5,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial - Receita 676.231,15) 1.091.414,97) 51,81 1.489.737,04] -27,52 577.180,00] 28,32 1.576.987,40 9,06] 1.655.840,00 5,00 1.738.632,00] 5,00 1.825.563,60] 5,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliérios - Receita 676.231,15) 1.091.414,97) 51,81 1.489.737,04] -27,52 577.180,00] 28,32 1.576.987,40 9,06] 1.655.840,00 5,00 1.738.632,00] 5,00 1.825.563,60] 5,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Juros e CorregBes Monetérias - Receita 676.231,15) 1.091.414,97] 66,84 1.489.737,04] 69,55 577.180,00] -81,03] 1.576.987,40] 18,30 1.655.840,00 5,00 1.738.632,00] 5,00 1.825.563,60] 5,00
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00.00.00 Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Receita 244.810,17| 371.650,31] 0,00] 269.368,01] 0,00 345.655,00] 0,00 376.987,40) 0,00] 395.840,00 0,00 415.632,00 0,00] 436.413,60 0,00]
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00 Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Re 244.810,17| 371.650,31] 51,81 269.368,01] -27,52] 345.655,00] 28,32 376.987,40) 9,06] 395.840,00 5,00 415.632,00| 5,00] 436.413,60] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.00.00.00.00 Remuneragio de Depdsitos Bancérios - RECURSOS V 73.748,01 119.653,03] 62,25 174.542,38] 45,87 113.405,00] -35,03] 168.124,40] 48,25 176.533,00] 5,00 185.359,65| 5,00 194.627,63] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.02.00.00.00 Remuneragio de Depdsitos Bancérios - FUNDEB - R 12.129,39 16.281,02] 34,23 49.298,99] 202,80 22.000,00] -55,37 30.100,00] 36,82 31.605,00] 5,00 33.185,25| 5,00 34.844,51] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - RENDIMENT 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 1.050,00] 0,00 1.103,00 5,05] 1.159,00] 5,08 1.216,95| 5,00 1.277,80] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.01.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Rendimentos A 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 1.050,00] 0,00 1.103,00 5,05] 1.159,00] 5,08 1.216,95| 5,00 1.277,80] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00.00.00 Remuneragdo de Depbsitos Bancérios - SAUDE - AS 44.666,37| 77.206,69] 72,85 101.342,31] 31,26 68.955,00] -31,96 106.339,40] 54,22 111.657,00] 5,00 117.239,85| 5,00 123.101,84] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.10.00.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - SOCIAL - FN 16.952,25 26.165,32] 54,35 23.901,08] -8,65 21.400,00] -10,46 30.582,00] 42,91 32.112,00] 5,00 33.717,60] 5,00 35.403,48] 5,00
1.3.2.1.00.1.1.02.00.00.00.00 Remuneragio de Depdsitos Bancérios - RECURSOS N 171.062,16} 251.997,28] 47,31 94.825,63] -62,37 232.250,00] 144,92 208.863,00] -10,07| 219.307,00] 5,00 230.272,35] 5,00 241.785,97| 5,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.00.00.00 Remuneracio de Depdsitos Bancérios - OUTROS RE 171.062,16} 251.997,28] 47,31 94.825,63] -62,37 232.250,00] 144,92 208.863,00] -10,07| 219.307,00] 5,00 230.272,35] 5,00 241.785,97| 5,00
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00.00.00 Remuneragdo dos Recursos do Regime Préprio de Pr 431.420,98 719.764,66] 66,84 1.220.369,03] 69,55 231.525,00] -81,03] 1.200.000,00) 18,30 1.260.000,00 5,00 1.323.000,00] 5,00 1.389.150,00] 5,00
1.3.2.1.00.4.1.00.00.00.00.00 Remuneragdo dos Recursos do Regime Préprio de Pr 431.420,98 719.764,66] 66,84 1.220.369,03] 69,55 231.525,00] -81,03] 1.200.000,00) 18,30 1.260.000,00] 5,00 1.323.000,00] 5,00 1.389.150,00] 5,00
1.3.2.1.00.4.1.30.00.00.00.00 Remuneragéo dos RPPS - FUNDO DE INVESTIMEN 431.420,98 719.764,66] 66,84 1.220.369,03] 69,55 231.525,00] -81,03] 1.200.000,00 18,30 1.260.000,00 5,00 1.323.000,00] 5,00 1.389.150,00] 5,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita de Servicos - Receita 103.608,05} 5.946,00] -94,26 12.590,00] 111,74] 10.518,00] -16,46) 15.000,00] 42,61 65.750,00] 38,33 69.037,50| 5,00 72.489,38] 5,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Receit 90.055,88 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Receit 90.055,88 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Receit 90.055,88 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
1.6.1.0.01.1.1.00.00.00.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Princi 90.055,88 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Outros Servicos - Receita 13.552,17 5.946,00] -56,13 12.590,00] 111,74] 10.518,00] -16,46) 15.000,00] 42,61 65.750,00] 38,33 69.037,50| 5,00] 72.489,38] 5,00
1.6.9.0.99.0.0.00.00.00.00.00 Outros Servicos - Receita 13.552,17 5.946,00] -56,13 12.590,00] 111,74] 10.518,00] -16,46) 15.000,00] 42,61 65.750,00] 38,33 69.037,50| 5,00 72.489,38] 5,00
1.6.9.0.99.1.0.00.00.00.00.00 Outros Servicos - Receita 13.552,17 5.946,00] -56,13] 12.590,00] 111,74 10.518,00] -16,46 15.000,00) 42,61 65.750,00] 38,33 69.037,50] 5,00 72.489,38| 5,00
1.6.9.0.99.1.1.00.00.00.00.00 Outros Servicos - Principal - Receita 13.552,17 5.946,00] -56,13] 12.590,00] 111,74 10.518,00] -16,46 15.000,00) 42,61 65.750,00] 38,33 69.037,50] 5,00 72.489,38| 5,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes - Receita 27.155.870,73]  27.640.329,36 1,78 28.581.611,84 3,41] 27.678.066,68] -3,16] 29.861.079,00] 7,89 31.191.647,50 4,46  32.751.229,87) 5,00 34.388.791,34] 5,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes - Dedugdes FUNDEB -2.682.651,29 -2.897.472,30 8,01 -3.138.597,31] 8,32 -3.631.502,00] 15,70 -3.819.377,40 5,17 -3.847.852,30 0,75 -4.040.244,92] 5,00] -4.242.257,18| 5,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Receita 13.233.031,13]  11.279.926,79] -14,76 11.913.810,69 5,62 11.798.869,68] -0,96] 12.694.271,00) 7,59  13.328.969,00 5,00] 13.995.417,45| 5,00] 14.695.188,29] 5,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Deducd -1.292.867,52] -1.348.619,93] 4,31 -1.525.807,49] 13,14 -1.741.607,00] 14,14 -1.828.689,40) 5,00] -1.790.124,20f  -2,11] -1.879.630,41] 5,00 -1.973.611,94] 5,00
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido - Especifica E/M - Receita 13.233.031,13]  11.279.926,79] -14,76 11.913.810,69 5,62 11.798.869,68] -0,96] 12.694.271,00) 7,59  13.328.969,00 5,00 13.995.417,45] 5,00] 14.695.188,29] 5,00
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido - Especifica E/M - Dedugdes -1.292.867,52] -1.348.619,93] 4,31 -1.525.807,49] 13,14 -1.741.607,00] 14,14 -1.828.689,40) 5,00] -1.790.124,20f  -2,11] -1.879.630,41] 5,00 -1.973.611,94] 5,00
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Participacdo na Receita da Unido - Receita 6.740.012,74 7.106.142,66) 5,43 8.179.296,56] 15,10 8.691.449,00] 6,26 9.126.043,00] 5,00] 9.582.325,00 5,00 10.061.441,25| 5,00 10.564.513,31] 5,00
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Participacdo na Receita da Unido - Dedugbes FUNDE -1.290.804,96) -1.346.426,68] 4,31 -1.523.539,69] 13,15 -1.738.289,00] 14,10 -1.825.204,60) 5,00] -1.786.465,00] -2,12) -1.875.788,25| 5,00 -1.969.577,67) 5,00
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - 6.733.592,06) 7.090.503,20] 5,30) 7.629.504,82) 7,60 8.682.188,00] 13,80 9.116.298,00] 5,00] 8.922.113,00f -2,13] 9.368.218,65] 5,00} 9.836.629,58] 5,00}
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - -1.289.520,94) -1.343.298,88] 4,17 -1.521.975,07) 13,30 -1.736.437,00] 14,09 -1.823.259,60) 5,00] -1.784.422,60|  -2,13] -1.873.643,73] 5,00 -1.967.325,92] 5,00
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - 6.733.592,06) 7.090.503,20] 5,30) 7.629.504,82) 7,60 8.682.188,00] 13,80 9.116.298,00] 5,00] 8.922.113,00f -2,13] 9.368.218,65] 5,00} 9.836.629,58] 5,00}
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - -1.289.520,94] -1.343.298,88] 4,17 -1.521.975,07) 13,30 -1.736.437,00] 14,09 -1.823.259,60) 5,00] -1.784.422,60| -2,13] -1.873.643,73] 5,00 -1.967.325,92] 5,00
1.7.1.8.01.3.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios 1 0,00] 0,00] 0,00] 316.816,56) 0,00 0,00] 100,00 10,00 0,00] 320.000,00f 00,00 336.000,00] 5,00 352.800,00] 5,00]
1.7.1.8.01.3.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios 1 0,00] 0,00] 0,00] 316.816,56) 0,00 0,00] 100,00 10,00 0,00] 320.000,00f 00,00 336.000,00] 5,00 352.800,00] 5,00]
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 0,00 0,00 0,00 225.151,75) 0,00 0,00 100,00 10,00] 0,00 330.000,00] 00,00 346.500,00] 5,00] 363.825,00] 5,00
1.7.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 0,00 0,00 0,00 225.151,75) 0,00 0,00 100,00 10,00] 0,00 330.000,00] 00,00 346.500,00] 5,00 363.825,00] 5,00
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial 6.420,68] 15.639,46] 143,58 7.823,43] -49,98] 9.261,00] 18,38 9.725,00] 5,01 10.212,00] 5,01 10.722,60] 5,00) 11.258,73] 5,00
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial -1.284,02) -3.127,80] 143,59 -1.564,62] -49,98] -1.852,00] 18,37 -1.945,00] 5,02 -2.042,40) 5,01 -2.144,52| 5,00} -2.251,75| 5,00}
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial 6.420,68] 15.639,46] 143,58 7.823,43] -49,98] 9.261,00] 18,38 9.725,00] 5,01 10.212,00] 5,01 10.722,60] 5,00 11.258,73] 5,00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial -1.284,02) -3.127,80] 143,59 -1.564,62] -49,98] -1.852,00 18,37, -1.945,00] 5,02 -2.042,40) 5,01 -2.144,52| 5,00} -2.251,75| 5,00}
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia da Compensagéo Financeira pela Explor 102.937,69) 77.242,21) -24,96 65.783,12] -14,84 87.052,00] 32,33 91.406,00 5,00 95.977,00} 5,00 100.775,85| 5,00 105.814,64] 5,00
1.7.1.8.02.2.0.00.00.00.00.00 Cota-parte da Compensagéo Financeira de Recursos M 2.405,43 1.932,61] -19,66 1.758,74  -9,00] 3.465,00] 97,02 3.639,00] 5,02 3.821,00 5,00 4.012,05| 5,00] 4.212,65| 5,00]
1.7.1.8.02.2.1.00.00.00.00.00 Cota-parte da Compensagéo Financeira de Recursos M 2.405,43 1.932,61] -19,66 1.758,74  -9,00] 3.465,00] 97,02 3.639,00] 5,02 3.821,00 5,00 4.012,05| 5,00 4.212,65| 5,00]
1.7.1.8.02.6.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo FEP - Rece 100.532,26) 75.309,60] -25,09 64.024,38] -14,99| 83.587,00] 30,55 87.767,00 5,00 92.156,00} 5,00 96.763,80] 5,00 101.601,99| 5,00
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo FEP - Prin 100.532,26) 75.309,60] -25,09 64.024,38] -14,99| 83.587,00] 30,55 87.767,00 5,00 92.156,00} 5,00 96.763,80] 5,00 101.601,99| 5,00
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Repasses Fundo a 2.076.125,58 2.310.257,10] 11,28 2.529.839,72) 9,50 2.209.013,00] -12,68 2.516.835,00] 13,93 2.550.526,80) 1,34 2.678.053,14] 5,00 2.811.955,78| 5,00
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1.7.1.8.03.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS ATEN(;AO BASIC 1.072.510,00 1.212.407,98 13,04 1.415.556,90 16,76 1.173.758,00] -17,08 1.232.447,00 5,00 1.285.918,80 4,34 1.350.214,74] 5,00 1.417.725,47| 5,00
1.7.1.8.03.1.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Piso de Atencdo Ba 325.332,00 355.331,98] 9,22 565.331,90 59,10 341.775,00] -39,54 358.864,00 5,00 368.655,80) 2,73 387.088,59] 5,00 406.443,02| 5,00
1.7.1.8.03.1.0.30.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Incremento Tempo 173.475,00 188.000,00 8,37 196.000,00 4,26 201.600,00 2,86 211.680,00] 5,00 222.264,00 5,00 233.377,20] 5,00 245.046,06] 5,00
1.7.1.8.03.1.0.40.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Custeio de Atencé 81.495,00 127.600,00 56,57 101.595,00] -20,38] 93.780,00 -7,69 98.469,00} 5,00 103.393,00 5,00 108.562,65| 5,00 113.990,78] 5,00
1.7.1.8.03.1.0.50.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Agente Comunitari 492.208,00) 541.476,00) 10,01 552.630,00 2,06 536.603,00 -2,90) 563.434,00 5,00 591.606,00 5,00 621.186,30] 5,00 652.245,61] 5,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
1.7.1.8.03.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS ATEN(;AO DA M 646.233,88] 769.396,68| 19,06 651.432,00] -15,33 684.300,00 5,05 718.515,00] 5,00 722.941,00 0,62 759.088,05| 5,00 797.042,45| 5,00
1.7.1.8.03.2.0.40.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Incremento Tempo 646.233,88] 769.396,68| 19,06 651.432,00] -15,33 684.300,00 5,05 718.515,00] 5,00 722.941,00] 0,62 759.088,05| 5,00 797.042,45| 5,00
1.7.1.8.03.3.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS VIGILANCIA EM 216.205,63] 182.168,40| -15,74] 281.133,92] 54,33 195.000,00] -30,64 306.000,00] 56,92 268.800,00] -12,16 282.240,00] 5,00 296.352,00] 5,00
1.7.1.8.03.3.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Incent. Fin. aos Es 216.205,63] 182.168,40| -15,74] 281.133,92] 54,33 195.000,00] -30,64 306.000,00] 56,92 268.800,00] -12,16 282.240,00] 5,00 296.352,00] 5,00
1.7.1.8.03.4.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS ASSISTENCIA FA 66.946,49| 56.647,03] -15,38] 66.946,49 18,18 68.355,00 2,10 71.773,00] 5,00 75.362,00] 5,00 79.130,10] 5,00 83.086,60] 5,00
1.7.1.8.03.4.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Promogéo da Assi 66.946,49 56.647,03] -15,38 66.946,49] 18,18 68.355,00 2,10] 71.773,00] 5,00 75.362,00 5,00 79.130,10] 5,00 83.086,60| 5,00
1.7.1.8.03.5.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS GESTAO SUS - R 74.229,58] 89.637,01] 20,76 114.770,41] 28,04 87.600,00] -23,67| 188.100,00] 14,73 197.505,00 5,00 207.380,25| 5,00 217.749,26] 5,00
1.7.1.8.03.5.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Implementacéo da 74.229,58] 89.637,01] 20,76 114.770,41] 28,04 87.600,00] -23,67| 188.100,00] 14,73 197.505,00 5,00 207.380,25| 5,00 217.749,26] 5,00
1.7.1.8.04.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - BLOCO DE INV 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 92.152,20 0,00} 96.759,81] 5,00 101.597,80] 5,00
1.7.1.8.04.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS ATEN(;AO BASIC 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 8.152,20] 0,00} 8.559,81| 5,00 8.987,80] 5,00
1.7.1.8.04.1.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Estruturacéo da Re 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 8.152,20] 0,00} 8.559,81] 5,00 8.987,80] 5,00
1.7.1.8.04.3.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS VIGILANCIA EM 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 52.500,00 0,00} 55.125,00 5,00 57.881,25| 5,00
1.7.1.8.04.3.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Transferéncia do B 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 52.500,00 0,00} 55.125,00 5,00 57.881,25| 5,00
1.7.1.8.04.6.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS OUTROS PROGR 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 31.500,00 0,00} 33.075,00 5,00 34.728,75| 5,00
1.7.1.8.04.6.0.10.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Transferéncias do B 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 31.500,00 0,00} 33.075,00] 5,00 34.728,75| 5,00
1.7.1.8.05.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Des 563.404,30 524.774,92 -6,86) 598.755,63] 14,10 623.000,00 4,05 654.150,00 5,00} 686.858,00) 5,00 721.200,90] 5,00 757.260,94] 5,00
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacéo - Receita 241.958,84 221.375,67| -8,51] 214.347,58 -3,17| 232.000,00 8,24 243.600,00 5,00 255.780,00 5,00 268.569,00] 5,00 281.997,45| 5,00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educacéo - Principal - Recei 241.958,84 221.375,67| -8,51] 214.347,58 -3,17| 232.000,00 8,24 243.600,00 5,00} 255.780,00 5,00 268.569,00] 5,00 281.997,45| 5,00
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Program 177.102,00 132.378,00] -25,25] 216.880,00 63,83 216.000,00 -0,41] 226.800,00] 5,00 238.140,00 5,00 250.047,00] 5,00 262.549,35| 5,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Program 177.102,00 132.378,00] -25,25 216.880,00 63,83 216.000,00 -0,41] 226.800,00] 5,00 238.140,00 5,00 250.047,00] 5,00 262.549,35| 5,00
1.7.1.8.05.4.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Program 144.343,46 171.021,25 18,48 167.528,05) -2,04] 175.000,00 4,46 183.750,00 5,00 192.938,00] 5,00 202.584,90] 5,00 212.714,14] 5,00
1.7.1.8.05.4.1.00.00.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Program 144.343,46 171.021,25 18,48 167.528,05) -2,04] 175.000,00 4,46 183.750,00 5,00 192.938,00 5,00 202.584,90] 5,00 212.714,14] 5,00
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. 10.312,92] 10.966,43] 6,34 11.339,08| 3,40 16.594,00] 46,34 17.424,00} 5,00 18.296,00] 5,00 19.210,80] 5,00 20.171,34] 5,00
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneracéo L.C. -2.062,56 -2.193,25] 6,34 -2.267,80) 3,40 -3.318,00 46,31 -3.484,80 5,03 -3.659,20 5,00 -3.842,16] 5,00 -4.034,27] 5,00
1.7.1.8.06.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. 10.312,92] 10.966,43] 6,34 11.339,08| 3,40 16.594,00] 46,34 17.424,00] 5,00 18.296,00] 5,00 19.210,80] 5,00 20.171,34] 5,00
1.7.1.8.06.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. -2.062,56 -2.193,25] 6,34 -2.267,80) 3,40 -3.318,00 46,31 -3.484,80 5,03 -3.659,20 5,00 -3.842,16] 5,00 -4.034,27] 5,00
1.7.1.8.06.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. 10.312,92) 10.966,43| 6,34] 11.339,08] 3,40] 16.594,00] 46,34 17.424,00] 5,00 18.296,00 5,00] 19.210,80] 5,00 20.171,34] 5,00
1.7.1.8.06.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragéo L.C. -2.062,56 -2.193,25 6,34] -2.267,80) 3,40] -3.318,00] 46,31 -3.484,80 5,03] -3.659,20) 5,00] -3.842,16] 5,00 -4.034,27] 5,00
1.7.1.8.10.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Enti 3.333.700,53 1.066.500,00] -68,01] 183.825,76] -82,76) 0,00] 100,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %

1.7.1.8.10.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema 82.618,35) 65.000,00f -21,32 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.10.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema 82.618,35) 65.000,00] -21,32 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.10.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a P 835.207,18 751.500,00] -10,02 154.575,76] -79,43 0,00] 100,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.10.2.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a P 835.207,18 751.500,00] -10,02 154.575,76] -79,43 0,00] 100,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.10.9.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Receit 2.415.875,00) 250.000,00] -89,65 29.250,00| -88,30| 0,00] 100,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.10.9.1.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Princi 2.415.875,00) 250.000,00] -89,65 29.250,00| -88,30| 0,00] 100,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.12.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Ass 235.139,27, 137.873,63] -41,37| 212.766,50] 54,32 171.761,68] -19,27 238.413,00] 38,80 250.334,00 5,00 262.850,70] 5,00 275.993,23] 5,00
1.7.1.8.12.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS - Receita 235.139,27, 137.873,63] -41,37| 212.766,50] 54,32 171.761,68] -19,27 238.413,00] 38,80 250.334,00 5,00 262.850,70] 5,00 275.993,23] 5,00
1.7.1.8.12.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS - Receita 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.12.1.1.01.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS PARA O PROG 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.12.1.2.00.00.00.00.00 BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTECAO S 188.485,75) 73.191,99| -61,17 141.507,57| 93,34 50.116,68| -64,58] 195.000,00] 89,09 204.750,00 5,00 214.987,50] 5,00 225.736,87| 5,00
1.7.1.8.12.1.2.01.00.00.00.00 Piso Basico Fixo (SUAS) - Receita 57.520,00) 37.866,99| -34,17 96.507,57| 154,86 50.116,68| -48,07| 110.000,00] 19,49 115.500,00 5,00 121.275,00] 5,00 127.338,75] 5,00
1.7.1.8.12.1.2.02.00.00.00.00 Piso Variavel Fixo (SUAS) - Receita 47.490,75 18.000,00] -62,10 45.000,00] 150,00 0,00] 100,00 45.000,00 0,00} 47.250,00 5,00 49.612,50| 5,00 52.093,12| 5,00
1.7.1.8.12.1.2.03.00.00.00.00 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - 83.475,00) 17.325,00f -79,25 0,00] 100,00 0,00 0,00] 40.000,00 0,00} 42.000,00 5,00 44.100,00| 5,00 46.305,00| 5,00
1.7.1.8.12.1.4.00.00.00.00.00 BLOCO DE COFINANCIAMENTO POR RESULTA 0,00} 0,00} 0,00} 35.130,00] 0,00} 80.300,00] 128,58 0,00] 00,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.12.1.4.99.00.00.00.00 Transferéncias do SUAS para Outros Programas de As 0,00 0,00 0,00} 35.130,00] 0,00} 80.300,00] 128,58 0,00] 00,00 0,00} 0,00} 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.1.8.12.1.5.00.00.00.00.00 BLOCO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FA 46.653,52 64.681,64] 38,64 36.128,93] -44,14| 41.345,00] 14,44 43.413,00 5,00 45.584,00 5,00 47.863,20| 5,00 50.256,36] 5,00
1.7.1.8.12.1.5.01.00.00.00.00 Indice de Gestdo Descentralizada - IGDBF - Receita 46.653,52 64.681,64] 38,64 36.128,93] -44,14| 41.345,00] 14,44 43.413,00 5,00 45.584,00 5,00 47.863,20| 5,00 50.256,36] 5,00
1.7.1.8.99.0.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido - Receita 171.398,10 46.169,84] -73,06 132.204,32| 186,34 0,00] 100,00 50.000,00] 0,00} 52.500,00 5,00 55.125,00] 5,00 57.881,25| 5,00
1.7.1.8.99.1.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido - Receita 171.398,10 46.169,84] -73,06 132.204,32| 186,34 0,00] 100,00 50.000,00] 0,00} 52.500,00 5,00 55.125,00] 5,00 57.881,25| 5,00
1.7.1.8.99.1.1.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Unido - Principal - Receita 171.398,10 46.169,84] -73,06 132.204,32| 186,34 0,00] 100,00 50.000,00] 0,00} 52.500,00 5,00 55.125,00] 5,00 57.881,25| 5,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de s 9.077.314,61 10.995.082,20] 21,13] 10.253.876,82 -6,74) 9.497.775,00) -7,37| 10.043.053,00) 5,74] 10.382.734,50 3,38 10.901.871,22] 5,00 11.446.964,79] 5,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de s -1.389.783,77] -1.548.852,37 11,45 -1.612.789,82] 4,13] -1.889.895,00] 17,18 -1.990.688,00] 5,33] -2.057.728,10 3,37] -2.160.614,51| 5,00 -2.268.645,24] 5,00
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M - Receita 9.077.314,61 10.995.082,20] 21,13] 10.253.876,82 -6,74] 9.497.775,00) -7,37| 10.043.053,00) 5,74] 10.382.734,50 3,38 10.901.871,22] 5,00 11.446.964,79] 5,00
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M - Dedu¢d -1.389.783,77] -1.548.852,37 11,45 -1.612.789,82] 4,13] -1.889.895,00] 17,18 -1.990.688,00] 5,33] -2.057.728,10 3,37] -2.160.614,51| 5,00 -2.268.645,24] 5,00
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1.7.2.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Participagdo na Receita dos Estados - Receita 6.952.906,48] 7.758.666,41] 11,59 8.104.696,30) 4,46 9.450.525,00] 16,61 9.993.440,00] 5,74] 10.330.640,50 3,37] 10.847.172,52] 5,00 11.389.531,15| 5,00
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Participagéo na Receita dos Estados - Dedugdes FUND -1.389.783,77| -1.548.852,37 11,45 -1.612.789,82] 4,13] -1.889.895,00] 17,18 -1.990.688,00] 5,33 -2.057.728,10 3,37] -2.160.614,51] 5,00 -2.268.645,24] 5,00
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Receita 6.566.808,13] 7.310.161,81 11,32 7.610.634,80) 4,111 9.029.475,00] 18,64 9.480.949,00 5,00 9.792.524,50 3,29 10.282.150,72] 5,00 10.796.258,26] 5,00
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Deducdes FUNDEB -1.313.361,40 -1.462.032,16) 11,32 -1.522.126,74] 4,111 -1.805.895,00] 18,64 -1.896.189,80) 5,00 -1.958.504,90 3,29 -2.056.430,15| 5,00 -2.159.251,66] 5,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - Receita 6.566.808,13] 7.310.161,81 11,32 7.610.634,80) 4,111 9.029.475,00] 18,64 9.480.949,00 5,00 9.792.524,50 3,29 10.282.150,72] 5,00 10.796.258,26] 5,00
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - Dedugdes FUNDEB -1.313.361,40 -1.462.032,16) 11,32 -1.522.126,74] 4,111 -1.805.895,00] 18,64 -1.896.189,80) 5,00 -1.958.504,90 3,29 -2.056.430,15| 5,00 -2.159.251,66] 5,00
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Receita 360.363,94 401.292,74] 11,36 424.037,93] 5,67] 398.580,00 -6,00 450.000,00] 12,90 472.500,00] 5,00] 496.125,00] 5,00 520.931,25| 5,00
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Deducdes FUNDEB -72.072,80] -80.258,55] 11,36 -84.807,59 5,67] -79.716,00 -6,00 -90.000,00f 12,90 -94.500,00 5,00] -99.225,00] 5,00 -104.186,25| 5,00
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - Receita 360.363,94 401.292,74] 11,36 424.037,93] 5,67] 398.580,00 -6,00 450.000,00] 12,90 472.500,00] 5,00] 496.125,00] 5,00 520.931,25| 5,00
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - Dedugdes FUNDEB -72.072,80] -80.258,55] 11,36 -84.807,59 5,67] -79.716,00 -6,00 -90.000,00f 12,90 -94.500,00 5,00] -99.225,00] 5,00 -104.186,25| 5,00
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Receita 21.747,87] 32.808,31] 50,86 29.277,42| -10,76] 21.420,00] -26,84] 22.491,00] 5,00 23.616,00) 5,00 24.796,80] 5,00 26.036,64] 5,00
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedugdes FUNDEB -4.349,57| -6.561,66] 50,86 -5.855,49] -10,76) -4.284,00] -26,84 -4.498,20) 5,00 -4.723,20 5,00 -4.959,36| 5,00 -5.207,33] 5,00
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - Receita 21.747,87] 32.808,31] 50,86 29.277,42] -10,76] 21.420,00] -26,84] 22.491,00] 5,00 23.616,00) 5,00 24.796,80] 5,00 26.036,64] 5,00
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - Deducdes -4.349,57| -6.561,66] 50,86 -5.855,49] -10,76 -4.284,00] -26,84 -4.498,20) 5,00 -4.723,20| 5,00 -4.959,36| 5,00 -5.207,33] 5,00
1.7.2.8.01.4.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte da Contribuigéo de Intervencéo no Domini 3.986,54] 14.403,55| 261,30 40.746,15 182,89 1.050,00] -97,42 40.000,00] 09,52 42.000,00] 5,00 44.100,00] 5,00 46.305,00] 5,00
1.7.2.8.01.4.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengdo no Domini 3.986,54 14.403,55] 261,30 40.746,15| 182,89 1.050,00] -97,42 40.000,00] 09,52 42.000,00] 5,00 44.100,00] 5,00 46.305,00] 5,00
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito 2.124.408,13 3.236.415,79] 52,34 2.149.180,52| -33,59 47.250,00] -97,80] 49.613,00] 5,00 52.094,00) 5,00 54.698,70] 5,00 57.433,64] 5,00
1.7.2.8.10.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sistem 241.083,58] 185.430,40] -23,08 37.603,18] -79,72] 47.250,00f 25,65 49.613,00] 5,00 52.094,00) 5,00 54.698,70] 5,00 57.433,64] 5,00
1.7.2.8.10.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sistem 241.083,58] 185.430,40] -23,08 37.603,18] -79,72] 47.250,00] 25,65 49.613,00] 5,00 52.094,00) 5,00 54.698,70] 5,00 57.433,64] 5,00
1.7.2.8.10.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a 1.264.095,24] 1.299.999,76} 2,84 1.220.845,25) -6,09| 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.2.8.10.2.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a 1.264.095,24] 1.299.999,76} 2,84 1.220.845,25) -6,09| 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.2.8.10.9.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Rece 619.229,31] 1.750.985,63| 182,77| 890.732,09] -49,13] 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.2.8.10.9.1.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Prin 619.229,31] 1.750.985,63| 182,77| 890.732,09] -49,13] 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicdes PUblicas - Receit 4.845.524,99 5.365.320,37 10,73 6.413.924,33] 19,54 6.381.422,00) -0,51 7.123.755,00] 11,63| 7.479.944,00 5,00 7.853.941,20] 5,00 8.246.638,26] 5,00
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas - Especi 4.845.524,99 5.365.320,37 10,73 6.413.924,33] 19,54 6.381.422,00) -0,51 7.123.755,00] 11,63| 7.479.944,00 5,00 7.853.941,20] 5,00 8.246.638,26] 5,00
1.7.5.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencgéo e 4.845.524,99 5.365.320,37 10,73 6.413.924,33] 19,54 6.381.422,00) -0,51 7.123.755,00] 11,63| 7.479.944,00 5,00 7.853.941,20] 5,00 8.246.638,26] 5,00
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e 4.845.524,99 5.365.320,37] 10,73 6.413.924,33] 19,54 6.381.422,00) -0,51] 7.123.755,00] 11,63| 7.479.944,00 5,00] 7.853.941,20] 5,00 8.246.638,26] 5,00
1.7.5.8.01.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e 4.845.524,99 5.365.320,37] 10,73 6.413.924,33] 19,54 6.381.422,00) -0,51 7.123.755,00] 11,63| 7.479.944,00 5,00] 7.853.941,20] 5,00 8.246.638,26] 5,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes - Receita 578.808,11 151.348,67] -73,85) 86.722,87| -42,70| 145.376,32] 67,63 157.300,00] 8,20 688.646,80) 4,99 723.079,14] 5,00 759.233,09] 5,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos - Receita 985,69 96.827,84] 723,36 18.214,35| -81,19 26.000,00] 42,74 27.300,00] 5,00 28.665,00 5,00] 30.098,25| 5,00 31.603,16| 5,00
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Indenizacdes - Receita 425,69 6.000,36] 309,56 12.590,29] 109,83 18.000,00f 42,97 18.900,00] 5,00 19.845,00 5,00] 20.837,25] 5,00 21.879,11} 5,00
1.9.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimonio Pabl 425,69 6.000,36] 309,56 12.590,29] 109,83 18.000,00] 42,97 18.900,00] 5,00 19.845,00 5,00 20.837,25| 5,00 21.879,11] 5,00
1.9.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00 Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimonio Pabl 425,69 6.000,36] 309,56 12.590,29] 109,83 18.000,00] 42,97 18.900,00] 5,00 19.845,00 5,00 20.837,25| 5,00 21.879,11] 5,00
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %

1.9.2.1.01.1.3.00.00.00.00.00 Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimonio Pabl 425,69 6.000,36] 309,56 12.590,29] 109,83 18.000,00] 42,97 18.900,00] 5,00 19.845,00 5,00 20.837,25| 5,00 21.879,11] 5,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RestituicOes - Receita 560,00} 90.827,48] 119,19 5.624,06] -93,81] 8.000,00] 42,25 8.400,00] 5,00 8.820,00 5,00 9.261,00] 5,00 9.724,05] 5,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 Outras Restitui¢des - Receita 560,00} 90.827,48] 119,19 5.624,06] -93,81] 8.000,00] 42,25 8.400,00] 5,00 8.820,00 5,00 9.261,00] 5,00 9.724,05| 5,00
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00.00.00 Outras Restitui¢des - Receita 560,00} 90.827,48| 119,19} 5.624,06] -93,81] 8.000,00] 42,25 8.400,00] 5,00 8.820,00 5,00 9.261,00] 5,00 9.724,05| 5,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00.00.00 Outras Restitui¢des - Principal - Receita 560,00} 90.827,48| 119,19} 5.624,06] -93,81] 8.000,00] 42,25 8.400,00] 5,00 8.820,00 5,00 9.261,00] 5,00 9.724,05| 5,00
1.9.2.2.99.1.1.03.00.00.00.00 Restituicdes por pagamentos indevidos - Receita 560,00} 90.827,48] 119,19 5.624,06] -93,81 8.000,00] 42,25 8.400,00] 5,00 8.820,00 5,00 9.261,00] 5,00 9.724,05| 5,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Demais Receitas Correntes - Receita 577.822,42] 54.520,83] -90,56 68.508,52] 25,66 119.376,32] 74,25 130.000,00 8,90 659.981,80] 4,99 692.980,89| 5,00 727.629,93] 5,00
1.9.9.0.01.0.0.00.00.00.00.00 Aportes Periédicos para Amortizacdo de Déficit Atuar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 523.500,00) 0,00 549.675,00] 5,00 577.158,75| 5,00
1.9.9.0.01.1.0.00.00.00.00.00 Aportes Periédicos para Amortizacdo de Déficit Atuar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 523.500,00) 0,00 549.675,00] 5,00 577.158,75| 5,00
1.9.9.0.01.1.1.00.00.00.00.00 Aportes Periédicos para Amortizacdo de Déficit Atuar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 523.500,00) 0,00 549.675,00] 5,00 577.158,75| 5,00
1.9.9.0.99.0.0.00.00.00.00.00 Outras Receitas - Receita 577.822,42] 54.520,83] -90,56 68.508,52] 25,66 119.376,32] 74,25 130.000,00 8,90 136.481,80] 4,99 143.305,89| 5,00 150.471,18] 5,00
1.9.9.0.99.1.0.00.00.00.00.00 Outras Receitas - Primarias - Receita 577.822,42] 54.520,83] -90,56 68.508,52] 25,66 119.376,32] 74,25 130.000,00 8,90 136.481,80] 4,99 143.305,89| 5,00 150.471,18] 5,00
1.9.9.0.99.1.1.00.00.00.00.00 Outras Receitas - Primarias - Principal - Receita 577.822,42] 54.520,83] -90,56 68.508,52] 25,66 119.376,32] 74,25 130.000,00 8,90 136.481,80] 4,99 143.305,89| 5,00 150.471,18] 5,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas de Capital - Receita 1.634.145,99) 964.434,00] -40,98] 3.240.878,34] 236,04 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Alienacéo de Bens - Receita 0,00 181.954,00 0,00 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Alienacéo de Bens M6veis - Receita 0,00 181.954,00 0,00 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 Alienacéo de Bens M6veis e Semoventes - Receita 0,00 181.954,00 0,00 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.2.1.3.00.1.0.00.00.00.00.00 Alienacéo de Bens M6veis e Semoventes - Receita 0,00 181.954,00 0,00 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.2.1.3.00.1.1.00.00.00.00.00 Alienacéo de Bens Moveis e Semoventes - Principal - 0,00 181.954,00) 0,00 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Capital - Receita 1.634.145,99) 782.480,00] -52,12] 3.240.878,34] 314,18] 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Receita 1.220.000,00} 782.480,00] -35,86) 982.878,34] 25,61 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido - Receita 1.220.000,00} 782.480,00] -35,86) 982.878,34] 25,61 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.1.8.10.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entida 220.000,00] 532.480,00] 142,04 982.878,34] 84,59 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.1.8.10.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema U 220.000,00] 532.480,00] 142,04 902.892,00] 69,56 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.1.8.10.1.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema U 220.000,00] 532.480,00] 142,04 902.892,00] 69,56 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
2.4.1.8.10.2.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido destinadas a Pro 0,00] 0,00] 0,00 79.986,34] 0,00 0,00] 100,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
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2.4.1.8.10.2.1.00.00.00.00.00 Transferéncias de Convénio da Unido destinadas a Pro 0,00] 0,00] 0,00] 79.986,34] 0,00 0,00] 100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
2.4.1.8.99.0.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Uniéo - Receita 1.000.000,00 250.000,00 -75,00) 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00]
2.4.1.8.99.1.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Uniéo - Receita 1.000.000,00 250.000,00] -75,00) 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
Receitas 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
2.4.1.8.99.1.1.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Uniéo - Principal - Receita 1.000.000,00 250.000,00f -75,00) 0,00] 100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de s 414.145,99 0,00] 100,00 2.258.000,00] 0,00 0,00] 100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas 414.145,99 0,00] 100,00 2.258.000,00] 0,00 0,00] 100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.2.8.10.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Conveénios dos Estados e do Distrito 414.145,99 0,00] 100,00 2.258.000,00] 0,00 0,00] 100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.2.8.10.9.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Rece 414.145,99 0,00] 100,00 2.258.000,00] 0,00 0,00] 100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.2.8.10.9.1.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Prin 414.145,99 0,00] 100,00 2.258.000,00] 0,00 0,00] 100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas - Receit 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
2.4.5.0.00.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncias de Outras InstituicBes Publicas - Receit 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00f 0,00]
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes - Receita 673.560,70] 1.328.755,56]  97,27| 1.314.783,28]  -1,05 747.075,00] -43,18] 1.500.000,00) 00,78 1.346.500,00] -10,23 1.413.825,00] 5,00 1.484.516,25| 5,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes - Receita 673.560,70] 1.328.755,56]  97,27| 1.314.783,28]  -1,05 747.075,00] -43,18] 1.500.000,00) 00,78 1.346.500,00] -10,23 1.413.825,00] 5,00 1.484.516,25| 5,00
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais - Receita 673.560,70] 1.328.755,56] 97,27 1.314.783,28]  -1,05 747.075,00] -43,18] 1.500.000,00) 00,78 1.346.500,00] -10,23 1.413.825,00] 5,00 1.484.516,25| 5,00
7.2.1.0.04.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigéo para o Regime Préprio de Previdéncia S 639.120,89) 851.363,27| 33,21 803.364,96]  -5,64] 689.193,00] -14,21] 1.400.000,00 03,14 1.046.500,00] -25,25j 1.098.825,00] 5,00 1.153.766,25| 5,00
7.2.1.0.04.1.0.00.00.00.00.00 Contribuigéo Patronal de Servidor Ativo Civil para o R 639.120,89) 851.363,27| 33,21 803.364,96]  -5,64] 689.193,00] -14,21] 1.400.000,00 03,14 1.046.500,00] -25,25j 1.098.825,00] 5,00 1.153.766,25| 5,00
7.2.1.0.04.1.1.00.00.00.00.00 Contribuicéo Patronal de Servidor Ativo Civil para o R 639.120,89) 851.363,27| 33,21 803.364,96]  -5,64 689.193,00| -14,21] 1.400.000,00] 03,14 1.046.500,00] -25,25) 1.098.825,00] 5,00 1.153.766,25| 5,00
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais especificas de Estados, DF, Mun 34.439,81 477.392,29| 286,16 511.418,32) 7,13 57.882,00] -88,68 100.000,001 72,77 300.000,00f 00,00 315.000,00] 5,00 330.750,00] 5,00]
7.2.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes para 0 Regime Préprio de Previdéncia S 34.439,81 477.392,29| 286,16 511.418,32) 7,13 57.882,00] -88,68 100.000,001 72,77 300.000,00f 00,00 315.000,00] 5,00 330.750,00] 5,00
7.2.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00 Contribuigéo Previdenciaria em Regime de Parcelamen 34.439,81 477.392,29| 286,16 511.418,32) 7,13 57.882,00] -88,68 100.000,001 72,77 300.000,00f 00,00 315.000,00] 5,00 330.750,00] 5,00]
7.2.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00 Contribuigéo Previdenciaria em Regime de Parcelamen 34.439,81 477.392,29| 286,16 511.418,32) 7,13 57.882,00] -88,68 100.000,001 72,77 300.000,00f 00,00 315.000,00] 5,00 330.750,00] 5,00
Total: 29.988.057,36]  30.532.197,54] 1,81 34.525.210,39] 13,08] 27.695.063,00] -19,78] 32.184.020,00] 16,21] 34.138.221,00) 6,07] 35.845.132,04] 5,00 37.637.388,62| 5,00
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