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Praca Jodo Nicolletti, 826 E:ﬁ‘)g:;?: U 10612016 10: 34: 59
Servidor....: Luiz Carlos
Orgédo: RESUMO GERAL TODOS VINCULOS RESCISAO MAIO/2016
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 1 211,17
38 GRAT.REPRES.PMPV P 1 411,89
84 FERIAS INDENIZADA P 1 1.322,37
85 LIC. PREMIO P 1 14.508,72
517 FERIAS PROPORCIONAIS 1/3 P 1 32,45
519 FERIAS PROPORCIONAIS P 1 97,35
568 PARCELA PROP. (13°SLR) P 1 97,35
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR P 6 18.772,76
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV P 1 128,00
942 DIF. AUX. TRANSPORTE P 1 62,40
832 IPAM PREV.SEG.11%-DESPESA EXERCICIO D 1 1.092,19
836 IPAM ASSIST.MED.SEG. 7%-DESP.EXER.ANTERIOR D 1 695,03
IPAM INSS IPJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal | Base Folha 13° |Base Assist Medica| Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13°2% Empresa Empresa Folha Normal 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RlmeEDs  RlnEreEs Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha  Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES ~ IMPRES 19,5%  Base IMPREV ~ IMPREV 125% Base IPRENOM  IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GIT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% | Prev. Empregador 0,23%] Valor Prev. Empregador | Prev. Empregador 0,23%  Assist. Medica 7%
0,00 0,00 0,00 0,00 18.772,76 1.092,19 0,00 695,03
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

IPSM-S.M.GUAPORE

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-Sao Fco Guapore BASE IMPES-S&o Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14% RPPS PONTAO-PATRONAL SUPLEMENTAR PONTAO RPPS PONTAO — BASE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fundo de Previdéncia |

Fundo de Previdéncia ll

VL REMUNERAGAO MENSAL
VL REMUNERACAO 13° SALARIO

VL BASE CALCULO PREV. MENSAL
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL.
VL SEGURADO

VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA

VL AUX DOENGA

VL SAL MATERNIDADE

27.663,74 VL REMUNERAGAO MENSAL
0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO
11.007,31 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL
0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL.
1.092,19 VL SEGURADO
1.092,19 VL EMPRESA
3 TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENCA
VL SAL MATERNIDADE

4.166,51
0,00

0,00
0,00

Luiz Carlos
Di vi sdo de Fol ha de Paganento
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Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.644,46 1.787,22 33.857,24
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