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Praca Jodo Nicolletti, 826 E:n.ogggz?: o 21/ 03/ 2016 14. 55. 26
Servidor....: Luiz Carlos
Orgéo: RESUMO GERAL TODOS VINCULOS RESCISAO MARCO/2016
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 8 1.069,70
38 GRAT.REPRES.PMPV P 6 815,97
83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 P 3 413,34
84 FERIAS INDENIZADA P 5 19.235,92
85 LIC. PREMIO P 27 639.517,41
181 SAL.DIAS TRABALHADO P 1 179,19
252 AUXILIO-DOENCA IPAM LC 385 ART. 113 A 115 P 1 1.208,40
299 GRAT. DE LOCALIDADE LC 390 ART 13 P 1 266,66
392 GRAT INC ESPECIALIZACAO LC 390/10 ART.12INC.1 P 1 94,37
411 VANT PESSOAL LC 384/10 ART 9 § 2° P 1 32,49
489 ABONO PERMANENCIA EC 41/03 P 2 65,38
517 FERIAS PROPORCIONAIS 1/3 P 68 39.672,93
518 FERIAS VENCIDAS 1/3 P 10 8.757,02
519 FERIAS PROPORCIONAIS P 69 118.295,43
520 FERIAS VENCIDAS P 10 20.398,96
548 ABONO NATALINO (13°SLR) P 1 750,24
558 SALDO SALARIO P 471,89
568 PARCELA PROP. (13°SLR) P 40 15.584,08
570 INDENIZACAO FERIAS 1/3 P 540,40
632 ABONO 1/6 DE FERIAS P 1 277,60
669 QUINQUENIO REMUNERACAO ANTES EC 19/98 P 1 63,50
675 QUINQ APOS EC 19 SOBRE VENC BASE P 1 20,18
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR P 26 25.529,27
845 INDENIZACAO DE 1/6 DE FERIAS P 1 832,81
847 1/6 FERIAS PROPORCIONAL P 6 3.821,54
850 ABONO FERIAS PROPORCIONAL 1/6 P 6 1.273,86
867 GRAT INC MAG LC 447/2012 ART. 3INCISO | P 1 67,61
878 COMPLEMENTO REMUNERACAO P 1 29,37
949 DIFERENCA DE GRATIFICACAO P 1 815,57
986 PLANTAO EXTRA URBANO-ART.26 LC 390/10 P 2 5.670,00
4002 GRAT. ESPECIFICA MEDICO LC 587/2015 ART. 1° P 3 4.910,33
414 ABONO GRUPO GED LC 578/2015 P 1 10,66
501 SALARIO FAMILIA CLT P 1 7,77
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV P 4 128,00
634 DIF. AUX. ALIMENTACAO P 4 192,00
213 SINDEPROF HONORARIOS ADVOGATICIOS20% D 22 4.347,08
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 6 89,60
385 DEVOLUCAO ABONO FERIAS D 6.168,77
390 DEVOLUCAO 13° SALARIO D 26 6.327,36
526 INSS (13° SLR) D 18 425,72
528 INSS D 6 99,27
529 IRRF (13°SLR) D 1 23,77
531 IRRF D 3 395,85
546 DESC ADIANTAMENTO 13 SAL D 5 10.491,87
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Praca Joao Nicolletti, 826 Eri sso. . 21/03/2016 14: 55: 26
Servidor....: Luiz Carlos
Orgédo: RESUMO GERAL TODOS VINCULOS RESCISAO MARCO/2016
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
552 IPAM PREV. 11% (13°SLR) D 19 993,65
554 IPAM PREVIDENCIA 11% D 6 931,64
626 REPOSICAO AUX DESL/AUX TRANSP/AB TRANSP D 46 10.130,21
692 REPOSICAO DE AUX. ALIMENTACAO D 29 5.850,36
786 REPOSICAO PAGAMENTO INDEVIDO D 4 750,91
832 IPAM PREV.SEG.11%-DESPESA EXERCICIO D 26 2.733,27
836 IPAM ASSIST.MED.SEG. 7%-DESP.EXER.ANTERIOR D 25 1.378,30
896 REPOSICAO SALARIAL D 33 56.561,86
IPAM INSS I1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medica] Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
8.469,70 9.034,25 951,45 1.241,26 4.354,23 870,79 0,00 0,00 24
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 11%
1.206,97 1.255,31 89,60 248,23 24,80 87,00 0,00 0,00 0,00
Rl @D [Relin e Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES IMPRES 19,5% Base IMPREV IMPREV 12,5%  Base IPRENOM IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,23%) Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00} 0,00 0,00 25.529,27 2.733,27 0,00 1.310,69
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 425,30 295,19 0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

IPSM-S.M.GUAPORE

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-Sao Fco Guapore BASE IMPES-S&o Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%
0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia ll
VL REMUNERAGAO MENSAL 786.572,65 VL REMUNERAGAO MENSAL 75.016,84
VL REMUNERACAO 13° SALARIO -7.865,99 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 8.603,97
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 25.123,09 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 8.194,52
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 1.246,73 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 7.787,52
VL SEGURADO 2.900,63 VL SEGURADO 1.757,93
VL EMPRESA 2.900,63 VL EMPRESA 2.294,92
TOTAL SERV 43 TOTAL SERV 13
VL SAL FAMILIA VL SAL FAMILIA 0
VL AUX DOENGA VL AUX DOENGA 1 1.208,40
VL SAL MATERNIDADE VL SAL MATERNIDADE 0
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 139,71 14.985,55 14.246,82 911.019,85 107.699,49 803.320,36
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