PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Pagina......: 1
= ; ; Processo....:
Eraqa Jolaio lelcﬁ/:lettl’ |826 Em ssao.....: 14/ 09/ 2015 15:01: 48
esumo Fofha Mensa Servidor....: Luiz Carlos
Org&o: 810 - SEMUSA/P. DETERMINADO AGOSTO/2015
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 33 160.851,90
83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 P 13 12.342,51
220 GRAT.PRODUTIVIDADE ESPECIAL-GPE (BASE PREV) P 23 30.156,30
222 GRAT.PRODUTIVIDADE ESPECIAL-GPE P 10 11.710,74
392 GRAT INC ESPECIALIZACAO LC 390/10 ART.12 INC. | P 5.463,42
516 FERIAS 1/3 P 12.947,39
765 ADIC. NOTURNO CLT P 2.974,15
939 AFAST. MATERNIDADE PARTE PMPV P 8.883,59
986 PLANTAO EXTRA URBANO-ART.26 LC 390/10 P 18 95.100,00
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV P 34 8.160,00
527 INSS (FER.MES) D 5 1.424,20
528 INSS D 34 16.018,14
531 IRRF D 34 61.828,57
IPAM INSS 1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medica] Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 0,00 340.430,04 0,00 0,00 0,00 0,00 34
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 11%j
0,00 0,00 0,00 68.085,79 6.808,47 0,00 0,00 0,00 0,00
Rl @A (Rl PO Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES IMPRES 19,5% Base IMPREV IMPREV 12,5 %  Base IPRENOM IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,23% Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

IPSM-S.M.GUAPORE

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

VL SEGURADO

VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA

VL AUX DOENGA

VL SAL MATERNIDADE

VL SEGURADO

VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA

VL AUX DOENGA

VL SAL MATERNIDADE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-S&o Fco Guapore BASE IMPES-S&o Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%
0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia Il
VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00 VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00
VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00

Luiz Carlos
Di vi sdo de Fol ha de Paganento
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= ; ; Processo....:
E;iguamnga:%II#g:(ﬁ/:leer:;lél826 Eni ssao. . ... : 14/ 09/ 2015 15:01: 48
Servidor....: Luiz Carlos
Orgéo: 810 - SEMUSA/P. DETERMINADO AGOSTO/2015
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido

340.430,04 27.234,25 0,00 327.482,61 0,00 348.590,00 79.270,91 269.319,09

Lui z Carl os

Di vi sdo de Fol ha de Paganento




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Pagina......: s
Praca Jo&o Nicolletti, 826 Processo. ... o
R Folha M | Emi ssdo. . .. . 14/ 09/ 2015 15: 01: 48
esumo Fofha Mensa Servidor....: Luiz Carlos
Org&o: 811 - SEMOB/P. DETERMINADO AGOSTO/2015
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 1 870,72
83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 P 1 174,14
952 FALTA INJUSTIFICADA D 1 1.044,86
IPAM INSS 1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medica] Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 11%j
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rl @A (Rl PO Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES IMPRES 19,5% Base IMPREV IMPREV 12,5 %  Base IPRENOM IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,23% Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

IPSM-S.M.GUAPORE

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-S&o Fco Guapore BASE IMPES-Sé&o Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%
0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia Il
VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00 VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00
VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00
VL SEGURADO VL SEGURADO
VL EMPRESA VL EMPRESA
TOTAL SERV TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA 0 VL SAL FAMILIA 0
VL AUX DOENGA 0 VL AUX DOENGA 0
VL SAL MATERNIDADE 0 VL SAL MATERNIDADE 0
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.044,86 1.044,86 0,00

Luiz Carlos
Di vi sdo de Fol ha de Paganento




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Pagina......: 4
Praca Jo&o Nicolletti, 826 Processo. ... o
R Folha M | Emi ssdo. . .. . 14/ 09/ 2015 15: 01: 48
esumo Fofha Mensa Servidor....: Luiz Carlos
Org&o: 823 - SEMAGRIC/PD AGOSTO/2015
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 1 870,72
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV P 1 240,00
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 1 60,95
354 |IPAM-ELEM. MODERADOR D 1 390,00
528 INSS D 1 69,65
IPAM INSS 1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medica] Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 870,72 870,72 0,00 0,00 0,00 0,00 1
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 11%)
0,00 0,00 60,95 174,14 17,41 0,00 0,00 0,00 0,00
Rl @A (Rl PO Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES IMPRES 19,5% Base IMPREV IMPREV 12,5 %  Base IPRENOM IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,23% Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

IPSM-S.M.GUAPORE

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-S&o Fco Guapore BASE IMPES-Sé&o Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%
0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia Il
VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00 VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00
VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00
VL SEGURADO VL SEGURADO
VL EMPRESA VL EMPRESA
TOTAL SERV TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA 0 VL SAL FAMILIA 0
VL AUX DOENGA 0 VL AUX DOENGA 0
VL SAL MATERNIDADE 0 VL SAL MATERNIDADE 0
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
870,72 69,65 0,00 870,72 0,00 1.110,72 520,60 590,12

Luiz Carlos
Di vi sdo de Fol ha de Paganento




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Pagina......: 5
= ; ; Processo....:
Eraqa Jolaio IlleC('z/:lettl’ |826 Em ssao.....: 14/ 09/ 2015 15:01: 48
esumo rofha Mensa Servidor....: Luiz Carlos
Org&o: 860 - SEMED MAG.FUNDEB 60%ENS.FUN/PD AGOSTO/2015
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 15 22.389,15
559 GRAT.ZONA RURAL 28% LC 360 ART.22 P 14 5.851,02
628 GRAT.ESP.LATO SENSU 17% LC 360 ART. 21 P 507,48
678 H.EXTRA C.H. 125-CLT P 9 11.534,85
910 AFAST.MATERNIDADE (EMPRESA) P 3.247,92
939 AFAST. MATERNIDADE PARTE PMPV P 573,16
594 AUXILIO DESLOCAMENTO P 12 1.647,36
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV P 17 4.080,00
897 AUXILIO TRANSPORTE P 114,40
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 4 753,30
354 IPAM-ELEM. MODERADOR D 1 8,40
528 INSS D 17 4.548,87
531 IRRF D 11 1.015,27
IPAM INSS 1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medica] Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 10.761,70 44.103,58 0,00 0,00 0,00 0,00 17
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 11%j
0,00 0,00 753,30 8.820,62 882,01 0,00 0,00 0,00 0,00
Rl @A (Rl PO Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES IMPRES 19,5% Base IMPREV IMPREV 12,5 %  Base IPRENOM IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,23% Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

IPSM-S.M.GUAPORE

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-S&o Fco Guapore BASE IMPES-S&o Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%
0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia Il
VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00 VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00
VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00

VL SEGURADO
VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENGA
VL SAL MATERNIDADE

VL SEGURADO

VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA

VL AUX DOENGA

VL SAL MATERNIDADE

Luiz Carlos
Di vi sdo de Fol ha de Paganento




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Pagina...... :

= ; ; Processo....:
E;iguamnga:%II#g:(ﬁ/:leer:;lél826 Eni s;éo _____ : 14/ 09/ 2015 -15: 01: 48
Servidor....: Luiz Carlos
Orgéo: 860 - SEMED MAG.FUNDEB 60%ENS.FUN/PD AGOSTO/2015
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
44.103,58 3.528,21 0,00 44.103,58 0,00 49.945,34 6.325,84 43.619,50

Lui z Carl os

Di vi sdo de Fol ha de Paganento




