PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina......: !

Praca Jo&o Nicolletti, 826 E;ci’gzgz‘_’: 21/00/2000 14-11-38
Servidor....: Luiz Carlos
Orgdo: RESUMO GERAL CONVENIO SETEMBRO/2009
Verba Descricéo Tipo Quantidade Provento Desconto
2 VENCIMENTO P 616 341.119,54
42 COMPL.SALARIO MINIMO P 6 690,00
72 INSALUBRIDADE 20% P 445 41.621,32
73 INSALUBRIDADE 10% P 140,28
91 GRAT. INCENTIVO 20% P 561,18
132 DIF. GRAT. DE LOCALIDADE P 2.056,58
153 GRAT.INCENTIVO 10% (BASE PREV.) P 446 20.825,65
160 GRAT. INCENTIVO 200% (BASE PREV.) P 4 3.741,44
162 GRAT. INCENT. 20% (BASE PREV.) P 44 4.115,32
171 GRAT. LOCALIDADE 50% P 110 25.723,56
180 GRAT.LOCALIDADE 25% P 3 350,76
254 DEV.DE DESC. SAL.INDEVID. P 0,50
288 DIFERENCA SUS PLANO P 40,00
294 SUS PLANO DE ASSIST.NO SUS NIVEL P 252 9.870,68
295 SUS PLANO DE APOIO AS ENDEMIAS NIVEL P 80 8.000,00
321 GRAT.FORTALECIMENTO A GESTAO SAUDE NM LEI P 1.200,00
466 DIF.DE VENCIMENTO P 279,99
516 FERIAS 1/3 P 44 11.017,27
537 FERIAS MEDIA P 25 1.113,29
538 FERIAS MEDIA 1/3 P 3 60,81
656 DIF. GRAT.INCENTIVO P 9 1.197,33
680 H. EXTRA C.H.200-CLT P 93 12.361,15
731 GRAT.LOCALIDADE 25%(INSS) P 29 3.390,68
765 ADIC. NOTURNO CLT P 396,50
910 AFAST.MATERNIDADE (EMPRESA) P 1.215,94
939 AFAST. MATERNIDADE PARTE PMPV P 607,97
114 ABONO TRANSPORTE P 434 52.725,20
116 DIF. ABONO TRANSPORTE P 24 887,60
501 SALARIO FAMILIA P 179 4.859,71
594 AUXILIO DESLOCAMENTO P 98 9.917,60
129 ASSEMP ACAO JUD.20% D 3 523,80
316 SINTERO ) 12,00
324 PENSAO ALIMENTICIA D 128,81
326 REPOSICAO SALARIAL ) 41,57
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 515 25.495,26
354 IPAM-ELEM. MODERADOR ) 276 11.837,51
360 SINDEPROF D 354 4.275,23
366 SINDEPROF CONVENIOS D 7 532,00
379 ITAVIDA SEGUROS D 18 248,25
381 SINDERON ) 17 106,24
391 DESC.EMPRESTIMO C.E.F. D 236 35.358,12
401 ASPBRAS-CONVENIOS ) 114,50
402 ASPBRAS-MENSALIDADE D 22,70
419 IPAM ASS.MED.DEP. 7% ) 236,16

Luiz Carlos
Divisao de Folha de Pagamento




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina

Praca Jo&o Nicolletti, 826 E;?gzgz‘_’: 21/00/2000 14-11-38
Servidor....: Luiz Carlos
Orgdo: RESUMO GERAL CONVENIO SETEMBRO/2009
Verba Descricéo Tipo Quantidade Provento Desconto
427 PENSAO ALIM. 1/3 FERIAS D 1 40,78
446 IPAM ASS.MED.DEP.14% D 2 244,20
453 PENSAO ALIMENTICIA D 1 80,00
464 RS CREDITOS-ASS.FINAC. D 1 37,00
494 DESC. ABONO TRANSPORTE D 434 14.584,31
511 CONTRIBUICAO SINDICAL D 62 1.917,95
527 INSS (FER.MES) D 104 1.132,97
528 INSS D 613 39.451,75
531 IRRF D 5 264,80
627 DESC. EMPREST. BANCO DO BRASIL D 5 468,38
642 DESC.MENSALIDADE ASMUP D 21 200,80
674 DESCONTO ASSEMP D 12 151,45
746 PENSAO ALIMENTICIA D 3 441,75
749 PENSAO ALIMENTICIA D 585,41
803 PENSAO ALIMENTICIA D 129,19
808 PENSAO ALIMENTICIA D 129,16
871 SINDEPROF CONVENIOS D 58 2.859,25
914 FALTAS D 11 7.494,62
IPAM INSS I1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal | Base Folha 13° |Base Assist Medicd Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00| 364.262,83 484.343,50 0,00 0,00 0,00 0,00
Folha 13% Folha 13° 13% | Assist. Med. Emp.| Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 119 623
0,00 0,00 0,00 97.431,24 9.741,77 0,00 0,00 0,00 0,00
Flmezsn - Rl e Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador 13%|  Assist. Medica 7% | Prev. Empregador 0,23%) Valor Prev. Empregador 13% | Prev. Empregador 0,23%  Assist. Medica 7%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam NOVAPREV Prev. Ji-Parana
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
487.159,04 38.969,55 0,00 467.669,68 0,00 560.087,85| 149.145,92 410.941,93
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Divisao de Folha de Pagamento




