PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Secretaria Municipal de Fazenda

PORTARIA N° 122/2011 GAB/SEMFAZ Porto Vdio/RO, 21 de outubro de 2011.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso de suas atribuicbes que Ihes sdo
conferidas conforme a Lei Complementar n® 330 ddeD2aneiro de 2009, combinado com o
disposto ndecreto n°. 10.08%e 19 de setembro de 2005;

CONSIDERANDO o disposto no item 16 do Edital n° 46/2009/SEMABCURSO DE
FORMA(;AO TECNICA PARA O CARGO DE AUDITOR DO TESOURMIUNICIPAL,
regulamenta os critérios para realizacdo da Seghas@ do Concurso Publico para o Cargo
de Auditor do Tesouro Municipal.

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO CURSO

Art. 1°. A Secretaria Municipal de Fazenda, por intermédioQEntro Interamericano de
Administracdo publica (CIAP), inscrito no CNPJ/M#bso 1 09.509.074/0001-22, promover

a realizagéo da 22 (segunda) Fase do Concurso fg2aego de Auditor do Tesouro Municipal
(Curso de Formacdo Técnica), conforme estabeleaido item 16, do Edital n°.
46/2009/SEMAD - Concurso Publico.

Art. 2°. O Curso de Formacao Técnica objetiva proporcionzapacitacao profissional com
0s conhecimentos técnicos necessérios para o deskmgas atribui¢cdes inerentes ao Cargo
de Auditor do Tesouro Municipal, inclusive com alizacdo de aulas préticas e estudos de
casos.

Art. 3°. O Curso de Formacao Técnica sera realizado na idadal presencial e, conforme
definido no subitem 16.11, do Edital n° 46/200&D, tem carater unicamente
eliminatério, ndo podendo alterar a ordem de diaagéo da 12 (Primeira) Fase do Concurso
para o Cargo de Auditor do Tesouro Municipal, excet caso de eliminagéo de candidato.
Art. 4°, A propriedade de todo o material didatico prodazidra a realizacdo do curso de
formacao técnica a que se refere este regulamemis,a realizacéo integral do pagamento ao
contratado, passa a pertencer ao Municipio de Retto.

Paragrafo unico. A reproducéo parcial ou total do material didaticque se refere o caput
deste artigo sera permitida para uso em atividddeBrograma de Educacéo Fiscal e para
outros fins desde que mencionada a fonte.

CAPITULO Il _
DO PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO

Art. 5°. O Curso de Formacado Técnica ocorrera no periodb2dEl/2011 a 21/12/2011 e
obedecera ao Cronograma constanteAnexo | desteRegulamento e sera ministrado na
Fundacado Escola do Servidor Publico Municipal ded®delho (FUNESCOLA), localizada a
Rua Elias Gorayeb, n° 2773 — Bairro Liberdade.
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CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA DO CURSO

Art. 6°. O Curso de Formacao Técnica terd a duracdo det@2@iitas e vinte) horas e esta
estruturado em 9 (nove) Modulos:

| - MAdulo 1 — Conceitos Constitucionais;

Il - Mbédulo 2 — Finangas Publicas;

[Il - M6dulo 3 — Estrutura da Administracdo PublManicipal, Servidor Publico;

IV- Modulo 4 — Direito Tributério;

V- Mdédulo 5 — Direito Administrativo;.

VI - Modulo 6 — Direito Civil e Comercial;

VII - Médulo 7 — Direito Penal,

VIII - Médulo 8 — O Processo Administrativo Tribuigt Aspectos Legais, a Doutrina e a
Jurisprudéncia;

IX - Modulo 9 — Auditoria.

Paragrafo Unico. A distribuicdo dos conteudos por Médulos do Cutsd-ormacao Técnica
estdo elencados no Anexo Il deste Regulamento.

~ CAPITULO IV
DA FORMAGCAO DA TURMA E NUMERO DE VAGAS

Art. 7°. A formacdo sera em turma Unica, consoante ao nuchereagas limitado ao de
candidatos aprovados na 12 (Primeira) Fase do @Gme&uiblico para o Cargo de Auditor do
Tesouro Municipal constante no Edital n®. 46/2083/3.D.

Art. 8°. Os candidatos que comporéo a turma unica sera@cados para matricula por meio
de Edital publicado por (02) dias consecutivos pelp menos, 02 (dois) jornais de grande
circulagdo no Municipio de Porto Velho.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DO CANDIDATO/ALUNO

Art. 9° Para os efeitos do estabelecido neste Regulamemnsidera-se candidato/aluno a
pessoa aprovada na 12 (Primeira) Fase do Concusicd® para o Cargo de Auditor do
Tesouro Municipal constante no Edital n°. 46/20888D e regulamente matriculada no
Curso de Formacgdo Técnica, a que se refere estddRento.

Art. 10. S&o direitos do candidato/aluno:

| - participar do Curso Formacgdo Técnica, esclar@gedlvidas sobre o conteiddo com o
ministrante no ambiente presencial;

Il - obter, por meio do ministrante ou da coord@&waglo curso, as informacdes e 0s
esclarecimentos necessarios ao adequado desengeeabas atividades no curso;

lll - ter conhecimento de seu aproveitamento aal fdo Curso Formacgédo Técnica, quando
cumpridas as exigéncias contidas neste regulamento.

Art. 11. Sao deveres do aluno/candidato:
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| - comunicar-se com polidez com ministrantes, denadores, equipe de apoio do curso e
demais alunos/candidatos;

Il - participar de todas as atividades, trabalhosvaliacbes individuais ou em grupo,
seminarios, féruns, workshops e demais atividadesi@vidas pelo ministrante, no decorrer
de todo curso;

[l - realizar as atividades propostas nos prastabelecidos;

IV - comparecer, no minimo, a 75% (setenta e cpmocento) do total das aulas, nos dias,
horarios e locais, conforme definido no Anexo ltdégegulamento.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS TUTORES

Art. 12. As atividades de ministracdo das aulas e orientsgém exercidas por professores,
gue tém as seguintes atribuicoes:

| - planejar as acdes a serem desenvolvidas no Cuisoreecao Técnica;

Il - promover a interagdo entre aluno/candidato e atandidato e aluno/candidato e
professores;

[l - mediar as comunicacdes entre alunos e a coordedagigso, se necessarias;

IV - acompanhar o desempenho individual dos alunoslareser duvidas, auxiliando-os

em suas dificuldades;

V - responder aos questionamentos dos alunos num praziono de 24 (vinte e quatro)
horas da demanda;

VI- registrar os temas obrigatorios e, eventualmemntgaop temas de estudos relacionados
aos conteudos, para discussao;

VII - darfeedback aos alunos em suas intervengdes nas discussoes reaetimentos de
cada atividade realizada;

VIII - controlar e orientar os alunos quanto a realizaigitndas as atividades de inicio e no

decorrer do curso;

IX - encaminhar problemas administrativos para a Coagéndo Curso;

X - elaborar, junto com os alunos, atividades colab@site motivadoras para estimular a
socializacdo do grupo e agregar conhecimentosoakaos ao conteudo do curso;

Xl - buscar solu¢gdes em conjunto com a coordenacéo rdo,quara todos os obstaculos
que surgirem, visando a melhor aproveitamento destos alunos/candidatos matriculados;
Xl - proceder a correcdo de todas as atividades e iatobuconceitos individuais aos
alunos nos seguintes prazos definidos neste regatanou em orientacdo da coordenacéo do
curso exarada e publicada, uma Unica vez, no Di#fimal do Municipio de Porto Velho por
meio de Portaria.

CAPITULO VI
DAS AVALIAGOES DOS PARTICIPANTES

Art. 13. O desempenho do participante serd mensurado pordeeseu aproveitamento nas
avaliagcdes com questdes objetivas e outras ategladaliativas (trabalhos individuais ou em
grupo, palestras, seminarios e/ou féruns), de acoodh a distribuicdo constante no quadro
abaixo:

REGULAMENTO DO CURSO DE FORMACAO TECNICA Péagina 3



| 191

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO
Secretaria Municipal de Fazenda

. , Avaliacbes Individuais/Objetivas | Avalia¢des Individuais ou em Grupo/Trabalhos
Categoria/M6dulo — - — 4 5
Avahagoes1L Questded | Nota Maxima® Trabalhos Nota Maxima
Médulo 1 01 10 50,00 a critério do professor 50,00
Modulo 2 01 10 50,00 a critério do professor 50,00
Modulo 3 01 10 50,00 a critério do professor 50,00
Médulo 4 01 20 50,00 a critério do professor 50,00
Modulo 5 01 20 50,00 a critério do professor 50,00
Médulo 6 01 20 50,00 a critério do professor 50,00
Modulo 7 01 20 50,00 a critério do professor 50,00
Médulo 8 01 20 50,00 a critério do professor 50,00
Médulo 9 01 20 50,00 a critério do professor 50,00

Quadro 1: Composicao de Notas das Avaliacdes por Molos

Notas

1 Quantidade de Avaliacdes Individuais objetivag endltiplas escolhas.

2 Quantidade de Questdes por Avaliacao.

3 Nota Maxima possivel, podendo ser obtida mediantrerto de todas as questdes das
avaliacoes.

*Quantidade de Avalia¢cbes, podendo, a critério déepsor, serem individuais ou em grupo,
mediante elaboracdo e apresentacdo de trabalhogo®scesultantes de pesquisas,
semindrios, palestras, workshop e/ou féruns.

> Nota Maxima possivel, podendo ser obtida mediargkalaoracdo e participacdo em todos
os trabalhos avaliativos produzidos tendo comadtan a pontuagdo maxima possivel.

Paragrafo unico. Os professores/instrutores deverdo conferir o cungnto de todas as

atividades pelos alunos/candidatos, efetuar agcésps avaliacdes e correcoes.

CAPITULO VIII
DAS AVALIACOES

Art. 14. As avaliagBes objetivas deverdo ser realizadasernogo do curso e ao término de
cada modulo e consistem em questionarios com qged®multiplas escolhas com perguntas
relacionadas com os moddulos correspondentes euaasidpdes constantes no Quadro 1 do
art. 13 deste Regulamento.

8 1° A prova objetiva serd do tipo multipla-escolbam cinco opg¢bes (A/B/C/D/E) e uma
Unica resposta correta.

§ 2° O aluno/candidato devera transcrever as respda prova para a folha de respostas, que
sera o unico documento valido para a correcao.

8 3° O preenchimento da folha de respostas serdintdéra responsabilidade do
aluno/candidato, que devera proceder de conforraidath as instrucdes especificas contidas
neste edital e na folha de respostas.

84° Serdo de inteira responsabilidade do alunoidattdos prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente na folha de respostas, seodsideradas marcacoes incorretas as que
estiverem em desacordo com as instrucdes contekte rdital e na folha de respostas, tais
como:
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| - dupla marcacéo;

Il - marcacao rasurada ou emendada,;

[Il - campo de marcacao ndo preenchido integraleient

8§ 5° Nao sera permitido que as marcagbes na fadheespostas sejam feitas por outras
pessoas.

§ 6° O candidato que, por qualquer motivo, ndoubenster a avaliagdo prevista, recebera
nota zero.

§ 7° O candidato que utilizar e/ou tentar utilinaeios fraudulentos para a realizagdo da
prova, em favor proprio ou de terceiros, sera édolda sala e recebera nota zero.

8§ 8° As avaliagbes ndo serdo entregues aos alandglatos, devendo ficar sob guarda e
preservacdo da Coordenagdo do Curso de Formacdwcdéx, ao final do curso, serem
encaminhadas a Secretaria Municipal de Administrggatamente com o relatério final de
notas, objetivando a homologagé&o do concurso.

Art. 15. As avaliacbes sob a forma de trabalhos individa@isem grupo resultantes de
pesquisas, palestras, seminarios, workshop e/amgdaleverdo ser consignadas em material
escrito e entregues ao professor para que procesléificacdo e emissao de nota conceitual.
Art. 16. As avaliacdes serdo aplicadas em data, em loaal leoeario a serem estabelecidos
durante a realizacéo do Curso de Formacéao Técnica.

8 1° O candidato devera comparecer ao local detigpara a realizagdo das avaliacdes com
antecedéncia minima de trinta minutos do horaradid para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e de docun@midentidade original.

§ 2° N&o sera admitido ingresso de aluno/candigiatocal da realizagédo das avaliagdes apos
o horério fixado para o seu inicio.

§ 3° Nao havera segunda chamada para a realizag@vdliacdes e 0 ndo comparecimento a
avaliacdo implicara a atribuicdo de nota zero peetiva avaliacdo.

84° N&o serdo aplicadas avaliagbes, em hipotesenalgem data, em horario e/ou em local
diferentes dos estabelecidos.

CAPITULO IX i
DAS CONDICOES DE APROVACAO

Art. 17. Sera considerado aprovado na 22 (Segunda) Etafardmrso Publico para o Cargo
de Auditor do Tesouro Municipal, nos termos do wbi 16.3.2 do Edital n°.
46/2009/SEMAD, o aluno/candidato que:

| - alcancar, no minimo, 70% (setenta por centomeveitamento na nota final do Curso de
Formacgdo Técnica,;

Il - obter freqiiéncia de, no minimo, 75% (setentaneo por cento) no Curso de Formacéao
Técnica.

Paragrafo Unico. Para efeitos da avaliacdo do aproveitamento aseuefere o inciso |, do
caput, deste artigo, a nota final serd consideaandia aritmética resultante das somas das
notas das avaliacOes objetivas e de trabalhosmgalulo, a que se refere o art. 13 deste
Regulamento, conforme a seguinte metodologia aeilcé!:

NtModn =22 (AvOb +AvTb)
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NtFin = 2_ (NtMod1+NtMod2+NtMod3+NtMod4+NtMod5+NtMod6+NtMod7+NtModg+ NtModo9)
9

Onde

NtModn: Representa a Nota Total por Modulao+rfdica o nimero do Médulo)

AvOb: Nota da Avaliacédo Objetiva do Modulo - multiplas@bas.

AvTb: Nota da Avaliacdo do(s) Trabalho(s) do Modulo betacdo(6es) individual(is) ou em
grupo.

NtFin: Nota Final do Curso de Formacao Técnica (22 Basgoncurso).

CAPITULO X
DOS RECURSOS

Art. 18. Cabera a interposicdo de recurso as avaliagbesivalsjedevendo o mesmo ser
dirigido em até (setenta e duas) horas ap0s ag#igdb das notas contra-recibo de cada
aluno/candidato, a Coordenacéo do Curso de Forniagdoca.

8 1° N&o sera aceito recurso via postal, via faz eia correio eletrénico, assim como recurso
interposto por procurador.

§ 2° O recurso devera ser apresentado relatanthotasacdes que respaldem o entendimento
do aluno/candidato.

§ 3° Se 0 exame de recursos, pela a CoordenacBurdo de Formacao Técnica, resultar
anulacdo de questdo(des), a pontuacdo correspendemssa(s) questdo(fes) serd (ao)
atribuida (s) a todos os candidatos, independentierém recorrido. Se houve alteracdo do
gabarito, por forgca de recursos interpostos, asagreerao corrigidas de acordo com o
gabarito revisado.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. O resultado final no Curso de Formagédo Técnicaresaltado no Concurso, dos
candidatos ao cargo de Auditor Tesouro Municipaiiegublicados no Diario Oficial do
Municipio, afixados na Secretaria Municipal de Adisiracdo, situada a Rua Duque de
Caxias, n.° 186 — Bairro Arigolandia, em Porto el RO e divulgado na Internet, no
endereco eletrébniceww.portovelho.ro.gov.br

Paragrafo Unico. Os candidatos, convocados por este Edital, podetier maiores
informacgBes a cerca do Curso de Formacao Téecnétas pelefones: (69) 3901-3100 e (69)
3901-3038.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordedag@orso de Formacao Técnica.

ANA CRISTINA CORDEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Fazenda
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE APLICACOES DAS AULAS DO CURSO DE FORM ACAO
TECNICA

MODULO 1 — CONCEITOS CONSTITUCIONAIS:

Aulas Expositivas:

Dia 12/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IAh0&s 23h00min;

Dia 13/11/11 — Das 14h10min as 18h00min.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 13/11/11 — Das 19h00min as
20h50min.

Trabalho em Grupo: Dia 13/11/11 — Das 21h10min3amin.

MODULO 2 — FINANGCAS PUBLICAS:

Aulas Expositivas:

Dia 14/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IhDas 23h00min;

Dia 15/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IfihD8s 23h00min.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 16/11/11 — Das 19h00min as
20h50min.

Trabalho em Grupo: Dia 16/11/11 — Das 21h10min3amin.

MODULO 3 — ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNIC IPAL,
SERVIDOR PUBLICO

Aulas Expositivas corbata Show:

Dia 17/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IfihD8s 23h00min;

Dia 18/11/11 — Das 14h10min as 18h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 1811+ Das 19h00min as 20h00Omin — O
Auditor do Tesouro Municipal Ideal.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 18/11/11 — Das 20h05min as
20h50min.

Trabalho em Grupo: Dia 18/11/11 — Das 21h10min3amin.

MODULO 4 — DIREITO TRIBUTARIO

Apresentacdo de Seminario e Pesquisa: Dia 19/HMas 14h10min as 18h00min — As 5
(Cinco) Leis do Direito Tributério.

Aulas Expositivas corbata Show:

Dia 19/11/11 — Das 19h00min as 23h00min;

Dia 20/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IhDas 23h00min;

Dia 21/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IfihD8s 23h00min;

Dia 22/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IhDas 23h00min;

Dia 24/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das Ifh08s 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 2511+ Das 14h10min as 15h50min — As
Técnicas de Elaboracao de Parecer Fiscal.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 25/11/11 — Das 16h10min as
18h00min.
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Exercicio em Grupo de Multipla Escolha em Sala dé&aADia 25/11/11 — Das 19h00min as
20h50min.
Trabalho em Grupo: Dia 25/11/11 — Das 21h10min3amin.

MODULO 5 — DIREITO ADMINISTRATIVO:

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 2641+ Das 14h10min as 15h50min — A
Interacéo Juridica do Direito Administrativo condmeito Tributario.

Aulas Expositivas corbata Show:

Dia 26/11/11 — Das 16h10min as 18h00min e das Ifh08s 23h00min;

Dia 27/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IAh08s 23h00min;

Dia 28/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das Ifih08s 23h00min;

Dia 29/11/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IAh0As 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 3011+ Das 14h10min as 15h50min — As
Técnicas de Elaboracao de Relatério Fiscal.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 30/11/11 — Das 16h10min as
18h00min.

Exercicio em Grupo de Multipla Escolha em Sala d&ADia 30/11/11 — Das 19h00min as
Trabalho em Grupo: Dia 30/11/11 — Das 21h10min3amin.

MODULO 6 — DIREITO CIVIL E COMERCIAL:

Apresentacdo de Seminario e Pesquisa: Dia 01/32/Dhs 14h10min as 18h00min — A
Interacéo Juridica do Direito Civil com o Direitodutario.

Aulas Expositivas:

Dia 01/12/11 — Das 19h00min as 23h00min;

Dia 02/12/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IfihD8s 23h00min;

Dia 03/12/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IhDas 23h00min;

Dia 04/12/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IfihD8s 23h00min;

Dia 05/12/11 — Das 14h10min as 18h00min e das Ih0as 23h00min.

Apresentacdo de Seminario e Pesquisa: Dia 06/1:2/Dhs 14h10min as 15h50min — A
Interacéo Juridica do Direito Comercial com o Dadiributério.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 06/12/11 — Das 16h10min as
18h00min.

Exercicio em Grupo de Multipla Escolha em Sala déaADia 06/12/11 — Das 19h00min as
20h50min.

Trabalho em Grupo: Dia 06/12/11 — Das 21h10min3mamin.

MODULO 7 — DIREITO PENAL:

Apresentacdo de Seminario e Pesquisa: Dia 07/12/Das 14h10min as 14h50min — Os
Principios Constitucionais de Legalidade, Impesdade, Moralidade e Probidade e a
Postura do Auditor do Tesouro Municipal.

Aulas Expositivas:

Dia 07/12/11 — Das 15h10min as 18h00min e das IhDas 23h00min;

Dia 08/12/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IfihD8s 23h00min;

Dia 09/12/11 — Das 14h10min as 18h00min e das IhDas 23h00min.

Apresentacdo de Seminario e Pesquisa: Dia 10/3:2/Dhs 14h10min as 15h50min — A
Interacéo Juridica do Direito Penal com o Direitiatario.
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Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 10/12/11 — Das 16h10min as
18h00min.

Exercicio em Grupo de Multipla Escolha em Sala dé&aADia 10/12/11 — Das 19h00min as
20h50min.

Trabalho em Grupo: Dia 10/12/11 — Das 21h10min3®amin.

MODULO 8 — O PROCESSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO: AS PECTOS
LEGAIS, A DOUTRINA E A JURISPRUDENCIA :

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 11112 Das 14h10min as 14h50min — As
Técnicas de Instrucéo e Leitura Processual.

Aulas Expositivas: Dia 11/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.
Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 12112 Das 14h10min as 14h50min — As
Técnicas de Despacho Administrativo.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 13112 Das 14h10min as 14h50min — As
Técnicas de Elaboracdo de Contestacao Fiscal.

Aulas Expositivas: Dia 13/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.
Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 14112 Das 14h10min as 14h50min — As
Técnicas de Elaboracao de Julgamento Fiscal.

Aulas Expositivas: Dia 14/12/11 — Das 15h10min @ts0Dmin.

Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 14/12/11 — Das 16h10min as
18h00min.

Exercicio em Grupo de Multipla Escolha em Sala d&aADia 14/12/11 — Das 19h00min as
20h50min.

Trabalho em Grupo: Dia 14/12/11 — Das 21h10min3amin.

MODULO 9 — AUDITORIA:

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 15112 Das 14h10min as 15h50min — As
Estratégias de Pesquisa, Estudo, Selecéo, Cruzanerdlise e Avaliacdo de Documentacao
Fiscal de Contribuinte sem Nota e Livro Fiscal @ $gcumento Contabil.

Aulas Expositivas: Dia 15/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 16112 Das 14h10min as 14h50min — As
Sistematicas de Levantamento e Homologacao Fisc@batribuinte sem Nota e Livro Fiscal

e com Documento Contabil.

Aulas Expositivas: Dia 16/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 17112 Das 14h10min as 14h50min — As
Dicas de Pericia Gerencial, Contratual e FiscalGamtribuinte com Nota e Livro Fiscal e

Documentacgao Contratual.

Aulas Expositivas: Dia 17/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 18112 Das 14h10min as 14h50min — A
Auditoria Contéabil no Livro Diério.

Aulas Expositivas: Dia 18/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia Y9112 Das 14h10min as 14h50min — A
Auditoria Contabil no Livro Razao.

Aulas Expositivas: Dia 19/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.

Palestra Inerente as Atividades do Cargo: Dia 20112 Das 14h10min as 14h50min — A
Auditoria Contéabil no Livro Caixa.

Aulas Expositivas: Dia 20/12/11 — Das 15h10min &s0Dmin e das 19h00min as 23h00min.
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Exercicio Individual de Multipla Escolha em SalaAlda: Dia 21/12/11 — Das 14h10min as
15h50min.

Exercicio em Grupo de Multipla Escolha em Sala dé&aADia 21/12/11 — Das 16h10min as
18h00min.

Trabalho em Grupo: Dia 21/12/11 — Das 19h00minQieS@min.

Estudo Individual de Caso: Dia 21/12/11 — Das 2bhihGs 23h00min.
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ANEXO Il

DISTRIBUICAO DOS CONTEUDOS POR MODULOS DO CURSO DE FORMACAO

TECNICA

MODULO 1 — CONCEITOS CONSTITUCIONAIS

1.

2.

3.

Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Aplicabitida e Interpretacdo das Normas
Constitucionais;

Poder Constituinte. Conceito, Finalidade, Tituladd e Espécies. Reforma da
Constituicdo. Clausulas Pétreas;

Autonomia dos Municipios;

Supremacia da Constituicdo. Controle de Constitatidade. Sistemas de Controle de
Constitucionalidade. Acdo Direta de Inconstituclmtzale. Acdo Declaratoria de
Constitucionalidade. Arglicdo de Descumpriment®deito Fundamental;

Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira;

Organizacdo dos Poderes do Estado. Conceito der:P8eparacédo, Independéncia e
Harmonia.

MODULO 2 — FINANCAS PUBLICAS

NGO RAWNE

9.

Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo das EasaRublicas;

Visao classica das fun¢bes do Estado; evolucaéudades do Governo;

Ingressos publicos: receitas publicas, receitagrdnias e derivadas;

Os principios teoricos de tributacao;

Impostos, tarifas, contribuicdes fiscais e paraisadefinicoes;

Tipos de impostos. Progressivos, Regressivos, Rrigpais. Diretos e Indiretos;

Carga Fiscal. Progressiva. Regressiva. Neutra.aJzisgal Otima;

Efeitos da auséncia ou do excesso de cobrancapiestos. A curva reversa. O efeito de
curto, médio e longo prazo da inflacdo e do cresoimecondmico sobre a distribuicdo
da carga fiscal;

Lei de Responsabilidade Fiscal, Ajuste Fiscal; @snPublicas — Déficit Publico;
Resultado nominal e operacional; Necessidadesxdadiamento do setor publico;

10. Sistema Tributario Brasileiro. Classificacadr#eita Orcamentaria.

MODULO 3 — ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNIC IPAL,
SERVIDOR PUBLICO

1.

2.

3.
4.

Estrutura Organizacional (Lei Organica do Municjdiei Complementar Municipal N
330/2009, Decreto Municipal™NL0.089/2005);

Direitos e Deveres do servidor puablico municipaki(IComplementar Municipal N
385/2010, Decreto Municipal®™NL1.824/2010);

AtribuicGes do Cargo (Lei Complementar Municip&l391/2010);

Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (Lei Compitan&lunicipal N 187/2004).

MODULO 4 — DIREITO TRIBUTARIO

1.

Competéncia Tributaria;
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2. Limitagbes Constitucionais do Poder de Tributar: uidades e Principios
Constitucionais Tributarios;

3. Conceito e Classificagdo dos Tributos - Espéciésutarias;

4. Tributos de Competéncia da Uniao;

5. Tributos de Competéncia dos Estados;

6. Tributos de Competéncia dos Municipios;

7. Simples Nacional (Lei Complementar Federalll®3/2006 e alteracdes);

8. Legislacdo Tributaria;

9. Vigéncia da Legislacao Tributéria;

10. Aplicacdo da Legislacéo Tributaria;

11. Interpretacdo e Integracdo da Legislagédo Tributaria

12. Obrigacao Tributaria Principal e Acessoria;

13. Fato Gerador da Obrigacao Tributaria,;

14. Sujeicao Ativa, Passiva, Solidariedade e Capacidiabetaria;

15. Domicilio Tributario;

16. Responsabilidade Tributaria, Responsabilidade desessores, Responsabilidade de
Terceiros e Responsabilidade por Infracdes;

17. Denuncia Espontanea;

18. Crédito Tributério;

19. Constituicdo do Crédito Tributario;

20. Lancamento. Modalidades de Langamento;

21. Hipoteses de Alteracao do Lancamento;

22. Suspensdo da Exigibilidade do Crédito TributarMaglalidades;

23. Extincdo do Crédito Tributario e Modalidades;

24. Pagamento Indevido;

25. Excluséo do Crédito Tributario e Modalidades;

26. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario;

27. Administracdo Tributaria, Fiscalizacéo, Divida Atig Certiddes Negativas;

28. Cobrancga Judicial da Divida Ativa — Lei Federal6830/1980.

MODULO 5 — DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Conceito e fontes do Direito Administrativo;

2. Regime juridico administrativo;

3. A Administracéo Publica: Conceito. Poderes e devdae administrador publico. Uso e
abuso do poder. Organizagdo administrativa breailgirincipios, espécies, formas e
caracteristicas. Centralizacdo e descentralizagaatididade administrativa do Estado.
Concentragdo e Desconcentragdo. Administragdo daiblireta e Indireta, Autarquias,
Fundacbes Publicas, Empresas Publicas, Sociedaslescahomia mista. Entidades
paraestatais. Organiza¢des Sociais. Contratos std@e

4. Poderes Administrativos: poder vinculado, podecriifonario, poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar e poder de policia;

5. Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Attibs, Classificacdo, Motivacao,
Invalidacéo;

6. Licitacdo: conceito, finalidades, principio, objetoobrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedacéo; modalidades, procediognanulacdo e revogacdo; sancoes
penais; normas gerais de licitacao;
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Contratos administrativos: conceito, peculiaridades interpretagéo; formalizagéo;
eXxecucao; inexecucao, revisao e rescisao;

Servigcos Publicos: conceitos: classificacdo; regelastacdo; controle; permisséo;
concessao e autorizacao.

MODULO 6 — DIREITO CIVIL E COMERCIAL

1.

2.
3.
4

HB©O©®ONO

= o

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

Lei de Introducédo ao Caodigo Civil Brasileiro;

Pessoa natural. Conceito, capacidade, domiciliscitao;

Direitos da personalidade;

Pessoas juridicas. Espécies. Pessoas juridicaseite gublico e privado. Associacoes,
sociedades civis e empresarias. Fundacdes pubkcagprivadas. Cooperativas.
Organizacédo Social de Interesse Publico. Descaside da personalidade juridica no
direito civil, no direito tributario e no direitoodconsumidor. Responsabilidade dos
socios, diretores e administradores;

Fato juridico. Negdcio juridico, ato juridico liwgie ato juridico ilicito. Condi¢des, termo
e encargo. Defeitos dos negdcios juridicos. Inealéddos negocios juridicos. Forma e
prova dos negdcios juridicos;

Representacéo;

Prescricao e decadéncia,

Bens. Conceito, classificacdo, espécies. Bens irmeteBens publicos. Terras devolutas;
Obrigacdes: conceito, classificagdo, modalidades;

Efeitos, extincdo e inadimplemento das obrigacbesismissao das obrigacoes;
Contratos. Disposi¢coes gerais. Contratos prelimsarFormagdo e extingdo dos
contratos. Distrato. Vicios redibitérios. Evicca&@ontratos aleatorios. Clausula
resolutiva. Excecado de contrato ndo cumprido. Resol por onerosidade excessiva;
Espécies de contratos: compra e venda, troca, atonéstimatério, doacédo, locacéo,
empréstimo, prestacdo de servico, empreitada, depésandato, comissdo, agéncia e
distribuicdo, corretagem, transporte, seguro, doigo de renda, fianca, transacéo,
compromisso. Atos unilaterais;

O Municipio como parte nas modalidades contrati@idireito privado;
Responsabilidade civil. Responsabilidade objetivasubjetiva. Indenizagcdo. Dano
material e dano moral;

Direito de empresa. Empresario. Sociedade: ndompiéicada e personificada. Espécies.
Estabelecimento. Faléncia e concordata;

Posse. Conceito, teorias. Aquisicao, efeitos egyerd

Propriedade: funcdo social. Aquisicdo e perda daprpggdade imoével. Privacdo da
propriedade e justa indenizacdo. Usucapido: matiisl Registro imobiliério.
Condominio voluntario e necessario. Condominio i&dil Propriedade resoltuvel e
propriedade fiduciaria. Incorporacdo imobiliéria;

Direito de vizinhanca. Uso anormal da proprieddssagem forcada. Aguas. Limites
entre prédios e direito de tapagem. Direito de troimsDano infecto;

Direitos reais sobre coisas alheias. Superficievidges, usufruto, uso e habitacao.
Direito do promitente comprador. Adjudicagéo consptib;

Direito de familia. Regime de bens entre os cérjuge

MODULO 7 — DIREITO PENAL:

1.

Principios constitucionais do Direito Penal,
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2. Aplicacéo da lei penal;

3. Sujeito ativo e sujeito passivo da infracdo penal,

4. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade;

5. Imputabilidade penal,

6. Extincdo da punibilidade;

7. Crimes contra a Fé Publica;

8. Crimes contra a Administragcédo Publica;

9. Crimes de responsabilidade dos funcionarios puslico

10. Crimes de Abuso de Autoridade (Lei FederahN898/65 e alteracdes);
11. Enriquecimento llicito;

12. Lei de Improbidade (Lei FederaPI8.429/92 e alteracGes): conceitos e consequéncias;
13. Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei Feder&iBNL37/90 e alteracgdes);
14. Crimes contra o Sistema Financeiro.

MODULO 8 — O PROCESSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO: AS PECTOS

LEGAIS, A DOUTRINA E A JURISPRUDENCIA:

1. Procedimentos de Autuacao;

2. Atos preparatorios para o langcamento de oficiorddito tributario;

3. Controles institucionais do crédito tributario;

4. Distincdo conceitual entre Processo Administratifoibutario e Procedimento
Administrativo;

5. O Impulsionamento do Processo Administrativo;

6. Principios aplicaveis ao Processo Administrativib(tario;

7. Legitimidade das partes no Processo Administrafioutario;

8. Das provas;

9. Dos recursos e prazos;

10. Das Instancias Julgadoras;

11. Dos efeitos das Decisoes;

12. Nulidades e Improcedéncias do langcamento “deddfici

13. Da possibilidade do refazimento da acao fiscal.

MODULO 9 — AUDITORIA:
1. Nocgbes gerais sobre auditoria: conceituacao eiobget

2. Distincao entre auditoria interna, auditoria indegente e pericia contabil;
3. Procedimentos de auditoria;

4. Testes de observancia;

5. Testes substantivos;

6. Papéis de trabalho;

7. Matéria evidencial;

8. Normas de execucéo dos trabalhos de auditoria;

9. Planejamento da auditoria;

10. Relevancia;

11. Risco de auditoria;

12. Superviséo e controle de qualidade;

13. Estudo e avaliagcéo do sistema contabil e de destioternos;

14. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria;

15. Documentacéo de auditoria;
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.

Continuidade normal dos negécios da entidade;

Estimativas contabeis;

TransagOes com partes relacionadas;

Transacdes e eventos subsequentes;

Letter Conform;

Fraude e erro;

Presuncdo de omissdo de receitas: ativos ocultogicticios, passivos ocultos ou

ficticios, saldo credor na conta caixa, suprimemniés comprovados, diferencas em
levantamentos quantitativos por espécie, diferemgaslevantamentos econémicos ou
financeiros, omisséo do registro de pagamentosaies;

Auditoria dos componentes patrimoniais: ativou&ate, ativo realizavel a longo prazo,
ativo permanente, passivo circulante, passivo egligh longo prazo, resultados de
exercicios futuros, patriménio liquido;

Auditoria das contas de resultado: receitas, despe custos;

Principios Fundamentais de Contabilidade.
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