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PORTARIA N.° 17/GAB/SEMPLA, DE 07 DE ABRIL DE 2016

Submete a Proposta de Lei de Diretrizes
Orgamentarias 2017 do Municipio de Porto Velho &
apreciacao da sociedade.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
do Municipio de Porto Velho, no uso de suas atribui¢Oes legais;

Considerando a competéncia institucional da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo - SEMPLA, como Unidade Coordenadora Central do Sistema de
Planejamento Orgamentario do Municipio de Porto Velho;

Considerando as disposices do Paragrafo Unico, Art. 48, da Lei n°. 101
de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF);

Considerando que o prazo fixado no inciso 11, do Art. 128, da Lei Organica
Municipal, para encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias a Camara
Municipal, ¢ até o dia 15 de abril;

Considerando a realizacéo das audiéncias publicas ocorrida em margo de
2016, com o objetivo de assegurar a participagdo da populacdo no processo de elaboracdo da
proposta.

Resolve:

Art. 1° - Colocar a disposi¢édo das associacdes representativas da sociedade,
nesta data, a Proposta de Lei de Diretrizes Orgamentarias 2017 do Municipio de Porto
Velho, a fim de receber sugestfes quanto & oportunidade e ao estabelecimento de prioridades
das medidas propostas.

§ 1° A Proposta de Lei de Diretrizes Orgamentéarias 2017, bem como 0s
resultados obtidos das Audiéncias Publicas 2016 - Orcamento Participativo, estdo a
disposicdo das associacOes representativas da sociedade para sugestfes até 15 (quinze) de
abril de 2016, em cuja data serd finalizada e encaminhada ao Poder Legislativo Municipal.

§ 2°. Para consulta e sugestdo, o Proposta de Lei Diretrizes Orgamentérias
2017 esta disponivel nos enderecos: www.portovelho.ro.gov.or — Or¢camento —»
Lei de Diretrizes Orgamentarias — Projeto Lei de Diretrizes Or¢camentarias — PLDO
2017 e Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo - Rua Abund, 2625, Bairro Liberdade,
CEP 76.820-332 — Porto Velho — RO, Fone: (69) 3901-3121.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

JORGE ALBERTO ELARRAT CANTO
Secretario Municipal de Planejamento e Gestéo
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Projeto de Lei n.°.., de .. de ....... de 2016

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboracdo da lei orcamentéria de
2017 e da outras providéncias.

Porto Velho, Abril de 2016
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PROJETO DE LEI N° .., DE .. DE ....... DE 2016.

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboracdo da lei orcamentaria de 2017,
estabelece as metas e riscos fiscais e da

outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicdo que lhe é

conferida no inciso 1V, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da
Constituicdo Federal, no artigo 4° da Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio
de 2000, e no artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Porto Velho, as diretrizes
para a elaboracdo dos orcamentos do Municipio para o exercicio de 2017,
compreendendo:

| — as prioridades e metas da administrac@o publica municipal;

Il — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

Il - as diretrizes para a elaboragdo e execucdo dos orcamentos do Municipio e
suas alteragoes;

IV - as disposi¢Bes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

V - as disposicbes sobre a receita e alteracdes na legislacédo tributaria do
Municipio;

VI — as disposi¢cdes gerais.
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CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2% As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2017,
especificadas de acordo com os macroobjetivos estabelecidos no Plano Plurianual
2014-2017, séo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta

Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacao das despesas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3°. Para efeito desta Lei entende-se por:

| — fungcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il — subfuncéo, representa uma particdo da fungdo, visando agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il — programa, o instrumento de organizagéo da acao governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV — atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario & manutencdo da agéo de
governo;

V — projeto, um instrumento de programacédo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagles, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento da acéo de
governo;

VI — operagao especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencéo
das acgOes de governo, das quais n&o resulta um produto, e ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos;

VIl — unidade orcamentaria, o menor nivel da classificacdo institucional,
agrupada em Orgaos orcamentdarios, entendidos estes como os de maior nivel da

classificagao institucional;
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VIl — concedente, o 6rgdo ou a entidade da administragdo publica direta ou
indireta responsével pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os
decorrentes de descentralizagdo de créditos orgamentarios;

IX — convenente, o 6rgdo ou a entidade da administracdo publica indireta do
governo municipal, e as entidades privadas, com os quais a Administracdo Municipal
pactue a transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes de
descentralizacdo de créditos orgcamentarios;

X — remanejamento, as realocacfes de recursos de um Orgdo para 0 outro
ou de uma unidade orcamentéria para outra;

Xl — transposicdes, as realoca¢des de recursos no ambito dos programas e
acOes (atividade, projeto ou operagcdo especial) dentro da mesma unidade
orgcamentaria,;

Xl — transferéncias, as realocacbes de recursos entre as categorias
econOmicas, grupos de despesas, modalidades de aplicacbes e elementos de
despesas, dentro da mesma unidade orcamentaria, do mesmo programa e da
mesma agao (atividade, projeto ou operagao especial).

§ 1° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando o0s
respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentérias responséveis pela
realizagéo da acéo.

§ 2°. Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcdo e a
subfuncéo as quais se vinculam.

§ 3% As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orgamentaria por programas, acdes e natureza de despesa, com
indicacdo do produto, da unidade de medida e da meta fisica.

Art. 4°. O orcamento fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacéo dos Poderes do Municipio, seus 6rgdos, autarquias, fundos, fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas e sociedades de
economia mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dele recebam recursos do
Tesouro Municipal.

Art. 5% O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo sera constituido de:

| — texto da lei;
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Il — consolidag&o dos quadros orcamentérios, compreendendo:

a) anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita
e a despesa na forma definida nesta Lei;

b) anexo do orcamento de investimentos das empresas, exceto para aquelas
cuja programacao conste integralmente no Orcamento Fiscal e Seguridade Social,

Paragrafo Unico. Integrardo a consolidacdo dos quadros orgamentarios a que
se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
inciso I, da Lei Federal n.° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e
contribuicdo de que trata o art. 195 da Constituicdo Federal;

Il — evolugcdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesa;

Il — resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

IV — resumo das despesas dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e grupo de despesa;

V — receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a
categoria econdmica, conforme o Anexo | da Lei Federal n.° 4.320/64, e suas
alteracgoes;

VI — receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, de acordo com a
classificagéo constante do Anexo lll da Lei Federal n.° 4.320/64, e suas alteragdes;

VIl — despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo Poder e
orgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIl — despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a
funcéo, subfuncgéo, programa, e grupo de despesa,;

IX — recursos de outras fontes, dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
por 6rgéo;

X — programacéo referente a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do Art. 212 da ConstituicAo Federal, em nivel de 6rgéo, detalhando fontes e
valores por categoria de programagao;

Xl — resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de

investimento, segundo 6rgéo, fungéo, subfuncéo e programa;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Xl — fontes de recursos por grupos de despesas, dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

Xlll — despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo os
programas de governo, com 0s seus objetivos, detalhado por atividades, projetos e
operagOes especiais, com a identificacdo das metas, se for o caso, e unidades
orgamentarias executoras;

XIV — detalhamento da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social,

XV — detalhamento da despesa do orgamento de investimento.

Art. 6% Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa
por unidade orcamentéria, detalhada por categoria de programac¢do, com suas
respectivas dotagbes, especificando, no minimo, a esfera orcamentéria, a categoria
econdmica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagéo e a fonte de
recursos.

§ 1° A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é
fiscal (FIS), da seguridade social (SEG), ou de investimento das empresas estatais
(INV).

§ 2°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregacao de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:

| — pessoal e encargos sociais — 1;

Il — juros e encargos da divida - 2;

[Il — outras despesas correntes - 3;

IV — investimentos - 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas — 5;

VI — amortizacdo da divida - 6.

8§ 3°% A Reserva de Contingéncia, prevista no artigo 7° desta Lei, serd
identificada pelo digito 9 no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se 0s recursos seréo
aplicados:

| — mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de governo, seus 6rgdos ou entidades;

b) a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes; ou
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Il — diretamente pela unidade detentora do crédito orgcamentario, ou por outro
orgao ou entidade no &mbito do mesmo nivel de governo.

§ 5° A especificagdo da modalidade de que trata este artigo observara, no
minimo, o seguinte detalhamento:

| — transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos — 50;

Il — aplicagbes diretas — 90.

Art. 7°. O Projeto de Lei Orcamentaria conterd dotagdo para reserva de
contingéncia, no valor até 1 % (um por cento) da receita corrente liquida prevista para
0 exercicio de 2017, para atendimento das despesas imprevisiveis, passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, bem como para as
obrigac®es constitucionais, legais e obrigatorias, incluidas as despesas com pessoal e
encargos sociais.

Art. 82, A alocacéo dos créditos orcamentarios serd feita diretamente a unidade
orcamentaria responsavel pela execucdo das acgbes correspondentes, ficando
proibida a consignacdo de recursos a titulo de transferéncia para unidades
orgamentarias integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social.

Paragrafo Unico. A vedacdo contida no art. 167, inciso VI, da Constituicao
Federal, ndo impede a descentralizacdo de créditos orcamentarios para execucao de

acOes de responsabilidade da unidade orcamentéaria descentralizadora.

CAPITULO IlI
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9°. A elaboracao do projeto, a aprovacado e a execucdo da lei orcamentéria
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informag0des relativas a cada uma dessas etapas.

Pardgrafo Unico. Serdo divulgados na internet, pelo Poder Executivo, ao
menos:

| — as estimativas das receitas de que trata o artigo 12, 8 3° da Lei
Complementar n° 101, de 2000;

Il — o projeto de lei orcamentéria e seus anexos;

[ll — a lei orgamentaria anual e seus anexos.
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Art.10. A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de
lei orcamentaria, serd@o elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 11. A elaboragéo do projeto, a aprovacao e a execucdo da lei orgamentaria
serdo orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir uma
trajetéria de solidez financeira da administracdo municipal.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos necessarios
ajustes na metodologia de apuragdo das metas fiscais a que se refere o Anexo de
Metas Fiscais desta Lei, de forma a permitir a reprogramacéo de receitas e despesas
especificas, em decorréncia de novos critérios que venham a ser adotados por
ocasido da elaboragéo do projeto de lei orcamentaria.

Art.12. Caso seja necessdaria limitagdo de empenho das dotacles
orcamentarias e de movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do Art. 9% da Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo poderdo definir percentuais especificos
para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais, calculados de forma
proporcional a participacéo dos Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidas
as despesas que constituem obrigagBes constitucionais e legais do municipio e as
despesas destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

Parégrafo Unico. Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo,
o Poder Executivo comunicaré ao Poder Legislativo, o montante que |he cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

Art.13. Em atendimento ao disposto no Art. 45, da Lei Federal Complementar
n.° 101, de 4 de maio de 2000, a inclusédo de projetos na lei orcamentéria anual estara
baseada nos programas estabelecidos no Plano Plurianual para o periodo 2014 —
2017, observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei.

Art.14. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotacdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas, sem fins lucrativos, observadas as disposicdes da Lei
Complementar Municipal n°. 313, de 29 de dezembro de 2008.

Art.15. A inclusédo, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da federacdo somente podera ocorrer em
situacdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos o0s
dispositivos constantes do Art. 62 da Lei Federal Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000.
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Art.16. O orcamento da seguridade social compreenderi as dotacdes
destinadas a atender as agfes de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera
ao disposto nos artigos 167, XI, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 4°,
da Constituicdo Federal, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuigdes sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto a de que
trata o art. 212, § 5% e as destinadas por lei as despesas do Orcamento Fiscal;

Il - da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera
utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

Il - do orgamento fiscal;

IV - das demais receitas, inclusive proprias e vinculadas, de 6rgaos, fundos e
entidades, cujas despesas integram, exclusivamente, o orgamento referido no caput.

Art. 17. O orcamento de investimento, previsto no art. 165, § 5% inciso I, da
Constituicdo Federal, abrangera as empresas em que 0 Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto, ressalvado o
disposto no 8§ 5° deste artigo, e dele constaréo todos os investimentos realizados,
independentemente da fonte de financiamento utilizada.

§ 1° Para efeito de compatibilidade da programagdo orcamentéria a que se
refere este artigo com a Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, serdo
consideradas investimentos as despesas com:

| - aquisicdo de bens classificaveis no ativo imobilizado, excetuados os que
envolvam arrendamento mercantil para uso proprio da empresa ou destinados a
terceiros; e

Il - benfeitorias realizadas em bens do Municipio por empresas estatais.

§ 2°. A despesa sera discriminada nos termos do art. 6° desta Lei, segundo a
classificagdo funcional, expressa por categoria de programacdo, inclusive com as
fontes previstas no § 3° deste artigo.

§ 3° O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada
entidade referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar os recursos:

| - gerados pela empresa,;

Il - decorrentes de participacdo acionaria do Municipio;

[ll - oriundos de transferéncias do Municipio, sob outras formas que ndo as
compreendidas no inciso Il deste paragrafo;

IV - oriundos de operagdes de crédito externas;

V - oriundos de operacdes de crédito internas; e
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VI - de outras origens.

§ 4° A programacdo dos investimentos a conta de recursos oriundos dos
orgcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive mediante participacdo acionéria,
observara o valor e a destinacdo constantes do orgcamento original.

§ 5° As empresas cuja programacgdo conste integralmente no Orgamento
Fiscal ou no da Seguridade Social, de acordo com o disposto no artigo 4° desta Lei,
nao integrardo o orgamento de investimento.

Art. 18. As categorias de programacéio, referidas no Art. 3% § 3° desta Lei,
poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucdo quando da abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na
Lei Orcamentaria.

Pardgrafo Unico. Acompanhardo os atos relativos & abertura de créditos
adicionais a conta de recursos de excesso de arrecadacdo a atualizacdo das
estimativas de receitas para o exercicio.

Art. 19. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder no
decorrer da execugdo orcamentdria do exercicio 2017 o remanejamento, a
transposi¢cdo ou a transferéncia de recursos observados nos incisos X, Xl e Xl do
artigo 3° desta Lei, de uma categoria de programagao para outra, bem como alocar
recursos em grupo de despesa ou elemento de despesa ndo dotados inicialmente
com a finalidade de garantir a execugdo da programacdo aprovada na Lei
Orcamentéria Anual, até o limite de 20% (vinte por cento) do total das dotacdes
orgamentarias dos or¢camentos fiscal e da seguridade social de cada Poder.

§ 1° Na&o incidirdo sobre o percentual de limite de cada Poder autorizado no
caput deste artigo as alteragbes destinadas a suprir insuficiéncias nas dotacdes
orgcamentarias relativas a:

| - sentengas judiciais, inclusive aquelas consideradas de pequeno valor nos
termos da legislagdo vigente, cuja suplementacdo poderd ocorrer até o limite dos
valores sentenciados;

Il - servicos da divida (juros e amortizacdo da divida), cuja suplementacao
poder& ocorrer até o limite das respectivas inscri¢des;

[l - OperacBes de Crédito Internas e Externas, cuja suplementacdo podera
ocorrer até o limite dos respectivos contratos;

IV - recursos vinculados de doacdes, convénios e outras transferéncias

voluntarias, inclusive decorrentes de saldos de exercicios anteriores, cuja
9
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suplementacdo podera ocorrer até o limite dos respectivos convénios, transferéncias,
aditivos celebrados e doagdes;

V - pessoal e encargos sociais, inclusive as decorrentes da revisdo geral anual de
remuneracdo dos servidores publicos municipal prevista no art. 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, cuja suplementacdo poderd ocorrer até os limites fixados na
legislacéo vigente.

VI - transferéncias de recursos, observado o inciso Xl do artigo 3° desta Lej;

VIl - despesas de exercicios anteriores, até o limite dos valores reconhecidos .

§ 2°. As alteragbes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos
proprios do Prefeito Municipal, quando tratar-se do orcamento do Poder Executivo,
devendo este informar & Casa de Leis dos procedimentos realizados até o dia 15 do
més subseqliente ao da alteragdo, explicitando a unidade gestora, a fungdo, o
programa e a acao que sofreram realocagdes orcamentarias.

§ 3° As alteragbes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos
proprios do Presidente da Camara Municipal de Vereadores , quando tratar-se do
orcamento do Poder Legislativo, devendo a Casa de Leis informar a Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo dos procedimentos realizados até o dia 15 do
més subseqliente ao da alteragdo, explicitando a unidade gestora, a funcédo, o
programa e a acao que sofreram realocac6es orgamentarias.

Art. 20. Se o projeto de lei orgamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito do
Municipio até 31 de dezembro de 2016 a programacdo dele constante podera ser
executada para o atendimento de:

| - despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do Municipio.

Il - outras despesas correntes de carater inadiavel; e

lll - despesas de capital relativas as agbes contempladas no Orgcamento de
Investimento e as consideradas prioritarias no Projeto desta Lei, desde que estejam
em execucgao no exercicio de 2016.

§ 1° As despesas descritas nos incisos Il e Ill deste artigo estéo limitadas a
1/12 (um doze avos) do total de cada acado prevista no Projeto de Lei Orcamentaria,
multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a sancdo da respectiva lei.

§ 2% Na execucdo de outras despesas correntes de carater inadiavel, a que se
refere o inciso Il do caput, o ordenador de despesa podera considerar os valores
constantes do Projeto de Lei Orgamentéria para fins do cumprimento do disposto no

art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000.
10
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Art. 21. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais deverdo elaborar e
publicar por ato proprio, até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orcamentéaria a
programacdo financeira e o cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgéo, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Pardgrafo Unico. Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais,
precatorios e sentencas judiciais, o cronograma anual de desembolso mensal do
Poder Legislativo terd como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituicdo

Federal, na forma de duodécimos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO

COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como limites na
elaboracdo de suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos sociais a
despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a situagdo vigente em
maio de 2016, projetada para o exercicio, considerando 0s eventuais acréscimos
legais, inclusive revisdo geral, a serem concedidos aos servidores publicos
municipais, alteracbes de planos de carreira e admissOes para preenchimento de
cargos.

Art. 23. No exercicio de 2017, observado o disposto no art. 169 da Constituicao
Federal e no art. 24 desta Lei, somente poderdo ser admitidos servidores se,
cumulativamente:

| - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, considerados o0s
cargos transformados, bem como aqueles criados de acordo com o art. 24 desta Lei
ou se houver vacancia dos cargos ocupados;

Il - houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para o atendimento da
despesa;

Il - for observado o limite previsto no art. 22 da Lei Complementar n® 101, de
2000.

Art. 24. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° I, da
Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as

11
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concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragéo, criagdo de cargos,
empregos e fungdes, alteragcbes de estrutura de carreiras, bem como admissfes ou
contratacdes de pessoal a qualquer titulo, observada a existéncia de disponibilidade
orgamentaria, cujos valores serdo compativeis com os limites da Lei Complementar n°
101, de 2000.

Art. 25. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 2000,
aplica-se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Pardgrafo anico. N&o se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de
terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribui¢cdes legais do
orgao ou entidade, na forma prevista em regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de
pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa disposi¢éo legal em contrario, ou sejam
relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;

Il - n&o caracterizem relacdo direta de emprego.

Art. 26. Fica autorizada a revisdo geral das remuneragfes, subsidios,
proventos e pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e
Legislativo, das autarquias e fundag¢des publicas municipais, cujo percentual sera

definido em lei especifica.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 27. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria somente serd aprovado se atendidas as exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 28. Sdo considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para
os fins do art. 27 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do
sistema tributdrio vigente que visem atender objetivos econbmicos e sociais,
explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se excecdo ao sistema

tributario de referéncia e que alcancem, exclusivamente, determinado grupo de
12
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contribuintes, produzindo a redugéo da arrecadagéo potencial e, consequentemente,
aumentando a disponibilidade econdmica do contribuinte.

Art. 29. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria e da
respectiva Lei, poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteracdes na
legislacéo tributéria e das contribui¢des, inclusive quando se tratar de desvinculagdo
de receitas, que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara
Municipal.

§ 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei
Orcamentéria:

| - serdo identificadas as proposicbes de alteragbes na legislacdo e
especificada a variagdo esperada na receita, em decorréncia de cada uma das
propostas e seus dispositivos;

Il - serd identificada a despesa condicionada a aprovagdo das respectivas
alteracdes na legislagéo.

§ 2° Caso as alteragbes propostas ndo sejam aprovadas, ou O sejam
parcialmente, até 60 (sessenta) dias apos a publicacdo da Lei Orcamentéria, de forma
a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotacfes a conta das
referidas receitas serdo canceladas, mediante decreto, nos 30 (trinta) dias
subsequentes.

§ 3° A troca das fontes de recursos condicionadas, constantes da Lei
Orcamentéria, pelas respectivas fontes definitivas, cujas alteragcdes na legislacédo
foram aprovadas, seré efetuada até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da mencionada
Lei ou das referidas alteracdes.

§ 4°. No caso de nao aprovagéo das propostas de alteragéo previstas no caput,
poderd ser efetuada a substituicAo das fontes condicionadas por excesso de
arrecadacdo de outras fontes, inclusive de operacfes de crédito, ou por superavit
financeiro apurado no balanco patrimonial do exercicio anterior, antes do
cancelamento previsto no 8§ 2° deste artigo.

Art. 30. A estimativa da receita que constard do projeto de lei orgamentaria
poderd contemplar medidas de aperfeicoamento da administracdo dos tributos
municipais, com vistas a expansao da base de tributacdo e conseqiilente aumento das

receitas préprias.

13
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. O Poder Executivo manterd a realizacdo de estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e o aperfeicoamento da avaliagdo de
resultados das agbes de governo.

§ 1° A alocacéo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera feita diretamente
a unidade orcamentaria responsével pela sua execugdo, de modo a evidenciar o
custo das acdes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

§ 2% O acompanhamento e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos or¢gamentos serdo realizados por gerentes, nomeados
para tal fim por ato dos 6rgéos executores, sob a coordenagéo e supervisdo do 6rgao
central de planejamento municipal.

Art. 32. Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16, § 3° da
Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas que se
enquadram no disposto dos incisos | e Il, do Art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteragdes.

Art. 33. Acompanha esta Lei os Anexos de Metas e Riscos Fiscais, a que se
refere o Artigo 4°, 88 1° e 3° da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000, além de anexo especifico (Anexo 1) contendo a relacdo das ag¢des que
constituem obrigagdes constitucionais e legais do Municipio, nos termos do art. 9%, §
2°, da retro citada Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera incluir outras agfes na relacdo de
que trata o caput deste artigo, desde que demonstre que constituem obrigacao
constitucional ou legal do Municipio.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

14
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ANEXOS

(Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO, Exercicio 2017)



L) PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO 1

OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
DO MUNICIPIO



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Projeto de Lein° .., de .. de ...... de 2016 — Diretrizes Orgamentérias para 2017

ANEXO |
OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DO MUNICIPIO
1. Alimentacdo Escolar (Lei n®11.947, de 16/06/2009);
2. Apoio ao Transporte Escolar (Lei n° 10.880, de 9/6/2004);

3. Assisténcia médica e odontolégica a servidores civis, compreendendo ativos e inativos, e pensionistas, e
respectivos dependentes;

4. Atengdo a Saude da Populagdo para Procedimentos em Média e Alta Complexidade (Lei n® 8.142, de
28/12/1990);

5. Atendimento a Populacdo com Medicamentos para Tratamento dos Portadores de HIV/AIDS e outras Doencas
Sexualmente Transmissiveis (Lei n® 9.313, de 13/11/1996);

6. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar em Regime de Gestdo Plena, Prestado pela Rede do
Sistema Unico de Saude - SUS;

7. Auxilio Alimentagéo;

8. Auxilio Transporte a Servidores e Empregados;

9. Beneficios dos Regimes Geral e Proprio da Previdéncia Social;

10. Dinheiro Direto na Escola (Lei n° 11.947, de 16/06/2009);

11. Imunobioldgicos para Prevencéo e Controle de Doengas (Lei no 8.080, de 19/9/1990);

12. Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa Idosa - LOAS (Lei n°® 8.742, de 7/12/1993);

13. Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa Portadora de Deficiéncia - LOAS (Lei n°® 8.742, de
7/12/1993);

14. Pessoal e Encargos Sociais;

15. Piso de Atencao Bésica Fixo (Lei n°8.142, de 28/12/1990);

16. Piso de Atencao Bésica Varidvel - Satde da Familia (Lei n°® 8.142, de 28/12/1990);

17. Protecdo Social Basica de Ateng&o Integral a Familia — PAIF;

18. Protecéo Social Basica a Crianga e Adolescente;

19. Sentengas judiciais transitadas em julgado, inclusive as consideradas de pequeno valor;

20. Servico da divida;
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ANEXO 11

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

(§2°doart. 165da C.F.)



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Programa de Trabalho

ORGAO: 01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA
UNIDADE: 01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA

PROGRAMA: 010 - ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

OBJETIVO: Prover a Camara Municipal de meios para a sua atuagéo legislativa, fiscalizadora e administrativa.

01.01.01.122.010.2.001

UNIDADE MANTIDA
01.01.01.124.010.2.003

Administragdo da Unidade

Implementagéo das acdes de controle interno

AGOES DE CONTROLE INTERNO IMPLEMENTADAS

01.01.01.331.010.2.044

Aucxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ASSISTIDOS

01.01.01.128.010.1.050

Capacitagédo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS

01.01.01.122.010.1.069

Construgdo, Ampliagéo e Reforma de Bens Iméveis

CONSTRUGAO, AMPLIAGAO OU REFORMA REALIZADAS

01.01.01.126.010.2.121

Implementagédo de Agdes de Informatizagao

ACAO DE INFORMATIZAGAO MANTIDA

01.01.01.122.010.2.217

Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAL REMUNERADO

01.01.01.031.010.2.316

Camara Itinerante

SESSOES REALIZADAS

ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE
UNIDADE: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

02.01.04.122.007.2.001

UNIDADE MANTIDA
02.01.04.122.007.1.069

Administragdo da Unidade

Construgdo, Ampliagéo e Reforma de Bens Iméveis

BENS IMOVEIS RESTAURADOS E PRESERVADOS

02.01.24.131.007.2.194

Produgéo e Divulgagéo de Informacdes de Interesse Social

INFORMAGOES DE INTERESSE SOCIAL DIVULGADAS

02.01.04.122.007.2.217

Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES CAPACITADOS
PROGRAMA: 037 - INCLUSAO DE GENERO - GARANTIA DOS DIREITOS DA MULHER

OBJETIVO: Garantir os direitos da mulher ampliando sua participagéo por meia da incluséo social.

02.01.14.422.037.1.045

Campanha de Prevengdo e Combate a Violéncia Contra a Mulher

CAMPANHAS DE PREVENGAO REALIZADAS

02.01.14.422.037.1.052

Capacitagcdo em Género

CAPACITAGOES OFERECIDAS

02.01.14.422.037.2.097

PROGRAMA MANTIDO
02.01.14.422.037.2.294

CONSELHO MANTIDO

Gestédo e Administragéo do Programa

Manutengéo das Atividades do Conselho de Defesa da Mulher

PROGRAMA: 101 - PROTAGONISMO JUVENIL
OBJETIVO: Contribuir na incluséo social da juventude

02.01.04.122.101.2.001

UNIDADE MANTIDA

Administragdo da Unidade

Unidade de
Medida

unid

%

PESSOAS

PESSOAS

obra

%

%

und

und

obra

serv

PESSOAS

Evento

serv

und

und

und

Meta

100

130

25

100

100

260



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Programa de Trabalho

ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE
UNIDADE: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE

PROGRAMA: 101 - PROTAGONISMO JUVENIL
OBJETIVO: Contribuir na incluséo social da juventude

02.01.14.128.101.2.004  Protagonismo juvenil

JOVENS ASSISTIDOS
02.01.14.128.101.2.009  Aprendiz do futuro

JOVENS ASSISTIDOS
02.01.14.128.101.2.013  Coordenadoria em agdo

JOVENS ASSISTIDOS
PROGRAMA: 286 - JUNTOS CUIDANDO DOS DISTRITOS
OBJETIVO: Promover politicas de incluséo para o desenvolvimento dos distritos.

02.01.04.122.286.1.014  Construgéo e reforma das sedes administrativas nos distritos

SEDES DOS DISTRITOS CONSTRUIDAS
02.01.04.122.286.2.046  Manutengao das sedes administrativas dos distritos

UNIDADE MANTIDA
UNIDADE: 02.21 - FUNDAGAO CULTURAL DE PORTO VELHO - FUNCULTURAL

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

02.21.13.128.007.2.064  Capacitagdo de Servidores da Funcultural

SERVIDORES CAPACITADOS
02.21.13.122.007.2.065  Reestruturacdo da Estrutura Administrativa da Funcultural

Unidade reestruturada
02.21.13.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS
02.21.13.122.007.2.303  Administragdo da Unidade

AGOES IMPLEMENTADAS
PROGRAMA: 044 - PORTO VELHO - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, ARQUEOLOGICO E CULTURAL
OBJETIVO: Identificar, salvaguardar, revitalizar e promover o patrimdnio histérico, artistico, arqueolégico e cultural

02.21.13.391.044.2.066  ldentificacdo de Registros Bens Histéricos, Artisticos, Arqueoldgicos e Culturais

BENS HISTORICOS, ARTISTICOS, ARQUEOLOGICOS E CULTURAIS IDENTIFICADOS
02.21.13.391.044.2.067  Difus&o de Bens Historicos, Artisticos, Arqueolégicos e Culturais

BENS HISTORICOS, ARTISTICOS, ARQUEOLOGICOS E CULTURAIS DIFUNDIDOS
02.21.13.391.044.2.068  Preservacdo de BensIméveis do Patrimdnio Histérico, Artistico, Arqueolégico e Cultural

BENS HISTORICOS, ARTISTICOS, ARQUEOLOGICOS E CULTURAIS PRESERVADOS
02.21.13.391.044.2.069  Restauragdo de Bens Imdveis do Patrimdnio Histérico, Artistico, Arqueolégico e Cultural

BENS HISTORICOS, ARTISTICOS, ARQUEOLOGICOS E CULTURAIS RESTAURADOS
PROGRAMA: 047 - PRODUCAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: Difundir, promover e garantir as manifestacdes culturais, artisticas e folcléricas do Municipio.

02.21.13.392.047.2.070  Fortalecer a Cultura dos Povos Indigenas e Tradicionais

POVOS INDIGENAS E TRADICIONAIS FORTALECIDOS CULTURALMENTE
02.21.13.392.047.2.071  Reforma de Espagos Culturais

ESPACOS CULTURAIS REFORMADOS
02.21.13.392.047.2.072  Producgéo Artistica Fonogréfica Literaria, Cinematografica e de Artes Visuais

PRODUCOES ARTISTICAS PRODUZIDAS E APOIADAS
02.21.13.392.047.2.073  Promogao de Eventos Turisticos, Culturais, Artisticos e Folclérico.

EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS PROMOVIDOS

Unidade de
Medida

PESSOAS

PESSOAS

PESSOAS

und

und

PESSOAS

und

PESSOAS

%

unid

unid

unid

unid

UND.

unid

unid

unid

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Meta

10000

10000

10

13

35

35

100

2464

1391

1391

532

15

20

500



Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE
UNIDADE: 02.21 - FUNDAGAO CULTURAL DE PORTO VELHO - FUNCULTURAL
PROGRAMA: 047 - PRODUCAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: Difundir, promover e garantir as manifestacdes culturais, artisticas e folcléricas do Municipio.
02.21.13.392.047.2.081  Implantacéo de Espagos Culturais
Espacos Culturais Criados unid 6
PROGRAMA: 190 - DESENVOLVIMENTO DO AGENTE PRODUTOR CULTURAL
OBJETIVO: Promover a profissionalizacéo de gestores e produtores culturais.
02.21.13.392.190.1.017  Criagao de Nucleo de Produgdo Multidisciplinar
NUCLEO DE PRODUGAO MULTIDISCIPLINAR CRIADO %
02.21.13.392.190.1.019  Formagé&o Basica de Agentes Culturais
AGENTES CULTURAIS FORMADOS unid 500
02.21.13.392.190.2.082  Promover Intercambio e Pesquisa Cultural
INTERCAMBIO E PESQUISA CULTURAL REALIZADAS. unid 20
02.21.13.392.190.2.083  Profissionalizacdo de Gestores e Produtores Culturais
GESTORES E PRODUTORES CULTURAIS CAPACITADOS unid 260
UNIDADE: 02.31 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO AS DROGAS - FUNPRED
PROGRAMA: 146 - COMBATE AO USO E OFERTA DE DROGAS
OBJETIVO: Promover a redugdo nos indices de criminalidade provenientes das drogas com politicas de prevencdo
02.31.08.244.146.2.463 Campanhas Educativas de Prevencdo e Tratamento ao Uso Indevido de Drogas
PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 3500
02.31.08.244.146.1.464  Financiamento a Entidades e Grupos de Apoio para Atendimento aos Usuarios de Drogas e aos seus Familiares
AGOES APOIADAS und 4
UNIDADE: 02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Garantir condi¢cées administrativas e operacionais ao desenvolvimento da Unidade.
02.41.15.122.007.1.020  Ampliagéo,Construcéo e Reforma da sede da EMDUR
SEDE AMPLIADA,CONSTRUIDA E REFORMADA m2 20
02.41.15.122.007.2.088  Concurso publico
CONCURSO REALIZADO SERVICOS
02.41.15.122.007.2.217 Remunerag&o de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 48
02.41.15.122.007.2.303  Administracéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA unidade 1
PROGRAMA: 163 - ILUMINANDO PORTO VELHO
OBJETIVO: Expandir e manter pontos de iluminag&o publica no Municipio de Porto Velho.
02.41.15.452.163.1.022  Revitalizacdo de lluminagdo Publica em Vias Urbanas
VIAS PUBLICAS REVITALIZADAS km 64
02.41.15.452.163.2.089  Apoio aos Servigos do Programa lluminando Porto Velho
PROGRAMA APOIADO ano 1
02.41.15.452.163.2.095 Implantacdo e Manutencéo de Escritério de Apoio aos Distritos
ESCRITORIO DE APOIO AOS DISTRITOS IMPLANTADOS E MANTIDOS unidade 1
02.41.15.452.163.2.096  Pagamento da prestagao de servicos de iluminagéo publica.
SERVICOS REMUNERADOS PESSOAS 23
02.41.15.452.163.1.106  Implantacéo de Pontos de lluminag&o Publica
PONTOS IMPLANTADOS unidade 6000

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Programa de Trabalho

ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE
UNIDADE: 02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR

PROGRAMA: 163 - ILUMINANDO PORTO VELHO
OBJETIVO: Expandir e manter pontos de iluminag&o publica no Municipio de Porto Velho.

02.41.15.452.163.2.155 Manutencéo de Pontos de lluminagéo Publica

PONTOS MANTIDOS
02.41.15.452.163.2.257  lluminagdo de Eventos Festivos

EVENTOS ILUMINADOS
PROGRAMA: 164 - PRODUGAO DA FABRICA DE ARTEFATOS DE CIMENTOS

OBJETIVO: Promover a melhoria da qualidade dos servigos urbanisticos, com a construcéo e manutengdo de meio-

02.41.15.451.164.1.024  Capacitagdo de mao de obra

MAO DE OBRA CAPACITADADA
02.41.15.451.164.1.025 Implantagéo de galpdo para fabrica de artefatos de cimento

ESTRUTURA METALICA
02.41.15.451.164.2.099  Produg&o de Blocos

BLOCOS CONSTRUIDOS AO ANO 0,09X0,19X0,39 UNI)
02.41.15.451.164.2.100  Produg&o de tubo de concreto simples macho fémea dn 400

TUBO DE CONCRETO SIMPLES MACHO FEMEA DN 400 (UN)
02.41.15.451.164.2.101  Produg&o de tubo de concreto macho fémea dn 600

TUBO DE CONCRETO SIMPLES MACHO FEMEA DN 600 CONSTRUIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.452.164.2.102  Produg&o de tubo de concreto simples ponta bolsa dn 400

TUBO DE CONCRETO SIMPLES PONTA BOLSA DN 400 CONSTRUIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.452.164.2.106  Produg&o de tubo de concreto simples ponta bolsa dn 600

TUBO DE CONCRETO SIMPLES PONTA BOLSA DN 600 PRODUZIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.452.164.2.107  Produg&o de tubo de concreto armado dn 600

TUBO DE CONCRETO ARMADO PONTA BOLSA DN 600 PRODUZIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.452.164.2.108  Produg&o de tubo de concreto armado ponta bolsa dn 800

TUBO DE CONCRETO ARMADO PONTA BOLSA 800 PRODUZIDOS AO ANO
02.41.15.452.164.2.109  Produg&o de tubo de concreto armado ponta bolsa dn 1000

TUBO DE CONCRETO ARMADO PONTA BOLSA DN 1.000 PRODUZIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.452.164.2.112  Produg&o de tubo de concreto armado ponta bolsa dn 1.200

TUBO DE CONCRETO ARMADO PONTA BOLSA DN 1.200 PRODUZIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.452.164.2.118  Produg&o de tubo de concreto armado ponta bolsa dn 1.500

TUBO DE CONCRETO ARMADO PONTA BOLSA 1.500 PRODUZIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.451.164.2.119  Produg&o de tubo de concreto armado macho fémea dn 600

TUBO DE CONCRETO ARMADO MACHO FEMEA DN 600 PRODUZIDOS AO ANO
02.41.15.451.164.2.127  Produg&o de tubo de concreto armado macho fémea dn 800

TUBO DE CONCRETO ARMADO MACHO FEMEA DN 800 (UN)
02.41.15.451.164.2.136  Produg&o de tubo de concreto armado macho fémea dn 1000

TUBO DE CONCRETO ARMADO MACHO FEMEA DN 1000 (UN)
02.41.15.451.164.2.142  Produg&o de tubo de concreto armado macho fémea dn 1.200

PRODUGAO DE TUBO DE CONCRETO ARMADO MACHO FEMEA DN 1.200 PRODUZIDOS AO ANO (UN)
02.41.15.451.164.2.143  Aquisi¢do de Maquinas, Equipamentos e Veiculos para Fabrica de Artefatos

MAQUINA SEMI-AUTOMATICA DE BLOCOS E PAVERS
02.41.15.452.164.2.178  Manutengdo de Maquinas e Equipamentos

MAQUINA E EQUIPAMENTO MANTIDO

Unidade de
Medida

und

und

unid

m2

ano

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

unid

und
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Meta

49520

7207

1650

16550

2277

2277

2084

1404

518

90

680
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252

252
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Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Programa de Trabalho Medida

Meta

ORGAO: 02.00 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE
UNIDADE: 02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR

PROGRAMA: 164 - PRODUGAO DA FABRICA DE ARTEFATOS DE CIMENTOS
OBJETIVO: Promover a melhoria da qualidade dos servigos urbanisticos, com a construcéo e manutengdo de meio-

02.41.15.452.164.2.181

Produgéo de paver retangulares e sextavado

Pavers retangular e sextavados construidos ao ano und 618516

PROGRAMA: 254 - INFRAESTRUTURA FiSICA DO PARQUE DA CIDADE
OBJETIVO: Promover a melhor qualidade ambiental e sanitarias para os usuérios do parque da

02.41.15.452.254.1.026

Reforma do parque da cidade-cobertura anfiteatro

ANFITEATRO COBERTO metro linear 60

02.41.15.452.254.1.027

Pavimentagdo da pista de caminhada

PISTA DE CAMINHADA PAVIMENTADA km

02.41.15.452.254.1.028

Paisagismo

AUMENTO DA AREA VERDE metro linear

02.41.15.452.254.1.029

Reforma do parque infantil

PARQUE INFANTIL REFORMADO unid 1

02.41.15.452.254.1.030

Cobertura das Academias destinadas a Melhor Idade

ACADEMIAS COBERTAS unid

02.41.15.452.254.2.182

PARQUE MANTIDO

Manutencgéo do Parque da Cidade

ano 1

ORGAO: 03.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
UNIDADE: 03.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

03.01.04.122.007.2.183

UNIDADE MANTIDA
03.01.04.122.007.2.217

CGM - Manutengéo da Controladoria

und 1
Remunerag&o de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS PESSOAS 60
PROGRAMA: 151 - APOIO A EFETIVAGAO DO CONTROLE INTERNO
OBJETIVO: Prover o 6rgéo central de controle interno de meios para a gestéo e desenvolvimento dos controles, com

03.01.04.124.151.2.488

Introdugdo e manutengao de sistemas de ti

SISTEMA IMPLANTADO E MANTIDO und 2

03.01.04.124.151.2.489

Apoio ao conselho de controle interno

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO und 1
PROGRAMA: 158 - ESCOLA DE CONTAS DO CONTROLE INTERNO
OBJETIVO: Subsidiar o desenvolvimento e o aperfeicoamento do acervo intelectual do corpo técnico da CGM e das comissdes de controle processual nos

03.01.04.124.158.2.185 CGM - Formag&o em Areas de Interesse (graduag&o e p6s graduag&o)

CURSOS REALIZADOS und 8
03.01.04.124.158.2.186 CGM - Bolsa Estagio Controladoria

BOLSAS ESTAGIO CONCEDIDAS und 10
03.01.04.124.158.2.490  Realizagdo de Cursos, Palestras e Congéneres

EVENTOS REALIZADOS und 5

ORGAO: 04.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
UNIDADE: 04.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Promover a unidade administrativa de meios para implementacdo e gestéo de seus programas finalisticos.
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Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 04.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
UNIDADE: 04.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Promover a unidade administrativa de meios para implementacdo e gestéo de seus programas finalisticos.
04.01.03.122.007.2.001  Administragdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA unid 1
04.01.03.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS PESSOAS 184
UNIDADE: 04.31 - FUNDO ORGAMENTARIO ESPECIAL - FOE
PROGRAMA: 084 - APOIO A GESTAO JURIDICA
OBJETIVO: Promover estudos de assuntos juridicos relevantes de interesse do municipio
04.31.03.122.084.2.259  Coordenagédo e Manutengdo das Atividades do Centro de Estudos da Procuradoria Geral do Municipio
CENTRO MANTIDO und 250
ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
UNIDADE: 05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.
05.01.04.122.007.2.001  Administragdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA unid 1
05.01.04.122.007.1.031  Reforma de Bens Iméveis
BENS IMOVEIS REFORMADOS und 2
05.01.04.122.007.1.032  Ampliacdo de Bens Iméveis
BENS AMPLIADOS und 1
05.01.04.122.007.1.033  Construgdo de Bens Iméveis
BENS CONSTRUIDOS unid 1
05.01.04.128.007.1.050  Capacitagdo de Servidores Publicos Municipais
SERVIDORES CAPACITADOS PESSOAS 25
05.01.04.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 63
PROGRAMA: 280 - PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA
OBJETIVO: Planejar as ag6es da Prefeitura promovendo sua transversalidade e melhor resultado para a populagéo.
05.01.04.122.280.1.034  Desenvolvimento do sistema de planejamento e gestéo estratégica municipal.
SISTEMA IMPLANTADO unid 1
05.01.04.122.280.1.035  Produg&o de anuério dos dados municipais
ANUARIO PRODUZIDO und 1
05.01.04.122.280.1.036  Distribui¢éo do anuario dos dados municipais
DADOS MUNICIPAIS DIVULGADOS ANUALMENTE ano 1
05.01.04.122.280.2.187  Atualizagéo do sistema de planejamento e gestéo estratégica municipal
SISTEMA ATUALIZADO und
PROGRAMA: 282 - PLANEJAMENTO E GESTAO ORGAMENTARIA
OBJETIVO: Planejar os programas de governo de forma que produzam o melhor resultado para a populacéo.
05.01.04.122.282.2.188  Acompanhamento anual da programagéao do PPA
PPA ACOMPANHADO unid 1
05.01.04.122.282.2.204  Elaboragéo da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria) anual
LDO ELABORADA unid 1
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
UNIDADE: 05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA

PROGRAMA: 282 - PLANEJAMENTO E GESTAO ORGAMENTARIA
OBJETIVO: Planejar os programas de governo de forma que produzam o melhor resultado para a populagéo.

05.01.04.122.282.2.205 Elaboracéo da LOA - Lei Orgamentaria Anual

LOA ELABORADA unid
05.01.04.122.282.2.212  Realizagéo de oficinas publicas para capacitagio

OFICINAS REALIZADAS unid
05.01.04.122.282.2.213  Realizag&o de audiéncias publicas

AUDIENCIAS REALIZADAS unid
PROGRAMA: 283 - PLANEJAMENTO E GESTAO PARTICIPATIVA
OBJETIVO: Ouvir a populacéo do Municipio e levantar as prioridades para obras e servicos por regido da cidade.

05.01.04.122.283.1.037  Capacitagéo popular técnico administrativa em planejamento participativo

CAPACITAGAO REALIZADA unid
05.01.04.122.283.1.038  Realizagéo de oficinas publicas nos bairros

OFICINAS REALIZADAS unid
05.01.04.122.283.1.039  Realizag&o de audiéncias publicas nos bairros

AUDIENCIAS REALIZADAS unid
05.01.04.122.283.1.040  Realizag&o da 6° conferéncia municipal das cidade de Porto Velho

CONFERENCIA REALIZADA unid
05.01.04.122.283.2.214  Manuteng&o do conselho municipal da cidade de Porto Velho - concidade/pvh

CONSELHO MANTIDO unid
PROGRAMA: 284 - PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL
OBJETIVO: Realizar as agdes de planejamento da gestao do territério quanto o ordenamento do uso e da ocupacéo

05.01.04.122.284.1.041  Implementacdo dos planos setoriais de politicas urbanas

PLANOS IMPLEMENTADOS unid
05.01.04.122.284.1.042  Acompanhamento das legislagdes edilicias e de postura do municipio e instrumentos da politica urbana.

LEGISLAGAO REVISADA unid
05.01.04.122.284.1.044  Estruturagéo do sistema de informac&o municipal

SISTEMA DE INFORMAGAO ESTRUTURADO E MANTIDO %
05.01.04.122.284.2.215  Atualizag&o do sistema de informag&o municipal geo referenciado

SISTEMA MANTIDO %
PROGRAMA: 285 - CAPTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS
OBJETIVO: Atender as necessidades de servigos e projetos do Municipio também com recursos externo capacitado

05.01.04.122.285.1.056  Capacitagao de servidores para elaboracéo e prestagdo de contas de convénios e contratos de repasse

CAPACITAGAO REALIZADA unid
05.01.04.122.285.2.216  Monitoramento das atividades de captacéo de recursos

RECURSOS MONITORADOS %
UNIDADE: 05.31 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA - FMIP

PROGRAMA: 014 - CIDADE ILUMINADA
OBJETIVO: Assegurar a iluminacéo de logradouros publicos do Municipio.

05.31.15.452.014.2.168 Manutencéo do Sistema de lluminagdo Publica
SISTEMA MANTIDO und

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)
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Anexo Il - Diretrizes Orcamentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Medida e

Programa de Trabalho

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
UNIDADE: 06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

06.01.04.122.007.2.001  Administragdo da Unidade

ATIVIDADES MANTIDAS und 1
06.01.04.128.007.1.050  Capacitagdo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS PESSOAS 178
06.01.04.122.007.1.069  Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Bens Iméveis

OBRA EXECUTADA und 1
06.01.04.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS PESSOAS 206
06.01.04.122.007.2.470  Geragéo de Tarifas por Prestacéo de Servigos Bancarios

TARIFAS BANCARIAS GERADAS (TIPO) més 12
PROGRAMA: 032 - GESTAO DA POLITICA TRIBUTARIA
OBJETIVO: Implantar e implementar as acdes da politica tributaria do Municipio

06.01.04.122.032.2.113  Implantagédo e Implementacéo das Politicas de Arrecadagdo

ARRECADAGAO IMPLEMENTADA E IMPLANTADA ano 1
06.01.04.122.032.2.177  Modernizagdo Administrativa e Tributaria

ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA MODERNIZADA més 0

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
UNIDADE: 07.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade gestora de recursos para implementag&o e gestdo e manutencéo de seus programas finalisticos ou tematicos, objetivando a

07.01.04.122.007.2.001  Administracéo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA und 1
07.01.04.122.007.2.002  Administracdo Geral das Unidades Administrativas da Prefeitura

ATIVIDADES MANTIDAS % 100
07.01.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentacéo ao Servidor

SERVIDORES ASSISTIDOS % 100
07.01.04.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO TRANSPORTE und 381
07.01.04.122.007.1.069  Construgdo, Ampliagéo e Reforma de Bens Iméveis

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS obra 1
07.01.04.126.007.2.121  Implementacéo de Ac¢des de Informatizacéo

AGOES IMPLEMENTADAS % 10
07.01.04.122.007.1.178  Modernizagéo e Manutencéo do Parque Grafico Municipal

PARQUE GRAFICO MODERNIZADO E MANTIDO % 10
07.01.04.122.007.2.217 Remunerag&o de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PAGAMENTO DO SERVIDOR EFETIVADO DENTRO DO MES PESSOAS 799
07.01.04.122.007.2.223  Concurso para sele¢do da Guarda Municipal

CONCURSO REALIZADO und
UNIDADE: 07.11 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - |

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.
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Programa de Trabalho

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

UNIDADE: 07.11 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO -

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacgéo e gestéo de seus programas finalisticos.

07.11.09.122.007.2.001  Administrac&o da Unidade

UNIDADE MANTIDA
07.11.09.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIO TRANSPORTES PAGOS
07.11.09.122.007.1.069  Construgdo, Ampliagéo e Reforma de Bens Iméveis

CONSTRUGOES REALIZADAS
07.11.09.126.007.2.121  Implementacéo de Ac¢des de Informatizacéo

AGOES IMPLEMENTADAS
07.11.09.122.007.1.204  Realizagéo de Concurso Publico

CONCURSO REALIZADO
07.11.09.122.007.2.217 Remunerag&o de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PAGAMENTO DO SERVIDOR EFETIVADO DENTRO DO MES
07.11.09.122.007.2.301  Manutengao e Funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP

CONSELHO MANTIDO
PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.11.09.272.012.0.183  Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais

APOSENTADOS E PENSIONISTAS REMUNERADOS
07.11.09.272.012.0.184  Pagamento de Auxilio Doenca

BENEFICIOS CONCEDIDOS
07.11.09.272.012.0.185  Pagamento de Auxilio Reclusdo

BENEFICIOS CONCEDIDOS
07.11.09.272.012.0.187  Pagamento de Salario Maternidade

BENEFICIOS CONCEDIDOS
07.11.09.272.012.2.460  Pagamento de Saléario Familia

BENEFICIOS CONCEDIDOS

UNIDADE: 07.12 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO -

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalisticos.

07.12.10.122.007.2.001  Administrac&o da Unidade

UNIDADE MANTIDA
07.12.10.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIOS TRANSPORTES PAGOS
07.12.10.126.007.2.121  Implementacéo de Ac¢des de Informatizacéo

AGOES IMPLEMENTADAS
07.12.10.122.007.1.204  Realizagéo de Concurso Publico

CONCURSO REALIZADO
07.12.10.122.007.2.217 Remunerag&o de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS
PROGRAMA: 011 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Oferecer aos segurados e dependentes do IPAM atendimento hospitalar, laboratorial, ambulatorial,

07.12.10.302.011.2.039  Atendimento Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial

PROCEDIMENTOS REALIZADOS

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Medida e

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - |

und 1
PESSOAS 50
% 30
un 1
PESSOAS 20
PESSOAS 50
unid 1
PESSOAS 100
und 4909
und 5
und 1391
und 3662

FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE -

und 1
PESSOAS 70
% 100
und 1
PESSOAS 70
unid 120964
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
UNIDADE: 07.12 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE -

PROGRAMA: 011 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Oferecer aos segurados e dependentes do IPAM atendimento hospitalar, laboratorial, ambulatorial,

07.12.10.303.011.2.040

Atendimento Odontolégico

PROCEDIMENTOS REALIZADOS SERVICOS 36000

07.12.10.331.011.2.043

Auxilio Funeral

AUXILIO FUNERAL CONCEDIDO und 48

07.12.10.302.011.2.485

Atendimento Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial - Elemento Moderador

ELEMENTO MODERADOR PAGO % 100
UNIDADE: 07.31 - FUNDAGAO ESCOLA DO SERVIDOR PUBLICO - FUNESCOLA

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Manter o bom funcionamento da Unidade Administrativa, assim como aquisicdo de material de consumo

07.31.04.122.007.2.001

UNIDADE MANTIDA
07.31.04.122.007.1.074

Administragdo da Unidade

und 1
Construgdo de Bens Imoveis

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS obra

07.31.04.122.007.2.217

Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 5
PROGRAMA: 031 - GESTAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO: Assegurar a qualificagdo profissional e pessoal dos servidores municipais e os servicos de qualidade

07.31.04.128.031.1.050

Capacitagéo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS PESSOAS 1000

ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE: 08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Expandir o desempenho do quadro de recursos humanos, propiciando condi¢des para a obtencéo de

08.31.10.122.007.2.001

UNIDADE MANTIDA
08.31.10.306.007.2.042

Administragdo da Unidade

% 100
Auxilio Alimentagdo ao Servidor

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO ALIMENTAGAO PESSOAS 10

08.31.10.331.007.2.044

Aucxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO TRANSPORTE % 10

08.31.10.128.007.1.076

Capacitagcdes dos Profissionais da Secretaria Municipal de Satde

PROFISSIONAIS CAPACITADOS % 100

08.31.10.122.007.2.217

Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADAS PESSOAS 3595

08.31.04.122.007.2.224

FROTA MANTIDA

Manutengao da Frota de Veiculos Fluviais e Terrestre da SEMUSA

und 680

PROGRAMA: 076 - VIGILANCIA SANITARIA
OBJETIVO: Analise laboratorial qualidade dos alimentos e dos demais Produtos sob o Foco da Vigilancia Sanitaria, expostos a comercializados por

08.31.10.304.076.2.225

Inspecéo de Estabeleciementos Sujeitos a Fiscalizacdo Sanitaria

ESTABELECIMENTOS FISCALIZADOS und 4844

08.31.10.304.076.2.228

Informatizag&o da Vigilancia Sanitaria - Vigilancia Informatizada

SISTEMA DE INFORMAGAO ESTRUTURADO E MANTIDO % 100
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE: 08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PROGRAMA: 247 - VACINAGAO E IMUNIZAGAO
OBJETIVO: Ampliar as agdes de promog&o e prote¢édo da saude e de prevencdo de doengas e agravos no ambito do Sistema Unico de Satde - SUS.
08.31.10.305.247.1.077  Construcdo da Rede de Frio Municipal
REDE DE FRIO CONSTRUIDA obra
08.31.10.305.247.2.234  Estruturagdo e Manutengao da Rede Frio Municipal
REDE DE FRIO MANTIDA E ESTRUTRADA und 1
08.31.10.305.247.2.247 Manutencéo e Realizagdo das Campanhas de Vacinagao
CAMPANHAS REALIZADAS eventos 4

PROGRAMA: 256 - CONTROLE DE ZOONOSE E ENDEMIAS
OBJETIVO: Prevenir e Combater &s doencas transmitida por vetores, animais domésticos e sinantrépicos.(Campanhas, Remocdes, Capturas, castracdo

08.31.10.305.256.1.080 Manutencéo das Campanhas de Vacinag&o Animal - Atividades

CAMPANHAS REALIZADAS % 100
08.31.10.305.256.2.437 Manutencéo das Atividades de Controle de Populagdo Animal, Campanhas, Remogdes, Capturas, Observagdes Clinicas e Coletas,

POPULAGAO ANIMAL CONTROLADA % 100
08.31.10.305.256.2.438 Manutencéo das Atividades de Controle Vetorial Visita Domiciliar, Borrifagdo Residual, Espacial, Coleta Larvaria, Identificacédo e

CONTROLE VETORIAL MANTIDO % 100
PROGRAMA: 258 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO: Oferecer a populagéo de Porto Velho medicamentos gratuitos através da Assisténcia Basica a Saude, aos Pronto-Atendimento, aos Programas

08.31.10.303.258.2.024  Aquisi¢éo de Medicacéo Bésica

ITENS DE MEDICAGAO ADQUIRIDA % 100
08.31.10.303.258.2.251  Estruturagdo da Rede de Assistencia Farmaceutica nas Unidades Basica de Saude

REDE FARMACEUTICA ESTRUTURADA % 100
08.31.10.303.258.2.253  Aquisi¢do de Medicacdo de Media e Alta Complexidade para o SAMU,Policlinicas e UPAS

MEDICAGAO ADQUIRIDA % 100
08.31.10.303.258.2.264  Aquisi¢ao de Medicacdo para Rede Psicossocial

MEDICAGAO PSICOSSOCIAL ADQUIRIDA % 100
08.31.10.303.258.2.465 Manutencéo da Farmacia Basica

FARMACIA MANTIDA und 1
PROGRAMA: 260 - ATENGAO BASICA - SAUDE BUCAL
OBJETIVO: Expandir rede de servigcos odontolégicos do Municipio de Porto Velho

08.31.10.303.260.1.085 Implantagdo de Consultérios Odontolégicos para Atender a Zona Urbana e Zona Rural

CONSULTORIO ODONTOLOGICO IMPLANTADO und
08.31.10.303.260.2.267 Manutencéo da Rede Odontolégica (Insumos) e dos Consultérios Instalados nas Unidades de Salde - Assisténcia Técnica.

REDE ODONTOLOGICA MANTIDA % 100
08.31.10.303.260.2.268  Estruturagdo da Rede Odontologica do Municipio de Porto Velho

Rede Odontologica Estruturada % 100
PROGRAMA: 261 - ASSISTENCIA A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE.
OBJETIVO: Implantar a REDE CEGONHA no Municipio de Porto Velho com ampliacdo e modernizagéo do espaco fisico.

08.31.10.302.261.1.087 Ampliagdo da Maternidade Municipal com a Constru¢do da UTI Neonatal, e Ampliagdo de 25% dos Leitos - Maternidade Ampliada

MATERNIDADE AMPLIADA und
08.31.10.302.261.1.097  Construcéo do Abrigo de Residuos Hospitalares de Acordo com a RDC 50/02

ABRIGOS CONSTRUIDOS und
08.31.10.302.261.1.098  Construcdo da Casa da Gestante, Puérpera e Bebé e do Centro de Parto Normal

UNIDADES CONSTRUIDAS unid
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE: 08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PROGRAMA: 261 - ASSISTENCIAA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE.
OBJETIVO: Implantar a REDE CEGONHA no Municipio de Porto Velho com ampliacdo e modernizagéo do espago fisico.
08.31.10.241.261.1.104  Construgdo do Centro de Reabilitagéo do Idoso - Zona Sul
UNIDADE CONSTRUIDA und
08.31.10.302.261.2.271  Manutencédo da Maternidade Publica Municipal Mae Esperanca.
08.31.10.302.261.2.272  Implantagdo e Manutengdo dos Servigos de Ultrassonografias Destinadas ao Pré Natal de Médio e Alto Risco no Centro de
SERVICOS DE ULTRASSONOGRAFIA IMPLANTADO E MANTIDO und 1
08.31.10.302.261.2.276  Implantac&o e Manuten¢éo Centro de Referéncia da Mulher
UNIDADE MANTIDA % 100
08.31.10.302.261.2.278 Manutencéo das Unidades de Pronto Atendimentos - UPA
UNIDADE MANTIDA und 6
08.31.10.302.261.2.279  Aquisi¢do de Equipamentos Medico Hospitalar para as Unidades de Urgencia e Emergencia
UNIDADES DE SAUDE APARELHADAS % 100
08.31.10.302.261.2.280 Manutencéo dos Servigos de Atendimento Mével as Urgéncias - SAMU (RAU - SAMU) 192
ATENDIMENTO REALIZADO % 100
08.31.10.302.261.2.281  Aquisi¢éo de Ambulancias e Ambulanchas para atender a Rede Urgencia e Emergencia
VEICULO ADQUIRIDO % 2
08.31.10.302.261.2.405 Manutencéo do Centro de Referéncia de Especialidades Médicas
UNIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA: 264 - APOIO DIAGNOSTICO POR IMAGEM EM SAUDE
OBJETIVO: Expandir o servi¢o de diagnéstico por imagem no Municipio
08.31.10.302.264.2.282 Manutencéo da Rede Diagnostica Laboratorial Instalados nas Unidades de Salde com a Ampliacéo dos Servigos Ofertados,
UNIDADES DE DIAGNOSTICO MANTIDAS % 100
08.31.10.302.264.2.283  Aquisi¢éo e Manutencéo de Equipamentos Laboratoriais Especificos e de Informética
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA ADQUIRIDOS E MANTIDOS % 100
08.31.10.302.264.2.284  Aquisi¢do de Veiculos Adaptados para Transporte de Amostras e insumos.
VEICULO ADQUIRIDO und 1

PROGRAMA: 265 - REDE DE ATENGAO E CLINICA PSICOSSOCIAL DAS PESSOAS COM TRANSTORNO MENTAL
OBJETIVO: Melhorar a qualidade dos servigos executados na Rede de Atengdo Psicossocial em funcionamento, ampliagdo de novos servigos, acesso e o

08.31.10.301.265.1.113  Aquisi¢&o de Veiculo com no Minimo 8 Lugares para Deslocamento das Equipes de Sadde da Familia da Area Rural.

VEICULO ADQUIRIDO und
08.31.10.302.265.1.115 Implantagdo do Centro de Atencéo Psicossocial Tipo Il (01) uma Unidade no Municipio de Porto Velho

CENTRO IMPLANTADO und
08.31.10.302.265.2.287  Construgédo, Ampliagédo, Reforma, dos Centro de Atengéo Psicossocial.

UNIDADE CONSTRUIDA und
08.31.10.302.265.2.290 Manutencéo da Rede Psicossocial

UNIDADE MANTIDA % 100
PROGRAMA: 267 - CONTROLE, REGULAGAO E AUDITORIA DO SUS
OBJETIVO: Implementar o acesso dos usuarios ao SUS de acordo com suas necessidades e estabelecer série histérica de saiude do paciente, através do

08.31.10.126.267.1.116  Implementagéo do Sistema de Regulagéo do SUS - Prontuério Eletronico

SISTEMA IMPLANTADO % 100
08.31.10.126.267.1.117 Implantar o Médulo Captagéo Unificada das Acdes de Informagdes de Saude

AGOES IMPLANTADAS % 100
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ORGAO: 08.00 - SECR
UNIDADE: 08.31 - FUND

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei

Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Programa de Trabalho

ETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
O MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA: 268 - ATENGAO BASICA

OBJETIVO: Expandir a cobertura da Estratégia Satde da Familia e investir na melhoria do acesso e da qualidade/PMAQ; Reestruturar o sistema de

08.31.10.301.268.0.077

PESSOAS ASSISTIDAS
08.31.10.301.268.1.120

OBRAS REALIZADAS
08.31.10.301.268.1.122

UNIDADE MANTIDA
08.31.10.301.268.1.128

UNIDADES ATENDIDAS
08.31.10.301.268.2.292

Cumprimento de Sentencas Judiciais

Construgdo de Unidades de Saude

Ampliacéo e Reforma de Unidades de Salde

Aparelhamento das Unidades de Satde

Implementagédo das A¢des de Atengédo a Salde das Pessoas com Deficiéncia

AGOES IMPLEMENTADAS

08.31.10.301.268.2.293

Desenvolvimento da Atengdo a Saude no Sistema Penitenciario

PROGRAMA ADMINISTRADO

08.31.10.301.268.2.295

PROGRAMA MANTIDO
08.31.10.301.268.2.296

PROGRAMA MANTIDO
08.31.10.301.268.2.300

PROGRAMA MANTIDO
08.31.10.301.268.2.302

PROGRAMA MANTIDO
08.31.10.301.268.2.304

PROGRAMA SAUDE DA
08.31.10.301.268.2.305

Apoio ao Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - PMAQ

Apoio e Suporte ao Programa Saude da Familia

Apoio ao programa assistencia integral a saude da crianca

Apoio ao Programa Atencéo a Saude dos Portadores de Hipertensédo Arterial e Diabetes Mellitus

Apoio ao Programa Satde da Mulher

MULHER APOIADO
Apoio ao Programa Satide do Homem

PROGRAMA SAUDE DO HOMEM APOIADO

08.31.10.302.268.2.306

Implantagdo e Manutengéo da Salde da Pessoa Idosa

SAUDE DA PESSOA IDOSA MANTIDA

08.31.10.301.268.2.307

Atendimento de Rotina de Prevencédo do Cancer Uterino e de Mama

PROGRAMAS MANTIDOS
PROGRAMA: 274 - FARMACIA POPULAR DO BRASIL
OBJETIVO: Oferecer a populagéo de Porto Velho medicamentos essenciais gratuitos através dos Programas Federais e outros a baixo custo; Servico de

08.31.10.303.274.1.129

Unidade de
Medida

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Meta

100

100

100

100

100

100

100

90

100

100

100

100

100

100

Ampliacédo do Programa Farmécia popular com instalacéo de Novas Unidades na Capital e locais de abrangéncia da SEMUSA

FARMACIAS INSTALADAS

08.31.10.303.274.2.144

FARMACIAS MANTIDAS

Manutengdo da Farmécia Popular

PROGRAMA: 287 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
OBJETIVO: Prevenir e controlar doengas e agravos de maior magnitude no municipio de Porto Velho.

08.31.10.305.287.2.308

PROGRAMA MANTIDO
08.31.10.305.287.2.309

PROGRAMA MANTIDO
08.31.10.305.287.2.310

VIGILANCIA MANTIDA E

Manutencgéo do Programa de HIV AIDS e Outras DST.

Manutengdo do Programa da Tuberculose e Outras Doengas Respiratoriais

Manutencgéo e Controle da Vigilancia da Influenza

CONTROLADA

13

und

und

%

%

2,4

12
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Unidade de

Programa de Trabalho Medida
ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE: 08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PROGRAMA: 287 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
OBJETIVO: Prevenir e controlar doencas e agravos de maior magnitude no municipio de Porto Velho.
08.31.10.305.287.2.311  Controle de Doengas e Agravos Nao-Transmissiveis.
CONTROLE MANTIDO %
08.31.10.305.287.2.312  Manutengdo do Programa de Vigilancia Epidemiologica e Ambiental
MANUTENGAO REALIZADA %
08.31.10.305.287.2.314  Manutencdo e Controle das Vigilancia das Hepatites Virais
MANUTENGAO REALIZADA %
PROGRAMA: 301 - CONTROLE SOCIAL NO SUS
OBJETIVO: CONSTRUIR A SEDE PROPRIA
08.31.10.125.301.1.133  Construgdo, Ampliagdo e Reforma da Sede do Conselho Municipal de Saude
CONSTRUGOES REALIZADAS obra
08.31.10.122.301.1.138  Conferencia Municipal de Saude
CONFERENCIA REALIZADA Evento
08.31.10.125.301.1.144  Aquisicéo de Veiculos para o Conselho Municipal de Saude
VEICULO ADQUIRIDO unid
08.31.10.125.301.2.315 Manutencgéo das Acbes do Conselho Municipal de Saude
CONSELHO MANTIDO und
08.31.10.125.301.2.324  Aquisicdo de Materiais de consumos e permanentes para o0 Conselho Municipal de Saude
CONSELHO MANTIDO %

PROGRAMA: 302 - EDUCAGCAO EM SAUDE

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Meta

100

100

100

100

OBJETIVO: Promover acdes de educagéo a satde da populagéo e controle social no SUS, assim como promocao, prevencéo e educacdo permamente

08.31.10.122.302.2.327  Estruturagao e Manutengdo do Nucleo Interinstitucional de Educac@o em Saude (NIEMSUS)

NUCLEO ESTRUTURADO E MANTIDO %

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacgéo e gestéo de seus programas finalisticos.

09.01.12.122.007.2.001  Administrac&o da Unidade

100

UNIDADE MANTIDA
09.01.12.306.007.2.042

und 1
Auxilio Alimentagdo ao Servidor

AUXILIOS A ALIMENTAGAO PAGOS PESSOAS 4

09.01.12.331.007.2.044

Aucxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIOS TRANSPORTES PAGOS PESSOAS 4000

09.01.12.122.007.2.261

Remuneragédo e Encargos Sociais de Pessoal Ocupado em Atividades de Apoio de Técnico-Administrativo

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 5794

09.01.12.122.007.2.328

Aucxilio de incentivo aos servidores e profissionais da educacéo

PROFISSIONAIS ATENDIDOS PESSOAS 5499

09.01.12.126.007.2.372

Modernizagdo dos servigos de informatizagéo da unidade

UNIDADE INFORMATIZADA und 1

09.01.12.122.007.2.373

Manutencéo da biblioteca municipal

BIBLIOTECAS MANTIDAS und 3

09.01.12.122.007.2.374

Manutengéo da escola de musica

ESCOLAS DE MUSICA MANTIDAS und 3

14



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.
09.01.12.122.007.2.375  Contratagdo de estagiarios para atender os programas da SEMED
ESTAGIARIOS CONTRATADOS unid 104
PROGRAMA: 020 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
OBJETIVO: Proporcionar a elevacéo do grau de escolaridade visando a conclusdo do ensino fundamental; integrada
09.01.12.366.020.2.222  Remuneragéo e Encargos Sociais de Profissionais do Magistério da Educagao Basica em Efetivo Exercicio na Rede Publica
PESSOAS BENEFICIADAS PESSOAS 520
09.01.12.366.020.2.329  Aquisi¢do de materiais de consumo e expediente.
ESCOLAS BENEFICIADAS und 35
09.01.12.366.020.2.334  Assessoramento as escolas de educacgéo de jovens e adultos localizadas na zona rural
ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO escolas 30
09.01.12.366.020.2.338  Formacéao continuada de professores e coordenadores através de dois encontros
CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 520
09.01.12.366.020.2.340  Apoio didatico aos alunos participante do programa preparagao para o enem
ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 635
09.01.12.366.020.2.344  Transferéncia de recursos destinados a escola - EJA PROAFEM
ALUNOS ATENDIDOS PESSOAS 5764
PROGRAMA: 021 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL
OBJETIVO: Proporcionar condi¢des de acesso e permanéncia aos alunos que apresentam necessidades
09.01.12.367.021.2.128  Implementacéo de Salas de Recursos
ESCOLAS BENEFICIADAS escolas 7
09.01.12.367.021.1.145  Construgéo de escola bilingue
BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS und 1
09.01.12.367.021.1.146  Construcéo do referencial de avaliagéo para professores que atendem alunos com necessidades especiais
AGOES IMPLEMENTADAS und 0
09.01.12.367.021.1.147  Implantagéo de sala de recursos multifuncionais nas escolas que atendem alunos com necessidades especiais.
BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS und 0
09.01.12.367.021.2.347  Capacitagédo de educadores - educagéao especial
CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 70
09.01.12.367.021.2.348  Implementacé&o da escola bilingue
ESCOLAS BENEFICIADAS und 0
09.01.12.367.021.2.349 VIl seminério de politicas pablicas
SEMINARIO REALIZADO und 0
09.01.12.367.021.2.350 VIl semin&rio municipal "promovendo a educacéo inclusiva"
SEMINARIO REALIZADO und 0
09.01.12.367.021.2.351  Implementac&o da Divisdo de Ensino Especial - DIEES
DIVISAO MANTIDA und 0
PROGRAMA: 110 - ALIMENTACAO ESCOLAR
OBJETIVO: Adquirir géneros alimenticios para a melhoria da qualidade da alimentacéo escolar a alunos da
09.01.12.306.110.2.016  Aquisi¢éo de Géneros Alimenticios para Confecgdo da Alimentag&o Escolar
GENEROS ALIMENTICIO ADQUIRIDO ALUNOS 49856
09.01.12.306.110.1.148  Implantacéo de horta escolares
HORTAS ESCOLARES IMPLANTADAS escolas 8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Unidade d
Programa de Trabalho nlxllk-:iiiga ‘

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 110 - ALIMENTAGAO ESCOLAR
OBJETIVO: Adquirir géneros alimenticios para a melhoria da qualidade da alimentacéo escolar a alunos da

09.01.12.306.110.2.353  Realizagédo de seminario com profissionais da educacéo da rede municipal de ensino (merendeiras)

PROFISSIONAIS ATENDIDOS PESSOAS
09.01.12.306.110.2.356  Suporte a inspec¢éo da qualidade da alimentacé&o escolar

ESCOLAS ASSESSORADAS diarias
PROGRAMA: 111 - TRANSPORTE ESCOLAR
OBJETIVO: Atender com transporte escolar alunos que residem distante de suas Unidades Escolares.

09.01.12.361.111.1.150  Aquisi¢do de 6nibus visando atender a clientela do Rio Partdo

ONIBUS ADQUIRIDOS und
09.01.12.361.111.1.157  Aquisi¢do de voadeiras para compor a frota fluvial, visando atender a clientela de Cujubim Grande

VOADEIRAS ADQUIRIDAS und
09.01.12.361.111.1.161  Aquisi¢do de 02 veiculos cabine dupla tragdo 4x4 diesel para monitoramento e supervisédo

VEICULOS ADQUIRIDOS und
09.01.12.361.111.1.162  Aquisi¢ao de bicicletas para alunos das escolas rurais

BICICLETAS ADQUIRIDAS bicicletas
09.01.12.361.111.1.163  Contratacdo de empresa de transporte escolar para atendimento dos alunos das escolas rurais

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS
09.01.12.361.111.2.358  Capacitagéo anual de gestores escolares e funcionéarios das escolas rurais sobre transporte escolar

CAPACITAGAO REALIZADA PESSOAS
PROGRAMA: 116 - SAUDE ESCOLAR
OBJETIVO: Aumentar o nivel de atendimento a satde do educando, promovendo agc8es de prevencgao, identificacao

09.01.12.303.116.1.015  Aquisi¢do de Gabinetes e Instrumentais Odontol6gicos em 4 escolas

GABINETE ODONTOLOGICO ADQUIRIDO und
09.01.12.303.116.2.019  Aquisi¢do de Material de Higiene Bucal e Prevengéo a Cérie no Atendimento a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS

09.01.12.303.116.1.049  Capacitagdo de Profissionais que Atuam nas Secretarias Escolares da Rede Municipal de Ensino e Convéniadas e Técnicos,

CAPACITAGOES OFERECIDAS SERVICOS
09.01.12.303.116.1.167 Manutencéo de gabinetes odontologicos

UNIDADES ATENDIDAS unid
09.01.12.303.116.2.361  Assistencia médica, laboratorial e suporte profilatico e terapéutica aos alunos do Ensino Fundamental.

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS
09.01.12.303.116.2.362  Assisténcia ambulatorial as salas de salde escolares

ESCOLAS BENEFICIADAS escolas
09.01.12.303.116.2.370  Suporte a inspegédo para acompanhar as a¢des da satde do educando

ESCOLAS ASSESSORADAS diarias
PROGRAMA: 117 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL
OBJETIVO: Elevar o indice de desenvolvimento da educacéo basica, nas séries iniciais e finais do ensino fundamental.

09.01.12.361.117.1.168 Premiagdo aos docentes que atuam no 3° ano - PNAIC

PROFESSORES ATENDIDOS PESSOAS
09.01.12.361.117.1.170  Aquisig&o de uniformes

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS
09.01.12.361.117.1.172  Construgéo de escolas no modelo PRONACAMPO

OBRA REALIZADA escolas
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
PROGRAMA: 117 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL
OBJETIVO: Elevar o indice de desenvolvimento da educagéo basica, nas séries iniciais e finais do ensino fundamental.
09.01.12.361.117.2.222 Remuneragéo e Encargos Sociais de Profissionais do Magistério da Educagéo Basica em Efetivo Exercicio na Rede Publica
PESSOAS BENEFICIADAS PESSOAS 2838
09.01.12.361.117.2.261 Remuneracéo e Encargos Sociais de Pessoal Ocupado em Atividades de Apoio de Técnico-Administrativo
SERVIDORES BENEFICIADOS PESSOAS 1547
09.01.12.361.117.2.371  Recursos destinados as escolas do Ensino Fundamental - PROAFEM
ALUNOS ATENDIDOS und 42639
PROGRAMA: 161 - GESTAO INSTITUCIONAL
OBJETIVO: Melhorar o controle e a fiscalizagéo dos recursos destinados a educagéo do municipio de Porto Velho.
09.01.12.122.161.1.173  Garantias de condi¢des para funcionamento do conselho do FUNDEB
CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO und 1
09.01.12.122.161.1.174 Garantia de condi¢des para funcionamento do CAEM
CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO und 20
09.01.12.122.161.1.175 Garantia de condi¢des para funcionamento dos comités local externo e interno do compromisso todos pela educagao
CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO und 1
09.01.12.122.161.1.180 Garantia de condi¢des para atuacédo do conselho do FUNDEB
CONSELHO MANTIDO diarias 60
09.01.12.122.161.1.183  Garantia de condi¢des para atuacédo do conselho do CAEM
CONSELHO MANTIDO diarias 100
09.01.12.122.161.1.184  Garantia de condi¢des para atuacdo dos comités local externo e interno do compromisso pela educagéo
CONSELHO MANTIDO und 1

09.01.12.122.161.1.190  Capacitagao anual de técnicos da SEMED e membros dos conselhos e comités responsaveis pelo monitoramento e fiscalizacao dos

SERVIDORES CAPACITADOS und 1
09.01.12.122.161.2.379  Capaciatagédo anual em sistema e controle de prestagdo de contas de técnicos do NCPC/SEMED gestores e membros dos conselhos

TECNICOS CAPACITADOS PESSOAS 12
09.01.12.122.161.2.380  Criacao de ferramentas para controle e fiscalizagéo dos recursos destinados a educacéo

INSTRUMENTAL CRIADO und 1
09.01.12.122.161.2.384  Criacao de ferramentas para avaliar o cumprimento das metas previstas nos programas e projetos executados com recursos

INSTRUMENTAL CRIADO und 1
09.01.12.122.161.2.385 Criacao de ferramentas para identificar as &reas prioritarias para aplicagéo dos recursos do fundeb

INSTRUMENTAL CRIADO und 1
09.01.12.122.161.2.387  Constituicdo de parcerias com entidades a fim de atender demanda da clientela da educagéo basica

AGOES REALIZADAS diarias 0
09.01.12.122.161.2.389  Garantia de recursos financeiros para contrapartida dos convénios financiaveis

AGOES REALIZADAS und 1
09.01.12.122.161.2.392  Captagao de recursos financeiros através de parcerias convénios e termos de cooperagao técnica

AGOES REALIZADAS diarias 4
PROGRAMA: 166 - GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES DA EDUCAGAO MUNICIPAL
OBJETIVO: Prever politicas, fixar objetivos e metas para a educagdo do municipio de Porto Velho, com vistas a

09.01.12.122.166.1.193  Implantag&o do Plano Municipal de Educacéo

SEMINARIO REALIZADO und
09.01.12.122.166.2.398  Implementagdo do Plano Municipal de Educagao

PLANO DA EDUCAGAO IMPLEMENTADO und 1
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

Meta

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 166 - GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGCAO DOS TRABALHADORES DA EDUCAGCAO MUNICIPAL
OBJETIVO: Prever politicas, fixar objetivos e metas para a educagéo do municipio de Porto Velho, com vistas a

09.01.12.122.166.2.401  Monitoramento do Plano Municipal de Educagéo

PLANO MONITORADO und 1
09.01.12.122.166.2.402  Avaliagédo do plano municipal de educagdo

PLANO AVALIADO und 1
09.01.12.122.166.2.410 Reestruturag&o do pccs dos trabalhadores da educagdo em conjunto com a cdmara municipal, sintero, sideprof, e o poder executivo

PLANO REETRUTURADO und 1
PROGRAMA: 188 - DESENVOLVENDO A ARTE E CULTURA NA ESCOLA
OBJETIVO: Desenvolver as diversas linguagens artisticas no ambito escolar, visando ampliar o universo cultural do estudante e contribuir para melhorar a

09.01.12.392.188.1.194 Realizagdo de amostras pedagogicas, culturais e esportivas da educagao integral.

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 15
09.01.12.392.188.1.203  Implementag&o de atividades de arte e cultura

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 60
09.01.12.392.188.1.207 Realizagado de festival estudantil de misica municipal - FEMM

EVENTOS REALIZADOS Evento 1
09.01.12.392.188.1.208 Implementagao de atividades do projeto pirueta (Ballet nas escolas)

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 5
09.01.12.392.188.1.209 Implementag&o de atividades de educomunicagéo: radio escolar e jornal escolar.

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 15
09.01.12.392.188.1.218  Projeto folclore: amostra de folclore e cultura populares (conhecimento de um povo)

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 53
09.01.12.392.188.1.219  Projeto novas caras - implementacéo das artes

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 57
PROGRAMA: 189 - AMPLIANDO A PRE-ESCOLA
OBJETIVO: Ampliar a aoferta de vagas para atendimento de alunos de 04 e 05 de idade.

09.01.12.365.189.2.022  Aquisi¢ao de Material Didatico-Pedagdgico Destinado as Escolas

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 5000
09.01.12.365.189.1.220  Premiag&o as escolas de educacéo da pré-escola por préticas exitosas

PREMIOS CONCEDIDOS und 4
09.01.12.365.189.1.221  Formagdao continuada para os professores da pré-escola

PROFISSIONAIS CAPACITADOS und 2317
09.01.12.365.189.1.222  Construcéo de prédios para atendimento a pré-escola

UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS und 29
09.01.12.365.189.1.227 Ampliacéo de salas de aulas para atendimento a pré-escola

UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS escolas 18
09.01.12.365.189.1.229  Reformulagéo e publicagéo da proposta pedagégica de Educagéo Infantil do municipio de Porto Velho

PROPOSTA PEDAGOGICA REFORMULADA und 1
09.01.12.365.189.1.230  Aquisi¢ao de brinquedos para area de lazer externa (parque) da pré-escola

09.01.12.365.189.2.413  Aquisi¢éo de material didatico para distribuicdo a alunos da pré-escola

ALUNOS ATENDIDOS und 5000
09.01.12.365.189.2.418  Aquisi¢do de mobilidrios e equipamentos para as pré-escolas

ESCOLAS ATENDIDAS und 53
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
PROGRAMA: 189 - AMPLIANDO A PRE-ESCOLA
OBJETIVO: Ampliar a aoferta de vagas para atendimento de alunos de 04 e 05 de idade.
09.01.12.365.189.2.419  Aquisigdo de uniformes escolares para distribuicéo a alunos da pré- escola
ALUNOS ATENDIDOS und 9801
09.01.12.365.189.2.421  Assessoramento pedagoégico destinados as pré-escolas
ESCOLAS ASSESSORADAS und 53
09.01.12.365.189.2.425 Corregéo de valores de recursos transferidos as pré-escolas - proafinc
ESCOLAS BENEFICIADAS und 12
09.01.12.365.189.2.426  Aquisigdo de centrais de ar condicionado para climatizagdo de sala de aula da pré-escola
APARELHOS DE CLIMATIZAGAO ADQUIRIDOS und 36
PROGRAMA: 191 - ABRIGO ESCOLAR FLUVIAL E TERRESTE
OBJETIVO: OCtimizar a infraestrutura do Porto Fluvial sistematizando os servicos proporcionando rapidez, conforto e seguranca, além de permitir o
09.01.12.122.191.1.231  Construcéo de abrigos nas paradas fluviais e terrestres
OBRA EXECUTADA UND. 20
09.01.12.122.191.2.436  Aquisi¢ao de capas de chuvas para alunos de educangao infantil e ensino fundamental das escolas rurais
CAPAS DE CHUVA ADQUIRIDAS ALUNOS 2000
PROGRAMA: 194 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E IMPLEMENTAGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL
OBJETIVO: Melhorar o rendimento e o desenvolvimento dos estudantes a partir da ampliacdo de tempos e espagos
09.01.12.334.194.1.232  Gestao e administracéo logistica do programa
PROGRAMA MANTIDO und 1
09.01.12.365.194.1.233  Aquisigao de uniformes (camisetas, shorts e coletes) para os estudantes atendidos na educagao integral) periodo integral e
ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 14000
09.01.12.392.194.1.234  Festival recreativo de integracéo entre as escolas cadastradas no programa mais educacéo.
ESCOLAS ATENDIDAS escolas 15
09.01.12.361.194.1.235  Encontro do comité metropolitano do programa escola aberta.
EVENTOS REALIZADOS und 3
09.01.12.392.194.1.237  Feira solidaria para exposicdo dos materiais produzidos nas oficinas do programa escola aberta.
EVENTOS REALIZADOS und 2
09.01.12.361.194.1.240  Encontro de sensibilizagdo com os monitores e oficineiros dos programas mais educagao e escola aberta
CAPACITAGAO REALIZADA und 2
09.01.12.361.194.2.439  Acompanhamento técnico pedagdgico de todas as acdes do departamento.
VISITAS TECNICAS REALIZADAS diarias 650

09.01.12.361.194.2.440 Realizagdo de seminério da educacéo integral, envolvendo gestores e coordenadores do programa mais educacéo nas unidades de

SEMINARIO REALIZADO und 1
PROGRAMA: 198 - FORMAGAOQ INICIAL E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO
OBJETIVO: Ampliar a oferta de formacéo inicial e continuada dos profissionais da educagéo.

09.01.12.361.198.2.443  Formacdo inicial do ensino fundamental

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 40
09.01.12.365.198.2.444  Formacéao continuada (lato sensu) para professor, coordenador pedagégico,orientador educacional, diretor e vice-diretor da educacédo

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
09.01.12.366.198.2.448 Formacéao continuada (lato sensu) para professor, coordenador pedagégico,orientador educacional, diretor e vice-diretor da educacédo

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
09.01.12.367.198.2.451  Formac&o continuada (lato sensu) para professor, coordenador pedagégico,orientador educacional, diretor e vice-diretor da educacédo

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS

19



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Medida e

Programa de Trabalho

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 198 - FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO
OBJETIVO: Ampliar a oferta de formagao inicial e continuada dos profissionais da educagéo.

09.01.12.128.198.2.454  Formagéao continuada dos profissionais da escola, técnicos administrativos (agente de secretaria, agente de limpeza, servigcos

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
09.01.12.361.198.2.456  Formagao continuada dos professores de educagéo fisica (especializago lato sensu).

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
09.01.12.361.198.2.461 Formacdo MBA para os servidores que atuam na sede administrativa da semed

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 40
09.01.12.361.198.2.462 Formacé&o continuada dos professores que atuam nas escolas do campo, preferencialmente nas localidades

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 170
09.01.12.361.198.2.464  Ofertar curso de especializagdo stricto senso (mestrado) para os profissionais da educagéo e professores da rede municipal

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
09.01.12.361.198.2.472  Ofertar curso de formagédo continuada nas areas obrigatérias: misica, artes e cultura e afrodescentente

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
09.01.12.361.198.2.474  Ofertar curso de especializacdo em educacdo ambiental com enfase em desenvolvimento sustentavel para os professores da rede

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS
PROGRAMA: 199 - GESTAO ESCOLAR NOTA 10
OBJETIVO: Garantir o Processo de Gestdo Democrética Escolar.

09.01.12.122.199.1.243  Fortalecimento dos conselhos escolares

CONSELHOS ESCOLARES ESTABELECIDOS und 179
09.01.12.122.199.1.244 Premiagao para praticas exitosas em gestao escolar

ESCOLAS BENEFICIADAS und 1
09.01.12.122.199.2.475  Gratificagdo de diretores e secretérios escolares em efetivo exercicio do cargo

SERVIDORES BENEFICIADOS PESSOAS 10
PROGRAMA: 203 - AMPLIANDO AS CRECHES
OBJETIVO: Ampliar a oferta de vagas para creche.

09.01.12.365.203.2.232  Transferéncias de Recursos Destinados as Escolas - Proafinc

ESCOLAS BENEFICIADAS und 2
09.01.12.365.203.1.245  Aquisi¢ao de mobiliarios e equipamentos para as creches

ESCOLAS BENEFICIADAS und 34
09.01.12.365.203.1.248  Aquisigao de uniformes escolares para distribui¢do a alunos da creche

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 4000
09.01.12.365.203.1.249  Premiagédo das escolas aos profissionais de educacéo da creche por praticas exitosas

PREMIOS CONCEDIDOS und 150
09.01.12.365.203.1.260  Construcéo de prédios para atendimento a creche

UNIDADES CONSTRUIDAS OU REFORMADAS und 9
09.01.12.365.203.1.263 Ampliacéo de salas de aula para atendimento a creche

UNIDADES ESCOLARES AMPLIADAS und 18
09.01.12.365.203.1.266  Aquisi¢ao de centrais de ar condicionado para climatizagéo de sala de aula da creche

APARELHOS DE CLIMATIZAGAO ADQUIRIDOS und 36
09.01.12.365.203.2.352  Assessoramento pedagégico as escolas de educagao infantil

ESCOLAS ASSESSORADAS und 87
09.01.12.365.203.2.476  Aquisi¢ao de material didatico pedagdgico destinados as creches

ESCOLAS ATENDIDAS und 87
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 203 - AMPLIANDO AS CRECHES
OBJETIVO: Ampliar a oferta de vagas para creche.

09.01.12.365.203.2.478

Formagé&o continuada para os professores da creche

PROFISSIONAIS CAPACITADOS und 34

09.01.12.365.203.2.486

ALUNOS ATENDIDOS

Aquisicéo de material didatico para distribuicdo aos alunos

ALUNOS 1500

PROGRAMA: 207 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO FISICA, DESPORTO E RECREAGAO ESCOLAR
OBJETIVO: Desenvolver a Educagéo Fisica, o Desporto e a Recreacdo no ambiente escolar, no sentido de criar uma

09.01.12.361.207.1.279

ALUNOS ATENDIDOS
09.01.12.361.207.1.280

Jogos escolares metropolitanos

ALUNOS 3200
Aquisicéo de kit's esportivos e recreativos para atividades de educacéo fisica nas escolas da rede publica municipal de ensino /

ESCOLAS ATENDIDAS escolas 65
09.01.12.361.207.1.281 Implementag&o das atividades do projeto natagéo para alunos da rede municipal de ensino.

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 300
09.01.12.365.207.1.282  Jogos motores da educagéo infantil.

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 350
09.01.12.361.207.1.291  Jogos escolares para-desportivos.

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS 110
09.01.12.361.207.1.292  Oficina pedagogica de confecgéo de jogos recreativos com materiais alternativos.

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 80
09.01.12.361.207.1.293  Seminario de educagao fisica e desporto escolar.

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 140

PROGRAMA: 210 - COMBATE A VIOLENCIA, USO DE DROGAS E BULLING
OBJETIVO: Desenvolver agdes preventivas no combate a violéncia, o uso de drogas e a prética de Bullying no

09.01.12.122.210.1.049

Capacitagdo de Profissionais que Atuam nas Secretarias Escolares da Rede Municipal de Ensino e Convéniadas e Técnicos,

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 152

09.01.12.243.210.1.297

ALUNOS ATENDIDOS

Implementacéo do projeto de combate a violéncia e uso de drogas

ALUNOS 4016

PROGRAMA: 219 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/CONSTRUGAO DE ESCOLAS RURAIS
OBJETIVO: Construir Unidades Escolares em alvenaria para atendimento dos estudantes da Rede Municipal de Educacao.

09.01.12.361.219.1.303

OBRAS REALIZADAS
09.01.12.361.219.1.304

ESCOLAS ATENDIDAS
09.01.12.361.219.1.313

Contratagao de empresa especializada no ramo da construgcéo

obra 4
Aquisicédo de equipamentos de climatizagédo para as unidades escolares

und 24
Instalagdo de energia elétrica nas escolas rurais

ESCOLAS BENEFICIADAS escolas 4

09.01.12.361.219.1.315

OBRAS REALIZADAS

Construcéo de alojamento para funcionarios e professores das escolas do campo

obra 2

PROGRAMA: 222 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/ CONSTRUGAO DE ESCOLAS URBANAS
OBJETIVO: Construir novas unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educagéo.

09.01.12.361.222.1.317

Aquisicéo de areas a ser construida

TERRENOS ADQUIRIDOS und 3

09.01.12.361.222.1.319

Contratagao de empresa especializada no ramo da construgcéo

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS und 3
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5 de Trabalh Unidade de MEE
rograma de Trabalho Medida ef
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 222 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/ CONSTRUGAO DE ESCOLAS URBANAS

OBJETIVO: Construir novas unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educac&o.

09.01.12.361.222.1.320  Aquisicdo de equipamentos de climatizacéo para as unidades escolares

APARELHOS DE CLIMATIZAGAO ADQUIRIDOS und 12
09.01.12.361.222.1.321  Instalagao de energia elétrica nas escolas

ENERGIA ELETRICA INSTALADA und 2

PROGRAMA: 227 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/ CONSTRUGAO DE NOVAS UNIDADES ESCOLARES URBANAS
OBJETIVO: Construir novas unidades escolares para atender a demanda de criangas e adolescentes fora da escola

09.01.12.361.227.1.325  Aquisicao da &rea a ser construida

TERRENO ADQUIRIDO und 1
09.01.12.361.227.1.326  Contratacdo de empresa especializada no ramo da construcéo

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS und 1
09.01.12.361.227.1.329  Aquisi¢do de equipamentos de climatizagéo para as unidades escolares

APARELHOS DE CLIMATIZAGAO ADQUIRIDOS und 24
09.01.12.331.227.1.330  Instalacédo de energia elétrica nas escolas

ENERGIA ELETRICA INSTALADA SERVICOS 1
PROGRAMA: 229 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/REFORMA E AMPLIAGAO DOS ESPACOS ESCOLARES
OBJETIVO: Reformar e ampliar Unidades Escolares para atendimento dos estudantes da rede Municipal de Ensino.

09.01.12.361.229.1.331  Contratacdo de empresa especializada no ramo da construcéo

UNIDADES ATENDIDAS und 6
09.01.12.361.229.1.335  Aquisi¢do de equipamento de climatizagio para as unidades escolares

UNIDADES ATENDIDAS und 36
09.01.12.361.229.1.336  Instalacdo de energia elétrica nas escolas.

OBRAS EXECUTADAS obra 6
09.01.12.361.229.1.337  CONSTRUGAO DE QUADRA COBERTA

OBRAS EXECUTADAS und 2
09.01.12.361.229.1.339  AMPLIAGAO DE 06 SALAS DE AULA - ENS. FUND.

UNIDADES CONSTRUIDAS, AMPLIADAS OU RECUPERADAS obra
PROGRAMA: 230 - FORMACAO CONTINUADA PARA GESTORES TECNICOS E PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL/URBANO E RURAL
OBJETIVO: desenvolver agdes de formagdo continuada para gestores, técnicos e professores em atividade no Ensino Fundamental.

09.01.12.361.230.2.487  Formagdao continuada para os professores dos anos iniciais sobre praticas pedagégicas exitosas

CAPACITAGOES OFERECIDAS PESSOAS 250
PROGRAMA: 231 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/IMPLANTAGAO DA ESCOLA INTEGRAL
OBJETIVO: Ofertar Educagéo Integral em tempo integral as criangas e adolescentes no Ensino Fundamental

09.01.12.361.231.1.342  Implantagéo da escola integral na &rea urbana do municipio de Porto Velho

ESCOLAS ATENDIDAS und 1
09.01.12.361.231.1.349  Implantacéo da escola integral na &rea rural

ESCOLAS ATENDIDAS und 1

PROGRAMA: 234 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/PROGRAMAS
OBJETIVO: Melhorar o atendimento pedagdégico a alunos e professores da rede Municipal de Ensino.

09.01.12.361.234.1.354  Contratagao de empresa para execugao do projeto livro carta mural nos 3° 4° e 5° anos do ensino fundamental da zona urbana e rural

PROJETO EXECUTADO und 0
09.01.12.361.234.2.491  Implementacé&o dos curriculos escolares

SERVIDORES BENEFICIADOS diarias 780
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
PROGRAMA: 234 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/PROGRAMAS
OBJETIVO: Melhorar o atendimento pedagégico a alunos e professores da rede Municipal de Ensino.
09.01.12.361.234.2.492  Realizag&o dos jogos escolares
SERVIDORES BENEFICIADOS PESSOAS 1600
09.01.12.361.234.2.493  Aquisi¢do de mesas educacionais para o processo de ensino e aprendizagem da educacéo
JOGOS DE MESAS EDUCACIONAIS ADQUIRIDOS und 1
09.01.12.361.234.2.494  Correcao de fluxo do ensino fundamental
PROGRAMA: 238 - QUALIDIADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/AQUISIGAO DE ACERVO BIBLIOGRAFICO
OBJETIVO: Adquirir acervo bibliogréfico atualizado.
09.01.12.391.238.1.359  Aquisigao de acervo bibliogréfico
ACERVO BIBLIOGRAFICO ADQUIRIDO und 3
PROGRAMA: 239 - SISTEMA DE INFORMAGOES EDUCACIONAIS - SIED/CENSO ESCOLAR
OBJETIVO: Assessorar tecnicamente a Rede Municipal de Ensino com dados do sistema Educacenso.
09.01.12.128.239.2.495  Servicos de coffe break para a realizagéo das capacitagdes do educacenso
PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 400
09.01.12.128.239.2.496  Servico de aquisicdo de manual de instru¢des para o censo escolar
MANUAL DE INSTRUGOES DO EDUCACENSO und 200
09.01.12.128.239.2.497  Aquisi¢do de passagens terrestres e fluvial para executores do educacenso
PASSAGENS ADQUIRIDAS und 18
09.01.12.128.239.2.498  Aquisicéo de diarias para executores do educacenso da zona rural
DIARIAS ADQUIRIDAS diarias 18
09.01.12.128.239.2.499  Aquisicéo de diarias para condutores de deslocamento do educacenso
DIARIAS ADQUIRIDAS und 26
09.01.12.128.239.2.500  Aquisi¢do de diarias para técnicos - sied
DIARIAS ADQUIRIDAS und 26
09.01.12.128.239.2.501  Aquisigdo de diarias para técnicos para intercambio municipal do educacenso
DIARIAS ADQUIRIDAS und 9
09.01.12.128.239.2.502  Aquisi¢do de diarias para técnicos do sied para visita in loco ao mec
DIARIAS ADQUIRIDAS und 10
09.01.12.128.239.2.503  Aquisi¢do de passagens para técnicos do sied para visita in loco ao mec
PASSAGENS ADQUIRIDAS und 2
09.01.12.361.239.2.504  Divulgacéo do recenseamento escolar
RECENSEAMENTO ESCOLAR DIVULGADO unid 1
PROGRAMA: 242 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL/IMPLEMENTAGAQO DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS
OBJETIVO: Construir novas Bibliotecas Municipais.
09.01.12.391.242.1.360  Aquisi¢do de mobili&rios especificos para as bibliotecas municipais
BIBLIOTECAS IMPLEMENTADAS und 3
09.01.12.391.242.1.361  Aquisi¢do de equipamentos de informética para as bibliotecas municipais
BIBLIOTECAS IMPLEMENTADAS und 3
PROGRAMA: 257 - PORTO MUSICA
OBJETIVO: Ampliar o universo musical das criancas, adolescentes e jovensas e promover a iniciagdo musical.
09.01.12.392.257.1.364  Implantagédo e implementacgéo do coral municipal
CORAL MUNICIPAL IMPLANTADO unid 0
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5 de Trabalh Unidade de
rograma de Trabalho Medida
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 257 - PORTO MUSICA

OBJETIVO: Ampliar o universo musical das criancas, adolescentes e jovensas e promover a iniciagdo musical.

09.01.12.392.257.1.365  Concerto musical de encerramento das atividades anuais das escolas de musica

EVENTOS REALIZADOS unid
09.01.12.392.257.2.505  Aquisi¢do de instrumentos musicais para as escolas de masica

ESCOLAS DE MUSICAS CONTEMPLADAS escolas
09.01.12.392.257.2.506  Aquisi¢do de softwares de musica para computador e acervo bibliogréafico de muasica

SOFTWARE DE MUSICA ADQUIRIDO unid
PROGRAMA: 262 - BRASIL ALFABETIZADO

OBJETIVO: Criar oportunidades de alfabetizagc&o a todos os cidadées a partir de 15 anos, que néo tiveram

09.01.12.366.262.2.507  Formagéo inicial e continuada para alfabetizadores e coordenadores de turmas do bralfa

PROFESSORES ATENDIDOS und
09.01.12.366.262.2.508  Aquisi¢do de géneros alimenticios (merenda) para alfabetizandos do bralfa

ALUNOS ATENDIDOS ALUNOS
09.01.12.366.262.2.509  Aquisi¢do de materiais didatico para os alfabetizandos do BRALFA.

MATERIAL DIDATICO ADQUIRIDO %
09.01.12.366.262.2.510  Aquisicdo de material permanente para os alfabetizadores do BRALFA

MATERIAL PERMANENTE ADQUIRIDO und
PROGRAMA: 278 - PROJOVEM URBANO

OBJETIVO: Atender alunos na faixa etéria de 19 a 29 anos que ainda néo tenham concluido o ensino fundamental.

09.01.12.366.278.1.366  Contratagao de instituicdes formadoras para a realizagéo da qualificacéo profissional do projovem

INSTITUIGOES FORMADORAS CONTRATADAS und
09.01.12.366.278.1.367  Formagéo inicial e continuada aos professores e coordenadores - projovem urbano

PROFESSORES ATENDIDOS PESSOAS

09.01.12.366.278.2.511  Contratagao de professores para atendimentos aos seis nicleos onde acontecerdo as aulas do projovem urbano

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS
PROGRAMA: 279 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL - DIEM - CEDOC ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Implantar o Centro de Documentacao iinformatizado - CEDOC

09.01.12.122.279.2.512  Contratagao de empresa especializada em digitagéo e sistematizagdo de documentos do arquivo passivo

EMPRESA DE DIGITALIZAGAO CONTRATADA und
09.01.12.122.279.2.513  Reprodug&o de instrumentais de escrituragéo escolar

BLOCOS DE INSTRUMENTAIS DE ESCRITURAGAO ADQUIRIDOS Blocos
09.01.12.122.279.2.514 Capacitagdo de gestores,secretérios escolares e auxiliares administrtivos em escrituracao e legislacéo escolar

CAPACITAGOES OFERECIDAS und
PROGRAMA: 303 - CONSTRUINDO A SEDE ADMINISTRATIVA E MANTENDO O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
OBJETIVO: Garantir ampliagdo de Rede Municipal de Educagéo a partir do desenvolvimento de projetos de

09.01.12.122.303.1.368  Construir uma nova sede administrativa da semed

PROJETO EXECUTADO und
09.01.12.122.303.1.370  Projetos de reforma, ampliagéo e construcédo no Sistema Municipal de Ensino

PROJETOS ELABORADOS und
09.01.12.122.303.1.371  Perfuracéo de pogos

Pogos construidos und
09.01.12.122.303.2.515 Aquisi¢éo de materiais para manutengao da infraestrutura no Sistema Municipal de Educacédo

SEDE E UNIDADES ATENDIDAS und
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE: 09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 303 - CONSTRUINDO A SEDE ADMINISTRATIVA E MANTENDO O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
OBJETIVO: Garantir ampliacdo de Rede Municipal de Educacgéo a partir do desenvolvimento de projetos de

09.01.12.122.303.2.516  Manutenc&o de pocos artesianos

POCOS ARTESIANOS MANTIDOS und
09.01.12.122.303.2.517  Servigos de manutencéo e conservagéo das Unidades Escolares

DIARIAS ADQUIRIDAS und
UNIDADE: 09.02 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a Unidade Administrativa de meios para implementagéo e gestédo de seus Programas.

09.02.04.122.007.2.001  Administragdo da Unidade

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO und
09.02.04.122.007.1.372  Construgéo da sede do conselho municipal de educagéo

CONSELHO CONSTRUIDO E MANTIDO und
09.02.04.122.007.2.518 Campanhas de publicidade do conselho municipal de educacéo

CAMPANHAS REALIZADAS und
PROGRAMA: 029 - FORMAGAO CONTINUADA DE EDUCADORES
OBJETIVO: Capacitar profissionais da Educagéo que atuam na Rede Municipal de Ensino.

09.02.12.128.029.2.519  Formagé&o continuada de conselheiros, técnicos e educadores da rede municipal de ensino.

CAPACITAGAO REALIZADA und

ORGAO: 10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS - SEMUSB
UNIDADE: 10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS BASICOS - SEMUSB

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalistico.

10.01.15.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS
10.01.15.122.007.2.303  Administrag&o da Unidade

UNIDADE MANTIDA und
PROGRAMA: 015 - CIDADE LIMPA
OBJETIVO: Promover ac¢des planejadas para limpeza de vias publicas, pragas, parques e cemitérios publicos

10.01.15.452.015.2.520  Atendimento de limpeza em vias publicas (Varrigdo, poda, capina, roco e pintura de meio fio)

VIAS PUBLICAS ATENDIDA %
10.01.15.452.015.2.521  Atendimento de limpeza em parques e pragas publicas (Varri¢ao, poda, capina, rogo, pintura de meio fio)

PRACAS E PARQUES ATENDIDOS %
10.01.15.452.015.2.522  Limpeza de boca de lobo (desobstrugéo)

BOCAS DE LOBO LIMPAS %
10.01.15.452.015.2.523  Limpeza em cemitérios publicos

CEMITERIOS PUBLICOS ATENDIDOS %
10.01.15.452.015.2.524  Manuteng&o de pragas e parques publicos

PRACAS E PARQUES MANTIDOS %
10.01.15.452.015.2.525  Manuteng&o de cemitérios

CEMITERIOS PUBLICOS MANTIDOS %
10.01.15.452.015.2.526  Aquisicéo de rogadeiras e carros-pipa

ROCADEIRAS E CARROS PIPA ADQUIRIDO %
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Programa de Trabalho

ORGAO: 10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS - SEMUSB
UNIDADE: 10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS BASICOS - SEMUSB

PROGRAMA: 150 - FISCALIZAGAO DE POSTURA E LIMPEZA URBANA
OBJETIVO: Promover acdes planejadas para garantir fiscalizagdo de postura e limpeza urbana

10.01.15.452.150.2.527  Fiscalizagdo de postura em municipes

MUNICIPES FISCALIZADOS
10.01.15.452.150.2.528  Fiscalizagdo em concessionaria de coleta de residuos domiciliares

CONCESSIONARIA FISCALIZADA
UNIDADE: 10.31 - FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - FMLU

PROGRAMA: 015 - CIDADE LIMPA

OBJETIVO: Promover a limpeza publica urbana e assegurar a coleta, transporte, tratamento e destinacéo final dos

10.31.15.452.015.2.529  Realizagéo de coletas e transporte dos residuos domiciliares (com tratamento e destinos final)

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIAR REALIZADO

ORGAO: 11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalisticos.

11.01.15.122.007.2.001  Administrag&o da Unidade

UNIDADE MANTIDA
11.01.15.306.007.2.042  Auxilio Alimentagdo ao Servidor

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO ALIMENTAGAO
11.01.15.122.007.1.069  Construcédo, Ampliacdo e Reforma de Bens Iméveis

OBRA EXECUTADA
11.01.15.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS
PROGRAMA: 045 - PORTO VELHO LIMPA

OBJETIVO: Realizar servigos de limpeza, retificacéo e revestimento de canais, visando melhorar as condi¢des

11.01.17.512.045.1.309  Limpeza, Retificacdo e Revestimento de Canais

CANAIS LIMPOS, RETIFICADOS E REVESTIDOS
PROGRAMA: 075 - URBANIZAR

OBJETIVO: Executar servicos de drenagem, pavimentacao, revitalizacdo e manutengdo de vias urbanas.Tais como:

11.01.15.451.075.1.067  Construgdo e Recuperagéo de Pontes, Pontilhdes e Passarelas

PONTES E PASSARELAS CONSTRUIDAS E RECUPERADAS
11.01.17.512.075.1.081  Drenagem de Aguas Pluviais

DRENAGEM EXECUTADA
11.01.15.451.075.1.142  Limpeza e Encascalhamento de Vias Urbanas

VIAS LIMPAS E ENCASCALHADAS
11.01.15.451.075.2.145  Manutencdo da Malha Viaria Pavimentada

MALHA VIARIA PAVIMENTADA MANTIDA
11.01.15.451.075.1.188  Pavimentac&o de Vias Urbanas

VIAS PAVIMENTADAS
11.01.15.451.075.1.236  Urbanizacéo de Vias Urbanas

MANUTENGAO E REPAROS DE CALGADAS, MEIO-FIOS E SARJETAS, PAVIMENTOS E DRENAGEM
11.01.15.451.075.2.530  Recuperagéo de Vias nos Distrito

VIAS RECUPERADAS
ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

Meta

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

12.01.08.122.007.2.001

UNIDADE MANTIDA
12.01.08.122.007.2.217

Administrag&o da Unidade

und 1
Remunerag&o de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 517

12.01.08.122.007.1.373

Construgéo da unidade administracdo da SEMAS

UNIDADES CONSTRUIDAS und

12.01.08.122.007.1.374

ABRIGOS MANTIDOS
12.01.08.122.007.2.531

CONSELHO MANTIDO
12.01.08.122.007.2.532

Reforma das unidades operacionais mantidas pela SEMAS

und 1
Manutengao administrativa dos conselhos tutelares e municipais

und 3
Capacitagao de conselheiros tutelares municipais

CONSELHEIROS CAPACITADOS PESSOAS 24
UNIDADE: 12.31 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

PROGRAMA: 005 - APOIO A REDE SOCIOASSISTENCIAL DE PROTEGAO BASICA E ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OBJETIVO: Promover a potencializagéo da rede prestadora de servigos na area da crianga e do adolescente em

12.31.08.243.005.2.417

Manutengdo Socioassistencial da Rede de Servigos Direta e Indireta na Area da Crianga e do Adolescente

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS PESSOAS 1510
UNIDADE: 12.32 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI

PROGRAMA: 006 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - IDOSOS
OBJETIVO: Promover a inclusdo social através de atividades que contribuam para a autonomia, sociabilidade e o

12.32.08.241.006.2.420 Manutengao Béasica Socioassistencial a Pessoa Idosa.

IDOSOS ATENDIDOS

PESSOAS 2570

UNIDADE: 12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMA: 006 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - IDOSOS
OBJETIVO: Promover a inclusédo social através de atividades que contribuam para a autonomia, sociabilidade e o

12.33.08.241.006.2.533  Promocé&o de atividades socioeducativas e terapéuticas a idosos

EVENTOS REALIZADOS und 16
12.33.08.241.006.2.534 Ampliacdo da rede de atendimento da pessoa idosa para os distritos

IDOSOS ATENDIDOS

PESSOAS 66

PROGRAMA: 048 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - BOLSA FAMILIA
OBJETIVO: Promover a transferéncia direta de renda mensal em beneficio de familias em situacéo de risco ou

12.33.08.244.048.1.375 Realizagdo de campanha de desligamento voluntério do Programa Bolsa Familia

CAMPANHAS REALIZADAS und 1

12.33.08.244.048.1.376

Implantagéo de plantdo do Programa Bolsa Familia nos bairros e distritos para cadastramento e recadastramento

PROJETOS DESENVOLVIDOS und 1
12.33.08.244.048.2.535 Promocé&o da inclusdo social dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia para superagéo da pobreza

FAMILIAS BENEFICIADAS und 33141

12.33.08.244.048.2.536

AGOES REALIZADAS

Implantagéo do servico de atendimento itinerante do Programa Bolsa Familia

und 1

PROGRAMA: 055 - PROTEGAO SOCIAL BASICA DE ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF
OBJETIVO: Fortalecer o desenvolvimento na qualidade de vida da familia, na comunidade e no territério onde vivem,

12.33.08.244.055.1.377

AGOES REALIZADAS

Promocé&o das potencialidades, habilidades, talentos e formagéo cidada através de cursos de capacitacdo e atendimento na rede

und 3
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS
UNIDADE: 12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMA: 055 - PROTEGAO SOCIAL BASICA DE ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF
OBJETIVO: Fortalecer o desenvolvimento na qualidade de vida da familia, na comunidade e no territério onde vivem,

12.33.08.244.055.1.378 Realizagdo de campanha educativa com énfase na formagé&o profissional, técnica e tecnolégica de adolescentes em situagéo de

CAMPANHAS REALIZADAS und 1
12.33.08.244.055.1.381 Realizagdo de campanha educativa com énfase na prevengéao as drogas e gravidez na adolescéncia

CAMPANHA REALIZADA und 1
12.33.08.244.055.2.537  Prevencao de rupturas de vinculos familiares e comunitarios para superagao de situagoes de fragilidade social

FAMILIAS ASSISTIDAS und 33141
12.33.08.244.055.2.538  Fortalecimento da fungao protetiva da familia, contribuindo para a melhoria de sua qualidade de vida

FAMILIAS ASSISTIDAS und 33141
12.33.08.244.055.2.539  Garantia da seguranga nutricional e alimentar de familias em situagéo de extrema pobreza

FAMILIAS ASSISTIDAS und 33141
12.33.08.244.055.2.540 Insergédo das familias em situacéo de vulnerabilidade na rede de protecéo social

FAMILIAS ASSISTIDAS und 33141
PROGRAMA: 059 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO
OBJETIVO: Oferecer protecdo e acompanhamento social aos adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto (MSEMA)

12.33.08.243.059.2.541 Promocé&o de meios para que os adolescentes cumpram suas medidas socioeducativas em meio aberto de liberdade assistida e

CRIANGCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS und 833
12.33.08.243.059.2.542  Atendimento integral do publico de adolescentes em cumprimento de msema no servigo de protegao social especial de média

CRIANGCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS und 833
PROGRAMA: 135 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL - P
OBJETIVO: Contribui com a erradicagdo do trabalho infantil no pais associando-se com outras politicas sociais.

12.33.08.243.135.2.035  Atendimento a Criangas e Adolescentes Vitimas de Abuso, Exploracdo Sexual e Comercial

CRIANGCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS PESSOAS 218
12.33.08.243.135.1.382  Realizagdo de campanha educativa com énfase no protagonismo juvenil e na erradicagéo do trabalho infantil

CAMPANHA REALIZADA und 1
PROGRAMA: 136 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA - BPC
OBJETIVO: Garantir as pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, meios de prover a prépria manutencéo.

12.33.08.242.136.2.237 Implementacdo e Manutengao do Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC

QUESTIONARIOS PREENCHIDOS und
PROGRAMA: 200 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA MULHERES E FAMILIAS VITIMAS DE VIOLENCIA
OBJETIVO: Ofertar atendimento especializado de forma integral, visando acolhimento as vitimas de violéncia

12.33.08.244.200.1.383  Oferta de doze cursos profissionalizantes direcionado ao publico alvo

PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 66
12.33.08.244.200.1.386  Realizagédo de duas campanhas educativas com énfase em género e violéncias domésticas e sexuais

12.33.08.244.200.2.543  Atendimento de mulheres e familias em situacdo de direitos violados no servigo de protegao social especial.

ATENDIMENTO REALIZADO PESSOAS 192
12.33.08.244.200.2.544  Promocé&o da superacéo de situagdes violadoras de direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia

PROGRAMA: 205 - PROTEGCAO SOCIAL BASICA A INFANCIA - ZERO A SEIS ANOS

OBJETIVO: Contribuir para a prevencao de situacdes de risco pessoal e social através da potencializacéo da rede

12.33.08.243.205.1.388 Implantagéo de brinquedotecas nas unidades de Protecéo Social Basica

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS und 1
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS
UNIDADE: 12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMA: 205 - PROTEGAO SOCIAL BASICA A INFANCIA - ZERO A SEIS ANOS
OBJETIVO: Contribuir para a prevengéao de situacdes de risco pessoal e social através da potencializagéo da rede

12.33.08.243.205.2.422  Atendimento Socioassistencial a criangas de 0 a 6 anos nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS

CRIANCAS ATENDIDAS PESSOAS

PROGRAMA: 211 - PROTEGAO SOCIAL BASICA A INFANCIA E ADOLESCENCIA - 6 A 15 ANOS
OBJETIVO: Contribuir para a prevencao de situagdes de risco pessoal e social através da potencializacdo da rede

12.33.08.243.211.1.390  Promocéo de oficinas semanais socioeducativas de abordagem formativa, ludica, pedagdgica e cultural

PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Meta

66

200

12.33.08.243.211.2.545  Atendimento socioassistencial de criangas e adolescentes com idade entre 6 (seis) e 15 (quinze) anos de idade, em situacéo de

CRIANGCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS und
PROGRAMA: 232 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - PESSOAS COM DEFICIENCIA
OBJETIVO: Intervir positivamente em situages de rompimentos de vinculos familiares e sociais, colaborando com

12.33.08.242.232.1.393  Estabelecimento de parcerias com entidades que representem e atuem na tematica da pessoa com deficiéncia

PESSOAS ASSISTIDAS PESSOAS
12.33.08.242.232.1.394  Realizagéo de palestras a pessoas com deficiéncias e suas familias

PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS
12.33.08.242.232.2.546 Manutengao dos servigos socioassistenciais destinados & pessoa com deficiéncia

PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS

PROGRAMA: 288 - BENEFICIOS EVENTUAIS E SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL EM SITUACAO DE EMERGENCIA E CALAMIDADE PUBLICA

OBJETIVO: Minimizar danos decorrentes da situacdes de vulnerabilidade social
12.33.08.244.288.2.547  Atendimento socioassistencial de individuos ou familias com auxilio funeral

BENEFICIOS CONCEDIDOS und
12.33.08.244.288.2.548  Atendimento socioassistencial de individuos ou familias com auxilio moradia

FAMILIAS BENEFICIADAS und
12.33.08.244.288.2.549  Garantia da seguranga nutricional e alimentar de familias em situagéo de emergéncia ou calamidade publica

FAMILIAS ATENDIDAS und

12.33.08.244.288.2.550  Atendimento socioassistencial de individuos ou familias em situacéo de vulnerabilidade com passagens aéreas e terrestre

PESSOAS ATENDIDAS und
PROGRAMA: 290 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - UNIDADES DE ACOLHIMENTO
OBJETIVO: Garantir a protecéo integral, por intermédio de medidas protetivas de abrigo, a familias e individuos que

12.33.08.243.290.2.551  Assisténcia integral a familias e individuos em unidades de acolhimento

ABRIGOS MANTIDOS und
PROGRAMA: 291 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE A PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
OBJETIVO: Ofertar atendimento especializado de forma integral, visando acolhimento & pessoas em situagéo de rua.

12.33.08.244.291.2.552  Acolhimento a pessoas em situacéo de rua

PESSOAS BENEFICIADAS PESSOAS
12.33.08.244.291.2.553  Fortalecimento do servigo especializado em abordagem social

UNIDADES ATENDIDAS und
12.33.08.244.291.2.616 ldentificagéo familias e individuos com direitos violados com cartografia das relagdes estabelecidas

PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS
PROGRAMA: 294 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - PAEFI
OBJETIVO: Garantir o atendimento especializado as criangas e adolescentes (e suas familias) vitimados pelo abuso

12.33.08.243.294.1.395 Realizagdo de campanha educativa com énfase em maus tratos, negligéncias, violéncias fisica e psicolégica.

CAMPANHA REALIZADA und
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Unidade de

Medida e

Programa de Trabalho

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS
UNIDADE: 12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMA: 294 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - PAEFI
OBJETIVO: Garantir o atendimento especializado as criangas e adolescentes (e suas familias) vitimados pelo abuso

12.33.08.243.294.1.396

Realizagdo de campanha educativa com énfase violéncia sexual a criangas e adolescentes.

CAMPANHAS REALIZADAS und 1

12.33.08.243.294.2.554

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos socioassistenciais, das demais politicas

ATENDIMENTO REALIZADO und 2320

12.33.08.243.294.2.555

Atendimento especializado a individuos (e suas familias) vitimados por maus-tratos, negligencia, violéncia fisica e psicolégica, por

PESSOAS ASSISTIDAS PESSOAS 80
12.33.08.243.294.2.556  Atendimento e acompanhamento psicossocial de criancas e adolescentes violados sexualmente.
CRIANGCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS PESSOAS 580

12.33.08.243.294.2.557

Atendimento emergencial a pessoa e/ou familias em situacéo de risco pessoal e social, ouvindo, esclarecendo, informando,

ATENDIMENTO REALIZADO und 1

12.33.08.243.294.2.558

Busca e localizagéo de criangas e adolescentes desaparecidos.

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS PESSOAS 66

12.33.08.243.294.2.559

PESSOAS ATENDIDAS

Apoio ao migrante

PESSOAS 66

UNIDADE: 12.34 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE PORTO VELHO - FMSAN

PROGRAMA: 137 - PROTEGAO SOCIAL BASICA - RESTAURANTE POPULAR
OBJETIVO: Promover atendimento na alimentacdo e nutricdo das pessoas carentes

12.34.08.306.137.2.435

Manutengédo do Restaurante Popular

RESTAURANTE MANTIDO und 1

ORGAO: 13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES

UNIDADE: 13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacgéo e gestéo de seus programas finalisticos.

13.01.27.122.007.2.001

UNIDADE MANTIDA
13.01.27.122.007.2.217

Administracdo da Unidade

und 1
Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 68
PROGRAMA: 221 - PORTO VELHO POTENCIA OLIMPICA

OBJETIVO: Melhorar o

13.01.27.812.221.1.397

desemprenho dos atletas de rendimento portovelhenses em competicées municipais,

Campeonato Interdistrital de Esportes

CAMPEONATOS REALIZADOS Evento 1

13.01.27.812.221.1.398

COPA REALIZADA
13.01.27.812.221.1.399

Copa Porto Velho de Futsal

Evento 1
Campeonato Aberto de Porto Velho

CAMPEONATO ABERTO REALIZADO Evento 1

13.01.27.812.221.1.400

Jogos dos Servidores

JOGOS DOS SERVIDORES REALIZADOS Evento 1

13.01.27.812.221.1.403

Paraporto

PARAPORTO REALIZADO Evento 1

13.01.27.812.221.1.404

Aberto de Atletismo

ABERTO DE ATLETISMO REALIZADO Evento 1
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Programa de Trabalho

ORGAO: 13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
UNIDADE: 13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES

PROGRAMA: 221 - PORTO VELHO POTENCIA OLIMPICA
OBJETIVO: Melhorar o desemprenho dos atletas de rendimento portovelhenses em competicdes municipais,

13.01.27.812.221.1.405  Jogos Interativos

JOGOS INTERATIVOS REALIZADOS
13.01.27.812.221.1.406  Apoio a Entidades Esportivas

APOIO A ENTIDADES ESPORTIVAS REALIZADOS
PROGRAMA: 224 - VIDA ATIVA
OBJETIVO: Promover atividades de lazer visando o despertar da consciéncia conservacionista e do habito

13.01.27.812.224.1.407  Academia Alternativa

AULAS MINISTRADAS
13.01.27.812.224.1.408  Festival de Praia de Fortaleza do Abuna

FESTIVAL DE FORTALEZA DO ABUNA REALIZADO
13.01.27.812.224.1.409  Participagdo no Dia do Desafio

DIA DO DESAFIO REALIZADO
13.01.27.812.224.1.411  Melhor Idade

AULAS MINISTRADAS
13.01.27.812.224.1.412  Escolinhas Esportivas

AULAS MINISTRADAS
13.01.27.812.224.1.414  Crianga no Parque

CRIANCA NO PARQUE REALIZADO
13.01.27.812.224.1.415  Porto Velho em Movimento

PORTO VELHO EM MOVIMENTO REALIZADO
PROGRAMA: 226 - COMUNIDADES ESPORTIVAS
OBJETIVO: Desenvolver o esporte em todas as faixas etarias nas comunidades periféricas, estimulando a

13.01.27.813.226.1.416  Brincadeira nos Distritos

BRINCANDO NOS DISTRITOS
13.01.27.813.226.1.417  Corrida de Voadeira

CORRIDA DE VOADEIRA REALIZADA
PROGRAMA: 228 - INFRA ESTRUTURA ESPORTIVA
OBJETIVO: Aperfeicoar atletas de alto rendimento a partir da implantacéo de centros de treinamentos, tais

13.01.27.811.228.1.418  Construcdo do Parque Aquético

PARQUE AQUATICO CONSTRUIDO
13.01.27.811.228.1.419  Construcédo de uma Quadra Coberta com Arquibancada

QUADRA COBERTA COM ARQUIBANCADA CONSTRUIDA
13.01.27.811.228.1.420  Construgdo de uma Quadra Poliesportiva

OBRA REALIZADA
13.01.27.811.228.1.421  Aquisicéo e Instalacdo de Academia ao Ar Livre

ACADEMIAS AO AR LIVRE ADQUIRIDAS E INSTALADAS
13.01.27.811.228.1.422  Reforma da Quadra Poliesportiva do Nacional

QUADRA POLIESPORTIVA DO BAIRRO NACIONAL REFORMADA
13.01.27.811.228.1.423  Reforma da Quadra Poliesportiva do Bairro Trés Marias

QUADRA POLIESPORTIVA DO BAIRRO TRES MARIAS REFORMADA
13.01.27.811.228.1.424  Construgdo de Quadra Poliesportiva Coberta na Zona Sul

QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA NA ZONA SUL CONSTRUIDA
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

Meta

ORGAO: 13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
UNIDADE: 13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES

PROGRAMA: 228 - INFRA ESTRUTURA ESPORTIVA
OBJETIVO: Aperfeicoar atletas de alto rendimento a partir da implantacéo de centros de treinamentos, tais

13.01.27.811.228.1.425

Reforma do Gindsio Eduardo Lima e Silva

GINASIO EDUARDO LIMA E SILVA REFORMADO obra 1

13.01.27.811.228.1.426

Construgéo de Arquibancada no Campo de Futebol do Princeséo

ARQUIBANCADA CONSTRUIDA obra

13.01.27.811.228.1.427

Reforma no Campo de Futebol do Princeséo

REFORMA NO CAMPO DE FUTEBOL REALIZADA obra

13.01.27.811.228.1.428

Construcéo de Arquibancada no Campo de Futebol e Pista de Cooper no Bairro Esperan¢a da Comunidade

CONSTRUGAO DE ARQUIBANCADA NO CAMPO DE FUTEBOL E PISTA DE COOPER NO BAIRRO ESPERANGA DA COMUNIDADE,REALIZADA 1

13.01.27.811.228.1.429

Reforma no Campo de Futebol no Bairro Esperanca da Comunidade

CAMPO DE FUTEBOL DO BAIRRO ESPERANCA DA COMUNIDADE REFORMADO obra 1

13.01.27.811.228.1.430

Reforma na Quadra dos Distritos

Reforma de quadras distritais und 3

13.01.27.811.228.1.431

Construcéo do Centro de Iniciagdo Esportiva

Centro de Iniciagdo ao Esporte und 1

ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
UNIDADE: 14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: REEQUIPAR E AMPLIAR AS INSTALACOES FISICAS VISANDO A OTIMIZAGAO DO SERVICO PUBLICO; PROPICIAR A OCUPAGAO

14.01.04.122.007.2.001

Administracdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA und 1
14.01.04.122.007.1.069  Construgédo, Ampliagdo e Reforma de Bens Iméveis

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS obra 1
14.01.04.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 348

PROGRAMA: 252 - SEGURANGA E EDUCAGCAO PARA O TRANSITO
OBJETIVO: Desenvolver agdes que visem formar habitos, valores e atitudes na populacéo, no que tange a construgdo de um transito mais seguro

14.01.26.782.252.1.432

Projeto dia mundial sem meu carro

ALUNOS ATENDIDOS % 100
14.01.26.782.252.1.433  Projeto semana nacional de educagéo para o transito

POPULAGAO ATENDIDA % 100
14.01.26.782.252.1.434  Projeto se essa rua fosse minha

POPULAGAO ATENDIDA % 100
14.01.26.782.252.1.435  Projeto escola cidada

SERVICOS EXECUTADOS und 1
14.01.26.782.252.2.560 Escola segura no transito

ALUNOS ATENDIDOS % 100
14.01.26.782.252.2.561 Ampliacéo, reforma, urbanizacdo e manutencao da escola vivencial de transito

OBRAS E REFORMAS SERVICOS 1
14.01.26.782.252.2.562  Aquisigdo de veiculos oficiais

VEICULOS ADQUIRIDOS und 2
14.01.26.782.252.2.563  Blitz educativas e palestras

UNIDADE MANTIDA und 1

UNIDADE: 14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
UNIDADE: 14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT

PROGRAMA: 209 - REESTRUTURACAO FiSICA DO SISTEMA DE TRANSPORTES

Anexo Il - Diretrizes Or¢camentérias para 2017 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

OBJETIVO: Satisfagdo dos usuérios dos sistemas de transportes publico coletivo, com a melhoria da estrutura dos sistemas e o aumento da confiabilidade

14.31.26.453.209.1.436  Construgao, ampliagdo e reforma dos terminais e estagdes de integracdo de transportes

TERMINAIS DE TRANSPORTES CONSTRUIDOS, AMPLIADOS OU REFORMADOS obra
14.31.26.453.209.1.437 Manutengao nos terminais e nas estacdes de integracéo de transportes

ABRIGOS IMPLANTADOS/REMANEJADOS und
14.31.26.453.209.1.438 Implantagdo de novos abrigos de transportes

ABRIGOS CONSTRUIDOS und
14.31.26.453.209.1.439 Manuteng&o na sinalizag&o dos sistemas de transportes

MANUTENGAO REALIZADA und
14.31.26.453.209.2.564  Construgdo de oficina para confeccdo e manutencdo de abrigos de dnibus

OBRAS REALIZADAS und
14.31.26.453.209.2.565 Implantacéo de corredores exclusivos ou preferenciais para dnibus

FISCALIZAGAO DE SERVICOS SERVICOS
14.31.26.453.209.2.566 Manutencao e reforma de abrigos de transportes

MANUTENGAO REALIZADA SERVICOS
PROGRAMA: 213 - REESTRUTURAR O FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
OBJETIVO: Dotar o municipio com uma organizacao financeira e um instrumental regulador

14.31.26.122.213.1.440  Aquisigao de frota de veiculos oficiais para o Fundo Municipal de Transito

AQUISICAO DE VEICULOS und
14.31.26.128.213.2.567 Capacitagdo dos membros do Fundo Municipal de Transito - FMT e servidores da Coordenadoria Municipal de Trafego

CAPACITAGAO REALIZADA SERVICOS
14.31.26.122.213.2.568 Administragdo da unidade

und
14.31.26.782.213.2.569  Aquisigdo de viatura de uso exclusivo para operacdes de fiscalizagéo
VEICULO ADQUIRIDO und
PROGRAMA: 214 - INCENTIVAR O USO DA REDE CICLOVIARIA
OBJETIVO: Implantar rede cicloviéria continuada e integrada com os demais sistemas de
14.31.26.782.214.1.441  Projeto de rota e sinalizacéo de pontos criticos, escolha da rede
PROJETO EXECUTADO und
14.31.26.122.214.1.442  Projeto bésico, projeto executivo e execucéo das obras de servico
PROJETO EXECUTADO und
14.31.26.782.214.1.443  Aquisi¢ao e instalacéo de paraciclos, bicicletérios, ponto de apoio
SERVIICOS IMPLANTADOS und
14.31.26.782.214.1.445  Aquisi¢ao de placas e totens
SERVIICOS IMPLANTADOS und
14.31.26.782.214.1.446  Aquisigdo e execugdo de concreto moldado in loco
SERVIICOS IMPLANTADOS km

PROGRAMA: 215 - REGULAMENTAR O ESTACIONAMENTO ROTATIVO

OBJETIVO: Constitui na concesséo do servico publico precedida da execucéo de obra publica a tftulo oneroso para prestagéo de servigcos técnicos de

14.31.26.782.215.1.447 Implantagédo do Sistema e aquisicdo de software, equipamentos eletronicos e servigos de instalagéo

Servigo contratado und
PROGRAMA: 244 - PROMOVER A ACESSIBILIDADE EM VIAS URBANAS
OBJETIVO: Melhorar a qualidade de vida da populacéo, pedestres, idosos e pne.
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida Meta
ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
UNIDADE: 14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
PROGRAMA: 244 - PROMOVER A ACESSIBILIDADE EM VIAS URBANAS
OBJETIVO: Melhorar a qualidade de vida da populacéo, pedestres, idosos e pne.
14.31.15.452.244.2.570  Construgdo de calgadas padronizadas nas ruas e avenidas de porto velho, inclusive toda a faixa da calcada Beira Rio.
MANUTENGAO E REPAROS DE CALGCADAS, MEIO-FIOS E SARJETAS, PAVIMENTOS E DRENAGEM km 75
14.31.15.452.244.2.571  Implantagdo de calgaddes e de areas exclusivas para pedestres na area central da cidade e centros-bairros
MANUTENGAO E REPAROS DE CALGCADAS, MEIO-FIOS E SARJETAS, PAVIMENTOS E DRENAGEM km 5
14.31.15.452.244.2.572  Programa de acessibilidade a pessoas com deficiencia fisicas, mobilidade reduzida e idoso
MANUTENGAO E REPAROS DE CALGCADAS, MEIO-FIOS E SARJETAS, PAVIMENTOS E DRENAGEM km 0,5
PROGRAMA: 248 - PONTOS CRITICOS NAS VIAS
OBJETIVO: Procurar impedir que a violéncia e a irresponsabilidade impune continue a fazer um nimero tao
14.31.26.782.248.2.573  Mini rotatérias
OBRAS REALIZADAS und 3
14.31.26.782.248.2.574  Implantagdo de passarelas para pedestres
OBRAS REALIZADAS und 0
14.31.26.782.248.2.575  lluminag&o de faixas de pedestres,
OBRAS REALIZADAS km 12
14.31.26.782.248.2.576  Avanco de calgadas, floreiras, gradil, ilhas de refugio, barreiras
OBRAS REALIZADAS km 12

PROGRAMA: 249 - AMPLIAR REDE SEMAFORICA
OBJETIVO: Dar continuidade de modernizacéo do atual sistema (antares) , especializar técnicos e dar seguranca

14.31.26.782.249.2.577  Implantagdo de semaforos com tempo exclusivo para pedestre e Equipamentos de prioridade para transporte coletivo e veiculos de

SERVIICOS IMPLANTADOS SERVICOS 10
14.31.26.782.249.2.578  Modernizagdo do sistema seméforico

PROJETO EXECUTADO % 40
14.31.26.782.249.2.579  Expansé&o da rde seméforica antares

PROJETO EXECUTADO und
14.31.26.782.249.2.580  Expansé&o da central de controle e operagdes - cco

PROJETO EXECUTADO
14.31.26.782.249.2.581  Implantagdo de seméforos especificos para bicicletas

PROJETO EXECUTADO SERVICOS 3
14.31.26.782.249.2.582  Ampliag&o do nimero de cameras de monitoramento

PROJETO EXECUTADO
PROGRAMA: 250 - REALIZAR E RENOVAR A SINALIZAGAO VIARIA HORIZONTAL E VERTICAL
OBJETIVO: Objetivo de modernizar a malha viéria urbana central do municipio a fim de maximizar a qualidade de vida e seguranca a motoristas e pedestres

14.31.26.782.250.1.449  Sinalizagao vertical e horizontal nas vias locais e coletoras de Porto Velho e Distritos

SERVICOS EXECUTADOS m2 0
14.31.26.782.250.1.450  Elaboracéo de projeto de melhorias da mobilidade urbana e acessibilidade

SERVICOS EXECUTADOS und 1
14.31.26.782.250.2.583  Sinalizag&o vertical e horizontal nas vias recapiadas e novas pavimentagoes de Porto Velho e Distritos

SERVICOS EXECUTADOS m2 0
14.31.26.782.250.2.584  Manutengao da sinalizagao viaria

SERVICOS EXECUTADOS und 1
14.31.26.782.250.2.585  Sinalizag&o horizontal e vertical segregadores

SERVICOS EXECUTADOS m? 0
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ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
UNIDADE: 14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT

PROGRAMA: 251 - IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DE OBRAS E SERVICOS VIARIOS DEFINIDOS NAS PLENARIAS DO CONSELHOS DA CIDADE DE PVH
OBJETIVO: Implantar melhorias no tragado viario da cidade, através da criacdo de novos

14.31.26.782.251.1.452  Implantagdo da conexao sul_ binério da jatuarana com sucupira e rua jupiter

OBRAS EXECUTADAS % 10
14.31.26.782.251.1.453  Implantagdo da conexdo sul2_abertura de 2 acessos da regido sul para o centro

OBRAS EXECUTADAS m2 10
14.31.26.782.251.1.455  Reestruturagao urbana-viaria_ponte da rua dos coqueiros e rua bolivia

OBRAS EXECUTADAS und 0
14.31.26.782.251.1.457  Abertura da praca marechal rondon

OBRAS EXECUTADAS km 10
14.31.26.782.251.1.458  Desapropriagdo de iméveis para mobilidade urbana

SERVICOS EXECUTADOS und 2
14.31.26.782.251.1.459  Implantag&do do binério da rua amador dos reis com rua idalva fraga

OBRAS EXECUTADAS und 1
14.31.26.782.251.1.460  Readequacédo do trevo da av. guaporé

OBRAS EXECUTADAS und 1
14.31.26.782.251.1.463  Reestruturagao urbana viaria ponte da rua almirante barroso

OBRAS EXECUTADAS und 1
14.31.26.782.251.1.465  Estruturagdo do Sistema Hidroviério

OBRAS EXECUTADAS SERVICOS
PROGRAMA: 255 - REESTRUTURAGAO E ARRECADAGAO NA FISCALIZAGAO DE TRANSITO
OBJETIVO: Processamento de dados relativos as multas de transito,pélos geradores

14.31.26.782.255.2.586  Convénio Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT

SERVICOS EXECUTADOS und 1
14.31.26.782.255.2.587  Convénio Departamento Estadual de Transito - DETRAN

SERVIGCOS EXECUTADOS und 1
14.31.26.782.255.2.588  Convénio a Policia Rodoviaria Federal - PRF

SERVICOS EXECUTADOS und
14.31.26.782.255.2.589  Convénio com a PM/RO

14.31.26.782.255.2.590  Destinacéo de Recursos ao Fundo Nacional de Seguranca e Educacéo no Transito - FUNSET

SERVICOS EXECUTADOS und
14.31.26.782.255.2.591  Aquisicédo Software de Gestéo de Transito

SERVIGCOS EXECUTADOS und
14.31.26.782.255.2.592  Contrato com a Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos/EBCT

SERVICOS EXECUTADOS SERVICOS
14.31.26.782.255.2.593  Contrato de prestagdo de servico de guarda de veiculos, mag. e objetos apreendidos por infragdes de Transito"

14.31.26.782.255.2.594  Contrato de Locagao de Patio Municipal para recolhimento de veiculos apreendidos

SERVICOS EXECUTADOS

ORGAO: 15.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC
UNIDADE: 15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Organizar a unidade administrativa, bem como a estrutura fisca, materiais de consumo, servi¢os e permanentes com a realizacdo do
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ORGAO: 15.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC
UNIDADE: 15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Organizar a unidade administrativa, bem como a estrutura fisca, materiais de consumo, servicos e permanentes com a realizacéo do

15.01.20.122.007.2.001  Administragdo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA UND. 1
15.01.20.122.007.1.069  Construgédo, Ampliacdo e Reforma de Bens Iméveis

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS serv 2
15.01.20.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 115
PROGRAMA: 025 - DIRETO DA ROCA
OBJETIVO: Fomentar o transporte da producéo agricola.

15.01.20.605.025.2.286  Transporte da Producéo Agricola

PRODUTOS AGRICOLAS TRANSPORTADOS tonelada 350
PROGRAMA: 063 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
OBJETIVO: Capacitar os trabalhadores rurais e servidores da SEMAGRIC.

15.01.20.128.063.1.050 Capacitagdo de Servidores Publicos Municipais

CAPACITAGAO REALIZADA SERVICOS 6
PROGRAMA: 167 - SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL - SIM
OBJETIVO: Garantir a seguranca higiénico-sanitaria e tecnoldgica, a identidade e qualidade dos produtos e

15.01.20.122.167.2.595 Combate a comercializagéo de produtos ndo cadastrados no sistema de inspecao

ATIVIDADES FOMENTADAS und
PROGRAMA: 171 - FOMENTO DA CADEIA PRODUTIVA DA PISCICULTURA E AQUICULTURA
OBJETIVO: Aumentar a Producéo e a qualidade de pescado. Garantir a Seguranca alimentar da populacgéo rural e

15.01.20.602.171.2.596  Implantagdo de Tanques Escavados

TANQUES ESCAVADOS SERVICOS 20
15.01.20.602.171.2.597  Aquisicdo de Tanques redes

TANQUES REDES ADQUIRIDOS unid 50
15.01.20.602.171.2.598 Realizagdo de Seminario Municipal de Pesca e Aquicultura

SEMINARIO REALIZADO SERVICOS 1
PROGRAMA: 173 - FOMENTO A PRODUGAO AGROPECUARIA
OBJETIVO: Fortalecer, promover e desenvolver a agricultura em bases ecolégicas como estratégia para o

15.01.20.601.173.2.599 Fomentar a cadeia produtiva da cafeicultura

CAFEICULTURA FOMENTADA unid 3
15.01.20.602.173.2.600 Fomentar a cadeia produtiva da bovinocultura leiteira

BOVINOCULTURA FOMENTADA unid 3
15.01.20.601.173.2.601 Fomentar a cadeia produtiva da matriz agroecolégica

MATRIZ AGROECOLOGICA FOMENTADA unid 3
15.01.20.601.173.2.602 Fomentar a cadeia produtiva da floresta plantada

ARVORES PLANTADAS ha 5
PROGRAMA: 204 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL - PRODAGRO
OBJETIVO: Apoiar a incluséo dos agricultores familiares no processo de agroindustrializagdo e comercializagéo da

15.01.20.122.204.1.101  Implantagdo de Agroindustrias

AGROINDUSTRIAS IMPLANTADAS und 7
PROGRAMA: 240 - PROGRAMA DE RECUPERAGCAO DE ESTRADAS RURAIS - PRER
OBJETIVO: Abrir, Manter e Recuperar as estradas vicinais, bem como construir e reformar pontes e bueiros dos
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ORGAO: 15.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC
UNIDADE: 15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC

PROGRAMA: 240 - PROGRAMA DE RECUPERACAO DE ESTRADAS RURAIS - PRER
OBJETIVO: Abrir, Manter e Recuperar as estradas vicinais, bem como construir e reformar pontes e bueiros dos

15.01.20.782.240.1.004

Ampliacédo e Recuperagdo de Estradas Vicinais

ESTRADAS VICINAIS AMPLIADAS E RECUPERADAS km 575

15.01.20.451.240.1.067

Construcéo e Recuperagédo de Pontes, Pontilhdes e Passarelas

PONTES E PONTILHOES CONSTRUIDOS metro linear 200
UNIDADE: 15.32 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE PORTO VELHO - FDRPV

PROGRAMA: 024 - DESENVOLVIMENTO RURAL

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento e a sustentabilidade do setor agrosilvopastoril, Aumentar a &rea de cultivo para melhorar arenda do produtor rural

15.32.20.122.024.2.148

Manutengéo das Atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

UNIDADE MANTIDA unid 1
15.32.20.543.024.2.603  Fortalecimento e desenvolvimento da mecanizaco agricola

AREAS RECUPERADAS ha 2200
ORGAO: 16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA

UNIDADE: 16.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA

PROGRAMA: 181 - GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: Dotar a sema de estrutura logistica adequada ao bom desempenho de suas atividades.

16.01.18.128.181.1.050  Capacitagdo de Servidores PUblicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS PESSOAS 20
16.01.18.122.181.2.604  Manuteng&o dos servigos administrativos

UNIDADE MANTIDA und 1
16.01.18.122.181.2.605 Remuneragao de pessoal ativo e encargos sociais

PESSOAS REMUNERADAS PESSOAS 91
16.01.18.122.181.2.606  Contratagdo de estagiarios

ESTAGIARIOS CONTRATADOS PESSOAS 9
UNIDADE: 16.31 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

PROGRAMA: 001 - APOIO A GESTAO AMBIENTAL

OBJETIVO: Prover as atividades de gestdo ambiental de infra-estrutura e mecanismos legais para execugéo de

16.31.18.122.001.2.076  Coordenagédo e Manutengdo das Atividades do Conselho Municipal de Meio Ambiente

ATIVIDADES MANTIDAS % 45
16.31.18.541.001.2.174  Manutengao e Preservacdo do Parque Natural

PARQUE MANTIDO und 1
16.31.18.541.001.1.181  Obras de Infra-Estrutura do Parque Natural

OBRAS REALIZADAS obra 1
16.31.18.542.001.2.471  Manutencgao das Atividades de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO AMBIENTAL MANTIDA und 274
PROGRAMA: 143 - DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL SUSTENTAVEL

OBJETIVO: Promover agdes publicas que proporcionem a efetiva reflexdo sobre os impactos socioambientais do

16.31.18.541.143.1.466  Implantagdo da politica municipal de educagéo ambiental

POLITICA MUNICIPAL IMPLANTADA und 1
16.31.18.541.143.1.467  Implantag&o e publicagéo do plano diretor de arborizagéo urbana

PLANO DIRETOR DE ARBORIZAGAO IMPLANTADO und 1
16.31.18.541.143.1.468  Implementacdo da politica municipal de desenvolvimento sustentavel de povos e comunidades tradicionais

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL IMPLEMENTADO und 2
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ORGAO: 16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA
UNIDADE: 16.31 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

PROGRAMA: 143 - DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL SUSTENTAVEL
OBJETIVO: Promover acdes publicas que proporcionem a efetiva reflexdo sobre os impactos socioambientais do

16.31.18.545.143.1.469 Implementagdo da politica de mudancas climéticas, servicos ambientais e biodiversidade

SERVICOS AMBIENTAIS IMPLEMENTADOS SERVICOS 1
16.31.18.541.143.1.474  Fomento a Projetos de Desenvolvimento Socioambiental Sustentavel

PROJETOS FOMENTADOS und 22
16.31.18.541.143.2.607 Fomento as elaboracdes e publicagdes do relatorio da qualidade do meio ambiente

RELATORIO FOMENTADO und 1
16.31.18.541.143.2.608  Fomentar a politica municipal de gestéo integrada de residuos sélidos

GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS FOMENTADO und 1
PROGRAMA: 144 - ARBORIZAGAO E RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS
OBJETIVO: Promover a arborizagdo urbana da cidade do Porto Velho de forma planejada, respeitando o transito, as calgadas e a rede elétrica, recuperar area

16.31.18.543.144.1.470  Recuperacdo de areas de interesse ambiental degradadas

ATIVIDADES MANTIDAS % 40
16.31.18.543.144.2.609  Arborizacdo urbana de logradouros publicos

ATIVIDADES MANTIDAS % 40
PROGRAMA: 235 - GESTAO DE AREAS AMBIENTALMENTE PROTEGIDAS
OBJETIVO: Realizar ag6es voltadas a conservacéo e protecdo de areas protegidas

16.31.18.543.235.2.610  Implementacéo das agdes/programas previstos no plano de manejo do parque

AGOES IMPLEMENTADAS SERVICOS 3
PROGRAMA: 300 - UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE
OBJETIVO: PROMOVER A EDUCAGAO AMBIENTAL DE FORMAGAO LIVRE, NIVEL MEDIO, NIVEL SUPERIOR.

16.31.18.541.300.2.611  Formaga&o livre do meio ambiente

ALUNOS FORMADOS ALUNOS 30
16.31.18.362.300.2.612  Formag&o do Ensino Médio do Meio Ambiente

ALUNOS FORMADOS ALUNOS 30
16.31.18.122.300.2.613 GESTAO EDUCACIONAL DO MEIO AMBIENTE

SERVICOS EDUCACIONAIS MANTIDOS SERVICOS 1

ORGAO: 17.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E TURISMO - SEMDESTUR
UNIDADE: 17.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E TURISMO - SEMDESTUR

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalisticos.

17.01.04.122.007.2.001  Administragéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA und 1
17.01.04.122.007.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 142
17.01.04.122.007.2.377  Contratagdo de estagiarios - Bolsa Estagio

ESTAGIARIOS CONTRATADOS und 30
PROGRAMA: 019 - DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E TECNOLOGIA
OBJETIVO: PROMOVER A INCLUSAO DIGITAL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, POR MEIO DE

17.01.19.573.019.1.389  Realizagdo de eventos de promocéo da ciéncia e tecnologia

EVENTOS REALIZADOS und 5
PROGRAMA: 026 - ECONOMIA SOLIDARIA
OBJETIVO: APOIAR OS EMPREENDIMENTOS DE ECONOMIA SOLIDARIA.
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ORGAO: 17.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E TURISMO - SEMDESTUR

UNIDADE: 17.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E TURISMO - SEMDESTUR

PROGRAMA: 026 - ECONOMIA SOLIDARIA

OBJETIVO: APOIAR OS EMPREENDIMENTOS DE ECONOMIA SOLIDARIA.

17.01.23.122.026.2.008  Apoio a Empreendimentos da Economia Solidaria

EMPREENDIMENTOS DA ECONOMIA SOLIDARIA APOIADOS und 90

PROGRAMA: 035 - GESTAO DO TURISMO
OBJETIVO: FOMENTAR O TURISMO LOCAL, AUMENTANDO O FLUXO DE TURISTAS DE NEGOCIOS E LAZER NO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

17.01.23.695.035.1.199  Promocé&o Turistica

EVENTOS TURISTICOS REALIZADOS und 25
17.01.23.695.035.1.471 Implantagdo e manutencéo de sistema de informagdes das atividades turisticas

SISTEMA IMPLANTADO E MANTIDO und 2
PROGRAMA: 043 - PORTO VELHO - CIDADE TURISTICA
OBJETIVO: Executar obras de infraestrutura turistica no Municipio de Porto Velho.

17.01.23.695.043.1.224  Revitalizag&o de Centros Histéricos em Areas de Interesse Cultural e Turistico

CENTRO HISTORICO REVITALIZADO und 2
17.01.23.695.043.1.267 Execucédo de Obras de Infra-estrutura Turistica

OBRA EXECUTADA und 8
PROGRAMA: 074 - SISTEMA PUBLICO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
OBJETIVO: DIMINUIR DESEMPREGO E SUBEMPREGO DOS TRABALHADORES DE PORTO VELHO POR MEIOS DE ATENDIMENTOS REALIZADOS VIA

17.01.11.333.074.2.140 Intermediacdo de M&o-de-Obra

MUNICIPES ATENDIDOS PESSOAS 7000
PROGRAMA: 106 - APOIO AOS MICRO E PEQUENOS EMPREENDEDORES
OBJETIVO: Regularizar os empreendedores do comércio informal.

17.01.23.692.106.2.378  Gestéo de Uso dos Espagos Publicos

MICRO E PEQUENO EMPREENDEDOR ATENDIDO unid 700
PROGRAMA: 118 - QUALIFICAGAO SOCIAL
OBJETIVO: Aumentar o nimero de pessoas qualificadas profissionalmente no Municipio de Porto Velho.

17.01.11.333.118.2.051  Qualificagéo profissional, social e certificagéo

PESSOAS QUALIFICADAS PESSOAS 7000
PROGRAMA: 275 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DOS ESPAGOS PUBLICOS
OBJETIVO: Revitalizar e reformar os espagos publicos do municipio e distritos de Porto Velho

17.01.15.451.275.1.473  Urbanizagdo e manutencéo dos espagos publicos do municipio de Porto Velho e Distritos

ESPACOS PUBLICOS ATENDIDOS unid 30
UNIDADE: 17.31 - FUNDO PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO DE PORTO VELHO - FDTPV

PROGRAMA: 035 - GESTAO DO TURISMO
OBJETIVO: Proporcionar a concesséo de incetivos financeiros a pessoas fisicas e juridicas domiciliadas no

17.31.23.695.035.1.199  Promocé&o Turistica

TURISMO PROMOCIONAL eventos 1
17.31.23.695.035.1.477 Reestruturagdo dos Centros de Atendimento ao Turista - CAT's

CENTROS DE ATENDIMENTOS AOS TURISTAS REESTRUTURADOS unid 2

ORGAO: 18.00- SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAGAO - SEMUR
UNIDADE: 18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA E HABITACAO - SEMUR

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

39



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Lei
Projeto de Lein° ........ , de .. de Abril de 2016

5 de Trabalh Unidade de
rograma de Trabalho Medida
ORGAO: 18.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAGAO - SEMUR

UNIDADE: 18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAGAO - SEMUR

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

18.01.16.122.007.2.001  Administrag&o da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA und
18.01.16.128.007.1.050  Capacitagéo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS PESSOAS
18.01.16.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR

OBJETIVO: Promover o acesso a moradia para as familias com diversos niveis de renda, com énfase a populacdo mais carente e de baixa renda.

18.01.16.482.042.1.046  Campanha de Prevencéo e Reducéo de Riscos

CAMPANHAS REALIZADAS und
18.01.16.482.042.1.192  Produgdo de Lotes Urbanizados

FAMILIAS BENEFICIADAS und
18.01.16.482.042.1.461  Implementagao de Projetos de Trabalho Técnico Social

FAMILIAS BENEFICIADAS PESSOAS

PROGRAMA: 065 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA
OBJETIVO: Promover a regularizagdo fundiaria no Municipio de Porto Velho.

18.01.16.482.065.1.083  Elaboracgéo de Instrumentos de Suporte & Estruturacdo e Gestéo das Politicas de Regularizagdo Fundiaria e Habitagao

DOCUMENTOS ELABORADOS SERVICOS

18.01.16.482.065.1.109  Implantagéo de Sistema de Informagé&o para a Gestdo da Politica Habitacional e de Regularizagéo Fundiaria

SISTEMA IMPLANTADO E MANTIDO und
18.01.16.482.065.1.196  Promogé&o de Campanhas Educativas e Informativas

CAMPANHAS REALIZADAS und
18.01.16.482.065.1.197  Promog&o de Eventos Plblicos Pertinentes as Areas de Regularizagéo Fundiaria e Habitagao

EVENTOS REALIZADOS und
18.01.16.482.065.1.216  Regularizacdo Fundiaria de Ocupagdes Irregulares

FAMILIAS ATENDIDAS und
18.01.16.482.065.1.462  Indenizagdo por Desapropriagéo de Imével e suas Benfeitorias por Interesse Social

FAMILIAS ATENDIDAS und
PROGRAMA: 096 - USO CAMPEAO
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348

3675
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OBJETIVO: Promover assessoria juridica gratuita com ajuizamento e acompanhamento de ag6es possessorias a populagdo de baixa renda que encontra-se

18.01.16.482.096.2.289  Regularizagdo de Iméveis em Areas Particulares - Usucapido

FAMILIAS BENEFICIADAS und
UNIDADE: 18.31 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS

PROGRAMA: 296 - HABITAGAO E REGULARIZAGAO DE INTERESSE SOCIAL
OBJETIVO: Centralizar e gerenciar recursos orcamentarios para os programas estruturados no ambito do sistema

18.31.16.482.296.1.479  Implementagéo de Projetos de Trabalho Técnico Social

FAMILIAS BENEFICIADAS und
18.31.16.482.296.1.480  Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO ALIMENTAGAO und

ORGAO: 19.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROGRAMAS ESPECIAIS E DEFESA CIVIL - SEMPEDEC
UNIDADE: 19.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROGRAMAS ESPECIAIS E DEFESA CIVIL - SEMPEDEC
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5027

1000
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 19.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROGRAMAS ESPECIAIS E DEFESA CIVIL - SEMPEDEC
UNIDADE: 19.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROGRAMAS ESPECIAIS E DEFESA CIVIL - SEMPEDEC

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de seus programas finalisticos.

19.01.04.122.007.2.001  Administrag&o da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA und 1
19.01.04.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAL REMUNERADO PESSOAS 11
UNIDADE: 19.02 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - SEMPEDEC

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Garantir bom andamento das atividades administrativas, coordenadas pela defesa civil do municipio de

19.02.04.122.007.1.016  Implantacédo do Centro de Gerenciamento de Operagdes

CENTRO IMPLANTADO und 1
19.02.04.122.007.1.050  Capacitagéo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS PESSOAS 1
PROGRAMA: 162 - APOIO A GESTAO DE SEGURANCA E DEFESA CIVIL
OBJETIVO: Dar seguranca global a populacéo, através de medidas e acdes preventivas de socorro assistencial e de

19.02.04.182.162.2.061  Avaliagdo e minimizagcdo de impacto nas areas de risco

AREAS DE RISCO AVALIADAS E MINIMIZADAS % 100
19.02.04.182.162.2.062  Apoio as familias ribeirinhas vulneraveis a cheia do Rio Madeira

FAMILIAS ASSISTIDAS % 100
19.02.04.182.162.2.063  Divulgacéo das &reas de risco e acdes da Defesa Civil no perimetro urbano

AGOES DA DEFESA CIVIL DIVULGADAS % 100

ORGAO: 20.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS E OBRAS ESPECIAIS - SEMPRE
UNIDADE: 20.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS E OBRAS ESPECIAIS - SEMPRE

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
OBJETIVO: Promover a¢des que viabilizem o acesso a moradia adequada e legalizada aos segmentos de baixa

20.01.16.482.042.1.481  Construgéo de Unidades Habitacionais

UNIDADES HABITACIONAIS CONSTRUIDAS unid 71
20.01.16.482.042.1.482 Infraestrutura e Urbanizag&o dos Projetos Habitacionais

INFRAESTRUTURA REALIZADA km 2
PROGRAMA: 141 - INFRAESTRUTURA PORTUARIA
OBJETIVO: Otimizar a infraestrutura do Porto fluvial sistematizando os servicos proporcionando rapidez, conforto e

20.01.26.784.141.2.445  Fiscalizagdo de Obras e Servigos do Terminal Aquaviario do Cai N'‘Agua

AGAO FISCAL REALIZADA unid 1
20.01.26.784.141.1.483  Concluséo da Construcéo do Terminal Aquaviario do Cai N'agua

CONSTRUGOES REALIZADAS unid 1
PROGRAMA: 154 - INFRAESTRUTURA URBANA
OBJETIVO: Transformar porto velho em uma cidade mais bela, promovendo maior identidade entre os

20.01.15.542.154.1.484  Implantagdo, recuperacdo e manutengdo de drenagem de &guas pluviais

DRENAGEM EXECUTADA % 27,79
20.01.15.451.154.1.485  Construir e Reformar Equipamentos Urbanos e Comunitarios

N° DE NUCLEOS ESPORTIVOS IMPLANTADOS unid 1
20.01.15.452.154.1.486  Construgéo de Acesso Intermunicipais e Estaduais ao muncipio de Porto Velho

TERMINAL RODOVIARIO INTERESTADUAL CONSTRUIDO, AMPLIADO E REFORMADO obra 1
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Unidade de

Medida e

Programa de Trabalho

ORGAO: 20.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS E OBRAS ESPECIAIS - SEMPRE
UNIDADE: 20.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS E OBRAS ESPECIAIS - SEMPRE

PROGRAMA: 154 - INFRAESTRUTURA URBANA
OBJETIVO: Transformar porto velho em uma cidade mais bela, promovendo maior identidade entre os

20.01.15.451.154.1.487  Revitalizar e Urbanizar o Centro Histérico

BENS IMOVEIS RESTAURADOS E PRESERVADOS obra 1
20.01.15.451.154.1.488  Pavimentag&o de vias urbanas com ciclovias e/ou ciclofaixas

QUILOMETROS DE VIAS DRENADAS E PAVIMENTADAS km 40
PROGRAMA: 156 - INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGCAO ESPORTIVA
OBJETIVO: Implantar, manter e modernizar nicleos esportivos, promovendo eventos de entretenimento, esporte e

20.01.27.452.156.1.357  Construgao, ampliacéo e reforma de quadras e centros poliesportivos.

NUMERO DE NUCLEOS ESPORTIVOS IMPLANTADOS und 1
PROGRAMA: 192 - GESTAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPAIS
OBJETIVO: Promover o aperfeicoamento dos servicos administrativos, maximizar a produtivadade do servi¢o publico

20.01.04.122.192.1.005  Construir, Ampliar, Reformar e Recuperar Bens Iméveis

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS obra 1
20.01.04.122.192.1.050  Capacitagdo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS und 60
20.01.04.122.192.2.217 Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS PESSOAS 80
20.01.04.122.192.2.614  Implantagdo e manutencdo dos servi¢os de informatica

AGOES IMPLEMENTADAS gasto a.a 6
20.01.04.122.192.2.615 Manutencéo e Desenvolvimento dos Servigos Administrativos

AGOES REALIZADAS meses 12
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