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PORTARIA N° 0037, DE 25 DE OUTUBRO DE 2013

Disponibiliza versao atualizada do Manual
Técnico de Orgcamento — MTO, contendo as
instrugbes para a elaboracao dos
Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e
de Investimento do Municipio de Porto
Velho.

O Secretario Municipal de Planejamento e Gestao, no uso de suas atribui¢cdes
legais, considerando a necessidade de instruir o processo de elaboragdo da Proposta

Orgamentaria do Municipio de Porto Velho, resolve:

Art. 12 - Atualizar e disponibilizar, no Portal da Prefeitura do Municipio de Porto

Velho, por meio do endereco http://www.portovelho.ro.gov.br, o Manual Técnico de

Orcamento - MTO, contendo as instrugdes que deverdo ser utilizadas na elaboracédo dos

Orgamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento do Municipio de Porto Velho.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JORGE ALBERTO ELARRAT CANTO
Secretario Municipal de Planejamento e Gestéo
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo tendo sempre o compromisso
de tornar o orgcamento mais transparente e participativo langa a versdo 2013 do Manual
Técnico de Orgcamento — MTO, com o propdsito de instruir o processo de elaboragao da
Proposta Orgamentaria de 2014.

O Manual Técnico de Orgamento — MTO é um importante instrumento de apoio a
consecucdo dos processos orcamentarios do Municipio. E propdsito da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao atualizar o MTO a cada 12 meses, coincidindo com
O inicio do processo de elaboracdo da proposta orgamentaria anual, ou a qualquer
momento sempre que se fizer necessario.

Neste sentido, com o advento do inicio do processo de elaboragao da proposta
orcamentaria para 2014, apresenta-se a nova versao do Manual Técnico de Orgcamento
- MTO.

O Manual Técnico de Orgamento - MTO contém instrucdes especificas aos
participantes do processo de elaboracdo da proposta orcamentaria do Municipio de Porto
Velho para o exercicio de 2014, compreendendo os orgamentos fiscais, da seguridade
social e de investimento.

O Manual Técnico de Orgamento - MTO é disponibilizado no site da Prefeitura do
Municipio de Porto Velho www.portovelho.ro.gov.br, permitindo assim maior
acessibilidade.

JORGE ALBERTO ELARRAT CANTO
Secretario Municipal de Planejamento e Gestao
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1. SISTEMA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTARIO MUNICIPAL

1.1. OBJETIVOS

O trabalho desenvolvido pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao -
SEMPLA, no cumprimento de sua miss&o institucional, como Orgdo Central do Sistema
de Planejamento e de Orgamento Municipal, tem sido norteado por um conjunto de
objetivos, compreendendo:

» Coordenar, consolidar e supervisionar a elaboragéo da lei do plano plurianual,
da lei de diretrizes orgcamentarias e da proposta orgamentaria anual do Municipio,
compreendendo os orgamentos fiscais, da seguridade social e de investimento;

* Preparar os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias e de
orgamento do Municipio;

» Estabelecer as normas necessarias a elaboragdo e a implementacédo do plano
plurianual e dos orgamentos municipais;

* Propor medidas para o aperfeicoamento do Sistema de Planejamento e de
Orgcamento Municipal,

* Proceder, sem prejuizo da competéncia atribuida a outros 6érgdos, ao
acompanhamento gerencial, fisico e financeiro da execugao orgamentaria;

* Orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os 6rgaos setoriais de
orcamento;

* Organizar o sistema orcamentario municipal, em articulagdo com o sistema de
planejamento, facilitando a integracdo dos programas e prioridades de Governo e o
processo decisorio de alocagao de recursos;

* Ampliar a acdo de articulacdo e integragdo entre os 6rgaos e unidades
componentes do sistema orgamentario;

*  Promover o desenvolvimento dos recursos humanos vinculados ao Sistema
Orgcamentario;

» Dar o suporte tecnoldgico as agdes inerentes ao processo orgamentario;

Esse trabalho pressupoe, na dimensio técnica, a necessidade de:

» Coordenacao efetiva do processo orgamentario, fundamentado em mecanismos
de articulacao interna e externa;

* Integracdo do acompanhamento da execugdo orgamentaria a sistematica de
elaboracao;

* Informacbes estruturadas e instrumentos que possibilitem analises
retrospectivas da execucado orgcamentaria e analises prospectivas dessa execucdo no
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exercicio em curso para subsidiar as decisdes relativas a abertura de créditos adicionais e
a fixagao de referenciais para o exercicio seguinte; e

* Um corpo técnico e decisorio imbuido da preocupagao continua e perseverante
em responder as questdes basicas do “porque” e “para que” a alocacdo do recurso
publico.

1.2. AGENTES DO SISTEMA ORGAMENTARIO MUNICIPAL

A SEMPLA tem entre suas atribui¢cdes principais, a coordenag¢ao na elaboracgao e
consolidacdo da proposta orcamentaria do Municipio, compreendendo os orgamentos
fiscais, da seguridade social' e de investimento.

Essa missao pressupde uma constante articulagdo com os agentes envolvidos na
tarefa de elaboracdo das propostas orcamentarias setoriais das diversas instancias da
Administracdo Municipal e do Poder Legislativo. Esses agentes correspondem aos 6rgaos
e entidades que compdem a estrutura organizacional do municipio. De acordo com a
Constituicdo Federal e a Lei Organica Municipal, a Lei Orcamentaria Anual — LOA, no
ambito municipal, compreende:

* Orgamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos e
entidades da administracao direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder publico;

* Orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos a ela
vinculados, da administragcdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundacdes
instituidos e mantidos pelo poder publico; e

e Orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Os ¢6rgédos e entidades citados constam dos orgamentos do Municipio e sao
identificados na classificagao institucional que relaciona os 6rgaos e suas respectivas
unidades orcamentarias. Sdo eles os componentes naturais do sistema orgcamentario
municipal.

Um 6rgao ou unidade orgcamentaria pode eventualmente ndo corresponder a uma
estrutura administrativa com personalidade juridica, existindo para individualizar
determinado conjunto de despesas, de modo a atender a necessidade de clareza e
transparéncia orcamentaria. Sdo exemplos dessa situagcdo as unidades orcamentarias

L1

“Fundo Municipal de lluminagao Publica”, “Fundo Municipal de Saude”.

Atualmente, o orgamento geral do Municipio de Porto Velho é composto por 36
unidades or¢camentarias, que estdo agregadas em 20 6rgédos orgamentarios, distribuidos
por Poder: Legislativo e Executivo.

! A seguridade social compreende um conjunto integrado de acées de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a
assegurar os direitos relativos a saude, previdéncia e assisténcia social (art. 194 da Constituicio Federal).
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Tabela 1
Unidades Orgamentarias Segundo a Natureza Juridica e a Esfera Orgamentéria

Tabela 2
Orgaos Orgamentarios do Municipio e NUmero de Unidades Orgamentarias segundo a Natureza Juridica e a Esfera Orgamentaria
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Das 40 unidades orgamentarias que compdem o or¢camento, 20 sio classificadas
juridicamente como administracdo direta e constam somente das esferas fiscal e da
seguridade social.

Quanto aos fundos, que constituem 14 unidades orgamentarias, também constam
apenas da esfera fiscal e da seguridade social.

De acordo com o Decreto-Lei n° 200, artigo 5°, inciso |, de 25 de fevereiro de 1967,
autarquia € o servigco autbnomo, criado por lei, com personalidade juridica de direito
publico, patriménio e receita propria, para executar atividades tipicas da Administragao
Publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e
financeira descentralizada.

As fundacgdes publicas também s&o pessoas juridicas de direito publico que
realizam atividades apenas de interesse publico.

Empresa publica municipal € a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, com patrimonio préprio e capital exclusivo do Municipio ou de suas entidades da
Administracdo indireta, criada por lei para desempenhar atividades de natureza
empresarial que o Governo seja levado a exercer, por motivos de conveniéncia ou
contingéncia administrativa, podendo tal entidade revestir-se de qualquer das formas
admitidas em direito.

1.3. PAPEL DOS AGENTES NO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
1.3.1. Orgido Central de Planejamento

» Definicao de diretrizes gerais para o sistema orgamentario municipal;

* Coordenacao do processo de elaboracdo dos Projetos de Lei do Plano
Plurianual, de Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Anual do Municipio;

* Andlise e definicdo das acbes orgamentarias que compordo a estrutura
programatica dos 6rgaos e unidades orgamentarias no exercicio;

* Fixagao de normas gerais de elaboragao do plano plurianual e dos orgamentos
municipais;

* Orientagdo, coordenagado e supervisao técnica dos oOrgaos setoriais de
orcamento;

» Fixagdo de parametros e referenciais monetarios para a apresentagcao das
propostas orcamentarias setoriais;

* Analise e validacao das propostas setoriais;

* Consolidagao e formalizacdo da proposta orgamentaria do Municipio;
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 Coordenacao das atividades relacionadas a tecnologia de informacdes
orcamentarias necessarias ao trabalho desenvolvido pelos agentes do sistema
orgamentario municipal.

1.3.2. Orgao Setorial

O o6rgao setorial desempenha o papel de articulador no seu ambito, atuando
verticalmente no processo decisorio e integrando os produtos gerados no nivel
subsetorial, coordenado pelas unidades orcamentarias. Sua atuacdo no processo de
elaboragao envolve:

» Estabelecimento de diretrizes setoriais para elaboragcdo da proposta
orcamentaria;

* Avaliacdo da adequagdo da estrutura programatica e mapeamento das
alteracbes necessarias;

« Formalizagdo ao orgéo central da proposta de alteragdo da estrutura
programatica;

» Coordenacao do processo de atualizacdo e aperfeicoamento da qualidade das
informacgdes constantes do cadastro de programas e agdes;

* Definicdo de instrugbes e normas de procedimentos a serem observados no
ambito do 6rgao durante o processo de elaborag&o da proposta orgamentaria;

» Coordenacdo do processo de elaboracdo da proposta orcamentaria no ambito
do 6rgao setorial;

* Anadlise e validagao das propostas orgamentarias provenientes das unidades
orcamentarias;

» Consolidagao e formalizagdo da proposta orcamentaria do 6rgao.
1.3.3. Unidade Or¢camentaria

A unidade orcamentaria desempenha o papel de coordenadora do processo de
elaboragao da proposta orgamentaria no seu ambito de atuagao, integrando e articulando
o trabalho das unidades administrativas componentes. Trata-se de momento importante
do qual dependera a consisténcia da proposta do 6rgao, no que se referem as metas,
valores e justificativas que fundamentam a programacao.

As unidades orgamentarias s&o responsaveis pela apresentagdo da programagao
orcamentaria detalhada da despesa por programa e agcdo orgcamentaria. Seu campo de
atuacao no processo de elaboracdo compreende:

» Estabelecimento de diretrizes no ambito da unidade orgamentaria para
elaboragao da proposta orcamentaria;
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« Estudos de adequacéao da estrutura programatica do exercicio;

« Formalizagdo ao o6rgao setorial da proposta de alteracdo da estrutura
programatica sob a responsabilidade de suas unidades administrativas;

* Coordenacao do processo de atualizagdo e aperfeicoamento das informacdes
constantes do cadastro de agdes orgamentarias;

 Fixacdo, de acordo com as prioridades, dos referenciais monetarios para
apresentacao das propostas orgamentarias das unidades administrativas;

* Analise e validacado das propostas orcamentarias das unidades administrativas;

e Consolidacdo e formalizacdo da proposta orcamentaria da unidade
orcamentaria.

2. ORCAMENTO: CONCEITO E FINS

2.1. CONCEITO

Orcamento, em certo sentido, € a previsdo de um gasto publico. De maneira
simplificada, o orgamento é composto de expressdes que descrevem objetos de despesas
(salarios, equipamentos e viagens, dentre outros) ou propodsitos (melhora da saude da
populacado, reducdo das desigualdades sociais, melhoria da educagéo basica) que sao
relacionados a determinados valores. Portanto, os orgamentos publicos sao elos entre
recursos financeiros e comportamentos humanos direcionados para alcangar objetivos de
politicas publicas. Se as receitas previstas forem arrecadadas e disponibilizadas
tempestivamente, e, as despesas gastas de acordo com as instrugdes; e se as agoes
envolvidas produzirem as consequéncias esperadas, entdo, teoricamente, os propodsitos
consignados no orgamento serdo alcangados. Por observagao, é possivel determinar até
que ponto as previsdes postuladas no orgamento se tornam verdadeiras.

2.2. FINS

Atualmente o orgamento atende simultaneamente a varios fins. Entre os mais
importantes, destacam-se:

» Controle dos gastos — 0 orgamento deve ser um instrumento de protegéo contra
abusos dos administradores. O mecanismo utilizado é o detalhamento da especificagcao
dos objetos de gasto, como por exemplo, diarias, locagdo de mao-de-obra, servigos de
consultoria e outros;

» Gestao dos recursos — o orcamento deve especificar com clareza os projetos e
atividades de modo a possibilitar aos administradores dos 6rgaos publicos orientagao
efetiva, e ao publico em geral o conhecimento amplo quanto as tarefas a serem
desenvolvidas de modo a se obter maior eficiéncia produtiva e conseguir a melhor relagao
custo-beneficio na realizacdo de determinada tarefa. A énfase neste caso é na
especificagao das agdes orgcamentarias, produtos e metas fisicas;
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* Planejamento — o orgamento deve ser um instrumento de implementacdo do
plano de médio prazo do Governo, o Plano Plurianual- PPA. As agdes orgamentarias —
projetos e atividades— devem resultar em produtos que contribuam para consecugao dos
objetivos dos programas.

A compreensdo do orgamento exige o conhecimento de sua estrutura e
organizagado, as quais sao implementadas por meio de um sistema de classificacdo
estruturado com o propdsito de atender as exigéncias de informagao demandada por
todos os interessados nas questdes de financas publicas, como os poderes publicos, as
organizagdes publicas e privadas e os cidadaos em geral.

3. RECEITA ORCAMENTARIA

3.1. CONCEITO

Receitas orgamentarias, de acordo com a Lei n° 4.320/642, sao todas as receitas
arrecadadas, inclusive as provenientes de operagdes de crédito, ainda que nao previstas
no or¢camento, ressalvadas as operagdes de crédito por antecipacdo da receita, as
emissbes de papel-moeda e outras entradas compensatérias no ativo e passivo
financeiros®.

3.2. INGRESSOS

Com o objetivo de atender as necessidades publicas o Estado possui meios de
financiar suas atividades por intermédio dos ingressos publicos.

Sao considerados ingressos todas as entradas de bens ou direitos, em um certo
periodo de tempo, que o Estado utiliza para financiar seus gastos, podendo ou nao se
incorporar ao seu patrimdénio. Pode ser de natureza or¢camentaria, extra-orcamentaria ou
intra-orcamentaria.

1 - Ingressos Orgamentarios ou Receitas Orgamentarias

As receitas orcamentarias sdo entradas de recursos que o Estado utiliza para
financiar seus gastos, incorporando-se ao Patriménio do Poder Publico. Além disso, as
mesmas podem ser efetivas, quando provocam aumento no patriménio publico, sem
correspondéncia no passivo, ou nao efetivas, quando aumentam aquele, mas, no entanto,
geram correspondente aumento no passivo (a exemplo das operagbes de crédito). Os
ingressos podem, ainda, ser classificados em dois grupos:

a) Receitas Publicas Originarias: Sao aquelas que provém do proéprio patrimdnio
do Estado, podendo ser:

| — Patrimoniais: Sdo as receitas que provém das rendas geradas pelo
patriménio do préprio Estado (mobiliario e imobiliario), tais como as rendas de aluguéis,
as receitas decorrentes das vendas de bens, dividendos e participagdes. Entram ainda
neste conceito as receitas decorrentes de pagamento de royalties pela exploragao do seu

2 Lei n° 4.320/64, art. 57 c/c art. 3°, paragrafo Unico.
> Exemplos de entradas compensatdrias no ativo e passivo financeiros: retengdes para caugdes, fiancas e consignacdes a
previdéncia de funcionarios e servidores.
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patriménio por delegatarios (concessionarios e permissionarios) de servigos publicos.

Il — Empresariais: S&o0 aquelas provenientes das atividades realizadas pelo Estado
como empresario, seja no ambito comercial, industrial ou de prestagcédo de servigos.

b) Receitas Publicas Derivadas: Sao aquelas obtidas pelo Estado mediante sua
autoridade coercitiva. Dessa forma, o Estado exige que o particular entregue uma
determinada quantia na forma de tributos ou de multas, exigindo-as de forma compulsoria.

2 - Ingressos Extra-Orgamentarios

Possuem carater temporario, ndo se incorporando ao patrimdnio publico. Tais
receitas ndo integram o orgamento publico e constituem passivos exigiveis do ente, de
tal forma que o seu pagamento ndo esta sujeito a autorizagao legislativa. Ex.: depdsito
em caucao, Antecipacido de Receitas Orcamentarias - ARO, Emissdo de Moeda e outras.

3 - Ingressos Intra-Orgamentarios:

Sao receitas oriundas de operagdes realizadas entre 6rgaos e demais entidades
da Administracdo Publica integrantes do or¢camento fiscal e da seguridade social de
uma mesma esfera de governo. Conforme a Nota Técnica n° 368/2006 -
GENOC/CCONT-STN, itens 2 e 3 (transcritos abaixo):

“(..))

2. As receitas intra-orgcamentarias foram incluidas no Manual das Receitas Publicas
pela Portaria STN n°® 869, de 15 de dezembro de 2005, com a finalidade de discriminar
as receitas referentes as operagdes entre 6rgaos, fundos, autarquias, fundagdes publicas,
empresas estatais dependentes e outras entidades integrantes do orgamento fiscal e da
seguridade social.

3. O elemento motivador da criagao dessas receitas foi a inclusdo, na Portaria
Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001, da modalidade de aplicagao “91 -
Aplicacdo Direta Decorrente de Operacéo entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes
dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social”. Nessa modalidade, as operagdes que
resultem em despesa de um 6rgao, fundo ou entidade integrante dos orgamentos fiscal
e da seguridade social e receita de outro 6rgao, fundo ou entidade que também integrem
esses orgamentos, devem ser executadas, obrigatoriamente, por meio de empenho,
liquidagdo e pagamento, nos termos da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964.

.y
3.3. CLASSIFICAGAO DA RECEITA POR NATUREZA

A Classificacao da Receita a ser utilizado pela Prefeitura do Municipio de Porto
Velho, consta do SIGAP - Sistema Integrado de Gestao e Auditoria Publica — TCE/RO.

A classificagdo da receita por natureza busca a melhor identificagdo da origem do
recurso segundo seu fato gerador. Face a necessidade de constante atualizagdo e
melhor identificagdo dos ingressos aos cofres publicos, o esquema inicial de
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classificacdo foi desdobrado em seis niveis, que formam o cdédigo identificador da
natureza de receita, conforme o esquema apresentado a seguir:

XY Z W TT KK

3.3.1. Categoria Econémica

Origem

Epécies

Rubrica

Alinea

Subalinea
Categoria econdmica

A receita é classificada em duas categorias econdmicas: Receitas correntes e
Receitas de capital. Os codigos s&o:

1 - Receitas Correntes
7 - Receitas Correntes Intra-Orgamentarias
2 - Receitas de Capital
8 - Receitas de Capital Intra-Orgamentarias

1. Receitas Correntes: classificam-se nessa categoria aquelas receitas oriundas
do poder impositivo do Estado - Tributaria e de Contribuicbes; da exploracédo de seu
patriménio - Patrimonial; da exploragdo de atividades econémicas - Agropecuaria,
Industrial e de Servigos; as provenientes de recursos financeiros recebidos de outras
pessoas de direito publico ou privado, quando destinadas a atender despesas
classificaveis em Despesas Correntes - Transferéncias Correntes; e as demais receitas
que nao se enquadram nos itens anteriores - Outras Receitas Correntes.

2. Receitas de Capital: de acordo com o art. 11, § 2° da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 1.939, de 20 de maio de 1982,
sao as provenientes da realizagao de recursos financeiros oriundos de constituicao de
dividas; da conversao, em espécie, de bens e direitos; os recursos recebidos de outras
pessoas de direito publico ou privado, destinados a atender despesas classificaveis em
Despesas de Capital e, ainda, o superavit do Orgamento Corrente. Essas receitas sao
representadas por mutacdes patrimoniais que nada acrescentam ao patriménio publico, s6
ocorrendo uma troca de elementos patrimoniais, isto €, um aumento no sistema
financeiro (entrada de recursos financeiros) e uma baixa no sistema patrimonial (saida do
patriménio em troca de recursos financeiros). Cabe ainda destacar a distingdo entre
Receita de Capital e Receita Financeira. O conceito de Receita Financeira surgiu com a
adogao pelo Brasil da metodologia de apuragéo do resultado primario, oriundo de acordos
com o Fundo Monetario Internacional - FMI. Desse modo, passou-se a denominar como
Receitas Financeiras aquelas receitas que nao sido consideradas na apuracdo do
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resultado primario, como as derivadas de aplicacbes no mercado financeiro ou da
rolagem e emissdo de titulos publicos, assim como as provenientes de privatizagdes,
entre outras.

A Portaria interministerial n° 338, de 26 de abril de 2006, que altera o Anexo | da
Portaria 163, criou uma nova classificagdo destinada ao registro das receitas decorrentes
das operacgoes intra-orgcamentarias:

7000.00.00 - Receitas Correntes Intra-Orgamentarias
8000.00.00 - Receitas de Capital Intra-Or¢gamentarias

As novas naturezas de receita intra-orcamentarias, portanto, sdo constituidas
substituindo-se o 1° nivel (categoria econémica “1” ou “2”) pelos digitos “7”, se receita
corrente intra-orcamentaria e “8”, se receita de capital intra-orcamentaria, mantendo-se o
restante da codificagdo. As classificagdes incluidas n&o constituem novas categorias
econdmicas de receita, mas sim meras especificagdbes das categorias corrente e de
capital, a fim de possibilitar a identificacdo das respectivas operagdes intra-orcamentarias
e, dessa forma, evitar a dupla contagem de tais receitas.

3.3.2. Origem

A origem refere-se ao detalhamento da classificagdo econdmica das receitas, ou
seja, ao detalhamento das receitas correntes e de capital de acordo com a Lei n° 4.320,
de 1964. Tem por objetivo identificar a origem das receitas no momento em que elas
ingressam no patriménio publico. No caso das receitas correntes, tal classificacdo serve
para identificar se as receitas sdao compulsérias (como no caso dos tributos e das
contribuigdes), provenientes das atividades em que o Estado atua diretamente na
producao (agropecuarias, industriais ou de prestacéo de servigos), se sao decorrentes da
exploragdo do seu préprio patriménio (receitas patrimoniais), ou, ainda, decorrentes de
transferéncias destinadas ao atendimento de despesas correntes ou de outros
ingressos. No caso das receitas de capital, distinguem-se as provenientes de
operagdes de crédito, da alienagao de bens, da amortizacdo dos empréstimos e das
transferéncias destinadas ao atendimento de despesas de capital.

Os codigos da origem para as receitas correntes e de capital sdo respectivamente:

Receitas correntes Receitas de capital
1. Receita tributaria 1. Operacdes de Crédito
2. Receita de contribuigcbes 2. Alienacgao de Bens
3. Receita Patrimonial 3. Amortizacdo de Empréstimos
4. Receita Agropecuaria 4. Transferéncias de Capital
5. Receita Industrial 5. Outras Receitas de Capital
6. Receita de Servicos
7. Transferéncias Correntes
9. Outras Receitas Correntes
3.3.3. Espécie

E o nivel de classificacdo vinculado & Origem, composto por titulos, que permitem
qualificar com maior detalhe o fato gerador de tais receitas. Por exemplo, dentro da
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Origem Receita Tributaria (receita proveniente de tributos), podemos identificar as suas
espécies, tais como impostos, taxas e contribuicbes de melhoria (conforme definido na
CF/88 e no CTN), sendo cada uma dessas receitas uma espécie de tributo diferente
das demais.

3.3.4. Rubrica

E o nivel que detalha a espécie com maior preciséo, especificando a origem dos
recursos financeiros. Agrega determinadas receitas com caracteristicas proprias e
semelhantes entre si.

3.3.5. Alinea

E o nivel que representa o nome da receita propriamente dita e que recebe o
registro pela entrada dos recursos financeiros.

3.3.6. Sub-alinea
Constitui o nivel mais analitico da receita, o qual recebe o registro de valor, pela
entrada do recurso financeiro, quando houver necessidade de maior detalhamento da

alinea Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza.

Exemplo de natureza da receita:

|

1 1 2 0« 0

Receitas Correntes

Receita Tributaria

Impostos

Imposto Sobre o Patriménio e a Renda

Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Pessoas Fisicas

3.4 CLASSIFICACAO DA RECEITA POR DESTINACAO DE RECURSOS (FONTE DE
RECURSOS)

A classificagao por natureza da receita busca a melhor identificagdo da origem do
recurso segundo seu fato gerador. No entanto, existe a necessidade de classificar a
receita conforme a destinacdo legal dos recursos arrecadados. As fontes de recursos
constituem-se de determinados agrupamentos de naturezas de receitas, atendendo a uma
determinada regra de destinagao legal, e servem para indicar como sao financiadas as
despesas orgamentarias. Entende-se por fonte de recursos a origem ou a procedéncia
dos recursos que devem ser gastos com uma determinada finalidade. E necessario,
portanto, individualizar esses recursos de modo a evidenciar sua aplicagédo segundo a
determinacéao legal.
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O cédigo da fonte de recursos, determinado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia e constante do SIGAP - Sistema Integrado de Gestdo e Auditoria Publica,
compde-se de 06 (seis) digitos, sendo que os dois primeiros digito determinam o “grupo”,
os dois seguintes a “especificagado” e os dois ultimos o “detalhamento”.

EXEMPLO:
T XX.XX.XX
GRUPO— ESPECIFICACAO —DPTALHAMENTO

TABELA DAS FONTES DE RECURSOS
Tabela integrante do leiaute do SIGAP
Versao para 2013

GRUPO
GRUPO DE DESTINAGAO DE RECURSOS
01 | Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente
02 | Recursos de Outras Fontes — Exercicio Corrente
03 | Recursos do Tesouro — Exercicios Anteriores
06 | Recursos de Outras Fontes — Exercicios Anteriores
09 | Recursos Condicionados

ESPECIFICACAO
ESPECIFICAGAO DAS DESTINAGOES DE RECURSOS - PRIMARIAS
00 | Recursos Ordinarios
01 | Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educacéo
02 | Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude

04 | Contribuicdo ao Programa Ensino Fundamental

05 | Acbes e Servigos de Saude

06 | Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (Servigos Educacionais)
07 | Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satude — SUS

09 | Contribuicao de Intervengao do Dominio Econémico — CIDE

10 | Contribuicdo para o Custeio dos Servigos de lluminagdo Publica — COSIP

11 | Transferéncias do FUNDEB

12 | Transferéncias de Convénios — Educacgao

13 | Transferéncias de Convénios — Saude

14 | Transferéncias de Convénios - Outros (n&o relacionados @ educagéo/saude)
15 | Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS
16 | Servigos Hospitalares

17 | Recursos Destinados a Fundos

18 | Transferéncias Destinadas a Empresas Publicas
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Recursos Destinados a ONGs

Outros Recursos Federais Destinados a Saude

Outros Recursos Estaduais Destinados a Saude

ESPECIFICACAO DAS DESTINACOES DE RECURSOS - NAO-PRIMARIAS

90

Operacgoes de Crédito Internas

91

Operacoes de Crédito Externas

92

Alienacdo de Bens

93

Outras Receitas Nao-Primarias

94

Remuneracgio de Depdsitos Bancarios

DETALHAMENTO DAS DESTINAGOES DE RECURSOS

00

Sem Detalhamento da Destinacdo de Recursos

01

Programa Educacao de Jovens e Adultos — PEJA

02

Apoio a Pessoa ldosa — API

03

Programa de Atenc¢do a Crianga — PAC

04

Programa Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica — PPD

05

Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil — PETI

06

Programa Sentinela

07

Piso de Atencao Basica — PAB

08

Piso de Atencao Basica Ampliada — PABA

09

Programa de Saude da Familia — PSF

10

Saude Bucal - Programa de Saude da Familia - PSF Odontologia

11

Agentes Comunitarios de Saude — PACS

12

Farmacia Basica

13

Caréncias Nutricionais

14

Vigilancia Sanitaria

15

Epidemiologia e Controle de Doengas — ECD

16

Média Alta Complexidade — MAC

17

Doencas Sexualmente Transmissiveis - DST/AIDS

18

Convénio SSP/Transito

19

Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU

20

Operacbes de Crédito Internas para Programas da Educacéo Basica

21

Operacgodes de Crédito Internas para Programas de Saude

22

Operacodes de Credito Internas - Outros Programas

23

Operacodes de Crédito Externas para Programas da Educagéo Basica

24

Operacbes de Crédito Externas para Programas de Saude

25

Operacdes de Crédito Externas - Outros Programas

26

Alienagdes de Bens destinados a Programas da Educacéo Basica

27

Alienagdes de Bens destinados a Programas de Saude

28

Alienacdes de Bens destinados a Outros Programas

31 | Transferéncia do Salario Educacao
32 | Transferéncias referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE
33 | Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE
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36

Transferéncia de Convénios da Unido

37

Transferéncia de Convénios do Estado

38

Bolsa Familia

39

Transferéncias FAEC AIH/SIAI

40

Transferéncias AlH — Autorizacio de Internacdo Hospitalar

41

Transferéncias Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO

42

Transferéncias do FUNDEB - Aplicagdo na remuneragcdo dos profissionais
Magistério em efetivo exercicio na Educacéo Basica

do

43

Transferéncias do FUNDEB - Aplicacao em outras despesas da Educacao Basica

44

Contrapartida de convénios estaduais

45

Contrapartida de convénios federais

46

Recursos da Educacao no Ensino Fundamental

47

Recursos de A¢des e Servicos de Saude — Aplicacéo Direta

48

Outras Transferéncias de Recursos Estaduais

49

Outras Transferéncias de Recursos Federais

50

Vigilancia em saude

51

Assisténcia Farmacéutica

52

Farmacia Popular

53

Gestdo do SUS

54

ProJovem Adolescente

55

Combate a Exploracdo Sexual Infanto-Juvenil

56

Devolucdo de Recursos de Exercicio Anterior

57

Outras Transf. de Rec. do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS

58

Atendimento a Pessoa da Terceira |dade

59

Programa de Atendimento Integral a Familia

60

Fundo de Infra-estrutura Habitacional

61

Aplicacdo em Atividades Administrativas

62

Aplicacdo do RPPS em Atividades Administrativas (2%)

63

Aplicacdo do RPPS em Atividades Previdenciarias

64

Ensino Infantil

65

Ensino Médio

66

Ensino Especial

67

Educacédo de Jovens e Adultos

68

Assisténcia a Saude dos Servidores

69

Outras Remuneragdes de Depdsitos Bancarios

70

Saude Indigena

71

Recursos Destinados ao Transito

72

Recursos Destinados ao Meio Ambiente

73

Recursos Destinados a Crianca e ao Adolescente

74

Recursos Destinados a Procuradoria

75

Ensino Fundamental

76

Publicidade

77

Divulgacao de Atos Oficiais

99

Outras Destinacdes de Recursos

Nota: Tabela de Fontes de Recursos atualizada até 2013
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Exemplificacdo da destinacdo por fonte de recurso
1) Para um recurso que sera destinado a aplicagdo do FUNDEB no valor de R$ 100,00.
Codificacao a ser considerada na receita:

01.11.00 Transferéncia do FUNDEB sem detalhamento da destinagdo do 100,00
| recurso
GRUPO | >
» ESPECIFICACAO
» DETALHAMENTO

Codificacdo a ser considerada na despesa:

01.11.42 Transferéncia do FUNDEB - Aplicacdo na remuneragdo dos 70,00

profissionais do Magistério em efetivo exercicio na Educagao

Basica

01.11.43 Transferéncias do FUNDEB - Aplicacdo em outras despesas na 30,00
| Educacao Basica

»GRUPO
» ESPECIFICACAO
» DETALHAMENTO
2) Para aplicag@o do recurso de convénio (R$ 200,00) e sua respectiva contrapartida (R$ 60,00).
Principal:
02.14.37 Recursos de Outras Fontes ndo relacionados a 200,00
L educacdo/saude, recebido do Estado.
GRUPO | >
» ESPECIFICACAO
» DETALHAMENTO
Contrapartida:
Recursos do Tesouro para aplicagdo em contrapartida de 60,00
01.00.44 o
| convénio firmado com o Estado.
GRUPO | > ]
» ESPECIFICACAO
» DETALHAMENTO

3) Remuneragdo de depdsito bancario originario de recursos federais no valor de R$ 150,00.

| 02.14.69 |Remuneracio de depdsito bancario — Convénio Federal. | 150,00 GR
UPO . )
— » ESPECIFICACAO
POETALHAMENTO

4) Publicidade e divulgacao de atos oficiais com recursos proprios no valor de R$ 300,00.

| 01.00.76 | Publicidade e divulgacio de atos oficiais. | 300,00 GR
UPO - )
— » ESPECIFICACAO
POETALHAMENTO




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

O Detalhamento das Destinagcdes de Recursos € o maior nivel de particularizagao
da destinacao de recursos, nao utilizado na elaboragao do orgamento.

Sempre que nao se utilizar a destinacdo detalhada, deverao ser preenchidos com
zero os "n” ultimos digitos referentes ao detalhamento, exceto na elaboragdao da
proposta orgamentaria, em que sao utilizados apenas 4 digitos para indicar a

destinacao de recursos.

A tabela de descricbes e codigos das destinacbes de recursos, de que trata o
Anexo V deste manual, devera ser utilizada no planejamento e execugéo or¢gamentaria,
sendo que os ultimos dois digitos correspondentes ao detalhamento sera utilizado
apenas na execug¢ao orcamentaria, podendo ser ampliada para atender as
necessidades de execugao, observada a Tabela da Destinagdo de Recursos, por Grupo,
Especificacdo e Detalhamento constante deste manual.

3.5. CLASS’IFICAQ[\O DA RECEITA POR IDENTIFICADOR DE RESULTADO
PRIMARIO

A receita é classificada como Primaria (P) quando seu valor é incluido na
apuracao do Resultado Primario, e Nao-Primaria ou Financeira (F) quando n&o é incluida
nesse calculo. As receitas financeiras sao basicamente as provenientes de operacdes de
credito (endividamento), de aplicagbes financeiras e de juros. As demais receitas,
provenientes dos tributos, contribui¢des, patrimoniais, agropecuarias, industriais e de
servigos sao classificadas como primarias.

Costuma-se atribuir esta classificagdo - (P) ou (F) - a fonte de recursos, descrita
no item anterior, mas, na verdade, esse € um atributo da natureza de receita, que
identifica a origem do recurso. Assim, o fato de uma fonte de recursos conter
essencialmente naturezas de receita classificadas como primarias faz com que essa fonte
também tenha a mesma caracteristica.

3.6. CLASSIFICAGAO DAS RECEITAS QUE FINANCIAM A SEGURIDADE SOCIAL

Para a classificagdo das receitas pertencentes ao Municipio que financiam a
Seguridade Social, conforme dispde o art. 165, § 5° da Constituicao Federal - adotou-se a
seguinte metodologia:

1) No que se refere as Contribuigdes Sociais, para integrar o Orcamento da
Seguridade elas devem cumprir dois requisitos basicos:
* Quanto a origem, a norma constitucional ou infraconstitucional deve explicitar
que a receita foi instituida com o objetivo de financiar a Seguridade Social;
* Quanto a finalidade, a receita criada deve manter sua destinacdo as
areas de saude, previdéncia ou assisténcia social.

2) Devem ser consideradas receitas do Orcamento da Seguridade:

» Aquelas proprias das unidades or¢camentarias que integram
exclusivamente este orcamento, ou seja, as unidades que compdem a
Secretaria Municipal de Saude / Fundo Municipal de Saude, Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho-
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IPAM, Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Fundos Municipais: de
Assisténcia Social, do ldoso, da Crianga e Adolescente e Segurancga
Alimentar e Nutricional;

¢+ As

receitas cuja classificagdo orgamentaria caracterize-as como

originarias da prestagcédo de servicos de saude e assisténcia social,
independentemente das entidades a que pertengcam,;
» Aquelas vinculadas a Seguridade Social mediante determinagao legal.

4. DESPESA ORCAMENTARIA

4.1. PROGRAMAGCAO QUALITATIVA

A estruturacdo atual do orgamento publico considera que as programacoes
orgcamentarias estejam organizadas em Programas de Trabalho, e que esses possuam
programacao fisica e financeira. O Programa de Trabalho, que define qualitativamente a
programacgao orgamentaria, deve responder, de maneira clara e objetiva, as perguntas
classicas que caracterizam o ato de orgar, sendo, do ponto de vista operacional,
composto dos seguintes blocos de informagao: Classificacdo por Esfera, Classificagdo
Institucional, Classificacdo Funcional e Estrutura Programatica, conforme detalhado a

seqguir:

BLOCOS DA ESTRUTURA

Classificagéo por Esfera

ITEM DA ESTRUTURA

Esfera Orgamentaria

PERGUNTA RESPONDIDA

Em qual Orcamento?

Informacdes Principais do
Programa

=  Problema a resolver (justificativa)
= Publico Alvo
= Indicadores

Classificagéo Institucional Orgéo Quem faz?
Unidade Orcamentaria
Classificagdo Funcional Funcgao Em que area da despesa a agéo
Subfuncéo governamental sera realizada?
Estrutura Programatica Programa O que fazer?
= Objetivo Para que é feito?

Por que é feito?
Para quem é feito?
Quais as medidas?

Informacgdes Principais da
Acao

Acao

- Descricao

- Finalidade

- Forma de implementacgéo

- Etapas (somente para projetos)
- Produto

- Unidade de Medida

Como fazer?

O que é feito?
Para que é feito?
Como é feito?
Quais as fases?
Qual o resultado?
Como mensurar?

4.2. PROGRAMAGAO QUANTITATIVA

A programacao fisica define quanto se pretende desenvolver do produto:

ITEM DA ESTRUTURA

PERGUNTA RESPONDIDA

Meta fisica

Quanto se pretende desenvolver

A programagao econémico - financeira define o que adquirir, com quais recursos,
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ITEM DA ESTRUTURA PERGUNTA RESPONDIDA

Natureza da Despesa

Categoria Econdémica da Despesa

Qual o efeito econbmico da realizagdo da
despesa?

Grupo de Natureza de Despesa

Em qual classe de gasto sera realizada a despesa?

Modalidade de Aplicagao

Qual a estratégia para realizagéo da despesa?

Elemento de Despesa

Quais os insumos que se pretende utilizar ou
adquirir?

Fonte de Recursos

De onde virdo os recursos para realizar a
despesa?

Dotagao

Quanto custa?

4.3. ESTRUTURA DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA

-~ _£_ . _
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4.3.1. Exemplo

Fafera

4.4. COMPONENTES DA PROGRAMAGAO QUALITATIVA - PROGRAMA DE
TRABALHO

4.4.1. Classificagao por Esfera Orcamentaria

A esfera orgcamentaria tem por finalidade identificar cada tipo de orgamento,
conforme o § 5° do art. 165 da Constituicdo. Na base do Sistema Orgcamentario Municipal
o0 campo destinado a esfera orcamentaria € composto de dois (02) digitos e sera
associado a agao orgcamentaria, da seguinte maneira:

01 - Orgcamento Fiscal (FIS);

02 - Orgamento da Seguridade Social (SEG);

03 - Orgamento de Investimento (INV).
4.4.2. Classificagao Institucional

A classificacdo institucional reflete a estrutura organizacional e administrativa
governamental e esta estruturada em dois niveis hierarquicos: 6rgdo e unidade
orcamentaria. As dotagdes orcamentarias, especificadas por categoria de programacao
em seu menor nivel sdo consignadas as unidades orgamentarias, que sdo as estruturas
administrativas responsaveis pelos recursos financeiros (dotagdes) e pela realizagao das

acoes.

O caodigo da classificagédo institucional compde-se de 4 digitos, sendo os dois
primeiros reservados a identificagdo do 6rgao e os demais a unidade orgamentaria.

1.° e 2.° digitos: identificam o 6rgao orgamentario;
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3.° e 4.° digitos: determinam a sua unidade orgcamentaria.

Um 6rgédo ou uma unidade orgamentaria pode, em casos especiais, nao
corresponder a uma estrutura administrativa como ocorre, por exemplo, com alguns
fundos especiais.

4.4.3. Classificacao Funcional

A classificagao funcional busca responder basicamente a indagagao “em que” area
de agdo governamental a despesa sera realizada. Cada atividade, projeto e operagéo
especial identificara a funcdo e a subfungdo as quais se vinculam. A atual classificagao
funcional foi instituida pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do entdo Ministério do
Orcamento e Gestao e € composta de um rol de funcdes e subfuncdes prefixadas, que
servem como agregador dos gastos publicos por area de agdo governamental nas trés
esferas de Governo. Trata-se de uma classificacdo independente dos programas. Por ser
de aplicagdo comum e obrigatéria no ambito dos Municipios, dos Estados, do Distrito
Federal e da Unido, a classificagdo funcional permite a consolidagdo nacional dos gastos
do setor publico.

4.4.3.1. Funcao

A classificagdo funcional é representada por cinco digitos. Os dois primeiros
referem-se a funcéo, que representa o maior nivel de agregacao das diversas areas de
atuacado do setor publico. A funcdo esta relacionada com a missao institucional do
orgéao, por exemplo, cultura, educacgao, saude, administragao.

A funcgao “Encargos Especiais” englobara as despesas em relagdo as quais nao se
possa associar um bem ou servico a ser gerado no processo produtivo corrente, tais
como: dividas, ressarcimentos, indenizagdes e outras afins, representando, portanto, uma
agregacao neutra. Nesse caso, as agdes estardo associadas ao programa "Encargos
Especiais do Municipio" que corresponde ao codigo 000.

A codificacdo para a Reserva de Contingéncia foi definida pela Portaria
Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, art. 82, a seguir transcrito:

"Art. 8% A dotagéo global denominada “Reserva de Contingéncia”, permitida para a
Unido no art. 91 do Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967, ou em atos das
demais esferas de Governo, a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de
créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no art. 5° inciso lll, da Lei
Complementar n° 101, de 2000, sob coordenagdo do oOrgao responsavel pela sua
destinagao, sera identificada nos orgamentos de todas as esferas de Governo pelo cédigo
“99.999.9999.xxxx.xxxx”, no que se refere as classificagbes por funcdo e subfuncio e

estrutura programatica, onde o “x” representa a codificagdo da agdo e o respectivo
detalhamento."

4.4.3.2. Subfungao
A subfuncgdo, indicada pelos trés ultimos digitos da classificagdo funcional,

representa um nivel de agregagao imediatamente inferior a funcéo, visando agregar
determinado subconjunto de despesas e identificar a natureza basica das ag¢des que se
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aglutinam em torno das fungdes. Subfungdes poderdo ser combinadas com fungdes
diferentes daquelas a que estdo relacionadas na Portaria n® 42, de 1999. As acbdes
estardao sempre conectadas as subfuncdes que representam sua area especifica. Havera
possibilidade de matricialidade na conexao entre funcéo e subfungdo — combinar qualquer
funcdo com qualquer subfuncdo — mas nao na relacido entre agao e subfungdo. Deve-se
adotar como fung¢ao aquela que é tipica ou principal do 6rgao. Assim, a programagao de
um o6rgao, via de regra sera classificada em uma unica fung¢ao, ao passo que a subfuncao
sera escolhida de acordo com a especificidade de cada agao. A excegao a matricialidade
encontra-se na fungdo 28 - Encargos Especiais e suas subfungdes tipicas que so6
podem ser utilizadas conjugadas.

Exemplo 1:
Orgao: 09 - Secretaria Municipal de Educacéo;
Acao: 016 - Aquisicdo de Géneros Alimenticios para Confecgcdo da

Alimentacéao Escolar;
Subfuncéo: 306 - Alimentacao e Nutricao;

Funcéo: 12 - Educacéo.

Exemplo 2:

Orgéo: 05 - Secretaria Municipal de Saude;

Acao: 082 - Drenagem de Canal para o Controle da Malaria;

Subfuncéo: 512 - Saneamento Basico Urbano;

Funcao: 10 - Saude.

Exemplo 3:

Orgao: 06 - Secretaria Municipal de Fazenda;

Acéo: 177 - Modernizagao Administrativa e Tributaria;

Subfuncgao: 122 - Administracao Geral;

Funcéao: 04 - Administragao.

Na base do Sistema Orgamentario Municipal existem dois campos correspondentes
a classificagao funcional, quais sejam:

1.°campo:  fung&o com dois (02) digitos;
2.° campo:  subfungdo com trés (03) digitos.
4.4.4. Estrutura Programatica
Toda acdo do Governo esta estruturada em programas orientados para a

realizacdo dos obijetivos estratégicos definidos para o periodo do Plano Plurianual - PPA,
que é de quatro anos.
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4.4.4.1. Programa

O programa é o instrumento de organizagdo da atuagado governamental que articula
um conjunto de agdes que concorrem para a concretizagdo de um objetivo comum
preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no plano, visando a solucédo de
um problema ou o atendimento de determinada necessidade ou demanda da sociedade.

O programa é o mddulo comum integrador entre o plano e o orgamento o que
confere a esses instrumentos uma integracdo desde a origem.

A organizagao das ag¢des do Governo sob a forma de programas visa proporcionar
maior racionalidade e eficiéncia na administracdo publica e ampliar a visibilidade dos
resultados e beneficios gerados para a sociedade, bem como elevar a transparéncia na
aplicagao dos recursos publicos.

a) Orgao responsavel

Orgao responsavel pelo gerenciamento do programa, mesmo quando o programa
for integrado por agdes desenvolvidas por mais de um érgao (programa multissetorial).

b) Unidade responsavel

Unidade administrativa responsavel pelo gerenciamento do programa, mesmo
quando o programa for integrado por agées desenvolvidas por mais de uma unidade.

c) Denominagao

Expressa os propédsitos do programa em uma palavra ou frase-sintese de facil
compreensio pela sociedade. Nao ha restricdo quanto ao uso de nomes de fantasia.
Por exemplo: "Combate a Violéncia contra as Mulheres"; "Morar Melhor"; "Seguranca
no Transito".

d) Problema

E uma situagdo indesejavel declarada por uma autoridade como evitavel ou uma
necessidade nao atendida, identificada na sociedade. Deve ser formulado como condicdo
negativa, evitando-se enunciar a auséncia de alguma solucdo especifica.

e) Objetivo do programa

O objetivo expressa o resultado que se deseja alcancgar, ou seja, a transformagéao
da situagcdo a qual o programa se propde modificar. Deve ser expresso de modo
conciso, evitando a generalidade, dando a idéia do que se pretende de forma clara,
categorica e determinante.

Exemplo:

Programa: Acesso a Alimentagao

Objetivo: Garantir a populagdo em situagdo de inseguranga alimentar o acesso a
alimentacgé&o digna, regular e adequada a nutricdo e manuteng¢do da saude humana.
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f) Publico-alvo

Especifica o(s) segmento(s) da sociedade ao(s) qual (is) o programa se destina e
que se beneficia(m) direta e legitimamente com sua execugdo. Sao os grupos de
pessoas, comunidades, instituicdes ou setores que serdo atingidos diretamente pelos
resultados do programa. A definicdo do publico-alvo € importante para identificar e
focar as agcbes que devem compor o programa.

Exemplo:
Programa: Acesso a Alimentagao

Publico Alvo: Familias com renda familiar per capita menor ou igual a 2 salario
minimo.

g) Justificativa

A justificativa para a criagdo do programa deve abordar o diagndstico e as causas
da situagdo-problema para a qual o programa foi proposto; alertar quanto as
consequéncias da ndo implementacdo do programa; e informar a existéncia de
condicionantes favoraveis ou desfavoraveis ao programa.

h) Tipos de programa
Os Programas séo classificados em dois tipos:

- Programas Finalisticos: dos quais resultam bens ou servigos ofertados
diretamente a sociedade, cujos resultados sejam passiveis de mensuragao;

- Programas de Apoio as Politicas Publicas: sdo programas voltados aos
servigos tipicos de Estado, ao planejamento, a formulagédo de politicas setoriais, a
coordenacgao, a avaliagdo ou ao controle dos programas finalisticos, resultando em bens
ou servicos ofertados ao proprio Estado, podendo ser composto inclusive por
despesas de natureza tipicamente administrativas.

i) Horizonte temporal

Estabelece o periodo de vigéncia do programa, podendo ser continuo ou
temporario. Um programa pode ser de natureza continua mesmo que parte de suas
acoes seja de natureza temporaria. No caso de programa temporario, serao informados
0 més e ano de inicio e de término previstos, e o seu valor global estimado. O término
previsto a ser considerado € o do programa, ainda que se situe aquém ou além do
periodo de vigéncia do PPA.

j) Indicador

Instrumento capaz de medir o desempenho do programa. Deve ser passivel de
afericdo, coerente com o objetivo estabelecido, sensivel a contribuigdo das principais
acoes e apuravel em tempo oportuno. O indicador permite, conforme o caso, mensurar a
eficacia, eficiéncia ou efetividade alcangada com a execugéo do programa.
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Exemplo:
Objetivo: "Reduzir o analfabetismo no Municipio"

Indicador: "Taxa de analfabetismo" (relacdo percentual entre a populagdo nao-
alfabetizada e a populagéo total)

Para cada programa finalistico é obrigatério haver ao menos um indicador.
Para os programas de apoio as politicas publicas a presenca de indicadores é
facultativa.

O indicador possui os atributos especificados a seguir:
Denominagao:

Forma pela qual o indicador sera apresentado a sociedade.
Unidade de medida:

Padréo escolhido para mensuracdo da relacdo adotada como indicador. Por
exemplo, para o indicador "taxa de analfabetismo" a unidade de medida seria
"porcentagem”, e para o indicador "taxa de mortalidade infantil" a unidade de medida
seria "1/1000" (1 6bito para cada 1000 nascimentos).

indice de referéncia:

Situacdo mais recente do problema e sua respectiva data de apuragdo. Consiste
na afericdo de um indicador em um dado momento, mensurado com a unidade de medida
escolhida, que servira de base para projegao do indicador ao longo do PPA.

indices esperados ao longo do PPA:

Situagado que se deseja atingir com a execugdo do programa, expresso pelo
indicador, ao longo de cada ano do periodo de vigéncia do PPA.

Fonte:

Orgao responsavel pelo registro ou producdo das informacdes necessarias para a
apuracéo do indicador e divulgacéo periodica dos indices. As informacdes utilizadas na
construgao dos indicadores poderao ser produzidas pelos proprios 6rgaos executores dos
programas. Em muitos casos, entretanto, as informagdes serdo buscadas junto a outras
fontes que podem ser instituicdes oficiais ou mesmo privadas, quando de reconhecida
credibilidade: IBGE, FIPE, FGV, Banco Central, DIEESE, ANBID, entre outras.

Periodicidade:

Frequéncia com a qual o indicador € apurado. Por exemplo: anual (apurado uma
vez ao ano); mensal (apurado uma vez ao més); bienal (apurado a cada dois anos).
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Base geografica:

Menor nivel de agregagao geografica da apuragdo do indice, podendo ser
municipal, estadual, regional ou nacional.

Formula de calculo:

Demonstra, de forma sucinta e por meio de expressées matematicas, o algoritmo
que permite calcular o valor do indicador. Por exemplo, para o indicador "Taxa de
criangas e adolescentes de 0 a 18 anos assistidas em abrigos", a férmula de calculo
poderia ser "Relacéo percentual entre o numero de criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
assistidas e o total de criangas e adolescentes carentes do Municipio”, assim como para o
indicador "Incidéncia do tétano neonatal" a formula de calculo poderia ser "Relagao
percentual entre o numero de casos novos de tétano neonatal e o total da populacéo
menor de um ano de idade".

4.4.4.2. Agdo

As acgbes sado operagdes das quais resultam produtos (bens ou servigos), que
contribuem para atender ao objetivo de um programa. Incluem-se também no conceito de
agao as transferéncias obrigatdrias ou voluntarias a outros entes da federagao e a
pessoas fisicas e juridicas, na forma de subsidios, subveng¢des, auxilios,
contribuicdes, doacgdes, etc., e os financiamentos.

As acgbes, conforme suas caracteristicas, podem ser classificadas como atividades,
projetos ou operagdes especiais.

a) Atividade

E um instrumento de programacdo utilizado para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto ou servigo necessario a manutencido da agao
de Governo. Exemplo: “Manutenc¢ao do Servigco de Protegdo Socioassistencial da Infancia
e Juventude”.

b) Projeto

E um instrumento de programacdo utilizado para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acao de Governo.
Exemplo: “Implantacdo de Quadras e Centros Poliesportivos”.

c) Operacao Especial

Despesas que nao contribuem para a manutencao, expansédo ou aperfeigoamento
das agdes de governo, das quais nao resulta um produto, e nédo gera contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servicos. Exemplos: “Sentencas Judiciais — Precatorios” e
“Contribuicao para o PIS/PASEP”.
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d) Titulo (Descrigao)

Forma pela qual a agao sera identificada pela sociedade e sera apresentada no
PPA, LDO’s e LOA’s. Expressa, em linguagem clara, o objeto da agao.

Exemplos: "Aquisigdo de Material Didatico para Distribuigdo a Alunos" e
"Aparelhamento das Unidades de Saude".

e) Produto

Bem ou servico que resulta da acao, destinado ao publico-alvo. Cada agao deve ter
um unico produto. Em situagdes especiais, expressa a quantidade de beneficiarios
atendidos pela acdo. Exemplos: "Servidor treinado" e "Estrada construida".

f) Unidade de medida

Padrao selecionado para mensurar a producado do bem ou servico.

g) Tipo de agao

Informa se a acdo é Orgamentaria, ou seja, demanda recursos orgamentarios,
ou se é N&o-Orgamentaria, ou seja, ndo demanda recursos orgamentarios do
Municipio.

h) Forma de implementagao

Deve ser classificada segundo os conceitos abaixo:

- Direta: Acao executada diretamente ou sob contratacao pela unidade responsavel,
sem que ocorra transferéncia de recursos para outros entes da Federacdo ou entidades
privadas.

- Descentralizada: Atividades ou projetos, na area de competéncia do Municipio,
executados por outro ente da Federacao ou entidades privadas, com recursos repassados
pelo Municipio.

i) Base legal

Especifica os instrumentos normativos que dao respaldo a acio.

Exemplos: Constituicdo Federal, art. 208; Lei n°® 9.394/96 — LDB Nacional; Lei n°
10.836/2004; Decreto n° 5.209/2004; Portaria GM/MS n° 399/2006.

j) Unidade responsavel

E a entidade responsavel pela execucdo da agdo, seja unidade administrativa,
empresa estatal ou parceiro.
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4.4.5. Estrutura Programatica na Base do Sistema Orgamentario do Municipio

a) Programa

No Sistema Orgamentario Municipal, o campo que identifica o Programa contém 3
digitos numéricos:

1° 2° 3°

B) Acao

No Sistema Orgamentario Municipal cada Ac¢ao é identificada por um cédigo
numeérico de 4 digitos.

Quando o 1° digito for:

1 - a acdo corresponde a um projeto;

2 - trata-se de uma atividade;

0 - refere-se a uma operacao especial;

Os outros 3 digitos referem-se ao numero de cadastro da agao:

X XXX

4.4.6. Programas e Agdes Padronizados para o Municipio

Os programas e as agOes padronizados nos orcamentos fiscal e da
seguridade social correspondem a programagdoes semelhantes, realizadas pelos
diversos 6rgaos e unidades orcamentarias da administragao publica municipal.

4.4.6.1. Programas Padronizados do Municipio

Sao programas com atributos padronizados referentes ao custeio da maquina
municipal e que sao compostos de acdes especificas para este fim.

Exemplos de programas padronizados:

> Programa 007 - Apoio Administrativo

> Programa 000 - Encargos Especiais do Municipio
> Programa 046 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas do Municipio
O Programa 007 - Apoio Administrativo constara, apenas, da estrutura

programatica das Unidades Orgamentarias que desenvolverem, pelo menos, dois
programas finalisticos.

Quando a Unidade Orcamentaria tiver a responsabilidade de implementacdo de
apenas um programa finalistico devera alocar, diretamente nesse programa, as despesas
atualmente constantes do programa Apoio Administrativo.
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Nos casos em que a unidade orgamentaria possuir mais de um programa finalistico
e identificar a parcela de despesas diretas de cada programa ou de alguns programas,
devera adotar o mesmo critério acima descrito.

4.4.6.2. Acoes Padronizadas do Municipio

As acbes padronizadas do Municipio identificam-se quando uma mesma acéo é
realizada pelos diversos 6rgdos e unidades orgamentarias da administracdo publica
municipal.

Exemplo de acdes padronizadas:

Acéo 001 - Administracdo da Unidade

Acao 044 - Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

Acao 217 - Remuneragao de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

Acéo 138 - Indenizagdes e Ressarcimentos

Acao 186 - Pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores

Acéao 073 - Contribuicdo para o PIS / PASEP

Acéao 077 - Cumprimento de Sentencgas Judiciais

Acao 182 - Pagamento da Divida Fundada

Acéao 225 - Sentencas Judiciais - Precatoérios

Acéo 183 - Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais

VVVVVYVYYVYYVYYVYYVY

Nas ac¢des padronizadas do Municipio, os unicos atributos que sao passiveis de
alteracao pelos Orgaos sao: fungdo e unidade administrativa responsavel pela execugao
da acéo.

A acéo “Administracado da Unidade” engloba as seguintes atividades:

Manutencao de Servicos Administrativos

« Despesas com viagens e locomogao — aquisicdo de passagens aereas e
terrestres nacionais e internacionais e pagamento de diarias no pais e exterior e afins;

e Servigos postais;

» Telefonia fixa ou celular;

* Aquisi¢ao e guarda de material de consumo e expediente;

e Comunicagbes administrativas;

* Assinatura de jornais, periddicos e afins;

* Qutras despesas administrativas.

Manutencao de Servigos de Transportes

Relacionada a frota de veiculos utilizada pelos Orgéos do Municipio, envolvendo
veiculos proprios ou de terceiros:

« Servigos de manutencgao, revisao e reparos de veiculos;
» Combustiveis: gasolina, alcool, 6leo diesel, lubrificantes;
» Pecas, acessorios;

e Aquisicao de veiculos;

* Licenciamento e seguros;
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* Aluguéis ou contratagao de servigos de transporte.

Manutencao e Conservagao de Bens Iméveis

Referente a manutencao e conservagao de iméveis, proprios do Municipio, cedidos
ou alugados, utilizados pelos 6rgaos da Administracdo Municipal, compreendendo:

* Aluguéis, despesas de condominio, seguros;

* Locacgao de méo-de-obra para servigos de vigilancia;

* Locacao de mao-de-obra para servigos de limpeza;

» Conservagao, reformas e adaptagdes de imoveis (Qque nao envolvam alteracéo
na estrutura do imével);

» Servigcos de utilidade publica: agua, luz, gas e afins;

* Aquisigcao de equipamentos de ar condicionado, de preveng¢ao de incéndio,
elevadores, escadas rolantes e outros afins.

4.5. COMPONENTES DA PROGRAMAGAO FISICA E FINANCEIRA
4.5.1. Programacao Fisica

4.5.1.1. Meta Fisica

Meta fisica € a quantidade de produto a ser ofertado por acao, e instituida para cada
ano. As metas fisicas sdo agregadas segundo os respectivos projetos, atividades ou
operagoes especiais.

4.5.2. Componentes da Programacgao Financeira
4.5.2.1. Natureza da Despesa
Para classificar uma despesa quanto a sua natureza deve-se considerar a categoria

econdmica, o grupo a que pertence, a modalidade da aplicacéo e o elemento de despesa.

Na base do Sistema Orgcamentario Municipal o campo que se refere a natureza da
despesa contém um codigo composto por seis algarismos:

1.° digito: categoria econdmica da despesa,;
2.° digito: grupo de natureza da despesa,;
3.° e 4.° digitos: modalidade de aplicagao;

5.°e 6.° digitos: elemento de despesa.

As tabelas das naturezas de despesa estdo discriminadas no Anexo Il da Portaria
Interministerial n® 163 de 4 de maio de 2001.

4.5.211. Categoria Econdmica da Despesa
E dividida em duas categorias: Despesa Corrente e Despesa de Capital:

3 - Despesas Correntes: classificam-se nesta categoria todas as despesas que nao
contribuem, diretamente, para a formacao ou aquisicdo de um bem de capital;
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4 - Despesas de Capital: classifica-se nesta categoria aquelas despesas que
contribuem, diretamente, para a formacao ou aquisicdo de um bem de capital.

4.5.21.2 Grupo de Natureza da Despesa

Agregador de elementos de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao
objeto de gasto:

1 - Pessoal e Encargos Sociais;
2 - Juros e Encargos da Divida;
3 - Outras Despesas Correntes;
4 - Investimentos;

5 - Inversdes Financeiras;

6 - Amortizacao da Divida.

Especificagdes:
1 - Pessoal e Encargos Sociais

Despesas orgamentaria com pessoal ativo, inativo e pensionistas, relativas a
mandatos eletivos, cargos, fungbes ou empregos, civis, militares e de membros de poder,
com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem
como encargos sociais e contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia,
conforme estabelece o caput do art. 18 da Lei Complementar 101, de 2000.

2 - Juros e Encargos da Divida

Despesas Orgcamentarias com o pagamento de juros, comissdes e outros encargos
de operacbes de crédito internas e externas contratadas, bem como da divida publica
mobiliaria.

3 - Outras Despesas Correntes

Despesas Orgamentarias com aquisigdo de material de consumo, pagamento
de diarias, contribuicbes, subvencdes, auxilio-alimentagao, auxilio-transporte, além de
outras despesas da categoria econémica "Despesas Correntes" nao classificaveis nos
demais grupos de natureza de despesa.

4 - Investimentos

Despesas or¢camentarias com softwares e com o planejamento e a execugao de
obras, inclusive com a aquisicdo de imoveis considerados necessarios a realizacao
destas ultimas, e com a aquisicdo de instalacdes, equipamentos e material
permanente.

5 - Inversoes Financeiras

Despesas orgcamentarias com a aquisicdo de imoveis ou bens de capital ja em
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utilizacdo; aquisicao de titulos representativos do capital de empresas ou entidades de
qualquer espécie, ja constituidas, quando a operagdo ndo importe aumento do capital; e
com a constituicdo ou aumento do capital de empresas, além de outras despesas
classificaveis neste grupo.

6 - Amortizacdo da Divida

Despesas orgamentarias com o pagamento e/ou refinanciamento do principal e
da atualizagdao monetaria ou cambial da divida publica interna e externa, contratual ou
mobiliaria.
4.5.2.1.3. Modalidade de Aplicagao

A modalidade de aplicagcéo destina-se a indicar se os recursos serao aplicados:

| - mediante transferéncia financeira, inclusive a decorrente de descentralizagao
orcamentaria para:

a) outras esferas de Governo, seus 6rgaos ou entidades;
b) entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicoes.

Il - diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6rgéao
ou entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

A modalidade de aplicagdo objetiva, principalmente, possibilitar a eliminagédo da
dupla contagem dos recursos transferidos ou descentralizados.

MODALIDADES DE APLICACAO:

20 - Transferéncias a Uni&do

22 - Execugao Orgcamentaria Delegada a Uniao

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

31 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — Fundo a Fundo

32 - Execugéo Orgamentaria Delegada a Estados e Distrito Federal

40 - Transferéncias a Municipios

41 - Transferéncias a Municipios — Fundo a Fundo

42 - Execugao Orgcamentaria Delegada a Municipios

50 - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

60 - Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos

70 - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais

71 - Transferéncias a Consorcios Publicos

72 - Execugao Orgamentaria Delegada a Municipios Consorcios Publicos

80 - Transferéncias ao Exterior

90 - Aplicagdes Diretas

91 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacéo entre Orgdos, Fundos e entidades
Integrantes dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social

93 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio
Publico do qual o Ente Participa

94 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
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Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio
Publico do qual o Ente Nao Participe

99 - A Definir

Especificagdes:

20 - Transferéncias a Uniao

Despesas realizadas pelos Estados, Municipios ou pelo Distrito Federal,
mediante transferéncia de recursos financeiros a Unido inclusive para suas entidades da
administracao indireta.

22 - Execugao Orgamentaria Delegada a Uniao

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal, inclusive para suas
entidades da administragao indireta.

31 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — Fundo a Fundo

32 - Execugéo Orcamentaria Delegada a Estados e Distrito Federal

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros,
decorrentes de delegagdo ou descentralizacdo a Estados e ao Distrito Federal para
execugao de acoes de responsabilidade exclusiva do delegante.

40 - Transferéncias a Municipios

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Estados aos Municipios, inclusive para suas entidades da administracao
indireta.

41 - Transferéncias a Municipios — Fundo a Fundo

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
da Unido ou dos Estados aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo.

42 - Execugao Orgamentaria Delegada a Municipios

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
decorrentes de delegacao ou descentralizagdo a Municipios para execucado de agdes de
responsabilidade exclusiva do delegante.

50 - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

Despesas orgcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos

financeiros a entidades sem fins lucrativos que n&do tenham vinculo com a administragao
publica.
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60 - Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos

Despesas orgcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos
financeiros a entidades com fins lucrativos que ndo tenham vinculo com a administragao
publica.

70 - Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais

Despesas orgcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos
financeiros a entidades criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federagao ou por
dois ou mais paises, inclusive o Brasil.

71 - Transferéncias a Consoércios Publicos

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros
a entidades criadas sob a forma de consorcios publicos nos termos da Lei n° 11.107, de 6
de abril de 2005, objetivando a execugado dos programas e agdes dos respectivos entes
consorciados.

72 - Execugéo Orgamentaria Delegada a Municipios Consércios Publicos

Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros,
decorrentes de delegagdo ou descentralizagdo a consoércios publicos para execugao de
acgdes de responsabilidade exclusiva do delegante.

80 - Transferéncias ao Exterior

Despesas orgcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos
financeiros a 6rgdos e entidades governamentais pertencentes a outros paises, a
organismos internacionais e a fundos instituidos por diversos paises, inclusive aqueles
que tenham sede ou recebam os recursos no Brasil.

90 - Aplicacdes Diretas

Aplicacdo direta, pela unidade orgamentaria, dos créditos a ela alocados ou
oriundos de descentralizagdo de outras entidades integrantes ou ndo dos Orgamentos
Fiscal ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de governo.

91 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Despesas orgamentarias de orgaos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da
seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos, pagamento de
impostos, taxas e contribuicdes, além de outras operagdes, quando o recebedor dos
recursos também for 6rgao, fundo, autarquia, fundagdo, empresa estatal dependente ou
outra entidade constante desses orgcamentos, no ambito da mesma esfera de Governo.
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93 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico do
qual o Ente Participe.

Despesas orgamentarias de o6rgaos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da
seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos, além de outras
operagodes, exceto no caso de transferéncias, delegagcdes ou descentralizagdes, quando o
recebedor dos recursos for consoércio publico do qual o ente da Federagao participe, nos
termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005.

94 - Aplicagéo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico do
qual o Ente N&o Participe.

Despesas orgamentarias de o6rgéos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da
seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos, além de outras
operagoes, exceto no caso de transferéncias, delegacdes ou descentralizagdes, quando o
recebedor dos recursos for consércio publico do qual o ente da Federacdo nio participe,
nos termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005.

99 - A Definir

Modalidade de utilizagdo exclusiva do Poder Legislativo ou para classificagdo
orgcamentaria da Reserva de Contingéncia e da Reserva do RPPS, vedada a execugao
orcamentaria enquanto nao houver sua definicao.

4.5.21.4. Elemento de Despesa

Tem por finalidade identificar os objetos de gasto, tais como vencimentos e
vantagens fixas, juros, diarias, material de consumo, servigos de terceiros prestados sob
qualquer forma, subvengdes sociais, obras e instalacbes, equipamentos e material
permanente, auxilios, amortizagao e outros de que a administragcado publica se serve para
a consecugao de seus fins. Os cddigos dos elementos de despesa estdo definidos no
Anexo Il da Portaria Interministerial n° 163, de 2001.

E vedada a utilizagdo em projetos e atividades dos elementos de despesa 41-
Contribuicdes, 42-Auxilios e 43-Subvencdes Sociais, o que pode ocorrer apenas em
operacdes especiais.

E vedada a utilizacdo de elementos de despesa que representem gastos efetivos
(ex.: 30, 35, 36, 39, 51, 52, etc.) em operagdes especiais.

ELEMENTOS DE DESPESA:

01-  Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares
03- Pensdes, exclusive do RGPS
04 - Contratacado por Tempo Determinado

05-  Outros Beneficios Previdenciarios do RPPS



06 -
07 -
08 -
10 -
11 -
12 -
13 -
14 -
15 -
16 -
17 -
18 -
19 -
20 -
21 -
22 -
23 -
24 -
25 -
26 -
27 -
28 -
29 -
30 -
31 -
32 -
33 -
34 -
35 -
36 -
37 -
38 -
39 -
41 -
42 -
43 -
45 -
46 -
47 -
48 -
49 -
51 -
52 -
53 -
54 -
95 -
56 -
57 -
58 -
61 -

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

Beneficio Mensal ao Deficiente e ao ldoso

Contribuicdo a Entidades Fechadas de Previdéncia

Outros Beneficios Assistenciais

Seguro Desemprego e Abono Salarial

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar

Obrigagdes Patronais

Diarias - Civil

Diarias - Militar

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar

Auxilio Financeiro a Estudantes

Auxilio-Fardamento

Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Juros sobre a Divida por Contrato

Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

Juros, Deséagios e Descontos da Divida Mobiliaria

Outros Encargos sobre a Divida Mobiliaria

Encargos sobre Operagdes de Crédito por Antecipacao da Receita
Obrigagbes decorrentes de Politica Monetaria

Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares
Remuneracao de Cotas de Fundos Autarquicos

Distribuicdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes
Material de Consumo

Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras
Material, Bens ou Servigos para Distribuicdo Gratuita
Passagens e Despesas com Locomogao

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao
Servicos de Consultoria

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Locacao de Mao-de-Obra

Arrendamento Mercantil

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Contribuicdes

Auxilios

Subvencgdes Sociais

Subvencgdes Econbmica

Auxilio-Alimentacgao

Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Auxilio-Transporte

Obras e Instalagcbes

Equipamentos e Material Permanente

Aposentadorias do RGPS - Area Rural

Aposentadorias do RGPS - Area Urbana

Pensées do RGPS - Area Rural

Pensdes do RGPS - Area Urbana

Outros Beneficios do RGPS - Area Rural

Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana

Aquisicao de Iméveis
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62 - Aquisicdo de Produtos para Revenda

63 -  Aquisicao de Titulos de Crédito

64 -  Aquisi¢ao de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado
65-  Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas

66 - Concessao de Empréstimos e Financiamentos

67 - Depositos Compulsorios

70 - Rateio pela Participacdo em Consoércio Publico

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado
72 -  Principal da Divida Mobiliaria Resgatado
73 -  Correcdo Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada

74 - Correcao Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada

75-  Corregao Monetaria da Divida de Operacgdes de Crédito por Antecipacao da
Receita

76 -  Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado

77 -  Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado

81 -  Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas

91 -  Sentencas Judiciais

92 - Despesas de Exercicios Anteriores

93 - Indenizacdes e Restituicoes

94 - Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

95 - Indenizacgao pela Execucao de Trabalhos de Campo

96 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

97 -  Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS
99- A Classificar

Especificagdes:
01 - Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas

Despesas orcamentarias com pagamentos de inativos civis, militares reformados e
segurados do plano de beneficios da previdéncia social.

03 - Pensdes

Despesas orgamentarias com pensionistas civis e militares; pensionistas do plano
de beneficios da previdéncia social; pensdes concedidas por lei especifica ou por
sentencas judiciais.

04 - Contratacao por Tempo Determinado

Despesas orgamentarias com a contratacdo de pessoal por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo
com legislacao especifica de cada ente da Federagéo, inclusive obrigagbes patronais
e outras despesas variaveis, quando for o caso.

05 - Outros Beneficios Previdenciarios

Despesas orgamentarias com outros beneficios do sistema previdenciario exclusive
aposentadoria, reformas e pensdes.
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06 — Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso

Despesas orcamentarias decorrentes do cumprimento do art. 203, inciso V, da
Constituicdo Federal, que dispde:

‘Art. 203 - A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

(...)

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria
manutencao ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei.”

07 - Contribuicao a Entidades Fechadas de Previdéncia

Despesas orgamentarias com os encargos da entidade patrocinadora no regime
de previdéncia fechada, para complementacao de aposentadoria.

08 - Outros Beneficios Assistenciais

Despesas orgamentarias com: Auxilio-Funeral devido a familia do servidor ou do
militar falecido na atividade, ou aposentado, ou a terceiro que custear,
comprovadamente, as despesas com o funeral do ex-servidor ou do ex-militar;
Auxilio-Reclusao devido a familia do servidor ou do militar afastado por motivo de
prisdo; Auxilio-Natalidade devido a servidora ou militar, cénjuge ou companheiro
servidor publico ou militar por motivo de nascimento de filho; Auxilio-Creche ou
Assisténcia Pré-Escolar e Auxilio-Invalidez pagos diretamente ao servidor ou militar.

10 - Outros Beneficios de Natureza Social

Despesas orgcamentarias com abono PIS/PASEP e Seguro-Desemprego, em
cumprimento aos §§ 3° e 4° do art. 239 da Constituicao Federal.

11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas orcamentarias com: Vencimento; Salario Pessoal Permanente;
Vencimento ou Salario de Cargos de Confianga; Subsidios; Vencimento do Pessoal
em Disponibilidade Remunerada; Gratificacbes, tais como: Gratificagao Adicional
Pessoal Disponivel; Gratificacdo de Interiorizacdo; Gratificacdo de Dedicagao
Exclusiva; Gratificagdo de Regéncia de Classe; Gratificagcdo pela Chefia ou
Coordenacdo de Curso de Area ou Equivalente; Gratificacdo por Producdo
Suplementar; Gratificacdo por Trabalho de Raios X ou Substancias Radioativas;
Gratificagdo pela Chefia de Departamento, Divisdo ou Equivalente; Gratificagdo de
Direcao Geral ou Diregdo (Magistério de I° e 2° Graus); Gratificagcdo de Fungéao-
Magistério Superior; Gratificagdo de Atendimento e Habilitagdo Previdenciarios;
Gratificacdo Especial de Localidade; Gratificacdo de Desempenho das Atividades
Rodoviarias; Gratificagado da Atividade de Fiscalizacdo do Trabalho; Gratificacdo de
Engenheiro Agronomo; Gratificagdo de Natal; Gratificagdo de Estimulo a
Fiscalizacdo e Arrecadacdo de Contribuicdes e de Tributos; Gratificacdo por
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Encargo de Curso ou de Concurso; Gratificacdo de Produtividade do Ensino;
Gratificagdo de Habilitagdo Profissional; Gratificacdo de Atividade; Gratificagdo de
Representacdo de Gabinete; Adicional de Insalubridade; Adicional Noturno;
Adicional de Férias 1/3 (art. 7°, inciso XVII, da Constituigdo); Adicionais de
Periculosidade; Representagcdo Mensal; Licenga-Prémio por assiduidade;
Retribuicdo Basica (Vencimentos ou Salario no Exterior); Diferengas Individuais
Permanentes; Vantagens Pecuniarias de Ministro de Estado, de Secretario de
Estado e de Municipio; Férias Antecipadas de Pessoal Permanente; Aviso Prévio
(cumprido); Férias Vencidas e Proporcionais; Parcela Incorporada (ex-quintos
e ex-décimos); Indenizacdo de Habilitacdo Policial; Adiantamento do 13° Salario;
13° Salario Proporcional; Incentivo Funcional - Sanitarista; Abono Provisério; “Proé-
labore” de Procuradores; e outras despesas correlatas de carater permanente.

12 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar

Despesas orcamentarias com: Soldo; Gratificagdo de Localidade Especial;
Gratificacdo de Representacdo; Adicional de Tempo de Servico; Adicional de
Habilitagdo; Adicional de Compensagao Organica; Adicional Militar; Adicional de
Permanéncia; Adicional de Férias; Adicional Natalino; e outras despesas correlatas,
de carater permanente, previstas na estrutura remuneratoria dos militares.

13 - Obrigacdes Patronais

Despesas orgamentarias com encargos que a administragdo tem pela sua condi¢cao
de empregadora, e resultantes de pagamento de pessoal ativo, inativo e
pensionista, tais como Fundo de Garantia por Tempo de Servico e contribui¢cdes
para Institutos de Previdéncia, inclusive a aliquota de contribuicdo suplementar para
cobertura do déficit atuarial, bem como os encargos resultantes do pagamento com
atraso das contribuicdes de que trata este elemento de despesa.

14 - Diarias - Civil

Despesa orgamentarias com Cobertura de despesas de alimentacédo, pousada e
locomocgao urbana, com o servidor publico estatutario ou celetista que se deslocar
de sua sede em objeto de servigo, em carater eventual ou transitério, entendido
como sede o Municipio onde a reparticao estiver instalada e onde o servidor tiver
exercicio em carater permanente.

15 - Diarias - Militar

Despesas orgamentarias decorrentes do deslocamento do militar da sede de sua
unidade por motivo de servigo, destinadas a indenizacdo das despesas de
alimentacao e pousada.

16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Despesas orgamentarias relacionadas as atividades do cargo/emprego ou fungao
do servidor, e cujo pagamento s6 se efetua em circunstancias especificas, tais
como: hora-extra; substituicdes; e outras despesas da espécie, decorrentes do
pagamento de pessoal dos 6rgéos e entidades da administragao direta e indireta.
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17 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar

Despesas orgcamentarias eventuais, de natureza remuneratéria, devidas em
virtude do exercicio da atividade militar, exceto aquelas classificadas em
elementos de despesas especificos.

18 - Auxilio Financeiro a Estudantes

Despesa orcamentarias com ajuda financeira concedida pelo Estado a estudantes
comprovadamente carentes, e concessdo de auxilio para o desenvolvimento de
estudos e pesquisas de natureza cientifica, realizadas por pessoas fisicas na
condicdo de estudante, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 2000.

19 - Auxilio-Fardamento

Despesas orgamentarias com o auxilio-fardamento, pago diretamente ao servidor ou
militar.

20 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Despesas orcamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores, individual
ou coletivamente, exceto na condicdo de estudante, no desenvolvimento de
pesquisas cientificas e tecnoldgicas, nas suas mais diversas modalidades,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

21 - Juros sobre a Divida por Contrato

Despesas orgamentarias com juros referentes a operagdes de crédito efetivamente
contratadas.

22 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

Despesas orgamentarias com outros encargos da divida publica contratada, tais
como: taxas, comissdes bancarias, prémios, imposto de renda e outros encargos.

23 - Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria

Despesas orcamentarias com a remuneracgao real devida pela aplicacdo de capital
de terceiros em titulos publicos.

24 - Outros Encargos sobre a Divida Mobiliaria

Despesas orgamentarias com outros encargos da divida mobiliaria, tais como:
comisséao, corretagem, seguro, etc.

25 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por Antecipacao da Receita

Despesas orgamentarias com o pagamento de encargos da divida publica, inclusive
os juros decorrentes de operagdes de crédito por antecipagao da receita, conforme
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art. 165, § 8°, da Constituigcéo.
26 - Obrigacdes decorrentes de Politica Monetaria

Despesas com a cobertura do resultado negativo do Banco Central do Brasil,
como autoridade monetaria, apurado em balango, nos termos da legislagéo
vigente.

27 - Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares

Despesas orcamentarias que a administracdo é compelida a realizar em
decorréncia da honra de avais, garantias, seguros, fiancas e similares
concedidos.

28 - Remuneracéao de Cotas de Fundos Autarquicos

Despesas orgamentarias com encargos decorrentes da remuneragédo de cotas de
fundos autarquicos, a semelhanca de dividendos, em razéo dos resultados positivos
desses fundos.

29 - Distribuicao de Resultado de Empresas Estatais Dependentes

Despesas orcamentarias com a distribuicdo de resultado positivo de empresas
estatais dependentes, inclusive a titulos de dividendos e participagdo de empregados
nos referidos resultados.

30 - Material de Consumo

Despesas orgamentarias com alcool automotivo; gasolina automotiva; diesel
automotivo; lubrificantes automotivos; combustivel e lubrificantes de aviagao; gas
engarrafado; outros combustiveis e lubrificantes; material bioldgico,
farmacoldgico e laboratorial; animais para estudo, corte ou abate; alimentos para
animais; material de coudelaria ou de uso zootécnico; sementes e mudas de
plantas; géneros de alimentagdo; material de construgdo para reparos em
imoéveis; material de manobra e patrulhamento; material de protegcéo, segurancga,
socorro e sobrevivéncia; material de expediente; material de cama e mesa, copa e
cozinha, e produtos de higienizagéo; material grafico e de processamento de dados;
aquisicao de disquete; pen-drive; material para esportes e diversdes; material para
fotografia e flmagem; material para instalagao elétrica e eletronica; material para
manutencédo, reposicdo e aplicagdo; material odontologico, hospitalar e
ambulatorial; material quimico; material para telecomunicacbes; vestuario,
uniformes, fardamento, tecidos e aviamentos; material de acondicionamento e
embalagem; suprimento de protegdo ao véo; suprimento de aviagéo; sobressalentes
de maquinas e motores de navios e esquadra; explosivos muni¢des; bandeiras,
flamulas e insignias e outros materiais de uso ndo-duradouro.

31 - Premiacbes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras

Despesas orcamentarias com a aquisicdo de prémios, condecoracdes, medalhas,
troféus, bem como com o pagamento de prémios em pecunia, inclusive decorrentes
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de sorteios lotéricos.
32 - Material, Bens ou Servigos para Distribuicdo Gratuita

Despesas orgamentarias com aquisicdo de materiais para distribuicdo gratuita, tais
como livros didaticos, medicamentos, géneros alimenticios e outros materiais,
bens ou servigos que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto se
destinados a premiacdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

33 - Passagens e Despesas com Locomogao

Despesas orgamentarias, realizadas diretamente ou por meio de empresas
contratada, com aquisicdo de passagens (aéreas, terrestres, fluviais ou
maritimas), taxas de embarque, seguros, fretamento, pedagios, locagdo ou uso de
veiculos para transporte de pessoas e suas respectivas bagagens em decorréncia
de mudangas de domicilio no interesse da administragao.

34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao

Despesas orgamentarias relativas a mao-de-obra, constantes dos contratos de
terceirizagao, de acordo com o art. 18, § 1°, da Lei Complementar n° 101, de 2000,
computadas para fins de limites da despesa total com pessoal previstos no art. 19
dessa Lei.

35 - Servicos de Consultoria

Despesas orcamentarias decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, prestadoras de servigos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias
financeiras ou juridicas, ou assemelhadas.

36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas orcamentarias decorrentes de servicos prestados por pessoa fisica
pagos diretamente a esta e n&o enquadrados nos elementos de despesa
especificos, tais como: remuneracdo de servicos de natureza eventual, prestado
por pessoa fisica sem vinculo empregaticio; estagiarios, monitores diretamente
contratados; diarias a colaboradores eventuais; locacdo de imodveis; salario de
internos nas penitenciarias; e outras despesas pagas diretamente a pessoa fisica.

37 - Locagao de Mao-de-obra

Despesas orcamentarias com prestagcdo de servigos por pessoas juridicas para
orgaos publicos, tais como limpeza e higiene, vigilancia ostensiva e outros, nos
casos em que o contrato especifigue o quantitativo fisico do pessoal a ser
utilizado.

38 - Arrendamento Mercantil

Despesas orcamentarias com contratos de arrendamentos mercantil, com opg¢ao ou
nao de compra do bem de propriedade do arrendador.
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39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Despesas orcamentarias decorrentes da prestagcdo de servicos por pessoas
juridicas para 6rgaos publicos, tais como: assinaturas de jornais e periodicos;
tarifas de energia elétrica, gas, agua e esgoto; servigos de comunicagao (telefone,
telex, correios, etc.); fretes e carretos; locagdo de imodveis (inclusive despesas de
condominio e tributos a conta do locatario, quando previstos no contrato de
locacdo); locacdo de equipamentos e materiais permanentes; conservagéo e
adaptacdo de bens imodveis; seguros em geral (exceto os decorrentes de
obrigagcéo patronal); servicos de asseio e higiene; servigos de divulgagao,
impressdo, encadernagao e emolduramento; servicos funerarios; despesas com
congressos, simposios, conferéncias ou exposi¢des; vale-transporte; vale-refei¢ao;
auxilio-creche (exclusive a indenizagao a servidor); habilitagcdo de telefonia fixa e
movel celular; e outros congéneres, bem como o0s encargos resultantes do
pagamento com atraso de obrigag¢des nao tributarias.

41 - Contribuicdes

Despesas orcamentarias as quais ndo corresponda contraprestacao direta em bens
e servicos e nao seja reembolsavel pelo recebedor, inclusive as destinadas a
atender a despesas de manutencao de outras entidades de direito publico ou
privado, observado o disposto na legislacéo vigente.

42 - Auxilios

Despesas orgamentarias destinadas a atender a despesas de investimentos ou
inversdes financeiras de outras esferas de governo ou de entidades privadas sem
fins lucrativos, observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei
Complementar n°® 101, de 2000.

43 - Subvencgdes Sociais

Despesas orcamentarias para cobertura de despesas de instituicdes privadas de
carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa, de acordo com os arts. 16,
paragrafo unico, e 17 da Lei n® 4.320, de 1964, observado o disposto no art. 26 da
LRF.

45 - Subvengdes Econbmica

Despesas orgamentarias com o pagamento de subvengdes econdmicas, a qualquer
titulo, autorizadas em leis especificas, tais como: ajuda financeira a entidades
privadas com fins lucrativos; concessao de bonificagdes a produtores, distribuidores
e vendedores; cobertura, direta ou indireta, de parcela de encargos de empréstimos
e financiamentos e dos custos de aquisicdo, de produgdo, de escoamento, de
distribuicdo, de venda e de manutencédo de bens, produtos e servicos em geral; e,
ainda, outras operacdes com caracteristicas semelhantes.

46 - Auxilio-Alimentagéo

Despesas orgamentarias com auxilio-alimentagdo pago em pecunia diretamente
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aos militares e servidores ou empregados da Administragdo Publica direta e
indireta.

47 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Despesas orgcamentarias decorrentes do pagamento de tributos e contribuices
sociais e econbmicas (Imposto de Renda, ICMS, IPVA, IPTU, Taxa de Limpeza
Publica, COFINS, PIS/PASEP, etc.), exceto as incidentes sobre a folha de salarios,
classificadas como obrigagbes patronais, bem como o0s encargos resultantes do
pagamento com atraso das obrigagcdes de que trata este elemento de despesa.

48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

Despesas orcamentarias com a concessao de auxilio financeiro diretamente a
pessoas fisicas, sob as mais diversas modalidades, tais como ajuda ou apoio
financeiro e subsidio ou complementacdo na aquisicido de bens, nao classificados
explicita ou implicitamente em outros elementos de despesa, observado o disposto
no art. 26 da Lei Complementar n°® 101, de 2000.

49 - Auxilio-Transporte

Despesas orgamentarias com auxilio-transporte pagas em forma de pecunia, de
bilhete de cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores estagiarios ou
empregados da Administracdo Publica direta e indireta, destinado ao custeio
parcial das despesas realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal
ou interestadual nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de
trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho nos casos de acumulagao licita de cargos
Ou empregos.

51 - Obras e Instalagbes

Despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e conclusdo de obras;
pagamento de pessoal temporario ndo pertencente ao quadro da entidade e
necessario a realizagdo das mesmas; pagamento de obras contratadas;
instalagdes que sejam incorporaveis ou inerentes ao imoével, tais como:
elevadores, aparelhagem para ar condicionado central, etc.

52 - Equipamentos e Material Permanente

Despesas orgamentarias com aquisicdo de aeronaves; aparelhos de medicao;
aparelhos e equipamentos de comunicacao; aparelhos, equipamentos e utensilios
médico, odontoldgico, laboratorial e hospitalar; aparelhos e equipamentos para
esporte e diversdes; aparelhos e utensilios domésticos; armamentos; colecdes e
materiais  bibliograficos; embarcagdes, equipamentos de manobra e
patrulhamento; equipamentos de protegcdo, seguranga, socorro e sobrevivéncia;
instrumentos musicais e artisticos; maquinas, aparelhos e equipamentos de uso
industrial; maquinas, aparelhos e equipamentos graficos e equipamentos diversos;
maquinas, aparelhos e utensilios de escritorio; maquinas, ferramentas e utensilios
de oficina; maquinas, tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de
movimentagdo de carga; mobiliario em geral; obras de arte e pegas para museu,
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semoventes; veiculos diversos; veiculos ferroviarios; veiculos rodoviarios; outros
materiais permanentes.

53 - Aposentadorias do RGPS - Area Rural

Despesas or¢camentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do
plano de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, relativos a
area rural.

54 - Aposentadorias do RGPS - Area Urbana

Despesas or¢camentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do
plano de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, relativos a
area urbana.

55 - Pensdes do RGPS - Area Rural

Despesas orgamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, inclusive decorrentes de
sentencgas judiciais, todas relativas a area rural.

56 - Pensdes do RGPS - Area Urbana

Despesas orgamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, inclusive decorrentes de
sentengas judiciais, todas relativas a area urbana.

57 - Outros Beneficios do RGPS - Area Rural

Despesas orgamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS relativas a area rural, exclusive aposentadoria e pensdes.

58 - Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana

Despesas orgamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS relativas a area urbana, exclusive aposentadoria e pensoes.

61- Aquisicado de Imoveis

Despesas orgamentarias com a aquisigao de imoveis considerados necessarios
a realizacao de obras ou para sua pronta utilizacao.

62 - Aquisicao de Produtos para Revenda
Despesas orcamentarias com a aquisi¢cao de bens destinados a venda futura.
63 - Aquisicao de Titulos de Crédito

Despesas orcamentarias com a aquisicdo de titulos de crédito ndo representativos
de quotas de capital de empresas.
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64 - Aquisicao de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado

Despesas orcamentarias com a aquisicao de agdes ou quotas de qualquer tipo de
sociedade, desde que tais titulos ndo representem constituicdo ou aumento de
capital.

65 - Constituicado ou Aumento de Capital de Empresas

Despesas orgamentarias com a constituicdo ou aumento de capital de empresas
industriais, agricolas, comerciais ou financeiras, mediante subscricdo de acbes
representativas do seu capital social.

66 - Concessao de Empréstimos e Financiamentos

Despesas orcamentarias com a concessdao de qualquer empréstimo ou
financiamento, inclusive bolsas de estudo reembolsaveis.

67 - Depdsitos Compulsorios

Depésitos orgamentarias com depdsitos compulsérios exigidos por legislacao
especifica, ou determinados por decisao judicial.

70 - Rateio pela Participagao em Consodrcio Publico

Despesa orcamentaria relativa ao rateio das despesas decorrentes da participacao
do ente Federativo em Consércio Publico instituido nos termos da Lei no 11.107, de
6 de abril de 2005.

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado

Despesas orgcamentarias com a amortizagao efetiva do principal da divida publica
contratual, interna e externa.

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

Despesas orgcamentarias com a amortizagéo efetiva do valor nominal do titulo da
divida publica mobiliaria, interna e externa.

73 - Corregao Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada

Despesas orcamentarias decorrentes da atualizacdo do valor do principal da divida
contratual, interna e externa, efetivamente amortizado.

74 - Corregéo Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada

Despesas orgamentarias decorrentes da atualizagdo do valor nominal do titulo da
divida publica mobiliaria, efetivamente amortizado.

75 - Correcdo Monetaria da Divida de Operacdes de Crédito por Antecipacao de
Receita

Despesas orgamentarias com correcao monetaria da divida decorrente de operacao
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de crédito por antecipacao de receita.
76 - Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado

Despesas orcamentarias com o refinanciamento do principal da divida publica
mobiliaria, interna e externa, inclusive correcdo monetaria ou cambial, com
recursos provenientes da emissao de novos titulos da divida publica mobiliaria.

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado

Despesas orcamentarias com o refinanciamento do principal da divida publica
contratual, interna e externa, inclusive correcdo monetaria ou cambial, com
recursos provenientes da emissao de titulos da divida publica mobiliaria.

81 - Distribuigdo Constitucional ou Legal de Receitas

Despesas orcamentarias decorrentes da transferéncia a outras esferas de
governo de receitas tributarias, de contribuicbes e de outras receitas vinculadas,
prevista na Constituicdo ou em leis especificas, cuja competéncia de arrecadagéo €
do orgéo transferidor.

91 - Sentencgas Judiciais

Despesas resultantes de:

a) pagamento de precatérios, em cumprimento ao disposto no art. 100 e seus
paragrafos da Constituicdo, e no art. 78 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias - ADCT;

b) cumprimento de sentencgas judiciais, transitadas em julgado, de empresas
publicas e sociedades de economia mista, integrantes dos Orgamentos Fiscal e
da Seguridade Social;

¢) cumprimento de sentencas judiciais, transitadas em julgado, de pequeno valor, na
forma definida em lei, nos termos do § 3° do art. 100 da Constituicéo; e

d) cumprimento de decisdes judiciais, proferidas em Mandados de Seguranca e
Medidas Cautelares, referentes a vantagens pecuniarias concedidas e ainda nao
incorporadas em carater definitivo as remuneragdes dos beneficiarios.

92 - Despesas de Exercicios Anteriores

Despesas orcamentarias com o cumprimento do disposto no art. 37 da lei n°
4.320/1964, que assim estabelece:

“‘Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o or¢camento
respectivo consignava crédito préprio, com saldo suficiente para atendé-las, que
nao se tenham processado na época propria, bem como os Restos a Pagar com
prescricdo interrompida e os compromissos reconhecidos apds o encerramento do
exercicio correspondente, poderdo ser pagas a conta de dotagdo especifica
consignada no orgamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre que
possivel, a ordem cronoldgica”.
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93 - Indenizagdes e Restituicdes

Despesas orcamentarias com indenizagdes, exclusive as trabalhistas, e restituicoes,
devidas por 6rgéos e entidades a qualquer titulo, inclusive devolugdo de receitas
quando nao for possivel efetuar essa devolugao mediante a compensagao com a
receita correspondente, bem como outras despesas de natureza indenizatéria ndo
classificadas em elementos de despesas especificos.

94 - Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

Despesas orgamentarias de natureza remuneratéria resultante do pagamento
efetuado a servidores publicos civis e empregados de entidades integrantes da
administragdo publica, inclusive férias e aviso prévio indenizados, multas e
contribuicdes incidentes sobre os depdsitos do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo, etc.,, em fungdo da perda da condicdo de servidor ou empregado,
podendo ser em decorréncia da participagdo em programa de desligamento
voluntario, bem como a restituicdo de valores descontados indevidamente,
quando nao for possivel efetuar essa restituicdo mediante compensacdo com a
receita correspondente.

95 - Indenizagao pela Execucéo de Trabalhos de Campo

Despesas orgcamentarias com indenizagdes devidas aos servidores que se
afastarem de seu local de trabalho, sem direito a percep¢ao de diarias, para
execucao de trabalhos de campo, tais como os de campanha de combate e
controle de endemias; marcagao, inspecdo e manutengcdo de marcos decisorios;
topografia, pesquisa, saneamento basico, inspeg¢do e fiscalizagdo de fronteiras
internacionais.

96 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

Despesas orgamentarias com ressarcimento das despesas realizadas pelo 6rgao ou
entidade de origem quando o servidor pertencer a outras esferas de governo ou a
empresas estatais ndo dependentes e optar pela remuneragdo do cargo efetivo,
nos termos das normas vigentes.

97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS

Despesas orcamentarias com aportes periddicos destinados a cobertura atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, conforme plano de amortizagéo
estabelecido em lei do respectivo ente Federativo, exceto as decorrentes de aliquota
de contribui¢cdo suplementar.

99 - A Classificar

Elemento transitério que devera ser utilizado enquanto se aguarda a classificagao
em elemento especifico, vedada a sua utilizagdo na execugao orcamentaria.
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4.5.2.2. Reserva de Contingéncia e Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do
Servidor - RPPS

A dotagao global denominada Reserva de Contingéncia, a ser utilizada como fonte
de recursos para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no art.
5° inciso Ill, da Lei Complementar no 101, de 2000, sob coordenacdo do o6rgéo
responsavel pela sua destinagdo, bem como a Reserva do Regime Préprio de Previdéncia
do Servidor — RPPS serao identificadas nos orgamentos pelos codigos “99.999.999.xxxx.”
e 99.997.999.xxxx”, respectivamente, no que se refere as classificagdes por funcido e
subfuncdo e estrutura programatica, onde o “X” representa a codificagcdo das acgdes

correspondentes.

As Reservas referidas no paragrafo anterior serao identificadas, quanto a natureza
da despesa, pelo cédigo “9.9.99.99”.

4.5.2.2.1. Reserva de Contingéncia

Compreende os recursos orgamentarios destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos, bem como eventos fiscais imprevistos. Essa reserva podera
ser utilizada para abertura de créditos adicionais, desde que definida na LDO.

Os Passivos Contingentes s&o representados por demandas judiciais, dividas em
processo de reconhecimento e operagdes de aval e garantias dadas pelo Poder Publico.

Os outros riscos a que se refere o § 3° do artigo 4° da Lei Complementar n°
101/2000 séo classificados em duas categorias:

- Riscos Fiscais Orgamentarios;
- Riscos Fiscais de Divida.

Os Riscos Fiscais Orgamentarios estédo relacionados a possibilidade das receitas e
despesas projetadas na elaboragdao do projeto de lei orgcamentaria anual ndo se
confirmarem durante o exercicio financeiro.

Com relagao a receita orgamentaria, algumas variaveis macroecondmicas podem
influenciar no montante de recursos arrecadados, dentre as quais podem-se destacar: o
nivel de atividade da economia e as taxas de inflagdo, cdmbio e juros. A reducdo do
Produto Interno Bruto — PIB, por exemplo, provoca queda na arrecadacéo de tributos por
todos os entes da federacgao.

No que diz respeito a despesa orgamentaria, a criagdo ou ampliagao de obrigag¢des
decorrentes de modificacbes na legislagdo, por exemplo, requer alteracdo na
programacao original constante da Lei Orgamentaria.

Os Riscos Fiscais da Divida estdo diretamente relacionados as flutuagdes de
variaveis macroecondmicas, tais como taxa basica de juros, variagdo cambial e inflagao.
Para a divida indexada ao Sistema Especial de Liquidagcdo e de Custddia — SELIC, por
exemplo, um aumento sobre a taxa de juros estabelecido pelo Comité de Politica
Monetaria do Banco Central do Brasil elevaria o nivel de endividamento do governo.
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4.5.2.2.2. Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor — RPPS

Despesas orcamentarias fixadas que constituem o superavit orcamentario inicial,
destinado a garantir desembolsos futuros do Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS, do ente respectivo. Assim sendo, este superavit orcamentario representara a
fragcdo de ingressos que serdo recebidos sem a expectativa de execugdo de despesa
orcamentaria no exercicio e constituira a reserva orcamentaria para suportar déficit
futuros, onde as receitas orgcamentarias previstas serdo menores que as despesas
orcamentarias.

Dessa forma, o orcamento do fundo préprio de previdéncia deve ser constituido, do
lado da receita orgamentaria, pela previsdo das contribuicbes dos segurados e demais
receitas, e do lado da despesa, a dotacao das despesas a serem realizadas durante o
exercicio, evidenciando a reserva correspondente dos recursos que nao serao
desembolsados por se tratar de poupanca para fazer face aos compromissos futuros.

Por ocasiao da elaboracdo do orcamento de um exercicio, deve ser apurada a
diferenca entre receita orcamentaria prevista e despesa orgamentaria fixada, a ser
realizada neste exercicio, no intuito de evidenciar a Reserva correspondente ao superavit,
utilizando a mesma metodologia da Reserva de Contingéncia descrita neste Manual.
Ressalte-se que este procedimento é efetuado apenas para fins de elaboragdo e
transferéncia do orgamento, pois a execucdo correspondente refletira o superavit
orcamentario fixado pela reserva que sera utilizada para pagamentos previdenciarios
futuros.

5. ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA PARA 2014

5.1. PROCESSO DE ELABORAGCAO DA PROPOSTA ORGAMENTARIA PARA 2014

O Projeto de Lei Orgamentaria Anual - PLOA do Municipio para 2014 sera enviado
pelo Prefeito a Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2013, conforme estabelece a
Lei Organica do Municipio, art. 128, § 3°, inciso |l.

O processo de elaboragdo do PLOA envolve um conjunto articulado de tarefas
complexas e compreende a participagcdo do o6rgao central de planejamento e das
unidades orcamentarias do sistema, o que pressupde a constante necessidade de tomada
de decisdes nos varios niveis da hierarquia administrativa. Para nortear o
desenvolvimento da sua missdo institucional, a SEMPLA tem se baseado por um conjunto
de premissas, compreendendo:

 Orcamento visto como instrumento de viabilizagdo do planejamento do
Governo;

« Enfase na andlise pela finalidade do gasto da Administracéo, transformando o
orcamento em instrumento efetivo de programag¢ao de modo a possibilitar a implantagéo
da avaliagcao dos programas e agoes;

« Aprimoramento das metodologias de calculo das despesas obrigatdrias, quais
sejam, aquelas que constituem obrigagdes constitucionais e legais do Municipio, nos
termos do art. 92, § 2°, da LRF (Lei Complementar n® 101, de 2000);
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» Ciclo orcamentario desenvolvido como processo continuo de analise e decisao
ao longo de todo o exercicio;

* |Integracdo da execugdo orgamentaria com a elaboragdo, conferindo
racionalidade e vitalidade ao processo, por meio da padronizacdo e agilizagdo na
producao de informagdes gerenciais que subsidiem, simultaneamente, as decisdes que
ocorrem no desencadeamento dos dois processos;

* Incorporacdo das repercussdes de decisbes geradas em uma das instancias,
que afetam o desenvolvimento da outra;

» Criacao de instrumentos de atualizacdo das projegdes da execugao e da
elaboragao do orcamento para subsidiar a tomada de decisdo no ambito das metas fiscais
a serem atingidas;

» Elaboragao do projeto, aprovagéo e execugao das leis orcamentarias realizadas
de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando o principio da
publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade as informacdes relativas a cada
uma das etapas do processo;

* Os procedimentos de elaboragdo da proposta orgamentaria, no contexto do
processo orgamentario municipal, estdo calcados num conjunto de principios:

* O Plano Plurianual 2014-2017 estabelece os programas que constardo dos
orgcamentos do Municipio para os exercicios compreendidos no mesmo periodo;

e O instrumento norteador da elaboracédo da Lei Orgcamentaria de 2014 € a Lei de
Diretrizes Orcamentarias de 2014;

e O orgcamento viabiliza a realizagdo anual dos programas mediante a
quantificacdo das metas e a alocagao de recursos para as agdes orgcamentarias (projetos,
atividades e operagdes especiais);

* A elaboragao dos orgamentos do Municipio € de responsabilidade conjunta do
orgao central, dos 6rgéos setoriais e das unidades orgamentarias;

5.1.1.0 Plano Plurianual - PPA

O Plano Plurianual - PPA é o instrumento de planejamento de médio prazo que
estabelece as diretrizes, objetivos e metas da administragéo publica para as despesas de
capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragao
continuada. Os principios basicos que norteiam o PPA sao:

» Identificagdo clara dos objetivos e prioridades do Governo;
* Integracao do planejamento e do orgamento;

* Promocgéao da gestao empreendedora;

e (Garantia da transparéncia;

« Estimulo as parcerias;

» Gestao orientada para resultados; e
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» Organizacao das agdes de Governo em programas.
5.1.2. Diretrizes de Elaboracao Or¢camentaria
5.1.2.1. Lei de Diretrizes Orgamentarias

Instituida pela Constituicado de 1988, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO é o
instrumento norteador da elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA na medida em que
estabelece para cada exercicio:

* As prioridades e metas da administragdo publica municipal;

* A estrutura e organizacado dos orcamentos;

e As diretrizes para a elaboragdo e execugédo dos orgamentos do Municipio e
suas alteracoes;

* As despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

* As disposicdes sobre a receita e alteragdes na legislagao tributaria;

* Os Anexos de Metas e Riscos Fiscais, a que se refere o Art. 4°, §§ 1° e 3° da
LC n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF atribuiu a LDO a responsabilidade de
tratar de outras matérias como:

» Fixacao de critérios para limitagcdo de empenho e movimentacgao financeira;

» Avaliacéo financeira e atuarial dos regimes geral de previdéncia social e préprio
dos servidores civis e militares;

* Margem de expansao das despesas obrigatorias de natureza continuada;
5.1.2.2. Prioridades e Metas para 2014

As metas e as prioridades da administragao publica municipal para o exercicio de
2014 sao as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra a LDO.

O Anexo de Metas e Prioridades lista os programas e agdes prioritarios, com o0s
respectivos produtos, unidades de medida e metas fisicas.

5.2. ETAPAS E PRODUTOS DO PROCESSO DE ELABORAGCAO ORGAMENTARIA

As etapas do processo de elaboracdo e os respectivos produtos de cada uma
estao detalhados no diagrama a seguir:
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ETAPAS

RESPONSAVEIS

PRODUTO

Planejamento do Processo de

CMO/SEMPBLA
VIO OENT =1\

Elaboragao

- Definigao da estratégia do processo de elaboragéo;

- Etapas, produtos e agentes responsaveis no processo;
- Papel dos agentes;

- Metodologia de projegéo de receitas e despesas;

- Fluxo do processo (cronograma);

- Instrugdes para elaboragdo da Proposta Setorial (Manual Técnico
de Orgamento);

- Atualizagdo do Manual Técnico de Orgamento-MTO.

- Diretrizes para a elaboracao da lei orcamentaria: LDO 2014;
- Parametros macroecondémicos;
- Metas Fiscais;

Definigao de Macrodiretrizes - CMO/SEMPLA ) T
- Riscos Fiscais;
- Demonstrativo da estimativa da margem de expansdo das
despesas obrigatérias de carater continuado;
- CMO/SEMPLA Estrutura Programatica do Orgamento.

Reviséo da Estrutura programatica

- Orgaos Setoriais;

- Unidades Orgamentarias
e Gerentes de Programas.

Estimativa da Receita para 2014

- CMO/SEMPLA e SEMFAZ

Receitas estimadas para a proposta orgamentaria com énfase nas
receitas proprias e de transferéncias constitucionais.

Fixacdo de Limites de Despesa
para 2014

- CMO/SEMPLA

- Referencial monetario (teto financeiro) para apresentagdo da
proposta orcamentaria dos 6rgéos setoriais.

- Restrigdes orgamentarias (definicdo de dotagdes para Pessoal,
Divida, Precatérios, despesas vinculadas a Saude, Educagéo e ao
Poder Legislativo).

Elaboragao da Proposta Setorial

- Unidades Orgamentarias;
- Orgaos Setoriais;

Andlise e Ajuste da Proposta

Setorial - CMO/SEMPLA Proposta orgamentaria analisada, ajustada e definida.

Fechamento, Compatibilizagdo e |- CMO/SEMPLA

Consolidagéao da Proposta

Orgamentaria - GAB / SEMPLA

Elaboragdo e Formalizagdo ~ da Mensagem, texto e anexos do Projeto de Lei Orgamentaria
Mensagem e do Projeto de Lei|- CMO/SEMPLA gem, ) ¢

Orgamentaria

elaborados e entregues a Camara Municipal de Vereadores.

5.3. FLUXO DO PROCESSO DE ELABORAGAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA
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5.4. ELABORAGCAO DA PROPOSTA ORGCAMENTARIA SETORIAL
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5.4.1. Momentos da Elaboracdo da Proposta

Nos seus respectivos momentos, a Unidade Orcamentéaria, o Orgdo Setorial e a
SEMPLA deveréao detalhar e descrever a despesa nas seguintes modalidades:

. Despesas Discricionarias*

. Despesas Obrigatorias™*

. Despesas Financeiras

. Despesas de Pessoal e Encargos Sociais
. Despesas com a Divida Contratual

As despesas denominadas discricionarias, sao aquelas n&o predeterminadas,
constitucional e legalmente e, portanto, passiveis de avaliagdo quanto ao mérito e a
quantificacdo das metas e dos valores orgamentarios.

As despesas denominadas obrigatorias ou n&o-discricionarias, sdo aquelas que por
algum motivo, seja de ordem constitucional ou legal, ndo sdo passiveis de restrigbes em
seus valores orcamentarios.

Com maior relevancia no suporte ao processo orgcamentario, os instrumentos
seguintes apresentam relagdo direta com as etapas de elaborag&o orgamentaria:

. Cadastro de Programas e Agdes

Banco de informacbes sobre as acbes orcamentarias — atividades, projetos e
operacdoes especiais — contidas na peca orgcamentaria e também as acdes néo-
orcamentarias, constantes do PPA. Trata-se do registro da proposicao e da formalizacao
de alteragdes na estrutura programatica dos 6rgaos e unidades orgamentarias.

. Prioridades e Metas Anuais

Destinado a sistematizacdo das pesquisas e analises necessarias para a definicao
da programacao privilegiada em cada exercicio que terdo precedéncia na alocagao de
recursos no orgamento e na sua execucgao. Refere-se ao anexo especifico de prioridades
e metas da LDO referente ao exercicio.

. Legislagao Orgamentaria

Trata-se de uma base de dados de atos constitucionais, legais, normativos e
administrativos relativos a matéria orcamentaria e afins, permitindo aos agentes do
sistema orcamentario a elucidacido de questdes correlatas ao processo orcamentario,
acompanhamento, controle e registro da legislacao.

. Alinhamento da Série Histoérica

Corresponde a transformacédo de uma série de despesas realizadas e registradas
no Balango Geral do Municipio em série histérica, alinhada em conformidade a
classificagdo vigente no exercicio anterior a que se refere a proposta que esta sendo
elaborada, permitindo a comparacao de diferentes exercicios em relacdo ao PLOA e a
LOA, incluindo os créditos adicionais.
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O processo de alinhamento incorpora efeitos de reformas administrativas
institucionais que tiveram repercussao na estrutura do aparelho do Municipio e resultaram
na criacédo, alteragdo ou extingdo de 6rgdos e unidades, exigindo uma adaptacdo da
classificagdo institucional orgamentaria. Envolve também ajustes decorrentes de
alteracdes de programacao ou de classificagdo funcional no ambito de cada unidade
orgcamentaria e de modificagdes nas classificagdes orgcamentarias em geral, ocorridas em
cada exercicio do periodo analisado, convertendo-as para uma base comum, tornando
comparaveis os dados de realizagdo dos exercicios passados (t-2) e (t-1) com os do
presente exercicio (t).

. Definicdo dos Limites

Permite a analise do comportamento da série histérica alinhada com vistas a
definicdo dos parametros financeiros das programacgdes de atividades e operagdes
especiais dos orgaos/unidades orcamentarias. Esses limites equivalem aos dispéndios
necessarios para assegurar a execugao das agdes atualmente desenvolvidas nos niveis
correspondentes a capacidade produtiva instalada e constituem parametro monetario para
a apresentacao da proposta orgamentaria setorial.

Os limites resultam de ajustes efetuados sobre o valor estimado de execucgao
provavel do exercicio em curso, do qual sdo expurgados os fatos exclusivos de tal
exercicio e acrescidos aqueles ja decididos que incidirdo sobre o préximo.

Na Captacao Quantitativa das Propostas dos Orcamentos e da Revisdao do PPA
sao observados os seguintes momentos:

. Apresentacio das propostas orcamentarias e da revisdo do PPA

Detalhamento final da proposta orcamentaria e da revisdao do PPA no nivel
necessario e suficiente a formalizacdo dos Projetos de Lei do Orgamento Anual — PLOA e
do Plano Plurianual — PLPPA para encaminhamento a Camara Municipal.

. Analise da Proposta Setorial

Reservado ao estudo da proposta de alocacéo setorial dos recursos, os estudos
preliminares desenvolvidos na SEMPLA, os parametros fixados, as justificativas e as
diretrizes de Governo, os cenarios alternativos de alocacdo das fontes de recursos com
vistas ao atendimento das programacgbes de despesa das unidades orgamentarias,
obedecendo as restrigdes legais de vinculagao.

. Compatibilizagao da Proposta Orcamentaria

Verificagdo e adequagao da programagao aos instrumentos legais e formais que
norteiam sua elaboracao.

. Formalizagao do Projeto de Lei Orgamentaria
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Geracao de todos os documentos especificados pela LDO quanto a estrutura e
organizagéo dos orgamentos do Municipio.

5.5. CONTEUDO DA PROPOSTA ORGAMENTARIA

As Unidades Orgamentarias deverao utilizar o médulo do sistema SIMPLAG para a
elaboragao da Proposta Orgamentaria. Este procedimento é importante para organizar os
dados que comporao o conteudo da proposta orcamentaria das Unidades.

O Plano e Trabalho da Proposta Orgamentaria demonstra a integracdo dos
instrumentos de planejamento — PPA, LDO e LOA, com a identificacdo dos Programas
definidos no PPA, no qual estdo evidenciadas as respectivas A¢des priorizadas na LDO.

No relacionamento entre o PPA e o Orgcamento, os Programas s&o identificados
pela sua codificagdo segundo as classificagdes orgcamentarias ja explicitadas. Dai resulta
a plena identificagdo da acao orgcada e dos componentes da despesa necessaria para
implementa-la.

5.5.1. Roteiro para a Elaboracao da Proposta Orcamentaria no SIMPLAG
— Médulo de Elaboracao da Proposta Orcamentaria 2014

O SIMPLAG - Sistema Municipal de Planejamento e Gestdo € um programa
desenvolvido pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEMPLA, que
objetiva aprimorar o processo de elaboragdo, implementagdo, avaliagdo e revisdo das
pecas do planejamento orgcamentario do Municipio.

O programa foi desenvolvido através do Departamento de Recursos de Tecnologia
da Informagdo e Modernizacdo/SEMAD usando a ferramenta de desenvolvimento para
Web - Maker e banco de dados relacional SQL Server. A escolha desta linguagem
considerou, entre outros fatores, sua produtividade (agilidade, adaptacdo e manutengéo),
e principalmente o fato da aplicacdo para Web, facilitando assim o processo de
alimentacao do sistema pelos usuarios. Quanto ao banco de dados, a escolha se deu pela
maior compatibilidade com os demais bancos de dados da prefeitura.

Dessa forma, para acessar o SIMPLAG, versdao Web, basta ter instalado um
browser, que podera ser o Internet Explorer nas versdes 7.0, 8.0 e 9.0, Mozilla Firefox
versdes 3.6, 4.0 ou 6.0 ou Google Chrome e acessar o link do programa que sera
disponibilizado no site da prefeitura. Caso haja duvidas quanto ao acesso, o usuario
devera solicitar ao departamento de informatica competente ou aos técnicos da CMO-
SEMPLA pelo telefone 3901-3121, para verificacao.

Para cada etapa do processo de planejamento (elaboragdo do PPA, LDO e LOA, e
avaliacao do PPA) a SEMPLA disponibiliza um mddulo especifico do SIMPLAG. Para a
elaboragcdo da Lei Orgcamentaria Anual - LOA, para o exercicio de 2014, o mddulo
disponibilizado é o de elaboragao da proposta orgamentaria. As Unidades Orgamentarias
devem procurar a SEMPLA para que seja fornecido usuario e senha, para possibilitar o
acesso via link na pagina da Prefeitura e preencher as informacdes nos formularios
eletrénicos.

IMPORTANTE: O objetivo do SIMPLAG - Moddulo Proposta Orgamentaria

2014, é o de atualizar as informagdes existentes a respeito dos programas e
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das acdes previstas no Plano Plurianual PPA 2014-2017, para o exercicio da
LOA 2014, ou seja, o SIMPLAG ja esta alimentado com as informacgdes
constantes no PPA o trabalho &, portanto, fazer as revisdées dos programas e
acdes, e as respectivas dotacdes orcamentarias para o exercicio de 2014.
Caso haja necessidade de se criar novos programas ou novas agoes €
necessario entrar em contanto com a Coordenadoria Municipal de Orgamento
— CMO/SEMPLA, para que se efetue a analise de viabilidade e o correto
enquadramento da demanda.

6. ANEXOS

6.1. ANEXO | - CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL

cODIGO ORGAO / UNIDADE ORGAMENTARIA

PODER LEGISLATIVO
01.00 Camara Municipal de Porto Velho - CAMARA
01.01 Céamara Municipal de Porto Velho

PODER EXECUTIVO
02.00 Gabinete do Prefeito - GABINETE
02.01 Gabinete do Prefeito
02.02 Coodenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC
02.21 Fundagao Cultural de Porto Velho - FUNCULTURAL
02.31 Fundo Municipal de Prevengéo as Drogas - FUNPRED
02.41 Empresa de Desenvolvimento Urbano - EMDUR
03.00 Controladoria Geral do Municipio - CGM
03.01 Controladoria Geral do Municipio
04.00 Procuradoria Geral do Municipio — PGM
04.01 Procuradoria Geral do Municipio
04.31 Fundo Orgamentario Especial - FOE
05.00 Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo — SEMPLA
05.01 Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao
05.31 Fundo Municipal de lluminagao Publica - FMIP
06.00 Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ
06.01 Secretaria Municipal de Fazenda
07.00 Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD
07.01 Secretaria Municipal de Administragao
07.11 Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM — Fundo

de Previdéncia Social
07.12 Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM — Fundo de
Assisténcia a Saude

07.31 Fundagao Escola do Servidor Publico - FUNESCOLA
08.00 Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
08.31 Fundo Municipal de Saude - FMS
09.00 Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED
09.01 Secretaria Municipal de Educagao
09.02 Conselho Municipal de Educacéo - CME
10.00 Secretaria Municipal de Servigos Basicos — SEMUSB
10.01 Secretaria Municipal de Servigos Basicos
10.31 Fundo Municipal de Limpeza Urbana - FMLU
11.00 Secretaria Municipal de Obras — SEMOB
11.01 Secretaria Municipal de Obras
12.00 Secretaria Municipal de Agéo Social - SEMAS
12.01 Secretaria Municipal de Ag¢éo Social
12.31 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA
12.32 Fundo Municipal do Idoso - FMI
12.33 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
12.34 Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Porto Velho - FMSAN
13.00 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEMES
13.01 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
14.00 Secretaria Municipal de Transportes e Transito - SEMTRAN
14.01 Secretaria Municipal de Transportes e Transito
14.31 Fundo Municipal de Tréansito - FMT
15.00 Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento — SEMAGRIC
15.01 Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
15.32 Fundo de Desenvolvimento Rural de Porto Velho - FDRPV
16.00 Secretaria Municipal do Meio Ambiente — SEMA
16.01 Secretaria Municipal do Meio Ambiente
16.31 Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA

17.00 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socioeconémico e Turismo - SEMDESTUR
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17.01 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socioeconémico e Turismo
17.31 Fundo para o Desenvolvimento do Turismo de Porto Velho - FDTPV
18.00 Secretaria Municipal de Regularizagédo Fundiaria e Habitagdo - SEMUR
18.01 Secretaria Municipal de Regularizagéo Fundiaria e Habitacdo
19.00 Secretaria Municipal Extraordinaria de Programas Especiais — SEMEPE
19.01 Secretaria Municipal Extraordinaria de Programas Especiais
20.00 Secretaria Municipal de Projetos e Obras Especiais — SEMPRE
20.01 Secretaria Municipal de Projetos e Obras Especiais
6.2. ANEXO Il - TABELA DE UNIDADES DE MEDIDA
Unidade de Medida Nome

Aluno Aluno

Ah Aluno Hora

Alm2 Aluno Metro Quadrado

Alusal Aluno Sala De Aula

Alg Alqueire

Amostra Amostra

A Ampere

Animal Animal

Barril Barril

Bilh Bilhetes

Cabeca Cabeca

Cx Caixa

Cd Candela

Caso Caso

Cava Cava

Cv Cavalo Vapor

Cento Cento

Cg Centigrama

Cl Centilitro

Cm Centimetro

Cm2 Centimetro Quadrado

Cm3 Centimetro Cubico

Curso Curso

Dag Decagrama

Dal Decalitro

Dam Decametro

Dg Decigrama

DI Decilitro

Dm Decimetro

Determ Determinacgao

Dia Dia

Div Diversos

Escola Escola

Estojo Estojo

Exame Exame

Explar Exemplar

Experi Experimentos

Famil Familia

Filtro Filtro

Frac Fragao

Gal Galao

G Grama

Habit Habitante

Ha Hectare

Hg Hectograma

HI Hectolitro

Hm Hectébmetro

Hh Homem Hora

Hmes Homem Més

H Hora
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Inseto Inseto

Kg Quilo Grama

Km Quildmetro

Km2 Quildbmetro Quadrado
Kv Quilowatt

Kva Quilovolts Ampere
Kw Quilowatts

Kwh Quilowatts Hora
Leito Leito

Lmt2 Leito/Metro Quadrado
L Litro

Lote Lote

Mw Megawatts

Doente Doente

Dose Dose

Dz Duzia

Esp Espécie

M3 Metro Cubico
M3dia Metro Cubico Dia
Mg Meligrama

Mil Milheiro

Ml Mililitro

Mm Milimetro

Min Minuto

Mva Mega Volt Amper
Ne° Ndmero

Parkm Par Por Quildmetro
Pc Peca

Percen Percentual

Pessoa Pessoa

Poco Poco

Poste Poste

Prof Professor

Proj Projeto

Mwh Megawatts Hora

M Metro

M2 Metro Quadrado
M3km Metro Cubico Por Quilémetro
Proalu Professor Aluno
Proces Processo

Relat. Relatério

Sac. Sacos

Seg Segundos

Sala Sala

Semea Semeadura

Serv. Servidor

Téc. Técnico

Tecmes Técnico Més
Termin. Terminal

Teste Teste

Ton. Tonelada

Tr Tonelada De Refrigeracao
Tkm Tonelada Por Quildmetro
Unid Unidade

Une Unidade Escolar
Uns Unidade De Saude
Vagas Vagas

Nq Nao Quantificavel

W Watts
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6.3. ANEXO Ill - PORTARIA N° 42, DE 14 DE ABRIL DE 1999
(Publicada no DOU de 15.04.99)

Atualiza a discriminacdo da despesa por
funcdes de que tratam o inciso | do § 12 do art.
2° e § 2° do art. 8%, ambos da Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964, estabelece os conceitos
de fungdo, subfuncdo, programa, projeto,
atividade, operacbes especiais, e da outras
providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DO ORCAMENTO E GESTAO, no uso de suas
atribuicdes, observado o art. 113 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, combinado
com o art. 14, inciso XV, alinea "a", da Lei n°® 9.649, de 27 de maio de 1998, com a
redacido dada pela Medida Provisoria n°® 1.799-3, de 18 de marco de 1999, resolve:

Art. 1° As fungdes a que se refere o art. 29, inciso |, da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, discriminadas no Anexo 5 da mesma Lei, e alteracdes posteriores, passam a ser
as constantes do Anexo que acompanha esta Portaria.

§ 1° Como funcéo, deve entender-se o maior nivel de agregacao das diversas
areas de despesa que competem ao setor publico.

§ 2° A funcao “Encargos Especiais” engloba as despesas em relagdo as quais nao
se possa associar um bem ou servigo a ser gerado no processo produtivo corrente, tais
como: dividas, ressarcimentos, indenizagdes e outras afins, representando, portanto, uma
agregacao neutra.

§ 3° A subfungdo representa uma particio da fungdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico.

§ 4° As subfungdes poderdo ser combinadas com fungdes diferentes daquelas a
que estejam vinculadas, na forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° Para os efeitos da presente Portaria, entendem-se por:

a) Programa, o instrumento de organizagdo da agao governamental visando a
concretizagao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

b) Projeto, um instrumento de programagédo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagodes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acdo de Governo;

c) Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de Governo;
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d) Operagdes Especiais, as despesas que nao contribuem para a manutengao das
agdes de Governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestagao direta
sob a forma de bens ou servigos.

Art. 32 A Uniado, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios estabelecerao, em
atos préprios, suas estruturas de programas, codigos e identificagdo, respeitados os
conceitos e determinagdes desta Portaria.

Art. 4° Nas leis orcamentarias e nos balancos, as agdes serdo identificadas em
termos de fungdes, subfung¢des, programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

Paragrafo unico. No caso da fungdo “Encargos Especiais”, 0s programas
corresponderao a um codigo vazio, do tipo “0000”.

Art. 5° A dotagao global denominada “Reserva de Contingéncia”, permitida para a
Unido no art. 91 do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, ou em atos das
demais esferas de Governo, a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de
créditos adicionais e sob coordenac&o do 6rgéo responsavel pela sua destinagdo, sera
identificada por codigo definido pelos diversos niveis de Governo.

Art. 6° O disposto nesta Portaria se aplica aos orgamentos da Unido, dos Estados e
do Distrito Federal para o exercicio financeiro de 2000 e seguintes, e aos Municipios a
partir do exercicio financeiro de 2002, revogando-se a Portaria n° 117, de 12 de novembro
de 1998, do ex-Ministro do Planejamento e Orgamento, e demais disposicdes em
contrario.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PEDRO PARENTE



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

ANEXO
FUNCOES E SUBFUNCOES DE GOVERNO
FUNCOES SUBFUNCOES

01 — Legislativa 031 — Acéo Legislativa

032 — Controle Externo
02 — Judiciaria 061 — Acao Judiciaria

062 — Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
03 - Essencial a Justica 091 — Defesa da Ordem Juridica

092 — Representagao Judicial e Extrajudicial
04 — Administracao 121 — Planejamento e Orcamento

122 — Administragdo Geral

123 — Administracao Financeira

124 — Controle Interno

125 — Normalizagao e Fiscalizagao

126 — Tecnologia da Informacéo

127 — Ordenamento Territorial

128 — Formacgao de Recursos Humanos

129 — Administracdo de Receitas

130 — Administragdo de Concessodes

131 — Comunicagao Social

05 - Defesa Nacional 151 — Defesa Aérea

152 — Defesa Naval

153 — Defesa Terrestre

06 - Segurancga Publica 181 — Policiamento

182 — Defesa Civil

183 — Informacéo e Inteligéncia

07 — Relagdes Exteriores 211 — Relagdes Diplomaticas
212 — Cooperagao Internacional
08 — Assisténcia Social 241 — Assisténcia ao ldoso

242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

243 — Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

244 — Assisténcia Comunitaria

09 — Previdéncia Social 271 — Previdéncia Basica

272 — Previdéncia do Regime Estatutéario

273 — Previdéncia Complementar

274 — Previdéncia Especial

10 — Saude 301 — Atencgéo Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

303 — Suporte Profilatico e Terapéutico

304 — Vigilancia Sanitaria

305 — Vigilancia Epidemioldgica

306 — Alimentagao e Nutricao
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FUNCOES SUBFUNCOES

11 — Trabalho 331 — Protecao e Beneficios ao Trabalhador

332 — Relagdes de Trabalho

333 — Empregabilidade

334 — Fomento ao Trabalho

12 — Educagao 361 — Ensino Fundamental

362 — Ensino Médio

363 — Ensino Profissional

364 — Ensino Superior

365 — Educagao Infantil

366 — Educacao de Jovens e Adultos

367 — Educagéao Especial

368 - Educagéao Basica

13 — Cultura 391 — Patriménio Histdrico, Artistico e Arqueolégico

392 — Difusao Cultural

14 — Direitos da Cidadania |421 — Custddia e Reintegragcéo Social

422 — Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

423 — Assisténcia aos Povos Indigenas

15 — Urbanismo 451 — Infra-Estrutura Urbana

452 — Servigos Urbanos

453 — Transportes Coletivos Urbanos

16 — Habitacao 481 — Habitagcao Rural
482 — Habitagao Urbana
17 — Saneamento 511 — Saneamento Basico Rural
512 — Saneamento Basico Urbano
18 - Gestao Ambiental 541 — Preservacgao e Conservagdo Ambiental

542 — Controle Ambiental

543 — Recuperagado de Areas Degradadas

544 — Recursos Hidricos

545 — Meteorologia

19 — Ciéncia e Tecnologia | 571 — Desenvolvimento Cientifico

572 — Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia

573 — Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

20 — Agricultura 605 — Abastecimento

606 — Extensao Rural

607 — Irrigacéo

608 — Promocgéao da Produgéo Agropecuaria

609 — Defesa Agropecuaria

21 — Organizacao Agraria | 631 — Reforma Agraria

632 — Colonizagao

FUNCOES SUBFUNCOES
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22 — Industria 661 — Promocgao Industrial

662 — Produgéo Industrial

663 — Mineracao

664 — Propriedade Industrial

665 — Normalizacao e Qualidade

691 — Promogao Comercial

692 — Comercializagao

23 — Comércio e Servigos | 693 — Comércio Exterior

694 — Servigos Financeiros

695 — Turismo

721 — Comunicagdes Postais

24 — Comunicagdes -
722 — Telecomunicacoes

751 — Conservacéo de Energia

752 — Energia Elétrica

oL = H
ZJ = LCIreryia

753 — Combustiveis Minerais

754 — Biocombustiveis

781 — Transporte Aéreo

782 — Transporte Rodoviario

26 — Transporte 783 — Transporte Ferroviario

784 — Transporte Hidroviario

785 — Transportes Especiais

811 — Desporto de Rendimento

27 — Desporto e Lazer 812 — Desporto Comunitario

813 — Lazer

841 — Refinanciamento da Divida Interna

842 — Refinanciamento da Divida Externa

843 — Servico da Divida Interna

28 — Encargos Especiais | 844 — Servigco da Divida Externa

845 — Outras Transferéncias

846 — Outros Encargos Especiais

847 — Transferéncias para Educagao Basica
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6.4. ANEXO IV

PORTARIA INTERMINISTERIAL No 163, DE 4 DE MAIO DE 2001 (ATUALIZADA)*
(Publicada no D.O.U. no 87- E, de 07.05.2001, Secéo 1, paginas 15 a 20)

Dispde sobre normas gerais de consolidagéo
das Contas Publicas no ambito da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DO TESOURO NACIONAL DO MINISTERIO DA FAZENDA e o
SECRETARIO DE ORCAMENTO FEDERAL DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto
no art. 50, § 20, da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, e

Considerando que, para que sejam consolidadas as Contas Publicas Nacionais,
em obediéncia ao disposto no art. 51 da Lei Complementar no 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), ha a necessidade da uniformizacdo dos procedimentos de
execucao orcamentaria no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

Considerando que a uniformizacdo desses procedimentos impde,
necessariamente, a utilizacdo de uma mesma classificagdo orgamentaria de receitas e
despesas publicas;

Considerando, também, que, além da necessidade referida no item precedente, a
unificagdo das mencionadas classificagdes trara incontestaveis beneficios sobre todos os
aspectos, especialmente para o levantamento e analise de informagdes em nivel nacional;

Considerando, por outro lado, que, de acordo com o art. 52, incisos |, alinea “b”, e
II, alinea “b”, da Lei Complementar no 101, de 2000, a demonstracdo da despesa
constante do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria far-se-a por grupo de
natureza;

Considerando que, a Lei de Responsabilidade Fiscal determina que cabe ao 6rgao
central de contabilidade da Unido a edigdo das normas gerais para a consolidagao das
contas publicas, enquanto nao for implantado o Conselho de Gestao Fiscal, previsto no
art. 67 da referida Lei Complementar;

Considerando, ainda, que, de acordo com o art. 40 do Decreto no 3.589, de 6 de
setembro de 2000, o 6rgao central do Sistema de Contabilidade Federal € a Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda;

Considerando, finalmente, que, nos termos do art. 13 do Decreto no 3.750, de 14

de fevereiro de 2001, compete a Secretaria de Orgcamento Federal - SOF do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestédo - MP dispor sobre as classificagdes orgamentarias,

resolvem:

* Atualizada até 13/07/2012
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Art. 1° - Para as consolidagbes mencionadas no art. 51 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao
encaminhar suas contas a Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda -
STN/MF, 6rgao central do Sistema de Contabilidade Federal, nos prazos previstos no § 1°
do referido art. 51.

Art. 2° - A classificacédo da receita, a ser utilizada por todos os entes da Federacao,
consta do Anexo | desta Portaria, ficando facultado o seu desdobramento para
atendimento das respectivas peculiaridades.

Art. 3° A classificacdo da despesa, segundo a sua natureza, compde-se de:

| - categoria econbmica;
Il - grupo de natureza da despesa,;
lll - elemento de despesa.

§ 1° A natureza da despesa sera complementada pela informacado gerencial
denominada “modalidade de aplicacdo”, a qual tem por finalidade indicar se os recursos
sdo aplicados diretamente por 6rgaos ou entidades no ambito da mesma esfera de
Governo ou por outro ente da Federagdo e suas respectivas entidades, e objetiva,
precipuamente, possibilitar a eliminagdo da dupla contagem dos recursos transferidos ou
descentralizados.

§ 2° Entende-se por grupos de natureza de despesa a agregacéo de elementos de
despesa que apresentam as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto.

§ 3° O elemento de despesa tem por finalidade identificar os objetos de gasto, tais
como vencimentos e vantagens fixas, juros, diarias, material de consumo, servigos de
terceiros prestados sob qualquer forma, subvencdes sociais, obras e instalacdes,
equipamentos e material permanente, auxilios, amortizagdo e outros de que a
administracao publica se serve para a consecuc¢ao de seus fins.

§ 4° As classificagdes da despesa por categoria econémica, por grupo de natureza,
por modalidade de aplicacdo e por elemento de despesa, e respectivos conceitos e/ou
especificagdes, constam do Anexo Il desta Portaria.
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§ 5° E facultado o desdobramento suplementar dos elementos de despesa para
atendimento das necessidades de escrituragdo contabil e controle da execucdo
orcamentaria.

Art. 4° - As solicitagbes de alteracdes dos Anexos | e Il desta Portaria deverdo ser
encaminhadas a STN/MF, que, em conjunto com a SOF/MP, tera o prazo maximo de
trinta dias para deliberar sobre o assunto.

Art. 5° - Em decorréncia do disposto no art. 3° a estrutura da natureza da despesa
a ser observada na execugao orcamentaria de todas as esferas de Governo sera
‘c.g.mm.ee.dd”, onde:

a) “c” representa a categoria econémica;

b) “g” o grupo de natureza da despesa;

¢) “mm” a modalidade de aplicagéo;

d) “ee” o elemento de despesa; e

e) “dd” o desdobramento, facultativo, do elemento de despesa.

Paragrafo unico. A discriminagao das naturezas de despesa, de que trata o Anexo
Il desta Portaria, € apenas exemplificativa, podendo ser ampliada para atender as
necessidades de execucgao, observados a estrutura e os conceitos constantes do Anexo I
desta Portaria.

Art. 6° - Na lei orcamentaria, a discriminagao da despesa, quanto a sua natureza,
far-se-a, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicacéao.

Art. 7° - A alocacao dos créditos orcamentarios na lei orcamentaria anual devera
ser feita diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela execugao das acbes
correspondentes, ficando vedada a consignagao de recursos a titulo de transferéncia para
unidades integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 8° - A dotacdo global denominada Reserva de Contingéncia, permitida para a
Unido no art. 91 do Decreto-Lei no 200, de 25 de fevereiro de 1967, ou em atos das
demais esferas de Governo, a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de
créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no art. 50, inciso lll, da Lei
Complementar no 101, de 2000, sob coordenagdo do oOrgao responsavel pela sua
destinagao, bem como a Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor - RPPS,
quando houver, serao identificadas nos orcamentos de todas as esferas de Governo pelos
cbdigos “99.999.9999.xxxx.xxxx” e 99.997.9999.xxxx.xxxx”, respectivamente, no que se
refere as classificagbes por fungdo e subfuncdo e estrutura programatica, onde o “x”
representa a codificagdo das agdes correspondentes e dos respectivos detalhamentos.
(38)(A) (40)(A)
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Paragrafo unico. As Reservas referidas no caput serdo identificadas, quanto a
natureza da despesa, pelo cédigo “9.9.99.99.99”. (38)(A) (40)(A)

Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, aplicando-se seus
efeitos a partir do exercicio financeiro de 2002, inclusive no que se refere a elaboracao da
respectiva lei orgamentaria.

Art. 10 - Revogam-se, a partir de 1° de janeiro de 2002, as disposicbes em
contrario e, em especial, os itens 5 a 10 e os Adendos |, IV, IX, X e XI da Portaria SOF n°
8, de 4 de fevereiro de 1985, a Portaria n°® 35, de 1° de agosto de 1989, do Secretario de
Orcamento e Financgas, da Secretaria de Planejamento da Presidéncia da Republica, a
Portaria n® 576, de 10 de outubro de 1990, da Ministra da Economia, Fazenda e
Planejamento, e respectivas alteracbes posteriores. (1)(A)

FABIO DE OLIVEIRA BARBOSA
Secretario do Tesouro Nacional

PAULO RUBENS FONTENELE ALBUQUERQUE
Secretario de Orgamento Federal

ANEXO I

NATUREZA DA RECEITA
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CODIGO ESPECIFICACAO
1000.00.00 | Receitas Correntes
1100.00.00 Receita Tributdria
1110.00.00 Impostos
1111.00.00 Impostos sobre o Comércio Exterior
1111.01.00 Imposto sobre a Importacdo
1111.02.00 Imposto sobre a Exportacdo
1112.00.00 Impostos sobre o Patrimdnio e a Renda
1112.01.00 Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural
1112.02.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
1112.04.10 Pessoas Fisicas
1112.04.20 Pessoas Juridicas
1112.04.30 Retido nas Fontes
1112.05.00 Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores
1112.07.00 Impqsto sobre Transmissao "Causa Mortis" e¢ Doacdo de Bens ¢
Direitos
Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imoveis e de
1112.08.00 o . .
Direitos Reais sobre Imdveis
1113.00.00 Impostos sobre a Producdo e a Circulacao
1113.01.00 Imposto sobre Produtos Industrializados
Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
1113.02.00 sobre Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual
Intermunicipal e de Comunicag¢ao
Imposto sobre Operacdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a
1113.03.00 . s
Titulos ou Valores Mobilidrios
1113.05.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza
1115.00.00 Impostos Extraordinérios
1120.00.00 Taxas
1121.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
1122.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servicos
1130.00.00 Contribui¢do de Melhoria
1200.00.00 Receita de Contribuigdes
1210.00.00 Contribuigdes Sociais
1220.00.00 Contribui¢des de Intervencdo no Dominio Economico (40)(A)
1230.00.00 Contribui¢do para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica (40)(I)
1300.00.00 Receita Patrimonial
1310.00.00 Receitas Imobilidrias
1320.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios
1330.00.00 Receita de Concessoes € Permissoes
1340.00.00 Compensagodes Financeiras (48)
@
Receita Decorrente do Direito de Exploracao de Bens Publicos em areas
de
1350.00.00 Dominio Publico (48)(I)
1360.00.00 Receita da Cessao de Direitos (48)(I)




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

1390.00.00 Outras Receitas Patrimoniais
1400.00.00 Receita Agropecuaria
1410.00.00 Receita da Produgdo Vegetal
1420.00.00 Receita da Producdo Animal ¢ Derivados
1490.00.00 Outras Receitas Agropecuarias
1500.00.00 Receita Industrial
1510.00.00 Receita da Industria Extrativa Mineral
1520.00.00 Receita da Industria de Transformacao
1530.00.00 Receita da Industria de Construgao
1600.00.00 Receita de Servigcos
1700.00.00 Transferéncias Correntes
174160609 TransferénetasIntragovernamentais (8)(I) (valida s6 em 2002)
1720.00.00 Transferéncias Intergovernamentais
1721.00.00 Transferéncias da Unido
1721.01.00 Participagdo na Receita da Unido
1721.01.01 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Estados e do Distrito
Federal
1721.01.02 Cota- Parte do Fundo de Partlclpag:ao dos Mun1c1p10s
1 ; 2} .9 } .94 ; ; . o~ ; ;
Hé%ﬂrd&eeﬂsfﬁuwﬁe)-ﬁ-}@-}
1721.01.05 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural
1721.01.12 Cota-Parte do Imposto sobre Produtos Industrializados — Estados
Exportadores de Produtos Industrializados
7246420
1721.01.30 Cota-Parte da Contrlbulc;ao do Salarlo Educacao
Cota-Parte do Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro,
1721.01.32 ou Relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios - Comercializagdo do
Ouro
1721.09.00 Outras Transferéncias da Unido
1721.09.01 Transferéncia Financeira - L.C. n° 87/96
17246916
1721.09.99 Demais Transferéncias da Unido
1722.00.00 Transferéncias dos Estados
1722.01.00 Partlclpagao na Recelta dos Estados
1722.09.00 Outras Transferen01as dos Estados
1723.00.00 Transferéncias dos Municipios
1724.00.00 - Transferéncias Multigovernamentais (1)(I)
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e
1724.01.00 Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério - FUNDEF (1)(I)
Transferéncias de Recursos da Complementacio ao Fundo de
1724.02.00 Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizacao do Magistério - FUNDEF (1)(I)
1730.00.00 Transferéncias de Institui¢Ges Privadas
1740.00.00 Transferéncias do Exterior
1750.00.00 Transferéncias de Pessoas

1760.00.00

Transferéncias de Convénios
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1900.00.00 Outras Receitas Correntes

1910.00.00 Multas e Juros de Mora

1920.00.00 Indenizacdes e Restituicdes

1921.00.00 Indenizacoes

1921.09.00 Outras Indenizagdes

1922.00.00 Restitui¢oes

1930.00.00 Receita da Divida Ativa

1931.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria

1932.00.00 Receita da Divida Ativa Nao-Tributaria

1940.00.00 Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial
o do RPPS (43)(I)

1950.00.00 Receitas Decorrentes de Compensacdes ao RGPS

1990.00.00 Receitas Diversas

2000.00.00 [Receitas de Capital

2100.00.00 Operacdes de Crédito

2110.00.00 Operacdes de Crédito Internas

2120.00.00 Operacdes de Crédito Externas

2200.00.00 Alienagdo de Bens

2210.00.00 Alienagdo de Bens Moveis

2220.00.00 Alienac¢do de Bens Imoveis

2300.00.00 Amortizagdo de Empréstimos

2300.70.00 Outras Amortiza¢des de Empréstimos

2300.80.00 Amortizacdo de Financiamentos

2400.00.00 Transferéncias de Capital

2416-60-60 TransterénetasIntragovernamentais (8)(I) (valida s6 em 2002)

2420.00.00 Transferéncias Intergovernamentais

2421.00.00 Transferéncias da Unido

2421.01.00 Participagcdo na Receita da Unido

2421.09.00 Outras Transferéncias da Unido

2421.09.99 Demais Transferéncias da Unido

2422.00.00 Transferéncias dos Estados

2422.01.00 Participagdo na Receita dos Estados

2422.09.00 Outras Transferéncias dos Estados

2423.00.00 Transferéncias dos Municipios

2430.00.00 Transferéncias de Institui¢Ges Privadas

2440.00.00 Transferéncias do Exterior

2450.00.00 Transferéncias de Pessoas

2470.00.00 Transferéncias de Convénios

2500.00.00 Outras Receitas de Capital

2520.00.00 Integralizagdo do Capital Social

2570.00.00 Receita Auferida por Detententores de Titul. do Tesour. Naci. Resgat. (51)(I)

2590.00.00 Outras Receitas

7000.00.00 [Receitas Correntes Intra-Orcamentarias (26)(I)

8000.00.00 |Receitas de Capital Intra-Orcamentarias (26)(I)
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ANEXO IT

NATUREZA DA DESPESA

I- DA ESTRUTURA

A - CATEGORIAS ECONOMICAS

3 - Despesas Correntes
4 - Despesas de Capital

B - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

1 - Pessoal e Encargos Sociais
2 - Juros e Encargos da Divida
3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

5 - Inversodes Financeiras

6 - Amortizagdo da Divida

C - MODALIDADES DE APLICACAO
03 — Pensoes do RPPS e do militar

05 — Outros Beneficios Previdencidrios do servidor ou do militar

08 — Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar

10— TransferénetasIntragovernamentais (8)(I) (valida s6 em 2002)

20 - Transferéncias a Unido

22 - Execucao Orcamentaria Delegada a Unido (43)(1)

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

31 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo (40)(I)

32 - Execucdo Orgamentaria Delegada a Estados e ao Distrito Federal (43)(I)

35 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de recursos de que tratam
0s §§ 1°e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°® 141, de 2012

36 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a conta de recursos de que trata o
art. 25 da Lei Complementar n° 141, de 2012

40 - Transferéncias a Municipios

41 - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo (40)(I)

42 - Execugao Or¢amentaria Delegada a Municipios (43)(I)

45 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam os §§ 1° e 2° do
art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 2012

46 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n° 141, de 2012

50 - Transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos

60 - Transferéncias a Instituicoes Privadas com Fins Lucrativos

70 - Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais

71 - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio

72 - Execucdo Orcamentaria Delegada a Consorcios Publicos (43)(I)

73 — Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que tratam
0s §§ 1°e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°® 141, de 2012

74 — Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que trata o
art. 25 da Lei Complementar n° 141, de 2012
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75 — Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de que tratam os §§ 1° e 2°
do art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 2012

76 — Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n° 141, de 2012

80 - Transferéncias ao Exterior

90 - Aplicagoes Diretas

91 - Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo entre Orgios, Fundos e Entidades Integrantes dos

Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social (22)(I)

93 - Aplicagio Direta Decorrente de Operagdo de Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio Publico do qual o Ente Participe. (52)(I)

94 - Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo de Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio Publico do qual o Ente Nao Participe. (52)(I)

95 — Aplicacao Direta a conta de recursos de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n°
141, de 2012

96 — Aplicagao Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n® 141, de 2012

99 - A Definir

D - ELEMENTOS DE DESPESA

01 - Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas Militares (40)(A) (52)(A)
03 - Pensdes do RPPS e do militar

04 - Contratagdo por Tempo Determinado

05 - Outros Beneficios Previdencidrios do servidor ou do militar

06 - Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso

07 - Contribuigdo a Entidades Fechadas de Previdéncia

08 - Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar

10 - Segura Desemprego e Abono Salarial (52)(A)

11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

12 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar

13 - Obrigacdes Patronais

14 - Diarias - Civil

15 - Diérias - Militar

16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

17 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar

18 - Auxilio Financeiro a Estudantes

19 - Auxilio-Fardamento

20 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores

21 - Juros sobre a Divida por Contrato

22 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

23 - Juros, Deségios e Descontos da Divida Mobiliaria

24 - Outros Encargos sobre a Divida Mobilidria

25 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita
26 - Obrigacdes decorrentes de Politica Monetaria

27 - Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares

28 - Remuneragao de Cotas de Fundos Autarquicos

29 - Distribui¢ao de Resultado de Empresas Estatais Dependentes (43)(I)
30 - Material de Consumo

31 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras (1)(I)
32 - Material, Bem ou Servico para Distribuicao Gratuita (40)(A)

33 - Passagens e Despesas com Locomogado

34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacdo
35 - Servigos de Consultoria
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36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

37 - Locagdo de Mao-de-Obra

38 - Arrendamento Mercantil

39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

41 - Contribui¢des

42 - Auxilios

43 - Subvencgdes Sociais

45 - Subvengdes Econdmicas (43)(A)

46 - Auxilio-Alimentagdo

47 - Obrigagoes Tributarias e Contributivas

48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

49 - Auxilio-Transporte

51 - Obras ¢ Instalacoes

52 - Equipamentos ¢ Material Permanente

53 - Aposentadorias do RGPS - Area Rural (52)(I)

54 - Aposentadorias do RGPS - Area Urbana (52)(I)

55 - Pensdes do RGPS - Area Rural (52)(I)

56 - Pensdes do RGPS - Area Urbana (52)(I)

57 - Outros Beneficios do RGPS - Area Rural (52)(I)

58 - Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana (52)(I)

59 - Pensodes Especiais

61 - Aquisi¢ao de Imoveis

62 - Aquisicao de Produtos para Revenda

63 - Aquisicdo de Titulos de Crédito

64 - Aquisi¢ao de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado
65 - Constitui¢do ou Aumento de Capital de Empresas

66 - Concessao de Empréstimos e Financiamentos

67 - Depositos Compulsorios

70 - Rateio pela Participagcdo em Consorcio Publico (49)(I)

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

73 - Corregao Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada
74 - Corre¢do Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada
75 - Corre¢@o Monetaria da Divida de Operagdes de Crédito por Antecipacao da Receita
76 - Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado

81 - Distribuicao Constitucional ou Legal de Receitas (1)(A)
91 - Sentencas Judiciais

92 - Despesas de Exercicios Anteriores

93 - Indenizagdes e Restitui¢oes

94 - Indenizagoes e Restituicdes Trabalhistas

95 - Indenizacado pela Execugdo de Trabalhos de Campo

96 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS (43)(I)
98 — Compensagodes ao RGPS

99 - A Classificar
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I1 - DOS CONCEITOS E ESPECIFICACOES

A - CATEGORIAS ECONOMICAS

3 - Despesas Correntes

Classificam-se nessa categoria todas as despesas que nao contribuem, diretamente, para a
formagdo ou aquisi¢cao de um bem de capital. (38)(A)

4 - Despesas de Capital

Classificam-se nessa categoria aquelas despesas que contribuem, diretamente, para a formagao
ou aquisicdo de um bem de capital. (38)(A)

B - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA
1 - Pessoal e Encargos Sociais

Despesas or¢amentarias com pessoal ativo, inativo e pensionistas, relativas a mandatos eletivos,
cargos, fungdes ou empregos, civis, militares ¢ de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos da
aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais
de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢des recolhidas pelo ente as entidades de
previdéncia, conforme estabelece o caput do art. 18 da Lei Complementar 101, de 2000. (1)(A) (8)(A)

(38)(A) (40)(D)
2 - Juros e Encargos da Divida

Despesas orgamentarias com o pagamento de juros, comissdes € outros encargos de operagdes
de crédito internas e externas contratadas, bem como da divida publica mobilidria. (38)(A)

3 - Outras Despesas Correntes

Despesas orcamentarias com aquisicdo de material de consumo, pagamento de diarias,
contribuicdes, subvengdes, auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte, além de outras despesas da categoria
econdmica "Despesas Correntes" nao classificaveis nos demais grupos de natureza de despesa. (8)(A)
(38)(A)

4 - Investimentos

Despesas orcamentarias com softwares e com o planejamento e a execugdo de obras, inclusive
com a aquisi¢do de imoveis considerados necessarios a realizagdo destas ultimas, e com a aquisi¢ao de
instalagdes, equipamentos e material permanente. (38)(A)

5 - Inversoes Financeiras

Despesas orcamentarias com a aquisi¢do de imoveis ou bens de capital ja em utilizacdo;
aquisi¢ao de titulos representativos do capital de empresas ou entidades de qualquer espécie, ja
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constituidas, quando a operacdao ndo importe aumento do capital; e com a constitui¢do ou aumento do
capital de empresas, além de outras despesas classificaveis neste grupo. (38)(A)

6 - Amortiza¢do da Divida

Despesas orcamentarias com o pagamento e¢/ou refinanciamento do principal e da atualizagdo
monetaria ou cambial da divida publica interna e externa, contratual ou mobilidria. (38)(A)

(33)(T)

C - MODALIDADES DE APLICACAQ

03 — Pensoes do RPPS e do militar

Despesas orcamentarias com pagamento de pensoes civis do RPPS e dos militares
05 — Pensdes do RPPS e do militar

Despesas orgamentdrias com beneficios previdenciarios do servidor ou do militar, tais como
auxilio-reclusdo devido a familia do servidor ou do militar afastado por motivo de prisdo, salario-
familia, exclusive aposentadoria, reformas e pensoes.

08 — Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar

Despesas orgamentarias com beneficios assistenciais, inclusive auxilio funeral devido a familia
do servidor ou do militar falecido na atividade, ou do aposentado, ou a terceiro que custear,
comprovadamente, as despesas com o funeral do ex-servidor ou do ex-militar; auxilio natalidade devido
a servidora ou militar, por motivo de nascimento de filho, ou a conjuge ou companheiro servidor
publico ou militar, quando a parturiente ndo for servidora; auxilio-creche ou assisténcia pré-escolar
devido a dependente do servidor ou militar, conforme regulamento; e auxilio-doenga.

+o—TFransferénetasIntragovernamentats (8)(I) (valida s6 em 2002)

em 20

02)

20 - Transferéncias a Unido

Despesas or¢amentarias realizadas pelos Estados, Municipios ou pelo Distrito Federal, mediante
transferéncia de recursos financeiros a Unido, inclusive para suas entidades da administracdo indireta.
(38)(A)
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22 - Execugdo Orcamentaria Delegada a Unido (43)(I)

Despesas orgamentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de
delegacdo ou descentralizagdo a Unido para execucdo de agdes de responsabilidade exclusiva do
delegante. (43)(I)

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

Despesas or¢camentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou
dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal, inclusive para suas entidades da administragao
indireta. (38)(A)

31 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo (40)(I)
Despesas orgamentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou
dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal por intermédio da modalidade fundo a fundo. (40)(I)

32 - Execucdo Orcamentéria Delegada a Estados e ao Distrito Federal (43)(I)

Despesas orgamentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de
delegacdo ou descentralizagdo a Estados e ao Distrito Federal para execugdo de agdes de
responsabilidade exclusiva do delegante. (43)(I)

35 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a contas de recursos de que
tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 2012.

Despesas or¢camentérias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou
dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta
de recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins de aplicacio minima em agdes e
servigos publicos de saude e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam os §§ 1° e 2° do art.
24 da Lei Complementar n° 141, de 2012.

36 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Estados e ao Distrito Federal a contas de recursos de
que trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141, de 2012.

Despesas or¢camentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou
dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta
de recursos referentes a diferenca da aplicagdo minima em agdes e servigos publicos de satde que
deixou de ser aplicada em exercicios anteriores de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°® 141, de
2012.

45 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam os §§ 1° e
2° do art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 2012.

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido, dos
Estados ou do Distrito Federal aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta de
recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins de aplicagdo minima em agdes € servigos
publicos de satde e posteriormente cancelados ou prescritos, de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da
Lei Complementar n°® 141, de 2012.

46 — Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o art. 25 da
Lei Complementar n°® 141, de 2012.
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Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido, dos
Estados ou do Distrito Federal aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo, a conta de
recursos referentes a diferenca da aplicagdo minima em acdes e servicos publicos de satde que deixou
de ser aplicada em exercicios anteriores de que trata o art. 25 da Lei Complementar n° 141, de 2012.

40 - Transferéncias a Municipios

Despesas or¢amentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido ou
dos Estados aos Municipios, inclusive para suas entidades da administracao indireta. (38)(A)

41 - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo (40)(I)

Despesas or¢amentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros da Unido, dos
Estados ou do Distrito Federal aos Municipios por intermédio da modalidade fundo a fundo. (40)(I)

42 - Execucdo Orcamentaria Delegada a Municipios (43)(I)

Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de
delegacdo ou descentralizacdo a Municipios para execucdo de agdes de responsabilidade exclusiva do
delegante. (43)(I)

50 - Transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos

Despesas or¢amentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
sem fins lucrativos que ndo tenham vinculo com a administragdo publica. (38)(A)

60 - Transferéncias a Institui¢des Privadas com Fins Lucrativos

Despesas or¢amentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
com fins lucrativos que ndo tenham vinculo com a administracao publica. (38)(A)

70 - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais (1)(A)

Despesas or¢amentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federa¢do ou por dois ou mais paises, inclusive o Brasil,
exclusive as transferéncias relativas a modalidade de aplicagdo 71 (Transferéncias a Consorcios
Publicos mediante contrato de rateio). (1)(A) (38)(A)

71 - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio (22)(I)

Despesas or¢amentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
criadas sob a forma de consorcios publicos nos termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005, mediante
contrato de rateio, objetivando a execu¢do dos programas e agdes dos respectivos entes consorciados,

observado o disposto no § 1°do art. 11 da Portaria STN n° 72, de 2012. (22)(I) (38)(A)

72 - Execucao Orgamentaria Delegada a Consodrcios Publicos (43)(I)
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Despesas orcamentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros, decorrentes de
delegacdo ou descentralizacdo a consorcios publicos para execucdo de agdes de responsabilidade
exclusiva do delegante. (43)(I)

73 — Transferéncias a ConsoOrcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de
que tratam os §§ 1° e 2° da Lei Complementar n° 141, de 2012.

Despesas or¢amentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
criadas sob a forma de consorcios publicos nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, por meio
de contrato de rateio, & conta de recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins da
aplicagdo minima em agdes e servigos publicos de satide e posteriormente cancelados ou prescritos, de
que tratam §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, observado o
disposto no § 1°do art. 11 da Portaria STN n°® 72, de 1° de fevereiro de 2012.

74 — Transferéncias a Consoércios Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de
que trata o art. 25 da Lei Complementar n® 141, de 2012.

Despesas orgamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
criadas sob a forma de consorcios publicos nos termos da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, por meio
de contrato de rateio, a conta de recursos referentes a diferenga da aplicagdo minima em agdes € servigos
publicos de saude que deixou de ser aplicada em exercicio anteriores, de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n® 141, de 2012, observado o disposto no § 1° do art. 11 da Portaria STN n° 72, de 2012.

75 — Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de que tratam os §§
1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 2012.

Despesas or¢amentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federa¢do ou por dois ou mais paises, inclusive o Brasil,
exclusive as transferéncias relativas a modalidade de aplicagdo 73 (Transferéncias a Consorcios
Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que tratam os §§ 1° e 2° da Lei
Complementar n° 141, de 2012), a conta de recursos referentes aos restos a pagar considerados para fins
da aplicagdo minima em agdes e servigos publicos de satde e posteriormente cancelados ou prescritos,
de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n® 141, de 2012.

76 — Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais a conta de recursos de que trata o art. 25
da Lei Complementar n° 141, de 2012.

Despesas or¢amentdrias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
criadas e mantidas por dois ou mais entes da Federagdo ou por dois ou mais paises, inclusive o Brasil,
exclusive as transferéncias relativas a modalidade de aplicagdo 74 (Transferéncias a Consorcios
Publicos mediante contrato de rateio a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°
141, de 2012), a conta de recursos referentes a diferenca da aplicagdo minima em agdes e servigos
publicos de saude que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n° 141, de 2012.

80 - Transferéncias ao Exterior

Despesas orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a 6rgaos e
entidades governamentais pertencentes a outros paises, a organismos internacionais ¢ a fundos
instituidos por diversos paises, inclusive aqueles que tenham sede ou recebam os recursos no Brasil.
(38)(A)
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90 - Aplicacdes Diretas

Aplicacdo direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos de descentraliza¢do
de outras entidades integrantes ou nao dos Orgamentos Fiscal ou da Seguridade Social, no ambito da
mesma esfera de governo.

91 - Aplicagio Direta Decorrente de Operagao entre Orgaos, Fundos e Entidades Integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social (22) (I)

Despesas orgamentarias de 6rgdos, fundos, autarquias, funda¢des, empresas estatais dependentes
e outras entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisi¢ao de
materiais, bens e servigos, pagamento de impostos, taxas e contribui¢des, além de outras operagdes,
quando o recebedor dos recursos também for 6rgdo, fundo, autarquia, fundacdo, empresa estatal
dependente ou outra entidade constante desses orcamentos, no ambito da mesma esfera de Governo.

(22)(T) (38)(A)

93 - Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo de Orgios, Fundos e Entidades Integrantes dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico do qual o Ente Participe. (52)(I)

Despesas orcamentdrias de orgdos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas estatais dependentes
e outras entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisi¢ao de
materiais, bens e servigos, além de outras operagdes, exceto no caso de transferéncias, delegagdes ou
descentralizagdes, quando o recebedor dos recursos for consorcio publico do qual o ente da Federacao
participe, nos termos da Leino 11.107, de 6 de abril de 2005.(52)(I)

94 - Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo de Orgios, Fundos e Entidades Integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio Publico do qual o Ente Nao Participe. (52)(I)

Despesas orcamentarias de orgdos, fundos, autarquias, fundagdes, empresas estatais dependentes
e outras entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisi¢ao de
materiais, bens e servigos, além de outras operagdes, exceto no caso de transferéncias, delegagdes ou
descentralizag¢des, quando o recebedor dos recursos for consércio publico do qual o ente da Federagao
nao participe, nos termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005. (52)(I)

95 — Aplicagdo Direta a conta de recursos de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei
Complementar n° 141, de 2012.

Aplicacdo direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos de
descentralizacdo de outras entidades integrantes ou ndo dos Orcamentos Fiscal ou da Seguridade Social,
no ambito da mesma esfera de Governo, a conta de recursos referentes aos restos a pagar considerados
para fins da aplicagdo minima em agdes ¢ servigos publicos de saude e posteriormente cancelados ou
prescritos, de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar n° 141, de 2012.

96 — Aplicacdo Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar n® 141, de
2012.

Aplicacdo direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela alocados ou oriundos de
descentralizacdo de outras entidades integrantes ou nao dos Or¢camentos Fiscal ou da Seguridade Social,
no ambito da mesma esfera de Governo, a conta de recursos referentes a diferenca da aplicacdo minima
em acgdes e servicos publicos de satide que deixou de ser aplicada em exercicios anteriores, de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n® 141, de 2012.
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99 - A Definir

Modalidade de utilizacdo exclusiva do Poder Legislativo ou para classificagdo orcamentaria da
Reserva de Contingéncia e da Reserva do RPPS, vedada a execu¢do orcamentéria enquanto nao houver
sua definicao. (8)(A) (38)(A)

D - ELEMENTOS DE DESPESA
01 — Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas (40)(A)(52)(A)

Despesas or¢gamentarias com pagamento de aposentadorias dos servidores inativos do Regime
Proprio de Previdéncia do Servidor — RPPS, e de reserva remunerada e reformas dos militares. (38)(A)
(40)(A) (52)(A

03 — Pensodes do RPPS e do militar

Despesas orgamentarias com pagamento de pensoes civis do RPPS e dos militares.

04 - Contratagdo por Tempo Determinado

Despesas orcamentarias com a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com legislacdo especifica de cada
ente da Federacdo, inclusive obrigagdes patronais e outras despesas varidveis, quando for o caso. (1)(A)

(B)(A) (38)(A)
05 - Outros Beneficios Previdenciarios do servidor ou do militar

Despesas or¢amentarias com beneficios previdenciarios do servidor ou militar, tais como
auxilio-reclusdo devido a familia do servidor ou do militar afastado por motivo de prisdo, e saldrio-
familia, exclusive aposentadoria, reformas e pensoes.

06 - Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso

Despesas orgamentarias decorrentes do cumprimento do art. 203, inciso V, da Constituicao
Federal, que dispoe:

“Art. 203 — A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

]

V — a garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal & pessoa portadora de deficiéncia e ao
idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria manutengdo ou de té-la provida por sua
familia, conforme dispuser a le1.” (38)(A)
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07 - Contribuicao a Entidades Fechadas de Previdéncia

Despesas or¢amentarias com os encargos da entidade patrocinadora no regime de previdéncia
fechada, para complementac¢ao de aposentadoria. (38)(A)

08 - Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar

Despesas orcamentarias com beneficios assistenciais, inclusive auxilio-funeral devido a familia
do servidor ou do militar falecido na atividade, ou do aposentado, ou a terceiro que custear,
comprovadamente, as despesas com o funeral do ex-servidor ou do ex-militar; auxilio-natalidade devido
a servidora ou militar, por motivo de nascimento de filho, ou a conjuge ou companheiro servidor
publico ou militar, quando a parturiente ndo for servidora; auxilio-creche ou assisténcia pré-escolar
devido a dependente do servidor ou militar, conforme regulamento; e auxilio-doenca.

10 - Seguro Desemprego e Abono Salarial (52)(A)

Despesas or¢amentarias com pagamento do seguro-desemprego ¢ do abono de que tratam o
inciso Il do art. 7oe 0 § 30do art. 239 da Constituicao Federal, respectivamente. (38)(A) (52)(A)

11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas orcamentarias com: Vencimento; Salario Pessoal Permanente; Vencimento ou Salério
de Cargos de Confianga; Subsidios; Vencimento do Pessoal em Disponibilidade Remunerada;
Gratificagoes, tais como: Gratificagdo Adicional Pessoal Disponivel; Gratificagdo de Interiorizagdo;
Gratificagdo de Dedicagdo Exclusiva; Gratificagdo de Regéncia de Classe; Gratificagdo pela Chefia ou
Coordenagdo de Curso de Area ou Equivalente; Gratificagdo por Produgdo Suplementar; Gratificagio
por Trabalho de Raios X ou Substancias Radioativas; Gratificagdo pela Chefia de Departamento,
Divisdo ou Equivalente; Gratificacdo de Direcdo Geral ou Direcdo (Magistério de 1° e 2° Graus);
Gratificagdo de Funcdo-Magistério Superior; Gratificagdo de Atendimento e Habilitagdo
Previdencidrios; Gratificagdo Especial de Localidade; Gratificacdo de Desempenho das Atividades
Rodoviarias; Gratificagdo da Atividade de Fiscalizagdo do Trabalho; Gratificagdo de Engenheiro
Agronomo; Gratificagdo de Natal; Gratificagdo de Estimulo a Fiscalizagdo e Arrecadagdo de
Contribuigées ¢ de Tributos; Gratificagdo por Encargo de Curso ou de Concurso; Gratificagdo de
Produtividade do Ensino; Gratificacdo de Habilitacdo Profissional; Gratificacdo de Atividade;
Gratificagdo de Representagdo de Gabinete; Adicional de Insalubridade; Adicional Noturno; Adicional
de Férias 1/3 (art. 70, inciso XVII, da Constitui¢dao); Adicionais de Periculosidade; Representacao
Mensal; Licenga-Prémio por assiduidade; Retribuicdo Basica (Vencimentos ou Salario no Exterior);
Diferencas Individuais Permanentes; Vantagens Pecunidrias de Ministro de Estado, de Secretario de
Estado e de Municipio; Férias Antecipadas de Pessoal Permanente; Aviso Prévio (cumprido); Férias
Vencidas e Proporcionais; Parcela Incorporada (ex-quintos e ex-décimos); Indenizagdo de Habilitagdo
Policial; Adiantamento do 130 Salario; 130 Salario Proporcional; Incentivo Funcional - Sanitarista;
Abono Provisorio; “Pré-labore” de Procuradores; e outras despesas correlatas de carater permanente. (1)

(A) 38)(A)
12 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar

Despesas orcamentarias com: Soldo; Gratificagdo de Localidade Especial; Gratificagdo de
Representacdo; Adicional de Tempo de Servigo; Adicional de Habilitagcdo; Adicional de Compensagdo
Organica; Adicional Militar; Adicional de Permanéncia; Adicional de Férias; Adicional Natalino; e
outras despesas correlatas, de carater permanente, previstas na estrutura remuneratoria dos militares. (1)
(A) (38)(A)
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13 - Obrigacdes Patronais

Despesas orgamentarias com encargos que a administracio tem pela sua condicdo de
empregadora, e resultantes de pagamento de pessoal ativo, inativo e pensionistas, tais como Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e contribui¢gdes para Institutos de Previdéncia, inclusive a aliquota de
contribuicdo suplementar para cobertura do déficit atuarial, bem como os encargos resultantes do
pagamento com atraso das contribui¢des de que trata este elemento de despesa. (38)(A) (40)(A) (43)(A)

14 - Diarias - Civil

Despesas orcamentarias com cobertura de alimentagdo, pousada e locomog¢do urbana, do
servidor publico estatutario ou celetista que se desloca de sua sede em objeto de servigo, em carater
eventual ou transitorio, entendido como sede o Municipio onde a reparti¢do estiver instalada e onde o
servidor tiver exercicio em carater permanente. (38)(A)

15 - Diarias — Militar

Despesas or¢amentarias decorrentes do deslocamento do militar da sede de sua unidade por
motivo de servico, destinadas a indenizagdo das despesas de alimentacdo e pousada. (38)(A)

16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Despesas orgamentarias relacionadas as atividades do cargo/emprego ou fungdo do servidor, ¢
cujo pagamento so se efetua em circunstancias especificas, tais como: hora-extra; substitui¢des; e outras
despesas da espécie, decorrentes do pagamento de pessoal dos orgdos e entidades da administracao
direta e indireta. (38)(A)

17 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar

Despesas orgamentdrias eventuais, de natureza remuneratoria, devidas em virtude do exercicio
da atividade militar, exceto aquelas classificadas em elementos de despesas especificos. (1)(A) (38)(A)

18 - Auxilio Financeiro a Estudantes

Despesas orcamentarias com ajuda financeira concedida pelo Estado a estudantes
comprovadamente carentes, e concessao de auxilio para o desenvolvimento de estudos e pesquisas de
natureza cientifica, realizadas por pessoas fisicas na condi¢ao de estudante, observado o disposto no art.
26 da Lei Complementar no 101/2000. (38)(A)

19 - Auxilio-Fardamento
Despesas orcamentarias com o auxilio-fardamento, pago diretamente ao servidor ou militar. (38)(A)

20 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Despesas Orgamentarias com apoio financeiro concedido a pesquisadores, individual ou
coletivamente, exceto na condi¢cdo de estudante, no desenvolvimento de pesquisas cientificas e
tecnologicas, nas suas mais diversas modalidades, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar

no 101/2000. (38)(A)

21 - Juros sobre a Divida por Contrato
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Despesas orcamentarias com juros referentes a operagdes de crédito efetivamente contratadas.
(38)(A)

22 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

Despesas orcamentarias com outros encargos da divida publica contratada, tais como: taxas,
comissdes bancarias, prémios, imposto de renda e outros encargos. (38)(A)

23 - Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria
Despesas orcamentarias com a remuneracao real devida pela aplicagdo de capital de terceiros
em titulos publicos. (38)(A)

24 - Outros Encargos sobre a Divida Mobilidria

Despesas orgamentarias com outros encargos da divida mobiliaria, tais como: comissdo,
corretagem, seguro, etc. (38)(A)

25 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita

Despesas orgamentarias com o pagamento de encargos da divida publica, inclusive os juros
decorrentes de operacdes de crédito por antecipacdo da receita, conforme art. 165, § 8o, da Constituigdo.
(38)(A)

26 - Obrigagoes decorrentes de Politica Monetaria

Despesas orgamentdrias com a cobertura do resultado negativo do Banco Central do Brasil,
como autoridade monetéria, apurado em balanco, nos termos da legislacdo vigente. (38)(A)

27 - Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares

Despesas orcamentarias que a administragao ¢ compelida a realizar em decorréncia da honra de
avais, garantias, seguros, fiancas e similares concedidos. (38)(A)
28 - Remuneragao de Cotas de Fundos Autarquicos

Despesas orcamentarias com encargos decorrentes da remuneracdo de cotas de fundos
autarquicos, a semelhanca de dividendos, em razao dos resultados positivos desses fundos. (38)(A)

29 - Distribuigdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes (43)(I)

Despesas or¢amentarias com a distribuicdo de resultado positivo de empresas estatais
dependentes, inclusive a titulo de dividendos e participacdo de empregados nos referidos resultados.

43)(D)
30 - Material de Consumo

Despesas orgamentdrias com dalcool automotivo; gasolina automotiva; diesel automotivo;
lubrificantes automotivos; combustivel e lubrificantes de aviagdo; gas engarrafado; outros combustiveis
e lubrificantes; material biologico, farmacologico e laboratorial; animais para estudo, corte ou abate;
alimentos para animais; material de coudelaria ou de uso zootécnico; sementes ¢ mudas de plantas;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

géneros de alimentagdo; material de construcdo para reparos em imodveis; material de manobra e
patrulhamento; material de protecdo, seguranca, socorro e sobrevivéncia; material de expediente;
material de cama e mesa, copa e cozinha, e produtos de higienizagdo; material grafico e de
processamento de dados; aquisicdo de disquete; pen-drive; material para esportes e diversdes; material
para fotografia e filmagem; material para instalagdo elétrica e eletrOnica; material para manutencgao,
reposi¢do e aplicagdo; material odontologico, hospitalar e ambulatorial; material quimico; material para
telecomunicagdes; vestuario, uniformes, fardamento, tecidos e aviamentos; material de
acondicionamento e embalagem; suprimento de prote¢do ao voo; suprimento de aviagdo; sobressalentes
de maquinas e motores de navios e esquadra; explosivos ¢ muni¢des; bandeiras, flamulas e insignias e
outros materiais de uso ndo-duradouro. (1)(A) (38)(A)

31 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras (1)(I)

Despesas or¢amentarias com a aquisicdo de prémios, condecoragdes, medalhas, troféus, bem
como com o pagamento de prémios em pectnia, inclusive decorrentes de sorteios lotéricos. (1)(I) (38)
(A)

32 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita (40)(A)

Despesas orcamentérias com aquisicdo de materiais, bens ou servigos para distribuicdo gratuita,
tais como livros didaticos, medicamentos, géneros alimenticios e outros materiais, bens ou servicos que
possam ser distribuidos gratuitamente, exceto se destinados a premiagdes culturais, artisticas,
cientificas, desportivas e outras. (1)(A) (38)(A) (40)(A)

33 - Passagens e Despesas com Locomocado

Despesas or¢amentarias, realizadas diretamente ou por meio de empresa contratada, com
aquisi¢do de passagens (aéreas, terrestres, fluviais ou maritimas), taxas de embarque, seguros,
fretamento, pedagios, locacdo ou uso de veiculos para transporte de pessoas e suas respectivas
bagagens, inclusive quando decorrentes de mudangas de domicilio no interesse da administragdo. (1)(A)
(38)(A)

34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao

Despesas orcamentarias relativas a mao-de-obra constantes dos contratos de terceirizagdo, de
acordo com o art. 18, § 1o, da Lei Complementar no 101, de 2000, computadas para fins de limites da
despesa total com pessoal previstos no art. 19 dessa Lei. (8)(A) (38)(A) (40)(A)

35 - Servigos de Consultoria

Despesas orcamentarias decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou juridicas, prestadoras
de servicos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias financeiras ou juridicas, ou assemelhadas.
(38)(A)

36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas or¢camentarias decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica pagos diretamente a
esta e nao enquadrados nos elementos de despesa especificos, tais como: remuneragdo de servigos de
natureza eventual, prestado por pessoa fisica sem vinculo empregaticio; estagidrios, monitores
diretamente contratados; gratificacdo por encargo de curso ou de concurso; didrias a colaboradores
eventuais; locagdo de imoveis; salario de internos nas penitenciarias; e outras despesas pagas
diretamente a pessoa fisica. (38)(A)

37 - Locagdo de Mao-de-Obra
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Despesas orcamentarias com prestacdo de servigos por pessoas juridicas para 6rgdos publicos,
tais como limpeza e higiene, vigildncia ostensiva e outros, nos casos em que o contrato especifique o
quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado. (38)(A)

38 - Arrendamento Mercantil

Despesas orgamentarias com contratos de arrendamento mercantil, com opgao ou nao de compra
do bem de propriedade do arrendador. (38)(A)

39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Despesas or¢amentarias decorrentes da prestacdo de servigos por pessoas juridicas para 6rgaos
publicos, tais como: assinaturas de jornais e periddicos; tarifas de energia elétrica, gas, agua e esgoto;
servicos de comunicagdo (telefone, telex, correios, etc.); fretes e carretos; locagdo de imdveis (inclusive
despesas de condominio e tributos a conta do locatario, quando previstos no contrato de locagdo);
locagdo de equipamentos e materiais permanentes; software; conservagdo e adaptacdo de bens imoveis;
seguros em geral (exceto os decorrentes de obrigagdo patronal); servigos de asseio e higiene; servigos de
divulgacdo, impressao, encadernacdo e emolduramento; servigos funerarios; despesas com congressos,
simpoésios, conferéncias ou exposicdes; vale-refeicdo; auxilio-creche (exclusive a indenizagdo a
servidor); habilitacdo de telefonia fixa e movel celular; e outros congéneres, bem como 0s encargos
resultantes do pagamento com atraso de obrigagdes ndo tributarias. (1)(A) (38)(A)

41 — Contribui¢oe

Despesas orcamentarias as quais ndo correspondam contraprestacdo direta em bens e servigos e ndo
sejam reembolsaveis pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender a despesas de manuten¢do de
outras entidades de direito publico ou privado, observado o disposto na legislagdao vigente. (1)(A) (38)

(A)
42 - Auxilios

Despesas orcamentarias destinadas a atender a despesas de investimentos ou inversdes
financeiras de outras esferas de governo ou de entidades privadas sem fins lucrativos, observado,
respectivamente, o disposto nos artigos 25 e 26 da Lei Complementar no 101/2000. (38)(A)

43 - Subvencdes Sociais

Despesas orcamentarias para cobertura de despesas de instituicdes privadas de carater
assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa, de acordo com os artigos 16, paradgrafo tnico, e 17 da
Lei n04.320/1964, observado o disposto no art. 26 da LRF. (38)(A)

45 - Subvengdes Econdmicas (38)(A) (43)(A)

Despesas or¢camentarias com o pagamento de subvengdes econdmicas, a qualquer titulo,
autorizadas em leis especificas, tais como: ajuda financeira a entidades privadas com fins lucrativos;
concessao de bonificacdes a produtores, distribuidores e vendedores; cobertura, direta ou indireta, de
parcela de encargos de empréstimos e financiamentos e dos custos de aquisicdo, de producdo, de
escoamento, de distribui¢do, de venda e de manutengdo de bens, produtos e servicos em geral; e, ainda,
outras operagdes com caracteristicas semelhantes. (38)(A) (43)(A)

46 - Auxilio-Alimentagao
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Despesas orcamentarias com auxilio-alimentacdo pagas em forma de pectnia, de bilhete ou de
cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores, estagiarios ou empregados da Administragdo
Publica direta e indireta. (1)(A) (38)(A)

47 - Obrigacdes Tributarias e Contributivas

Despesas or¢amentarias decorrentes do pagamento de tributos e contribui¢cdes sociais ¢
econdmicas (Imposto de Renda, ICMS, IPVA, IPTU, Taxa de Limpeza Publica, COFINS, PIS/PASEP,
etc.), exceto as incidentes sobre a folha de salarios, classificadas como obrigagdes patronais, bem como
os encargos resultantes do pagamento com atraso das obrigagdes de que trata este elemento de despesa.
(38)(A)

48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

Despesas or¢amentarias com a concessdo de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas,
sob as mais diversas modalidades, tais como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementacao
na aquisi¢do de bens, ndo classificados explicita ou implicitamente em outros elementos de despesa,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar no 101/2000. (38)(A)

49 - Auxilio-Transporte

Despesas orcamentarias com auxilio-transporte pagas em forma de pecunia, de bilhete ou de
cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores, estagiarios ou empregados da Administragdo
Publica direta e indireta, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de
trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho nos casos de acumulagdo licita de cargos ou empregos. (1)
(A) (38)(A)

51 - Obras e Instalacdes

Despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e conclusdo de obras; pagamento de
pessoal temporario ndo pertencente ao quadro da entidade e necessario a realizagdo das mesmas;
pagamento de obras contratadas; instalagdes que sejam incorporaveis ou inerentes ao imoével, tais como:
elevadores, aparelhagem para ar condicionado central, etc.

52 - Equipamentos ¢ Material Permanente

Despesas orgamentarias com aquisicdo de aeronaves; aparelhos de medicao; aparelhos e
equipamentos de comunicagdo; aparelhos, equipamentos e utensilios médico, odontologico, laboratorial
e hospitalar; aparelhos e equipamentos para esporte e diversdes; aparelhos e utensilios domésticos;
armamentos; colecdes e materiais bibliograficos; embarcagdes, equipamentos de manobra e
patrulhamento; equipamentos de prote¢do, seguranga, socorro € sobrevivéncia; instrumentos musicais e
artisticos; maquinas, aparelhos ¢ equipamentos de uso industrial; maquinas, aparelhos e equipamentos
graficos e equipamentos diversos; maquinas, aparelhos e utensilios de escritdrio; maquinas, ferramentas
e utensilios de oficina; maquinas, tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de movimentagao de
carga; mobiliario em geral; obras de arte e pegas para museu; semoventes; veiculos diversos; veiculos
ferrovidrios; veiculos rodoviarios; outros materiais permanentes. (1)(A) (38)(A)

53 - Aposentadorias do RGPS - Area Rural (52)(I)

Despesas orgamentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do plano de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, relativos a area rural. (52)(I)
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54 - Aposentadorias do RGPS - Area Urbana (52)(I)

Despesas orgamentarias com pagamento de aposentadorias dos segurados do plano de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, relativos a area urbana. (52)(I)

55 - Pensdes do RGPS - Area Rural (52)(I)

Despesas orcamentarias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, inclusive decorrentes de sentencas judiciais, todas relativas a area
rural. (52)(I)

56 - Pensdes do RGPS - Area Urbana (52)(I)

Despesas orgamentdrias com pagamento de pensionistas do plano de beneficios do Regime

Geral de Previdéncia Social - RGPS, inclusive decorrentes de sentencas judiciais, todas relativas a area
urbana. (52)(I)

57 - Outros Beneficios do RGPS - Area Rural (52)(1
Despesas orcamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
relativas a area rural, exclusive aposentadoria e pensoes. (52)(I)

58 - Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana (52)(I)

Despesas orcamentarias com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
relativas a area urbana, exclusive aposentadoria e pensoes. (52)(1)

59 — Pensdes Especiais

Despesas orgamentarias com pagamento de pensdes especiais, inclusive as de carater
indenizatorio, concedidas por legislagdo especifica, ndo vinculadas a cargos publicos.

61 - Aquisi¢ao de Imoveis

Despesas orcamentérias com a aquisicdo de imdveis considerados necessarios a realizagao de
obras ou para sua pronta utilizagdo. (38)(A)

62 - Aquisicao de Produtos para Revenda

Despesas orgamentarias com a aquisi¢ao de bens destinados a venda futura. (38)(A)

63 - Aquisicao de Titulos de Crédito

Despesas or¢amentarias com a aquisi¢ao de titulos de crédito ndo representativos de quotas de
capital de empresas. (38)(A)

64 - Aquisicdo de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado

Despesas orcamentarias com a aquisicdo de acdes ou quotas de qualquer tipo de sociedade,
desde que tais titulos ndo representem constitui¢do ou aumento de capital. (38)(A)
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65 - Constituicao ou Aumento de Capital de Empresas

Despesas orcamentarias com a constituicdo ou aumento de capital de empresas industriais,
agricolas, comerciais ou financeiras, mediante subscricdo de a¢des representativas do seu capital social.
(38)(A)

66 - Concessao de Empréstimos e Financiamentos

Despesas orgamentarias com a concessao de qualquer empréstimo ou financiamento, inclusive bolsas de
estudo reembolsaveis. (38)(A)

67 - Depositos Compulsorios

Despesas or¢amentarias com depoésitos compulsorios exigidos por legislacdo especifica, ou
determinados por decisdo judicial. (38)(A)

70 - Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico (49)(I)

Despesa orcamentaria relativa ao rateio das despesas decorrentes da participagdo do ente
Federativo em Consorcio Publico instituido nos termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005. (49)(I)

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado

Despesas orcamentarias com a amortizagdo efetiva do principal da divida publica contratual,
interna e externa. (38)(A)

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

Despesas or¢camentarias com a amortizagao efetiva do valor nominal do titulo da divida publica
mobilidria, interna e externa. (38)(A

73 - Corregdo Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada

Despesas or¢camentarias decorrentes da atualizagdo do valor do principal da divida contratual,
interna e externa, efetivamente amortizado. (38)(A)

74 - Corregdao Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada
Despesas or¢amentarias decorrentes da atualizagdo do valor nominal do titulo da divida publica
mobiliaria, efetivamente amortizado. (38)(A)

75 - Corregdo Monetaria da Divida de Operacdes de Crédito por Antecipagdo de Receita

Despesas orcamentarias com correcdo monetaria da divida decorrente de operagdo de crédito
por antecipacdo de receita. (38)(A)

76 - Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refinanciado
Despesas or¢amentarias com o refinanciamento do principal da divida publica mobiliaria, interna e
externa, inclusive correcdo monetdria ou cambial, com recursos provenientes da emissdo de novos

titulos da divida publica mobilidria. (38)(A)

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado
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Despesas orgamentdrias com o refinanciamento do principal da divida publica contratual, interna e
externa, inclusive corre¢cdo monetaria ou cambial, com recursos provenientes da emissdo de titulos da
divida ptblica mobiliaria. (38)(A)

81 - Distribui¢cdo Constitucional ou Legal de Receitas (1)(A)
Despesas orcamentarias decorrentes da transferéncia a outras esferas de governo de receitas tributarias,
de contribui¢des e de outras receitas vinculadas, prevista na Constituicdo ou em leis especificas, cuja
competéncia de arrecadagdo ¢ do 6rgdo transferidor. (1)(A) (38)(A)

91 - Sentengas Judiciais

Despesas orgamentdrias resultantes de:

a) pagamento de precatorios, em cumprimento ao disposto no art. 100 e seus paragrafos da
Constitui¢do, e no art. 78 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias - ADCT;

b) cumprimento de sentencas judiciais, transitadas em julgado, de empresas publicas e
sociedades de economia mista, integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social;

¢) cumprimento de sentengas judiciais, transitadas em julgado, de pequeno valor, na forma
definida em lei, nos termos do § 30 do art. 100 da Constituicao; e

d) cumprimento de decisdes judiciais, proferidas em Mandados de Seguranca e Medidas
Cautelares; e

e) cumprimento de outras decisdes judiciais. (38)(A) (48)(A)
92 - Despesas de Exercicios Anteriores

Despesas orgamentarias com o cumprimento do disposto no art. 37 da Lei n°® 4.320/1964, que
assim estabelece:

“Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orcamento respectivo
consignava crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na
época propria, bem como os Restos a Pagar com prescricdo interrompida e 0s compromissos
reconhecidos apds o encerramento do exercicio correspondente, poderdo ser pagas a conta de dotacdo
especifica consignada no orgamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre que possivel, a
ordem cronologica”. (38)(A)

93 - Indenizagdes e Restituigcdes

Despesas or¢amentarias com indenizagdes, exclusive as trabalhistas, e restituigdes, devidas por
orgdos e entidades a qualquer titulo, inclusive devolugdo de receitas quando ndo for possivel efetuar
essa devolugdo mediante a compensagdo com a receita correspondente, bem como outras despesas de
natureza indenizatoria ndo classificadas em elementos de despesas especificos. (1)(A) (38)(A)

94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

Despesas orcamentarias de natureza remuneratéria resultantes do pagamento efetuado a
servidores publicos civis e empregados de entidades integrantes da administragdo publica, inclusive
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férias e aviso prévio indenizados, multas e contribui¢des incidentes sobre os depdsitos do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico, etc., em fun¢do da perda da condi¢do de servidor ou empregado,
podendo ser em decorréncia da participagdo em programa de desligamento voluntario, bem como a
restituicdo de valores descontados indevidamente, quando nao for possivel efetuar essa restituigdo
mediante compensagao com a receita correspondente. (1)(A) (38)(A)

95 - Indenizagdo pela Execugao de Trabalhos de Campo

Despesas orgamentarias com indeniza¢des devidas aos servidores que se afastarem de seu local
de trabalho, sem direito a percepgdo de diarias, para execugdo de trabalhos de campo, tais como os de
campanha de combate e controle de endemias; marcagdo, inspe¢do e manutengdo de marcos decisorios;
topografia, pesquisa, saneamento basico, inspecao e fiscalizagdo de fronteiras internacionais. (38)(A)

96 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

Despesas orcamentarias com ressarcimento das despesas realizadas pelo 6rgdo ou entidade de
origem quando o servidor pertencer a outras esferas de governo ou a empresas estatais nao-dependentes
e optar pela remuneragao do cargo efetivo, nos termos das normas vigentes. (38)(A)

97 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS (43)(I)

Despesas orgamentarias com aportes periodicos destinados a cobertura do déficit atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, conforme plano de amortizagdo estabelecido em lei do
respectivo ente Federativo, exceto as decorrentes de aliquota de contribuicao suplementar. (43)(I)

98 — Compensagdes ao RGPS
Despesas or¢amentarias com compensacao ao Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social em
virtude de desoneragdes, como a prevista no inciso IV do art. 9° da Lei n°® 12.546, de 14 de dezembro de

2011, que estabelece a necessidade de a Unido compensar o valor correspondente a estimativa de
renuncia previdenciaria decorrente dessa Lei.

99 - A Classificar

Elemento transitorio que devera ser utilizado enquanto se aguarda a classificagdo em elemento
especifico, vedada a sua utilizacdo na execugdo orcamentaria.
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ANEXO Il

DISCRIMINAGAO DAS NATUREZAS DE DESPESA

CODIGO DESCRICAO
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.30.00.00 Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
3.1.30.41.00 Contribui¢cdes
3.1.30.99.00 A Classificar (2)(1I)
3.1.71.00.00 Transferéncias a Consorcios Publicos (42)(1)
34+-A-H-00- Yeneimentese-VYantagenrsFixas—Pesseal-CiviH42)YH (50)(E)
34-F413-00- ObrigacbesPatrenais{42)H) (50)(E)
3.1.71.70.00 Rateio pela Participagdo em Consaércio Publico (50)(1)
34-7-06-00- Ressarcimento-de-Despesas-dePessoalRequisitade{45)H) (50)(E)
3.1.71.99.00 A Classificar (42)(1)
3.1.80.00.00 Transferéncias ao Exterior
3.1.80.04.00 Contratacao por Tempo Determinado
3-+86-34-60- (41)(E)
3.1.80.99.00 A Classificar (2)(1)
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
3.1.90.01.00 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares (41)
(A) (83)(A)
3.1.90.03.00 Pensdes, exclusive do RGPS (53)(A)
3.1.90.04.00 Contratacao por Tempo Determinado
3.1.90.07.00 Contribuicao a Entidades Fechadas de Previdéncia
3.1.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais (3)(1)




3.1.90.09.00
3.1.90.11.00
3.1.90.12.00
3.1.90.13.00
3.1.90.16.00
3.1.90.17.00
3.1.90.67.00
3.1.90.91.00
3.1.90.92.00
3.1.90.94.00
3.1.90.96.00
3.1.90.99.00

3.1.91.00.00

3.1.91.04.00
3.1.91.13.00
3.1.91.91.00
3.1.91.92.00
3.1.91.94.00
3.1.91.96.00
3.1.91.99.00
3.1.99.00.00
3.1.99.99.00
3.2.00.00.00
3.2.71.00.00
3.2.71.70.00
3.2.71.99.00
3.2.90.00.00
3.2.90.21.00
3.2.90.22.00
3.2.90.23.00
3.2.90.24.00
3.2.90.25.00
3.2.90.91.00
3.2.90.92.00
3.2.90.93.00
3.2.90.99.00
3.2.99.00.00
3.2.99.99.00
3.3.00.00.00
3.3.20.00.00
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Saléario-Familia

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar
Outras-Desp—de-Pessoal-decorrentes-de-Contratos-deTereeirizacéo (41)(E)
Depdsitos Compulsorios

Sentengas Judiciais

Despesas de Exercicios Anteriores

Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado
A Classificar (2)(1)

Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social (19)(1)

Contratagao por Tempo Determinado (25)(1)
Contribui¢cdes Patronais (19)(l)
Sentencgas Judiciais (25)(1)
Despesas de Exercicios Anteriores (25)(1)
Indenizagdes e Restituicbes Trabalhistas (32)(1)
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado (19)(1)
A Classificar (23)(1)

A Definir
A Classificar

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Transferéncias a Consorcios Publicos (50)(1)
Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico (50)(1)
A Classificar (50)(1)

Aplicacgdes Diretas
Juros sobre a Divida por Contrato
Outros Encargos sobre a Divida por Contrato
Juros, Desagios e Descontos da Divida Mobiliaria
QOutros Encargos sobre a Divida Mobiliaria
Encargos sobre Operagbes de Crédito por Antecipagéo da Receita
Sentencgas Judiciais
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizagdes e Restituicbes
A Classificar (2)(I)

A Definir
A Classificar

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Transferéncias a Unido
Diarias—Givil (44)(E)
Material-de-Consume (44)(E)
Servicos-de-GConsultoria (44)(E)
Outros-Servicos-deTereceiros—Pesseatisiea (44)(E)
Outres-Services-deTerceiros—Pesseaduridiea (44)(E)



3.3.20.41.00
3.3.20.99.00
3.3.22.00.00
3.3.22.14.00
3.3.22.30.00
3.3.22.35.00
3.3.22.36.00
3.3.22.39.00
3.3.22.99.00
3.3.30.00.00

3.3.30.41.00
3.3.30.81.00
3.3.30.99.00
3.3.31.00.00
3.3.31.41.00
3.3.31.92.00
3.3.31.99.00
3.3.32.00.00
3.3.32.14.00
3.3.32.18.00
3.3.32.20.00
3.3.32.30.00
3.3.32.33.00
3.3.32.35.00
3.3.32.36.00
3.3.32.39.00
3.3.32.47.00
3.3.32.92.00
3.3.32.93.00
3.3.32.99.00
3.3.40.00.00
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Contribuicoes
A Classificar (2)(1)

Execucgado Orgamentaria Delegada a Uniao (44)(l)

Diarias - Civil (44)(1)

Material de Consumo (44)(l)

Servigos de Consultoria (44)(1)

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (44)(1)
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (44)(1)
A Classificar (44)(1)

Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal

Diarias—Civil (44)(E)
Awxitie-Finaneeire-aEstudantes{9xH (44)(E)
AwxdlieFinaneeiro-aPesquisadores{45)4 (44)(E)
Material-de-Censume (44)(E)
Passagens-e-Despesas-comtocomocao{4}H (44)(E)
Servicos-de-Gonstlteria (44)(E)
Outres-Serviges-de-Terceiros—Pesseatisiea (44)(E)
Outres-Serviges-deTereeiros—Pesseaduridiea (44)(E)
Contribuicdes

Subvengées-Seeiais (46)(E)

Obriaacses-Frbutar - o 4334 (44)(E)
Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas (1)(A)
Despesas-de-Exercicios-Anteriores (44)(E)
indenizacdes-e-Restituigdes (44)(E)

A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo (40)(l)

Contribuicdes (41)(I)
Despesas de Exercicios Anteriores (41)(l)
A Classificar (41)(1)

Execucdo Orgamentaria Delegada a Estados e ao Distrito Federal (44)(1)

Diarias - Civil (44)(I)

Auxilio Financeiro a Estudantes (44)(1)

Auxilio Financeiro a Pesquisadores (44)(1)

Material de Consumo (44)(l)

Passagens e Despesas com Locomogéao (44)(1)
Servigos de Consultoria (44)(1)

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (44)(1)
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (44)(1)
Obrigagodes Tributarias e Contributivas (44)(1)
Despesas de Exercicios Anteriores (44)(1l)
Indenizacgdes e Restituicdes (44)(l)

A Classificar (44)(1)

Transferéncias a Municipios

Biarias—Givit{+#)th) (44)(E)
AuxilieFinaneeiro-a-Estudantes{NH (44)(E)
Material-de-Censume (44)(E)



3.3.40.41.00
3.3.40.81.00
3.3.40.99.00
3.3.41.00.00
3.3.41.41.00
3.3.41.92.00
3.3.41.99.00
3.3.42.00.00
3.3.42.14.00
3.3.42.18.00
3.3.42.30.00
3.3.42.33.00
3.3.42.35.00
3.3.42.36.00
3.3.42.39.00
3.3.42.47.00
3.3.42.92.00
3.3.42.93.00
3.3.42.99.00
3.3.50.00.00
3.3.50.14.00
3.3.50.18.00
3.3.50.20.00
3.3.50.30.00
3.3.50.31.00
3.3.50.33.00
3.3.50.35.00
3.3.50.36.00
3.3.50.39.00
3.3.50.41.00
3.3.50.43.00
3.3.50.47.00
3.3.50.92.00
3.3.50.99.00
3.3.60.00.00
3.3.60.45.00
3.3.60.92.00
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Passagens-e-Despesas-com-tocomocdo{3AH) (44)(E)
Servicos-de-Gonsulteria (44)(E)
Outros-Servicos-deTerceiros—Pessoatisiea (44)(E)
Outres-Servicos-deFerceiros—Pesseaduridiea (44)(E)
Contribuicoes

Subvencbes-Sesiais (46)(E)
ObrigacbesTributariaseContributivas{4+33h (44)(E)
Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas (1)(A)
Despesas-de-ExereiciosAnteriores (44)(E)
tndenizacdes-eRestitvicdes (44)(E)

A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo (41)(l)

Contribuicdes (41)(I)
Despesas de Exercicios Anteriores (41)(l)
A Classificar (41)(1)

Execucdo Orgamentaria Delegada a Municipios (44)(l)

Diarias - Civil (44)(I)

Auxilio Financeiro a Estudantes (44)(1)

Material de Consumo (44)(l)

Passagens e Despesas com Locomocao (44)(1)
Servicos de Consultoria (44)(1)

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (44)(1)
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (44)(1)
Obrigagdes Tributarias e Contributivas (44)(1)
Despesas de Exercicios Anteriores (44)(1)
Indenizacdes e Restituicdes (44)(1)

A Classificar (44)(1)

Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

Diarias - Civil (5)(1)

Auxilio Financeiro a Estudantes (9)(I)
Auxilio Financeiro a Pesquisadores (21)(1)
Material de Consumo (5)(1)

Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras (12)(1)

Passagens e Despesas com Locomocéo (5)(1)
Servigos de Consultoria (5)(1) (10)(1)

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (5)(1)
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Contribui¢cdes

Subvencbes Sociais

Obrigacgodes Tributarias e Contributivas (5)(1)
Despesas de Exercicios Anteriores

A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos

GCentribuicdes (46)(E)
Subvengdes Econdmicas (14)(1) (44)(A)
Despesas de Exercicios Anteriores (20)(1)



3.3.60.99.00
3.3.70.00.00
3.3.70.41.00
3.3.70.99.00
3.3.71.00.00
3.3.71.70.00
3.3.71.99.00
3.3.72.00.00
3.3.72.99.00
3.3.80.00.00
3.3.80.04.00
3.3.80.14.00
3.3.80.30.00
3.3.80.33.00
3.3.80.34.00
3.3.80.35.00
3.3.80.36.00
3.3.80.37.00
3.3.80.39.00
3.3.80.41.00
3.3.80.92.00
3.3.80.99.00
3.3.90.00.00
3.3.90.04.00
3.3.90.05.00
3.3.90.06.00
3.3.90.08.00
3.3.90.09.00
3.3.90.10.00
3.3.90.14.00
3.3.90.15.00
3.3.90.18.00
3.3.90.19.00
3.3.90.20.00
3.3.90.26.00
3.3.90.27.00
3.3.90.28.00
3.3.90.29.00
3.3.90.30.00
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A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais (1)(A)
Contribuicoes
A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Consorcios Publicos (39)(1)
GContratacieporFempoDeterminade-45)H (50)(E)
Material-de-Consume-45)H (50)(E)
Outres-Services-deTerceiros—Pesseaduridiea{44) (50)(E)
Contribuiedes{(39)1 (50)(E)
ObrigacbesTributariase-Contributiva-{45)H) (50)(E)

Rateio pela Participacdo em Consarcio Publico (50)(1)
A Classificar (45)(1)

Execugdo Orgamentaria Delegada a Consorcios Publicos (44)(1)
A Classificar (44)(1)

Transferéncias ao Exterior
Contratagdo por Tempo Determinado
Diarias - Civil
Material de Consumo
Passagens e Despesas com Locomogéao
Outras Desp. de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo (41)(1)
Servigos de Consultoria
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Locagcao de Mao-de-Obra
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Contribuicoes
Despesas de Exercicios Anteriores
A Classificar (2)(1)

Aplicagdes Diretas
Apesentaderias;ReservaRemuneradaeRefermas{4HA) (53)(E)
Pensées (53)(E)

Contratacao por Tempo Determinado

Outros Beneficios Previdenciarios do RPPS (53)(A)

Beneficio Mensal ao Deficiente e ao Idoso

Outros Beneficios Assistenciais

Saléario-Familia

Seguro Desemprego e Abono Salarial (53)(A)

Diarias - Civil

Diarias - Militar

Auxilio Financeiro a Estudantes

Auxilio-Fardamento

Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Obrigagdes Decorrentes de Politica Monetaria

Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares
Remuneragao de Cotas de Fundos Autarquicos

Distribuicdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes (44)(1)
Material de Consumo



3.3.90.31.00
3.3.90.32.00
3.3.90.33.00
3.3.90.34.00
3.3.90.35.00
3.3.90.36.00
3.3.90.37.00
3.3.90.38.00
3.3.90.39.00
3.3.90.41.00
3.3.90.45.00
3.3.90.46.00
3.3.90.47.00
3.3.90.48.00
3.3.90.49.00
3.3.90.53.00
3.3.90.54.00
3.3.90.55.00
3.3.90.56.00
3.3.90.57.00
3.3.90.58.00
3.3.90.67.00
3.3.90.91.00
3.3.90.92.00
3.3.90.93.00
3.3.90.95.00
3.3.90.96.00
3.3.90.99.00

3.3.91.00.00

3.3.91.04.00
3.3.91.28.00
3.3.91.29.00
3.3.91.30.00
3.3.91.32.00
3.3.91.35.00
3.3.91.39.00
3.3.91.47.00
3.3.91.62.00
3.3.91.91.00
3.3.91.92.00
3.3.91.93.00
3.3.91.96.00
3.3.91.97.00
3.3.91.99.00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras (6)(1)
Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita (41)(A)
Passagens e Despesas com Locomogéao

Outras Desp. de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo (41)(1)
Servigos de Consultoria

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Locagao de Mao-de-Obra

Arrendamento Mercantil

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Contribui¢des (34)(l)

Subvengdes Econdmicas (44)(A)

Auxilio-Alimentacgéao

Obrigagodes Tributarias e Contributivas

Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Auxilio-Transporte

Aposentadorias do RGPS - Area Rural (53)(1)
Aposentadorias do RGPS - Area Urbana (53)(1)

Pensées do RGPS - Area Rural (53)(1)

Pensdes do RGPS - Area Urbana (53)(1)

Outros Beneficios do RGPS - Area Rural (53)(1)

Outros Beneficios do RGPS - Area Urbana (53)(1)
Depdsitos Compulsorios

Sentengas Judiciais

Despesas de Exercicios Anteriores

Indenizagdes e Restituicdes

Indenizagao pela Execugéo de Trabalhos de Campo
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado (47)(1)
A Classificar (2)(1)

Aplicagéo Direta Decorrente de Operag. entre Org., Fund. e Entid. Integrantes dos
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social (19)(1)

Contratagao por Tempo Determinado (25)(l)

Remuneragéo de Cotas de Fundos Autarquicos (29)(1)
Distribuicdo de Resultado de Empresas Estatais Dependentes (44)(1)
Material de Consumo (19)(1)

Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita (31)(1) (41)(A)
Servigos de Consultoria (25)(1)

QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (19)(1)
Obrigagbes Tributarias e Contributivas (19)(I)

Aquisi¢ao de Produtos para Revenda (19)(1)

Sentengas Judiciais (25)(1)

Despesas de Exercicios Anteriores (25)(1)

Indenizagbes e Restituicbes (25)(1)

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado (19)(1)
Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS (44)(1)

A Classificar (23)(1)



3.3.93.00.00

3.3.93.30.00
3.3.93.32.00
3.3.93.39.00
3.3.93.99.00

3.3.94.00.00

3.3.94.30.00
3.3.94.32.00
3.3.94.39.00
3.3.94.99.00
3.3.99.00.00
3.3.99.99.00

4.0.00.00.00
4.4.00.00.00
4.4.20.00.00
4.4.20.41.00
4.4.20.42.00
4.4.20.51.00
4.4.20.52.00
4.4.20.92.00
4.4.20.93.00
4.4.20.99.00
4.4.22.00.00
4.4.22.51.00
4.4.22.52.00
4.4.22.92.00
4.4.22.93.00
4.4.22.99.00
4.4.30.00.00
4.4.30.41.00
4.4.30.42.00
4.4.30.99.00
4.4.31.00.00
4.4.31.42.00
4.4.31.99.00
4.4.32.00.00
4.4.32.20.00
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Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico
do qual o Ente Participe (53)(l)

Material de Consumo (53)(1)

Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita (53)(1)
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (53)(1)

A Classificar (53)(1)

Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico
do qual o Ente Nao Participe (53)(1)

Material de Consumo (53)(1)
Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita (53)(1)
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (53)(1)
A Classificar (53)(1)
A Definir
A Classificar

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

Transferéncias a Unido
Contribuicoes
Auxilios
ObraseInstalacbes (44)(E)
Equipamentos-e-Material Permanente (44)(E)
Despesas-de-Exereicios-Anteriores (44)(E)
indenizacbes-eRestituicdes (44)(E)

A Classificar (2)(1)

Execugao Orgamentaria Delegada a Unido (44)(l)
Obras e Instalacdes (44)(I)

Equipamentos e Material Permanente (44)(l)
Despesas de Exercicios Anteriores (44)(1)
Indenizagdes e Restituicbes (44)(1)

A Classificar (44)(1)

Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
AuxilieFinanceire-aPesquisaderes{4+5)}H (44)(E)
Contribui¢cdes
Auxilios
Obras-eInstalacdes (44)(E)
Equipamentes-e-Material- Permanente (44)(E)
Despesas-deExercicios-Anteriores (44)(E)
Indenizacbes-eRestituicbes (44)(E)

A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo (40)(I)
Auxilios (41)(I)

A Classificar (41)(1)

Execugao Orgamentaria Delegada a Estados e ao Distrito Federal (44)(l)
Auxilio Financeiro a Pesquisadores (44)(l)
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4.4.32.51.00 Obras e Instalagées (44)(1)

4.4.32.52.00 Equipamentos e Material Permanente (44)(1)
4.4.32.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores (44)(1)
4.4.32.93.00 Indenizacdes e Restituicdes (44)(l)

4.4.32.99.00 A Classificar (44)(1)

4.4.40.00.00 Transferéncias a Municipios

4-4-40-14-00- Diarias—CiviH36)}1-(44)(E)

4.4.40.41.00 Contribui¢cdes

4.4.40.42.00 Auxilios

4-4-40-54-00- Obras-e-Instalacées (44)(E)

4-4-40-52-00- Equipamentos-e-Material- Permanente (44)(E)
4-4-40-92.00- Despesas-deExereicios-Anteriores (44)(E)
4.4.40.99.00 A Classificar (2)(I)

4.4.41.00.00 Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo (41)(l)
4.4.41.42.00 Auxilios (41)(1)

4.4.41.99.00 A Classificar (41)(1)

4.4.42.00.00 Execugado Orgamentaria Delegada a Municipios (44)(l)
4.4.42.14.00 Diarias - Civil (44)(I)

4.4.42.51.00 Obras e Instalagées (44)(1)

4.4.42.52.00 Equipamentos e Material Permanente (44)(1)
4.4.42.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores (44)(1)
4.4.42.99.00 A Classificar (44)(1)

4.4.50.00.00 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
4.4.50.14.00 Diarias - Civil (33)(I)

4.4.50.30.00 Material de Consumo (33)(l)

4.4.50.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (33)(I)
4.4.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
4.4.50.41.00 Contribui¢cdes

4.4.50.42.00 Auxilios

4.4.50.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas (33)(I)
4.4.50.51.00 Obras e Instalagoes

4.4.50.52.00 Equipamentos e Material Permanente

4.4.50.99.00 A Classificar (2)(I)

4-4-60-00-00- FransteréneiasalnstituicdesPrivadas-comFinstueratives (46)(E)
4-4-60-41-00- Contribuicdes{46)(E)

4-4-60-42-00- Auxilies{4+H)-(46)(E)

4-4-60-99-00- A-Classifiear{2)H-(46)(E)

4.4.70.00.00 Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais (1)(A)
4.4.70.41.00 Contribuicoes

4.4.70.42.00 Auxilios

4.4.70.99.00 A Classificar (2)(I)

4.4.71.00.00 Transferéncias a Consércios Publicos (27)(1)
4-4-74-39-00- Outros-Servicos-deTereeiros—Resseaduridica{45)H (50)(E)
44744400 Contribuicées{39)4 (50)(E)

4-4-74-51-00- Obras-e-Instalacdes{45)H-(50)(E)

4-4-74-52.00- Equipamentos-e-Material- Permanente {45)4 (50)(E)
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4.4.71.70.00 Rateio pela Participagdo em Consaércio Publico (50)(1)

4.4.71.99.00 A Classificar (27)(1)

4.4.72.00.00 Execugado Orgamentaria Delegada a Consorcios Publicos (44)(1)

4.4.72.99.00 A Classificar (44)(1)

4.4.80.00.00 Transferéncias ao Exterior

4.4.80.41.00 Contribui¢cdes

4.4.80.42.00 Auxilios

4.4.80.51.00 Obras e Instalagtes

4.4.80.52.00 Equipamentos e Material Permanente

4.4.80.99.00 A Classificar (2)(I)

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas

4.4.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado

4.4.90.14.00 Diarias - Civil

4.4.90.15.00 Diarias - Militar (24)(1)

4.4.90.17.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Militar

4.4.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes (16)(1)

4.4.90.20.00 Auxilio Financeiro a Pesquisadores

4.4.90.30.00 Material de Consumo

4.4.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogéao

4.4.90.35.00 Servigos de Consultoria

4.4.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

4.4.90.37.00 Locacdo de Mao-de-Obra

4.4.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

4.4.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas (18)(1)

4.4.90.51.00 Obras e Instalagoes

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

4.4.90.61.00 Aquisi¢ao de Imoveis

4.4.90.91.00 Sentencas Judiciais

4.4.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores

4.4.90.93.00 Indenizagdes e Restituigbes

4.4.90.99.00 A Classificar (2)(I)

4.4.91.00.00 Aplicagao Direta Decorrente _de Operagao e_ntre Orgé_os, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social (19)(l)

4.4.91.39.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica (28)(1)

4.4.91.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas (30)(I)

4.4.91.51.00 Obras e Instalagdes (19)(1)

4.4.91.52.00 Equipamentos e Material Permanente (19)(1)

4.4.91.91.00 Sentencas Judiciais (35)(1)

4.4.91.99.00 A Classificar (23)(1)
Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo de Orgdos, Fundos e Entidades

4.4.93.00.00 Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico
do qual o Ente Participe (53)(l)

4.4.93.51.00 Obras e Instalagées (53)(1)

4.4.93.52.00 Equipamentos e Material Permanente (53)(1)

4.4.93.99.00 A Classificar (53)(1)



4.4.94.00.00

4.4.94.51.00
4.4.94.52.00
4.4.94.99.00
4.4.99.00.00
4.4.99.99.00
4.5.00.00.00
4.5.30.00.00
4.5.30.41.00
4.5.30.42.00
4.5.30.99.00
4.5.32.00.00
4.5.32.61.00
4.5.32.64.00
4.5.32.65.00
4.5.32.66.00
4.5.32.99.00
4.5.40.00.00
4.5.40.41.00
4.5.40.42.00
4.5.40.99.00
4.5.42.00.00
4.5.42.64.00
4.5.42.66.00
4.5.42.99.00
4.5.50.00.00
4.5.50.66.00
4.5.50.99.00
4.5.71.00.00
4.5.71.70.00
4.5.71.99.00
4.5.72.00.00
4.5.72.99.00
4.5.80.00.00
4.5.80.66.00
4.5.80.99.00
4.5.90.00.00
4.5.90.27.00
4.5.90.61.00
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Aplicacdo Direta Decorrente de Oper. de Orgéos, Fundos e Entid. Integrantes dos
Orgam. Fiscal e da Seg. Soc. com Consoércio Publico do qual o Ente Nao Participe

(53)(1)
Obras e Instalagées (53)(1)
Equipamentos e Material Permanente (53)(1)
A Classificar (53)(1)

A Definir
A Classificar

INVERSOES FINANCEIRAS

Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
Contribuicdes
Auxilios
Agisiciio-de-tméveis (44)(E)
Aenisicdo-de T R ; o Capitahia ; (44)(E)
Genstituicde-ou-Aumento-de-Capital-de-Empresas (44)(E)
Geneessao-de-EmprestimoseFinanciamentos (44)(E)
A Classificar (2)(1)

Execucgado Orgamentaria Delegada a Estados e ao Distrito Federal (44)(1)
Aquisicao de Imoveis (44)(I)
Aquisigao de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado (44)(1)
Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas (44)(l)
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (44)(1)
A Classificar (44)(1)

Transferéncias a Municipios
Contribuicdes
Auxilios
Auisicao-de T = . e Capitahiat . (44)(E)
Ceneessao-de-EmpreéstimoseFinanciamentes (44)(E)
A Classificar (2)(1)

Execucgdo Orgamentaria Delegada a Municipios (44)(l)
Aquisicao de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado (44)(l)
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos (44)(1)
A Classificar (44)(1)

Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos
A Classificar (2)(1)

Transferéncias a Consorcios Publicos (50)(1)
Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico (50)(1)
A Classificar (50)(1)

Execugado Orgamentaria Delegada a Consorcios Publicos (44)(1)
A Classificar (44)(1)

Transferéncias ao Exterior
Concesséo de Empréstimos e Financiamentos
A Classificar (2)(1)

Aplicagdes Diretas
Encargos pela Honra de Avais, Garantias, Seguros e Similares (7)(1)
Aquisicao de Imoéveis
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4.5.90.62.00 Aquisi¢ao de Produtos para Revenda

4.5.90.63.00 Aquisicao de Titulos de Crédito

4.5.90.64.00 Aquisicao de Titulos Representativos de Capital ja Integralizado

4.5.90.65.00 Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas

4.5.90.66.00 Concessao de Empréstimos e Financiamentos

4.5.90.67.00 Depdsitos Compulsorios

4.5.90.91.00 Sentencgas Judiciais

4.5.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores

4.5.90.93.00 Indenizagoes e Restituicdes

4.5.90.99.00 A Classificar (2)(I)

4.5.91.00.00 Aplicagao Direta Decorrente _de Operagao e_ntre Orgé_os, Fundos e Entidades
Integrantes dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social (19)(1)

4.5.91.47.00 Obrigagdes Tributarias e Contributivas (19)(1)

4.5.91.61.00 Aquisicao de Imoveis (35)(1)

4.5.91.62.00 Aquisi¢ao de Produtos para Revenda (19)(I)

4.5.91.66.00 Concesséao de Empréstimos e Financiamentos (28)(1)

4.5.91.91.00 Sentencas Judiciais (25)(1)

4.5.91.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores (25)(1)

4.5.91.99.00 A Classificar (23)(1)

4.5.99.00.00 A Definir

4.5.99.99.00 A Classificar

4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DiVIDA

4.6.71.00.00 Transferéncias a Consorcios Publicos (50)(1)

4.6.71.70.00 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico (50)(1)

4.6.71.99.00 A Classificar (50)(1)

4.6.90.00.00 Aplicagdes Diretas

4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado

4.6.90.72.00 Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

4.6.90.73.00 Corregao Monetaria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada

4.6.90.74.00 Corregao Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria Resgatada

4.6.90.75.00 gg(r:reei(t;:o Monetaria da Divida de Operag¢des de Crédito por Antecipacdo da

4.6.90.76.00 Principal Corrigido da Divida Mobilidria Refinanciado

4.6.90.77.00 Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado

4.6.90.91.00 Sentencgas Judiciais

4.6.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores

4.6.90.93.00 Indenizagoes e Restituicoes

4.6.90.99.00 A Classificar (2)(I)

4.6.99.00.00 A Definir

4.6.99.99.00 A Classificar

9.9.99.99.99 Reserva de Contingéncia

Nota: Nos termos do paragrafo Unico do art. 50 desta Portaria, a discriminacao das naturezas de despesa
constante deste Anexo é apenas exemplificativa, podendo ser ampliada pelos entes da Federacao, sem a
necessidade de publicacado de ato, para atender as necessidades de execugao, observados a estrutura e os
conceitos constantes do Anexo Il desta Portaria.

(*) Inclusdes (I), Exclusdes (E) ou Alteragoes (A)
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(1) Portaria Interministerial STN/SOF no 325, de 27.08.2001 - D.O.U. de 28.08.2001;

(2) Memorando no 08/DESOR/SOF/MP, de 30 de maio de 2001;

(3) Memorando no 13/DESOR/SOF/MP, de 20 de julho de 2001;

(4) Memorando no 15/DESOR/SOF/MP, de 10 de agosto de 2001;

(5) Memorando no 19/DESOR/SOF/MP, de 4 de setembro de 2001;

(6) Memorando no 21/DESOR/SOF/MP, de 3 de outubro de 2001;

(7) Memorando no 25/DESOR/SOF/MP, de 12 de novembro de 2001;

(8) Portaria Interministerial STN/SOF no 519, de 27.11.2001 - D.O.U. de 28.11.2001;

(9) Memorando no 02/DESOR/SOF/MP, de 11 de marcgo de 2002;

(10) Memorando no 05/DESOR/SOF/MP, de 4 de junho de 2002;

(11) Memorando no 06/DESOR/SOF/MP, de 17 de junho de 2002;

(12) Memorando no 08/DESOR/SOF/MP, de 15 de outubro de 2002;

(13) Memorando no 09/DESOR/SOF/MP, de 24 de outubro de 2002;

(14) Memorando no 09/DESOR/SOF/MP, de 20 de agosto de 2003;

(15) Memorando no 14/DESOR/SOF/MP, de 6 de outubro de 2003;

(16) Memorando no 02/2004-DESOR/SOF/MP, de 19 de margo de 2004;

(17) Memorando no 04/2004-DESOR/SOF/MP, de 10 de julho de 2004;

(18) Nota Técnica no 060/SECAD/SOF/MP, de 10 de junho de 2005;

(19) Memorando no 014/SECAD/SOF/MP, de 10/08/2005;

(20) E-mail STN/CCONT/GENOC de 01/07/2005;

(21) E-mail GENOC/CCONT/STN de 27/09/2005;

(22) Portaria Interministerial STN/SOF no 688, de 14.10.2005 - D.O.U. de 17.10.2005;

(23) Memorando no 18/SECAD/SOF/MP, de 18/10/2005;

(24) Incluida pela CCONT/STN em 09/06/2003, conforme informacdo constante do e-mail da GENOC/

CCONT/STN de 31/01/2006;

(25) Incluida pela CCONT/STN conforme informagdo constante do e-mail STN/CCONT/GENOC de
03/03/2006 e retificado pelo e-mail de 10/03/2006;

(26) Portaria Interministerial STN/SOF no 338, de 26.04.2006 - D.O.U. de 28.04.2006; (valido a partir de
2007)

(27) Memorando no 4/SECAD/SOF/MP, de 5 de junho de 2006;

(28) E-mail GENOC/CCONT/STN de 09/06/2006;

(29) E-mail GENOC/CCONT/STN de 13/06/2006;

(30) E-mail CCONT/STN de 03/07/2006;

(31) E-mail GENOC/CCONT/STN de 18/07/2006;

(32) E-mail GENOC/CCONT/STN de 14/08/2006;

(33) E-mail GENOC/CCONT/STN de 02/10/2006;

(34) E-mail GENOC/CCONT/STN de 05/10/2006;

(35) E-mail GENOC/CCONT/STN de 13/12/2006;

(36) E-mail GENOC/CCONT/STN de 12/03/2007;

(37) Portaria Conjunta STN/SOF no 3, de 14.10.2008 - D.O.U. de 16.10.2008; (valido a partir de 2009)

(38) Portaria Conjunta STN/SOF no 2, de 06.08.2009 - D.O.U. de 10.08.2009; (valido a partir de 2010)

(39) E-mail GEAAC/CCONT/STN de 19/03/2010;

(40) Portaria Conjunta STN/SOF no 1, de 18.06.2010 - D.O.U. de 29.06.2010; (valido a partir de 2011)

(41) Memorando no 01/10/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 08.07.2010; (valido a partir de 2011)

(42) Memorando no 02/2010/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 17.08.2010; (valido a partir de 2011)

(43) Portaria Conjunta STN/SOF no 2, de 19.08.2010 - D.O.U. de 23.08.2010; (valido a partir de 2011)

(44) Memorando no 03/2010/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 25.08.2010; (valido a partir de 2011)

(45) Memorando no 04/2010/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 25.08.2010; (valido a partir de 2011)

(46) Memorando no 01/2011/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 21.01.2011; (valido a partir de 2011)

(47) Memorando no 02/2011/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 25.03.2011; (valido a partir de 2011)

(48) Portaria Conjunta STN/SOF no 1, de 20.06.2011 - D.O.U. de 22.06.2011; (valido a partir de 2012)

(49) Portaria Conjunta STN/SOF no 2, de 25.08.2011 - D.O.U. de 30.08.2011; (valido a partir de 2011)

(50) Memorando no 03/2011/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 31.08.2011; (valido a partir de 2012)

(51) Portaria Conjunta STN/SOF no 3, de 06.10.2011 - D.O.U. de 07.10.2011; (valida a partir de 2011)

(52) Portaria Conjunta STN/SOF no 5, de 08.12.2011 - D.O.U. de 13.12.2011; (valida a partir de 2012)

(53) Memorando no 05/2011/CGNOR/SECAD/SOF/MP, de 23.12.2011; (valido a partir de 2012)

(54) E-mail GEAAC/CCONT/STN, de 17.05.2012

(55) E-mail GEAAC/CCONT/STN, de 23.05.2012



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMPLA
MANUAL TECNICO DE ORGCAMENTO — VERSAO 2014

(56) Portaria Conjunta STN/SOF n° 01, de 13.07.2012 - D.O.U. de 16.07.2012; (Art. 1° e 2° validos a partir
de 2013 e, quando couber na Elaboragdo do Projeto de Lei e dos Arts. 3° ao 6°, facultativamente, no
exercicio de 2012)

6.5. ANEXO V — TABELA DA DESCRICAO E CODIGO DAS DESTINACOES DE
RECURSOS A SER UTILIZADA NO PLANEJAMENTO E
EXECUGCAO ORCAMENTARIA

CODIGO DAS FONTES
Descricdo das Fontes de Recursos DE RECURSOS
Para a LOA de 2014
Elaboragao Execugéo
Orgamentar
ia

Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Sem Detalhamento da Destinagdo de Recursos 01.00 01.00.00
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil - PETI 01.00 01.00.05
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Bolsa Familia 01.00 01.00.38
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Recursos da Educagao no Ensino Fundamental 01.00 01.00.46
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios — Pro Jovem Adolescente 01.00 01.00.54
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Combate a Exploragéo Sexual Infanto-Juvenil 01.00 01.00.55
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Apoio a Pessoa |dosa - API 01.00 01.00.02
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Programa de Atendimento Integral a Familia 01.00 01.00.59
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Ensino Infantil 01.00 01.00.64
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Ensino Médio 01.00 01.00.65
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Educagao Especial 01.00 01.00.66
Recursos do Tesouro - Recursos Ordinarios - Educacéo de Jovens e Adultos 01.00 01.00.67
Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educacdo - Sem 01.01 01.01.00
Detalhamento da Destinagdo de Recursos
Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educacdo - Programa 01.01 01.01.01
Educacgao de Jovens e Adultos — PEJA
Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagao - Recursos da 01.01 01.01.46
Educacgao no Ensino Fundamental
Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Ensino Infantil 01.01 01.01.64
Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Ensino Médio 01.01 01.01.65
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Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Ensino Especial 01.01 01.01.66
Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagédo de Jovens e 01.01 01.01.67
Adultos

Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude - Recursos de 01.02 01.02.47
Agdes e Servigos de Saude - Aplicagéo Direta

Recursos do Tesouro - Contribuigdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS (patronal, 01.03 01.03.63
servidores e compensagéo financeira) - Aplicagdo do RPPS em Atividades Previdenciarias

Recursos do Tesouro - Contribuicdo ao Programa Ensino Fundamental - Recursos da Educ. no Ensino 01.04 01.04.46
Fundamental

Recursos do Tesouro - Agoes e Servigos de Saude - Sem Detalhamento da Destinagdo de Recursos 01.05 01.05.00
Recursos do Tesouro - Agdes e Servicos de Saude - Recursos de Agdes e Servicos de Saude - 01.05 01.05.47
Aplicagéo Direta

Recursos do Tesouro - Agoes e Servigos de Saude - Assisténcia a Saude dos Servidores 01.05 01.05.68
Recursos do Tesouro - Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino (Servigos Educacionais) - Sem 01.06 01.06.00
Detalhamento da Destinagdo de Recursos

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS - Piso de Atencdo 01.07 01.07.07
Basica - PAB

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Piso de Atengao 01.07 01.07.08
Basica Ampliada - PABA

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Programa de 01.07 01.07.09
Saude da Familia - PSF

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Satde Bucal - 01.07 01.07.10
Programa de Saude da Familia - PASF Odonto

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Agentes 01.07 01.07.11
Comunitarios de Saude - PACS

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Farmécia Basica 01.07 01.07.12
Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salude - SUS - Caréncias 01.07 01.07.13
Nutricionais

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Vigilancia 01.07 01.07.14
Sanitaria

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Epidemiologia e 01.07 01.07.15
Controle de Doengas - ECD

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Média e Alta 01.07 01.07.16
Complexidade - MAC

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS - Doencas 01.07 01.07.17
Sexualmente Transmissiveis - DST/AIDS

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Convénio 01.07 01.07.18
SSP/Transito

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Servico de 01.07 01.07.19
Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Transferéncias 01.07 01.07.39
FAEC AIH/SIAI

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Transferéncias 01.07 01.07.40
AlIH - Autorizagéo de Internagao Hospitalar

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Transferéncias 01.07 01.07.41
Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Vigilancia em 01.07 01.07.50
Saude

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Assisténcia 01.07 01.07.51
Farmacéutica

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Farmacia 01.07 01.07.52
Popular

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Gestéo do SUS 01.07 01.07.53
Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - saude Indigena 01.07 01.07.70
Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Outras 01.07 01.07.99

Destinagdes de Recursos

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao 01.08 01.08.31
- FNDE - Transferéncia do Salario Educagao

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo 01.08 01.08.32
- FNDE - Transferéncias Referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
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Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao 01.08 01.08.33
- FNDE - Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao 01.08 01.08.34
- FNDE - Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE

Recursos do Tesouro - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao 01.08 01.08.35
- FNDE - Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo -
FNDE

Recursos do Tesouro - Contribuigdo de Intervengdo do Dominio Econémico - CIDE - Sem Detalhamento 01.09 01.09.00
da Destinacdo de Recursos

Recursos do Tesouro - Contribuicdo para o Custeio dos Servigos de lluminagéo Publica - COSIP - Sem 01.10 01.10.00
Detalhamento da Destinagdo de Recursos

Recursos do Tesouro - Transferéncias do FUNDEB - Sem Detalhamento da Destinagao de Recursos 01.11 01.11.00
Recursos do Tesouro - Transferéncias do FUNDEB - Aplicagdo na remuneragéo dos profissionais do 01.11 01.11.42
Magistério em efetivo exercicio na educagéo basica

Recursos do Tesouro - Transferéncias do FUNDEB - Aplicagdo em outras despesas da Educagao 01.11 01.11.43
Basica

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.02
Apoio a Pessoa ldosa - API

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.03
Programa de Atencgéao a Crianga - PAC

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.04
Programa Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica - PPD

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.05
Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil - PETI

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.16
Média Alta Complexidade - MAC

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.38
Bolsa Familia

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.54
ProJovem Adolescente

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 01.15 01.15.55
-Combate a Exploragdo Sexual Infanto-Juvenil

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.57
Qutras Transf. de Rec. do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos do Tesouro - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - 01.15 01.15.59
Programa de Atendimento Integral & Familia

Recursos do Tesouro - Recursos Destinados a Fundos - Recursos Destinados ao Transito 01.17 01.17.71
Recursos do Tesouro - Recursos Destinados a Fundos - Recursos Destinados ao Meio Ambiente 01.17 01.17.72
Recursos do Tesouro - Recursos Destinados a Fundos - Recursos Destinados a Crianga e ao 01.17 01.17.73
Adolescente

Recursos do Tesouro - Recursos Destinados a Fundos - Recursos Destinados a Procuradoria 01.17 01.17.74
Recursos do Tesouro - Transferéncia Destinadas a Empresas Publica - Sem Detalhamento da 01.18 01.18.00
Destinacédo de Recursos

Recursos do Tesouro - Operacdes de Crédito Internas - Operagdes de Crédito Internas - Programas da 01.90 01.90.20
Educacgao Basica

Recursos do Tesouro - Operacdes de Crédito Internas - Operagdes de Crédito Internas - Programas de 01.90 01.90.21
Saude

Recursos do Tesouro - Operagdes de Crédito Internas - Operacdes de Crédito Internas - Outros 01.90 01.90.22
Programas

Recursos do Tesouro - Remuneragdo de Depositos Bancarios (FUNDEB) - Sem Detalhamento da 01.94 01.94.00

Destinacdo de Recursos

Recursos do Tesouro - Remuneragédo de Depdsitos Bancarios - FUNDEB (aplicagdo na remuneragao 01.94 01.94.29
dos profissionais do magistério em efetivo exercicio na educagéo basica)

Recursos do Tesouro - Remuneragéo de Depdsitos Bancarios -FUNDEB (aplicagdo em outras despesas 01.94 01.94.30
da educagéo basica)

Recursos do Tesouro - Remuneragédo de Depésitos Bancarios - Outras Transferéncias de Recursos do 01.94 01.94.35
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE

Recursos do Tesouro - Remuneragdo de Depédsitos Bancarios - Outras Transf. de Rec. do Fundo 01.94 01.94.57
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos do Tesouro - Remuneragdo de Depdsitos bancarios - Aplicagdo do RPPS em Atividades 01.94 01.94.63
Previdenciarias
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Recursos do Tesouro - Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Assisténcia a Saude dos Servidores 01.94 01.94.68
Recursos do Tesouro - Remuneragdo de Depédsitos bancarios - Outras Remuneragdes de Depdsitos 01.94 01.94.69
Bancarios

Recursos de Outras Fontes - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios (transferéncia de Convénios da 02.94 02.94.36
Unido)

Recursos de Outras Fontes - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios (transferéncia de Convénios do 02.94 02.94.37
Estado)

Recursos de Outras Fontes - Transferéncias de Convénios - Educagao - Transferéncia de Convénios da 02.12 02.12.36
Unido

Recursos de Outras Fontes - Transferéncias de Convénios - Educagéo - Transferéncia de Convénios do 02.12 02.12.37
Estado

Recursos de Outras Fontes - Transferéncias de Convénios - Saude - Transferéncia de Convénios da 02.13 02.13.36
Unido

Recursos de Outras Fontes - Transferéncias de Convénios - Saude - Transferéncia de Convénios do 02.13 02.13.37
Estado

Recursos de Outras Fontes - Transferéncias de Convénios - Outros (ndo relacionados a 02.14 02.14.36
educacéao/saude) - Transferéncia de Convénios da Unido

Recursos de Outras Fontes - Transferéncias de Convénios - Outros (ndo relacionados a 02.14 02.14.37
educagdo/salde) - Transferéncia de Convénios do Estado

6.6. ANEXO VI - CRONOGRAMA DE ELABORACAO DO PLOA - 2014
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7. LEGISLACAO ORCAMENTARIA

CONSTITUIGAO FEDERAL DE 1988 — Secéo Il — DOS ORCAMENTOS, Artigos 165 a
169

https://www.portalsof.planejamento.gov.br/bib/legislacao/constituicao

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - DOS ORCAMENTOS, Artigos 125 a
138

LEI N° 4.320, DE 17 DE MARCO DE 1964
https://www.portalsof.planejamento.gov.br/bib/legislacao/outrasleis/Lei_4320_de__
17.03.64. (Publicada no DOU de 23/03/1964)
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm (Este texto n&o substitui o
publicado no DOU de 23.3.1964, retificagdo no DOU de 9.4.64 - 5.5.64 e 3.6.64)
Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do DF.

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
https://www.portalsof.planejamento.gov.br/bib/legislacao/lei_resp_fiscal/LRF Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal e da outras providéncias.

PORTARIA INTERMINISTERIAL N¢ 163 DE 4 DE MAIO DE 2001
http://www.planejamento.gov.br/orcamento/conteudo/legislacao/portarias
Dispde sobre normas gerais de consolidagdo das Contas Publicas no ambito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 15, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013
Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Porto Velho para o quadriénio
2014 a 2017.

PROJETO DE LEI N° 16, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013
Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentaria para 2014.


http://www.planejamento.gov.br/orcamento/conteudo/legislacao/portarias
https://www.portalsof.planejamento.gov.br/bib/legislacao/lei_resp_fiscal/LRF
https://www.portalsof.planejamento.gov.br/bib/legislacao/outrasleis/Lei_4320_de_

