PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI COMPLEMENTARN® 386 ,DE 02 DE JULHO DE 2010.

“Altera e acrescenta artigos na Lei
Complementar n° 360, de 04 de setembro
de 2009, alterada pela Lei Complementar
n® 370, de 22 de dezembro de 2009, que
tratam do Plano de Carreira, Cargos e
Remuneracdo dos Profissionais da
Educacdo da Rede Publica Municipal de
Ensino de Porto Velho e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso das
atribuicbes que lhe s&o conferidas pelos artigos 65, 8§ 1° I, e 87, lll, da Lei
Orgéanica do Municipio de Porto Velho,

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. O art. 38-A da Lei Complementar n° 360, de 4 de setembro
de 2009, acrescentado pela Lei Complementar n°® 370, de 22 de dezembro de
2009 passa a vigorar acrescentado do seguinte paragrafo Unico:

Paragrafo Unico . A verba de que trata o caput deste artigo sera
absorvida a titulo de vantagem pessoal nominalmente
identificada, sujeita aos reajustes gerais concedidos aos
servidores publicos municipais da educacéo.

Art. 2°. O art. 33 da Lei Complementar n° 360, de 4 de setembro de

2009, passa a vigorar acrescentado do seguinte paragrafo anico, e Anexo I,
com a seguinte redacéao:

AL, B3, i e
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Paragrafo Unico. Aos servidores de que trata o anexo | desta lei,
fica assegurada a opcao até 31 de agosto de 2010 ao
enguadramento no cargo efetivo do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Profissionais da Educacdo da Rede Publica
Municipal de Ensino, conforme definido no referido anexo.

Art. 3°. O 81° do artigo 5° da Lei Complementar n® 360, de 4 de
setembro de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

81°. Fica autorizada a realizagdo de novas contratagdes do nivel
| do cargo de professor para atuar exclusivamente na area rural e
distrital do Municipio de Porto Velho.

Art. 4°. Os Anexos I, Ill e IV da Lei Complementar n°® 360, de 4 de
setembro de 2009 passam a vigorar com a redacdo dada e valores,
respectivamente, pelos Anexos ll, lll e V desta Lei.

Art. 5°. Ficam criadas 626 (seiscentos e vinte e seis) vagas no cargo
de Agente de Limpeza Escolar e 100 (cem) vagas no cargo de Cuidador de
Alunos, no quadro de carreira dos profissionais da Educacgéo, conforme Anexo IV
desta Lei.

Art. 6°. Fica criada no ambito da Secretaria Municipal de Educacao,
a Gratificacdo de Incentivo a Educacéo | e Il, distribuida da seguinte forma:

| — a Gratificacdo de Incentivo a Educacéo |, correspondente a R$ 50
(cinquenta reais) sera concedida aos profissionais da Educagédo da Rede Publica
Municipal de Ensino de Porto Velho, definidos nos incisos Ill, IV e V do art. 5° da
Lei Complementar n° 360, de 4 de setembro de 2009;

Il — a Gratificacdo de Incentivo a Educacdo Il, correspondente a R$
70 (setenta reais), sera concedida aos profissionais da Educacdo da Rede Publica
Municipal de Ensino de Porto Velho, definidos nos incisos | e Il do art. 5° da Lei
Complementar n° 360, de 4 de setembro de 2009.

§ 1°. A Gratificagéo de que trata o caput deste artigo, ndo podera ser
computada ou acumulada para fim de concessfes de acréscimos posteriores, e
ndo sera incorporada aos proventos de aposentadoria e pensao, ressalvado o
direito de opc¢éo do servidor.
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§ 2° Para a concessao e permanéncia da Gratificacdo de Incentivo a
Educacéo, devera o servidor estar lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, ou
outras unidades administrativas que desenvolvam atividades na é&rea da
educacao.

Art. 7°. Os servidores de que trata a Lei Complementar n° 360, de 04
de setembro de 2009, quanto contratados em carater emergencial e temporario
serdo remunerados pela classe e referéncia inicial do cargo correspondente da
tabela de vencimento acrescido das gratificagdes de que trata o artigo 20 da
referida Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotacbes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educacao, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagcéo, com efeitos financeiros a partir de 01 de junho de 2010.

Art. 10. Revogam-se as disposicbes em contrario, em especial o
artigo 35 da Lei Complementar n° 360 de 04 de setembro de 2009, a partir da data
de publicacdo desta Lei Complementar.

ROBERTO EDUARDO SOBRINHO
Prefeito do Municipio

MARIO JONAS FREITAS GUTERRES
Procurador Geral do Municipio



ANEXO |

ENQUADRAMENTO FUNCIONAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL QUANTITATIVO
Auxiliar de Servicos Gerais | Agente de Limpeza Escolar 372
Auxiliar Administrativo Agente de Secretaria Escolar 69
Gari Agente de Limpeza Escolar 50
Vigia Agente de Vigilancia Escolar 37
Técnico de Nivel Médio Agente de Secretaria Escolar 30
Assistente Administrativo Agente de Secretaria Escolar 29

Agente de Manutencéo e
Artifice Especializado Infraestrutura Escolar 19
Técnico em Higiene Dental | Téc. em Higiene Dental Escolar 8
Agente de Manutencéo e
Marinheiro Auxiliar Fluvial Infraestrutura Escolar 7
Encarregado de Servigcos Agente de Manutencéo e
Gerais Infraestrutura Escolar 6
Auxiliar de Servico de Auxiliar de Enfermagem da
Saude Educacéao 4
Técnico em Laboratorio Téc. em Higiene Dental Escolar 1
Agente de Manutencéo e
Marinheiro Fluvial Infraestrutura Escolar 1
Vigilante Agente de Vigilancia Escolar 1
Auxiliar de Enfermagem da
Auxiliar de Enfermagem Educacéo 1
Contra-Mestre Fluvial Agente de Man. Inf. Est. Escol 1

TOTAL

636
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QUADRO DE CARGOS, FUNCOES E AREAS DE ATUACAO

Cargo

Funcao

Area de Atuacio

Professor

Docéncia

Educagao infantil;
ensino fundamental -
anos iniciais (1° ao 5°
ano); ensino
fundamental — anos
finais (6° ao 9° ano);
traducéo e interpretacéo
de Libras para Lingua
Portuguesa e desta para
Libras; Braille e Soroba;
educacdo de jovens e
adultos — 12 a 42 série;
educacdo de jovens e
adultos — 52 a 82 série.

Especialista em
Educacéo

Direcéo ou
administracéo e
planejamento,supervisdo
e orientacéo
educacional.

Técnico-pedagobgica.

Bibliotecério(a)

Biblioteconomia

Nutricionista

Nutricéo

Psicdélogo(a)
educacional

Psicologia educacional

Técnico em Informéatica

Informatica Educacional

Agente de Limpeza
Escolar

Limpeza

Agente de Vigilancia
Escolar

Vigilancia

Agente de Manutencéo
e Infra-estrutura Escolar

Manutencao e Infra-
estrutura escolar

Agente de Secretaria
Escolar

Servico de Secretaria
escolar




<SS

ol
st
ity

\\\ 7

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Auxiliar Bibliotecério

Servico de Biblioteca

Auxiliar de Secretaria
Escolar

Servigos de secretaria
escolar

Auxiliar de Cirurgido
Dentista Escolar

Auxiliar o servigo do
Cirurgido Dentista

Auxiliar de Enfermagem
da Educacéo

Auxiliar nos servicos de
Enfermagem
educacional

Inspetor Escolar

Inspec¢édo dos alunos

Merendeira Escolar

Preparar a merenda

Técnico em
Computacao
Educacional

Computacéo
educacional

Técnico de Higiene
Dental Escolar

Auxiliar na Higiene
Dental dos alunos

Técnico em Multimeios
Didaticos

Auxiliar nas a¢des de
Multimeios Didaticos

Técnico oOptico da
educacao

Optico educacional

Cuidador de Aluno

Cuidar de Alunos

Apoio Administrativo

Instrutor de Artes

Instrutor de
musica e teatro.

danca,

Danca, musica e teatro.
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ANEXO Il
ATRIBUICAO DOS CARGOS

CARGO: PROFESSOR
FUNCAO: DOCENCIA
ATRIBUICAO:

* Docéncia na educacgao infantil, ensino fundamental, educacao de
jovens e adultos ou outra modalidade de docéncia qu e vierem a ser
implantadas no municipio;

» Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da escola;

» Elaborar e cumprir o plano de trabalho e planos de aula de acordo com a
proposta pedagogica e conteudo programético pré-estabelecido;

e Atuar nas atividades de articulacdo da escola com a familia e com a
comunidade;

* Manter os registros escolares de sua atribuicdo em ordem;

» Estabelecer, programar e executar estratégias de recuperacdo de
rendimento escolar para alunos de menor rendimento, objetivando diminuir
a repeténcia e evasao escolar;

* Cumprir e fazer cumprir as regras de ensino;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgéo.

* Na area de atuacao de traducao e interpretacdo de libras, Braille e uso do
Sorobd, cabera ao Professor participar de curso de formacdo em area
especifica a fim de:

- Exercer sua funcdo de mediador na interpretacdo da Libras para o
portugués e desta para Libras, dos conteldos em sala de aula e demais
eventos de carater educacionais, bem como, atuar nas salas de recursos
multifuncionais;

- Possuir conhecimento em Braille para trabalhar junto aos educandos
cegos e proporcionar o ensino-aprendizagem da leitura e escrita em Braille,
e em Sorobd para ao ensino de calculos matematicos, atuando nas salas
de recursos multifuncionais.

CARGO : ESPECIALISTA EM EDUCACAO

FUNCAO: DIRECAO OU ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
EDUCACIONAL

ATRIBUICAO:

* Administrar pessoal, recursos materiais e financeiros da unidade escolar
com vistas a atingir os objetivos de educacao da unidade;

» Elaborar estudos e levantamentos qualitativos e quantitativos para subsidiar
tomada de deciséo e desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da
escola;
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» Assegurar o cumprimento dos horarios de atendimento da unidade escolar,
do calendario escolar e dos dias letivos nele fixados;

* Prover meios para atendimento de alunos e condi¢cbes para processos de

recuperacao com o objetivo de erradicar a evasao e a repeténcia escolar;

Elaborar, implementar, acompanhar, avaliar, propor modificacbes em

planos, programas, projetos, cursos voltados para o desenvolvimento do

sistema e/ou rede de ensino, em relacdo a aspectos pedagogicos,

administrativos, financeiros e de pessoal;

Cumprir e fazer cumprir a legislagéo escolar vigente e as leis da educacéao;

Coordenar a elaboracéo e execucao da proposta pedagogica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcéo.

FUNCAO: ~SUPERVISAO EDUCACIONAL
ATRIBUICAO:

» Assegurar o cumprimento dos horarios de atendimento da unidade escolar,
do calendario escolar e dos dias letivos nele fixados;

* Prover meios para atendimento de alunos e condi¢cbes para processos de

recuperacao com o objetivo de erradicar a evasao e a repeténcia escolar;

Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo

cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padréo de

gualidade do ensino;

Coordenar a elaboragéo e execucao da proposta pedagogica,

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgao.

FUNCAO: pRlENTAc;Ao EDUCACIONAL
ATRIBUICAO:

» Orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes em colaboragéo
com os docentes e familiares;

* Prover meios para atendimento de alunos e condi¢cbes para processos de
recuperacao com o objetivo de erradicar a evasao e a repeténcia escolar;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

FUNCAO: NUTRICIONISTA
ATRIBUICAOQO:

» Participar de programas de saude publica;

» Colaborar na avaliacdo dos programas de educacdo nutricional orientando
os profissionais que atuam na preparacdo da alimentacéo escolar;

* Preparar informes técnicos para divulgacao;
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 Fazer a previsdo de géneros alimenticios, bem como, providenciar a
aquisicdo dos mesmos, de modo a assegurar a continuidade dos servigos
de nutricéo;

e Supervisionar e vistoria a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos
para os alunos da rede municipal de ensino;

» Adotar medidas que assegurem a manipulagcdo adequada dos géneros
alimenticios e a perfeita conservagdo dos mesmos;

» Desenvolver o planejamento, organiza¢cdo, comando e controle em unidade
de alimentacéo;

» Desenvolver a avaliacdo do estado nutricional: métodos e classificacao;
emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgéo.

FUNCAO: PSICOLOGO
ATRIBUICAO:

» Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa das caracteristicas
psicolégicas dos individuos;

» Organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutamento, selecdo e
orientag&o profissional;

» Proceder a afericdo desses processos para controle de sua validade;

* Realizar estudos e aplicacdes praticas no campo da educacao;

* Realizar trabalhos de psicologia clinica;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgéo.

FUNCAO: ~BIBLIOTECARIO
ATRIBUICAOQO:

e Planejar, programar, coordenar, controlar e dirigir sistemas
bibliotecondmicos e ou de informacéo e de unidades de servi¢os afins;

» Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental,

» Administrar e dirigir bibliotecas;

» Organizar e dirigir servi¢cos de documentacao;

» Executar servicos de classificacdo e catalogacédo de livros das bibliotecas
escolares, de manuscritos de livros raros, de mapotecas, de publicacdes
oficiais e seriadas;

 Participar de programas de treinamentos quando convocado;

* Planejar e acompanhar a elaboracéo e execucao de projetos de leitura nas
escolas da rede municipal de ensino e na comunidade;

» Executar tarefas pertinentes a area de atuacao utilizando de equipamentos
e programas de informéaticas;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcéo.
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FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA
ATRIBUICAO:
» O técnico em Informética é o responsavel por avaliar necessidades de
suporte técnico ao usuario, aplicar linguagens e ambientes de programacgéao
no desenvolvimento de softwares, identificar meios fisicos, dispositivos e
padrées de comunicagao, reconhecendo as consequéncias de sua
aplicacdo no ambiente de rede, analisar e operar os servi¢os e fungdes de
sistemas operacionais, entre outros, suporte e manutencdo de software e
hardware, internet e redes e analise e programacéao
» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO : AGENTE DE LIMPEZA ESCOLAR
FUNCAO: LIMPEZA
ATRIBUICAOQO:

» Executar o servico de limpeza nas dependéncias das unidades
administrativas da educacdo e executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias da funcéo.

CARGO: AGENTE DE MANUTENC}AO E INFRA ESTRUTURA ESCOL AR
FUNCAO: MANUTENCAO E INFRA ESTRUTURA ESCOLAR
ATRIBUICAO:

» Executar servigcos de reparos e manutengdo na rede elétrica, hidraulica e de
carpintaria nas unidades administrativas da educacdo e executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias da funcéo.

CARGO: AGENTE DE SECRETARIA ESCOLAR
FUNCAO: SERVICO DE SECRETARIA ESCOLAR
ATRIBUICAOQO:

» Coordenar as atividades de registro escolar e de secretaria da escola;

» Elaborar e emitir documentos, desde que autorizado pelo Diretor(a) da
escola, referente aos registros escolares que fiquem a seu encargo;

* Manter a consisténcia dos dados escolares armazenados;

e Assegurar o cumprimento dos horéarios de atendimento da unidade escolar;

* Prover meios para atendimento de alunos e pessoas que procurem a
secretaria da escola;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgéo.
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CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA ESCOLAR
FUNCAO: VIGILANCIA
ATRIBUICAO:

» Fazer a vigilancia dos prédios publicos, zelando pela sua integridade e
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgao.

CARGO: AUXILIAR BIBLIOTECARIO
FUNCAO: SERVICO DE BIBLIOTECA
ATRIBUICAOQO:

» Auxiliar a(o) Bibliotecéaria(o) no desempenho de suas atividades, zelar pelo
acervo da biblioteca, efetuar registros de empréstimos e devolugdes,
atender ao publico e orientar a leitura daqueles que buscam a biblioteca e
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcgao.

CARGO: AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA ESCOLAR
FUNCAO: AUXILIAR O SERVICO DO CIRURGIAO DENTISTA
ATRIBUICAOQO:

* Auxiliar o dentista no atendimento ao aluno, orientar o aluno sobre bons
habitos alimentares para a denticdo, orientar a escovacdo, auxiliar na
aplicacao regular de flaor.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA EDUCACAO
FUNCAO: AUXILIAR NOS SERVICOS DE ENFERMAGEM EDUCACI ONAL
ATRIBUICAOQO:

» Prestar auxilio na orientacdo e bem estar dos alunos no ambiente escolar,
no que diz respeito a saude escolar, auxiliar com servico de enfermagem no
caso de sinistros com alunos, ministrar palestras sobre saude escolar.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR
FUNCAO: SERVICO DE SECRETARIA ESCOLAR
ATRIBUICAOQO:

» Prestar auxilio ao Agente de Secretaria Escolar no desenvolvimento das
suas atividades e substitui-lo em seus impedimentos.
» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.
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CARGO: INSPETOR ESCOLAR
FUNCAO: INSPEGCAO DE ALUNOS
ATRIBUIGAO:

» Zelar pela urbanidade do ambiente escolar; controlar a presenca de alunos
dentro e fora das salas de aula, controlar entrada e saida de alunos da
escola, bem como a entrada ou permanéncia de terceiros no ambiente
escolar, assegurar a tranquilidade necesséria para o bom funcionamento da
escola, controlar e zelar pelo bom uso das instalacdes da escola.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: MERENDEIRA ESCOLAR
FUNCAO: PREPARAR A MERENDA
ATRIBUICAOQO:

« Executar o preparo da merenda escolar, de acordo com cardapio
determinado, zelar pelo material de cantina e da cozinha, manter limpos as
dependéncias de trabalho e o material utilizado na cozinha, controlar e
fazer bom uso do material colocado a sua disposicao.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: TECNICO DE HIGIENE DENTAL ESCOLAR
FUNCAO: AUXILIAR NA HIGIENE DENTAL DOS ALUNOS
ATRIBUICAO:

» Auxiliar o dentista no atendimento ao aluno; orientar o aluno sobre bons
habitos alimentares para a denticdo, orientar a escovacao, e auxiliar na
aplicacao regular de flaor.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: TECNICO EM MULTIMEIOS DIDATICOS
FUNCAO: AUXILIAR NAS ACOES DE MULTIMEIOS DIDATICOS
ATRIBUICAOQO:

» Guardar e prestar manutencdo aos equipamentos de multimeios didaticos —
computador, data show, impressora, retroprojetor, etc. Operar, quando
necessario, equipamentos de multimeios.

e Prestar auxilio aos usuarios de computador no ambiente das unidades
administrativas da educacdo, efetuar a manutencdo basica de
equipamentos de informéatica, auxiliar os docentes, quando necessério, no
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uso dos equipamentos, propor acdes para a melhoria do desempenho no
uso dos equipamentos.
» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: TECNICO OPTICO DA EDUCACAO
FUNCAO: ~OPTICO EDUCACIONAL
ATRIBUICAOQO:

* Analisar as lentes de acordo com o grau estipulado pela consulta;

» Confeccao de 6culos de acordo com a prescri¢cdo do médico;

» Efetuar a entrega de 6culos, através do termo de entrega de prétese visual;

» Preencher o termo de entrega de protese visual, para encaminhamento nas
respectivas escolas;

» Fazer relatorio mensal das escolas atendidas, por nimero de alunos;

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: CUIDADOR DE ALUNOS
FUNCAO: CUIDAR DE ALUNOS
ATRIBUICAOQO:

e Atuar nas Unidades Escolares atendendo alunos(as), publico-alvo, da
educacao especial (Deficiéncia, Transtornos Globais de Desenvolvimento, e
Altas Habilidades/Superdotacdo) e alunos da creche, com apoio nas
atividades de higiene, alimentacdo, locomocg&o, entre outras que exijam
auxilio constante no cotidiano escolar.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.

CARGO: INSTRUTOR DE ARTES
FUNCAO: INSTRUTOR DE DANCA
ATRIBUICAO:

» Executar danca através de movimentos coreogréaficos preestabelecidos ou
ndo ensaio segundo a orientacdo do coreodgrafo, atuando individualmente
ou em conjunto, interpretando papéis principais ou secundarios, pode optar
pela danca classica, moderna, contemporénea, folclérica, popular ou show,
pode ministrar aulas de danca em academia ou escola de dancga,
reconhecido pelo Conselho Federal de Educacao, obedecida as condicdes
para registro como professor.

» Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcao.
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FUNCAO: INSTRUTOR DE MUSICA
ATRIBUICAO:

Expressa através dos sons as emocoes, orientando corretamente a arte de
combinar os sons com 0s tempos musicais. Partindo destes principios o
instrutor deverd proporcionar um futuro profissional nas é&reas
interpretativas de shows musicais Eruditos e Populares desta forma atingir
diversas areas do campo musical.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcéo.

FUNCAO: INSTRUTOR DE TEATRO
ATRIBUICAO:

Criar, interpretar e representar uma acado draméatica baseando-se em textos,
estimulos visuais, sonoros ou outros, previamente concebidos por um autor
Ou vocais, corporais e emocionais, apreendidos ou intuidos, com objetivo
de transmitir ao espectador o conjunto de idéias e acdes dramaticas
propostas.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da funcéo.
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QUADRO DE VAGAS E REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS C ARGOS

Cargo Vagas Requisitos para Investidura
Nivel | Profissional com formac&o em
1.493 nivel médio.

Professor | \ a1 4.726 Profissional com formacdo em
nivel superior, em curso de
licenciatura nas é&reas de
conhecimento especificas do
curriculo ou com formacao
pedagdgica.

Profissional com formacdo em
Especialista em nivel superior, formado nas areas
Educacéo 1.050 de pedagogia, com énfase para
supervisao, orientacéo ou
administracdo escolar. Curso
superior nas areas de
biblioteconomia, informatica,
nutricdo e psicologia.
Instrutor de Artes 700 Profissional com formacdo em
nivel médio.

Agente de Limpeza

Escolar 1400

Agente de Manutencao Profissional com Formacdo em

e Infraestrutura 430 Nivel de Ensino Fundamental

Escolar

Merendeira Escolar 1.180

Agente de Vigilancia
Escolar

330




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Agente de Secretaria

Escolar 515

Auxiliar Bibliotecario 161

Auxiliar de Secretaria

Escolar 165

Auxiliar de Cirurgido

Dentista Escolar 45

Auxiliar de

Enfermagem da 100

Eigi?g?(éscolar 515 PtofissionaI, com Formacdo em
Nivel de Médio

Técnico em

Computacéo 235

Educacional

Técnico de Higiene

Dental Escolar 40

Técnico em Multimeios

Didaticos 160

Técnico optico da

educacao 15

Cuidador de Alunos 200

Profissional com Formacgdo em
Nivel de Médio e aprovacdo em
concurso publico de provas e
curso de formacdo pratica como
fase eliminatoria




