MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI COMPLEMENTAR N° 246, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2005.

“Dispoe sobre a reestruturagdio da
Secretaria  Municipal de Educag¢do -
SEMED”.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas nos incisos IV e VI do artigo 87, combinado com os

incisos I e IV do paragrafo 1°, do artigo 65 da Lei Organica do Municipio de Porto
Velho.

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
aprovou € eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - A Estrutura Organizacional Bésica da Secretaria Municipal de
Educacao passa a ser a seguinte:

I- Em nivel de direcdo superior:
a. Secretario Municipal de Educacao;
b. Secretario Municipal Adjunto de Educagao.

II- Em nivel de deliberagdo colegiada:

a. Conselho Municipal de Educacao;

b. Conselho Municipal do Fundo de Manuntegdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagao do
Magistério;

c. Conselho Municipal de Alimentagao Escolar.

II1- Em nivel de assessoramento:
a. Chefe de Assessoria Técnica;

IV-  Em nivel de Execucao Programatica:
a. Departamento Administrativo;
b. Departamento de Educacao;
c. Departamento de Apoio ao Educando;
d. Departamento de Apoio ao Ensino.
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Art. 2° - Compodem a Assessoria Técnica:

I-
II-
II-
IV-
V-

Apoio Administrativo em Informatica e Modernizagao;
Apoio Administrativo aos Convénios e Prestagao de Contas;
Apoio Administrativo de Planejamento;

Apoio Administrativo de Sistema de Informacdes;

Apoio Administrativo de Comunicacao e Redagao Oficial.

Art. 3° - Compdem o Departamento Administrativo:

I-

II-

II-

IV-

Divisao de Pessoal;
I.a) Apoio Administrativo de Controle de Pessoal;
I.b) Apoio Administrativo de Lotacao.

Divisao de Programacao e Execu¢do Orcamentaria;
II.a) Apoio Administrativo a Execucdo de Convénios;
II.b) Apoio Administrativo de Controle Orgamentario.

Divisao de Servigos de Manunte¢ao e Conservacgao;

IIl.a) Apoio Administrativo de Transportes;

III.b) Apoio Administrativo de Manuntecao e Conservagao das
Unidades Educacionais.

Divisdo de Material e Patrimonio;
IV.a) Apoio Administrativo de Almoxarifado;
IV.b) Apoio Administrativo de Controle de Bens Patrimoniais.

Divisdo de Acompanhamento e Execugdo de Programas;
V.a) Apoio Administrativo e Acompanhamento de Processos;
V.b) Apoio Administrativo e Controle de Processos.

Art. 4° - Compdem o Departamento de Educagao:

I-

I1I-

IV-

Divisao de Inspe¢ao Escolar Municipal;
I.a) Apoio Administrativo a Legislacdo Educacional;

Divisdo de Ensino Rural;

II.a) Apoio Administrativo de Monitoramento as Escolas Rurais;
II.b) Apoio Administrativo Pedagdgico do Ensino Rural;

II.c) Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Extrema;
I1.d) Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Calama;
II.e) Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Porto Velho;
I1.f) Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Sao Carlos.

Divisdo de Ensino Fundamental;
III.a) Apoio Administrativo Pedagogico do Ensino Fundamental;

Divisao de Educac¢ao Infantil;

IV.a) Apoio Administrativo de Monitoramento a Educacdo
Infantil;

IV.b) Apoio Administrativo as Creches e Pré-Escolas;
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V- Divisao de Educacao de Jovens e Adultos;
VIIl.a) Apoio Administrativo de Monitoramento a Educagdo de
Jovens e Adultos;
VIILb) Apoio Administrativo Pedagogico dos Cursos de
Supléncia.

VI-  Divisao de Educagao Especial.
IX.a) Apoio Administrativo ao Desenvolvimento da Educacdo
Inclusiva.
IX.b) Apoio Administrativo ao Atendimento Multidisciplinar.

Art. 5° - Compdem o Departamento Apoio ao Educando:
I - Divisao de Alimentagao Escolar;
I.a) Apoio Administrativo aos Programas de Alimentacdo Escolar.

II - Divisdo de Saude Escolar;
II.a) Apoio Administrativo e Acompanhamento de Saude Escolar;

IIT — Divisao de Aparelhamento Escolar e Programas Especiais;

Ill.a) Apoio Administrativo de Controle do Aparelhamento
Escolar;

II1.b) Apoio Administrativo de Gestdo Escolar;

Art. 6° - Compdem o Departamento Apoio ao Ensino:

I- Divisao de Formagao ¢ Multimeios;
I.a) Apoio Administrativo a Formagao Continuada;
I.b) Apoio Administrativo a Formacgao Inicial.

1I- Divisao de Educagdo Fisica, Desporto e Recreacao Escolar;
II.a) Apoio Administrativo de Monitoramento a Educagao Fisica;
II.b) Apoio Administrativo de Desporto e Recreagao;
II.c) Apoio Administrativo do Pélo Esportivo Vinicius Danin;

III-  Divisao de Desenvolvimento da Cultura Escolar;
III.b) Apoio Administrativo de Desenvolvimento Cultural.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar o
remanejamento de pessoal e a relotacdo de cargos, objetivando o atendimento das
necessidades administrativas.

Art. 8° — A composigao dos cargos comissionados e fungdes gratificadas
da estrutura bésica da Secretaria Municipal Educacdo passa a ser aquela descrita nos
Anexos I e II, desta Lei Complementar.

Art. 9° - As despesas decorrentes da reestruturagdo e funcionamento da
Secretaria Municipal de Educacdo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias.
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Art. 10 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ROBERTO EDUARDO SOBRINHO
Prefeito do Municipio

CARLOS ALBERTO DE SOUZA MESQUITA
Procurador Geral do Municipio em Exercicio
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Anexo I - CARGOS COMISSIONADOS

Secretario Municipal de Educagao 01
Secretario Municipal Adjunto de Educagdo 01
Chefe da Assessoria Técnica 01
Diretor do Departamento Administrativo 01
Diretor do Departamento de Educacdo 01
Diretor do Departamento de Apoio ao Educando 01
Diretor do Departamento de Apoio ao Ensino 01
Diretor da Biblioteca Publica Municipal 01
Chefe da Divisdo de Pessoal 01
Chefe da Divisdo de Programacao e Execucdo Or¢amentaria 01
Chefe da Divisdo de Servigos Manuntegdo ¢ Conservagao 01
Chefe da Divisdo de Material e Patrimonio 01
Chefe da Divisdo de Acompanhamento ¢ Execucao de Programas 01
Chefe da Divisdo de Inspe¢do Escolar Municipal 01
Chefe da Divisdo de Ensino Rural 01
Chefe da Divisdo de Ensino Fundamental 01
Chefe da Divisao de Educacao Infantil 01
Chefe da Divisdo de Formacgao e Multimeios 01
Chefe da Divisdo de Desenvolvimento da Cultura Escolar 01
Chefe da Divisao de Educagao Fisica, Desporto e Recreacdo Escolar. 01
Chefe da Divisdo de Educagado de Jovens e Adultos 01
Chefe da Divisao de Educagao Especial 01
Chefe da Divisdo de Alimentagdo Escolar 01
Chefe da Divisao de Aparelhamento Escolar e Programas Especiais 01
Chefe da Divisdo de Saude Escolar 01
Chefe de Apoio Administrativo em Informatica e Modernizagao 01
Chefe de Apoio Administrativo aos Convénios e Prestacao de Contas 01
Chefe de Apoio Administrativo de Planejamento 01
Chefe de Apoio Administrativo de Sistemas de Informagdes 01
Chefe de Apoio Administrativo de Comunica¢do e Redacdo Oficial 01
Chefe de Apoio Administrativo Controle de Pessoal 01
Chefe de Apoio Administrativo de Lotagao 01
Chefe de Apoio Administrativo a Execu¢do de Convénios 01
Chefe de Apoio Administrativo de Controle Orcamentario 01
Chefe de Apoio Administrativo de Transportes 01
Chefe de Apoio Administrativo Manunte¢do e Conservagao de Unidades Educacionais 01
Chefe de Apoio Administrativo de Almoxarifado 01
Chefe de Apoio Administrativo de Controle de Bens Patrimoniais 01
Chefe de Apoio Administrativo e Acompanhamento de Processos 01
Chefe de Apoio Administrativo de Controle de Processo 01
Chefe de Apoio Administrativo a Legislagdo Educacional 01
Chefe de Apoio Administrativo de Monitoramento as Escolas Rurais 01
Chefe de Apoio Administrativo Pedagdgico do Ensino Rural 01
Chefe de Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Extrema 01
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Chefe de Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Calama 01
Chefe de Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Porto Velho 01
Chefe de Apoio Administrativo ao Nucleo de Ensino de Sao Carlos 01
Chefe de Apoio Administrativo Pedagdgico do Ensino Fundamental 01
Chefe de Apoio Administrativo de Monitoramento da Educa¢ao Infantil 01
Chefe de Apoio Administrativo as Creches e Pré-Escolas 01
Chefe de Apoio Administrativo a Formagdo Continuada 01
Chefe de Apoio Administrativo a Formacao Inicial 01
Chefe de Apoio Administrativo de Desenvolvimento Cultural 01
Chefe de Apoio Administrativo de Desporto e Recreagdo 01
Chefe de Apoio Administrativo do Polo Esportivo Vinicius Danin 01
Chefe de Apoio Administrativo de Monitoramento a Educacio de Jovens e Adultos 01
Chefe de Apoio Administrativo Pedagdgico dos Cursos de Supléncia 01
Chefe de Apoio Administrativo ao Desenvolvimento da Educac¢do Inclusiva 01
Chefe de Apoio Administrativo ao Atendimento Multidisciplinar 01
Chefe de Apoio Administrativo aos Programas de Alimentacao Escolar 01
Chefe de Apoio Administrativo e Acompanhamento de Satude Escolar 01
Chefe de Apoio Administrativo de Controle de Aparelhamento Escolar 01
Chefe de Apoio Administrativo de Gestdo Escolar 01
Assessor Executivo NI 06
Assessor 04
Secretaria Executiva 08
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 81
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ANEXO II - FUNCOES DE CONFIANCA

Secretaria NI 02
Supervisor de Programa 37
Responsavel pelo Protocolo 01
Administrador da Biblioteca Publica Municipal 02
Diretor de Escola A 18
Vice Diretor de Escola A 36
Secretaria de Escola A 18
Diretor de Escola B 24
Vice Diretor de Escola B 24
Secretario de Escola B 24
Diretor de Escola C 25
Vice Diretor de Escola C 25
Secretario de Escola C 25
Diretor de Escola D 60
TOTAL DE FUNCOES DE CONFIANCA 321




