MIUNICIPIO DB PORTO VEBLEO

LEI COMPLEMENTAR N°. 407 ,DE 27 DE DEZEMBRO DE 2010.

“Altera o quantitativo de cargos em comissgo
de que trata a Lei Complementar n°. 328, de
02 de janeiro de 2009, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso das
atribuicées que lhe confere o inciso Ill, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de
Porto Velho,

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou
e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 12, Fica alterado o quantitativo de cargos em comissdo de que trata
o Anexo | da Lei Complementar n® 328 de 02 de janeiro de 2009, para acrescentar 01
(um) cargo em comissao de Diretor de Unidade na Estrutura Organizacional Basica da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, conforme Anexo | desta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. O cargo em comissdo de que trata o caput deste
artigo sera destinado para atender a Casa Abrigo de Mulheres de que trata a Lei n®
1.762, de 19 de dezembro de 2007.

Art. 22, As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei Complementar
correrdo a conta das dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, suplementadas se necessario.

Art. 3% Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ROBERTO EDUARDO SOBRINHO
Prefeito do Municipio

MARIO JONAS FREITAS GUTERRES
Procurador Geral do Municipio



MIUNICIPIO DB PORTO VEBLEO

ANEXO I
CARGOS COMISSIONADOS
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social 01
Secretario Municipal Adjunto de Assisténcia Social 01
Chefe de Assessoria Técnica 01
Diretor do Departamento de Protecdo Social Bésica 01
Diretor do Departamento de Protecdo Social Especial 01
Diretor do Departamento Administrativo 01
Chefe da Divisao de Protecdo Social Basica 01
Chefe da Divisao de Inclusdo Social e Produtiva 01
Chefe da Divisdo de Organizac¢do Produtiva e Comunitdria 01
Chefe da Divisdo de Protecao Social Especial de Média Complexidade 01
Chefe da Divisdo de Protecao Social Especial de Alta Complexidade 01
Chefe da Divisao de Material e Patrim6nio 01
Chefe da Divisdo de Pessoal 01
Chefe da Divisao de Controle Or¢amentario 01
Chefe da Divisao de Monitoramento de Convénios 01
Chefe da Divisao de Transporte 01
Chefe de Apoio de Programas de Transferéncia de Renda 01
Chefe de Apoio de Integracdo Distrital 01
Chefe de Apoio do Sistema de Informacgdo, Controle e Processamento de Dados 01
Chefe de Apoio das A¢Oes de Atencdo Integral a Familia 01
Chefe de Apoio das A¢des a Pessoa Idosa 01
Chefe de Apoio das A¢des a Pessoa com Deficiéncia 01
Chefe de Apoio de Enfrentamento a Violéncia Fisica e Psicolégica Infanto Juvenil. 01
Chefe de Apoio de Execu¢do das Medidas S6cio-Educativa em Meio Aberto 01
Chefe de Apoio da Central de Atendimento Técnico 01
Chefe de Apoio ao Plantdo Social 01
Chefe de Apoio a Populacdo de Rua e Localizacdo de Criancas e Adolescentes Desaparecidas | 01
Chefe de Apoio as Acdes de Enfrentamento a Violéncia Sexual 01
Chefe de Apoio de Orientacdo ao Migrante 01
Diretor de Unidade (remuneracao de Apoio Administrativo) 18
Administrador de Conselho (remunera¢do de Apoio Administrativo) 06
Administrador do Restaurante Popular (remuneracdo de Apoio Administrativo) 01
Assessor 01
Secretdria Executiva 02
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 57




