PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI N° 1.366, DE 21 DE JULHO DE 1999.

Dispde sobre a criagdo do estagio remunerado
da Procuradoria Geral do Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO , usando da atribuicdo que Ihe é
conferida no inciso IV do artigo 87 da Lei OrganittaMunicipio de Porto Velho

FACO SABER que aCAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprova e eu
sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica criado na Estrutura Organizacional da Pramnia Geral do Municipio o
Estagio remunerado destinado aos estudantes d&Dira forma prevista nesta Lei.

Art. 2°. Os estagiérios, auxiliares da Procuradoria Gesgdiosdesignados pelo Prefeito para
o exercicio de suas fung6es por periodo ndo sugedois anos.

Art. 3°. O estdgio compreende o exercicio transitorio dedas auxiliares da Procuradoria
Geral.

Art. 4°. O numero de estagiarios, a ser fixado anualmente Peefeito, ndo podera
ultrapassar o dobro da quantidade dos cargos @$atie procurador.

Art. 5°. O estagio nao confere vinculo empregaticio conmefeRura do Municipio de Porto
Velho, sendo vedado estender ao estagiario, alémpreldsto nesta Lei, as vantagens asseguradas aos
servidores publicos municipais.

Art. 6°. Os estagiarios serdo escolhidos através de apmwempdexame de sele¢do de
provas e titulos, nos termos e condigfes de reguitorbaixado pela Procuradoria Geral.

7°. O exame de selegdo serd publico, aberto por Elitatd eficacia para preenchimento
das vagas durante periodo de doze meses.

8°. Para fins de inscri¢do ao exame de sele¢éo, deweaadidato:

| — ter idade minima de 18 anos;

Il — estar no gozo dos direitos politicos;

[l — ter boa conduta;

IV — gozar de boa salde, comprovada em inspecao dzalira 6rgdo médico oficial;

V — estar cursando graduacdo em Direto em institudgicensino superior oficial ou
reconhecida, matriculado nos Gltimos dois anosuiiso;

VI — ndo conte com dependéncia de aprovagdo em disiplas areas de Direito
Administrativo e Direito Constitucional.

9°. O candidato aprovado, apés publicado o ato devap@m e dentro dos limites das vagas
existentes, sera credenciado e tomara posse nar&doda Geral do Municipio, na condi¢do de estagia

10. O estagiario sera descredenciado e dispensado:

| — a pedido;

Il — compulsoriamente:

a)quando da conclusao do curso de Bacharel em Direito

b)ao completar os dois anos de estagio;

c)caso venha a se ausentar do servico, no periodozéemeses, por mais de dez vezes sem
justificagdo, ou por mais de vinte dias, ainda mpagivadamente;

d)caso ndo renove a matricula no curso, faga trantangeral de matricula ou seja
reprovado, no mesmo periodo letivo, em duas diseipldo respectivo curriculo pleno.
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[l - mediante procedimento administrativo, garantidalardefesa.

Paragrafo Unico. Cumpre ao estagiario obedecer as normas éticashietarquia,
disciplina, expediente e sigilo da Procuradoriaazeob pena de suspensao ou dispensa.

Art. 11. Incumbe ao estagiario, no exercicio de suas fungagiliares, sob a supervisdo de
um procurador:

| — o levantamento de dados, de conteldo doutrinarigugsprudencial, necessarios ao
desempenho de suas atividades e do procuradonaajuelia;

Il - o acompanhamento das a¢fes de que for incubidetoedqueles atos préprios de
advogado ou Procurador Municipal;

Il — o estudo das matérias que Ihe sejam confiadagopdo a adog¢éo dos procedimentos
consequentes;

IV — o atendimento ao publico nos limites da orientaegebida;

V — o controle da movimentacdo dos autos de procesdosnistrativos ou judiciais,
acompanhando a realizagdo dos correspondentes B08B0S;

VI — a execucdo dos servicos de redacdo, datilogrdigitagdo, correspondéncia,
escrituracao, registro e arquivo, que lhe forenfiados;
VIl — o desempenho de quaisquer outras atividades ctweigacom a sua condigdo

académica e funcional.

Art. 12. O estagiario recebera bolsa mensal, cujo valoeréedera a um salario minimo.

Paragrafo Unico. O servidor municipal, se eventualmente estagiafo, percebera a bolsa
a que se refere o caput deste artigo, e sim a emaneragdo e ficard dispensado das suas atribuicdes
funcionais inerentes ao cargo efetivo.

Art. 13. O estagiario tera direito:

| — as férias anuais de trinta dias apés o primeicodenexercicio na fungéo;

Il — a licenca, sem prejuizo da bolsa mensal, par&zaeéb de provas, até vinte dias por
ano;

Il - licenca a gestante;

IV — gratificag@o natalina.

Art. 14. A jornada de trabalho do estagiario é de vinteahiosemanais, devendo
corresponder ao expediente do foro e compatibiBeacom o horario das aulas ministradas no curso de
Direito em que esteja matriculado.

Art. 15. O periodo de exercicio na funcédo de estagiarid gamsiderado titulo em concurso
publico para preenchimento de cargo de Procuraadfuhicipio de Porto Velho.

Art. 16. A despesa necessaria a implantacdo do EstagiorReato ocorrera por conta da
Dotagdo Orgamentéria da Procuradoria Geral do Ninic

Art. 17. O Procurador Geral fica autorizado a baixar norpzaa fiel execugdo desta Lei.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Art. 19. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

CARLOS ALBERTO DE AZEVEDO CAMURCA
Prefeito do Municipio

JOAO RICARDO DO VALLE MACHADO
Procurador Geral do Municipio



