PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI COMPLEMENTAR N° 601 ,DE 15 DE MARCO DE 2016.

Cria o Cargo em Comissao de Secretaria de
Escola de Musica, altera o Anexo Ill, da Lei
Complementar N° 450, de 09 de abril de 2012 e o
Anexo VI, da Lei Complementar N° 527, de 04 de
abril de 2014 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO usando da atribuicdo que lhe
é conferida no inciso lll, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho:

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu
sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica criado e incluido na Tabela de Vencimento do Anexo VII, da Lei
Complementar N° 527, de 04 de abril de 2014 e no Anexo lll, da Lei Complementar N°
450, de 09 de abril de 2012, o Cargo Comissionado de Secretaria de Escola de Musica,
para atender a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. O Anexo VIl, da Lei Complementar N° 527, de 04 de abril de 2014,
passa a vigorar conforme o Anexo |, desta Lei Complementar.

Art. 3°. O Anexo lll, da Lei Complementar N° 450, de 09 de abril de 2012, passa
a vigorar conforme o Anexo ll, desta Lei Complementar.

Art. 4°. O artigo 8°, da Lei Complementar N° 341, de 02 de janeiro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8°. As escolas municipais de musica integram a estrutura basica
da Secretaria Municipal de Educagéo.”

Art. 5°. As atribuicbes do Cargo Comissionado, criado por esta Lei
Complementar, serdo definidas em regulamento préprio, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar
correrdao por conta das dotagbes orgcamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Educacgao, suplementadas se necessario.
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Art. 7°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MAURO NAZIF RASUL
Prefeito

FRANCISCA DAS CHAGAS HOLANDA XAVIER
Secretaria Municipal de Educagao

MIRTON MORAES DE SOUZA
Procurador Geral do Municipio
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ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTO — CARGOS COMISSIONADOS

DENOMINACAO DO CARGO VENCIMENTO |  GRATIF. DE
BASICO REPRESENT.
SECRETARIO EXECUTIVO DO PREFEITO 5.455,23
VICE-PRESIDENTE DA FUNCULTURAL 5.455,23
COORDENADOR MUNICIPAL 5.455,23
ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL 392,02 2.184,26
COORDENADOR DE PROTE 392,02 1.973,47
COORDENADOR DE PROTECAO ESPECIAL 392,02 1.973,58
ADMINISTRADOR DO RESTAURANTE POPULAR 392,02 1.699,22
CHEFE DE ASSESSORIA 392,02 1.699,22
CORREGEDOR CHEFE 392,02 1.699,22
DIRETOR GERAL DA MATERNIDADE 392,02 1.699,22
PRESIDENTE DA CPL 392,02 1.676,89
SECRETARIO CPL 392,02 1559,60
MEMBRO DA CPL 392,02 1.298,51
ADMINISTRADOR DISTRITAL 392,02 2.040,41
ASSESSOR EXECUTIVO N | 392,02 1.559,60
GUARDIAO DA CASAACOLHEDORA 392,02 959,38
ASSISTENTE DA CPL 392,02 1.115,00
ADMINISTRADOR DA USINA DE ASFALTO 392,02 1.104,74
DIRETOR ADM. E FINANCEIRO DA MATERNIDADE 392,02 1.104,74
DIRETOR CLINICO DA MATERNIDADE 392,02 1.104,74
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 392,02 1.104,74
DIRETOR DE POLICLINICA 392,02 1.104,74
DIRETOR GERAL DA FARMACIA POPULAR 392,02 1.104,74
DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL 392,02 679,70
DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECILAIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL 392,02 679,70
DIRETOR DO CENTRO DE CONVIVENCIA DA PESSOA IDOSA 392,02 679,70
DIRETOR DO CENTRO INTEGRADO DA INFANCIA E DO ADOLESCENTE 392,02 679,70
DIRETOR EXECUTIVO (FUNESCOLA) 392,02 1.104,74
SUBPROCURADOR DO MUNICIPIO 392,02 1.104,74
AUXILIAR DA CPL 392,02 962,40
ASSESSOR EXECUTIVO N II 392,02 1.248,16
DIRETOR ADM. E FINANCEIRO (FUNESCOLA) 392,02 764,64
DIRETOR PEDAGOGICO (FUNESCOLA) 392,02 764,64
ADMINISTRADOR DO TERMINAL 392,02 764,64
CHEFE DE DIVISAO 392,02 764,64
COORDENADOR DE NUCLEO 392,02 764,64
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE TRANSITO 392,02 1.104,74
DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE 392,02 764,64




CONTINUAGAO DO ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTO — CARGOS COMISSIONADOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

DENOMINAGCAO DO CARGO VENCIMENTO GRATIF. DE
BASICO REPRESENT.
DIRETOR DE CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 392,02 764,64
GERENTE TECNICO DA FARMACIA POPULAR 392,02 764,64
ADMINISTRADOR DE CONSELHO 392,02 679,70
ADMINISTRADOR DE GINASIO POLIESPORTIVO 392,02 962,40
ADMINISTRADOR DE MERCADO 392,02 679,70
ADMINISTRADOR DE PARQUE 392,02 679,70
CHEFE DE APOIO 392,02 679,70
SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRANSITO 392,02 764,64
DIRETOR DE UNIDADE 392,02 679,70
RESPONSAVEL PELA FEIRA 392,02 679,70
ASSESSOR EXECUTIVO N IlI 392,02 963,13
ASSESSOR ESPECIAL 392,02 624,39
ADMINISTRADOR DE QUADRA POLIESPORTIVA 392,02 565,39
ASSESSOR 392,02 565,39
ASSESSOR TECNICO DE FARMACIA POPULAR 392,02 565,39
SECRETARIA EXECUTIVA 392,02 392,02
DIRETOR DE BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 1.351,41
DIRETOR DO CENTRO DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO 1.351,41
VICE-DIRETOR DO CENTRO DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 777,64
SECRETARIO DO CENTRO DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 518,43
DIRETOR DE ESCOLA ‘A 1.351,41
VICE-DIRETOR DE ESCOLA ‘A’ 777,64
SECRETARIA DE ESCOLA ‘A 518,43
DIRETOR DE ESCOLA ‘B’ 777,64
VICE-DIRETOR DE ESCOLA ‘B’ 518,43
SECRETARIA DE ESCOLA ‘B’ 450,82
DIRETOR DE ESCOLA ‘C’ 518,43
VICE-DIRETOR DE ESCOLA ‘C’ 450,82
SECRETARIA DE ESCOLA‘C’ 392,01
DIRETOR DE ESCOLA ‘D’ 450,82
DIRETOR DE ESCOLA DE MUSICA 1.351,41
VICE- DIRETOR DE ESCOLA DE MUSICA 777,64

SECRETARIA DE ESCOLA DE MUSICA

450,82
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ANEXO I
CARGOS COMISSIONADOS - SEMED
DENOMINAGAO DO CARGO TOTAL
Secretdrio Municipal de Educacdo 01
Secretario Municipal Adjunto de Educagéo 01
Coordenador Municipal de Transporte Escolar 01
Chefe da Assessoria Técnica 01
Diretor do Departamento Administrativo 01
Diretor do Departamento de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino 01
Diretor do Departamento de Apoio ao Educando 01
Diretor do Departamento de Educagéo 01
Diretor do Departamento de Engenharia 01
Chefe da Divisdo de Pessoal 01
Chefe da Divisdo de Programacdo e Execugdo Orcamentaria 01
Chefe da Divisdo de Material, Patrimdnio e Transportes 01
Chefe da Divisdo de Acompanhamento e Controle de Processos e Contas Publicas 01
Chefe da Diviséo de Inspecéo Escolar Municipal 01
Chefe da Divisdo de Ensino Rural 01
Chefe da Divisdo de Ensino Fundamental 01
Chefe da Divisao de Educagdo Infantil 01
Chefe da Divisdo de Educacéo de Jovens e Adultos 01
Chefe da Divisdo de Educacdo Especial 01
Chefe da Diviséo de Alimentago Escolar 01
Chefe da Divisao de Saude Escolar 01
Chefe da Divisdo de Aparelhamento Escolar e Programas Especiais 01
Chefe da Divisdo de Formacédo e Multimeios 01
Chefe da Divisdo de Desenvolvimento da Cultura Escolar 01
Chefe da Divisdo de Educagéo Fisica, Desporto e Recreagdo Escolar 01
Chefe da Divisdo de Elaboracdo e Execucéo de Projetos de Engenharia 01
Chefe da Divisdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Obras e Servi¢os de Engenharia 01
Chefe da Divisdo de Servigos de Manutengédo e Conservacéo 01
Chefe da Divisdo de Transporte Escolar Terrestre 01
Chefe da Divisdo de Transporte Escolar Fluvial 01
Chefe de Apoio em Informatica e Modernizagio 01
Chefe de Apoio de Prestacdo de Contas 01
Chefe de Apoio de Planejamento 01
Chefe de Apoio de Sistemas de Informagdes 01
Chefe de Apoio de Comunicacéo e Redagdo Oficial 01
Chefe de Apoio de Controle de Pessoal 01
Chefe de Apoio de Lotacdo 01
Chefe de Apoio a Execugdo de Convénios e Contratos 01
Chefe de Apoio de Acompanhamento e Controle Orcamentdrio 01
Chefe de Apoio de Transportes 01
Chefe de Apoio de Almoxarifado 01
Chefe de Apoio de Controle de Bens Patrimoniais 01
Chefe de Apoio de Acompanhamento e Controle de Processos 01
Chefe de Apoio de Acompanhamento e Controle de Contas Publicas 01
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CONTINUAGAO DO ANEXO I

CARGOS COMISSIONADOS - SEMED

DENOMINAGAO DO CARGO TOTAL
Chefe de Apoio a Legislacdo Educacional 01
Chefe de Apoio de Monitoramento as Escolas Rurais 01
Chefe de Apoio Pedagdgico do Ensino Rural 01
Chefe de Apoio de Nucleo de Ensino 04
Chefe de Apoio Pedagégico do Ensino Fundamental 01
Chefe de Apoio de Monitoramento da Educag&o Infantil 01
Chefe de Apoio as Creches e Pré-Escolas 01
Chefe de Apoio de Monitoramento da Educacéo de Jovens e Adultos 01
Chefe de Apoio Pedagdgico aos Cursos de Supléncia 01
Chefe de Apoio ao Desenvolvimento da Educagéo Inclusiva 01
Chefe de Apoio ao Atendimento Multidisciplinar 01
Chefe de Apoio aos Programas de Alimentacéo Escolar 01
Chefe de Apoio de Acompanhamento de Salde Escolar 01
Chefe de Apoio de Controle do Aparelhamento Escolar 01
Chefe de Apoio de Gestéo Escolar 01
Chefe de Apoio a Formagéo Continuada 01
Chefe de Apoio & Formacéo Inicial 01
Chefe de Apoio de Monitoramento & Educagao Fisica 01
Chefe de Apoio de Desporto e Recreagéo 01
Chefe de Apoio ao Polo Esportivo Vinicius Danin 01
Chefe de Apoio de Desenvolvimento Cultural 01
Chefe de Apoio de Elaboragéo e Execucéo de Projetos de Engenharia 01
Chefe de Apoio de Acompanhamento e Fiscalizagéo de Obras e Servicos de Engenharia 01
Chefe de Apoio de Manutengdo e Conservagdo de Unidades Educacionais 01
Assessor Executivo N | 06
Assessor 04
Secretéria Executiva 08
Diretor de Biblioteca Publica Municipal 03
Diretor do Centro de Formagéo dos Profissionais da Educagdo 01
Vice- Diretor do Centro de Formacao dos Profissionais da Educacio 01
Secretdrio do Centro de Formag&o dos Profissionais da Educagéo 01
Diretor de Escola A 45
Vice-Diretor de Escola A 20
Secretario de Escola A 45
Diretor de Escola B 50
Vice-Diretor de Escola B 50
Secretario de Escola B 50
Diretor de Escola C 40
Vice-Diretor de Escola C 40
Secretario de Escola C 40
Diretor de Escola D 50
Diretor de Escola de Musica 03
Vice-Diretor de Escola de Misica 03
Secretario de Escola de Musica 03
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 604




