PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI COMPLEMENTAR N° 568 ,DE 16 DE ABRIL DE 2015.

“Dispoe sobre o realinhamento
anual dos vencimentos dos cargos
do quadro de servidores publicos
da Prefeitura do Municipio de
Porto  Velho e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso das
atribuicées que lhe sédo conferidas pelos artigos 65, §1°, Il, e 87, lll, da Lei Orgéanica do
Municipio de Porto Velho,

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica concedido realinhamento de 1% (um por cento) sobre os
vencimentos basicos dos cargos pertencentes ao quadro de servidores publicos do
Municipio de Porto Velho, conforme anexos I, II, lll, IV, V e VI desta Lei Complementar,
nos seguintes termos:

I — O anexo |, altera o Anexo | da Lei Complementar n® 163, de 08 de
julho de 2003;

Il - O anexo Il, altera o Anexo Il da Lei Complementar n® 163, de 08 de
julho de 2003;

lll — O anexo lll, altera o Anexo Il, da Lei Complementar 187, de 28 de
maio de 2004;

IV — O anexo 1V, altera o Anexo |V, de que trata o inciso IV do art. 42 da
Lei Complementar n® 360, de 04 de setembro de 2009;

V — O anexo V, altera o Anexo Il, da Lei Complementar 384, de 30 de
junho de 2010;

VI — O anexo VI, altera o Anexo Il da Lei Complementar n® 390, de 02 de
julho de 2010;

VIl — A remuneracao das fungdes de confianga ficam estabelecidas nos
termos do anexo VIl desta Lei Complementar;

VIl — A remuneragao dos cargos comissionados ficam estabelecidas nos
termos do anexo VIl desta Lei Complementar.
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Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por
conta de recursos disponibilizados no orcamento vigente.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2015.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

MAURO NAZIF RASUL
Prefeito

MIRTON MORAES DE SOUZA
Procurador Geral do Municipio

MARIO JORGE DE MEDEIROS
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXOI
1% A PARTIR DE 01/05/2015

TABELA DE VENCIMENTO - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Yencimento
Cargo Codigo Classe Mivel
I I 1] [
A 2897 43 321097 3977 91| 4936459
FPROCURADOR GOJ-MNS-01 B EME| B73407] 533180 10.441 43
C 11471 28] 14,303 27) 17.843 27| 22268 28
Yencimento
Cargo Cadigo Classe Mivel
[ Il 1] %
A, 2290 B8] 2827 53] 549858 4337 42
ADNWODGADD GOJ-MS-01 B 4756 86 591023 7.35203] 9154 24
C 10.055 34| 12.53337] 1563030 19.502 35
“encimeanto
Cargo Codigo Classe Mivel
I Il 1] %
A 195385 2444000 301918] 373818
TECMICO JURIDICO GOJ-EMC-01 B 4097 57| 508629 B32203| 786874
C 8639 09] 10.7/63,04] 13418 01| 16.736 69
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ANEXOI
1% A PARTIR DE 01/05/2015

TABELA DE VENCIMENTO - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Wencimento
Cargo Cadigo Classe Mivel
I | 1] [
A, 25497 43 3270497 3977 91 44955 54
AUDITOR GC-MS-01 B 54159 B.734 07 8.381 80 10.441 43
[ MA71 28] 14305327 1784327 2226828
“encimento
Cargo Codigo Classe Mlivel
I | 1] [
A, 229052 2827 4B 3.493 52 4337 34
COMNTADOR GC-NS-02 B 475675 5.910,16 7351 87 8.154 04
C 1005513 1253311 1563057 19502 41
Wencimento
Cargo Cadigo Classe Mivel
I | 1] [
) A, 2137 24 263576 3.2658 59 4.037 31
TECMICO DE CONTROLE INTERMO GCM3-03 B 4407 25 5455 25 b5y U1 807044
[ S347 19 1T1RdE Te] 14 524 Al 18,114 by
YWencimento
Cargo Codigo Classe Miwel

I | 1] %

1.983 85 2,444 00 301918 3.738,18

&,
ASSISTENTE DE CONTROLE INTERMNO SC-EMC-0 B 4.097 B 5.086 29 b3 03 7.866 75
[ BEINOD9] T07R3 04 15418101 Th. 736 BY
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ANEXO I
1% A PARTIR DE 01/052015

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO TAF

Yenclimento
Cargo Codigo Classe Mivel
[ I MMl [+
A, 936 09 1.076 A0 1.237 97 1.600 90
AUKILIAR DE SER?Q%SESCEEE?EDE ASSISTENTE DE TAF-EMC-0Z E 03 B 1.8592 43 2154 81 2 480 57 2.803 57
C 3.202 B1 3BRE1 A3 4,189 29 47965 19
Yencimento
Cargo Codigo Classe Mivel
[ Il IMl [+
FI=CAL MUMICIPAL A, 1.241 B3 1.427 88 1.642 0F 2.085 39
MEID AMBEIENTE, OBRAS, POSTURA, TRANSPORTE TAF_EMD%DJE SS o6, o7, B 2.485 85 2837 23 3.241 .33 3.708 05
TRIBUTOS E YISILANCIA SANTARLA ' L 42240 44 48955 08 5,081 0b b.3id B
Yencimento
Carga Cadigo Classe Mivel
[ Il IMl [+
A, 1.628 44 1.767 70 2.021 .36 2659 55
AUDITOR DO TESQUROD TAF-MS-01 B J.042 84 347778 3.8977 88 4 55320
C 5274 55 5575 39 E.850 24 78R 29
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ANEXO IV
1% A PARTIR DE 01/05/2015

TABELA DE VENCIMENTO - FUNCOES DE MAGISTERIO

T REFEREHMNCIA
CARGO =
=] m 0z 03 04 05 06 07 03 03 10 11 12 13 14 15 16 17 18
T0 HORAS SEMANAIS
171496 | 172746 11740492 | 1.752.50 | 176651 | 177953 | 1.792,54 | 180555 | 1.212.57 | 1.821.58 | 184460 | 1.857 61 | 1.87062 | 188364 | 1. 205,65 | 190967 | 192262 | 1.025,62
FROFESSOR

1 121490,2 | 2157 64 |2.17490 | 249219 | 220045 | 222673 | 224400 | 226122 | 2272 85 | 220582 [ 2.31M310 | 233036 | 2247 65 | 2236402 | 238210 2,200,465 | 2.416,74 | 2.434,01

ESPECIALISTA Eh

EDUC.&.';.ED 12149026 | 2167 64 | 2.47400 | 249219 | 220945 | 222673 | 224400 |2.261,28 | 227285 | 220582 | 2.M2,10 | 233025 | 234785 | 2. 36402 | 2.282,19 | 229945 | 246,74 | 2.424,01

30 HORAS SEMANATS

I 138910 | 139887 140562 [1.415,39 | 142815 | 143791 1447 66 | 145794 | 1.967 19 | 1.4695 | 1.456,71 ]| 1.496.45 | 190623 | 1.51599 | 1.525,76 | 1.5835.52 | 154527 | 1.555.04

PROFESSOR
1708583 | 1.721.48 | 1.73443 | 1.74 .39 | 1.760,35 | 177330 |1.786,25 |1.79921 | 1.812,16 | 1.825,11 | 153805 | 1.851,03 | 1.86399 | 1.57694 [ 1.5333.89 | 190286 | 191581 | 1925876

ESFECIALISTA Ehd

EDUE&QED 1705853 | 1.721.48 | 1.73443 |17 39 | 1.760,35 | 177330 | 1.786.25 |[1.79921 | 181216 | 1.825,11 | 1.8358,05 | 1.851,03 | 1.863899 | 1.87694 | 1.559,59 | 190286 | 191581 | 1.925.76

ZSHORRS SEMANATS

I 122642 | 1.224.57 | 124270 [ 1.200.24 ] 1.288.096 | 1267 11 |1.275.24 |1.28228 | 1.291.50 | 1.200 64 | 120772 | 131591 | 1.22404 | 123217 | 1.2490,21 | 1.2392.95 | 126682 | 1.264,71
PROFESSOR

11492 61 | 1.502.40 [1.51420 | 1.625.00 ) 152579 | 154580 | 1.557 .28 |1.66219 | 1.572.02 | 122077 [ 160057 | 1.611,25 | 1.62217 | 1.62206 | 1.642.75 | 1865455 | 1665325 | 167615

ESFECIALISTA EM

EDUD&QED I 1492681 | 150240 |1 1.51420 | 1.525,00 | 1.835.79 | 1546589 | 1.557.322 |1.568,10 | 1.672.92 | 1.820.77 | 1.800.57 | 1.6191,25 | 1.62217 | 163296 | 1.642,75 | 1.854.55 | 166525 | 1.676,15

20 HORAS SEMANATS

I A0E2.75 | 1.07026 | 107676 | 1.0523.28 | 1.089.73 | 109628 | 1.102,79 |1.408,31 | 1114584 | 112232 142882 | 1.135.22 | 1.1941.84 | 114835 [ 115486 | 1146136 | 116785 | 117422
PROFESS0OR

276,70 | 1.58533 | 1.29298 | 1.30261 | 1.311,25 | 131980 | 1.328.52 |1.337.15 | 1.399.59 | 1.254,43 | 1.363.07 | 1.371.70 | 1.380,234 | 1.3880928 [ 1.3097 62 | 1.4906.25 | 141488 | 142352

ESFECIALISTA Ehd

EDUI:&.I;E-.EI I 427670 | 1.285,33 |11.29398 | 130264 | 1.311.25 | 131989 | 1.328.52 |1.337,15 | 1.399.59 | 1.254,43 | 1.262,07 | 1.371,70 | 1.380,24 | 1.38898 [ 1.397 62 | 1490625 | 141458 | 1.423 .52
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CONTINUAGCAODO ANEXO IV
1% A PARTIR DE 01/05/:2015

TABELA DE VENCIMENTO - FUNCOES COM FUNGOES AO ENSINO E APRENDIZAGEM

d REFERENCI A
CARGO > -
=] m 0z 03 04 05 08 07 0g ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18
40 HORAS SEMANALS
CARGO MVEL
FUNDeMENT AL | | |112883 | 113748 | 114630 | 145515 | 116388 | 1.172,82 | 1.181 86 | 119051 [1.199,33 [ 120818 [1.217,01 | 1.225,85 [ 123459 [1.243,53 | 1.252,36 | 1.261,21 [1.270,04 | 1.278
CARGO MivEL
MEDIO | 121273122282 | 123200 |12 77 | 1251 44 |1 261 13 | 1. 270,80 | 128048 |1 20017 | 120985 |1 300,53 |1.319,20 |1 .32809 |1 3= 57 | 154624 |1 35793 |1 36760 |1 377
40 HORAS SEMANAIS
INSTRUTOR DE
ARTE | 196,72 191325 |1 92077 |1 w625 | 106280 | 197935 |199585 | 201236 | 2o e | 204539 | 2061 02 | 2075 44 | 200496 | 2111 47 | 212799 | 2144 52 | 261,05 | 2477
INSTRUTOR DE
SRTE | 214452 | 216352 | 218251 |2201 51 | 222050 | 223050 | 2258 50 | 227749 | 2206 49 | 231547 | 2334 49 | 235349 | 237248 | 250 48 | 241046 | 242047 | 2448 47 | 2467
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ANEXO YV
1% A PARTIR DE 01/05:2015

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO GERAL

REEII_EﬁSEﬁEIﬂ I I i v v Vi Vil Vil I X X1 Xl X1l XIV XV
1} 855,04 369,27 283,51 347,74 911,99 926,22 940,46 954,70 9F5,93 98317 997,40 1.011,64 | 1.02588 | 1.04012 1.[|54,3Ei|
B aroyz 485,24 399 84 914,349 928,94 943,449 958,04 972 60 987,14 1.001,69 | 1.016,24 | 1.030,80 ) 1.045,35 | 1.059,90 | 1.074,44
c ae673 | oo160 | o1647 | 93133 | c4em | setos | o7ses | sonsz | 100569 | 102056 | 103544 | 106030 1.06517 | 1.080,04 1.EIE|4,91I
D 1.697.90 [ 1. 627,00 | 1.656,09 | 168519 | 1.714,27 | 1.743 37 | 177247 | 1801 56 | 183066 | 1.859 75 | 1.6888,84 [ 191793 ) 1.947.03 | 1.97612 2.[”]5,22'
E 171913 [ 1.780,65 | 1.78216 | 181368 | 1.845,21 | 1.87672 | 1.908,24 | 193976 | 1.971,27 | 200279 | 2.034,32 | 206583 ) 2.097,35 | 212887 | 21 EU,EBI
F 382732 | 290100 | 297460 | 404236 | 412204 | 410573 | 426041 | 424310 | 441678 | 440045 | 456414 | 463782 | 471151 | 478519 | 485887
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ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTO — CARGOS COMISSIONADOS

DENOMINAGAO DO CARGO
SECRETARIO EXECUTIVO DO PREFEITO 5.509,78
VICE-PRESIDENTE DA FUNCULTURAL 5.509,78
COORDENADOR MUNICIPAL 5.509,78
CONSELHEIRO TUTELAR 395,94 2.525,00
ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL 395,94 2.206,10
COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL BASICA 395,94 1.993,20
COORDENADOR DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 395,94 1.993,32
ADMINISTRADOR DO RESTAURANTE POPULAR 395,94 1.716,21
CHEFE DE ASSESSORIA 395,94 1.716,21
CORREGEDOR CHEFE 395,94 1.716,21
DIRETOR GERAL DA MATERNIDADE 395,94 1.716,21
DIRETOR DE UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 395,94 1.716,21
PRESIDENTE DA CPL 395,94 1.693,66
SECRETARIO CPL 395,94 1.575,20
MEMBRO DA CPL 395,94 1.311,50
ADMINISTRADOR DISTRITAL 395,94 2.287,65
ASSESSOR EXECUTIVO N | 395,94 1.575,20
GUARDIAO DA CASA ACOLHEDORA 395,94 968,97
ASSISTENTE DACPL 395,94 1.126,15
ADMINISTRADOR DA USINADE ASFALTO 395,94 1.115,79
DIRETOR ADM. E FINANCEIRO DA MATERNIDADE 395,94 1.115,79
DIRETOR CLINICO DA MATERNIDADE 395,94 1.115,79
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 395,94 1.115,79
DIRETOR DE POLICLINICA 395,94 1.115,79
DIRETOR GERAL DA FARMACIA POPULAR 395,94 1.115,79
DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL 395,94 686,50
DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL 395,94 686,50
DIRETOR DO CENTRO DE CONVIVENCIA DAPESSOA
IDOSA 395,94 686,50
DIRETOR DO CENTRO INTEGRADO DA CRIANCAE
DO ADOLESCENTE 395,94 686,50
DIRETOR EXECUTIVO (FUNESCOLA) 395,94 1.115,79
SUBPROCURADOR DO MUNICIPIO 395,94 1.115,79
AUXILIAR DA CPL 395,94 972,02
ASSESSOR EXECUTIVO N II 395,94 1.260,64
DIRETOR ADM. E FINANCEIRO(FUNESCOLA) 395,94 772,29
DIRETOR PEDAGOGICO (FUNESCOLA) 395,94 772,29
ADMINISTRADOR DO TERMINAL 395,94 772,29
CHEFE DE DIVISAO 395,94 772,29
COORDENADOR DE NUCLEO 395,94 772,29
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE TRANSITO 395,94 1.115,79
DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE 395,94 772,29

10
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ANEXO VI
1% A PARTIR DE 01/05/2015

TABELA DE VENCIMENTO - GRUPO SAIUIDE

RE'E'EESEﬁ(E:I A | I I v v v Vil Vil 1X

A 927,33 94128] oss524| 9es21| es3ar|  @9713| 1.o01110] 1.02506] 1.039,03

B 1.006,26] 1.021,80] 1.037,34] 1.052,88| 1.06843] 1.083,96] 1.00851] 1.11508] 1130589

C 2.079,38] 2116,38| 2153,39) 218038| 222740 2.264,40] 230141 233840| 237540

D 3.865,82| 393866 4.011,39] 4.08413| 415696 4.220,60] 4.302,34] 4.375,06| 444780

E 4.047,77| 412413| 420050 4.276,57| 435325 4.42862| 450598 4.582,36| 465873

F 7.078,38| 7.21535| 7.352,34| 748932 7e2631| 776330 7.900.27| g.037.25| 817424

TABELA DE VENCIMENTO
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DE COMBATE AS ENDEMIAS

REEIEESEﬁtE:l A | I I v v v Vil Vil 1X

ACS's e ACE's | 1.02414| 1.039,55| 1.085,20] 1.071,07] 1.087,18] 110357 1.12017] 1.137.03] 1.154,14

10
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CONTINUAGAO DO ANEXO Vi

TABELA DE VENCIMENTO - CARGOS COMISSIONADOS

) VENCIMENTO GRAT.

DENOMINAGAO DO CARGO BASICO REPRESENT.
DIRETOR DE CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL - CAPS 395,94 772,29
DIRETOR DO CENTRO DE ESPECIALIDADES
MEDICAS — CEM 395,94 772,29
DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA SAUDE DA
MULHER — CRSM 395,94 772,29
DIRETOR UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA —
URBANO 395,94 772,29
DIRETOR UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA — RURAL 523,61
GERENTE TECNICO DA FARMACIA POPULAR 395,94 772,29
ADMINISTRADOR DE CONSELHO 395,94 686,50
ADMINISTRADOR DE GINASIO POLIESPORTIVO 395,94 972,02
ADMINISTRADOR DE MERCADO 395,94 686,50
ADMINISTRADOR DE PARQUE 395,94 686,50
CHEFE DE APOIO 395,94 686,50
SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRANSITO 395,94 772,29
DIRETOR DE UNIDADE 395,94 686,50
RESPONSAVEL PELA FEIRA 395,94 686,50
ASSESSOR EXECUTIVO N i 395,94 945,49
DIRETOR DAESCOLA DE MUSICA 1.364,92
DIRETOR DO CENTRO DE FORMAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 1.364,92
DIRETOR DE ESCOLA 'A' 1.515,00
VICE DIRETOR DE ESCOLA ‘A’ 871,78
VICE-DIRETOR DO CENTRO DE FORMAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 785,42
DIRETOR DABIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 1.364,92
DIRETOR DE ESCOLA 'B' 871,78
VICE DIRETOR DE ESCOLA DE MUSICA 785,42
ASSESSOR ESPECIAL 395,94 630,63
ADMINISTRADOR DE QUADRA POLIESPORTIVA 395,94 571,04
ASSESSOR 395,94 571,04
ASSESSOR TECNICO DA FARMACIA POPULAR 395,94 571,04
SECRETARIA EXECUTIVA 395,94 395,94
DIRETOR DE ESCOLA 'C' 581,18
VICE DIRETOR DE ESCOLA 'B' 581,18
SECRETARIADE ESCOLA 'A' 581,18
SECRETARIO DO CENTRO DE FORMAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 523,61
DIRETOR DE ESCOLA D' 505,39
VICE DIRETOR DE ESCOLA ‘C’ 505,39
SECRETARIADE ESCOLA B’ 505,39
SECRETARIADE ESCOLA 'C' 439,47

10



ANEX D VI

TABELA DE VENCIMENTO — CARGOS DE CONFIANCA,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

DENOMINACAO DA FUNCAOD VALOR DA
) g =] = Y =) PN e,
LT, U2 BIBLIOTE LA PUBL, UL =
PN % =T T~ ] = =t o ] = ¥ | W [ =
AEDMINISTRDOR DA ESCOLA DE DANGA, 366,15
ADMINISTRADDR DE PREDIO 366,15
ADMINIS TRADDR DE GARAGEM 366,15
PN % R Sy =T ] =g ] =] =l e P h,
ADMINISTRADDR DE BORRACHARIS 366,15
ADMINISTRADLDR DE FROTA 366,15
[ADMINISTRADOR DE COLETA, 366,15
ADMIMISTRADOR DA LIKEIRA MUNICIPAL 366,15
ADMINISTRADOR DE CEMITERIOS 365,15
ADMIMISTRADOR DE ESTUFA 365,15
ADMINISTRADOR DE YIWVEIROS 365,15
SUPERYISOR DE PROGRAMA 365,15
RESPONSAYEL PELA WARRICAD 366,15
RESPONSAVEL PELA PODA 365,15
RESPONSAYVEL PELA PINTURA 365,15
RESPONSAVEL PELA PRAGA, 365,15
RESPONSAYEL PELO PROTOCOLO 365,15
ADN. DE CENTRO COMUNITARIO 365,15
A0N. DE TEATRO MUNICIPAL 365,15
RESP. PELD ARGUIND FAZENDARIC 365,15
A0N. DA ESCOLA CIRCENCE 366,15
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