PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI COMPLEMENTAR N° 339, DE 02 DE JANEIRO DE 20089.

“Dispde sobre a reestruturacdo da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo -
SEMPLA e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando das atribuicbes
que lhe s&o conferidas no inciso VI do artigo 87, combinado com os incisos | e IV do paragrafo
1°, do artigo 65 da Lei Orgéanica do Municipio de Porto Velho.

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu
sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° A Estrutura Organizacional Basica da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo - SEMPLA passa a ser a seguinte:

| - Em Nivel de Direcao Superior:
a. Secretario Municipal de Planejamento e Gestao;
b. Secretario Municipal Adjunto de Planejamento e Gestao.

[l - Em Nivel de Assisténcia Imediata e Assessoramento:
a. Chefe de Assessoria Técnica

lIl - Em Nivel de Execucdo Programética:

a. Coordenadoria Municipal de Planejamento e Gestéo Estratégica;
b. Coordenadoria Municipal de Orcamento;

c. Departamento de Planejamento Participativo;

d. Departamento de Captagdo de Recursos;

e. Departamento de Gestao Urbana.

Art. 2°. Compdem a Assessoria Técnica:
a. Divisdo de Apoio Técnico;
b. Divisdo de Apoio Administrativo.

Art. 3°. Compdem a Coordenadoria Municipal de Planejamento e Gestédo
Estratégica:
a. Divisdo de Programa de Governo;
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b. Divisdo de Informacéo Estatistica.
Art. 4°. Compdem a Coordenaria Municipal de Orcamento:

a. Divisdo de Acompanhamento e Execucdo;
b. Divisdo de Andlise e Programacao;

c. Divisao de Controle de Processos;

d. Divisdo de Analise de Processos.

Art. 5°. Compdem o Departamento de Planejamento Participativo:
a. Divisdo de Orcamento Participativo;

b. Divisdo de Plano Plurianual Participativo;

c. Divisdo do Acompanhamento e Prestacdo de Contas.

Art. 6°. Compdem o Departamento de Captacdo de Recursos:

a. Divisdo de Apoio ao Planejamento;

b. Divisdo de Gestado de Projetos.

Art. 7°. Compdem o Departamento de Gestdo Urbana:

a. Divisdo de Planejamento Sécio Econdmico;
b. Divisdo de Planejamento do Espaco Urbano.

Art. 8°. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar o remanejamento de
pessoal e a relotacdo de cargos, objetivando o atendimento das necessidades administrativas,
bem como disciplinar atribuicbes e competéncias inerentes ao funcionamento da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo — SEMPLA, ndo estabelecidas nesta Lei Complementar.

Art. 9°. A composi¢cdo dos cargos comissionados e funcbes de confianca, da
estrutura basica da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEMPLA encontra-se
descrita no Anexo | e Il desta Lei Complementar.

Art. 10. Essa Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

ROBERTO EDUARDO SOBRINHO
Prefeito do Municipio

MARIO JONAS FREITAS GUTERRES
Procurador Geral do Municipio

Publicada no DOM 3.424, de 02 de janeiro de 2009.



ANEXO | - CARGOS COMISSIONADOS
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Secretario Municipal de Planejamento e Gestédo 01
Secretario Municipal Adjunto de Planejamento e Gestéo 01
Chefe da Assessoria Técnica 01
Coordenadoria Municipal de Planejamento e Gestéo Estratégica 01
Coordenadoria Municipal de Orcamento 01
Diretor do Departamento Planejamento Participativo 01
Diretor do Departamento de Captacdo de Recursos 01
Diretor do Departamento de Gestdo Urbana 01
Chefe da Divisdo de Apoio Técnico 01
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo 01
Chefe da Divisdo de Controle de Processos 01
Chefe da Divisédo de Analise de Processos 01
Chefe da Divisao de Plano Plurianual Participativo 01
Chefe da Divisdo de Andlise e Programacao 01
Chefe da Divisdo de Acompanhamento e Execucdo 01
Chefe da Divisdo de Acompanhamento e Prestacao de Contas 01
Chefe da Divisdo de Apoio ao Planejamento 01
Chefe da Divisdo Planejamento Socioecondmico 01
Chefe da Divisdo de Planejamento do Espaco Urbano 01
Chefe da Divisdo de Gestdo de Projetos 01
Chefe da Divisdo de Orcamento Participativo 01
Chefe da Divisao de Programa de Governo 01
Chefe da Divisdo de Informacdo Estatistica 01
Assessor Executivo Especial 08
Assessor 01
Secretéria Executiva 01
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 33
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ANEXO Il - FUNCOES DE CONFIANCA

Secretaria 01

Responsavel pelo Protocolo 01

TOTAL DE FUNCOES DE CONFIANCA 02




