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X : ; Processo....: 0

Praca Joédo Nicolletti, 826 ~esumo Mensal pata Emissio: 03/08/2007

Servidor....: Luiz Carlos

Orgéo: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS JULHO/2007

Verba Descricéo Tipo Quantidade Provento Desconto
2 VENCIMENTO P 22 20.156,79
5 SUBSIDIOS P 2 10.500,00
35 VANT.PES.LEI 194/04 P 2 274,67
38 GRAT.REPRES.PMPV P 4 5.870,42
41 AUX. ALIMENTACAO P 1 140,00
42 COMPL.SALARIO MINIMO P 4 147,91
47 VANTAGEM PESSOAL P 4 2.490,47
50 GRAT.60% DO SALARIO P 2 285,13
51 QUINQUENIO P 4 883,49
72 INSALUBRIDADE 20% P 1 76,00
73 INSALUBRIDADE 10% P 1 72,40
83 INSALUB 20% DO SAL. P 1 76,90
108 QUINQUENIO APOS EC 19/98 P 3 284,19
117 GRAT. EFETIVO EXERCICIO P 1 326,14
118 GRAT. INCENTIVO. EDUCAQAO P 1 97,84
139 GRAT.ATIVI.LESPECIFICA P 3 4.567,99
159 ADIC. TEMPO SERVICO P 3 214,11
181 SAL.DIAS TRABALHADO P 1 2.748,20
191 GRAT. MAGISTERIO P 1 370,13
222 GPE LC 141/02 P 1 1.199,21
225 VANT. PESSOAL LC 68 P 3 192,66
227 AUX.TRANSP. ART.84 P 5 594,80
234 AUXILIO-TRANSPORTE P 1 100,00
264 VANT. ABRAGENTE P 2 199,79
483 GRAT.2/3 LEI 1.158/94 P 1 464,00
544 ABONO NATALINO (13°SLR) P 1 856,07
628 AUXILIO SAUDE P 7 425,00
640 H. EXTRA C.H. 200-DEC. 6731/98 P 2 825,15
647 G.D.T.I./ART. 22 LEI 1067 P 2 5.944,75
680 H. EXTRA C.H. 200-CLT P 1 215,82
768 INCENTIVO SALA DE AULA P 1 11,68
769 GRAT. LEI MUNICIPAL N°1065/04 P 1 5,01
770 GRAT. FUND NS LEI MUN.1065/04 P 1 11,68
771 AD. PERICULOSIDADE 20% P 1 70,00
772 QUINQUENIO 5% P 1 86,32
784 GRATIFICAQAO-PRODUTIVIDADE P 2 5.562,00
789 GRAT.INCENT.ATIV.ESPECIFICA | LC 280 ART.4 P 1 300,00
792 DEPESAS EXERCICIO ANTERIOR P 1 1.093,97
825 GRAT. INCENTIVO MAGISTERIO P 1 301,93
840 GRAT. POR TRABALHAR 1° SERIE P 1 63,44
841 DEDICA(;AO EXCLUSIVA A SALA DE AULA P 1 126,88
910 AFAST.MATERNIDADE (EMPRESA) P 1 1.188,97
114 ABONO TRANSPORTE P 8 1.056,00
498 SALARIO FAMILIA(IPJ) P 1 40,00

Luiz Carlos
Divisao de Folha de Pagamento
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Resumo Mensal Servidor . .. .- Luiz Carlos
Orgdo: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS JULHO/2007
Verba Descricéo Tipo Quantidade Provento Desconto
501 SALARIO FAMILIA P 3 88,12
90 SIND.DOS ENGENHEIROS D 1 62,33
335 SINDSAUDE D 1 7,54
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 6 894,85
391 DESC.EMPRESTIMO C.E.F. D 4 831,72
408 SEGURO PECULIO IPERO D 1 8,61
494 DESC. ABONO TRANSPORTE D 7 239,25
528 INSS D 4 483,36
531 IRRF D 15 8.798,11
554 |IPAM PREVIDENCIA 11% D 3 516,00
617 PREVIDENCIA JARU/IPJ 9% D 98,32
627 DESC. EMPREST. BANCO DO BRASIL D 2 467,40
635 IPERON PREV. 11% D 11 3.299,31
642 DESC.MENSALIDADE ASMUP D 1 17,55
657 SEGURO DE VIDA EM GRUPO D 3 66,55
716 CENASP-MENSALIDADE D 1 15,00
718 IPSM SEGURADO 11% D 1 72,80
723 MONTEPIO MENSAL D 1 54,53
779 VILHENAPREV SEGURADO 9% D 1 70,78
826 SINTERO PLANO DE SAUDE D 1 177,89
830 SINDLER MENSALIDADE D 1 21,77
831 SINDLER REEMBOLSO D 1 250,00
IPAM INSS IPJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medicd Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
4.690,88 0,00 12.784,00 8.552,91 0,00 0,00 974,69 661,85 0,00
Folha Normal 11,77% | Folha 13° 11,77%| Assist. Med. Emp.| Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 119 25
552,11 0,00 894,85 1.710,58 171,06 0,00 165,69 127,53 3.132,94
VILHENAPREV
Base Folha Empresa
786,48 157,29
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Previdéncia Empregador 11,7796 Assisténcia Medica 7% Valor Previdéncia Empregador 11,77} Assisténcia Medica 7%
0,00 0,00 0,00 1.093,97 0,00 0,00
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
6.613,13 529,05 0,00 62.270,46 856,07 70.606,03 16.453,67 54.152,36
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