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EDITAL N° 72/SEMAD/2009

O Secretario Municipal de Administragcdo em conjucin o Secretario Municipal de Saude
da Prefeitura do Municipio de Porto Velho, no usasdas atribui¢cdes legais, conforme o Art.
4°, Inciso XXIX, letra “b”, Anexo | do Decreto n01688, de 16.05.2007, publicado no D.O.M
n° 3027, de 16.05.2007, estabelece e divulga asasopara a realizacado do Processo Seletivo
Simplificado para atender Secretaria Municipal de Saude - SEMUSAyisando atender a
necessidade temporaria de excepcional interessie@ala Zona Urbana, confornfrocesso

n° 08.01143/2009pelo periodo dé3(trés) mesesno ambito da Prefeitura Municipal de
Porto Velho, observando os dispostos na Lei Comghtan n°. 130 de 26 de Dezembro de
2001, que autoriza o Chefe do Poder Executivo Mpaia contratar e as normas contidas
neste Edital.

LOCALIDADE: PORTO VELHO

CARGOS VAGA C.H REMUNERACAO
MEDICO PSIQUIATRA 06 40H R$ 4.144,17
MEDICO CLINICO GERAL 02 40H R$ 4.144,17
ASSISTENTE SOCIAL 02 40H R$ 1.496,34
PSICOLOGO 04 40H R$ 1.496,34

1.0Das Atribuicbes do Cargo:

Cargo: Médico

a) Realizar consultas médicas compreendendo anabsenee fisico, solicitando exames
complementares, quando for necessério; fazer igéederapéutica adequada em clinica,
cirdrgica, pediatria, ginecologia e obstetriciagpmtria e quais quer outras especialidades
médicas reconhecidas;

b) Indicar internacdo e acompanhar pacientes hoggitids, prescrevendo e/ou executando
as acoes terapéuticas indicadas em cada caso;
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c) Participar da investigacdo de casos de doencasotificatdo compulsoria, fazendo
exames clinico de paciente, avaliando com a equiaea estabelecer diagndstico
definitivos da doenca;

d) Participar do planejamento, execucdo e avaliac&o pinos, projetos e programas do
setor de saude;

e) Participar do planejamento e avaliacdo e reciclagenpessoal envolvido nos assuntos
ligados a areas de saude;

f) Participar do planejamento e avaliagdo de campadbBadmbito nacional, segundo as
necessidades de divisdo de trabalho da coordetwzip

g) Desenvolver atividades de educacdo em saude nigservna comunidade, através de
grupos e/ou movimento da sociedade civil organizeolare temas e assuntos de interesses
da populacao e considerados importantes para &;saud

h) Realizar visitas hospitalares diariamente, emitedatorios pertinentes quando necessario;

i) Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Assistente Social

a) Planejar e operacionalizar planos, programas eefo®jna area do servico social
realizando acdes adequadas a solucdo dos probleifiaddades surgidas em seu campo
de atuacéo;

b) Elaborar, executar e avaliar pesquisas no ambitseddico social ao conhecimento e a
analise dos problemas e da realidade social aorémicamento de acdes relacionadas a
questdes que emergem na pratica do servico sogisd ee articulem com os interesses da
comunidade;

c) Acompanhar, orientar e encaminhar individuos, gsupopopulacdes para andlise e
solucéo de problemas sociais;

d) Discutir com individuos, grupos e comunidade adbl@mas sociais que marcam seu dia
a dia, objetivando o conhecimento critico da realed com o fim de descobrir
alternativas para enfrentar tais situacoes;

e) Prestar assisténcia social a individuos e grupesddeersas instituicbes, bem como as
comunidades envolvidas com a problematicadakcabrangendo menores, idosos,
mulheres, doentes, incapazes psicologica e fisicenemendigos encarcerados,
educando, trabalhadores, visando garantir o didstoidadania;

f) Executar tarefas correlatas.

Cargo: Psicélogo

a) Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesqusacdracteristicas psicologicas dos
individuos;

b) Organizar e aplicar métodos e técnicas de recruti@mselecdo e orientacao profissional;

c) Proceder a afericdo desses processos para caterele validade;

d) Realizar estudos e aplicacdes praticas no campdutzcao;

e) Realizar trabalhos de psicologia clinica;

f) Executar tarefas correlatas.
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Local de Lotag&o: Secretaria Municipal de Saude -EEMUSA.

2.0Dos requisitos para investidura no servico publicopara o cargo de Assistente Social,
Psicologo, Médico — Clinico Geral e Médico - Psiqaira:

a) Ter idade minima de 18 anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar em dias com as obrigacgOes eleitorais;

d) Sendo do sexo masculino, estar quite com as olfegaunilitares;

e) Possuir escolaridade compativel com a funcédo aflrea data de inscricéo.
f) Aptidao fisica e mental.

3.0 Dos candidatos portadores de necessidades esgsc

3.1. Aos candidatos portadores de necessidadesi@isp& assegurado o direito de inscrigdo
no presente Processo Seletivo para o cargo/empregs, atribuicdes sejam compativeis
com a necessidade especial de que sao portadargspporcao de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas e as que vierem a surgir eiato, em obediéncia a Lei Organica
do Municipio.

3.2. O candidato que declarou ser portador deiéefi@, se selecionado, serd submetido a
Pericia Médica.

3.3. Sera considerado para efeito de concorrédefgiente fisico, apenas o candidato que
optar por esta condicdo, no momento de sua inscrica

4.0Das Inscricoes:

4.1 Periodo, Horério e Local

As inscricdes dar-se-ao para o empregon cobranca de taxa de inscrici®erao realizadas
na Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA, sitiada. Calama, n° 4008 — Embratel —
Porto Velho/RO, a partir de 28 de setembro atéed@uiubro de 2009, no horéario das 08 as 14
horas em dias Uteis.

5.0Da Homologacéo das inscrigoes:

5.1 Findo o periodo das inscrigbes, a SEMUSA hogatd ou notificara o inscrito sobre
eventuais problemas em sua inscricao no prazceddiaaf9 de outubro de 2009.

6.0 Etapas da constituicdo no Procedimento Seleti®mplificado:
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6.1 Prova Objetiva

6.1.2A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e clissiorio e sera constituida deestdes
de mudltipla escolha, cada uma contendo 4 (quapodes de resposta (de A a D), das
quais, apenas uma Unica sera correta.

6.1.3Cada questédo da Prova Objetiva valera 1 (um) ppai@, 5 (cinco) questdes de Lingua
Portuguesa e 2 (dois) pontos 15 (quinze) ques®&odhecimento Especifico.

6.1.4. A realizacdo da Prova Objetiva, no dia 11/10/2G%5 09:00 as 11:00, incluindo o
preenchimento do Cartdo-Resposta tera durac2¢ddas) horas (os candidatos serdo
notificados do local da prova através de AR ou pdelefone)

| ) Para candidatos de Nivel Superior:

Disciplina Quantidade | Valor de cada questdo| Pontuacao Maxima
Lingua Portuguesa 05 1 05
Conhecimento Especifico 15 3 45
Total 20 50

6.1.5.Sera eliminado do presente Processo Seletivo Sioaplo Publico, o candidato que nédo
obtiver, pelo menos50% (cinglienta por cento)dos pontos da Prova Objetiva e/ou
obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das dis@glin

7. Dos Recursos

7.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidanfanttamentado, a qualquer das
guestdes das Provas Objetivas, informando as rasdes quais discorda do gabarito ou
contetdo da questao.

7.2. O recurso deverd ser preenchimento em formularia pada questdo recorrida na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA situada aQalama, n° 4008 — Embratel —
Porto Velho/RO, no prazo de 24h, da publicacdoat@mgto da prova objetiva.

7.3 A deciséo proferida pela Banca Examinadora segédrrivel.

8. Dos critérios de desempate

8.1 No caso de igualdade de pontuacao na classifidat, apds observancia do disposto no
paragrafo Unico, do art. 27, da Lei 10.741, de @2A03 (Estatuto do lIdoso), dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) obtiver, na Prova Objetiva, o maior nimero de pe®mta disciplina de Conhecimentos

Especificos;
b) obtiver, na Prova Objetiva, maior nUmero de ponesdlisciplina de Lingua Portuguesa;
c) e tiver mais idade.
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9.0 Da Homologacédo do Resultado Final:

9.1 A homologacao do resultado final sera publicadajemais de grande circulacdo da
capital e Diario Oficial do Municipio, o prazo selia23 de outubro de 2009.

10.0 Os candidatos classificados dentro das vagasra convocado por meio de Edital de
Nomeacao, divulgado no Jornal de Grande Circulacdce Diario Oficial do
Municipio.

11.0 Da documentacédo que devera apresentar para antratacao:

1) Comprovante de Residéncia, (Agua, luz ou telefone);

2) 01 foto 3x4 (recente);

3) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

4) Carteira de Identidade (R.G.);

5) Titulo de Eleitor;

6) Declaracdo de estar quite com a Justica Eleitergdgdido pelo Tribunal Regional
Eleitoral — TRE);

7) Comprovante de estar quite com o Servi¢co Militax¢smasculino);

8) Certiddo de Nascimento se solteiro ou Casamentass&lo;

9) Certiddo Negativa de Acéo Civel (Estadual);

10)Certiddo negativa de Acéo Criminal (Estadual);

11)Certiddo Negativa dos Tributos Municipais (expediddo a Secretaria Municipal
da Fazenda — SEMFAZ);

12)Declaragcéo Residencial do local onde tenha resiglidailtimos 05 (cinco) anos;

13)Certiddo de Nascimento dos filhos com cadernetadmacao (até 06 anos)

14)Certiddo de Nascimento dos filhos com comprovaatestolaridade (até 14 anos);

15)Comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP; caso tedba trazer extrato
Analitico expedido pela C.E.F. e Banco do Brasil;

16)Comprovante de escolaridade compativel com o Q&gudificado ou Diploma);
17)Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto ersoy;

18)Cépia Carteira do Orgdo de Classe ou Conselho Cemiee
19)IRRF/Isento — Uma copia da ultima declaracdo doobtgpde Renda ou de isento.

Exames Médicos deverdo ser apresentados, para cédacdo, ao Médico do Trabalho da
Divisdo em Seguranca e Medicina do Trabalho do Muaipio — DISMET, para fins de
investidura no servico publico:Atestado de sanidade fisica, Atestado de sanitadéal.
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12.0 Da vigéncia e regime de Trabalho:

Os Candidatos selecionados serdo admitidos emecagatergencial e temporario pelo
periodo de 03 (trés) mesesob o regime da CLT.

13.0 Das disposicdes gerais:

13.1 Serd excluido do presente Processo SeletimpliSicado o candidato que fizer
declaracdes falsas ou inexatas em qualquer docament

13.20s casos omissos ou situagdes nao previstas nestdE serdao dirimidos pelo Titular
da Secretaria Municipal de Administracdo, no uscsu®s atribuicdes legais, conforme
Decreto n° 10.688, de 16.05.2007, Anexo |, artiiso XLI e publicado no D.O.M n°
3027, de 16.05.2007.

13.3 0 pessoal a ser contratado por este processoveetitnplificado sera substituido ao
termino de seu contrato por concursados, tdo legotmologado o resultado final do
concurso publico para o citado cargo, que ja estalaboracéo.

13.40 prazo de validade do presente Processo Selativalificado Publico é de até 3 (trés)
meses, a contar da data da publicacdo da homotmdacseu resultado final, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez, por até igual period

14.0 E proibida a contracdo, nos termos da Lei Confgmentar n°130/2001, art. 6°, de
servidores da Administracao direta ou indireta da Wido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregos aenddores de suas subsidiarias
e controladas, salvo no caso de acumulacdo licite, desde que comprovada a
compatibilidade de horarios.

14.1E proibida a contracdo, nos termos da Lei Complernm¢ar n°130/2001, art. 9° inciso -
IV, de servidores contratados, com fundamento nesthei, antes de seis meses a
contar do término da ultima contratacdo, salvo nasipéteses previstas nos inciso |,
Il e VI do art. 2°.

14.2 A inobservancia do disposto neste artigo importa@arescisdo do contrato ou na
declaracdo da sua insubsisténcia, sem prejuize@stomsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas na transgresséao.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
NiIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA - PARA TODOS OS CARGOS

Conteudo Programético: Compreensao e interpretacdo de textos. Denotag@maacao.
Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grifitasses de palavras e suas flexdes.
Processo de formacao de palavras. Verbos: conjagagdprego dos tempos, modos e vozes
verbais. Concordancias nominal e verbal. Regénummsinal e verbal. Emprego do acento
indicativo da crase. Colocacéo dos pronomes atonos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MEDICO CLINICO GERAL

Contetudo Programatic@onhecimentos Basicos de Saude Publica: ConstitgigdRepublica
Federativa do Brasil — Satde. Evolugéo das pdditim saide no Brasil. Sistema Unico de
Saude - SUS: conceitos, fundamentacéo legal, prossidiretrizes e articulagdo com servicos
de saude. Epidemiologia, historia natural e pre@enge doencas. Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Doalgastificacdo compulsoéria. Codigo de
Etica Médica. Participacdo popular e controle doéicorganizacdo social e comunitaria. Os
Conselhos de Saude. O Pacto pela Saude

MEDICO PSIQUIATRA

Contetudo ProgramaticoConhecimentos Basicos De Saude Publica: Constituiga
Republica Federativa do Brasil — Saude. Evoluc&opaditicas de saude no Brasil. Sistema
Unico de Saude - SUS: conceitos, fundamentacad, lpgacipios, diretrizes e articulagéo
com servicos de saude. Epidemiologia, histériarabiprevencado de doencas. Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da popul@@ncas de notificacdo compulsoria.
Cédigo de Etica Médica. Participacdo popular e rotatsocial. A organizacdo social e
comunitaria. Os Conselhos de Saude.

PSICOLOGO

Contetdo Programatico: Conhecimentos Basicos DedeSaaublica: Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil — Saude. Evolu¢@&opaditicas de saude no Brasil. Sistema
Unico de Satde - SUS: conceitos, fundamentacad, Ipgacipios, diretrizes e articulag&o

com servicos de saude. Epidemiologia, histériarabiprevencado de doencas. Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da popul@@encas de notificacdo compulsoria.
Cédigo de Etica Médica. Participacdo popular e rotatsocial. A organizacdo social e

comunitaria. Os Conselhos de Saude. O Pacto patieSa
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Contetudo ProgramaticoConhecimentos Basicos De Saude Publica: Constituiga
Republica Federativa do Brasil — Saude. Evolu¢&opaditicas de saude no Brasil. Sistema
Unico de Saude - SUS: conceitos, fundamentacad, lpgacipios, diretrizes e articulagéo
com servicos de saude. Epidemiologia, histériarabtuprevencao de doencas. Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de salude da popul@@ncas de notificacdo compulsoria.
Codigo de Etica Médica. Participacdo popular e rotmtsocial. A organizacido social e
comunitaria. Os Conselhos de Saude. O Pacto patieSa

CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo para as inscri¢coes 28/09 a 02/10/09
Homologacéo das inscrices 09/10/09
Aplicagéo da Prova Objetiva 11/10/09
Divulgacao do gabarito 12/10/09

Prazo para encaminhamento dos Recurso 13/10/09
Homologacéo do resultado final 23/10/09

Porto Velho, 25 de setembro de 2009.

JOELCIMAR SAMPAIO DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

WILLIAMES PIMENTEL
Secretaria Municipal de Saude
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