SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
EDITAL N° 56/2009/SEMAD CONCURSO PUBLICO

O Secretario Municipal de Administragdio da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme art.
2°, Inciso IX e o art. 4°, Inciso XXXVI, anexo I do Decreto n° 10.688, de 16/05/2007,
publicado no DOM n° 3027 de 16/05/2007, faz saber que realizara Concurso Publico
destinado a selecionar candidatos para provimento efetivo do cargo de Agente
Municipal de Transito, observadas as disposi¢des contidas nos diplomas legais
vigentes, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, seus Anexos e eventuais
retificagdes, caso existam.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital e executado pela Fundagdo Carlos Augusto
Bittencourt — FUNCAB.

1.2. A realizacdo da inscrigdo implica a concordincia do candidato com as regras estabelecidas neste
Edital, com rentncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo
da homologacao de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.

1.4. As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas presencialmente nas agéncias credenciadas
dos Correios e/ou via Internet, conforme especificado no item 4.

1.5. Todo o processo de execugcdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estard
disponivel no portal www.funcab.org.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio, na imprensa local e no portal www.funcab.org.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos érgios de imprensa
e portal citados no item 1.6, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo
neles divulgadas.

1.8. O conteddo programético da Prova Objetiva e as sugestdes bibliograficas constardo do Manual do
Candidato, que serd entregue quando da inscricdo e também estard disponivel no portal www.funcab.org
a partir do inicio das inscricoes.

1.9. Os aprovados nesse Concurso Puiblico ingressardao no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Porto Velho, sujeitando-se ao Regime Estatutério.

1.10. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o cargo publico de Agente Municipal de
Transito, conforme dispde a Lei Complementar n° 141 de 19/04/2002 e suas alteracoes.

1.11. O ndmero de vagas, requisitos, remuneracio e jornada de trabalho constam, também, no ANEXO I
do Edital.

1.12. Além das vagas dispostas para lotacdo imediata, o Concurso Puablico visa a formacdo de um
cadastro de reserva para preenchimento de vagas que venham a surgir durante sua validade.

1.13. E vedada a acumulacio remunerada de cargos piblicos, exceto nos casos previstos em Lei.

1.14. As atribuicdes do cargo estdo indicadas no ANEXO VI

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato, para investidura no cargo, deverd atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n°. 70.391/72 e 70.436/72 e artigo
12, pardgrafo 1° da Constitui¢do Federal;

b) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;
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¢) Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

e) Nao estar incompatibilizado para provimento em cargo publico;

f) Comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos requisitos constantes no
ANEXO 1, apresentando diploma ou certiddo de conclusdo, devidamente regularizados com base na
legislacdo vigente.

g) Ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes
do cargo;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da investidura no cargo;

i) Declarag@o negativa de antecedentes criminais;

J) Certiddes fazenddrias emitidas pela Secretaria de Estado de Finangas;

k) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao
publico e /ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal;

1) Cumprir na integra as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico.

3. DAS FASES E ETAPAS

3.1. O Concurso Publico serd composto das seguintes fases e etapas:

1? Fase, dividida em:

1* Etapa: Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatorio;

2° Etapa: Teste de Aptidao Fisica, de carater unicamente eliminatério;

3? Etapa: Avaliacao Psicoldgica, de cardter unicamente eliminatério.

2° Fase: Curso de Formacao Profissional, de carater unicamente classificatorio.

3.2. Ao final de cada etapa, serd divulgada a relacdo dos candidatos aprovados no portal
www.funcab.org.
3.3. Todas as etapas serdo aplicadas na cidade de Porto Velho.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Dos candidatos que efetivaram inscri¢ao para o cargo de Agente Municipal de Transito, no
Concurso Publico - Edital n° 46/2009/SEMAD.

4.1.1. O candidato que tiver efetivado sua inscricio no Concurso Publico acima mencionado, serdo,
automaticamente, considerados inscritos no presente Concurso Publico.

4.1.1.1. O candidato que tiver solicitado isencdo da taxa de inscricdo, também no concurso mencionado,
terd seu processo, automaticamente, remanejado para o presente concurso, ndo havendo necessidade de
fazer uma nova solicita¢do. O resultado da andlise da solicitacdo somente serd divulgado na data prevista
no cronograma anexo a este Edital.

4.1.2. O candidato que tiverem efetuado sua inscri¢do anteriormente e que niao desejarem permanecer no
presente concurso terdo direito ao ressarcimento da taxa de inscri¢do paga, devendo, para isso, fazer sua
solicitacdo no Posto de Atendimento ou por e-mail (0 mesmo informado na ficha de inscri¢dao) ou fax (21)
2621-0966, informando dados bancarios completos.

4.1.3 O candidato que optar por permanecer no presente concurso publico, deverd tomar conhecimento
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos € o Manual do Candidato,
partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais, ndo poderd alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese. A permanéncia no Concurso Publico exprime a ciéncia e técita
aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital.
4.2 Das novas inscricoes
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4.2.1. Antes de inscrever-se, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos e o Manual do Candidato, partes integrantes das normas
que regem o presente Concurso Publico, das quais, ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma
hipétese.

4.3. A inscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tdcita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

4.4. As inscricdes poderdo ser realizadas nas agéncias credenciadas dos Correios relacionadas no
ANEXO V ou pela Internet no portal www.funcab.org, no prazo estabelecido no Cronograma Previsto —
ANEXO IV.

4.5. A taxa de inscric¢io sera de R$ 40,00 (quarenta reais).

4.6. A importancia recolhida relativa a taxa de inscri¢ao ndo serda devolvida em hipétese alguma.

4.7. Nao serd concedida isenc¢do total ou parcial da taxa de inscri¢do, ressalvado o caso de Doadores de
Sangue, previsto na Lei n° 1.505 de 13 de marco de 2003, do Municipio de Porto Velho em vigor,
regulamentada pelo Decreto n°® 10.773 de 25/07/2007.

4.8. Os interessados em obter a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, de que trata o subitem acima,
por serem Doadores de Sangue, deverdo cumprir os critérios constantes no roteiro abaixo:

4.9. Roteiro para solicitacio da isencao de pagamento da taxa de inscri¢ao:

I) Preencher e assinar a ficha de solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do, a qual podera ser obtida no
Posto de Atendimento — ANEXO III.

II) Anexar declaragdo original emitida pela Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia do Estado de
Rondoénia — FHEMERON.

III) Anexar copia da Carteira de Identidade, devidamente autenticada em cartorio.

49.1. A documentacdo acima deverd ser entregue pessoalmente no Posto de Atendimento,
impreterivelmente no periodo estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO III, observando-se o
horério de funcionamento do posto. Nao havera prorrogacao do periodo para a entrega.

4.9.2. A ndo apresentacdo de qualquer documento estabelecido, para comprovar a condi¢cdo de doador de
sangue ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e formas solicitadas, implicard no
indeferimento do pedido de isencdo.

4.9.3. A relacdo das isenc¢des deferidas serd divulgada na Prefeitura, no Posto de Atendimento — ANEXO
III e no portal www.funcab.org.

4.9.4. Os candidatos com isencdo deferida terdo sua inscri¢do automaticamente efetivada e poderao retirar
seu Manual do Candidato, no Posto de Atendimento — ANEXO III, até 5 (cinco) dias ap6s a divulgacdo
da relagdo das isencdes ou consultar as informagdes no portal www.funcab.org.

4.9.5. Sendo constatada, a qualquer tempo como falsa, qualquer documentacao entregue serd cancelada a
inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela
falsidade, na forma da lei.

4.9.6. As doagdes deverdo estar compreendidas nos udltimos 12 (doze) meses, antes do término da
inscricao do Concurso Publico.

4.10. O candidato somente serd considerado inscrito neste Concurso Publico, apés ter cumprido todas as
instrucdes descritas no item 4 deste Edital e ter sua inscri¢io homologada pela FUNCAB e divulgada no
portal www.funcab.org.

4.11. Da inscri¢ao nas agéncias credenciadas dos Correios.

4.11.1. Para efetuar a inscricdo nas agéncias credenciadas dos Correios, o candidato devera proceder da
seguinte forma:

a) comparecer a uma das agéncias credenciadas dos Correios identificadas no ANEXO V;

b) ler o Manual do Candidato disponivel, para consulta, nas agéncias dos Correios;

¢) solicitar e preencher, com letra de forma, a Ficha de Inscricao;
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d) pagar a taxa de inscricdo, em espécie, entregar a ficha de inscricio preenchida e receber seu
comprovante de inscri¢do, devidamente autenticado e um exemplar do Manual do Candidato.

4.11.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o interessado deverd certificar-se de que
preenche os requisitos exigidos neste Edital, pois em hipdtese alguma haverd devolu¢do da mesma, salvo
em caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da Administracao.

4.11.3. O comprovante de inscri¢ao autenticado pelos Correios devera estar de posse do candidato durante
todo o Concurso Publico, para eventual certificacio e consulta pelos organizadores.

4.11.4. O candidato poderd inscrever-se através de terceiros, mediante procuracdo especifica simples para
esse fim, ndo sendo necessario o reconhecimento de firma. No ato da inscricdo, deverdao ser anexadas a
Ficha de Inscricdo, a procuracio e uma copia do documento de identidade do candidato. Nesta hipotese, o
candidato assumird as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar a
Ficha de Inscrigdo.

4.11.5. A Ficha de Inscri¢ao nao podera conter emendas, rasuras ou informagdes incompletas, sob pena
de indeferimento da sua inscri¢do.

4.11.6. A Ficha de Inscricdo contendo os dados do candidato deverd ser obrigatoriamente retida pela
agéncia dos Correios, impreterivelmente até o ultimo dia do término das inscri¢des, ndo podendo, em
hipétese alguma, permanecer com o candidato.

4.11.7. Os candidatos que se inscreverem através das agéncias credenciadas dos Correios poderdo
confirmar sua inscricdo no portal www.funcab.org, a partir do 8° dia util apés o encerramento das
inscrigdes.

4.11.8. A confirmacdo da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato e guardada consigo juntamente
com o canhoto da inscri¢do autenticado.

4.11.9. A FUNCAB nio se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes nao
veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo candidato ou seu procurador.

4.11.10. A prestacao de declaragdo falsa ou inexata e a ndo apresentacao de qualquer documento exigido
importardao em insubsisténcia de inscri¢do, nulidade de habilitacao.

e perda dos direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das
sangOes civis e penais cabiveis.

4.11.11. A inscri¢ao feita através das agéncias dos Correios deverd obedecer ao horério de funcionamento
de cada agéncia, bem como o periodo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO IV.

4.12. Da inscricao pela Internet

4.12.1. Para se inscrever pela Internet, o candidato deverd acessar o portal www.funcab.org, onde
constam o Edital, a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessdrios a efetivacdo da
inscricdo. A inscricdo pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde
as 10 horas do 1° dia de inscri¢do até as 23h59min. do dltimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO IV, considerando-se o hordrio oficial de Brasilia.

4.12.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientacOes para preenchimento da Ficha de
Inscric¢do, via Internet, e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmag¢ao dos dados
preenchidos antes de enviar a inscri¢do, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado
indevidamente e altere os respectivos dados.

4.12.3. Ao realizar a inscri¢do, via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancério e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo, impreterivelmente, até o primeiro dia tutil apés o encerramento das
inscrigdes, caso contrdrio, ndo serd considerado inscrito.

4.12.4. As inscri¢des somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
taxa de inscricdo, que deverd ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia da rede
bancdria, agéncia lotérica ou rede conveniada com banco, obrigatoriamente, por meio do boleto bancario
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especifico, impresso pelo préprio candidato no momento da inscricdo. Nao serd aceito pagamento feito
através de deposito bancario, DOC’s ou similares.

4.12.5. O boleto pago, autenticado pelo caixa do banco, ou o comprovante de pagamento devera estar de
posse do candidato durante todo o Concurso Publico, para eventual certificacio e consulta pelos
organizadores.

4.12.6. Para os candidatos que fizerem sua inscricdo pela Internet, o Edital e seus Anexos estardo
disponiveis no portal www.funcab.org para consulta e impressao.

4.12.7. Os candidatos que se inscreverem pela Internet poderdao confirmar sua inscricdo no portal
www.funcab.org a partir do quinto dia util ap6s a efetivagao do pagamento do boleto bancério.

4.12.8. A confirmacio da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato e guardada consigo juntamente
com o canhoto da inscri¢ao autenticado.

4.12.9. O descumprimento de qualquer das instru¢cdes para inscricdo via Infernet implicard no
cancelamento da mesma.

4.12.10. A inscricdo via Internet € de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunica¢do do portal www.funcab.org nos
ultimos dias de inscricao.

4.12.11. A FUNCAB nao sera responsavel por problemas na inscri¢ao via Internet, motivados por falhas
de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos dltimos dias do periodo que venha a
impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo inciso VIII do artigo 37, da Constitui¢ao
Federal, na forma da Lei n°. 515 de 4 de outubro de 1993 e, nos termos do presente Edital, serd reservado
o percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas no Concurso Publico, em obediéncia a
Lei Organica do Municipio.

5.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem (5.1) resulte em niimero com fragdo, este serd
aproximado ao primeiro nimero inteiro subseqiiente.

5.3. E considerada deficiéncia, toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcio psicolégica,
fisiolégica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislacdo pertinente.

5.4. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao
local de aplicacdo de prova, ao horario, ao contetido, a correcdo das provas, aos critérios de avaliagdo e
aprovacao, a pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas que o regem.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem (5.1) e que declararem sua condi¢do por ocasido
da inscri¢do, serdo convocados, oportunamente, para se submeterem a pericia médica realizada por junta
médica do Municipio de Porto Velho, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuicdes do cargo.

5.6. No caso de nao ser aprovado nas provas ou na pericia médica ou de nao haver candidatos aprovados
em numero suficiente para as vagas reservadas aos portadores de defici€ncia, as vagas remanescentes
serdo preenchidas pelos candidatos aprovados ndo portadores de deficiéncia, observada a ordem de
classificacao.

6. DA INSCRICAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo dos candidatos portadores de deficiéncia far-se-4 de qualquer uma das formas
estabelecidas neste item.
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6.2. O candidato portador de defici€éncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas
da lei, declarar esta condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscri¢do.

6.3. Os candidatos portadores de deficiéncia que efetuarem sua inscricdo via Internet deverdo, até o
ultimo dia de inscri¢do, entregar o laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a espécie e o grau ou
o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia no Posto de Atendimento ou enviar Carta
Registrada, com Aviso de Recebimento (AR), para a FUNCAB - Concurso Publico — Prefeitura
Municipal de Porto Velho, Caixa Postal n.° 99708 — Cep: 24.020-976 — Niter6i/RJ, devendo ser
notificado a FUNCAB seu envio, através de mensagem encaminhada para o correio eletronico
concursos @funcab.org ou via fax (21) 2621-0966, especificando nome completo do candidato, nimero
da Ficha de Inscric¢do, data de postagem e o nimero identificador do objeto.

6.4. O candidato portador de deficiéncia que optar por inscrever-se em uma das agéncias credenciadas dos
Correios devera anexar o laudo médico original, de que trata o item (6.3), a Ficha de Inscricao.

6.5. O candidato portador de deficiéncia poderd solicitar condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas,
conforme previsto no artigo 40, pardgrafos 1° e 2° do Decreto n°. 3.298/99, devendo solicitd-las, por
escrito, no ato de sua inscri¢ao.

6.5.1. A realizacdo das provas em condicdes especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no
subitem (6.5), ficard sujeita ainda, a apreciacdo e deliberacio da FUNCAB, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

6.6. O candidato que ndo declarar a deficiéncia, conforme estabelecido no subitem (6.2), ou deixar de
enviar o laudo médico ORIGINAL ou envid-lo fora do prazo determinado, perderd a prerrogativa de
concorrer as vagas reservadas.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condi¢des especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera
solicitd-la no ato da inscricao, no campo especifico da Ficha de Inscri¢do, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as conseqiiéncias de sua omissao.

7.2. A realizacdo da prova em condi¢Oes especiais ficard sujeita, ainda, a apreciagdo e deliberacdo da
FUNCAB, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagc@o das provas, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante que ficard em sala
reservada para essa finalidade, e que serd responsavel pela guarda da crianca.

7.4. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizard as provas.

8. DAS CONVOCACOES E CONDICOES GERAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. As informacgdes sobre o local e o hordrio de aplicagdo da Prova Objetiva serdo disponibilizadas no
Posto de Atendimento — ANEXO III e no portal www.funcab.org com antecedéncia minima de 5 dias da
data de sua realizac¢do, conforme consta no Cronograma Previsto - ANEXO IV.

8.1.1. A FUNCAB enviara, apenas aos candidatos inscritos através das agéncias credenciadas dos
Correios, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior, Cartdo de Confirmacdo da
Inscri¢do (CCI), nele constando, data, horério e local de realizacao da Prova Objetiva, destinando-o ao
endereco indicado na Ficha de Inscri¢do.

8.1.2. A Comunicacdo Individualizada enviada ao candidato ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. Assim sendo, o candidato inscrito que ndo receber a comunicagdo sobre o local da Prova
Objetiva até (03) trés dias antes da data prevista para a realizacdo da mesma, deverd obter as informagdes

"
Rua Duque de Caxias, n.° 186 — Bairro Arigolandia. -~ Y -
Fone: Gabinete (69) 3901-3083 — www.portovelho.ro.gov.br PREFEITURA DE
CEP: 76801-006 — Porto Velho/RO.

Porto Velho
Cidade de Todos



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

sobre sua alocacdo através das formas descritas no item 8.1 ou entrar em contato com a FUNCAB através
do telefone / fax (21) 2621-0966.

8.1.3. Os candidatos que realizaram a inscricio pela Internet deverao acessar o Cartio de
Confirmacao da Inscricdo (CCI), onde constam data, horario e local de realizacio da Prova
Objetiva no portal www.funcab.org.

8.1.4. Nao hé necessidade de apresentacdo do CCI para realizagdo das provas, bastando ao candidato
dirigir-se ao seu respectivo local de prova de posse do documento oficial de identidade, conforme
especificado no item 8.7 e subitem 8.7.1.

8.2. As convocacdes para o Teste de Aptidao Fisica e para a Avaliagdo Psicoldgica serdo feitas
exclusivamente por meio de ato de convocagdo, a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio e
divulgado no portal www.funcab.org e no Posto de Atendimento — ANEXO III, nas datas estabelecidas
no Cronograma Previsto - ANEXO IV.

8.3. O candidato € o unico responsavel pela identificacdo correta de seu local de realizagao da Prova
Objetiva e pelo comparecimento no horério determinado.

8.4. Os horérios das etapas referir-se-ao ao horario de Rondonia.

8.5. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das Provas Objetiva com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora do hordrio estabelecido para seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta.

8.6. Os portdes de acesso ao local de prova serdo fechados 10 (dez) minutos antes do horario fixado para
o inicio das provas. Apés o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o acesso aos candidatos, em
hipétese alguma.

8.7. O candidato deverd comparecer ao local de prova, portando documento oficial e original de
identidade.

8.7.1. Serdao considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares (ex-Ministérios Militares), pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares; carteiras
expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos de Classe entre
outros), Certificado de Reservista, Passaporte, Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura,
carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade e Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente modelo com foto).

8.7.2. Nio serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.2.1. O documento deverd estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identifica¢do do candidato (retrato e assinatura).

8.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Provas (objetiva e
pratica), documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coletas de assinaturas em
formuldrio préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

8.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou responsdvel pelo local, antes
do acesso a sala/local de prova.

8.9.1. Nao serd permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacdo das Provas
(objetiva e pratica), de candidatos sem documento oficial e original de identidade nem mesmo sob a
alegacdo de estar aguardando que alguém o traga.
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8.10. Nao serd permitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo das Provas
apo6s o hordrio de fechamento do portao, mesmo que ainda ndo se tenha iniciado a prova. Os portdes de
acesso aos locais de realizagao da prova serdo fechados rigorosamente na hora marcada.

8.11. Nao sera permitida, a permanéncia de acompanhante no local da prova, bem como de candidatos
quando do término da mesma.

8.12. A prova acontecerd em dia, hordrio e local indicados nas publicagdes oficiais e no Cartdo de
Confirmagao da Inscricao (CCI) do candidato. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem
justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a prova.
Nao havera aplicacdo de prova fora do horario, data e locais pré-determinados.

8.13. A critério da FUNCAB serd realizada coleta de digital de todos os candidatos, objetivando a
realizacdo de exame datiloscépico, com a confrontacdo dos candidatos que venham a ser convocados para
investidura nos cargos.

8.14. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizacdo de
qualquer das provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova;

b) for responsével por falsa identificacao pessoal;

¢) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato durante a realiza¢do da Prova Objetiva;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

e) nao devolver o Cartao-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

f) ausentar-se do recinto da Prova Objetiva sem permissao;

g) deixar de assinar listas de presenca;

h) ndo atender as determinacdes deste Edital;

i) realizar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

J) ausentar-se do local da Prova Objetiva antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma.
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) for surpreendido em comunicagdo verbal, por escrito, através de telefone celular (o qual deverd ser
mantido desligado) ou de qualquer outra forma;

m) utilizar-se de livros, c6digos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de
consulta;

n) realizar e/ou utilizar qualquer tipo de anotacdo em papel ou similar que ndo tenha sido fornecido pela
FUNCAB, na ocasido da realizacao das provas;

0) e ndo devolver o Caderno de Questdes (se antes do horario determinado no subitem 9.12).

8.15. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafoldgico, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9. DA PROVA OBJETIVA - 1* ETAPA

9.1. A Prova Objetiva serd constituida de questdes de multipla escolha, cada uma contendo 5 (cinco)
op¢oes de resposta (de A a E), das quais, apenas uma tnica seré correta.

9.2. Cada candidato receberd um Caderno de Questdes e um unico Cartdo-Resposta que nao poderd ser
rasurado, amassado ou manchado.

9.3. A Prova Objetiva serd realizada no turno da tarde, e terd duracdo maxima de 4 (quatro) horas ,
incluindo o preenchimento do Cartdo-Resposta.

9.4. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes
encontram-se definidos no ANEXO II.

9.5. O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em seu Cartdo-Resposta.
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9.6. Serd eliminado do presente Concurso Publico, o candidato que nao obtiver, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das
disciplinas.

9.7. O candidato deverd transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo-Resposta, que serd o
unico documento valido para correcdo eletronica.

9.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo-Resposta e sua assinatura sdo obrigatdrias e serdo de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas nele contidas, pois a correcio da prova serd feita somente nesse documento e por
processamento eletrdnico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo-Resposta,
verificar se 0 nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de inscri¢do contido no CCI e na Lista de
Presenca. Nao havera substituicdo de Cartao-Resposta.

9.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, caberd ao candidato, conferir se a LETRA DO GABARITO OU A COR
constante em seu Cartdo-Resposta corresponde ao Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer
divergéncia, o candidato deverd, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcao. Valera
para a correcdo o gabarito indicado na folha de respostas.

9.8.2. Serda PROIBIDA a troca de gabarito por exclusiva solicitagdo do candidato.

9.9. O candidato deverd marcar, para cada questdo, somente uma das opcdes de resposta. Serd
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma op¢do marcada, sem opgao
marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizacdo da prova apds assinatura da lista de
presenca e recebimento de seu Cartdao-Resposta até o inicio efetivo da prova e, apds este momento,
somente acompanhado por Fiscal.

9.10.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova em
virtude de afastamento do candidato.

9.10.2. O candidato s6 poderd retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova, apds 60
(sessenta) minutos, contados do seu efetivo inicio.

9.11. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de uma so vez.

9.12. O candidato s6 poderd levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes, se deixar a sala a partir de
60 (sessenta) minutos para o término do horario da prova.

9.13. No dia de realiza¢do da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteido da mesma e/ou aos critérios de
avaliacao.

9.14. Por motivo de seguranca, somente € permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo durante a prova
em seu Caderno de Questdes ou Cartdo-Resposta, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotacdo de
gabarito.

9.15. Durante a Prova Objetiva, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, c6digos, papéis, manuais, impressos ou anotagcdes e agendas
eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, mdquina de calcular ou qualquer outro
receptor de mensagens, nem o uso de bonés ou chapéu de qualquer espécie.

9.16. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de Questdes, se ainda ndo o
puder levar, o Cartdo-Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execugdo das provas.
9.17. O gabarito oficial da Prova Objetiva serd afixado na Prefeitura e estard disponivel no portal
www.funcab.org, no segundo dia ttil apds a data de realizagdo da prova, considerando-se o hordrio de
Rondonia.
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9.18. No dia da realiza¢do da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a FUNCAB procedera a
inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do comprovante de inscri¢cao autenticado pelos Correios
ou boleto bancédrio com comprovacao de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢oes,
ambos originais, com o preenchimento e assinatura do formulério de Solicitacao de Inclusdo.

9.18.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e serd analisada pela FUNCAB, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscric¢ao.

9.18.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

10. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

10.1. Os 600 (seiscentos) primeiros candidatos classificados serdo convocados para o Teste de Aptidao
Fisica, a ser realizado em Porto Velho/RO, na data descrita no cronograma, em local a ser
oportunamente divulgado, conforme estabelecido no subitem 8.2.

10.2. O Teste de Aptidao Fisica possui cardter eliminatdrio e tem por objetivo avaliar a agilidade,
resisténcia muscular e aerébica do candidato, consideradas indispensaveis ao exercicio de suas atividades.
10.3. O Teste de Aptidao Fisica poderd ser realizado em qualquer dia da semana (dtil ou ndo), sendo a
chamada por ordem alfabética.

10.4. O candidato convocado para o Teste de Aptidao Fisica deverd apresentar-se munido de Atestado
Médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias uteis de antecedéncia da data do
seu teste, devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando visivelmente o nimero do registro
do Conselho Regional de Medicina do mesmo, em que certifique especificamente estar o candidato Apto
para realizar ESFORCO FISICO. O candidato que deixar de apresentar atestado ou ndo apresentd-lo
conforme especificado, ndo podera realizar o teste, sendo considerado inapto.

10.5. O Teste de Aptidao Fisica consistird na execucdo de baterias de exercicios, considerando-se apto o
candidato que atingir o desempenho minimo indicado para cada um deles. Quando reprovado em
qualquer uma das baterias do teste, o candidato ndo dard continuidade nas demais baterias, sendo,
portanto, automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

10.5.1. As baterias do Teste de Aptiddo Fisica, a critério da FUNCAB, poderdo ser filmadas e/ou
gravadas.

10.6. Os exercicios fisicos para a realizacao do Teste de Aptidao Fisica serdo os seguintes:

a) Apoio de frente sobre o solo: o exercicio serd executado sem contagem de tempo, onde o minimo de
repeticoes exigidas serd 10 (dez), sendo com 06 (seis) apoios para os candidatos do sexo feminino e com
04 (quatro) apoios para os do sexo masculino.

b) Abdominais: serd executada sequéncia de abdominais de, no minimo, 15 (quinze) repeti¢des para o
sexo feminino e de 25 (vinte e cinco) repeti¢des para o sexo masculino, no tempo de 1 (um) minuto.

¢) Corrida — Tempo de 12 (doze) minutos: efetuard um deslocamento continuo, podendo andar ou correr,
onde a distancia minima exigida serd de 1400m para o sexo feminino e 1900m para o sexo masculino.
10.6.1. Os procedimentos para a preparacdo e execucdo dos testes sdo as constantes do Anexo VII —
Procedimento — Teste de Aptidao Fisica.

10.7. O candidato, para ser considerado apto, terd que realizar a prova no tempo e/ou nas
repeticoes/distancias exigidas para a mesma.

10.7.1. Nao serd dada 2° chance a qualquer dos candidatos, ndo importando o motivo alegado.
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10.8. O candidato devera comparecer no local e hordrio definidos em sua convocagao para a realizacao do
Teste de Aptidao Fisica, trajando: camiseta, cal¢io, short ou bermuda, meias e ténis. O candidato que nao
se apresentar vestido adequadamente nao realizaré o teste, sendo considerado inapto.

10.9. No dia do Teste de Aptidao Fisica, o candidato apresentard, além do Atestado Médico, o documento
de identidade original e assinard a lista de presencga.

10.10. Na execugdo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a
corrida com caminhada, podendo parar e depois dar continuidade a corrida, desde que ndo abandone a
pista antes de completar o percurso no tempo estabelecido.

10.11. O candidato, que der ou receber ajuda, serd considerado inapto.

10.12. Os casos de alteracdo psicoldgica ou fisioldgica, tempordria, que impossibilitem a realizacdo do
teste ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos, nao serdo levados em consideracdao, nao sendo
dispensado nenhum tratamento privilegiado.

10.13. Ao resultado do exame de aptidao fisica ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o candidato
considerado APTO ou INAPTO.

10.13.1. O resultado de cada Teste sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliaciao do candidato.
10.14. O candidato inapto tomard ciéncia de sua eliminagdo do Processo Seletivo assinando a Ficha de
Avaliacdo em campo especifico. Em caso de recusa, o documento serd assinado pelo examinador,
coordenador e duas testemunhas.

10.15. O candidato considerado inapto serd excluido do Processo Seletivo.

10.16. Caso algum candidato deseje solicitar revisao do resultado desta etapa, deverd proceder conforme
estabelecido no item 12.5.

10.17. Para fins de publicidade, o resultado do Teste de Aptidao Fisica serd afixado no Posto de
Atendimento — ANEXO III e também disponivel no portal www.funcab.org.

10.18. O candidato ndo convocado para o teste ndo terd classificacdo final no concurso.

11. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

11.1. Todos os candidatos considerados aptos no Teste de Aptidao Fisica serdo convocados para a
Avaliagdo Psicoldgica que serd realizada entre as datas previstas no cronograma.

11.2. A realizacdo de Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatdrio, encontra-se prevista no Art. 2°, do
Decreto n. 11.360, de 03 de julho de 2009.

11.3. A convocacio serd feita através de Ato de Convocagao, contendo também os locais e hordrios de
realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica, a ser divulgado na Internet, no portal www.funcab.org, na data
prevista no cronograma.

11.4 A Avaliacdo Psicoldgica podera ser realizada em qualquer dia da semana (util ou ndo), sendo a
chamada por ordem alfabética.

11.5. A Avaliacao Psicoldgica para fins de selecdo de candidatos é um processo realizado, mediante o
emprego de um conjunto de procedimentos objetivos e cientificos, que permite identificar aspectos
psicoldgicos do candidato, objetivando avaliar se o candidato possui ou ndo perfil para o desempenho das
atividades relativas ao cargo pretendido.

11.6. A Avaliacdo Psicoldgica consistird na aplicagdo e na avaliacdo de testes psicoldgicos, de acordo
com as Resolu¢gdes do Conselho Federal de Psicologia n. 001/2002 e n. 25/2001, visando analisar a
adequacdo do candidato ao perfil do cargo, identificando atributos psicolégicos, conforme a seguir:

a) adaptabilidade: capacidade de se integrar ao meio, com disposi¢ao positiva as mudancas, diferentes
situagdes e novos contextos;

b) agressividade: idé€ia, ato ou palavra hostil e vigorosa, capaz de produzir dano e/ou sofrimento dirigido a
si préprio ou a outrem;
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c) ativacdo: direcionamento das capacidades, energias e interesses do individuo, de modo dinamico,
combativo e constante para o alcance dos resultados esperados ou busca de novas responsabilidades;

d) controle emocional: capacidade de manter o dominio sobre as reacdes emocionais diante de situagdes
adversas;

e) inteligéncia pratica: capacidade de compreender e adaptar-se facilmente, lidando com questdes praticas
da vida quotidiana;

f) produtividade: capacidade de ser operante, proficuo, eficaz e proativo;

g) resisténcia a fadiga: capacidade para executar tarefas por longos periodos de tempo sem alteracdes de
ritmo e qualidade;

h) sociabilidade: capacidade de se relacionar com outras pessoas, interagindo positivamente, com
interesse e receptividade;

1) tolerancia a frustragdo: capacidade de reagir adequadamente, mesmo diante de situacdes que ndo levem
a satisfacao de suas necessidades;

J) maturidade profissional (integridade): capacidade de exercer as atividades inerentes ao cargo de forma
coerente e ética, observando normas estabelecidas, principios e valores;

1) assertividade: capacidade de responder adequadamente as situagdes sociais sem se sentir culpado e sem
ferir outrem.

11.8. Na Avaliagado Psicoldgica, o candidato serd considerado Recomendado ou Nao-Recomendado.

11.9. Na divulgacdo do resultado da Avaliacdo Psicoldgica constard apenas a relacdo dos candidatos
recomendados.

11.9.1. Sera facultado ao candidato considerado ndo-recomendado, € somente a este, tomar conhecimento
das razdes de sua ndo-recomendagio, por meio de entrevista devolutiva, a ser solicitada na data prevista
no cronograma, no hordrio compreendido entre 8h e 18h, via formuldrio disponivel no portal
www.funcab.org ou por fax (21) 2621-0966, considerando-se o hordrio de Rondo6nia, devendo conter,
obrigatoriamente, o nome do candidato e o nimero de sua inscri¢ao.

11.9.2. Ap6s a realizacdo da entrevista devolutiva, serd facultado ao candidato solicitar a revisdo de sua
avaliacdo, na data prevista no cronograma.

11.9.3. A ndo-recomendacdo na avaliagdo psicolégica ndo significa a pressuposicdo da existéncia de
transtornos mentais. Indica, apenas, que o avaliado ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio
das funcdes inerentes ao cargo.

11.10. Mais informacdes a respeito da Avaliacdo Psicoldgica, da entrevista devolutiva e solicitagdo de
revisdo serdo apresentadas em Edital especifico a ser divulgado no portal www.funcab.org, juntamente
com a convocacao para Avaliacao Psicoldgica.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, a qualquer das questdes das
Provas Objetivas, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contetido da questao.

12.2. O recurso deveré ser:

a) apresentado em formuldrio especifico, conforme consta no Manual do Candidato e disponivel no portal
www.funcab.org, sendo necessario, o preenchimento de um formulario para cada questao recorrida;

b) transcrito em letra de forma ou impresso com o preenchimento obrigatério de todos os campos do
formulario, contendo a fundamentacdo das alegagdes, comprovadas por meio de citacdo de artigos
amparados pela legislacdo, itens, paginas de livros, nome dos autores e, anexando sempre que possivel
cOpia da documenta¢do comprobatoria;

¢) assinado pelo candidato;
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d) entregue no Posto de Atendimento, dentro do periodo previsto no ANEXO IV - Cronograma Previsto,
contido no Manual do Candidato e disponivel na pagina do Concurso Ptblico no portal www.funcab.org.
12.3. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Provas
Objetivas, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

12.4. Sera, também, aceito recurso contra os resultados do Teste de Aptiddo Fisica e da Avaliacao
Psicoldgica.

12.5. Os recursos contra essas etapas deverdo conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero
de sua inscricdo, o cargo para o qual concorre e ser encaminhado a FUNCAB, na data definida no
Cronograma Previsto — ANEXO 1V, via formulério on line disponivel no portal www.funcab.org ou por
fax (21) 2621-0966, até as 18h, horario de Rondodnia.

12.6. Seré indeferido o recurso feito fora do prazo estipulado no ANEXO IV — Cronograma Previsto e/ou
aquele que ndo atender o estabelecido neste item.

12.7. As alteracdes de gabarito, das notas ou da condi¢do do candidato apés exame dos recursos serao
dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet no portal www.funcab.org, na data prevista no ANEXO
IV — Cronograma Previsto.

12.8. A decisdo proferida pela Banca Examinadora serd irrecorrivel.

13. DA CLASSIFICACAO PARA O CURSO DE FORMACAO

13.1. Para efeito de classifica¢do para o curso de formacdo profissional considerar-se-a o total de pontos
obtidos na Prova Objetiva.

13.2. No caso de igualdade de pontuagdao na Prova Objetiva, apds observancia do disposto no pardgrafo
unico, do art. 27, da Lei 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), dar-se-4 preferéncia sucessivamente
ao candidato que:

a) obtiver o maior ndmero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nimero de pontos na disciplina de Lingua Portuguesa;

¢) e tiver mais idade.

14. DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

14.1. A convocacao para a matricula no Curso de Formacao Profissional sera feita por meio de
Edital de Convocacao a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Porto Velho.

14.1.1. A matricula no Curso de Formacao Profissional obedecera ao estabelecido no Edital de
Convocacao.

14.2. Serao convocados para matricula no Curso de Formacao Profissional, os 60 primeiros
candidatos classificados.

14.3. O Curso de Formagdo Profissional serd realizado na cidade de Porto Velho / RO, sendo de
responsabilidade da Fundacao Escola do Servidor Municipal a sua organizacio e execugao.

14.4. O Curso de Formagdo Profissional valerd no méximo 10 (dez) pontos e tera cardter classificatorio e
eliminatdrio.

14.5. O Curso se efetivard por turmas, ficando a sua formacao a critério da Fundacdo Escola do Servidor
do Municipio de Porto Velho - RO.

14.6. O Curso de Formacgao é de participacdo obrigatdria e serd desenvolvido na modalidade presencial,
sendo eliminado o candidato que:

14.6.1. Deixar, por qualquer motivo, de apresentar-se nos dias e locais determinados no Edital de
Convocagao para esta etapa.

14.6.2. Desistir expressamente do Curso de Formacdo Profissional ou que ndo satisfizer os demais
requisitos legais e editalicios.

"
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14.6.3. Niao obtiver, no minimo, 70% (setenta por cento) do total dos pontos do Curso de Formacao
Profissional ou que ndo obtiver 75% (setenta e cinco por cento) de freqii€ncia por componente curricular,
salvo faltas devidamente justificadas, serd considerado reprovado.

14.7. O candidato matriculado no Curso de Formacgdo Profissional continuard a ser submetido a
investigacao social e/ou funcional, podendo vir a ser desligado do Curso e, conseqiientemente, eliminado
do Concurso Publico se ndo tiver procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacdvel.

14.8. O Curso de Formacdo Profissional terd uma carga hordria total de 207 horas, com presenca
obrigatdria.

14.9. As atividades do Curso de Formacgado Profissional, se necessarias, serdo desenvolvidas aos sdbados,
domingos e feriados, no turno em que o candidato estiver frequentando.

14.10. A Secretaria Municipal de Administracio — SEMAD nio se responsabilizara pela solicitagao de
liberacao do candidato de sua atividade empregaticia.

14.11. Para efeito didético, os candidatos matriculados no Curso de Formagao Profissional poderdo ser
organizados em turmas de diferentes tamanhos, que trabalhardo com iguais conteidos e metodologia e
terdo as mesmas formas de aferi¢cao dos resultados.

14.12. O contetdo do Curso de Formagado Profissional serd baseado nas atribui¢des do cargo.

14.13. O contetido programatico, disciplinas, divisao de carga hordria e os critérios de aprovacao no
Curso de Formacdo Profissional fardo parte do Regulamento a ser oportunamente divulgado pela
Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD.

14.14. Todas as despesas referentes ao comparecimento no Curso de Formagdo Profissional, como
transporte, alimentacdo, etc., correrdao as expensas do candidato.

14.15. Ocorrendo o ndo preenchimento do total de vagas ou havendo ampliagdo do nimero de vagas,
conforme necessidade da Prefeitura poderd ser feita nova convocacdo para matricula de outros
candidatos, respeitada, rigorosamente, a ordem de classificacao.

14.16. Do resultado do Curso de Formacao Profissional, nao cabera recurso.

14.17. Demais informacgdes a respeito do Curso de Formagdo Profissional constardo de edital especifico
de convocagdo para essa etapa.

14.18. O resultado do Curso de Formacdo Profissional serda divulgado no site www.funcab.org e
publicado no Diério Oficial do Municipio de Porto Velho.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

15.1. A classificagdo final no concurso dar-se-a pela ordem decrescente nota final no concurso, que sera
obtida da seguinte forma:

NF = NPO + NCFP onde
2
NF = nota final
NPO = nota na prova objetiva
NCFP = nota no Curso de Formacao Profissional

15.1.2 No caso de igualdade de pontuacgao final, apds observancia do disposto no pardgrafo tnico, do art.
27, da Lei 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato
que:

a) obtiver o maior ndmero de pontos na Prova Objetiva;

b) e tiver mais idade.

15.2. Os candidatos serao listados pela ordem decrescente do valor da nota final. .
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16. DA NOMEACAO E POSSE DOS CANDIDATOS HABILITADOS

16.1. A publicacao do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo, a primeira,
a classificac@o de todos os candidatos aprovados e classificados, inclusive a dos portadores de deficiéncia
e a segunda, somente a classificacdo dos portadores de deficiéncia aprovados.

16.2. A aprovacio no Concurso Publico ficard condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracio Municipal, da rigorosa ordem de
classificagdo e do prazo de validade do Concurso Publico.

16.3. Os candidatos classificados conforme a disponibilidade de vagas serdo nomeados e convocados para
posse através de publicacdo feita no Didrio Oficial do Municipio e na imprensa de maior circulagdo do
Municipio.

16.3.1. Os candidatos convocados para nomeag¢do serdo submetidos a Exame Médico Oficial, de carater
eliminatorio. Os exames serdo planejados e executados pelo Municipio de Porto Velho. S6 podera ser
empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

16.3.2. O nao pronunciamento do candidato convocado para posse, no prazo de trinta dias, contados a
partir da publicacdo no Didrio Oficial do Municipio e na imprensa de maior circulacio no Municipio,
permitird ao Municipio de Porto Velho que o convocou exclui-lo do Concurso Publico.

16.4. A posse ficard condicionada a aprovacido em todas as etapas e avaliagdes do Concurso Publico
(provas de conhecimento; comprovacdo de requisitos estabelecidos no Edital e comprovacdo de
capacidade fisica e mental).

16.5. Caso ndo haja candidatos suficientes aprovados e classificados para o preenchimento das vagas
oferecidas no Concurso Publico, candidatos poderdo ser convocados, obedecendo-se a ordem de
aprovacao na Prova Objetiva, para a 2° etapa e demais, sucessivamente. A nova classificagao gerada nao
interferird nas classificagdes anteriores.

16.6. O candidato deverd permanecer no minimo, por 2 (dois) anos, durante o periodo de estigio
probatério, vedada a remocdo, a redistribuicdo ou cessdo para outros oOrgdos durante esse periodo,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A homologacdo do Concurso Publico € da competéncia do Municipio de Porto Velho.

17.2. Os candidatos poderao obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do portal
www.funcab.org ou por meio do telefone (21) 2621-0966 e (69) 3224-5460.

17.2.1. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realiza¢ao das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas
aos resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato deverd observar
rigorosamente os editais € os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

17.3. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de outro
edital.

17.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, comunicagdes,
retificacOes e convocacdes referentes a este Concurso Publico.

17.5. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente, devera
fazer a solicitacdo somente na Prefeitura Municipal de Porto Velho, nos primeiros 10 (dez) dias do inicio
da inscri¢do. Este periodo ndo serd prorrogado em hipdtese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento
de recurso posterior relacionado a este item.

17.6. A legislacdo que entrar em vigor apds a data da publicacdo deste Edital ndo serd objeto de
consideragdo nas provas objetivas.
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17.7. Nao serd fornecido ao candidato, documento comprobatério de classificacdo no presente Concurso
Puablico, valendo, para esse fim, a homologacdo divulgada em jornais de circulagcdo, Internet e Didrio
Oficial do Municipio.

17.8. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto a FUNCAB, até o encerramento do
Concurso Publico e, ap6és, na Prefeitura Municipal de Porto Velho, caso ndo tenho sido eliminado do
Certame. Sdo de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos decorrentes da ndo-atualizacio de seu
endereco.

17.9. Acarretard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burlar a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
editais relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instru¢gdes constantes de cada prova.
17.10. As sugestdes bibliograficas sao oferecidas meramente como opg¢des de estudo, podendo outras
bibliografias serem consultadas. Outras bibliografias poderdao ser adotadas em questdes da Prova
Objetiva.

17.11. E expressamente proibido fumar no local de realizacio de provas.

17.12. Nao cabera a FUNCAB nem a Prefeitura, nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao
candidato durante as provas e no decorrer de todo o Concurso Publico.

17.13. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso sdo de
uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizagdo a terceiros.

17.14. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Comissao de Acompanhamento do Concurso Puiblico e da FUNCAB.

17.15. A FUNCAB e o Municipio de Porto Velho reservam-se o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessdrias, em qualquer fase do presente certame ou posterior a0 mesmo, em razao de atos nao
previstos ou imprevisiveis.

Porto Velho, 31 de julho de 2009.

Joelcimar Sampaio da Silva
Secretario Municipal de Administragao

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS - CONCURSO ESTATUTARIO 2009

Ensino Médio Completo - Taxa de Inscriciao: R$ 40,00

Cod. Cargo Localidade de Vaga CR Cal:g? Requisitos Venc,u?lento
Vagas horaria Basico
R$ 489,00 +
- oquediza
M19 Agente Municipal de Porto Velho 50 80 40h Ensino Médio LC n° 334 §
Transito o
2°de
02/01/2009
ANEXO II - QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS
s Quantidade Valor de Pontuacao
VIEITES de questoes | cada questao Maxima
- Lingua Portuguesa 15 2 30
- Raciocinio Légico Matematico 05 2 10
- Conhecimentos Municipais e de Administracdo Publica 05 1 5
- Nocgdes de Informatica 10 1 10
- Conhecimentos Especificos 15 3 45
Totais 50 - 100
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ANEXO III - POSTO DE ATENDIMENTO

17

LOCAL FUNCIONAMENTO
Segunda a sexta-feira
Shopping Cidadao, Avenida Sete de Setembro, n. (exceto feriados)
830 — Centro — Porto Velho/RO. De 08h as 12h e de 14h as 18h
(Horéario de Rondonia)

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
e Periodo para solicitacdo de isencao 04/08 a 06/08/09
¢ Divulgacao da relacdo dos candidatos com isencdo deferida e indeferida 12/08/09
e Periodo das inscri¢cdes nos Correios 05/08 a 19/08/09
e Periodo de Inscri¢cdes pela Internet 03/08 a 19/08/09
e Ultimo dia para pagamento do boleto bancirio (inscricdes pela Internet) 20/08/09
e Homologacgdo das inscri¢des deferidas (site www.funcab.org) 04/09/09
® Periodo para obter informagdes sobre os locais das provas 04/09 a 11/09/09
e Aplicacao das Provas Objetivas (turno da tarde) 13/09/09
¢ Divulgacao dos gabaritos das Provas Objetivas 15/09/09
® Prazo para encaminhamento dos recursos das Provas Objetivas 16 e 17/09/09
e Divulgacdo do resultado dos recursos e das notas da Prova Objetiva 19/10/09
¢ Convocacao para o Teste de Aptidao Fisica 19/10/09
® Realizacdo do Teste de Capacidade Fisica 22 ¢ 23/10/09
e Divulgacdo do resultado do Teste de Capacidade Fisica 27/10/09
e Convocaciao para Avaliaciao Psicolégica
® Realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica 31/10 e 01/11/09
e Resultado da Avaliagdo Psicoldgica 18/11/09
e Data de solicitacao de entrevista devolutiva 19/11/09
e Divulgacdo do agendamento da entrevista devolutiva 27/11/09
e Realizacdo da entrevista devolutiva 05 e 06/12/09
® Prazo para recurso contra o resultado da avaliacdo psicoldgica 07 e 08/12/09
¢ Divulgacdo do resultado do recurso 15/12/09

Divulgacao da classificacao na 1° fase

ANEXO V - AGENCIAS CREDENCIADAS DOS CORREIOS PARA AS INSCRICOES

AGENCIA ENDERECO
AC Central de Porto Velho Av. Pres. Dutra, 2701 — Centro / Porto Velho
AC Vila Extrema Rua Abuna, 3107, setor 03 — Centro / Extrema
AC Jatuarana Rua Jatuarana, 4051 - Jardim Eldorado / Porto Velho
AC Tancredo Neves Rua José Amador dos Reis, 3606 - Tancredo Neves / Porto Velho
AC S. Sebastido Av. dos Imigrantes, 2137 - S. Sebastido I / Porto Velho
AC Ulisses Guimardaes Rua Afonso Riveros, 2465 - Ulisses Guimaraes / Porto Velho
AC Salgado Filho Av. Nacdes Unidas, 294 - N. Sr*. das Gracas / Porto Velho
.
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ANEXO VI -ATRIBUICAO DO CARGO

Disponiveis nos portais www.portovelho.ro.gov.br, www.funcab.org € no Manual do Candidato.

ANEXO VII - PROCEDIMENTO - TESTE DE APTIDAO FISICA

Teste de Flexao de Braco com o apoio de frente ao solo (sexo feminino)

1. O procedimento para a preparacdo e execucao do teste de flexdo obedecerd aos seguintes aspectos:

a) Posicdo inicial: A candidata posiciona-se de pé de frente para o examinador. Ao comando de ‘“‘em
posi¢cdo”, a candidata tomard a posi¢cdo de frente ao solo com os bracos completamente estendidos,
palmas das maos apoiadas sobre o solo com os dedos voltados para frente, os joelhos e as pontas dos pés
em contato com o solo. O quadril ndo poderd apresentar flexdo na posicao inicial e durante a execucdo do
movimento.

b) Execucdo: Ao comando de “iniciar”, a candidata flexionard simultaneamente os bracos até que as
pontas dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltard a posicao inicial pela
extensdo completa dos bracos. Durante a execucdo do teste, a candidata ndo poderd tocar o solo com
qualquer parte do corpo, exceto maos, joelhos e pés.

Teste de Flexao de Braco com o apoio de frente ao solo (sexo masculino)

A metodologia para a preparagdo e execucgao do teste de flexdo obedecerd aos seguintes aspectos:
Consiste em o candidato ficar em 4 (quatro) apoios (as duas maos e os dois pés) com o corpo em extensao
e cotovelos estendidos e realizar a flexao dos cotovelos até que estes fiquem ao nivel dos ombros, sem
tocar o chdo, voltando a posi¢do inicial, realizando a extensao dos cotovelos.

Execuc¢do: Ao comando de “iniciar”, o candidato flexionard simultaneamente os bragos até que as pontas
dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltard a posi¢do inicial pela
extensdo completa dos bragos. Durante a execugdo do teste, o candidato nao poderd tocar o solo com
qualquer parte do corpo, exceto maos € os pés.

Teste de Flexao Abdominal (ambos os sexos)

1. O procedimento para a preparacdo e execucdo do teste de flexdo abdominal obedecerd aos seguintes
aspectos:

a) ao comando “em posicdo”, o candidato deverd tomar a posicdo deitado em decubito dorsal, pernas
unidas e estendidas e bracos estendidos atrds da cabeca, tocando o solo;

b) ao comando “iniciar”’, o candidato flexionara simultaneamente o tronco e membros inferiores na altura
dos quadris, langando os bracos a frente, de modo que a planta dos pés se apoie totalmente no solo e a
linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltard a posicao inicial, completando
uma repeticao;

2. Os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo breve de apito.

3. Devera ser executada seqiiéncia minima de abdominais no tempo de 1(um) minuto.

Teste de Corrida (ambos os sexos) — Em pista livre

1. O procedimento para a preparacao e execucao do teste de corrida de 12 (doze) minutos obedecerd aos
seguintes aspectos:

a) o candidato deverd no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a distincia minima estabelecida. O
candidato efetuard, durante os 12 (doze) minutos, um deslocamento continuo, podendo andar ou correr;
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b) o inicio e término do teste serdo indicados ao comando da comissdo de Processo Seletivo emitido por
sinal sonoro;

¢) apos o final do teste, o candidato deverd permanecer parado ou se deslocar em sentido perpendicular a
pista, sem abandond-la, até ser liberado pela comissao;

2. Nio serd permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o teste, abandonar a pista antes de ser liberado pela comissdo de Processo Seletivo;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacdo da pista, ap6s finalizados os 12 (doze)
minutos, sem ter sido liberado pela comissdo de Processo Seletivo.

3. O candidato devera completar o percurso (na distincia estabelecida — feminino / masculino), no tempo
de 12 (doze) minutos, para obter o APTO. A nao-execucdo da distancia minima eliminard o candidato.

4. Nao serd concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na
primeira, em qualquer um dos testes do exame de capacidade fisica.
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