PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO Pagi na

Praca Jodo Nicolletti, 826 E:ﬁ‘)g:;z?: 032013 14: 38: 58
Servidor....: Luiz Carlos
Orgdo: RESUMO GERAL DA FUNDAC,AO CULTURAL FEVEREIRO/2013
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 6 3.787,90
5 SUBSIDIOS P 1 15.000,00
38 GRAT.REPRES.PMPV P 6 4.413,28
46 DIF. DE GRATIFICACAO P 3 3.227,33
47 VANTAGEM PESSOAL LC 124/2001 P 1 300,25
50 GRAT.60% DO SALARIO P 2 442,08
52 DIF. DE QUINQUENIO P 1 240,73
290 ABONO P 7 560,00
344 GRAT. APERFEIC. PROFISSIONAL LC 384 ART 1181° P 1 156,92
614 GRAT REPRESENTACAO 70% SUBSIDIO LEI 2037/12 P 1 10.500,00
669 QUINQUENIO REMUNERACAO ANTES EC 19/98 P 1 900,57
698 QUINQUENIO APOS EC 19/98-LC 474/2012 P 1 607,91
767 DIF. ABONO P 1 77,33
897 AUXILIO TRANSPORTE P 6 769,60
942 DIF. AUX. TRANSPORTE P 1 168,80
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 5 1.089,21
528 INSS D 6 1.451,89
531 IRRF D 5 5.969,73
554 IPAM PREVIDENCIA 11% D 2 497,26
898 DESC. AUXILIO TRANSPORTE 6% D 6 227,25
IPAM INSS IPJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal | Base Folha 13° |Base Assist Medica| Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
4.520,64 0,00 15.560,60 31.175,11 0,00 0,00 0,00 0,00 8
Folha 11,66% | Folha 13° 11,66%| Assist. Med. Emp. | Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13°2% Empresa Empresa Folha Normal 11%
527,10 0,00 1.089,21 6.235,00 623,47 0,00 0,00 0,00 0,00
RlmeEDs  RlnEreEs Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha  Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES ~ IMPRES 19,5%  Base IMPREV ~ IMPREV 125% Base IPRENOM  IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GIT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador 11,66§6  Assist. Medica 7% | Prev. Empregador 0,23% Valor Prev. Empregador 11,6694 Prev. Empregador 0,2394  Assist. Medica 7%
0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

0,00 0,00 0,00
Fundo de Previdéncia |
VL SEGURADO 415,31 VL SEGURADO
VL EMPRESA 440,23 VL EMPRESA
TOTAL SERV 1 TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENCA
VL SAL MATERNIDADE

VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENCA
VL SAL MATERNIDADE

0,00

IPSM-S.M.GUAPORE

0,00

Fundo de Previdéncia ll

81,95
86,87

1

IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00
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Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 0,00 39.576,97 0,00 41.152,70 9.235,34 31.917,36
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