PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina......: !

Praca Jo&o Nicolletti, 826 E;?gzgz‘_’: 26/10/2000 14-26-06
Servidor....: Luiz Carlos
Orgdo: RESUMO GERAL FUNESCOLA OUTUBRO/2009
Verba Descricéo Tipo Quantidade Provento Desconto
2 VENCIMENTO P 7 3.933,91
32 GRATIFICACAO CONFIANCA P 2 443,75
38 GRAT.REPRES.PMPV P 4 2.652,37
42 COMPL.SALARIO MINIMO P 1 27,34
47 VANTAGEM PESSOAL P 1 950,36
50 GRAT.60% DO SALARIO P 2 333,62
58 GRAT.SEC.EXECUTIVA P 1 218,83
161 VP QUINQUENIO P 2 1.694,31
628 GRAT.ESP.LATO SENSU 17% LC 360 ART. 21 P 1 125,17
114 ABONO TRANSPORTE P 8 1.113,20
501 SALARIO FAMILIA P 1 25,66
316 SINTERO D 1 16,61
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 6 603,07
354 |IPAM-ELEM. MODERADOR D 1 22,36
494 DESC. ABONO TRANSPORTE D 7 237,67
511 CONTRIBUICAO SINDICAL D 1 15,50
528 INSS D 3 147,64
531 IRRF D 2 485,97
554 IPAM PREVIDENCIA 11% D 5 682,74
698 DESC. ABONO TRANSPORTE D 1 28,12
IPAM INSS I1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal | Base Folha 13° |Base Assist Medicd Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
6.206,90 0,00 8.615,52 1.845,64 0,00 0,00 0,00 0,00
Folha 13% Folha 13° 13% | Assist. Med. Emp.| Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 119 8
806,87 0,00 603,07 369,12 36,91 0,00 0,00 0,00 0,00
Flmezsn - Rl e Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador 13%|  Assist. Medica 7% | Prev. Empregador 0,23%) Valor Prev. Empregador 13% | Prev. Empregador 0,23%  Assist. Medica 7%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doenca Ipam NOVAPREV Prev. Ji-Parana
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 0,00 10.379,66 0,00 11.518,52 2.239,68 9.278,84

Luiz Carlos

Divisao de Folha de Pagamento




