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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 003/GAB/CGM/2023

PORTARIA N° 003/GAB/CGM/2023
Porto Velho/RO, 06 de fevereiro de 2023.
Aprova o Plano Anual de Atividade de Controle Interno — PAACI.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes que lhe conferem os artigos 1° ¢ 3° do Regimento Interno da
Controladoria Geral do Municipio, Decreto Municipal n° 15.352 de 01 de agosto de 2018;

CONSIDERANDO a previsao de elaboragdo do Plano Anual de Atividade de Controle Interno — PAACI previsto nos artigos 17 ¢ 18 da Lei
Complementar n° 767, de 14 de junho de 2019;

CONSIDERANDO a institui¢do da Cadeia de Valor da Controladoria Geral do Municipio de Porto Velho, estabelecida na Portaria n® 034/CGM
/2021, de 06 de abril de 2021, publicada no DOMER n° 2939, de 07/04/2021.

CONSIDERANDO que os trabalhos planejados foram realizados com base no Planejamento Estratégico Institucional da Controladoria Geral do
Municipio de Porto Velho para os anos de 2022, 2023, 2024 ¢ 2025, aprovado pela Portaria n® 085/GAB/CGM/2021, de 22 de dezembro de 2021,
bem como, na LOA do ano de 2023, Lei n° 2.903, de 20 de dezembro de 2021, publicadas no DOMER n° 3119, de 23/12/2021.

CONSIDERANDO os projetos de planejamento tatico elaborados pelas unidades da Controladoria Geral do Municipio de Porto Velho, relativos as
acdes do Planejamento Estratégico para os anos de 2022, 2023, 2024 ¢ 2025, e apresentados conforme designagdo por meio da Portaria n° 003/GAB
/CGM/2022, de 31 de janeiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Plano Anual de Atividade de Controle Interno — PAACI para o exercicio de 2023 a ser realizado pela Controladoria Geral do
Municipio por meio das seguintes unidades, conforme quadros abaixo:

Departamento de Auditoria e respectivas divisoes:

Avalia¢iio da a0 dos segui Programas e A¢des de Governo no exercicio de 2023:
ORGAO PROGRAMA CODIGO DA ACAO DESCRICAO DA ACAO VALOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE|329 — INTEGRAGAO DAS REDES|08.31.10.302.329.2.280 Manutengio ~ dos  Servicos  de|RS$ 5.195.000,00
— SEMUSA DE ATENCAO SAUDE Atendimento Movel as Urgéncias -
SAMU (RAU - SAMU) 192

ORGAO PROGRAMA CODIGO DA ACAO DESCRICAO DA ACAO VALOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE|311 — QUALIDADE NO ENSINO[09.01.12.361.311.2.233 Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos|R$ 5.622.156,00
EDUCAGAO - SEMED FUNDAMENTAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS|075 - URBANIZAR 11.01.15.451.075.2.145 Manutengio  da  Malha  Viaria|R$ 16.160.497,00
E PAVIMENTACAO — SEMOB Pavimentada
SECRETARIA ~ MUNICIPAL ~ DE|165 - APOIAR OS SERVICOS DA|12.33.08.244.165.2.854 Servigo de Acolhimento Institucional e|R$ 1.519.580,00
ASSISTENCIA ~ SOCIAL  E  DA|PROTECAO SOCIAL ESPECIAL Familiar
FAMILIA - SEMASF DE MEDIA E ALTA

COMPLEXIDADE (FUNDO

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL)
SECRETARIA  MUNICIPAL ~ DE[240 -  PROGRAMA  DE|15.01.20.782.240.2.643 Conservagio de Rodovias Vicinais R$ 2.840.000,00
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO|RECUPERACAO DE ESTRADAS
— SEMAGRIC RURAIS - PRER
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO|148 - BEM ESTAR ANIMAL 16.01.18.542.148.2.830 Implantagio e implementagio da|R$ 2.378.885,00
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO politica de protegdo ¢ bem estar animal
SUSTENTAVEL — SEMA

AUDITORIA DE CONFORMIDADE
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Auditoria de conformidade sobre o cadastramento e rematricula de aluno por meio do Sistema Chamada Escolar Municipal organizados pela
Secretaria Municipal de Educag¢do (SEMED), que disponibiliza vaga escolar nas escolas urbanas da rede publica municipal de Ensino de Porto
Velho.

Departamento de Responsabilidade Fiscal e respectivas divisdes:

Auditoria da prestagdo anual de contas 2022 do Municipio de Porto Velho e de suas unidades gestoras e Auditoria de conformidade dos Relatorios
Resumido de Execugdo Or¢amentaria — RREOs, dos Relatorios de Gestdo Fiscal — RGFs, do cumprimento dos indices de aplicagdo em educagio e
satde e dos balancetes mensais.

Avaliagio quantitativa do cumprimento dos programas de governo, por meio de avaliagio do Indice de aperfeigoamento do planejamento
orcamentario (percentual de agdes finalisticas de governo, que compdem a prestagdo de contas, mensuraveis quanto aos indices gerais de avaliagdo
de programas — Instru¢do Normativa n° 011-CGM-2018).

Auditoria de Conformidade dos recolhimentos das receitas do Regime Proprio da Previdéncia Social.

Auditoria de Conformidade nas atividades de gestdo e cobranga de créditos judicial, extrajudicial e protestos inscritos em divida ativa.

Auditoria de conformidade do enquadramento constitucional das fungdes exercidas pelos ocupantes de cargos em comissao.

Auditoria de conformidade na gestdo do servigo extraordinario remunerado com acréscimo em relagdo a hora normal de trabalho.

Departamento de Acompanhamento de Gestio e Transparéncia e respectivas divisdes:

Monitoramento do atendimento das notificagdes expedidas aos gestores quanto ao cumprimento das normas de transparéncia pelos orgdos da
Administragdo Publica Municipal com foco nos formatos abertos (matriz de fiscalizagdo ATRICON/PNPC).

Acompanhamento e Monitoramento do Cronograma estabelecido no Plano de Dados Abertos e agdes correlatas publicagdo e acompanhamento do
Plano de Dados Abertos.

Acompanhamento das A¢des do Comité Gestor da LGPD, conforme disposto no Decreto n°® 18.310/2022.

Realizar analise periddica no Sistema de Controle Interno com base no Indice de maturidade da Governanca, Gestdo de Riscos, Gestdo de Processos
e Integridade.

Realizar a¢es integradas e pedagogicas junto aos gestores do Municipio visando o atendimento ao apontamento 3 do Indice, quanto ao
Orgio/Entidade instituir comité interno de governanca com o objetivo de garantir que as boas praticas de governanga se desenvolvam e sejam
apropriadas pela institui¢ao de forma continua e progressiva, conforme Art. 14 do Decreto n° 15.261/2018.

Realizar o Estudo Compras III com analise dos dados gerados nos anos de 2022 ¢ em paralelo, dados ‘més a més’ do ano 2023.

Art. 2°. Os escopos dos trabalhos deverdo ser delimitados por cada Gerente de Divisdo, juntamente com o responsavel pelos Departamentos,
observando a capacidade quantitativa da forca de trabalho existente no departamento, podendo os trabalhos serem redistribuidos entre as divisdes da
Controladoria Geral do Municipio.

Art. 3°. Publique-se e cumpra-se.

PATRICIA DAMICO DO NASCIMENTO CRUZ
Controladora Geral do Municipio

Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Codigo Identificador:69CD3803

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia no dia 08/02/2023. Edigo 3408
A verificacgo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/arom/

2 of 2 10/02/2023 08:55



