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VIl - potencializar a forma de recursos humanos, através do Nucleo de
Educacdo Permanente (NEP) existente nas dependéncias do SAMU, aos profissionais
envolvidos na urgéncia e emergéncia;

IX — divulgar e atualizar o conhecimento sobre os membros e objetivos do
Comité Gestor, junto aos locais de interesse,

X - discutir e apoiar a implantagdo do sistema na sua regiao e,
eventualmente, em outras regides do Estado;

XI — propor e contribuir com a aplicagao de instrumento para a avaliagdo das
condigées de atendimento das instituigbes conveniadas;

Xl - avaliar regularmente o plano de operagbes do Sistema SAMU, o Plano
Diretor Municipal de Urgéncia e Emergéncia e seu funcionamento;

XIll — elaborar, discutir € propor normas e protocolos de atendimento dos
componentes pré-hospitalares, hospitalares e pds-hospitalares, assim como das
estratégias de promogao.

Art. 6°. Sao atribuigdes do Comité Gestor:

| — elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias
operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de responsabilidade, em
consonancia com as diretrizes nacionais e estaduais e o Plano Municipal de Saude;

I - avaliar o perfii de atendimento as emergéncias das instituigdes,
considerando a vocagdo e peculiaridades de cada servico, hierarquizando e
territorializando os servigos e afirmando as areas técnicas de sua responsabilidade;

1l - acompanhar as condigbes de atendimento das instituiges conveniadas
visando assegurar a constancia de principios e propositos expressos no Plano Diretor
Municipal de Urgéncia e Emergéncia e Desastres com mdltiplas vitimas;

IV — contribuir para o pleno exercicio da regulagéo médica das urgéncias, nos
termos da Portaria n® 2048/02 e outras normatizagées que venham a ocorrer;

V - atuar junto aos 6rgaos publicos, & iniciativa privada e & populagéo em
geral no sentido de buscar a participagao e contribui¢do para implantagao do Sistema;

VI — desenvolver pesquisas operacionais e campanhas de esclarecimento e
promocao da saude e prevengao;

VIl - discutir questdes orgamentarias para a area de urgéncia e encaminhar
propostas a Secretaria Municipal de Salde, para discussao e deliberagdo no Conselho de
Saude;

VIIl — apreciar as propostas de novas adesoes de instituicées ao Sistema;

IX — mediar as relagdes estabelecidas entre seus membros,

X — apoiar o desenvolvimento de recursos humanos para as urgéncias,
através das atividades do NEP.

Art. 7°. A Secretaria Executiva do CGMUE sera composta por cinco
membros, a serem indicados pelo Secretario de Saude:

| — a coordenagao do Comité Gestor;

Il — um representante do SAMU;

IIl = um representante da Seguranga Publica;
IV — um representante das UPAS;

V — e um representante da Defesa Civil.

Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria Executiva:

| — operacionalizar as decistes do Comité Gestor;

It — instrumentalizar o Comité Gestor para o planejamento das agdes do
Sistema SAMU e do préprio Comité Gestor,

Il — o presidente ou o seu suplente, representardo regularmente o Comité
Gestor junto aos Conselhos de Saude e outras instncias de interesse ao objeto do
Comité;

IV — prestar contas regularmente das atividades do Comité Gestor ao
Conselho Municipal de Saude;

V - discutir, divulgar e apoiar a aplicagdo das normatizagoes;

VI — enviar mensalmente o refatério das atividades do Comité Gestor para os
seus membros, assim como elaborar e divulgar as atas das reunides;

VIl — realizar um trabalho sistematico de divulgagéo dos trabalhos e projetos
desenvolvidos;

VIl - informar &s instituicdes que compdem o Comité Gestor sobre as
decisées tomadas em suas reuniées, bem como do comparecimento ou nao de seu
representante;

IX — definir a pauta das reunies ordinarias em comum acordo com o Comité
Gestor;

X — convocar reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrério.

MAURO NAZIF RASUL
Prefeito

MIRTON MORAES DE SOUZA
Procurador Geral do Municipio

DOMINGOS SAVIO FERNANDES DE ARAUJO
Secretério Municipal de Saude
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PORTARIAN2001/CGM/2016 Porto Velho, 6 de janeiro de 2016.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigGes legais, face
aoAcérddon?233/2015-22 Camara do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia,

RESOLVE:

Art. 12— DESIGNAR a Assistente de Controle Interno ROZA BETE MACEDO MALTA,
cad. 24.225-6, como membro da Comissdo designada pela Portaria n?
043/GAB/CGM, de 08/12/2015, para, nos termos do item VIl do supracitado
Acérdio, sindicar o Processo n? 1335/2015/IPAM.

Art. 22 - DESINCUMBIR a Assistente de Controle Interno ROZA BETE MACEDO
MALTA, cad. 24.225-6, da sindicancia de que trata a Portaria n2 047/CGM/2015,
publicada a fl. 006 do Diario Oficial do Municipio n2 5.118, de 28 de dezembro de
2015.

Art. 32 —Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
06/01/2016.

Art.42-Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Luiz Mério de Freitas Santiago
Controlador Geral do Municipio
Em exercicio

|PORTARIA N2002/CGM/2016 Porto Velho, 6 de janeiro de 2016.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, face
ao Acorddon?233/2015-22 Camara do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia,

RESOLVE:

Art. 12 — TORNAR sem efeito a Portaria n2 052/CGM/2015, publicada a fl. 007 do
Didrio Oficial do Municipion25.118, de 28 de dezembro de 2015.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de
06/01/2016.

Art.32-Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Luiz Mério de Freitas Santiago
Controlador Geral do Municipio
Em exercicio
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