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Prefeitura Municipal de Porto Velho

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,PECUARIA E
ABASTECIMENTO-SEMAGRIC
ACORDO DE COOPERACAO N° 008/PGM/2025

PROCESSO N° 018.000038/2025-71

ACORDO DE COOPERACAO  QUE
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
PORTO VELHO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO E
ACAO ECOLOGICA GUAPORE - ECOPORE,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Aos dezessete dias do més de outubro do ano de dois mil e
vinte e cinco, O MUNICIPIO DE PORTO VELHO, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob n°
05.903.125/0001-45, com sede Av. 7 de setembro com Av.
Farquar, Centro, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

(SEMAGRIC), neste ato representado pelo Secretario, o Sr.
RODRIGO DA SILVA RIBEIRO, denominado simplesmente
como MUNICIPIO ¢ ACAO ECOLOGICA GUAPORE
(ECOPORE), associag@o privada sem fins lucrativos, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ n°
34.717.686/0001-58, situada na Av. Rafael Vaz e Silva, n°
3335, bairro Liberdade, Porto Velho/RO. Neste ato,
representada por seu Diretor- Presidente, Sr. MARCELO
LUCIAN FERRONATO, denominado OSC, _resolvem
celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n°
018.0000387-2025-71, e em observancia as disposi¢des da Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alterag¢des, Decreto Municipal n°
14.859/2017, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto a conjugacdo de esfor¢os
entre a Acdo Ecologica Guaporé — ECOPORE e a Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento — SEMAGRIC
visando o desenvolvimento de agdes voltadas a promocdo da
recomposicao florestal, fortalecimento da cadeia de sementes
nativas, inclusdo socioprodutiva e geragdo de renda em
comunidades rurais, indigenas, tradicionais e ribeirinhas do
Municipio de Porto Velho/RO e seus distritos, com destaque
para:

— Formag@o continuada em praticas ¢ técnicas de recomposicdo
florestal,

— Criagdo e fortalecimento de uma rede de fornecimento de
sementes florestais, com envolvimento direto de povos
indigenas, comunidades tradicionais, agricultores e ribeirinhos,
visando:aumento do numero de matrizes porta-sementes;
ampliacdo da capacidade de fornecimento e da diversidade
genética; geracao de renda local.

— Assisténcia técnica especializada para regularizacdo
ambiental e recomposig¢do florestal;

— Producdo de mudas florestais nativas com base em critérios
técnicos e diversidade ecologica;

— Desenvolvimento de a¢des voltadas a inclusdo
socioprodutiva e geragdo de renda de mulheres e jovens rurais;
— Apoio a estruturag@o de iniciativas relacionadas ao crédito de
carbono, com foco em praticas sustentdveis e adequadas ao
contexto amazonico;

— Capacitagdo continuada em governanga, com foco na
sustentabilidade institucional de associacdes e cooperativas
rurais;

— Implantagdo de projetos de energia solar fotovoltaica em
comunidades rurais com o objetivo de promover autonomia
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energética e redugdo de custos;

— Implantagdo de biodigestores para o aproveitamento de
residuos organicos e geracdo de biogds, com vistas a
sustentabilidade e melhoria das condi¢gdes sanitarias e
ambientais;

- promover programas voltados ao fomento da apicultura e
meliponicultura, reconhecendo seu potencial produtivo,
ecologico e econdmico como atividades sustentaveis, de baixo
impacto ambiental e alta relevincia para a polinizagdo ¢
conservacao da biodiversidade;

- Outras atividades correlatas que contribuam para o
fortalecimento da bioeconomia, restauragdo ecologica e
desenvolvimento sustentavel do municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO
As agOes serdo realizadas conforme Plano de Trabalho
conjunto, que sera parte integrante e indissociavel deste Acordo
de Cooperagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
COMUNS

S&o obrigagdes comum de ambos os participes:

- elaborar o Plano de Trabalho aos objetivos deste Acordo;

- executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar
os resultados;

- responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados,
dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou
prepostos, ao patrimoénio da outra parte, quando da execugdo
deste Acordo;

- Desenvolver e utilizar ferramentas digitais, incluindo
aplicativos moveis e sistemas georreferenciados, para apoiar a
gestdo territorial, o monitoramento ambiental ¢ a tomada de
decisdo no meio rural;

- Produzir mapas tematicos e diagnosticos territoriais com base
em dados de sensoriamento remoto, banco de dados publicos e
levantamentos de campo;

- Aplicar metodologias baseadas em Inteligéncia Artificial (IA)
para analise de dados socioambientais e produtivos, com vistas
a identificar padrdes, prever riscos climaticos e subsidiar
politicas publicas de adaptagdo climatica e desenvolvimento
sustentavel.

- analisar resultados parciais, reformulando metas quando
necessario ao atingimento do resultado final;

- cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no
instrumento;

- realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

- disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais
para executar as agdes, mediante custeio proprio;

- permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica
(controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua
execucdo; XIII — fornecer informagSes necessarias técnicas e
cientificas disponiveis para o cumprimento das obrigagoes
acordadas;

- manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme
classificag¢do da Lei n® 2.527/2011- Lei de Acesso a Informagéo
— LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente
divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes e,
obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual,
se for o caso.

— Promover, de forma conjunta, a divulgacdo dos resultados,
impactos e aprendizados advindos das acdes realizadas no
ambito deste Acordo, por meio de eventos publicos, materiais
institucionais, relatorios, midias digitais e cientificas,
assegurando a transparéncia das informagdes e o
reconhecimento das institui¢des envolvidas.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES Da
SEMAGRIC:

— Identificar e selecionar as comunidades e produtores
beneficiarios das agdes previstas;

— Disponibilizar apoio logistico e institucional para execucio
das atividades;
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— Disponibilizar maquinas, implementos e insumos agricolas
necessarios para execugao das atividades;
- Acompanhar e avaliar a execug@o do presente acordo;

— Articular-se com outras secretarias ¢ instituicdes municipais
para viabilizagdo complementar das agdes.

- outras a atividades correlatas. Da ECOPORE:

— Elaborar os projetos executivos e técnicos para implanta¢do
dos sistemas de energia solar ¢ biodigestores;

— Apoiar tecnicamente as ag¢des de campo, inclusive com
equipe multidisciplinar especializada;

— Promover formagdes, oficinas e cursos técnicos em
recomposicao florestal e coleta de sementes;

— Articular, mobilizar e capacitar as comunidades envolvidas
na rede de sementes florestais;

— Elaborar planos técnicos e operacionais para a coleta,
beneficiamento, armazenamento e comercializagdo de
sementes;

— Desenvolver estratégias de inclusdo produtiva para mulheres
e jovens;

— Realizar estudos e apoiar a estruturagdo de projetos de
crédito de carbono no municipio;

— Apoiar na formagdo de liderangas comunitarias e
fortalecimento de governanga local;

— Monitorar, documentar e avaliar os impactos das agdes
realizadas;

— Outras atividades correlatas.

CLAUSULA QUINTA - DO GERENCIAMENTO DO
ACORDO DE COOPERACAO

No prazo de 10 (dez) dias a contar da celebracdo do presente
acordo, cada participe designara formalmente, mediante
portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e
responsaveis para gerenciar a parceria, zelar por seu fiel
cumprimento, coordenar, organizar, articular, acompanhar
monitorar e supervisionar as agdes que serdo tomadas para o
cumprimento do ajuste.

Subclausula  primeira. Competira aos designados a
comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e
receber solicitagdes, marcar reunides, devendo todas as
comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder
continuar a desempenhar a incumbéncia, este deverd ser
substituido. A comunicag@o devera ser feita ao outro participe,

no prazo de até 05 (cinco) dias da ocorréncia do evento,
seguida da identificacdo do substituto.

CLAUSULA SEXTA - DOS  RECURSOS
ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros
entre os participes para a execug¢do do presente Acordo de
Cooperagdo. As despesas necessarias a plena consecugdo do
objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicagdo entre os Orgaos e outras que se fizerem
necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas
constantes nos orgamentos dos participes.

Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em
regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes
quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos
PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao
presente Acordo, ndo sofrerdo alterag@o na sua vinculagdo nem
acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

As atividades ndo implicara cessdo de servidores, que poderdo
ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica
prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperagdo tera vigéncia de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da publicagdo no DOMER,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante a
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formalizac¢do de termo aditivo, em conformidade com a Lei n°
13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo e seu respectivo plano de trabalho, poderdo
ser alterados, no todo ou em parte, mediante termo de
apostilamento, desde que mantido o seu objeto.

As alteragoes deverdo ser publicadas no DOMER e Portal de
Transparéncia do Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperagdo técnica sera extinto:

O por advento do termo final, sem que os participes tenham até
entdo firmado aditivo para renova-lo;

por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais
interesse na manuten¢do da parceria, notificando o parceiro
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

por consenso dos participes antes do advento do termo final de
vigéncia, devendo ser devidamente formalizado;

por deciséo.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um
dos participes fica responsavel pelo cumprimento das
obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido
alcangado o resultado, as partes entabularam acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter
continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por
um dos participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente,
a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante
comunicagdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30
(trinta) dias, nas seguintes situagdes:

quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos
participes que inviabiliza o alcance do resultado do Acordo de
Cooperacao; e

na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execug¢do do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

A SEMAGRIC publicard o extrato do Acordo de Cooperagao
no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia -
DOMER, Decreto Municipal n° 14.859/2017 e no Portal de
Transparéncia. em até 05 (cinco) dias da assinatura da
parceria conforme disciplinado na Lei Federal n°. 13.019/2014
e

CLAUSULA DECIMA TERCA - AFERICAO DE
RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do
interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a
elaboragdo de relatorio conjunto de execugdo de atividades
relativas a parceria, discriminando as agdes empreendidas e os
objetivos alcangados, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias apds o
encerramento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo
solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCILIACAO E
DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo
de Cooperagdo, que ndo puderem ser solucionadas diretamente
por mutuo acordo entre os participes, deverdo ser
encaminhadas ao Orgdo de consultoria e assessoramento
juridico do orgdo ou entidade piblica municipal, para prévia
tentativa de conciliacdo e solug¢do administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica, relacionadas a execugdo da
parceria.

Subclausula unica. Nao logrando éxito na tentativa de
conciliagdo e solugdo administrativa, serd competente para
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dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagao, o
foro da Justica Estadual de Rondonia, nos termos do art. 125 da
Constituicao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e¢ forma, que vdo
assinadas de forma digital pelos representantes dos participes,
para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Porto Velho/RO, 17 de outubro de 2025.

RODRIGO DA SILVA RIBEIRO
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento -
SEMAGRIC

MARCELO LUCIAN FERRONATO
Diretor-Presidente da ECOPORE
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