EDITAL N° 048/SEMAD/2024, DE 15 DE JULHO DE 2024

DIVISAO DE CARGOS, SALARIOS, SELECAO E RECRUTAMENTO DE
SERVIDORES/DICS/SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas no Art. 7°, Inciso XIX, do Decreto n° 19.048, de 06.06.2023, publicado no
Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia — D.O.M.E.R. n°® 3.489, de
07.06.2023, CONVOCA o (os) candidato (os), sob regime Estatutario, no prazo de 30
(trinta) dias corridos, a contar do primeiro dia Util posterior a data da publicacdo do
presente edital, classificado nos termos do Edital n® 001/SEMAD/2019, de 09/05/2019, com
Resultado Final Homologado no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Rond6nia n°
2574, de 25/10/2019, Considerando a Determinac¢ao do Tribunal de Justica do Estado de
Rondoénia, Processo n° 7065294-82.2023.8.22.0001, a comparecer no endereco e horario
abaixo:

Local: Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD
Divisao de Atendimento ao Servidor — DIAS: 3901-6257
Enderec¢o: Rua: Duque de Caxias n.° 186 — Bairro: Arigolandia
Horario: das 8:00 as 12:00 horas.

Site para Agendamento: https://agendamentoonline.portovelho.ro.gov.br

Os convocados deverdo providenciar as copias e originais, legiveis, dos documentos
relacionados a seguir:

Documentos obrigatorios:

1) 01 foto 3X4 (recente);

2) Registro Geral - RG (Carteira de Identidade).

3) Comprovante de residéncia com CEP atualizado (conta de agua, luz ou telefone).

4) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.).

5) Titulo de Eleitor.

6) Certidao de Nascimento/ Se casado, Certidao de Casamento/ Se vitvo, apresentar a Certiddo
de Obito/ Se divorciado, apresentar a Averbagio.

7) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos. (sexo
masculino).

8) Comprovante de inscricdo do PIS/PASEP; na auséncia apresentar extrato Analitico expedido
pela Caixa Econdmica Federal.

9) Diploma/Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o
cargo, fornecido por institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagao.

10) Registro junto ao 6rgdo de classe ou conselho correspondente a sua formagdo profissional,
quando for o caso.

11) Comprovante de conta corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica).

12) Certiddo de Nascimento e CPF dos Dependentes Legais.

13) Cartdo de Vacina de Dependentes Legais (Menores de 06 anos) e/ou Comprovante de
Escolaridade (07 a 14 anos)

14) Atestado de Satide Ocupacional (ASO) emitido pela Pericia Médica Oficial do Municipio de
Porto Velho.

15) Declaragdo do (a) candidato (a) informando se ocupa ou ndo cargo publico (ou aposentadoria
dele decorrente). Obs: Caso confirme acumulagao licita de cargos publicos devera apresentar
também declaracdo emitida pelo 6rgao empregador, especificando o cargo, a escolaridade
exigida para o exercicio do cargo; carga horaria, o vinculo juridico, horario de entrada e saida
das atividades, quando for o caso, bem como Declaracdo de Compatibilidade de horario
emitida pelo 6rgao de lotagdo. (Obrigatdrio mesmo sendo funcionario da PMPV).
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16) Qualificagdo de dados cadastrais junto ao e-Social. Pode ser realizada por meio do link:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml.

17) Certiddo Negativa da Justica Federal: 1° grau — Civeis e Criminais (Onde residiu nos tltimos 5
anos) Para os candidatos domiciliados em Rondonia: Se¢do Judiciaria do Estado de Rondonia.

18) Certiddo Negativa expedida pelo Cartorio de Distribuicdo Civel e Criminal do Forum da
Comarca, de residéncia do (a) candidato (a) no Estado de Rondonia ou da Unidade da
Federagdo em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos. Para os candidatos domiciliados
em Rondoénia: Tribunal de Justica do Estado de Rondoénia.

19) Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondonia.

20) Certidao Negativa da Justiga Eleitoral — Quitacao Eleitoral.

21) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedido pela Policia Federal.

22) Certidao Negativa de Tributos Municipais. Para os candidatos domiciliados em Porto Velho:
Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ.

23) Declaragdo de Imposto de Renda atualizada ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido emitida via internet.

24) Declaragdo de Bens.

25) Declaragdo de opgao ao recebimento de Auxilio Transporte.

26) Declaragao de opgdo a Assisténcia Médica — [PAM.

Os links para emissdo das Certiddes e Declaragdes, encontram-se disponiveis no site da Prefeitura >
Portal do Servidor >Formuldrios para Nomeacdo em Cargo Publico ou no link:
https://portalservidor.portovelho.ro.gov.br/artigo/29987/formularios-para-nomeacao-em-cargo-publico

Observacao:

Nos casos de candidatos que exer¢am outro cargo publico, ainda que em acumulo licito, fica
condicionada a comprovac¢io da compatibilidade de horarios (através de Declaracdo emitida
pelo RH da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED) sendo vedado, em qualquer caso, a
acumulacdo de cargos publicos quando a soma das cargas horarias ultrapassar 65 (sessenta e cinco)
horas semanais. Conforme o art. 142, §2° da Lei Complementar n° 385, de 01/07/2010.

Exames Médicos que deveriao ser apresentados, para certificacdo, ao Médico do Trabalho da
Divisdo em Seguranca e Medicina do Trabalho do Municipio — DISMET, para fins de ingresso
no servico publico:

1) Atestado de sanidade fisica (avaliado por Médico Clinico Geral);

2) Atestado de sanidade mental (avaliado por Médico Psiquiatra);

3) Avaliac¢ido Cardiolégica (inclusive ECG com laudo de Médico Cardiologista);

4) Exames laboratoriais: (Hemograma Completo, TGP, TGO, HBSAg, AntiHBS, AntiHBC
IGG, AntiHCV, EAS, EPF, Glicemia, Tipagem Sanguinea e Escarro: BAAR);

5) Exames de Espirometria: Com Laudo;

6) Avaliaciao Ginecolégica: (com laudo Médico Ginecologista) e com Colpocitoldgico oncotico,
Ultrassonografia Pélvica (com laudo), USG das Mamas (até 40 anos), Mamografia Bilateral
(apos 40 anos);

7) Avaliacao Dermatoneurolégico: (com laudo Médico Dermatologista);

8) Avaliacdo Oftalmolégico: (com laudo do Médico Oftalmologista);

9) Avaliacdo Otorrinolaringologico: com Audiometria (vocal e tonal, com laudo de Médico
Otorrinolaringologista) para todas as fungdes;

10) Videolarincoscopia: somente para os cargos de Professores e Especialistas
Educacionais, (com laudo do Médico Otorrinolaringologista);

11) Exame Neurolégico: (com laudo do Médico Neurologista);

12) Ultrasonografia de: ombro, cotovelo, punho, joelho, tornozelo, pé e quadril (direito e
esquerdo); (com respectivos laudos);

13) Raios X do téorax em PA e coluna total com laudo (exceto para gravidas);

14) Avaliacao Ortopédica — emitir laudo com avaliacio de Raios-X térax, coluna total e
Ultrassonografias solicitadas no item n° 12: (com laudo do Médico Ortopedista);

2/3


https://portalservidor.portovelho.ro.gov.br/artigo/29987/formularios-para-nomeacao-em-cargo-publico
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml

15) Apresentar cartio de vacina atualizado: contra (Febre amarela, Antitetdnica) para todas as
fun¢des, e (Hepatite B) somente para profissionais da satde.

Observacdes:

e Os exames terdo validade por 60 (sessenta) dias e a Mamografia por 6 (seis) meses, a contar
da data de sua expedigdo;
e Os exames médicos poderdo ser realizados na rede publica oficial de saude, como também na

rede particular;
Os Raios X deverdo constar a identificagdo do contato, a data e seu nome;

e Os laudos médicos realizados fora do Estado de Ronddnia deverdo conter o reconhecimento
da firma do emissor dos mesmos;
e O médico do Trabalho do Municipio, se julgar necessario no ato da apresentacdo dos exames
médicos e complementares, podera solicitar outros exames, que por ventura, ndo constem do
Anexo supramencionado.

Os candidatos inscritos na condi¢do de Portador de Necessidade Especial deverdo comparecer a Junta
Meédica Oficial do Municipio, munidos de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem com a provavel causa da deficiéncia, para que seja determinada sua qualificacdo
como portador de necessidades especiais ou nao e sobre o grau de necessidade, que determinara estar
ou ndo, o candidato capacitado para exercicio do cargo.

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/SEMAD/2019.

MO1 - AGENTE DE SECRETARIA ESCOLAR 40H- LOCALIDADE: PORTO VELHO -

ZONA URBANA
Classificacao NOME Data de Nasc.
4° JESSICA LETICIA RIBEIRO COSTA E SILVA 11/8/1995
PCD = Pessoa com deficiéncia
PAULO CESAR BERGAMIN

Secretario Municipal de Administracao
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