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ERRATA — PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 038/ SEMAD/2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTKACAO — SEMAD, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia — SEMASEF, da
Prefeitura do Municipio de Porto Velho, no uso de suas atribui¢des legais, conforme o
Art. 7° inciso IX, c/c XIX, do Decreto 19.048, publicado no D.O.M.E.R n°® 2.405 de

06.06.2023,e Comissao Especial instituida através do Decreto n® 19.969/2024
(publicado no D.O.M.E.R em 10 de maio de 2024,edig¢ao n°® 3744.

Considerando a necessidade de ajustes técnicos e operacionais no edital de
chamamento publico.

RESOLVE:

ALTERAR o Subitem 3.1, QUADRO DE VAGAS NIVEL MEDIO E FUNDAMEN-
TA, referente a REMUNERACAO, Subitem 7, DA ANALISE DE TITULO E COM-
PROVACAO DE EXPERIENCIA E ANEXO I CRONOGRAMA PREVISTO do
Edital n® 038/SEMAD/2024, publicado no D.O.M.E.R n° 3744 de 10/06/2024, Conside-

rando solicitagdo através de Oficio externo n°® 121/2024/ ASTEC/SEMASE. As
alteracdes sdo as seguintes:

ONDE SE LE:

3.1 Dos Requisitos e Remuneragao
QUADRO DE VAGAS

NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL

CARGO LOCALIDADE VAGAS| C.H REQUISITOS REMUNERACAO

Ensino Médio )
Vencimento: R$

Assistente Completo © 1.747,51 + Auxilio-
. . Porto Velho 02 40 conhecimentos . .
Administrativo L. Alimentagdo +
basicos de .
) . Auxilio-transporte
informatica.
Vencimento: R$
1.747,51 + Auxilio-
Alimentagao +
Cuidador Ensino Médio Auxilio-transporte+
Porto Velh 10 40
Social orto vero Completo R$100,00 Grat. de

Incentivo L.C
450/2012 Art. 2 Inciso
|

Educador Porto Velho 05 40 |Nivel Médio Vencimento: R$
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1.747,51 + Auxilio-
Alimentagao
+Auxilio-transporte +

Social Completo R$100,00 Grat. de
Incentivo L.C
450/2012 Art. 2 Inciso
I
Vencimento: R$
. + ilio-
Ensino Fundamental ! 341’,7 ! Au~x ilio
Alimentagao
Completo © +Auxilio-transporte+
inhei Port lh 4 4 iénci
Cozinheiro orto Velho 0 0 |experiéncia , RS 300,00 Aux. de
comprovada na area . ..
de atuacio Incentivo Atividade
¢ Especifica L.C
506/2013
TOTAL 21
LEIA-SE:
3. Dos Requisitos e Remuneragdo
QUADRO DE VAGAS
NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL2
CARGO LOCALIDADE | VAGAS| CH REQUISITOS REMUNERACAO
Ensino Médi
g:r?l(;letz ;0 Vencimento: R$
Assistent 1.747,51 + Auxilio-
ssistente Porto Velho 02 40 conhecimentos . ~ux1 10
Administrativo , . Alimentagdo +
basicos de e
. . Auxilio-transporte
informatica.
Vencimento: R$
. . \ 1 . N e
Culda?dor Porto Velho 10 40 Ensino Médio 1 747,51 ANuX1ho
Social Completo Alimentagao +
Auxilio-transporte
Vencimento: R$
. (1 n -
Educador Social| Porto Velho 05 40 Nivel Medio 1'747’.5 ! Au~x ilio
Completo Alimentagao
+Auxilio-transporte
Cozinheiro Porto Velho 04 40 |Ensino Fundamental| Vencimento: R$
Completo e| 1.341,71 + Auxilio-
experiéncia Alimentagao
comprovada na area| +Auxilio-transporte
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| | | de atuagdo

TOTAL 21

ONDE SE LE:

7. DA ANALISE DE TITULO E COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

7.1. A andlise de Titulos tera carater classificatério e eliminatorio.
7.2. Os titulos deverao ser enviados em arquivo unico no formato PDF.

7.3. Fica reservado a Comissdo o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos do-
cumentos originais para conferéncia.

7.4. Somente serdo considerados, os titulos obtidos pelo candidato até a data do envio do
formulario para entrega de titulos e documentacao.

7.5. Fica vedada a complementacdo de documentagdo apos o envio.

7.6. Somente serdo considerados os titulos comprobatorios, constantes na tabela de pon-
tuacdo descritas no item 8.

7.7. Nao serdo considerados como titulos documentos anexados e enviados diferentes
dos constantes da tabela de pontuagdo e/ou divergentes do cargo para o qual esta concor-
rendo.

7.8. Todos os titulos relativos aos cursos apresentados e tempo de experiéncia profissio-
nal para pontuagdo na analise de titulos deverao estar concluidos na data do envio.

7.9. Somente serdo considerados titulos obtidos pelo candidato até a data de envio, fi-
cando vedada a complementacao de documentagdo apds o seu respectivo envio.

7.10. Documentos enviados de forma ilegivel ou em arquivos corrompidos ndo serao
considerados.

LEIA-SE:
7. DA ANALISE DE TITULO E COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

7.1. A andlise de Titulos tera carater classificatorio e eliminatorio.
7.2. Os titulos deverao ser enviados em arquivo unico no formato PDF.

7.3. Fica reservado a Comissao o direito de exigir, a seu critério, a apresentacao dos do-
cumentos originais para conferéncia.

7.4. Somente serdao considerados, os titulos obtidos pelo candidato até a data do envio do
formulario para entrega de titulos e documentacao.

7.5. Fica vedada a complementacdo de documentacao apés o envio.

7.6. Somente serdao considerados os titulos comprobatorios, constantes na tabela de pon-
tuagao descritas no item 8.
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7.7. Nao serdao considerados como titulos documentos anexados e enviados diferentes
dos constantes da tabela de pontuagdo e/ou divergentes do cargo para o qual esta concor-
rendo.

7.8. Todos os titulos relativos aos cursos apresentados e tempo de experiéncia profissio-
nal para pontuacdo na analise de titulos deverdo estar concluidos na data do envio.

7.9. Somente serdo considerados titulos obtidos pelo candidato até a data de envio, fi-
cando vedada a complementagao de documentagdo apds o seu respectivo envio.

7.10. Documentos enviados de forma ilegivel ou em arquivos corrompidos ndo serao
considerados.

7.11. Ficara a cargo de pelo menos 2 (dois) membros da Comissao Especial de realizar a
avaliacdo de todos os titulos dos candidatos inscritos no Processo Seletivo de cada cate-
goria dos cargos previsto no edital.

7.12. Consolidadas as avaliacdes pelos membros, todos os membros da comissao especi-
al fardo a revisdo geral dos titulos e endossardo a avaliacdo de todas as candidaturas sele-
cionadas.

7.13. Fica restrita unicamente a comissao especial, proceder com a avaliagao geral do
certame.

ONDE SE LE:

ANEXO1I
CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATAS
Publicacdo do Edital 10/06/2024
Periodo de inscri¢Ges 11/06/2024 a 13/06/2024
Divulgacdo da lista de inscritos 17/06/2024
Avaliacdo dos titulos 18/06/2024 a 21/06/2024
Divulgacdo do Resultado Preliminar 24/06/2024
Interposicdo de Recurso 25/06/2024
Divulgacao do resultado do Recurso interposto. 26/06/2024
]S)elifelgizgao, publicacdo e homologacdo do resultado do Processo 01/07/2024
O presente cronograma podera ser alterado mediante a conveniéncia e oportunidade da
Administragao.

Quaisquer alteracoes serdo divulgadas nos veiculos de comunicacdo dispostos neste Edital
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LEIA-SE;
ANEXO1
CRONOGRAMA PREVISTO
ATIVIDADES DATAS

Publicagdo do Edital 10/06/2024
Periodo de inscri¢Ges 11/06/2024 a 13/06/2024
Divulgacdo da lista de inscritos 18/06/2024
Avaliacdo dos titulos 18/06/2024 a 22/06/2024
Divulgacdo do Resultado Preliminar 25/06/2024
Interposicdo de Recurso 26/06/2024
Divulgacao do resultado do Recurso interposto. 02/07/2024
Divulgaca blicacdo e homol dod Itado do P

: ;I/eliiizgao, publicagdo e homologagdo do resultado do Processo 04/07/2024

O presente cronograma podera ser alterado mediante a conveniéncia e oportunidade da
Administragao.

Quaisquer alteragoes serdo divulgadas nos veiculos de comunicacdo dispostos neste Edital

PAULO CESAR BERGAMIN
Secretario Municipal de Administracao — SEMAD

ALVARO LUIZ MENDONCA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e da Familia/SEMASF

CLEBERSON CLINTON BARBOSA SEVALHO

Presidente da comissao
Decreto n° 19.969/2024
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