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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTRATO N° 002/PGM/2024 — PROCESSO N° 00600-00007051-2022-16-E

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE PORTO VELHO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO - SEMAD, DE UM
LADO, E DO OUTRO A EMPRESA TOTAL
LIFE ASSISTENCIA A VIDA LTDA, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICAM.

Aos trinta ¢ um dias de janeiro de dois mil e vinte e quatro, o MUNICIPIO DE PORTO VELHO,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n® 05.903.125/0001-45, com sede
na Av. 7 de setembro com Av. Farquar, Centro, por forca do Decreto n° 12.931, de 19 de fevereiro
de 2013, publicado no D.O.M. n° 4.431, de 28/02/2013, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO/SEMAD, representada pelo Sr. Secretario PAULO CESAR
BERGAMIN, Secretario Municipal, portador do CPF n°® 408*** ***.72 ¢ a empresa TOTAL
LIFE ASSISTENCIA A VIDA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
09.079.572/0001-82, com sede em Av. Prefeito Osmar Cunha, n° 260, Sala 303, Bairro: Centro —
Floriandpolis, Santa Catarina/ SC, CEP 88.015-100, neste ato legalmente representada pelo Sr.
JEFERSON VALTER SPESSATTO, inscrito no CPF n° 029.%%* ***.01, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, que tem por finalidade estabelecer os
direitos e obrigagdes das partes na execugdo contratual, tudo de acordo com a legislacdo vigente, em
especial a Lei n° 8.666/93 e alteragdes, conforme devidamente autorizado nos autos do Processo
Administrativo n° 00600-0007051-2022-16-e, Pregdo Eletronico n°® 00162/2023 mediante as
clausulas e condi¢Ges seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratacio de servicos de satde e seguranca no trabalho, nas caracteristicas exigidas neste
Termo de Referéncia e seus Anexos, tendo como objetivos a participacio de empresas do setor,
que tenham capacidade técnica condizente com os diversos servicos deste termo de referéncia, a
fim de suprir as necessidades da Prefeitura Municipal de Porto Velho na forma da necessidade
de seus diversos orgios, conforme especificacdes técnicas, unidades e quantidades definidas nos
Anexos I e Il do Edital, para atender a Contratante.

1.2. Integram este documento contratual, como parte indissociavel:

a) Edital Pregéo Eletronico n® 00162/2023, eDOC B0989FFDB.
b) Proposta da CONTRATADA, eDOC DCCIFC11, fl. 11.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAQ

2.1. O presente contrato serd executado sob o regime de Preco Unitario.
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2.2. Os valores unitarios serdo aqueles ofertados na proposta de pregos da contratada.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

3.1.0 valor desta contratagdo ¢ de RS 10.909.999,98 (dez milhdes, novecentos e nove mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos);

4. CLAUSULA QUARTA — LOCAL, PRAZOS E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. Dos Prazos e Locais de Servigos:

4.1.1. Apds a assinatura do presente contrato, a Contratada devera iniciar o fornecimento dos servigos
em até 30 (trinta) dias corridos, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das san¢des cabiveis.

4.1.2. Os locais para execugdo dos servigos serdo as secretarias municipais da Prefeitura de Porto
Velho, conforme enderegos no anexo IV, e demais unidades onde os servidores publicos exercem suas
atividades. Todavia, para os locais que a CONTRATADA ndo tiver acesso terrestre, os servidores
serdo orientados a comparecer no local indicado e agendado pela CONTRATADA.

4.2. Execucio dos servicos:

4.2.1. Para a elaboragdo e execugdo dos Programas de Seguranca e Medicina do Trabalho, a
CONTRATADA deve:

4.2.2. Permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pela Secretaria Municipal de Administragéo,
representante do Municipio, responsavel pela fiscaliza¢do e avaliagdo do cumprimento dos objetivos
estabelecidos;

4.2.3. Manter as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem como a documentacdo
juridica, qualificag@o técnica, fiscal e economico—financeira, durante todo o periodo de vigéncia do
Termo do contrato;

4.2.4. Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagbes fiscais, trabalhistas e previdencidrias
decorrentes da execucdo do presente contrato;

4.2.5. Assumir integral responsabilidade pelos eventuais danos causados na prestagdo dos servigos
contratados;

4.2.6. Assumir, por sua exclusiva responsabilidade, todos os custos e encargos resultantes da
execugdo dos servigos, inclusive impostos, taxas, contribui¢des, emolumentos e suas majoragdes,
incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto licitado, bem como os encargos técnicos e
trabalhistas, previdencidrios e securitarios do pessoal;
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4.2.7. Manter sigilo absoluto com relacéo a qualquer informagdo confidencial que venha a ter acesso
durante a realizagio dos trabalhos;

4.2.8. Fornecer EPI’s (Equipamentos de Prote¢do Individual) necessarios aos seus empregados,
durante a execugdo dos servigos.

~

4.3. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO:

[P

4.3.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera recebido conforme disposto no inciso I, alineas “a” e
“b” e § 3° do artigo 73, da Lei Federal 8.666/93.

a) Provisoriamente, em até 5 (cinco) dias pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes;

b) Definitivamente, em até 5 (cinco) dias, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de
observagdo, ou vistoria que comprove a adequacido do objeto aos termos contratuais, observado o
disposto no art. 69 da Lei 8.666/93;

¢) A administrag@o rejeitard, no todo ou em parte, a entrega dos servicos em desacordo com as
especificacdes técnicas exigidas.

4.3.2. A recepgdo dos servigos ndo implica na sua aceitacdo definitiva, porquanto dependera da
verificagdo do resultado satisfatério quanto, a qualidade, aferido pela Contratante mediante
comprovagdo, obrigando-se a Contratada a:

4.3.3. Executar os servicos com pessoal qualificado, mediante emprego de técnico e ferramental
apropriados;

4.3.4. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e exclusivamente, as suas
custas ¢ riscos, bem assim os executados com vicios, defeitos, incorre¢des, erros, falhas e
imperfei¢des, decorrente de culpa da empresa prestadora dos servigos, inclusive do emprego de méo
de obra.

5. CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS

5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta dos recursos especificos consignados
no orcamento da Prefeitura do Municipio de Porto Velho, assim detalhados:

— Projeto Atividade: 08.31.10.122.0336.2.675 — Manuten¢do dos Servigos Administrativos, Elemento
de Despesa: 3.3.90.39 (Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica), Fonte: 150000151002 -
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Receita De Impostos E De Transferéncia De Impostos - Satde 1002, no valor de RS 1.066.000,00 (Um
Milhao, Sessenta e Seis Mil Reais), conforme nota de Empenho n°® 514/2024.

— Projeto Atividade: 09.01.12.122.0313.2.273 — Manutengdo da sede e unidades educacionais,
FElemento de Despesa: 3.3.90.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica), Fonte: 15.00 —
Recursos ndo vinculados de impostos e transferéncias de impostos, no valor de R$ 1.233.000,00 (Um
Milhéo, Duzentos e Trinta e Trés Mil Reais), conforme nota de Empenho n°® 733/2024.

— Projeto Atividade: 07.01.04.122.0007.2.002 — Administragdo Geral das Unidades Administrativas
da Prefeitura, Elemento de Despesa: 3.3.90.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica),
Fonte: 15.00 — Recursos ndo vinculados de impostos e transferéncias de impostos, no valor de R$
596.000,00 (Quinhentos e Noventa e Seis Mil Reais) , conforme nota de Empenho n° 310/2024.

5.2. Os recursos remanescentes deverdo ser consignados mediante termo de apostilamento.

6. CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1. A fiscalizagdo dos servigos serdo realizadas pela COMISSAO DE FISCALIZACAO, indicada
pelo SETOR requisitante.

6.1.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados;

6.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993;

6.3. O representante da Administragcdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacio das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7. CLAUSULA SETIMA — DA INSTRUMENTALIZACAO, VIGENCIA E REAJUSTE DA

~

CONTRATACA

7.1. Da Vigéncia
7.1.1. O prazo de vigéncia do pretenso contrato objeto deste termo, sera de 12 (doze) meses, contados

de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante Termo Aditivo a ser firmado
entre as partes, na forma do Art. 57, 11, da Lei 8.666/93, desde que observados os seguintes requisitos:
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a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A administragdo mantenha interesse na realiza¢do dos servicos;

¢) O valor do contrato permanega vantajoso para Administracdo; e

d) A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

e) O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administragdo quando o valor da contratagio
atual esteja dentro do valor médio das cotagdes apresentadas

7.2. Do Reajuste

7.2.1. Visando adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pelo
contratado e observado o interregno minimo de 01 (um) ano, em conformidade com a Lei 10.192/01,
contado na forma apresentada a seguir, o valor consignado neste termo podera sofrer atualizacdo,
competindo ao contratado justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da Contratante.

7.2.2. O interregno minimo para concessdo de reajuste serd contado a partir da data da apresentacio
da proposta constante do Edital de licitagdo, aplicando-se a variagdo anual do indice de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice que vier a substitui-lo.

7.2.3. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogagdo
contratual, ou da sua extingao.

7.2.4. Caso a CONTRATADA nio solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito.

7.2.5. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste s6 podera ser
pleiteado ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data de apresentag@o
da proposta.

7.2.6. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda néo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou
a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.2.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o seguinte:

I — a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou
Il — em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade

para concessdo das proximas repactuagdes futuras. A formalizag¢do de prorrogagdo do Contrato deve
ser firmada através de Termo Aditivo.
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8. CLAUSULA OITAVA — FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo da(s)
Nota(s) Fiscal(is), que devera ser apresentada na Coordenadoria de Gestdo Ocupacional, a(s) Nota(s)
Fiscal(is), emitida em 02 (duas) vias, devendo conter no corpo, a descri¢do do objeto, o nimero da
conta bancéria da(s) CONTRATADA(s), acompanhada da prova de inscrigdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ), a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), Fazendas (Federal, Estadual, Municipal) e a Justica Trabalhista.

8.2. A Nota de Empenho sera encaminhada a CONTRATADA, podendo ser enviada via e-mail, que
deverd aceita-la e devolvé-la datada e carimbada com CNPJ, pelo mesmo modo no prazo de 01 (um)
dia util, a contar da data do envio do e-mail ou recebimento.

8.3. O pagamento serd feito em favor da CONTRATADA, mediante Ordem Bancéria, apds a
apresentagdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) que devera estar devidamente certificada pelo CONTRATANTE,
desde que o(s) servigo(s) esteja(m) em conformidade com as exigéncias contidas neste instrumento e
ndo haja impeditivo imputdvel a CONTRATADA.

8.4. O recebimento (aceite) e certificagdo da(s) nota(s) fiscal (is) do(s) servigo(s), neste ato especifico
ficard a cargo da CONTRATANTE.

8.5. Havendo erro na(s) Nota(s) Fiscal (is) ou circunstdncia que impega a liquidacdo da despesa,
aquela(s) sera(do) devolvida(s) e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipétese a CONTRATANTE podera pagar apenas a parcela ndo
controvertida com as devidas justificativas (neste caso a CONTRATANTE tera um prazo de 5 (cinco)
dias a partir do recebimento, para efetuar a anélise e o pagamento).

8.6. Na hipdtese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizagdo da situagdo e/ou
reapresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is), ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

8.7. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacdo, qualquer
obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito do reajustamento de pregos ou corre¢do monetéria.

8.8. Na hipdtese de haver irregularidades no cumprimento das obrigagdes da(s) CONTRATADAC(s), a
CONTRATANTE retera os créditos a que aquela teria direito, até o limite do valor dos prejuizos
causados & Administracdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis previstas nos arts. 86, 87 ¢ 88 da
Lei n° 8.666/1993.

8.9. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo para pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacio, desde que regularizados.
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8.10. Transcorrido o prazo estabelecido para fins de pagamento, desde que a Contratada néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o Municipio fica obrigado a atualizar os valores do débito,
tendo por base a data do adimplemento da obrigag@o até o efetivo pagamento. Serdo calculados por
meio da aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNx VP

Onde:

EM: Encargos moratorios;

N: Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP: Valor da parcela em atraso;

I: indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim, apurado:

I= i I= 6/100

36? 165 [=0,00016438

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Receber e executar as Ordens de Servico — OS, segundo o cronograma prévio presente neste
termo de referéncia, e efetuar o atendimento conforme o estabelecido, independente de quantidade
e/ou localidade de cada uma, podendo ser varios servigos elencados, ou apenas um tinico em cada;

9.2. Prestar servigos em local conveniente as partes, conforme necessidade de demanda indicada pela
Prefeitura Municipal de Porto Velho, respeitadas as carateristicas de prestagdo de cada servigo;

9.3. A CONTRATADA devera, para a prestacdo dos servigos, comprovar que possui uma estrutura de
atendimento, que devera ser disponibilizada, onde minimante ofereca todo o rol de servigos e exames
demandados no presente edital, que devera possuir uma quantidade minima de consultdrios e salas de
exame listada na descri¢do dos servigos, devidamente certificados pela vigilancia sanitaria, para
atendimento dos exames ocupacionais e periciais, € como posto de coleta de exames laboratoriais.

9.4. Exames Ocupacionais deverdo ser realizados no municipio de Porto Velho - RO, sempre com
agendamento prévio junto ao Orgdo demandante e junto ao servidor que realizara os servigos; Este
agendamento podera ser realizado por meio eletronico na forma de troca de e-mails ou por central de
relacionamento (call-center), no que se refere ao Orgdo demandante, e precisa ser feito via APP de
uso pessoal junto ao funcionario, devendo sempre garantir a rastreabilidade das tratativas via
gravagdo das chamadas de voz, processo eletronico de origem de demanda, ou o arquivo da troca de
mensagens de e-mail ou de texto (chat do APP).

9.5. Os Exames Clinicos Ocupacionais devem abranger: anamnese ocupacional, exame fisico e
mental, e demais exames clinicos complementares de acordo com a fung¢do, faixa etaria, e demais
critérios técnicos preconizados via norma regulamentadora NR 07, e consequente emissdo do ASO;
realizados segundo os critérios técnicos (fichas clinicas eletronica) definidos pela CONTRATANTE,
devendo os questionarios serem respondidos em sua totalidade, sob pena do ndo aceite dos servigos.
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9.6. Os dados clinicos obtidos nos Exames Clinicos Ocupacionais, incluindo a avaliagdo clinica
(formulério de avaliagdo ou ficha clinica) e os resultados dos exames complementares, quanto as
datas e resultados dos exames, deverdo ser armazenados em um software de gestdo e controle, para
serem disponibilizados em até 04 horas a CSO, juntamente com a via do ASO.

9.7. A CONTRATADA devera fazer a emissdao das requisicdes/autorizacdes dos exames quando
solicitados, em até 04 horas sempre que demandado, objetivando a execucdo dos servicos conforme
cronograma de atendimento determinado pela CSO, ou da necessidade de servigos eventuais
(atendimentos com fins de avaliacdo de condi¢fo de satde e necessidade de afastamento do trabalho)
demandado por qualquer 6rgédo da Prefeitura Municipal.

9.8. A CONTRATADA devera apresentar, até o dia 05 (cinco) de cada més, o relatorio detalhado de
servigos prestados, considerando periodo entre os dias 01 a 30 do més anterior, citando a data de
realizagdo, quantidade, e valores referentes aos servicos dos atendimentos realizados; bem como,
entregar os protocolos de entregas a CSO, dos prontuarios médicos dos atendimentos realizados, e os
documentos referentes aos servigos de Engenharia de Seguranga no Trabalho, tudo em ordem
alfabética e devidamente separado e organizado, podendo ser em modo fisico e/ou digital, de acordo
com o pré estabelecido pela CSO;

9.9. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal de cobranga apos a andlise e validacdo da
CONTRATANTE do relatorio mensal de prestagdo de servigos, € apds aprovado o valor no relatorio
de prestagdo dos servicos, devendo emitir e entregar a nota fiscal de cobranga até o dia 15 de cada

A

mes.

9.10. Para efeito de pagamento dos servicos de medicina do trabalho, somente sera considerado
concluido cada atendimento, quando constarem todos os dados demandados na ficha clinica e no
ASO;

9.11. A CONTRATADA devera responsabiliza-se pelo pagamento de todos os tributos, taxas,
contribui¢cdes previdencidrias e trabalhistas e todas as despesas de material de consumo e
instrumentais necessarios ao cumprimento deste contrato e assumir as despesas de deslocamento,
hospedagem e alimentacdo dos seus servidores, quando necessario;

9.12. Devera assumir as obrigagdes em torno das questdes ligadas a recursos humanos e pagamentos,
relativos a obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos profissionais prestadores dos servigos,
qualidade do material/instrumental utilizados para a prestagdo do servico e manutengdo/conserto dos
equipamentos utilizados para a realizag@o dos servigos;

9.13. Realizar os servigos com rigorosa observancia as especificacdes deste termo de referéncia, e

futuras orientagdes operacionais que venham a ser definidas pela SEMAD, participando de reunides
presenciais treinamentos técnicos/operacionais quando solicitados pela CONTRATANTE;
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9.14. Fornecer aos seus funcionarios designados para atender a servigo os equipamentos € materiais
necessarios a realizagdo dos servigos;

9.15. A CONTRATADA concorda e garante, que:

a) Realizard o Tratamento dos Dados Pessoais nos limites e para as finalidades apenas permitidas por
este Contrato;

b) Notificara a CONTRATANTE, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, por escrito, sobre:

1. Quaisquer pedidos de um Titular em relagdo aos seus Dados Pessoais, incluindo, mas néo se
limitando a pedidos de acesso e/ou retificacdo, solicitagdes de exclusdo, e outros pedidos
semelhantes, sendo que a CONTRATADA n&o responderd a tais pedidos, a menos que
expressamente autorizado a fazé-lo pela CONTRATANTE;

2. Qualquer reclamacgéo relacionada ao Tratamento de Dados Pessoais, incluindo alegacdes de
que o Tratamento viola os direitos de Titular;

3. Qualquer Incidente relacionado aos Dados Pessoais objeto deste Contrato; ou

4. Qualquer ordem, emitida por autoridade judicial ou administrativa (incluindo a ANPD), que
tenha por objetivo obter quaisquer informagdes relativas ao Tratamento de Dados Pessoais
objeto deste Contrato.

¢) Ird cooperar com a CONTRATANTE com relacdo as agdes tomadas a partir da notificagdo descrita
na Clausula 9.1.2 acima, e atendera, dentro dos limites técnicos razoaveis, as solicitagdes da
CONTRATANTE com relagdo ao atendimento as referidas reivindicagdes, provendo as informagdes
solicitadas no menor prazo possivel;

d) Mantém os Dados Pessoais no mais absoluto sigilo e exige dos seus colaboradores, que de
qualquer forma tratem os Dados Pessoais, a observancia dessas obrigacdes e das previstas na LGPD;

e) Limitard o acesso aos Dados Pessoais ao numero minimo de colaboradores que tenham
necessidade de acessar referidas informagdes para fins de cumprir com suas obriga¢des junto a
CONTRATANTE;

f) Compromete-se em manter um programa de seguranga de dados, que contemple medidas
adequadas do ponto de vista técnico, fisico e de governancga, que tenha por objetivo proteger os Dados
Pessoais contra Incidentes, bem como garantir que essas medidas assegurem um nivel de seguranga
condizente com os riscos apresentados pelo Tratamento, a natureza dos Dados Pessoais e as
tecnologias de seguranga disponiveis e razoavelmente aplicadas no setor de atuacdo das Partes;

g) Cooperara com a CONTRATANTE em caso de qualquer Incidente, devendo:

h) Adotar todas medidas necessarias e razoaveis para remediar qualquer Incidente envolvendo os
Dados Pessoais objeto deste Contrato e minimizar possiveis efeitos negativos aos Titulares;
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i) Disponibilizara a CONTRATANTE com todas as informagdes necessarias a apuragdo do ocorrido;
J) Abster-se-4 de realizar qualquer comunicacdo a ANPD, autoridades publicas brasileiras, aos
Titulares ou terceiros, sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE, que devera
controlar a redacdo final dessas comunica¢des e quem devera realiza-las, observadas as disposi¢des
da LGPD.

k) Compromete-se a cumprir com os requisitos da LGPD sempre que for realizar a transferéncia de
Dados Pessoais para fora do territério brasileiro e/ou para qualquer terceiro;

1) Mediante solicitagdo da CONTRATANTE, a CONTRATADA se compromete a franquear o acesso
a documentos e registros razoavelmente necessarios para fins de verificagdo das obrigagdes previstas
nesta Clausula.

9.16. Devera ainda, disponibilizar um sistema (software) de acompanhamento e gestdo dos servigos
de Saude e Seguranca no Trabalho, com a devida prestacdo de suporte e treinamento de uso das
funcionalidades do mesmo, disponibilizando-o ap6s a assinatura do contrato, de forma tal a ser
utilizado ja nos treinamentos dos servidores que fardo a gestdo do contrato.

9.17. Apos implantado o sistema com vistas ao adequado gerenciamento das informacdes, e para
geracdo de documentos de operacionalizagdo e cumprimento das obrigagdes legais pertinentes a
Saude e Seguranga no Trabalho-SST, assegurada a devida obrigatoria confidencialidade por parte da
empresa contratada; a empresa contratada devera ministrar treinamento para a equipe multidisciplinar
de profissionais da Prefeitura Municipal, tanto da CSO quando dos setores de RH dos Orgdos, com
vistas a uniformizar os entendimentos entre os servidores e repassar a metodologia de gestdo que sera
adotada. O publico-alvo consistira eminentemente nos profissionais envolvidos com os processos de
gestdo de pessoas, saude e seguranga ocupacional, bem como profissionais da area juridica da
Prefeitura Municipal.

9.18. Os treinamentos deverdo ser ter carga horaria minima de 24h ou mais de acordo com a
complexidade de cada assunto nas varias etapas dos processos de multiplicagdo dos treinamentos, a

todo corpo técnico da Prefeitura de Porto Velho e abordar no minimo, os seguintes contetdos:

a) A importancia de cada um dos agentes internos no processo de gestdo e do absenteismo. Qual o
papel de cada area dentro da solug@o tecnologica ofertada;

b) Uso e funcionalidades do sistema de gest&o a ser disponibilizado.

¢) Assuntos relacionados as boas praticas e demais a¢des que podem ser empregadas pela Prefeitura
Municipal, com vistas a redu¢do do Absenteismo.

d) O treinamento deve ser claramente segregado entre:

e) Parte tedrica de gestdo do absenteismo; e uso e funcionalidades do sistema de gestéo.
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f) A carga hordaria do treinamento serd dividida da seguinte forma:

g) 12 horas de treinamento serdo alocadas com os aspectos teoricos da gestdo do absenteismo; e 12
horas de treinamento serdo alocadas para treinamento sobre o uso e funcionalidades do sistema de
gestdo (software).

h) Devera ser entregue para cada colaborador em treinamento, uma apostila contendo todo o contetido
abordado no curso, devidamente segregado entre parte tedrica/conceitual da gestdo do absenteismo e
a parte das funcionalidades e uso do sistema de gestdo dos mesmos (software).

i) O curso devera ser ministrado em local disponibilizado pela empresa CONTRATADA, em Porto
Velho-RO em auditorio que contenha equipamentos necessarios (data show, teldo, e recursos de som e
imagem), para no minimo, 2 (duas) turmas de até 30 alunos cada, totalizando 60 (sessenta) alunos. Os
cursos serdo ministrados em, pelo menos, 2 (duas) semanas consecutivas, sendo uma turma em cada
semana, conforme calendario previamente pactuado com a CSO.

j) Devera ser fornecido certificado, devidamente assinado pelo responsavel pela aplicacdo do
treinamento, o certificado devera mencionar a carga horaria do treinamento, a data de realizacdo do
mesmo, bem como o conteudo abordado no curso, e a qualificagdo dos profissionais devidamente
habilitados em cada assunto.

9.19. O sistema devera ter como requisitos/funcionalidade, no minimo:

a)Integragdo com o sistema de gestdo de recurso humanos atualmente em uso na Prefeitura
Municipal, permitindo importagdo e exportagdo de dados em formato live ou ndo de dados (dispor em
PDF/XLS/XML/DOC/TXT, com vistas a evitar duplicidade de cadastramento (lancamento) de
informagdes dispondo a melhor gestdo das informagdes;

b) Funcionalidades de gestdo da Seguranca no Trabalho:

Elaborar Ordem de Servigos — NR1;

Elaboragéo e Gestdo do PGR e GRO;

Elaboragéo e Gestdo do LTCAT;

Elaboragao e Gestdo da APR — Anélise preliminar de Riscos;
Elaboragdo e Gestdo da ART — Analise de Riscos por Tarefa;
Elaboragéo e Gestdo do Mapa de Riscos;

Instalagéo e Gestdo da CIPA;

Cronograma de Atividades (Plano Ag¢do Preventiva/Corretiva e de ndo conformidades);
Registro de Ocorréncias de Satude e Seguranca no Trabalho;
10 Agenda de Compromissos ou eventos Técnicos;

11. Ficha de Investigagdo de Acidentes;

12. Criacdo e Personalizacdo de Checklist;

e A Rl e
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13. Gestdo de Sistemas de Combate a Incéndio;

14. Gestdo de Entrega de EPI;

15. Gestido de Treinamentos Diversos;

16. Relatorio Legal NR 4 (Acidente, Incidente, Doencas Ocupacionais, Insalubridade)

¢) Funcionalidades de Gestdo da Condicdo de Saude dos Servidores:

Elaboragdo e Gestdo do PCMSO — NR7

Elaboragéo e Gestdo do Relatorio Anual

Gestdo de Audiometrias

Elaboragdo e Gestdo do Programa de Conservagdo Auditiva - PCA
Gestdo da Agenda Médica e/ou Pericial

Sk =

Criag@o e personalizacdo de questiondrios para pesquisas de condi¢do de saide com opgio de

preenchimento online pelos funciondrios via uso de APPs, que devem ser gratuitos e estar

disponiveis tanto para Android quanto para [OS.

7. Gestdo de dados de Qualidade de Vida — OMS (Risco Cardiaco conforme AHA ¢ SBC) e
Inventario de Stress LIPP

8. Gestdo de autorizagdo de Consultas Especiais/Assistenciais

9. Gestdo de Vacinagdo / Treinamento / Convocagdo de Exames

d)Gestao Previdenciaria:

Emissdo e Manutengéo PPPs;

Gestao de afastamento/NTEP, visando redugéo do FAP e dos indices de absenteismo
Devera possuir Relatérios de Absenteism

Gestdo de geragdo e da entrega das informagdes ao e SOCIAL.

PR

e) Gestdo Administrativa:

1. Controle de Usudrios com restricdo acessos de funcionalidades por empresas e por perfil de
acesso

2. Histérico de Log de Acessos/Agdes

3. Download Backups

4. Devera permitir a digitalizagdo de documentos, em especial do prontudrio médico funcional, e
sua guarda no cadastro individual de cada funcionario:

5. Permitir o Gerenciamento Eletronico de Documentos Expedidos;

6. O controle e acesso, na forma de imagens, de todos os documentos de satide e seguranga no
trabalho;

7. Gestdo da emissdo e controle dos ASOs, e Pedidos de Exames bem como os controles ja
existentes pela CONTRATANTE;

8. Exportagdo de relatérios nos formatos PDF/XLS/XML/DOC/TXT. f) Funcionalidade para
cumprimento integral das exigéncias do e-SOCIAL:

9. A solucdo deverd permitir integrar as informacdes dos leiautes de SST com os sistemas de
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Folha de Pagamento/RH da Prefeitura Municipal de Porto Velho e/ou com o Portal do e-
Social, de acordo com a necessidade da contratante.

g) Gestdo dos FAP:

1. Deverd permitir o controle de dados de beneficios publicados pelo INSS, diretamente na
ferramenta, identificando por empregado o detalhamento das condi¢Ges relativas a esses
beneficios tais como: Numero do Beneficio, Nome do Funcionario, Data de Nascimento, CPF,
NIT, Espécie, Situagdo, Data de Inicio, Data da Pericia e Data Cessagdo/Limite. *Devera
permitir controlar as CATs emitidas;

2. Devera permitir o registro e acompanhamento, via tarefas pré-programadas, dos dados
relativos aos agendamentos de pericia médica: local, dia e hora e de sua realizacdo. <Devera
permitir iniciar, desenvolver e finalizar a cadeira de atividades das equipes multidisciplinares
(médicos, engenheiros de seguranca do trabalho e técnicos de seguranga do trabalho), para
que as contestagdes de NTEP sejam elaboradas e modeladas a fim de que ser protocoladas na
Previdéncia Social, apontando os argumentos da empresa no formato definido pelo INSS para
tal.

3. Devera permitir a compilagdo de dados, de forma que as contestagdes sejam geradas pelo
sistema, com base nos conteudos médicos, e das areas de seguranca do trabalho e do juridico.

4. Devera permitir a elaboragdo das contestacdes a serem protocoladas nas agéncias do INSS.

5. Devera permitir o controle das contestagdes de NTEPs, em se tratando de prazos, defini¢do do
local para enderegamento do recurso (Agéncia da Previdéncia Social ou Junta de Recursos da
Previdéncia Social), e nimero de vias a serem protocoladas. eDevera permitir ao registro dos
resultados das contestagdes, em termos de deferimento e indeferimento.

6. Devera permitir o controle dos beneficios, para que os responsaveis da area médica possam
coordenar o agendamento de exames médicos de retorno ao trabalho.

7. Devera permitir o controle das tarefas realizadas, apresentando o status de cada tarefa
realizada no agendamento da pericia e na contestagdo do beneficio.

h) Indicadores:

1. A ferramenta devera disponibilizar os dados com uma ferramenta de BI, que receba a massa

de informagdes, processa e as devolve na forma de uma interface visual dindmica.
i) Politica de Backup:

I. A ferramenta devera permitir realizar backups completos e didrios, armazenados pelo
fornecedor dos servicos no periodo compreendido de 30 dias, mais arquivos de backup
gerados que contemplem minimamente um periodo de 90 dias.

2. O sistema a ser disponibilizado devera ficar hospedado nos servidores da Prefeitura Municipal
de Porto Velho, sendo os dados confidenciais e de propriedade da Municipalidade, devendo os
mesmos serem entregues em até 12h apds o enceramento do contrato.

3. Devera ser prestado suporte permanente para questdes operacionais do sistema de gestdo
ofertado (software), enquanto da durag¢do do contrato(suporte ao usuario).

9.20. Devera disponibilizar também um modulo ou sistema (software) de acompanhamento da
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condigfio de satde dos funcionarios publicos, através do uso de ferramentas de acompanhamento da
evolugo clinica das condi¢des gerais de saude de cada usuario, onde serdo depositados os resultados
dos exames ocupacionais executados, separados em prontudrios pessoais Unicos para cada servidor,
permitindo a partir dele o gerenciamento epidemioldgico ativo e diario da evolugdo clinica da satide
dos servidores, por uma equipe de profissionais de saide da empresa contratada, com supervisdo da
Coordenadoria de Satde da Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD.

9.21. O sistema devera ter como requisitos e funcionalidades, todas disponibilizadas através de um
APP (aplicativo para telefone celular) de uso pessoal para cada servidor, contendo no minimo as
seguintes funcionalidades e servigos:

a) A disponibilizagdo para atendimento profissional orientativo de uma equipe multifuncional de
profissionais de satde, composta minimamente por: Médico, Nutricionista, Psicélogo e Profissional
de Educacdo Fisica; Dispostos na forma de um time focado em orientagdes em questdes de salde, e
que devera estar disponivel para realizar atendimentos de orientag@o, tantos quantos necessarios,
minimamente durante o horario comercial de segunda a sexta feira.

b) Esta equipe serd ainda responsavel pelo monitoramento da condi¢cdo de saude dos funcionérios
publicos, avaliando as informagdes disponivel e as registradas nos prontuarios médicos; as vindas de
respostas a questionarios especificos aplicados, do acompanhamento de objetivos de saude
individuais estabelecidos em conjunto com os funciondrios.

¢) A ferramenta devera permitir a aplicagdo de questionarios de satide e comportamentais, tais como:
Audit-C, DDS, PHQ-9, KATZ, Alimentacdo-MS, OCEAN, GRIT, Fagerstrom, WHOQOL-A, IPAQ-
A, ASA-A, Assist-OMS e IRIS;

d) Devera possuir em seu conteudo nativo contetidos instrutivos, para serem acessados e consumidos
pelos funciondrios publicos, a fim de dar-lhes maior conhecimento minimamente sobre:

Doenga coronariana;
Infarto;
Trombose e varizes;
Asma;
Dislipidemia;
Alergias;
Obesidade;
Acidente Vascular Cerebral (AVC);
Parkinson;

. Artrite;

. Osteoporose;

. Alzheimer;

13. Diabetes;

14. Cancer;

XN RN =
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15. HIV e Aids;

16. COVID-19;

17. Hipertensao;

18. Habitos;

19. Satide da Mulher;

20. Nutrigéo;

21. Satide Mental;

22. Saude do Homem;

23. Saude do Idoso;

24. Saude do Adolescente.

e)Todos os contetidos deverdo ser apresentados, no minimo, em: O que € e variantes; Sintomas; Como
prevenir e tratamentos; Além de outras informagdes relevantes.

f) O sistema deverd permitir, via APP, que os funciondrios publicos acessem as agendas de
atendimento dos profissionais de saude do time de orientacdo, agendem seus atendimentos quando
necessarios e os realizem quando da data e hora da agenda, respeitado sempre a oferta de uma agenda
minima que garanta disponibilidade de agenda em uma prazo ndo maior que 24hs.

g) A ferramenta deverd permitir que todos os profissionais de salide deverdo ter acesso ao prontudrio
do paciente para a elaboragdo de fichas clinicas, por especialidade, quando dos atendimentos aos
funcionarios publicos. Estas fichas clinicas serdo parte integrante do prontuario médico do paciente,
unico no sistema.

h) O sistema devera disponibilizar, via chat, o contato entre o funcionario publico e os profissionais
de satde para buscar orienta¢des e/ou tirar duvidas.

i) Devera permitir também, que os profissionais de saide enviem, via o APP, planos orientagdo de
conduta conforme a necessidade de cada funcionario, para serem seguidos por estes, contendo
minimamente:

1. Plano alimentar, contendo para cada refeicdo: Alimento, com alguma alternativa de
substitui¢do; Quantidade; Forma de preparo, quando for o caso.

2. Plano de atividade fisica contendo: Tipo de treinamento (musculacdo, corrida, caminhada,
alongamento, entre outros.); Tempo do treino e/ou nimero de repeticdes e/ou nimero de
séries; Videos e/ou GIF de como executar corretamente o exercicio, quando for o caso.

3. Plano de orientacdo em saide mental contendo minimamente: Técnicas de relaxamento,
controle de stress, meditagdo, controle de humor, entre outras, com o passo a passo para a sua
execucao.

9.22. Apds a andlise da conformidade documental de costume nos processos licitatorios, a empresa
ofertante devera apresentar para a equipe técnica de saude e seguranga no trabalho as solugdes de
software ofertadas, que decidira a respeito de sua conformidade com os requisitos demandados; A
equipe procederd a verificacdo de conformidade das ferramentas de software ofertadas pelas
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licitantes, pela ordem de classificagcdo das licitantes iniciando pela vencedora; Estas, deverdo fazer
uma demonstracdo detalhada das funcionalidades da ferramenta ofertada para o atendimento das
obrigagdes acima, demonstrando o atendimento integral das funcionalidades descritas para fins de
aceite da proposta.

9.23. Cabera a CSO e a Geréncia de Pericias Médicas a responsabilidade de atestar a validagdo da
ferramenta ofertada, na forma de um relatério de andlise de item a item, a ser produzido em uma
sessdo envolvendo aos seguintes setores:

a) CSO,
b)SMTI,
¢)DEAD
d) SGG;

9.24. Em caso de cumprimento integral das obrigagdes por parte da licitante, a Geréncia indicara pela
aceita¢do da amostra (da ferramenta ofertada) e adjudicagdo do vencedor, ou pela sua desclassificagdo
em caso contrario e convocagdo do préximo classificado na disputa de pregos para sua demonstragao.

9.25. O teste das amostras serd realizado no setor de pericia médica da CSO, das 13:00 as 14:00
horas, de 2% a 6* feira, em data a ser definida pela comissdo, no prazo maximo de até 03 dias apds a
conclusdo da classificagdo dos fornecedores na disputa de pregos. Em dindmica de apresentagdo
definida pela equipe técnica no ato da demonstragdo. No endere¢o da CONTRATANTE de acordo
com o0 ANEXO II.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Autorizar, mediante emissd@o de Ordem de Servigo - OS, os servigos contratados, respeitando o
cronograma previsto neste termo de referéncia;

10.2. Aprovar os relatorios de faturamento emitidos pela CONTRATADA em 05 (cinco) dias uteis,
viabilizando a emiss@o da nota fiscal de cobranca pela prestagao dos servicos;

10.3. Pagar 8 CONTRATADA os valores resultantes da disputa de pregos, conforme os relatdrios
mensais de produgio.

10.4. Fornecer suporte técnico operacional 8 CONTRATADA quando de temas de sua competéncia;

10.5. Acompanhar a realizacdo dos servigos fornecendo informagdes, e colaborando para o bom
andamento do projeto sempre que demandado;

10.6. Monitorar a entrega dos servicos prestados pela CONTRATADA, a cada Orgio, supervisi-
onando tecnicamente a prestacio dos servicos.
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10.7. A CONTRATANTE devera comunicar no prazo de 48 horas tteis a CONTRATADA, quando no
acompanhamento, qualquer irregularidade verificada na execucéo dos servigos.

10.8. A CONTRATANTE devera proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos, dentro das estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.9. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.10 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

10.11. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou su-
bordinados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Pelo descumprimento de quaisquer cldusulas deste Termo de referéncia, serdo aplicadas as pena-
lidades previstas nos artigos 86 ¢ 87 da Lei n° 8.666/93, garantida sempre a ampla defesa e o contradi-
tério, bem como as infra¢des abaixo elencados:

I — Adverténcia;

IT — Multa, nos seguintes percentuais:

a) No atraso injustificado da entrega do objeto contratado, ou por ocorréncia de descumprimento
contratual, 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia sobre o valor da parcela inadimplida,
limitado a 10% (dez por cento);

b) Nas hipdteses em que o atraso injustificado no adimplemento das obriga¢des seja medido em
horas, aplicar-se-4 mora de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por hora sobre o valor total do

empenho, limitado a 10% (dez por cento);

¢) No caso de atraso injustificado para substituicdo do objeto, 0,5% (cinco centésimos por cento) ao
dia sobre o valor do produto, incidéncia limitada a 10 (dez) dias;

d) Na hipotese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito
por cento) sobre o valor do produto;
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Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas "a", "b" e "c¢" quando da ocorréncia do 3°
(terceiro) atraso, podera ser aplicada san¢do mais grave prevista no inciso III deste item,
concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;

e) Caso a multa a ser aplicada ultrapasse os limites fixados nas alineas "a" e "b", podera ser aplicada
san¢do mais grave prevista no Inciso III deste item, concomitantes e sem prejuizo de outras
cominagdes;

III — Inadimplemento absoluto das obriga¢des sujeitas a contratado a aplicag@o das seguintes multas:
a) Pelo descumprimento total, serd aplicada multa de 10% sobre o valor contratado;

b) Pelo descumprimento parcial, serd aplicada multa de 5% sobre o valor do contrato, levando em
consideragdo para fixac¢do do valor final, a relevancia da parcela inadimplida;

¢) No caso de atraso injustificado para substituicdo do objeto, 0,5% (cinco centésimos por cento) ao
dia sobre o valor do produto, incidéncia limitada a 10 (dez) dias;

d) Na hipotese de atraso injustificado para substituicdo do objeto, superior a 10 (dez) dias, 8% (oito
por cento) sobre o valor do produto;

e) Em caso de reincidéncia no atraso de que tratam as alineas "a", "b" e "c¢" quando da ocorréncia do
3° (terceiro) atraso, poderd ser aplicada sangdo mais grave prevista no inciso III deste item,
concomitantes e sem prejuizo de outras cominagdes;

IV — Suspensio temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, de acordo com o Art. 87, inciso III da Lei n°
8.666/93.

V — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, com fulcro no Art. 70, da Lei Federal no 10.520/2002, quando a CONTRATADA deixar
de cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-f¢.

11.2. A aplicagdo de quaisquer das penalidades ora previstas ndo impede a rescisdo contratual.

11.3. A aplicag¢@o das penalidades serd precedida da concessdo de oportunidade para exercicio da
ampla defesa e do contraditdrio, por parte do contratado, na forma da lei.

11.4. Reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade sera concedida sempre que o

contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sangdo aplicada.
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11.5. Os prazos para adimplemento das obrigacdes consignadas no presente termo admitem
prorrogacdo nos casos e condicdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93, devendo a
solicitagdo dilatoria, sempre por escrito, ser fundamentada e instruida com os documentos necessarios
a comprovagdo das alegacdes, recebida contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo
considerados injustificados os atrasos ndo precedidos da competente prorrogacao.

11.6. As multas, aplicadas apods o regular processo administrativo, serdo descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos ao Contratado.

11.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei no 9.784, de 1999.

11.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. A inexecugdo total ou parcial pela CONTRATADA, das obrigag¢des estabelecidas no presente
contrato enseja a sua rescisdo, resguardando-se ao CONTRATANTE o direito de promover
contratagdes para a conclus@o dos servigos, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

12.2. Além de sua inexecugdo total ou parcial, constituem motivos para a rescisdo deste contrato:

a) O cumprimento irregular das clausulas contratuais, inclusive o atraso em relagdo aos prazos
estabelecidos;

b) O atraso injustificado no inicio do servigo, a sua paralisagdo sem justa causa e sem prévia
comunicagdo a0 CONTRATANTE;

¢) A subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, totais ou parciais, da Contratada sem prévia
manifesta¢do da Contratante;

d) A decretag@o de faléncia da Contratada ou a instauragdo de insolvéncia civil;

e) A dissolugdo da sociedade ou falecimento dos socios da CONTRATADA;

f) Razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta subordinado a Contratante;

g) Ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execucdo deste contrato, regularmente
comprovada nos autos.

12.3. O presente contrato podera ser rescindido amigavelmente, no seu todo ou em parte, mediante
lavratura de termo nos autos, desde que conveniente para a Contratante.
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12.4. Os motivos e a disciplina de rescisdo especificada nesta clausula ndo afasta a incidéncia dos
artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93, que serdo aplicaveis em sua inteireza ao presente contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PRERROGATIVAS

13.1 Sao prerrogativas do CONTRATANTE:

a) Empreender unilateralmente, modificacdes nos termos deste contrato, desde que objetive
atender ao interesse publico, ressalvados os direitos da CONTRATADA;

b) Rescindir unilateralmente o contrato, por inexecugdo parcial, total ou na ocorréncia dos fatos
elencados no art. 78 da Lei n° 8.666/93;

c) Rescindir o contrato amigavelmente por acordo entre as partes, desde que conveniente ao
interesses da Administragéo;

d) A rescisdo contratual, devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da

autoridade superior.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULACAO

14.1. O presente termo contratual estd plenamente vinculado ao Edital Pregdo Eletronico n°

00162/2023, eDOC BO0989FFDB e a proposta da CONTRATADA, eDOC DCC9FCI11, fl. 11.
conforme documentos constantes nos autos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESSAO OU TRANSFERENCIA

15.1. O presente contrato NAO podera ser objeto de cessdo, transferéncia ou subcontratago.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. O presente contrato de prestagdo se servigos, sera executado sob a égide da Lei n° 8.666/93 ¢
alteracdes. Caso hajam duvidas decorrentes de fato ndo contemplado no presente contrato, estas serdo
dirimidas segundo os principios juridicos, aplicaveis & situacdo fatica existente, preservando-se 0s
direitos da CONTRATADA, sem prejuizo da prevaléncia do interesse publico.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA HABILITACAO

17.1. A CONTRATADA obriga-se a manter as condi¢des que a habilitaram no certame licitatério, até
o total cumprimento deste contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir dividas e controvérsias
oriundas do presente Termo.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAOQ

19.1. Apds a assinatura deste contrato, o CONTRATANTE providenciara a publicagdo do mesmo ou
de resumo no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia - DOMER.

Para firmeza e como prova do acordado, ¢ lavrado o presente contrato, que depois de lido e achado
conforme ¢é assinado pelas partes, dele sendo extraidas as copias necessarias para seu fiel
cumprimento, todas de igual teor e forma, devidamente certificadas pela Procuradoria Geral do
Municipio.

Porto Velho/RO, 31 de janeiro de 2024.

PAULO CESAR BERGAMIN
Secretaria Municipal de Administracio/SEMAD

Assinado digitalmente por JEFERSON VALTER SPESSATTO0:02907005901
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, OU=
J E F E RS O N VALT E R RFB e-CPF A3, OU=(EM BRANCO), OU=21035971000147, OU=videoconferencia,
CN=JEFERSON VALTER SPESSATT0:02907005901
Razé&o: Eu sou o autor deste documento
SPESSATTO0:02907005901 &
- Data: 2024.02.01 14:28:23-03'00"
Foxit PDF Reader Vers&o: 12.1.1

JEFERSON VALTER SPESSATTO
Representante Legal da Contratada

FELIPPE IDAK st ™
o o os oo
VISTO: AMORIM
SANTOS: - g et ibionpom,
84913657291  pamzeois wicsss
FELIPPE IDAK AMORIM SANTOS
SUBPROCURADOR ADMINISTRATIVO, CONVENIOS E CONTRATOS

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF N° CPF N°
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 2/2024 CSO/GAB/SEMAD DE 23 DE ABRIL DE 2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA DE PORTO VELHO, no exercicio das suas
atribuicdes conferidas pelo art. 7°, inciso XIX, do Decreto n°
19.048/2023, vinculado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Rondonia, edicao n° 3489, de 07.06.2023.

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas para a
Coordenadoria de Saude Ocupacional, conforme disposto no art. 14°
do  mencionado  Decreto 19.048/2023, reconhecendo a
imprescindibilidade de designar a comissdo responsavel pela
fiscalizagdo de contratos.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
integrarem a Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato n.°
002/PGM/2024, vinculado ao Processo Eletronico n.° 00600-
00007051/2022-16-e, referente a empresa Total Life Assisténcia a
Vida LTDA, CNPJ: 09.079.572/0001-82.

Art. 2° - COMPETE a Comissao de Fiscalizacdo de Contratos
exercer a supervisdo ¢ fiscalizagdo da execug@o do contrato, bem
como dos procedimentos inerentes aos servigos contratados. Ademais,
incumbelhe a responsabilidade de acompanhar a vigéncia do contrato
e quaisquer alteragdes contratuais, bem como gerir os registros
pertinentes ao contrato, estabelecer comunicagdo com os Orgdos
competentes, encaminhar processos de pagamento apds a devida
observancia das clausulas contratuais, comunicar eventuais
irregularidades detectadas, propor a aplica¢do de penalidades quando
cabivel, receber notas fiscais e faturas apdés a comprovacdo da
execugdo dos servigos, realizar fiscalizagdes presenciais e elaborar
relatorios mensais.

CADASTRO NOME FUNC/-A() NA|[SECRETARIA
COMISSAO
178815 Jeferson Andrade de Freitas Presidente SEMAD
6950 Gerson Trajano dos Santos Suplente SEMAD
1002738 Evanice dos Santos Membro SEMAD
156192 Ivanildo Almeida Oliveira Membro SEMAD
1006296 Tony Andrew Padilha da Silva Membro SEMAD
85160 Ronaldo Firmino Sobrinho Membro SEMAD
1006459 Jéssica Franga do Nascimento Membro SEMAD

Art. 3° - Os servidores designados para integrar o Grupo de
Fiscalizagdo de Contratos para execugdo das tarefas especificas dos
servicos de satide e seguranca do trabalho, farfo jus ao disposto no
Art. 76, da Lei Complementar n° 385, de 1° de julho de 2010,
regulamentado pelo Art. 41, do Decreto n° 11.824, de 18 de outubro
de 2010.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data retroativa a partir de
05/04/2024.

Art. 5° - Revoga-se a PORTARIA N°
001/2024/DIAP/CSO/GAB/SEMAD - publicada no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Rondo6nia no dia 15/03/2024.

Art. 6° — Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

PAULO CESAR BERGAMIN
Secretario Municipal de Administragao

Publicado por:
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