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APRESENTACAO

“O planejamento ndo diz respeito a decisdes futuras,
mas as implicagdes futuras de decisGes presentes”.
Peter Drucker

Atentos aos instrumentos normativos que tratam quanto ao dever de relatar os
feitos/realizagdes da Prefeitura do Municipio de Porto Velho — Instrugdes Normativas N2
13/TCE/RO/2004, N2 65/2019/TCE-RO e o Decreto Municipal N2 18.475, que dispde sobre
encerramento do exercicio — e, também, com o objetivo de oferecer, com plena
transparéncia, as a¢Oes efetivamente concretizadas, o Governo Municipal disponibiliza o

RELATORIO DE GESTAO 2022, que integrara a Prestacdo de Contas do referido exercicio.

Corretas tém sido as diretrizes/orientacGes tracadas pelo Governo do Municipio de
Porto Velho, sendo perceptivel a convergéncia de esforcos de todas as Unidades
Administrativas (setoriais) integrantes do aparelho organizacional da Prefeitura, direcionados
em promover resultados concretos/efetivos com a precipua atencdo de atenuar/resgatar o
“Passivo Social”, ainda remanescente, como consequéncia, também, do FENOMENO
PANDEMICO (COVID-19), de abrangéncia mundial, que abalou o estado de Rondénia e o

municipio de Porto Velho em margo de 2020.

O FENOMENO DA PANDEMIA (COVID-19) desencadeou um cenério global de fatos
adversos e de consequéncias profundas a eficiéncia da Administracdo, elencados na
sequéncia, exigindo um realinhamento/adaptacdo da Gestdo da Prefeitura ao seu regular

funcionamento:

Pandemia Mundial (COVID 19);

Guerra da Russia e Ucrania;

Crise da producdo/preco de petréleo e gas;

Desajuste no comércio internacional de commodities;

Inflacdo global elevada; e

AU N N NN

Conjuntura econOmica nacional com perspectivas de recuperacdo e

crescimento.




Conforme se depreende do Relatdrio (2022), o Governo Municipal, em virtude do rigor
aplicado a boa conduta na regéncia da “coisa publica” aliado ao absoluto equilibrio fiscal
necessario a preservagao do erario, conseguiu transpor/superar tamanhos obstaculos para as
realizaces/planejadas integrantes do Plano Plurianual-PPA 2022-2025 e da Lei Orcamentaria

Anual-LOA 2022.

E conclusivo, portanto, a forte e determinada atencdo do Governo da Prefeitura do
Municipio de Porto Velho, diante das frequentes adversidades externas e internas que se
antagonizaram ao curso natural da Gestdo (2022), com efeitos importantes na execucdo
orcamentario-financeira, inclusive. Mesmo assim, a administracdo prosseguiu e as realizacdes

se sucederam visando promover entregas efetivas a melhoria do padrdo de vida das pessoas.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO




O MUNICIPIO

O municipio de Porto Velho esta inserido na maior bacia hidrografica do mundo, Bacia do Rio
Amazonas, localizado a margem direita do rio Madeira, principal brago direito do Rio Amazonas, na
Regido Norte do Brasil, na drea abrangida pela Amazdnia Ocidental no Planalto Sul-Amazénico, uma
das parcelas do Planalto Central Brasileiro. Suas Coordenadas Geograficas sdo: Latitude: 8° 45’ 43",
Longitude: 63° 54’ 14” e Altitude: 85m. A extens3o territorial do Municipio é de 34.090,96 km?,
(IBGE). E a capital estadual mais extensa do Pais, com populacdo estimada para 2021 de 548.952
habitantes e uma densidade demogréfica de 16,10 habitantes por km2. E o municipio mais populoso
de Ronddnia e o terceiro mais populoso da Regido Norte. E também o mais populoso municipio
fronteirico do Brasil.

Porto Velho faz limite ao norte com o estado do Amazonas (AM) especificamente com os
municipios de Labrea, Canutama e Humaita; ao sul e leste com municipios do estado de Rondoénia,
ao sul Alto Paraiso, Buritis e Nova Mamoré; a Leste com Machadinho d'Oeste, Cujubim, Itapua do
Oeste e Candeias do Jamari e a oeste com o estado do Acre com o municipio de Acrelandia. Fazendo
fronteira ao sul com a Bolivia, sendo a Unica capital estadual que faz fronteira com outro pais.

Possui 14 distritos, incluindo o Distrito sede, sendo: Abuna, Calama, Demarcacdo, Extrema,
Fortaleza do Abung, Jaci-Parand, Mutum-Parand, Nazaré, Nova Califérnia, Sdo Carlos, Porto Velho
(Distrito Sede), Vista Alegre do Abuna, Unido Bandeirantes e Rio Pardo. Em todo o seu territério ha
17 areas especiais.

Porto Velho, seus Distritos e RegiGes i
“r Porto Velho-2022 AMAZONAS i '

CANDEIAS DO JAMARI

AMAZONAS

.
Mutum Parana

Regibes

l:l Baixo Madeira
BURITIS
Médio Madeira

l:l Alto Madeira
Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo-SEMPOG
Adaptado do Mapa de Distritos, Localidades e Povoados de Porto Velho-GEO PORTAL PMPV
Disponivel em: https://geoportal.portovelho.ro.gov.br/planejamento_urbano/distritos localidades povoados.html#

» Rio Pardo

o/ Unigo dos ATO PARAISO

ACRE BOLIVIA

NOVA MAMORE
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PROGRAMACAO E EXECUGCAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Por meio da execucdo orcamentaria e financeira é possivel acompanhar e analisar as acdes
governamentais, bem como, a aplicacao dos recursos publicos em determinado periodo.

A seguir, a analise dos dados relacionados as receitas e despesas ocorridas no exercicio 2022
da Gestdao Municipal de Porto Velho.

RECEITAS

Até dezembro de 2022, as receitas realizadas, nestas compreendida as Receitas Correntes, as
Receitas de Capital e as Receitas Intraorcamentdrias, totalizaram R$ 2.522.519.836,55 (Dois bilhdes,
qguinhentos e vinte e dois milhdes, quinhentos e dezenove mil, oitocentos e trinta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos). Encerrando o referido exercicio com 135,37% (Centro e trinta e cinco
inteiros e trinta e sete centésimos por cento) da previsdo atualizada.

Tabela 1-Balan¢o Orgcamentario de Receitas

(Em RS 1,00)

Receitas Realizadas até o 32 Quadrimestre

%

% Variagdo

Receitas Previsdo 2022 (a) 2022 (b) 2021 () Realizacdo 2022/2021
2022 _ *
d=(b/a) e=(b/c-1)*100
Receitas Correntes 1.717.293.413,00 | 2.129.919.772,59 | 1.755.687.117,37 | 124,03 21,32
Impostos e Taxas 343.864.964,00 439.475.686,18 | 351.103.506,59 | 127,80 25,17
Receita de Contribuiges 159.183.450,00 183.860.926,64 151.007.839,85 115,50 21,76
Receita Patrimonial 53.996.230,00 154.017.511,05 62.836.151,17 285,24 145,11
Receita de Servigos - 1.902.179,46 - - -
Transferéncias Correntes 1.124.369.409,00 | 1.283.818.596,71| 1.159.279.872,67 114,18 10,74
Outras Receitas Correntes 35.879.360,00 66.844.872,55 31.459.747,09 186,30 112,48
Receitas de Capital 36.866.097,00 260.531.190,32 61.744.000,48 706,70 321,95
Operagdes de Crédito 7.609.953,00 90.096.246,96 29.978.644,16 | 1.183,93 200,53
Alienagdo de Bens - 2.607.800,00 743.225,75 - 250,88
Transferéncias de Capital 29.256.144,00 158.729.949,45 31.022.130,57 542,55 411,67
Outras Receitas de Capital - 9.097.193,91 - - -
Receitas (Intraorcamentarias) 109.258.580,00 132.068.873,64 | 101.917.997,24 120,88 29,58
Total 1.863.418.090,00 | 2.522.519.836,55 | 1.919.349.115,09 | 135,37 31,43
Saldo Exercicios Anteriores - 351.722.564,99 261.309.770,31 - 34,60
Superavit Financeiro/Créditos Adicionais - 351.722.564,99 261.309.770,31 - 34,60
Total Geral 1.863.418.090,00 | 2.874.242.401,54 | 2.180.658.885,40 | 154,25 31,81

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentdria-Balanco Or¢amentério 2022. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/ SEMFAZ
Nota Explicativa; O Superavit Financeiro no valor de R$ 351.722.564,99 é proveniente da apura¢do do Balancgo Patrimonial do exercicio anterior
(2021), consignado no Exercicio 2022, até o 32 Quadrimestre, discriminado por fonte de recursos.

Receitas Correntes

As Receitas Correntes, constituida pelas receitas Tributéria, de ContribuicGes, Patrimonial, de
Servigcos e Outras Receitas Correntes, totalizaram R$ 2.129.919.772,59 (Dois bilhdes, cento e vinte e
nove milhGes, novecentos e dezenove mil, setecentos e setenta e dois reais e cinquenta e nove
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centavos), encerrando o exercicio de 2022, com uma realizacdo de 124,03% (Cento e vinte e quatro
inteiros e trés centésimos por cento), da previsao.

Dentre as Receitas Correntes, as de Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria,
apresentaram uma realizacdo de 127,80% (Cento e vinte e sete inteiros e oitenta centésimos por
cento), conforme a tabela 2.

Tabela 2-Receitas de Impostos, Taxas e Contribuicao de Melhoria

(Em RS 1,00)
Receitas Realizadas até o 32 Quadrimestre
0,
, o % ~ Vari/;c;ﬁo
Receitas Previsdo 2022 (a) 2022 (b) 2021 (¢) Reazl:)zzazgao 2022/2021
e=(b/c-
d=(b/a) | 41100
Impostos e Taxas 343.864.964,00 439.475.686,18 | 351.103.506,59 127,80 25,17
Impostos 286.372.964,00 373.205.540,69 | 295.283.995,09 130,32 26,39
IRRF 80.864.840,00 107.099.990,18 75.940.071,42 132,44 41,03
IPTU* 34.473.311,00 40.975.124,21 37.176.015,17 118,86 10,22
ITBI 18.431.371,00 29.197.552,61 22.803.836,89 158,41 28,04
ISSQN 152.603.442,00 195.932.873,69| 159.364.071,61 128,39 22,95
Taxas 57.492.000,00 66.270.145,49 55.819.511,50 115,27 18,72
Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 6.031.530,00 7.556.249,93 2.523.535,17 125,28 199,43
Taxas Pela Prestagdo de Servigos 31.755.290,00 36.215.665,59 30.770.030,98 | 114,05 17,70
Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo 19.705.180,00 22.498.229,97 22.525.945,35 114,17 -0,12

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentéria-Balanco Orgamentario 2022. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/SEMFAZ
Nota: *Divida Ativa do IPTU esta somada ao valor principal.

As Receitas de Impostos, incluindo IRRF, IPTU, ITBI e ISSQN, atingiram o montante de
RS 373.205.540,69 (Trezentos e setenta e trés milhdes, duzentos e cinco mil, quinhentos e quarenta
reais e sessenta e nove centavos), com uma realizagcdo de 130,32% (Cento e trinta inteiros e trinta e
dois centésimos por cento). Ainda, tem-se as Taxas totalizando em 2022, RS 66.270.145,49 (Sessenta
seis milhdes, duzentos e setenta mil, cento e quarenta e cinco reais e quarenta e nove centavos),
perfazendo 115,28% (Cento e quinze inteiros e vinte e oito centésimos por centos).

Transferéncias Correntes

As receitas de Transferéncias Correntes apresentaram realizacdo de 114,18% (Cento e
guatorze inteiros e dezoito centésimos por cento) da previsdao, totalizando o montante de
RS 1.283.818.596,71 (Um bilhdo, duzentos e oitenta e trés bilhdes, oitocentos e dezoito mil,
quinhentos e noventa e seis reais e setenta e um centavos).

O Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos-ICMS, contribuiu, até o 32
quadrimestre de 2022, com RS 368.750.223,72 (trezentos e sessenta e oito milhdes, setecentos e
cinqguenta mil, duzentos e vinte e trés reais e setenta e dois centavos), perfazendo 95,24% (Noventa
e cinco inteiros e vinte e quatro centésimos por cento), de indice de realizacao.

O Fundo de Participacdo dos Municipios-FPM, repasse regular, contribuiu com
RS 427.655.527,74 (Quatrocentos e vinte e sete milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco mil,
qguinhentos e vinte e sete reais e setenta e quatro centavos), tendo seu percentual de realizacdo
atingindo o patamar de 136,71% (Cento e trinta e seis inteiros e setenta e um centésimos por cento).

As Transferéncias do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do-FUNDEB com R$ 291.460.626,90 (Duzentos e noventa e
um milhdes, quatrocentos e sessenta mil, seiscentos e vinte e seis reais e noventa centavos), e as




Transferéncias do Sistema Unico de Saude-SUS, com R$ 103.775.875,96 (Cento e trés milhdes,
setecentos e setenta e cinco mil, oitocentos e setenta e cinco reais e noventa e seis centavos),
atingiram, respectivamente, 124,22%(Cento e vinte e quatro inteiros e vinte e dois centésimos por
cento) e 107,85% (Cento e sete inteiros e oitenta e cinco centésimos por cento), da previsao.

A Cota-Parte dos Recursos Compensacao Financeira pela Exploracdo de Recursos Naturais
apresentou o valor de RS 133.058.488,27 (Cento e trinta e trés milhdes, cinquenta e oito mil,
guatrocentos e oitenta e oito reais e vinte e sete centavos), até o 32 quadrimestre de 2022, atingindo
102,49% (Cento e dois inteiros e quarenta e nove centésimos por cento), de indice de realizacdo.

Tabela 3-Transferéncias Correntes

(Em RS 1,00)
Receitas Realizadas até o 32 Quadrimestre
0,
% Varif;gﬁo
Receitas Previsao 2022 (a izaca
(a) 2022 (b) 2021 () Realizacd | 55202
02022
d=(b/a) 1 e=(b/c-
1)*100
Transferéncias Correntes 1.124.369.409,00 1.283.818.596,71 1.159.279.872,67 114,18 10,74
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos | 31, 514465 00|  427.655.527,74|  335.217.222,32| 13671 | 27,58
Municipios - FPM
Cota-Parte do Fundo de Participacdo 289.231.280,00|  391.017.94544|  309.253.630,11| 13519 | 26,44
dos Municipios-FPM
Cota-Parte do Fundo de Participagao
dos Municipios - entregue no més de 11.586.371,00 16.303.611,71 12.177.718,10| 140,71 33,88
julho
Cota-Parte do Fundo de Participagdo
dos Municipios - entregue no més de 11.996.811,00 20.333.970,59 13.785.874,11 169,49 47,50
dezembro
Cota-Parte do Imposto sobre a 615.180,00 1.788.438,86 1.028.365,05| 290,72 | 73,91
Propriedade Territorial Rural-ITR
IOF - Comercializagao do Ouro 2.610.600,00 2.332.329,08 2.397.279,70 89,34 -2,71
Transferéncia da Compensagao
Financeira pela Exploragdo de Recursos 129.827.420,00 133.058.488,27 112.348.763,10 102,49 18,43
Naturais
Cota-Parte da Compensacdo 120.594.690,00| 112.276.385,31|  101.823.405,09 | 93,10 10,27
Financeira de Recursos Hidricos
Cota-Parte da Compensagao
Financeira de Recursos Minerais- 4,791.670,00 4.726.668,62 4,339.704,08 98,64 8,92
CFEM
Cota Parte do Fundo Especial do 4.441.060,00 9.761.699,25 6.185.653,93 | 219,81 57,81
Petréleo-FEP
Outras Transferéncias decorrentes da
Compensagao Financeira pela - 6.293.735,09 - - -
exploragdo de Recursos Naturais
Transferéncia de Recursos do Sistema 96.222.230,00 |  103.775.875,96|  114.390.783,04| 107,85 -9,28
Unico de Saude-SUS
Emdso Nacional de Assisténcia Social- 2.269.900,00 2.438.441,98 858.062,84 | 107,43 | 184,18
Transferéncias do FNDE 26.393.980,00 9.851.069,71 10.664.380,72 37,32 -7,63
Outras Transferéncias da Unido - 6.698.630,62 4.865.595,09 - 37,67
Lei 176/2020-Recomposicio Lei -| 227074062 4.865.595,09 - 53,33
Kandir
Outras Transferéncias da Unido - Principal - 4.427.890,00
Cota-Parte-ICMS 87.183.040,00 368.750.223,72 383.305.544,64 95,24 -3,80
Cota-Parte-IPVA 63.266.951,00 79.531.423,70 60.615.330,22 125,71 31,21
Cota-Parte-IPI-Exportagdo 1.610.009,91 2.455.292,64 77,82 -34,43

2.068.920,00
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Continuagao

(Em RS 1,00)
Receitas Realizadas até o 32 Quadrimestre
0,
% Vari/:géo
Receitas Previsao 2022 (a izaca
(a) 2022 (b) 2021 () Realizacd | ,>3/202
02022
d=(bfa) | LETtB/e
1)*100
Cota-Parte da Contribuigdo de
Intervengdo no Dominio Econdmico 336.650,00 477.938,51 303.458,08 141,97 57,50
Transferéncias de Recursos do Estado
para Programas de Saude - Repasse 1.801.490,00 7.837.739,97 6.793.762,83 435,07 15,37
Fundo a Fundo
O.utr.as Transferéncias dos Estados e i 1.236.600,00 i i i
Distrito Federal
Transferéncias do FUNDEB 234.637.060,00 291.460.626,90 268.596.222,79 124,22 8,51
Demais Transferéncias de outras
Instituicdes Publicas- Complementagdo
FUNDEB (Orientagiio Técnica n.2 2.333.160,00 2.024.554,86 - 86,77 -
01/2019/MPC-RO)
(E);;jz Transferéncias de Convénios do 10.461.440,00 12.883.917,10 5.877.451,66 | 123,16 | 119,21
Outrfas Transferenua.\s ) ) 2.052.112,02 ) )
multigovernamentais
(-) Deduc3o para o FUNDEB (148.473.074,00) |  (169.593.240,18) | (152.489.754,07) 114,22 11,22

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentéria-Balanco Orgamentario 2022. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/SEMFAZ

Receitas de Capital

As Receitas de Capital somaram no periodo R$ 260.531.190,32 (Duzentos e sessenta
milhdes, quinhentos e trinta e um mil, cento e noventa reais e trinta e dois centavos) contra uma
previsdo anual de R$ 36.866.097,00 (Trinta e seis milhdes, oitocentos e sessenta e seis mil e noventa
e sete reais), correspondendo a 706,70% (Setecentos e seis inteiros e setenta centésimos por cento)
de realizacdo. Estas receitas ndo dependem da acao fiscal do Municipio.

Tabela 4-Receita de Capital

(Em RS 1,00)

Receitas Realizadas até o 32 Quadrimestre

. Previsao 2022 %Realizaga % Variagao
Receitas (a) 2(():)2 2(():)1 02022 2022/2021
d=(b/a) e=(b/c-1)*100
Receitas de Capital 36.866.097,00 260.531.190,32 | 61.744.000,48 706,70 321,95
Operagoes de Crédito Internas Contratuais 7.609.953,00 90.096.246,96 | 29.978.644,16 1.183,93 200,53
Operacgdo de Crédito Interna-Promoradia 304.346,00 2.047.563,61 2.032.896,98 672,77 0,72
E?farsftiz t‘i‘i:md'to Interna-Programa 7.305.607,00|  1.398.683,35| 8.883.532,52 1915  -84,26
Operacdo de Crédito Interna-Programa ) ) 2.062.214,66 ) -100,00
Protransporte
Operagdo de Crédito Interna-FINISA - 26.650.000,00 | 17.000.000,00 - 56,76
Operacdo de Crédito Interna-Banco do
Brasil-Contrato 4000007-9 i 60.000.000,00 i i i
Alienagdo de Bens - 2.607.800,00 743.225,75 - 250,88
Transferéncias de Capital 29.256.144,00 158.729.949,45 | 31.022.130,57 542,55 411,67
Transferéncias de Convénios da Unido 28.116.144,00 39.573.790,47 | 27.680.268,05 140,75 42,97
Transferéncias de Convénios do Estado 1.140.000,00 119.156.158,98 3.341.862,52 1.0452,29 3465,56

Outras Receitas de Capital

9.097.193,91

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgcamentaria-Balango Orgamentario 2022. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/SEMFAZ

11




DESPESAS TOTAIS

As despesas empenhadas até o 32 quadrimestre de 2022, totalizaram RS 2.235.134.934,69
(Dois bilhGes, duzentos e trinta e cinco milhdes, cento e trinta e quatro mil, novecentos e trinta e
guatro reais e sessenta e nove centavos), correspondentes a 119,95% (Cento e dezenove inteiros e

noventa e cinco centésimos por cento) da dotacdo inicial, conforme demonstrado na tabela 5.

Tabela 5-Balan¢o Orgamentario da Despesa

(Em RS 1,00)
Despesas Empenhadas até o 32 Quadrimestre
NI % % Variagao
Despesas Dotagdo Inicial 2022 Realizagdo 2022/2321
(a) 2022 (b) 2021 (c) 2022 e=(b/c-
d=(b/a) 1)*100
Despesas Correntes 1.506.697.288,00 | 1.897.313.280,34 | 1.556.979.511,92 125,93 21,86
Pessoal e Encargos Sociais 855.750.059,00 | 1.075.849.029,78 911.882.136,06 125,72 17,98
Juros e Encargos da Divida 15.633.435,00 27.655.550,57 13.493.835,91 176,90 104,95
QOutras Despesas Correntes 635.313.794,00 793.808.699,99 631.603.539,95 124,95 25,68
Despesas de Capital 126.866.818,00 202.232.914,48 148.993.550,10 159,41 35,73
Investimentos 111.962.509,00 189.670.575,27 138.650.138,81 169,41 36,80
InversGes Financeiras - - - - -
Amortizagdo da Divida 14.904.309,00 12.562.339,21 10.343.411,29 84,29 21,45
Reservas de Contingéncia 26.337.046,00 - - - -
Despesas (Intraorcamentarias) 97.778.887,00 135.588.739,87 102.307.804,30 138,67 32,53
Reserva do RPPS 105.738.051,00 - - - -
Total 1.863.418.090,00 | 2.235.134.934,69 | 1.808.280.866,32 119,95 23,61
Saldo Exerc. Anteriores - 351.722.564,99 261.309.770,31 34,60
superavit Financeiro/Crédito - 35172256499 | 261.309.77031| - 34,60
Adicionais
Total Geral 1.863.418.090,00 | 2.586.857.499,68 | 2.069.590.636,63 138,82 24,99

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria-Balango Orgamentario 2022. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/SEMFAZ

Despesas Correntes

Esta categoria econ6mica contém registro das despesas de carater permanente e continuado
da atividade governamental.

As despesas correntes somaram R$ 1.897.313.280,34 (Um bilhdo, oitocentos e noventa e
sete milhOes, trezentos e treze mil, duzentos e oitenta reais e trinta e quatro centavos),
representando uma realizagdo de 125,93% (Cento e vinte e cinco inteiros e noventa e trés
centésimos por cento), do valor fixado para o exercicio.

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais totalizaram R$ 1.075.849.029,78 (Um bilh3o,
setenta e cinco milhdes, oitocentos e quarenta e nove mil, vinte e nove reais e setenta e oito
centavos), correspondendo a 125,72% (Cento e vinte e cinco inteiros e setenta e dois centésimos
por cento), da dotacdo atualizada para o exercicio.

Os Juros e Encargos da Divida, que englobam pagamento de juros, comissdes e outros
encargos de operacdes de crédito internas, somaram R$ 27.655.550,57 (Vinte e sete milhdes,
seiscentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta reais e cinquenta e sete centavos),
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correspondendo a 176,90% (Cento e setenta e seis inteiros e noventa centésimos por cento), do

estimado para o ano.

As Outras Despesas Correntes contemplam os gastos relativos, em sua maioria, a
manutengdo da estrutura administrativa do Municipio,
RS 793.808.699,99 (Setecentos e noventa e trés milhdes, oitocentos e oito mil, seiscentos e noventa
e nove reais e noventa e noventa e nove centavos), correspondente a 124,95% (Cento e vinte e
guatro inteiros e noventa e cinco centésimos por cento), da dotacdo inicial.

com um total

empenhado de

Despesas de Capital

As Despesas de Capital atingiram o montante de R$ 202.232.914,48 (Duzentos e dois
milhGes, duzentos e trinta e dois mil, novecentos e quatorze reais e quarenta e oito centavos),
correspondendo a 159,41% (Cento e cinquenta e nove inteiros e quarenta e um centésimos por

cento), do previsto para o ano.

Constitui-se pelos grupos: Investimentos no valor de R$ 189.670.575,27 (Centro e oitenta e
nove milhdes, seiscentos e setenta mil, quinhentos e setenta e cinco reais e vinte e sete centavos) e
Amortizacdo da Divida, de RS 12.562.339,21 (Doze milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil,
trezentos e trinta e nove reais e vinte e um centavos).

Despesas com Pessoal e Limites

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais atingiram no dmbito do Poder Executivo, em
relacdo a Receita Corrente Liquida dos 12 ultimos meses, 48,86% (Quarenta e oito inteiros e oitenta
e seis centésimos por cento), ficando, portanto, abaixo do limite prudencial de 51,30% (cinquenta e
um inteiros e trinta centésimos por cento) e abaixo do maximo legal de 54% (cinquenta e quatro por

cento).
Tabela 6-Despesa com Pessoal X Receita Corrente Liquida
(Em R$ 1,00)
Poder Despesa Executada % Realizado (DTP sobre a Limite Limite Méximo
(altimos 12 meses) RCL) 2022 Prudencial
Executivo 923.990.158,49 48,86 51,30 54
TOTAL 923.990.158,49 48,86 51,30 54

Receita Corrente Liquida calculada para os tltimos 12 meses-posi¢ido dezembro/2022

1.891.084.541,24

Fonte: Relatério de Gestdo Fiscal-RGF-Demonstrativo da Despesa com Pessoal. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/SEMFAZ

Despesas com Agoes e Servigos de Saude

Os dispéndios com acbes e servicos publicos de saude atingiram o montante de
RS 258.505.603,38 (Duzentos e cinquenta e oito milh&es, quinhentos e cinco mil, seiscentos e trés
reais e trinta e oito centavos), que corresponde a 21,17% (vinte e um inteiros e dezessete centésimos
por cento), da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais no valor de
RS 1.221.171.743,60 (um bilhdo, duzentos e vinte e um milhdes, cento e setenta e um mil,
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setecentos e quarenta e trés reais e sessenta centavos). Verifica-se cumprida a obrigatoriedade
constitucional de aplicacdo do minimo de 15% (quinze por cento), estabelecido no Art. 77 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitorias-Emenda Constitucional N° 29/2000.

Tabela 7-Despesas Préoprias com Saude

(Em R$ 1,00)
Valor Apurado Limite Constitucional . .
Especificagdo até o 32 Minimo a aplicar RllECOEEE
2 i 2022
Quadrimestre/2022 no Exercicio 3¢ quadrimestre/20
Receitas para apuragdo da aplicacdo em 1.221.171.743,60 ] ]
acGes e servigos de saude
SD:usz:sas com Ag0Oes e Servigos Publicos de 258.505.603,38 159 21.17%

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria-Demonstrativo da Receita de Impostos e das Despesas Préprias com Saude. Elaborado pelo

Departamento de Contabilidade/SEMFAZ

Despesas com Manuten¢ao e Desenvolvimento do Ensino

As despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, para fins de apuragao do limite
minimo constitucional, totalizaram o montante de RS 337.102.713,55 (Trezentos e trinta e sete
milhGes, cento e dois mil, setecentos e treze reais e setenta e cinco centavos), correspondendo a
26,75% (vinte e seis inteiros e setenta e cinco centésimos por cento) da Receita de Impostos no valor
de RS 1.260.141.654,98 (um bilhdo, duzentos e sessenta milhdes, cento e quarenta e um mil,
seiscentos e cinquenta e quatro reais e noventa e oito centavos). A despesa com a remunerag¢do do
pessoal do magistério da educagao bdsica atingiu 77,64% (setenta e sete inteiros e sessenta e quatro
centésimos por cento), dos recursos recebidos do Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacao-FUNDEB, tabela 8.

Tabela 8-Receita e Despesas com manuteng¢ao e Desenvolvimento do Ensino

(Em RS 1,00)

Limites constitucionais Anuais

Valor da Receita Apurada até % Minimo a
Especificacao o 32 Quadrimestre/ . % Aplicado
2022 Apllca,r f‘° no Exercicio
Exercicio
Total da Receita de Impostos 1.260.141.654,98 - -
Percentual minimo de aplicagdo das Receitas
Resultantes de Impostos na Manutengao e 337.102.713,55 25% 26,75%
Desenvolvimento do Ensino
Receitas Recebidas do FUNDEB 296.281.817,36 - -
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 291.460.626,90 - -
Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos
do FUNDEB 4.821.190,46 - -
Percentual minimo de aplicagdo de 70% do
FUNDEB na Remuneragdo do Magistério com a - 70% 77,64%
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino -
MDE. Elaborado pelo Departamento de Contabilidade/SEMFAZ
Nota: As despesas totais empenhadas com educagdo somam RS 506.236.087,65, até o 32 quadrimestre de 2022
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RESULTADO ORCAMENTARIO

Quanto ao Resultado Orcamentdrio, observa-se na tabela 9, que a despesa empenhada no
exercicio de 2022 atingiu o valor equivalente a RS 2.235.134.934,69 (Dois, bilh&es, duzentos e trinta
e cinco milhdes, cento e trinta e quatro mil, novecentos e trinta e quatro reais e sessenta e nove
centavos) sem considerar o saldo de exercicios anteriores (superavit financeiro), ao tempo em que
as receitas foram arrecadadas num montante de RS 2.522.519.836,55 (Dois bilhdes, quinhentos e
vinte e dois milhdes, quinhentos e dezenove mil, oitocentos e trinta e seis reais e cinquenta e cinco
centavos). Tal fato denota a preocupacao do Municipio de Porto Velho em manter a execugao da
despesa em nivel compativel com a arrecadacdo, atenta aos principios da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Tabela 9-Comparativo entre Receita e Despesa

(Em R$ 1,00)
Receitas Despesas

%

Especificacdo o Realizadas 2022 | % Realiz. Dotacao Empenhadas em .
PR R DA ] (b) = Inicial/2322 (d) P02 (e) il
F=(e/d)
Corrente (*) 1.717.293.413,00 | 2.129.919.772,59 | 124,03 | 1.506.697.288,00 | 1.897.313.280,34 | 125,93
Capital 36.866.097,00 260.531.190,32 706,70 126.866.818,00 202.232.914,48 | 159,41

Intraorgamentarias | 109.258.580,00 | 132.068.873,64 120,88 97.778.887,00 135.588.739,87 | 138,67
Reserva de
Contingéncia

- - - 26.337.046,00 - -

TOTAL 1.863.418.090,00 | 2.522.519.836,55 | 135,37 | 1.757.680.039,00 | 2.235.134.934,69 | 127,16
Reserva do RPPS - - - 105.738.051,00 - -
Superavit Utilizado

para Créditos - - - - 351.722.564,99 -
adicionais

TOTAL GERAL 1.863.418.090,00 | 2.522.519.836,55 | 135,37 | 1.863.418.090,00 | 2.586.857.499,68 | 138,82

(*) Com dedugdo para formagdo do FUNDEB

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria. Balancete da Despesa-Consolidado; Balango Orgamentario. Elaborado pelo Departamento de
Contabilidade/SEMFAZ.

Nota: O Superavit Financeiro no valor de RS 351.722.564,99 é proveniente da apura¢do do Balanco Patrimonial 2021, consignado no Exercicio 2022
para Créditos Adicionais.

Resultado Primario

O Resultado Primario indica se os niveis de gastos orcamentarios dos entes federativos sdo
compativeis com sua arrecadagao, ou seja, se as receitas primarias sao capazes de suportar as
despesas primarias.

Tem por finalidade demonstrar a capacidade do municipio de honrar o pagamento de sua
divida. Corresponde ao resultado liquido do total das receitas primarias do ente deduzidas suas
despesas primarias. Por meio deste resultado, demonstra-se o grau de autonomia do municipio,
utilizando suas receitas préprias e transferéncias constitucionais e legais, honrar os pagamentos das
suas despesas correntes (inclusive as de pessoal), das suas despesas de capital (investimentos), e
ainda, gerar poupanca para atender o servico da divida.

O Resultado de 2022 foi de RS 154.087.405,58 (cento e cinquenta e quatro milhdes, oitenta
e sete mil, quatrocentos e cinco reais e cinquenta e oito centavos).

15




Tabela 10-Demonstrativo do Resultado Primario

(Em RS 1,00)

Receitas

Realizadas até o 32 Quadrimestre

1 | Receitas Primarias Correntes

1.976.386.710,80

2 | Receitas Primarias de Capital

170.434.943,36

3 | Total das Receitas Primarias (1+2)

2.146.821.654,16

Despesas

Executadas até o 32 Quadrimestre

Pago 2022 (a)
4 | Despesas Primarias Correntes 1.774.304.698,15
5 | Despesas Primarias de Capital 120.978.680,22
6 | Despesas Primaria Total (4 +5) 1.895.283.378,37
7 | Restos a Pagar Processados Pagos 28.687.521,82
8 | Restos a Pagar Nao Processados Pagos 68.763.348,39

9 | Total da Despesa para o Resultado Primario (6+7+8)

1.992.734.248,58

Resultado Primario (3 - 9)

154.087.405,58

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Demonstrativo do Resultado Primario. Elaborado pelo Departamento de

Contabilidade/SEMFAZ.

Nota: Meta de Resultado Primério fixada no anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio 2022: -R$ 27.355.902,00

Resultado Nominal

#* Resultado Nominal Abaixo da Linha

O Resultado Nominal Abaixo da Linha mostra a varia¢do da Divida Consolidada Liquida entre

dois periodos.

Comparados o saldo de 2021 em 31/12/2021 com o saldo de 2022 em 31/12/2022, nota-se
que a variacdo da Divida Fiscal Liquida foi de RS 414.478.652,30 (Quatrocentos e catorze milhdes,
guatrocentos e setenta e oito mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e trinta centavos).

Assim, um resultado nominal positivo indica que houve uma diminuicdo da divida

consolidada liquida.

Tabela 11-Demonstrativo do Resultado Nominal

(Em RS 1,00)

Especificagdo

SALDO

Em 31/Dez/2021 (a)

Em 31/Dez/2022 (b)

Divida Consolidada - DC (1)

576.424.294,46

597.558.874,23

DEDUGCOES (1)

482.275.547,54

917.888.779,61

Disponibilidade de Caixa Bruta

516.239.224,30

728.970.509,62

Demais Haveres Financeiros

537.064,69

199.537.204,34

(- ) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios)

34.500.741,45

5.624.539,41

(- ) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

4.994.394,94

Divida Consolidada Liquida - DCL (Ill) = ( I- 1)

94.148.746,92

-320.329.905,38

Receita de PrivatizagGes (IV)

Passivos Reconhecidos (V)

Divida Fiscal Liquida (VI) = (lll + IV - V)

94.148.746,92

-320.329.905,38

RESULTADO NOMINAL (a-b)

414.478.652,30

DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

Fonte: Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentadria - Demonstrativo do Resultado Primdrio. Elaborado pelo Departamento de

Contabilidade/SEMFAZ
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#* Resultado Nominal Acima da Linha

O resultado nominal acima da linha representa o conjunto das operacdes fiscais realizadas
pela administracdo publica acrescentando ao resultado primdrio a conta de juros. Pela metodologia
acima da linha, o resultado nominal é obtido a partir do resultado primdrio por meio da soma da
conta de juros (juros ativos menos juros passivos), conforme tabela 12.

Tabela 12-Demonstrativo do Resultado Nominal Acima da Linha

(Em R$ 1,00)

Especificacdo Em 31/DEZ/2022
Resultado Primario (I) 154.087.405,58
Juros Nominais l1= (lll) - (IV) (81.763.865,47)
(+) Juros Ativos (l11) 66.682.935,03
(-) Juros Passivos (V) 148.446.800,50
Resultado Nominal V= (1) +(l1) 72.323.540,11

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
rl\g](ce(;c?éiii:.esultado Nominal fixada no anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de -27.355.902,00

Fonte: Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria - Demonstrativo do Resultado Primério e Nominal. Elaborado pelo Departamento de
Contabilidade/SEMFAZ.

Os resultados fiscais demonstram o equilibrio econdmico-financeiro do Municipio de Porto
Velho no exercicio de 2022.
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SEGMENTO GOVERNANCA

b 4
% PGM — Procuradoria Geral do Municipio
l-v.:i :
m CGM - Controladoria Geral do Municipio
Governanga em
prolda Il
sociedade

SEMESC — Secretaria Municipal de Resolucao
Estratégica de Convénios e Contratos

Desenvolvimento Distrital

(72
Z S /
% § SMD — Secretaria Municipal de Integragdo e

V4
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Diretriz Politica: Tomar iniciativas que apontem novo modelo de governanca embasado na
moralidade, ética e responsabilidade, para que constituam a base das decisdes e a¢des visando
garantir seguranca e protecao social a todos os cidadaos.

E com imensa satisfacio que apresentamos o Relatério das Atividades realizadas pela
Secretaria Geral de Governo (SGG) ao longo do exercicio de 2022, destacando, primordialmente, que
estas atividades se vinculam estritamente as atribuicdes delegadas a unidade, enquanto no exercicio
de seu papel na governanca da atual Gestdao, em sua mais ampla extensao.

Considerando se tratar de unidade setorial com caracteristicas de atividade meio, durante
todo o exercicio de 2022 foram empenhados esforgos no direcionamento das a¢des de integragao
politica e administrativa, externas e internas, para promover o aperfeicoamento do relacionamento
institucional com a Unido Federal, com o Governo do Estado de Rondonia, demais Municipios e
Entes dos Poderes Legislativo e Judicidrio, a procura de parcerias e condigdes de materializagao das
acoes de promocgdo do bem comum e da melhoria da qualidade de vida em nosso Municipio.

Neste contexto, a Secretaria Geral de Governo (SGG) participou ativamente das atividades
de elaboragdo de instrumentos normativos destinados a atualizar e modernizar a Legislagdo
Municipal, oportunizando as condicOes necessarias para que as Secretarias Municipais que compoe
a Prefeitura de Porto Velho pudessem melhor desempenhar suas acdes e produzir os resultados
planificados no Plano Plurianual e na Lei Orcamentdria, sempre na busca de centralizar e focar os
esforcos destas unidades setoriais na producdo de resultados praticos que efetivamente alcancem
os cidaddos de nosso Municipio e melhorem suas vidas em todas as suas dimensdes.

Durante o exercicio de 2022, foram constantes as atividades da Secretaria na formulagao das
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parcerias publico-privadas que vdo concretizar o saneamento basico e a implantacdo da politica
nacional de residuos soélidos em nosso Municipio, além da efetiva conducdo dos processos relativos
a edificacdo do novo Terminal Rodovidrio e da revitalizacdo do espaco da Estrada de Fero Madeira-
Mamoré, atuando para a unificacdo de esforcos e racionalizacdo da forca de trabalho e do dispéndio
de recursos municipais.

Durante o ano de 2022, a Secretaria Geral de Governo (SGG) elaborou e remeteu a Camara
de Vereadores Projetos de Lei Complementar visando a atribuicdo de competéncias e delimitacdo
de responsabilidades das unidades setoriais da Prefeitura de Porto Velho (Lei Complementar N2 882,
de 25 de fevereiro de 2022), na busca de otimizacdo e eficacia dos servicos publicos oferecidos,
conferindo celeridade aos procedimentos e atendimento das demandas/requisitos legais e dos
orgaos de controle da Administragdo Publica.

Destaca-se, neste contexto, a Lei Complementar Municipal N2 889, de 11 de marco de 2022,
gue materializou a Superintendéncia Municipal de Integracao Distrital (SMD), que aproximou o
Poder Publico da realidade dos diversos Distritos que integram nosso Municipio, e a Lei
Complementar Municipal n.2 903, de 07 de julho de 2022, que promoveu a regulamentacao das
atribuicdes e competéncias da Superintendéncia Municipal de Tecnologia da Informacdo e Pesquisa
(SMTI), atribuindo autonomia orcamentdria e financeira a ambas as unidades e, dessa forma,
conferindo eficiéncia, brevidade e economicidade as aquisicdes de materiais e servigos destinadas
a materializacdo dos resultados das politicas publicas destes segmentos para o cidaddo e para as
demais estruturas setoriais da prépria Prefeitura de Porto Velho.

Em ultima andlise, as acGes empreendidas pela Secretaria Geral de Governo (SGG) sao
destinadas a oferecer, também, melhor qualidade ao ambiente de trabalho de nossos servidores,
disponibilizando ferramentas tecnoldgicas e de gestdo, capacitacdo permanente, reforma e
manutencgdo das instalagdes fisicas, sempre na busca incessante de eficiéncia e produtividade, bem
como o cumprimento das metas, indicadores e resultados estabelecidos para o exercicio de 2022.

Registra-se aqui, por fim, o compromisso desta atual Gestdao com a producgao de resultados
palpdveis e de melhoria efetiva da qualidade do ambiente de trabalho de seus servidores e das
condicdes de vida dos cidadaos de nosso Municipio para, com competéncia e eficacia, alcancar a
exceléncia na prestacao dos servigos publicos municipais.

FABRICIO GRISI MEDICI JURADO
SECRETARIO GERAL DE GOVERNO

Figural Estruturas Satélites

DEFESA
CIVIL

SGP SMC

SGG

ADPVH ARPV

Fonte: SUPLAN/SEMPOG, 2022
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E um 6rgdo de Gestdo Governamental, responsével pelo suporte técnico gerencial em relacio
ao controle das despesas e reducdo dos custos inerentes aos dispéndios correntes, revelando-se
como unidade fundamental na administracdo d o Municipio para o controle dos gastos publicos e
na busca da eficiéncia/eficicia na aplicagdo dos recursos orcamentarios/financeiros
disponibilizados as Secretarias Municipais e entidades da Administracdo Indireta.

## Implantagdo do TaxiGov na Prefeitura de Porto Velho
O programa incorpora o conceito de servicos por demanda, trazendo também a avaliacdo
dos servicos pelo usudrio final, maior transparéncia com o uso intensivo de tecnologia e menor
esforco na gestdo dos servicos. A rota do veiculo, o hordrio de saida e chegada serdo registrados e
fiscalizados pela comissdo executora do contrato e o impacto na redu¢do do gasto publico sera
analisado pela SGP.

% Servigos de Telefonia e Internet

Foi criado o painel oficial de Telefonia e Internet na Plataforma de Acompanhamento de
Gastos Continuos (PAGC), que em conjunto com a Divisdo de Andlise Quantitativa de Gastos, foram
gerados novos dashboards com analises das despesas de Telefonia Fixa, Moével, Internet e
Transmissdo de Dados. Por meio disto, foi possivel apresentar, por exemplo, a redu¢do de 75%
(setenta e cinco por cento) no gasto com Telefonia Fixa desde a criacdo da SGP em 2017 até o
momento. Ou seja, houve uma redugdo de mais de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) nos
dispéndios anuais, isso devido a andlises contratuais e medidas implementadas mais vantajosas em
relagdo ao consumo do servigo.

COMPARAGAO ANUAL/MENSAL - TELEFONIA FIXA

PORTO VELHO

Filtrar Secretaria: Comparagao Anual
CGM
DESAGRUPADA
FUNCULTURAL
PGM

RETARIFAGAQ
SEMA 8.171,70
SEMA (SEMI)
SEMAD RS 368.202.91 RS 34967420
SEMAGRIC RS 34496072
SEMAGRIC (SEMI) RS 288.507,42
SEMASF 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Filtrar Data: Comparagao Mensal
[ ] 2017 RS 260 Mil g oey
N 2018 RS 240.972,04
~ ] 2019 R$ 240 Wil RS 23340867
hd 2020 RS 236.360,97 RS 218.446,06
2021 R$ 220 Mil
N

RS 22450527
2022
RS 200 Mil
RS 204,701,02

R$ 180 Mil RS 187.380,60

4@ 4© «© & 0 ¥° o® X0 <© © © «©
R S R A
R$ 2.718.227.29 « F SR

Fonte: DSTI/SGP/SGG, 2022

21




O Departamento de Gestdo dos Nucleos Administrativos-DGNA tem um papel essencial nas
etapas de Implantacdo dos processos de Sistema de Registro de Preco, pois elabora o planejamento
geral da instrucdo das Atas e efetua o0 acompanhamento das mesmas. Além disso, o procedimento
torna-se um ato conjunto entre diversas Secretarias, visto que, é competéncia do DGNA consolidar
as demandas nos processos para aquisi¢des corporativas.

Atas Implantadas

I Quantidade

I 79

Fonte: DGNA/SGP/SGG, 2022

#* Monitoramento de Convénios e Contratos

A Divisdo de Monitoramento de Convénios e Contratos, atuou na andlise de 133 (cento e
trinta e trés) processos continuados durante o ano de 2022, e atualmente realiza 0 monitoramento
de mais de 290 (duzentos e noventa) processos ativos num montante de mais de R$ 250.000.000,00
(duzentos e cinquenta milhdes) em valor estimado global, realizando acompanhamento no Portal
do Didrio Oficial com intuito de manter um controle referente a quais processos estdo vigentes,
vencidos, prorrogados, etc.

Fonte: DMCC/SGP/SGG, 2022

#* Plataforma de Acompanhamento de Gastos Continuos

Com a criacdo da Plataforma de Acompanhamento de Gastos Continuos, foi possivel gerar
em 2022 um novo painel com diversas analises a respeito dos imoveis locados pela Prefeitura de
Porto Velho, como, por exemplo, a geolocalizacdo de todos eles, ranking de maiores gastos e soma
de dispéndios anuais por secretaria, conforme demonstrado a seguir:
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) LOCACAO DE IMOVEIS - GASTO MENSAL E ANUAL

PREFEITURA
PORTO VELHO

GASTO MENSAL POR SECRETARIA

seveo S
semusa [N ks 22050088
semask [ s 118.745,00

GASTO ANUAL POR SECRETARIA

seveo TSN
semusa [ s 2.766.010,56

semask [ Rs 142494000

semraz [ Rs 107.03000

pam I Rs 69.572,00
semap [ rs 66.723,77

seMur [ Rs 56.700,00

semraz [ Rs 126436000
pem [ Rs 838.464,00
semap [ ks 200.685,24
seMur I Rs 520.400,00
sema & k... [l ks 624.000,00

s66 | Rr$165.600,00

sema & k.. [l Rs 52.000,00
566 | rs12.80000
SEMAGRIC | Rs 7.000,00 SEMAGRIC | Rs £4.000,00

SMD | RS 3.800,00 SMD | RS 45.600,00

Observacéo: Os valores mensais de locagdo sdo
referenciados de acordo com a localizacdo do

R$ 1.373.759,76 R$ 16.485.117,12

imovel, tamanho e estrutura predial. 7 9

Fonte: DAMI/SGP/SGG, 2022

RANKING - DESPESA COM ALUGUEIS

e _PREFEITURA
~ PORTOVELHO

Classificagdo do Imével:

OBJETO N° CONTRATO MENSAL ANUAL -
Todos N
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ 010/PGM/2019 R$ 107.030,00 RS 1.284.360,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA 001/2021/COORD. JURID. R$ 10230000 RS 1.227.600,00
SAUDE/PGM/SEMUSA
SEDE ADMINISTRATIVA SEMED 020/PGM/2016 R$ 73.000,00 RS 876.000,00
. Filtrar Secretaria:
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM 064/PGM/2013 R$ 69.872,00 RS 838.464,00
EM.EI JESUS DE NAZARE 005/CISE/PGM/2015 R$ 63.000,00 RS 756.000,00 PGM
SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA,  057/PGM/2021 R$ 5570000 RS 680.400,00
HABITACAO E URBANISMO - SEMUR
SEMA & SEMDESTUR

SEMA e SEMDESTUR 003/PGM/2022 R$ 5200000 RS 624.000,00
ALMOXARIFADO - SEMUSA 102/PGM/2019 R$43.09900 RS 517.183,00
SML, SGP, CGM, SEMES 018/PGM/2018 R$ 4032377 RS 48388524 SEMAD
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS 002/2022/CONJUSA/PGM/SEMUSA R$ 3500000 RS 420.000,00
EM.EI JUDITH HOLDER 046/PGM/2019 R$ 33.000,00 RS 396.000,00 SEMAGRIC >
EM.EI MEU PEQ. JONES - EXT. II 001/PGM/2020 R$ 3212000 RS 385.440,00
EM.EF VOO DA JURITI 016/CISE/PGM/2015 R$ 30.68278 RS 368.193,36 SEMASE
DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA - DAB 052/2021/COJUSA/PGM/SEMUSA R$ 30.00000 RS 360.000,00
DRLP - DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO, ARQUIVO, 042/PGM/2015 R$ 2640000 RS 316.800,00 SEMED
LOGISTICA, CONSERVACAQ E REPAROS
UNIDADE DE ENSINO AUTA DE SOUZA 046/PGM/2021 R$ 2352636 RS 28231632

- SEMFAZ
ESCOLA DE MUSICA JORGE ANDRADE 023/PGM/2019 R$ 2145000 RS 25740000

Fonte: DAMI/SGP/SGG, 2022

A superintendéncia Municipal de Comunicacdo-SMC foi criada no ano de 2021, com o

objetivo de estabelecer trés pilares fundamentais para levar a informacdo e dar publicidade das
acOes realizadas pelo executivo municipal de Porto velho a sociedade, através da (publicidade,
jornalismo e o digital) para uma comunicacdo hibrida (on-line e off-line), eficiente e

interdependente.
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% Publicidade

Como preceito primordial a SMC utiliza todos os recursos e ferramentas disponiveis em prol
de publicitar as acdes da gestdao em exercicio, para o maior nimero de municipes da cidade de Porto
velho, seja nos lugares onde a internet é o principal meio de comunicag¢ao, ou nos mais remotos,
onde o radio sempre foi o aliado no consumo de informacdes.

No ano que passou, fizemos 18.368 atendimentos entre janeiro e dezembro, dentre eles os
positivos foram 5.908, comentarios regulares foram 10.695 (pois as redes da prefeitura tornaram-se
o novo SAC) e negativos 1.765.

Podemos ainda destacar campanhas que ocorreram ao longo do ano, sendo nos meios OFF,
ON ou OOH, enfatizamos que algumas campanhas foram executadas de forma hibrida de acordo
com o planejado para alcancar os objetivos propostos.

Campanhas Publicitarias: IPTU, Refis, Queimada, Familia Acolhedora, Kit Maternidade,
Pacotes de Obras, Copa Zico, Interdistrital, Festival de Praias, Turismo, Chamada Escolar e Balanco
de Acdes.

Feito por @AldoMelllo

B roRisVelo MAPEAMENTO DIGITAL

FILTROS CATEGORIA

01/01/2022 - 31/12/2023

SECRETARIA - 881

POSTAGENS ATENDIMENTOS
424 “55g 1305

INSTA FACE

POSITIVA

AVALIAGAO ASSUNTOS

VACINAGAO DOS ANIMAIS
VACINAGAO
VACINAGAO
VACINAGAO

VACINA CONTRA F

NEUTRA

NEGATIVA

TEMPERATURA GESTAO

@ NEUTRA
® POSITIVA
D NEGATIVA

AVALIAGAO SECRETARIAS

SMTI

SMD

SMD

SMC

SMC

NEUTRA

NEUTRA

NEUTRA

CITAGOES SECRETARIAS
SEMUSA 326
SEMOB
EMDUR

SEMDESTUR
SGG
SEMED
SEMASF
SEMES
SEMA
SEMUR

SEMUSB

INSTA - FEED
FACE - FEED

CITAGOES ASSUNTOS
VACINAGAO 160
SAUDE
TURISMO
NATAL LUZ
PARQUES
HOMENAGEM
OBRAS
covip
DECRETO
EDUCAGAO
ESPORTE

147

INSTA - DIRECT
FACE - MESSENGER

DATA ~ ORIGEM COMENTARIO CATEGORIA SECRETARIA  AVALIAC...

14/02/2023 52 .. Quem que é responsavel? A rua. OBRAS SEMOB

RESPOSTA
Old Rafaella, tudo bem? Sentim.
SANEAMENTO BA... SEMOB
OBRAS SEMOB
OBRAS SEMOB

Olé boa tarde qual o local desse. EVENTOS FUNCULTURAL

Fonte: DA/SMC, 2022

% Digital

A Coordenacdo de Producdo Digital é responsavel pela estratégia dos canais de midias sociais
da Prefeitura de Porto Velho, realizando e organizando a producdo de videos para TV e Redes Sociais,
gestdo das redes sociais, elaboracdo de artes graficas e a gestdo do SAC -Servico de Atendimento ao
Cidadao nas redes sociais.

Neste ano, batemos algumas marcas histdricas nas redes sociais da Prefeitura, tanto no
Facebook, como no Instagram. Inicialmente passamos de 61 mil seguidores no Facebook, onde
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tivemos um pico de 2.440.874 pessoas alcangadas e no Instagram passamos de 66 mil seguidores e
tivemos um pico de 2.134.694 pessoas alcangadas.

Em 2021 haviamos encerrado o ano com 59 mil seguidores no Facebook, em que tivemos um
pico de 1.396.353 pessoas alcangadas e no Instagram passamos de 58 mil seguidores e tivemos um
pico de 2.010.805 pessoas alcancadas.

Grafico 1-Alcance médio de pessoas por rede social
Prefeitura de Porto Velho-2021 e 2022

1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000

0

2021 2022

H Facebook M Instagram

Fonte: DA/SMC, 2022

A Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil-COMPEDEC foi criada pela Lei
Complementar N2 689, de 31 de outubro de 2017, com a fungdo de articular e coordenar a¢des
preventivas de socorro, assisténcia e de recuperacdao com o objetivo de salvar e preservar vidas,
assistir a populacdo por qualquer meio afetada e evitar prejuizos, recuperando ou reconstruindo
cenarios afetados por calamidade, quando necessario.

O objetivo de um plano de contingéncia é o de possibilitar que preparagao e resposta sejam
eficazes, protegendo a populacao e reduzindo danos e prejuizos. Conforme a Instrucdo Normativa
N2 02, de 20 de dezembro de 2016, o Plano de Contingéncia é um documento que registra o
planejamento elaborado a partir da percepcdao do risco de determinado tipo de desastre e
estabelece os procedimentos e responsabilidades.




Bairros-Distrito Sede

Sdo Sebastido 1, Nacional,

Distritos

Sdo Carlos, Calama, MNazaré,

Tridngulo e Tucumanzal. Demarcagdo e Jaci- Parana

Ruas/Estradas e Avenidas- C idad
Distrito Sede omunidades

Boa Fé, Maravilha | e I, S3o Miguel,
Pombal, Ressaca, Silveira, Tira Fogo,
Alianga, Nova Alianga, Itacud, llha
Nova, Laranjal, Mutuns, Niterdi e

Papagaio.

Rua Jurud, Rua Limeira, Avenida
Farquar e Estrada do Belmont .

Fonte: GAB/SMD, 2022

% Ajuda Humanitaria a Populagio Ribeirinha do Médio e Baixo Madeira

Como forma de combater os desastres no Médio e Baixo Madeira, a Defesa Civil agiu na
realizacdo da entrega de agua, kits de higiene, kits de limpeza, hipoclorito e cestas basicas para as
familias em situacdo de vulnerabilidade por conta da cheia do Rio Madeira, totalizando 1.744 (mil e
setecentos e quarenta e quatro) familias atendidas, sendo:

Distribuicdo de fardos de dgua 2x6-12 litros

1.745-Médio Madeira, Margem Direita;
3.080-Médio Madeira, Margem Esquerda;
718 Sdo Carlos;
620-Nazaré;

i 910-Calama.

4

Distribuicao de Hipoclorito

325-Médio Madeira, Margem Direita;
927-Médio Madeira, Margem Esquerda;
290-530 Carlos;

283 Nazaré;

333 Calamag;

10-Demarcagdo

Hipociorig,

Distribuicdo de Cestas Basicas Distribuicdo de Kits Higiénicos

25 5 25-Médio Madeira, Margem Direita;
327-Médio Madeira, Margem Esquerda;
~~50-530 Carlos;
T 28 Nazarég;
30-Calama.

100-Médio Madeira, Margem Direita;
144-Médio Madeira, Margem Esquerda;
121-S3oCarlos;

120-Nazaré;

62-Calama.

Fonte: GAB/SMD, 2022

## Vistorias técnicas
Uma das principais atribuices da Defesa Civil é a realizacdo de vistorias preventivas.

Partindo do principio de gestdo preventiva de riscos de desastres, a Defesa Civil realiza
vistorias nas areas de risco da cidade para monitorar e informar aos setores competentes se esta
havendo aumento dos riscos. A vistoria é realizada para avaliacdo de impactos e danos decorrentes
de acidente ou para analises de riscos de acidente iminente. Esta avaliacdo deve indicar se é possivel
recuperar imediatamente a seguranca do local ou minimizar a possibilidade de acidente com uma
intervencdo emergencial.
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Em 2022, os principais chamados foram em imdveis avariados ou abandonados, no total de
25 solicitacdes; instalacdes portuarias 02; demolicdes 02; causas eventuais 09; bueiros e pontes 04;
deslizamento de terra 02; interdi¢des residenciais 04; e destelhamentos 05.

Desde a criacdo da Agéncia de Desenvolvimento de Porto Velho, em 2017, temos trabalhado
para contribuir com o aprimoramento do ambiente de negdcios da nossa cidade e regido para
auxiliar no seu desenvolvimento. As necessidades evoluiram, a nossa abordagem também evoluiu,
mas sempre esteve baseada no nosso compromisso com a sustentabilidade e com o
desenvolvimento responsavel.

Nos ultimos anos, e ainda sob efeito da pandemia causada pela covid-19, cada vez mais nos
preocupamos com desenvolvimento socioecondmico do municipio e com seus respectivos reflexos
na sociedade. Apds alcancar uma maior compreensdo de como fatores relacionados a
sustentabilidade podem afetar o crescimento econémico, a Agéncia de Desenvolvimento de Porto
Velho promoveu iniciativas que visam consolidar um novo olhar para o desenvolvimento sustentavel
da regido amazonica, convergindo ideias, projetos e acdes para a geracao de riquezas e renda para
as comunidades, povos tradicionais e para o municipio de Porto Velho e regido e este é um desafio
gue muito nos engrandece.

Atentos ao crescente movimento de inova¢dao no Brasil e no mundo, e de como podemos
promover o desenvolvimento sustentavel do territdrio do municipio de Porto Velho a ADPVH em
2022 promoveu a lll edicdo do Forum de Inovacdo de Porto Velho, que foi o grande palco das
discussdes que permitiram vislumbrar este olhar inovador sobre a regido ao reunir atores locais e
nacionais para discutir sobre “Desenvolvimento Sustentavel em Porto Velho e na regido Amazoénica”.
Por fim, entendemos que para conectar a Prefeitura de Porto Velho a este universo da Inovacao, é
necessario realizar avancos na transformacao digital e na desburocratizacdo de procedimentos, um
exemplo deste tipo de iniciativa foi a consultoria resultante de parceria com o SEBRAE para
simplificacdo do licenciamento de obras, muita coisa foi feita, mas ainda ha muito o que fazer e
iniciativas inovadoras como as que vem sendo realizadas colocam nossa capital em vantagem uma
vez que este ambiente inovador é o ambiente ideal para quem busca investir na Amazénia com
responsabilidade e sustentabilidade.

MARCELO THOME DA SILVA DE ALMEIDA
Presidente

Os eixos estratégicos reforcam o propdsito da Agéncia de Desenvolvimento que é atuar em
projetos que impactem no desenvolvimento socioecon6mico do Municipio, em temas relacionados
ao desenvolvimento econdémico, requalificacdo urbana, inovacdo e na melhoria da gestao publica. O
conceito de Inovacdo e Sustentabilidade é transversal e um dos principais direcionadores de todos
os eixos tematicos:
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Desenvolvimento Requalificacdo Inovacao

[ ]
-~ . ]
Economico Urbana M
n
[
L

DIRECIONAMENTO: INOVACAQ E SUSTENTABILIDADE

Fonte: GAB/ADPV, 2022

Este eixo contempla um conjunto de acdes e iniciativas que objetivam consolidar vertentes
integradas de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho, integrando fisica e economicamente
o Municipio por meio da identificacdo e selecdo de todas as vertentes que favorecam a inser¢do de
Porto Velho nas economias regional, nacional e mundial, criando instrumentos adequados para
orientar o fortalecimento e a modernizacdo da infraestrutura Municipal com a participacdo da
iniciativa privada conjugando esforcos.

% Acdes Estratégicas relacionadas ao Ambiente Legal

Sobre o acesso Lei de incentivo a inovacdo, na verdade, refere-se a
capacitacdo dos empreendedores quanto ao uso dos dispositivos de
incentivo a inovagdo como a Lei do Bem e a Lei da Informdtica, dentre
outros. A grande maioria dos empreendedores desconhecem os
dispositivos legais de estimulo a inovacdo, orienta-los acerca de como
acessar estes incentivos, é promover a inovacdao no ambito do setor
————— produtivo no municipio de Porto Velho. Neste sentido, a Agéncia de
- o Desenvolvimento de Porto Velho, realizou um evento presencial no dia 06
s yjfﬁl’-"i%’?’f--;m% ssiis do més de outubro de 2022, visando de compartilhar e orientar os
empreendedores municipais no tocante a estes incentivos disponiveis para inovagdo. O
evento foi realizado em parceria com o SEBRAE.

AGATHA DEPINE MARCUS ROCHA
[ Especis s e

## Revisdo da Legislacdo de Licenciamento de Obras

O estudo realizado por meio da consultoria disponibilizada pelo
SEBRAE no escopo do programa “Cidade Empreendedora”, eixo
desburocratizacdo, realizou mapeamento dos principais
problemas que impactam no tramite do processo de
licenciamento de obras na Prefeitura de Porto Velho, e a partir
disto, foi possivel estabelecer estratégias de mitigagdo por meio
da elaboragao de um plano de agao.

Apresentacao da metodologia aos secretarios

Foto llustrativa

Além do levantamento e hierarquizagao dos problemas e do plano de a¢do (resultados obtidos a
partir da metodologia aplicada pela consultoria), obteve-se resultados diretos deste estudo.
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Este eixo contempla um conjunto de ag¢des e iniciativas que objetivam a melhoria das
condicdes de vida das populacdes, visto que promove a construcdo e a recuperacao de
equipamentos e infraestruturas e a valorizacdo do espaco publico com medidas de dinamizacao
social, econdmica, cultural e paisagistica.

% Plano de Aceleragido da Inovagio no Municipio de Porto Velho

o enci , ~
Plano de aceleragio da Inovagio no g:mﬁm A ADPVH lancou no Férum de Inovacdo a agenda de
municipio de Porto Velh oo o~ .. o~
T e e e INOVaCE0 municipal, nomeada como “Plano de Aceleraggo
T e da Inovacdo no Municipio de Porto Velho”, esta agenda
rede 56 licenciamento de obras  nacionais € internacionais desenvolvimento

SRR contempla 04 eixos estratégicos (1) Cidade Inteligente; (l1)

Apoiar 2 expansdoda  Qualificar de fornecedores Contribuir ativamente com  Elaborar Programa de

atividade turistica para compras piblicas  ecossistemalocalde  incentivos a construgdes |n0vag50 no Setor Pl:l bIICO, (l“) Ambientes de |novag50 e (lV)

inovagao ELI-PVH sustentaveis

Promover o Programa um s ¢ Desenvolver programa de

e ookt el Desenvolvimento Sustentdvel. Apesar da definicdo da
it S| Agenda de Inovagdo, este movimento ndo é fixo e pre-
estabelecido, é um movimento de atualizacdo constante de

10007800 '« acordo com as necessidades da Prefeitura. O

acompanhamento das atividades realizadas no ambito da regularizacdo fundidria do  distrito
industrial foi realizado conforme previsto.

Este eixo contempla um conjunto de a¢des e iniciativas que objetivam a promocao da
inovacdo no setor produtivo do municipio de Porto Velho. A inovagdoé um importante indutor do
desenvolvimento econémico que, por sua vez, tem impacto direto na qualidade de vida e bem-estar
da populagao.

% Férum de Inovagio de Porto Velho

O Férum de inovacao da Cidade de Porto Velho é um evento local, gratuito, com previsdo de
realizacdo a cada dois anos, promovido pela Agéncia de Desenvolvimento da Prefeitura do municipio
de Porto Velho desde 2018. Trata-se de um espaco aberto para apresentacao e discussao de solugdes
inovadoras para o desenvolvimento da capital. Destina-se também a apresentar as a¢gdes de fomento
ao ecossistema de inovacao local e ao empreendedorismo, com foco em acelerar o desenvolvimento
socioecondmico do municipio, com ac¢des estruturantes que tornem a cidade mais atrativa para o
surgimento e fixagao de novos negdcios.

A maior entrega que o Forum, ocorrido nos dias 22 e 23 de novembro de 2022 proporcionou,
foi a promogdo de um espacgo de integragdo de conhecimentos sobre inovagao, em diferentes niveis
e modalidades, fortalecendo a articulacdo entre os atores do ecossistema local para o
desenvolvimento sustentdvel da regidao; garantindo o desenvolvimento de agdes de interesse
técnico, cientifico com a participacdo do setor produtivo, da sociedade civil e da comunidade
académica e toda a sociedade em geral.

29




Mesa de Abertura

PAINEL 02 PAINEL 01
INOVACAO NO SETOR PUBLICO - GOVTECH CIDADE INTELIGENTE E SUSTENTAVEL

PAINEL 03 PAINEL 04
AMBIENTE DE INOVACAO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Painéis de debates e discussdes

<

Imagem llustrativa

## Cadernos Técnicos Setoriais

Os Cadernos Técnicos Setoriais correspondem a
uma iniciativa realizada no exercicio de 2021. Est3
diretamente ligada ao eixo “Desenvolvimento
Econbmico” com acdo direta de complementacao
a iniciativa estratégica do “Plano de
Desenvolvimento Econémico no Horizonte
2030/2050".

O Evento de lancamento dos cadernos, em 22 de
novembro de 2022, possibilitou apresentar ao
Estado de Rondbnia e em particular o municipio de
Porto Velho, as potencialidades para investimentos no desenvolvimento de negdcios inovadores,
explorando as vocac¢des produtivas da regido. A entrega oficial da versdao impressa foi realizada pelo
Prefeito Hildon Chaves ao representante do Governo Estadual, secretdrio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico do Estado de Rondodnia, Avenilson Trindade.

% Prémio SEBRAE Prefeito Empreendedor

el Ad O Prémio SEBRAE Prefeito Empreendedor é um programa de

Voot & 4 reconhecimento aos prefeitos e administradores regionais que

RIS W/m,ﬁmb“'kf implantaram projetos com resultados comprovados com foco no
Prefeite Emproondedes desenvolvimento dos pequenos negdcios do municipio.

Foram premiados gestores que desenvolveram projetos com
resultados comprovados de estimulo ao surgimento e ao
desenvolvimento de pequenos negdcios e a modernizacao da gestao
Foto llustrativa pL’Jinca.

Esta iniciativa complementa acdes ligadas ao eixo de “Ilnovacdo”, iniciativa estratégica “Apoio a
formatacdao de um programa de sustentabilidade”. O principal resultado direto foi a premiacdo e
o reconhecimento ao Prefeito de Porto Velho, bem como a capacidade do Municipio de Porto Velho
em inovar em seus processos e politicas publicas. De forma indireta posiciona estrategicamente a
cidade de Porto Velho no contexto do territdrio amazonico, consolidando a visdo de “Porta de
Entrada” da Amazobnia Ocidental.
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O programa foi executado em duas etapas, a primeira foi uma etapa de
capacitacdo dos técnicos da prefeitura e a segunda foi uma assessoria
técnica para viabilizar a elaboracdo da Lei de Incentivos as Construcdes
sustentaveis de Porto Velho. Apds o ultimo encontro em dezembro de
2022, a equipe técnica multissetorial de servidores definiu os
incentivos possiveis de serem promovidos em Porto Velho, restando
apenas a redacdo da minuta e compatibilizacido com as demais
regulamentacdes municipais.

Foto llustrativa

% indice de Concorréncia dos Municipios

T A

Primeiro indice de amplo alcance para avaliacdo concorrencial, a
iniciativa permite ao poder publico avaliar de forma sistematica,
=5 ampla e objetiva o ambiente regulatério dos municipios brasileiros,
****** auxiliando no desenvolvimento de estudos e programas
relacionados a disseminacdo de boas praticas e melhoria
regulatéria e concorrencial. Além de incentivo a melhoria
e . institucional, a pratica também servira como indicador para a
Foto llustrativa atracdo de investimentos para nossa cidade.

A Agéncia, proveu todo apoio necessario para obtencdo dos dados, e quando haviam duvidas
ou dificuldades, reunia-se comas secretarias para os devidos esclarecimentos. As informac¢des foram
prestadas dentro do prazo, todo o processo de alimentac¢do do sistema de informacao foi alimentado
pela SEMPOG. A andlise preliminar das informagdes apontou poucas inconsisténcias para
esclarecimento. Os resultados do indice de concorréncia do municipio de Porto Velho em relagao a
regidao Norte devem ser publicados pelo Ministério da Economia nos primeiros meses de 2023.

O objetivo do relatério é apresentar as principais a¢cdes desenvolvidas pela Ouvidoria Geral
do Municipio-OGM no ano de 2022, na media¢do das demandas de ouvidoria e no atendimento da
solicitacdo de informagdo ao cidaddo através do e-SIC/ala.br.

A Ouvidoria Geral do Municipio tem por objetivo, receber e tratar manifestacdes registradas
no e-OUV/Fala.br, de acordo com nosso banco de dados. Adota-se como parametro os meses
compreendidos entre janeiro a novembro de 2022, neste periodo foram consolidadas 519
manifestacdes, demonstrando-se a variacdo no quantitativo de manifestacdes recebidas entre os
meses citados, comparando-se més a més, evidenciando que a média do ano de 2022, mensura-se
47,18 manifestacdes/més.

Quantitativo por Tipo de Quantitativo de Registros Servigo de Informagdo ao
Manifestacdes Gerais de Acdes Cidaddo

3-Elogios )

9-Sugestdes Sleflsnalde 22-Em tramitag3o

10-Dentincias 386-Respondido

121-Reclamacdes 220-Respondidos

147-Comunicagoes
219-Solicitagdo 29-Em tramitagdo

52-Arquivados ety

Fonte: OGM, 2022
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SMTI-SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
PESQUISA

A SMTI, durante o ano de 2022, deu continuidade a politica de renovacao e modernizacao
do parque tecnoldgico que vem sendo implementado pela Prefeitura, garantindo assim, a
intensificacdo do processo de modernizacado e fortalecimento da sua estrutura fisica, conferindo com
isso, maior eficiéncia as acdes desta municipalidade, gerando uma economicidade de milhdes de
reais aos cofres publicos, e proporcionando a essa municipalidade a continuidade de suas acdes
diante desse periodo de pandemia de COVID-19, conforme acdes que serdo a seguir expostas.

Outras a¢les importantes realizadas pela Equipe da SMTI foi a atualizacdo e alimentacdo do
Sistema B.l que é de suma importancia para o Portal Transparéncia, atendendo as areas de Saude,
Educacdo, Pessoal, Gastos Publicos com pessoal, Assisténcia Social, e atendimento da ouvidoria.
Além do mais, os dados do Sistema B.l foram importantes nas a¢cdes do municipio em relacdo ao
enfrentamento da pandemia, em que foi possivel as acdes de controle, verificando os dados de
insumos utilizados e controle (dbito, testes realizados, leitos disponiveis).

A SMTI, durante o ano de 2022, deu continuidade a politica de renova¢do e modernizacao
do parque tecnoldgico que vem sendo implementado pela Prefeitura, garantindo assim, a
intensificacdo do processo de modernizagao e fortalecimento da sua estrutura fisica, conferindo com
isso, maior eficiéncia as a¢des desta municipalidade, gerando uma economicidade de milhdes de
reais aos cofres publicos, e proporcionando a essa municipalidade a continuidade de suas a¢des
diante desse periodo de pandemia de COVID-19, conforme a¢des que serdo a seguir expostas.

NUMERO DE CHAMADOS EFETUADOS PARA A

SMTI 2022
1.750
1.800
1.600
1.222
i:gg 1.194 1.096 1.108
1.000
800
600
400 241
200
0
o o O o )
L &£ &L & & IS S S 3
&y & \0 \ & & & &
sl N < A ) )
S (8/ (,Q« (0) e0

Fonte: SMTI, 2022
#* Treinamentos

No ano de 2022, a SMTI realizou a capacitacdo em torno de 750 servidores/estagiarios das
mais diversas Unidades Administrativas dessa municipalidade, dando inicio ao processo de
implantagdo do sistema e-TCDF. Assim possibilitando que hoje mais de 60% das unidades
administrativas ja utilizem o sistema, sendo elas: SEMUR; SEMFAZ; SEMTRAN; SEMUSB; SEMPOG;
SEMAD; EMDUR; CFGP; SGG; SMTI; SGP; SML; CGM; PGM; SEMAGRIC; SEMESC e SEMASF.

Outra atividade desenvolvida por esta equipe foi a realizacdo de Suporte e treinamentos in
loco nas secretarias PGM, SEMAD, SEMFAZ, SGG, SEMTRAN, SGP, SEMUSB e SEMESC.
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SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE INTEGRAGCAO DISTRITAL-SMD

A Superintendéncia Municipal de Integracdo Distrital-SMD é responsdavel por servir a todos
os orgdos da Administracdo Direta, configurando-se como érgdo de gestao governamental, a quem
compete o planejamento, normatizacdo, controle e coordenacdo das acdes da Prefeitura relativas
aos distritos do Municipio de Porto Velho, promovendo a integracdo entre unidades administrativas
municipais e as administragdes distritais.

Com foco na melhoria da qualidade de vida e bem-estar das comunidades distritais, atuamos
em parceria com as Secretarias Municipais, SEMAGRIC, EMDUR, SEMOB, SEMESC, SGP, SEMUSA,
SEMED, com objetivo de oferecer dignidade e protecdao as familias afastadas da drea urbana,
proporcionando um servico publico de qualidade aos 13 (treze) distritos e comunidades adjacentes
do municipio de Porto Velho/RO.

Participamos de audiéncias publicas promovida pela Assembleia Legislativa de Rondonia,
sobre o abastecimento de dgua potdvel no distrito de Nova Califérnia, no dia 18 de margo de 2022,
e audiéncia publica na Camara Municipal de Porto Velho-RO, com o objetivo de discutir os aspectos
da regularizagdo fundidria do distrito de Extrema —25/04/2022.

Buscamos parcerias em proporcionar melhoria a qualidade de vida da populagdo e promocao
do desenvolvimento agricola e sustentavel da regido dos distritos e comunidade adjacentes,
agricultura e atividades extrativistas, seu maior sustento e desenvolvimento local.
Acompanhamento periédico dos trabalhos de manutencdo e recuperagdo das estradas vicinais e
realizacao de levantamento patrimonial junto aos administradores distritais.

Deslocamento ao Departamento de Policia Federal da Cidade de Guaira, no Paran3, a fim de
viabilizar a doacdo de veiculos e embarcacdes provenientes de apreensdes de drogas e
contrabandos, para utilizagdo na SMD e Defesa Civil — 05 a 10/07/2022.

Em acdo em conjunta com Departamento de Estradas e Rodagens (DER), esta SMD
proporcionou a recuperacdo, patrolamento e encascalhamento nas estradas rurais, linhas coletoras
e vias urbanas do distrito de Unido Bandeirantes, com objetivo de proporcionar melhoria na
gualidade de vida da populacdo e promocado do desenvolvimento local.

Nestas acOes, a SMD se preocupou com a realizacdo de diversas aquisicoes para que pudesse
ser realizada a formacdo de uma nova estrutura para a Superintendéncia. Tais como:
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Descricao

aquisicdo visando a limpeza publica dos distritos, itens essenciais para a manutengdo, sendo )

Material de adquiridos materiais como: vassouras, ancinho, carrinho de mdo, enxadas, carretel para rogadeiras,
Limpeza dleo lubrificante dois tempos, ldminas de duas pontas, entre outros. Foram gastos o valor total de RS
Publica 81.682,84.

~

equipamentos (micro trator cultivador motorizado e trator cortador de grama, para atender a demanda

LR dos distritos de Porto Velho. Foram gastos o valor total de R$ 705.186,65.

1

caminh3o-bau e carretas/reboque para embarcacgdes, para atender a Coordenadoria de Protec3o e
Defesa Civil — COMPEDEC. Foram gastos o valor total de RS 613.836,66.

Caminhdo
Bau

aquisicdo de rocadeiras, para atender as demandas dos distritos de Porto Velho e comunidades do
Rocadeiras Baixo Madeira, nos servicos de rogagem, que sdo extremamente necessarios para manutengdo dos
espacos publicos. Foram gastos o valor total de RS 59.800,00.
J
de

Com a implantagdo da fabrica produziremos blocos de calgamento. Com esta medida sera alcangada\
maior agilidade para as obras que necessitam desse tipo de material e ainda reduzir os gastaos, pois a
Prefeitura poderd executar obras de forma menos dispendiosas. Foram gastos o valor total de RS

Bloquete
250.650,00. Y.

:

aquisicdo de motocicletas, para atender a demanda dos distritos de Porto Velho. Foram gastos o valor
Motos total de R$ 60.465,99.

%

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO-PGM

A Procuradoria Geral do Municipio-PGM, é érgao juridico, instituicdo de carater permanente,
competente para representar judicial e extrajudicialmente o Poder Executivo Municipal, atuando no
controle e execuc¢Ges das atividades juridicas de interesse publico, agindo de forma consultiva e
contenciosa.

De modo consultivo, a PGM presta o devido auxilio, a Prefeitura Municipal, Secretarias e
demais Entidades Publicas, de modo que os atos administrativos caminhem de acordo com o
Compliance Publico.

Além disso, a PGM é responsavel pela emissao de Pareceres, Despachos, Oficios, Portarias,
Memorando Circulares e Memorando Internos, que servem com ato norteador de assessoramento
ao regular andamento da Atividade Administrativa.

Na Esfera Judicial € competente por coordenar e delinear as orientacdes juridicas necessarias
para a atuagdo Municipal nos litigios judiciais e extrajudiciais. Além de receber citacGes, notificacoes,
comunicacoes e intimacoes de audiéncias e de sentencas, comunicacdes e intimacdes dos acérdados
proferidos pelo Tribunal Estadual e Superiores, bem como elaborar defesas e prestar informacdes
ao Ministério Publico Estadual e Federal, Tribunal de Contas Estadual e Federal.

Privativamente é de sua algada a execucdo judicial de dividas ativas, que agem como uma
das formas de ingresso de créditos ao Tesouro Municipal.
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O presente relatério demostrara as atividades preponderantes, que foram desempenhadas
pelos Orgdos que compde a PGM, entre janeiro a dezembro de 2022, atividades estas que sdo
fundamentais para a Continuidade e Manutencdo dos Servigo Publicos e as relativas a protecdo ao
erario municipal, realizadas na esfera judicial e na esfera administrativa.

SALATIEL LEMOS VALVERDE
PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO MUNICIPIO

Assessoria Técnica Juridica

As atividades desempenhas pelo Gabinete e Assessoria Técnica Juridica da PGM, sdo de
orientar e assessorar o Poder Executivo Municipal, Secretarias Municipais e as Entidades Publicas,
para o agir em conformidade.

Desta forma, foram confeccionados 1.478 expedientes, encaminhados para diversas
Secretarias e outros Orgdo Publicos, como pareceres e A¢des diretas de inconstitucionalidade, por
exemplo:

¢ Analise de pedidos de Gratificagdo de Especializagdo da Secretaria Municipal de Educagdo —
Revisdo da Matéria;

Vetos a matérias inconstitucionais aprovadas pela Cdmara Municipal de Vereadores;
Andlise de minuta de Lei acerca de operacado de crédito junto ao Banco do Brasil S.A;
Acerca de alteragdo de titularidade de Termo de Permissao de Uso;

Acerca do pagamento de Gratificagdo para Motorista;

Acerca de Chamamento Publico.

SO0

Por fim, importante destacar a atuacdo do Gabinete do Procurador Geral no sentido de
acompanhamentos de demandas prioritarias perante o Executivo Municipal.

Subprocuradoria Fiscal

Entre os meses de janeiro a dezembro de 2022, a Subprocuradoria Fiscal recebeu 27.349
processos judiciais e 682 processos administrativos.

Dentro da seara administrativa, ocorrendo manifestagdo em 1.303 dos processos por meio
de pareceres e despachos.

Segue abaixo o detalhamento de algumas atividades do setor:

Peticoes n - -
Interlocutérias Recursos Impugnacoes Contestacoes Contrarrazoes
[> 18280 > 304 > 301 > 19 > 110
Contra Minuta " Informacdes em
Embargos e Apelagbes MS “ Agravo
> 68 [> 57 > 286 > 02 [> 07

Fonte: Subsecretaria fiscal/PGM, 2022
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Subprocuradoria do Meio Ambiente

A Subprocuradoria do Meio Ambiente, atua desde a constatagao da infragdo ambiental até a
realizacdo dos atos administrativos e judiciais que sdo necessarios para a devida recuperacdo da area
degradada ou indevidamente ocupada, em respeito ao ordenamento do Art. 225 da Constituicdo
Federal.

Desta forma, os servigos realizados em 2022, s3o relativos a mais de 165 manifestacdes em
feitos judiciais, fora manifestacdes realizadas por meio de Pareceres Juridicos.

Subprocuradoria Trabalhista

A Subprocuradoria Trabalhista exerce finalidade precipua para a defesa do Municipio de
Porto Velho/RO em processos judiciais e administrativos trabalhista que tramitam perante os érgdos
da Administracdo Municipal, bem como do Poder Judicidrio.

Foram elaborados 1.840 expedientes avulsos ou em processos administrativos e judiciais,
entre estes destaca-se o quantitativo de 281 pareceres conclusivos. Além disso, em relacdo as
atividades judicias cabe ressaltar o quantitativo de 49 Audiéncias, 22 Contestacdes e 12 Recursos
Ordinarios.

Subprocuradoria Administrativa, Convénios e Contratos

prima pela eficiéncia, legalidade, moralidade e razoabilidade nos assuntos pertinentes a matéria de
LicitacOes e contratos, convénios, acordos, ajustes, permissdo de uso e congéneres.

A SPACC recebeu e analisou 1.755 processos. Na tabela 1, o quantitativo de
manifestacdes/elaboragdes produzidas.

Tabela 1- manifestagées/elaboragées produzidas
Subprocuradoria Administrativa, Convénios e Contratos-2022

MANIFESTACOES/ ELABORACOES QUANTIDADE

Atendimentos via telefone, whatsapp e e-mails/ consultas juridicas média de 10 atendimentos por dia.
Acordo de cooperagdo técnica 0
Contrato 60
Convénio 9
Convénio de concessdo de estagio 2
Despacho 170
Extratos para publicagdo 291
Memorando 25
Oficio 4
Parecer 704
Termo de fomento 3
Termo de permissdo de uso 43
Termos aditivos 138
Termos de renovagdo 40

Fonte: SPACC/PGM, 2022
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Subprocuradoria da Divida Ativa

O relatdrio da Divida Ativa, tem por finalidade a demonstragdao do desempenho da divida
ativa do Municipio de Porto Velho no exercicio fiscal de 2022, contendo informagdes sobre as
atividades administrativas e judiciais voltadas a cobranca dos créditos publicos devidos e
inadimplidos.

No exercicio fiscal de 2022, foi inaugurado procedimento administrativo tendente a sanear o
estoque da divida ativa, em especial, (i) catalogar os grandes devedores, (ii) monitorar a cobranca
judicial em curso e (iii) averiguar as causas das a¢des executivas ndo exitosas, tudo para melhorar a
governancga nos atos de cobranca e na veracidade dos dados relativos ao estoque da divida ativa.

## Cobranca Judicial dos Créditos Publicos

No ano de 2022, a SPDA aforou o quantitativo de 2.776 acdes judiciais persecutdrias dos
créditos de natureza tributdria e ndo tributaria que, somado aos feitos executivos anteriores,
totalizou 13.812 acbes executivas fiscais em tramite no Juizo da Vara de Execucdes Fiscais da
Comarca de Porto Velho.

O reflexo do éxito da cobranca judicial da divida ativa, considerando a realizacdo de
pagamentos/parcelamentos ocorridos em 2022, ou seja, no proprio ano da judicializa¢cdo das acbes
executivas fiscais respectivas, das 2.776 acdes, 612, foram pagas/parceladas.

O quadro 1, define as principais atividades desempenhadas pela Subprocuradoria da Divida
Ativa.

Quadro 1- Principais Atividades
Subprocuradoria da Divida Ativa-2022
Procedimentos

Selecdo, analise da legalidade dos titulos,
viabilidade da cobranga, (indicagao correta
da sujeicdo passiva, identificacdo do
endereco do contribuinte), comprovagdo
da notificacdo de lancamento

Acoes Desempenho

. 1.548 Processos analisados
Recebimento dos Processos

Administrativos Tributarios originarios
das autuagdes fiscais (fisicos)

1.290 Processos
administrativos com cobranca
em curso

Inscricdo em divida ativa e cobranga

Cobranga administrativa e judicial dos 520 Titulos enviados

créditos inscritos em divida ativa

Envio dos titulos (CDA’s) ao Protesto e/ou
ao Juizo competente

2.776 Acgdes Judiciais

Controle dos pagamentos e
parcelamentos da divida ativa

Atendimento ao publico presencial e virtual

15.424 Parcelamentos
realizados

Processos tramitados via eTCDF/PVH

Processo de prescri¢do, parcelamento de
débitos

2.480 processos virtuais
movimentados

Titulos Executivos do TCE-RO

Processos administrativos autuados

106 processos instruidos

Acoes judiciais aforadas

20 agdes judiciais aforadas

Pareceres emitidos 3.831

. . Presencial 8.762
Atendimentos ao Publico -

E-mail 2.835

Despachos fundamentados e ordinatdrios 277

Fonte: SPDA/PGM, 2021
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% Estoque da divida ativa

No relatdrio sintético que faz parte integrante deste Relatério, hd a compilacdo dos dados
relacionados ao quantitativo da divida ativa de natureza tributaria e ndo tributdria, contendo a
totalizacdo dos créditos publicos devidos e ndo pago e informacdes sobre (a) o crédito principal, (b)
juros, (c) correcdo monetdria e (d) multa moratéria, constituidos no exercicio fiscal de 2022.

Na analise do rol de devedores foram detectadas inconsisténcias que comprometem a
manutencdo dos créditos em situacdo de divida ativa (pagamentos realizados em tempo habil,
duplicidades de lancamentos tributarios, lancamentos indevidos, ect.), serdo objeto de justificativas
pelo Orgdo Fazendario, considerando que avolumaram inadvertidamente o estoque da divida ativa
de 2022.

% Segregacdo da divida ativa em curto e longo prazo

A SPDA detém a gestdo da inscricdo e cobranca da divida ativa do Municipio de Porto Velho,
materializados nos Livros Eletronicos de conversdes em divida ativa dos créditos de Foros, IPTU,
TRSD, Taxa de Alvara de Funcionamento e de Uso de Bem Publico, ISSON e COSIP, devidos e ndo
pagos quando do encerramento do exercicio fiscal.

J& os créditos de natureza tributaria e ndo tributaria, origindrios das autuagdes fiscais
realizadas pelas Secretarias Arrecadadoras, as penalidades pecuniarias emanadas pelo TCE-RO e as
demais reposicdes ao Erario, sdo procedimentos realizados por meio de processos administrativos
(notificagbes de langamentos, autuagdes fiscais, condena¢des administrativas e reposicdes ao
Erario), dos quais a SPDA realiza controle de forma individualizada.

Nesse contexto, duas questdes devem ser observadas na escrituracdao da divida ativa de
2022, a fim de evitar maiores distor¢cdes que comprometem os dados relacionados a arrecadacgado
do Municipio de Porto Velho:

A primeira: devem compor o estoque da divida ativa arrecadada, a receita proveniente dos
Autos de InfragGes de créditos de natureza tributdria (ISSQN, Taxas, notificacdes de langcamentos) e
nao tributaria (Autos de Infragcdes de Posturas, Ambiental, Transito, Foros) e demais reposi¢des ao
Erdrio pagas em 2022, a fim de compatibilizar os créditos inscritos em divida e a correspondente
arrecadacdo ingressa ao longo do ano.

A segunda: no exercicio fiscal de 2022, a SPDA inaugurou procedimento administrativo para
apurar a evolucdo do estoque da divida ativa em relacdo aos créditos tributarios incidentes sobre os
imodveis de extensas areas de terras (Imposto Territorial) e, que impactam significativamente na
expectativa de recebimento da receita tributdria.

Foi constatado que, em meados de 2007, foram reativadas varias inscricdes imobilidrias no registro
fiscal do Municipio, porém, desacobertadas das diligéncias fiscais necessarias a apuracao do IPTU
(apuracao do valor devido, identificacdo do lote, do proprietario/possuidor, dentre outros elementos
constitutivos do fato gerador).

Em virtude de reativacdo dos lotes ter sido realizada sem critérios legais e/ou
regulamentares, até a presente data, ndo ha demonstracdo de éxito na cobranca dos créditos
tributdrios, haja vista a localizacdo dos imdveis nas diligéncias realizadas pelo Poder Judiciario.

Esse fator foi comunicado ao setor competente da SEMFAZ para o refazimento dos atos
administrativos que desembocaram nos lancamentos tributarios, pelo evidente descumprimento
das diretrizes contidas no art. 142 da Lei N2 5.172/66 (CTN), implicando na ndo inscricdo em divida
ativa, por carecer dos requisitos que devem revestir as Certiddes de Divida Ativa (certeza, liquidez e
exigibilidade).
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Considerando que fora iniciado no exercicio de 2022 o controle do estoque da divida ativa,
na parte em que houve vislumbre de inconsisténcias da apuragao dos tributos, a fluéncia das
verificagdes e 0 saneamento necessario tera maior abrangéncia no ano de 2023.

Feitas as ressalvas, tém-se nos relatérios extraidos do Sistema Eletronico de Administracao
Tributdria-SIAT, os acordos parcelamentos realizados no periodo de 12 de janeiro a 31 dezembro de
2022, trouxeram expectativa de recebimento dos créditos publicos no montante de
R$ 44.242.586,45, distribuidos como demonstrado tabela 2 na da seguinte forma:

Tabela 2- Parcelamentos da Divida Ativa Realizados
Porto Velho-2022

(EmR$)

Cadastro Total de parcelamentos/registros Expectativa de recebimento de receita
Imobilidrio 13.714 22.079.229,99
Econdmico 1.361 22.163.356,46
Total 44.242.586,45

Fonte: SPDA/PGM, 2021

J4 os valores resgataveis a longo prazo sdo os classificados como de dificil cobranca, em
virtude da necessidade da atualizacdo do cadastro fiscal, ajustes no sistema eletrénico de dados,
dentre outros fatores. Nessa tem-se o valor apurado em 2022 de R$ 1.454.594,53 (Um milh3o,
guatrocentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e noventa e quatro reais e cinquenta e trés
centavos).

Subprocuradoria Fundiaria

A Subprocuradoria Fundiaria trata de matéria, subsidiando juridicamente a SEMUR, nos
termos do artigo 21 da Lei Complementar 099/2000, atualizada pela Lei Complementar n. 342/2009.
Essa Subprocuradoria esta instalada no mesmo prédio onde se encontra a SEMUR.

No ano de 2022, esta Subprocuradoria emitiu 852 Pareceres Juridicos sobre diversas
matérias, dentre elas: Cadastro Nominal, Transferéncia de IPTU, Escritura Plena, Desmembramentos
e Remembramentos, Desapropriacdo, Doacao de Imdveis Urbanos, Cessao de Direito Real de Uso,
Prescricdo de Foros, dentre outras matérias. Emitiu-se, 914 despachos narrando a situacao
processual e solicitando manifestacdo do interessado ou da SEMUR. Além da anadlise de 2.102
processos, dando entrada em aproximadamente 2.030 processos.

Subprocuradoria de Processo Disciplinar

A Subprocuradoria de Processo Disciplinar atuou em 2022, zelando pela continuidade e
gualidade das atividades desenvolvidas em um ano tao dificil e desafiador, procurou dar maior
celeridade na tramitacdao dos Processos e coibir os casos graves de desvios de conduta e falhas na
pratica do servigo publico, com o indispensavel equilibrio. Tendo um total de 248 processos
entrantes, 63 instaurados e com termos de compromissos emitidos, 07 Termos de Compromisso de
Ajustamento de Conduta Disciplinar, 43 Termos de Encerramento, 08 Indiciamentos, dentre outras
atividades.
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Coordenadoria de Calculos, Estratégias e Precatdrios

A Coordenadoria Municipal de Cdlculos, Estratégias e Precatérios-COMCEP, criado pelo artigo
25-B da Lei Complementar n°. 884 de 23 de fevereiro de 2022, com prerrogativa de auxiliar as
Subprocuradorias da PGM nas contestacdes e impugnacdes, demandas extrajudiciais e, ainda,
acompanhar os processos de precatdrios com foco na economicidade dos recursos municipais,
trazendo palpaveis beneficios aos cofres do Erario municipal com a adocao e melhoria de varias
medidas — de natureza judicial, extrajudicial e administrativa — que vém resultando na reducdo das
diversas condenacgdes a ele imputadas, sendo vejamos:

## Medidas adotadas nos processos advindos das Subprocuradorias Trabalhista e Contenciosa na
fase de conhecimento

¢ Andlise dos critérios de calculos apresentados na peticdo inicial com elaboracdo de relatério
contabil com o fito de trazer subsidios técnicos para contestacdo da Municipalidade, visando,
sempre, o interesse publico com foco na economicidade dos recursos municipais;

O Andlise do processo como um todo, inclusive com solicitagdo de documentos necessarios
para apuracao do valor devido as Secretarias competentes, principalmente por meio da
confeccdo de oficios e, etc., a fim de promover a melhor instru¢do probatéria;

¢ Atuacdo como assistente técnico do Ente Estatal na fase de producdo de provas que, embora
ndo ocorra com frequéncia, traz ao menos esclarecimentos para o processo.

## Medidas adotadas nos processos advindos das Subprocuradorias Trabalhista e Contenciosa na
fase de Liquidagdo de Sentencga

¢ Atuacdo como assistente técnico do Ente Estatal na pericia realizada na fase de liquidacdo
de sentenca, compreendendo o acompanhamento de todo o trabalho do perito judicial
nesta fase processual, desde a confeccdo de atos consistentes em fornecimento de
informacdes até a elaboracdo de quesitos, passando pela apresentacdo e impugnacio de
documentos, até a elaborac¢do de Relatério Contabil sobre as conclusdes do Laudo Pericial,

tudo isso visando eventuais impugnagdes.

## Medidas adotadas nos processos advindos das Subprocuradoria Trabalhista e Contenciosa na
fase de Cumprimento de Sentenca

¢ Analise dos calculos apresentados na peti¢do executiva/cumprimento de sentenca (art. 535
do CPC/15) com o intuito de se proceder com a fixacdo correta da condenacgdo principal,
verbas acessérias ou encargos, com apuracao precisa de indices de correcdo monetaria,
juros moratérios, juros compensatérios, honordrios de advogado, custas, descontos
previdenciarios, e titularidade da receita proveniente do Imposto de Renda que, conforme
mais recente decisum da Suprema Corte brasileira, pertence ao ente conforme disposto nos
arts. 158, |, e 157, |, da Constituicdo Federal;

¢ Elaboracgdo de Relatdrio Contabil com subsidios técnicos para Impugnacdo ao Cumprimento
de Sentenca ou quaisquer outras manifestacdes processuais que demandem leitura dos
autos e conhecimento do direito material e instrumental;

¢ Acompanhamento das retificagdes de calculos, apds decisGes, até a expedicdo do oficio
requisitorio;

O Apresentagdo de Impugnacdo a Execucdo quando o calculo do Exequente se mostrando
superior ao que é efetivamente devido;
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O Apresentacdo de Cumprimento de Sentenga quando o Municipio é vencedor em processo

de conhecimento ou executivo.

% Medidas adotadas na Gestdo de Precatérios

o

Realizacdo de revisdo dos valores inscritos em precatério de elevado valor, priorizando a
ordem cronoldgica, a fim de propor as medidas judiciais e administrativas cabiveis
necessarias ao saneamento das irregularidades processuais ou de cdlculos, evitando
prejuizos aos cofres do erario municipal;

Elaboracdo de manifestacdo nos pedidos de pagamento de Precatdrio Humanitario, a fim de
evitar o deferimento indevido de pedidos de antecipa¢dao de pagamento, principalmente
aquele em desconformidade com a Resolugdo N2 303/2019-CNJ, de 18/DEZ/2019 e
disposi¢des constitucionais/infraconstitucionais atinentes a matéria;

Andlise e conferéncia da regularidade do procedimento de inscricdo em precatério,
envolvendo atos anteriores e posteriores a inscricdo do crédito, conforme permitido pelo
CNJ;

Pratica de atos judiciais e administrativos visando impedir pagamentos indevidos de
precatdrios, tais como: verificacdo de regularidade de intima¢do do Municipio dos atos
processuais que geram nulidade absoluta; inclusdo indevida de custas judiciais em célculos;
duplicidade de inscricdo de precatdrios; deducdo de créditos ja pagos por antecipagao
humanitdria; verificacdo de créditos inscritos em precatérios que eventualmente foram
pagos na via administrativa ou até mesmo com a existéncia de litispendéncia com outros
processos judiciais em tramitagao;

Apuracao mensal da Receita Corrente Liquida para fins de depdsito junto ao Tribunal de
Justica, para quitacdo do estoque de precatorios;

Acompanhamento das contas judiciais de depdsito de precatérios com expedicdo de
expedientes para obtencdo de CND's e extratos bancdrios, bem como controle dos valores
pagos antecipadamente a titulo humanitdrio e, em outros casos, em observancia a ordem
cronoldgica de pagamento e ainda, fiscalizacdo e peticionamento em situacGes de renuncia
de credores de seus créditos inscritos em precatoérios para pagamentos por RPV;
Propositura de medidas diretamente ao Conselho Nacional de Justica — CNJ, a fim de
resguardar os valores dos precatérios e os depdsitos mensais do Plano de Pagamento;
Atuacdo e acompanhamento dos acordos diretos com desdgio escalonado dos precatorios
de até 40% (quarenta por cento), solucdo criada pela edi¢cdo do Decreto N2. 18.272/22.

% Medidas adotadas nos processos advindos da Subprocuradoria Fiscal
¢ Realizacdo de cdlculos e respectivas atualizacbes em todos os processos judiciais de

execucdo fiscal;

¢ Adogdo de medidas como pedidos de penhora de processos judiciais e administrativo sem

gue os devedores tributarios se apresentavam como credores do Municipio, o que levou
grandes devedores ao pagamento de créditos tributdrios.

Realizacdo de cdlculos em processos fiscais ou administrativos da Divida Ativa, para
compensacao com os precatdrios, através do instituto da compensag¢dao ou mesmo penhora
no rosto dos autos.

% Medidas adotadas nos processos advindos do Departamento Administrativo

¢ Atuagdao nos processos administrativos de Prestacdo de Contas, oriundos de decisdes

judiciais.

41




O Analise dos critérios de calculos apresentados pelos requerentes para corretamente
estabelecer quais verbas foram deferidas nas sentencas;

¢ Elaboracdo de despachos e respectivos calculos para retencdo tributaria de ISSQN e IR das
RPV’s advindas dos Juizados da Fazenda Publica, em que o Municipio de Porto Velho figura
como devedor;

¢ Subsidio a SEMFAZ na prestacdo de informacdes necessarias a prestacao de contas do Sr.
Prefeito em matéria de precatérios.

% Medidas adotadas nos processos advindos do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia

¢ Atualizacdo das Certiddes de Responsabilizacdo-CR’s-subsidiando a Subprocuradoria de
Divida Ativa na inscricdo dos créditos tributarios correlatos;

¢ Anidlise da conformidade dos critérios de calculo apresentados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Rondo6nia na apuracdo dos valores constantes das CertidGes de Responsabilizacao,
detectando a pratica de anatocismo nas Certiddes de Responsabilizacdo;

O Apresentagdao de inumeros Oficios ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia sugerindo revisao dos cdlculos nos processos de responsabilizacdo, a fim de evitar
nulidades e incidéncia de honordrios de sucumbéncia nas execucbes a serem propostas;

¢ Elaboragao de despachos e pareceres que serviram para subsidiar a defesa do Procurador-
Geral nas inUmeras representacdes promovidas pelo Ministério Publico do Tribunal de
Contas do Estado de Rondbnia, que posteriormente foram arquivadas diante da
comprovacao da insubsisténcia das causas de pedir;

## Medidas que foram adotadas relativamente as retengdes tributarias decorrentes do novo
entendimento do STF

Atualmente a COMCEP realiza as devidas retenc¢des dos tributos ISSQN e IRPF nos calculos
de Requisicdo de Pequeno Valor (RPV), Precatérios e Acordos Diretos. Esta situacdo sera estendida
para as RPV’s do Estado de Rond6nia, em vias de tratativas com o Juiz do Juizado Especial da Fazenda
Publica e, apds, uma integracao para todo o Judicidrio Estadual.

Desde janeiro de 2022 até a presente data, foram calculados 401 (quatrocentos e um)
processos de RPV, onde foi obtido o valor total referente as retencdes RS 138.658,73 (cento e trinta
e oito mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e setenta e trés centavos) sendo RS 50.279,70
(cinquenta mil, duzentos e setenta e nove reais e setenta centavos) a titulo de ISSQN e RS 88.379,03
(oitenta e oito mil, trezentos e setenta e nove reais e trés centavos) a titulo de IRPF.

Dessa forma, com a implementacao da referida responsabilidade tributaria disposta em lei,
o ente recolheu o quantum total acima de R$ 138.658,73 (cento e trinta e oito mil, seiscentos e
cinquenta e oito reais e setenta e trés centavos), valor este que “entrard” como incremento de
receita aos cofres do erario

# Principais Matérias de Atuagio

Precatorios;

Execucgdes Fiscais;

Apuracdo e Cobranca de Honordrios Sucumbenciais;
Vantagem pessoal por tempo de servico;

Retroativo de Piso Nacional;

Gratificacdo de Produtividade;

Vantagens Pessoais;

SO OCO
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Desapropriagao;

Diferengas de Quinquénio sobre a verba denominada Vencimento Basico;

Conversdo de Licenca Prémio em Peclnia;

Matérias trabalhistas-responsabilidade subsidiaria do Municipio relativamente aos celetistas
das empresas terceirizadas;

Adicional Noturno, Insalubridade, horas extras, etc.;

Agoes Civis Publicas;

Execucdo de Liquidacdo de Sentenca Coletiva; e

Indenizagdes em Geral

SO0 SO0

A Coordenadoria de Célculos, Estratégias e Precatorios-COMCEP apresentou uma economia
geral, levando-se em conta todas as suas atribuicdes e atuag¢des, tenham sido administrativas e
judiciais, do quantum de R$ 34.254.869,39 (trinta e quatro milhdes, duzentos e cinquenta e quatro
mil, oitocentos e sessenta e nove reais e trinta e nove centavos), o que, mensalmente, representa
uma economicidade de R$ 2.854.572,45 (dois milhdes oitocentos e cinquenta e quatro mil
guinhentos e setenta e dois reais e quarenta e cinco centavos), valor esse composto da seguinte
maneira:

Grafico 1-Economia Global
COMCEP-2022

3,89
8,2

11,06 = Corte de Contas

42,26
0,4 = Subprocuradoria Trabalhista

Subprocuradoria Contenciosa

= RPV (Retengdes de IR e ISS)
= SINDEPROF
34,1

= Plano de Pagamentos de Precatérios
8

Fonte: COMCEP/PGM, 2021

Subprocuradoria Contensiosa

A Subprocuradoria Contenciosa, nos termos da Lei Complementar N2 99/00, tem como
finalidade precipua a defesa do Municipio de Porto Velho/RO em processos judiciais que tramitam
perante o Tribunal de Justica do Estado de Rondbnia e as Varas Federais da Sec¢do Judiciaria de
Rondénia, além de emissdo de pareceres em processos administrativos.

No exercicio de 2022, apresentou 145 manifestacdes defensivas (distribuidas em
contestacdes, informacdes em mandados de seguranca, razdes e contrarrazdes recursais e
impugnacdes), além de 754 peticdes intercorrentes nos cursos dos processos junto ao TJRO e TRF
da 12 Regido.
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Subprocuradoria de Juizados

A Subprocuradoria de Juizados foi criada em 25 de fevereiro de 2022 com o advento da Lei
Complementar N2 884 que alterou a Lei Complementar N2 099/2000, tendo como uma de suas
competéncias:

I-atuar nos processos judiciais em tramite no Juizado da Fazenda Publica e no Juizado da
Infancia e da Juventude em que o Municipio seja autor, réu, litisconsorte ou opoente,
acompanhando-os em todas as instancias até final execugdo e adotando em todos eles as
providéncias necessarias a defesa dos direitos e interesses do Municipio de Porto Velho;

Apresentando em 2022, 765 Contestacdes, 227 Contrarrazdes, 613 Recursos, 721 Peticoes
Interlocutérias, 469 Impugnacbes/Cumprimento/Execucdo de Sentencgas, 287 Manifestacbes, 66
Recursos para os Tribunais Superiores, 20 Alegacdes Finais.

Subprocuradoria Técnica Legislativa

Compete a Subprocuradoria Técnica Legislativa as atribui¢cdes que lhe sdo conferidas no Art.
22 da Lei Complementar N2 099/2000, além de outras atividades correlatas ao processo legislativo,
enviar relatério anual para o Gabinete/PGM e Corregedoria/PGM, a fim de manté-los informados
dos trabalhos realizados nesta Subprocuradoria.

Tramitaram nesta Subprocuradoria Técnica Legislativa, no exercicio de 2022, 321 Processos
Fisicos, sendo que 1 esta sob analise e 28 Processos Eletronicos. Foram expedidos 154 pareceres, 17
informacdes, 31 despachos/administrativo de processos expedidos. Executaram-se as andlises de 18
projetos de leis de autoria do Poder Executivo, 21 Decretos advindos das Secretarias e do Chefe do
Executivo, 07 projetos da camara municipal, além de 61 mensagens de envio e veto a Camara
Municipal;

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO-CGM

Em uma Democracia Contemporanea, quando a sociedade elege seus representantes,
implicitamente espera-se que os mesmos atuem em seu nome, de forma escorreita, legal,
transparente e visando satisfacdo do interesse publico.

A complementar o Sistema de Freios e Contrapesos exercido entre os Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, conforme expressa previsdao Constitucional, insculpida nos arts. 31, 70 e 74;
na legislacdo infraconstitucional — Lei N2 4.320/64, Lei Complementar N2 648/2017 e Regimental —
Decreto N2 15.352/2018, a Controladoria Geral do Municipio, como 6rgido Central do Controle
Interno, tem envidado todos os esforcos destinados a, no exercicio de suas funcdes precipuas,
auxiliar e munir os gestores de informacfes essenciais ao processo de Tomada de Decisbes, de
acordo com os objetivos e metas preestabelecidas no Programa de Governo e no desenvolvimento
das Politicas Publicas.

Nesse contexto e com base nos elementos presentes nos conceitos de Accountability, dentre
os quais se destacam: a Responsabilidade, a Prestacdo de Contas, o Controle Social e Politico, a
Transparéncia e a Informacdo ao cidaddo, seja Preventiva e/ou Corretiva, a Controladoria do
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Municipio tem exercido papel essencial e fundamental para consolidar novo modelo de Governancga
e uma cultura de Gestdo Publica estratégica, ética, proba e eficiente.

Conforme o presente Relatério de Gestdo, que se refere ao exercicio de 2022, mediante a
adocdo de metodologias e estratégias que visam a dissemina¢ao do conhecimento, a modelagem e
a implementagdao de sistemas capazes de fortalecer todo o sistema de controle interno, a
transparéncia, a informacdo dos usudrios do bem publico e a tomada de decisGes dos
administradores, o Orgdo Central de Controle Interno do Municipio, para além do controle no
ambito contdbil, econdmico, financeiro e auxilio aos demais 6rgdos de Controle Externo, atuou de
forma pontual e significativa na avaliacdo do apetite a riscos; na fiscalizacdo; no controle e
monitoramento intraorganico das atividades administrativas desenvolvidas por todas as Secretaria
Municipais, em especial a de Educacdo e Saude, de Transporte Escolar, Recursos Humanos, Obras,
Controle Patrimonial, Gastos Publicos e demais atividades correlatas.

Sob este enfoque e com base no Plano Plurianual e na Lei Orcamentaria Anual, é que para os
exercicios de 2022 a 2025, a Controladoria Geral do Municipio, conforme Planejamento Estratégico
previamente aprovado em 22 de dezembro de 2021 - Portaria n. 85/GAB/CGM/2021, seguramente
continuara empreendendo todos os mecanismos necessarios para o cumprimento integral de sua
Missdo, Visdo, Valores, Objetivos e Metas Estratégicas, todas destinadas ao aprimoramento da
Gestdo Publica, a defesa do patrimoénio publico, ao fortalecimento dos Controles Internos, ao
Incremento da Integridade e Combate a Corrupgao e a garantia da Transparéncia na Administracdo
Publica.

PATRICIA DAMICO DO NASCIMENTO CRUZ
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

Principais Atividades e Competéncias

A Controladoria Geral do Municipio-CGM, Org3o Central do Sistema de Controle Interno no
ambito do Poder Executivo Municipal, compete a avaliacao de eficacia, eficiéncia e efetividade do
funcionamento do Sistema de Controle Interno do Municipio e, ainda, ado¢dao de providéncias
necessarias a defesa do patriménio publico, a gestdo de riscos, ao controle interno, a auditoria
publica e ao incremento da transparéncia da gestdao no ambito da administra¢do publica municipal.

A atribuicdo da CGM, de acordo com a Lei Complementar N2 767/2019, é de avaliagdo do
funcionamento do Sistema de Controle Interno, que ocorre periodicamente de forma a agregar valor
a organizacao e melhorar os seus processos de governanca, do gerenciamento de riscos e dos
controles internos, de forma condizente com os valores, as estratégias e os objetivos da Unidade
Auditada, que representa a gestdo, primeira e a segunda linhas preconizadas pelas Normas
Internacionais de Auditoria-lIA, responsaveis pelo gerenciamento de riscos e controles.

Outra importante linha de atuacdo da CGM esta relacionada a formulacdo, coordenacdo,
fomento e apoio a implementacdo de planos, programas, projetos e normas voltados a prevencao
da corrupc¢do e a promocao da transparéncia, do acesso a informacdo, da conduta ética, da
integridade e do controle social na Administracdo Publica.

Realiza, ainda, a promoc¢do da cooperacdo com érgdos, entidades e organismos nacionais que
atuam no campo da prevencado da corrupgdo, além de participar de reunides e encontros visando a
producdo e a dissemina¢do do conhecimento em suas areas de atuacao.

Também compete a Controladoria Geral coordenar a avaliacdo do cumprimento do dever de
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transparéncia dos atos praticados pela Administracdo Publica Municipal, conforme disposi¢cdes da
Lei N2 12.527/2011 e demais normas aplicaveis, realizando inspe¢des e avocacdo de procedimentos
e processos em curso na administracdo publica municipal, para exame de sua regularidade,
propondo a adocdo de providéncias ou a correcdo de falhas; dentre outros.

Demanda de Orgidos Externos

A atuacdo da Assessoria Técnica de Controle se alinha a perspectiva de acompanhamento
de processos e demandas advindas dos drgaos de controle externo, assessoramento e proposicdo
ao Controlador Geral para designacdo de servidores na realizacdo de auditorias especiais e
inspecdes, além de acompanhar, recomendar e solicitar a adogao de medidas na defesa do
Patrimonio Publico. No decorrer do ano de 2022, a ASTEC acompanhou 82 processos destacando as
recomendacdes exaradas pelo Tribunal de Contas e Ministério Publico a esta Controladoria.

Auditoria

Conforme Decreto N° 15.352, de 01 de agosto de 2018, em seu caput Il, Art. 12° e incisos, no
tocante a composicdo e competéncia, cabe ao Departamento de Auditoria-DEA coordenar a
realizacdo das Atividades de Auditoria e Fiscalizagao sobre a gestdo e a execugdo dos programas e
acOes governamentais dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, eficdcia e efetividade da aplicacdo de seus recursos, sob o
ponto de vista orcamentario, financeiro, operacional, patrimonial e contabil, orientadas mediante
plano anual de auditoria; estabelecer o planejamento tatico e operacional de suas atividades de
auditoria e fiscalizacdo, para apreciacdao do Controlador Geral do Municipio; acompanhar e
supervisionar a execucao de suas atividades; e elaborar relatérios de atividades desenvolvidas.

No grafico 1, o comparativo anual de atividades desenvolvidas pelo DEA.

Grafico 1-Comparativo de atividades desenvolvidas pelo
Departamento de Auditoria-2021-2022

5
4
3
2
1
0
2021 2022
B Em Andamento Finalizados

Fonte: DEA/CGM, 2022
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Principais atividades desenvolvidas:

¢ Avaliagdo da Execucdo do Programa de Governo “Aquisi¢cdo de Medicamentos da

Assisténcia a Farmacia”;

¢ Avaliagdo da Execugdo do Programa de Governo “Integracdo das Redes de Atencgdo a

o

o

Saude”: Manutenc¢do de Maternidade (SEMUSA) Atividade examinada: Servicos de
lavanderia hospitalar; Avaliagdao da Execugdo do Programa de Governo “Qualidade no
Ensino Fundamental”: Transporte Escolar (SEMED);

Avaliagdo da Execug¢do do Programa de Governo “Atendimentos de Limpeza em Vias
Publicas” (SEMUSB);

Avaliagcdao da Execug¢do do Programa de Conformidade dos contratos de combustiveis;

O Avaliagdo da Execugdo do Programa de Governo URBANIZAR-Limpeza e encascalhamento

de vias urbanas, Atendimentos de Limpeza em Vias Publicas (SEMOB).

Organizagao e Planejamento

De acordo com o Regimento Interno da Controladoria Geral do Municipio (CGM) em seu Art.

99, compete ao DOP, dentre outras func¢des: coordenar as atividades de implementacdo de estudos
técnicos, normas, relatdrios e sistemas de informacdes gerenciais, coordenar a promog¢ao de cursos,
seminarios e palestras visando o aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno, bem como
orientar a consolidacdo das propostas de planejamento e dos relatdrios de informacgdes gerenciais
da Controladoria Geral do Municipio, ainda, coordenar o monitoramento dos resultados dos
processos de trabalho da CGM e fornecer analises periédicas dos dados disponiveis, sobretudo,
elaborar relatérios de atividades desenvolvidas.

Tabela 1-Monitoramento das Auditorias

~ ANO
SITUAGRO 2021 2022
Em Monitoramento 8 6
Finalizados 18 10

Fonte: DOP/CGM, 2022

Principais atividades finalizadas:

o

SO OO0

Auditoria da Execucdo de Programa de Governo: Qualidade no Ensino Fundamental,
Alimentacdo Escolar;

Elaboracdo do Plano Anual de Atividade de Controle Interno-PAACI, previsto nos artigos 17
e 18 da lei complementar n° 767, de 14 de junho de 2019;

Avaliacdo da Execucdo de Programa de Governo: Integracdao das Redes de Atencdo Saude,
Manutencao de Maternidade Publica Municipal;

Avaliacdo da Execuc¢do de Programa de Governo: Atencdo Basica Mais Perto de Vocé,
Manutencdo dos Servicos do Centro de Especialidades Odontoldgicas;

Auditoria da Execucdo de Programa de Governo: Atencdo Basica Mais Perto de Vocé,
Manutencdo dos Servicos das Unidades Basicas de Saude;

Auditoria da Execuc¢do de Programa de Governo: Desenvolvimento Sustentavel do Turismo,
Apoio as Ac¢des do Turismo;

Auditoria da Execugdo do programa de Governo: Urbanizar — Pavimentagdo de Vias Urbanas;
Auditoria da Execucdo do programa de Governo: Qualidade no Ensino Fundamental,
Construcdo e Ampliagcdo das Unidades Escolares;

47




¢ Auditoria da Execugdo do programa de Governo: Porto Velho em Manuteng¢do, Manutencgédo
dos Eventos Esportivos de Competicdes de Porto Velho;

¢ Avaliagdo da Execugdo de Programa de Governo: Qualidade no Ensino Fundamental,
Aquisicdo de Uniformes Escolares para Distribuicao a Alunos.

Gestdo da Transparéncia

A Controladoria Geral do Municipio, érgdo que monitora as acdes de transparéncia no
municipio de Porto Velho, tem desempenhado atividades propositivas através do Departamento de
Gestdo e Transparéncia e suas divisdes, no sentido de aumentar o envolvimento das unidades
administrativas nas acbes de transparéncia, possibilitando o acompanhamento e a eficiéncia na
gestao.

Vale destacar a qualidade da Transparéncia das informacgdes publicas Municipais, dados os
indices apontados nos seguintes rankings:

~
°
:lanl:-il:}gnzrl Ranking Transparéncia Municipios— Tesouro Nacional
95 29 Disponivel em: https.//ranking-municipios.tesouro.gov.br/
» o
12 Capital da Ranking Transparéncia Nacional — 42 Edi¢do Escala Brasil Transparente —
Regido Norte Avaliacdo 3602 da CGU/ Avaliacdo independente - EBT - Avaliac3o 360° - 22
97,7% Edicdo -Mapa Brasil Transparente (cgu.gov.br): )
-
98,51% :> Ranking Transparéncia TCE RO / ATRICON
vy
282 Capital da
Regido Norte ) Ranking Transparéncia Internacional — TIBr— Ultima Avalia¢io em agosto
98% de 2020

Fonte: DGP/CGM, 2022

Elencamos abaixo algumas das atividades da Gestao da Transparéncia e a tabela 2, comparativo das
atividades desenvolvidas em 2021 e 2022.

¢ Avaliagdo do cumprimento do dever de transparéncia das a¢Ges da Prefeitura do Municipio
na pagina Oficial e no Portal da Transparéncia, conforme critérios estabelecidos nas Matrizes
de Fiscalizagdo N9 52/2017/TCE-RO e 62/2018/TCE-RO, no intuito de atendimento em
tempo real;

¢ Coordenagdo e monitoramento das atividades de transparéncias ativa no ambito Municipal
— Lei Federal N2 12.527/2011, (LAI), e Decreto Municipal N2 14.565/2017;

¢ Avaliacdo da qualidade dos dados e informagdes relativos ao Indice de Transparéncia da
Covide-19 (ITC-19), sendo de iniciativa da organizacao da sociedade civil, Open Knowledge
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Brasil (OKBR), em atendimento ao disposto na Lei de Acesso a Informacgdo N2 12.527/2011,
a qual preconiza a transparéncia de informacdes de interesse publico, a teor do art. 89.

¢ Monitoramento das atividades estratégicas relacionadas com o Sistema de Controle Interno
do Municipio, promovendo a sua integra¢do operacional e propondo a expedi¢ao dos atos
normativos sobre procedimentos de controle interno, das unidades executoras de controle
— DivisGes de Controle e Anadlise Processual das Secretarias, conforme art. 21, Inciso |, Dec.
N2 15.352/2018 (Regimento Interno);

¢ Avaliagdo periddica no Sistema de Controle Interno ao nivel de Departamento e Divisdo de
Integracdo Operacional de Controle/DIOC/DGT/CGM, quanto ao desenho e implementagao
da competéncia determinada no art. 21, inciso |V, Letra “A” do Regimento Interno;

¢ Realizacdo de trilha no processo de aquisicdes e contratagdes da Prefeitura de Porto Velho
(COMPRAS Ill), processo de atividades administrativas que incidem na despesa publica.

Tabela 2-Atividades da Gestdo da Transparéncia

- ANO
SITUACAO 2021 2022
Em Andamento 2 4
Finalizados 4 2

Fonte: DGT/CGM, 2022

Responsabilidade Fiscal

Ao Departamento de Responsabilidade Fiscal cabe realizar o acompanhamento e orienta¢des
referentes a Prestacdo de Contas Anual; a fiscalizacao e auditoria da receita mediante o Plano Anual
de Auditorias; as atividades de exame dos processos de atos de admissao de pessoas; as atividades
de auditoria e fiscalizagdo sobre a gestdo e a execu¢ao dos programas e ag¢des governamentais dos
6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal, relacionados a gestdo de pessoa; ao
controle da expansao, ampliacao e aperfeicoamento da despesa publica, bem como, do crescimento
da despesa continuada de carater obrigatdria; e, por fim, as acdes executadas para atendimento as
normas de direito financeiro, administracdo financeira e orcamentaria e de contabilidade.

Quadro 1-Atividades desenvolvidas em 2022
ATIVIDADES Status
Auditoria da prestac¢do anual de contas 2021 do Municipio de Porto Velho e de suas unidades gestoras e
Auditoria de conformidade dos Relatdrios Resumido de Execu¢do Or¢camentaria-RREOs, dos Relatdrios de
Gestdo Fiscal-RGFs, do cumprimento dos indices de aplicacdo em educacdo e saude e dos balancetes
mensais.
Avaliacdo quantitativa do cumprimento dos programas de governo por meio de avaliagdo do indice de
aperfeicoamento do planejamento or¢amentario (percentual de ag¢des finalisticas de governo, que
compdem a prestacdo de contas, mensurdveis quanto aos indices gerais de avaliagdo de programas —
Instrugdo Normativa N2 011-CGM-2018).
Auditoria de Conformidade dos recolhimentos das receitas do Regime Préprio da Previdéncia Social.
Auditoria de conformidade do enquadramento constitucional das fungGes exercidas pelos ocupantes de
cargos em comissao.

Finalizados

Fonte: DRF/CGM, 2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUCAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E
CONTRATOS-SEMESC

A Secretaria Municipal de Resolugdo Estratégica de Convénios e Contratos-SEMESC, atua
como secretaria meio, exercendo, entre outras atribui¢cdes, papel estratégico no gerenciamento e
captacao dos recursos federais, formaliza¢do dos convénios, elaboragao dos projetos arquitetonicos
e de engenharia, bem como o acompanhamento dos convénios e contratos de financiamento
oriundos de recursos federais na Plataforma Mais Brasil para posterior envio dos projetos as
secretarias finalisticas objetivando a instauragdo dos processos licitatérios, e, na sequéncia,
execuc¢ao das obras.

A SEMESC dando continuidade em sua missdo institucional que consiste em resolutividade
de metas dos convénios e contratos de financiamentos de obras paralisadas mobilizou varios érgaos
externos como a Caixa Econdmica Federal; Ministério da Defesa e Ministério do Desenvolvimento
Regional; Justica Estadual e Federal e Ministério Publico Federal, com o objetivo de firmar parcerias
para a resolugdio de problemas e entraves dos contratos e convénios paralisados,
independentemente da origem do recurso, além da prestacdo de contas de convénios (prestacdo de
contas de metas para o desbloqueio das parcelas de recursos e prestacdo de contas final, evitando
0 prejuizo a assinatura de novos convénios).

As principais agoes envolvem captagao de recurso, acompanhamento dos convénios até a
fase final de prestacdo de contas, elaboracdo de projetos e pecas técnicas de engenharia,
levantamentos topograficos e aéreos, vistorias em varias unidades de saude, instituicdes de ensino,
espacos publicos em diversas localidades do Municipio e Distritos de Porto Velho, laudos de
arquitetura, de instalacdes elétricas e de engenharia, além de projetos de combate a Incéndios e
demais atividades para o cumprimento dos procedimentos necessarios a execu¢do dos convénios e
contratos de financiamentos firmados com o Poder Publico Municipal.

No intuito de se obter melhores resultados fez-se necessario uma reestruturacdo na SEMESC
visando atender as demandas reprimidas concomitantemente atuar de forma célere nas demais que
ocorreram de forma espontanea, atuando assim, de modo coordenado com as atividades
programadas. Nesse sentido, a secretaria concentrou os profissionais da drea técnica, reorganizou a
estrutura existente de forma adequada e confortavel para melhor desempenho das func¢des laborais
de toda equipe desta secretaria.

As secretarias que receberam apoio técnico diretamente, dentre outras, foram: Secretaria
Municipal de Educacdo (SEMED), Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA), Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Familia (SEMASF),
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
(SEMES) Secretaria Municipal Transito
Mobilidade e Transportes (SEMTRAN),
Secretaria Municipal de Obras e
Pavimentacdo (SEMOB), Secretaria
Municipal de Industria, Comércio, Turismo
e Trabalho (SEMDESTUR), Gabinete do
Prefeito (SGG), Secretaria Municipal de

semusa  Meio  Ambiente  (SEMA), Secretaria
ceupemc  Municipal  de  Agricultura  (SEMAGRIC),
sk Secretaria Municipal de Regularizagdo
Fundiaria, Habitacdo e Urbanismo

Secretarias Parceiras em 2022
SEMASF

SEMOB

SGG -
- SEMTRAN

. SEMDESTUR
SEMES

SEMA

SEMED
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(SEMUR), Superintendéncia Municipal de Integracdo e Desenvolvimento Distrital (SMD), Empresa
de Desenvolvimento Urbano (EMDUR).

Como se observa no grafico, da mesma maneira que ocorreu nos exercicios anteriores, os maiores
clientes desta SEMESC sdo as secretarias de Educacdo, Saude e Obras com aproximadamente 67%
(sessenta e sete por cento) das demandas envolvendo os servicos de elaboracdo de projetos,
ensaios, laudos e outras atividades relacionadas as areas de Engenharia e Arquitetura.

ROSINEIDE KEMPIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUGAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E CONTRATOS

Convénios

Diversos convénios foram celebrados no ano de 2022 para a realizacdo de pavimentacado
asfdltica em vias urbanas com drenagem, meio-fio e calcadas em diversos bairros da capital,
construcdo de pracas e campos de futebol, iluminagdo publica, reformas de postos de salde e
escolas e revitalizagdes de pontos turisticos, aquisicdo de equipamentos para espacos publicos,
veiculos, dentre outros, sob a responsabilidade de vérias Secretarias.

Os convénios firmados em 2022 totalizaram RS 81.340.945,64 (oitenta e um milhdes,
trezentos e quarenta mil, novecentos e quarenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).

Diversos convénios foram celebrados no ano de 2022 para a realizagdo de pavimentacao
asfaltica em vias urbanas com drenagem, meio-fio e calgadas em diversos bairros da capital,
construcdo de pragas e campos de futebol, iluminacdao publica, reformas de postos de salude e
escolas e revitalizagdes de pontos turisticos, aquisicdo de equipamentos para espacos publicos,
veiculos, dentre outros, sob a responsabilidade de varias Secretarias.

Os convénios firmados em 2022 totalizaram RS 81.340.945,64 (oitenta e um milhdes,
trezentos e quarenta mil, novecentos e quarenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).

Quadro 1-Convénios Celebrados, 2022

Tipo de Objeto Secretaria Valor Convenente
Infraestrutura Urbana SEMOB 1.514.000,46 | Ministério da Defesa
Edificagdo SEMTRAN 21.143.313,00|Ministério da Defesa
Sinalizacao SEMDESTUR 652.585,97|Caixa Econ6mica Federal
Infraestrutura Urbana SEMOB 5.933.624,00(Ministério da Defesa
Infraestrutura Urbana SEMOB 1.378.173,00|Ministério da Defesa
Infraestrutura Urbana SEMOB 5.000.000,00|Ministério da Defesa
Infraestrutura Urbana SEMOB 2.000.000,00Ministério da Defesa
Evento SEMES 300.000,00|Caixa Econbmica Federal
Edificacdao SEMDESTUR 700.000,00(Caixa Econ6mica Federal
Edificagdo SEMA 400.000,00 | Caixa Econdmica Federal
Equipamento SEMOB 250.000,00|Caixa Econdmica Federal
Edificagdo SEMUSA 200.000,00|Caixa Econbmica Federal
Equipamento SEMAGRIC 3.005.663,33|Ministério do Desenvolvimento Regional
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Continuagao

Tipo de Objeto Secretaria Valor Convenente

Equipamento SEMAGRIC 4.895.000,00| Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Equipamento SEMAGRIC 4.895.000,00 | Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Equipamento SEMAGRIC 1.080.000,00 | Ministério da Defesa

Edificagdo SEMUR 7.857.491,28|Ministério do Desenvolvimento Regional

Edificacdo SEMUR 6.543.958,39|Ministério do Desenvolvimento Regional

Edificagdo SEMUR 6.896.379,53|Ministério do Desenvolvimento Regional

Edificacdo SEMUR 6.695.756,68 | Ministério do Desenvolvimento Regional

TOTAL 81.340.945,64

Fonte: ASTEC/SEMESC, 2022

As principais a¢des envolvem captacdo de recurso, acompanhamento dos convénios até a
fase final de prestacdo de contas, bem como, elaboragdo de projetos e pecas técnicas de engenharia,
levantamentos topograficos, vistorias em unidades, instituicdes de ensino, espagos publicos em
diversas localidades do municipio e distritos de Porto Velho.

Além disso, muitos projetos de engenharia foram elaborados com recursos préprios, como:
reforma de Unidades Basicas de Saude (UBS); construcdo de quadras; construcdo de pracas;
construcdo de creches; construcdo de estacdo de tratamento esgoto (ETE). Além de varias obras com
recurso de convénios, como: pavimentacdo asfaltica; construcdo de terminal rodovidrio;
implantacdo de sinalizacdo turistica; eventos esportivos; iluminacdo publica; aquisicdo de
equipamentos agricolas; construcdo de habitacdes; construcdo de escolas; construcao do Instituto
de Longa Permanéncia do ldoso; construcdo de pocos nos distritos; dentre outras obras importantes
para o Municipio de Porto Velho.

Os principais convénios firmados em 2022, tiveram como secretarias envolvidas a SEMUR,
SEMOB, SEMAGRIC, SEMTRAN, SEMUSA, SEMDESTUR, SEMA e SEMES

Resolutividade das Obras Paralisadas

A partir de 2020, com o acordo judicial homologado pela decisdo no processo n2 1001999-
92.2018.4.01.4100, conforme Ata de Reunido n? 0004/2018, varias obras, convénios e contratos de
repasse e financiamento, que estavam com obras paralisadas foram resolvidas, culminando com a
prestacao de contas e encerramento de varias metas.

A resolutividade dos problemas evitou que o Municipio devolvesse milhdes de reais por
inexecucao total ou parcial de convénios e contratos antigos.

Considerando que as metas ainda em execuc¢do dependem de varios drgaos externos a SEMESC,
a exemplo, da SEMUR, SEMOB, Justica, dentre outros, relacionamos aquelas que foram solucionadas
e em tratativas para encerramento dos convénios:

1. Laudo e ensaios do Bairro Aponid, com objetivo de sanar, justificar ou apontar os
responsaveis pelas pendéncias apontadas pelo Acérddo 81/TCU e promover a prestagdo de
contas e o encerramento da meta de infraestrutura urbana do Bairro Aponia, contida no
contrato de repasse n? 302.569-56/2009 (FNHIS 7), em tratativas para encerramento;
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2. Elaboracdo de projeto e licitacdo da construcdo da ETE referente ao contrato de
financiamento n2 238.669-08/2008 (Pré Moradia Sul) e contrato de repasse n2 233.593-
88/2007 (FNHIS 1), contrato;

3. Estudos, levantamentos, ensaios e laudos que possibilitaram a Decisdo do Prefeito sobre a
Demoligdo dos empreendimentos habitacionais referentes aos contratos de repasses
227.253-53/2007 (Floresta | e Il), 227.255-72/2007 (Cunid) e 227.254-67/2007 (Mato
Grosso), 2022 foi demolido o empreendimento Cunid | os outros dois serdo encetados os
procedimentos para demolicao;

4. Encerramento das contas do contrato de repasse n 227.255-72/2007 (Cunia);

Ressaltamos ainda que, as metas que envolvem o acordo judicial sdo muito complexas, ou
seja, a resolucdo dos conflitos herdados, demanda uma equipe técnica especializada e
multidisciplinar nas diversas areas do conhecimento, como: Engenharia, Servico Social, Direito,
Educagdo, Administracdo, Gestdao Publica, Arquitetura, Meio Ambiente, dentre outras, além de
esforcos de vdrios drgaos governamentais distintos para chegar nas solucdes necessdrias ao
encerramento e prestagao de contas das metas.

Principais Projetos

#* Novo Terminal Rodoviario de Porto Velho

O empreendimento foi dividido em duas etapas, contemplando as
obras civis, estruturais e infraestrutura urbana completa, totalizando
investimentos na ordem de R$ 44.304.316,00 (quarenta e quatro
milhdes, trezentos e quatro mil e trezentos e dezesseis reais),
provenientes de emenda parlamentar, geridos pelo Ministério da
Imagem ilustrativa Defesa e o Programa Calha.

% Laboratério Central (LACEN)

O novo projeto contempla espacos amplos, instalacdes modernas e
equipamentos de ponta para suprir a demanda de exames mais
complexos e sofisticados para os moradores de Porto Velho e seus
familiares.

Imagem ilustrativa

##* Unidade Basica de Satde - Manoel Amorim de Matos

A reforma e moderniza¢do da Unidade Bdsica de Saide Manoel Amorim
de Matos conta com a melhoria de layout, pintura, otimizacao dos
espacos e melhoria da infraestrutura interna, externa e tecnoldgica,
contemplando também o centro de especialidades odontoldgicas com
foco na melhoria e humanizacdo do atendimento de salde da Zona Sul
de Porto Velho.

Imagem ilustrativa
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A reforma e modernizagao da Unidade de Saude da Familia Benjamin
Silva (Distrito de Calama), terd melhorias de layout, pintura, otimizacdo
dos espacos e melhoria da infraestrutura interna, externa e tecnoldgica
com foco na melhoria e humanizacdo do atendimento de salde do
Distrito de Calama.

Imagem ilustrativa

## Unidade Basica de Satide Mariana

I . . . ,
A A unidade atende a diversos bairros em seu entorno e apds a reforma
! ‘| vai atender com maior eficiéncia e eficacia, contribuindo diretamente
' para a melhoria do atendimento de salide aos municipes de Porto
Velho.

-
3

Imagem ilustrativa

## Unidade Basica de Satde - Fabio Junior Pereira de Sousa (Unido Bandeirantes)

A reforma e modernizacdo da Unidade de Saude, Unidade Basica de
Saude - Fabio Junior Pereira de Sousa (Distrito de Unido Bandeirantes),
terd melhorias de layout, pintura, otimizacdao dos espagos e melhoria
da infraestrutura interna, externa e tecnoldégica, contendo uma sala de
, estabilizacdo. Todo o espaco tem foco na melhoria e humanizagao do
«# atendimento de saude do Distrito de Unidao Bandeirantes.

Imagem ilustrativa

#* Estrada dos Periquitos

Uma das principais vias de escoamento de alimentos dos pequenos
produtores da Zona Leste de Porto Velho.

O projeto tem o valor aproximado de RS 7.840.211,75 (sete milhdes,
oitocentos e quarenta mil, duzentos e onze reais e setenta e cinco
centavos), provenientes de recursos de convénio e contrapartida do
Municipio.

P g

P
Imagem ilustrativa

% Instituto de Longa Permanéncia do Idoso (Casa do Ancido)

Os projetos arquitetonicos e de engenharia contemplam um espaco de
cuidado com as pessoas que mais contribuiram para o desenvolvimento
do Municipio de Porto Velho. O respeito, carinho e atendimento digno
€ o minimo que a cidade pode fazer por nossos (as) idosos (as). A
unidade contard com diversos tipos de atendimentos e com uma equipe
especializada para oferecer um atendimento humanizado.

Imagem ilustrativa
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Coorperagao Institucional

Além das suas responsabilidades institucionais, a SEMESC continuou prestando apoio
técnico, no sentido de atender varias demandas da Administracdo Municipal, decorrente de
Convénios, Contratos de Repasse e acordos judiciais e procedimentos administrativos, bem como,
elaborando projetos de engenharia, projetos de reforma, vistorias, levantamento de servicos
topograficos, levantamentos de ruas e avenidas, projetos de combate a Incéndios, elaboracdo de
Parecer de Avaliacdo e Laudo das Instalacdes Elétricas de varias Unidades de Ensino, fiscalizacdes,
emissdo de licencas ambientais, pecas técnicas e acdes que impulsionaram obras, dentre outras, no
ambito do Municipio de Porto Velho-RO.

Foram promovidas atividades em cooperacdo institucional com as seguintes secretarias:
SEMED, SEMUSA, SEMASF, SEMES, SEMTRAN, SEMOB, SEMDESTUR, SGG, SEMA, SEMAGRIC,
SEMUR, SMD e EMDUR, conforme abaixo discriminadas:

## Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED)

A SEMESC finalizou aproximadamente 65 (sessenta e cinco) Vistorias, Pareceres e Laudos
Técnicos de Arquitetura e Instalacdes Complementares de Engenharia Civil para Locag¢do de Iméveis
ou renovagdo contratual para escolas municipais, contribuindo com a continuidade das agbes de
educacdo em todas as regides de Porto Velho, tanto na drea urbana como na érea rural e garantindo
a seguranca dos (as) estudantes, professores (as) e profissionais da educacao.

Também viabilizou Vistorias, Pareceres e Laudos Técnicos de Arquitetura para o Conselho
Municipal de Educacdo, atendendo demandas especificas daquele Conselho e melhorando o
atendimento as pessoas que trabalham nas escolas e toda a comunidade escolar.

Os servicos desempenhados pela equipe técnica promovem a verificacdo arquitetonica,
estrutural, elétrica, hidraulica, dentre outros aspectos relevantes para a seguranca das pessoas que
utilizam os iméveis.

As principais atividades realizadas em parceria com a SEMED, considerando fontes de
recursos proprios e convénios, no montante aproximado de R$ 7.830.164,80 (Sete milhdes,
oitocentos e trinta mil, cento e sessenta e quatro reais e oitenta centavos).

## Secretaria Municipal de Satide (SEMUSA)

A SEMESC contribuiu com varios projetos de engenharia da Secretaria Municipal de Saude
(SEMUSA), sendo alguns de 2022 e de exercicios anteriores, contribuindo com regularizacdes,
elaboracao de varios tipos de projetos de construcao de reforma, além de ajudar no monitoramento
e gestdo dos convénios.

Todos os novos e antigos projetos da SEMUSA em execug¢dao que contam com a parceria
SEMESC totalizam aproximadamente RS 37.128.036,11 (trinta e sete milhdes, cento e vinte oito mil,
trinta e seis reais e onze centavos), sendo que desses, 70% (setenta por cento) sdo referentes a
reformas e 30% (trinta por cento) sao edificagdes.

O trabalho desenvolvido em parceria com a SEMUSA significa uma melhor estrutura em saude
para atender a populagdo com qualidade e conforto.
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## Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia (SEMASF)

Os principais trabalhos desenvolvidos juntamente com a SEMASF resultaram nos projetos de
construcado do Instituto de Longa Permanéncia do Idoso, Unidade de Acolhimento e Lar do Bebé,
totalizando aproximadamente RS 9.904.060,47 (Nove milhdes, novecentos e quatro mil, sessenta
reais e quarenta e sete centavos).

#* Secretaria Municipal de Esporte (SEMES)

No exercicio de 2022, as parcerias entre SEMESC e SEMES, resultaram nos seguintes projetos:

Origem Ano |Objeto Tipo de Objeto
Préprio 2022 |Projeto do Mapa Tatil do Gindsio Danin Sinalizagdo
Préprio 2022 |Projeto do Auditério da SEMES Edificacao
Convénio 2022 |Copa Zico — SEMES Evento
Convénio 2019 |Construgao de Campo de Futebol com grama sintética no Bairro Cohab Edificacao
Convénio 2019 |(Construgao de arquibancadas e vestidrio no Campo do 13 Edificacao
Convénio 2021 |Arquibancada Campo de Nova Califérnia Edificacdo
Convénio 2021 |2 Quadras Com Grama Sintética Edificacao

#* Secretaria Municipal de Transporte (SEMTRAN)

Uma das maiores e mais importantes demandas de parcerias da SEMESC, no exercicio de
2022, foram os projetos de demoli¢cdo da rodoviaria e de construgdo do novo terminal rodoviario.

Existiram diversos desafios e obstaculos a serem superados, no entanto, a principal
problematica estava relacionada a complexidade dos projetos arquitetonicos, estrutural e
complementares envolvendo o novo layout eficiente e moderno almejado pelo Prefeito Hildon
Chaves.

A estimativa inicial de investimentos no novo terminal rodoviario totalizou o montante de
RS 44.304.316,00 (quarenta e quatro milhdes, trezentos e quatro mil e trezentos e dezesseis reais).

#* Secretaria Municipal de Obras (SEMOB)

No exercicio de 2022, a maior e mais completa parceria ocorreu entre a SEMOB e SEMESC,
pois envolveu, além da captacdo de recursos e elaboracdo de projetos, existiram pontos de controle,
gerenciamento e monitoramento de varias obras e convénios. Contabilizando todas as demandas
trabalhadas entre SEMOB e SEMESC, com projetos de 2022 e outros de anos anteriores ainda em
execucdo, o montante atingiu o valor de RS 143.567.707,67 (cento e quarenta e trés milhdes,
quinhentos e sessenta e sete mil, setecentos e sete reais e sessenta e sete centavos). As obras
envolveram recursos proprios, demandas judiciais e convénios.

A maioria das obras originadas pela parceria sdo de infraestrutura urbana (construcao de
calcadas, pavimentacdo e drenagem, recapeamento, sarjeta, meio-fio, estacdo de tratamento de
esgoto e projetos de engenharia).
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% Secretaria Municipal de Obras (SEMDESTUR)

Foram realizados varios projetos, principalmente envolvendo o embelezamento da cidade e
funcionalidade dos espacos publicos e conforto das pessoas que utilizam os mercados e pracas.

Os projetos de reforma dos mercados Central e km 1, calcada criativa, praca bola 8,
sinalizacdo turistica, ecoparque, iluminacdo, dentre outros projetos, totalizaram o valor de
RS 8.875.972,21 (oito milhdes, oitocentos e setenta e cinco mil, novecentos e setenta e dois reais e
vinte e um centavos).

#® Secretaria Geral de Governo (SGG)
A contribuicdo da SEMESC junto a SGG garantiu projeto de reforma da cobertura do prédio
do reldgio, sendo um imdvel importante para a cultura e histéria do Municipio de Porto Velho.

Atualmente o prédio esta sendo ocupado pelo Gabinete do Prefeito e Secretaria Geral de
Governo. O valor total do projeto licitado é de RS 316.187,28 (trezentos e dezesseis mil, cento e
oitenta e sete reais e vinte e oito centavos).

## Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMA)

Para o fortalecimento das agdes ambientais do Municipio de Porto Velho, a parceria SEMA-
SEMESC, resultou num convénio de transferéncia especial no montante de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais) para edifica¢ao.

% Secretaria Municipal de Agricultura (SEMAGRIC)

Os projetos e convénios da agricultura sdo importantes para o desenvolvimento do campo,
contribuindo para contribuir para a reversao do éxodo rural e garantir a segurancga alimentar dos
municipes de Porto Velho. Assim, a parceria entre SEMAGRIC e SEMESC resultou em convénios para
aquisicdo de equipamentos agricolas no montante de RS 13.875.663,33 (treze milhdes, oitocentos
e setenta e cinco mil, seiscentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

#* Secretaria Municipal de Regularizagdo Fundiaria, Habita¢do e Urbanismo (SEMUR)

A Secretaria Municipal de Regularizacdo Fundidria, Habitacdo e Urbanismo (SEMUR) é uma das
principais parceiras da SEMESC no que se refere a demandas mais antigas e com objetos de maior
complexidade técnica, uma vez que envolve convénios com metas de infraestrutura, construcdo de
moradias, trabalho social e aquisicGes referentes a melhoria do déficit habitacional de Porto Velho.

Um aspecto importante sobre os empreendimentos conhecidos como Porto Madero Il, Porto
Madeiro V, Porto Fino e Porto Belo | é que as obras estavam sob a responsabilidade do Estado de
Rondénia, no entanto, estavam paralisadas

Atualmente a obra encontra-se em execugdo e logo o Municipio ird entregar as chaves para os
seus respectivos proprietarios. O Municipio configurando no instrumento contratual como
interveniente contratante realizou o aporte financeiro, o montante investido nesse
empreendimento foi estimado em R$ 27.993.585,88 (Vinte e sete milhdes, novecentos e noventa e
trés mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).
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## Superintendéncia Municipal de Integragdo e Desenvolvimento Distrital (SMD)

A parceria com a SMD resultou na elaboracdo de projetos de Reforma dos Prédios da
Superintendéncia Municipal de Integracdo e Desenvolvimento Distrital (SMD), projetos
arquitetonicos das sedes dos distritos, manutencao de imdveis em Nova Mutum, além da construcdo
de pocos nas comunidades rurais, totalizando o valor de aproximadamente R$ 1.321.000,00 (um
milhdo e trezentos e vinte e um reais).

% Empresa de Desenvolvimento Urbano (EMDUR)

Os projetos elaborados em conjunto com a EMDUR se referem a constru¢do de praca,
Iluminacdo da Estrada do Areia Branca e Calcamento dos Distritos e Sdo Carlos, Demarcacdo, Nazaré
e totalizando Calama, totalizando um valor de RS 9.739.495,34 (nove milhdes, setecentos e trinta e
nove mil e quatrocentos e noventa e cinco reais e trinta e quatro centavos).

Convénios

Foram celebrados 20 novos convénios entre 01.01.2022 a 31.12.2022 para a realiza¢do de
pavimentacdo asfaltica e recapeamento em vias urbanas com drenagem, meio fio e calgadas em
diversos bairros de Porto Velho e Distritos, aquisicdo de equipamentos agricolas, construcao do
novo terminal rodovidrio, evento esportivo, construcdo de habitacGes, dentre outros, sob a
responsabilidade de varias Secretarias.

Os convénios firmados em 2022, totalizam RS 81.340.945,64 (oitenta e um milhdes,
trezentos e quarenta mil, novecentos e quarenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos), sendo
40% (quarenta por cento) de infraestrutura urbana.

Suporte Técnico a Procuradoria Geral do Municipio

A parceria entre PGM e SEMESC se concentrou nas atividades de acompanhamento e
encerramento de convénios, contratos de repasse e contratos de financiamento, referentes a metas
antigas, principalmente relacionadas no acordo judicial.

Das metas ainda em fase de encerramento, os mais complexos sdo os contratos 227.253-
53/2007 (PPI - Igarapé Grande - Conjunto habitacional Floresta | e Il), 227.254-67/2007 (PPI - Igarapé
Santa Barbara - Conjunto habitacional Mato Grosso), 227.255-72/2007 (PPI - Igarapé Gerais -
Conjunto habitacional Cunia | e ll), que tiveram um grande avanco em 2022, com a decisdo
administrativa pela demolicdo dos prédios, iniciando-se com a demoli¢gdo do Cunia.

Além das solugdes, envolvendo os empreendimentos habitacionais, outro marco importante
foi a licitacdo para Construcdo da estacdo de tratamento do Pré Moradia Sul, que possibilitara a
prestacdo de contas do contrato de financiamento 238.669-08/2008 (PRO MORADIA SUL).

Também é importante frisar a execucdo das obras do conjunto habitacional Pro-Moradia
Leste com a construcao de 269 (duzentos e sessenta e nove) unidades habitacionais no Bairro
Socialista.
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IPAM — Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores

/

IPAN\l SEMFAZ — Secretaria Municipal de Fazenda

Diretriz Politica: Aprimorar a gestdo e a integracdo das estruturas administrativas instrumentais
visando fortalecer as atividades finalisticas, quanto a oferta de servicos a populacdo, racionalizando
0 processo administrativo e reduzindo os custos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO-SEMPOG

A SEMPOG compete coordenar e supervisionar o sistema de orcamento do Governo
Municipal, na qualidade de dérgdo central, estabelecendo o regramento quanto as diretrizes
orcamentarias e orcamentos anuais.

Na pratica, as ac6es desenvolvidas pela SEMPOG possuem como diretrizes bdsicas a busca
pelo fortalecimento da gestdo democratica e transparente; a integracdo das politicas publicas; o
acompanhamento e monitoramento dos projetos do municipio; a modernizacdo da gestdo
municipal; e a articulagdo e integracao das secretarias.

A integracdo das politicas publicas municipais esta pautada na articulagao da atuacdo das
secretarias municipais, possuindo a SEMPOG um papel sistémico.

Salienta-se que, no corrente exercicio, a Prefeitura do Municipio de Porto Velho atravessou
um momento de reorganizacdo da administracdo direta que definiu nova estrutura organizacional e
seu funcionamento, conforme Lei Complementar N2 882/2022.

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que
permitam uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestado, possibilitando uma analise
reflexiva para a reconducdo de processos e praticas, visando qualificar o servico prestado ao cliente-
cidadao.

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

1INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES-IPAM, pagina 192
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Subsecretaria de Gestao Institucional

A Subsecretaria de Gestao Institucional foi criada para auxiliar na governanca e na gestao
institucional, promovendo a coordenacdo, articulacio e consolidacio dos processos de
planejamento estratégico, atuando em rede, buscando o alinhamento de procedimentos,
potencializando a transversalidade entre as subsecretarias, na execucao dos projetos e acdes na
unidade, na coordenacdo de audiéncias publicas a fim de auxiliar no planejamento, com foco nos
Programas estratégicos.

No ano de 2022, a Subsecretaria de Gestdo Institucional-SUGINST, através do Departamento
Administrativo, adotando um modelo de gestdo a fim de dar sustentacdo a SEMPOG no
cumprimento institucional de seus Programas e Metas, empreendeu as seguintes acdes fisicas e
financeiras para concretizacdo da reforma administrativa e organizacional da SEMPOG:

¢ Promoveu acles para reestruturacdo dos layouts fisicos das subsecretarias, SUPLAN e
SUORCAM, do Departamento Administrativo-DA e da ASTEC;

¢ Coordenou a elaboragdo do projeto do Sistema de Seguranga Contra Incéndio e Péanico-
PPCIP;

¢ Coordenou a elaboragdo do projeto de Acessibilidade Externa do Prédio da SEMPOG;

¢ Coordenou ainstala¢do da nova Sala de Situacdo; Coordenou a mudanca de layout da Divisdo
de Material e Patrimonio e da Assessoria da SMTI, para aperfeicoar os diferentes ciclos de
monitoramento e controle do patriménio.

¢ Coordenou as Agdes do Planejamento Participativo da Prefeitura do Municipio;

A SUGINST tem buscado estabelecer na SEMPOG um processo de melhoria continua,
aperfeicoando o modelo de gestdo, mediante visdo estratégica, gestdo de processos e gestdo de
conhecimento no ambito dos servidores, com a utilizagdo de novas ferramentas e um envolvimento
cada vez maior de servidores publicos na aplicacdao e disseminagao dos conhecimentos adquiridos,
permitindo o alinhamento de esfor¢os para alcance de todas as metas da SEMPOG.

## Participacdo Social

A participagao social na gestao publica municipal é utilizada como um meio de influenciar e
contribuir na construcdo das politicas publicas locais, através da relagdo entre os diversos atores
sociais e o municipio. Em 2021, foram realizadas as seguintes atividades:

¢ Demonstragdo e avaliacdo do cumprimento das metas fiscais conforme previsio legal,
com apresentacao dos relatorios em audiéncias publicas junto ao Legislativo
Municipal, reforcando a participacdo social na gestdo municipal, e

¢ Audiéncias publicas prévias a elaboracdo das pecas orcamentarias (LDO e LOA).

e Audiéncias publicas prévias a elaborac¢ao das pecas orgamentarias (LDO e LOA).

Para estimular e garantir a participacdo dos cidaddos portovelhenses no processo de
elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e do Projeto da Lei Orcamentdria
Anual (LOA) para 2023, a Prefeitura de Porto Velho disponibilizou em sua pagina eletrénica oficial
(www.portovelho.ro.gov.br) e na pagina eletronica oficial da SEMPOG
(https://sempog.portovelho.ro.gov.br) um instrumento de coleta de dados no periodo de 25.02 a
17.03.2022, na plataforma Google Forms.
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Colaciona-se abaixo um grafico que demonstra o aperfeicoamento na forma de planejar com
a comunidade, o Orcamento Publico, de maneira a assessorar as varias secretarias e érgdos na
construcdo de seus orgcamentos para que os programas e as a¢oes venham a atender aos interesses
da populagao.

Necessidades prioritarias, segundo a percepcao dos respondentes
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Fonte: DPEI, SEMPOG, 2022

O principal objetivo do orcamento participativo é fazer com que a populacdo, destinataria
dos servicos publicos, participe do processo de onde, como e quanto serdo aplicados os recursos
publicos necessarios a consecucao desses servicos, contribuindo, dessa forma, para a eficécia, a
eficiéncia e a efetividade das acGes governamentais.

As Audiéncias Publicas em 2022, tiveram transmissdo ao vivo pelo canal da Prefeitura na
plataforma Youtube, com participacdo da populacdo e do secretariado.

62




CONVITE
AUDIENCIA POBLICA

- LDanzg As audiéncias da LDO foram realizadas no Teatro Banzeiros, nos dias
<% 3., © L6 DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
i ‘MLOCAL:TEATROBANZEIROS (15 e 17-03-2022)

DATA: 17/03/2022.

HORARID: 19h00
VENHA € COLABORE COM O PLANE!AMENTQ DE NOSSA CIDADE QU
IR ATRAVES 0A TRANSMISSAO Ao vivo vo. [ YouTube

ctcavoo sau

CONVITE
AUDIENCIA PUBLICA

Lon 2023 As audiéncias da LDO foram realizadas no Teatro Banzeiros, nos
LEI ORGAMENTARIA ANUAL dias (17 e 19.03_2022)

TEATRO BANZEIROS

17 E 19 DE MAIO AS 19H00

VENHA E COLABORE COM O PLANE/AMENTO DE NOSSA CIDADE Ot
LZTEIRITS ATRAVES DA TRANSMISSAO AD VIVO NO

Subsecretaria de Planejamento

A partir do inicio de 2022 os técnicos do Departamento de Implementacdo do Plano Diretor-
DIPLAD apoiaram a Reestruturacdo da Secretaria e a consolidacdo do mesmo quanto as atribuicdes
relacionadas ao acompanhamento da politica urbana e do planejamento urbano e territorial.

% Plano Diretor Participativo do Municipio

Atendendo a Lei Complementar N2 838/2021, Plano Diretor Participativo do Municipio-
PDPM, alguns dos trabalhos de monitoramento e implementacdao do PDPM foram concluidos, como
a elaboracdo da analise comparativa entre o texto do Projeto de Lei do Executivo e as alteracoes
propostas pelo Legislativo, o alinhamento do PDPM junto aos planos setoriais, o Plano Municipal de
Saneamento Basico-PMSB, aprovado pela Lei Complementar N2 839/2021, e o Plano Municipal de
Mobilidade Urbana-PlanMob, aprovado pela Lei Complementar N2 914/2022.

Uma Acdo Direta de Inconstitucionalidade (Autos N2 0811231-70.2021.8.22.0000) foi
impetrada a alguns artigos da LC 838/2021, especificamente alguns dos artigos, que foram alterados
pelo legislativo municipal, para resolucdo dessa causa, o municipio iniciou estudos a fim de sanar as
possiveis inconformidades.

Para o monitoramento e avaliacdo do Plano Diretor Participativo do Municipio, o Plano de
Acdo e Investimentos-PAl, ferramenta, desenvolvida no processo de revisdao do PDPM, esta sendo
aprimorada com a construcao de uma metodologia para monitorar e avaliar a implementacao das
acOes, programas e projetos de maneira que produzam indicadores para contribuir com o
desenvolvimento do planejamento do Municipio.

Outra iniciativa relacionada ao PDPM foi estruturacdo para a instituicdo da Comissao de
Acompanhamento e Avaliacdo do Plano Diretor Participativo do Municipio de Porto Velho —
CPMAPD, ja prevista no Decreto N2 15.429, de 03 de setembro de 2018 e indicado seu cumprimento
no Acorddo APL-TC 0039/22 do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia — TCE/RO, referente a
Auditoria Operacional no Processo de Licenciamento de Obras em Porto Velho tendo essa comissao
a finalidade de acompanhar, monitorar e avaliar o processo de implementacdo do Plano Diretor.
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Ainda em relacdo a execucdo e monitoramento do PDPM, a politica urbana e territorial do
Municipio compreende estratégias e diretrizes tematicas que orientam politicas publicas e acdes de
agentes publicos e privados que incidem direta ou indiretamente na estruturacdo do territdrio e do
espaco urbano, essas devem estar consonantes as legislacbes, programas e projetos a serem
desenvolvidos no Municipio.
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Temdticas

Cidade com Floresta e as Aguas

Desenvolvimerito €lima urbano
econdmico /’ °—~a4 . emudancas
sustentdvel ° o

/ \ climdticas
Saneamento \ /
Meio ambiente

bésico . e

Mobilidade e Habitagao
acessibilidade

Patriménio histérico
e cultural

QLT

»m Presenca do Setor Publico nos Distritos

——1

|

=

—
i

Imagem llustrativa

Imagem llustrativa

Nesse sentido, buscando o atendimento dos interesses do Municipio contribuindo de
maneira objetiva para o ordenamento sustentavel do territério, foram elaborados diversos
relatérios, pareceres e instrucdes técnicas com a perspectiva de orientar as unidades municipais
guanto a elaboracdo de normativas e desenvolvimento de programas e projetos, tais como, a
implantacdo de infraestrutura de telecomunicagdes no ambito municipal-Tecnologia 5G; a criagado
de Zona Especial de Interesse Social-ZEIS; a regulamentagao para a instalagao e o uso de extensao
temporaria de passeio publico, denominada “parklet”; a aplicacdo da regulamentacdo da Outorga
Onerosa do Direito de Construir; a reestruturacao do Programa de Regularizacdo de Obras, dentre
outros.

Ainda quanto as diretrizes tematicas estabelecidas no PDPM, a diretriz Clima Urbano e
Mudangas Climaticas, foi norteadora durante a participacdo no Programa de Capacitacdo e
Qualificacdo Técnica em Construcdes Sustentaveis, pois pontua a importancia da qualificacdo e
conforto ambiental e eficiéncia energética das edificacdes. Tal programa foi promovido e realizado
pela Corporacdo Financeira Internacional-IFC do grupo Banco Mundial, coordenado no municipio
pela Agéncia de Desenvolvimento-ADPVH, visando desenvolver uma minuta de lei para dar
incentivos as construcdes de edificios sustentaveis no Municipio de Porto Velho.

Outra participacdo importante foi a realizada na consultoria com o Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas-SEBRAE, relativa as medidas que serdo empreendidas para o
cumprimento de determinagdes do Acdérddo APL-TC 0039/22, especialmente no que atine a
desburocratizacdo do processo de licenciamento de obras e a revisdo do Cdédigo de Obras e
Edificagdes-COE, em continuidade ao que foi realizado nos trabalhos de revisao do PDPM e toda
legislacdo urbanistica municipal.
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Outras frentes de atuacdo foram empreendidas nas atividades desenvolvidas nos conselhos
municipais, comités e grupos de trabalho, de tematicas relacionadas ao planejamento urbano e
desenvolvimento sustentdvel do municipio. Neste aspecto sdo sempre abordadas e orientadas as
discussdes a luz do Plano Diretor e suas estratégias e diretrizes tematicas, com a finalidade de
implementa-lo nas aces do poder publico.

Outro progresso, foram as parcerias estabelecidas com o Governo Federal mediante a
projetos coordenados pelo Ministério do Desenvolvimento Regional-MDR, dentre eles: Politica
Nacional de Desenvolvimento Urbano-PNDU e da Rede de Desenvolvimento Urbano Sustentavel-
REDUS, nos quais 0 municipio contribuiu nos Objetivos de Desenvolvimento Urbano e Sustentavel-
ODUS, na Carta Brasileira para Cidades Inteligentes e no Guia para Elaborac¢do e Revisdo do Plano
Diretor.
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Imagem llustrativa

Essa integracdo do Municipio de Porto Velho, contribuindo nesses
projetos nacionais, impulsionou a SEMPOG a integrar o Férum
Unicidades, composto por secretdrios de planejamento de todo
territdrio nacional, organizado pela Frente Nacional de Prefeitos-FNP e a
WRI Brasil, onde ocorreram trocas de experiéncias entre municipios e
Porto Velho pode compartilhar todo seu processo de revisao do PDPM e
as estratégias para sua implementacdao integrado ao orgcamento
municipal.

Imagem llustrativa

# Projeto Geoprocessamento

Com a criacdo do Departamento de Geoprocessamento pela Lei Complementar N2
882/2022, que reorganizou a estrutura da administracdo direta da Prefeitura de Porto Velho, foi
possivel dar continuidade de forma mais efetiva ao Projeto de Geoprocessamento do municipio.
Buscando conhecer a realidade das capitais amazbnicas que ja trabalham de maneira mais efetiva
com geoprocessamento, foram realizadas visitas técnicas nos municipios de Manaus/AM, Belém/PA
e Boa Vista/RR, onde foi possivel conhecer a estrutura operacional e organizacional de
geoprocessamento e as boas praticas na utilizacdo das ferramentas e tecnologias, todo
benchmarking feito proporcionou a integracao junto a essa prefeitura, estabelecendo uma rede de
suporte técnico que tem contribuido no desenvolvimento do geoprocessamento municipal.

Em julho de 2022, por meio da homologacao do Termo de Acordo Judicial-Processo Ne.
7004403-42.2016.8.22.0001-a empresa Engefoto Engenharia e Aerolevantamentos S.A. iniciou a
prestacao de servicos referente a execuc¢do do Projeto de Atualizacdo da Base Cartografica Digital do
Municipio e Atualizacdo da Planta Genérica de Valores-Processo Administrativo 05.00055.2022. Para
o desenvolvimento dos trabalhos o Municipio criou uma Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagao que tem sido coordenada pela SEMPOG, conforme disposto no Decreto N2 18.267 de
19 de julho de 2022 e Portaria Conjunta N2 01 de 08 de agosto de 2022, composta por técnicos
multidisciplinares de diversas secretarias, o qual um dos principais objetivos é a analise e
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recebimento de servicos de Geoprocessamento. Junto as atividades relacionadas a homologacdo
dos produtos desenvolvidos, os técnicos municipais tém atuado no suporte técnico operacional em
todas as dreas tematicas descritas no Plano de Trabalho do referido projeto.

O servico a ser executado compreende uma area de 348,05 km? do municipio de Porto Velho-
RO, referente aos nucleos urbanos do distrito sede (Porto Velho), os 13 distritos e a drea de interesse
para instalacdo de atividades portudrias (Zona Portuaria), como apresentadas nas Figuras abaixo:
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Lei Comp. 838/2021 (PDPM) - Zona Especial Periurbana, Zona
Portuéria Belmont; DPGE/SEMPOG - Mancha Urbana (2022);
SIPAM - Estradas (2008); DNIT - Rodovia Federal (2015); IBGE -
Hidrografia e Ferrovia Desativada (2015); SEDAM - Hidrografia
(2018);

Para mais informag3es acesse o site:
https://sempog.portovelho.ro.gov.br/

Escala Numérica em impressdo A4
Sistema de Coordenada Geografica - Datum Horizonte
IRGAS2000
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Imagem llustrativa

As atividades iniciadas no dia 12 de agosto de 2022, pela Ordem de Servico N2
01/2022/SEMPOG, tém o prazo de 12 meses de execuc¢do, e durante o ano de 2022 foi alcangado o
percentual de aproximadamente 44,33% de realizagao de tais servigos que serdo consolidados pelos
produtos descritos abaixo:
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Plano de Trabalho;

Cobertura Aerofotogramétrica Digital;

Elaboragao da Planta Genérica de Valores;

Georreferenciamento das Areas;

Cadastro de Logradouros e face de quadras;

Implantacdo de Sistema de Informacdes Georreferenciadas (SIG).

SO

Tais produtos estdo elencados no cronograma apresentado no Termo de Acordo Judicial,
imagem abaixo. No ano de 2022 o uUnico produto entregue integralmente e homologado pela
Prefeitura foi o Plano de Trabalho, os demais estdo em desenvolvimento ou em fase de avaliacao.

1 Plano de Trabalho

1.1 Estudos Iniciais 1
12 L o, Andlise, Diagnéstice @ Organizagdo dos Cadastros da SEMFAZ
1.3 Validagdo do Planejamento de Atividade
2 Cobertura Aerofotogramétrica Digital

2.1 Cobertura Aerofotogramétrica

22 Perfilamento a Laser da Area Urbana

2.3 Apoio de Campo

24 Geragdo de Modelos Digitais Tridimensionais

2.5 Geragdo de Oriofotos

28 Restituigio Estereafotogramétrica
3 Elaboragdo da Planta Genérica de Valores

Estudo e Atualizagao da planta genérica de valores georreferenciada 5
4 Georreferenciamento das Areas

4.1 Geocodificagdo 6
5 Reordenamento Postal Numérico

Cadastro de Logradouros e de Face de Quadra 4
6 Licenca do Sistema de Informagdes Georreferenciadas (SIG)

6.1 Licenga de Uso 10

6.2 Customizagdo do SIG & integragdo com sistemas & base de dados existentes

63 Treinamento do SIG

6.4 Suporte e Manutengdo 12

-

[
(LT R ) -

o

Imagem llustrativa

% Sistema de Informagdes Urbanas e Territoriais-SMIUT

o

Ha GeoPortal PMPV -

Sistema Municipal de
Informacgdes Urbanas e
Territoriais

de Porto Velho

al o '\

Panorama Municipal Compéndios Mapas Municipais

s do

Imagem llustrativa
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Alinhado aos trabalhos estabelecidos no contexto do geoprocessamento, no ano de 2022 foi
produzido o Geoportal PMPV, disponivel em:_https://geoportal.portovelho.ro.gov.br/. Trata-se de
uma plataforma web desenvolvida para acesso, consulta, analise e disseminacdo de dados
geograficos do municipio de Porto Velho, com propédsito de aperfeicoar a estruturacdo do Sistema
Municipal de Informacdes Urbanas e Territoriais-SMIUT instituido pelo artigo N2 45, da Lei
Complementar N2 838/2021 (PDPM).

O Geoportal PMPV é composto de servicos web, seguindo padrdes internacionais de
disseminacdo de dados geograficos e as especificacdes da Infraestrutura Nacional de Dados
Espaciais (INDE). Desta forma o portal fornece um painel interativo onde os usuarios podem acessar
os diversos mapas tematicos que sumarizam as informac¢des geradas visando facilitar a sua
compreensao.

Além dos mapas ja apresentados no Geoportal, outros estdo em desenvolvimento nos mais
diversos temas, a coleta, andlise e tratamento de informacdes e das bases vetoriais vem sendo
realizadas no ambito do geoprocessamento com intuito de continua atualizacdo do sistema
municipal e organizacdo para a futura criacdo do Cadastro Territorial Multifinalitdrio Municipal,
sendo alguns dos temas:

¢ Unidades de conservagio;

O Areas verdes;

¢ Equipamentos comunitarios;

O Hierarquizagdo viaria do Plano de Mobilidade;

O Regularizagdo fundidria;

¢ Loteamentos e condominios;

¢ Empreendimentos localizados na Zona de Urbaniza¢3do Especifica Portudria (ZUEP);
¢ Obras licenciadas (Habite-se);

¢ Seguranca publica.

Buscando o aprimoramento do sistema, foram realizadas diversas articulagdes com
entidades das esferas publicas e privadas ao nivel municipal, estadual e federal, prioritariamente
aquelas referéncias em trabalhos com geoprocessamento, dentre elas a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Ambiental — SEDAM, Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico —
SEDEC, Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais-CPRM, Centro Gestor e Operacional do
Sistema de prote¢do da Amazoénia-CENSIPAM, Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE e
ESRI (Environmental Systems Research Institute) representado pela empresa Imagem.

Visando a integracdo entre sistemas de informacdes e geoprocessamento, a Prefeitura de
Porto Velho participou do lancamento do Sistema Nacional de Gestdo de Informacgdes Territoriais-
SINTER, realizado pelo Ministério da Economia, tendo como intengao a aproximacao da ferramenta
gue integra dados cadastrais, geoespaciais, fiscais e juridicos, relativos a bens imdveis, naquilo que
puder ser compartilhado junto ao Municipio para o aprimoramento do banco de dados municipal e
melhor subsidio aos gestores no assessoramento as tomadas de decisGes.

#® Geragio de dados socioeconémicos de apoio a tomada de decisdo

A SEMPOG possui dentre suas atribuicGes a de geracdo dos principais dados socioeconémicos para
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composicao e formacdo do Sistema de Informacdes Gerenciais da Prefeitura. Assim sendo, a fim de
satisfazer essa atribuicdo, desenvolveu durante o curso do ano em analise, as seguintes atividades:

O Artigo sobre "Metodologia de elaboragdo do PPA", em fase de apreciagdo;

O Anuario Estatistico de Porto Velho-2012 a 2019, para atualizar a série histérica, em fase
de impressao;

O Finalizagdo dos relatérios da Oficina de Planejamento Participativo e das Audiéncias
Publicas da LDO e LOA/2022;

¢ Langamento do Estudo da Evolugdo da Mancha Urbana de Porto Velho, referente ao
crescimento da ocupacdo do espaco urbano do municipio;

¢ Conclusdo do estudo-receita Corrente Liquida e Despesa com Pessoal de Porto Velho -
2017 a 2021;

O Articulacdo e coleta de dados junto as unidades setoriais para posterior lancamento dos
dados do indice de Concorréncia dos Municipios - ICM, estudo instrumental da
Secretaria de Advocacia da Concorréncia e Competitividade-SEAE, ligada ao Ministério
da Economia, que acompanha anualmente a qualidade regulatéria e concorrencial dos
municipios;

O Anuario Estatistico de Porto Velho-2013 a 2020, a fim de dar continuidade a atualizagdo
da série historica, em fase de coleta de dados; e,

¢ Estudo sobre a Educag¢do no Municipio de Porto Velho-2021, em fase de coleta de dados.

Evolugdo da Mancha Urbana
Porto Velho
1976-2019

q

3 DESPESA COM PESSOAL
Porto yelho-RO - DE PORTO VELHO
pre 2017-2021

Pesquisa on-line
Planejamento Participativo RECE'l_'iI(Al\UCIgARREENTE
do Orcamento Publico de

ANUARIOESTATISTICO
DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
2012/2019

Imagens llustrativas

Subsecretaria de Orgamento

Comtempla-se neste, os atos de gestdo praticados pela Subsecretaria de Or¢amento-
SUORCAM (Art. 2°, Lei Complementar N° 882, de 25 de fevereiro de 2022), realizados em 2022,
referente as atividades executadas nos processos de elaboracdo, execugdo, avaliagdo e revisdo dos
instrumentos de planejamento or¢gamentério do Municipio.

## Gestdo Orcamentaria

Em obediéncia as legislagGes vigentes, em especial a Lei Complementar N2 101/2000-Lei de
Responsabilidade Fiscal, e a Lei N° 4.320/1964, que estabelece regras gerais de direito financeiro e
orcamentario, bem como outras normas, entre leis e decretos, relacionados ao assunto, primando
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pela eficiéncia na transparéncia da gestao, as atividades desenvolvidas pela SUORCAM, no exercicio
de 2022 contemplaram, entre outras atividades:

o

SO0 < < S O <

0
0

Acompanhamento mensal receita x despesa;

Demonstracdo e avaliacdo quadrimestral do cumprimento das metas fiscais, com
realizacdo de audiéncias publicas;

Monitoramento da despesa com pessoal;

Avaliagdo do Plano Plurianual 2018-2021, em termos Qualitativos e Quantitativos-
Exercicio 2022-Ano Base 2021;

Estudos e elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias-LDO 2023- Lei N2
2.946, de 30 de junho de 2022;

Estudos e projecdo da receita para subsidiar o Projeto de Lei Orcamentdria Anual-LOA
2023, Lei N2 2.998 de 19 de dezembro de 2022;

Elaboragdo das propostas orcamentdrias dos Orgdos Setoriais-PLOA 2023;
Operacionalizacdo das a¢des programaticas do orcamento 2022 das unidades setoriais;
Consolidacdo e apresentacdo do Projeto de Lei N2 12 de 20 de setembro de 2022-
“Disp0e sobre a alteragdo da Lei Municipal N2 2.901, de 20 de dezembro de 2021-lano
Plurianual para o periodo de 2022-2025, e da outras providéncias”

Ajustamentos dos créditos orcamentdrios demandados no curso do exercicio 2022;
Elaboracdo do Relatério de Gestdo que compde a prestacdo de contas do Prefeito
Municipal, conforme preceito do artigo 89, inciso |, da Instrucdo Normativa n2
65/2019/TCERO.

#* Plano Plurianual

Plano Diretor
Participativo

Planos do
Segmento
Social

Plano de
Governo

Imagem llustrativa

O Plano Plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento governamental que estabelece,
de forma regionalizada, diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Publica para um periodo
guadrianual, organizando as acdes do Governo em programas que resultem em bens e servicos para
a populacdo e de suporte ao funcionamento da administracao.

No intuito de aprimorar a disseminacdo da informacdo sobre o planejamento, execucdo e
monitoramento do PPA, além da nova metodologia utilizada para elabora¢do do PPA 2022-2025, foi
desenvolvido o portal PPA Interativo, disponivel na pagina principal da SEMPOG, no link
sempog.portovelho.ro.gov.br/ppa/ppa.html. Tal ferramenta disponibiliza, de maneira acessivel e

dinamica, os Planos definidos quadrienalmente, suas segmentacdes e alinhamentos de macro
objetivos, conforme a Figura abaixo.
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Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao - SEMPOG

Plano Diretor Plano de Governo Planos Municipais

PPA 2018-2021 Plano Plurianual

O Plano Plurianual (PPA) € o instrumento de planejamento governamental de médio prazo, que estabelece, de forma regionalizada, diretrizes,
PPA 2022-2025 objetivos e metas da Administragdo Publica para um periodo de quatro anos, organizando as agdes do Governo em programas que resultem
em bens e servigos para a populagéo e de suporte ao funcionamento da administragdo.

ORIENTAR EXECUTAR
PPA LDO LOA
LE| DE DIRETRIZES LEI ORGAMENTARIA
[alio b ORGAMENTARIAS ANUAL
Constitui-se de Programas Prové recursos para a execugdo
com Metas e Indicadores Explicita Metas para cada ano das agbes necessarias para
para 4 anos alcangar as Metas

O Programa & uma estratégia de intervencao definida por um érgdo publico para alterar uma dada realidade e visa atingir um resultado de
modo mais eficiente e eficaz para alcangar os objetivos de Governo. Um programa classifica-se como Finalistico ou de Apoio/Suporte.

Oferece bens e servigos
FINALISTICO ———————— ofertados diretamente a
sociedade
—
PROGRAMA
Destina-se a gestio e
APOIO/
SUPORTE | Manutengio da atuagio
governamental
Y

Para acessar o PPA, clique nos botdes ao lado.

Desenvolvido por: Subsecretaria de Planejamento e Subsecretaria de Orgamento - SEMPOG

Imagem llustrativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO-SEMAD

A Secretaria Municipal de Administracdo é uma secretaria alicercada em principios éticos,
responsabilidade e comprometimento com seus servidores, fornecedores e demais organismos que
compoem a estrutura da Prefeitura de Porto Velho. Tem como foco contribuir para que os servidores
atinjam seu potencial pleno, buscando relagdes mais estreitas.

Diante da responsabilidade desta Secretaria de Administracdo em prestar servicos
necessarios ao funcionamento regular da Administracdo Municipal, apresentamos este Relatério de
Gestado, produto da construgdo coletiva das atividades desenvolvidas pelos nossos servidores ricos
em experiéncias que compde esta Administracao.

Esta SEMAD respondeu de forma célere e com qualidade na prestacdo dos servicos e
otimizando a forca de trabalho dos nossos servidores, proporcionando mecanismo de melhorias.

A gestdo de 2022 foi baseada em priorizar e executar as atividades com transparéncia e em
consonancia com a missao institucional em promover a prestacao da atividade-meio necessaria ao
funcionamento regular das Unidades Administrativas, bem como a administracdo de recursos
humanos.

Por fim, com muita dedicacdo entrego este Relatério de Gestdao para a sociedade e para
apreciacdo dos érgdos de controle, com o intuito de dar transparéncia as a¢des desta secretaria e
com o compromisso de buscar sempre uma gestao publica responsavel perante a populacao

ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Administrativo

iz§| ADMINISTRATIVO

A SEMAD é uma secretaria meio que atua em diversos campos da Gestédo
Municipal, visando um aprimoramento cada vez maior na Gestao de
Recursos Humanos, Gerenciamento do Patriménio Piblico, Gestdo de

Contratos, Treinamento e Capacitacéo dos Servidores Publicos

\

Em 2022, indmeras ag¢des foram
fomentadas pelo DEAD - +150 processos
Departamento  Administrativo da fomentados em
SEMAD. Entre elas, Gestdo de
Processos de Convénio, Contratacéo, PI'OI CIG melhor

Dispensa, de Aquisicao de administracdo da

Materiais/Servicos e em cardter Unida e

\Emergencial.

Cde RS 735 Mil Valor dos Processos Empenhados RS

empenhados Materiais de Consumo, Limpeza e Expediente =) 105 mil
em aquisigﬁes Materiais Basicos e elétricos > 8,3 mil
de Matenclis e Equipamentos de Ar Condicionad0 = 221,3 mil
Equipamentos Aquisicao de Computadores —p 269,9 mil
\ Outros Processos > 132,2 rw

OUTRAS ATUACOES EM 2022...
Novas contratacdes de Estagidrios de A

+250 Nivel Médio e Superior
+110 Unidades Administrativas atendidas em

fornecimento de Energia Elétrica

Contrata¢des novas adquiridas de
-|-06 Servigos, Licenciamento e de Empresa
para melhor gestdo administrativa

Acoes de Fiscalizacoes executadas nos
\ +08 dl'c'stritos § 4

Fonte: DIAA/ DIAMS/SEMAD, 2022
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Patrimonio

CONSERVACAO
DO PATRIMONIO

Acoes executadas pela
ivisdo de Servi os
Gerais (DISG)
Departamento de

atrlmonlo, Arquwo,
LOEIStICG Conservacgdo e
eparo (DPLCR) que
realiza servigcos de
limpeza, reforma,
rocagem e manutencdo
do Patrimoénio Publico.

G
LEILOES

LEILAO PUBLICO MUNICIPAL EDITAL
001/2022 PROCESSO N° 07.03053-
000/2022

PERIODO: 17/12/2022 a

19/12/2022 SEMAD

Secretaria
Processos
Administrativos — 01
Quantidade de bens — 76

Numero de lotes N 76

PATRIMONIO

EXECUGCOES EM 2022

-Ro¢o -Rastelagem

-Pintura -Outros
50

40

30
0 II II II
10 I
0 mi I _

JAN ABR JUL OUT

Valor Total Arrecadado:
R$ 2.607.800,00 /

Fonte: DPLCR/SEMAD, 2022

\_+ DE 270 AGOES /
®

+ DE 2.6MI
ARREMATADOS

2022
R$ 1.064.800 Mi R$ 2.607.800 Mi

Arrecadado

Estimado

2021

RS RS 743.2 mil
Arrecadado

RS 225,8 mil

stimado
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Gestao e Fiscalizagao de Contratos

%‘ FISCALIZAGAO s
- DE CONTRATOS

A acdo compreende servicos administrativos ou : Z 5

de apoio da Prefeitura Municipal de Porto Velho,
através da Gestdo e a Fiscalizacdo de contratos
que sdo atividades complementares e tem como CONTRATOS

objetivo zelar pelo emprego adequado dos s A .

re(j:ursos pﬁblicos? pres 9 em vigencia
|

relacionados aos servicos de vigiléncia, locagdo + 57

de imodvel, tecnologia, energia elétrica,

[ ] ~
saneamento basico e gestdo de frota e
combustivel. 9 MI I hoes

em cgntratos
continuados

Reeducandos l 12

Manutencéo '14 8 .
FISCALIZACOES
em Distritos de

v . Porto Velho

L
0 100 200 300 400
Os demais contratos sdo referentes a prestacdo de 589

A SEMAD é responsavel pelo gerenciamento de 25
(vinte e cinco) contratos de natureza continuada,

Reprografia |3

servigos com: EMPREGADOS
e Publicagdo no Didrio Oficial do Estado de terceirizados
Rondénia; tid

. Publicag&o no Didrio Oficial da Unido; Lrzliidle el

L4 Telefonla; E—
¢ Locacao de Imével;
¢ Servicos Postais; +3o
* Reprografia. ,_
COMISSOES
de fiscalizacdo
criadas

Fonte: DIFIC/SEMAD, 2022
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Gestao de Frota

\

SEMAD

A Divisdo de Controle e Abastecimento Oficial - DCAOF, detém a competéncia
de acompanhar, fiscalizar e dar a introducéo para devida liquidacéo dos
objetos que se refere ao contrato n®° 044/PGM/2018 da prestacdo de servicos
de Credenciamentos de Combustivel, ao contrato n° 096/PGM/2019 da
prestacdo de servicos de Autogestdo de Frota, o contrato n®° 036/PGM/2021
da prestacdo de servicos de Telemetria e o contrato n°056/PGM/2022 da

prestacdo de servico de transporte terrestre ou agenciamento/intermediacéao
de transporte.

A fiscalizagéio ocorre por Mediante fiscaliza¢do, o acompanhamento
intermédio do sistema Neo dos 20 veiculos da frota SEMAD se faz por
Facilidade, no qual se faz solicitagéo de veiculos ou movimentagéo de
acompanhamento dos veiculos veiculos, no qual é encaminhando
em manutencdo e das mensalmente esta documentagao a esta
receptivas notas fiscais Divisdo de Controle e Abastecimento Oficial
emitidas. - DCAOF pela Divisao de Controle e

Regularizacéo de Frota - DCRF, e assim
confirmamos a localizacéo de percurso por
intermédio do Sistema Autovision.

Contratacdo de servicos de transportes terrestre ou
agenciamento/intermediagdo de transporte terrestre dos servidores,
empregados e colaboradores a servico dos érgéos da Prefeitura Municipal de
Porto Velho - TAXIGOV. Sendo assim, a fiscaliza¢éo ocorre por intermédio do
sistema TAXIGOV, no qual se faz acompanhamento das solicita¢des e dos
respectivos relatérios atestados pelos gestores das unidades administrativas.

Fonte: DICAOF/SEMAD, 2022
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Gestao de Pessoas

GESTAO DE et
W@ | PESSOAS

O DGP - Departamento de Gestao de Pessoas é responsdvel por
promover ac¢des que visam o desenvolvimento e a implementacdo
de politicas e praticas da gestdo de pessoas, objetivando
valorizacdo do servidor e o cumprimento dos principios da
eficiéncia no servigo publico municipal. Em 2022, PMPV manteve:

SEXO FEMININO

13.933

Servidores

Municipais com
vinculos na PMPV

Fonte: gestor.portovelho.ro.gov.br

9083 SERVIDORES

34.81%

SEXO MASCULINO
4850 SERVIDORES

# 65.19%
)

298

Estagidrios de
Nivel Médio e

Superior
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Saude Ocupacional

SAUDE
OCUPACIONAL

A sadde e a seguranca dos servidores municipais tém sido
preocupacdes constantes a Prefeitura de Porto Velho. Em funcéo disso,
o Municipio criou a Coordenadoria de Saidde Ocupacional (CSO),
contendo departamentos destinado @ ateng¢do especial que atende a
mais de 13 mil servidores e é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administra¢éo (SEMAD).

Pericia Médica e Apoio Projetos de Seguranca do
Medicina do Psicossocial Sadde Trabalho

Mais de 15 acoes
Trabalho Foram realizados em voltu::ius a smfde do

. torno de 306 servidor realizadas em . *10 acdes de .
1.992 Emissdes de atendimentos pelo mais de 12 unidades treinamentos, PGR's e

A&f&;‘:"i‘i’:n‘i‘? '_S"A'g‘él)e Plantao Psicologico administrativas implenas}izgaes de

Acompanhamento da
Sadude do Servidor

Levantamento de
servidores de Licenga
Médica por regime,
género e secretarias

SERVIDORES DE LICENCA MEDICA POR LICENCA MEDICA POR GENERO 2022
REGIME 2022
5.000 4.000
4536 3589
4.000
3.000 3.000
2.000
1.000 2.000
m2
1.000
o
F M

Fonte: CSO/SEMAD, 2022
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Capacitagao

2022
ATUAGCAO EM
CAPACITAGCAO

A Prefeitura Municipal de Porto
Velho tem como propésito maior
capacitar e estimular aos
profissionais que atuam no
servico publico municipal,
promovendo cursos, simpésios,
treinamento, palestras e
workshops, com o objetivo de
atender os principios
norteadores da Administracao
publica, além de ampliar cada
vez mais a valorizacdo dos
Servidores Publicos.

Considerando que ainda
vivemos em um periodo de
continuidade do cendrio

pandémico, ndo foi possivel
seguir em sua totalidade o
cronograma de capacitagdo de
2021, Todavia foram realizados
alguns treinamentos, respeitado
as medidas estabelecidas pela
Organizacdo Mundial de Sadde
(OMS), totalizando mais de 260

servidores capacitados em

2022.
+[D[E 260

SERVIDORES PUBLICO

CAPACITADOS

Fonte: DCT/SEMAD, 2022

\

SEMAD

Capacita¢es
promovidas aos
servidores realizadas
por institui¢oes
parceiras

Quantidade Quantidade
de eventos de eventos
realizados realizados

Quantidade de Quantidade de
participantes

Capacitagoes
promovidas aos
servidores realizadas
por inexigibilidade

participantes

Capacitagdes promovidas aos servidores
realizadas por modalidade

03 05

Eventos na Eventos na
Modalidade EAD Modalidade
Presencial

s *RS$ 241 Mil “Cricmacess
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Programas

PROGRAMAS ‘ﬂ

PROJETO RE-SIGNIFICAR
Secretarias do Municipio

O projeto Re-Significar visa dar suporte - Secretarias Atendidas
psicolégico e promover saide mental e = Servidores participantes
qualidade de vida no trabalho, aos 500

servidores desta Prefeitura, como 415

forma de diminuicdo de estresse 400
ocupacional, prevenindo adoecimentos
e promovendo um espaco de fala e 300
escuta, proporcionando psicoeducacao
emocional. 200

100

PLANTAO PSICOLOGICO

Tem como objetivo oferecer um espaco de
acolhimento para o servidor que esteja
enfrentando um periodo de sofrimento
emocional decorrente das questdes
inerentes as atividades laborais ou nao,

bem como, visando a promog¢do da
Qualidade de Vida e Saide Emocional.

SEMAD EM AGCAO

E um projeto desta Secretaria Municipal de
Administracdo, por meio do Departamento de
Patriménio, Arquivo, Logistica, Conservacdo e
Reparo (DPLCR) e da Divisdo de Servicos Gerais
(DISG) com objetivo de realizar servicos de
limpeza, reforma, rocagem e manutencéo do
Patriménio Publico, abrangendo Escolas
Municipais, Postos de Saidde, Casas Abrigo e
demais érgdos da Prefeitura, com o propésito de
manter os ambientes acessiveis e de atender a
populacéo da melhor maneira possivel, além de
prestar contas dos recursos destinados ao
Executivo Municipal.

Fonte: DIAP/NUCOM/SEMAD, 2022
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O Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional - PMCSO, tem como objetivo
promover campanhas de vacinag¢des contra vdrias doencgas virais, entre elas a
Influenza e Covid-19. Assim como o acompanhamento na realizacdes de exames
periédicos, como por exemplo, exames realizados nos meses alusivos ao Cancer de
Mama e Cancer de Préstata (Outubro Rosa e Novembro Azul).

QTD. Aplicada para Covid e demais

QTD. Alcancada
para exames
periédicos

QTD. Alcancada para exames de mamografia e
préstata

SOU SERVIDOR E DOO

SANGUE COM AMOR

Campanha criada no ano de 2021, pelo Nucleo de
Comunicacdo desta SEMAD, onde se deu
continuidade no ano de 2022, realizando mais uma
acdo de incentivo a doag¢do de sangue por parte de
servidores, estagidrios e demais funciondrios desta
e demais secretarias. Nesta agdo,
aproximadamente 90 doa¢des foram realizadas.

A parceria entre a Secretaria Municipal de
Administracdo e a Fundacdo de Hematologia e
Hemoterapia de Rondénia - FHEMERON, vem dando
bons resultados e firmando um compromisso de
solidariedade e amor ao préximo.

Fonte: DIPDS/NUCOM/SEMAD, 2022

81




SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA-SEMFAZ

O ano de 2022 foi de desafios, considerando a remanescéncia dos efeitos da pandemia da

Covid-19, ja verificados nos dois exercicios anteriores, situacdo na qual o Gabinete de Fazenda
precisou revisar e maximizar as acdes ja em curso, visando melhor atender as necessidades da
Administracdo Municipal e dos municipes.

A situagdo de “Calamidade Publica” estabelecida por meio do Decreto N2 16.612, de 23 de
marc¢o de 2020, estendeu-se no decorrer de 2022 até 30 de setembro, por meio da edicdo do Decreto
N2. 18.232, de 06 de julho de 2022.

Em atendimento as disposicdes do Decreto N2 17.364/21 que estabeleceu as agbes de
Enfretamento da crise sanitdria foram mantidos os protocolos de prevengao visando afastar ao
maximo, a ocorréncia de contagio dos seus servidores, dos usuarios dos servigos prestados, e da
populagdao em geral.

A SEMFAZ enquanto Unidade Administrativa encontra-se vinculada ao segmento
instrumental, onde se atribui a funcdo institucional de atividade-meio de suporte para
Administracdo Publica Municipal desenvolver suas acdes e prestacdo de servicos em favor dos
Municipes.

Ainda que em parte do ano tenha sido verificado os reflexos da pandemia, a Unidade
manteve integralmente suas a¢bes, uma vez que estas sdao base para sustentar as atividades
finalisticas desempenhadas pelas demais unidades setoriais da Prefeitura, por meio da arrecadacao
de recursos destinados a execugao eficiente das suas ag¢des institucionais obrigatdrias vinculadas as
suas competéncias legais na realizagao.

JOAO ALTAIR CAETANO DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA

Tributagdo, Arrecadacgao e Fiscalizagao

No tocante a este quesito, uma das a¢Ges mais relevantes é a revisdo permanente da
legislacdo tributaria e a adocdo de procedimentos especificos como instrumentos para favorecer a
capacidade de arrecadacao de tributos e gerir a relacdo fisco-contribuinte de forma mais equanime,
pela qual destacamos, dentre outras iniciativas realizadas:

b) realizacdo da licitacdo para a contratacdo de um novo
Sistema Informatizado de Administragdo Tributaria (Pregdo
Eletronico-edital N2. 169/2022). O uso de uma nova solucdo
de Tl (tecnologia da informagdo) visa uma gestdo
administrativa e tributaria moderna em atendimento as
legislacdes vigentes e das determinaces dos Orgdos de
Controle;

a) estudo e elaboragdo do regulamento do Codigo Tributario
Municipal-Lei Complementar N2. 878/21, visando promover
a esperada e necessdria atualizagdo da legislacdo tributdria
do Municipio de Porto Velho;
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c) realizacdo da contratacdo de empresa especializada
visando a atualizagdo da base cartografica utilizada pelo
Municipio, resultando nas atualizagtes: (i) da PGV (Planta
Genérica de Valores) e (ii) do Cadastro Imobilidrio. A
atualizag8o da base cartografica permitiu conhecer melhor a
atual situacdo fundidria do Municipio, permitindo a partir
disso, o planejamento das agles futuras a serem
desenvolvidas pela Municipalidade;

f) manutengdo do convénio com a Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil para fiscalizag8o o TR, tributo de
competéncia federal, cuja fiscalizacdio pode ser repassada
aos Municia pios com a destinagdo de 100% (cem por cento)
do produto de sua arrecadac3o ao ente fiscalizador, onde os
Auditores do Tesouro Municipal indicados receberam
treinamento para as agbes de fiscalizagdo, as quais tiveram
curso no exercicio de 2021;

d) a partir da atualizagio da base cartografica foi elaborada
a nova Planta Genérica de Valores (PGVY), possibilitando,
assim, o realinhamento do valor venal dos imdveis. A
atualizago implica numa expectativa de incremento na
arrecadagdo de IPTU e ITBl. Os novos valores da PGV foram
aprovados por meio da Lei Complementar n2. 923,/2022

e) aperfeigpamento da metodologia na busca constante de
agilidade para o licenciamento integrado de empresas,
negocios e atividades, com a utilizacgo da ferramenta
Empresa Facil RO, plataforma digital de integragdo entre
orgdos licenciadores e de registro, municipais e estaduais,
em especial com a articulagdo do Comité Municipal para a
Simplificag8o do Registro e Legalizagio de Empresas,
Negocios e Atividades (COMSIM);

g) manutengdo e execugdo de Termo de Cooperagdo Técnica estabelecida com a Fazenda Estadual. A integracdo entre as
Fazendas tem como objetivo, dentre outros, ampliar as ages de fiscalizacdo, com transparéncia, e ao fim maximizar suas
arrecadactes. A Cooperacdo prevé o intercdmbio de informactes da Secretaria de Financas do Estado de Ronddnia (SEFIN],
sendo disponibilizadas para fins de:

Atendimento ao produtor rural: contempla a emiss3o de notas fiscais e utilizagdo dos servicos no portal da SEFIN-RO. Essa acdo
visa aumentar o registro da produgdo agricola no Municipio, o que impacta diretamente no VAF, bem como na arrecadacéo do
ICMS;

Cobranga do IPVA: essa acdo permite que o Municipio cobre os inadimplentes juntamente com a SEFIN-RO. O resultado que se
busca é o aumento da arrecadagfo do dito imposto, e consequentemente da cota-parte relativa ao Municipio de Porto Velho;

fiscalizacdo do I1SSQN pelas movimentagdes de cartdo de crédito: com a disponibilizacdo de ferramenta desenvolvida pela SEFIN-
RO, sera possivel fiscalizar o faturamento das empresas com uma precisdo aproximada da realidade, por meio das transagées
ocorridas por meio de cartdo de credito.

i} publicizagio mensal das alteragdes i} reedicdo do Programa REFIS-o0

h) manutencdo do convénio com a promovidas ocorridas no cadastro Programa Municipal visa estimular 3

Receita Federal do Brasil para imobiliario relativas a regularizagdo fiscal dos contribuintes

compartilhamento de dados dos mudancga/transferéncias no “campo dos débitos de natureza tributaria ou

contribuintes nas situacbes proprietaric” em atendimento a ndo tributaria por meio da concess3o

Recomendacdo n2. do beneficio fiscal da anistia de multa

016/2019/72P1/MP-RO,

especificadas;
e de juros de mora incidente sobre .

No intuito de aproximar o Fisco com os cidaddos no exercicio de 2022, a SEMFAZ
descentralizou a seus atendimentos em locais distribuidos nas Zonas Leste e Sul da capital, além de
um Espaco localizado no Porto Velho Shopping, todos visando a maior comodidade do contribuinte.

No mesmo sentido, a Divisdo de Cobranga (DCOB/DTR), constituida em 2021 como
Instrumento de recebimento administrativo dos tributos devidos, previamente a cobranga por meio
de Processo judicial foi mantida e melhor aparelhada visando manter o canal de didlogo com o

Municipe/contribuinte.
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Finangas e Contabilidade

No transcurso do exercicio de 2022, os Departamentos de Gestdo Financeira e de
Contabilidade do Municipio, subordinados a Subsecretaria de Financas e Contabilidade-SUFIN,
executaram seus trabalhos de modo proficuo, com vistas a melhor apropriacdo das informacdes e
Eficiéncia na execucdo dos gastos.

O controle e o registro contabil das receitas e despesas realizados em estrita observacdo das
legislagdes vigentes, além de refletirem a condigdo financeira do Municipio, servem de orientagao
no Planejamento das acdes para atendimento das multiplas e crescentes demandas do Municipio.

Gestdo da Fazenda Municipal

Foram realizadas atividades para o desenvolvimento de politicas tributdrias de Competéncia
da Unidade Setorial com o fito de subsidiar as atividades de arrecadacao e fiscalizacdo de tributos,
por meio do custeamento das despesas com impressao grafica (Confeccao de até 120.000 carnés de
IPTU/TRSD), dentro outras acGes ndo-orcamentdrias, e ainda as relativas a tributacdo, arrecadacgao
e fiscalizacdo.

O resultado das Receitas Tributarias auferidas pelo Municipio decorrente da arrecadacdo de
tributos municipais no exercicio financeiro de 2022 perfez a quantia de R$ 440.438.080,12
(quatrocentos e quarenta milhdes, quatrocentos e trinta e oito mil, e oitenta reais, e doze centavos),
cujo valor é superior ao registrado no exercicio de 2021, que alcancou o montante de
350.646.155,55 (trezentos e cinquenta milhGes, seiscentos e quarenta e seis mil, cento e cinquenta
e cinco reais, e cinquenta e cinco centavos), representando um incremento de 25,60% (vinte e cinco
inteiros, e sessenta décimos por cento).

O resultado apurado no exercicio de 2022, se considerarmos que os reflexos negativos da
pandemia da covid-19, tanto sociais, quanto econdmicos perduraram em maior parte do ano,
mostra-se plenamente satisfatorio e em posicdo superior ao previsto originalmente. No grafico 1,
apresenta-se representac¢ao das principais receitas apuradas no decorrer o exercicio

Grafico 1-Receita tributdria dos principais tributos Em RS 1,00
Porto velho-2022

36.409.786,23

41,024.381,08

29.288.059,65
11%

= Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana

5. 2805585 % = Imposto sobre Servigos de Qualquer
Matureza

Imposto sobre Transmissdo Inter-Vivas de
Bens Imdveis

= Taxa pelo Exercicio do Poder de Policia

Taxas pelas prestacdo de servicos

196.721.407,73

Fonte: Contabilidade Municipal, SEMFAZ, 2022
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Cidade lluminada

O Plano Plurianual 2022/2025 estabeleceu em sua programacdo a acdo relativa ao Fundo
Municipal de lluminagao Publica-FUMIP, vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda, conforme a
Lei Complementar N2 675, de 29 de setembro de 2017, em que estimou a despesa necessdria ao
cumprimento das finalidades do respectivo programa de governo, com o fito de atender a sociedade
com os servicos publicos necessarios a manutencao do servi¢o de iluminacgdo publica. No tocante ao
Programa Cidade lluminada, destacamos que a dotacdo inicial prevista para o exercicio conforme a
Lei Orcamentdria Anual 2022 (LOA 2022-Lei N2 2.903, de 20 de dezembro de 2021), fixou as despesas
desta Unidade Orcamentaria, com os valores conforme quadro comparativo abaixo:

; Nome do . Previsao
S g Finalidade 2020 2021 2022
CIDADE Assegurar a iluminagao de logradouros publicos
14 ILUMINADA do Municipio 16.955.211 | 19.362.332 | 23.273.474
TOTAL 16.955.211 | 19.362.332 | 23.273.474

Fonte: SEMFAZ, 2022

Os valores informados conforme tabela acima mencionada sdo destinados ao pagamento da
despesa com a lluminagdo Publica, ja deduzidos da totalidade arrecadada a titulo de Contribuicdo
para Custeio da lluminacdo Publica-COSIP. O saldo arrecadado é repassado a Empresa de
Desenvolvimento Urbano (EMDUR) para execucdo das atividades acessérias de: instalacdo,
manutencdo e expansdo da respectiva rede de iluminacdo, conforme disposto no art. 12, Paragrafo
Unico, da Lei Complementar N2 675/2017, c/com art. 62, inciso Il, do Decreto N2 15.547, de 29 de
outubro de 2018.

Foram realizadas atividades para o desenvolvimento do servico de iluminagdo publica, por
meio do custeio das seguintes despesas:

I-Pagamento da fatura de iluminacdo publica;
II-Repasse do saldo do produto da arrecadacao para a EMDUR realizar a manutencdo do

Servico de iluminacdo publica nos logradouros (ruas, avenidas, pracas, dias, etc., destinados
ao uso comum dos cidad3os e a circulacdo de veiculos) conforme o inciso Il, do art. 62 do Decreto
N2 15.547, de 29 de outubro de 2018.

No exercicio de 2022, o resultado do programa foi alcancado por meio das acbes
desenvolvidas pela EMDUR, materializado pelos servicos de expansao da disponibilidade dos pontos
de iluminacdo publica, de manutencao e reparo daqueles pontos de iluminagdo publica ja existentes
disponibilizados para a populacao.
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SEGMENTO ECONOMICO
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SEMDESTUR — Secretaria Municipal de
Industria, Comércio, Turismo e Trabalho

Desenvolvimento
ECcOonfimico
sustentavel e
inclusivo

SEMAGRC /

Diretriz Politica: Contribuir para que Porto Velho seja um grande polo portudrio e logistico de
producdo e distribuicdo de alimentos da regido Norte, com estimulo ao turismo de negdcios e
comeércio, para a geragao de emprego e renda.

SEMAGRIC — Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E
TRABALHO-SEMDESTUR

O Turismo é uma atividade econdbmica mundial e com a capacidade de transformar
realidades. E um segmento que gera empregos, além de promover o desenvolvimento e
crescimento de inUmeras areas. E para Porto Velho como destino turistico, nossos esforcos estdo
voltados para as vertentes: estruturacdo, qualificacdo e promocdo dos seus diversos segmentos,
atrativos turisticos e produtos associados, como, por exemplo, o lancamento do pacote promocional
"O Melhor de PVH - Terra de Bravos Pioneiros". Além disso, tornou-se imprescindivel o apoio
publico junto as classes da cadeia produtiva do turismo, o que, para este periodo de retomada, traz
inUmeras oportunidades e nos coloca, pela primeira vez, bastante competitivos frente a outros
destinos.

Falando de Trabalho e Desenvolvimento Socioecondmico, os excelentes resultados sdo fruto
de dedicacdo, criatividade e cooperacao entre o poder publico e o setor privado. A SEMDESTUR tem
trabalhado de forma estratégica, por meio da criacdo e ampliacdo de programas com foco na
geracdo de emprego e renda, empreendedorismo, qualificacdo profissional e ensino técnico de
gualidade, além de combate as desigualdades, do fortalecimento dos investimentos e apoio as
iniciativas em ciéncia, tecnologia e inovacdo; que acreditamos ser o caminho mais seguro para o
desenvolvimento econémico. O protagonismo feminino também teve visibilidade, como na acao
"Empreende, Mulher", onde promovemos um ciclo de palestras para as empreendedoras de Porto
Velho. A SEMDESTUR vai continuar investindo para gerar crescimento e oportunidades para todos,
por meio de programas inéditos e inovadores, como o Giro Empreendedor e o Avante Trabalhador,
com os quais beneficiamos milhares de empreendedores, trabalhadores e pessoas em busca de
colocagcdo no mercado de trabalho.

GLAYCE ANNE BARROS DE SOUZA BEZERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E TRABALHO
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Fomento ao Trabalho

Em relacdo ao trabalho, tem como funcao principal a promocao de acesso de municipes ao
mercado de trabalho usando as variantes de oportunidades oferecidas ao trabalhador. Em parceria
com o Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, gere os recursos para manutencdo do SINE
MUNICIPAL e oportuniza a qualificagdo e formacdo de mao de obra através de cursos de

capacitagao.

Tabela 1-Indicadores

QUANTIDADE
INDICADORES 2021 2022
Trabalhadores Encaminhados 1.697 2.348
Trabalhadores Colocados 458 416
Vagas Ofertadas 672 1.051
Inscritos no Atendimento Captagdo de Mao de Obra 41.320 63.987
Atendimento de Seguro-Desemprego 4.818 3.570
Mutirdo de Captagdo de Vagas 202 85
Realizagdo de AgOes extras — visitas a empresas. 196 303
Auxilio com a Carteira Digital de Trabalho 3.400 3.090
Emissdao de RG 5.291 4.840

Fonte: SEMDESTUR/2023

Eventos realizados direta ou indiretamente

Sabado Solidario Acdo Social Associagdo Abamas

Realizado na Praca Céu, em Porto
Velho, com 50 emissdes de RG e
outras prestacGes de servigos, com
parceiros publicos e privados

Realizado em m Porto Velho, com
aproximadamente 100 agendamentos
para posterior emissdo de RG

Associacdo do Observatério
Socioambiental

Realizado em Porto velho, com 50 Acgdo Social Rua do Lazer Semes
atendimentos de emissdo de RG

Realizado em Porto Velho com 20
Avante Trabalhador Rua de Lazer emissbes de RG

— Condominio Porto Belo IV:

Realizado em Porto Velho, com 180

participantes com o projeto e emissao Avante Trabalhador
de certificados

Realizados no SINE Centro e no SINE
Leste, em Porto Velho, tendo

Acuda atendidas 300 pessoas com projetos e
80 atendimentos com o projeto e com emissdo de certificados;
emissdo de certificados

Avante Trabalhador Associacdo

Fonte: SEMDESTUR/2023

Tenda da Familia Cidada

SEMASF em parceriacom a
SEMDESTUR

82 Edicdo Vila da Penha

92 Edicdo Vista Alegre

102 Edicdo Fortaleza do Abuna

112 Edicdo Aldeia Kaxarari
122 Edicdo Sdo Carlos

132 Edicdo Extrema

142 Edicdo Nova Califérnia.

320 atendimentos de emissdo de RG;

Igreja Metodista Wesleyana

Realizado em Porto Velho com

servicos publicos nas areas de satde,
cultura, esporte e lazer, tendo 60
atendimentos de emissdo de RG

O SINE Municipal, em decorréncia dos inumeros pedidos realizados por liderancas
comunitarias, Secretarias Municipais e outras Instituicdes, realizou cerca de 79.690 (setenta e nove
mil, seiscentos e noventa) atendimentos na capital, Distritos e baixo Madeira, ofertando os servicos
de Intermediacdo de Mao de Obra-IMO, com o cadastro de centenas de trabalhadores,
atendimentos de seguro-desemprego, tanto presencial quanto através de aplicativo, atendimentos
de Emissdo de RG’s, informacdes e orientacGes da Carteira de Trabalho Digital, ofertas de vagas de
emprego e demais informacgGes pertinentes ao portal do SINE Municipal e seus servigos.
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Fomento ao Turismo

A SEMDESTUR tem como prioridade desenvolver o turismo em Porto Velho, fomentando a
geracdo de emprego e renda, possibilitando incremento da economia e melhoria da qualidade de
vida da populagao, divulgando Porto Velho como polo de atratividade nacional e internacional, nos
segmentos do turismo cultural, negdcios e ecoturismo, fazendo com que a populagao possa ter
maior acesso e informacgdo sobre os espagos turisticos da cidade de acordo com as caracteristicas
regionais assim definidas pelo Ministério do Turismo, além de desenvolver atividades e agdes que
promovam a qualificacdao profissional para cadeia produtiva do turismo na capital e estabelecer
critérios de desenvolvimentos turisticas aliados ao Plano Diretor de Porto Velho.

PLANO MUNICIPAL DE TURISMO

Restabelecer o planejamento turistico ajudou a fortalecer o turismo mais receptivo em Porto
Velho, através de a¢des estruturantes junto ao setor produtivo da cadeia turistica, com atuagdes
importantes nos conselhos participativos, como COMTUR e CONETUR, atingindo metas mais
eficientes, conquistando resultados em todas as esferas envolvidas. O Plano Municipal de Turismo,
contempla os nichos: Turismo Ecolégico e de aventura, Turismo Histérico, Gastrondmico e cultural.

Principais atividades executadas

Revitalizag¢do do bairro Triangulo Inventario turistico dos balnearios Projeto Pipas e Papagaios

" A |

Terraplanagem no Bairro Triangulo i ajizacso indicativa dos balneérios Exposicdo de telas de
ao longo da BR 364 Julio de Carvalho

Langamento do material promocional “O Melhor de PVH-Terra de Bravos Pioneiro”

o= = 4

Mapa turistico de Porto Velho e Jogo Placa QR Code com informagdes e video Miniguias de Circuitos e Rotas Turisticas, Rota das

Americano com ilustra¢gdes e QR Code com turistico do Rio Madeira, no Restaurante Aguas e Manual de Pesca Esportiva
informagdes da Rota Cultural, Porto do Sol, que faz parte da Rota dos
Arigos.

Principais participa¢cdes em Eventos e Feiras

Walking Tour Verde-Parque Natural Estagdo Turismo

2,4 quildmetros de trilha ecolégica em Palestras, treinamentos e Turismo Pedagdgico Turismo Gastronémico
parceria com a SEMAS. Participacdo capacitagdes para o trade turistico
dos parceiros SESC/RO e AGTUR de Porto Velho
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Festival de Peixes da Amazénia e
Bussines Day

Ronddnia Rural Show

Participagdo do Youtuber de Apresentacdo de pesca esportiva 9° edi¢do da Ronddnia Rural Show-Ji-Parana
Pesca Esportiva, Fabio Baca em Jaci-Parand, com especialista

Nelson Nakamura

Saldo de Turismo ABAV RO 492 edi¢do-Feira ABAV Expo 2022

o

Festival de Praia Circuito Beach

2, FESTIVALDE PRAA B
1 CIRCY

T CIRCUITO BEACH 2022

Centro de Convengdes de Pernambuco,

HE S -
12 Feira dos Municipios de Ronddnia-Realizagdo 52 Saldo dIt:]Tunsmo, Tgat(;o Guapore_,r em Recife. Stand de Porto Velho, com visita
Brasil Business Event[?s, em Cacoal-Complexo Fortalezado Abuni e Jaci-Paran, em Porto Velho, com apoio da SEMDESTUR 45 ppinistro do Turismo, Carlos Brito e o
Beira-Rio SEMES, SEMDESTUR e Presidente da EMBRATUR, Silvio Santos
FUNCULTURAL
Capacitacoes

Capacitag¢des a cadeia produtiva do turismo, ocorreram durante todo ano de 2022, tendo em
vista a necessidade dos agentes de receptivos se apropriarem das ferramentas de promocgao turistica
desenvolvidas pela SEMDESTUR. As principais capacitacdes foram:

Capacitagdo com mobilidade urbana, Capacitagdo com a mobilidade urbana Capacitagdo com estudantes e Apresentagdo de roteiros turisticos pré-
Cooperativa Aeroporto de Porto Velho da Rodovidria de Porto Velho. guias de turismo de Porto Velho Abav Expo ao trade turistico.

Receptivo Turistico Institucional

De acordo com a Organizacdo Mundial e Turismo-OMT 2003 “certos roteiros podem ser
considerados como turismo educacional, pois sdo voltados para locais histdricos, culturais ou
cientificos importantes”. Dessa forma a SEMDESTUR estd promovendo e divulgando os circuitos e
rotas turisticas do municipio de Porto Velho, sensibilizando e informando turistas que visitam nossa
capital. As Rotas foram: Rota Cultural, Rota dos Arigds, Rota Ferrovidria, Circuito Beradeiro e Circuito
das Artes, totalizando 401 participantes, durante o ano de 2022.

||'

Passeio de barco no Rio Madeira com Grupo de turistas de pesca esportiva do Rio Integrantes da Justica Federal Grupo de autoridades e artistas
operadores de turismo nacionais. Grande do Sul, na Estrada de Ferro Madeira visitaram as dependéncias do italianos na Estrada de Ferro Madeira
Mamoré. complexo Mamoré
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Desenvolvimento Socioeconémico

A SEMDESTUR através do Departamento de Desenvolvimento Socioecondémico vem
implementando acles destinadas ao fomento e apoio aos micros e pequenos empreendedores no
municipio. Essas a¢des continuas buscam como diretriz fundamental a promog¢ao da Economia
Popular e Solidaria e o desenvolvimento de grupos organizados autogestiondrios de atividades
econOmicas, visando sua integracdo no mercado de trabalho e a autossustentabilidade de suas
atividades.

A Economia Solidaria, por definicdo, tem a pretensdao de diminuir a desigualdade na
sociedade, logo, é uma forma de economia colaborativa. Sé pode ser concretizada se houver plena
igualdade entre todos que se unem para produzir, consumir, comerciar ou trocar, pensando nisso, a
Economia Solidaria visa a unido entre iguais em vez do contrato entre os desiguais.

Neste sentido, foi organizado feiras, eventos de comércio, palestras e capacita¢cdes para
empreendedores, por meio de parcerias estabelecidas com o terceiro setor.

Ao DDS cabe a finalidade de desenvolver politicas de fomento a economia, geracao de
emprego e renda, possibilitando incremento ao comércio e aumento significativo da qualidade de
vida da populagao.

Permissionadrios de espagos publicos

O Municipio de Porto Velho de acordo com a base de cadastro da SEMUSB aproximadamente
500 permissionarios, distribuidos na cidade e nos distritos. Esses permissionarios sdao aquelas
pessoas que possuem licengas ou permissao para o desenvolvimento de atividade econémica em
espacos publicos com edificagdes como os mercados. No caso das pragas e feiras livres esse nimero
€ muito maior, e sdo classificados como ambulantes, que sdo as pessoas, que se dedica ao comércio
de rua, sem localizacdo fixa.

Para melhor entendimento, foi solicitado da SEMUSB a lista e ambulantes das feiras livres e
feira do Porto, sendo enviado pelo érgdo. Nas feiras livres estdo cadastrados 1.526 feirantes, que
desenvolvem suas atividades de terca a domingo, conforme os enderecos abaixo.

Tabela 2-Locais e dias da semana da realizagdo das feiras-livres
Porto Velho-2022

Dia Local Horario
Terga-feira Rua Caetano, entre a Av. Jatuarana e Algodoeiro 06h as 14h
Quarta-feira Rua Ananias Ferreira de Andrade, entre a Av. Calama e Eliezer de Carvalho 06h as 14h
Quinta-feira Rua Rafael Vaz e Silva, esquina com Alvaro Maia 06h as 14h
Sexta-feira Rua Princesa Isabel, entre a Marechal Deodoro e Av. Campo Sales 06h as 14h
Sexta-feira Rua Mario Andreazza, em frente a SEMAGRIC 16h as 21h

Sébado Rua Nicaragua, entre a Av. Amazonas e Raimundo Cantudria 06h as 14h
Domingo Rua Rogério Weber 06h as 14h

Fonte: SEMDESTUR, 2023
Nota: Os permissiondrios sdo em sua maioria do ramo alimenticio e trabalham com a venda de frutas, legumes, carnes, derivados do leite e outros.
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Visando promover a qualificagdo dos profissionais que atuam nos mercados municipais,
feiras e pragas que recebem inumeros visitantes foram realizados inicialmente oficinas para os
permissionarios

Como Melhorar a Exposi¢do de Seus Produtos, com a Chef de Palestra de Boas Praticas e Manipulagdo de
Cozinha Alinne Caiado para os Permissiondrios do Mercado Central Alimentos com a Nutricionista Thatiana
Oliveira (SESC Mesa Brasil), para os
Permissionarios do Mercado Central, Feira do
Porto e
Mercado Pedacinho de Chdo.

Giro Empreendedor

Com a finalidade de promover e fomentar as feiras realizadas pelos pequenos
empreendedores da capital de Rondbnia, em agosto do ano passado a Prefeitura de Porto Velho
criou o projeto de fomento a economia soliddria denominado “Giro Empreendedor”, foram
realizadas 230 feiras que contemplaram mais de 3.500 empreendedores e, sistema de rodizio.

Registros do Giro Empreendedor

Sabado animado

4 Evento em comemoragdo ao dia das criangas, com a proposta de
m . fomento ao comércio. Foram 72 lojas parceiras que participaram
da ac¢do coordenada por esta setorial, na Avenida 7 de setembro,

aniIma 0 (0 entre a Rogério Weber e a Joaquim Nabuco. Um dia com muitas
ol lCDL atragées,. promog¢oes variaimdaNS e agc").es sociais“atraves de parceria
THROEIES | PORlo VO e com Instituto MIX e Associa¢do Zequinha Araujo.

Projetos desenvolvidos na Praga Céu

PROJETOS

Arte de Jogar Ballet SEMDESTUR Jiu-Jitsu Tribo de Zion Zumba Good Life

Iniciacdo de atividades esportivas  i...4a 157 ¢riancas divididas em  Atende 30 alunos com idade de  Atende cerca de 200 mulheres

Zumba Good Life Arte de Jogar Ballet SEMDESTUR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO-
SEMAGRIC

A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento-SEMAGRIC, tem como
missdo fomentar o setor primario e promover o desenvolvimento sustentdvel por meio da ampliacdo
e diversificacdo da producdo, além da manutencdo das estradas vicinais pertencentes a malha viaria
do Municipio de Porto Velho-RO, visando oferecer condi¢cdes necessarias para o escoamento da
producdo agricola e trafegabilidade para alunos no transporte escolar no setor rural do municipio,
neste sentido foram criados e aprimorados programas que permitiram fortes avancos no periodo
2018 - 2022, conforme abaixo destacamos.

No ano de 2022 foram executadas 385 ordens de servico na frota leve e pesada desta
secretaria, fato esse que permitiram o aumento dos quildmetros de estradas vicinais recuperadas,
tendo como resultado a melhoria da trafegabilidade e por consequéncia a reducdo de tempo e custo
do transporte da producao.

As caracteristicas geograficas e logisticas do Municipio de Porto Velho, em especial sua
extensao territorial, aliadas a continuidade e potencializacdo destas politicas publicas de fomento e
organizagdo da produc¢do, nos permite afirmar que Porto Velho se tornard por meio da produgao
rural destaque no estado e na regidao como celeiro de desenvolvimento.

GUSTAVO VOLPATO SERBINO
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC

Servico de Inspe¢ao Municipal

O Servico de Inspecdo Municipal-S.I.M. tem como objetivo a certificacdo das empresas e
empreendedores do meio urbano ou rural que se adequaram as exigéncias higiénico-sanitarias
vigentes em legislacdo especifica, e assim, conseguir garantir a qualidade e higiene em seu processo
de producdo. Abaixo segue o balanco das atividades do servico de inspecdo e sua abrangéncia junto
aos consumidores no municipio de Porto Velho no periodo de 2018 a 2022.

Os frios sao fracionados por 08 (oito) empresas cadastradas no SIM sendo queijos, presuntos,
embutidos entre outros, o levantamento de dados desses produtos é feito por quilo.

Grafico 1-Frios em Kg
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Fonte: SIM/SEMAGRIC, 2022
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O grafico 2, apresentado a seguir, é da quantidade de animais abatidos no periodo de 2018
a 2022, sdo bovinos e bubalinos com documentacdo na esfera de competéncia e recebidos no
frigorifico registrado no SIM para abate e fiscalizacdo.

Grafico 2-Frigorifico de Bovinos e Bubalinos
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Fonte: SIM/SEMAGRIC, 2022

O Servico de Inspecdo Municipal (SIM) fiscaliza 01 (uma) charquearia onde manipula carne
de forma a se obter o produto final como charque embalado e liberado ao consumidor final. No
grafico 3 a seguir é apresentado a quantidade de quilos de charque embalado no periodo de 2018
a 2022.

Grafico 3-Charquearia em Kg
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Fonte: SIM/SEMAGRIC, 2022

Os dados relativos a 3 (trés) empresas de producdo de ovos sdo calculados por unidade.
Houve uma queda significante da quantidade produzida relativo ao ano anterior, tendo em vista
gue uma das empresas migrou para a esfera de servico de fiscalizacdo federal (SIF) e outra no ultimo
trimestre teve suas atividades interditada por irregularidades.
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Grafico 4-entrepostos de Ovos
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Fonte: SIM/SEMAGRIC, 2022

O servico de inspecao fiscalizou 14 empresas nas diferentes atividades de processamento de
produtos de origem animal. Observamos um aumento significativo de geracao de emprego, tendo
em vista que o frigorifico de abate de jacarés do lago do Cunia tem como um dos objetivos gerar
renda para os moradores da comunidade local.

Grafico 5-Empregos Gerados
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Fonte: SIM/SEMAGRIC, 2022

O atendimento presencial no SIM durante o ano de 2022 cresceu em relagdao aos anos de
2020 e 2021, mas ainda sofre influéncia direta da pandemia, que fez reduzir a demanda por
atendimento presencial na SEMAGRIC. A populacdo atualmente busca por atendimento online.
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As Estradas Vicinais de Porto Velho, somam aproximadamente 7.200 quildmetros em sua
totalidade, sendo que esta Secretaria, através do Departamento de Estradas Vicinais-DEV, ao longo
do ano de 2022, efetuou servicos em 07 distritos e suas respectivas localidades, totalizando assim a

Grafico 6-Atendimento
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Fonte: SIM/SEMAGRIC, 2022

recuperacao de um total de 2.324 quilémetros.

Foram atendidas as seguintes localidades: Unido Bandeirantes, Nova Califérnia, Fortaleza do
Abund, Mutum Parand, Calama, Nazaré, Sao Carlos, Vista Alegre do Abun3, além de assentamento

Joana D’Arc e diversos ramais ao longo da BR-364 e BR-319.
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Grafico 7-Manutengao de Estradas Rurais em Km
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Grafico 8-Bueiros Construidos/Recuperados
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Fonte: DEV/SEMAGRIC, 2022

Grafico 9-Pontes Construidas/Recuperadas
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Fonte: DEV/SEMAGRIC, 2022

Destaca-se que a recuperacdo de bueiros e pontes ocorreu em todos os distritos, sendo tal
demanda recorrente no periodo do inverno amazbnico, e o atendimento das mesmas por esta
Secretaria permite o restabelecimento da trafegabilidade dos cidaddaos do campo.

% Direto da Roga

De 2018 a 2022, o Departamento de Desenvolvimento Agropecuario, Agroindustria e
Aquicultura-DDAAA atendeu diariamente produtores da agricultura familiar com o transporte de sua
producdo até a feira do produtor da Avenida Rogério Weber, foram atendidos agricultores dos
distritos da cidade e do cinturdo verde do municipio de Porto Velho, totalizando um total de 180
produtores atendidos. Os graficos a seguir demonstram a quantidade de toneladas de produtos
transportados por ano.
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Grafico 10-Direto da Roga/Transporte de Producgdo
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Fonte: DDAAA/SEMAGRIC, 2022

#* Pré-café

O Programa Prd-café visa a aquisicao de Mudas de Café Clonal para distribuicao gratuita aos
produtores inseridos na agricultura familiar, localizados nos Distritos de Unido Bandeirante, Rio
Pardo, Extrema, Nova Califérnia, Vista Alegre, Jaci e entorno de Porto Velho.

O referido programa adota ag¢bes de fomento a Cadeia Produtiva da Cafeicultura, com o
objetivo de alavancar e subsidiar o processo produtivo e o sistema de produc¢do, gerando renda,
acesso a tecnologias de produc¢do e oportunidades aos produtores.

Ressalta-se ainda, que o Pro-café iniciou no ano de 2017 na primeira gestdao do Prefeito,
Hildon Chaves, quando se identificou o interesse pela cultura do café por parte de alguns agricultores
e o potencial produtivo da regido para o desenvolvimento da cultura.

A SEMAGRIC em parceria com a EMATER, drgao responsavel pela sele¢dao dos produtores, identificou
as regides com maior potencial e os produtores que seriam atendidos naquele momento.

O gréfico 11, resume a quantidade de produtores atendidos de 2018 a 2022, o numero de
assisténcia técnica realizada, vistorias e fiscalizagoes, além de elaboracdo de demais projetos na area
agricola, por parte dos técnicos.

Grafico 11-Procafé-Produtores Atendidos, Assisténcia, Vistoria e
Fiscalizacao
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Fonte: DDAAA/SEMAGRIC, 2022
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#* Bovinocultura

O DDAAA, realizou diferentes atividades voltadas para a cadeia produtiva leiteira, sendo elas
o cadastramento e o transporte de mudas de capim para propriedades produtoras de leite e o inicio
do desenvolvimento do projeto denominado PVH TEC LEITE com objetivo de incentivar a producao
leiteira, através do melhoramento genético.

O transporte de mudas de cana e capiacu, para cerca de 40 produtores de Porto Velho e
regido, foi realizado em parceria SEMAGRIC/EMATER, com o objetivo de proporcionar a formagao
de capineiras para suprimento da alimentacdo bovina em periodos secos, tendo em vista a menor
disponibilidade de pastagem nestes periodos.

A SEMAGRIC/SEBRAE esta desenvolvendo o programa de melhoramento genético,
contemplando produtores de Porto Velho e regidao, com inseminagao artificial através dos métodos
FIV e IATF. Inicialmente, no ano de 2022 foi realizado o levantamento de campo, para captacdo de
informacbes da quantidade de animais aptos para a realizacdo dos procedimentos por produtor.
Nesta primeira etapa foi realizado o pré-cadastro de cerca de 30 produtores da Regido de Porto
Velho, para posterior inicio dos procedimentos a serem realizados pelas empresas contratadas.

% Agroecologia

A producgado de alimentos agroecoldgicos, além de valorizar a cultura local, gerar emprego e
renda, garantir sustentabilidade e dirimir impactos ambientais, fortalece diretamente a agricultura
familiar e tem como maior objetivo oferecer oportunidade de consumo de alimento saudével a
sociedade.

Nesse contexto, 90% das propriedades assistidas no ano de 2022 se reconhecem como
produtores agroecolégicos, porque utilizam como fonte de adubo algum tipo de esterco; mas, tal
motivo ndo é suficiente para assegurar que se trata de um agricultor agroecoldgico. Havendo,
necessidade, que se fagca um diagndstico participativo, por comunidade, com intuito de identificar
as familias que se enquadram no perfil agroecolégico. Incentivar e promover condi¢des para os
agricultores desenvolvam sua propria compostagem, biofertilizantes e caldas, além de oferecer
novos canais de comercializacao de forma a aproximar produtor e consumidor, estabelecendo lagos
de confianca e credibilidade.

% Programa Municipal de Aquisi¢do de Alimento da Agricultura Familiar-PMAAF

O Programa Municipal de Aquisicdo de Alimento da Agricultura Familiar-PMAAF, tem como
objetivo realizar a compra direta dos produtores rurais da agricultura familiar com a doacdo
simultédnea para as Entidades Cadastradas no referido Programa, promovendo e estimulando as
atividades agricolas, apoiando a producdo e a comercializacdo de produtos agricolas oriundos da
agricultura familiar através da organizacdao dos nucleos de produgdo nas comunidades, visando
ainda: gerar trabalho e renda, diversificar de forma direta a oferta de alimentos oriundos da
agricultura familiar na merenda das escolas, programas sociais e apoiar a comercializacdo dos
alimentos produzidos pela agricultura familiar.

A SEMAGRIC executou em 2022 a 22, Feira Gastronomica no Shopping Rio Madeira, o Dia de
Campo da Melancia na Estrada da Penal, o Seminario de Bovinocultura de Leite realizado no Clube
da EMATER e participou do Dia da Mandioca, evento realizado na Embrapa.
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SEGMENTO SOCIAL

@ S% SEMED - Secretaria Municipal de Educacdo
[§ < \
(s Otimizaca3o [T
>

daoferta
dos servicos

SEMUSA — Secretaria Municipal de
Saude

SEMASF — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia

SEMASY /

Diretriz Politica: Fortalecer o segmento social (educac¢do, saude e assisténcia social) com ac¢des
publicas estruturantes visando a integracdo institucional e sistémica, o aprimoramento operacional
e a qualidade dos servigcos oferecidos a sociedade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO-SEMED

A Secretaria Municipal da Educacdao-SEMED é o drgdao do Municipio de Porto Velho
responsavel por garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na Rede Municipal de Ensino. Na
realizacdo das acdes em 2022, a equipe se empenhou, a partir do planejamento das ac¢des, dos
instrumentos oficiais como o PPA, na apropriacdo das informacgdes, estudo e planejamento,
utilizando de estratégias possiveis/exequiveis de serem realizados pelas escolas, a fim de reduzir o
abandono e a evasdo escolar, resgatando assim o direito a aprendizagem estudantil, e
consequentemente a qualidade e equidade na oferta do ensino da Rede Municipal de Educacdo de
Porto Velho.

Este documento, apresenta uma sintese das principais acdes desenvolvidas pela SEMED, no
exercicio financeiro do ano de 2022, trazendo ainda dados comparativos dos trés ultimos anos e
tem como objetivo dar transparéncia as a¢des planejadas e executadas no periodo.

GLAUCIA LOPES NEGREIROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

101




Atributos da Secretaria

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional/LDBEN, N2 9.394/96, artigo 11,
inciso I, é competéncia dos municipios “organizar, manter e desenvolver os drgdos e instituicdes
oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos
Estados”, neste sentido a Secretaria Municipal de Educacdo tem o papel de ofertar e promover a
Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental no primeiro segmento (12 aos 52 anos), assim como a
implementacgao de politicas de erradicagao do analfabetismo, por meio da Educagao de Jovens e
Adultos-EJA.

De acordo com a Constituicdo Federal, Artigo 205 “A educacdo, direito de todos e dever do
Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracao, da sociedade, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho”. Para assegurar este direito, a Secretaria Municipal de Educacdo de Porto Velho disp&e de
141 Unidades Escolares, sendo 84 na zona urbana e 57 na zona rural, com o quantitativo de 43.120
alunos atendidos na Rede Publica Municipal de Ensino no ano de 2022, conforme dados do Censo
Escolar/2022.

Considerando o aumento da demanda de atendimento, a Secretaria Municipal de Educacgao
realizou a contratacdo de 118 servidores (Agentes de Secretaria Escolar e Limpeza Escola,
Cuidadores de alunos, Especialistas em Educagdo, Inspetores, Merendeiros e Professores),
totalizando 5.549 servidores na Rede Publica Municipal de Ensino.

Além disso, cabe-nos destacar os investimentos realizados pela Prefeitura de Porto Velho na
educacdo, conforme quadro demonstrativo das despesas realizadas no exercicio financeiro 2022.

Grafico 1-Demonstrativo das despesas realizadas
Porto Velho-2022
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Fonte: SEMED, 2022

Programa Primeira Infancia

O Programa Primeira Infancia, traz na sua estrutura programas/projetos voltadas para o
atendimento de qualidade na Educagdo Infantil, dentre estes programas/projetos podemos
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destacar o Programa Primeiros Passos Porto Velho, o qual tem por objetivo estruturar as 71
unidades escolares que atendem a Educacdo Infantil, promovendo acbes para garantir o
desenvolvimento integral das criancas, fortalecendo sua infancia e seu protagonismo. Dente as
acoes realizadas no ano de 2022, com foco na melhoria e fortalecimento da qualidade da educacdo
na primeira infancia.

## Destaques

Evolugdo das matriculas na Educacgao Infantil

AGCOES
Ano Etapa Alunos
» Conclus&o e inauguragdo da EMEF Odilia Pereira de Oliveira Il
« Aquisi¢éio de brinquedos pedagégicos - para 71 salas de aula Creche 2.767
* Entrega de uniformes escolares =
* Entrega de 61 parquinhos Pré-escolar 9.957
» Ampliagéio de 17 (sete) salas de aulas nas Escolas:
Creche 2,594
O EMEI Judith Holder 2021
0 EMEIEF Senador Olavo Gomes Pires Pré-escolar 9.750
0 EMEI Nova Republica
O EMEIEF Lar da Crianga Creche 3.024
¢ EMEI Eng. Walmer Ad&o Denny Siqueira 2022 J
Q EMEI Estrela do Amanha Pre-escolar 2974
Fonte: DIEB/DPE/SEMED, 2022 Fonte: DIAIED/DPE/SEMED, 2022

Qualidade no Ensino Fundamental

O Programa Qualidade no Ensino Fundamental tem o objetivo de garantir aos estudantes o
suporte necessario para sua permanéncia, bem como as condi¢des de aprendizagem adequada.

Destaca-se ainda que em consequéncia da Pandemia de Covid-19, a Secretaria Municipal de
Educacao-SEMED, na perspectiva de minimizar as defasagens de aprendizagem e, ao mesmo tempo
proporcionar o avan¢o dos estudantes da rede, adotou como estratégia, junto as unidades
escolares, a organizacao e orientacao para elaboracdo do Plano de A¢do de Retorno as Aulas
Presenciais, constando as a¢des articuladas a execucao do Referencial Curricular de Rond6nia-RCRO
e o Curriculo Priorizado da Rede.

Para a etapa do Ensino Fundamental, a Rede Municipal de Ensino de Porto Velho conta em
2022 com 110 escolas, sendo 55 localizadas na zona urbana e 55 na zona rural, atendendo um total
de 29.041 (vinte e nove mil e quarenta e um) alunos matriculados e distribuidos nas etapas | e Il,
conforme quadro abaixo de evolug¢ao das matriculas nos ultimos trés anos.

Quadro 1-Evolugao das matriculas na Rede Publica Municipal
Porto Velho, 2020-2022

Ano Etapa/Ensino Alunos
Fundamental | 29.103
2020
Fundamental Il 881
28.42
2021 Fundamental | 8.425
Fundamental. Il 945
Fundamental | 27.809
2022
Fundamental Il 1.171

Fonte: SEMED, 2022
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Destaques

Aquisi¢ao de Livros-kits de livros literarios para 40 (quarenta) escolas;

Ampliagao de 11 (onze) salas de aulas- Escolas EMEF Tucuma e Maria Casaroto Abati;
Planos de Agao de Retorno as Aulas Presenciais-Os planos das 141 (cento e quarenta e uma)
unidades escolares contemplou os seguintes eixos: Diagndstico, Acolhimento, Comunicagao,
Plano de Contingéncia, Monitoramento, Avaliacdo Diagndstica e Recomposicdo da
Aprendizagem;

“Se Liga” e “Acelera Brasil”, com o objetivo de promover a Corre¢do do Fluxo, a
alfabetizacdo e a aceleracdo de estudos e de aprendizagem dos estudantes com distorcao
idade/ano escolar entre 08 e 14 anos e com defasagem de 2 (dois) ou mais anos de
escolaridade.

Zona Alunos Atendidos por Programa

Se Liga Brasil Acelera Brasil
Urbanas 237 15
Rural 128 -

Fonte: DIEB/DPE/SEMED

Tempo de Aprender- Em 2022 a SEMED realizou adesdo ao Programa Tempo de Aprender
do Governo Federal, para atendimento aos alunos do 12 e 22 ano do Ensino Fundamental
cuja finalidade é melhorar a qualidade da alfabetizacao.

Numero de Atendimentos
Zona
Escolas Alunos
Urbana 71 23.778
Rural 25 4.092

Fonte: DIER/DPE/SEMED

Jovens Empreendedores Primeiros Passos-JEPP-parceria firmada entre a Secretaria
Municipal de Educacdo e o SEBRAE. O objetivo é promover e disseminar a educacdo
empreendedora aos alunos das Instituicdes de Ensino parceiras, por meio da oferta de
conteddos de empreendedorismo nos curriculos, objetivando a consolidagao da cultura
empreendedora na educagdo. Em 2021/2022 foram atendidos 12.089 (doze mil e oitenta e
nove) alunos do 12 ao 52 Anos do Ensino Fundamental.

Numero de Atendimentos

Escolas Turmas Alunos

60 493 12.098

Fonte: SEMED, 2022

Concurso de Poesia “RonddOnia e suas Belezas Naturais”- uma parceria entre Secretaria
Municipal de Educac¢do de Porto Velho e a Superintendéncia Estadual de Turismo-SETUR. O
principal objetivo do projeto é promover a valorizacdo do patrimonio geografico e cultural
do estado de Rondb6nia, bem como difundir o potencial turistico da regido por meio do
concurso de poesia. Participaram do concurso alunos do 52 ano do Ensino Fundamental de
23 (vinte e trés) escolas municipais urbanas e rurais de Porto Velho. Os alunos produziram
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poesias exaltando as Belezas Naturais do Estado de Rondoénia. Foram premiados 46
(quarenta e seis) alunos com um City Tour pelos principais pontos turisticos de Porto Velho
e suas obras foram expostas na Casa de Cultura Ivan Marrocos.

Prémio Boas Praticas- O Concurso Prémio Boas Prdticas tem o objetivo de reconhecer e
valorizar as praticas pedagdgicas inovadoras dos professores e profissionais que atuam nas
duas etapas da educacdo basica, das 141 escolas da Rede Publica Municipal de Ensino. Aos
ganhadores é proporcionado uma viagem de visita técnica com o objetivo de conhecer as
boas praticas educativas em outras redes dentro do territério nacional. Em 2022, foi
realizada a 42 Edigdo: Desafios do planejamento das atividades, considerando os diferentes
niveis de aprendizagem dos estudantes, tendo 25 projetos inscritos e 10 premiados.

Ades3ao ao SAERO-O SAERO compdem um Sistema de Avaliagdo Educacional Permanente
em todo o Estado de Ronddnia, instituido para atender a Lei Complementar N2 1.166/2022
de 01/07/2022 para regulamentacdo da cota-parte do ICMS-Educacgdo prevista na Emenda
Constitucional N2 108/2020. O SAERO contempla os componentes de Lingua Portuguesa e
Matematica, na metodologia da Teoria da Resposta ao Item (TRI) e ocorreu no periodo de
08 a 11 de novembro de 2022 em todo o Estado. O Sistema de Avaliacdo sera realizado
anualmente em regime de colaboracdo entre a Secretaria de Estado da Educacdo (SEDUC) e
todas as 52 Secretarias Municipais de Educacdo do Estado de Ronddbnia

- Participantes no SAERO 2022
Ano/série
Estudantes
22 ano 5.585
52 ano 6.375
92 ano 256
Total 12.216

Fonte: DIAIED/DPE/SEMED

Alfabetiza Porto Velho- instituido pela Lei Complementar N2 912/2022, é uma politica
publica educacional da Secretaria Municipal de Educacdo, que tem como parceiro, o Tribunal
de Contas do Estado de Rondoénia, cujo objetivo principal é garantir que os estudantes sejam
alfabetizados até o final do 32 ano do ensino fundamental. Para o alcance das metas
estabelecidas foi criado um Sistema de Acompanhamento da Alfabetizacao, onde é lancado
mensalmente os niveis de leitura, escrita e oralidade de todos os alunos da rede municipal
de Porto Velho. Em fevereiro/2022, 62% dos estudantes do 12 ao 32 ainda ndo liam qualquer
palavra, em novembro do mesmo ano 87% dos estudantes ja estdo lendo palavras, frases ou
textos.

Ao longo do ano foram realizadas bimestralmente encontros formativos com os professores,
coordenadores pedagdgicos e gestores escolares com as mais diversas tematicas
envolvendo alfabetizagdo. Foram atendidos 15.832 estudantes do 12 ao 32 ano do Ensino
Fundamental, de 110 escolas municipais, entre urbanas e rurais.
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indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica-IDEB

O IDEB é um indicador nacional, cujo resultado varia de zero a dez, o que possibilita o
monitoramento da qualidade da educacao pela populagdo. Seu calculo é realizado a partir dos dados
sobre aprovacdo escolar (obtidos no Censo) e das médias de desempenho no Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb), e constitui um indutor de politica publica em prol da qualidade
da educagao. A atualizagdo do indice IDEB é bianual, sendo uma ferramenta para acompanhamento
das metas. O gréfico a seguir apresenta a evolucdo da nota alcancada no IDEB desde 2005.

Grafico 2-Evolugdo do IDEB
Porto Velho-2022
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Fonte: http://ideb.inep.gov.br/

O resultado do IDEB 2021, divulgado no dia 16 de setembro de 2022 pelo MEC e pelo Inep,
demonstrou que a Rede Municipal de Porto Velho manteve a nota 5.3 obtida em 2019. Esse
resultado evidencia que apesar de todos os desafios vivenciados em 2020 e 2021, decorrentes da
propagacao da Coronavirus, ndo houve regressdo no resultado da rede.

Observou-se um avanco no resultado do IDEB do municipio de Porto Velho em relacdo aos
outros municipios do Estado de Rond6nia. No ranking do Estado, Porto Velho ocupou em 2017 a
382 posigao, em 2019 avangou para 242 posicao e em 2021 alcangou a 202 posigao.

Educacao de Jovens e Adultos-EJA

A educacdo de jovens e adultos tem como objetivo proporcionar uma educacdo de qualidade
para jovens e adultos, preparando para o mercado de trabalho e dando base para o
desenvolvimento cientifico e posteriormente ao ensino superior. Em 2022 as aulas presenciais
foram novamente retomadas, ndo atingindo o patamar de matriculas anterior, entretanto, sendo
maior que 2021.
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Grafico 3-Evolugdo de matriculas da EJA
Porto Velho-2020/2022
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Fonte: Educacenso/INEP/MEC/2022

Educacao Especial

A Educacdo Especial no Municipio de Porto Velho atende o que preconiza a Lei N2 13.146 de
06 de julho de 2015, em seu Art. 12, garantindo condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e
das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

Atualmente, estdo funcionam 34 (trinta e quatro) Salas de Recursos Multifuncionais-SRM,
distribuidas entre escolas urbanas e rurais, com uma média de 02 (dois) professores especialistas
por sala.

A Equipe Itinerante Multidisciplinar atua no processo de inclusdo de aproximadamente
1.430 alunos publico alvo da educacdo especial, incluidos em classes comuns, viabilizando a
possibilidade de acesso, permanéncia e sucesso dos mesmos em todas as etapas e modalidades de
ensino.

Ag6es Complementares

#* Chamada Escolar

E um processo de chamada publica para oferta de novas vagas a estudantes da Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental nos anos iniciais para escolas da zona urbana da Rede Publica
Municipal de Ensino e tem por objetivo cumprir a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), N2 9.394/96, Art. 52 §12 e §22 que trata do recenseamento e chamada publica da populagdo
em idade escolar, ofertando novas vagas na Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Velho.
Publico Alvo: Estudantes que ndo estdo matriculados na Rede Publica Municipal de Ensino de Porto
Velho, residentes na zona urbana, ofertando um total de 8.429 vagas para o ano letivo de 2023.
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## Busca Ativa Escolar

A Busca Ativa Escolar é um instrumento utilizado com o objetivo de incluir todas as
criancas e adolescentes na escola. A principal finalidade é promover e articular a intersetorialidade
no Municipio de Porto Velho, para garantir a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo da
educacdo bdsica de todas as criancas e adolescentes. A Busca Ativa visa promover o enfrentamento
da exclusao escolar no Municipio de Porto Velho com o uso da ferramenta tecnoldgica na qual
oferece subsidios para politicas de mapeamento e identificacdo de criancas e adolescentes que
estdo fora da escola ou em risco de desisténcia, realizando a (re) matricula e o acompanhamento
intersetorial efetivo e do fortalecimento entre as redes.

A adesdo a Plataforma Busca Ativa Escolar pelo municipio foi realizada no ano de 2020. Em
outubro de 2022 foi realizada o cumprimento da meta da plataforma estipulada para a rede
municipal, onde foram feitas 1.129 (mil cento e vinte nove) Rematriculas de alunos, considerando a
meta do Selo UNICEF edi¢do 21/24, conquistado pelo municipio de Porto.

% Auxilio Brasil

O Programa atende criangas e jovens beneficidrios do Programa de Transferéncia de Renda
do Governo Federal as familias em situacdo de Baixa Renda e em vulnerabilidade social. O objetivo
do programa na Secretaria, é capacitar os Secretarios Escolares para poderem localizar em suas
Unidades Escolares os alunos cadastrados no Sistema Presencga; bem como zelar pelo cumprimento
dos prazos de abertura e encerramento do Sistema em que informa a presenca dos alunos
matriculados nas redes de ensino; realizar a busca dos alunos no banco de dados do Programa que
nao estdo alocados em nenhuma escola do Municipio de Porto Velho.

O publico alvo do programa sao alunos de 04 a 21 anos matriculados na Rede de Ensino do
Municipio de Porto Velho. Os resultados obtidos na realizacdo da coleta de dados educacionais
através do sistema Educacenso, Cadastro Unico e Diario Eletronico-SEDUC, foram o atendimento a
53.325 (cinquenta e trés mil e trezentos e vinte e cinco) alunos ativos beneficidrios do Programa.

Gestdo Financeira, Institucional e Educacional

A Gestdo Financeira, Institucional e Educacional, tem como objetivo modernizar a gestao
institucional, abrangendo os aspectos financeiros e educacionais e aumentando os niveis de
efetividade das acOes realizadas. Assim, destacam-se algumas a¢ées realizadas no ano de 2022:

#* Aquisi¢do de Instrumentos Musicais para os Centros Municipais de Arte e Cultura Escolar

Buscando atender a Meta 7 do PME, realizada a aquisi¢cdo de varios tipos de instrumentos
musicais, dentre eles instrumentos de sopro, de corda, de percussao e outros, a fim de aparelhar
seus respectivos acervos.

% Aquisicdo de Livros Regionais

Buscando atender a Meta 2 do PME, realizada a compra de livros regionais, para aparelhar e
atualizar o acervo bibliografico das bibliotecas publicas municipais Francisco Meirelles e Viveiro das
Letras.
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% Aquisicdo de Scanner Planetario Al

Buscando atender as Metas 10 e 12 do PME, para equipar as Bibliotecas Municipais Francisco
Meirelles, para a compra de 1 (um) Scanner Planetédrio A1, com o objetivo de realizar a digitalizacdo
de aproximadamente 30.250 (trinta mil e duzentos e cinquenta) periddicos, 12.068 (doze mil e
sessenta e oito) revistas e 1.058 (mil e cinquenta e oito) livros antigos que se encontram em estado
delicado de conservacdo, necessitando de urgente escaneamento para a continuidade de suas
existéncias e conservagao, por tratar-se de acervo que possuem informagGes importantes para a
histéria do Estado de Rondénia e, considerando a vida util de cada, ndo sendo possivel o manuseio
diario.

¢ VIl Mostra Cultural

Buscando atender a Meta 6 do PME, foi realizada no periodo de 25 a 28/11/2022, VIl Mostra
Cultural com a tematica regional “No Banzeiro do Madeira” na praga de alimentagao do Porto Velho
Shopping, com o objetivo de culminar em apresentagdes artisticas e culturais as atividades
desenvolvidas no ano letivo, nas linguagens da Arte, além de interagir os Centros Municipais de Arte
e Cultura Escolar Jorge Andrade, Francisco Lazaro dos Santos e Som na Leste com a comunidade em
geral, oportunizando a contextualizacdo, a vivéncia, a apreciacao e a valorizacdo da arte e da cultura.
Ao total, participaram 375 (trezentos e setenta e cinco) alunos dos trés Centros Municipais de Arte
e Cultura Escolar, nas modalidades de musica, coral e danca.

% Programa de Oftalmologia (DSE)

O Programa visa contribuir com a melhoria do processo ensino aprendizagem, a partir da
prevencao, identificacdo e correcao de problemas visuais dos alunos do ensino fundamental da rede
municipal de Porto Velho. A previsdo e execugao orcamentdria contempla a aquisi¢cao de consultas
oftalmoldgicas e proteses oculares para atender aos estudantes da educacdo infantil e ensino
fundamental.

Na execuc¢do do programa sao realizados os agendamentos, encaminhamentos das consultas
oftalmoldgicas, confecg¢des, entrega das préteses visuais, além de acompanhamentos e fiscalizagao
dos atendimentos.

Neste ano de 2022 foram contratados os servicos para aquisicdo de 2.000 (duas mil)
consultas oftalmoldgicas e aquisicao de 2.000 (dois mil) 6culos.

#* Programa de Fonoaudiologia

O Programa visa contribuir para a melhoria do processo ensino aprendizagem, a partir da
prevencdo, identificacdo e correcdo de problemas auditivos, de fala e leitura e escrita dos alunos do
ensino fundamental e infantil da rede municipal. Na sua execucdo sao realizados agendamentos,
encaminhamentos das consultas de sessdes fonoaudioldgicas, exames de audiometria, além de
acompanhamentos e fiscaliza¢cdo dos atendimentos.
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Grafico 4-Atendimentos do Programa de Fonoaudiologia
Porto Velho-2022
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Fonte: DSE/SEMED, 2022

#* Programa Satde na Escola-PSE (DSE)

O Programa Saude na Escola-PSE, realiza as acdes de promocdo, atencdo a saude e de
prevencdo das doencas e agravos relacionados a saude do educando, bem como a formacao
continuada e permanente a ser realizada no municipio de Porto Velho.

Foi realizada a adesdo em 2019 visando a promoc¢do e prevencao de agravos a saude do
educando com 13 agdes a serem executadas em 24 meses aos 43.868 alunos da Rede Municipal de
Ensino. A adesdo ao PSE ciclo 2021/2022, em margo de 2021, contemplou 92 escolas pactuadas,
sendo 26 Estaduais e 66 Municipais.

% Programa de distribui¢cdo de absorvente higiénico intimo feminino

Programa criado pela Lei n° 2.849 de 21 de agosto de 2021 que “Dispde sobre a distribuicao
gratuita de absorventes higiénicos na rede municipal da educacdo com o intuito de proporcionar as
estudantes da rede municipal de ensino que obtenham a acesso a higiene intima e como forma de
ajuda-las a resolver questées ligadas a chamada pobreza menstrual que muitas vezes, por falta de
um absorvente a impecam de ir a escola.

# Programa de Promog3o e Prevencgdo a Satide Bucal

O programa é direcionado as escolas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, onde sao
distribuidos aos alunos 01 (um) kit de higiene bucal com os seguintes itens: 0lescova, 01 fio dental
e 01 creme dental), visando trabalhar os habitos de higienizacdo para prevencao das doencas bucais
que possam afetar o ensino e aprendizagem.
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Grafico 5-Kits de higiene bucal entregues
Porto Velho-2020/2022
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Fonte: DSE/SEMED, 2022

Gestdo Financeira, Institucional e Educacional

No ano de 2022, foram realizadas melhorias na estrutura fisica de varias unidades escolares.
A equipe da Divisdo de Manutencdo realizou levantamento junto as escolas e prédios da estrutura
da Secretaria com visitas para elaboracdo de orcamentos, contemplando a execucdo de servicos de
instalacOes elétricas, instalagdes hidraulicas e reparos em telhados. Dentre os servicos executados,
destacamos a construcdao de muro na Escola Nacional, construcdo da Escola José Padre Anchieta,
reforma na pintura de escolas rurais e servicos de manutenc¢do de urgéncia no prédio da SEMED,
dentre outras agdes.

Destaca-se, ainda, Acompanhamento de Obras: EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva e EMEI
Odilia Pereira de Oliveira Il - Acompanhamento dos Processos de Execu¢cdo do Remanescente de
Obras com Obras concluidas e entregues.

Outra acdo de grande relevancia foi o investimento/repasse de RS 29.000.000,00 (vinte e
nove milhdes de reais) PROAFEM REFORMA: Reforma e manutencdo para as 141 escolas da Rede
Municipal.

Transporte Escolar

O Departamento de Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educacao foi criado
através da Lei N2 882 de 25 de fevereiro de 2022. Com frota prépria de 156 6nibus, o transporte
escolar rural atende 57 escolas na zona rural, 5.044 alunos, perfazendo 167 rotas que totalizam um
percurso de 13.000 km didrios. Essas escolas estdao localizadas nos eixos das BR 319 e 364, Setores
Chacareiros e Assentamentos e em areas ribeirinhas dos rios Madeira, Machado e Jamari.

A Lei Complementar N2 917, de 10 de outubro de 2022, instituiu o Transporte Escolar Rural
no Municipio de Porto Velho-RO, um marco na histéria do municipio, que a partir do ano de 2020
passou a executar o servico de transporte escolar rural com frota prépria de 146 veiculos (6nibus).
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Atualmente, a frota é de 156 (cento e cinquenta e seis) Onibus, totalizando um investimento de
RS 39.379.700,00 (trinta e nove milhdes trezentos, setenta e nove mil setecentos reais).

% Programa “Caminho Certo”

O Programa “Caminho Certo-Transporte Escolar de qualidade no Municipio de Porto Velho”
implantado na Secretaria Municipal de Educacdo-SEMED, por meio do Departamento de Transporte
Escolar, em junho de 2022, com o objetivo de através do processo de formacdo, ampliar o
conhecimento de 137 (cento e trinta e sete) motorista e 137 (cento e trinta e sete) monitores para
atingir a qualidade no servico do transporte escolar de modo garantir o acesso e permanéncia na
escola, dos estudantes residentes em dareas rurais. O programa estabelece metas para o controle
adequado da execucdo direta, condicionando o comportamento seguro e defensivo, orientando,
ampliando e sugerindo mudangas em conformidade com a realidade dos locais onde o servigo é
oferecido.

Atualmente o servico de Transporte Escolar Rural é gerenciado por 27 Conselhos Escolares
gue contemplam 5.072 (cinco mil e setenta e dois) estudantes, dos quais 5.044 s3o por via terrestre
com frota propria de 6nibus e 354 por via fluvial, para estes ultimos o atendimento é realizado por
meio de convénio com o Estado, através da Secretaria Estadual de Educacdo, que gerencia a referida
modalidade de transporte.

Alimentacao Escolar

O Programa Nacional de Alimentagdo Escolar-PNAE e Programa Municipal de Alimentacao
Escolar-PMAE, sdao acompanhados por equipe técnica da SEMED, cujo objetivo é a oferta de
merenda escolar durante os 200 dias letivos. Das 147 unidades escolares (Censo Escolar 2022), 126
unidades (85,71%) sao descentralizadas, 15 unidades (10,21%) centralizadas e 03 unidades (2,04%)
sdo privadas com convénio e 03 unidades (2,04%) privada sem convénio. Para as escolas
descentralizadas e conveniadas os recursos sdo disponibilizados por transferéncia financeira (PMAE)
ou pelo cartdo corporativo (PNAE) para suas unidades executoras (Conselho Escolar).

Quadro 2-Comparativo Alimentagdo Escolar
Quantitativo de alunos* (Censo Escolar)
N2 de Escolas
Programas ANO atendidas
2020 2021 2022

Ensino Fundamental 34.131 33.346 32.905 115

EJA: 08
Educacdo de Jovens e Adultos e Educagdo Especial 2.086 2.150 1.437 AEE: 38
Qualidade no Ensino Infantil (CRECHE) 2.902 3.189 3.016 38
Qualidade no Ensino Infantil (PRE-ESCOLA) 9.382 10.439 10.233 72

Fonte: DIALE/DSLE-SEMED, 2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMUSA

Os anos de 2020 e 2021 representam o maior desafio para a gestdo da saude no municipio
de Porto Velho, devido a Pandemia causada pelo Corona virus. O ano de 2022 também se inicia sob
forte ataque pandémico pelo SARS-CoV-2, chegando a ocorréncia de 141 ébitos por COVID (Boletim
epidemioldgico de 27/09/22), causado por uma nova variante. As Unidades de Urgéncia
/Emergéncia permaneceram com os leitos de observacdo lotados, e a necessidade de assisténcia
médica intensificada. A maior arma da atenc¢do a saude era ampliar a cobertura vacinal contra a
COVID 19 para a populagdo. Varias estratégias foram criadas para levar o imunoldgico as pessoas,
porém, a baixa adesao, fato ocorrido na maior parte do territério nacional, muito por desconfianca
dos populares sobre a vacina, dificultaram o aumento das coberturas vacinais.

Os dois ultimos quadrimestres, iniciaram um periodo pds pandémico, associado ao inicio da
guerra entre a Ucrania e a Russia, no qual os custos com os insumos, materiais e servicos
indispensdveis ao desenvolvimento da assisténcia, como medicamentos, EPI’s, continuavam
inflacionados, tornando a manutencao da oferta de servicos em saude ainda mais impraticaveis;
ressaltando que, estd gestdo ndo obteve neste periodo, nenhum recurso extra
orcamentario/financeiro para cobrir essas diferencas. Desta forma, algumas programacées nao
conseguiram ser totalmente efetivadas.

O Plano Municipal de Saude, quando desenhado com os objetivos e metas a serem
executadas no periodo de 2022 a 2025, ndo previu um quadro situacional tdo dissonante em seu
primeiro ano de execu¢do. Mesmo assim, algumas a¢des foram direcionadas, no sentido de
promover os avancos desejados para o periodo.

No campo das obras, é importante destacar as reformas executadas (Unidades de Saude do
Apoia, Hernandes indio e Socialista e Nova Califérnia) e aquelas iniciadas, como: Unidade de Saude
Rafael Vaz e Silva, Vista Alegre do Abund, S3o Sebastido, Hamilton Gondim, Palmares e a
Maternidade Municipal Mae Esperanca. Novos servicos foram disponibilizados pelo municipio,
destacamos a base descentralizada do SAMU em Jaci-Parand, o retorno dos servicos dos Centros
Especializados de Odontologia, dos Centros de Atencao Psicossocial e de Reabilitacdo.

Acreditamos que os resultados apresentados neste relatério demonstrardo que as politicas,
os procedimentos e os mecanismos adotados por cada coordenador dos programas de saude
executados, foram eficazes para controlar as emergéncias de saude publica, de modo a proteger a
populacdo, mitigando os impactos que poderiam trazer danos a esta e projetando passos que nos
conduzirdao a melhoria dos indicadores de saude nos anos futuros.

ELIANA PASINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Situagdo de Saude no Municipio

Conforme dados acessados em 25/05/2022 no Sistema Nacional de Nascido Vivos, o
municipio possui uma taxa de natalidade decrescente, registrando em 2021 o total de 7.619 nascidos
Vivos.
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Na analise das morbidades assistidas em 2022, percebe-se que o comportamento das
internacdes hospitalares, retirando aquelas devidas a condicdes voltadas a atencdo a gravidez, parto
e puerpério, confirmaram a permanéncia das causas externas como principal motivacdo de
internacdo. Esse numero é impactado principalmente pelos acidentes de transito. O segundo
grupo mais presente como causa das internagdes, ainda é o das afec¢Oes infecciosas, sendo as
doencas virais a mais frequentes, seguidas pelas doencas de fonte bacteriana. Isso faz com que o
perfil das internacdes na rede de atencdo a saude do estado, seja fortemente impactado por
problemas de condicbes agudas, ainda ndo controladas pelos programas de promocao, vigilancia e
educacdo a saude.

Em terceiro e quarto lugares estao presentes as doencas do aparelho digestivo e respiratério,
guadro diagndstico, fortemente impactado por variacdes ambientais e climaticas, visto esta regido
conviver com temperaturas mais elevadas, menores taxas pluviométricas e de umidade, situacoes

de seca extensa do Rio Madeira, diminuindo o acesso a dgua nas comunidades ribeirinhas e
mantendo no ar, a presenca de agentes nocivos oriundos das queimadas urbanas e rurais.

Em quinto lugar comeg¢am a incidir os problemas voltados ao desequilibrio das condicGes
cronicas, sendo a principal derivada das neoplasias. Ha que se ressaltar que muitos usudrios tiveram
seus quadros afetados pelas medidas de isolamento social impostas durante a pandemia por covid
19 e o acesso dificultado ao suporte de exames diagndsticos e tratamentos no mesmo periodo.

Ao analisar a ocorréncia de mortes na série historica 2016 a 2022, (codificando as causas
conforme o Cdédigo Internacional das Doengas - CID 10) vimos que nos anos de 2016 e 2017, as trés
principais causas de 6bitos foram as Doeng¢as do Aparelho Circulatério, Causas Externas e
Neoplasias, respectivamente. No ano de 2018 as neoplasias ocuparam o segundo lugar, situagdo
registrada também em 2019. No entanto, a partir do ano de 2020, percebe-se um aumento
exponencial dos ébitos causados por Doengas Infecciosas e Parasitarias, (1.127, 32,68% dos dbitos
gerais), continuando esse aumento em 2021 (1.713, 40,11% dos &bitos gerais) passando a assumir
o primeiro lugar no ranking das causas de 6ébito neste municipio, seguido por Ap. Circulatério (517),
neoplasias (448) além das causas externas que aparecem na 42 posicdo com 410 ébitos. Esta
mudang¢a do perfil epidemiolégico dos dbitos, ocorrida nos anos de 2020 e 2021, esta atribuida a
pandemia, ocasionada pelo Novo Coronavirus (SARS-COV 2), agente etiolégico da COVID -19 que
teve inicio em marco de 2020 (Dados extraidos do SIM/DATASUS/MS).

Em 2022, dados obtidos no boletim epidemioldgico de 27.09.2022, mostram que Porto Velho
registrou 141 dbitos por covid, percebendo uma acentuada diminuicdo no numero de dbitos por
covid em relacdo ao ano de 2021, que foi 1.541 Obitos. Dessa forma, dados preliminares
demonstram uma tendéncia a alteracdo do perfil de mortalidades no municipio, retornando a ser
mais impactantes, aqueles débitos que se ddo em consequéncia dos problemas origindrios de
condicOes cronicas estabelecidas e ndo monitoradas, como as doencas do aparelho circulatério,
respiratério e as neoplasias, assim como os o6bitos devido as causas externas, provindos
essencialmente dos acidentes de transito, homicidios e violéncias.

Para dar assisténcia a saude aos municipes, a gestao de saude municipal dispde de uma rede
com 92 estabelecimentos de saude eminentemente publicos, ndo havendo unidades contratadas.
Ndo houve mudancas estruturais na rede fisica no decorres do ano, com os estabelecimentos de
saude, apresentados conforme a Tabela 1.
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Tabela 01-Estabelecimentos de satide por tipo na Rede Fisica, Gestdao Municipal, Porto Velho, 2022
Tipo 01 | Posto de Saude 14
Centro de Saude/Unidade Bdsica Urbana 20
Centro de Saude/Unidade Basica Rural 18
Tipo 04 | Policlinica
Tipo 07 | Hospital Especializado
Tipo 32 | Unidade Mdvel Fluvial
Tipo 36 | Clinica/Centro de Especialidade
Tipo 39 | Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADTISOL ISOLADO)
Tipo 42 | Unidade Modvel de Nivel Pré-Hospitalar na area de Urgéncia
Tipo 43 | Farmacia
Tipo 50 | Unidade de Vigilancia em Saude
Tipo 67 | Laboratério Central de Saude Publica-LACEN
Tipo 68 | Central de Gestdo em saude
Tipo 70 | Centro de Atengdo Psicossocial
Tipo 73 | Pronto Atendimento/UPA
Tipo 76 | Central de Regulagdo Médica das urgéncias
Tipo 80 | Laboratério de Saude Publica
Tipo 81 | Central de Regulagdo ao Acesso
Tipo 84 | Central de Abastecimento (Rede de Frio)

TOTAL

Tipo 02

RiRr|RrRUwWlR[R|dR[O|W|O R |R ]|~

o
N

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), SEMUSA, 2022

Esclarecimentos:

Unidade Mével Pré-Hospitalar na Area de Urgéncia: estdo incluidas 8 Unidades de Suporte
Basico e uma Unidade de Suporte Avangado do SAMU.

Farmacia: Central de Abastecimento Farmacéutica Municipal.

Centro de Atencao Psicossocial: estdo cadastrados trés CAP’s ao nivel municipal.
Laboratdrio de Saude Publica: Central de Laboratoério instalada no Rafael Vaz e Silva.
Central de Abastecimento: Central de Abastecimento de Imuniza¢des

Postos de Saude: Unidades de Atengao Primaria em Salde, que atuam como pontos de apoio
a acoes de equipes de Salude da Familia em areas dispersas.

Central de Gestdo em Saude: inscrita a sede da SEMUSA.

Unidade de Vigilancia em Saude: cadastrados o CIEVS, a Vigilancia Sanitaria, Centro de Controle
de Zoonoses e o SIM (Sistema de Inspe¢do Municipal/SEMAGRIC).

+ + 4 ++ +hrh

Clinica/Centro de Especialidade: estdo cadastrados o Centro de Especialidades Médicas (CEM),
o Centro em Reabilitagcdo (CER), os Centros de Especialidade Odontolégica (CEO Zona Leste 1,
CEO Zona Leste 2 e o CEQ Zona Sul), a Clinica Especializada (SAE). Os demais sdo cadastros ndo
operantes.

4 Pronto Atendimento: est3o cadastradas as UPA 24hs Sul, UPA Leste e UPA Jaci- Parana. Além
dos PA José Adelino e PA Ana Adelaide.

Policlinica: permanece a Unidade do Rafael Vaz e Silva, porém esta ja funcionando como centro
de especialidades médicas.
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Politicas e Programas de Governo

O quadriénio 2022 a 2025 inaugura planos de governos no nivel municipal. No ambito da
Prefeitura isso se expressa pela renovacao do Plano Plurianual e setorialmente, na saude, pelo novo
Plano Municipal de Saude.

Para a elaborag¢dao do Plano Municipal de Saude (PMS) 2022-2025, durante o exercicio de
2021 foram avaliados os resultados obtidos diante das metas programadas para o periodo anterior
(2018-2021); revistas as séries historicas do comportamento de varios indicadores de saude; as
deliberagbes das ultimas conferéncias, além de considerar as propostas obtidas por audiéncia
publica e pesquisa publica realizada diretamente com o propdsito de construgao do novo plano.

A Programa Anual de Saude-PAS de 2022, portanto, ja integra esse novo periodo, detalhando
as acdes a serem executadas para cumprir as metas estabelecidas no novo Plano.

Tanto a PMS como a PAS, sdo instrumentos setoriais, que auxiliam o cumprimento do
planejamento de forma ascendente, conforme emanado na Lei Complementar N2141 de 2012, inte
grando diretrizes, objetivos e metas, ao Plano Plurianual-PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentdria-LO
A, com o intuito de atender as necessidades de saude da populacdo.

Figura 01- Premissas para o planejamento em satide, Porto Velho/RO, 2022

Planejar

Orientar Executar

PLANEJAMENTO DE

GOVERNO PPA

PROGRAMACAO METAS PARA RECURSOS PARA
PARA 4 ANOS O ANO 1 ANO

PLANEJAMENTO DO
SUS NO AMBITO
MUNICIPAL [ PMS ] PAS

Fonte: SEMUSA, 2022

A seguir, serdo demonstrados os indicadores de saude previstos no Plano Plurianual no
periodo de 2022 a 2025, apresentando a meta e o resultado alcancado no ano de 2022 e trés anos
anteriores, justificativas diante do ndo cumprimento da meta projetada e avaliacdo do desempenho
orcamentario/financeiro.
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Objetivo:
-Manter a cobertura de medicamentos em todas as unidades da rede municipal, promovendo o uso Racional de
Medicamentos.
-Fortalecer os servigos de geréncia e assisténcia farmacéutica em todas as etapas do ciclo assistencial.
Publico-Alvo: Usuarios do SUS do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural.

#* PROGRAMA-MEDICAMENTO CONSCIENTE

A SEMUSA, possui um sistema de informacdo préprio chamado SISFARMA, para melhorar o
controle de estoque e dispensacao de medicamentos, hoje implantado em 28 farmacias urbanas, ja
as unidades distritais o processo de implanta¢cdo continua ocorrendo. Uma situacdo mundial,
agravada pela pandemia e também pela guerra mundial entre a Ucrania e a Russia, é a falta de
medicamentos tanto na rede SUS como na rede privada em todo o mundo. Fato esse oficializado
pela Confederagdo Nacional dos Municipios (CNM) e julho/22 que revelou que 80% das prefeituras
enfrentam escassez de medicamentos ao atendimento a populacdo. Essa situacdo contribuiu para o
aumento substancial em muitos dos processos de medicamentos com itens fracassados, desertos e
empresas inadimplentes de entrega que ocasionou a falta de medicamentos a popula¢do de Porto
Velho.

Quadro 1-Resultados dos indicadores

2022

INDICADOR (UNIDADE DE

MEDIDA) META PPA | RESULTADO FONTE/PERIODICIDADE/BASE DE CALCULO

Fonte: SISFARMA

N2 de atendimentos aos Base Geografica: Municipal

ari f; aci . 22. ..
umsl:J:ircl;)sa?sas armacias 390.000 322.880 Periodicidade: Anual
P Férmula de Calculo: N2 total de atendimentos aos

usuarios nas farmacias municipais
Fonte: Sistema de informag&do ambulatorial/SUS

Ne¢ de consultas Base Geografica: Municipal

farmacéuticas realizadas

na rede de atencdo a 250.000 0 Periodicidade: Anual

salde Férmula de Calculo: N2 total de consultas de
profissionais farmacéutico realizadas no ano
Fonte: SISFARMA;
B sfica: .

% de itens de ase Geografica: Municipal

medicamentos adquiridos 85% 91,40% Periodicidade: Anual

elencados na REMUME Formula de Calculo: N2 de itens de medicamentos
adquiridos elencados na REMUME/NUmero de itens
de medicamentos da REMUMEx100
Fonte: SEMUSA;
Base Geografica: Municipal

% de usuarios cadastrados
Periodicidade: Anual

e contemplados com 100% fodici nua

insumos estratégicos

Férmula de Calculo: N2 de usuarios cadastrados e
contemplados com insumos estratégicos
registrados no SISFARMA/ usudrios cadastrados
registrados pelas unidade de saude

Fonte: SEMUSA, 2022
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¢ Manutencdo da assisténcia farmacéutica

Tabela 02- Medicamentos dispensados na Rede de Atengdo a Salide,
Porto Velho- 2019 a 2022

(Em itens)
DIATRIBUICAO DE MEDICAMENTOS ANO

2019 2020 2021 2022
Atencdo Basica 16.084.514 | 21.053.200 | 23.434.178 | 20.709.145
Média Complexidade 841.540 799.277 951.290 |19.795.716
Medicamentos de Programas (Repasse Ms) 627.700 730.060 1.989.192 |18.783.842
SEJUS 286.340 464.134 689.160 491.536
Demanda Judiciais 3.833 5.377 7.778 6.393
E);’;ros (Demandas Servigo Social, Empréstimo e Vinculados ao 205.605 507.043 1.382.782 371.634
TOTAL 18.049.532 | 23.559.091 | 28.454.380 | 60.158.266

Fonte: Sistema Hérus Bl Assisténcia Farmacéutica MS/DAF, SEMUSA, 2022

Nota: *Considerar estoque residual de anos anteriores

*Considerar que nos anos 2021 e 2022 o municipio recebeu do nivel federal medicamentos especificos para o tratamento de casos graves de

CovID -19

Tabela 03-Unidades de satide assistidas com insumos pela assisténcia farmacéutica

Porto Velho-2018 a 2021

TIPO DE UNIDADES 2019 2020 2021 2022
Atencdo Basica 51 52 52 50
Média Complexidade 9 10 10 13
Farmdcia Isolada - - - 2
TOTAL 60 62 62 65*

Fonte: DAF, SEMUSA, 2022

Nota: *DAF envia medicamentos num total de 65 unidades, sendo 63 municipais (urbanas e distritais), 1Estadual
ATENCAO BASICA = 50 unidades, sendo 19 urbanas 21 Rural via terrestre e 10 Rural via Fluvial
MEDIA COMPLEXIDADE = 13 unidades (UPAS SUL, UPA LESTE, UPA JACY, SAMU PVH, SAMU JACY, PA ANA Adelaide e Maternidade)
FARMACIA ISOLADA (outras) = 1 unidade estadual (SEJUS) e 1 unidade federal (DEPEN)

O Outras atividades do programa Assisténcia Farmacéutica

« 22.390 pessoas cadastradas com Hipertensdo na rede municipal de satde;

« 7.909 pessoas cadastradas com Diabetes na rede municipal de saude;

«% 15.690 consultas médica ou de enfermagem ofertadas a pessoas em acompanhamento

das condi¢des cronicas;

<% 2.945 pessoas cadastradas em uso de insulina ofertada pelo SUS;

<% Capacitacdo para os servidores que atuam no nucleo processual do Departamento de Assisténcia

Farmacéutica-DAF, na aplicacdo da Nova Lei de LicitacGes, Lei n® 14.133/2021.

% ATENCAO BASICA MAIS PERTO DE VOCE

Objetivo:

-Assegurar a estratégia saude da familia como fortalecedora da atengdo basica e orientadora da Rede de Atencdo a

Saude — RAS;

-Aumentar o acesso da populagdo vulneravel e grupos prioritarios aos programas estratégicos de atencdo a saude;
-Organizar a atengdo a saude nos ciclos de vida promovendo o fortalecimento das linhas de cuidado da RAS.
Publico-Alvo: Usudrios do SUS do Municinio de Porto Velho das zonas urbanas e rurais.

Prefeitura disponibilizou através do Edital n2 40, novos profissionais, recompondo equipes de
saude da familia nas Unidades Basicas e inclusive implementando uma nova equipe. Desta forma,
aumentou a oferta de consultas basicas por médicos e enfermeiros no periodo. A odontologia
também voltou a disponibilizar atendimentos nos consultérios e através de procedimentos coletivos
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nas escolas. As campanhas de vacinacdo foram frequentes, ndo apenas reforcando a imunizagdo
para a COVID-19, mas também divulgando os demais imunizantes previstos no calenddrio nacional,
cuja as coberturas encontram-se baixas frentes as metas estabelecidas, principalmente, a vacinacao

para a primeira infancia.

Quadro 2-Resultados dos indicadores

INDICADOR (UNIDADE DE

META

2022

Especializados de
Odontologia - CEO

MEDIDA) PPA RESULTADO | FONTE/PERIODICIDADE/BASE DO CALCULO
Fonte: Secretaria Municipal de Saude/ eSUS AB
Base Geografica: Municipal
Cobertura Populacional Periodicidade: Anual
estimada de saude bucal na |54,90% 32,05 Férmula de Calculo "((n2 eSB*3.450)+(n2 eSB
Atencdo Basica equivalentes*3.000)) em determinado local e periodo
/Estimativa populacional em determinado local e
periodo (x 100)
Fonte: Secretaria Municipal de Saude/e-SUS AB; Base
Cobertura Populacional s::g:;gzz dl\::u::;zfl
estimada de equipes de 67% | 5842%" | i imula de Calculo: :(N© de eSF x 3.450 + (N2 eAB + No
Atenc¢do Basica . . ,
eSF equivalente ) em determinado local e periodo x
100/Estimativa populacional"”
Fonte: Secretaria Municipal de Sauide/SIS PNI; Base
Geografica: Municipal
Média de doses de vacinas Periodicidade: Anual
aplicadas por habitantes/ - 1 Férmula de Calculo: : NUmero de doses aplicadas em
ano determinado tempo e periodo registradas no
PNI/Populagdo do municipio (doses aplicadas
/habitantes)
, . Fonte: Secretaria Municipal de Saide/eSUS AB; Base
Numero de atendimentos g L
realizados pelo Centro Geografica: Municipal
22.446 8.870 Periodicidade: Anual

Férmula de Calculo: : NUMERO DE ATENDIMENTOS
REALIZADOS

Fonte: SEMUSA, 2022

Nota: *Informac&o referente ao més de outubro/22.

¢ Centro de Especialidades Odontoldgicas

Tabela 04-Total de procedimentos ambulatoriais dos Centros Especializados Odontoldgicos (CEO’s) por

tipo, Porto Velho-2019 a 2022

PROCEDIMENTOS POR TIPO 2019 2020 2021 2022*
Basicos 14.130 2.115 1.467 3.857
Periodontais 2.970 467 254 862
Endodonticos 3048 501 418 1.294
Cirargicos 4.692 360 174 479
TOTAL 24.840 3.443 2.313 6.492
Fonte: E-SUS, SEMUSA, 2022
Nota: *Os dados de 2022 sdo competéncia 01/01/22 a 20/11/22
Tabela 05-Total de procedimentos ambulatoriais por CEO's, Porto Velho-2019 a 2022

Centro 2019 2020 2021 2022*
Zona Sul 10.617 2.951 736 2.439
Zona Leste | 8.383 403 547 2.320
Zona Leste Il 5.840 89 1.030 1.733
TOTAL 24.840 3.443 2.313 6.492

Fonte: E-SUS, SEMUSA, 2022

Nota: *Os dados de 2022 sdo competéncia 01/01/22 a 20/11/22
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¢ Servigos das Unidades Basicas

Tabela 06-Totais de unidades mantidas e Coberturas atingidas pelas Estratégia Saude da Familia, Saude
Bucal e Servigos de Apoio Basicos, Porto Velho -2019 a 2022

SITUAGAO 2019 2020 2021 2022
N2 de Equipes de Saude da Familia 78 81 78 77
Populagdo coberta pelas eSF 231.447 | 345.930 300.183 319.350
% de cobertura de eSF 52 52,77 52 58,17
N2 de Equipes de Saude Bucal 56 69 70 55
% de cobertura de eSB 46,43 57,34 54,65 32,05
N2 de Nucleo Apoio ao Saude da Familia-NASF 1 1 1 1
N2 de Consultdrio de Rua 1 1 1 1
N2 de Unidades Basicas urbanas 19 20 20 20
N2 de Unidades Bdsicas rurais 19 19 19 19

Fonte: E-SUS, SEMUSA, 2022

Nota: Dados do Departamento de Satde Bucal - DSB, e-gestor AB acessado em 29/11/2022

Tabela 07-Consultas basicas das Equipes de Satde da Familia por tipo de profissional,
Porto Velho-2019 a 2022

PROFISSIONAL

NUMERO DE CONSULTAS REALIZADAS

2019 2020 2021 2022

Médico 176.962 174.644 234.150| 220.377
Enfermeiro 80.787 90.065 111.729 81.003
Odontélogo 40.510 29.611 49.129 48.722
TOTAL 298.259 294.320 395.008 | 350.102

Fonte: E-sus, SEMUSA, 2022

Tabela 08-Atendimentos individuais prestados por Equipes de Satide da Familia aos grupos prioritarios,
Porto Velho, 2019 a 2022

SITUACAO POR GRUPO PRIORITARIO

2019 | 2020 | 2021 | 2022

Atendimentos em criangas < Ano

9.591 | 6.775 | 8.619 | 9.206

Atendimentos em criangas de 1-9 anos

30.162 | 14.195 | 21.000 | 29.566

Atendimentos a adolescentes de 10 a 19 anos

31.312 | 26.696 | 37.076 | 29.436

Atendimento em puericultura

12.882 | 9.090 | 9.117 | 11.151

Criangas em aleitamento materno exclusivo

2.463 | 2.202 | 2.440 | 2.809

Coleta de sangue para triagem neonatal

1.469 | 1.483 | 1.767 | 1.940

4.722 | 9.997 | 6.700 | 2.080

Criangas suplementadas com vitamina A de 100.000ui

Criangas suplementadas com vitamina A de 200.000ui 12 e 22 dose ao ano 22.549 | 16.316 | 13.894 | 7.959
Puérperas suplementadas com vitamina a de 200.000ui 3.518 | 2.805 | 3.008 | 2.396
Criangas suplementadas com sulfato ferroso 2.514 921 875 622
Gestante suplementada com sulfato ferroso 1.094 | 9.726 | 4.528 | 2.647
Gestante suplementada com acido félico 9.838 | 7.147 | 2.469 | 1.905
Puérpera suplementada com sulfato ferroso 4,125 | 3.173 | 1.643 | 2.391
Atividades coletivas por unidade de salude realizado na escola 6.370 | 3.816 | 19.698 | 12.298
Atividades educativas realizadas segundo temas de abordagem do PSE 5.964 | 3.533 | 14.902 | 6.589
Praticas em saude realizadas do Programa Saude na Escola 4.119 | 1.847 | 6.902 | 5.248
Familias acompanhadas do programa bolsa familia 22 vigéncia 22.698 | 8.350 -
Atendimentos a gestante e puérpera 23.267 | 25.072 | 24.841 | 25.919
Consultas médicas e de enfermagem a usuarios com condigGes crbénicas 8329 | 1.561 | 5276 | 15.690

(hipertensdo, diabetes, asma, etc.)

Fonte: E-sus, SEMUSA, 2022
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¢ Rede de Imunizagdo

Tabela 09-Salas de vacinas operantes, Porto Velho-2019 a 2022

SALA DE VACINA 2019 2020 2021 2022
Zona Urbana 19 19 19 19
Zona Rural 19 19 19 19
TOTAL 38 38 38 38

Fonte: DAB/IMUNIZAGAO, SEMUSA, 2022

Tabela 10- Cobertura vacinal de rotina atingidas em menores de ano e 1 ano de idade,
Porto Velho, 2019 a 2022.

ANO

TIPO DE VACINA |— 02019 . Dzozo _ :021 . Dzozz

op. oses op. oses op. oses op. oses

Estimada | Aplicadas Echerurs Estimada | Aplicadas Ccheitlia Estimada | Aplicadas Echerurs Estimada | Aplicadas Cckeiiia

Pentavalente 8.800 6.352 68,07 8.800 6.410 72,8 8.437 6.054 71,78 7.893 3.206 69,63
Pneumocdccica 8.800 6.859 77,94 8.800 8.481 83,32 8.437 5.769 68,37 7.893 3.605 78,3
Poliomielite 8.800 6.457 73,38 8.800 8.403 71,29 8.437 5.959 70,62 7.893 3.196 69,41
Triplice viral 8.800 6.559 74,53 8.800 8.333 74,3 8.437 8.816 104,49 7.893 3.423 74,34

Fonte: Si-PNI Web, SEMUSA, 2022

Tabela 11-Cobertura vacinal e doses aplicadas para prote¢do a COVID-19, por faixa etaria, Porto Velho-

2021 e 2022
12 E 22 DOSE 12 DOSE e 22 DOSE (DOSE DE REFORCO)
3 o
ANO I:ic;p: I;:glaf Agu?f':;as Cf;::' A;::s'a‘;sas Cob. % E;Tn:zfi A;:::sae:as c:;::. A;::;edsas C‘;:" T;p:"‘:iﬁf REF]C-)R(;O C;b'
ANOS D1 D2 D1 D2 +DU +DA
2021 - - - - - | 439192 | 369.251 | 84,07 | 316.871 |72,14 | 385328 | 60.456 |15,68
2022 | 50.897 | 24252 | 4764 | 12974 | 2549 | 439.192 | 10730 | 2,44 | 27.733 | 631 | 385328 | 112.822 |29,27

Fonte: LocalizaSUS, SEMUSA, 2022

% INTEGRACAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE
Objetivo:
-Promover a oferta de servigos de atengdo especializada com vistas a qualificacdo da atengdo integral a saide dos
usuarios do SUS;
-Promover a oferta de servigos de urgéncia e emergéncia, reduzindo os impactos da morbimortalidade por causas
externas e problemas de condi¢Oes agudas na rede de saude;
-Fortalecer o gerenciamento da rede de laboratérios de andlises clinicas, otimizando a capacidade instalada e
ampliando o acesso dos usuarios ao servico;
-Aprimorar o sistema logistico de aquisicdo, armazenagem, monitoramento de estoques de materiais e
equipamentos.
Publico-Alvo: Usudrios do SUS do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural.

As Unidades de referéncia especializadas estdo aumentando a oferta de servicos buscando
diminuir atendimentos represados. Os Centros de Atencdo Psicossocial foram reativados. Estas
unidades apresentam seus atendimentos em crescimento, cada vez mais incentivando o trabalho
matriciado com a APS. No CEM, entre as especialidades médicas com maior procura e crescimento
da oferta estiveram presentes a traumatologia, endocrinologia e dermatologia. O servico de
referéncia especializado infantil, além de contar com as unidades do CIMI, atendimento de criancgas
classificadas de alto risco; o Centro de Referéncia Saude da Crianca, para atendimento em
neotalogia; o municipio organizou as unidades do Hamilton. R. Gondim e Amorim de Matos para
fortalecer o atendimento das demandas infantis. Em relagdo a Maternidade Mae Esperanga iniciou
areforma, o que pode estar influenciando na redugdo dos procedimentos apresentados. No periodo
também foi realizado um trabalho de qualificagdo e recuperagao dos registros de produgdes
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realizadas, com o apoio do DRAC, buscando, inclusive, atualizar o banco de dados do Sistema de
Informacdo Hospitalar.

Quadro 3-Resultados dos indicadores

INDICADOR a
(UNIDADE DE MEDIDA) META PPA RESULTADO | FONTE/PERIODICIDADE/BASE DO CALCULO
Fonte: Secretaria Municipal de Saide/SIA/SUS
Numero de atendimentos na m Bas.e G.ef)graflca: Municipal
aternidade, assisténcia ao parto Periodicidade: Anual
. RO ? . 190.000 208.391 Férmula de Calculo: Nimero absoluto de todo
, cirurgias eletivas e de urgéncia . . . .
A . .. atendimento/procedimento ambulatorial reali
s e assisténcia ginecoldgica . o .
zado na maternidade, assisténcia ao parto, ciru
rgias eletivas e de urgéncias e assisténcia
Fonte: Secretaria Municipal de Saude. SIA/SUS
Base Geografica: Municipal
Base Geografica: Municipal
IA\lurT1ero de aténd!mento de urg 2 500.000 4.008.313 P(lerlodludade': Anual '
~ | éncia e emergéncia Férmula de Calculo: Total de procedimentos d
g e urgéncia e emergéncia realizados a Populaga
o~ . .
o atendida nos Pronto Atendimentos e Matern
idade, no periodo.
Fonte: Secretaria Municipal de Saude, SIA/SUS
Numero de atendimento psicos Bas.e G.ef)graflca: Municipal
. N Periodicidade: Anual
social ofertado a populagdo atr 7.200 11.077 . A , .
§ Férmula de calculo: NUmero geral de procedim
avés do CAPS . .
entos individuais psicossocial ofertados pelos C
APS, em determinado periodo.
Fonte: Secretaria Municipal de Saude,
Base Geografica: Municipal
Percentual de atendimentos re 50% 3873 Periodicidade: Anual
alizados pelo SAMU ? ’ Formula de calculo: Niumero de atendimento r
ealizados pelo SAMU/ nimero de chamadas re
cebidas x 100.
Fonte: SEMUSA, 2022

¢ Maternidade Municipal M3e Esperanca

Tabela 12-Atendimentos ambulatoriais da Maternidade Municipal Mae Esperanca, Porto Velho-

2019 A 2022
QUANTIDADE APROVADA
GRUPO DE PROCEDIMENTO 2019 2020 2021 2022
Procedimentos clinicos 3.167 2.534 2.557 1.790
Procedimentos cirargico 2.462 1.444 2.522 2.374
Total 5.629 4.497 5.079 4.164

Fonte: Ministério da Saude-Sistema de Informag&es Hospitalares do SUS, SEMUSA, 2022

Tabela 13-Producao Hospitalar da Maternidade Municipal Mae Esperanga por sub-grupo, Porto Velho-

2019-2022
APROVADAS
SUB-GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos 1 - - -
Tratamentos clinicos (outras especialidades) 773 449 615 489
Tratamento de lesGes, envenenamentos e outros, decorrentes de causas externas 12 3 7 18
Parto e nascimento 2.381 | 1.379 | 1.935 | 1.283
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APROVADAS
SUB-GRUPO DE PROCEDIMENTOS 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutdaneo e mucosa 3 2
Cirurgia do aparelho digestivo, 6rgdos anexos e parede abdominal 75 37 88 71
Cirurgia do aparelho geniturinario 595 318 695 | 1.183
Cirurgia de mama 1 6 8
Cirurgia obstétrica 1.788 | 1.089 | 1.733 | 1.046
Total 5.629 | 3.275 | 5.079 | 4.100
Fonte: Ministério da Saude-Sistema de InformagGes Hospitalares do SUS, SEMUSA, 2022
O Servigo de atendimento Moével as Urgéncias-(SAMU 192)
Tabela 14-Assisténcia médica pré-hospitalar mével por tipo de atuagao, SAMU,
Porto Velho-2019 a 2022
p p ANO
TIPO DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL
2019 | 2020 | 2021 | 2022

Atendimento geral das chamadas recebidas pela central de regulagdo 16.373|38.209 | 43.944 | 43.762
Atendimento pré-hospitalar mével realizado pela equipe de suporte basico de vida 11.977| 5.010 | 6.497 | 12.013
terrestre

Transporte inter-hospitalar pela unidade de suporte avangado (USA) 927 970 | 1.802 | 1.942
Fonte: Sistema de Informagdo do SAMU/VISKY, SEMUSA, 2022

Tabela 15-Distribuicdao dos atendimentos por tipo realizados pelo SAMU,
Porto Velho-2019 a 2022

TIPO DE ATENDIMENTO/ MOTIVO 2019 2020 2021 2022
Urgéncia Clinica 5.718 4.778 11.711 10.256
Acidente de Transito 3.335 2.239 1.508 2.694
Paciente Psiquiatrico 586 437 385 718
Trauma Ortopédico 526 475 1.757 541
Queda 477 393 393 932
Agressao Fisica 374 245 182 387
Urgéncia Obstétrica 347 285 208 449
Obito 207 270 244 267
Perfuragao por Arma Branca 178 126 97 190
Tentativa de Suicidio 95 85 55 174
Perfuragao por Arma De Fogo 94 140 100 215
Intoxicagdo 61 70 79 80
Queimadura 19 12 7 28
Choque Elétrico 11 14 4 13
Afogamento 8 6 2 7
TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS 12.036 9.575 16.732 16.951

Fonte: Sistema de Informagdo do SAMU/VISKY, SEMUSA, 2022

¢ Unidades de Saude de Média Complexidade

Tabela 16-Quantidade fisica de procedimentos ambulatoriais de Urgéncia e Emergéncia por tipo,

Porto Velho-2019 a 2022
Grupo de procedimento 2019 2020 2021 2022
Acdes de promogdo e prevengao em saude 2.130 1.066 1.081 1.537
Procedimentos com finalidade diagndstica 382.528 386.087 646.446 1.184.955
Procedimentos clinicos 3.178.520 | 2.142.970 | 2.675.247 | 3.157.197
Procedimentos cirurgicos 58.964 36.378 39.509 49.861
Total 3.622.142 | 2.566.501 | 3.362.283 | 4.393.550

Fonte: Sistema de Informagdo Ambulatorial/TABSIA/SUS/DRAC, SEMUSA, 2022
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Tabela 17-Atendimentos ambulatoriais realizados pelas Unidades de Urgéncia e Emergéncia, por
estabelecimento, Porto Velho-2019 a 2022

Estabelecimento 2019 2020 2021 2022
Pronto Atendimento José Adelino 400.706 241.067 603.051 863.735
UPA Zona Leste 1.466.954 | 847.423 903.575 1.491.632
UPA Zona Sul 784.610 612.743 627.443 684.123
US Unido Bandeirantes 11.497 29.228 28.566 34.399
Pronto Atendimento Ana Adelaide 845.869 724.272 789.091 905.309
Maternidade Municipal M3e Esperanga 225.769 219.954 243.904 208.391
UPA-Jaci-Parana 112.780 114.234 166.653 205.023
Total 3.848.185 | 2.788.921 | 3.362.283 | 4.392.612
Fonte: Sistema de Informagdo Ambulatorial/TABSIA/SUS/DRAC, SEMUSA, 2022
Tabela 18-Atendimentos ambulatoriais eletivos de Unidades Especializadas por tipo,
Porto Velho-2019 a 2022

Grupo de procedimento 2019 2020 2021 2022
Acdes de promocgdo e prevengdo em saude 35.505 11.179 31.315 42.082
Procedimentos com finalidade diagndstica 107.525 62.177 103.621 106.265
Procedimentos clinicos 377.925 531.458 501.743 287.818
Procedimentos cirurgicos 1.871 559 1.270 1.447
Total 522.826 605.373 637.949 437.612

Fonte: Sistema de Informagdo Ambulatorial/TABSIA/SUS/DRAC, SEMUSA, 2022

Tabela 19-Consultas médicas eletivas realizadas nas Unidades Especializadas por Estabelecimento,
Porto velho-2019 a 2022

Estabelecimento 2019 2020 2021 2022
Centro de Especialidades Médicas 51.121 88.266 20.825 23.597
Centro Municipal de Fisioterapia (CER) 636 - 694 1.514
CAPS Trés Marias 7.688 5.265 4,751 4.033
Centro de Referéncia Saude da Mulher 10.840 6.381 10.954 7.419
CAPS A.D. 6.062 3.172 4.475 4.088
Serv. De Atendimento Especializado 13.345 9.868 11.514 10.114
Policlinica Rafael Vaz e Silva 13.960 5.833 5.107 4.748
CAPS Infanto-Juvenil 3.698 2.722 2.937 2.956
Centro de Referéncia Infanto-Juvenil 6.952 3.817 7.233 5.746
Centro Integrado Materno-Infantil - 1.447 3.514 3.327
Total 114.302 126.771 72.004 67.542
Fonte: Sistema de Informagdo Ambulatorial/TABSIA/SUS/DRAC, SEMUSA, 2022
Nota: Laboratério Cipatoldgico foi separado do CRSM a partir de 2020 em virtude do projeto da Planifica~géo.
O Centro Municipal de Fisioterapia, foi transformado em CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO-CER em 2021.
Tabela 20-Exames diagndsticos de imagem realizados por grupo de procedimento,
Porto Velho-2019 a 2022
Grupo de procedimento 2019 2020 2021 2022
Diagndstico por radiologia 127.445 107.130 144.542 128.426
Diagndstico por ultrassonografia 23.350 11.876 14.309 13.020
TOTAL 150.795 119.006 158.851 141.446

Fonte: Sistema de Informagdo Ambulatorial/TABSIA/SUS/DRAC, SEMUSA, 2022

124




Tabela 21-Exames diagndsticos laboratoriais realizados por grupo de procedimento,
Porto Velho-2019 a 2022

Grupo de procedimento 2019 2020 2021 2022
Exames bioquimicos 510.803 342.027 669.013 662.608
Exames hematoldgicos e hemostasia 286.250 164.947 231.651 575.288
Exames soroldgicos e imunoldgicos 138.795 117.079 182.155 205.131
Exames coprolégicos 45.751 20.682 35.826 117.516
Exames de uroanalise 74.849 56.011 81.596 139.284
Exames hormonais 51.230 33.298 66.035 76.049
Exames microbioldgicos 11.464 6.637 10.408 20.957
Exames em outros liquidos bioldgicos 28 16 8 0
Exames imunohematolégicos 48.259 30.146 26.348 479.875
Exames citopatoldgicos 10.903 1.510 2.130 13.287
TOTAL 1.178.332 | 772.353 | 1.305.170 | 1.859.995

Fonte: Sistema de Informagdo Ambulatorial/TABSIA/SUS/DRAC, SEMUSA, 2022

% VIGILANCIA EM SAUDE
Objetivo:

-Fortalecer a integragdao das agdes de vigilancia a saide com a assisténcia para o gerenciamento dos riscos e agravos
a saude da populagdo.

-Promover a detecgdo, prevengdo e monitoramento de doengas e agravos transmissiveis, ndo transmissiveis e
doencas negligenciadas, bem como os fatores que as condicionam;

-Detectar e intervir nos fatores de riscos ambientais que interferem na saide humana transmitida por vetores e
zoonoses de relevancia;

-Garantir a capacidade de alerta e resposta rapida frente as emergéncias de saude publica.
Publico-Alvo: Usuarios do SUS do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural

Os indicadores apresentados para monitoramento do Programa sao complexos e suas a¢oes
sdo transversais aos demais niveis de atencdo em salde e algumas vezes, interinstitucional.
Particularmente, as acdes que envolve o controle do Aedes aegypti, estao afetadas devido ao baixo
efetivo de Agentes de Controle da Endemia. Porém, as demais acGes de vigilancia foram realizadas
e implementadas de modo a responder as metas da PAS 2023. Também se ressalta que os
indicadores de controle da Tuberculose e de Mortalidades, tem periodicidade anual, sendo os
resultados apresentados parciais devido ao fechamento do sistema que ocorre apds de abril de
2023. Mas é preciso enfatizar uma reduc¢ao considerdvel no nimero de ébitos maternos, resultado
do aumento da vacinacdo contra a COVID-19 nesse publico.

Quadro 4-Resultados dos indicadores

INDICADOR META p
RESULTADO | FONTE/PERIODICIDADE/BASE DO CALCULO

(UNIDADE DE MEDIDA) PPA / /

Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Inspecionar 95% dos Base Geografica: Municipal
Estabelecimentos Periodicidade: Anual

o) 0,
Assistenciais de Saude 95% 68,68% Férmula de Calculo: N2 de inspegdes sanitarias realizadas
N | da RAS de Porto Velho em estabelecimentos/N2 de inspe¢des programadas em
Q& estabelecimentos X 100
H ()
Monltorar 100./(.) dai Fonte: Secretaria Municipal de Saude
areas com notificagao de cg L
doencas transmitidas Base Geografica: Municipal
¢ 100% Periodicidade: Anual
por vetores de casos ) . N )
" . Férmula de Calculo: Quantitativo de casos confirmados por
positivos nas areas . T . .
A . area/ Quantitativo de areas monitoradas X 100

endémicas
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INDICADOR META "
RESULTADO | FONTE/PERIODICIDADE/BASE DO CALCUL
(UNIDADE DE MEDIDA) PPA sU O (IRl obic IEEALDCEALELE
Mortalidade prematura Fonte: Secretaria Municipal de Saude
(de 30 a 69) pelo e .
. Base Geografica: Municipal
conjunto das 4 Periodicidade: Anual
principais DCNT| 223/ 169,51/ . .
(doengas do aparelho | 100.000 100 mil Férmula de Calculo:
. ¢ . P R ' a) Sistema de Informacgdo sobre Mortalidade (SIM)
circulatério, cancer, L T~ . . .
. b) para municipio/regido com 100 mil ou mais habitantes,
diabetes, e doengas .
o . devera ser calculada.
respiratérias cronica
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
Numero de casos novos Base Geografica: Municipal
de sifilis congénita em 50 45 Periodicidade: Anual
menores de um ano de Férmula de Calculo: Numero de casos novos de sifilis
idade congénita em menores de um ano de idade, em um
determinado ano de diagndstico e local de residéncia.
Fonte: Secretaria Municipal de Saude
x -~ Base Geografica: Municipal
::t‘g:fsoi:\fezg't:;os 100% 100% | Periodicidade: Anual
g Férmula de Calculo: NUmero de 6bitos maternos
investigados / nUmero de ébitos maternos ocorridos X 100
Proporgao de surtos Fonte: Secretaria Municipal de Saude
investigados com Base Geografica: Municipal
doeng-as transmitidas 100% 100% Pc’erlodludade: ’anual , . .
n | POr alimentos Férmula de Calculo: Numero de surtos investigados por
o | relacionados ao total de doengas transmitidas por alimentos / nimero de surtos
™ | surtos ocorridos por doengas transmitidas por alimentos X100

Fonte: SEMUSA, 2022

¢ Acdes de Vigilancia Sanitaria

Tabela 22-Cadastros e inspegoes realizadas, Porto Velho-2019 a 2022

ATIVIDADES 2019 2020 2021 2022
Cadastros de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria 1.815 1.076 1.131 1720
Inspecdo de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria 7.921 6.005 5.040 6.641
Fonte: VISA/NUCRIS, SEMUSA, 2022
Tabela 23-dentincias, fiscalizagdo de produtos fumigenos e exclusao de cadastros,
Porto Velho-2019 a 2022

ATIVIDADE 2019 2020 2021 2022
Recebimento e atendimento de denuncias 291 1.323 228 333
Flscallzaf;ao do uso <':|e produtos fumlgepos'derlvados do tabaco 4201 5904 2936 5983
em ambientes coletivos fechados ou privativos

Exclusdo de cadastro 4 3 1 24
Fonte: VISA/NUCRIS, SEMUSA, 2022

Tabela 24-A¢bes educativas realizadas, Porto Velho-2019 a 2022

ATIVIDADES 2019 2020 2021 2022
Atividades educativas para o setor regulado 22.381 15.693 13.170 17.352
Atividades educativas/ sobre dengue 20.205 15.158 13.170 17.352

Fonte: VISA/NUCRIS, SEMUSA, 2022
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Tabela 25-Amostras de agua para consumo humano analisadas e parametros basicos,
Porto Velho-2019 a 2022

ATIVIDADES 2019 2020 2021 2022
Turbidez 789 139 83 194
Coliformes Totais e E coli 797 210 468 431
Residual Desinfetante 352 243 421 331
Fonte: VISA/NUCRIS, SEMUSA, 2022
¢ Manutengao das Ag¢oes de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental
Tabela 26-Mortalidade de residentes segundo Capitulo CID 10, Porto Velho, 2019 a 2022
Causa (Cap CID10) 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 123
Il. Neoplasias (tumores) 410 404 449 389
Ill. Doengas sangue érgaos hemat e transt imunitar 9 9 11 14
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 110 156 148 173
V. Transtornos mentais e comportamentais 31 44 34 24
VI. Doengas do sistema nervoso 63 48 62 58
VIII. Doencas do ouvido e da apdfise mastdide 1 1 1 -
IX. Doencas do aparelho circulatdrio 479 543 518 m
X. Doencas do aparelho respiratério 233 214 277 226
XI. Doengas do aparelho digestivo 96 105 100 93
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 9 6 4 4
XIll. Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 8 16 18
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 54 56 87 88
XV. Gravidez parto e puerpério 6 5 15 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 141 138 152 98
XVII. Malf cong deformide e anomalias cromossGmicas 34 44 43 23
XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 113 147 165 147
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 363 425
TOTAL 2.288 2.504

Fonte: Sinan/DVE/DVS, SEMUSA

Legenda:

12 lugar -
22 lugar
39 Jugar
42 lugar -

52 Jugar

Tabela 27-Mortalidade infantil e nliimero e percentual de dbitos investigados, de residentes,

Porto Velho/RO, 2018 a 2021

ANO DO OBITO OBITOS NASCIDOS VIVOS TAXA (/1000NV) % DE INVESTIGACAO
2019 107 8438 12,68 99
2020 138 7893 17,48 99,28
2021 116 7619 15,23 98,28
2022 81 6330 12,8 52,27

Fonte: SIM/SINASC/DVE/DVS, SEMUSA, 2022
Nota: Dados computados até 22/11/2022
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Tabela 28-Casos novos de tuberculose, segundo forma clinica, Porto Velho, 2019 a 2022

ANO DIAGNOSTICO PULMONAR EXTRAPULMONAR | PULMONAR+EXTRAP TOTAL
2019 309 58 10 377
2020 239 40 5 284
2021 285 48 13 346
2022 262 26 15 303

Fonte: SINAN/DVE/DVS, SEMUSA, 2022
Nota: Dados computados até 22/11/2022

Tabela 29-Casos novos de tuberculose, segundo forma clinica, Porto Velho, 2019 a 2022

ANO DIAGNOSTICO PULMONAR EXTRAPULMONAR | PULMONAR+EXTRAP TOTAL
2019 309 58 10 377
2020 239 40 5 284
2021 285 48 13 346
2022 262 26 15 303

Fonte: SINAN/DVE/DVS, SEMUSA, 2022
Nota: Dados computados até 22/11/2022

Tabela 30-Casos autdctones de maldria e diferenga percentual, Porto Velho, 2019 a 2022

ANO CASOS DIFERENCA PERCENTUAL
2019 5197 55,13
2020 5998 15,41
2021 6567 9,48
2022 6024 5,92

Fonte: SIVEP-MALARIA/DVE/DVS, SEMUSA, 2022

Grafico 1-Animais vacinados em campanha de vacinagao
antirrabica, Porto Velho, 2019 a 2022
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Fonte: DCZADS/DVS, SEMUSA, 2022
Nota: Dados computados até 22/11/2022

#* GESTAO EM DESENVOLVIMENTO
Objetivo:
-Fortalecer a gestdo do trabalho por meio de processos de educagdo e formagao para as RAS;
-Fortalecer o controle social, a comunicagdo e informagdo em saude junto a populagdo;
-Criar, implantar, o Sistema de Informagdo em Saude Digital para gerir todos os servicos de apoio logistico,
integrando-os as RAS;
-Implantar e fortalecer a Politica Municipal de Avaliagdo, Controle, Auditoria e Regulagdo, com seus componentes:
regulacdo da atengao, do acesso e do sistema de saude.
Publico-Alvo: Servidores e Usuarios do sistema
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Em relacdo a qualificacdo: a SEMUSA ofertou vagas para 4.468 servidores para participarem
de alguma modalidade de qualificacdo/atualizagdo de sua funcdo, um total de 148 cursos e oficinas
realizadas. Os recursos humanos, a secretaria lancou edital de contratacdo para diversos cargos,
hoje a SEMUSA dispde de 3.267 efetivos e 461 cargos comissionadas e contratos temporarios.

Quanto aos Projetos de Construcdo e Reforma quatro obras foram executados e entregues
em 2022. Os outros dezoito projetos que constam na PAS 2022 permanecem em execuc¢ao em fase
s distintas dos tramites administrativos.

Quadro 5-Resultados dos indicadores

INDICADOR META
(UNIDADE DE MEDIDA) PPA

RESULTADO | FONTE/PERIODICIDADE/BASE DO CALCULO

Fonte: Secretaria Municipal de Saude

100% 18,18% Base Geografica: municipal

Periodicidade: Anual

Férmula de cdlculo: Nimero de construgdes realizad
as / nimero de construgdes estimadas *100

Fonte: Secretaria Municipal de Saude

25% 119,84% | Base Geografica: municipal

Periodicidade: Anual Férmula de
calculo: Numero absoluto de servidores qualificados
no periodo/ total de servidores x 100

Percentual de construgdes
realizadas

2022

Percentual de servidores
qualificados

Fonte: SEMUSA, 2022

¢ Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente

Grafico 2-Servidores da SEMUSA, por nivel de Formagdo, 2022
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Fonte: PMPV/Portal da Transparéncia, SEMUSA, 2022
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Acoes de qualificagdo dos servidores da SEMUSA, Porto Velho, 2022

)
CURSOS E OFICINAS 148
REALIZADOS
|
N

CATEGORIAS
PROFISSIONAIS > 14
PARTICIPANTES

I—
[\
SERVIDORES
QUALIFICADOS 4.468
—

Fonte: SEMUSA, 2022

CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR E RECUPERAR BENS IMOVEIS DA SEMUSA

Elaboracgdo de 28 projetos Licitacdode 15
arquiteténicos de reforma processos de obras.
para unidades.

Fiscalizacdo da execugdo de 10
obras, sendo 7 em fase de
conclusdes e 3 em fase inicial.

Manutencdo de 78 unidades de satde

Manutencgdo geral preventiva de 11
unidades: Ronaldo Agragdo, Hamilton
Gondim, José Adelino, Aponid,
Ernandes indio, Ana Adelaide, Mauricio
Bustani, Oswaldo Piana, CEM, CAPse o
Ponto de Apoio da Maldria de Extrema.

Fonte: SEMUSA, 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA-SEMASF

O Relatdrio apresenta os atos relevantes de gestdo praticados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Familia-SEMASF, considerando as informagdes sobre a gestdo dos
departamentos que compdem a estrutura da SEMASF para a realizacdo dos objetivos no exercicio
de referéncia e outras informacdes Uteis.

A elaboracdo do presente relatério, buscou seguir as orientacdes recebidas pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao-SEMPOG, bem como as seguintes normativas:
Instrucdo Normativa N2 13/2014 e Instrucdo Normativa N2 65/2019, no que compete a Unidade
Gestora.

130




A atual estrutura administrativa da SEMASF, é regida pela Lei Complementar N2 648, de 06
de janeiro de 2017, publicada no Diario Oficial do Municipio N2 5.367, de 06 de janeiro de 2017, e
primeira alteracdo promovida pela Lei Complementar N2 650, de 08 de fevereiro de 2017 e Lei
Complementar N2 689, de 31 de outubro de 2017.

Neste contexto o presente relatério abrange a seguinte estrutura: Departamento
Administrativo-DA, Departamento de Protecdo Social Basica-DPSB, Departamento de Protecdo
Social Especial-DPSE, Departamento de Politicas Publicas para Juventude-DPPJ, Departamento de
Politicas Publicas para Mulheres-DPPM e Departamento de Gest3o do Sistema Unico de Assisténcia
Social-DGSUAS.

Dentre as principais realiza¢cdes de gestao, foi manter o atendimento e até implementando
novos projetos em face da grande demanda social didria que se apresenta quando vemos a
guantidade de pessoal em situacdo de pobreza e extrema pobreza de nosso municipio e os recursos
insuficientes para atender toda a demanda, situacdo agravada devido a pandemia de COVID-19, que
continuou sendo realidade em 2021, até o momento, causando sequelas ndo so na saude da
populacdo, mas também, sociais.

CLAUDINALDO LEAO DA ROCHA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA

Protecdo Social Basica

A Protecdao Social Bdasica é o conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais; estruturados para prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, buscando
a insercgdo de familias e individuos na rede socioassistencial e em outras politicas setoriais, visando
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios, a supera¢do dessas situacdes; tendo como
elemento norteador, dentro da Politica Nacional de Assisténcia Social, o Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS) e a Resolucdo N2 109/09 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

Os servicos realizados pelos equipamentos de Protecao Social Basica sdao padronizados em
todo o territdrio nacional, pela Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais, que estabelece seus
conteudos essenciais, publico a ser atendido, propdsito de cada um deles e os resultados esperados
para a garantia dos direitos socioassistenciais; além das provisdes, aquisicdes, condicées e formas
de acesso, unidades de referéncia para a sua realizacdo, periodo de funcionamento, abrangéncia, a
articulacdo em rede, o impacto esperado e suas regulamentagdes especificas e gerais.

A Protecdo Social Basica tem como foco o trabalho social com familias, de carater continuado,
com a finalidade de promover seu acesso a Cidadania, exercendo-a pela prerrogativa de ser um
Cidadao de Direitos e com Direitos; contribuindo para a melhoria de sua qualidade de vida; a partir
do desenvolvimento de potencialidades e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
por meio de a¢Oes de carater preventivo e proativo.

A Protecdo Social Basica oferta o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF),
o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e o Servico de Protecdo Social Basica
no Domicilio para Pessoa Idosas e com Deficiéncia, sendo esses dois ultimos articulados com o PAIF.
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Rede de Protec¢do Social Basica

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS é uma unidade publica de referéncia no
ambito da Protecdo Social Basica, do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), cujo objetivo é
prevenir os agravos de situacdes de vulnerabilidades e riscos sociais nos territdrios, por meio do
desenvolvimento de potencialidades e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da
ampliacdo do acesso aos direitos de cidadania e aos beneficios socioassistenciais.

No Municipio de Porto Velho ha 06 (seis) unidades implantadas, sendo 01 na Zona SUL, 03
na Zona Leste, 01 na Zona Central e 01 no Distrito de Jaci Parana; sendo as demais Comunidades em
area rural e Distritos atendidos pela Equipe Volante.

Além dos CRAS, para a oferta de acesso ao Cadastro Unico (CADUNICO), o Municipio conta
com a Central de Cadastro Unico, localizada na area Central, além da realizagdo dos Plantes do
CADUNICO em atengdo ao municipe residente nos Distritos localizados no Eixo da BR 364 e no Baixo
Madeira.

Quanto aos Centros de Convivéncia ha 03 implantados, sendo o Centro de Convivéncia do
Idoso - Unidade Porto Velho (CCI PVH), o Centro de Convivéncia do Idoso - Unidade Distrito de Abun3d
(CCI Abuna) e o Centro Integrado da Crianca e do Adolescente (CICA); com a realizagao de atividades
inerentes ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Sociais e Comunitarios.

#* Cadastro Unico

No ano de 2022 houve o retorno progressivo das atividades continuadas nos CRAS, como a
concessdo de beneficios eventual, cadastro no CADUNICO, atendimento psicossocial e visitas
domiciliares mantiveram-se sem alteracdo em todo o periodo; incluindo a Central de Cadastro
Unico.

Em linhas gerais, o Municipio de Porto Velho tem 113.188 familias inscritas no Cadastro

Unico, os dados de familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia, atual Auxilio Brasil ainda ndo
estdo disponiveis no CECAD.

## Projetos e A¢des realizados em 2022

EQUIPAMENTO PROTEGAO SOCIAL BASICA

PROGRAMA/PROJETO/ACAO | TENDA DA FAMILIA CIDADA 2022

O projeto em sua proposta assegura intersetorialidade e a integragao das politicas publ
icas, ofertando os servigos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e mobilizando
METODOLOGIA varios parceiros do executivo Municipal, organiza¢des da sociedade civil para a oferta d
e servigos essenciais, integrados e gratuitos nas areas de cidadania, assisténcia social, s
aude, educacdo (informacdo) e lazer (parte ludica).

82 EDICAO-Vila da Penha

92 EDICAO-Vista Alegre

102 EDICAO-Fortaleza do Abun3

112 EDICAO-Aldeia Kaxarari

LOCALIDADE 122 EDICAO-Baixo Madeira (S3o Carlos) -

132 EDICAO-Extrema

142 EDICAO-Nova Califérnia

152 EDICAO-Rio Pardo

162 EDICAO-Jacy-Parana

Total de atendimentos realizados | 3.767 |
Fonte: SEMASF, 2022
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EQUIPAMENTO TOTAL

Familias em acompanhamento pelo PAIF 48.663

Atendimentos Individualizados CRAS 77.832

Fonte: SEMASF, 2022

% Equipe Volante

EQUIPAMENTO | EQUIPE VOLANTE

Atendimento psicossocial: Palestras ofertados a comunidade, rodas de conversa com diversas
tematicas; Busca ativa, Acolhimento familiar; Cadastro do Suas e atualizagdo; Atendimento
individualizado e/ou coletivo familiar na unidade; Visitas domiciliares por Encaminhamento ou

METODOLOGIA | outras demandas apresentadas pela familia; Trabalho de orientagdo a comunidade sobre os

direitos ao cidaddo; Buscar por parcerias com entidades rurais, sindicatos e outros drgdos do
governo municipal como secretaria de saude e educagdao; Encaminhamento para cadastro e
atualizacdo do cadastro unico.

LOCALIDADES

Nova Califérnia, Extrema, Vista Alegre do Abund, Marmelo, Abung, Vila da Penha, Jaci Parana
Aldeia Karitiana, Assentamento Thiago Campim dos Santos, Reassentamento Santa Rita, Nova
Mutum Paran3, Vila Jirau, Unido Bandeirantes, Rio Pardo, Entorno de Porto Velho, S3o Carlos,

Brasileira, Nova Alianca

Total de atendimentos realizados

151

Fonte: SEMASF, 2022

Grafico 1-Atendimentos da Equipe Volante
2022

Acompanhamento

’37

114

Arquivados e demandados para o CRAS de Referéncia
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Fonte: SEMASF, 2022

Protecdo Social Especial

Modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e individuos que se encontram
em situacdo de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos,
abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de
rua, situacao trabalho infantil, entre outras. Tém estreita interface com o sistema de garantia de
direitos, exigindo muitas vezes uma gestao mais complexa e compartilhada com o Poder Judiciario,

Ministério Publico e outros orgdos e acdes do Executivo.
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# Servigos da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade

Servigos da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade

Acdo Unidade de Medida | Realizado
Protecdo e atendimento especializado a familias e individuos Pessoas 4.591
Protegdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias Pessoas 58
Manutengdo das Unidades da Protegdo Social Especial Unidades 10
Servigo de Acolhimento Institucional e Familiar Pessoas 738
Manutengdo do Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de Prestagdo Pessoas 1218
de Servigos a Comunidade e de Liberdade Assistida
Fonte: SEMASF, 2022
## Beneficios Eventuais no Sistema Unico de Assisténcia Social
Auxilio Funeral

Servigos Quantidade

Urna Mortuaria 352

Servigo de Conservagao 113

Servigos de Ornamentac¢do de Urna 182
Ornamentacgdo para ceriménia funebre 99

Translado Terrestre (Porto Velho) 6.384

Translado Distrital 1.532

Fonte: DA/SEMASF, 2022

Auxilio Moradia

Departamento Quantidade
Protecdo Social Basica 797

Protegdo Social Especial 61

Total 858

Fonte: DA/SEMASF, 2022

% Centro de Referéncia Especializado Para Pessoas em Situagdo de Rua Centro Pop Dom

Moacyr Grechi

Centro Pop é inaugurado para atender populagio em situagio
de rua em Porto Velho

L
‘_ . P SEMASF Sempre

resente e Atuante

Centro Pop Dom Moacyr Grechi tornou-se uma realidade para o
municipio, sendo inaugurado em 07 de Abril de 2022, em imédvel
localizado a Rua Joaquim Nabuco, 2874-S3o Cristévao, Porto
Velho — RO (endereco atual/locado) pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia-SEMASF, oferta atendimento
especializado para a anadlise das demandas dos usuarios,
orientacdo individual e grupal e encaminhamentos a outros
servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas, que
possam contribuir na construcdo da autonomia, da insercdao

social e da protecdo as situagoes de violéncia.
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SERVICOS DISPONIBILIZADOS NO CENTRO POP
Alimentagao Segunda a Sexta feira das 10:30 as 12:00h | 180 diarias. Redugdo para 100, em julho de 2022
Higiene pessoal | Segunda a Sexta feira das 09:00 as 17:30h | Média de 40 banhos por dia
Lavanderia Segunda a Sexta feira das 9:00 as 17:30h | Média de 10 pessoas por dia

Fonte: DA/SEMASF, 2022
¢ Atendimentos em Grupo/Oficinas/Atividades
Destaques dos Resultados Alcancados no 12 Mutirdo POP RUA JUD de Porto Velho

Consultério de Rua (SEMUSA) Justica Federal

64 Afericdo de pressdo arterial e testes de
glicemia

07 coletas de escarro

15 testes IST

03 medicagdes (12 dose tratamento sifilis e
encaminhamento para rede de satide basica)
30 doses de vacina Pfizer

25 doses vacina influenza

26 Atermacdes

26 Pericias

26 Audiéncias de Conciliagdo e Julgamento
16 LOAS Concessdo (em 1 ndo houve acordo)
06 Auxilio Doenca

01 Aposentadoria invalidez

03 Desisténcia LOAS

Exército Brasileiro Cadastro Unico

Atendimentos odontoldgicos

21 restauragdes, 28 cadastros atualizados

02 raspagens, 29 cadastros novos
01 abertura de canal;

37 testes de covid (todos negativos)
09 atendimentos médicos

Fonte: SEMASF, 2022

% Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos-PAEFI

A. Volume de familias em acompanhamento pelo PAEFI Total
Total de casos (familias ou individuos) em acompanhamento pelo PAEFI 4,591
Novos casos (familias ou individuos) inseridos no acompanhamento do PAEFI 447
B. Perfil dos novos casos inseridos no acompanhamento do PAEFI Total
Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 155
Familias com membros beneficiarios do BPC 22
Familias com criancgas ou adolescentes em Servigos de Acolhimento 36
Familias cuja situagdo de violéncia/ violagdo esteja associada ao uso abusivo de substancias psicoativas 115

Fonte: SEMASF, 2022

% Servico de Atendimento Especializado para Pessoas com Deficiéncia, Idosos e Suas
Familias-SAPDIF:

Servico de atendimento especializado para pessoas com deficiéncia, idosos e suas familias
gue tiveram suas limitagdes agravadas por viola¢des de direitos. Tem a finalidade de promover a
autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes; as acdes
devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e
compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias.
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Procedimento Quant.
Arquivamentos 21
Atendimentos Psicossociais Individuais 133
Encaminhamentos para o CRAS 12
Relatdrio Técnico 28
Visitas 105
Total 299

Fonte: SEMASF, 2022

% Servico De Atendimento de Abordagem Inicial-Plant3o Social

Atende demandas espontaneas e encaminhadas pela rede. Tem como objetivo acolher,
promover e incluir a populagdo com problemas de subsisténcia do municipio encaminhando aos
servicos necessarios e aos parceiros na rede. No ano de 2022, a equipe de referéncia que oferta
atendimento de abordagem inicial, realizou o acompanhamento de casos novos (familias e
individuos).

Destino 2020 2021 2022
Albergue 383 571 683
UBE- Auxilio Funeral 434 474 355
Unidade POP 223 264 123
Abrigo de Mulheres 5 19 27
CRAS 8 2 02
Outros encaminhamentos 236 81 48
Casa de Passagem - - 285
Total 1289 1411 1523

Fonte: SEMASF, 2022

% Servigo de Abordagem Social

Servico realizado pela equipe de Abordagem Social, atualmente vinculada ao Centro POP
Dom Moacyr Grechi.

Quantidade e perfil de pessoas abordadas({Totall Sexo [0a12anos|13a 17 anos|18 a 59 anos |60 anos ou mais

Pessoas abordadas pelo Servico de Masculino 5 > 612 91
X 823 —
Abordagem Social Feminino 9 9 72 20

Fonte: SEMASF, 2022

# Servico de Medida Socioeducativa em Meio Aberto

O Servico de Medida Socioeducativa em Meio Aberto (MSEMA), em todo territdrio nacional,
integra o Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS), sendo responsavel pelo
acompanhando de adolescentes que cumprem as medidas de Liberdade Assistida e Prestacdo de
Servico a Comunidade, as quais possibilitam ao adolescente permanecer em suas atividades
cotidianas.

Volume de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas Total
Total de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC) 1218
Quantidade de adolescentes em cumprimento de Liberdade Assistida — LA 1121
Quantidade de adolescentes em cumprimento de Prestagdo de Servicos a Comunidade — PSC 158

Fonte: SEMASF, 2022
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## Centro de Referéncia Especializado Da Assisténcia Social No Atendimento A Mulher Vitima
De Violéncia Doméstica-CREAS/Mulher

Equipamento publico municipal de protecdo social, no qual sdo ofertados servicos de
informacgado, orientagdo, apoio e encaminhamentos, visando a garantia e defesa de direitos da
mulher em situacdo de violéncia intrafamiliar e junto a esta buscar a superacao do ciclo de violéncia.
Atualmente o CREAS Mulher faz parte da Politica da Assisténcia, junto ao Departamento de Protecdo
Especial da SEMASF- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia, onde presta
acolhimento e atendimento Multidisciplinar Psicossocial e assessoria Juridica as Mulheres em
situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar.

Atendimentos Realizados 2021 2022
Social 178 -
Psicoldgico 361 287
Juridico 32 -
Outros 33 59
TOTAL 604 346

Fonte: CREAS/MULHER/SEMASF, 2022

¢ Campanhas/Eventos/Divulga¢io

Palestra realizada no Centro Integrado Materno Infantil recebe palestras sobre o “Agosto
Lilas”.
Algumas das acGes e campanhas realizadas no ano de 2022, de prevencdo e combate a violéncia
contra a mulher.

A equipe se fez presente em instituicdes publicas, privadas e OSC'’s, além de levar informacdes aos
distritos do municipio de Porto Velho.

As acles nos distritos seguiram a agenda macro da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da
Familia, que é realizado pela Protecdo Social Basica, por meio do projeto “Tenda da Familia Cidada”.

% Programa Municipal de Prevengdo e Combate ao Trabalho Infantil

O Programa de Erradicacdo ao Trabalho Infantil-PETI iniciou em 2014 uma nova fase
(redesenho), que compreende o desenvolvimento de ac¢des estratégicas, territorializadas e
intersetoriais. Sendo de responsabilidade desta Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da
Familia — SEMASEF, a atuacdao em duas frentes, uma de articulacdo e monitoramento, desenvolvi dada
por esta Coordenacdo e, outra de execugdo por meio dos servicos da protecao social basica e da
protecao social especial.

Combate a0 abuso e exploragio sexual infantil

& discutido em Porto Velho
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## Campanha Maio Laranja: Atividades intersetoriais realizadas em Porto Velho, alusivas a
Campanha Maio Laranja. As acdes chamam atencdo do publico para o Dia Nacional de Combate ao
Abuso e Exploracdo Sexual Infanto-juvenil em todo Brasil, que acontece anualmente no dia 18 de
maio.

Acolhimento Institucional

Atualmente temos 6 (sete) Unidades de Acolhimento Institucional, sendo 4 (quatro) de
acolhimento institucional para criancas e adolescentes: Lar do Bebé, Casa Cosme e Damido, Casa
Moradia e Casa Juventude e 02 (trés) para adultos e familia: Unidade de Acolhimento para Adulto e
familia-Albergue Municipal Frei Damiao e Unidade de Acolhimento de Mulheres vitimas de violéncia
doméstica.

% Acolhimento de Criangas e adolescentes

Unidade de Crianga e adolescente “Lar Unidade de Crianca e adolescente Unidade de Crianca e adolescente

do Beb&”
Capacidade: 20 vagas
Acolhidas atualmente: 09

“Cosme e Damido”
Capacidade: 20 vagas
Acolhidas atualmente: 03

“Moradia”
Capacidade: 20 vagas

Acolhidas atualmente: 09

01 Desligamento por maioridade
05 Reintegracao familiar

03 Recambiamento

01 Acompanhados (processo TFD)
01 Evasao

03 Recambiamentos
01 Guarda
03 Familias Acolhedoras

10 Adogdes
20 Reintegracgoes

Unidade de Crianca e adolescente “Juventude”
Capacidade: 20 vagas
Acolhidas atualmente: 03

01 Aguardando Guarda proviséria

01 Acompanhado (processo TFD)

06 Adolescentes evadidos

01 Adolescentes reintegrados

01 Adolescentes em processo de reintegracdo:

01 Adolescentes com situa¢do de amega de morte (PPCAM)

Fonte: SEMASF, 2022

% Acolhimentos de Adultos e Familias

Unidade de Acolhimento de Mulheres Vitimas de
Violéncia Doméstica:
Capacidade de Vagas: 20
Acolhidas Atualmente: 03 mulheres e criangas 05

Unidade de Acolhimento de Adultos e Familia:
Capacidade de vagas: 50 pessoas

67 Acolhimentos (mulheres e filhos) 632 Acolhimentos no total

Fonte: CREAS/MULHER/SEMASF, 2022
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No ano de 2022, foi entregue pela gestdo municipal a sede propria do Lar do bebé. A
otimizacdo do acolhimento institucional também se deu pelo fechamento de convénios pela gestdo
municipal, para acolhimento de imigrantes. Foi inaugurada em abril de 2022, a Casa de Acolhida
Esperanga, com capacidade para acolher 40 pessoas. Em 2022, conforme os dados do Plantdo Social,
foram encaminhados pelo Plantao Social do CREAS um total de 285 imigrantes de diferentes
nacionalidades, a maioria venezuelanos.

Também foi estabelecida parceria com a Cdritas Arquidiocesana de Porto Velho, que
desenvolve o projeto “Bem Viver Warao” realizando atividades nos eixos de educacdo, saude,
seguranca alimentar, moradia e geracdo de renda e encontra-se vigente desde marco de 2022.

ATENDIMENTO AOS INDIGENAS WARAO S 5
Lar do Bebé :;:ng das unidades referéncia n; acolhimento e Casa de Acolhimento Esperanga é inaugurada em Porto Velho

630 do criangas om Porto Vel

#* Acolhimento Familiar-SAF

O servico de Acolhimento Familiar manteve a divulgacdo do servigo ativa nas midias sociais,
televisiva, radio, outdoors. Participou de 02 a¢des (Rondodnia Cidada) divulgando o servico. Também
foram realizadas reunides de articulacdo da rede de servicos e sistema de garantias de direitos
(Ministério Publico, Vara da Infancia e Adolescéncia; Hospital Santa Marcelina; CAPS AD; Escola EEF
Antonio Ferreira).

Resultado das Capacitacdes, Fevereirode 2022 Resultado das Capacitagées, Junho de 2022

55 familias inscritas

22 Familias capacitadas

03 Familia habilitada

09 cuidadores capacitados

05 coordenadoras de unidades capacitadas

23 familias inscritas
12 Familias capacitadas
01 Familia habilitada

Fonte: SAF/SEMASF, 2022

Apadrinhando uma Histdria

O Projeto “Apadrinhando Uma Histéria” se apresenta como uma
e s ovns s wanaraente via significativa de envolver e sensibilizar a comunidade local, no
intuito de trazermos o olhar da populacdo em geral para as
criancas e jovens que estdo em vulnerabilidade social e foram
acolhidos em Unidades, separados de seus familiares. Propicia, de
forma individualizada, a convivéncia familiar e comunitaria para
criancas e adolescentes que estdo em instituicdes. Os padrinhos e
madrinhas acompanham de perto as conquistas diarias, as datas
festivas, as dificuldades escolares ou afetivas, a conquista de
autonomia.

pre

SEMASF Semps
Presente e Atuante
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A demanda atendida soma em torno de 75 criancas e adolescentes que passaram pelas
Unidades de Acolhimento-sendo Lar do Bebé 37, Casa Moradia 17, Casa Juventude 15 e Cosme e

Damiao 6.

Afetivo Provedor Prestador de servigos

09 07 22

Fonte: SEMASF, 2022

Politicas Publicas Para Juventude-DPP)J

A finalidade promover os direitos dos jovens de Porto Velho compreendidos de 15 a 29 anos
pelo Estatuto da Juventude, conforme lei 12.852 de 5 de agosto de 2013. Tem como objetivo
informar, ndo so aos jovens, mas a sociedade como um todo todos os direitos e deveres e efetivacdo
dos mesmos. Também, deve executar e coordenar as politicas publicas voltadas para juventude no
ambito da assisténcia social, levando informacdo e conhecimento acerca desses direitos.

Dentre as principais realizacdes de gestdo, em face as dificuldades conseguimos manter o
atendimento de forma remota via e-mail e telefone e até implementando novos projetos em
decorréncia a grande demanda de jovens que buscam informacdes sobre os programas sociais
voltados para esse publico-alvo na assisténcia.

Més Descrigao Wzl
¢ Atendimentos
#* Reunido com o Conselho Municipal de Juventude de Cacoal.
Abril  |%* Visita ao Instituto Federal de Rondénia — IFRO.
O Parceria para ofertar curso de informatica.
% 102 edi¢do da Tenda da Familia Cidada
Cadastro no ID Jovem
Junho 0 . - 139
% Inscrigdo curso de Informética
0102 inscri¢des realizadas
#* 122 edi¢do da Tenda da Familia Cidada — Distrito de S3o Carlos.
O Cadastro ID Jovem, Inscrigdo para cursos em parceria com o IDEP (Auxiliar
administrativo, Empreendedorismos, Atendimento ao Publico, Departamento
Julho Pessoal) 63
%% Distritos de Jaci Parana, Rio Pardo, Unido Bandeirantes e Nova Mutum Parana
O Mapeamento dos jovens residentes nos Distritos, verificar os projetos que podem ser
desenvolvidos
#* 132 Tenda da Familia Cidad3 — Nova Califérnia e Extrema.
Agosto {Cadastro ID Jovem, Inscrigdo para cursos em parceria com o IDEP (Auxiliar 5)
administrativo, Empreendedorismos, Atendimento ao Publico, Departamento
Pessoal)
#* Aula Inaugural do curso de Informatica dia 20/09
Setembro . " - 38
O Curso de informatica basica
% Aula de encerramento do curso de Informatica 19/10
Outubro . " - . -
O Encerramento do curso de informatica, com exposi¢do dos contetidos ministrados. 38
#* Encaminhamento de 12 alunos para cursos rapidos no IFRO.
Novembro ~
8 Preparacdo do Natal com a Juventude 12
#* Natal com a Juventude, realizado dia 14/12, na Escola Nacional, bairro Nacional
Dezembro . Pl . o ] 317
O Atendimento do CadUnico, Entretenimento, Lanche, Distribuicdo de Brinquedos

Fonte: SEMASF, 2022
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Politicas Publicas Para Mulheres

O Departamento de Politicas é responsavel pelo desenvolvimento das politicas de garantia
de direitos das mulheres, através de atividades e agdes que evidencia a aplicabilidade, e garantindo
gue elas tenham acesso as Politicas Publicas, por meio de estratégicas como capacitacdes de
mulheres em vulnerabilidade social que resultem na geracdo de emprego e renda, com resultados
positivos no empoderamento e emancipagao da Mulher.

Més Numero de Atendimentos
Margo 414
Abril 170
Maio 440
Junho 223
Julho 320
Agosto 524
Setembro 38
Outubro 3.409
Novembro 441
Dezembro 128

Fonte: DPPM/SEMASF, 2022
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SEGMENTO CULTURAL, ESPORTE E LAZER

FUNCULTURAL — Fundacdo Cultural de
Porto Velho

CULT,
Lp\\\ 0'?‘% \

Inclusdo Sorial e
Valorizagdo do
Desportoeda

Cultura

SEMES /

Diretriz Politica: Estimular a cultura e difundir o esporte para todos, proporcionando o lazer ao
cidaddo portovelhense.

SEMES — Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer

FUNDAGAO CULTURAL DE PORTO VELHO-FUNCULTURAL

O Relatério de Gestdao 2022 da Fundagao Cultural do Municipio de Porto Velho -
FUNCULTURAL, apresenta a atuacdo da instituicdo, explicitando o redobrado esforco empreendido
para dar incremento, espaco e valorizacdo aos bens de cultura e seus fazedores, cumprindo assim,
de forma equilibrada a missdo e atribuicdo do 6rgdao municipal que tem o atributo de animador,
promotor e fazedor de cultura. E, assim, sobressairam-se os editais de chamamentos publicos para
inscricdo, credenciamento, habilitacdo de artistas e grupos culturais.

Os Editais publicos trouxeram para a cena da gestdo cultural, um formato equilibrado,
racional, seguro e agil como forma legal, democratica e transparente de justificar o orcamento,
viabilizar contratacdes, montando um cendrio de multiplicidade cultural onde a Prefeitura, enquanto
ativo braco publico, tivesse a seguranca de dar mais espaco, vez e voz a classe cultural, vindo esta,
com garantia, expressar a diversidade das suas concepg¢des com mais organizacao e qualidade. Dessa
forma, a FUNCULTURAL acenou para efetivos criadores de bens de cultura para que, agora, fossem
aproximados e inseridos na pauta oficial, tendo garantidos os seus espacos de encenacdo,
visibilidade e reconhecimento. A isso chamamos cidadania cultural.

Com liberdade de espaco, autonomia e tempo, além de segura pela garantia dos certames
publicos, a FUNCULTURAL, fez chegar aos distritos, algumas tantas produg¢des do campo da cultura,
criando assim, uma boa e promissora expectativa futura de valorizagdo dessas localidades nas
rotinas sociais onde despontam os festejos e folguedos, as datas comemorativas dentre outros.

Ancorada e animada pelos resultados e medidas de organizacdo e conduta, postas em
pratica, a instituicdo pode fazer e ver refletir luzentes, ao interesse dos municipes, a sua dedicacao
e busca pela valorizagao social por meio da cultura, seus programas e seus feitos.

GODOFREDO GONCALVES NETO
PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
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Calendario Cultural

O Exercicio de 2022 contou com o planejamento inicial, por meio do Calenddrio Cultural
Anual, com os eventos, por exemplo, do Tacacd Musical, Projeto Escola e Arte, Projeto Integrar (nos
Distritos), Circuito Junino, Encontro de Bandas e Fanfarras, Natal e Réveillon. Além, da realizacdo
dos eventos em comemoracdo aos dias relacionados a cultura, como o dia da cultura, o dia do
samba, dentre outros, bem como o apoio solicitado para os eventos especificos da populagao.

Em decorréncia do periodo que ainda apresentava fortes indicios do aumento de

novos casos de covid-19 e o surto de influenza na capital, os eventos oficiais do

e circuito carnavalesco foram cancelados, conforme Decreto N2 17.887 de
== 12/01/2022.

No exercicio de sua competéncia, a Fundagdo apoiou e realizou eventos de acordo com a
realidade do cendrio p6s pandemia, no decorrer de 2022, a agenda de atividades, por meio da
promocdo do didlogo intergovernamental e com a sociedade, com a participacdo de autoridades,
agentes, propagadores e espectadores culturais, e do setor privado.

0IETO (v:.g
ATENCAO! Q '{\F}:A:FI\ Papo Cultura

uUSICAL
SAIU O EDITAL DE CREDENCIAMENTO “
PARA ARTISTAS E GRUPOS CULTURAIS QI ¥ O LURAL
DE PORTO VELHO. RETORNO DIA

02 DE MARGO - 17H . VALDISON PINHEIRO - COMPOSITOR £
‘ ATIVISTA CULTURAL

ACESSE: www.funculturol portovelho. ro.gov.br
EIN SE MERCADO CULTURAL

-"a- SILVINHO SANTOS - PRODUTOR MUSICAL AQTE CIRCENSE

3 oorgl\s AnEszAcoEs b -
L . CULTURATS

sAB. 07 mau.

s A PARTIR DAS 17H
NDRAR MELHOR
PROJETO

NO E jARDECER

Vg ilacy

REUNIAO COM
REPRESENTANTES
DE GRUPOS
FOLCLORICOS

Natal
¥ Porto Luz

f\l 1\.3”;,0_&.-@-.,—&3
fNata & Vet cmemana juntes o chegada do o Nl €D

¥ Porto Luz >

Fonte: FUNCULTURAL, 2022
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Quadro 1-Principais eventos realizados

FUNCULTURAL-2022

MARCO

ABRIL

MAIO

e Tacaca Musical (05 Edigoes)

e Tacaca Musical (05 EdigGes)
e Arte no Entardecer
e Evento Alusivo ao Dia Do Chorinho

e Arte no Entardecer
e Arraial Municipal
e Tacaca Musical (04 EdigGes)

JUNHO

JULHO

AGOSTO

e Noite Romantica Cultural
e Tacaca Musical Gospel
e Tacaca Musical (04 Edigdes)

e Tacaca Musical (04 EdigGes)

e Tacaca Musical (04 EdigGes)
e Arte no Entardecer (02 Edigdes)

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

e Seresta Cultural
e Tacaca Musical (04 EdigGes)
e Arte no Entardecer

e Projeto Arte no Entardecer

e Encontro de Fanfarras e Bandas

e Projeto Tacaca Musical (04 EdigGes)
e Projeto Tacaca Musical (05 EdigGes)
e Projeto Arte no Entardecer

e Tacaca Musical (05 EdigGes)
e Arte no Entardecer

DEZEMBRO

e Réveillon de Porto Velho

Fonte: FUNCULTURAL, 2022

Quadro 2- Principais eventos apoiados pela

FUNCULTURAL-2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

e Acdo da Prefeitura/SEMOB

e Evento Cultural no Mercado Cultural

e Evento Cultural do Galo da Meia
Noite

e Acdo da Prefeitura/SEMUSA

e Cultura e Lazer

e Evento no Mercado Cultural

e 12 GP de Ciclismo de Porto Velho

e Live da Banda do Vai Quem Quer

e Evento Cultural do Mocambo

e Evento Cultural do Loteamento
Tropical

e Festcultura da Leste

Evento da Escola de Samba Pobres do
Caiari

Evento Cultura Voltado Para O Dia Dos
Alagadinhos

Evento da Nova Junina do Orgulho
Evento no Mercado Cultural

Eventos Culturais na Praga do Mocambo
Evento Cultural no Areal

Evento Cultural K-Pop

Acdo da Prefeitura/SEMASF

Cantos e Contos Abada Capoeira

Acdo da Prefeitura/SEMTRAN

ABRIL

e Evento Street Go No Skate Park

e Eventos Culturais (Flodoaldo Pontes Pinto, Cuni3,

e Projeto Jardim das Artes

Aparecida, Cidade Nova)

Evento Conferéncia Cultural Adore

Feira Cultural de Nova Mutum Parana 2022

Evento da Associagdo de Empreendedores de
Rondénia/AERON

AcGes da Prefeitura

Evento Cultural da Associagdo de Empreendedores de
Rondénia/AERON

Evento Comunitario de Pdscoa dos Moradores do Bairro
Ulisses Guimaraes

e Evento Alusivo ao Dia Mundial do Lazer na Praga Aluisio
Ferreira

e Evento Estagdo Turismo/SEMDESTUR

Evento Estacdo Turismo/SEMDESTUR (02 Edigdes)
Evento Business Day Ronddnia/SEMDESTUR (03 Edi¢des)

Evento Cultural Rock Grupo Vira Mundo

Evento Cultural Dona Dica
Evento Cultural e Amostra 82 Edi¢do do Encontro de Carros
Antigos

Evento Cultural e Empreendedor no Sao José do Operario

Evento Passeio Ciclistico do Grupo Bike Historia
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Continuagao

MAIO

e Acdo Cultural Para Jovens

e Evento Los Dinos

e Circuito da AERON

e Agdes da Prefeitura

e Eventos Dia das Maes

e Evento Cultural Gleba Alianga

e Evento Solidario do Dia das Maes
e Evento Cultural de Jaci Parana

e Cavalgada em Extrema

e Projeto Cultural do Inove

e Evento Passeio Ciclistico do Grupo Bike Historia
e 1° Campeonato Master Cup

Arraial Flor do Cacto

Evento Cultural do Areia Branca

Evento Cultural no Eco Parque da Zona Sul
Evento Cultural Intervengdo Urbana

e Evento Cultural Matutos do Calama

e Evento Business Day Rondonia/SEMDESTUR

JUNHO

e AcGes da Prefeitura

e Arraial no Calixto

e Evento Seletiva para O Campeonato Nacional de Batalha
de Mc’s

e Evento Arraial dos Primos

e Rodeio de Vista Alegre do Abuna

e Companhia Musical Los Dinos

e Arraiais da Leste, do Sdo Sebastido |, do Divino, da Bento,
da Diza
e Caipira Fest

e Concurso de Padre e Sacristdo da Tradigdo Junina

e Arraiais da Comunidade Terra Santa e da Vizinha

e Festival Folcldrico da Rosas de Ouro
e Projeto Cultural Driblando a Fome

e Evento Cultural no Espago Alternativo

e Festival do Milho

e Cultura Fest do Fusca

e Arraiais Joaquim Nabuco, da Chiquinha, da Radio Farol, do
Arigd

e Jesus, da Guajard, da Dona Hilda

e Evento Cultural da Leste

e Arraiais do Lero Amaral, da Roro, da Sorocaba, Sdo Jodo da
Saudade do Bairro Nova Floresta, do Jardim Santana, Sdo Jodo
Batista

e Acdo Social e Cultural L.G.B.T.Q.l. A+

JULHO

e Agdes Da Prefeitura

e Arraial da SEMAD

e Evento Cultural S3o Paulo Apéstolo

e Arraiais Comunitdrio Broto do Agai do Bairro Aponia, Baixa
Unido, do 17, Km 17, Beradero, do Rondon, do Distrito De
Nova Califérnia, do Morar Melhor, da Unir, do Mocambo

e Sabado Cultura do Calixto (04 EdigGes)

e Festa Junina do Panair

e Eventos Culturais (Estrada Da Penal, Jardim Santana e no
Jaci Parana)

e Fest Rainha da Vila Tupy

e Mostra Cultural Nagdes Unidas
e Festival Gospel
e Festival de Musica

e Arrasta Pé do Cantinho do Cristal

e 82 Arraial dos Amigos da Sdo Paulo

e Arraiais do Manelzinho, Lambe Sal do Galo da Meia Noite, Dos
Moradores do Bairro Embratel, da Sul, da Jaspe, do Aponi3,
Busca Pé, do Tucumanza, do S3o Sebastido |, Flor Do Mutum

e Los Dinos — Seresta do Mercado Cultural

e Evento no Mercado Cultural

e Arraial na Praga

e Langamento do Trabalho Autoral da Cantora Edineide Souza
e Evento Cultural do Caiari

e Manha De Lazer

e Arraiais Da Funcional, da Flor da Primavera, da APAE, da
Dionisia Queiroz, do Bairro Pedrinhas, do Seu Vanderlei,
Tamareira, do Morro, do Condominio Morar, Melhor,
Diamante do Cristal, da Jaci, do Sdo José, da Lora, Matutos do
Calama, Flor Di Maria, Buscafé, da Vila DNIT

e Encontro dos Encantados

e Evento Cultural em Prol das Familias do Morar Melhor

e Evento Comunitario do Bairro Pantanal

o Arraiais da Cavalgada no Distrito de Nova Califérnia, do Treino
de Rua, da Estrada dos Periquitos

e Descida de Rolima

AGOSTO

o Arraiais Floresta na Roga, no Santana, Mede Maria

e Projeto Formagdo de Plateia

o Arraiais da Rua Ubirajara, Parque Dos Buritis, Leal

e Evento Cultural Choa-2022 da PMRO

e Arraiais da ASPROGIRG, Flor De Guadalupe, do Escorpido
e Escola Bilingue Porto Velho (Onibus) (03 Edigdes)

e Eventos Culturais (Costeldo, Nacional, Tenda Mix)

e Arraiais da Sula, Chumbo nas Canelas

e Programacao do Mercado Cultural

e Cavalgada aos Trancos e Barrancos

e Acdes Da Prefeitura

o Feira de Comidas Tipicas

Evento Cultural do Dia Dos Pais
Evento do Vovo da Banda Status
Evento do Ernesto Melo

Evento Associagdo Miners Sports
e Festa da Davila

e Arraial Milho de Ouro

e Forro da Luzia

146




Continuagao

SETEMBRO
e AcGes da Prefeitura e Evento Cultural do Hospital de Amor
e Festival de Vila Calderita e 62 Encontro dos Bateristas

. e Eventos Culturais (Sdo Cristovao, Abala Aeroclube, Talis, Zona

e Evento Cultural Barrados no Baile sul)
e Cavalgada do Trucdo e Cavalgada em Jaci Parana
e Evento em Comemoragdo ao Dia da Amazonia e Cavalgada Solidaria do Frota
e Seresta Cultural e Arraial das Estrelas
e Arraial Flor do Cristal e 22 Ftapa Do Circuito Beach 2022
e 1292 Madeira Road e Evento dos Pipeiros
e 12 Arraial do Batalhdo do Belmont e Evento Teatro Banzeiro

OUTUBRO

e Eventos Culturais (Eco Parque do Mocambo, Edi,
Tucumanzal, Triangulo)
e Sabado Cultural do Calixto (05 Edigdes)
e Arraial do Sertdo no Esperan¢a da Comunidade
e Rodeio de Nova Mutum Evento das Criangas no Ulisses Guimaraes
e Cavalgada Amigos do Tarcisio Paraguai Projeto Mercado na Copa
e Sabado Animado — SEMDESTUR e Evento Dia das Criangas
e Projeto Guerreiros da Amazonia e Festa do Dia das Criangas (Bairros: Universitario, Eldorado,
Cristal da Calama, Forga do Bem, Vila Tupi, Jardim Santana,
Morar melhor)
NOVEMBRO DEZEMBRO
e Copa de Fanfarras e Bandas da Zona Leste Eventos Culturais (Ronaldo Aragdo, Amigos da Arigolandia)
e Sdabado Cultural do Calixto (05 Edigdes) O Canto do Bacural
e Congresso Técnico da Copa de Fanfarras e Bandas Natal do Triangulo
e Projeto Mercado na Copa Natal Porto Luz (08 Edigdes)
o Réveillon do Caiari

e Acdo Social do Dia das Criangas

AcGes da Prefeitura
Festa Do Pedo

e Evento das Criangas no Ulisses Guimaraes

Fonte: FUNCULTURAL, 2022

Apresenta-se na tabela 1 o comparativo entre os exercicios anteriores no que tange aos eve
ntos apoiados e eventos realizados pela FUNCULTURAL.

Tabela 1-Comarativo dos eventos realizados e apoiados
FUNCULTURAL-2019-2022

ANO EVENTOS APOIADOS EVENTOS REALIZADOS
2019 253 18
2020 31 18
2021 169 77
2022 304 52

Fonte: FUNCULTURAL, 2022

#* Mercado Cultural

O projeto do Mercado Cultural, além de ser o marco das celebragdes culturais, € um ponto
turistico, gastronémico e cultural da cidade e, também, um ponto de encontro dos portovelhenses.

O espaco conta com climatizagdo, restaurante, choperia e outras lojas, além da presenca de
exposicdo de artesanatos, de comidas tipicas e de atracdes musicais. A reconhecida aptiddo do
Mercado Cultural nas manifestacdes artisticas culturais incentivam a sociedade a prestigiarem as
acoes realizadas no local. Assim, tanto os eventos realizados como também os eventos apoiados
traduzem o fomento e o incentivo que o espaco incide na sustentacdo da vida cultural do Municipio
de Porto Velho.

O projeto Tacaca Musical idealizado pela FUNCULTURAL, além do tacaca, os pequenos
comerciantes passaram a servir outros pratos como: vatapa, caruru, galinha picante, bob6 de
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camarao, pato no tucupi, arroz paraense e farofa de camarao. Dessa forma, o projeto traduz-se pela
iniciativa de valorizacdo da culinaria local, realizado pela Prefeitura de Porto Velho, e acontece todas
as quartas-feiras, a partir das 17 h, no Calcaddao Manelao, localizado no Centro da cidade, reunindo
os melhores tacacazeiros da regido para a comercializacdo de pratos tipicos da gastronomia
regional.

#* Editais de Chamada Publica

""""/:_.E-.." Em 2022, foram abertos quatro editais de chamada publica, como o Credenciamento

de Artistas e a Concorréncia Publica para a Sele¢do Ocupacdo dos Boxes do Mercado
rememe . Cyltural para cumprimento da demanda do calendario de eventos do exercicio.

005 BOXES DO MERCADO CULTURAL

wrasunculorefovetha o goche
Pl

% Complexo Ferroviario da Estrada de Ferro Madeira Mamoré-EFMM

As acdes em 2022, quanto aos itens de estruturacdo do complexo da
Estrada de Ferro Madeira Mamoré-EFMM, tiveram concentracado
prioritaria nas atividades de conclusdo de obras estruturais e vitais para o
interesse da municipalidade, no acompanhamento do restante do trabalho
e diligéncias técnicas ja visualizando a concessdo do espagco e suas
estruturas, para a definitiva entrega desse bem e suas serventias histérica,
cultural, turistica e patrimonial como espaco de utilidade para a sociedade
local e visitantes, e para a promog¢ao do desenvolvimento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER-SEMES

A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer-SEMES elabora e executa politicas publicas para
desenvolver, no municipio de Porto Velho, o esporte de participacdo, o esporte educacional e o
esporte de rendimento. Dessa forma, a pasta garante o acesso dapopulacdo as praticas esportivas
gue proporcionam saude, bem-estar, desenvolvimento humano e formacao de atletas.

Com a Lei Complementar N2 822, de 25 de fevereiro de 2022, que “dispde sobre a
organizacdo da estrutura da administracdo direta do Municipio de Porto Velho, e da outras
providéncias”, trés setores tornaram-se diretamente responsaveis pelas atividades fins da secretaria
desenvolvidas para publicos de todas as faixas etdrias. S3o eles: Coordenacdo de Gestdo e
Atividades-CGA, Departamento de Esporte e Lazer-DEL, Departamento do Programa Talentos do
Futuro-DPTF.

A SEMES tem como missdao melhorar a qualidade de vida da populacdo em geral, por meio
de atividades fisicas e recreativas inclusivas; iniciar criancas e adolescentes nas modalidades
esportivas olimpicas e ndo-olimpicas, aplicando fundamentos tedricos e praticos; formar atletas;
valorizar o desportista em geral garantindo seu bem-estar fisico, mental e social.

O orgdo trabalha com a visdo de ser um instrumento de transformacdo social na vida da
populacdo em geral por meio de atividades fisicas inclusivas, em especial na vida de criangas e
adolescentes, oferecendo, no contraturno do ensino regular, aulas de iniciacdo esportiva, afastando
esses menores dos riscos em que a vulnerabilidade social os coloca.

Com a equidade e ética, nosso trabalho é baseado em valores que constituem os 6Es de
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desempenho com dimensGes de resultado (eficiéncia, eficacia e efetividade) e dimensGes de
esforgos (economicidade, exceléncia e execugdo).

A secretaria tem sua atuacdo norteada pelas normas legais contidas no Art. 217, paragrafo I, da
Constituicdo Federal, Art. 204 da Lei Organica do Municipio e Art. 59 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA).

IVONETE GOMES DA SILVA COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Programas, Agoes e Atividades

Na busca por melhoria na qualidade de vida da populacdo em geral e iniciacdo de criancas e
adolescentes no esporte, a SEMES desenvolve seu trabalho por meio de 3 (trés) Programas de
Atividades previstos no Plano Plurianual (PPA) 2022/2024:

¢ Qualidade de Vida;
¢ Porto Velho Em Movimento;
¢ Talentos do Futuro.

Programas Qualidade de Vida

O objetivo do programa é garantir educacdo fisica supervisionada e lazer a Populacdo em
geral, visando reduzir o nimero de doencas causadas pelo Sobrepeso, melhorar a autoestima do
cidaddo, combater o suicidio, proporcionar longevidade.

% Viver Ativo

Educacdo fisica orientada para a terceira idade, atividades

¢ recreativas, circuito funcional, danca, hidrogindstica, circuito
funcional, alongamento, atividades de fortalecimento, gindstica

adaptada e dindmica em grupos, coordenacdao motora para uso na
vida didria, ginastica adaptada e dindmica de grupos. Com a
finalidade de melhorar o condicionamento fisico, motor e equilibrio;

combater patologias como bursite e dores no joelho; reverter
guadros de depressao ocasionada pelo processo de envelhecimento, preconceito e abandono.

Pelly Vel cuida de vec

Execugdo: aulas as segundas, quartas e sextas no periodo da manha e tarde.

Atividades desenvolvidas: Baile de Carnaval, Passeio do Dia das Maes no Parque Ecoldgico,
Concurso de miss e mister da Terceira Idade/ Viver ativo, Jogos Interativos Viver Ativo-JIVA.

Publico-alvo: pessoas a partir de 60 anos. E importante salientar o aumento de mais de 100% no
ndimero de alunos em comparacao a 2021, saltando de 60 para 140 idosos matriculados e assiduos.
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Grafico 01-Matriculas por polo
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Fonte: DEL/SEMES, 2022

E importante salientar o aumento de mais de 100% no nimero de alunos em comparagdo a
2021, saltando de 60 para 140 idosos matriculados e assiduos.

% Viva Bem

Descricdo: Educacao fisica orientada para populagdo em geral,
com aulas de alongamento, localizada, treino funcional,
ritmos, hidrogindstica. Com finalidade de combater o
sedentarismo, promover melhor qualidade de vida,
Nomiylomte,. ... W socializagao e elevagao da autoestima.

Execucgdo: aulas de segunda a sexta, no periodo da manh3, tarde e noite. Avaliacdo fisica trimestral
para acompanhamento da evolu¢do das metas a serem atingidas individualmente.

Atividades desenvolvidas: aulas tematicas em datas comemorativas: Carnaval, Dia da Mulher,
Pascoa, Dia das Maes, Festa Junina, Outubro Rosa, Dia das Criancas, Halloween, Natal.

Publico-alvo: adultos de todas as idades.

Grafico 02-Matriculas por polo
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Fonte: DEL/SEMES, 2022

Com base nos indices apresentados, decidiu-se fazer nova avaliacdo do projeto para 2023,
passando pelo incremento de parcerias privadas para alcancar a meta quantificada
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##* Rua de Lazer

Lazer e recreacdo ao ar livre em bairros e distritos.

disciplina, cooperativismo e amizade.

Execucgao: dois sabados mensais.

‘Rua de Lazer corda e oficina de slime.

Finalidade: promover a inclusdo, socializacdo, empatia,

Publico-alvo: criancas e adultos de todas as idades.

Tabela 1-Programa Rua de Lazer, execug¢ido 2022

respeito mutuo,

Atividades desenvolvidas: pebolim, ténis de mesa, futebol de travinha, volei,
pintura facial, apresentacdes circenses, fantoches, pula-pula, cabo de guerra, pula

INDICADOR REALIZADO | UNIDADE DE MEDIDA
Bairro: Sdo JK Ill-Escola Sdo Luiz 800

Bairro: Nacional-Quadra Poliesportiva Jodo Lima de Souza 110

Bairro: No Centro Social do Oficiais-CESOF 100

12 Etapa do Distrital: Distrito de Extrema (3 dias) 450

Bairro: Trés Marias-Escola Municipal Wadich Darwich Zacarias 200

22 Etapa do Distrital em Calama (3 dias) 480

Bairro: Sdo Francisco-Rua Itatiaia entre Ruas 5 de outubro e Ana Oliveira 200 é
12 Edicdo do Circuito Beach-Fortaleza do Abuni (3 dias) 400 Q
Vila Calderita 200

Porto Bello 11, Ill, IV 350

22 Etapa do Circuito Beach- Jaci Parana (3 dias) 200

Centro Social dos Oficiais-CESOF 100

Bairro: Vila Tupi-rua Caramuru n2 165 Zona Sul da Capital 350

TOTAL 3.940

Fonte: DEL/SEMES, 2022

Programas Talentos do Futuro

Criado em 2017, o Programa tem como objetivo democratizar o
acesso de criancas e adolescentes de 04 a 17 anos, em situagao de
vulnerabilidade social, com conteido das praticas corporais por
meio do esporte educacional de qualidade.

O “Talentos do Futuro” se materializa a partir da implantacdo de
escolinhas de iniciacdo com aulas ministradas por 18 (dezoito)

profissionais de Educacdo Fisica do quadro préprio do Municipio e em parcerias com professores
voluntdrios, por meio de Termo de Colaboracdo Voluntaria, e escolinhas comunitarias que se

adequaram as exigéncias da Portaria N2 037/2021.

Atualmente, a SEMES trabalha com 11 (onze) modalidades olimpicas e a capoeira.

Institucionalizado por meio do Projeto de Lei N2 3.946/2019, o Programa amplia as experiéncias

motoras de forma continua e inclusiva, contribuindo para a formacdo esportiva, qualidade de vida,

autoestima, convivio e integracao social, além de melhorar a saude dos menores.
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Os alunos matriculados sdao acompanhados por uma psicologa e supervisionados
diariamente por uma equipe de professores e estagiarios. Além de inserir os dados pessoais e
documentos dos alunos e responsdveis, a equipe transfere bimestralmente os boletins escolares
para o sistema informatizado, além dos relatérios dos professores sobre ocorréncias de natureza
comportamental, auxiliando no acompanhamento psicossocial de cada aluno.

Por meio da conducdo psicoldgica, os atletas do “Talentos do Futuro” obtiveram beneficios
tanto na promocdo da saude quanto no convivio familiar, escolar e relagdes interpessoais. Assim
como os alunos, os pais ou responsaveis também tiveram acompanhamento psicoldgico, em casos
gue se observou a necessidade de interferéncia no seio familiar.

Além dos testes psicoldgicos, foram oferecidas terapias alternativas como auriculoterapia e
ventosaterapia para 68 alunos, com demanda espontanea nos turnos da manha e tarde.

Todas as escolinhas do “Talentos do Futuro” estdo equipadas com materiais especificos para
os treinos de cada modalidade, repostos sempre que necessario. Os alunos receberam este ano
uniformes completos, além de garrafa individual para dgua, mochila e mascara.

MISSAO, VISAO E VALORES DO PROGRAMA

VISAO

Redugdo dos impactos negativos
ocasionados pela situagéo de
vulnerabilidade social
Formacgdo de atletas e cidaddos

responsaveis e participativos

MISSAO

Iniciagdo esportiva nas
modalidades coletivas
e individuais
Formagdo esportiva
Inclusdo social
Promogdo da satde

Fonte: DPTF/SEMES, 2022

% Escolinhas de Iniciagdo
As escolinhas do Programa Talentos do Futuro sdo divididas em:

¢ Talentos do Futuro I-turmas comandadas por professores do quadro do Municipio e
contempladas com uniforme completo e kit lanche nos dias de treino;

¢ Talentos do Futuro lI-turmas de ag¢des sociais da comunidade, cujas entidades preencheram
os requisitos da Portaria N2 037/GAB/SEMES/2021 e devidamente aprovadas na Comissdo
de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo da Camara de Vereadores; sao contempladas com
material esportivo e uniforme;

¢ Talentos do Futuro lll-turmas de agBes sociais nos distritos; sdo contempladas com
uniformes e material esportivo para treinos, além de todo suporte para competicdes dentro
e fora de Porto velho
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Grafico 4-Matriculas no Programas Talentos do Futuro
Escolinhas de Iniciagdao 2022
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Fonte: DPTF/SEMES, 2022

Os alunos do “Talentos do Futuro” tém sido destaque em competicdes regionais e nacionais.
Embora a maior efetividade do programa seja comprovada pela mudang¢a de comportamento dos
menores dentro e fora de casa e pelo melhoramento do desempenho escolar, a medalha no peito e
na taga na mao ainda sao objetivos almejados.

#® XV Torneio Nacional de Gindastica Aerébica-S3o Caetano do Sul/SP

O evento anualmente promovido pela Confederacdo Brasileira de Ginastica
reuniu praticantes de gindstica aerdbica de todo Brasil em vdrias categorias.
Neste ano, com o trabalho da Professora Francimeire Lavareda, a SEMES
participou da competicdo com a atleta Regiane Costa no nivel 5. Ela conseguiu o
primeiro lugar em sua categoria. Com a evolucdo da atleta, a tendéncia é que
ela participe em 2023 do Campeonato Brasileiro, em que a dinamica da
gﬂiﬁiﬂ‘fﬁ' avaliacdo das coreografias é diferente. A atleta é filiada a Federacdo
kol Rondoniense de Ginastica-FRG pela equipe prefeitura de Porto Velho

Foto ilustrativa

#® 12 Open Brasil Centro Norte de Judd-Porto velho/RO

O evento foi promovido pela Liga de Jud6é do Estado de Rondonia-
LIJER, contou com a participacdo de aproximadamente 257 judocas
de 8 delegacbes rondonienses, sendo elas: ARECEL-Associacdao
Rolimourense de Educacdo Cultura Esportes e Lazer, Jud6é Clube
Ariguemes, Projeto Jud6 Anisio-Ariquemes, Clube de Jud6 Buritis,
Academia GF Judé6-Jaru, Academia CT Tubardo-PVH, Talentos do
Futuro-PVH, Jud6 Seiry Oku Zenio-Machadinho D’oeste. O Programa

Talentos do Futuro, através da professora e sensei Alda Luna

participou com os alunos do Programa.

Foto ilustrativa
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#® Copa Zico 2022-Porto Velho/RO

Foto ilustrativa

Exclusivamente para alunos participantes do Programa Talentos
do Futuro |, Il e lll. No total 896 alunos/atletas que participaram
da Copa Zico, sendo 64 equipes subdivididas nas categorias sub
11, sub 14 e sub 17, totalizando um total de 90 (noventa) jogos.
Iniciou no dia 30 de novembro e encerrou no dia 14 de dezembro
com a presenca do idolo mundial Zico na cerimoénia final de
premiagao

Programas Porto Velho em Movimento

INTERDISTRITAL
DE ESPORTES

Programa de competicdes. Com a finalidade de promover a
inclusdo, socializacdo, empatia, respeito mutuo, disciplina,
cooperativismo e amizade por meio do desporto.

Execugdo: de acordo com o calendario definido pelo DEL.

Publico-alvo: desportistas a partir 16 anos.

Em 2022, dentro do Programa PORTO VELHO EM MOVIMENTO foram desenvolvidos os
projetos relacionados na tabela 2, com seus respectivos publicos.

Tabela 2-Programa Porto Velho em Movimento, publico presente, 2022

EVENTO PUBLICO PRESENTE
Interdistrital 6.800
Circuito Beach 4.200

Copa Interclubes de Porto Velho 2.600
Aberto de Handebol 200

Aberto de Futsal 700

TOTAL 14.500

Fonte: DPTF/SEMES, 2022

Programa Porto Velho Em Movimento, teve a participacdao de 1.982 atletas, conforme

demonstra-se na tabela 3.

Tabela 3-Programa Porto Velho em Movimento, atletas por modalidade, 2022

EVENTOS ATLETAS POR MODALIDADE
FUTEBOL 540
VOLEI 136
FUTVOLEI 96
VOLEI AREIA 76
FUTSAL 672
BASQUETE 96
HANDEBOL 128
FUT 7 160
KARATE 30
TENIS MESA 12
CAPOEIRA 20
TAEKWONDO 16
TOTAL 1.982

Fonte: DEL/SEMES
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SEGMENTO URBANISMO, HABITAGCAO E MEIO AMBIENTE

%EMUR \ SEMUR — Secretaria Municipal de

Regularizagdo Fundidria, Habitacdo e
Urbanismo

Desenvolvimento
Urhanoegestao
territorialinclusiva e
sustentavel

SEMA — Secretaria Municipal de Meio
Ambiente

SEMA

Diretriz Politica: Garantir o acesso a moradia digna, promover a regularizacdo fundiaria e
desenvolver ac¢oes integradas de gestdo urbana e territorial, com a participacdo da sociedade, como
instrumentos de inclusdo social e desenvolvimento econémico sustentavel, respeitando o meio
ambiente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA, HABITAGAO E
URBANISMO-SEMUR

O presente relatdrio, ressalta os atos mais relevantes de gestdo praticados pela Secretaria
Municipal de Regularizacdo Fundidria, Habitacdo e Urbanismo (SEMUR), no Exercicio de 2022,
levando em consideracdo as informacodes prestadas pelos departamentos que compdem a estrutura
organizacional, destacando as principais atividades institucionais, evidenciando-se os pontos
positivos e negativos encontrados para a realizacao dos objetivos, seguindo as orientacdes recebidas
pela Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao-SEMPOG, além do disposto no
Decreto N° 18.475, de 22 de setembro de 2022, e Instrugdes Normativas, e em consonancia ao que
compete a Unidade Gestora.

A SEMUR continuou o aprimoramento das rotinas de trabalho impulsionadas e
caracterizadas pela utilizacdo de Tecnologia de Informacao (Tl), iniciada no Exercicio de 2021, com a
implantacdo e uso do sistema eletronico de informacgdo, que controla as transagdes vinculadas a
processos e documentos com processamento eletronico e tratamento de informacdes detalhadas e
especificas a cada fase processual, denominado e-TCDF. Cabe salientar que esta Secretaria foi a
primeira pasta municipal a instituir o sistema de informatizacdo até a adesdo e implantacdo nos
demais 6rgdos e/ou unidades desta Prefeitura, fato este concretizado em dezembro 2022.
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Nessa perspectiva, a Secretaria, através desta gestdo e, com empenho de toda equipe
técnica, continua se reinventando, voltando seus esforgos para uma transformagao tecnoldgica, com
intuito de melhorias significativas na forma de prestar seus servicos aos cidadaos, respeitando suas
individualidades, com atendimento personalizado de modo seguro e eficaz, com efeito, satisfatério
no contexto final da prestacdo de sua carta de servigos.

EDEMIR MONTEIRO BRASIL NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA, HABITACAO E URBANISMO

Regulariza¢ao Fundiaria

Com base na Lei N2 13.465 de 11 de julho de 2017, o municipio de Porto Velho, através do
Programa Regularizar é Progresso, executou no triénio 2020/2022, a Regulariza¢do Fundidria de
Interesse Social, de 6.355 imdveis, conforme demonstrado na tabela 1.

Tabela 1-Regularizacdo Fundiaria de Interesse Social: Imdveis Regularizados, Porto Velho 2020-2022

LOCALIDADE 2020 2021 2022
Agenor Martins de Carvalho, Lagoinha e Tiradentes 291 - -
Distrito de Unido Bandeirantes 2.244 - -
EmpreendimentoArco-iris e Veredas | 70 - -
Empreendimento FNHIS VII 70 - -
Empreendimento Pré-Moradia Leste FNHIS IIl FNHIS IV e FNHIS VII 269 - -
Loteamento Calama 250 - -
Loteamento Paraiso 51 - -
Rosalina de Carvalho 648 - -
Quadra 113 (Conceigdo) 23 - -
Empreendimento Pré-Moradia Sul e FNHIS | - 269 -
Associacdo de Moradores (Bairro Lagoa) - - 84
Comunidade Vila Calderita - - 109
Distrito de Jaci Parand - - 1.492
Empreendimento Candelaria | - - 98
Empreendimento Candelaria Il - - 25
Empreendimento Candelaria lll - - 58
Empreendimento Candeldria IV - - 37
Empreendimento Habitar Brasil - - 156
Empreendimento Morar Melhor - - 30
Empreendimento Veredas Il - - 25
Empreendimento Veredas Il - - 56
TOTAL 3.916 269 2.170

Fonte: DRIS/SEMUR, 2022

A consolidacdo das Escrituras Publicas entregues aos municipes no triénio em 2022,

incluindo-se neste, os remanescentes de areas regularizadas em anos anteriores, totalizaram 1.510
escrituras. Por meio das medidas ambientais, urbanisticas e sociais devidamente exercidas, foi
possivel legalizar assentamentos irregulares, assim como, a regularizacdo de bairros, distritos e
empreendimentos sociais, garantindo o direito social a moradia, o pleno desenvolvimento das
funcGes sociais da propriedade urbana e o direito ao um meio ambiente equilibrado.
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Paralelamente a essa situagdo, no que diz respeito a Regularizagcdo Fundiaria, no Exercicio de
2022, a SEMUR desenvolveu as seguintes atividades:

O 564 cadastramentos e/ou atualizagdo imobiliaria de dreas abrangidas pelo perimetro urbano
ou, de expansao urbana do Municipio no Sistema Integrado de Administracdo Tributdria
(SIAT);

O 4.024 instrucGes processuais de diversas naturezas;

¢ 503 anélises de processo de escrituras de demanda Espontdneas e REURB-E;

O 1.486 vistorias realizadas em lotes no distrito sede, voltadas ao atendimento de processos
administrativos abertos e oficios externos recebidos;

¢ 3.676 emissdes de taxas que geraram a expedicdo de certiddes de naturezas diversas, tais
como: Narrativa, Informativa, Anuéncia, Remicdo, Desmembramentos (certiddo, memorial,
mapa), Remembramento/Fusdo (certiddo, memorial, mapa) e Retificacdo, (mapa e
memorial); e

¢ 4.024 taxas de abertura de processos.

Tabela 2-Demonstrativo de Gera¢ao de Receita, Porto Velho 2020-2022

(Em 1,00)

PROCESSOS 2020 2021 2022
Abertura de Processo (estimativa) 108.794,70 85.842,72 114.160,88
Anuéncia/Laudémio 108.718,25 47.097,24 6.132,46
Desmembramentos (certiddo, memorial, mapa) 10.316,02 27.794,90 24.314,62
Foros 346.838,84 402.557,13 219.848,08
Fusdo (certiddo, memorial, mapa) 4.838,86 13.295,05 13.459,98
Informativa 28.868,58 25.432,62 43.565,48
Inteiro Teor 483,34 639,04 404,32
Narrativa 53.624,32 65.516,34 71.968,96
Remanescente 3.163,68 4.762,30 7.518,01
Remigdo 33.570,16 39.861,18 42.453,20
Retificacdo (mapa, memorial) 4.745,52 7.944,16 8.889,56
TOTAL 703.742,57 720.879,66 552.715,55

Fonte: DRCF/SEMUR, 2022

#* Gest3o Territorial

No que concerne a gestdo territorial do municipio de Porto Velho, a SEMUR no
desenvolvimento de suas atividades no Exercicio de 2022, realizou as a¢Oes dispostas na tabela 3.

Tabela 3 Ordenamento Territorial e Uso e Parcelamento do Solo, Porto Velho 2020-2022

PROCESSOS 2020 2021 2022
Andlise de Loteamento 139 312 341
Atendimento REDESIM 12.670 13.375 11.491
Certiddo de Viabilidade (procedimento eletrénico) - - 41
Certiddo de Viabilidade (procedimento fisico) 697 300 282
Emissdo de Parecer/Andlise 1.852 1.578 1.080
Levantamento Topografico (mapas e memoriais descritivos) 257 427 786
Regularizacdo de Equipamentos publicos 29 33 15
TOTAL 15.644 16.025 16.058

Fonte: DGPF/SEMUR, 2022

158




Habitacao

A Politica Habitacional do municipio de Porto Velho, gerida por esta SEMUR, consiste em
coordenar e executar o atendimento e/ou acompanhamento de familias cadastradas e ndo
cadastradas, que buscam informacdes sobre a real situagdo das habitacdes de interesse social.

Dentre as atividades desenvolvidas no decorrer do Exercicio de 2022, destacamos:

Tabela 4-Demonstrativo de A¢oes Voltadas para Habitacdo de Interesse Social, Porto Velho 2020-2022

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 2020 | 2021 | 2022
Acdo de reintegracdo de posse - 01 -
Analise de processo 447 77 288
Atendimento aos candidatos e beneficidrios-empreendimentos sociais 861 861 834
Demanda administrativa — dossiés dos candidatos 304 310 100
Divulgacdo e preenchimento de CRF (Cadastro de Regulariza¢do Fundiaria) e coleta de

documentos pendentes 130 240 -
Levantamento socioecondmico 57 231 527
Requerimentos recebidos - - 628
Vistoria técnica 57 20 20
TOTAL 1.856 | 1.739 | 2.397

Fonte: DHA/SEMUR, 2022

Urbanismo

No que concerne a gestdo urbana, a Secretaria desenvolve atividades voltadas ao
acompanhamento e orientacdo do planejamento, monitorando o controle urbano, através da
proposicao e aplicacdo de leis e normas urbanisticas, assessoramento aos orgaos colegiados
vinculados a SEMUR sobre temas relacionados ao parcelamento, uso e ocupagdo do solo,
zoneamento, instrumentos politicos e juridicos da politica urbana.

No Exercicio de 2022, a SEMUR no que se refere a Gestao Urbana, desenvolveu as seguintes
atividades:

¢ Oficializacdo de 243 Vias Publicas nas seguintes areas/empreendimentos:
¢ Distrito Nova California;
¢ Distrito Unido Bandeirantes;
e Loteamento Cristal da Calamalell; e
e Loteamento Greenville.

¢ Desenvolvimento de 10 projetos urbanisticos, voltados para regularizacdo fundiaria de

nucleos urbanos informais e das estruturas urbanas, totalizando 2.103 lotes com projetos
urbanisticos definidos, sendo:

e Area de propriedade da Associa¢io dos Moradores/Bairro Lagoa;

e Comunidade Vila Calderita.

e Distrito de Jaci Paran3;

e Empreendimentos Candelaria I, Candelaria Il e Candelaria lll;

e Empreendimentos Habitar Brasil, Morar Melhor e Veredas lll; e

e [nstituto Laura Vicufa.
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¢ Elaboragdo de 05 Retificagdes em Projetos Urbanisticos, totalizando 130 lotes de
urbanisticos aprovados anteriormente, retificados e aptos a serem encaminhados ao
Cartorio, referente as localidades abaixo:
e Bairro Juscelino Kubitschek — Quadras 54, 55 e 56;
e Pré-Morar Nova Porto Velho — Quadras 27 e 31;
¢ Arquidiocese/Associacdo de Moradores S3o Luiz Gonzaga no Bairro Embratel;
e Bairro Embratel — Quadras 78 e 87;
e Jardim Santa — Quadras 572.

¢ Elaboragdo do projeto Cemitério Unido Bandeirantes.

E importante citar, que além da Urbanizacdo, a SEMUR também desenvolve o licenciamento
e fiscalizacdo de obras civis no ambito do Municipio de Porto Velho; sendo responsavel por
recepcionar, registrar, controlar, designar, comandar e homologar, em todas as etapas
administrativas, os processos de licenciamento formalizados que buscam junto ao municipio obter
regularizacao de sua obra.

Dentre as principais atividades desenvolvidas nesta vertente no Exercicio de 2022, podemos
destacar, os seguintes resultados mediante emissdao de documentos, (Tabela 5).

Tabela 5-Principais atividades de licenciamento e fiscalizagdo de obras civis, Porto Velho 2020-2022

ITEM 2020 2021 2022
Apuracdo de Denuncias 46 110 255
Autos de Infragao 459 372 216
Consultas Prévias - 02 08
Contestagdes Fiscais 16 28 03
Designag¢des Formais 185 191 199
Habite-se 287 403 486
InstrugBes Processuais 1.284 1.140 1.642
Licengas de Demolicao 17 18 28
Licengas de Obras 350 429 661
NotificagcBes de Obras Irregulares 1.527 1.341 1.670
Parecer Alusivo 35 12 -
Parecer de Analise de Processo (analise e reandlise) 1.284 1.317 2.517
Parecer Técnico de Vistoria 459 527 -
Parecer Técnico de Vistoria Investigativa 327 143 408
PlantGes Internos 886 635 516
Relatérios Técnicos 762 669 568
Renovagdo de Licenga de Obra 06 04 15
RevisOes de Notificagdes a Obras Irregulares 519 223 542
Termo de Embargos de Obras 224 150 108
Termos de Compromisso 16 15 48
Vistoria Inicial 329 451 402
Vistoria Técnica - - 768
TOTAL 9.018 8.180 11.060

Fonte: DELI/SEMUR, 2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE-SEMA

O presente relatdrio visa atender ao disposto no Art. 6°, Paragrafo 32, Incisos | e I, do Decreto
N2 18.475, de 22 de setembro de 2022, que dispde sobre os procedimentos de encerramento do
Exercicio Financeiro de 2022, subsidiando a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestdao-SEMPOG com o fito de expor as atividades desenvolvidas no exercicio de 2022, o qual
compde a Prestagao de Contas Anual, com elementos acerca de eficiéncia, eficacia e economicidade,
obedecendo ao disposto na Instru¢do Normativa N° 13/2004/TCE-RO, de 18 de novembro de 2004,
Instru¢do Normativa N° 030/TCER/RO-2012, de 09 de agosto de 2012 e Instru¢do Normativa N°
65/2019/TCE-RO, de 27 de maio de 2019.

ALEXANDRO MIRANDA PINCER
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Licenciamento Ambiental

O documento oficial que permite a utilizacdo dos recursos é chamado de Licenca Ambiental,
cujo objetivo é estabelecer as condicdes, restricdes e medidas de controle ambiental que deverao
ser obedecidas pelo empreendedor, pessoa fisica ou juridica, para localizar, instalar, ampliar e operar
empreendimentos ou atividades utilizadoras dos recursos ambientais consideradas efetiva ou
potencialmente poluidoras ou aquelas que, sob qualquer forma, possam causar degradagdo e/ou
modificagdo ambiental.

Além das licengas, o Departamento também é responsavel pela emissao de Autorizagao para
Eventos em area publica ou particular, para licenciamento de festas, eventos esportivos, culturais,
religiosos, shows, feiras de artesanato e similares, instalacdo de estande imobiliario ou corporativos,
de encontro e aglomeragdes de qualquer natureza com objetivos econémicos ou corporativos e
ainda Autorizacdo Especial expedida a atividades consideradas efetivas ou potencialmente
poluidoras e/ou capaz de causar degradacdo ambiental.

Tabela 1-Licengas e Autoriza¢gdes ambientais, Porto Velho 2020/2021/2022

ITEM | TIPO DE LICENCA 2020 2021 2022
1 | Certiddo de Viabilidadel 8 3 1
2 | Autorizagdo Especial 26 8 12
3 | Autorizagdo de Evento 23 2 59
4 | Dispensa de Licenciamento2 479 369 486
5 | Licenga Ambiental por Declaragdo3 185 213 263
6 | Licenga Ambiental Simplificada4 388 464 523
7 Processos Instaurados 3.646 3.735 3.875

Fonte: DLA/SEMA, 2022

Notas:

1-Certiddo de Viabilidade Ambiental (CVA): concedida para os empreendimentos, cujo licenciamento ambiental ndo compete ao érgdo ambiental
municipal, conforme os critérios estabelecidos em portaria especifica;

2-Dispensa de Licenciamento: é um procedimento administrativo pelo qual a autoridade licenciadora isenta determinada atividade da necessidade
de obter a licenga ambiental tendo em vista o seu impacto ambiental ndo significativo- tais empreendimentos estdo regulamentados na Resolugdo
do COMDEMA 08 - lista de empreendimentos dispensados de licenciamento ambiental no &mbito do Municipio de Porto Velho.

3-Licenga Ambiental por Declara¢do (LAD): procedimento administrativo especial para o licenciamento de atividades ou empreendimentos
considerados com porte minimo, ou pequeno e com potencial poluidor baixo;

4-lLicenga Ambiental Simplificada (LAS): procedimento administrativo especial de licenciamento ambiental para o licenciamento de atividades ou
empreendimentos considerados com porte minimo, ou pequeno e potencial poluidor médio.
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Tabela 2-Licenca Ambiental Prévia®, Porto Velho 2020/2021/2022

TIPO 2020 2021 2022
Excepcional Porte 4 0 14
Médio Porte 0 2 2
Pequeno Porte 2 6 7
Grande Porte 1 3 5
TOTAL 7 11 28

Fonte: DLA/SEMA, 2022.

Nota 1: concedida na fase preliminar do planejamento do empreendimento ou atividade aprovando sua localizagdo e concepgdo, devendo ser
requerida na fase preliminar do planejamento do empreendimento, atividade ou obra

Tabela 3-Licenca Ambiental de Instalagdo?, Porto Velho 2020/2021/2022

TIPO 2020 2021 2022
Excepcional Porte 22 26 51
Médio Porte 20 24 23
Pequeno Porte 8 9 21
Grande Porte 7 15 26
TOTAL 57 74 121

Fonte: DLA/SEMA, 2022.

Nota 1: Licenga Ambiental de Instalagdo (LAI): autoriza a instalagdo do empreendimento ou Atividade de acordo com as especificagdes constantes dos
planos, programas e projetos aprovados, incluindo as medidas de controle ambientais e demais condicionantes. A licenga de instalagdo autoriza a
implantagdo do empreendimento, atividade ou obra, mas ndo seu funcionamento

Tabela 4-Licenca Ambiental de Operagdo?, Porto Velho 2020/2021/2022

TIPO 2020 2021 2022
Excepcional Porte 36 46 48
Médio Porte 72 98 127
Pequeno Porte 138 238 291
Grande Porte 21 35 48
TOTAL 267 417 514

Fonte: DLA/SEMA, 2022.

Notal: autoriza a operagdo da atividade ou empreendimento, apds a verificagdo do efetivo cumprimento do que consta das licengas anteriores, com
as medidas de controle ambientais e condicionantes determinados para a operagdo

Monitoramento

O Departamento de Fiscalizacdo e Monitoramento Ambiental-DFIS atua na aplicagdo do
Cddigo Municipal de Meio Ambiente e fiscaliza o cumprimento deste. Para execucao desta aplicacgao,
as equipes de fiscais operam na cidade de Porto Velho realizando a conscientizacdao da populacdo
quanto aos danos que porventura venham a ser causados por suas agoes.

A principio ressaltamos que a missdao do DFIS visa ampliar as acdes de Fiscalizagdo e
Monitoramento no Municipio de Porto Velho — RO, tendo como meta a melhoria na qualidade de
vida da populagdo de nossa cidade, com base nos instrumentos legais e com as ferramentas e
equipamentos de trabalho disponiveis. Sendo que todas as a¢des sdo realizadas por profissionais da
area e sempre havendo o lado educativo, visto que a principal meta ndo é a arrecadag¢do com os
autos de infracGes, mas sim que os degradadores se conscientizem através da Educacdao Ambiental
dos maleficios dos atos praticados contra o Meio Ambiente.

As denuncias sao recepcionadas através da linha mével que também é whatsapp 69-98423-
4092 e também pelo e-mail fiscalizacaosemapvh@gmail.com.
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Tabela 5-Principais dentincias recebidas, Porto Velho 2022

TIPO QUANTIDADE
Queimadas Urbanas 429
Agua Servida ou Esgoto 246
Poluigdo Sonora 73
Maus tratos a animais 17
Danos a arborizagdo urbana 16

Fonte: DFIS/SEMA, 2022.

Queimada registrada no Placa instaladaem Area de Descarte de agua Afericdo de poluicdo
centro da capital Prote¢cdo Permanente-APP imprépria na rua sonora

Fonte: DFIS/SEMA, 2022.

Gestao de Politicas Ambientais

Compete ainda ao DGPA fomentar e viabilizar a participa¢do popular nas politicas publicas
ambientais, como meio de democratiza¢cdo da Gestdao Ambiental, além de executar todas as
etapas inerentes as atividades do uso sustentavel dos recursos naturais, realizando a¢des,
projetos, campanhas e eventos no ambito da educa¢cdao ambiental nas escolas, tanto na sede do
municipio e também distritos.

## Campanha de prevengio as queimadas

Préoximo ao periodo de estiagem na regido amazonica, a Prefeitura
elaborou uma programacao contra as queimadas. Com o tema “A
gueimada que vocé faz, apaga vidas”, propondo ag¢des educativas nas
escolas, sites, radios, televisao, outdoor, pit stop, entrega de material
informativo, entre outras atividades, que foram divulgadas ao longo do
ano nas paginas oficiais do municipio.

Foto ilusrativ
As acOes de panfletagem foram realizadas no Reassentamento Sao

Domingos e no Distrito de Unido Bandeirantes. Na capital foram realizados pit stop e panfletagens
no comércio local no Bairro Novo Horizonte (Rua Algodoeiro com Av. Campos Sales) e no Bairro
Nacional (Estrada do Belmont), foi ainda ampliado o nimero de instala¢gdes de outdoor para 35
(trinta e cinco) no @mbito urbano da capital, foram adesivados 27 (vinte e sete) taxidoor e 40
(quarenta) busdoor, além de adesivar os veiculos oficiais da SEMA.
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#* Semana da Agua

B

No periodo de 21 a 25 de margo de 2022, em alusdo a Semana Mundial da Agua,
teve acdes conjuntas com a Fundacdo Nacional de Saude-FUNASA e com os
: alunos do projeto “Com Vida” da Escola Murilo Braga. Os alunos da escola Murilo
@\* e Braca e da escola Municipal Anténio Ferreira discutiram diversos temas sobre a

PIT-STOP ORIENTA POPULAGAO SOBRE a g u a
O USO CONSCIENTE DA AGUA .

Os servidores da Coordenadoria Municipal de Saneamento Bdsico e Restauracao
Ambiental-COSBRAM da SEMA ministraram palestra para os alunos com temas relevantes ao
contexto socioambientais dos problemas existentes quanto aos recursos hidricos.

Foi realizado um Pit Stop sobre o uso consciente do recurso hidrico. A acdo aconteceu com
a participacdo ativa de aproximadamente 60 alunos da Escola Estadual Murilo Braga na Avenida
Sete de Setembro com a Rua Brasilia, com apoio da Secretaria Municipal de Transito-SEMTRAN, o
pit-stop também orientou a populacdo sobre a destinacdo correta do lixo e a protecdo de Areas de
Preservacdao Permanente (APP’s).

##* Semana do Meio Ambiente

O Dia Mundial do Meio Ambiente, celebrado em 5 de junho, é o maior evento
anual das Nag¢des Unidas para sensibilizar e promover a acdo ambiental e a
necessidade de proteger o nosso planeta. Desde 1974 o evento tornou-se uma
plataforma global de divulga¢do sobre o meio ambiente em mais de 100 paises.

SEMANA DO MEIO AMBIENTE EM PORTO VELHO,
TERA PROGRAMAGAO NOS PARGUES E SHOPPING.
DA

O foco concentrou no tema “Preservar o hoje é a garantia do amanhad”,
permanecendo a questdo da urgéncia de fazer as pazes com a natureza.

O ciclo de palestras foi realizado no periodo de 27 maio a 30 junho 2022, no Colégio
Tiradentes da Policia Militar, no distrito de Jaci-Parana e na Escola Estadual Eduardo Lima e Silva,
com o tema “A Interferéncia do homem no meio ambiente e mudangas climaticas” abordando os
temas sobre Sustentabilidade, Educacdao Ambiental, Saneamento Bdasico e Queimadas. Com a
participacdo de 07 (sete) escolas da rede municipal: Escola Murilo Braga, Na¢cdes Unidas, Osvaldo
Piana, Escola Nacional, Escola Tiradentes, Escola Eduardo Lima e Silva e o Instituto Lar Fabiano, 1000
(mil) alunos. E na empresa Amazon Forte com a participacao de 40 funcionarios.

As atividades de educagao ambiental também ocorreram no Caminhao Nossa Energia com a
escola Municipal Nacional e escola Estadual Oswaldo Piana no Parque Circuito em parceria com a
Energisa, e com a colaboracdo do laboratério mével da FUNASA na escola Municipal Senador Olavo
Pires.

Durante a celebracdo da Semana Nacional do Meio Ambiente, a SEMA também
participou de uma programacdo desenvolvida pelo Porto Velho Shopping,
ocorrida durante o periodo de 27 de maio a 05 de junho de 2022, com o objetivo
! de conscientizar a populacdo sobre a necessidade de respeitar o meio ambiente
el e evitar a degradacdo da natureza. Entre as atividades desenvolvidas nessa
" parceria estavam o Cinema Verde e visitas guiadas, palestras intituladas, indice
de queimadas, multas ambientais e demais penalidades; Poluicdo Sonora, Bacias
Urbanas do Municipio de Porto Velho, Educacdo Ambiental e Saneamento Basico e Tour Virtual
pelas nascentes urbanas, entre outras atividades.
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##* Concurso de Desenho Infantil

O evento tem como publico-alvo alunos da rede de ensino publica e privada,
com a finalidade de incentivar as escolas, alunos e seus familiares na reflexao
sobre o papel de cada cidadado na preservacdao ambiental e os impactos destas
f N0 meio ambiente e na saude, como também é um meio de buscar
el fortalecimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) propostos

NO 2 CONCURSO DE DESENHO INFANTTL.

B “ pela Organizacdo das Na¢Ges Unidas (ONU).

As participacGes alcancaram um numero de 461 inscricdes. Foram selecionados 20 desenhos
premiados, do 12 ao 32 Lugar 01 tablet, jogo educativo, squeeze, mochila, do 42 ao 209 lugar um
jogo educativo e squeeze. Os prémios foram doacdes de parceiros de empresas privadas. A entrega
dos prémios ocorreu no dia 24 de junho de 2022, no Porto Velho Shopping, e contou com a presenca
do secretario da SEMA, representantes da Funasa e SEDAM, representante do Porto Velho Shopping
e demais instituigdes.

#* Dia da Arvore ou da Floresta

_ O “Dia da Arvore” é celebrado no dia 21 de setembro, a data, que difere em
' outras partes do mundo, foi escolhida em razdo do inicio da primavera, que
comega no dia 23 de setembro no hemisfério Sul. O objetivo principal é a
conscientizacdo a respeito da preservacdo das arvores, mas sobretudo
demonstrar sua importancia para o meio ambiente, o clima e qualidade de
vida das pessoas.

Em 2022, ocorreram trés momentos de atividades, sendo a primeira delas o
Workshop de Terrario no Parque Natural Raimundo Paraguassu. O evento
' reuniunodia 17 de setembro de 2022, cerca de 46 participantes diretos que
. aprenderam de forma simples e interativa o funcionamento do ecossistema
terrestre.

O segundo dia de acdo ocorreu em 20 de setembro de 2022, com palestra e
Y vivéncia no Parque Natural Raimundo Paraguassu, a palestra realizada pela
Profa. Luana Lopes (Terra Cura) com o tema sobre Permacultura e
Agrofloresta com a participacdo de aproximadamente 25 alunos da escola

Fotos ilustrativas EMEI Jesus de Nazaré

O evento foi finalizado no dia 21 de setembro com o plantio de 10 mudas de plantas
nativas e com a realizacdo de atividades voltadas para a educacdo ambiental (leitura educativa,
jogos e brincadeiras) no Parque Jardim das Mangueiras (Skate Park) com os alunos da escola EMEI
Jesus de Nazaré, sendo esta acdo do projeto Maos que Protegem.

#* Sabado Solidario

Ay

. Em 2022, a SEMA participou do evento realizando Educacdo
Ambiental com a oficina de reciclaveis e atividades de pintura, entrega
de folders de prevencdo e combate a queimadas. O trabalho educativo
" atendeu aproximadamente 70 criancgas, as quais participaram das
W atividades desenvolvidas, estimando-se que foram atingidas 254
' pessoas indiretamente com essa ac3do educativa.

Foto ilustrativa
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Protecdo e Conservacdao Ambiental

O Departamento de Protecdo e Conservacdo Ambiental-DPCA é responsavel pelo
desenvolvimento de atividades de lazer, cultura e cientificas no Parque Circuito, Parque Natural de
Porto Velho, Raimundo Paraguassunos, Parque Jardim das Mangueiras (Skate Park), Parque Ceard e
pelos Ecoparque Pirarucu na Zona Sul e do Ecoparque Mucambo na regidao central da cidade.

Cabe ainda ao Departamento a execugao de programas, projetos e atividades para a Defesa
e Protecdao Animal e os servicos de poda e erradicagao de arvores, além de producao, distribuicdao e
plantio de mudas através da Arborizagdao no ambito do Municipio de Porto Velho.

## Controle e Prote¢do Animal

No ano de 2022, foi realizado o Chamamento Publico N2 01/2022 para o cadastramento de
protetores, entidades e demais interessados para o recebimento de ragdo para animais domésticos,
no qual foram apresentados 43 envelopes de Protetores de Animais Independentes, sendo que,
dentre estes, 16 restaram classificados por preencherem as condi¢des previstas no edital.

No programa de auxilio de fornecimento de racdo animal (cdes adultos, filhotes e gatos)
foram doadas 890 sacas de racdo no exercicio de 2022, visando propiciar aos animais abrigados uma
alimentacdo de qualidade e adequada, com os nutrientes essenciais

% Programa de Castra¢do Animal e Microchipagem

Quanto a atribuicdo legal na responsabilidade do controle populacional dos animais (cdes e
gatos) a SEMA realizou a contratacdo de empresa especializada em atividade veterindria (clinica
veterindria) para prestacdo de servicos de esterilizacdo cirurgica (castracdo), fornecimento e
implantacdo de microchip em caninos e felinos de ambos os sexos, para a execucdo do Programa de
Castracdo Animal e Microchipagem.

Em 2022 foram distribuidas 1.652 fichas, na tabela 6 foram elencados os principais
atendimentos realizados.

Tabela 6-Principais atendimentos-do Programa de Castra¢do Animal e Microchipagem, Porto Velho 2022

Consultas e Triagem 1.236
Microchipagem com Fonecimento do Chip 4
Exames Pré-Operatorios 1.206
. Machos 89
Caninos n
Castragao e Microchipagem Feémeas 194
¢ Pag Felinos Machos 184
Fémeas 357

Fonte: DPCA/SEMA, 2022
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#® Feira de Adog3o de cdes e gatos

o FEIRA o ; Diante do retorno satisfatério da acdo no ano anterior, a SEMA realizou
mais edicdes no exercicio 2022, sendo a 22 (segunda) Feira de Adocdo
de cdes e gatos realizada no més de marco, a 32 (terceira) em maio e a
42 (quarta) no més de novembro, ao todo mais de 330 animais
ganharam um novo lar durante a execugao dos eventos.

CAES &@ATOS

Todos os municipes que adotaram animais no evento receberam ficha
para castracdo e microchipagem do pet adotado e um quilo de racao
para auxiliar na alimentacdo inicial. Os animais doados estavam em
plena condicdo de saude e devidamente vacinados.

Foto ilustrativa
## Arborizagdo Urbana

A Divisdo de Arborizacao Urbana e Podas — DIAP, tem como objetivo construir politicas
publicas voltadas para a arborizagao urbana nos distritos do municipio de Porto Velho,
e visa trabalhar em 03 eixos principais: manejo das drvores urbanas, plantio de mudas
e emissdo de autorizacdes para corte e poda de drvores. As principais atividades
desenvolvidas, em 2022, foram:

e Pai
Avenida Tiradentes

O Substituicdo dos vasos de planta ao longo da Avenida Sete de Setembro, no Centro da

capital;

O Revitalizacdo e paisagismos de parte do trilho do Bairro Triangulo, local que faz parte da rota
da ferrovia: “Estrada de Ferro Madeira Mamoré”, e participagao na inauguracao e instalagao
da réplica da placa do “Km 1” e totem explicativo, projeto de origem da SEMDESTUR
executado com a parceria da SEMA;

Plantio de grama esmeralda na Area de Preservacdo Permanente — APP ao lado da Praga 22
de Dezembro;
Reposicao das mudas nas ciclovias da Rua Venezuela e da Avenida Tiradentes;
Substituicdo de espécies de plantas na Avenida Farghuar;
Revitalizac3o e recuperacdo da Area de Preservacdo Ambiental (APA) do Parque Jardim das
Mangueiras — Skate Park, com a implantacdo de 4 mil metros quadrados de grama e plantio
de espécies nativas; e
¢ Outros servicos de plantio e replantio de individuos arbéreos na zona urbana de Porto
Velho, realizados em canteiros centrais, condominios habitacionais, espacos publicos e
em Areas de Preservagdo Permanentes (APP).

SO0 <

% Gestido de Parques Municipais

O Viveiro Municipal de Porto Velho, localizado dentro do Parque Natural Raimundo
Paraguassu, atua diretamente na producdao de mudas das mais variadas espécies caracteristicas de
nossa regiao.

Cerca de 18.819 foram doadas a populacao através das a¢oes realizadas no decorrer do ano.
As espécies disponibilizadas foram: ipé, sibipiruna, cedro, mogno, cojoba, pau-ferro, acai, buriti,
acerola, graviola, cupuacu, caju, biriba, entre outros. Cada cidaddo cadastrado pode levar 50 mudas
de diferentes, no ato da entrega, uma equipe de educacdo ambiental repassou as orientacdes de
plantio e cultivo das espécies.
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O Parque Dr. José Adelino, o popularmente conhecido como Parque Circuito Parque das
Seringueiras, possui drea de 50 (cinquenta) hectares e 1 (um) quilémetro de pista de caminhada,
tendo em seu entorno uma Area de Prote¢do Permanente (APP) de mais de 30 (trinta) metros de
extensdo, a qual é cuidada e preservada pela administracdo municipal de Porto Velho.

Em 2021 iniciou-se a revitalizacao do Parque, em 2022 houve a continuidade desses servicos,
tais como, Revitalizacdo das instalacOes elétricas e hidrdulicas (banheiros e chuveiros publicos),
Instalacdo de bebedouros industriais, Revitalizagdo do Campo de Futebol com novas redes para as
traves, etc.

O Parque Natural Raimundo Paraguassu é um dos espacos prediletos para os amantes da
natureza em Porto Velho. O local é ponto estratégico de encontro entre os cidaddos portovelhenses
gue buscam lazer, turistas que escolhem a capital rondoniense para conhecer de perto a riqueza da
Amazonia e por pesquisadores que buscam estudar as mais variadas espécies presentes dentro dos
390 hectares que compde a Unidade de Conservacédo (UC).

Em 2022, a unidade recebeu melhorias como Revitalizacdo do Museu; Implantacdo do
Orquidario, Reabertura da Trilha da Caverna etc.

Museu do Acervo Bioldgico Ronaldo

Pereira Araujo revitalizado
Parque Natural

|

Producao de mudas no Viveiro
Municipal

## Restauracdo Abiental

A Coordenadoria Municipal de Restauragdao Ambiental-CMRA, antiga Coordenadoria de
Saneamento Basico e Restauracdo Ambiental-COSBRAM, foi reestruturada através da Lei
Complementar N2 907, de 07 de julho de 2022, onde o Departamento de Saneamento Basico migrou
para a Secretaria Municipal de Saneamento e Servigos Basicos (SEMUSB), mantendo nesta SEMA,
apenas o Departamento de Restauracdao Ambiental vinculado a Coordenadoria.

As principais acOes realizadas em 2022 foram dispostas abaixo:

¢ Criacdo Area de Protecdo Ambiental-Parque das Mangueiras. No dia 16 de agosto de 2022,
por meio do Decreto N2. 18.374, com uma area de 70.140m2, subordinada e integrante
desta Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel — SEMA,
conforme disposto no Art. 1, do referido decreto. Na segunda quinzena do més de outubro
iniciou-se o processo de recuperacao da Mata Ciliar do Parque das Mangueiras,
correspondente ao trecho do Canal da Penal;
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SO0

Processo de Identificacdo de Area de Interesse Ambiental Botinha;

Processo de Identificacdo de Area de Interesse Ambiental Lago Maravilha;

Processo de Identificagio de Area de Interesse Ambiental Cujubim;

Projeto ECOMORAR- que versa sobre Programa de Regularizacdo Ambiental e Fundiaria
Urbano de Interesse Social em areas de Protecdao Permanente-APP, foi ajustado entre as
secretarias municipais: SEMA e SEMUR, onde a Regulariza¢ao Fundidria das moradias dentro
de APP's, ficardo sob o dominio da Secretaria Municipal de Habita¢cdo e Regularizacao
Fundiaria-SEMUR.

Contencdo de erosdao- em outubro foi realizada a acdo de contencdo de desbarrancamento
na Rua Bolivia, esquina com Rua Tenreiro Aranha, através da pratica de plantio com mudas
(touceiras) e semeaduras de gramineas da espécie “Brachiara”.
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SEGMENTO INFRAESTRUTURA URBANA E SERVICOS BASICOS?

N
%EM OB SEMOB — Secretaria Municipal de Qbras

\

SEMUSB — Secretaria Municipal de
Servicos Basicos

Urbano e rural ordenado

SEMTRAN — Secretaria Municipal de
Transito, Mobilidade e Transporte

%
Desenvolvimento g
= |
Cn
®

«N\DUR"

EMDUR — Empresa de Desenvolvimento

sEMTR A“ / Urbano

Diretriz Politica: Planejar a cidade com propostas eficazes para a solu¢ao dos problemas decorrentes
do crescimento desordenado, a fim de torna-la uma cidade humanizada, urbanizada e limpa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTAGCAO-SEMOB

Em cumprimento ao que dispde o artigo 11, Inciso VI, letra “a”, da Instru¢do Normativa N2
013/2004-TCE/RO e Instrugdo Normativa N2 065/2019-TCE/RO, apresentamos este Relatério de
Gestdo das atividades desenvolvidas por esta Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacgao-
SEMOB, no exercicio de 2022, com comparativo em relacdo aos trés ultimos exercicios,
demonstrando em termos quantitativos e qualitativos as acdes planejadas com as efetivamente
realizadas.

Conforme podera ser verificado no presente relatério, esta Unidade Gestora desenvolveu
suas atividades em observancia a Lei do Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes orcamentarias e a Lei
Orcamentaria Anual, buscando, ainda, o equilibrio das contas publicas na forma do que dispde a Lei
n.2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

DIEGO ANDRADE LAGE
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO

2 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO-EMDUR, pagina 189
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Planejamento

A Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacdo, tem por finalidade gerenciar, elaborar,

coordenar e implementar os projetos e orgamentos, especificagdes técnicas e cronogramas que
envolvam planejamento e execucdo de obras em dreas e logradouros publicos, bem como
saneamento, manutencao e infraestrutura urbana dos servicos publicos do Municipio.

No cumprimento de sua missdo, esta gestdo estabeleceu como objetivos globais:

I-coordenar o desenvolvimento de projetos e a execuc¢do de obras publicas a cargo do Municipio,
por administracao direta ou por meio de terceiros, competindo-lhe, ainda, a elaboracao e a
execucdao do orcamento referente a planos, programas e projetos de obras, pavimentacao,
infraestrutura, moradia e saneamento basico relativo ao sistema de drenagem;

ll-coordenar a elaboracdo das politicas de estruturacdo de saneamento basico relativo ao sistema
de drenagem no Municipio;

lll-normatizar, monitorar e avaliar a realizacdo de obras publicas;

IV-coordenar a fixacdo de metas e diretrizes que viabilizem a implementacdo de obras relativas
aos sistemas viario e rodovidrio municipal;

V-planejar, acompanhar e fiscalizar a execucdo de trabalhos topograficos e geotécnicos das obras
municipais;

VI-planejar, implementar, executar e avaliar o processo de contratacdo de obras e servigos
referentes aos planos, programas e projetos de obras de manutencdo, saneamento bdsico,
relativo ao sistema de drenagem, pavimentacgao, infraestrutura e moradia, em colabora¢dao com
outros drgaos e entidades da Administracao Municipal;

Grandes Projetos

CONSTRUGAO DA PRAGA ALPHAVILLE

Convénio

888254/2019

Modelo de Contratagao

Tomada de pregos N2 007/2020/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Av. Imigrantes, entre ruas Professor Cevanes Monteiro, Mario Quintana e Décima Avenida-
Bairro Rio Madeira

Descrigao

Construgdo de Praga Publica

Empresa Contratada

JJ CONSTRUCOES MONTAGENS INDUSTRIAIS

Evolugdo contratual

7,97%

Situagao Atual

Em execucdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022

CONSTRUGAO DA PRACA FLAMBOYANT

Convénio 888254/2019

Modelo de Contrata¢do | Tomada de precos N2 006/2020/CPL-OBRAS/SML/PVH
Endereco Rua Itatiaia entre ruas Ribeira e Milagre-Bairro Cascalheira
Descrigao Construgdo de Praga Publica

Empresa Contratada

J) CONSTRUCOES MONTAGENS INDUSTRIAIS

Evolugao contratual

9,00%

Situagao Atual

Em execucdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022
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CONSTRUCAO DA PRAGA JUVENTUDE

Convénio

888254/2019

Modelo de Contratagao

Tomada de precos N2005/2020/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Rua Mangabeira com rua Tucupi-Bairro Mariana

Descricao

Construgdo de Praga Publica

Empresa Contratada

CONSTRUTORA DELTA

Evolugdo contratual

58,39%

Situagao Atual

Em execugdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022

CONSTRUGAO DE CAMPO DE FUTEBOL COM GRAMA SINTETICA NA PRACA DO COHAB

Convénio

882827/2019

Modelo de Contratagao

Tomada de pregos N2 005/2021/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Rua Angico entre ruas Erva Doce e Erva Cidreira-Bairro Cohab

Descrigao

Construgdo de Campo de Futebol com Grama Sintética — Praga do Cohab.

Empresa Contratada

CONSTRUTORA DELTA

Evolugdo contratual

100%

Situagao Atual

Recebimento Provisdrio — Finalizada

Fonte: SEMOB, 2022

RETOMADA DA OBRA DE CONSTRUCAO DO CENTRO DE INICIACAO AO ESPORTE (CIE)

Convénio

425.799-48/2014 (Passou a ser custeada com Rec. Préprio)

Modelo de Contratagao

CONCORRENCIA N2 002/2021/SML/PVH

Endereco

Rua lItatiaia entre ruas Milagre e do Parque-Bairro Cascalheira

Descrigao

Servico de engenharia para a Retomada da Obra de Construgao do Centro de Inicia¢do ao
Esporte (CIE).

Empresa Contratada

JJ CONSTRUGOES MONTAGENS INDUSTRIAIS.

Evolugdo contratual

0,82%

Situagao Atual

Em execugdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022

OBRA DE DRENAGEM, CALCADA, MEIO-FIO E SARJETA DA AVENIDA CALAMA

Convénio

RECURSO PROPRIO

Modelo de Contratagao

Tomada de pregos N2 007/2021/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Rua Calama entre Eduardo Campos e Araguaina

Descrigao

Drenagem, calcada, meio-fio e sarjeta da Avenida Calama em Porto Velho-RO

Empresa Contratada

TERRA LUZ CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

Evolugdo contratual

34,93%

Situagao Atual

Em execucdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022

INFRAESTRUTURA URBANA NA ESTRADA DOS PERIQUITOS

Convénio

894493/2019

Modelo de Contratagao

Concorréncia N2 001/2021/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Entre Br-364 e rua Blumenau-Bairro Ulisses Guimaraes

Descrigao

Contratacdo de empresa especializada em servicos de engenharia para realizagado de
infraestrutura urbana na Estrada dos Periquitos, em Porto Velho-RO

Empresa Contratada

MADECON ENG. E PARTICIPAGOES LTDA.

Evolugdo contratual

66,10%

Situagao Atual

Em execucdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022
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INFRAESTRUTURA URBANA DAS RUAS ITATIAIA E FARRAPOS

Convénio

894058/2019

Modelo de Contratagao

Tomada de precos N2 002/2021/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Itatiaia entre as ruas José Amador dos Reis e Unido; Farrapos entre as ruas Vila Mariana e
Francisco Barbosa de Souza-Bairro Cascalheira

Descricao

Contratacdo de empresa especializada em servicos de engenharia para realizacdo de
infraestrutura urbana nas Ruas Itatiaia e Farrapos, em Porto Velho-RO

Empresa Contratada

MADECON ENG. E PARTICIPAGOES LTDA.

Evolugdo contratual

100 % (Fisico)

Situagdo Atual

Finalizada

Fonte: SEMOB, 2022

E NILTON AZEVEDO

PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM VIAS URBANAS COM DRENAGEM E CALCADAS NAS RUAS CASCALHEIRA, FORTUNA

Convénio

882840/2019

Modelo de Contratagao

Tomada de pregos N2 004/2021/CPL-OBRAS/SML/PVH

Cascalheira entre Mamoré e Vila Mariana — Bairro Cascalheira; Fortuna entre rua da Paz e

Endereco rua das Flores-Bairro S3o Jodo Batista; Nilton Azevedo entre Mangabeira e Blumenau-
Bairro Mariana
Servicos de obra e engenharia para realizagdo de pavimentagao asfaltica em vias urbanas
Descrigdo com drenagem e calgadas nas ruas Cascalheira, Fortuna e Nilton Azevedo, em Porto Velho-

RO

Empresa Contratada

MADECON ENG. E PARTICIPACOES LTDA.

Evolugdo contratual

100%

Situagao Atual

Finalizada

Fonte: SEMOB, 2022

PAVIMENTAGCAO ASFALTICA EM VIAS URBANAS COM DRENAGEM, NO BAIRRO IGARAPE

Convénio

906198/2020

Modelo de Contratagao

Concorréncia N2 005/2021/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Vias urbanas do Bairro Igarapé

Descrigao

Contratagdo de empresa especializada na execugdo dos servigos de pavimentagdo asfaltica
com drenagem em vias urbanas no Bairro Igarapé-Porto Velho-RO

Empresa Contratada

MADECON ENG. E PARTICIPACOES LTDA.

Evolugdo contratual

32,29%

Situagao Atual

Em execugdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022

CONSTRUGAO DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO-ETE, NO CONJUNTO PRO-MORADIA SUL

Convénio

RECURSO PROPRIO

Modelo de Contratagao

Tomada de Precos N2 002/2022/CPL-OBRAS/SML/PVH

Endereco

Rua Carambola, s/n-Bairro Floresta, em Porto Velho-RO

Descrigao

Construcdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE, no Conjunto Pr6-Moradia Sul-Porto
Velho/RO

Empresa Contratada

CONSTRUTORA ROBERTO PASSARINI LTDA.

Evolugdo contratual

3,22%

Situacdo Atual

Em execucdo. Previsdo de encerramento para o exercicio de 2023

Fonte: SEMOB, 2022
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Obras Viarias

As obras viarias, sdo obras de infraestrutura fisica que composta pela pavimentacgao asfaltica
nova, recapeamento asfaltico, operagao tapa buraco, limpeza de canais, encascalhamento de vias e

drenagem.

PAVIMENTO ASFALTICO NOVO

A pavimentacdo asfaltica é formada por uma estrutura de multiplas camadas de materiais, executada de acordo com
0 seu uso, sendo que esta é construida sobre uma superficie final de terraplanagem compactada. Destina-se a resistir
aos esforgos oriundos do trafego de veiculos e intempéries climaticas ao longo de sua vida util, proporcionando ao us

uario melhoria nas condigdes de deslocamento com conforto e seguranga.

Ano 2019 2020 2021 2022

Metros 40.291 60.930 52.137 69.775,64

Fonte: SEMOB, 2022

Bairros Extensao
Aeroclube 2.060,00
Baixa Unido 421,00
Cascalheira 1.080,00
Cohab 1.510,00
Costa e Silva 185,00
Floresta 12.657,48
Igarapé 3.428,00
Jardim Santana 1.777,99
Lagoa 1.164,02
Marcos Freire 585,00
Nova Floresta 2.387,00
Planalto 2.187,00
Rosalina de Carvalho 14.312,00
Sao Francisco 1.465,15
Socialista 11.228,00
Ulisses Guimaraes 2.650,00
Vila Eletronorte 678,00
Total 69.775,64

Fonte: SEMOB, 2022

RECAPEAMENTO ASFALTICO

Quando existe o comportamento estrutural do pavimento ou perspectiva de aumento de trafego, as alternativas de r
estauracdo ou reforgo compreendem aquelas que restabelecem ou incrementam sua capacidade estrutural por meio
da incorporagdo de novas camadas (recapeamento) a estrutura. O servigo de recapeamento asfaltico tem como miss
do promover a melhoria do trafego dos veiculos trazendo seguranca e conforto para os motoristas.

Ano 2019 2020 2021 2022
Metros 2.512 45.997 60.532 89.363,07
Fonte: SEMOB, 2022
(Em Metros)
Bairro Extensdo
Agenor de Carvalho 1.670,09
Embratel 1.212,00
Nossa Senhora das Gragas 932,69
Eldorado 5.453,29
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Continuagao

Bairro Extensao
Cascalheira 1.100,00
Nova Porto Velho 9.000,00
Aponia 1.6696,00
Trés Marias 1.908,00
Cunia 324,00
Olaria 421,00
Pedrinhas 10.152,00
Jardim Santana 1.354,00
Jodo Bosco 10.856,00
Novo Horizonte 604,00
Floresta 2.227,00
Cristal da Calama 17.761,00
Planalto 6.576,00
Lagoa 1.116,00
Total 89.363,07

Fonte: SEMOB, 2022

TAPA BURACO
Reparo no asfalto por desgaste natural da via publica.
Ano 2019 2020 2021 2022
Toneladas 2.781 5.046 5.648 9.599
Fonte: SEMOB, 2022
LIMPEZA DE CANAL

A agdo faz parte de um intenso trabalho que tem como objetivo minimizar os pontos de alagamento da cidade nos pe
riodos chuvosos, consistente em limpeza do local, com equipe de terraplanagem.

Ano 2019 2020 2021 2022
Metros 10.280 23.797 10.330 8.200
Fonte: SEMOB, 2022
ENCASCALHAMENTO DE VIAS

Encascalhamento para regularizacdo de base das vias publicas para melhor trafegabilidade.

Ano 2019 2020 2021 2022
Metros 75.862 72.511 122.195 103.022
Fonte: SEMOB, 2022

DRENAGEM

O sistema de drenagem objetiva interceptar fluxos das dguas subterraneas e rebaixar o lengol freatico, em cortes no s
olo ou rocha, captando e escoando, de forma a impedir a deterioracdo progressiva do suporte das camadas de terrap

lanos e pavimentos.

Ano

2019

2020

2021

2022

Metros

11.926

8.024

3.750

3.667

Fonte: SEMOB, 2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS BASICOS-SEMUSB

Este Relatério registra as acles e atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Saneamento e Servicos Basicos - SEMUSB executadas no ano de 2022, atendendo ao principio da
transparéncia dos atos da Administracdo Publica. Diante das respectivas atribuicdes serdo
apresentados os resultados aos indicadores e metas tragadas dentro da estrutura da SEMUSB.

A SEMUSB, que, outrora Subsecretaria Municipal De Servigos Bdasicos, foi “promovida” a
secretaria em 2021, a partir do decreto 882 de 25 de fevereiro de 2022; em 07 de julho de 2022,
sofreu outra mudanga organizacional, sendo acrescido em seu escopo de trabalho a tarefa de
fomentar o saneamento basico dentro do municipio. Observamos que novos desafios surgirdo e
serao enfrentados com determinagao e afinco

Ratificamos, no ensejo, o comprometimento de todos os que perfazem a atual gestao.

WELLEM ANTONIO PRESTES CAMPOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS

Posturas Urbanas

O Departamento de Posturas Urbanas tem como atividade prioritaria a acao fiscalizatéria no
exercicio de seu Poder de Policia Administrativo, restringindo o interesse particular em funcdo da
supremacia do interesse publico sobre o privado, para cumprir e fazer cumprir a LEl no 53-A (Cddigo
de Posturas do Municipio), convidando os municipes a promoverem as adequacdes necessarias ou
iniciarem a inclusdo dos padrdoes municipais estético-paisagisticos em seu cotidiano. Dentre estas
acdes planejadas estio:

(Em unidades)
APURACAO DE DENUNCIAS (TERRENO BALDIO AGUA SERVIDA, ENTULHOS, EM PASSEIO PUBLICO , INVASAO DE
LOGRADOUROS PUBLICOS, MERCADORIA EXPOSTA FORA DO ESTABELECIMENTO, FOSSA (CONSTRUGCAO E
LIMPEZA) E ADEQUAGCAO E CONSTRUCAO DE CALCADAS
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022
1.300 861 570
Fonte: Departamento de Posturas Urbanas/SEMUSB, 2022

Cumprimento da LEI no 53 — A (Cédigo de Posturas do Municipio)

(Em unidades)

NOTIFICACOES (TERRENO BALDIO AGUA SERVIDA, ENTULHOS, EM PASSEIO PUBLICO , INVASAO DE LOGRADOUROS
PUBLICOS, MERCADORIA EXPOSTA FORA DO ESTABELECIMENTO, FOSSA (CONSTRUCAO E LIMPEZA) E ADEQUACAO
E CONSTRUGCAO DE CALCADAS.
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022

956 1.180 799
Fonte: Departamento de Posturas Urbanas/SEMUSB, 2022

Cumprimento da LEI no 53 — A (Cédigo de Posturas do Municipio)
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(Em unidades)
FISCALIZACOES DE ROTINA (ORDENS DE SERVICO, AUTOS DE INFRACAO , OFiCIOS DE AUTARQUIAS SUPERIORES,
OPERACOES ESPECIAIS E OU FISCALIZACOES DEMILITORIAS, PLANTOES FISCAIS, DESIGNACOES FISCAIS, TERMOS DE
APREENSAO E AUTOS DE INFRACAO
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022

1.814 883 174
Fonte: Departamento de Posturas Urbanas/SEMUSB, 2022

Cumprimento da LEI no 53 — A (Cédigo de Posturas do Municipio)

(Em unidades)

PROCESSOS DE LICENCIAMENTO( LICENCA AMBULANTE, CARNAVAL, EXPOSICOES, PUBLICIDADE E PROPAGANDA
ENTRE OUTROS

Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022

1.814 883 623
Fonte: Departamento de Posturas Urbanas/SEMUSB, 2022

Cumprimento da LElI no 53 — A (Cédigo de Posturas do Municipio)

(Em unidades)

ATENDIMENTO NA CENTRAL DE OBITOS (INUMAGOES /PORTO VELHO, NOVA MUTUM E CONCESSAO)
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022

3.885 6.261 2.271
Fonte: Departamento de Posturas Urbanas/SEMUSB, 2022

Cumprimento da LEI no 53 — A (Cddigo de Posturas do Municipio)

(Em unidades)

TAXAS DIVERSAS E LICENCIAMENTOS DE POSTURAS
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022

1.715 3.610 3.039
Fonte: Departamento de Posturas Urbanas/SEMUSB, 2022

Cumprimento da LEI no 53 — A (Cédigo de Posturas do Municipio)

Limpeza Publica

Os Servicos de Limpeza publica tém como principais atividades coordenar a execucdo dos
servicos de limpeza publica, coordenar servicos de coleta regular de lixo domiciliar, coleta e
transporte de residuos sdélidos de saude (RSS) em grandes geradores e coleta e transporte de
residuos solidos de saude (RSS) em pequenos geradores. Coordenar os servicos continuos de
varricdo, poda, capina, pintura de meio fio entre outros.

(Em m?)
VARRICAO
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populacdo, através de de limpeza de vias,
1.004.159 | 2.067.377 | 2.274.411 | logradouros e espagos publicos

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

NOTA: Nos anos de 2020 e 2021 houve equivoco na unidade de medi¢do da acdo planejada, onde se 1é km? leia-se m2.
Devido a pandemia de COVID-19 a demanda foi reprimida no ano de 2020, o que causo o aumento de aproximadamente 105% no servico de
varri¢do para ao ano de 2021. Estabelecendo a normalidade no ano de 2022 com um aumento de 10%, causado pelo aumento populacional do
melhoramento da estrutura e servigos do departamento.
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(Em m?)

ROCO
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo, através de de limpeza de vias,
486.571 |1.140.669 | 1.405.310 | logradouros e espagos publicos

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: Nos anos de 2020 e 2021 houve equivoco na unidade de medi¢io da ag¢do planejada, onde se 1&é km? |eia-se m2.
Devido a pandemia de COVID-19 houve uma demanda reprimida no ano de 2020, o que causou o aumento de aproximadamente 134% no

servigo de rogo para ao ano de 2021. Estabelecendo a normalidade no ano de 2022 com um aumento de 23%, causado pelo aumento

populacional do melhoramento da estrutura e servigos do departamento.

(Em m?)
RASPAGEM
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo, através de de limpeza de vias,
632.383 | 1.556.113 | 1.934.258 | logradouros e espagos publicos

Fonte: Departamento de Servicos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: Nos anos de 2020 e 2021 houve equivoco na unidade de medigdo da acdo planejada, onde se 1é km? leia-se m2.
Devido a pandemia de COVID-19 houve uma demanda reprimida no ano de 2020, o que causou o aumento de aproximadamente 146% no

servigo de raspagem para ao ano de 2021. Estabelecendo a normalidade no ano de 2022 com um aumento de 24%, causado pelo aumento

populacional do melhoramento da estrutura e servigos do departamento.

(Em m?)
RASTELAGEM
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagao, através de de limpeza de vias,
641.534 | 4.664.238 | 5.797.646 | logradouros e espacgos publicos

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: Nos anos de 2020 e 2021 houve equivoco na unidade de medigdo da agdo planejada, onde se 1é km? leia-se m2.
Devido a pandemia de COVID-19 houve uma demanda reprimida no ano de 2020, o que causou o aumento de aproximadamente 627% no

servigo de raspagem para ao ano de 2021. No ano de 2021 foi implantado um maior servigo de rastelagem nos locais onde houve rogo. Vias
antes que se deixavam as folhas das gramas, passaram a ser rasteladas o que motivou também o aumento do quantitativo de 2021 e 2022.

Em m?)
CAPINA
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo, através de limpeza de vias,
741.581 |1.596.789 | 1.967.243 | logradouros e espagos publicos

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: Nos anos de 2020 e 2021 houve equivoco na unidade de medigdo da ag¢do planejada, onde se 1é km? leia-se m2.
Devido a pandemia de COVID-19 houve uma demanda reprimida no ano de 2020, o que causou o aumento de aproximadamente 115% no

servigo de capina para ao ano de 2021. Estabelecendo a normalidade no ano de 2022 com um aumento de 23%, causado pelo aumento

populacional do melhoramento da estrutura e servigos do departamento.

(Em m?)
PINTURA DE MEIO FIO
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populacao, através de de limpeza de vias,
10.762 38.411 38.871 logradouros e espagos publicos

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: Nos anos de 2020 e 2021 houve equivoco na unidade de medigdo da agdo planejada, onde se |& km, leia-se m2.
Devido a pandemia de COVID-19 houve uma demanda reprimida no ano de 2020, o que ocasionou 0 aumento de aproximadamente 256% no

servigo de pintura de meio fio para ao ano de 2021. Estabelecendo a normalidade no ano de 2022 com um aumento de 1,1%, causado pelo
aumento populacional do melhoramento da estrutura e servigos do departamento.
(Em Kg)

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS (DOMICILIAR, HOSPITALAR E SELETIVA)

Resultados Obtidos
2020 2021 2022

116.040.010 | 113.796.280 | 120.191.040

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: A coleta de residuos sélidos foi separada em duas agdes na apresentacdo de 2022 (referente aos 3 anos), verificou-se que a forma mais clara

de apresentagdo é separar o que é coletado pela empresa contratada (que ocorre o pagamento para mesma) do material destinado ao aterro

controlado, recolhido pelas outras formas (empresas particulares, entulhos/podas de érgdos publicos).

Objetivo
Melhorar a qualidade de vida da populacao, através de de limpeza de
vias, logradouros e espagos publicos

179




(Em Kg)
DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS EM GERAL NO ATERRO CONTROLADO (RESIDUOS COLETADOS POR
EMPRESAS E PARTICULARES, RECOLHIMENTO DE ENTULHOS/PODA REALIZADOS POR ORGAOS PUBLICOS
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo, através de limpeza de

42.469.665 57.911.132 68.687.113 | vias, logradouros e espagos publicos.
Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
NOTA: A coleta de residuos sélidos foi separada em duas ag¢des na apresentacdo de 2022 (referente aos 3 anos), verificou-se que a forma mais clara
de apresentagdo é separar o que é coletado pela empresa contratada (que ocorre o pagamento para mesma) do material destinado ao aterro
controlado, recolhido pelas outras formas (empresas particulares, entulhos/podas de érgdos publicos).

(Em Unidades)
LIMPEZA DE CAIXA COLETORA
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo evitando alagamentos pluvial das
vias que causa a proliferacdo de hospedeiros transmissores de doenga
232 255 313 prov?anientes de glagagc”)egs. i .

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

(Em Unidades)
DESOBSTRUGAO DE CAIXA COLETORA
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo evitando alagamentos pluvial das
509 205 942 vias qug causaa prollfe[a(;ao de hospedeiros transmissores de doenga
provenientes de alagagoes.

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

(Em Unidades)
ESGOTAMENTO DE FOSSA SEPTICA
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo evitando alagamentos pluvial das

vias que causa a proliferacdo de hospedeiros transmissores de doenga
provenientes de alagagdes.
Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

45 53 64

(Em m3)
RECOLHIMENTO (LIMPEZA MECANIZADA)
Resultados Obtidos Objetivo
2020 2021 2022 Melhorar a qualidade de vida da populagdo evitando alagamentos pluvial das

vias que causa a proliferacio de hospedeiros transmissores de doenca
provenientes de alagacoes.
Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

19.987 22.202 24.977
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Principais Servigos que obtiveram aumento em suas demandas:

Grafico 1-Resultados dos Servigo de Roco
Porto velho-2020/2022

' l ' Foto ilustrativa

2020 2021 2022
B Km2 486.571 1.140.669 1.405.310

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

Gréfico 2-Resultados dos Servigo de Raspagem
Porto velho-2020/2022

l l | Fot ilustrativa

2020 2021 2022
Km2 632.383 1.556.113 1.934.258

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022

Grafico 3-Resultados dos Servigo de Pintura de meio fio
Porto velho-2020/2022

- l l o

Foto ilustrativas

2020 2021 2022
B Km2 10.762.100 38.411.000 47.744.873

Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica/SEMUSB, 2022
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EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS

Caminhdo Cagamba Toco
Fonte: Departamento de Servicos de Limpeza Publica-SEMUSB, 2022

Caminhdo Prancha Triturador de Galhos
Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Piblica-SEMUSB, 2022 Fonte: Departamento de Servigos de Limpeza Publica-SEMUSB, 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE E TRANSPORTES-SEMTRAN

A Secretaria atua em Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, delegar e controlar a
prestacao de servicos publicos relativos a transporte coletivo e individual de passageiros, trafego,
transito, gestdo das calcadas, meio ambiente urbano-Polos Geradores de Trafego e sistema viario,
observado o planejamento urbano municipal, captacdo e gestdo de recursos através do Fundo
Municipal de Transito. Visando a atuacdo nessas frentes foi realizado o planejamento estratégico do
orgdo a fim de alcancar a sua missao.

VICTOR DE OLIVEIRA SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE E TRANSPOR

Educagao para o Transito

A Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transportes em busca de um transito mais
seguro e humano realiza palestras, blitz educativas e Pit Stop’s a fim de chamar a ateng¢do as normas
de transito dos condutores da nossa capital.
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Conforme realizagdo dessas agées podemos notar a diferenca que essas campanhas fazem
nas escolas, com o objetivo de investir nas criancas para servirem de multiplicadores da educacdo
no transito, na familia e na sociedade em que vivem. Ndo tem como ndo destacar a grandeza dos
eventos realizados com o publico: criancas e adolescentes ndo apenas focado na estratégia para
evitar acidentes, mas também e principalmente, valores fundamentais que servirdo para formacao
e para vida inteira, como as leis, a empatia e a gentileza no transito, que salvam vidas e formam
homens de bens.

Fotos ilustrativas

Sinalizagao Viaria

SEMTRAN tem por funcdo elaborar projetos de sinalizacdo
horizontal e vertical de transito; realizar analise e emitir parecer
técnico sobre questdes relacionadas ao transito; regulamentar
as areas de proibicdo e restricdo de estacionamentos e
regulamentar as areas de estacionamentos especiais (Onibus,
taxi, idoso, pessoas com deficiéncia, carga e descarga,
oo Y | embarque e desembarque, etc.), de acordo com o Decreto N2
Fotos ilustrativas 15.919/19 que regulamenta o Regimento Interno da SEMTRAN.

Visando atender a demanda do municipio e seus distritos, a Unidade Administrativa realizou
a execucdo de levantamentos e projetos de sinalizacdo de 36 (trinta e seis) bairros nas zonas sul,
Norte, Centro, Centro-Leste, com 1.709 placas (sendo 70% de implantacdo de placas novas e 30%
de substituicdes) e aproximadamente 2.700m? de pintura nos cruzamentos,

Além da realizacdo de estudos dos Binarios das Ruas Elias Gorayeb e Rafael Vaz e Silva;
Binarios das ruas Jose Camacho, Tabajara, Pio XII, Padre Angelo e Padre Chiquinho.

Com a aquisicdo da maquina de demarcacdo viaria, vem sendo realizados servicos de
sinalizacdo com mao-de-obra prépria.

183




Sinalizagao Horizontal e Vertical

Em busca de melhorar a sinalizacdo tanto
vertical como horizontal, tem trabalhado de
forma continua em busca da melhoria do
transito e trafego dos transeuntes. A funcdo
principal da sinalizagao é possibilitar a “melhor
, ~ fluidez no transito e maior segurangca dos
Fotos ilustrativas ' veiculos e pedestres que nela circulam”. Com
isso, passamos a produzir e executar servicos
com mao-de-obra prépria da Secretaria.

'ﬂl

Fiscalizacao

Diariamente, s3ao desenvolvidas diversas acles de
fiscalizacdo de transito pelos agentes municipais. Sendo
assim, os veiculos (viaturas) disponiveis sdo utilizados
diuturnamente, inclusive aos sdbados, domingos e feriados
nos mais diversos trabalhos (interdicdes de via, passeio,
¥ carreata, desfiles, apoio a blitz, eventos, controle e
monitoramento de transito, etc.

Foto ilustrativa

A divisao de Operagao de Transito com o apoio logistico da Divisdao de Fiscalizagdo de Transito
participou de varios eventos que causam transtornos significativos no transito do municipio.

Operagao 7 de Setembro;

Operacdo desfiles das escolas municipais e estaduais;

Operacdo festa junina;

Operacao em diversas corridas ocorridas em vias publicas;

Operacgao de apoio em algumas obras autorizadas em vias do municipio;
Operacdo de apoio em alguns passeios ciclisticos em vias publicas;
Operagao de apoio em procissoes, carreatas, passeatas, etc.

COOOOC O

SINALIZACAO SEMAFORICA

A equipe desenvolve atividades no processo de aquisicdo/administracdo de
material/equipamentos para semaforos; monitoramento e fiscalizacdo da instala¢do, operacdo e
manutencdo do sistema semaférico urbano (veiculares e de pedestres) junto a contratada
terceirizada.

Além do contrato semafdrico, nossa equipe desenvolve atividades de fiscalizacdo e
monitoramento de transito; essa fiscalizacdo tem resultado positivo diante das estatisticas de
acidentes de transitos-tal levantamento é realizado pela Policia Militar, Corpo de Bombeiros e
SAMUR. Nossa agao para tal diminuigao de acidente de transito em cruzamento semaforizado; foi
estabelecer equipe para fiscalizar cruzamentos especificos.
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Grafico 1-Chamados Atendidos em 12 Meses
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Fonte: SEMTRAN, 2022

MOBILIDADE URBANA

A SEMTRAN tem como objetivo integrar as acdes municipais no que se trata de estruturacao
urbana, mobilidades e valorizacdo no ambito social para proporcionar junto a sociedade melhor
seguranca e fluidez no transito.

No primeiro semestre nos dedicamos a reorganizacdao e controle dos processos e
procedimentos internos para a adequagdo da nova legislagdo, no segundo semestre iniciamos
procedimentos de fiscalizagdo de polos geradores de trafego através de apuracdao de denuncias
realizadas e planejamento para fiscalizacdo de processos paralisados através de levantamento em
nossos arquivos e mapeamento dos referidos polos geradores de trafego.

Com intenc¢do potencializar o crescimento do municipio de Porto Velho, a SEMTRAN analisa
os projetos de padronizacdo de calcadas de empreendimentos classificados como polos geradores
de médio impacto (P2) e de grande impacto (P3), para execucdo e regularizacdo, com foco na
acessibilidade e na inclusdo por meio de rotas seguras, principalmente para pessoas com deficiéncia
(PCD) e pessoas com mobilidade reduzida (PMR), totalizando 19.002,64m? (dezenove mil e dois
metros e sessenta e quatro centimetros quadrados) de calcadas padronizadas de acordo com as
LegislacOes vigentes.

Ainda se tratando de mobilidade urbana em Porto Velho, agGes de 2022 incluem projetos
para haver a ampliacdo e a conectividade da malha cicloviaria da cidade, como a continuidade do
desenvolvimento do Projeto de Ciclovia da Av. Gov. Jorge Teixeira, no trecho compreendido entre o
Espaco Alternativo e o Viaduto do Roque, por meio de levantamentos in loco do trecho e elaboragdo
do projeto em softwares, sob a supervisdo dos gerentes e do diretor do Departamento de
Mobilidade e Polos Geradores de Trafego (DMOP);a criacdo do Projeto de Ciclovia do Parque da
Cidade que faz ligacdo do espaco publico de lazer a Av. Gov. Jorge Teixeira; e o projeto de revitalizacdo

185




de ciclovias e ciclofaixas ja existentes, como o da Ciclovia da Rua Raimundo Cantuaria, para que haja
a futura interligacdo com a Ciclovia da Av. Gov. Jorge Teixeira.

Em atendimento ao Idoso e aos Portadores com Deficiéncia recepcionamos com servico
Especial para melhor comodidade, entregamos a Credencial mediante a abertura de processo
administrativo, oferendo efeito e agilidade ao contribuinte.

Por fim vale ressaltar que no ano de 2022 foram emitidas emitiu 264 (duzentas e sessenta e
guatro) credenciais e renovou 528 (quinhentas e vinte e oito) credenciais. Totalizando 792
(setecentos e noventa e duas).

TRANSPORTES COLETIVO URBANO

No ano de 2022 a SEMTRAN por meio de um esforgo coletivo de varios profissionais da area
de transporte Publico e Secretaria Geral de Governo, com determinacado do Prefeito do Municipio
de Porto Velho, Publicou a Lei N2 2.898, de 16 de dezembro de 2021:

Autoriza a concessdo de subsidio tarifario ao transporte
publico coletivo urbano de passageiros no municipio de Porto
Velho.

Art. 12 Esta Lei autoriza a concessao de subsidio tarifario ao Transporte Publico Coletivo
Urbano de Passageiros do Municipio de Porto Velho, sob o regime de concessao precedido
de licitagdo, assegurando a modicidade das tarifas, a generalidade do transporte publico
coletivo e a preservacdo do equilibrio econdmico-financeiro nos contratos.

§ 12 Para fins desta Lei, subsidio tarifario é o aporte financeiro para custeio do servico de
transporte publico coletivo urbano de passageiros, com a finalidade de diminuir ou isentar
o valor da tarifa publica cobrado dos usuarios e incentivar a utilizagao do transporte publico.

Com responsabilidade em atender a determinacdo da Lei supracitada, a SEMTRAN em
conjunto com as demais unidades administrativas do municipio, realizou os repasses subsidiarios a
tarifa do transporte publico, no qual garantiu a continuidade da concessdo de prestacdo do servico
publico de transporte coletivo urbano de passageiro na sede do municipio de Porto Velho no
exercicio 2022, mantendo a prestacdo do servico de transporte publico coletivo urbano na
municipalidade, neste modal que tem como obijetivos:

1. Reducdo dos tempos de viagens através de rotas mais diretas entre os principais pontos de
atracdo de viagens;

2. Reducdo dos tempos de caminhada dos usudrios com melhor distribuicdo dos pontos de
paradas ao longo das linhas;

3. Reduc¢do dos tempos de espera nas paradas e integracOes através de viagens mais frequentes
de todas as linhas, e horarios planejados para melhorar a integracao;

4. Aumento da frequéncia de disponibilidade de hordrios nas linhas; Melhoria no nivel de
conforto e seguranga para os usuarios;

5. Possibilitar o deslocamento por transporte coletivo a todas as pessoas dentro da area urbana
do municipio com a integragao temporal;

6. Tornar o sistema mais compreensivo para os usuarios.
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SERVICOS

Quadro 1-Servicos de Transporte

SERVICOS QUANTIDADE
Emissdo de Carteira para condutor autorizado Taxi 260
Emissdo de Carteira para condutor auxiliar Taxi 21
Emissdo de Alvard de Trafego autorizado Taxi 263
Emissdo de Portaria de cancelamento de concessdo Taxi 60
Emissdo de Portaria de outorga de concessdo Taxi 60
Emissdo de Termo de Autorizagdo Taxi 111
Transferéncia de Autorizagdes realizadas por morte ou doagao 60

Fonte: SEMTRAN, 2022

Quadro 2-AutorizagGes Taxistas

LOCALIDADE N2 DE CONCESSOES
Porto Velho 760
Distrito de Abuna 12
Distrito de Nova Califérnia 11
Distrito de Mutum 18
Distrito de Sdo Carlos 13
Distrito de Unido Bandeirante 16
Distrito de Vista Alegre do Abuna 11
Distrito de Cujubim 08
Distrito de Fortaleza do Abuna 04
Distrito de Rio Pardo 07
Distrito de Extrema 13
Distrito de Jaci 25
Fonte: SEMTRAN, 2022
Quadro 3-Servicos de Transportes de Mototaxi e Cargas
SERVICOS QUANTIDADE
Emissdo de Carteira para condutor autorizado Mototaxi 392
Emissdo de Carteira para condutor auxiliar Mototaxi 31
Emissdo de Alvara de Trafego Mototaxi 392
Emissdo de Portaria de cancelamento de concessdo Mototaxi 39
Emissdo de Portaria de outorga de concessdo Mototaxi 39
Emissdo de Termo de Autorizagdo Mototaxi 107
Transferéncia de Autorizagdes realizadas por morte ou doagdo 39
Fonte: SEMTRAN, 2022
Quadro 4-ConcessGes para Mototaxistas
LOCALIDADE N2 DE CONCESSOES
Porto Velho 675
Distrito Jaci Parana 19

Fonte: SEMTRAN, 2022
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EMDUR

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO-EMDUR

A Empresa de Desenvolvimento Urbano-EMDUR foi criada em 24 de abril de 1980, cuja
autorizacdo foi concedida pela lei municipal N2 186/80. Seu primeiro Estatuto foi aprovado em 13
de agosto de 1980 através do Decreto N2 1.200/80. Desde sua criagdo a EMDUR teve como objeto a
execucdo de programas de obras e desenvolvimento de areas urbanas, bem como os estudos,
elaboracdo e construcdo da habitacdo de interesse social em coordenacdao com o Banco Nacional de
Habitacdo. Hoje, a EMDUR tem como objetivo social atuar na moderniza¢do, ampliacdo, operacdo e
manutencdo do parque municipal de iluminagdo publica, abrangendo as zonas urbana e rural, bem
como os Distritos da capital Rondoniense, como essencialidade a qualidade de vida nos centros
urbanos e Rurais, atuando como instrumento de cidadania, permitindo aos habitantes desfrutar,
plenamente, do espaco publico no periodo noturno. Além de estar diretamente ligada a seguranca
publica no trafego, a iluminacgdo publica previne a criminalidade, embeleza as areas urbanas, destaca
e valoriza monumentos, prédios e paisagens, facilita a hierarquia vidria, orienta percursos e
aproveita melhor as areas de lazer. Possuimos como missdo a intengao de promover a seguranga e
bem-estar para a populagao de Porto Velho, seus Distritos e localidades, por meio da implantagdo e
manutencdo de iluminac¢do publica e infraestrutura de ruas e espacgos publicos.

Apresentaremos neste relatério, de forma simplificada, as principais a¢des executadas no
exercicio de 2022. Relacionando os nimeros e comparativos de anos anteriores, com a intencdo de
demonstrar os resultados alcangados oriundos de planejamento estratégico e metas estabelecidas,
possibilitando medir a eficiéncia de gestao por érgaos controladores e sociedade em geral. E ainda
busca cumprir as determinagdes do Decreto N2 18.475 de 22 de setembro de 2022 que regulamenta
as acdes de encerramento do exercicio financeiro.

GUSTAVO BELTRAME
DIRETOR PRESIDENTE/EMDUR

lluminagao Publica

A atividade fim principal desta Empresa de Desenvolvimento Urbano-EMDUR é realizada
através da Geréncia de lluminacdo Publica, que possui como objetivo a execu¢do dos servigos
elétricos, com a manutencao, implantacdo e revitalizacdo de iluminacdo publica no municipio de
Porto Velho e seus Distritos. Atua com planejamento de execucdo das ordens de servigos, liberagdo
e acompanhamento das equipes em campo, bem como emissdao de relatdrios gerenciais dos
atendimentos. Portanto, através da Geréncia de lluminagdo Publica, a EMDUR executou em 2022 os
seguintes servicos:

## PRODISTRITO-Programa de lluminagdo Publica em Distritos e Comunidades Rurais de
Porto Velho

Foram executados servigos de manuten¢do e implantacdao trazendo melhorias para a
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populacdo local, facilitando a locomoc¢do e seguranca das familias, este programa totalizou 4.708
pontos de iluminacdo executados.

## PROLED-Programa de Eficiéncia Energética

O programa que trabalha em paralelo com a empresa contratada para realizar a substituicdo
de lumindrias comuns por lumindrias LEDs. Foram realizadas treze etapas ao longo do ano,
totalizando 5.629 pontos revitalizados na capital, resultando em 506,21kW de poténcia a menos no
consumo didrio de energia elétrica do parque de iluminacdo publica da capital.

# SILUP-Sistema de lluminagdo Publica

Através do sistema o solicitante pode pedir via aplicativo e recebe um parecer de registro e
de atendimento. O eletricista ja consegue ir para campo somente com tablet e atender os servigos
dando baixa pelo sistema. Em nimeros totais, foram realizadas, até o dia 30 de novembro de 2022,
30.406 intervencgbes em pontos de lluminacdo Publica no Municipio de Porto Velho e seus Distritos.

Com a intengado de proporcionar melhor visualizagdao e entendimento, apresentamos grafico
1 comparativo com os nimeros de exercicios de 2018 a 2022, a fim de explanar o avanc¢o desta
empresa em servigos efetivados na Capital.

Grafico 1-lluminagdo Publica no Municipio de
Porto Velho 2018-2022
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Fonte: GAB/EMDUR, 2022

Os dados presentados representam os pontos de manutencdo, implantacdo e revitalizacdo
por LED de iluminacdo publica e de espacos publicos no municipio de Porto Velho e seus distritos
entre os anos de 2018 e 2022. Através do grafico é possivel observar a constancia da prestacdo dos
servicos fornecidos a populacdo por meio desta Empresa Publica nos ultimos quatro anos, com a
proporcdo de crescimento aproximada de 32,43% (tomando 2018 como referéncia)
consequentemente formando novos pardametros de atendimento a demanda publica.

L) Programa de Posteamento

A EMDUR realizou através da Geréncia de Expansdo da lluminagdo Publica em parceria com
a Geréncia de Obras e expansdo da rede de iluminagdo com a implantacdo de postes em varios
pontos de Porto Velho e Distritos, totalizando 165 novos pontos, dos quais destacamos os do grafico
2.

190




Grafico 2-Principais implantagtes de posteamento de obras

Porto Velho-2022

= Campo Gonzagdo

= Ciclovia Tirad entes

= Lauro Sodré
Parque da Cidade

= Pracado Mocambo

= Quadra de esportes no Cristal da Calama
Vila Calderita

= Vila DEMIT

= Zona Sul — Campo no bairro Floresta
= Qutros Pontos

Fonte: GAB/EMDUR, 2022

% Manutencio de Espagos Publicos
Conforme definido no Art. 6° do Estatuto Social desta Empresa Publica, é de competéncia

desta EMDUR executar acbes de desenvolvimento urbano com a gestdo de manutencoes,
recuperacgdes e paisagismo em espacos de utilizacdo coletiva de titularidade do Municipio de Porto

Velho.

Através da Geréncia de espacos publicos realizou durante o exercicio de 2022 roco, limpeza
e demais manutencbes a fim de proporcionar a comunidade melhor utilizacdo destes espacos
publicos e podemos citar as seguintes atividades realizadas:

Execugdo projeto arquitetdonico; concretagem;
implantagdo de grama sintética; implantagdo
de blocos de concreto; implantagdo de bancos
e mesas em concreto; pintura de mobilidrio
urbano;

implantacdo de postes £

equipamentos de  iluminagdo  publica;

construgdo de mini quadra de basquete;
implantagdo de calgada, meio-fio e sarjeta;
implantagdo de rampas com sinalizagdo tatil;

implantagdo de academia ao ar livre.

Praca 22 de dezembro

Execucdo projeto arquitetdnico; concretagem;
implantacdo de grama sintética; implantagdo
de bancos e mesas em concreto; pintura de
mobilidrio urbano; implantacdo de postes e
equipamentos de iluminagdo publica; calcada;
meio-fio e sarjeta; implantagdo de rampas com
sinalizagdo tatil; implantagdo de academia ao
ar livre; plantio de mudas ornamentais; pintura
no estacionamento; com as faixas de limitagdo
de espago e com as pinturas dos pictogramas
para cadeirante; Instalacdo de Relé e base para
relé de forma que ndo necessitasse da
instalagdo de quadro e o acionamento didrio
das lumindrias.

Revitalizacdo do Parque da Cidade

Execucdo projeto arquitetdnico; execucgdo de
concretagem; implantagdo de grama sintética e
natura; implantagdo de bancos e mesas em
concreto; pintura no anfiteatro; pintura no
prédio administrativo; implantagdo de postes e
equipamentos de iluminagdo publica
juntamente com a modernizagdo com LED;
implantagdo playground e academia acessivel;
implantagdo de academia ao ar livre; instalacdo
de gradil em todo entorno do parque;
execugdo da pavimentacdo asfdltica e pintura
de sinaliza¢do, juntamente com a pintura do
meio fio.

Outras Acdes
*Projeto de Calcadas dos Distritos de
Demarcagdo e Calama;

*Projeto cenografico de layout natalino para o
Natal Porto Luz de Porto Velho;

*Recuperagdo de objetos natalinos de fibra de
vidro para exposi¢do;

*Apoio na recuperacdo das vias publicas das
principais avenidas de Porto Velho através do
Proled;

*Projeto arquitetdnico e inauguragdo da praca
do conjunto 22 de dezembro.

Instalacdo de refletores de LED
*Campo do 13, no bairro Embratel;
*Campo da Esperanca, no bairro Esperanca da
Comunidade;
*Campo Princesdo, no bairro Socialista;
*Campo 3 e meio, no bairro Cohab;
*Campo Abobrdo, no bairro Cohab; *Campo
Florestdo, no bairro Nova Floresta;

*Campo Poeirdo no bairro Nacional.

Fonte: GAB/EMDUR, 2022
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES-IPAM

Apresentamos aos dependentes dos servigos previdenciarios e de assisténcia a salde do
IPAM e demais interessados, o relatdrio das a¢des realizadas por esta Autarquia, durante o ano-
exercicio de 2022.

Ressalvamos sempre que, a finalidade do IPAM é gerenciar e investir os recursos
financeiros, provenientes da arrecadacdo previdencidria dos servidores municipais. Considera-se
que tal atribuicdo, é uma das mais complexas da gestdo publica, pois nem sempre aquilo que se
planeja enquanto resultado dos investimentos é aquilo que se obtém ao final e 0 ano de 2022 nao
foi diferente do ano de 2021. Portanto, planeja-se e prospecta-se que os resultados sejam positivos,
além do desejavel enquanto resultados dos investimentos. Mas é importante destacar, que nem
sempre obtemos o que planejamos. Isso porque, depende-se das intempéries do mercado de
capitais, que é volatil e sensivel aos movimentos: politicos, econémicos, sociais, e agora, com um
atenuante ainda maior, a pandemia do novo coronavirus. Esses e outros aspectos do contexto macro
ambiental reverberam e impactam nas politicas de investimento de qualquer entidade com tal
oficio, quer seja o IPAM ou qualquer outra entidade que tem a mesma finalidade.

A missdo do IPAM é complexa, haja visto que é a nossa responsabilidade proteger e ampliar
os montantes arrecadados dos contribuintes previdenciarios (servidor e patronal), visando
salvaguardar, no futuro, o compromisso que o IPAM assume com os servidores municipais.

Por outro lado, o IPAM tem a missdo, ndo menos complexa e importante, que é ofertar a
prestacao ser servicos de salde a esses mesmos servidores e seus dependentes. Diferente da missao
previdencidria, tem-se como principal funcdo controlar os gastos com saude, e isso nem sempre é
simples e facil.

Aintencdo sempre foi e sempre serd enquanto gestores, a de disponibilizar uma ampla oferta
de prestadores de servicos nos mais variados segmentos: odontolégicos, clinicos, cirurgicos,
hospitalares e ainda, disponibilizar o melhor atendimento por meio de novos procedimentos mais
eficazes e com baixo custo ao servidor municipal.

No decorrer do triénio de 2020 a 2022, observou-se que em 2020 o comportamento do
numero de atendimentos geral de todos os procedimentos foi de 552.593 mil atendimentos, em
2021 esse numero chegou a 583.538 mil, em 2022 esse numero chegou a 689.489 atendimentos.

O ano de 2021 foi ano muito importante para o IPAM salde, e refletiu-se em 2022, isso,
depois de muitas reivindicagdes do executivo municipal para dar maior sustentabilidade ao plano de
saude, considerando que em anos anteriores ja vinhamos trabalhando com gastos suplantando
nossas receitas, foi aprovado a Lei Complementar n. 841, de 25/02/2021, que dispde sobre os
servicos de saude prestado pelo IPAM.

Esta Lei Complementar trouxe maior equilibrio entre a realidade das demandas dos gastos
com servicos de saude prestados pelo IPAM. O equilibrio das contribuicdes dos segurados, dos
dependentes e patronal (PMPV), deu maior condi¢cdo de arcamos com 0s pagamentos mensais aos
prestadores de servicos, ja& haviamos sinalizado em relatdrios de gestdo anteriores a esse que IPAM
realizava o controle para minimizar os gastos excessivos com os procedimentos que consideramos
desnecessarios, mesmo assim, as receitas arrecadas ndao conseguiam arcar com os gastos incorridos
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com saude. Com isso, o ajuste realizado pelas contribuicdes previsto pela LC 841 vem minimizando
uma situacao que ja haviamos apontado desde que a atual gestdo municipal assumiu em 2017, que
em grande parte, os custos dos procedimentos de saude nao sao os mesmos utilizados a 20 anos
atrds, com isso, requerendo uma necessidade de maior contribuicdo por parte dos interessados na
sustentabilidade do IPAM saude.

Muitas ac¢oes planejadas em 2022 ndo foram executadas, em grande parte motivas pelo
fato do IPAM estar saneando os gastos incorridos com a pandemia do novo-corona virus. Em 2022
ndo foi possivel realizar concurso publico para provimento de vagas de trabalho, o IPAM estd
assegurando criar as condigbes para que se possa com maior seguran¢a realizar todos os
procedimentos licitatdrios. Ressalta-se que essa é uma preocupacao diaria, os servidores de carreira,
estdo se aposentando e ano apds ano, tem-se um quadro reduzido de servidores efetivos. O novo
Plano de Cargos e Remuneracao dos Servidores Ocupantes de Cargos Efetivos do IPAM, aprovado
em 2021, deu maior seguranca para que possamos olhar de maneira mais sistémica os cargos
efetivos que se deu pela Lei Complementar n. 866 de 12.11.2021. Entende-se com isso que a LC 866,
€ o0 primeiro passo para que se possa no tempo adequado realizar o concurso publico e suprir as
demandas de servidores para o IPAM.

Em 2022 foi realizado a elei¢cao para composi¢ao dos conselhos deliberativos e fiscais, com
a ajuda de servidores do IPAM e da Prefeitura, bem como a cedéncia das urnas eletrénicas pelo
Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia, conseguiu-se concluir uma eleicdo com muita tranquilidade,
haja visto que todo o periodo até a data do pleito ndo ocorreu nada que viesse a pér em duvida o
processo eleitoral. A nova composi¢ao dos conselhos deliberativo e fiscal deu maior agilidade para
gue alguns processos decisdrios fossem melhor discutidos, os quais foram segregados quanto as
demandas para os problemas da previdéncia e outra para as questdes fiscais do IPAM.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
DIRETOR-PRESIDENTE

IPAM Assisténcia Médica

Serdo apresentados os resultados da Assisténcia a Saude do triénio 2020 a 2022. Para tanto,
visando facilitar a compreensao, desdobrou-se o relatério em sec¢des e subsecdes. A primeira se¢do
versa sobre o orcamento, receita e despesa da Assisténcia a Saude. Na segunda se¢do, apresentam-
se 0s quantitativos dos procedimentos de saude realizados, bem como as disponibilidades das
especialidades, as clinicas e prestadores de servigcos credenciados.

O quadro or¢amentario 1, apresenta o comportamento do orgamento, das receitas e
despesas. Foi orcado inicialmente um valor de R$ 78.599,740,00. Obteve-se uma receita de
RS 88.400.472,04. As despesas foram RS 86.800.297,83. Comparando os anos de 2020 e 2021, o
orgamento teve um aumento de 12%; 2021 e 2022 esse aumento foi de 19%.
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Quadro 1-Orcamento/Receitas/Repasses/Despesas entre os anos de 2020, 2021 e 2022

(Em R$1,00)
Especificacao Ano
2020 2021 2022
Orgamento 55.798.000,00 63.606.840,00 78.599.740,00
Receitas/Repasses 61.177.885,00 74.302.532,00 88.401.365,00
Despesas 63.296.128,00 73.853.343,00 86.800.243,83

Fonte: COTEC/IPAM, 2022

#* Procedimentos Realizados nos anos 2020, 2021 e 2022

O IPAM atualmente oferece aos seus segurados e dependentes diversas especialidades: clinica
médica e cirurgicas, além de disponibilizar outros tipos de atendimentos profissionais ligados a
saude preventiva e curativa por meio de consultas médicas em geral, exames laboratoriais; exames
por imagem; atendimento de urgéncia e emergéncia; e internacdes para procedimentos clinicos e
cirargicos.

E sobre os referidos procedimentos que iremos nos debrugar a seguir, visando apresentar os
guantitativos realizados e processados pelo sistema de informacado da Assisténcia Médica IPAM.

Os quantitativos apresentados no quadro 2 referem-se aos procedimentos realizados no triénio
2020 a 2022.

Sao quantificados como atendimentos realizados por segurados e dependentes relativos a:

consultas médicas, psicoldgica, nutricionais, dentre outros;
exames laboratoriais e de diagndsticos por imagens;
internacgdes clinicas e cirurgicas;

e procedimentos odontolégicos.

SO0

Quadro 2-Procedimentos Realizados entre os anos de 2020 e 2022

Procedimentos Ano

2020 2021 2022
Consultas 65.488 58.715 68.771
Exames 478.634 516.855 613.763
Internagdes 8.471 7.968 6.952
Odontologia 22.288 23.083 26.033
Total de Procedimentos Realizados 574.881 606.621 715.519

Fonte: GEMED/COAM/IPAM, 2022

A evolucdo mensal dos procedimentos de salde, na média, sdo 57 mil e quinhentos servicos
prestados mensalmente aos servidores e dependentes do IPAM Assisténcia a Saude.

Essa é a maior média do triénio. Em 2020 a média foi 46.049; 2021 foi 48.628. Ao analisarmos
essa média, considerando o cdlculo dessa relacdo é que 15%, na média geral, houve um aumento
dos procedimentos de saude prestados pelo IPAM.

O Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

O quadro 3 refere-se as despesas com a Assisténcia a Saude, que sdo: prestadores de servicos
credenciados.
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Quadro 3-Procedimentos Orcados e Despesas Pagas até o Periodo, Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

de 2020 a 2022
(Em R$1,00)
Especificacao Ano
2020 2021 2022
Orgado 48.057.057,00 55.853.080,00 70.601.740,00
Despesas 57.913.343,00 68.393.149,00 80.461.963,37

Fonte: COTEC/IPAM, 2022

Pode-se verificar que no quadro 3 as despesas com assisténcia a saude em 2022, comparando
com 2021, foi de 14,7%; entre 2021 e 2020 esse percentual se mostrou pareado com a analise
anterior, que foi de 15% em relagdao ao valor das despesas incorridas. Esse aumento em 2022 é
explicado pelos gastos pagos de exercicios anteriores, e demais despesas incorridas por
procedimentos com altos custos.

Observamos que os valores previstos como despesas pagas no quadro 3 divergem do quadro
1, em face de no quadro 3 estarem listadas apenas os dados referentes a assisténcia hospitalar e
ambulatorial, excetuando outros procedimentos como odontologia, UTI, e outros servigos de saude.

e Consultas

A média de segurados e dependentes que se consultaram em 2022 foi de 5.731, totalizando
68.771 consultas no ano, em 2021 essa média foi de 4.893, em 2020 a média foi de 5.457.

Consideramos que ainda teve forte influéncia da pandemia do novo corona virus no aumento
em 2022, mesmo considerando que 2021 o executivo municipal, gradativamente, passou a funcionar
presencialmente.

Outro fator que ndo teve impacto, no aumento, foi que em 2022, o quantitativo de segurados
e dependentes desligados do plano de satide IPAM foi menor que em 2021 (ver quadro 17).

e Exames

Os exames em 2022 tiveram uma média anual de 51.147, totalizando 613.763 procedimentos
laboratoriais, diagndstico por imagem e outros procedimentos considerados como exames. Em 2021
esse numero foi bem menor, média de 43.071, em 2020 a média foi de 39.886

Comparando percentualmente o aumento dos exames gerados entre 2022 e 2021 houve um
aumento percentual de 15,7%. Entre 2021 e 2020 esse percentual foi de 7,4%. Essa andlise também
é corroborada pelo resultado das consultas geradas no triénio em questao.

¢ InternagoOes

Quanto as internacdes, a média mensal de 2022 ficou em 579 internacdes. Esse quantitativo
foi inferior a 2021 e 2020. Enquanto em 2021 a média foi de 664 internacdes, com uma variagdo
percentual a menor 14% que em 2021. Entre 2021 e 2020, também foi menor. Portanto, as
internacdes vém declinando desde 2020.

¢ Odontologia

Em 2022, os gastos com procedimentos odontolégicos dobraram em relagdo ao ano de 2021.
Foram realizados 2.950 procedimentos a mais que 2021. O total de procedimentos odontoldgicos
foi de um pouco mais de 26 mil procedimentos com gastos de RS 790.867,72.

195




Quadro 4-Procedimentos Orgados e Despesas Pagas até o Periodo, Odontologia de 2020 a 2022

(Em R$1,00)
Especificagao Ano
2020 2021 2022
Orgado 1.000.000,00 1.000.000,00 500.000,00
Suplementag¢do Orgamentaria - - 260.000,00
Despesas Quitadas 449.800,00 354.,255,00 751.522,34

Fonte: COAM/DIONTO/IPAM/2022

Sobre a falta de simetria dos gastos em relacdo a quantidade de procedimentos
odontoldgicos entre os anos em analise, atribui-se a isso aos tipos de procedimentos que tem custos
diferentes e por isso pode haver tais variagdes face a quantidade de procedimentos realizados.

Os servicos odontoldgicos prestados pelas trés clinicas sdo: Consultas em geral,
Odontopediatria, Endodontia, Radiologia, Cirurgias, Prevencao, Periodontia e Dentistica.

¢ UTI

Os resultados do quadro 5, mostram como foi o comportamento dos gastos incorridos para
os pacientes internos em UTIs no ano 2022. Os valores mencionados sdo de trés hospitais
credenciados que atendem as demandas em unidades de tratamento intensivo. Destacamos que os
valores pagos sdo referentes aos meses de janeiro a novembro de 2022.

Quadro 5-Gastos com UTI de 2020 a 2022

(Em R$1,00)
Despesas 2020 2021 2022
uTl 13.292.092,05 24.856.463,37 20.063.393,73
Fonte: GEMED/COAM/IPAM, 2022
Observamos uma queda percentual de 24%, em relagdo 2022 e 2021.
Quadro 6-Gastos com UTI por Prestadores de Servigos-2022
(Em R$1,00)
Prestador de Servigo Valor
Hospital Central 9.592.023,50
Hospital Panamericano 3.864.166,79
Hospital Prontocordis 6.607.203,44
Total 20.063.393,73

Fonte: GEMED/COAM/IPAM, 2022

% Solicitagcdes de Cancelamento da Assisténcia a Satide IPAM-2020, 2021 e 2022

Desde 2020 estamos incluindo neste relatdrio o quantitativo de segurados e dependentes
gue se descredenciam do Plano de Assisténcia IPAM. Nessa analise iremos no prender apenas nos
dados dos segurados e dependentes que se deligam do plano de saide. Como pode ser observado
em 2022, o numero total de segurados e dependentes desligados foi bem menor que em 2021.
Ainda ndo é o quantitativo ideal, mas tivemos uma redugdo de 12% de segurados e 286% de
dependentes.
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Quadro 7-Solicitagdes de Cancelamentos de Assisténcia a Saude IPAM 2019 a 2021

ificacs Ano

Especificacdo 2020 2021 2022
Segurados 119 435 388
Dependentes 127 510 132
Total 246 945 520

Fonte: DICAGE/GEAD/IPAM/2022

As medidas adotadas na Assisténcia a Saude IPAM vém gradativamente surtindo resultados
no médio prazo, servidores estdo retornando a plano, prestadores de servicos também, novos
procedimentos estdo sendo inclusos visando ampliar a oferta de servicos de saude.

IPAM Previdéncia

Nesse item serdo apresentados os resultados da Previdéncia do triénio 2020 a 2022. Para
tanto e visando facilitar a compreensao, desdobrou-se o relatério em se¢des e subsecdes.

Para melhor compreender as informagdes da previdéncia, apresentamos quadros, baseadas
nos nimeros e nas situagdes relativas as contingéncias de mercado.

#®# Orcamento

Quadro 8-Receitas, Orgamento e Despesa da Previdéncia 2019 e 2020

(Em R$1,00)
Especificagdo Ano
2020 2021 2022
Orgamento 55.798.000,00 63.606.840,00 78.599.740,00
Receitas/Repasses 61.177.885,00 74.302.532,00 88.401.365,00
Despesas 63.296.128,00 73.853.343,00 86.800.243,83

Fonte: COTEC/IPAM, 2022

% Execucio do Orcamento da Previdéncia-Segregac¢do por Fundos de 2020 a 2022

Quadro 9-Receitas e Despesa da Previdéncia 2020 e 2021

(Em R$ 1,00)

Ano | Especificacdo

Tipo do Fundo

Taxa de Administragao

Fundo Previd. Financeiro

Fundo Previd. Capitalizado

Receita Prevista

14.269.294,00

70.573.760,00

72.838.670,00

2020 | Despesa Inicial Prevista

14.269.294,00

105.819.726,00

23.323.410,00

Executado

11.556.487,10

114.389.703,58

2.181.252,92

Receita Prevista

15.575.461,00

78.045.210,00

106.869.960,87

2021 | Despesa Inicial Prevista

15.575.461,00

69.437.658,00

76.338.131,00

Executado

12.259.537,61

124.862.267,24

3.135.456,77

Receita Prevista

17.401.044,00

92.643.820,00

118.103.630,00

2022 | Despesa Inicial Prevista

17.401.044,00

95.777.194,00

109.628.681,00

Executado

12.952.388,67

147.497.452,19

4.774.204,15

Fonte: COTEC/IPAM, 2022
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% Aplicagdes dos Fundos da Previdéncia

Quadro 10-Aplicagao Previdencidria

(Em RS 1,00)
Tipo de Fundo Ano
2020 2021 2022
Financeiro 174.192.741,52 114.820.548,77 96.269.591,00
Previdenciario 514.174.976,40 557.842.985,49 686.586.255,39
Taxa de Administragdo 27.909.843,36 33.916.811,66 39.097.214,96
Total dos Fundos 716.277.561,28 706.580.345,92 821.953.061,10

Fonte: GEFIN/COAF/IPAM, 2022

O IPAM tem por objetivo superar a meta atuarial, definida como IPCA+6% ao ano. Devido as
oscilagcdes do mercado e suas varidveis, faz-se necessario uma analise comparativa entre a meta e o
retorno da carteira.

Salientamos que de acordo com a portaria da SPREV, a taxa mdxima que se pode utilizar como
parametro de meta é 5,04% ao ano. Por isso, em 2022, o IPAM passou a adotar a referida meta
atuarial.

Quadro 11-Objetivo X Meta Alcangada dos Investimentos do IPAM

. Ano
Benchmark x Carteira do IPAM 2020 2021 2022 (nov.)
Meta Atuarial IPCA + 6% a.a. 10,79% 14,73%
Meta Atuarial IPCA + 5,04% a.a. - - 9,98%
Meta Alcangada 5,19% -2,11% 7,23%
Retorno da Carteira (Em R$) 35.872.302,10 -15.378.867,16 53.320.828,99

Fonte: COAF/IPAM, 2022

## Evolucdo Quantitativa dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas do Plano
Financeiro (até dezembro de 2007)

Visando ter melhor controle gerencial, criou-se a Unidade Gestora Unica do Regime Préprio
de Previdéncia Social do municipio de Porto Velho por meio da Lei Complementar N2 001 de 23 de
julho de 1990.

Atualmente a instituicdo encontra-se segregada (plano financeiro e plano previdencidrio) em
10/12/2007, conforme Lei Complementar n. 292 de 11 de dezembro de 2007. A referida Lei foi
alterada em 27 de dezembro de 2010, pela Lei Complementar 404.

Quadro 12-Quantitativo e Gastos Financeiros-Aposentadorias e Encargos Sociais do Fundo Financeiro

ot Ano
Beneficios
2020 2021 2022
Beneficios (Quantitativo) 1.750 1.744 1.841
Beneficios (Financeiro) (Em RS$) 8.937.868,29 8.813.330,24 10.292.895,30

Fonte: DIFAP/IPAM, 2022

Os valores quantitativos de aposentados do plano financeiro referem-se a média obtida do
total de beneficios de aposentados pagos dos meses de jan./dez. Os valores financeiros referentes
ao pagamento dos aposentados do plano financeiro referem-se a média obtido do total geral de
pagamentos realizados entre jan./dez., incluindo o 132.
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Evolucao Quantitativa dos Sevidores Ativos, Aposentados e Pensionistas- Plano

Financeiro
5.000
4500
4.000
o 3.500
2
& 3.000
[=]
< 2.500
o
S 2.000
= 1500
1.000
500
Ativos Pensionistas Aposentados
m 2020 4.434 621 1.750
m2021 4.039 644 1.744
2022 3.936 697 1.841
Fonte: COPREV/IPAM, 2022
#® Pensdes e Encargos Sociais (Pagamentos)
Quadro 13-Quantitativo de Pensionistas e Encargos Sociais
o Ano
Beneficios
2020 2021 2022
Beneficios (Quantitativo) 621 644 697
Beneficios (Financeiro) (Em RS) 1.643.568,09 1.757.470,17 2.195.770,06

Fonte: DIFAP/IPAM, 2022

% Evolugdo Quantitativa dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas do Plano
Previdenciario (ap6s dezembro de 2007)

Este fundo é composto por servidores admitidos a partir de 11/12/2007, cabendo ao IPAM sua
manutencdo. A evolugdo quantitativa dos servidores ativos do plano previdencidrio em relacdo ao
exercicio de 2020 (7.186); 2021 (7.122) e 2022 (7.115) os dados referentes aos ativos se mostra em
simetria no periodo de analise. Para o caso dos pensionistas entre o ano de 2021 e 2022 tivemos um
aumento de 40%. Os aposentados no mesmo periodo de analise tiveram um aumento de 23%.

# Aposentadorias Encargos Sociais (Pagamentos)

Quadro 14-Aposentadorias Encargos Sociais (Pagamentos)

Ano
Beneficios
2020 2021 2022
Beneficios (Quantitativo) 55 56 73
Beneficios (Financeiro) (Em R$) 117.989,76 138.300,15 171.529,65

Fonte: DIFAP/IPAM, 2022
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#® Pensdes e Encargos Sociais

Quadro 15-Pensdes e Encargos Sociais (Pagamentos)

Ano
Beneficios
2020 2021 2022
Beneficios (Quantitativo) 38 48 80
Beneficios (Financeiro) (Em R$) 64.681,86 115.276,71 179.129,99

Fonte: DIFAP/IPAM, 2022

% Auxilio Reclusdo

Quadro 16-Auxilio Reclusdo (Pagamentos)

Ano
Beneficios
2020 2021 2022
Beneficios (Quantitativo) 31 N&o houve 2m 2021 N&o houve 2m 2022
Beneficios (Financeiro) (Em R$) 899,79 N3o houve 2m 2021 N3o houve 2m 2022

Fonte: DIFAP/IPAM, 2022

## Plano de Metas e Lei Orgamentaria Anual-LOA para 2021 (Fundos: Financeiro e
Previdencidrio- Aposentados e Pensionistas)

No programa Beneficios Previdenciarios aos segurados e dependentes o objetivo é conceder,
aposentadorias e pensdes. O comportamento orcamentario e financeiro no exercicio de 2022
ocorreu da seguinte forma:

Quadro 17-Plano Financeiro

(Em RS 1,00)
Beneficios Valor Suplementacgao | Suplementagao Total de Total %
Previdenciarios Previsto (a) (b) (b) (a)+(b) Executado (c) ’
Pagamentos de 63.792.295 | 58.000.000 ; 121.792.295 | 119.898.525 |1,55%
Aposentadorias
E:ii?ei”tos de 18.960.430 | 10.000.000 150.000 28.810.430 26.634.014 | 7,55%
TOTAL 82.752.725 | 68.000.000 150.000 150.602.725 | 146.532.539 |2,70%

Fonte: COTEC/IPAM, 2022

#* Compensagio Previdenciaria-COMPREV

Um dos objetivos da Compensacdo Previdencidria é a captacao de Recursos Financeiros que
aumenta a capitalizacdo para os Fundos de Previdéncia, podendo assegurar uma parte do
pagamento dos servidores aposentados e pensionistas do Regime préprio e Regime Geral, dessa
forma ela ainda tem o propdsito de amortizar o Déficit Atuarial, e contribuir para o equilibrio
financeiro e atuarial dos Regimes.

A partir de 2018 a empresa de Tecnologia e informacdo da Previdéncia iniciou o
desenvolvimento de um sistema com uma nova ferramenta que apresentasse resultados mais
rdpidos e seguros. Assim, o Decreto N2 10.188 de 20 de dezembro de 2019 e portaria N2 15.829 de
02 de julho de 2020 alterou todo o sistema da compensagao financeira.

Em janeiro de 2021 a DATAPREV em conjunto com o INSS/RGPS, langaram o GERID que é
uma solucdo de controle de acesso aos sistemas desenvolvidos pela empresa de Tecnologia da
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Informagdo DATAPREV, o sistema apresenta um unico ponto de entrada, possibilitando que o
usuario se autentique uma Unica vez, e, assim, tenha acesso a todos os sistemas em que esteja
autorizado.

O GERID foi desenvolvido para solucionar os problemas antes encontrados no sistema
anterior, como duplicidade de informacdes, flexibilidade, entre outros.

BG COMPREV, que é uma espécie de sistema gerenciador das informacgdes alimentadas do
GERID, mostra por meio de um dashboard (painel de controle) os atuais nimeros da compensacado
previdenciaria. Vale ressaltar que o sistema BG foi desenvolvido visando apoiar os gestores nas suas
necessidades de monitoramento e consultas gerenciais as informagdes do novo COMPREV.

A seguir veremos algumas das telas do BG relativas aos dados alimentados pelo IPAM no
sistema GERID.

Figura 1-Tela do Sistema BG COMPREV, com as informagdes da compensagdo RPPS/IPAM

Indeferido Ratificado Compensado Em Compensagao

6 212

Deferidos Indeferidos Em exigéncia Analise suspensa

Em analise Em analise medica

Rejeitado Alterado

Fonte: BG-COMPREV (dataprev.gov.br) 2022

Podemos verificar que o IPAM, tem 31 processos submetidos que foram indeferidos, 300
processos em exigéncia, sao processos que precisam de algum tipo de documento comprobatdrio,
como, por exemplo, a data da publicacdo da homologacao do tribunal de contas. Setecentos e sete
processos estdo aguardando analise e 73 processos estdo aguardando andlise médica.

Atualmente com 211 processos em compensacdo, gera um fluxo mensal de RS 102.164,00
para o IPAM, considerando os repasses do Fluxo Passivo (estoque) e o Fluxo Mensal (pré-rata) mais
resultados de aplicagdo financeiras referentes no periodo de maio/2008 a julho/2022.

Nos trés ultimos exercicios foram enviados para o Regime de Origem 353 processos para
analise, com um fluxo médio anual de 1.105.008,87 (pro rata), em contrapartida, o Regime
Instituidor acusou o recebimento de 07 processos com um fluxo médio anual de RS 27.304,03.

Baseado na Resolugdo CNRPPS/ME N° 02 de 14 de maio de 2021, onde determina normas e
regras para custeio e utilizagdo do novo sistema da Compensagdo Previdenciaria, no qual cada
regime instituidor a partir de 1° de janeiro de 2022 ficard responsavel pelos custos deles, o
pagamento serd mensalmente de acordo com a quantidade de segurados e beneficidrios vinculados
ao RPPS do respectivo ente federativo.
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A partir de agosto de 2021 no sistema GERID foi liberado o modulo compensagdo entre os
Regimes Proprios de Previdéncia Social, até entdao nunca havia sido feito compensagdes entre os
Regime Proprio. Em julho de 2021 foi firmado o Termo de Adesao celebrado com Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, relativo ao sistema de Compensacdo
Previdenciaria (COMPREV) nos termos do Decreto N° 10.188 de 2019.

Quadro 18-Compensacao Financeira-RPPS

~ id s Ano
Compensacao Previdenciaria 2020 2021 2022
Processos Enviados 63 53 246
Fluxo (Pro rata) recebimento (Em R$) 1.367.581,61 773.971,95 5.413.963,99
Fonte: DATAPREV, 2022
Quadro 19-Compensacao Financeira-Regime Instituidor
Ano
Compensagao Previdencidria 2020 2021 2022
Processos Recebidos 10 3 8
Fluxo (pro rata) pagamento (Em R$) 120.551,19 65.932,77 68.370,76

Fonte: DATAPREV, 2022

#* Calculo e Analise Atuarial

Os resultados da situacdo atuarial do IPAM estdo descritos em documento a parte desse
relatério, o qual, apresenta tecnicamente o estudo situacional e prospectivo das obrigacées do
IPAM, quanto aos objetivos, ao grau de solvéncia e econdmico-financeira; itens necessarios a

manutengdo dos beneficios previdenciarios.

Quadro 20-Aplicagao Previdencidria

(Em RS 1,00)
Evolugdo do Fundo de Aplicagdo 2020 2021 2022
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF IRF-M1-TP FIC FI 23.336.838 | 2.810.285 87.845
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF IDKA 2 - 25.045.005 -
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF FLUXO - 48.522 2.497.950
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF IDKA 2 - 28.844.494 254.081,
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF Fluxo - 2.243, 6.466.213
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: A¢des Small Caps - 49.557.819 | 33.414.836
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF TP IPCA VII FI 15.969.816 | 5.683.992 -
Renda Varidvel-Fundo: AQUILA FII 13.449.406 | 13.471.869 | 8.932.736
FOCO DTVM LTDA-Renda Varidvel-Fundo: CONQUEST FIP 11.664.656 11.616 -3.674.986
?gboc;);j:llz;gzlgll'\ig;da Fixa-Fundo: BB Previd RF Fluxo-CNPJ: i 4.313.009 269.854
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF IDKA 2 39.596.124 | 3.867.654 -
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF FLUXO 938.188 151.040 2.751.970
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Continuagao

Evolugdo do Fundo de Aplicagdo 2020 2021 2022
Banco do Brasil-7219-2 Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF FLUXO - 5.424.865 | 24.520.376
gslé(FA ECONOMICA FEDERAL- Renda Fixa-Fundo: CAIXA FI BRAIL IRF-M1 93.690.206 | 97.092.350 |111.424.221
CAIXA ECONOMICA FEDERAL-Renda Fixa-Fundo: CAIXA FIC A(;OES
MULTIGESTOR - 4.011.779 3.330.418
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB Previdenciario IMA-B TP 162.469.086 | 66.905.406 | 69.906.992
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB Previdenciario RF IDK ZA - 279.946.257 | 320.258.665
CAIXA ECONOMICA FEDERAL-Renda Fixa-Fundo: FI IDKA 22 RF LP - 93.436.012 | 27.706.027
CAIXA ECONOMICA FEDERAL-Renda Fixa-Fundo: CAIXA FI BRASIL IRF-M1 i 17.377.570 i
TP RF
Banco do Brasil- Renda varidvel-Fundo: A¢Bes Sele¢des Fator, CNPJ:
07.882.792/0001-14 10.772.875
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID DI TP FI - - 32.604.544
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF Perfil - - 16.197.900
Banco do Brasil- Renda varidvel-Fundo: A¢des Bolsa Americana, CNPJ:
36.178.569/0001-99 i i 11.397.759
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB RF CP Automatico - CNPJ:
42.592.315/0001-15 i i 22.697.263
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF FLUXO - - 2.399.859
Banco do Brasil-Renda Fixa-Fundo: BB PREVID RF FLUXO - - 34.038.145
Banco do Brasil-Renda varidvel-Fundo: Rio Bravo Prote¢do de Bolsa

. . . o - - 15.042.995
Americana FIM, CNPJ: 44.602.881/0001-96 Previdenciario Capitalizado
CAIXA ECONOMICA FEDERAL-Renda Fixa-Fundo: CAIXA FIC BRAIL ) ) 73.444.681

Disponibilidades RF

Fonte: COAF/GEFIN/IPAM, 2022
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ESTRUTURA DE GOVERNANCA

A politica de Governanga na Administracdo Publica Municipal foi originalmente estabelecida
pelo Decreto N2 15.261 de 15 de junho de 2018, o qual de acordo com o Art. 22, considera
Governanga Publica o conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica
para avaliar, direcionar e monitorar a gestdao, com vistas a conduc¢do de Politicas Publicas e a
prestacao de servicos de interesse da sociedade.

Recentemente publicado, o Decreto N2 17.888 de 14 de janeiro de 2022, dispde sobre
Controles Internos, Gestdo de Riscos e Governanga no ambito do Poder Executivo Municipal e
conceitua 6rgao de governanga, como o 6rgdo responsavel pela implementacdo e conducdo da
politica de governanca, estruturado por meio de comités auxiliares, delegando responsabilidades,
oferecendo recursos a gestdo para atingir os objetivos da organizacdo, determinando o apetite
organizacional a riscos, exercendo a supervisdo do gerenciamento de riscos (incluindo controle
interno), promovendo comportamento ético e de responsabilidade e envolvendo os cidaddos no
monitoramento de seus interesses e na comunicacdo de forma transparente sobre o atingimento
dos objetivos.

Responsabilidades

Os 6rgdos de governanca, incluem uma ampla gama de estruturas encontradas em varias
jurisdicOes e industrias, e nos setores publico e privado. As seguintes responsabilidades do érgdo de
governanca podem ser aplicadas: definir o direcionamento da organizacdo; definicdo de visdo,
missdo, valores e apetite a risco; e receber relatdrios de gestdo sobre os resultados planejados, reais
e esperados, e sobre os riscos e gerenciamento de riscos.

Além disso, destacam-se os papéis do 6rgdo de governanca:

Figura 1-Papéis do 6rgao de governanga

Estabelecere

o supervisionar uma
Supervisionar a
Governanca

funcao de
auditoria interna
eficaz

gestdo

Fonte: CIG/CGM, 2022

Portanto, em ultima instancia, o érgao é responsavel pela governanga e garante que haja
estruturas e processos apropriados em vigor. Isso inclui disposicdes para conformidade, bem como
a supervisao da funcdo da auditoria interna. Além disso, deve determinar o grau de confiangca que
tem e exige quanto ao cumprimento dos requisitos e expectativas relacionados ao nivel de exposi¢ao
ao risco e ao potencial de impacto sobre os objetivos estratégicos. Ao determinar seu apetite ou
tolerancia ao risco de conformidade, o érgdo de governanca supervisionara a execuc¢ao das
atividades da gestdo e o cumprimento com as respectivas responsabilidades dos papéis e
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departamentos designados para alcancar os resultados de conformidade de acordo com o apetite
ao risco de conformidade e tolerdncias relacionadas.

Ainda, o art. 21 do Decreto 17.888/2022 define os principios da Governanga Publica que
deverdo ser seguidos pelos érgados e entidades do Poder Executivo Municipal, os quais sdo:

Principios

“
Capacidade A competénda de uma instituicdo piblice de atender de forma efidente e eficar as necessidades dos ddadaos,
de Resposta inclusive antevendointereses e anedpando aspimcdes;
A
A busca pela prevencao da corrupcdo e pelo forzledmento dos padrdes morsis de conduts, elevando os padries
Integridade de decénda e probidade na gestdo dos reqursos publicos e das atividades da organizacdo, com reflexo =N nos
processos detomada dedecisdn, quantona qualidade de seus relatorios financeiros e de desempenho;
o A mpaddade das instituicdes de minimizar as incertezas para os ddaddos nos ambientes econdmico, sodal e
Confiabilidade

politico, mantendo-se o mais fiel possivel aos objetivos e diretrizes previamente definidos com agbes consistentes

com 3 sua mis3o i nstitucional;
Melhoria \_

latdri 0 desenvolvimento e a avaliacdo de politices e de atos normativos em UM processo transparente, baseado em
LIEo DT l_ evidéncias e orientado pels vis3o decidad3os e partes diretamente interessadas;

Prestagio de [Accountability) Linha dara e objetiva entre as justifiativas e os resultados da atuacao administrativa € 0s agentes
EINEAE plblicos que dela tomarem parte, representando a vinoulado necessaria, notwdaments na administacEo de
recursos publicos, entre decisdes, condutas e competéndas e seus respectivos responsaveis; e

Responsabilidad

i

O acesso @ todas as informagbes relativas a organizacao publia, completas, predsas e daras para a adequada
tomada de deds3o das partes intereszas na gestao das atividades, sendo um dos requisitos de controle do Estado
pelasociedadecivil.

Transparéncia

!

Fonte: CIG/CGM, 2022

Considerando ainda que, para uma efetiva governanca, os principios devem ser aplicados de
forma integrada, como um processo, e ndo apenas individualmente, sendo compreendidos por
todos na organizacdo e que os agentes da governancga institucional de drgaos e entidades, por
subsunc¢ao a tais principios, devem contribuir para aumentar a confianga na forma como sao geridos
os recursos colocados a sua disposicao, reduzindo a incerteza dos membros da sociedade sobre a
forma como sao geridos os recursos e as organizagcdes publicas.

Comité Integrado de Governanga-CIG

Segundo o Art. 72 do Decreto N2 15.261/2018, o CIG foi criado com a finalidade de assessorar
o Prefeito na politica de governanca da Administracao Publica Municipal e é composto pela seguinte
estrutura:
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Figura 2-Estrutura do CIG

Secretdrio Geral de
Governo
(Coordenador)

Secretario

Municipal de Secretdrio Procurador Geral Controladora

Planejamento, Municipal de do Geral do

Orgamento e Administragio Municipio Municipio
Gestdo

Secretario Municipal
de Fazenda

Fonte: CIG/CGM, 2022

Comité Interno de Governanga da Controladoria Geral do Municipio-CIG/CGM

Considerando o Decreto N2 15.2612, de 15 de junho de 2018, o qual nos termos do Art. 14
dispGe que os 6rgdos e as entidades da administracdo publica municipal direta, autarquica e
fundacional deverdo instituir Comité Interno de Governanga com o objetivo de garantir que as boas
praticas de governanca se desenvolvam e sejam apropriadas pela instituicdo de forma continua e
progressiva, nos termos recomendados pelo Comité Integrado de Governanc¢a-CIG, a Portaria N2
45/GAB/CGM/2022 instituiu e nomeou os membros do CIG/CGM, o qual é composto pela
Controladora Geral do Municipio e Controladora Geral Adjunta, Diretores, Gerentes e Chefe.

SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS

A respeito dos Controles Internos da Gestdo, conforme o Decreto N2 17.888/2022, art. 39, os
orgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, deverdao implementar, manter, monitorar e revisar
os controles internos da gestao.

O Modelo das Trés Linhas, conceito estabelecido pelo IIA (Instituto de Auditores Internos) e
a ISO 31.000, ajuda as organizacGes a identificar estruturas e processos que melhor auxiliam no
atingimento dos objetivos e facilitam uma forte governanga e gerenciamento de riscos. Além do
mais, as “linhas” ndo pretendem denotar elementos estruturais, mas uma diferenciacdo util de
papéis. Logicamente, os papéis do corpo administrativo também constituem uma “linha”, mas essa
convengao nao foi adotada para evitar confusdo. A numeragao (primeira, segunda e terceira) nao
deve ser considerada como significando operagdes sequenciais. Em vez disso, todos os papéis
operam simultaneamente.

Assim sendo, no dambito do Municipio, a partir do art. 29, incisos lll, IV, V, do Decreto N2
17.888/2022, foram considerados os conceitos de Primeira, Segunda e Terceira linha, os quais estdo
assim definidos:
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Primeira Linha

Constituida pelos controles internos destinados
a enfrentar os riscos e fornecer seguranca
razoavel quanto ao alcance dos objetivos do
o6rgdo ou entidade, operacionalizados pela
gestdo, por meio da lideranca e dire¢do de
acdes (incluindo gerenciamento de riscos) e
aplicagdo de recursos para atingir os objetivos
da organiza¢do, mantendo didlogo continuo

Segunda Linha

Constituida  pelas fungBes de apoio,
monitoramento e andlise quanto as decisdes e
acdes da gestdo e quanto ao gerenciamento de
riscos, bem como de fornecimento de

conhecimentos complementares quanto a
conformidade com leis, regulamentos,
comportamento ético aceitdvel, controle

interno, seguranca da informacdo e tecnologia,
sustentabilidade e avaliagdo da qualidade. A

Terceira linha

Constituida pela auditoria interna e
operacionalizada pelo Org3o Central do
Sistema de Controle Interno, uma vez que sdo
responsaveis por proceder a avaliagdo e
consultoria independentes e objetivas na
primeira linha e na segunda linha, reportando
suas descobertas a gestdo e ao drgdo de
governanga para promover e facilitar a

com o orgdo de governanga,

resultados e riscos;

Responsabilidades

reportando segunda linha serd operacionalizada pela

gestdo e fara parte de suas responsabilidades;

melhoria continua.

No tocante as responsabilidades, segundo o art. 12, a responsabilidade por estabelecer,
manter, monitorar e aperfeicoar os controles internos da gestdo é da alta administracdo da
organizacdo, sem prejuizo das responsabilidades dos gestores dos processos organizacionais e de
programas de governos nos seus respectivos ambitos de atuacgdo.

Por fim, cabe aos demais servidores e empregados a responsabilidade pela operacionalizacao
dos controles internos da gestdo e pela identificagdo e comunicacdo de deficiéncias as instancias

superiores.

Estrutura

Acerca da Estrutura, conforme o art. 11, a alta administracao, os servidores e empregados da
organizac¢ao, deverdo observar os seguintes componentes da estrutura:

Ambiente de
Controle

Avaliacdo de Risco

Atividades de
Controles Intermnos

Informagédo e
Comunicagdo

Monitoramento

Monitoramento
continuo

Avaliagtes
especificas

E a base de todos os controles internos da gestéo, sendo formado pelo conjunto de regras e estrutura que determinam a gualidade
dos controles internos da gestdo. O ambiente de controle deve influenciar a forma pela qual se estabelecem as estratégias e os
objetivos e na maneiracomo os procedimentos de controle interno séo estruturados.

E o processo permanente de identificacio e andlise dos riscos relevantes gue impactam o alcance dos objetivos da organizacio e
determina a resposta apropriada ao risco. Envolve identificagio, avaliacdo e resposta aos riscos, devendo ser um processo
permanente;

530 atividades preventivas (reduzem a ocorréncia de eventos de risco) ou detectivas (possibilitam a identificagdo da ocorréncia dos
eventos de risco) materiais e formais, implementadas pela gestio para diminuir os riscos e assegurar o alcance de objetivos
organizacionais e de politicas publicas;

As informagBes produzidas pelo érgdo ou entidade devem ser apropriadas, tempestivas, atuais, predisas e acessiveis, devendo ser
identificadas, armazenadas e comunicadas de forma que, em determinado prazo, permitam que os servidores e empregados
cumpram suas responsabilidades, inclusive a de execugio dos procedimentos de controleinterno; e

E obtido por meio de revisfies especificas ou monitoramento continuo, independente ou ndo, realizados sobre todos os demais
compaonentes de controles internos, com o fim de aferir sua eficida, eficiénda, efetividade, economicidade, excelénda ou execugio
na implementagio dos seus componentes e corrigir tempestivamente as deficiéncias dos controles internos:

E realizado nas operagfies normais e de natureza continua da organizagdo e indui a administragio e as atividades de supervisdo e
outras agdes gue os servidores e empregados executam ao cumprir suas responsabilidades, podendo ser realizado pela propria
Administragdo porintermédio de instdncias de conformidade que atuam como segunda linha da organizacio; e

Sdo realizadas com base em métodos e procedimentos predefinidos, cuja abrangéncia e frequénda dependerdo da avaliagdo de
risco e da eficdda dos procedimentos de monitoramento continuo, abrangendo, também, a avaliagdo realizada pelas unidades de
auditoria interna dos Grgdos e entidades e pelos 6rgdos do Sistema de Controle Intemo (SCI) do Poder Executivo Municipal para
aferigio da eficdcia dos controles internos da gestdo quanto ao alcance dos resultados desejados.
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Figura 3-Esquematizagdo de funcionamento do Sistema de Controle Interno

ORGAO DE GOVERNANCA

Comité Integrado de Governanca — CIG
Papéis do drgdio de governanga: integridade, lideranga, transparéncia

GESTAQ
Secretarias Municipais AUDITORIA INTERNA

Controles Internos Controladoria Geral
Papéis da 19 Linha: Provisdo de
servicos ao Setor Publico; gerenciar Papéis da 32 Linha: Avaliagdo,
riscos. assessoria independentes e
Papéis da 22 Linha: expertise, objetivas sobre questdes relativas
apoio, monitoramento e ao atingimento de objetivos.
questionamento sobre questbes
relacionadas a riscos

Legenda:

l I Prestacdo de contas, reporte.
Delegar, orientar, recursos, supervisdo.
4==mmp Alinhamento, Comunicagdo, coordenacdo, colaboracdo.

Fonte: CIG/CGM, 2022

Figura 4-Objetivos do Sistema de Controle Interno

Dar suporte a missdo, a
continuidade e a Proporcionar a eficiéncia, a
sustentabilidade institucional, eficacia e a efetividade
pela garantia razoavel de operacional, mediante execuc¢do
atingimento dos objetivos ordenada, ética e econdmica das
estratégicos do orgdo ou operagdes;
entidade;

Assegurar que as informagdes
produzidas sejam integras e
confidveis & tomada de decisdes,
ao cumprimento de obrigagtes
de transparéncia e a prestagdo
de contas;

Assegurar a conformidade com as
leis e regulamentos aplicaveis,
incluindo normas, politicas,
programas, planos e procedimentos
de governo e da propria
organizacao; e

Salvaguardar e proteger bens, ativos
e recursos publicos contra
desperdicio, perda, mau uso, dano,
utilizagdo ndo autorizada ou
apropriacdo indevida.

Fonte: CIG/CGM, 2022
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GESTAO DE RISCOS

A Gestdo de Risco é o conjunto de atividades coordenadas que tém o objetivo de gerenciar
e controlar uma organiza¢do em relagdo a potenciais ameacas, seja qual for sua manifestagado. Isso
implica no planejamento e uso dos recursos humanos e materiais para minimizar os riscos ou, entao,
trata-los.

Segundo o Decreto N2 17.888/2022, art. 13, os 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Municipal deverao implementar, manter, monitorar e revisar o processo de gestdao de riscos,
compativel com sua missdo e seus objetivos estratégicos, observadas as diretrizes estabelecidas no
respectivo decreto.

Responsabilidades
Sao responsabilidades do gestor de risco:

I-assegurar que o risco seja gerenciado de acordo com a politica de gestdo de riscos da
organizacao;

Il-monitorar o risco ao longo do tempo, de modo a garantir que as respostas adotadas resultem
na manutencdo do risco em niveis adequados, de acordo com a politica de gestdo de riscos; e

lll-garantir que as informacdes adequadas sobre o risco estejam disponiveis em todos os niveis
da organizacao.
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