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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO/RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/SEMUSA/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00600-00028149/2023-80-e

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE PORTO VELHO, representado pela Secretaria Municipal de Saude,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
05.903.125/0001-45, com sede na Avenida Campos Sales n° 2283 - Centro de Porto
Velho e Comissdo Especial de Credenciamento de Servicos de Saude, no exercicio
das suas atribuicdes designadas por meio da portaria 139/DA/GAB/SEMUSA de 18 de
agosto de 2023, em atendimento as disposig¢des legais vigentes, bem como as
condicdes deste ato convocatdrio, torna publico que receberd o credenciamento,
com documentacdo e proposta comercial das empresas que pretendam participar deste
CHAMAMENTO PﬁBLICO, OBJETIVANDO CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PRIVADO PARA PRESTACAO DE SERVIGOS MEDICOS PARA A REDE MUNICIPAL DE SAﬂDE, para
prestar atendimento de forma complementar no &ambito da rede publica desta
municipalidade, em conformidade com a Lei Municipal n°® 3.054, de 28 de junho de
2023, Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes, e demais normas vigentes aplicaveis,
nos termos e condig¢des estabelecidas no presente Edital.

1.1. O presente chamamento se processard em conformidade com este edital, pela
Lei Municipal n°® 3.054/2023 e pela Lei Federal 14.133/2021 e alteracdes
posteriores.

1.2. O envelope de “HABILITACAO”, acompanhado do Anexo III - Requerimento de
Credenciamento, deverd ser entregue apds 07 (sete) dias corridos contados a partir
da data da publicacdo deste Edital, pelo periodo de 30 (trinta) dias corridos
exceto finais de semana e/ou feriado, das 08h30min as 14h00min (hordrio local).
junto ao Departamento Administrativo - DA desta Secretaria Municipal de Saude,
situada na Avenida Campos Sales, n° 2283, Bairro Areal, Porto Velho - RO, CEP
76804-358.

1.3. A SEMUSA ndo se responsabilizard por documentos enviados pelo correio e ndo
entregues em tempo hdbil na SEMUSA.

1.4. Constituem anexos do presente instrumento e dele fazem parte integrante,
independentemente de sua transcricdo:

Anexo I - Termo de Referéncia;
Anexo II - Minuta de Contrato;
Anexo IITI - Modelo de Requerimento de Credenciamento;

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Responsabilidade Técnica;
Anexo V — Modelo de Declaracdes Unificadas;

Anexo VI - Modelo de Dados para elaboragcdao do contrato;
Anexo VII - Modelo de Carta de Credenciamento.

Anexo VIII - Distribuicéo

2. OBJETO

2.1. O presente chamamento publico tem por objeto o credenciamento pela Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Porto Velho, de pessoas juridicas de direito
privado que prestam servigos médicos, e que tenham habilitagdo para o exercicio
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das fungdes previstas no edital, para atuagdo nas unidades de saude, no ambito da
Urgéncia e Emergéncia, vinculadas a Secretaria Municipal de Saide - SEMUSA, o que
possibilitaréd, cumpridos os requisitos do edital, a celebracdo de contrato de
prestacdo de servicgos.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O cadastro das pessoas Jjuridicas terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir da data de homologacdo do credenciamento, podendo ser prorrogado
por igual periodo a critério das partes, nos termos do art 105° da Lei Federal
14.133/2021.

3.2. Considerando que as condigbdes para execucdo do objeto sdo universais e,
portanto, a prestacdo dos servicos dar-se-a& em igualdade de condicdes e o preco a
ser pago serd o mesmo para todos os interessados, extingue-se a competitividade,
caracterizando situacgdo de Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada no Caput do
art. 74 da Lei n°® 14.133/2021. Desta forma, o Credenciamento apresenta-se como a
forma mais adequada de atender o objeto em questdo, por conceder tratamento
isonémico a todos os pretensos credenciados.

3.3. Poderdo participar do Credenciamento todas empresas interessadas, que
atenderem a todas as exigéncias deste edital, seus anexos e que tenham ramo de
atividade pertinente ao seu objeto.

3.4. Os servicos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas
de saude da Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho/RO, de acordo com critério
objetivo definido no item 6 e 7 do Anexo I (termo de referéncia) e de distribuicéo
definido no Anexo VIII.

3.5. Os sécios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo poderdo ter
quaisquer vinculos com o municipio de Porto Velho, estatutdrio ou n&do, direto ou
indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou funcdo de chefia ou assessoramento, em
qualquer nivel.

3.6. Enderego, Data e Horario Do Credenciamento

3.6.1. A sessdo publica do credenciamento terd inicio com a entrega de ENVELOPE
UNICO, contendo toda a documentacdo de Habilitacdo e Qualificacdo Técnica, que
deverdo ser entregues, 07 (sete) dias apds a publicacdo do Edital no Diadrio Oficial
do Municipio, pelo periodo de 30 (trinta) dias exceto finais de semana e/ou
feriado, das 08h30min as 14h00min (hordrio local). O envelope deverd ser entregue
devidamente lacrado, impreterivelmente, junto ao Departamento Administrativo - DA
desta Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida Campos Sales, n° 2283,
Bairro Areal, Porto Velho - RO, CEP 76804-358.

3.6.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo da sessdo publica na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordrio e endereco
estabelecidos.
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3.6.3. No local indicado serdo realizados os procedimentos pertinentes a este
chamamento, com respeito ao recebimento dos envelopes contendo a Documentacgdo de
Habilitacdo e demais documentos relacionados neste edital.

3.6.4. A Comissdo farad abertura do ENVELOPE UNICO - HABILITACAO e verificacdo de
sua conformidade com os requisitos do edital.

3.6.5. Caberd a Comissédo Especial de Credenciamento de Servicos de Saude,
para contratacdo de servicos na 4&rea médica, avaliar e Jjulgar com base na
documentacdo apresentada para anédlise curricular em conformidade com o
estabelecido no Termo de Referéncia, as empresas que poderdo ser credenciadas;

3.6.6. E facultado & Comissdo, em qualquer fase do chamamento, proceder a
promogdo de diligéncias ou verificagdes destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo;

3.6.7. A andlise curricular serd objetiva, devendo a Comiss&o realizd-la em
conformidade com os critérios previamente estabelecidos no ato convocatdério e de
acordo com os fatores exclusivamente contidos neste Edital e seus anexos;

3.6.8. Ndo serd considerada qualquer oferta ou vantagem n&do prevista neste
Edital.
3.6.9. Edital disponivel no sitio da Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA

https://semusa.portovelho.ro.gov.br/.

3.7. Néo poderdo participar deste Credenciamento:

3.7.1. Pessoas juridicas que estejam cumprindo a suspensdo temporaria de
participacdo em licitacédo e impedimento de contratar com a Administracdo Publica,
Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

3.7.2. Pessoas Jjuridicas gque tenham sido declaradas inidbéneas por Oérgéo da
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal, por meio de ato publicado no Didrio Oficial da Unido, do Estado
ou do Municipio, pelo oérgdo que o praticou, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicéo.

3.7.3. Pessoas Juridicas que tenham representante legal, sécio, proprietdrio e/ou
dirigente, com vinculo estatutdrio ou que ocupam cargo ou fungdo de confiancga na
Administrac¢do Publica Municipal.

3.7.4. Empresas reunidas em consdércio, que sejam controladas, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicéo.

3.7.5. Empresas estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no pais.

3.7.6. As empresas interessadas que se encontre em processo de fusdo, de cisdo ou
de incorporacéo.

3.8. A Comissé&o Especial de Credenciamento de Servicos de Saude durante todo o
periodo do Credenciamento, analisard todos os documentos de habilitacdes
apresentadas e as Jjulgard objetivamente segundo o atendimento, ou né&do, das
exigéncias contidas neste chamamento.
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3.9. A empresa deverd ser comunicada formalmente do resultado da andlise de sua
habilitacdo e, no caso de indeferimento, é cabivel recurso administrativo no prazo
de 03 (trés) dias Uteis contados a partir do recebimento do comunicado. Art. 165,
I, “C”. Lei 14.133/21.

3.9.1. A comunicacdo formal estabelecida no item anterior poderd se dar por meio
eletrdbnico, através do endereco de e-mail cadastrado pela pessoa Jjuridica
interessada no ato do pedido de credenciamento ou através de oficio.

3.10. De acordo com o artigo 199 da Constituicdo Federal, as instituic¢des privadas
poderdo participar de forma complementar do sistema Unico de satde, segundo
diretrizes deste, mediante contrato de direito puUblico ou convénio, teréo
preferéncia as entidades filantrdépicas e as sem fins lucrativos.

3.11. Na hipdtese do credenciamento de mais de uma entidade filantrdépica e/ou sem
fins lucrativos os servicgos serdo prestados conforme definido nos itens 6 e 7
deste termo de referéncia;

3.12. Na hipdétese do nédo credenciamento de nenhuma entidade filantrépica e ou sem
fins lucrativos serdo convocadas para contratacdo as demais instituig¢des privadas.
Na hipdétese do credenciamento de mais de uma instituigdo privada os servigos
também serdo prestados na forma definida no item 6 e 7 deste termo de referéncia.

4. DAS DECLARACOES, DA DOCUMENTAGCAO E DA HABILITAGAO

4.1. As declaracdes deverdo ser assinadas sempre pelo Representante Legal ou pelo
Procurador Credenciado, desde que haja poderes outorgados na Procuracéo.

4.2. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em 01 (uma) via, sem
emendas, rasuras ou sobrescritos. Caso haja qualquer emenda, rasura ou
sobrescrito, este fato deve ser declarado e assinado pelo representante legal. O
Orgdo Credenciante ndo serd responsavel pela integridade dos documentos de
habilitagcdo que desatendam ao disposto neste item.

4.3. Os documentos deverédo ser colocados em envelopes Unicos, fechados e lacrados,
identificados da seguinte forma:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/SEMUSA/2023

ENVELOPE UNICO - HABILITACAO

EMPE SR ottt ittt et e e e e
L4 5=

4.4. Serido admitidos os documentos encaminhados e entregues ao Orgdo Credenciante
no prazo estabelecido neste Edital.

5. ENVELOPE UNICO - HABILITAGCAO
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5.1. Para habilitacdo é necessadria a apresentacdo dos seguintes documentos:
5.1.1. Para comprovacdo de Regularidade juridica:

5.1.1.1. Atos Constitutivos (estatuto ou contrato social) devidamente registrado,
acompanhado das respectivas alteragcdes ou documentos de eleicdo de seus
administradores.

5.1.1.2. RG ou equivalente e CPF dos profissionais que prestardo os servigos.

5.1.1.3. 1Inscricdo no Conselho Regional de Medicina dos profissionais que
prestardo os servicos. No caso de médicos especialistas, anexar o Registro de
Qualificacdo de Especialista (RQE).

5.1.1.4. Documentos dos dirigentes ou Representante legal: Cépia do RG ou
equivalente e CPF de todos os dirigentes ou representante legal.

5.1.1.5. O documento de identidade do Conselho de classe que contenha referéncia
do RG e/ou CPF, pode substitui-los.

5.1.1.6. Declaracdo (modelo Anexo) em papel timbrado dos dirigentes ou
representante legal de que ndo ocupam Cargo ou Funcdo de Chefia ou Assessoramento,
em qualquer nivel, na A&rea puUblica de satde, no ambito do municipio de Porto
Velho.

5.1.1.7. Declaracédo em papel timbrado firmada pelos dirigentes ou representante
legal de que, expressamente:

5.1.1.8. Conhece e aceita as condig¢des de remuneracdo dos servicos prestados.

5.1.1.9. Tém disponibilidade para prestar atendimento, conforme as normas fixadas
pela Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho, e segundo as normas do
Ministério da Saude, inclusive obedecendo as disposig¢des éticas e técnicas dos
respectivos Conselhos Regionais de profissionais de Satde.

5.1.1.10. Declaracgédo afirmando estar ciente das condig¢des do Edital de Chamamento
Puiblico e que assume a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria desclassificacgdo do
chamamento, e que fornecerd quaisquer informag¢des complementares solicitadas pela
Secretaria Municipal de Saltde e/ou pelos drgdos de controle.

5.1.1.11. Declaragdo emitida pela instituicdo atestando que atende ao inciso
XXXIII, art.7° da Constituicdo Federal - proibicdo de trabalho noturno, perigoso
ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo a condigdo de aprendiz, a partir de catorze anos, conforme
modelo do Anexo V.

5.1.2. Para comprovagdo de Regularidade Fiscal:

5.1.2.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta,
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria - Geral da
Fazenda Nacional).
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5.1.2.2. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacdo de Certidé&o expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei

5.1.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de
Certiddo expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da proponente, na forma da
Lei.

5.1.2.4. Certificado de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei.

5.1.2.5. Certiddo de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.1.2.6. Em caso de enquadramento legal, apresentar declaracdo de suspensdo de
encargo fiscal (IRRF), assinada pelo responsavel pela instituicdo e pelo contador
responsavel.

5.1.2.7. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

5.1.2.8. Certiddo Simplificada, expedida pela Junta Comercial, com data de
expedicdo, ndo superior a 30 (trinta) dias, da abertura de envelope Proposta e
Documentacédo (se for o caso).

5.1.2.9. Comprovacdo, atualizada, de que contém no seu objeto social, atividade
pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto deste edital.

5.1.3. Para comprovagdo de Regularidade Técnica:

5.1.3.1. A(s) empresa(s) contratada(s) prestardo a Secretdria Municipal de Saude
o(s) seguinte(s) Procedimento(s): Procedimentos Clinicos e Médicos Ambulatoriais,
Urgéncia e Emergéncia, no &mbito das Unidades de Pronto Atendimento.

5.1.3.2. Documentos do profissional gque prestard o servicgco, podendo, caso
preferir, a empresa apresentar a documentacdo dos profissionais que prestarédo o
servigco no momento da assinatura do contrato.

5.1.3.3. Cépia do diploma do curso superior na area indicada e/ou Cdépia da carteira
do registro profissional expedida pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de
Ronddénia.

5.1.3.4. Certiddo negativa/nada consta emitida pelo Conselho Federal de Medicina

5.1.3.5. Cépia da Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Municipal ou
Alvarad de Funcionamento relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente
ao ramo de atividade e compativel com o objeto do Chamamento Publico

5.1.3.6. Declaracdo de Responsabilidade Técnica (ANEXO IV)

5.1.3.7. Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido(s) por pessoa(s) juridica(s)
de direito publico ou privado, comprovando o tempo de servigcos no mercado e a
aptiddo para o desempenho de atividades ©pertinentes e compativeis em
caracteristicas com o objeto deste chamamento.
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5.1.3.8. Relacdo nominal dos profissionais que compde a equipe técnica do(s)
prestador(es), informando nome, CPF, carga horéria, cargo, funcdo e numero de
inscricdo no respectivo Conselho Profissional.

5.1.3.9. A empresa deverd apresentar o cadastro no SCNES - Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satde (Base Municipal ou Nacional), bem como, dos
profissionais para execucdo do servico contratado.

5.1.3.10. A empresa deverd ter no minimo 01 (um) ano de atuacédo.

5.1.3.11. Comprovacdo de realizacdo de horas por més, superiores a 10% mensal da
quantidade de horas contratadas, a fim de comprovar a capacidade de prestacdo do
servico.

5.1.4. Para comprovagdo de regularidade econdémico-financeira:

5.1.4.1. Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

5.1.4.2. Balanc¢o patrimonial e demonstrag¢des de resultado do exercicio e demais
demostracgdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, gque comprovem a boa situagdo financeira da empresa,
vedada a sua substituigdo por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacdo dos documentos.

5.1.4.3. No caso de Sociedade Civil (Sociedade Simples e Sociedade Cooperativa)
ou comercial (sociedade empresédria em geral) deverdo apresentar da empresa, Termo
de Abertura e de Encerramento e devidamente assinado pelo responsavel pela empresa
designado no Ato Constitutivo da sociedade, e também por bacharel ou técnico em
Ciéncias Contédbeis ou outro profissional, legalmente habilitado perante o Conselho
Regional de Contabilidade, constando nome completo e registro profissional. Tais
documentos terdo que obedecer aos requisitos formais de elaboracdo estabelecidos
em lei, devidamente registrado/autenticado pelo 6rgdo competente.

5.1.4.4. Em se tratando de Sociedade por Agdes (Sociedade Empresadria do Tipo
S.A.), o balanco deverd ser apresentado por publicacdo no Didrio Oficial.

5.1.4.5. As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), ainda que sejam
enquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar Balanco Patrimonial referente aos 02
(dois) Ultimos exercicios sociais exigiveis, assinado por Contador ou Técnico em
Ciéncias Contédbeis, legalmente habilitados, constando nome completo e registro
profissional, ficando dispensadas de apresentar os Termos de Abertura e de
Encerramento.

5.1.4.6. O MEI (Micro Empreendedor Individual) para fins da habilitag¢do econdémico-
financeira devera apresentar a Declaracgéo Anual Simplificada para o
Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI) ou sua substituta, a Declaracdo Unica
do MEI (DUMEI). Caso o MEI tenha sido constituido no mesmo exercicio do lancamento
da licitacdo, deverd apresentar os relatdédrios mensais de receita bruta, assinados
pelo préprio Micro Empreendedor.
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5.1.4.7. As sociedades constituidas ha& menos de 12 (doze) meses, no exercicio
social em curso, deverdo apresentar o Balanco de Abertura.

5.1.4.8. 0Os documentos referidos item 5.1.4.1. limitar-se-&o ao Ultimo exercicio
no caso de a pessoa juridica ter sido constituida h& menos de 2 (dois) anos.

5.1.4.9. As empresas optantes do SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGCAO DIGITAL-SPEED,
submetida ao IND DNRC 107/08, deverdo apresentar:

a) Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPEED contabil);

b) Recibo de Entrega do Livro Digital (impresso do arquivo SPEED contabil);

c) Balango Patrimonial (impresso do arquivo SPEED contébil);

d) Demonstracdo de Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPEED contébil).

5.1.4.10. Comprovacdo da situacdo financeira da empresa serd constatada mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), resultantes da aplicacédo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizéavel a Longo Prazo

LG = ;

Passivo Circulante + Passivo N&do Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo N&do Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

5.1.4.11. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverd apresentar resultados
igual ou maior a 1(um), em qualquer dos indices elencados no item 5.1.4.9 deste
edital, e deverd ainda, comprovar patriménio liquido minimo de 5% (cinco por
cento), do montante da contratacéo.

5.1.5. Documentagdes Complementares:

5.1.5.1. Nome de quem assinard o contrato, nos termos do exercicio da administracéo
constituidos na habilitacdo juridica.

5.1.5.2. Declaracdo de Inexisténcia de Servidor Publico Municipal nos Quadros da
Empresa, devidamente preenchida, modelo préprio do interessado.
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5.1.5.3. Declaracdo, assinada pelo representante legal da empresa, que tem
conhecimento pleno e aceita todas as exigéncias contidas neste Edital e anexos,
modelo préprio do interessado.

5.1.5.4. Indicacdo com nome e qualificacdo de quem serd o preposto que sera
responsavel por toda a comunicacdo entre a Contratada e a Contratante, modelo
préprio do interessado.

5.2. A ME e/ou EPP que pretenda sua inclusdo no regime diferenciado concedido pela
Lei Complementar n°123/06 deverd entregar, na forma da Lei, dentro do envelope,
declaracdo de que ndo incursa em nenhum dos impedimentos do art. 3°, § 4° da Lei
Complementar n°® 123/06, assinada por representante legal da empresa ou
procurador/credenciado, munido de procuracdo hadbil, nos termos da Lei, ou de carta
de credenciamento.

5.2.1. Caso né&o utilizada a faculdade prevista no subitem anterior, seré
considerado que a empresa optou por renunciar aos beneficios previstos na Lei
Complementar n° 123/06.

5.3. Nos termos dos art. 42° e 43° da Lei Complementar n. ° 123/06, as MEs e EPPs
deverdo apresentar toda a documentacdo exigida no item 5.1, mesmo que esta
apresente alguma restrigcdo com relagdo a regularidade fiscal e trabalhista.

5.4. Havendo alguma restrigdo com relacdo a regularidade fiscal e trabalhista,
serd assegurado as MEs e EPPs o prazo de 05(cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento do credenciamento, prorrogdveis por igual periodo, a
critério da Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentacgdo, pagamento
ou parcelamento do débito, a emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certid&o negativa.

5.5. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto acima implicard na
decadéncia do direito ao credenciamento, sem prejuizo das sangdes previstas no
art. 90, § 5° da Lei Federal n° 14.133/21.

5.6. A Documentacdo de “Habilitacdo” deverd ser apresentada, em envelope fechado,
consignando-se externamente o nome da proponente e os dizeres de identificacéo
conforme item 4.3.

5.6.1. Deverd ser apresentado junto com o envelope de habilitacdo o Anexo xXx -
Requerimento de Credenciamento (fora do envelope).

5.7. Na hipdétese de ndo constar prazo de validade das certiddes apresentadas, esta
Prefeitura aceitard como véalidas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias
contados de sua expedicgéo.

5.8. A empresa que deixar de apresentar os documentos exigidos no item 5.1. e
subitens, com excecdo do subitem 5.1.5.3 e 5.1.5.4., serd considerada inabilitada.

6. JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Na andlise dos documentos e das propostas serdo observados os seguintes
passos:



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO/RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/SEMUSA/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00600-00028149/2023-80-e

6.1.1. Abertura dos envelopes contendo a documentacdo relativa a habilitacdo dos
interessados, e sua apreciacdo, a Comiss&o analisard e avaliard a documentacéo,
no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do dia util subsequente a data do
protocolo de entrega da documentacdo pelo interessado a ser credenciado.

6.1.2. Caso a documentacdo apresentada pela empresa interessada esteja incorreta
e/ou incompleta, durante o periodo de credenciamento serd admitida a sua
complementacdo, no prazo de até 02 (dois) dias uteis a partir da comunicacdo da
irregularidade.

6.2. Serdo considerados habilitados os interessados que apresentarem a
documentacdo solicitada neste Edital, de forma completa, atualizada e valida na
forma da Lei.

6.3. Estando habilitada a empresa, a Comissdo Especial de Credenciamento de
Servicos de Satde realizard demais providéncias necessarias para o credenciamento.

6.3.1. Serdo credenciados todos participantes que comprovarem a habilitacéo
exigida neste edital, dentro do prazo previsto neste edital, em conformidade com
publicacédo do aviso de credenciamento.

6.3.2. A Comissdo Especial de Credenciamento de Servicos de Saude publicarad a
relacdo das pessoas juridicas de direito privado consideradas habilitadas no
Didrio Oficial do Municipio.

6.3.3. O interessado poderd interpor recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis
apbés a divulgacdo dos resultados, enderecando-a a Comiss&do Especial de
Credenciamento de Servicos de Saude - SEMUSA, podendo fazé-lo pessoalmente ou
através de e-mail: credenciamentosemusa@gmail.com.

6.3.4. Os candidatos habilitados serd&o convocados para assinatura do Termo de
Credenciamento, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados a partir da convocacéao.

6.3.5. A assinatura do Termo de Credenciamento implica aceitacdo integral e
irretratavel das regras contidas neste Edital e seus anexos.

6.3.6. A Comissé&do poderd solicitar aos interessados quaisquer esclarecimentos que
julgar necessarios a correta avaliagdo da documentacdo apresentada, bem como
realizar as diligéncias necessarias a comprovacdo das informagdes fornecidas. Os
esclarecimentos serdo solicitados e prestados por escrito.

7. DA HOMOLOGACAO

7.1. Decorrido o prazo recursal, ou apds a decisdo dos recursos eventualmente
interpostos, o resultado do Chamamento Publico, serd homologado pela Autoridade
competente e publicado na Imprensa Oficial do Municipio, bem como nos demais meios
utilizados para publicidade.

8. DO DESCREDENCIAMENTO
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8.1. A empresa serd notificada até 3 (trés) vezes, em caso de irregularidades ou
problemas detectados ao decorrer da prestacdo de servicos, com direito a
apresentacdo de manifestacdo de defesa e esclarecimentos.

8.2. Serd descredenciada a empresa que ndo cumprir, de forma satisfatdria, as
cladusulas estabelecidas no contrato e os termos estabelecidos no edital, bem como,
o estabelecido na Lei Municipal 3.054, de 28 de junho de 2023 e Lei Federal
14.133/2021 e suas posteriores alteracdes.

9. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACOES

9.1. Em conformidade com Art. 164 da Lei 14.133/2021. Qualquer pessoa ¢& parte
legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicacdo desta
Leil ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura do credenciamento.

9.2. 0Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes, decorrentes de duavidas na
interpretacdo deste Edital e seus anexos, deverdo ser enviados a Comisséo
exclusivamente via e-mail: credenciamentosemusa@gmail.com no hordrio das 08h00Omin.
as 14h00min de segunda-feira a sexta-feira, devendo o interessado mencionar o
numero do Edital, o ano e o numero do processo de credenciamento.

9.3. Caberéd a Comissdo, receber, examinar e decidir os pedidos de esclarecimentos
e 1impugnacgdes ao edital e anexos, podendo requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos.

9.3.1. A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento serda divulgada em
sitio eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo
dia Gtil anterior a data da abertura do credenciamento.

9.4. A concessido de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deveré
ser motivada pela Comiss&o nos autos do processo de licitacéo.

9.5. O pedido de vista aos autos do processo eletrdnico, ao qual corresponde o
procedimento de chamamento, deveréa ser solicitado pelo e-mail:
credenciamentosemusa@gmail.com, para liberacdo de acesso ao solicitante.

10. DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

10.1. Conforme estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

11. DAS CONDIGOES E INSTRUMENTALIZAGAO DE CONTRATAGAO

11.1. Conforme estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E CONTRATANTE

12.1. Conforme estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.
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13. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

13.1. Conforme estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Conforme estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

15. DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1. Conforme estabelecido no Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital.

16. DESPESA, DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes desta aquisig¢do correrdo a conta dos recursos
especificos consignados no orgamento da Prefeitura do Municipio de Porto Velho,
assim detalhados:

Projeto Atividade Elemento de despesa Fonte de Recursos
Manutencdo das Unidades ) ) Transferéncias de
h L Servicos de Terceiros
de Salde de Média L. Recursos do SUS -
] Pessoa Juridica. ,
Complexidade Custeio.
08.31.10.302.329.2.669 33.90.39 1.027

17. DISPOSIGOES GERAIS

17.1. Poderéd a Secretaria Municipal de Saude revogar o edital de credenciamento,
no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

17.2. E facultado a Comissdo Especial de Credenciamento de Servicos de Saude
promover diligéncias destinadas a esclarecer o processo, bem como solicitar a
comprovacdo de qualquer informacdo apresentada pela entidade.

17.3. A proposta poderd ser desclassificada a qualquer tempo se constatada:
documentacdo incompleta, falsificacdo de documento, inveracidade das informacdes
ou qualquer outra ilegalidade no processo.

17.4. A Pessoa Juridica declara aceitar integralmente, todos os métodos e
processos de inspecgdo, verificagdo e controle a serem adotados pela SEMUSA.

17.5. Os servigos prestados serdo de acordo com este edital, termo de referéncia,
na sua integralidade, de acordo com a legislacdo badsica que o rege e 0s anexos e
todo e qualquer acréscimo, diminuicdo, modificacdo nos servigcos pode ser
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realizada, desde que em concordéncia com a SEMUSA em prévia discuss&o técnico-
juridica.

17.6. A apresentacdo dos documentos necessarios ao credenciamento evidencia que,
a proponente examinou completamente as especificacdes e as condicdes estabelecidas
neste edital.

17.7. Serd competente o Foro da Comarca de Porto Velho com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado gque seja, para solucdo de questdes oriundas
deste Chamamento Publico.

17.8. Os casos omissos serdo resolvidos e instruidos pela Comiss&o Especial,
instituida pela Portaria n° 139/DA/GAB/SEMUSA.

17.9. Os demais casos omissos, o0s quais a Comiss&o ndo tenha abrangéncia, seréao
resolvidos a luz da Lei n° 14.133/21 e suas alteracdes, dos principios gerais do
direito e demais legislacdes aplicéaveis.

18. ANEXOS

18.1 Fazem parte deste instrumento convocatdrio, como se nele estivessem
transcritos, os seguintes documentos:

Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo II - Minuta de Contrato;

Anexo III - Modelo de Requerimento de Credenciamento;

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Responsabilidade Técnica;
Anexo V - Modelo de Declaracgdes Unificadas;

Anexo VI - Modelo de Dados para elaboracgdo do contrato;
Anexo VII - Modelo de Carta de Credenciamento.

Anexo VIII - Distribuicédo
Porto Velho, 17 de outubro de 2023.

Comissdo Especial de Credenciamento de Servigos de Saude
Portaria n°® 139/DA/GAB/SEMUSA
Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado

de Rondénia no dia 24/08/2023. Edicdo 3545.
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ANEXO I DO EDITAL TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA N° 002/DMAC/SEMUSA

1. OBJETO

1.1. O presente chamamento publico tem por objeto o credenciamento pela Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Porto Velho, de pessoas juridicas de direito
privado que prestam servigos médicos, e que tenham habilitagdo para o exercicio
das fungdes previstas no edital, para atuagdo nas unidades de saude, no ambito da
Urgéncia e Emergéncia, vinculadas a Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, o que
possibilitaréd, cumpridos os requisitos do edital, a celebracdo de contrato de
prestacdo de servicgos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente justificativa extraida dos autos do processo 00600-00028149/2023-
80-e e visa motivar a contratacdo pretendida nestes autos, em atendimento ao que

preceitua a Legislacédo aplicavel, em especial o contido na Lei Federal n°
14.133/2021.

2.2. Importante consignar que a justificativa da necessidade, quantidade estimada,
foram informados no Documento de Formalizagdo da Demanda - DFD elaborado pelo
Departamento de Média e Alta Complexidade e Departamento de Gestdo de Pessoal -
DPG/SEMUSA, os quais detém conhecimento e informacdes pertinentes para a correta
instrucdo processual na fase de planejamento da contratacdo pretendida.

2.3. Ademais, a demanda e atendimentos sdo atribuicdes inerentes ao Orgéo
Demandante, uma vez que somente este possui conhecimento técnico e prético acerca
do objeto e dos servigos sob sua responsabilidade que demandam a utilizacdo dos
servicos que se pretende contratar.

2.4. Destaca-se a justificativa do DMAC/SEMUSA e DPG/SEMUSA, a qual segue:

Os servicos de saude compdem o rol de garantias constitucionais e estéo
intimamente ligados a dignidade da pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o

que dispde os artigos 196 e 197 da Constituigdo Federal, in verbis:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econbémicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitédrio as ag¢des e servigos para sua promogéo,
protecdao e recuperacdo.

Art. 197. S&do de relevidncia publica as acgdes e servicos de
satde, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei,
sobre sua regulamentacdo, fiscalizacgdo e controle, devendo sua
execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,
também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.
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Em consondncia com a Constituicdo Federal, dispde a Lei Orgédnica do
Municipio que a salde é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico,
assegurado mediante politicas puUblicas sociais, econdmicas e ambientais, que
visam a prevencdo, eliminacdo do risco de doencas, agravos e, ao acesso universal
e igualitédrio as acdes e servicos para promoc¢do, protecdo e recuperacdo da

saude.

A rede de urgéncia e emergéncia é uma das redes prioritdrias na gestdo do
SUS nas trés esferas de governo, com obrigacgdes determinadas nas leis e portarias

instituidas pelo Ministério da Satde.

Adentrando na seara das diretrizes, a rede de atengdo as urgéncias e
emergéncias, estd fundamentada na Portaria n® 1.600, de 7 de julho de 2011 -
GM/MS, que “reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a
Rede de Atencdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS)”, de modo que expde

o art. 2°:

Art. 2° Constituem-se diretrizes da Rede de Atencdo as
Urgéncias:
I - ampliacdo do acesso e acolhimento aos casos agudos

demandados aos servicos de saude em todos os pontos de atencéao,
contemplando a classificacgédo de risco e intervencdo adequada e
necessdria aos diferentes agravos;

A definicdo de Urgéncia e Emergéncia de acordo com a Politica Nacional
que trata sobre o assunto, bem como a Portaria 354 de 2014, que dispde sobre as
boas praticas e o funcionamento de Urgéncia e Emergéncia, diz que é Emergéncia
quando apresenta ameaca imediata a vida do paciente, enquanto a Urgéncia é uma

ameaca em futuro prdéximo que pode se tornar uma emergéncia se ndo for solucionada.

Tal caracteristica da rede de Urgéncia e Emergéncia, retrata a necessidade

de se garantir a operacionalizacdo e continuidade da rede de satde.

Neste ponto, é importante registrar que o Brasil possuil déficit de médicos.
Diz-se isso na medida em que, de uma andlise elaborada pelo Conselho Federal de
Medicina - CFM, consta na plataforma Demografia Médica, hd uma grande desigualdade
na distribuicdo e na fixacdo de médicos pelo Brasil, sendo que as regides mais
deficientes s&o as regides Norte e Nordeste, fazendo com que a forca de trabalho

disponivel seja bastante disputada pelo mercado, fazendo com que muitas vezes os
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valores ofertados pela Administracdo Publica, em especial a Municipal, ndo sejam

tdo atraentes em comparagdo com o setor privado ou com outros entes publicos.

O referido estudo técnico apresentado pelo CFM, em 2020, traz a demografia
médica no Brasil, apresentando a distribuicdo de médicos, neste estudo relatou-
se que Rondbnia tem 1,52 médico por 1.000/ habitantes, ou seja 31% a menos da

média nacional, e que Porto Velho possui 2,98 médicos por 1.000 habitantes.

Mesmo diante de tal numero, é valido ressaltar a dificuldade de se manter
os médicos atuando no Municipio de Porto Velho. Tal dificuldade é reflexo da
precariedade de especializacdes e oportunidades que a regido Norte do pais ainda

oferece.

Grande parte da “mdo de obra” médica que compde os quadros da Administracédo,
tanto Estadual quando Municipal, sdo médicos recém formados e que, em razdo de
ndo haver grandes oportunidades de residéncia, por exemplo, neste Estado, muitos
se logo se mudam em busca de melhores opgdes de especializacdo e, ndo rara as
vezes, ndo retornam a Ronddnia, o que demonstra a grande evasdo de médicos de

Porto Velho.

O Municipio de Porto Velho, capital do Estado de Ronddénia, situada na regido
norte do Brasil, com populacdo de 460.413 habitantes (Censo IBGE, 2022) e &rea
territorial de 34.068.50 km?, sendo a cidade mais populosa do Estado e a terceira
capital mais populosa da regido norte, superada apenas por Manaus e Belém,
demonstrando sua singularidade, apontando ainda uma densidade demogréfica de 13,51
habitantes por km? e uma média de 3,01 moradores por residéncia, todos esses

fatores implicam no Sistema de Saude que seréd prestado a esse grupo populacional.

Para corroborar, a Organizacdo Mundial de Saude - OMS traz uma visdo ampla
sobre a tematica, estabelecendo como uma das suas metas, a correcdo do déficit e
da m& distribuicédo de profissionais de satde. Sendo este Gltimo um fator resultante
da dificuldade de acesso aos servigos, em especial por determinados sub grupos e
segmentos sociails, como &areas rurais, favelas e comunidades indigenas, bem como
ribeirinhas. Isso configura uma realidade em que caracteristicas sociocecondmico-

culturais mantém ou aprofundam a inigquidade.

Diante dessa necessidade de se contratar profissionais médicos, nos uUltimos
anos novas formas de contratacdo e gestdo do trabalho médico foram sendo concebidas

na Administracdo Publica, em acompanhamento ao principio da formacdo liberal do



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO/RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/SEMUSA/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00600-00028149/2023-80-e

médico ou da complexidade de gestdo entre os préprios pares para lidar com as

condigdes de trabalho e remuneracgdo da categoria.

Dessa forma, diante das inumeras dificuldades de se contratar e manter
profissionais médicos no quadro de funciondrios dos Municipios, em especial nos
da Regido Norte do pais, é que se tem buscado outras formas de conseguir maior
adesdo de médicos para atender a populacdo e, tem se observado, que a contratacéo
de uma empresa que possa suprir a falta de médicos aos servigco publico é uma

alternativa vidvel para garantir o acesso da populacdo a saude.

A seguir faremos uma breve apresentacdo das unidades de pronto atendimentos

que serdo beneficiados:

e UPA 24hs Zona Leste, sob o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude -
CNES, n°® 2496461, constitui-se num estabelecimento de saude da Rede de
Atencdo as Urgéncias de complexidade intermedidria entre a Atencdo Bésica a
Sautde e a Rede Hospitalar, estd localizada na Av. Mamoré, n° 3585, esquina
com a Rua Rio de Janeiro, funciona de modo ininterrupto nas 24 (vinte e
quatro) horas do dia e em todos os dias da semana, incluidos feriados e
pontos facultativos. O atendimento do usudrio é priorizado de acordo com a
Classificacdo de Risco adaptado da Escala de Manchester.

e UPA 24hs Zona Sul, sob o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude -
CNES, n° 2680017, constitui-se num estabelecimento de saude da rede de
atencdo a urgéncia de complexidade intermedidria entre a atencdo basica e a
rede hospitalar, funciona no endereco: Rua Urtiga Vermelha, s/n; Nova
Floresta, funciona de modo ininterrupto nas 24 (vinte e quatro) horas do
dia e em todos os dias da semana, incluidos feriados e pontos facultativos.
O atendimento do usudrio é priorizado de acordo com a Classificacdo de Risco

adaptado da Escala de Manchester.

Vale ressaltar que as UPAs Zona sul e leste, s&o habilitadas como porte 2
(dois), no entanto recebem uma demanda maior do que a prevista pelos parémetros
do Ministério da Saude, em sua Portaria de n. 10/GM/MS/2017, ainda seguindo os
parémetros norteadores do MS a meta prevista de atendimento médico ao més em uma
UPA porte 2 é de 6.750 atendimentos, mas a Unidade ultrapassa essa meta, conforme
dados do Relatdério Anual de Gestdo — RAG de 2022, devidamente publicado no site
da Prefeitura do Municipio de Porto Velho, que demonstra um numero total de 10.567

atendimentos na UPA Zona Leste e, na UPA Sul um total de 7.637 atendimentos. A
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gestdo reconhece a amplitude das dificuldades de atendimentos, de tal modo que ja
estd aprovado o projeto no Ministério da Saude para reforma e ampliacdo das duas

Unidades citadas.

e UPA 24hs Jaci-Parana, sob o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde -
CNES n° 9743081, com endereco na rua José Saléh, s/n°, Distrito rural de
Jaci-Parand localizada a cerca de 100km. A UPA Jaci-Parand atua como modelo
de assisténcia a Urgéncia e Emergéncia, com garantia dos direitos de
atendimento com Classificacdo de Risco, conforme Protocolo do Ministério da
Saude, tendo sido inaugurado em 22 de junho de 2020, em meio a pandemia da
COVID-19, com a perspectiva de melhorar o acesso a rede de urgéncia e

emergéncia e ofertar os atendimentos na zona rural, no eixo BR-364.

Esta unidade estd localizada na Regido Oeste do Municipio de Porto Velho,
fazendo cobertura ndo sé para o Distrito de Jaci-Parand (populacdo estimada ou
flutuante de. 13.131 hab., com &drea de 5.190,1 km), mas também estdo inseridos no
territdério de abrangencia: Distrito de Mutum Parand (pop. 6.575 hab., com area de
3.406,7 km), Distrito de Unido Bandeirantes (pop. com cerca de 15.000 hab.), fica
em uma Aarea de zoneamento socioecondmico/ecoldgico, apesar de ter status de
Distrito. Distrito de Rio Pardo (pop. com cerca de 3.500 hab., fica em uma &area
de zoneamento socioecondmico/ecoldgico, apesar de status de distrito), Vista
Alegre do Abunad (pop. 4.125 hab., com area de 1.427,3 km), Fortaleza do Abuna
(pop. 450 hab., com &rea de 1.216,2 km), Nova Califérnia (pop. 3.631 hab., com
adrea de 699,6 km), Extrema (pop. 6.176 hab., com area de 1.930 km), Abunad (pop.
1.648 hab., com &rea de 1.525,9 km). A populacdo estimada da cobertura de saude
atualmente é para 54.236 habitantes, e pode chegar até 100 mil habitantes. A UPA
é habilitada pelo Ministério da Satde como porte tipo 1 (um), tendo como meta

minima de 4.500 atendimentos por més.

Os processos de trabalho das Unidades de Pronto Atendimento s&o organizados
para atender o usudrio de forma humanizada e eficiente através da disposigdo de
uma estruturacdo com diversos recursos, como: profissionais qualificados,
equipamentos, insumos, medicamentos, apoio diagndéstico, mobilidrios, espacgos
fisicos/ambiéncia adequada, transporte e outros suportes com condig¢des de cuidar
do paciente ininterruptamente até 24 | hrs, enquanto estiverem sob sua

responsabilidade na rede.

e Pronto Atendimento PA Ana Adelaide, sob Cadastro Nacional de Estabelecimento

- CNES n © 4001028, com endereco rua Padre Chiquinho, n® 1060, bairro
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Pedrinhas, constitui-se num estabelecimento de sautde da Rede de Atencdo as
Urgéncias de complexidade intermedidria entre a Atencdo Bésica a Saude e a
Rede Hospitalar, ainda é de modelo tradicional, n&o estdo habilitados no
programa UPA do governo Federal. Considerando que j& estamos pleiteando
habilitacdo, apresentados ao MS, ©projetos para atender a todos critérios
exigidos e especificos do programa nacional. Historicamente, esta unidade
com mais de 20 anos a disposicdo da populagdo tem um papel importante para
atendimento das necessidades dos usudrios. Sendo uma unidade referéncia para
toda regido centro-norte e as comunidades do baixo madeira.

e Pronto Atendimento PA José Adelino, sob Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Satde - CNES n°® 2494078, localizado no endereco estrada dos Periquitos,
n® 2289 - bairro Marcos Freire, constitui-se num estabelecimento de saude
da Rede de Atencédo as Urgéncias de complexidade intermedidria entre a Atencéao
Badsica a Saude e a Rede Hospitalar. Contribui para cobertura de &areas que
ndo tem a estratégia de saude da familia (PSF) na regido. sendo referéncia
de atendimentos em urgéncia e emergéncia, para a maior concentracdo

populacional de Porto Velho, acompanhado da UPA Zona Leste.

Os Prontos Atendimentos dispdem de servicos de acolhimento, classificacéo
de risco, consultas médicas e de equipe multiprofissional, com servigos de apoio
diagnbéstico, exames laboratoriais, raio X, eletrocardiograma e assisténcia
farmacéutica. Dentro de sua estrutura fisica, existem espacos para sala vermelha

(pacientes criticos - urgéncia), sala de observacdes com monitorizagdo e outros.

Cumpre frisar, que para se ter um servico qualificado que funcione 24 horas,
sdo necessarios altos investimentos, em recursos humanos, qualificacdo continuada,
equipamentos, sistemas de tecnologias, mobilidrios, contratagdes de servicgos,
aquisicgdes de insumos e dentre outros. No entanto, cabe concluir que a gestédo esté
viabilizando projetos para que, assim, a Prefeitura através da SEMUSA amplie o

acesso aos servicos e continue assistindo a populacdo com maior eficiéncia.

e Sala de Estabilizagcdo instalada na Unidade de Saude Uniéo
Bandeirantes, localizado na av. Almarido Cordeiro, esquina com rua
Ailton Sena, bairro Centro, linha 101 - Br 364, sentido Acre -
Distrito de Unido Bandeirantes, com servico de satde que atender as
necessidades assistenciais de estabilizacéo do paciente
grave/critico, complementando o vazio assistencial para a urgéncia

e emergéncia daquela regido.
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DESCRITIVO DE PORTE CONFORME HABILITAGCAO MINISTERIO DA SAUDE

Unidade Endereco Porte Modelo
Av. Mamoré, n° 3585,
esquina com Rua Rio de
UPA ZONA LESTE . . IT - opgédo v Programa UPA
Janeiro no bairro
Lagoinha.
Rua Urtiga Vermelha
UPA ZONA SUL com Av. Jatuarana - IT - opgéo v Programa UPA
Bairro Nova Floresta
Rua José Saleh, s/n°
UPA JACI Distrito de J i I a II P UPA
) - Distrito de Jaci -
PARANA : opgéao rograma
Parana
PRONTO Rua Padre Chiquinho, Sem porte Unidad
i nidade
ATENDIMENTO n° 1060 - Bairro (Atendimentos o
) semelhantes Tradicional.
ANA ADELAIDE Pedrinhas
ao Porte II).
PRONTO .
Rua Orion, n° Sem porte )
ATENDIMENTO ’ (Atendimentos Unidade
) 11646 - Bairro o
JOSE ADELINO . . B semelhantes Tradicional.
Ulisses Guimardes
DA SILVA ao Porte II).
Av. Almarido
) ) Cordeiro, esquina
UBS FABIO JUNIOR com rua Ailton
PEREIRAlDEdSOUZA Sena, bairro Porte IV - Sala g
5 ala de
(Sala de Centro, linha 101 Atencao oo
Emergéncia de ] Primaria de Emergéncia-
. o - Br 364, sentido P
Unido ) i Saude
Bandeirantes) Acre - Distrito de
Unido
Bandeirantes.
As Unidades de Pronto Atendimento atendem aos usudrios gue procuram
espontaneamente o servico, encaminhados pelas UBS, ou pacientes atendidos e

encaminhados pelo SAMU e Corpo de Bombeiros,

durante 24hrs por dia e 7 dias por semana.

As Unidades de Pronto Atendimento -

funcionando de forma ininterrupta,

UPAs fazem o atendimento e tem em sua
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configuracdo apenas leitos de observacdo até 24 horas(Portaria n°® 10 de
03/01/2017), né&do dispondo de estrutura fisica e operacional para comportar
internacdo de pacientes além das 24 horas, no entanto, ndo é o que ocorre, é
rotina os pacientes permaneceram “internados” durantes dias, até que se consiga a
sua transferéncia através da CRUE - Central de Regulacdo de Urgéncia e Emergéncia
do Estado de Ronddénia, existindo dificuldades enormes de transferéncia desses
pacientes, gerando um alto custo financeiro dos servigcos, com profissionais
(médico, enfermeiro e toda a equipe de assisténcia), suporte de laboratdrio e
medicamentos na sala vermelha e de observacdo, além da alta ocupacédo de leito para

observagdo de casos leves e moderados.

Vale reforcar que as Unidades de Pronto Atendimento fazem parte da Rede de
Atencdo as Urgéncias e Emergéncias, concentrando os atendimentos de complexidade
intermedidria, compondo uma rede organizada sendo necessdrio o sistema de

referéncia, o componente da Atencdo Hospitalar integrada, articulada e sinérgica.

As UPAS também s&o referéncia para o Servico de Atendimento Médico Domiciliar
do Governo do Estado de Ronddénia -SAMD. Esses pacientes, apds a estabilizacgdo séao
(o]

encaminhados para a Unidade Hospitalar de referéncia, conforme Portaria MS n

825/2016.

Contudo, no ano de 2022, todas as unidades de saude apresentadas na tabela
1, tiveram um desempenho muito superior a qualquer demanda esperada/prevista dos
pardmetros nacionais, conforme apontamentos, como areas descobertas pelas equipes
de atencdo béasica, as invasdes, novos bairros sem infraestrutura que acabam
contribuindo para o aumento da demanda didria de pacientes nos servicos de urgéncia

e emergéncia, conforme tabela abaixo:
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Tabela 1: Producdo dinica de atendimentos médicos das Unidades Ambulatoriais de Urgéncias
Emergéncias no ano de 2022

TIPODE 1 QUADRIMESTRE
TOTAL

UNIDADE JAN FEV MAR ABRIL
PA JOSE
OELIG £.839 10.942 u7e 13408 52.901
UFPA ZONA
e £.583 0424 2708 B6% 54,631
UPA ZONA SUL 266 8.366 1505 0084 42,221
U.S. UNIAD
BANDEIRANTE 731 400 608 472 2211
S
PAANA
DELADE 20253 5877 7,880 0668 74.678
UPA JACI
oA NA 416 2659 2699 3020 12.714
TOTAL 74,533 56.348 62.971 63.792 257.644

FONTE: DRAC/SEM USA/SAl (procedimentos 03.01.06.010-003,01.06.009-6 e 03.01.06.002-9 ). viaDRAC em02/02/2023

Tabela 1.2: Produgdo clinica de atendimentos médicos das Unidades Ambulatoriais de Urgéncias
Emergéncias no ano de 2022

TIPODE Il QUADRIMESTRE
TOTAL

UNIDADE MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
PA JOSE
ADELINO 202 15.541 B643 1330 59.815
UPA ZONA
LESTE 25745 21402 20005 10455 86.607
UPA ZONA SUL 7275 1.5 1035 Q745 55572
U.S. UNIAOQ
BANDEIRANTE 35 33 289 584 1.803
5
P A AMNA
ADLLADE £28 21607 35.031 22172 95.928
UPA JACI
oARANA 4106 38% 52F 5.024 18.251
TOTAL B2.659 83.346 94 3867 76.165 336.537

FOMTE: DRAC/SEM UBA/SAl (procedimentos 03.01.06.010-003,01.06.009-6 e 03.01.06.002-9 ). viaDRAC em02/02/2023
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Tabela 1.3: Produgéo clinica de atendimentos médicos das Unidades Ambulatoriais de Urgéncias

Emergéncias no ano de 2022

TIPODE 11l QUADRIMESTRE
TOTAL

UNIDADE SET ouT NOV DEZ
PA JOSE
eI %227 £.378 £308 1 101 5004
UPA ZONA
LESTE 0754 PVETE 0838 10805 79273
UPA ZOMA SUL 9053 1963 1045 1003 43 864
US UNIAD
BAMDEIRAMNTE 479 530 e 624 2345
5
PAANA
ADELAIDE 0357 834 £085 %928 68.204
UPA JACI
PARANA 4248 4420 430 4449 7436
TOTAL 68.0%8 67.001 67.307 67,900 270226

FONTE:DRAC/SEM USA/SAl(procedimentos 03.01.06.010-003,01.06.009-6 e 03.01.06.002-9 ). viaDRAC em02/02/2023

Tabela 1.4: Produgéo dinica de atendimentos médicos das Unidades Ambulatoriais

de Urgéncias Emergéncias no ano de 2022

TIPODE IQUADRIMESTRE I1QUADRIMESTRE I QUADRIMESTRE | TOTAL GERAL
UNIDADE
TOTAL TOTAL TOTAL
PA JOSE
ADELNO 52.901 5981 50104
Upigfél’*‘ 54631 86.607 79273
UPA ZONA SUL 2221 55.572 43.864
U.S. UNIAO 864407
BANDEIRANTE 2211 1803 2345
s
P A ANA
ADELAIDE 74.678 95928 65204
UPA JACI
PARANA 12.714 8251 7436
TOTAL 257.644 336.5637 270.228

FONTE: DRAC/SEM USA[SAl (procedimentos 03.01.06.010-003,01.06.

em02/02/2023

009-6 e03.01.06.002-9 ).viaDRAC
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Na tabela 2, de janeiro a abril de 2023, j& foram realizados 290.815
procedimentos na urgéncia e emergéncia, conforme as unidades de saude. Os
atendimentos s&o: consulta médica, atendimento na classificacdo de risco e

atendimento de paciente com observacéo.

Tabela 2: Producdo de atendimentos médicos das Unidades
Am bulatoriais de Urgé&ncias Emergéncias no ano de 2023

I QUADRIMESTRE
TOTAL
JAN FEV MAR ABRIL
PAJOSE
17426 1986 20865 18458
ADELINO 71.038
UPA ZOMNA
10226 51 1. T3IT 10221
LESTE 77.702
UPA ZONA 13,209 13.300 13,648 12 521 52 777
SUL
U.5. UNIAOD
BANDEIRANT 610 520 624 6591 2.445
ES
P A ANA
17 266 56 w2 15179
ADELAIDE 67.243
USF JACY
~ 4.485 A T3T 5026 5362
PARANA 19.610
TOTAL T6.348 T1.364 80.437 7T8.233 290.815

FOMNTE: DRAC/SEMUSA/SAI ( procedimentos 03.01.06.010-003,01.06.009-6 e
03.01.06.002-9). via DRACem 17/05/2023

Portanto, os atendimentos médicos realizados no primeiro quadrimestre de
2023, representam um aumento de 12,87% em relacdo ao mesmo periodo do ano anterior.
Dessa forma, seguindo a mesma ldégica para o restante do ano (de aumento no numero
de atendimentos), ao final do ano teremos a gquantidade de, aproximadamente
1.280.660 (um milh&o, duzentos e oitenta mil, seiscentos e sessenta mil)
atendimentos. Ou seja, quase 200.000 (duzentos mil) atendimentos a mais do que

comparado ao ano passado.

Os dados elencados corroboram para a necessidade de fortalecer a rede
assistencial de urgéncia e emergéncia especialmente profissionais médicos, o que

é reforcado pelos argumentos contidos no rol de consideracgdes a seguir:

Considerando que hd uma alta rotatividade de profissionais médicos nas redes

de saude de Porto Velho, bem como, um numero expressivo de exoneragdes, sendo que
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no periodo de Jjaneiro de 2019 a Jjulho de 2023 ocorreram 44 exoneracdes de
servidores médicos estatutdrios, conforme informagdes do Departamento de Gestéo

de Pessoas desta SEMUSA.

Considerando que nos Ultimos 10 anos, a SEMUSA tem expandido a rede fisica
com a implantacdo de novos servicgos, objetivando o acesso aos usudrios do Sistema
Unico de Saude, o que ocasionou a necessidade de contratacdo de profissionais

médicos;

Considerando, que nesse sentido, a SEMUSA buscou formas de restabelecer o
quadro de recursos humanos, através dos concursos publicos efetivos nos anos de
2011 e 2015, editais n°001/2011 e n® 001/2015, sendo este ultimo prorrogado até o
ano de 2019. Contudo esses dois concursos realizados ndo foram suficientes para
suprir a necessidade da rede, por varios motivos tais como: alta rotatividade,
dificuldade de fixacdo de profissional na regido Norte, questdes salariais né&o
atrativas, dentre outros fatores. Onde deu materialidade para abertura do processo

seletivo simplificado emergencial para solucionar essa necessidade.

Considerando o cendrio vivenciado a partir do ano de 2020, com o advento da
Pandemia da COVID-19, a Secretaria precisou se reorganizar para manter os servigos
de saude, tornando-se imperiosa a necessidade de adequar o quadro de profissionais
para fortalecer os servicos, como também para implantacdo da UPA de Jaci-Parana.
O fator preponderante e motivador para o lancamento de novos processos seletivos
simplificados, deu-se pelo exaurimento das convocacdes dos profissionais médicos

existentes nos editais vigentes a época e permanéncia da Pandemia do COVID 19.

Dentro deste contexto, da Pandemia, a Secretaria Municipal de Saude realizou
0s processos seletivos objetivando suprir as demandas, conforme descrigcdo do

quadro abaixo:
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Historico de Processo Seletivos Simplificados Emergenciais Realizados
. Data de Publicacio 5 ) Posse/Assinatura | Confratos
Ordem Edital por Edital Classificados | Convocados de Contrato’ | Vipéntes
1 N°36 19/112019 110 110 82 0
92 clinicos
2 N°® 202 3 3
16 01/042020 04 radiologistas 86 38 0
3 N°17 04/032021 Processo 265 113 35
Permanerte*
4 N°40 11/042022 174 174 69 69

* Proceso seletivo gue perduros pemmasents dorants o periodo da pandemia . Inscrigdes eacemradas conforme Edital 2" 502022 EMAD

Foate: PMPV/Sistema e-cidade REHDGP 2023

Em consequéncia do aumento de casos de COVID-19, perdas de profissionais
por adoecimento, mortes, sequelas, dentre outros fatores, a SEMUSA ndo dispde em
seu quadro de recursos humanos, médicos suficientes para atender a alta demanda,

conforme a propositura da estrutura disponivel para urgéncia e emergéncia.

A SEMUSA, com intuito de dar provimento ao preenchimento das vagas
emergenciais, encaminhou a Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
solicitacdo de realizacgdo de concurso puUblico para adequar o quadro de servidores
efetivos da 4rea da saude do Municipio, sendo instaurado o processo administrativo

sob o n° 07.03248-000/2021, no entanto, até o momento ndo fol realizado.

Atualmente a Secretaria Municipal de Sautde, na rede de urgéncia e emergéncia,
tem em seu quadro de recursos humanos 63 médicos estatutdrios, e 72 médicos

emergenciais, conforme distribuicdo abaixo:

QUANTITATIVO DE MEDICOS ESTATUTARIO E EMERGENCIAL- REDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA- PORTO VELHO /RO

ORDEM UNIDADE DE SAUDE ESTATUTARIO EMERGENCIAL

1 PA ANA ADELAIDE 17 16
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2 PA JOSE ADELINO 11 9
3 UPA JACY PARANA 7 4
4 UPA ZONA SUL 12 19
5 UPA ZONA LESTE 15 21
6 UBS FABIO JUNIOR 0 1

PEREIRA DE SOQUZA
(Sala de Urgéncia
de Uniéo
Bandeirantes)

TOTAL GERAL 62 70

Fonte: PMPV/Sistema e-cidade RH/DGP,2023.

Nota explicativa:

Pronto Atendimento Ana Adelaide, com vinculo estatutdrio possui 2 médicos

pediatras (total 60 hrs/semanais) e 4 médicos estatutdrios contratados como
clinico geral, sendo 02 de 20 horas e 02 de 40 horas (120 hrs/semanais) que atuam
na escala da pediatria, para complementar a escala temos 1 médico de contrato
emergencial (20 hrs) na escala, totalizando 200 hrs/semanais para servico da

pediatria.

Na escala de servico da clinica médica sdo 11 clinicos geral estatutéarios,
sendo 8 de 20h e 03 de 40h ( 280 hrs/semanais). Dos profissionais com vinculo
emergencial, a unidade possui 15 médicos clinico geral, sendo 11 de 20h e 4 de

40h (total de 380 hrs/semanais). Totalizando 660 hrs.

Pronto Atendimento José Adelino: Sdo 6 profissionais médicos estatutarios,

sendo os 06 de 40 horas na escala do servico de pediatria ( 240 hrs/semanais), e
5 profissionais médicos estatutédrios na escala de clinica médica, sendo 2 de 20
horas e 3 de 40 horas (160 hrs/semanais). Os profissionais de contrato emergencial
sdo 9, sendo 7 de 20 horas e 2 de 40 horas (220 hrs/emergenciais) que atuam na

escala da clinica médica, totalizando 380 hrs/semanais.
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UPA zona Leste, possui 15 médicos estatutédrios, sendo 06 de 20 horas e 9

de 40 horas) (total 520 hrs/semanais), e 21 médicos de contrato emergencial, sendo

18 de 20 horas e 3 de 40 horas (460 hrs/semanais). Totalizando 980 hrs/semanais.

UPA zona sul, possui 11 médicos estatutéarios, sendo 9 de 20 horas e 3 de

40 horas (300 hrs/semanais), e 19 médicos de contrato emergencial, sendo 17 de 20

horas e 2 de 40 horas (420 hrs/semanais). Totalizando 720 hrs/semanais.

UPA Jaci Paranéa, temos 7 médicos estatutdrios, sendo os 7 de 40 horas (280

hrs/semanais), e temos 4 médicos contratados emergencialmente de 20 horas (80

hrs/semanais). Totalizando 360 hrs/semanais.

Na Sala de Urgéncia e Emergéncia da UBS Fabio Junior Pereira de Souza, no

distrito de Unido Bandeirantes, possui 1 médico de contrato emergencial de 20
hrs/semanais, que ¢é insuficiente para atender a necessidade atual daquela
localidade, visto que j& se encerrou o contrato de 1 médico de contrato emergencial

de 40 hrs/semanais.

Pode-se inferir, portanto, gque o atual ntmero de médicos tempordrios do
Municipio é superior ao numero de médicos estatutdrios, o que representa um risco
enorme a Administracdo. Os contratos tempordrios seguem a literalidade de sua
nomenclatura e, ao término de seu prazo de vigéncia serd encerrado, deixando o

municipio apenas com seus 63 médicos estatutarios.

Isso posto, diante das considerag¢des supracitadas, segue a membdbria de
cdlculo descritiva da necessidade da Secretaria Municipal de Satde, definida por
Unidade de Pronto Atendimento e o Servico da UBS Fabio Junior Pereira de Souza no

Distrito de Unido Bandeirantes.

No que versa sobre o quantitativo de horas a serem contratadas, constante
no termo de referéncia, estimou-se com base no estudo do numero de profissionais
com vinculo estatutédrio e a carga horaria de contrato, identificando assim o
quantitativo de horas a ser contratada para cada unidade de satde, a fim de

complementar a escala para garantir a prestacdo do servico a sociedade.

e UPA JACI-PARANA
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UPA JACY - PARANA

Disponibilidade
Unidades | Pardmetros |[Necessidade | Necessidade de Horas Necessidade de | Necessidade de
de Saude | Diario 24 Horas de Horas Semanais de Horas Semanais | Horas Mensais
H Diaria Semanais Servidor Complementares | Complementares
Estatutario a ser a ser
(soma dos Contratadas. Contratadas
vinculos
estatutarios de
20 e 40 h).
UPA 02 Médicos 48 H 336 H 280 H 56 H 224 H
JACY- clinico
PARANA geral
diurno e
noturno

Meméria de Calculo:

Pardmetro didrio s&o de 02 médicos clinico geral nas 24 horas
noturno) ;
336 horas semanais.
horas -

complementar com 56 horas semanais,

assim,

soma dos vinculos estatutarios de 20 e 40 horas semanais.

temos uma necessidade de 48 horas diéarias,

(diurno e

com necessidade de

Temos disponivel com servidores estatutdrios o total de 280

sendo total de 224 horas mensais.

A UPA Jaci precisa complementar o servigo com 224 horas mensais.

e PA JOSE ADELINO

Precisamos

PA JOSE ADELINO

Unida
des
de
Saude

Paréame
tros
Diario
24 H

Necessi
dade
Horas
Diaria

Disponibil
Necessi idade de Necessida
dade de Horas de de
Horas Semanais Horas
Semanai de Semanais
s Servidor Complemen
Estatutari tares a
o (soma serem
dos Contratad
vinculos as.
estatutari
os de 20 e
40 h).

Necessida
de de
Horas

Mensais
Complemen
tares a
serem

Contratad

as
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PA
José
Adeli
no

02
Médico
s
clinic
o
geral
diurno
e
noturn
o

48 H

336 H

160 H

176 h

704 h

Meméria de Calculo:

Pardmetro didrio s&o 02 médicos clinico geral nas 24 horas do dia. Assim,

temos uma necessidade de 48 horas didrias e de 336 horas semanais. Temos disponivel

a carga horaria com servidores estatutédrios o total de 160 horas

semanais.
Precisamos complementar o servigo com 176 horas semanais, sendo total de 704 horas

mensais.

Portanto, o Pronto Atendimento José Adelino precisa complementar com 704

horas mensais.

e PA ANA ADELAIDE

PA ANA ADELAIDE
Unidad | Pardmetr | Necessid | Necessid | Disponibilid | Necessidade | Necessidade
es de os ade ade de ade de Horas de Horas de Horas
Saude Diario Horas Horas Semanais de Semanais Mensais
24 H Diaria Semanais Servidor Complementa | Complementa
Estatutario res a serem | res a serem
(soma dos Contratadas | Contratadas
vinculos
estatutéarios
de 20 e 40
h).
PA Ana 4 84 588 280 308 1.232
Adelai médicos
de dia;
3
médicos
noite
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Meméria de Calculo:

Pardmetro didrio s&o de 04 médicos clinicos geral no plantdo diurno e 03
médicos clinicos geral no plantd&o noturno. Temos uma necessidade de complementar

com 84 horas didrias, sendo a necessidade de 588 horas semanais. Temos disponivel
a carga horaria dos servidores estatutdrios o total de 280 hrs/semanais. Precisamos

complementar o servigco com 308 horas semanais, total de 1.232 horas mensais.

De tal modo, o Pronto Atendimento Ana Adelaide precisa complementar 1.232

horas mensais.

e UPA ZONA LESTE

UPA ZONA LESTE
Unidad | Parametr | Necessid | Necessid | Disponibilid | Necessidade | Necessidade
es de os ade ade de ade de Horas | de Horas de Horas
Saude Diario Horas Horas Semanais de Semanais Mensais
24 H Diaria Semanais Servidor Complementa | Complementa
Estatutario res a ser res a ser
(soma dos Contratadas | Contratadas
vinculos
estatutarios
de 20 e 40
h).
5
UPA mééicos
Zona dia 108 756 430 326 1304
Leste , 94
médicos
noite

Meméria de Calculo:

Pardmetro didrio s&o de 05 médicos clinicos geral no plantdo diurno(l2h) e

04 médicos clinicos no plantdo noturno (12h);

horas diarias

(24h) .

Assim,

temos uma necessidade de 108

Com necessidade de complementar a escala com 756 horas/semanais.
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H& disponivel a carga horaria de servidores estatutérios,

430 horas semanais.

semanais,

Assim,

1.304 horas mensais

Precisamos complementar o servigco em escala

e UPA ZONA SUL

total de 1.304 horas mensais.

sendo o total de

com 326 horas

o Pronto Atendimento Ana Adelaide precisa complementar o servigo com

Disponibilid
ade de Horas .
i Necessidade i
Semanais de Necessidade
A . . . de Horas
! Parametr | Necessid Necessid Servidor . de Horas
Unidad L. Semanais .
os ade ade de Estatutario Mensais
es de L. Complementa
3 Diario Horas Horas (soma dos Complementa
Saude L . j res a ser
24 H Diaria Semanais vinculos res a ser
L Contratadas
estatutarios Contratadas
de 20 e 40
h).
5
médicos
UPA .
dia;
zZona 04 108 756 300 456 1824
Sul Lo,
médicos
noite

Meméria de Calculo:

Parédmetro didrio sdo de 05 médicos clinico geral para plantdo diurno (12h)

04 médicos clinico geral para plantdo noturno

de 108 horas diarias(24h),

escala.

(12h) . Assim,

precisando complementar com 756 horas

temos uma necessidade

semanais em

Ha disponivel a carga hordria de servidores estatutdrios, total de 300 horas

semanais.

semanais,

Precisamos

complementar o

servicgo

sendo o total de 1.824 horas mensais.

da escala médica

com 456 horas

Assim, a UPA SUL precisa complementar o servigo com 1.824horas mensais

e UBS FABIO JUNIO PEREIRA DE SOUZA

Bandeirantes)

(Sala de Emergéncia de Uniédo
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Disponibilida
de de Horas
Semanais de Necessidade Necessidade
R Necessida Servidor de Horas de Horas
i Parametro .. . .
Unidades de s Diario de de Estatutario Semanais Mensais
Saude 24 H Horas (soma dos Complementar | Complementar
Semanais vinculos es a ser es a ser
estatutarios Contratadas. Contratadas
de 20 e 40
h).
UBS Fabio | Final de
Janior Semana,
Pereira de cobrir
Souza (Sala | com 1 no
de sédbado 24 48 0 48 192
Emergéncia h, el
de Unido médico no
Bandeirante 24h
s) domingo:

Meméria de Calculo:

Nesta unidade,

24 hrs para os domingos,

considerando que na unidade temos profissionais

programa de saude da familia.

h4 necessidade de 01 médico 24h para atender aos sabados e

Assim, ha uma necessidade de 48 horas para os finais de semana.

Nesta unidade h& 1 médico de contrato emergencial em fase de encerramento,

que atua nos fins de semana,

més o total de 192 horas mensais.

fazendo a necessidade de 48 horas semanais,

CONSOLIDADO DE HORAS NECESSARIOS PARA SER CONTRATADAS

CONSOLIDADO DE HORAS NECESSARIOS PARA SER CONTRATADAS

UNIDADE DE SAUDE

TOTAL DE HORAS MENSAIS

UPA JACI PARANA 224

PRONTO ATENDIMENTO JOSE ADELINO 704
PRONTO ATENDIMENTO ANA ADELAIDE 1232
UPA LESTE 1304

do

sendo ao
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UPA SUL 1824
UBS FABIO JUNIOR PEREIRA DE SOUZA
(Sala de Emergéncia de Unido 192
Bandeirantes)
QUANTIDADE TOTAL DE HORAS MES 5.480

Estd demonstrado nos quadros acima colacionados que o Municipio de Porto
Velho possui a necessidade de 5.480 horas mensais médicas a serem distribuidas
dentro das Unidades de Satde de urgéncia e emergéncia, para a adequada prestacdo

dos servigos a populacéo.

Portanto, resta comprovada a dificuldade de se contratar e manter médicos
pela Administracdo Publica, bem como demonstrou-se a necessidade de se adotar

medidas alternativas para suprir a falta de profissionais médicos.

2.5. Do Enquadramento Legal

2.5.1. O credenciamento, seja na forma de ato ou contrato formal, se constituil em
um instituto juridico de plena validade e notoriedade, ostentando o reconhecimento
explicito por parte dos Tribunais de Contas. Destaca-se, inclusive, que este
Municipio de Porto Velho - RO, apresenta normativas reguladoras que disciplinam
minuciosamente o procedimento em questéo.

2.5.2. No ambito do CREDENCIAMENTO, de forma andloga a inexigibilidade, observa-
se a auséncia da viabilidade inerente a competicdo. O mecanismo do credenciamento,
na verdade, se configura como um dispositivo, uma estrutura que viabiliza a
realizacdo de uma contratacdo por meio da modalidade de inexigibilidade. Cabe
ressaltar que a fundamentacdo legal subjacente ao instituto do credenciamento
encontra-se precisamente instruida nos artigos 78 e 79 da Lei n°® 14.133/2021,
artigo 36 do Decreto Municipal n® 18.892/2023 e Lei n® 3.054/2023.

2.5.3. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se
credenciamento como o processo administrativo de chamamento puUblico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens
para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciam no 6rgdo ou na
entidade para executar o objeto quando convocados.

3. DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

3.1. A entrega da md&o de obra ocorrerd diariamente conforme escala de servico
previamente aceita pela SEMUSA, tendo a empresa até 15 (quinze) dias para inicio
das atividades apds assinatura do contrato.

3.2. A empresa deverd disponibilizar dados de seus funciondrios para inclusdo no
CNES da Unidade de Saude para fins de faturamento de procedimentos do SUS.

3.3. Cada funcionario da contratada deverd carimbar, assinar e datar os impressos
médicos, prontudrios, receitudrios e demais documentos relativos a atividade
médica no dmbito da Unidade de Satde de modo a restar claro e objetivo seus dados
para faturamento de procedimentos.
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3.3. Deverd ser registrado nos impressos nome, CRM do médico.

3.4. O responséavel técnico da empresa é o responsavel por verificar o cumprimento
do devido registro da assisténcia nos documentos pertinentes.
3.5. A prestacdo dos servicos compreende a realizacdo de horas médicas
compativeis com o horario de atendimento e escalas nas unidades de satde de
urgéncia e emergéncia.

3.6. Os plantdes terdo duracdo de 06 (seis), 12 (doze) horas ou 24 (vinte e
quatro) horas a critério da administracéo.

3.7. A SEMUSA enviard a contratada, em até 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, os plantdes/horas médicos necessdrios em situacdes excepcionais.

3.8. A contratada deverd enviar a Prefeitura a relacdo dos médicos que realizaréo
as horas de servico.

3.9. Os profissionais médicos deverdo comparecer na unidade correspondente no
hordrio determinado.

3.10. A empresa, por meio de seu corpo médico contratado, deverd prestar os
servicos de acordo com os protocolos preestabelecidos pela SEMUSA e legislagdes
vigentes.

3.11. As empresas credenciadas deverdo ofertar servigos médicos no ambito das
Unidades de Urgéncia e Emergéncia desta municipalidade, mediante a realizacdo de
atendimento ambulatorial, com prevencdo, protecdo, diagndéstico, tratamento,
cuidados paliativos, cuidado integrado e gestédo qualificada, mediante trabalho em
equipe multiprofissional, sobre os quais as equipes assumem a responsabilidades
quanto ao atendimento da populacéo.

3.12. A prestagédo dos servigos ocorrerda de acordo com a demanda e os valores serdo
pagos de acordo com o quantitativo de horas trabalhadas, conforme o estabelecido
na Lei Municipal 3.054, de 28 de junho de 2023 e alteracgdes posteriores.

3.13. O pagamento pelos servigcos prestados serd efetuado em até 30 (trinta) dias,
observando o trémite administrativo da prefeitura de Porto Velho, de acordo com
os valores estipulados no objeto, considerando o nUmero de horas trabalhadas, que
deverd ser comprovada através de relatdrio emitido pelo Diretor Administrativo e
Diretor Técnico, informando dias, local e horarios da prestacgédo do servico durante
o més.

3.14. A Empresa estard ciente que, a Secretaria Municipal de Saude receberd os
médicos contratados, nas condig¢des atuais das Unidades de Saude.

3.15. N&do serd aceito atestado médico ou falta, na interrupcdo da prestacdo do
servico, de tal modo que a empresa deverd providenciar profissional para cumprir
com a carga horadria determinada, ficando a empresa responsavel pela substituicéo
de profissional em caso impeditivo do comparecimento do médico para o cumprimento
de horas pré-estabelecido.

3.16. A Empresa deverd apresentar escala médica, com até 3 trés dias de
antecedéncia, bem como, apresentar previsdo de profissionais que irdo cumpri-la.

3.17. O processo de trabalho e a distribuic¢do da carga horadria (horas médicas a
serem cumpridas) do profissional médico é de responsabilidade da Secretaria
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Municipal de Saude, que deverd levar em consideracdo o déficit dos profissionais
médicos nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia, a fim de garantir a populacdo amplo
acesso a saude.

3.18. O corpo médico da empresa contratada deverd ter cuidado com a pontualidade
na prestacdo do servico aos usudrios para evitar desgastes dos mesmos, sob pena
de descontos no pagamento e aplicacdo de sancdo previstas neste edital, em seu
termo de referéncia, bem como, na Lei 14.133/21.

3.19. A prestacdo de servicos pelos médicos da empresa credenciada, deverédo
respeitar a legislacdo vigente no &ambito municipal, estadual e federal, as
determinag¢des dos Regimentos Internos das Unidades de Sautde e/ou similares,
cumprimento dos Protocolos estabelecidos pelo municipio para todos os tipos de
agravos e/ou condigdes de saude e dos fluxos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saude de Porto Velho.

3.20. Para fins de comprovagdo da realizagdo do servigo, wutilizar-se-& os
registros em prontudrios e registro de frequéncia por meio de ponto biométrico
nas Unidades de Satde, confirmando o atendimento realizado pelo profissional
executante na jornada trabalhada.

3.21. As Pessoas Juridicas credenciadas, através do profissional médico, deveréo
alimentar e manter atualizado, conforme prazos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saude, planilhas de acompanhamento/monitoramento estabelecidas,
prontudrio fisico ou eletrdénico, Fichas de Notificacdo e/ou similares e os Sistemas
de Informacdo em uso, bem como deverd manter o registro dos usuarios atendidos,
relacionando o diagnéstico médico, tratamento adotado, evolucgdo de saude/doenca e
encaminhamentos realizados.

3.22. Prestar atendimento aos usudrios do servigo de saude pautando-se nas
diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo, extinguindo qualquer tipo de
discriminagcdo ou cobrancga pelos servigos diretamente prestados ao usuario, bem
como ndo deverd realizar a indicacdo/encaminhamentos para servigos privados,
através de ofertas ou similares, que obriguem o desembolso financeiro do usuario.

3.23. As empresas credenciadas responderdo exclusiva e integralmente pela
utilizagdo de seus contratados, para a execugdo do objeto do contrato, incluidos
os encargos trabalhistas, ©previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6énus e obrigacgdes em nenhuma hipdbtese
poderdo ser transferidos para a Secretaria Municipal de Saude.

3.24. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo manter-se, durante a execucdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des anteriores e com as condic¢des de
habilitacdo exigidas neste instrumento.

3.25. As empresas credenciadas deverdo contribuir para a manutencdo dos registros
atualizados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES.

3.26. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo prestar o servico contratado a
partir do momento da assinatura do contrato.

3.27. N&o poderd haver qualquer obstdculo ou impedimento as vistorias e
avaliacdes técnicas dos servicos prestados pela empresa que serdo realizadas pelas
dreas técnicas da Secretaria Municipal de Saude.
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3.28. As empresas credenciadas ficardo sujeitas a auditoria da Secretaria
Municipal de Satde durante a vigéncia do contrato.

3.29. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo comunicar a Secretaria Municipal
de Satde toda e qualquer alteracdo de dados cadastrais para atualizacéo.

3.30. A empresa credenciada deverd responsabilizar-se por todos e quaisquer danos
e/ou prejuizos a que vier causar a Secretaria Municipal de Saude ou terceiros,
tendo como agente ao prestador contratado, na pessoa de prepostos ou estranhos.

3.31. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo apresentar sempre que solicitado
pela Secretaria Municipal de Saltde, comprovacdo de cumprimento das obrigacdes
tributédrias e sociais legalmente exigidas.

3.32. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio profissional
pertinente.

3.33. Utilizar todos os equipamentos de protecdo individuais disponiveis,
fornecidos pela SEMUSA.

3.34. Realizar outras agdes e atividades, de acordo com as prioridades locais,
definidas pela Secretaria Municipal de Satde de Porto Velho.

3.35. Da Responsabilidade Civil

3.35.1. A CONTRATADA reconhece que é a Unica e exclusiva responsavel civil e
criminal por danos ou prejuizos que vier a causar a CONTRATANTE, propriedade ou
pessoa de terceiros, em decorréncia da execucdo do objeto, ou danos advindos de
qualquer comportamento de seus empregados em servigo, correndo as suas expensas,
sem quaisquer ©6nus para a CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizac¢des que tais
danos ou prejuizos possam causar.

3.35.2. Responsabilizar-se Unica, integral e exclusivamente pelo bom estado e boa
qualidade da prestacdo de servicos médicos respondendo perante a Administracdo da
CONTRATANTE, inclusive 6rgdo do poder publico, por ocorréncia de procedimentos
inadequados para os fins previstos no presente contrato.

3.35.3. Responsabilizar-se unica, integral e exclusivamente por vinculos
trabalhistas, entre os funcionarios das partes contratantes com a outra parte,
arcando cada qual com o pagamento de todos os tributos e encargos decorrentes
deste instrumento, que sejam de sua responsabilidade, quer sejam trabalhistas,
previdencidrios, securitéarios, tributédrios, fiscais e para-fiscais, inclusive e
em especial de seus empregados/prepostos que trabalhardo para a realizacdo do
objeto, especialmente aqueles denominados como FGTS, INSS, PIS, SEGURO.

3.36. Quanto a Superviséo

3.36.1. O quadro técnico da Unidade de Saude realizard supervisdo dos servicos
médicos, e para tal é necessdrio, ndo excluindo a responsabilidade da contratada
pela supervisdo técnica de seus funciondrios conforme legislacéo ética
profissional.
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3.36.2. A CONTRATANTE deverd Disponibilizar & CONTRATADA todas as normas e/ou
rotinas de seguranca vigentes na Unidade.

3.36.3. Comunicar por escrito a CONTRATADA, qualquer falha ou deficiéncia do
servico, exigindo a imediata correcédo.

3.36.4. Os empregados da CONTRATADA deverdo cumprir as normas e rotinas das
unidades integralmente, sendo o ndo cumprimento dessas causas para penalidades
previstas no instrumento contratual.

3.37. Da Fiscalizagdo dos Servigos

3.37.1. A execucdo deste contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por
representante da CONTRATANTE, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021.

3.37.2. A Comissdo de Fiscalizacdo e/ou Fiscal do Contrato a ser designado
efetuardo a fiscalizacdo do fornecimento, a qualquer instante, solicitando a
contratada, sempre que julgar conveniente, informacdes sobre o seu andamento. A
contratada deverd, entdo, prestar os esclarecimentos necessarios e comunicar a
Comissdo Fiscalizadora e/ou Fiscal do Contrato quaisquer fatos ou anormalidades
que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final do
fornecimento.

3.37.3. A Comissdo de Fiscalizacdo e/ou Fiscal do Contrato reservam-se o direito
de exercer completa fiscalizacdo do servigco a ser realizado, obrigando-se a
contratada a permitir a entrada, a qualquer hora, de servidores designados por
esta Secretaria Municipal de Satude, na sede da contratada.

3.37.4. No desempenho de suas atividades, é assegurado a Comissdo de Fiscalizacéo
e/ou Fiscal do Contrato o direito de verificar e exigir a perfeita execucdo do
contrato em todos os termos e condicgdes.
3.37.5. A Comissdo de Fiscalizacdo e/ou Fiscal teréd, a qualquer tempo, acesso a
todas as dependéncias dos servicos da Contratada.

3.37.6. A acéo ou omissdo total ou parcial do o6rgdo fiscalizador néo eximirad a
contratada de total responsabilidade de fornecer o objeto do contrato, com toda
cautela e boa técnica.

3.37.7. A obrigacdo do Municipio de fiscalizar, ndo exime a futura contratada de
suas responsabilidades diante dele e de terceiros.

3.37.8. A contratada deverd estar rigorosamente registrada e sem débitos com o
Conselho Regional de Medicina e apta a prestar servicos médicos.

3.37.9. 0O responsavel técnico da empresa deverd supervisionar os servigos
elaborando escalas e demais documentos inerentes a rotina da unidade reportando-
se a direcdo técnica e/ou geral da unidade acerca de situacdes relacionadas a
rotina de trabalho.

3.38. Do Recebimento dos Servigos e Nota Fiscal

3.38.1. Os servigos serdo recebidos:
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3.38.1.1. No recebimento e aceitacdo dos servigcos serd observado, no gue couber,
as disposic®es contidas no artigo 140 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e suas
alteracdes.

3.38.1.2. O recebimento e aceitacdo do objeto desta contratacdo deveréd ser efetuado
pelo servidor ou comissdo responséavel pela aceitacdo dos servigos, no caso Diretor
técnico, Gerente geral, Gerente Administrativo, Diretor Clinico ou outro servidor
designado por ato formal da Secretdria Municipal de Satde.

a) Por ocasido da entrega, a Contratada deverd colher a data, a hora, o nome, o
cargo, a matricula e assinatura do servidor ou membro da comissdo da Contratante
responsavel pelo recebimento.

b) O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas serd realizado
apbdés o recebimento definitivo.

c) Constatada irregularidades no objeto contratual, a Secretaria Municipal de
Satde podera:

c.l) determinar sua complementacdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, se disser respeito a diferenca de gquantidade ou de partes.

c.2) rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo
a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a
especificacdo.

d) Nas hipdteses previstas na alinea anterior, a contratada terd o prazo maximo
de 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data da notificacdo, para
cumprir a determinacdo exarada pela Administracdo.

3.38.1.3. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacgdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela Comissdo de
Fiscalizacdo e/ou fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejulzo da
aplicacdo de penalidades.

3.38.1.4. Os servigos serdo recebidos definitivamente por servidor ou comisséo
designada pela autoridade competente apds a verificagdo da qualidade e quantidade
do servigco executado e materiais empregados, mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes, apds o decurso do prazo de observacdo, ou vistoria que
comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no
art. 119 da Lei n° 14.133/2021.

3.38.1.5. Na hipdbdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-& como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

3.38.1.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto NAO EXCLUI a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucgéo
do contrato.

3.38.2. No corpo da Nota Fiscal/Fatura devera conter:
3.38.2.1. A emissédo da Nota Fiscal se dard apds conferéncia das quantidades de
plantdes executados no més com a devida escala de servicgos previamente aprovados
pela Unidade de Saude.
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3.38.2.1.1. A empresa contratada estd apta a emitir a Nota Fiscal de Prestacédo de
Servicos, contendo todas as informac¢des do Mapa Analitico Financeiro.

3.38.2.2. A Nota Fiscal apresentada para a Comissdo de acompanhamento,
Fiscalizacdo e recebimento, deverd estar acompanhada das seguintes certiddes:

a) Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios, Tributos Federais e Divida Ativa
da Unié&o.

b) Certiddo Regularidade do FGTS.

c) Certiddo Negativa de Ac¢des Trabalhistas.
d) Certid&o Negativa de Tributos Estaduais.
e) Certid&o Negativa de Tributos Municipais.

3.38.2.3. A Nota Fiscal apresentada para a Comissdo de acompanhamento,
Fiscalizacdo e recebimento, acompanhada das certiddes acima elencadas, deveré
apresentar também documentacdo complementar de obrigacdes trabalhistas, conforme
segue:

a) Comprovante de Pagamento de Saldrios referente ao més anterior ao fato gerador.

b) Cépia da GFIP completa, contendo Guia de Recolhimento, Protocolo da
conectividade social, Relatdério Analitico da GRF, Relacdo dos Trabalhadores,
Resumo do Fechamento, Relatdério da Previdéncia Social, Resumo das Informacdes da
Previdéncia.

4. GARANTIA DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servicos desta Contratacdo terdo a garantia no que couber conforme
estabelecida na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cébdigo de Defesa do
Consumidor.

5. QUALIFICACAO TECNICA

5.1. Atestado de Capacidade Técnica de fornecimento emitido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando a execucgdo dos servicos compativeis
com o objeto deste termo, e ainda:

5.1.1. Os atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deveréo,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdo e endereco da
emitente, o nome completo do signatédrio, estando as informacdes ali contidas
sujeitas a verificacdo de sua veracidade por parte da Administracéo.

5.2. 1Indicacé&o de médico, responsavel técnico pela empresa, com o devido registro
no CRM.

5.3. Comprovante de registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de
Medicina.
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5.4. Coépia da Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal ou Alvaré
de Funcionamento relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente ao ramo
de atividade e compativel com o objeto do Chamamento Publico.

5.5. A empresa deverd apresentar o cadastro no SCNES - Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satde (Base Municipal ou Nacional), bem como, dos
profissionais devem disponibilizar carga horédrias necessarias para execucéo.

5.6. Comprovante de Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO.
5.7. Declaracdo de Responsabilidade Técnica.

5.8. Relacdo nominal dos profissionais que compde a equipe técnica do(s)

prestador (es), informando nome, CPF, carga horéaria, cargo, funcdo e nuUmero de
inscricdo no respectivo Conselho Profissional, conforme a Classificacdo Brasileira
de Ocupacgdes - CBO, apresentacdo de SCNES individual de cada profissional com

disponibilizacdo de horas a empresa, declaracdo feita pelo profissional informando
o vinculo, assinada e com reconhecimento de firma.

6. DA CONVOCAGAO

6.1. A convocacdo dos Credenciados para a prestacdo dos servigos observarda o
seguinte:

6.1.2. Serd realizada de forma rotativa para cada credenciado na mesma sequéncia
do quadro de distribuicdo definido no item 7, seguindo a ordem cronoldgica da
publicacdo da homologacdo de cada credenciamento requerido, ou seja, o primeiro
Credenciado serd convocado primeiramente para atender na mesma ordem sequencial
do quadro de distribuicdo, e assim sucessivamente;

6.1.3. Ocorrendo homologagédo simultdnea de credenciamento, serd dada prioridade a
ordem crescente de data e hora de protocolizacdo dos documentos;

6.1.4. A cada convocagdo, a comissdo atualizard a sequéncia de Credenciados,
passando para o final da “fila” o Credenciado que acabou de receber a solicitacdo;

6.1.5. Serd automaticamente excluido do rodizio o Credenciado que deixar de atender
as condicdes de habilitacdo previstas na Lei n. 14.133/2021 e neste termo de
referéncia.

7. DISTRIBUICAO

7.1 Considerando a disténcia da UBS Fabio Junior Pereira de Souza e UPA Jaci e a
quantidade inferior de horas mensais a serem trabalhadas, as mesmas foram agrupadas
de modo objetivo no quadro de distribuicdo a UPA Sul e UPA Leste respectivamente,
sendo assim prestacdo dos servicos serd distribuida em conformidade com o quadro
abaixo:

Distribuicéo
Horas Horas
ORDEM UNIDADE Complementares Complementares
Semanal Mensal
1 UPA JACI 56h 224h
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UPA LESTE 326h 1304h
2 PA JOSE ADELINO 176h 704h
UFPA SUL 456h 1824h
3
UBS FABIO JUNIOR PEREIRA DE
SOUZA (Sala de Emergéncia) 45h 192h
4 PA ANA ADELAIDE 308h 1232h

6. DAS CONDICOES E INSTRUMENTALIZAGAO DE CONTRATACAO

6.1. Os valores que serdo pagos em contrapartida a prestacdo do servico é aquele
previsto de acordo com o art. 9° da Lei Municipal n°® 3.054, de 28 de junho de
2023, quais sejam, de R$ 137,00 (cento e trinta e sete reais) para médicos
generalistas, que serdo pagos de acordo com a fungdo desempenhada e a Unidade que
exercerd os servicos, sendo incidentes sobre a hora trabalhada.

6.2. O contrato a ser firmado com a empresa credenciada terd vigéncia de 12 (doze)
meses, a partir da data de assinatura, prorrogadvel por igual periodo se ficar
demonstrado o interesse pela administracéo.

6.3. O contrato poderad ser, a qualquer tempo, alterado, suspenso ou rescindido,
se a credenciada deixar de satisfazer as exigéncias do edital e/ou do contrato e
as normas vigentes do Sistema Unico de Satde - SUS, ou em caso de homologacdo de
aprovados em concurso publico.

6.4. Em caso de alteracdo, suspensédo ou rescisdo do contrato por parte da empresa,
estd deverd apresentar oficio informando os motivos, com antecedéncia de 90 dias,
a contar da data da entrega do oficio.

6.5. E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do
presente Edital.

6.6. Da Contratacéo

6.6.1. A Contratacdo decorrente do credenciamento, ficard subordinada as normas
da LEI N° 3.054, DE 28 DE JUNHO DE 2023 e Lei federal 14.133/2021 e sera
instrumentalizada por intermédio da assinatura do Contrato.

6.6.2. A contratacdo resultante do objeto deste instrumento, reger-se-a ainda
pelas normas fixadas pelas Lei Municipais, Federais e Lei n® 8.078, de 11/09/90.

6.6.3. As pessoas juridicas credenciadas deverdo firmar o contrato no prazo de
até 03 (trés) dias, contados da data de sua convocagéo.

6.6.4. S3do de inteira responsabilidade das Pessoas Juridicas contratadas, as
obrigacgdes pelos encargos previdencidrios, fiscais e trabalhistas resultantes da
execucdo do Contrato.
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6.7. Da Vigéncia

6.7.1. A vigéncia do contrato objeto desta contratacdo serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser renovado por igual
periodo, conforme preconiza a legislacdo vigente, observando Lei 14.133/2021 e
suas alteracdes, e LEI N° 3.054, DE 28 DE JUNHO DE 2023 desde que haja expressa
manifestacdo da Administracdo, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simulténea, e autorizado formalmente pela autoridade
competente:

a) Os servicos tenham sido prestados regularmente;
b) A Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servigo;
c) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracéo;

d) O CONTRATADO concorde expressamente com a prorrogagéo.

6.8. Da Rescisdo Contratual

6.8.1. Poderdo ser motivos de rescisdo contratual, as hipdteses descritas no Art.
137 da lei 14.133/2021, podendo a mesma ser unilateral, amigdvel ou judicial, nos
termos e condicdes do Art. 138 da referida lei.

6.9. Subcontratacdo Cessdo e/ou Transferéncia

o

.9.1. N&o seréd permitida a subcontratacdo dos servicos.

7. OBRIGACGES DA CONTRATANTE
7.1. Constituem obrigac¢des da Contratante:

7.1.1. A supervisdo dos servicos da contratada, através de seu quadro técnico
que deverd periodicamente encaminhar relatdérios desta supervisdo aos seus
superiores hierarquicos;

7.1.2. Controle estatistico dos servigos realizados;

7.1.3. Emitir mensalmente quadro com previsdo ou estimativa de necessidade
de horas.

7.1.4. Tomar todas as providéncias administrativas cabiveis, levando a

conhecimento da Autoridade Administrativa o que ultrapassar sua competéncia;

7.1.5. Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessarios ao fiel
cumprimento do contrato que venham a ser solicitados;

7.1.6. Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento, e cumprir com as
disposicdes editalicias e contratuais;
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7.1.7. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos que forem executados e/ou
entregues de forma diversa da especificada neste Termo de Referéncia;

7.1.8. Acompanhar e fiscalizar os servicos através da Comissdo de Fiscalizacéao
e/ou Fiscal do Contrato e aplicar punicdes, quando for o caso, de forma prevista
neste termo de referéncia em desfavor da contratada sempre que esta der causa,
sem prejuizo das sancgdes legais aplicdveis ao caso concreto, inclusive danos
causados aos usuarios dos servicos, em virtude da méd execucdo destes, ressalvados
os casos fortuitos ou de forca maior;

7.1.9. VNotificar a contratada por escrito sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucgdo dos servicgos;

7.1.10. Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.1.11. Efetuar o pagamento nas condig¢des e precos pactuados;

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo da Lei n® 14.133/2021 e demais
normas pertinentes, bem como as previstas neste Termo de Referéncia, sdo ainda
obrigacgdes da Contratada:

8.1.1. Garantir a qualidade dos servigos prestados, respondendo, na forma da
Lei, por quaisquer danos decorrentes da mé& execucdo do objeto contratual;

8.1.2. Realizar atendimento de segunda a domingo, e, para atender o servigo,
deverd possuir corpo médico efetivos, devidamente registrados

8.1.3. Ndo subcontratar em parte ou no todo o contrato oriundo destes servigos

8.1.4. Enviar a documentacgdo de liquidagdo de fatura para fins de pagamento,
endo isso, de inteira responsabilidade da futura contratada;

8.1.5. Selecionar, contratar e capacitar o pessoal que prestard os servicos;

8.1.6. Responsabilizar-se pelo pagamento de seus funciondrios, prestadores
de servigos contratados e fornecedores e ainda, por todos os eventuais encargos
incidentes sobre a remuneracdo, observando as leis trabalhistas, previdenciéarias,
assistenciais e sindicais sendo considerado, como Unica empregadora, sem que haja
vinculo de solidariedade empregaticio deste Municipio, n&o havendo vedacdo quanto
a contratacdo de médicos MEI e ME ou outra forma de contratacédo;

8.1.7. Fornecer e manter as suas expensas, todos os materiais de protecdo e
seguranca indispensdveis para a execucdo dos servicos que assim o exigirem, em
quantidades compativeis com o numero de funciondrios que atuardo na execucdo dos
servicgos;

8.1.8. Permitir e assegurar a CONTRATANTE o direito irrestrito de fiscalizar,
sustar, recusar, mandar desfazer ou refazer qualquer servigco que ndo esteja de
acordo com as especificacdes;

8.1.9. Prestar a Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, todos os
esclarecimentos necessdrios a execugdo dos servigos;
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8.1.10. Utilizar empregados habilitados em conformidade com as normas e
determinacdes em vigor;

8.1.11. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd (responsabilidade da CONTRATADA), além de prové-los com oOs
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, fornecidos pela CONTRATANTE.

8.1.12. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que adentrard a Unidade de Satde para a execucdo do servico;

8.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciadrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

8.1.14. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servigos;

8.1.15. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir
a utilizacédo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacgdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacédo;

8.1.17. Indicar, na proposta, o sindicato e o acordo, convencdo coletiva ou
sentenca normativa que rege a categoria profissional que executard os servicos e
as respectivas datas-base e vigéncia, com base no Cdédigo Brasileiro de ocupacdes
- CBO;

8.1.18. Submeter a Contratante, antes do inicio da execugdo dos servicgos, a
relacdo de empregados a serem alocados nos postos de trabalho, assim como toda a
documentacdo pertinente;

8.1.19. Implantar, de maneira adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao
permanente dos servigos, objetivando a obtencdo de uma operacdo correta e eficaz,
realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo em perfeita ordem
todas as dependéncias dos prédios abrangidos pelo contrato;

8.1.20. Cumprir horadrios e periodicidade para a execucdo dos servicos fixados
pela Administracdo e em consondncia com a fiscalizacgdo do contrato;

8.1.21. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediata de
mdo de obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

8.1.22. Substituir imediatamente, sempre que exigido pela fiscalizacdo do
contrato e independentemente de qualquer justificativa por parte deste, qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da Contratante ou ao
interesse publico;
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8.1.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes em &ambito municipal,
estadual e federal, as normas de seguranca da Administracdo, inclusive quanto a
prevencdo de incéndios e as de seguranca e medicina do trabalho;

8.1.24. Instruir seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas &reas da
Administracédo;
8.1.25. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,

das normas disciplinares da Administracéo;

8.1.26. Os empregados deverdo utilizar uniforme estabelecido pela SEMUSA,
conforme padronizacdo interna adequado as atividades.

8.1.27. Submeter a apreciacdo da Contratante, para aprovacdo, amostras dos
uniformes que serdo fornecidos aos empregados envolvidos na execug¢do do contrato,
podendo ser solicitada a substituicdo daqueles que n&o atenderem as
especificacdes.

8.1.28. Os empregados deverdo estar com o uniforme completo desde o primeiro
dia da prestacdo do servigo;

8.1.209. Caberd a Contratada garantir gque seus empregados se apresentem
diariamente utilizando EPI, fornecido pela CONTRATANTE.

8.1.30. Identificar seus empregados com crachd, que devera conter o nome da
empresa prestadora, foto recente do empregado, nome completo e, em destaque e
facil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser identificado o funciondrio. O
crachd deverd ser utilizado diariamente e durante todo o expediente;

8.1.31. Realizar, as suas expensas, sempre dJue necessadrio e em funcdo de
atualizacdes tecnoldgicas e/ou alteracdes de processos de trabalho, o treinamento
e reciclagem dos funciondrios alocados para o contrato, visando manter o nivel
dos servicos contratados;

8.1.32. Se necessario, e a critério da Contratante, poderd ser solicitada a
execucdo dos servicos em dias e hordrios distintos dos estabelecidos
originalmente, desde que comunicado previamente a Contratada, podendo, nesse caso,
haver compensacdo de horario;

8.1.33. Em caso de mudanca de endereco da unidade, seja qual for o motivo, a
contratada deverd executar os servigcos nos novos enderecos, desde que localizados
no mesmo municipio;

8.1.34. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessadrios no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco
por cento) de seu valor inicial atualizado;

8.1.35. Nomear encarregado responsavel pelos servigcos, com a missdo de
garantir o bom andamento dos mesmos fiscalizando e ministrando orientagdes que se
fizerem necesséarias.

8.1.36. Nomear PREPOSTO, aceito pela Administracgdo, no local da prestacdo do
servico, para manter contato com o fiscal da Contratante, solicitando as
providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos, recebendo as reclamacdes
vindas da Administracdo e tomando as medidas cabiveis para a solucdo das falhas
detectadas;
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8.1.37. O Preposto deveréd exercer a supervisdo e controle do pessoal, inclusive
quanto ao cumprimento das atividades didrias, Jjornada de trabalho, utilizacdo de
uniformes e crachés, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados
pelos empregados da Contratada

8.1.38. Os empregados alocados para a execucdo do contrato estarédo
hierarquicamente subordinados ao Preposto;

8.1.309. Essa supervisdo serd de inteira responsabilidade da Contratada, né&o
se fazendo necessaria qualquer manifestacdo da Contratante sobre a sua requisicéao,
cabendo a Contratada apropriar este custo nas Despesas Operacionais;

8.1.40. O preposto serd responsavel por:

a) Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas
para sua realizacgéo;

b) reportar-se, sempre que houver necessidade, ao fiscal de contrato designado
pela Administracéo;

c) Providenciar e manter, permanentemente atualizado, um Livro de Ocorréncias
composto de duas partes com as seguintes finalidades: na primeira parte seréo
obrigatoriamente registradas pela Contratada, as ocorréncias observadas na
execucdo dos servicgos, as respostas as consultas formuladas pela Contratante e as
solucdes adotadas quanto as determinagdes recebidas; na segunda parte serao
obrigatoriamente registradas pela Contratante as orientag¢des dadas, as respostas
as consultas formuladas pela Contratada, o juizo formal sobre o andamento dos
servicos, a qualidade da execugdo e as suas determinacdes.

8.1.41. O preposto deverd fornecer numero de telefone fixo e mdvel, bem como
endereco eletrdnico, objetivando a comunicacdo rapida no que tange aos servicgos
contratados;

8.1.42. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidente de trabalho,
responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdenciédrios, fiscais
e comerciais resultantes da execugdo contratual, conforme exigéncia legal;

8.1.43. Assumir toda a responsabilidade e tomar todas as medidas necessarias
ao atendimento de seus empregados acidentados ou com mal stbito, por meio de seus
encarregados, assumindo, ainda, as responsabilidades civil e penal e demais
sancdes legais decorrentes do descumprimento dessas responsabilidades;

8.1.44. Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto
da contratante e/ou terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados;

8.1.45. Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos
materiais ou pessoais ocasionados a contratante e/ou terceiros por seus
empregados, dolosa ou culposamente, em razdo de agdo ou omissdo da Contratada ou
de quem em seu nome agir;

8.1.46. Informar a seus empregados sobre as normas repassadas pela
Administracdo da unidade, inclusive das proibic¢cdes e seus deveres;

8.1.47. Manter durante toda execucdo do contrato todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
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8.1.48. Caso a Contratada ndo comprove a manutencdo das condigcbdes de
habilitacdo durante a execucdo contratual, constituir-se-& inexecucdo parcial do
contrato, incidindo as sanc¢des cabiveis;

8.1.49. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados,
sendo responsavel pelo pagamento dos salarios e todas as demais wvantagens,
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais,
emolumentos, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes -
conforme a natureza juridica da Contratada - incidentes sobre o objeto do contrato,
ficando ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com esses encargos nao
transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar O
objeto do contrato, e ensejard rescisdo contratual caso a Contratada, mesmo apds
notificada, permaneca inadimplente. Fica esclarecido que ndo se estabelece, por
forca da prestacdo do servigo, qualquer relacdo de emprego entre a Contratante e
os empregados disponibilizados pela Contratada.

8.1.50. Comprovar o cumprimento, quando solicitado pela Administracdo, entre
outras, das seguintes obrigacgdes trabalhistas e sociais:

8.1.50.1. Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

8.1.50.2. Cépia do comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

8.1.50.3. coépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticac¢do mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancédria ou do comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

8.1.50.4. Recolhimento do FGTS referente ao més anterior, quando solicitado pela
Administracdo, por meio dos seguintes documentos:

8.1.50.5. Cépia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SFIP (RE);

8.1.50.6. Cépia do protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

8.1.50.7. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancédrio ou do comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela internet.

8.1.50.8. Pagamento dos saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior;
8.1.50.9. Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo, quando cabivel;

8.1.50.10. Pagamento do 13° saléario;

8.1.50.11. Concessado de férias e correspondente pagamento de adicional de férias,
na forma da Lei;

8.1.50.12. Realizacdo de exames admissionais, demissionais e periddicos, quando
for o caso;

8.1.50.13. Eventuais cursos, treinamentos e reciclagem que forem exigidos por
lei;
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8.1.50.14. Cumprimento das obrigacdes contidas em acordo coletivo, convencéao
coletiva ou sentenca normativa;

8.1.50.15. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato;

8.1.50.16. Realizacdo de todas as devidas anotac¢des nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social, conforme 1legislacdo e/ou solicitacdo da fiscalizacdo do
contrato;

8.1.50.17. Utilizacdo de folhas de ponto dos empregados, por ponto eletrdnico ou
por outro meio que ndo seja padronizado.

8.1.50.18. Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas
rescisdrias ou que os empregados serdo realocados em outras atividades de prestacéo
de servico, sem que ocorra a interrupcdo do contrato;

8.1.50.19. Até que a Contratada faga tal comprovacdo, a Contratante reterd a
garantia prestada, podendo, ainda, utilizéd-la para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso da empresa ndo efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses
do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no paradgrafo Unico do
artigo 65 da IN N.° 05/MPOG 05/2017.

8.1.50.20. A contratada deverd permitir livre acesso em suas dependéncias da
equipe de fiscalizacdo e controle, com a finalidade de acompanhar e supervisionar
0s servigos executados.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd efetuado mensalmente mediante apresentacdo da nota fiscal
e/ ou fatura pela contratada acompanhada de escala de servicos previamente aprovada
pela gestdo das Unidades de Saude, com o quantitativo de plantdes de 06 ou 12
horas executados no periodo, devidamente atestadas pela Administragdo, por
servidor especialmente designado pela autoridade competente e/ ou pelo Diretor da
Unidade, que coordene a Unidade de Saude, conforme disposto nos art. 140 da Lei
n® 14.133, de 2021.

9.2. Apds o recebimento da referida prestacdo de servico, objeto dessa contratacéao,
0 processo serd instruido com a respectiva Nota Fiscal/ Fatura, devidamente
certificada pelo setor competente com o registro de despesa devidamente liquidada
e encaminhada para a SEMUSA.

9.3. A Contratada deverd emitir a fatura/nota fiscal em nome da Prefeitura do

Municipio de Porto Velho - Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA - CNPJ n°
05.903.125/0001-45. Endereco: Pca. Pe. Jodo Nicoletti, n° 826, Bairro Centro,
Porto Velho/RO, CEP: 76.801-066.

9.4. O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela CONTRATANTE,
serd de até 30 (trinta) dias, contados da data de sua apresentacéo.

9.5. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdencidrias e as relativas
ao FGTS ensejard o pagamento em Jjuizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.
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9.6. Ndo serd efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto houver pendéncia
de liquidacdo da obrigacédo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

9.7. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a
seu critério, poderd devolvé-la, para as devidas correcdes, ou aceité-las, com a
glosa da parte que considerar indevida.

9.8. Ocorrendo erro no documento da cobranca, caso a Administracdo opte por
devolver, o pagamento serd sustado para que a Contratada tome as medidas
necesséarias, passando O prazo para o pagamento a ser contado a partir de data da
reapresentacdo do mesmo.

9.9. Na hipdtese de devolucdo, a Nota Fiscal serd considerada como ndo apresentada,
para fins de atendimento das condig¢des contratuais.

9.10. A administracdo ndo pagaréa, sem que tenha autorizacdo prévia e formalmente,
nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja ou
ndo instituicg¢des financeiras, a excecdo de determinacdes Jjudiciais, devidamente
protocoladas no 6rgéo.

9.11. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservéncia, pela contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

9.12. A ADMINISTRACAO efetuard retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicées
sobre todos os pagamentos a CONTRATADA, sendo condig¢d&o para o pagamento do valor
constante de cada Nota Fiscal, a apresentacdo de Prova de Regularidade com o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social

(INSS), Certiddo Negativa da Receita Federal e Certiddo Negativa da Receita
Estadual - SEFIN, Certiddo Negativa Municipal, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (Lei 12.440), podendo ser verificadas nos sitios eletrdnicos.

9.13. A Nota Fiscal deverd indicar o numero da Nota de Empenho correspondente, os
numeros da Conta-Corrente, Agéncia e Banco para emissdo da respectiva Ordem
Bancaria de Pagamento.

9.14. Transcorrido o prazo estabelecido para fins de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o Municipio fica
obrigado a atualizar os valores do débito, tendo por base a data do adimplemento
da obrigacdo até o efetivo pagamento. Serdo calculados por meio da aplicacgdo da
seguinte férmula:

EM= I x N x VP Onde:
EM: Encargos moratdrios;

N: Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP: Valor da parcela em atraso;

I: Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim, apurado:
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I = (TX) I =6/100 I= 0,00016438

365 365

10. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A Contratada total ou parcialmente inadimplente estard sujeita a
aplicacdo das sancdes previstas nos arts. 156 e 162 da Lei Federal n°
14.1330/2021 a saber:

a) Adverténcia, nas hipdteses de execugdo irregular de que ndo resulte
prejuizo para a prestagdo do servigo;

b) Multa Moratdéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato, por
dia de atraso injustificado na providéncia necessaria e 1% por dia apds o 30° dia
de atraso acumulada com as multas cominatdrias abaixo:

b.1l) Multa de 5% (cinco por cento) do valor do total do contrato por faltas
médicas, assim entendidas aquelas que acarretam transtornos significativos e, na
sua reincidéncia, esse percentual serd de 10% (dez por cento);

b.2) Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, nas hipdteses de
inexecucdo total, com ou sem prejuizos para o ente publico contratante;

c) Suspensdo tempordria do direito de participar em licitagdo ou impedimento de
contratar com a entidade licitante descredenciamento no SICAF, por prazo ndao
superior a 2 (dois) anos, entre outras, nas hipdteses:

c.l) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato;

c.2) Ensejar injustificado retardamento da execugdo de seu objeto;
c.3) N&o mantiver a proposta;
c.4) Falhar gravemente na execucdao do contrato;

c.5) Na reiteragdo excessiva de mesmo comportamento Jj& punido ou omissdo de
providéncias para reparagdo de erros;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Piblica, por no minimo 2 anos e, no maximo, pelo prazo de até 5 anos, entre outros
comportamentos e em especial quando:

d.l) Apresentar documentacdo falsa exigida no certame;
d.2) Comportar-se de modo iniddéneo;
d.3) Cometer fraude fiscal;

d.4) Fraudar na execucdo do contrato.
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10.2. Nenhuma sancédo seréd aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe
franqueada vista ao processo;

10.3. N&o serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da entrega dos
servicos, advir de caso fortuito ou motivo de forca maior;

10.4. Da sancdo aplicada caberd recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da notificacdo a autoridade superior aquela que aplicou a sancdo, ficando
sobrestada até o julgamento do pleito, nos termos do artigo 165, da Lei
14.133/2021;

10.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Porto Velho-RO, e no caso de suspensdo de licitar, o
licitante deverd ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e seus anexos e demais cominac¢des legais.

11. DESPESA, DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta aquisig¢do correrdo a conta dos recursos
especificos consignados no orgamento da Prefeitura do Municipio de Porto Velho,
assim detalhados:

Projeto Atividade Elemento de despesa Fonte de Recursos

Manutencdo das

. , Servicos de Terceiros - | Transferéncias de Recursos do
Unidades de Saude de T
Média Complexidade Pessoa Juridica SUS - Custeio
33.90.39 1.027

08.31.10.302.329.2.669

Porto Velho, 07 de outubro de 2023.

Responsavel pela elaboracédo:

GEYSEBELLE CHAVES DUARTE TORRES

GERENTE DA DIVISAO DE URGENCIA E EMERGENCIA

ALINE SILVA LIMA
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GERENTE DA DIVISAO DE APOIA A ASSISTENCIA HOSPITALAR

FRANCISCA RODRIGUES NERY

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

AUTORIZAGAO DA DESPESA:

Declaro estar ciente dos principais riscos desta

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO na forma legal,
28° da Lei complementar Municipal n°®

contratacdo e AUTORIZO O
conforme competéncia prevista no Art.
882/2022 e demais alteracdes.

ELIANA PASINI

Secretdria Municipal de Saude- SEMUSA
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Anexo II DO EDITAL TERMO DE REFERENCIA

Minuta de Contrato

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PORTO VELHO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMUSA, DE UM LADO, E DO OUTRO
A EMPRESA ,PARA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NO AMBITO
DAS UNIDADES DE SAUDE DE URGENCIA E
EMERGENCIA.

Aos xx dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, o MUNICIPIO DE
PORTO VELHO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o
n°® 05.903.125/0001-45, com sede na Rua Dom Pedro II, n® 826, centro, por forca do
Decreto Municipal n® 12.931, de 19 de fevereiro de 2013, publicado no D.0O.M n°
4.431, de 28/02/2013, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SEMUSA
representada pela Sr.?® Secretaria, ELIANA PASINI, brasileira, portadora da Cédula
de Identidade n° 12104130 SSP/SP e CPF n° 293.315.871-04, doravante denominado

CONTRATANTE, e a Empresa, inscrita no CNPJ n.° , com sede na
Rua , n° , Bairro , Cidade , UF , neste ato
legalmente representada por , doravante denominada

CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, que tem por finalidade
estabelecer os direitos e obrigacdes das partes na execugdo contratual, tudo de
acordo com a legislacdo vigente, em especial a Lei n° 14.133/21 e alteracgdes, com
as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

1.1. O presente contrato tem seu fundamento no art. 78 e 79 da Lei n® 14.133/2021,
artigo 36 do Decreto Municipal n° 18.892/2023 e Lei n® 3.054/2023 e suas alteracdes
posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Credenciamento pela Secretaria Municipal de Sautde do Municipio de Porto
Velho, de pessoas juridicas de direito privado que prestam servicos médicos, e
que tenham habilitacdo para o exercicio das fungdes previstas no edital, para
atuacdo nas unidades de saude, no dmbito da Urgéncia e Emergéncia, vinculadas a
Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, o que possibilitaréd, cumpridos os
requisitos do edital, a celebracdo de contrato de prestacdo de servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ABRANGENCIA E EXECUGCAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

3.1. A Contratada deverd executar os servicos de acordo com as especificacdes e
condig¢des constantes no Anexo I - Termo de Referéncia e do Edital.
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3.2. A Secretaria comunicard previamente, qualquer alteracdo na programacdo de
execucao.

3.3. A inexecucdo total ou parcial dos servicos sujeitard a contratada as
penalidades previstas em lei.

3.4. Fiscalizagdo: A SEMUSA serd representada pelo fiscalizador informado neste
contrato, com a autoridade para exercer, em seu nome, a orientacdo geral, controle,
coordenacdo e fiscalizacdo sem que 1isso reduza as responsabilidades legais e
contratuais.

3.5. Representagdo: Manter a testa dos servigos o (a) Sr. (a)
como preposto, que serd responsavel por toda a comunicacgdo entre a Contratada e a
Contratante.

3.5.1. Comunicar a SEMUSA, imediatamente, qualquer ocorréncia ou anormalidade que
venha interferir na execucdo dos servicos.

3.6. Responsavel técnico: Manter o (a) Sr. (a) (médico),
como responsavel que prestard toda a assisténcia técnica necessédria, nos termos
do edital.

3.6.1. Pedidos de alteracgdo do responsavel técnico deverdo ser encaminhados a
SEMUSA, ao Departamento Administrativo para andlise, juntamente com todas as
qualificacdes técnicas exigidas na habilitacéao.

3.7. Qualquer alteracdo deverd ser comunicada a SEMUSA através de oficio, para
aprovacdo ou concordancia desta Secretaria.

3.8. A SEMUSA rejeitard, no todo ou em parte, o0s servigcos que estiverem em
desacordo com as especificag¢des deste contrato, do edital e seus anexos.

3.9. O contratado terd que prestar servicos médicos no periodo de vigéncia do
contrato, em quantidade dias e horédrios estabelecidos na escala médica elaborada
pela Secretaria Municipal Saude de Porto Velho.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 - O wvalor total do presente instrumento contratual serd apurado apds o
credenciamento da empresa contratada.

4.2 N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatdédrio, ficando vedada

qualquer transferéncia, total ou parcial, da execugdo dos servigos contratados a
terceiros, sem prévia e expressa autorizacdo do contratante.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1. S&do obrigag¢des da Contratada, além das previstas neste contrato, no edital e
Seus anexos, as seguintes:
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5.1.1. Escolher e contratar pesscal a ser fornecido em seu nome e sob sua
responsabilidade, observando as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais
e sindicais, sendo considerada nesse particular, como Unica empregadora.

5.1.2. Fazer cumprir as normas disciplinares e de seguranca, exigéncias das leis
trabalhistas, previdenciéarias, sindicais e securitarias relativamente aos
empregados envolvidos na execugdo dos servigos, inclusive as determinacdes
emanadas da fiscalizacgdo da Prefeitura, fazendo prova de recolhimentos devidos.

5.1.3. Responder por gquaisquer acidentes, danos ou prejulizos materiais e/ou
pessoais causados a Prefeitura, seus funciondrios e/ou terceiros, por dolo, culpa
de seus empregados.

5.1.4. Desenvolver boas relacdes com os funciondrios da Prefeitura, acatando as
instrucdes emanadas do responsédvel pelo servico de atendimento e fiscalizacéo.

5.1.5. Observar e fazer cumprir:

5.1.5.1. As Normas de seguranc¢a do trabalho, bem como, as normas impostas por esta
SEMUSA. Cumprir o disposto no art. 7°, inciso XXX da Constituicdo da Republica, e
no art. 27°, inciso V da LEI, com a redacdo dada pela Lei Federal n.° 9.854/99.

5.1.6. Comunicar a SEMUSA, imediatamente, qualquer ocorréncia ou anormalidade que
venha interferir na execucdo dos servicos.

5.1.7. Arcar com os O6nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que possam advir dos servigos contratados,
responsabilizando-se pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticgdes
competentes, com total isencdo da SEMUSA.

5.1.8. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados cujas reclamacgdes se
obriga a atender prontamente.

5.1.9. Corrigir ou substituir mediante “NOTIFICACAO”, no prazo nela indicado, as
suas expensas, no total ou em parte, 0s servigcos que estiverem em desacordo com o
exigido neste contrato, EDITAL e anexos.

6.1.10. A Contratada devera atender as convocacdes dos 6érgdos de controle interno
para expor os fatos conforme a verdade, prestando as informagdes que lhe forem
solicitadas e colaborar para o esclarecimento dos procedimentos administrativos,
sob pena de incorrer em infracdo contratual.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 A vigéncia do contrato objeto desta contratacdo serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser renovado até por igual
periodo, mediante Termo Aditivo, conforme preconiza a legislacdo vigente, desde
que haja expressa manifestacdo da Administracéo.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
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7.1. O pagamento pelos servigos prestados serd efetuado em até 30 (trinta) dias,
observando o trédmite administrativo da prefeitura de Porto Velho, de acordo com
os valores estipulados no objeto, considerando o numero de horas trabalhadas, que
deverad ser comprovada através de relatdério emitido pelo Diretor Administrativo e
Diretor Técnico, informando dias, local e horédrios da prestacdo do servico durante
o més, mediante apresentacdo da nota fiscal, devidamente certificada, atestada
pelo (s) Fiscal (is) do Contrato;

7.2. As notas fiscais deverdo ser emitidas contendo em seu corpo a descricdo dos
servicos fornecidos na planilha, contendo o n°® do empenho, o n°® da conta bancaria
da contratada para depdsito através de ordem bancéria;

7.3. Para o pagamento serd necessario a apresentacdo das certiddes de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciédria em plena validade;

7.4. N&o serdo efetuados pagamentos a empresa CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo de qualquer obrigacdo gque lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou
corregdo monetéiria.

7.5. Havendo erro nas Notas Fiscais ou circunsténcia que impeca a ligquidacédo da
despesa, aquelas serdo devolvidas e o pagamento ficard pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdétese a Administracéo
poderd pagar apenas a parcela ndo controvertida com as devidas justificativas
(neste caso a Administracdo terd um prazo de 5 (cinco) dias a partir do
recebimento, para efetuar a andlise e o pagamento).

7.6. Na hipdtese acima, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacéo
da situacgdo e/ou reapresentagdo das Notas Fiscais, ndo acarretando qualquer dnus
para a CONTRATANTE.

7.7. Na hipdétese de haver irregularidades no cumprimento das obrigacdes da
CONTRATADA, a CONTRATANTE aplicard as penalidades aplicédveils previstas nos artigos
155, 156, 157, 158 e 159 da Lei n°® 14.133/2021.

7.8. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo para
pagamento serd contado a partir de sua reapresentacdo, desde que regularizados.

7.9. Ocorrendo atraso no pagamento, desde que as empresas ndo tenham concorrido,
de alguma forma, para o atraso, fica convencionado que a taxa de compensacgéio
financeira devida, entre a data acima referenciada e a correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigacéo.

CLAUSULA OITAVA — DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal
devidamente atestada pela Administracdo, conforme disposto no art. 140 da Lei
n°14.133/21.

8.2 - A Nota Fiscal deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovacgodes:
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I - do pagamento da remuneracdo e das contribuig¢des sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima nota
fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucgdo
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n°
9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mdo de obra diretamente
envolvida na execucdo dos servicos na contratacdo de servicos continuados;

ITI - da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou
a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei 14.133/21;

IITI - do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracéo.

8.3 - O descumprimento das obrigacgdes trabalhistas, previdenciédrias e as relativas
ao FGTS ensejard o pagamento em Jjuizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

8.4 - Nao serd efetuado qualquer pagamento a(s) empresa(s) credenciada(s) engquanto
houver pendéncia de liquidacéo da obrigacdo financeira em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual, bem como, com auséncia dos documentos.

8.5 - Quando da ocorréncia de eventuals atrasos de pagamento provocados
exclusivamente ©pela credenciante, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até
a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacédo
das seguintes férmulas:

I=(TX/100)
365
EM = I x N x VP, onde:
I = Indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

8.6 — Ocorrendo erro no documento da cobranca, este serd devolvido e o pagamento
serd sustado para que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o prazo
para o pagamento a ser contado a partir de data da reapresentacgcdo do mesmo.
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8.6.1 — Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO,
a critério, poderd devolvé-la, para as devidas correcdes, ou aceitd-las, com a
glosa da parte que considerar indevida.

8.6.2 - Na hipdétese de devolucdo, a Nota Fiscal serd considerada como né&o
apresentada, para fins de atendimento das condig¢des contratuais.

8.7 — A administracdo ndo pagard nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado
diretamente por terceiros, seja ou ndo instituig¢des financeiras, a excegdo de
determinac¢des judiciais, devidamente protocoladas no érgéo.

8.8 - Os eventuails encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela licitante, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

8.9 - A Administracdo efetuard retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicdes
sobre todos os pagamentos a (s) contratada (s).

8.10 - E condicdo para o pagamento do valor constante de cada Nota Fiscal/Fatura,
a apresentagdo de Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), e Certidéo
Negativa da Receita Estadual - SEFIN, Certid&o Negativa Municipal, Certiddo
Negativa Federal e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, podendo ser
verificadas nos sitios eletrdénicos.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1 - A SEMUSA designard o (a) Sr. (a) ( ), para representa-
la na qualidade de fiscalizador deste contrato. O fiscalizador poderéd designar
outros funciondrios para auxilid-lo no exercicio da fiscalizacdo.

9.1.1. Se houver alteracgdo do fiscalizador, o setor responsavel deverd comunicar
a esta Secretaria.

9.1.1.1. A alteracdo serd formalizada por Portaria, assinada pelo Secretario de
Administracéo.

9.2. Ao término deste contrato, o fiscalizador informard sobre o desempenho da
Contratada, por meio do Termo de Recebimento Definitivo e Encerramento do Contrato,
cuja finalidade de fornecer Atestado de Capacidade Técnica, que porventura vier a
ser solicitado.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADA

10.1. Aqueles previstos no item 19 do Termo de referéncia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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11.1. Aqueles previstos no item 18 do Termo de referéncia

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Aquelas previstas no item 16 do Termo de referéncia

12.1.1 - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacdo;

12.1.2 - ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
12.1.3 - falhar ou fraudar na execugdo do objeto;
12.1.4 - comportar-se de modo iniddéneo;

12.1.5 - ndo mantiver a proposta; e

12.1.6 - cometer fraude fiscal.

12.2 - Pela inexecucgdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracédo
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

12.2.1 - Adverténcia por escrito, quando do n&o cumprimento de quaisquer das
obrigacgdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

12.2.2 - Multa de:

12.2.2.1 - multa moratdéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30
(trinta) dias;

12.2.2.2 - multa compensatdéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total
contratado, no caso de inexecugdo total do objeto;

12.2.2.3 - em caso de inexecucgdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo
percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacdo
inadimplida;

12.2.3 - suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.2.4 - sancgdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da
Uni&do, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos,
quando a contratada possuir o cadastro junto ao SICAF.

12.2.5 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Puiblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;
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12.3 - Também ficam sujeitas as penalidades pela Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir duavidas
e controvérsias oriundas do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1 Os recursos financeiros correrdo por conta da dotacdo orcamentaria, a saber:

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO VALOR TOTAL DO CONTRATO

15.1 E dado ao presente contrato o valor total de RS ( ) .

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES DA HABILITACAO

16.1. Fica a Contratada obrigada a manter durante toda a execucdo deste contrato,
todas as condig¢des de habilitacdo e de qualificacdo exigidas no edital, termo de
referéncia e anexos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. A rescisdo dar-se-& automdtica e independentemente de qualquer aviso
judicial ou extrajudicial, desde que, ocorra faléncia ou dissolucdo da Contratada,
deixe a mesma de cumprir qualquer exigéncia deste contrato, ficando a rescisdao
neste caso a critério da SEMUSA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICAGAO

18.1 - Apds a assinatura deste contrato, o CONTRATANTE providenciard sua
publicacdo, em inteiro teor ou resumo, no Didrio Oficial dos Municipios do Estado
de Ronddbnia - AROM.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente contrato que, depois
de lido e achado conforme, é assinado pelas partes e duas testemunhas, dele sendo
extraidas as cobdpias que se fizerem necessarias para seu fiel cumprimento, todas
de igual teor e forma, devidamente certificadas pela Procuradoria Geral do
Municipio.
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Porto Velho/RO, dia/més de 2023.

ELIANA PASINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATANTE

NOME DO CONTRATADO

REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA

VISTO:
Vinicius Rocha de Almeida
Coordenador Juridico

COJUSA/PGM/SEMUSA
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Anexo III do Edital

Modelo de Requerimento de Credenciamento

A Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho - RO,

A EMPreSa. s e v eueeen.. estabelecida........... inscrita no CNPJ sob o
o , inscritono CPF n®. ..., .. ; vem requerer o CREDENCIAMENTO
de pessoas juridicas para prestacdo de servicos médicos no periodo diurno e noturno
nos dias uteis da semana, sébados, domingos e feriados, a serem prestados nas
unidades de pronto atendimento objetos do edital para o qual anexamos os documentos
solicitados no referido edital.

Atenciosamente,
Nestes Termos

P. Deferimento

Nome :

Assinatura:

Porto Velho/RO, ......o... de....vven. de 2023.
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Anexo IV do Edital

Modelo de Declarag¢do de Responsabilidade Técnica

A Secretaria Municipal de Saude de Porto Velho - RO,

A EMPLESA . v e v e e eeeeeeeenn , estabelecida na RUG. v eeennn. , na cidade
de L e e e e , inscrita no CNPJ sob o o , através
do...ooeeeo... inscrito no Conselho Regional de ..o sob o
N e e e DECLARA sob as penas da lei, que se responsabiliza pela

prestacdo dos servigos em conformidade com a legislacdo pertinente e que esta de
acordo em prestar servicos pertinentes, aceitando receber os valores constantes
na Lei Municipal n° 3.054 , de 28 de junho de 2023, ao edital de CHAMAMENTO PUBLICO
n°® 001/2023.

Por ser expressédo da verdade, firmamos o presente.

Porto Velho/RO, ...... de ... de 2023.

Nome :

Assinatura:
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Anexo V do Edital Modelo de Declaragdes Unificadas

MODELO DE DECLARAGOES UNIFICADAS

A 1S (] @l == Rt , estabelecida na
RUG ittt tetiiieeeenn , na cidade de, inscrita no CNPJ sob o
o , através do. ...t e e e e inscrito no
Conselho Regional de sob o n®.......... DECLARA sob as penas da lei, que se

responsabiliza pela prestacdo dos servigcos em conformidade com a legislacgéo
pertinente e que estd de acordo em prestar servicgos pertinentes, aceitando receber
os valores constantes Lei Municipal n°® 3.054, de 28 de junho de 2023 e sua

posterior alteracdo e ao Edital de Chamamento Publico n°® 003/SEMUSA/2023.

Por ser expressédo da verdade, firmamos o presente.

Porto Velho, XX de de 2023

(Nome e Numero de RG do Declarante) CNPJ da Empresa Proponente

Obs.: O requerimento deverd ser encaminhado em duas vias, para fins de

recebimento e certificacdo da data e horadrio de entrega.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXX/SEMUSA/2023
LOGOTIPO DA EMPRESA (SE HOUVER) NOME DA EMPRESA CNPJ

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SEMUSA/2023
PROCESSO ADMINSTRATIVO N° XX/SEMUSA/2023

A CIMPTESA 4t v vt v v s oesoeseeeenssnnsnnss , CNPJ/MF n°...... , com sede (Endereco
Completo), DECLARA, sob as penas da Lei:

Que até a presente data ndo hd qualquer fato impeditivo a sua habilitacéo;

Vv Que apds a emissdo dos documentos relativos & habilitac&do preliminar ndo ocorreu
fato que a impeca de participar do presente chamamento, conforme disposto no art.

70 da Lei n°® 14.133/21;
v Que ndo foi declarada inidénea perante o Poder Publico;

v Que se compromete a informar a superveniéncia de decisdério que a julgue
inidénea, durante a tramitagdo do procedimento licitatdério ou da execucdo do

Contrato;

v Que observa rigorosamente o disposto no artigo 7°, inciso XXXIII da Constituicdo

Federal;

v Que estd em condicdes plenas de dar cumprimento aos requisitos de habilitacéo,
bem como, se compromete a manter as condigdes de habilitagdo e qualificacdo durante

a vigéncia do contrato;

v Que aceita, plenamente, as condicdes fixadas neste edital e estd ciente de todo
o seu conteudo, bem como, da Minuta do Contrato, para posterior assinatura de
contrato, comprometendo-se a prestar 0s servicos nas condicgdes estipuladas, e que
possui disponibilidade em prestar os servicos médicos ora descritos nos termos

deste edital, assumindo a responsabilidade e sujeitando-se as penalidades legais;
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v Que nio existe, em seu quadro de empregados, SERVIDORES PUBLICOS exercendo
funcdes de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo, na forma dos requisitos

deste edital;

v Que assume inteira responsabilidade, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade de todas as informagcdes e documentos apresentados no presente

chamamento publico.

A presente Declaracdo é emitida nesta data sem quaisquer ressalvas e/ou emendas a
qualquer titulo.

Porto Velho, ...... de ....... de 2023

(Nome e Numero de RG do Declarante) CNPJ da Empresa Proponente

OBS.: Estas declaracdes deverdo ser apresentadas no envelope juntamente com os

documentos de habilitacdo da proponente sob pena de inabilitacéo.

DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDIGAO DE APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr. (a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgdo expedidor e do C.P.F n° ,

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituigdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( )

(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 200 .

(representante legal com — nome e cargo)
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Anexo VI do Edital

Modelo de Dados para elaboracdo do contrato;

Raz&o Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone comercial:

Nome da pessoa para contatos:

Telefone celular:

E-mail:

Nome completo da pessoa que assinard o contrato:

Cargo que a pessoa ocupa na empresa:

Conta bancéaria: Agéncia: Banco: Chave PIX:
RG n°: Orgédo Expedidor: CPF n°:
Obs.: Em caso de representacdo por procurador, juntar o instrumento de mandato

especifico para assinatura do contrato.

Local e data.

Carimbo e assinatura do responsavel pelas informacdes



-~

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO/RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/SEMUSA/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00600-00028149/2023-80-e

Anexo VII Do Edital

Modelo de Carta de Credenciamento

A (nome da entidade), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.000.000/0000-00, com sede
no endereco, neste ato representada pelo (s) (proprietédrio, diretores ou sécios,
com qualificacdo completa - nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profisséo
e endereco), pelo presente instrumento, credencia procurador (es) o(a) Senhor(a)
(nome, RG, CPF, nacionalidade, estado «civil), (Profissdo e endereco), para
participar das reunides relativas ao processo acima referenciado (ou de forma
genérica para licitacgdes em geral), o qual estd autorizado a requerer vistas de
documentos e propostas, manifestar-se em nome da empresa, desistir e interpor
recursos, assinar propostas e demais condig¢des, confessar, transigir, desistir,
firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacdo, rubricar documentos,
assinar atas, contratos e praticar todos os atos necessédrios ao procedimento, a

que tudo dard por firme e valioso.

Porto Velho, ...... de ......... de 2023

Assinatura do representante legal da empresa

(COM FIRMA RECONHECIDA POR CARTORIO COMPETENTE)

Observacdes:

e Utilizar papel timbrado da proponente;

e Identificar o signatédrio e utilizar carimbo padronizado da proponente.

* Os interessados devem se atentar com relagcdo aos poderes conferidos aos

Representantes Legais no estatuto ou contrato social.
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Anexo VIII do Edital

Distribuicgédo
Horas Horas
ORDEM UNIDADE Complementares Complementares
Semanal Mensal
UPA JACI 56h 224h
1
UPA LESTE 326h 1304h
2 PA JOSE ADELINO 176h 704h
UPA SUL 456h 1824h
3 UBS FABIO JUNIO PEREIRA DE 45h 192h
SOUZA (Sala de Emergéncia)
4 PA ANA ADELAIDE 308h 1232h




