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ANEXO I

PROJETO BASICO
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ANEXO 1

PROJETO BASICO

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NOS DISTRITOS.

FORNECIMENTO DE EQUIPE PARA COLETA SELETIVA EM VILA NOVA MUTUN
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.. COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES NOS DISTRITOS. .~
o RN

1.1. Concepgdo dos servigos | [ puc:do auelot

1.1.1. Esse servigo compreende a coleta regular manual dos residugs;;,séi‘uﬁ%g
domiciliares das residéncias e dos estabelecimentos publicos € comerciéis‘;““’w'ﬁdé;"V
distritos de Jaci-Parand, Vila Nova Mutum, Nova Mutum, Abuna, UniSo Bandeirantes,
Fortaleza do Abun3, Vista Alegre do Abund, Extrema € Nova Califérnia desde que
devidamente enfardados ou acondicionados conforme O regulamento de limpeza

municipal.

1.1.2. Por questdes de distancia e possibilidade de economia em escala, os distritos
foram divididos em “cluster” s” operacionais (Regides)- Onde a Regido 1 ¢ formada
pelos distritos de Jaci-Parand, vila Nova Mutum, Nova Mutum € Abuna. A Regido 11
detém o distrito de Unido Bandeirantes € @ Regido II1 engloba 0S distritos de Vista

Alegre do Abund, Fortaleza do Abund, Extrema € Nova Califérnia.

1.1.3. A equipe de coleta a ser alocada na Regido I que contém os distritos de Jaci-
parana, Vila Nova Mutum, Nova Mutum € Abund devera ser formada por 01 (um)
veiculo semi-pesado equipado com equipamento compactador de carga traseira com
capacidade minima de 15 m3, dotado de sistema hidraulico para basculamento de
contéineres de 1,6 m3, 01 (um) motorista e 03 (trés) agentes coletores, além das

ferramentas necessarias a perfeita execucao dos servicos (pas, carro-de-méo, etc).

1.1.4. A equipe de coleta a ser disponibilizada no distrito de Unido Bandeirantes
(Regido 1I) devera ser formada por 01 (um) veiculo semi-pesado equipado com
cacamba basculante com capacidade minima de 06 m3,-01 (um) motorista e 02
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(dois) agentes coletores, além das ferramentas necessarias a perfeita execucdo dbs

servigos (pas, carro-de-méo, etc).

1.1.5. A equipe de coleta a ser alocada na regido formada pelos distritos de Vista
Alegre do Abung, Fortaleza do Abund, Extrema e Nova Califérnia (Regio III) deverd
ser formada por 01 (um) veiculo semi-pesado equipado com cagamba basculante
com capacidade minima de 06 m3, 01 (um) motorista e 02 (dois) agentes coletores,
além das ferramentas necessarias a perfeita execucio dos Servigos (pas, carro-de-
méo, etc). ‘

1.1.6. Nessa modalidade de coleta, os residuos deverdo estar disponibilizados e
acondicionados na frente das unidades geradoras, ou no interior de contéineres, e o
recolhimento se dara nos dias e horarios definidos pelo calendario de cada distrito a
ser aprovado pela Concedente.

1.1.7. Na execugdo da coleta, os residuos deverdo ser recolhidos manualmente pelos
agentes de limpeza e depositados no compartimento de carga do veiculo coletor.

1.2.  Planejamento dos servigos.
1.2.1. Os servigos serdo executados no periodo diurno de segunda a sabado, com
inicio 3s 07:00hs e término até &s 15:20hs, em todos os distritos mencionados no
Anexo II, respeitadas as fregiiéncias conforme Anexo III.
1.2.2. Para tal, os coletores deverdo atender rigorosamente aos dias e horarios
previstos, e, ao final do turno de trabalho, os residuos resultantes destes servicos

deverdo ser transportados ao destino final.

1.3.  Programacdo bésica de execugdo dos servios. i
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1.3.1. Caso, no decorrer do periodo contratual, e por determinagdo da Concedente, o
servigo de coleta manual de residuos sélidos se tornarem necessarios em &reas que
ndo fagam parte integrante ou que sejam alteradas com relacdo aos distritos no
Anexo II, a Concedente, em acordo com a Concessionaria, promovera as necessanas

o

alteragdes contratuais a fim de preservar a equagao econdmico-fi inanceira,

o , A0 000y, gj' :
1.4. Dimensionamento dos recursos. ’ i

1.5.1. Para efeito deste PROJETO BASICO, considerar-se-d a segumte geragao de
residuos para os distritos do municipio de Porto Velho:

e Populacdo residente local:

. .~ | Populagdo
Distritos Regiao Média
Jaci - Parana I 15.000,00
Vila Nova Mutm I 5.000,00
Nova Mutum I 4.000,00
Abuna I 1.000,00
Unido Bandeirantes I 10.000,00
Fortaleza do Abund 11 2.000,00
Vista Alegre III 3.500,00
Extrema 111 12.000,00
Nova Califérnia 111 600,00

o Populagdo média mensal anual: 53.100 habitantes.

» Taxa de geracdo didria de residuo domiciliar per capta da regido: 0,62 Kg/hab.dia
(conforme Panorama dos residuos sélidos - Abrelpe -2007) Pag. 41

Distritos Regido Ton/més
Jaci-Parana 1 279,00
Vila Nova Mutm | 93,00
Nova Mutum I 74,40
Abuna | 18,60
Unidio Bandeirantes Il 186,00
Fortaleza do Abuna Il 37,20 L
Vista Alegre i 65,10 - 71
Extrema i 223,20 T
Nova Califomia I 11,16 i Pprdh [
~ Q\ |
y wf} 3 ..fj
e _




i Ioawio?

. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORT@ VELHO = P. M P‘Vw‘ TN
x SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS: B,ASI&?S' 74 )q
Assessoria Técnica - ASTEC ... 5 =

o Estimativa mensal de residuos domiciliares: 987,66 ton/més.

1.5.2. O destino final utilizado para a disposi¢do final dos residuos domiciliares da
Regido I fica localizado em Jaci - Parana (20 km do centro), o da Regido II fica
localizado em Unido Bandeirantes (8 km do centro) e o da Regido III fica localizado
em Vista Alegre (10 km do centro).

1.5.3. Para fins do dimensionamento dos recursos a serem alocados ao servico, a
quantidade mensal, minima, estimada de equipe a ser disponibilizada sera de 3 (trés)
unidades, sendo 1 (uma) equipe composta por caminhdo compactador de 15 m3 e 2
(duas) equipes compostas por cacambas basculantes de 06 m3.

1.5.4. Competird a Concessiondria a admissdo de coletores, motoristas e demais
funciondrios necessario ao bom desempenho dos servigos contratados, respeitando,
no minimo, as quantidades minimas e necessarias de funcionarios determinadas por
esse projeto e seus anexos relacionados, correndo por sua conta todos os encargos
necessarios e demais exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais e outras
de qualquer natureza.

1.5.5. A equipe de trabalho deverd apresentar-se uniformizada e asseada, munida de
todo ferramental necessario, com vestimenta e calgados adequados, bonés, capas
protetoras e demais equipamentos de protecao individual e coletiva, quando a

-

situagao exigir.

a) Uniformes de seguranca — Agentes Coletores

Camisa 12 un/ano x pessoa
. o n
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Calca

Calgado

Luva

Colete refletor o
Boné

Capa de chuva

Meia

Protetor Solar

b) Uniformes de seguranca — Motoristas
Camisa
Calca
Calcado
Colete refletor
Boné
Meia

Protetor Solar

1.5.6. Planejamento.

AT

12 un/ano x pessoa

08 un/ano x pessoa
24 un/ano x pessoa
08 un/ano x pessoa
12 un/ano x pessoa
04 Un/ano X pessoa
12 un/ano x pessoa

08 un/ano x pessoa

08 un/ano x pessoa
12 un/ano x pessoa
04 Qn/ano X pessoa
08 un/aho X pessoa
08 un/ano x pessoa
08 un/ano x pessoa

04 un/ano x pessoa
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Quantidade estimada de residuos a

g

987,66 ton/més

serem coletados
Freqgiiéncias de coleta | (ver Anexo II)
Turnos de trabalho , Diurno
Horério de coleta diurna Diurno: 07:00 as 15:20 hs.
Pa quadrada . - - 12 un/ano
Vassourdo 24 un/ano
Carro-de-mao , 08 un/ano
Ancinho o 12 un/ano
Cone sinalizador 12 un/ano

2. | EQUIPE DE COLETA SELETIVA EM VILA NOVA MUTUM
2.1.  Concepgdo dos servigos

2.1.1. Esse servigo compreende a coleta diferenciada, coleta de residuos sélidos
domiciliares em que os residuos secos e/ou inertes serdio coletados separadamente
dos residuos organicos, no distrito de Vila Nova Mutum.

2.1.2. S3o residuos secos e/ou inertes os plésticos, vidros, metais, papel/papeldo ou
qualquer outro material inerte proveniente dos residuos sélidos domiciliares,

passiveis de reutilizagdo e/ou reciclagem. p
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2.1.3. A coleta seletiva devera, em principio, ser realizada nos Mesmos i
coleta regular manual, por meio da utilizagdo de caminh&o coletor.

2.1.4. Os servicos em questio serdo realizados de- acordo com programacdo
disponibilizada pela Concedente em “Ordem didria de Servico”, enviada previamente
a Concessionaria. " '

2.2, Planejamento dos servigos.

2.2.1. Os servicos serdo executados no periodo diurno, no horario das 7:00h 3s
15:20h, em todas as &reas indicadas nas ordens de servigos a serem emitidas pela
Concedente.

2.2.2. Para tal, os agentes de limpeza deverdo atender rigorosamente aos dias e
horarios previstos, e, ao final do turno de trabalho, os residuos resultantes destes
servigos deverdo ser transportados a destinacdo final.

2.3.  Programacgo basica de execugdo dos servigos.

2.3.1. A indicacgo dbs pontos de coleta deverd ficar a Cargo da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS - SEMUSB, a qual repassara semanalmente 3
CONCESSIONARIA as areas de atuagdo e os servigos a serem realizados.,

2.3.2. Os residuos deverdo ser carregados cuidadosamente no compartimento de
carga dos veiculos coletores, ndo sendo admitido o espalhamento dos reS|duos nas

e i/
S~ - i J

vias publicas.

i
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2.4.1. A equipe operacional estimada para execucdo do servico de coleta seletiva
serd composta de 1 (um) agente de limpeza diurno e 1 (um) motoristas diurno
dotados de utensilios e ferramentas necessarias a perfeita execugdo dos servicos.

2.4.2. Para fins do dimensionamento dos recursos a ser alocado ao servico de coleta
seletiva, a quantidade mensal estimada serd de 01 (um) caminhdo- dotado de
cagamba basculante de 06 m3.

2.4.3. Competird a Concessiondria a admissio de agentes de limpeza, motoristas e
demais funciondrios necessario ao bom desempenho dos servicos contratados,
respeitando, no minimo, as quantidades minimas e necessérias de funcionarios
determinadas por esse projeto e seus anexos relacionados, correndo por sua conta
todos os encargos necessdrios e demais exigéncias das leis trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e outras de qualquer natureza.

2.4.4. A equipe de trabalho deverd apresentar-se uniformizada e asseada, munida de
todo ferramental necessério, com vestimenta e calgados adequados, bonés, capas
protetoras e demais equipamentos de protecdo individual e coletiva, quando a
situagdo exigir.

a) Uniformes de seguranga — agentes de limpeza (ajudantes)

Camisa 12 un/ano X pes§oa

|
/|

W
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2.4. Dimensionamento dos recursos.




Calca
Calgado

Luva

Colete refletor ~

Boné
Capa de chuva
Meia

Protetor Solar

—
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08 un/ano x pessoa
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24 un/ano x pessoa
08 un/ano x pessoa
12 un/ano x pessoa
04 un/ano x pessoa
12 un/ano x pessoa

08 un/ano x pessoa

b) Uniformes de Séguranca — Motoristas / Operadores

Camisa
Calga

Calgado

Colete refletor

Boné

Meia

Protetor Solar . --

2.4.5. Planejamento.

08 un/ano x pessoa
12 un/ano x pessoa
04 un/ano x péssoa
08 un/ano x pessoa
08 un/ano x pessoa
08 un/ano x pessoa

04 un/ano x pessoa
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Quantidade estimada 1 equipe/rﬁé‘s*“ e
Cagambas Basculantes de 06 m3 . 1 unidade
Turnos de trabalho Diurno
Horério | - 07:00 as 15:20 hs.
Pa quadrada 06 un/ano
Vassourdo 12 un/ano
Carro-de-m3o 04 un/ano
Ancinho 06 un/ano
Cone sinalizador 12 'un/ano
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DISTRITOS A SEREM ATENDIDOS PELA COLETA MANUAL bE

RESIDUOS SOLIDOS ,ﬁ.,w«s«»*‘”"“"'\%
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ANEXO III
FREQUENCIA DA COLETA MANUAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Distritos Regido Ton/més| Frequéncia Destfnagao
Final
Jaci-Parana | 279,00 3x na semana Jaci-Parana
Vila Nova Mutm l 93,00 3x na semana Jaci-Parana
Nova Mutum | 74,40 2x na semana Jaci-Parana
Abuna | 18,60 2X na semana Jaci-Parana
Uni&o Bandeirantes Il 186,00 2x na semana Unido Bandeirantes
Fortaleza do Abuna 1l 37,20 2X na semana Vista Alegre
Vista Alegre ] 65,10 2X na semana  Vista Alegre
Extrema i 223,20 2x na semana Vista Alegre
Nova California ] 11,16 2x na semana Vista Alegre
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ANEXO 1V
ORCAMENTO REFERENCIA

TABELA ORCAMENTO RESUMO - COLETA DOMICILIAR
Distritos Regido Ton/més| Valor Mensal (R$)

Jaci-Parana 1 279,00 48.439,98
Vila Nova Mutm 1 93,00 16.146,66
Nova Mutum 1 74,40 12.917,33
Abuni 1 18,60 3.229,33
Unido Bandeirantes 2 186,00 25.623,36
|Fortaleza do Abun3 3 37,20 6.979,46
Vista Alegre 3 65,10 12.214,06
Extrema 3 223,20 41.876,78
Nova California 3 11,16 2.093,84
TOTAL (R$/més) : 169.520,80

TABELA ORCAMENTO RESUMO - COLETA SELETIVA

Distritos Regiao Eg./més | Valor Mensal (R$)

Vila Nova Mutm 1 1,00 22.760,16
TOTAL (R$/més) 22.760,16
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ESTASTISTICA DO QUANTITATIVO |

1.1 DADOS REFERENTES A MEDIA MENSAL DE RESIDUGS GERADOS

{DISTRGS -REGIAGT
Jatt Pararid. G .
- 93,00 fonfmés,
74,40 fonimes
T 18,80 tanfds

2. DIMENSIONAMENTO DE VEICULOS / EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS ]

2.1 Caminhio semi-pesado, chassi toco, PBT min, 16 Ton, compactador de 15m®

2.1.1 Parimeiros

dias dlels no més 26,08
fumos 1,00
viagensiveioulax dia 2,00
fonetadasiviagem 2,00
toneladasimés 485,00
2.1.2 Nimero de Veiculos
mimaro de veioulos compactadores 18m? 1veloulo
]3. DIMENSIONAMENTO DA EQUIFE
24 EQUIPAMENTOS,
CAMINHAQ COMPACTADOR 15 CM? . tun .
VEICULO PARA FISCALIZAGAD tun
32 MAO DE OBRA DIRETA_
COLETOR DIURNG 3un
COLETOR DIURNO + RESERVA 1un
FISCAL DIURNO 1un
MOTORISTADIURNG * 7 tun
MOTORISTA DIURNO - RESERVA 1un
{4 saLARIOS", ENCARGOS™, ¢ BENEFIGIOS 18,161,93 R/més |
Sal. Mensal Encargn Beneficios Unid, Total,
4.1 Coletores diumg 4,00
nsal” + Encargas + Benefic 93246] 95167 405,07 228920 £.156.80
4.2 Fiscal Dlumo 1,00
alério s + Benafici 1607481 164050 368,14 361821 361621
4.3 Motorista diurno 2,00
dtio mensal® + Encarqos + Bensficios 113692 | 1.460.34 392,20 288948 537802
. tuse + " i o

** Encargo sotial no percentual de: 102,06% {DIESE)
*** Bensficios: conforme acordo coletivo vigents

5. EPV's e UNIFORMES 723,40 RSimés ]
PRECO (RS) (Qd/anc) 61 __(Qtd fano) G2 Mot Fise.(G1)_ Colelor (67)
[aiga 37,60 8,00 1200 200,80 45120

Camisa . 14,80 8,00 12,00 118,40 177,60
Calgados 32,00 4,00 8,00 128,00 256,00
Meia £00 800 12,00 48,00 72,00
Bong, 600 5,00 1200 48,00 72,00
Copa de chiva 12,00 0,09 490 - 48.00
Luvas 12,00 000 24,00 - 268,00
Protstor solar 17,00 4,00 800 6800 138,00
Colete Refletivo, 1100 800 800 85,00 28,00
Total R¥/més 66,60 132,40
5.1 Coletores

n° de coletores 4,00

520,60 Reimés

RSMx més : 13240
8.2 Motoristas/Fiscaie

° de mototristas/Fiscais 200

199,80 Réfmés
R§/Hx més 6650

RS .. .

{5 FERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERIAIS 107,30 R$fmés

i PRECO QTD.(ANO) _ VALOR(RS/mSs)
[Pa quarada 1400 12 RS 14,00
{Vassourso 440 24 RS 880
Carro-de-méo 78,00 8 RS 52,00
Ancinbo 18,10 12 RS§ 19,10
|cone sinaiizador 23,00 2 RS 23,00
[outros 0,00 12 o
Total R$/més RS 107,50
[7. manuTENGAO DOS EQUIPAMENTOS 3.62682 RSimes

fisigao (und.). indice Vida il Manu, fmés
RS 256.333.33 75%
1 R$3182000 | 75% | 5

Tolal R$/més
[8. coMBUSTIVEIS, ENERGIA, LUBRIFICANTES £ PENUMATICOS 28.807,43 R¥/més ]

Diesel (R9/1) 2,19

Gascling (RSA) 2,67

Quilometragem /més 3 iy Lub. 0%)
1554368 R$1891148 | RS567344 | Rs
agzie | 70| b 5128 RS oamsr |

RS, 26.807,43

Totolmas
CAMINHAO COMPACTADOR 15CM? i+~ 24.584,82

Total R¥/més

8. DEPRIAGAO, LICENGIAMENTG E SEGUROS

Vida til {anos)

CAMINHAQ COMPACTADOR 15CM® | 5]
VEICULO P/ FISCALIZAGAD 1 5|

Tolal R§/més.

l’ﬂ. DESPESAS OFERACIONAIS. 3.200,00 R§/més

DISPONIBILY \O E MANUTENGAO DE APOIO (1 UNIDADE) T
Total R$/més N R 320000

11. CUSTO DIRETO DO SERVI 20 ("EO!O7¢E'9’1°) 1
12, CUSTOS ADMIN.INDIRETOS {10% sobre direto) 576221 R/més 1
[13. cusTo OIRETE + INDIRETO ] |
[14BoMFicacAS % SB7752_RSimés 1
—

-

1

57.652.08 R§fmés

63,351,27 R$imés

115. CUSTO DIRETO+ INDIRETO# BONIFICAE_A:D
I|G,IMFDSYGS ETAXAS Il (iSS+PISt COFINS) 14.25%

£9.220.79 RS$imés

11.604,51 RSimés

lW. PREGO TOTAL FINAL DO SERVICQ (15016}

80.733,30 Ré/més

Rua Aparicio de Moraes n°S/N, Setor Industrial, Cep: 78.905 - 020
www.portovetho.ro.gov.br - Porto Velho - Rondénia
(69)**3901-3145
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1. ESTASTISTICA DG GUANTITATIV. — h

1.1 DADOS REFERENTES A MEDIA MENSAL DE RESIDUGS GERADOS L2 r:

[z GivEnSioNARENTS % VERULGS BQUIPAMENTOS OPERAGIONAIS ]

21 Caminnio semi-oasade. chass! (oco, PBT min, 13 Ton dotado de cagamba basculante de 8m? -

21 1 Pardmetos
dies Uleis ng mes 26.00
tumnos 100
viagensivelouto x dia 223
tonelacasiviagem 580
tongladasimas 33666

2.1.2 Numero de Veiculos

/d'-’" S

numero de vekulos 1 velculo ey A
PRV 3ETUSE
[5. owENsIONAMENTE DA EQURE 1 .
u T
CAMINHAQ COMPACTADOR 15 GM* tun
CAMINHAO BASCULANTE 6t tun
3.2 A
COLETOR DIURNO 2un
FISCAL DIURNG Tun
MOTORISTA DIURNG tun
[+ saLARIOS", ENCARGOS™, o BENEFIGIOE 10.884,07 R$imés 1
Sal Menssl | Encargo SBeneficios Unid,
4.1 Coletores diurno.

2. Encargos « Boneficios
4.2 Fiscal Diurno
Salatio mensat’ + Encargus - Benalicit _ 160748] 164059 368,14 361621

4.3 Motorista durao T [
2200 mensal’ 1, Encorgos « Benolisios S SR T Y) 118034 382,20 268946

* Saldno Mansal ng,

40507 228920

€ SNBIE 0ASE ¢ MSARAGEK: 3 aTHChNa! K01 Mors sxtras conlorm acordo coleio vigentes
SE

IGATGE 0T U0 e Dty e 117

eneficos. contosme acardo coletivo vig

[5.ePrs e uniFORMES 398,00 Rsimés |
I PRECORS) _ (Odiend)G1 _(@sens) G2 Mot Fisc (61 Coletor (G2)
;g:nz 37.60 500 1200 30080 45120
Carisa 1480 5.0 12.00 118,40 17760
. 3200 400 8.00 12800 25600
600 800 12,00 4800 7200
600 5.00 1200 48,00 7200
1200 000 400 N 4800
12,00 0,00 2400 . 285,00
17.00 400 5.00 6800 136,00
Colote Rofleiva 11,00 8,00 8,00 88,00 88.00
Total R$/més 66,60 13240
5.1 Colotoros
% do coletores 2,00
264,80 R/mes
RS/H x mos 132,40
5.2 MotonstasiFiscais
n* de molotnstas/Fiscais 2,00
133,20 RSimes
RS/ x mos 86,60
(5. FERRAMENTAS, UTENSILIOS & MATERIAIS 107,90 Riimés )}
PREGO (RS, OTD, (ANO) _ VALOR(RS/més)
[Pa quadrada 14.00 12 RS 14,00
Iy 4,40 24 RS 8,80
76,00 ) RS 52.00
10,10 2 |Rs 10,10
2300 ©__ IRy 23,00
0.00 12 -
Total R$/mos RS 107,50
T MANUTENGAO BOS EQUIPAMENTOS . 228275 Rsimés ]

1680 fund ; indice Vida ulls Manut imes

VEIGULC ) FISCALZAGAS,
CAMINHAQ BASCULANTE 60

Total RS ings

& COMMIETIVELS ENERGIA, LUBRIFIC 24.828.36 RSimas - ]
Diwsel (RS
Gasohna (R$1) 2,79
Qs /mes _ind Cons Combustivel Lub.e Prieu(30%) JYotalimes
VEICULO P/ FISCALIZACAO { 4.482.16 R$53594 | RS
MINHA BASCULANTE 64"
Total R§/més

‘9. DEPRIAGAD, LICENCIAMENTO E SEGUROS 3.387,83 RSimés ‘
ia it Y Lincec

VEICULO Pi FISCALIZAGAD |

CAMINHAO BASCULANTE 6M° )
Total RS/més

10. DESPESAS OPERACIONAIS 3.:200,00 R§imés ]
DISPOMB)UZ&%O 2 MANUYE&O DE APOIO (L UNIDADE)

Total R$/mes

IH. CUSTO DIRETO DO SERVICO ‘4%‘708'&*10’ 45.58,90 R$/més

(12 cusTOS ADMININGIRETOS (10% vobre direto] 450589 Fbimas ]
"34 CUSTO DIHETQ +INDIRETO 43.864,73 RS/més l

[128onFicAcRG 8% 4.598.46 RSimés

16.GUS 10 DIRETO: INDIRETOS BONFIGAGAD 548535 Ramis

10.MFOSTOS £ TAXAS.1(81P1Se COFINS) _ 1428% 500089 Rijmis 1

ofibng §3.164,15 Rimés ]

(PR o i 55 s
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - P.M.P.v.
“RETARIA MUNICIPAL DE smvrcos BASICOS ~ SEMUSB
ASSESSORIA TECNICA - ASTEC

3. OIMENSIONAMENTS o4 BamiRE ™ — ™ 3
E:_—.___“____Mv

31 EQUIPAMENTOS
CAMINHAO BASCULANTE am tun
32 MAQ DE OBRA DIRETA
COLETOR DIURNO Tun
MCTORISTA DIURNO Tun

4.091,61 R$imés

4. SALARIOS, ENCARGOS™, ¢ BENEFiCIOg*

4.1 Calstores diurno

ig.niensal’ + Eng s lci
4.2 Motorista diurno
lan . + Bone

SO 0 e <@ 988 sasae + agcona) noure « horas
hmiv@ SOCIRN M et e 102 0% (ESE
Pt 38 Gt aconr. e vigante

188,00 R$imes
2 ROIMES
61 G

5.1 Colotores
° de coletures 1,00
132,40 R$imes
R$/H x mes 132,40
$.2 MotoristasiFiseais
° do ototristos/Fiscais 100
68,60 R$/mas
R$/H x mos 66,60
Mﬂwms‘ UTENSILIOS E MATERIAIS 14 R$imis
— N PRECO (R3) QUD. (ANOj _ VALOR(R$més)
. e, 14,00 ) RS 7.60
e — 830 12 RS 4,40
78,00 4 RS 2500
10.10 & RS 508
032 2817 RS 7511
Cone sinalizador 2300 12 R§ 23.00
Qutros 0,00 12 -
Totat R§/mes RS 14056

[Crvmiia Bscuianie ae o
Total R$/mes

(e comuisti
Dwosol (RS11 2.2
Gusolno (RSIL) ¢ 7y

T 389267 Reimbs )
TSR T

NERGIA, LUBRIFCANTE

Lulomenugem Ing_Cons

EEIR TR MY Rszss.x:s

Lube Pneu(30%;

Jotaumes .

@MWNAOBAS uuw'k SM’ w
TYotal R§:ins.

380267
R e e T
8. UEP‘RJAQQO‘ LICENCIAMENTO & &EQU’_{_OL_ 4.96848 R$/més —

e —
Vida uti (anos) Deprec jano Lincec Seg
T —
!CAM[NHI‘O BASCULANTE i s .. 508,

Total R$/mes

10. DESPESAS OPERACIONAIS

DISPONIBILIZAT, /ioe MANUTENGAQ DE A 1 UNIDADE;
ZACAQ | . APOIO (1 UNIDAGE)

Total R§mas

[ eusi oo oo SERVIGO (4954337485501 1623624 Rsimis
(12208158 AOMNIRDRETOS 1157 sorme direto) 182367 Riimas

13. CUSTO DIRETO + INDIRETO 17,869,868 Rsimés
|:~...__,_—-—-—.-________~_-.
14 BONIFICAGAD 8% 1.666,98 RSimés

16, CUS10 DIRETG+ INDIRETO+ BONIF!O&AO 19.516,84 RS/méy
16.IMPOSTOS € TAXAS it 1SS +PIS+ COFINS) 14,26% 3.243,32 R$més

17, PRE§O TOTAL FINAL DO SERVICO 116+18) 22.780.15 R§/més

Setor Pasarial Cep. 70.905 020
mmwu, Porto Veno - Rondénls
(63)3801 3945
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - P.M.P.V.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS BASICOS - SEMUSB
ASSESSORIA TECNICA - ASTEC

L -COLETADE RESIDUCS SELID0S DOMICILIARES NOS DISTRITOS.
3. esvasvisTica bo auanTiTaTvO 1

1.1 DADOS A MEDIA MENSAL DE GERADOS

P e la s ]

s
{QUANTIDADE [t/ més}

I2. DIMENSIONAMENTO DE VEICULOS / EQUIPAMENTOS OPERACIONAIS j

2.1 Caminh&o semi-pesado, chassi toco, PBT min, 13 Ton, dotado de cagamba basculante de 6,

-DISTRITOS +REGIAG
Unito Ba i

2.1.4 Pardmelros .
dias Uteis no mds 26,00
turnos 100
viagensiveiculo x dia 150
tonatadasiviagem 560
toneladasimés 186,00 N
2,3.2 Nimero de Veiculos.
ntimera de veiculos 1 veiculo i
[5.oiMENSIONAMENTO DA EQUIPE ]
3 EQUIEAMENTOS. : :
CAMINHAO BASCULANTE 6M? 1un ¢
3.2 MAO DE OBRA DIRETA T i
COLETOR DIURNO 2un el
MOTORISTA DIURNG 1un
4. SALARIOS®, ENCARGOS®, ¢ BENEFICIOS™® 7.267,86 R$més ]
Sal. Mensal Encargo Bensficios Unid. Total.
4.1 Caletores diumo 2,00
Salaric 1" + Encargos + Beneficios 93246 851,67 405,07 2.289.20 4.578.40
4.2 Motorista diumo 1,00
Sotdri I" + Encargos + Banelicios 143692 | 116034 302,20 268948 2.689.46
** Encargo social ne percentual da: 102,06% (DIESE)
*** Beneficios: conforme acorda coletivo vigente
{5.EPYs e UNIFORMES i 331,40 RSfmés |
PREGO (R (Qdsanc) 61 __ (GhdJano) G2 Mot Fisc.(G1) Coleter (G2)
37,60 800 1200 200,60 45120
14,80 800 12.00 118,40 177,60
32,00 400 800 126,00 25600
600 8,00 1200 48,00 7200
800 800 1200 4800 7200
1200 000 490 - 4800
12.00 000 24,00 - 288,00
Protetor solar 17,00 400 890 68,00 136,00
Colote Refletivo 11,00 800 800 88,00 88,00
Totat R$/mds 56,60 13240
5.1 Coletores
o de colatores 200
26480 R$/mds
R$M x més. 132,40
Lt —— -
5.2 Moloristas/Fisoals
° de motolistas/Fiscels 100
189,80 R¥/més
R§Hx més 66,60

‘G, PERRAMENTAS, UTENSILIOS E MATERIAIS $5,45  R¥/més j
PRECO (R$) QID. (ANO) VALOR(R$/més)
6

Pa quadrada 1400 RS 700
Vassouras 4,40 12 RS 4,40
Carro-de-mao s 78,00 4 RS 26,00
Ancinho 10,10 B R$ 508
Cone sinalizador 2200 12 R$ 2300
Outros 000 12 -

Tolal R$/més R$ 85,45

[7. manuTEncAo pos EquiraMENTOS 1.835,00 RS/més |

M. Aquisiglo (und.). indice Vida it Manut, /més
CAMINHAO BASCULANTE 6M RS 150.800.00 5% 5 RS 1.885.00
Tolal R§/més. RS 1.885,00

1!4 CUMBUST‘VEI& ENERGIA, LUBRIFICANTES € PENUMATICOS 270152 R$fmés ]

Diesel (R$A.) 2,21
Gasolina (R$/L) 2,79

(S
Quiometragem imés __ind. Cons Combustivel ____Lub.e Preu(30%) Totakimés e AR
[CAMINHAG BASCULANTE 6W° | 347936 3,70 RS 2076,09Rb 62343 RS 270152 ke
Tolal R$/més RS 2.701.52
8. DEPRIAE“G\ LICENCIAMENTO E SEGUROS 4.968,48 R$/més [

Vida it (anos) Deprec/ang Lincac. Seguro. Valor/més
CAMINHAO BASCULANTE 6M?* - | 5 30.160,60 | RS 1.508.00 | RS 2.282.00 | R§ 2.82750
Total R$/més. RS 2,827,550

[10. DESPESAS OPERACIONAIS 3.200,00 Ré/més ]
Verba(R8)/més
DISPONIBILIZACAO E MANUTENGAO DE APOIO (1 UNIDADE) 18s 3200,

Total R$/més. RS 3.200,00

[11, GUSTO DIRETO DO SERVIGE (4+8¢6+7+8¢9+10) 18.278,73 Ré/més
12, GUSTOS ADMININDIRETOS (10% sobre direto) 1.627,87 R$hmés

[12. cusTo DIRET0 + INDIRETO 20.106,60_RSimés
14.BONIFICAGAG 8% 186542 RS/més
15. CUSTO DIRETO+ INDIRETO+ BONIFICAGAQ 2197202 R$/més 1

{15IMPOSTOS E TAXAS 1L [ISSoPIS® COFINS) _ 14.25% 3.651,34 R§imés ]
17, PREGO TOTAL FINAL DO s&nvlgﬁ (16+16) 25.623,36 R§/més 1

!

Rua Aparicio de Moraes n°S/N, Setor Industrial, Cep: 78.905 - 020
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