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APRESENTAÇÃO 

1 – ASPECTOS INSTITUCIONAIS

A Secretaria  Municipal  da  Educação (SEMED) é o órgão do Município  de Porto

Velho responsável por garantir o acesso e permanência dos estudantes na Rede Municipal de

Ensino. Na realização das ações em 2022, a equipe se empenhou, a partir do planejamento

das ações, dos instrumentos oficiais como o PPA, na apropriação das informações, estudo e

planejamento,  utilizando  de  estratégias  possíveis/exequíveis  de  serem  realizados  pelas

escolas,  a  fim  de  reduzir  o  abandono  e  a  evasão  escolar,  resgatando  assim  o  direito  à

aprendizagem estudantil, e consequentemente a qualidade e equidade na oferta do ensino da

Rede Municipal de Educação de Porto Velho.

Este  documento,  apresenta  uma  síntese  das  principais  ações  desenvolvidas  pela

SEMED, no exercício financeiro do ano de 2022, trazendo ainda dados comparativos dos três

últimos anos e tem como objetivo dar transparência às ações planejadas e executadas  no

período.

Paula Ramos de Souza
Secretária Adjunta Municipal de Educação - SEMED

Gláucia Lopes Negreiros
Secretária Municipal de Educação – SEMED

2 – IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS DA UNIDADE

Segundo a Lei  de Diretrizes  e Bases da Educação Nacional/LDBEN, nº  9.394/96,

artigo 11, inciso I, é competência dos municípios “organizar, manter e desenvolver os órgãos

e  instituições  oficiais  dos  seus  sistemas  de  ensino,  integrando-os  às  políticas  e  planos

educacionais da União e dos Estados”, neste sentido a Secretaria Municipal de Educação tem

o papel  de ofertar  e  promover  a  Educação  Infantil  e  o  Ensino Fundamental  no primeiro

segmento  (1º  aos  5º  anos),  assim como a  implementação  de  políticas  de  erradicação  do

analfabetismo, por meio da Educação de Jovens e Adultos – EJA.

De acordo com a Constituição Federal Artigo 205 “A educação, direito de todos e

dever do Estado e da família, será promovida e incentivada com a colaboração, da sociedade,

visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercício da cidadania e sua

qualificação para o trabalho”. Para assegurar este direito, a Secretaria Municipal de Educação

de Porto Velho dispõe de 141 Unidades Escolares, sendo 84 na zona urbana e 57 na zona
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rural, com o quantitativo de 43.120 alunos atendidos na Rede Pública Municipal de Ensino no

ano de 2022, conforme dados do Censo Escolar/2022. 

Considerando  o  aumento  da  demanda  de  atendimento,  a  Secretaria  Municipal  de

Educação realizou a contratação de 118 servidores (Agentes de Secretaria Escolar e Limpeza

Escola,  Cuidadores  de  alunos,  Especialistas  em  Educação,  Inspetores,  Merendeiros  e

Professores), totalizando 5.549 servidores na Rede Pública Municipal de Ensino. 

Além disso cabe-nos destacar  os investimentos  realizados pela  Prefeitura de Porto

Velho na educação,  conforme quadro demonstrativo  das despesas  realizadas  no exercício

financeiro 2022. 

Quadro 1 - Demonstrativo das despesas realizadas no exercício financeiro/2022
Programa Atividade/Ação Ano 2022 (R$)
Primeira Infância 62.746.218,10
Ensino Fundamental 283.307.527,10
Educação Especial e Ed. de Jovens e Adultos 7.858.865,93
Gestão Financeira, Institucional e Educacional 1.157.298,96
Apoio Administrativo 123.422.957,55
Total: 478.492.867,64

Fonte: CP Cetil, Sistema Público, dez-2022

3 – AÇÕES DESENVOLVIDAS EM 2022

3.1 - EDUCAÇÃO INFANTIL

PROGRAMA PRIMEIRA INFÂNCIA

O Programa Primeira Infância, traz na sua estrutura programas/projetos voltadas para

o atendimento de qualidade na Educação Infantil, dentre estes programas/projetos podemos

destacar o Programa Primeiros Passos Porto Velho, o qual tem por objetivo estruturar as 71

unidades  escolares  que  atendem  a  Educação  Infantil,  promovendo  ações  para  garantir  o

desenvolvimento integral das crianças, fortalecendo sua infância e seu protagonismo. Dente

as ações realizadas no ano de 2022, com foco na melhoria e fortalecimento da qualidade da

educação na primeira infância, podemos destacar:

● Conclusão e inauguração da EMEF Odília Pereira de Oliveira II - com 8 salas de

aula e 16 turmas, sendo 4 de Creche II, 4 de Creche III, 4 de Pré I e 4 de Pré II, perfazendo

um total de 340 vagas, fortalecendo o foco na qualidade da educação com a implementação

de uma escola sustentável, que permita a criança e a comunidade escolar a articulação com

meios de promoção a preservação do meio ambiente em seu território.

● Ampliação de 17 (sete) salas de aulas, por meio de emendas parlamentares,

uma parceria com a Assembleia Legislativa do Estado de Rondônia, sendo: 
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Quadro 2 – Ampliação de 17 (sete) salas de aulas
Ordem Escolas Atendimento Salas

ampliadas
Nº de vagas
ofertadas 

1 EMEI Judith Holder Ed. Infantil 04 100
2 EMEIEF Senador Olavo Gomes Pires Ed. Infantil 03 75
3 EMEI Nova República Ed. Infantil 03 75
4 EMEIEF Lar da Criança Ed. Infantil 03 75
5 EMEI Eng. Walmer  Adão Denny Siqueira Ed. Infantil 01 20
6 EMEI Estrela do Amanhã Ed. Infantil 03 138
TOTAL 17 483

Fonte: DIEB/DPE/SEMED

Do total de 483 (quatrocentos e oitenta e três) vagas, 163 (cento e sessenta e três)

foram atendidas em 2022, e 320 (trezentos e vinte) novas vagas disponibilizadas na Chamada

Escolar para etapa da educação infantil em 2023.

● Aquisição  de  brinquedos  pedagógicos –  para  equipar  as  salas  de  aulas  em  71

(setenta e uma) escolas da Rede Municipal que atendem a etapa da Educação Infantil;

● Entrega  de  uniformes  escolares para  todos  os  alunos  matriculados  na  Rede

Municipal de Ensino;

● Entrega de 61 parquinhos para as escolas de Educação Infantil pertencentes a Rede

Municipal de Ensino;

● Aquisição  de  mobiliário -  para  organização  dos  espaços  escolares  da  Educação

Infantil na Rede Municipal de Educação.

● Matrículas da Educação Infantil

 Neste ano de 2022 houve ampliação do número de matrículas da Etapa da Educação

Infantil,  totalizando  12.998  (doze  mil  e  novecentos  e  noventa  e  oito)  alunos/crianças

matriculadas, com a oferta de 5.814 vagas pela Chamada Escolar em 2022. 

No  quadro  abaixo  podemos  acompanhar  a  evolução  das  matrículas  da  Educação

Infantil dos últimos três anos na Rede Municipal de Educação.  

Quadro 3 – Evolução das matrículas na Educação Infantil

Ano Etapa quantidade Total 

2020
Creche 2.767

12.724
Pré-escolar 9.957

2021
Creche 2.594

12.344
Pré-escolar 9.750

2022
Creche 3.024

12.998
Pré-escolar 9.974

Fonte: DIAIED/DPE/SEMED 
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3.2  – QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL

O  Programa  Qualidade  no  Ensino  Fundamental  tem  o  objetivo  de  garantir  aos

estudantes  o  suporte  necessário  para  sua  permanência,  bem  como  as  condições  de

aprendizagem adequada. 

Destaca-se  ainda  que  em  consequência  da  Pandemia  de  Covid-19,  a  Secretaria

Municipal  de  Educação  (SEMED),  na  perspectiva  de  minimizar  as  defasagens  de

aprendizagem e ao mesmo tempo proporcionar o avanço dos estudantes da rede, adotou como

estratégia, junto às unidades escolares, a organização e orientação para elaboração do Plano

de Ação de Retorno às  Aulas  Presenciais,  constando as  ações  articuladas  a  execução do

Referencial Curricular de Rondônia - RCRO e o Currículo Priorizado da Rede. 

Para a etapa do Ensino Fundamental, a Rede Municipal de Ensino de Porto Velho

conta em 2022 com 110 escolas, sendo 55 localizadas na zona urbana e 55 na zona rural

atendendo um total  de 29.041 (vinte  e nove mil  e quarenta e um) alunos matriculados  e

distribuídos nas etapas I e II, conforme quadro abaixo de evolução das matrículas nos últimos

três anos.

Quadro 4 – Evolução das Matrículas do Ensino Fundamental I e II

Ano Etapa quantidade Total 

2020
Ens. Fund. I 29.103

29.984
Ens. Fund. II 881

2021
Ens. Fund. I 28.425

29.370
Ens. Fund. II 945

2022
Ens. Fund. I 27.809

28.980
Ens. Fund. II 1.171

Fonte: Educacenso/INEP/MEC 

Dentre  as  ações  desenvolvidas  com foco no atendimento  ao  Ensino Fundamental,

destacamos: 

● Aquisição de Livros - Aquisição de kits de livros literários para 40 (quarenta) escolas

da Rede Públicas Municipal de Educação infantil, Ensino Fundamental e EJA. O objetivo é

que a literatura faça parte do repertório de vida dos estudantes, pois não se trata somente de

uma atividade de distração, mas de ampliação do vocabulário, construção de argumentação,

segurança no ato da escrita, desenvolvimento da concentração, além de atender às Metas 2, 5

e 7 do Plano Municipal de Educação-PME (2014-2024). 

● Ampliação de 11 (onze) salas de aulas para atendimento de 375 estudantes em 2023,

sendo 02 (duas) salas por meio de emendas parlamentares, uma parceria com a Assembléia
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Legislativa do Estado de Rondônia e  09 (nove) por meio do recurso próprio da Prefeitura,

descritos abaixo: 

Quadro 5 – Ampliação de salas de aula
Ordem Escolas Atendimento Salas Ampliadas Número de

vagas
1 EMEF Tucumã Ens. Fund. 02 60
2 Maria Casaroto Abati Ens. Fund. 09 315

TOTAL 11 375
Fonte: DIEB/DPE/SEMED

● Retorno às aulas presenciais com Recomposição das Aprendizagens:

-  Planos  de  Ação  de  Retorno  às  Aulas  Presenciais  -  Com  o  retorno  das  aulas

presenciais no ano letivo de 2022, foi organizado e compartilhado pela equipe pedagógica do

Departamento de Políticas Educacionais-DPE/SEMED, as orientações para que as equipes

escolares elaborassem seus.  Os planos das 141 (cento e quarenta e uma) unidades escolares

contemplou  os  seguintes  eixos:  Diagnóstico,  Acolhimento,  Comunicação,  Plano  de

Contingência, Monitoramento, Avaliação Diagnóstica e Recomposição da Aprendizagem.

-  Documento  Orientador  da  Recomposição  da  Aprendizagem  -  Além  das

orientações às equipes das escolas que atendem a etapa Ensino Fundamental, receberam o

Documento Orientador da Recomposição da Aprendizagem, construído pela equipe técnico

pedagógica da SEMED/2022, com foco em minimizar  a defasagem da aprendizagem dos

estudantes da Rede Pública Municipal de Ensino, a partir da Priorização Curricular e dos

resultados das avaliações diagnósticas. Cabendo a cada unidade escolar realizar adequação às

condições disponíveis e às necessidades específicas identificadas em cada contexto.

● Programas “Se Liga” e “Acelera Brasil”

O  Projeto  dos  Programas  “Se  Liga”  e  “Acelera  Brasil”,  Portaria  01/2017  –

GAB/SEMED, de 09 de janeiro de 2017, em execução há sete anos,  em parceria  com o

Instituto Ayrton Senna, têm como objetivo promover a Correção do Fluxo, a alfabetização e a

aceleração de estudos e de aprendizagem dos estudantes com distorção idade/ano escolar

entre 08 e 14 anos de idade e com defasagem de 2 (dois) ou mais anos de escolaridade.

Neste ano de 2022 por meio da metodologia dos Programas “Se Liga” e “Acelera

Brasil”, nas Escolas da Rede Pública Municipal de Ensino, foi possível o atendimento de 09

(nove) turmas do Programa SE LIGA e 01(uma) turma do “Acelera Brasil”, conforme quadro

abaixo.

Quadro 6 – Atendimento dos Programas SE LIGA e ACELERA BRASIL

Descrição Nº de escolas
Quantidade de alunos atendidos 
Programa Se Liga Programa Acelera

Urbanas 07 237 15
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Rurais 03 128 0
Total 10 365 15

Fonte: DIEB/DPE/SEMED

● Adesão ao Programa Tempo de Aprender

Em 2022 a SEMED realizou adesão ao Programa Tempo de Aprender do Governo

Federal, para atendimento aos alunos do 1º e 2º ano do Ensino Fundamental e que tem por

finalidade melhorar a qualidade da alfabetização.

As ações  do Programa foram planejadas  para  aprimorar  a  formação pedagógica  e

gerencial de docentes e gestores; disponibilizar materiais e recursos baseados em evidências

científicas para alunos, professores e gestores educacionais; aprimorar o acompanhamento da

aprendizagem dos alunos, por meio de atenção individualizada; e valorizar os professores e

gestores da alfabetização. 

Quadro 7 - Adesão Programa Tempo de Aprender 2022
Descrição Nº de escolas Nº de alunos atendidos
Urbanas 71 23.778
Rurais 25 4.092
Total 96 27.870

Fonte: DIER/DPE/SEMED

● Programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos – JEPP

O Programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos – JEPP é uma parceria firmada

entre a Secretaria Municipal de Educação e o SEBRAE. O objetivo é promover e disseminar

a  educação empreendedora  aos  alunos  das  Instituições  de Ensino parceiras,  por  meio  da

oferta  de  conteúdos  de  empreendedorismo  nos  currículos,  objetivando  a  consolidação  da

cultura  empreendedora  na  educação.  Em 2021/2022 foram atendidos  12.089 (doze  mil  e

oitenta e nove) alunos do 1º ao 5º Anos do Ensino Fundamental.

Quadro 8 - Atendimento do Programa JEPP 2022
Nº de escolas Nº de turmas Quantidade de alunos atendidos 

60 493 12.098
Fonte: Relatório SEBRAE/2022.

● Projeto Concurso de Poesia “Rondônia e suas Belezas Naturais”

O Projeto Concurso de Poesia “Rondônia e suas Belezas Naturais” é uma parceria

entre Secretaria Municipal de Educação de Porto Velho e a  Superintendência Estadual de

Turismo – SETUR. O principal objetivo do projeto é promover a valorização ao patrimônio

geográfico e  cultural  do estado de Rondônia,  bem como difundir  o potencial  turístico da

região por meio do concurso de poesia. Participaram do concurso alunos do 5º ano do Ensino

Fundamental  de 23 (vinte e três) escolas municipais urbanas e rurais de Porto Velho. Os

alunos produziram poesias exaltando as Belezas  Naturais  do Estado de Rondônia.  Foram
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premiados 46 (quarenta e seis) alunos com um City Tour pelos principais pontos turísticos de

Porto Velho e suas obras foram expostas na Casa de Cultura Ivan Marrocos.

● Prêmio Boas Práticas

O Concurso Prêmio Boas Práticas tem o objetivo de reconhecer e valorizar as práticas

pedagógicas  inovadoras  dos  professores  e  profissionais  que  atuam  nas  duas  etapas  da

educação básica, das 141 escolas da Rede Pública Municipal de Ensino. Aos ganhadores é

proporcionado uma viagem de visita técnica com o objetivo de conhecer as boas práticas

educativas em outras redes dentro do território nacional.

Quadro 9 – Evolução do Prêmio Boas Práticas
Ano Edições/Temas Projetos

inscritos
Projetos

premiados
2020 2ª Edição: Práticas Inovadoras no Ensino Remoto. 32 03
2021 3ª Edição: Ensino Remoto e/ou Híbrido: Superando Desafios. 34 10
2022 4ª Edição: Desafios do planejamento das atividades, considerando os

diferentes níveis de aprendizagem dos estudantes.
25 10

FONTE: DIEB/DPE/SEMED

● Prêmio:  Inovações  na Gestão Escolar  na Rede Municipal  de  Ensino de Porto

Velho - 1ª Edição

O Prêmio Inovações na Gestão Escolar tem como finalidade a premiação exclusiva da

Equipe Gestora da Escola que encontrando-se em efetivo exercício de suas funções, tendo

desenvolvido  no  ano  de  2022  o  trabalho  em  observância  aos  princípios  da  eficácia  e

eficiência,  com indicadores  que  impactam de  maneira  inovadora  os  serviços  prestados  à

comunidade escolar. A pontuação da avaliação dos projetos foi definida por categorias de

atuação,  contemplando:  Gestão  Pedagógica,  Gestão  das  Relações  com a  Comunidade

Escolar,  Gestão do Ambiente Organizacional  e Informações e Gestão Financeira.  Às

equipes vencedoras foi proporcionado nesta primeira edição, uma viagem de visita técnica

com o objetivo de conhecer as boas práticas educativas em outras redes de ensino dentro do

território nacional.

Quadro 10 - Projetos Inscritos Prêmio Inovações na Gestão Escolar - 1ª Edição
Ano Edições/Temas Projetos inscritos Projetos premiados
2022 1ª 11 03

Fonte: Portaria nº 395/2022/ASTEC/GAB/SEMED de 10 de outubro de 2022.

● Avalia Porto Velho - Avaliação Diagnóstica e adesão ao SAERO

A Prova Institucional “Avalia Porto Velho” é um projeto de avaliação educacional da

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, criado no ano de 2017, pelo Decreto nº 14.571

de 29 de junho de 2017 e Portaria nº 126/2017 de 09 de junho de 2017, realizado anualmente
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desde o ano de 2017, com todas as escolas que atendem as turmas de 1º, 2º e 3º ano do ensino

fundamental.  O “Avalia Porto Velho” não foi realizado neste ano de 2022 em virtude da

adesão e aplicação do Sistema de Avaliação Educacional de Rondônia - SAERO. 

O SAERO que compõem um Sistema de Avaliação Educacional Permanente em todo

o Estado de Rondônia, instituído para atender a Lei Complementar 1.166/2022 de 01/07/2022

para regulamentação da cota-parte do ICMS-Educação prevista na Emenda Constitucional

108/2020. O SAERO contempla os componentes  de Língua Portuguesa e Matemática,  na

metodologia da Teoria da Resposta ao Item (TRI) e ocorreram no período de 08 à 11 de

novembro de 2022 em todo o Estado. O Sistema de Avaliação será realizado anualmente em

regime de colaboração entre a Secretaria de Estado da Educação (SEDUC) e todas as 52

Secretarias Municipais de Educação

QUADRO 11 - Estudantes participantes no SAERO 2022
Ano/série Nº estudantes participantes Total de estudantes participantes 
2º ano 5.585

12.2165º ano 6.375
9º ano 256

 Fonte: DIAIED/DPE/SEMED

● Programa Alfabetiza Porto Velho

O  Programa  “Alfabetiza  Porto  Velho”,  instituído  pela  Lei  Complementar  nº

912/2022, é uma política pública educacional da Secretaria Municipal de Educação, que

tem como parceiro, o Tribunal de Contas do Estado de Rondônia, cujo objetivo principal

é  garantir  que  os  estudantes  sejam  alfabetizadas  até  o  final  do  3º  ano  do  ensino

fundamental.  Para  o  alcance  das  metas  estabelecidas  foi  criado  um  Sistema  de

Acompanhamento da Alfabetização, onde é lançado mensalmente os níveis de leitura,

escrita  e  oralidade  de  todos  os  alunos  da  rede  municipal  de  Porto  Velho.  Em

Fevereiro/2022 62% dos estudantes  do 1º  ao 3º  ainda  não liam qualquer  palavra,  em

novembro do mesmo ano 87% dos estudantes já estão lendo palavras, frases ou textos.

Ao longo do ano foram realizadas  bimestralmente  encontros  formativos  com os

professores,  coordenadores  pedagógicos  e  gestores  escolares  com  as  mais  diversas

temáticas envolvendo alfabetização. São atendidos 15.832 estudantes do 1º ao 3º ano do

Ensino Fundamental, de 110 escolas municipais, entre urbanas e rurais.

● Índice de Desenvolvimento da Educação Básica - IDEB

O IDEB é um indicador nacional, cujo resultado varia de zero a dez, o que possibilita

o monitoramento da qualidade da educação pela população. Seu cálculo é realizado a partir

dos  dados  sobre  aprovação  escolar  (obtidos  no  Censo)  e  das  médias  de  desempenho  no
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Sistema Nacional de Avaliação da Educação Básica (Saeb), e constitui um indutor de política

pública em prol da qualidade da educação. A atualização do índice IDEB é bianual, sendo

uma ferramenta para acompanhamento das metas. O gráfico a seguir apresenta a evolução da

nota alcançada no IDEB desde 2005. 

Gráfico 1 – Evolução do IDEB 

  

O resultado do IDEB 2021, divulgado no dia 16 de setembro de 2022 pelo MEC e

pelo Inep, demonstrou que a Rede Municipal de Porto Velho manteve a nota 5.3 obtida em

2019. Esse resultado evidencia que apesar de todos os desafios vivenciados em 2020 e 2021,

decorrentes da propagação da Coronavírus, não houve regressão no resultado da rede.

Além disso,  observou-se um avanço no resultado do Ideb do município  de  Porto

Velho em relação aos outros municípios do Estado de Rondônia. No ranking do Estado, Porto

Velho ocupou em 2017 a 38ª posição, em 2019 avançou para 24ª posição e em 2021 alcançou

a 20ª posição. 

● Formação continuada

A Secretaria  Municipal de Educação de Porto Velho (SEMED) promove formação

continuada  dos  servidores  da  educação,  com a  finalidade  de  qualificar  potencialmente  a

gestão  escolar,  as  equipes  pedagógicas  das  escolas,  o  apoio  técnico  e  principalmente  o

professorado da rede, empregando esforços para garantir a elevação da qualidade do ensino e

da aprendizagem de seus estudantes.

As ações de formação visam contemplar a qualificação dos profissionais da educação

considerando  a  sua  função  e  as  necessidades  de  aprofundamento  dos  conhecimentos

necessários  à  sua  prática.  Desta  feita,  destacamos  que  diversos  são  os  temas  geradores

apresentados e debatidos no processo formativo, que vão desde o processo de alfabetização

das  crianças  até  os  temas  relacionados  à  saúde do trabalhador,  violência  doméstica  entre

outras. 
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Ações de Formação continuada realizadas no ano de 2022:

⮚ Encontro de Gestores – encontro formativo para acolher as equipes gestoras

(diretores escolares), bem como abordar assuntos pertinentes ao ano letivo de 2022;

⮚ Jornada Pedagógica - ressaltar  a importância da acolhida,  discutir aspectos

conforme a  etapa  de  ensino  para  alinhamento  das  ações  2022,  tendo como público-alvo:

diretores, supervisores, orientadores, professores da educação infantil e ensino fundamental; 

⮚ Encontros  Formativos  com  os  Supervisores  do  Ensino  Fundamental -

Alinhamento das ações periodicamente do Programa Alfabetiza Porto Velho apresentando a

sistematização de acompanhamento, e preenchimentos dos instrumentais;

⮚ Encontro de Gestores do Programa Alfabetiza Porto Velho - Apresentação

e analisar os dados periodicamente do Programa Alfabetiza Porto Velho;

⮚ Encontros Formativos em Alfabetização do Programa Alfabetiza Porto -

Professores 1 ao 3ºano –  Formação para os professores com oficinas práticas trabalhando

estudos de caso com foco no sistema de escrita alfabética; consciência fonológica e sugestões

de atividades;

⮚ Encontros Formativos  com  Professores  Multiplicadores  do  Programa

Alfabetiza Porto Velho –  formação de professores que se destacam na alfabetização dos

alunos, indicados pela equipe gestora para que posteriormente apliquem os conhecimentos em

sala de aula e compartilhem com os demais professores em pauta de HTPC;

⮚ Seminário Desafios na Educação Especial na Perspectiva Inclusiva – com o

objetivo de promover a reflexão acerca do tema com os profissionais da Rede de modo a

fomentar ações específicas para a Educação Especial;

⮚ Curso  de  Italiano  em  parceria  com Instituto  Cultural  Italo-brasileiro-

ICIB com interveniência  do Consulado Geral  da Itália  em São Paulo -  Capacitar  os

professores no ensino da língua e cultura italiana, através de uma preparação linguística, que

vise o desenvolvimento das habilidades comunicativas de forma completa;

⮚ Encontro  de Gestores  -  Projeto  Centro  Colaborador  de  Apoio  ao

monitoramento e a Gestão dos Programas Educacionais – Capacitação para os gestores da

educação  básica  para  a  gestão  descentralizada  das  políticas  educacionais,  programas  e

projetos;

⮚ Encontros formativos de tecnologia a serviço da Educação - Formação em

Construção de Quiz Formulário Google –  com o objetivo de oferecer possibilidades de

construção de atividades educativas através do uso das tecnologias;
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⮚ Encontro Formativo de Atendimento ao  Programa  Educação

Conectada –  capacitação com o objetivo de orientar  as equipes escolares nas agendas de

encaminhar  as  demandas  do  Programa  Educação  Conectada,  bem  como  assessorar  aos

gestores junto às escolas e setores da SEMED;

⮚ Encontro  Formativo  de  Educação  Física  Escolar  e  Instrutores  dos

CMACE’s - Acolhimento aos  profissionais  da  Educação  Física  e  Instrutores  de  Arte

utilizando  as  práticas  da  neurociência  e  programação  da  neurolinguística  no  período  pós

pandemia nas escolas;

⮚ Encontro Formativo dos Professores de 4ºe 5ºanos –  Atividade formativa

com  o  objetivo  de  abordar  as  seguintes  temáticas:  Recomposição  da  Aprendizagem,

resultados do Avalia Porto Velho, Priorização Curricular e Planejamento;

⮚ Encontro  Formativo  Oficina  de  Metas  (Diretores  escolares)  –  com  o

objetivo de apoiar as escolas na análise dos resultados avaliativos (Alfabetiza PVH, Avalia

PVH, IDEB 2019) para pactuar as metas e elaborar plano de ação com o objetivo de elevar a

aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal de Educação;

⮚ Seminário Avança Porto Velho – Apresentação aos gestores escolares sobre

as ações desenvolvidas juntamente com os parceiros, sendo eles:  o Tribunal de Contas do

Estado  de  Rondônia,  o  desde  o  ano  de  2021  e  o  Instituto  Gesto,  que  por  meio  de  sua

consultoria desde o ano de 2017;

⮚ Encontro Formativo: Projetando a Educação Infantil (Direção, Supervisão

e Orientação  educacional)  -  Dialogando sobre  os  documentos  Norteadores  da  Educação

Infantil para os Professores e Equipe Gestora;

⮚ Fórum de Educação Empreendedora - Conexão Líderes da Amazônia –

apresentação  dos  conteúdos  de  Lideranças,  Gestão  de Pessoas  e  Aspectos  importantes  da

correlação entre a Base Nacional Comum Curricular - BNCC e a Educação Empreendedora;

⮚ Formação dos/as Merendeiros/as e Profissionais de Apoio Escolar da Rede

Municipal de Educação - formação e orientação os (as) merendeiros (as) e profissionais de

apoio  da  rede  municipal  de  educação,  acerca  do  funcionamento  e  operacionalização  do

Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE, e utilização do Manual de Boas

Práticas no Serviço de Alimentação Escolar;

⮚ Encontro  Formativo  Programa  Caminho  Certo –  formação  para  137

motoristas e 137 monitores do transporte escolar rural. 
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⮚ VI Congresso Municipal de Educação – Ação de formação realizada no mês

de novembro com o objetivo de proporcionar reflexões sobre as novas políticas e práticas

pedagógicas.

Ressalta-se  que  a  SEMED  dispõe  de  um  canal  para  as  formações  online

https://www.youtube.com/channel/UCANrmQ5B6tf6xHUPSe8dH4A/videos com  4,71  mil

inscritos, bastante utilizado a partir do ano de 2020, momento em que foi instituído o Decreto

de Distanciamento Social para fins de prevenção e enfrentamento à epidemia causada pelo

novo Corona vírus- COVID, no âmbito do Estado de Rondônia. A partir do segundo semestre

de 2021 as formações no formato presencial foram retomadas sendo planejadas e realizadas

nas duas versões. 

O gráfico abaixo apresenta dados das formações realizadas com os profissionais da

educação nos três últimos exercícios.

Gráfico 2 - Profissionais atendidos nas Formações DIFOR/DPE/SEMED - 2020 à

2022

Fonte: DIFOR/DPE/SEMED/2022 

Em observância ao gráfico de profissionais atendidos com formações, destaca-se que

no período de 2020 a 2022 a Secretaria Municipal de Educação atendeu o total de 43.742

profissionais  da  educação,  sendo  professores,  coordenadores  pedagógicos,  orientadores,

gestores, merendeiras e demais atores da educação, em diferentes áreas do conhecimento. 

Essas atividades demandam a atuação da equipe de professores formadores da Divisão

de Formação-DIFOR/DPE/SEMED, bem como de outros profissionais de excelência como

os parceiros da Fundação Maria Cecília Souto Vidigal, da Universidade Federal de Rondônia

(UNIR), do Conselho Municipal de Educação de Porto Velho (CME), do Tribunal de Contas-

TCE/RO, da Fundação Lemann. 
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Ainda na perspectiva de qualificar os profissionais da educação da Rede Municipal de

Ensino  de  Porto  Velho,  bem como cumprir  a  Meta  14  a  Secretaria  firmou  Convênios  e

Contratos  com  instituições  de  Ensino  Superior  para  que  professores  e  especialistas  em

educação  possam  cursar  especializações  Stricto  Sensu (Mestrado  ou  Doutorado  em

Educação), conforme detalhamento do quadro abaixo. 

Quadro 12 - Demonstrativo de Profissionais nas Especializações Stricto Sensu - 2022
Nº de profissionais Mestrado Doutorado

23 0
45 0
25 05

Total 93 05
Total geral 98

Fonte: ASTEC/SEMED/2022 

● Parceria do Programa Educacional de Resistência às Drogas e a Violência -

PROERD 

O Programa Educacional de Resistência as Drogas e a Violência - PROERD, curso de

prevenção a violência e uso de drogas com carga horária de 16hs, destinados aos alunos de 5º

ano da Rede Municipal de Ensino, ministrado pelos policiais da Polícia Militar do Estado de

Rondônia, vem contribuindo para diminuição dos casos de violências, além de incentivá-los a

manter-se longe das drogas. Objetiva transmitir aos educandos uma mensagem de valorização

à vida e da importância de manter-se longe das drogas e da violência.

Para fortalecer  ações do programa a Secretaria Municipal de Educação - SEMED,

realiza  anualmente  reuniões  de  planejamento,  acompanhamento  e  relatório  das  ações.  Na

execução  do  Programa  são  entregues  kits  para  os  estudantes  participantes,  contendo:

camiseta, boné, cartilha e certificado. Neste ano de 2022 as atividades foram iniciadas em

março e concluídas no mês de dezembro com a realização das formaturas, conforme o quadro

de atendimento abaixo. 

Quadro 13 – Demonstrativo de atendimento PROERD/2022
Quantidade de Escolas atendidas Quantidade de alunos atendidos

10 729
Fonte: Coordenação do PROERD/DSE/SEMED - nov/2022

3.3 – EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

A educação de jovens e adultos tem como objetivo proporcionar uma educação de

qualidade para jovens e adultos, preparando para o mercado de trabalho e dando base para o

desenvolvimento científico e posteriormente ao ensino superior.
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Gráfico 3 – Evolução matrícula da EJA

 Fonte: Educacenso/INEP/MEC/2022

Em 2020 foram atendidos  1.568 alunos  na  modalidade  da  Educação  de  Jovens  e

Adultos. No entanto, devido a pandemia do coronavírus, os estudantes tiveram dificuldades

com os estudos remotos, tendo em vista, que a maioria trabalha durante o dia e a noite, para

minimizar a dificuldade estudantil os professores utilizaram como recurso de interlocução o

telefone celular. Em razão da continuidade das aulas remotas em 2021, sucedeu a diminuição

do  número  de  matriculados.  Em 2022  as  aulas  presenciais  foram novamente  retomadas,

porém a queda contínua no número de matriculados nessa modalidade é uma realidade, de

acordo com o quadro abaixo.

Quadro 14 - Demonstrativo de atendimento EJA 2022
Nº de escolas Total

Urbanas 06
07 unidades escolaresRurais 01

Total de alunos atendidos 1.077
Fonte: DIEB/DPE/SEMED – nov. 2022

3.4 – EDUCAÇÃO ESPECIAL

A Educação Especial  no Município de Porto Velho atende o que preconiza a  Lei

13.146 de 06 de julho de 2015, em seu Art. 1º, garantindo condições de igualdade, o exercício

dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiência, visando à sua inclusão

social e cidadania.

Atualmente, estão funcionam 34 (trinta e quatro) Salas de Recursos Multifuncionais -

SRM, distribuídas entre escolas urbanas e rurais, com uma média de 02 (duas) professores

especialistas por sala. 
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A  Equipe  Itinerante  Multidisciplinar  atua  no  processo  de  inclusão  de

aproximadamente  1.430  alunos  público  alvo  da  educação  especial,  incluídos  em classes

comuns, viabilizando a possibilidade de acesso, permanência e sucesso dos mesmos em todas

as etapas e modalidades de ensino.

3.5 – AÇÕES QUE CONTRIBUEM COM A QUALIDADE DO ENSINO NA REDE

MUNICIPAL DE PORTO VELHO

● Chamada Escolar

É  um processo  de  chamada  pública  para  oferta  de  novas  vagas  a  estudantes  da

Educação Infantil e Ensino Fundamental nos anos iniciais para escolas da zona urbana da

Rede Pública Municipal de Ensino e tem por objetivo cumprir a Lei de Diretrizes e Bases da

Educação  Nacional  (LDB),  nº  9.394/96,  Art.  5º  §1º  e  §2º  que  trata  do  recenseamento  e

chamada pública da população em idade escolar,  ofertando novas vagas na Rede Pública

Municipal de Ensino de Porto Velho. Público Alvo: Estudantes que não estão matriculados na

Rede Pública Municipal de Ensino de Porto Velho, residentes na zona urbana ofertando um

total de 8.429 vagas para o ano letivo de 2023.

● Busca Ativa Escolar

A Busca Ativa Escolar é um instrumento utilizado com o objetivo de incluir todas as

crianças  e  adolescentes  na  escola.  A  principal  finalidade  é  promover  e  articular  a

intersetorialidade no Município de Porto Velho, para garantir a permanência, a aprendizagem

e a conclusão da educação básica de todas as crianças e adolescentes. A Busca Ativa visa

promover o enfrentamento da exclusão escolar no Município de Porto Velho com o uso da

ferramenta  tecnológica  na  qual  oferece  subsídios  para  políticas  de  mapeamento  e

identificação de crianças e adolescentes que estão fora da escola ou em risco de desistência,

realizando  a (re)  matrícula  e  o  acompanhamento  intersetorial  efetivo  e  do fortalecimento

entre as redes.

A adesão à Plataforma Busca Ativa Escolar pelo município foi realizada no ano de

2020. Em outubro de 2022 foi realizada o cumprimento da meta da plataforma estipulada

para a rede municipal,  onde foram feitas  1.129 (mil  cento e vinte  nove) Rematrículas  de

alunos, considerando a meta do Selo UNICEF edição 21/24, conquistado pelo município de

Porto Velho.
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● Programa Auxílio Brasil 

O Programa atende crianças e jovens beneficiários do Programa de Transferência de

Renda do Governo Federal às famílias em situação de Baixa Renda e em vulnerabilidade

social. O objetivo do programa na Secretaria, é capacitar os Secretários Escolares para que

possam localizar em suas Unidades Escolares os alunos que estão Cadastrados no Sistema

Presença;  bem como zelar  pelo  cumprimento  dos  prazos  de  abertura  e  encerramento  do

Sistema em que informa a presença dos alunos matriculados nas redes de ensino; realizar a

busca dos alunos no banco de dados do Programa que não estão alocados em nenhuma escola

do Município de Porto Velho.

O público alvo do programa são alunos de 04 à 21 anos matriculados na Rede de

Ensino do Município de Porto Velho. Os resultados obtidos na realização da coleta de dados

educacionais através do sistema Educacenso, Cadastro Único e Diário Eletrônico – SEDUC,

foram o atendimento a 53.325 (cinquenta e três mil e trezentos e vinte e cinco) alunos ativos

beneficiários do Programa.

3.6 – GESTÃO FINANCEIRA, INSTITUCIONAL E EDUCACIONAL 

A Gestão Financeira, Institucional e Educacional,  tem como objetivo modernizar a

gestão  institucional,  abrangendo os  aspectos  financeiros  e  educacionais  e  aumentando  os

níveis de efetividade das ações realizadas. Assim, destacamos as ações realizadas no ano de

2022:

● Aquisição de Instrumentos Musicais para os Centros Municipais de Arte e

Cultura Escolar - buscando atender a Meta 7 do PME, realizada a aquisição de vários tipos

de instrumentos musicais, dentre eles instrumentos de sopro, de corda, de percussão e outros,

a fim de aparelhar seus respectivos acervos.

● Aquisição  de  Livros  Regionais  -  buscando  atender  a  Meta  2  do  PME,

realizada a compra de livros regionais, para aparelhar e atualizar o acervo bibliográfico das

bibliotecas públicas municipais Francisco Meirelles e Viveiro das Letras.

● Aquisição de Scanner Planetário A1 - buscando atender as Metas 10 e 12 do

PME, para equipar as Bibliotecas Municipais Francisco Meirelles, para a compra de 1 (um)

Scanner Planetário A1, com o objetivo de realizar a digitalização de aproximadamente 30.250

(trinta mil e duzentos e cinquenta) periódicos, 12.068 (doze mil e sessenta e oito) revistas e

1.058  (mil  e  cinquenta  e  oito)  livros  antigos  que  encontram-se  em  estado  delicado  de

conservação, necessitando de urgente escaneamento para a continuidade de suas existências e
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conservação, por tratar-se de acervo que possuem informações importantes para a história do

Estado de Rondônia e , considerando a vida útil de cada, não sendo possível o manuseio

diário.

● Realização da VIII Mostra Cultural - Buscando atender a Meta 6 do PME,

foi realizada no período de 25 a 28/11/2022, VIII Mostra Cultural com a temática regional

“No  Banzeiro  do  Madeira”  na  praça  de  alimentação  do  Porto  Velho  Shopping,  com  o

objetivo de culminar em apresentações artísticas e culturais as atividades desenvolvidas no

ano letivo, nas linguagens da Arte, além de interagir os Centros Municipais de Arte e Cultura

Escolar Jorge Andrade, Francisco Lázaro dos Santos e Som na Leste com a comunidade em

geral, oportunizando a contextualização, a vivência, a apreciação e a valorização da arte e da

cultura.  Ao total,  participaram 375 (trezentos  e  setenta  e  cinco)  alunos  dos  três  Centros

Municipais de Arte e Cultura Escolar, nas modalidades de música, coral e dança.

● Atendimento do Programa de Oftalmologia (DSE)

O Programa visa contribuir com a melhoria do processo ensino aprendizagem, a partir

da  prevenção,  identificação  e  correção  de  problemas  visuais  dos  alunos  do  ensino

fundamental  da  rede  municipal  de  Porto  Velho.  A  previsão  e  execução  orçamentária

contempla  a  aquisição  de  consultas  oftalmológicas  e  próteses  oculares  para  atender  aos

estudantes da educação infantil e ensino fundamental.

Na execução do programa são realizados  os  agendamentos,  encaminhamentos  das

consultas  oftalmológicas,  confecções,  entrega  das  próteses  visuais,  além  de

acompanhamentos e fiscalização dos atendimentos.

Neste ano de 2022 foram contratados os serviços para aquisição de duas mil (2.000)

consultas oftalmológicas e aquisição de dois mil óculos (2.000).

Quadro 15 - Demonstrativo do atendimento do Programa - Ano 2022
ATENDIMENTO Período de execução Nº de Escolas Nº de estudantes

Consultas oftalmológicas Agosto 38 270
Setembro 24 256
Outubro 11 72
Novembro 12 65

Total de atendimento do período 85 663
Confecção de óculos, lentes e armações Setembro a dezembro 295

Fonte: Divisão Médica/DSE/SEMED, nov/2022.

● Atendimento do Programa de Fonoaudiologia 

O Programa visa contribuir para a melhoria do processo ensino aprendizagem, a partir

da prevenção, identificação e correção de problemas auditivos, de fala e leitura e escrita dos

alunos do ensino fundamental e infantil da rede municipal. Na sua execução são realizados
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agendamentos,  encaminhamentos  das  consultas  de  sessões  fonoaudiológicas,  exames  de

audiometria, além de acompanhamentos e fiscalização dos atendimentos. 

Quadro 16 – Demonstrativo de atendimento Fonoaudiologia e audiometria
Atendimento 2020 2021 2022

Quantitativo de Sessões de Fonoaudiologia Ações pausadas devido a pandemia do Covid-19 1.200
Quantitativo de Exames de Audiometria 100

Fonte: Divisão Médica/DSE/SEMED, nov/2022.

● Atendimento do Programa Saúde na Escola - PSE (DSE)

O Programa Saúde na Escola-PSE, realiza as ações de promoção, atenção à saúde e de

prevenção das doenças e agravos relacionados à saúde do educando, bem como a formação

continuada e permanente a ser realizada no município de Porto Velho.

Foi realizada a adesão em 2019 visando a promoção e prevenção de agravos à saúde

do educando com 13 ações a serem executadas em 24 meses aos 43.868 alunos da Rede

Municipal de Ensino. A adesão ao PSE ciclo 2021/2022 em março de 2021, contemplou 92

escolas pactuadas, sendo 26 Estaduais e 66 Municipais.

Quadro 17 – demonstrativo de atendimento PSE
Ciclos de adesão Quantitativo de Escolas Quantitativo de Educandos
Ciclo 2019-2021 39 Escolas Municipais e 25 Escolas Estaduais 33.633 

Total de escolas atendidas 64 escolas pactuadas
Ciclo 2021-2022 66 Escolas Municipais e 26 Escolas Estaduais 43.868

Total de escolas atendidas 93 escolas pactuadas
Fonte: Departamento de Saúde escolar (DSE)/SEMED, nov/2022.

● Campanhas Nacionais

Ações  organizadas,  visando a  prevenção  de  combate  ao  abuso e  violência  sexual

contra a criança e adolescente, com destaque para as campanhas: 18 de Maio – Dia Nacional

do Combate ao Abuso e a Exploração, com a mobilização das escolas por meio do Programa

Saúde na Escola-PSE, com orientações  referentes a campanha realizada com o apoio das

unidades de saúde e outros parceiros. 

● Ações de suporte e apoio à prevenção do COVID-19

Na perspectiva de contribuir na ampliação do índice de vacinação de crianças contra a

COVID-19,  em  parceria  com  a  Secretaria  Municipal  de  Saúde-SEMUSA,  foram

disponibilizados os espaços de 20 (vinte) escolas para a realização de imunização dos alunos

da  rede  municipal,  garantindo  acesso  a  vacinação  e  segurança  no  retorno  das  aulas

presenciais, no período de fevereiro e março, para atender alunos na faixa etária de 05 a 15

anos de idade. 

Destaca-se  ainda  a  execução  dos  serviços  de  desinfecção  com  sanitização  nos

ambientes das 142 escolas municipais, 02 bibliotecas municipais, almoxarifado, Centro de
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Formação dos Profissionais da Educação e na Sede da Secretaria Municipal de Educação –

SEMED,  bem  como  distribuição  de  álcool  70%,  e  materiais  para  seguir  os  protocolos

sanitários (suportes de álcool 70%, adesivos sinalizadores, banners, tapetes sanitizantes) e

orientações quanto aos protocolos para retorno as aulas.

● Ações de suporte e  apoio  pedagógico nas ações  de Promoção à Saúde dos

Educandos

A aquisição de material educativo e pedagógico é feita com o objetivo de dar suporte

aos  profissionais  que  atuam  nas  escolas,  disponibilizando  materiais  apropriados  para

intervenções assertivas na área da infância e adolescência. 

São desenvolvidas  ainda  ações  de  formação  para  as  equipes  pedagógicas  atuarem

como facilitadores da educação em saúde com ações preventivas e de promoção da saúde.

Para a realização da formação foi aquisicionado materiais que serão distribuídos às escolas. 

● Atendimento do Programa de distribuição  de  absorvente  higiênico  íntimo

feminino

Programa criado pela Lei n° 2.849 de 21 de agosto de 2021 que “Dispõe sobre a

distribuição gratuita de absorventes higiênicos na rede municipal da educação com o intuito

de proporcionar as estudantes da rede municipal de ensino que obtenham a acesso à higiene

Íntima e como forma de ajudá-las a resolver questões ligadas à chamada pobreza menstrual

que muitas vezes, por falta de um absorvente a impeçam de ir à escola.

Quadro 18 - Demonstrativo de distribuição da primeira remessa (agosto de 2022)
Período Quantidade de Escolas Quantidade de alunas

04 meses (um pacote/mês)
Obs.:  Na  primeira  distribuição,  cada  estudante
recebeu  04  (quatro)  pacotes  com  08  (oito)
absorventes.

106 3.825

Total de pacotes de absorventes íntimos distribuídos: 34.862

Fonte: Departamento de Saúde escolar (DSE)/SEMED, nov/2022.

● Atendimento do Programa de Promoção e Prevenção à Saúde Bucal

O programa é direcionado as escolas de Educação Infantil  e Ensino Fundamental,

onde são distribuídos aos alunos 01 (um) kit de higiene bucal com os seguintes itens: 01

escova,  01  fio  dental  e  01  creme  dental),  com  o  objetivo  de  trabalhar  os  hábitos  de

higienização para prevenção das doenças bucais que possam afetar o ensino e aprendizagem.

Quadro 19 – Demonstrativo de distribuição de kits de higiene bucal
ANO Quantidade de Kits de Higiene Bucal
2020 3.043
2021 44.556
2022 44.956
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3.7 MANUTENÇÃO PREDIAL

No ano de 2022, foram realizadas melhorias na estrutura física de várias unidades

escolares.  A equipe  da  Divisão de  Manutenção  realizou  levantamento  junto  as  escolas  e

prédios da estrutura da Secretaria com visitas para elaboração de orçamentos contemplando a

execução de serviços de instalações elétricas, instalações hidráulicas e reparos em telhados.

Dentre  os  serviços  executados,  destacamos  a  construção  de  muro  na  Escola  Nacional,

construção da Escola José Padre Anchieta, reforma na pintura de escolas rurais e serviços de

manutenção de urgência no prédio da SEMED, dentre outras ações conforme, destaca-se: 

Quadro 20 - Serviços de manutenção predial
Unidade escolar/prédio Serviços realizados
24  escolas  e
prédios/SEMED  (sede  e
almoxarifado

- Muro Frontal e mureta p/ quadro de energia (EMEF Nacional);
-  Manutenção  elétrica  (EMEI  Cosme  e  Damião  e  EMEF  Antonio  Augusto
Vasconcelos,  Almoxarifado/SEMED, EMEF São Pedro, EMEI Moises  Ferreira
Neto, EMEIEF Odília Pereira, EMEF Morvan Freire, EMEI São Luiz Gonzaga,
EMEF Marco Azul, EMEI Francisco Marto, EMEF Progresso, EMEIEF Alegria,
EMEI Krys Damares, CMACE-LAIO, );
- Melhorias no telhado (EMEF Antonio A. Vasconcelos
- Levantamento de materiais para conclusão da obra da escola (EMEF Pe. José de
Anchieta);
- Manutenção de banheiros e troca de refletores  da quadra de esportes (EMEF
Antonio Ferreira);
- Troca de exaustor da cozinha (EMEIEF Esperança);
- Reparos hidráulicos (EMEF Morvan Freire, EMEI Eng. Walmer Adão Siqueira,
EMEF Engenho do Madeira);
- Reforma na pintura geral, troca de portas e caixilhos das salas, manutenção na
instalação  elétrica e  manutenção  hidráulica (EMEF Rio Verde,  EMEF Manoel
Grangeiro, EMEIEF Maria Casaroto Abati);
-  Instalação de quadro branco e instalação elétrica de tomadas (EMEF Flor de
Laranjeira);
- Instalação de pontos para centrais de ar (EMEI Eng. Walmer Adão Siqueira,
EMEIEF Ernandes Coutinho)

Fonte: Divisão de Manutenção e Conservação do Patrimônio/DMCP-DSLE/SEMED – nov/2022

Quadro 21 - Processos de Reforma das Escolas Municipais
Processo nº Objeto Situação

09.00034/2016 Contratação  de  empresa  especializada  em  obras  e
serviços  de  engenharia  para  ampliação  da  escola
municipal Maria Casaroto Abati no distrito de vista
alegre do abunã – porto velho/ro.

Obra em execução.

09.00824.00/2021 Contratação  de empresa  especializada  para  reforma
da EMEF Padre Chiquinho.

Assinatura de Contrato.

09.01127-00/2021 Contratação de empresa especializada em reforma e
ampliação da EMEF Prof° Manoel Granjeiro.

Em fase  de  licitação.  Tomada
de  Preço  nº
013/2022/SML/PVH.

09.01241/2021 Contratação  de  empresa  especializada  para  a
execução  da  reforma  da  EMEF  Senador  Olavo
Gomes Pires.

Assinatura de Contrato.

09.01243/2021 Contratação  de empresa  especializada  para  reforma Elaboração  de  projetos  pela
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geral,  manutenção  nas  instalações  elétricas  e
construção  da  biblioteca  escolar  EMEIEF  José
Augusto da Silva.

equipe técnica da SEMESC.

09.01244/2021 Contratação  de  empresa  especializada  em  obras  e
serviço  de engenharia  para  reforma geral  da EMEI
ABC do Jaci.

Em Licitação.

09.00073-00/2022 Contratação de empresa especializada para reforma e
ampliação da EMEIEF Marechal Rondon.

Em Licitação.

Fonte: Departamento de Suporte Logístico Escolar (DSLE/SEMED), nov. 2022

Quadro 22 - Processos de Construção de Escolas Municipais nos residenciais
Processo nº Objeto Situação
09.00521-00/2021 Contratação de empresa especializada para construção de

escola – 12 salas padrão FNDE no conjunto habitacional
Crystal da Calama.

Em Licitação

09.00522-00/2021 Contratação de empresa especializada p/ construção de
creche  e  pré  escola,  tipo  I,  padrão  FNDE,  no
empreendimento residencial Orgulho do Madeira

Em Licitação.

09.00801-00/2021 Contratação de empresa especializada para construção de
escola 12 salas padrão FNDE no conjunto habitacional
Morar Melhor.

Elaboração de projetos pela
equipe técnica da SEMESC.

Fonte: Departamento de Suporte Logístico Escolar (DSLE/SEMED), nov. 2022

Quadro 23 - Regularização Fundiárias das Áreas das Escolas Municipais junto a SEMUR
ÁREAS REGULARIZADAS ÁREAS EM PROCESSO DE REGULARIZAÇÃO
21 Escolas com áreas regularizadas 25 Escolas em processo de regularização

Fonte: Departamento de Suporte Logístico Escolar (DSLE/SEMED), nov. 2022

Destaca-se, ainda Acompanhamento de Obras: EMEI Padre Zenildo Gomes da Silva e

EMEI  Odília  Pereira  de  Oliveira  II  -  Acompanhamento  dos  Processos  de  Execução  do

Remanescente de Obras com Obras concluídas e entregues.

Outra  ação  de  grande  relevância  foi  o  investimento/repasse  de  R$  29.000.000,00

(vinte e nove milhões de reais) PROAFEM REFORMA: Reforma e manutenção para as 141

escolas da Rede Municipal. 

3.8 TRANSPORTE ESCOLAR

O Departamento  de  Transporte  Escolar  da  Secretaria  Municipal  de  Educação  foi

criado através da Lei nº 882 de 25 de fevereiro de 2022. Com frota própria de 156 ônibus, o

transporte escolar rural atende 57 escolas na zona rural, 5.044 alunos, perfazendo 167 rotas

que totalizam um percurso de 13.000 km diários. Essas escolas estão localizadas nos eixos

das BR 319 e 364, Setores Chacareiros  e Assentamentos  e em áreas ribeirinhas  dos rios

Madeira, Machado e Jamari.

3.8.1  PROGRAMA  CAMINHO  CERTO  –  TRANSPORTE  ESCOLAR  DE
QUALIDADE NO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO.
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O Programa “Caminho Certo – Transporte  Escolar  de qualidade  no Município  de

Porto  Velho”  implantado  na  Secretaria  Municipal  de  Educação  –  SEMED,  por  meio  do

Departamento  de  Transporte  Escolar,  em junho  de  2022,  com o  objetivo  de  através  do

processo de formação, ampliar o conhecimento de 137 (cento e trinta e sete) motorista e 137

(cento e trinta e sete) monitores para atingir a qualidade no serviço do transporte escolar de

modo garantir o acesso e permanência na escola, dos estudantes residentes em áreas rurais. O

programa estabelece metas para o controle adequado da execução direta, condicionando o

comportamento  seguro  e  defensivo,  orientando,  ampliando  e  sugerindo  mudanças  em

conformidade com a realidade dos locais onde o serviço é oferecido.

Atualmente o serviço de Transporte Escolar Rural  é gerenciado por 27 Conselhos

Escolares que contemplam 5.072 (cinco mil e setenta e dois) estudantes, dos quais 5.044 são

por via  terrestre  com frota  própria  de ônibus  e  354 por  via  fluvial,  para estes  últimos  o

atendimento é realizado por meio de convênio com o Estado, através da Secretaria Estadual

de Educação, que gerencia a referida modalidade de transporte.

3.8.2 TRANSCOLAR RURAL

A partir do segundo semestre do ano de 2022, a Secretaria Municipal de Educação –

SEMED, vem dialogando com o Governo do Estado de  Rondônia,  através  da  Secretaria

Estadual de Educação – SEDUC, sobre a adesão sem ônus para o Município ao Programa

Transcolar  Rural.  A  utilização  desse  sistema  (software)  de  planejamento  e  gestão  do

transporte  escolar  rural  permitirá  a  geração  de  otimização  das  rotas  escolares,  buscando

promover ainda mais a minimização de quilometragens percorridas diariamente e de custos

das trajetórias para o transporte dos estudantes das áreas rurais.

A implantação do sistema, também visa o aperfeiçoamento da gestão, monitoramento

e fiscalização do transporte  escolar  nas escolas  atendidas  culminando com a consequente

disposição  da  melhoria  no  fornecimento  dos  serviços  oferecido  à  população  estudantil

atendida pelo transporte escolar terrestre. 

3.8.3  LEI  MUNICIPAL  INSTITUI  O  TRANSPORTE  ESCOLAR  RURAL  DO
MUNICÍPIO DE PORTO VELHO – RO

A Lei Complementar nº 917, de 10 de outubro de 2022, instituiu o Transporte Escolar

Rural no Município de Porto Velho – RO, um marco na história do município, que a partir do

ano de 2020 passou a executar o serviço de transporte escolar rural com frota própria de 146

veículos (ônibus). Atualmente, a frota é de 156 (cento e cinquenta e seis) ônibus, totalizando
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um investimento de R$ 39.379.700,00 (trinta e nove milhões trezentos,  setenta e nove mil

setecentos reais).

Trata-se da garantia do direito dos estudantes que residem nas áreas rurais receberem

o serviço de transporte escolar adequado, com oferta diretamente pelo município de forma

que  satisfaça  as  condições  de  continuidade,  regularidade,  atualidade,  segurança,  higiene,

cortesia e eficiência na sua prestação.

O retorno das aulas presenciais, demandou mais investimentos no transporte escolar

no ano de 2022, com contratação de motoristas e monitores, combustíveis e manutenção da

frota de ônibus, um total de R$ 15.560.780,00 (Quinze Milhões, quinhentos e sessenta mil,

setecentos e oitenta reais).

3.9 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

O Programa Nacional  de Alimentação Escolar  –  PNAE e Programa Municipal  de

Alimentação  Escolar  –  PMAE,  são  acompanhados  por  equipe  técnica  da  SEMED,  cujo

objetivo  é  a  oferta  de  merenda  escolar  durante  os  200  dias  letivos.  Das  147  unidades

escolares (Censo Escolar 2022), 126 unidades (85,71%) são descentralizadas¹, 15 unidades

(10,21%) centralizadas  e  03 unidades (2,04%) são privadas com convênio e 03 unidades

(2,04%) privada sem convênio. Para as escolas descentralizadas e conveniadas os recursos

são disponibilizados por transferência financeira (PMAE) ou pelo cartão corporativo (PNAE)

para suas unidades executoras (Conselho Escolar).

Os recursos previstos na Lei Orçamentária Anual 2022, conforme Lei nº 2.903 de 20

de  dezembro  de  2021,  foram  regularmente  executados,  sendo  realizados  todos  os

procedimentos necessários para oferta da merenda escolar.

Quadro 24 – Comparativo Alimentação Escolar – Aquisição de gênero alimentício
Programas Quantitativo de alunos* (Censo Escolar) Nº de Escolas

atendidas ANO
2020 2021 2022

Programa 311 - Ensino Fundamental 34.131 33.346 32.905 115
Programa 312 - Educação de Jovens e

Adultos e Educação Especial
2.086 2.150 1.437 EJA: 08

AEE: 38
Programa 315 – Qualidade no Ensino

Infantil (CRECHE)
2.902 3.189 3.016 38

Programa 315 – Qualidade no Ensino
Infantil (PRÉ-ESCOLA)

9.382 10.439 10.233 72 

Fonte: Divisão de Alimentação Escolar-DIALE/DSLE-SEMED, nov. 2022
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Agricultura Familiar

Na  promoção  de  uma  alimentação  saudável  na  escola,  o  PNAE  representa  uma

importante estratégia. O encontro da agricultura familiar com a alimentação escolar tem papel

fundamental no planejamento e na execução das ações direcionadas à Segurança Alimentar e

Nutricional ao permitir melhorar a oferta de alimentos regionais, saudáveis e in natura para

todos  os  estudantes  da  Rede Pública  de  Ensino do município.  Neste  percurso,  a  Lei  no

11.947, de 16 de junho de 2009, estabelece a obrigatoriedade de compra dos alimentos da

agricultura familiar com a utilização de, no mínimo, 30% (trinta por cento) dos recursos do

PNAE. 

3.10  MONITORAMENTO  E  AVALIAÇÃO  DO  PLANO  MUNICIPAL  DE

EDUCAÇÃO-PME (2014-2024)

O Plano Municipal de Educação - PME do território do Município de Porto Velho,

instituído pela Lei n. 2.228 de 24 de junho de 2015, com vigência para 10 (dez) anos, abrange

o total de 20 (vinte) metas, constituído por 10 (dez) diretrizes. Desde sua implementação, a

SEMED  realiza  ações,  visando  o  cumprimento  das  metas  na  sua  totalidade,  sendo

acompanhadas,  avaliadas  e  monitoradas  anualmente  por  meio  da  equipe  do  Núcleo  de

Análise e Produção Documental – NAPD e Coordenadores de Metas, sob a Coordenação da

Assessoria Técnica e do Gabinete da Secretaria. Os registros referentes ao cumprimento das

Metas do PME são feitos em Relatório específico, com detalhamento das ações realizadas em

cada período de monitoramento, sendo que no ano de 2022, foi elaborado o Relatório do 7º

Ano, que corresponde ao ano de 2021-2022.

3.11 AÇÕES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

O Conselho Municipal de Educação – CME, é regulado pela Lei Complementar nº

521,  de  25  de  fevereiro  de  2014,  vinculado  à  Secretaria  Municipal  de  Educação,  com

autonomia financeira. Todas as instituições de ensino criadas e mantidas pelo Poder Público

Municipal e as instituições de Educação Infantil da Iniciativa Privada estão sob a jurisdição

do Conselho Municipal de Educação.

O CME é um órgão consultivo, deliberativo, mobilizador, normativo, propositivo e

avaliador  do  Sistema  Municipal  de  Ensino  e  tem  como  missão  normatizar,  avaliar  e

supervisionar o Sistema de Ensino Municipal, assegurando sua sustentabilidade e a oferta de

educação  de  qualidade  para  a  formação  étnico  –  social  do  cidadão,  com  participação
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democrática,  garantindo  a  inclusão  e  o  respeito  à  diversidade,  visando  o  pleno

desenvolvimento das políticas educacionais do município de Porto Velho.

Como  visão,  ser  referência  sócio  educacional  de  política,  normatização  e

sustentabilidade do Sistema Municipal de Ensino, consolidando-se como órgão autônomo,

comprometido com a qualidade do ensino no município de Porto Velho.

Neste ano, com o retorno das atividades presenciais obtivemos avanços significativos

nas capacitações. Destacamos aqui  o projeto: “Aprimore: Atuação e Desafios”, idealizado

para  aperfeiçoar  os  serviços  prestados  à  comunidade  educacional,  com  o  objetivo  de

contribuir para uma educação de qualidade ofertada pelo Sistema Municipal de Educação de

Porto Velho-CME/PVH.

● Execução dos Programas e das Ações

A execução do Programa 331 – Gestão Financeira Institucional Educacional, que

tem a finalidade de normatizar o Sistema Municipal de Ensino e Regularizar as Escolas da

Rede Pública Municipal e as de Educação Infantil da Rede Privada.

Regulamentado pelas ações:

● 894 – Administração da Unidade;

● 895 – Capacitação de Conselheiros, Técnicos e Gestores Escolares;

● 896 – Regularização das Escolas;

● 897 – Publicação dos Atos do Conselho Municipal de Educação.

As ações do Conselho são planejadas atendendo a obrigatoriedade estabelecida no

art. 165 da Constituição Federal/1988, o qual determina a necessidade do planejamento das

ações de governo por meio do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orçamentárias

(LDO) e da Lei Orçamentária Anual (LOA), conforme podemos demonstrar:

Ação 896 – Regularização de Escolas:
Quadro 25 - Regularização de Escolas

AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO
ESCOLAS MUNICIPAIS ESCOLAS PARTICULARES

2020 2021 2022 2020 2021 2022
07 03 18 01 01 00

Quadro 26 – Escolas reconhecidas
AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO

ESCOLAS MUNICIPAIS ESCOLAS PARTICULARES
2020 2021 2022 2020 2021 2022
01 01 03 01 00 00

Ação 895 – Capacitação de Conselheiros, Técnicos e Gestores:
Quadro 27 - Ações realizadas - 2022
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Realização de formação para Conselheiros e Técnicos “Aprimore – Atuação e Desafios”  - realizado nos
dias  27,  28 e  29 de abril, o  Conselho Municipal  de Educação  de  Porto Velho,  reuniu  no Auditório  da
Biblioteca  Francisco  Meirelles,  servidores  e  conselheiros,  para  trabalhar  temáticas  relevantes  ao  fazer
técnico-pedagógico  de  suas  funções.  O  projeto  foi  idealizado  para  aperfeiçoar  os  serviços  prestados  à
comunidade educacional, com o objetivo de contribuir para uma educação de qualidade ofertada pelo Sistema
Municipal  de  Educação  de  Porto  Velho-CME/PVH.  Nos  três  dias  foram  tratados  temas  como:  Atos  e
Funcionalidade  do  CME,  Atribuições  do  CME  e  Práticas  Legislativas.  Além  da  formação,  tiveram
apresentações culturais que abrilhantaram o evento e divulgaram a arte regional.
A formação contou ainda com a participação de representantes da Secretaria de Estado da Educação - Seduc-
RO, Conselho Estadual de Educação-CEE-RO, Secretaria Municipal de Educação – Semed-RO e Sindicato
dos Estabelecimentos Particulares de Ensino de Rondônia – SINEPE.
As palestras foram ministradas pelos convidados: Srº Wilson Barbosa, Secretário  Executivo  da
UNCME/RO, Srº Manoel Salestiano, Secretário da mesa diretora da Assembleia Legislativa do Estado de
Rondônia e equipe técnica deste CME-PVH.
Participação no Congresso “Bett Educar – Cocriando a Educação do Futuro”, nos dias 10 a 13 de maio
de 2022, na cidade de São Paulo.
Participação no Congresso “Expoeduc”, nos dias 29 e 30 de julho, na cidade de Natal.
Participação na “VIII Congresso Nacional de Educação – CONEDU 2022”, nos dias  13, 14 e 15 de
outubro, na cidade de Maceió – AL.
Participação no evento “XXXI Encontro Nacional dos Conselhos Municipais da Educação – 30 anos de
UNCME”.  Nos dias  16 a 19 de novembro de 2022,  no Cabo de Santo Agostinho PE.  Com o Tema,
Construção de novas perspectivas para Educação Brasileira: Democracia e Direitos de Aprendizagens nos
Sistemas de Educação. 30 anos de histórias da UNCME Nacional
Realização do IV Congresso Municipal de Educação – Refletindo novas políticas e práticas pedagógicas,
como parceiro da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, nos dias 24 e 25 de novembro, no auditório
da UNOPAR – Porto Velho/RO

Ação 897 – Publicação dos atos
Quadro 28 - Publicação dos atos

RESOLUÇÕES PARECERES
2020 2021 2022 2020 2021 2022
18 09 32 05 04 25

Ação 894 – Administração da Unidade – realizada pelo Departamento Administrativo que é

responsável  pelo  suporte  aos  setores  para  realização  de  seus  serviços.  Segue  abaixo  as

despesas dos últimos 03 exercícios.

Quadro 29 – Demonstrativo de despesas
Elemento de Despesa 2020 2021 2022
3.3.90.30 R$ 81.906,00 R$ 63.000,00 R$ 147.610,00
3.3.90.39 R$ 95.369,00 R$ 52.000,00 R$ 61.340,00
3.3.90.47 - - R$ 2.120,00
4.4.90.52 R$ 98.000,00 R$ 248.000,00 R$ 210.800,00
SUBTOTAL R$ 275.275,00 R$ 363.000,00 R$ 421.870,00
EMPENHADO
REMANEJADO

R$ 161.621,92
-

R$ 221.678,74
-

R$ 4.429,69
R$ 192.000,00

SALDO R$ 113.653,08 R$ 141.321,26 R$ 145.440,31

CONSIDERAÇÕES FINAIS

No cumprimento das ações planejadas para o ano de 2022, a Secretaria Municipal de

Educação/SEMED de Porto Velho, valeu-se das ferramentas de gestão para executar com
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zelo e responsabilidade.  Este Relatório de Gestão apresenta de forma sintética a peça que

comporá a Prestação de Contas Anual do Executivo Municipal. 

Cabe destacar que foram envidados esforços para executar da melhor forma as ações

planejadas,  garantindo  a  boa  e  regular  aplicação  dos  recursos  públicos  destinados  no

exercício  financeiro,  com  cumprimento  aos  princípios  da  eficiência  e  eficácia  na

administração pública, desde a tomada das decisões aos resultados alcançados. 

Entregar  serviços  de qualidade  à  sociedade,  ao final  de cada  exercício  financeiro,

considerando o cumprimento de suas ações, como órgão responsável pela gestão das políticas

educacionais, a Secretaria Municipal de Educação objetiva ainda aumentar sua capacidade de

efetividade das suas ações e serviços. 

Nesse processo, importa destacar a importância das ferramentas de gestão como o

Plano  Plurianual  –  PPA  e  o  Plano  Municipal  de  Educação  –  PME  no  gerenciamento,

execução, monitoramento e avaliação das ações da Secretaria. Incluindo-se aqui, que o PPA

vem ano a ano, sendo alinhado ao PME, visto que é o documento norteador das políticas

educacionais e assume papel primordial no planejamento e qualidade dos Programas, projetos

e ações da Secretaria. 

Nesse passo, destacamos o emprego dos recursos financeiros nos programas, projetos

e atividades como as aquisições e repasses de recursos para a merenda escolar, aquisição de

mobiliários,  equipamentos,  aquisição  de  computadores,  reposição  salarial  do  quadro  do

magistério  e demais profissionais da educação,  formações continuadas para os servidores,

incluindo as especializações stricto sensu (Mestrado e Doutorado), manutenção e ampliação

estrutural das unidades escolares da rede municipal de educação, entre outros.

Assim,  além  de  cumprimento  formal  de  uma  obrigação  constitucional,  na

administração  e  gerenciamento  de  bens  e  valores  públicos,  trazer  este  documento  ao

conhecimento da sociedade, é dispor de um instrumento democrático de apoio e balizador da

qualidade  na  produção  e  dos  resultados  empreendidos  na  gestão  pública  da  educação

municipal, para os períodos vindouros. Ressalta-se ainda que nessa empreitada de planejar e

executar as ações ora desenvolvidas, foi imprescindível a colaboração e envolvimento de toda

a equipe da Secretaria, seja nos Departamentos e suas Divisões, em cada unidade escolar e

ainda das equipes de suporte como das Secretarias como a SEMPOG, SEMAD e demais que

têm sido parceiras importantes para que efetivamente a concretização das ações aconteça. 
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