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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
LEI N.°2.946, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da

Lei Orgamentaria de 2023 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso da atribuigdo que lhe é
conferida no artigo 87, inciso IV e em cumprimento ao disposto no inciso XIl do mesmo artigo

c/c artigo 128, inciso |l, todos da Lei Organica do Municipio de Porto Velho,

FAGO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no art. 165, inciso I, § 2°, da Constituigéo
Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4° da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF) e no art. 128 da Lei Organica do

Municipio de

Porto Velho, ficam estabelecidas as direfrizes orgamentarias e fiscais relativas

ao exercicio financeiro de 2023, compreendendo:

|-

-

V-

Vi -
Vit -

as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

a organizagdo e a estrutura dos orgamentos;

as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo do orgamento do Poder
Executivo e suas alteragtes;

as disposiges relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

as disposigbes sobre a receita e as alteragbes na legislagdo tributaria do
Municipio;

as disposi¢des relativas a Divida Publica Municipal, e;

as disposigdes gerais.

CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2023, especificadas de
acordo com as diretrizes estratégicas estabelecidas na Lei n® 2.901, de 20 de dezembro de

& -
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2021 - Plano Plurianual 2022-2025, sdo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades,
que integra esta Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a agbes programaticas.

Art. 3° Durante o processo de elaboragdo da proposta orgamentdria o Poder
Executivo promovera audiéncia publica e outros meios de incentivo a participagdo popular,
nos termos do artigo 48, § 1°, inciso | da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 4°. A projecdo das receitas primarias e a fixagdo das despesas primarias
atenderdo a metodologia aplicada a estruturagdo do Projeto de Lei Orgamentaria (PFLOA) e,
em ocorrendo altefagbes da legislacdo que regem a matéria orgamentaria (Federal e
Estadual) e/ou reflexos de conjuntura econémica adversa, causada por evento ndo previsivel
que possam afetar as metas fiscais estabelecidas nesta Lei, podem ser ajustadas mediante
justificativa em projeto de lei especifico, que contemple a alteragdo do Anexo de Metas e
Riscos Fiscais e reuna elementos demonstrativos correspondentes da eventual reducao das
estimativas das receitas primarias.

Paragrafo Unico. A alteragéo decorrente de redugdo nas estimativas das receitas
primarias devera estar acompanhada de justificativa técnica, meméria e metodologia de
célculo no projeto de lei referido no caput do presente artigo.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 5° A Lei Orgamentaria Anual compreendera o Orgamento Fiscal e o Orgamento
da Seguridade Social.

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I-  diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugdo dos Programas de
Governo;

ll- fungdo: o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

il - subfungéo: uma partigio da fungdo que visa agregar determinado subconjunto
da despesa do setor publico;

IV - programa: o instrumento de organizagdo da agdo governamental que visa a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;
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V- agdo: especifica a forma de alcance do objetivo do programa de governo,
descrevendo o produto e a meta fisica programada e sua finalidade, bem como
os investimentos, que devem ser detalhados em unidades e medidas;

VI - atividade: o instrumento de programagéo para alcangar os objetivos de um
programa envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente e das quais resulta um produto necessario 3
manuten¢ido das agdes de governo;

Vil - projeto: o instrumento de programacédo para alcangar os objetivos de um
programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeigopamento das
acoes de governo;

VIl - operagdo especial: o conjunto de despesas que n3o contribuem para a
manutengéo, expansao ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais
nao resultam em um produto e ndo geram contraprestagéo direta sob forma de
bens ou servigos, representando, basicamente, o detalhamento da fungio
Encargos Especiais;

IX- orgao orgamentario: constitui a categoria mais elevada da classificagéo
institucional, ao qual s&o vinculadas as unidades orgamentarias responsaveis
por desenvolverem um programa de trabalho definido;

X - unidade orgamentaria: constitui-se em um desdobramento de um orgédo
orgamentario, podendo ser da administragdo direta ou da administragdo
indireta, em cujo nome a Lei Orgamentaria Anual consigna, expressamente,
dotagbes com vistas a sua manutengdo e a realizagdo de um determinado
programa de trabalho;

Xl - unidade gestora: a unidade orgcamentaria ou administrativa investida do poder
de gerir recursos orgamentarios e financeiros, proprios ou sob descentralizagao;

Xll - modalidade de aplicagao: indica se os recursos seréo aplicados diretamente
pela unidade detentora do crédito ou mediante transferéncia para entidades
publicas ou privadas;

Xlli - concedente: o orgdo ou entidade da Administragdo Publica direta ou indireta
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes
de descentralizagdo de créditos orgamentarios;

XIV - convenente: o 6rgdo ou a entidade da administragdo publica indireta do
governo municipal, e as entidades privadas, com os quais a Administragao
Municipal pactue a transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando
decorrentes de descentralizagéo de créditos orgamentarios;

=
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XV - remanejamento: as realocagdes de recursos de um 6rgdo para o outro ou de
uma unidade orgamentaria para outra;

XVI - transposigdo: as realocagdes de recursos no dmbito dos programas e agdes
(atividade, projeto ou operagdo especial) dentro da mesma unidade
orgamentaria, e;

XVII - transferéncia: as realocagdes de recursos entre as categorias econdmicas,
grupos de despesas, modalidades de aplicages e elementos de despesas,
dentro da mesma unidade orgamentaria, do mesmo programa e da mesma ag&o
(atividade, projeto ou operagdo especial).

§ 1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir seus objetivos sob

a forma de atividades, projetos efou operagbes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2°. Cada atividades, projetos e/ou operag¢des especiais identificara a fungéo e a

subfungdo as quais se vinculam.

§ 3°. As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto

de lei orgamentaria por programas, agdes e natureza de despesa, com indicagédo do produto,
da unidade de medida e da meta fisica.

Art, 7°, Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagao
dos Poderes do Municipio, seus orgdos, autarquias, fundagdes e fundos, instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas e sociedades de economia mista e demais
entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto e que dele recebam recursos do Tesouro Municipal.

Art. 8°. O projeto de lei orgamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legislativo sera constituido de:

I- texto da lei;

Il- consolidagdo dos quadros orgamentarios, compreendendo o anexo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa
na forma definida nesta Lei.

Paréagrafo dnico. Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se

refere o inciso || deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso I,
da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de margo de 1964, os seguintes demonstrativos:

I-  evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas
e seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e contribuicéo de
que trata o artigo 195 da Constituicio Federal;

~
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evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas
e grupos de despesa;

resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por categoria
econdmica e origem dos recursos;

resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e grupo de despesa;

receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a
categoria econdmica, conforme o Anexo | da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de
margo de 1964, e suas alteracdes;

receitas dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, de acordo com a
classificagdo constante do Anexo lll da Lei Federal n.? 4.320, de 17 de margo
de 1964, e suas alterages;

despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo Poder e 6rgéo,
por grupo de despesa e fonte de recursos;

despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a fungéo,
subfungao, programa, e grupo de despesa;

recursos de outras fontes, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por
orgao;

programacgéao referente 8 manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do artigo 212 da Constituicdo Federal, em nivel de 6rgao, detalhando
fontes e valores por categoria de programagio;

resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de
investimento, segundo 6rgéo, fungdo, subfungdo e programa;

fontes de recursos por grupos de despesas, dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo os programas
de governo, com os seus objetivos, detalhado por atividades, projetos e
operagdes especiais, com a identificagdo das metas, se for o caso, e unidades
orgamentarias executoras;

detalhamento da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 9°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por

unidade orgcamentaria, detalhada por categoria de programagdo, com suas respectivas

dotagbes, especificando, no minimo, a esfera orgamentaria, a categoria econdmica, o grupo
de natureza de despesa, a modalidade de aplicacédo e a fonte de recursos.
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§ 1°. A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é fiscal (FIS),
da seguridade social (SEG), ou de investimento das empresas estatais {INV).

§ 2°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregac¢do de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:

|- pessoal e encargos sociais - 1;

Il - juros e encargos da divida - 2;

il - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;

V- inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constitui¢ao

ou aumento de capital de empresas - 5;

VI - amortizagao da divida - 6.

§ 3°. A Reserva de Contingéncia, prevista no artigo 10 desta Lei, sera identificada pelo
digito 9, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4°. A modalidade de aplicagao destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:

I-  mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de governo, seus 6rgdos ou entidades, ou;
b) a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituigbes.

- diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentério, ou por outro érgéo

ou entidade no ambito do mesmo nivel de governo.

§ 5°. A especificagdo da modalidade de que trata este artigo observara, no minimo, o
seguinte detalhamento:

|- transferéncias a instituigbes privadas sem fins lucrativos — 50;

ll- aplicagdes diretas — 90, €;

lll- aplicagdo direta decorrente de operagdo entre orgédos, fundos e entidades

integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social — 91.

§ 6° A receita projetada e a despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual para o
Exercicio 2023, obedecerao as especificacbes das Fontes/Destina¢des de recursos definidas
na Portaria Conjunta STN/SOF n.° 20, de 23 de fevereiro de 2021 e Portaria STN n.° 710,
de 25 de fevereiro de 2021, ambas da Secretaria Especial de Fazenda/Ministério da Economia
do Governo Federal; Portaria TCE n.° 22/GABPRES/2021 e a Resolugdo TCE n.° 328/2020,
bem como os Decretos Municipais n.° 17.882, de 05 de janeiro de 2022 e 17.921, de 16 de
fevereiro de 2022, assim como as eventuais alteragdes ocorridas no curso de sua elaboragzo.
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Art. 10. O projeto de lei orgamentaria contera dotagéo para reserva de contingéncia,
de acordo com o inciso |ll do artigo 5° da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de
2000, no valor de até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2023, para atendimento das despesas imprevisiveis, passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais supervenientes, bem como para as obrigagbes constitucionais, legais e
obrigatérias.

Art, 11. A alocagéo dos créditos orcamentérios sera feita diretamente a unidade
orgamentaria responsavel pela execugio das agbes programaticas correspondentes.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 12. A elaboragdo do projeto de lei orgamentaria para o exercicio 2023, sua
aprovagdo e consequente execugdo pelos Poderes Executivo e Legislativo, deverdo ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio
da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paragrafo unico. Serdo divulgados na pagina eletrnica oficial do Poder Executivo,
ao menos:

|- as estimativas das receitas de que trata o artigo 12, § 3°, da Lei Complementar

Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000;
Il- o projeto de lei orgamentaria e seus anexos, €;
il - a lei orgamentaria anual e seus anexos.

Art. 13. A estimativa da receita e a fixagio da despesa, constantes do projeto de lei
orgcamentaria, serdao elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere, admitindo-
se sua reestimativa em funcdo da eventual queda na receita propria e nas transferéncias
constitucionais, na forma preconizada no artigo 4° da presente Lei.

Art. 14. A elaborag¢do do projeto de lei orgamentaria para o exercicio 2023, sua
aprovagao e sua consequente execucdo pelos Poderes Executivo e Legislativo, serdo
orientadas no sentido de alcangar superavit primario, necessario a garantir uma trajetéria de
solidez financeira da Administragdo Municipal.

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos necessarios
ajustes na metodologia de apuragéo das metas fiscais a que se refere o Anexo de Metas e
Riscos Fiscais desta Lei, de forma a permitir a reprogramagéo de receitas e despesas
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especificas, em decorréncia de novos critérios que venham a ser adotados por ocasido da
elaboragado do projeto de lei orgamentaria, na forma preconizada nos artigos 4° e 13 da
presente lei.

Art. 15. Caso seja necessaria limitagdo de empenho das dotagdes orgamentarias e
de movimentagao financeira para atingir a meta de resultado primario, definida no Anexo Il -
Metas Fiscais desta lei, nos termos do artigo 92 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4
de maio de 2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo poderdo definir percentuais
uniformes de contingenciamento para o conjunto de projetos ef/ou atividades e opera¢des
especiais, calculados de forma proporcional & participagdo dos Poderes em cada um dos
citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obrigacdes constitucionais e legais
do municipio e as que se destinam ao pagamento dos servigos da divida.

Paragrafo nico. Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 16. Em atendimento ao disposto no artigo 45 da Lei Complementar Federal n.°
101, de 4 de maio de 2000, a inclusdo de projetos na lei orgamentaria anual estara baseada
nos programas estabelecidos no Plano Plurianual para o periodo 2022-2025 e em suas
eventuais revisoes, observadas as prioridades a que se refere o artigo 22 desta lei.

Art. 17. E vedada a incluséo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas, sem fins lucrativos, e as despesas decorrentes de compromissos firmados por meio
de contrato de gestao entre 6rgdos e entidades da administragdo publica e as organizagoes
sociais, observadas as disposigdes contidas na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
na Lei Complementar Municipal n.° 313, de 29 de dezembro de 2008, e no Decreto Municipal
n.° 14.859, de 31 de outubro de 2017.

Art. 18. A inclus@o, na lei orgamentaria anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da federagéo somente podera ocorrer em situagdes que
envolvam claramente o atendimento de interesses locais, em conformidade com os
dispositivos constantes do artigo 62 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 19. O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as agbes de sadde, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao disposto no artigo
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167, inciso Xl, e nos artigos 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 42, todos da
Constituicdo Federal, e contara, entre outros, com recursos provenientes:
1- das contribuicbes sociais previstas na Constituigdo Federal, exceto a de que
trata o artigo 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do Orgamento Fiscal;
I - dacontribuigdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera utilizada
para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;
Il - do orgamento fiscal;
IV - das demais receitas, inclusive proprias e vinculadas, de 6rgdos, fundos e
entidades, cujas despesas integram, exclusivamente, o orgamento referido no
caput.

Art. 20. O orcamento de investimento, previsto no artigo 165, § 5°, inciso Il, da
Constituigdo Federal, abrangera as empresas em que o Municipio participe direta ou
indiretamente, ressalvado o disposto no § 5° deste artigo, € dele constardo todos os
investimentos realizados, independentemente da fonte de financiamento utilizada.

§ 1°. Para efeito de compatibilidade da programagéo orgamentaria a que se refere
este artigo com a Lei Federal n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, serdo consideradas
investimentos as despesas com:

I- aquisicdo de bens classificaveis no ativo imobilizado, excetuados os que

envolvam arrendamento mercantil para uso proprio da empresa ou destinados
a terceiros, e;

Il - benfeitorias realizadas em bens do Municipio por empresas estatais.

§ 2° A despesa sera discriminada nos termos do art. 6° desta Lei, segundo a
classificagéo funcional, expressa por categoria de programacso, inclusive com as fontes
previstas no § 3° deste artigo.

§ 3°. O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada entidade
referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar os recursos:

|- gerados pela empresa;

Il- decorrentes de participagdo acionaria do Municipio;

- oriundos de transferéncias do Municipio, sob outras formas que nio as

compreendidas no inciso |l deste paragrafo;

IV - oriundos de operagdes de crédito externas;

V - oriundos de operagdes de crédito internas, e;

VI - de outras origens.

N\
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§ 4°. A programagao dos investimentos a conta de recursos oriundos dos orgamentos
fiscal e da seguridade social observara o valor e a destinagdo constantes do orgamento
original.

§ 5° As empresas cuja programacao conste integralmente ho Orgamento Fiscal ou no
da Seguridade Social, de acordo com o disposto no artigo 5° e 7° desta Lei, ndo integrardo o
orgamento de investimento.

Art. 21. As categorias de programagao, referidas no art. 9° desta Lei, poderdo ser
modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execug¢do quando da
abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei Orgamentaria.

Paragrafo unico. Acompanharao os atos relativos & abertura de créditos adicionais 2
conta de recursos de excesso de arrecadagdo a atualizagéo das estimativas de receitas para

0 exercicio.

Art, 22, Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder, no decorrer
da execugdo orgamentaria do exercicio 2023, o remanejamento, a transposi¢cido ou a
transferéncia de recursos, observados nos incisos XV, XVI e XVII do artigo 6° desta Lei, de
uma categoria de programacao para outra, bem como alocar recursos em grupo de despesa
elou elemento de despesa, ndo inicialmente previstos, com a finalidade de garantir a
execugao da programagao aprovada na Lei Orgamentaria Anual, até o limite de 20% (vinte
por cento) do total das dotagbes orgamentarias dos orgamentos fiscal e da seguridade social
de cada Poder.

Art. 23. Nao incidirdo sobre o percentual de limite de cada Poder autorizado no artigo
anterior as alteragdes destinadas a suprir insuficiéncias nas dotagées orgamentarias relativas
a

I-  sentengas judiciais, inclusive aquelas consideradas de pequeno valor nos termos
da legislagao vigente, cuja suplementagé&o podera ocorrer até o limite dos valores
sentenciados;

- servigos da divida (juros e amortizagdo da divida), cuja suplementagéo podera
ocorrer até o limite das respectivas inscrigdes;

- Operagdes de Crédito Internas e Externas, cuja suplementagéo podera ocorrer
até o limite dos respectivos contratos;

IV- recursos vinculados de doagdes, convénios e outras transferéncias voluntarias,
inclusive decorrentes de saldos de exercicios anteriores, cuja suplementagao
podera ocorrer até o limite dos respectivos convénios, transferéncias, aditivos
celebrados e doacgdes;
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V- pessoal e encargos sociais, inclusive as decorrentes da revisdo geral anual de
remuneragao dos servidores publicos municipais prevista no artigo 37, inciso X, da
Constituicio Federal, cuja suplementacdo podera ocorrer até os limites fixados na
legislagao vigente.

V1l - transferéncias de recursos, observado o inciso XVII do artigo 6° desta Lei;

Vil - despesas de exercicios anteriores, até o limite dos valores reconhecidos.

§ 1°. As alteragdes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos préprios
do Prefeito Municipal, quando se tratar do orgamento do Poder Executivo, devendo este
informar a Casa de Leis dos procedimentos realizados até o dia 15 do més subsequente ao
da alteragéo, explicitando a unidade gestora, a fun¢éo, o programa e a a¢do que sofreram
realocagbes orgamentarias.

§ 2°. As alteragbes de que trata este artigo serdo realizadas através de atos proprios
do Presidente da Camara Municipal de Vereadores, quando se tratar do orgcamento do Poder
Legislativo, devendo a Casa de Leis informar ao Poder Executivo, através da Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEMPOG, dos procedimentos realizados
até o dia 15 do més subsequente ao da alteragdo, explicitando a unidade gestora, a funcao,
0 programa e a agao que sofreram realocagoes orgamentarias.

Art. 24. Se o projeto de lei orgamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito do Municipio
ate 31 de dezembro de 2022, a programacao dele constante podera ser executada para o
atendimento de:

|-  despesas que constituem obrigagdes constitucionais e/ou legais do Municipio,

incluindo-se as despesas com pessoal e encargos;

Il- outras despesas correntes de carater inadiavel, e;

lll- despesas de capital relativas as ages consideradas prioritarias no Projeto

desta Lei, desde que estejam em execugdo no exercicio de 2022.

§ 1°. As despesas descritas nos incisos |l e Ill deste artigo est&o limitadas a 1/12 (um
doze avos) do total de cada agéo prevista no Projeto de Lei Orgamentéria, multiplicado pelo
numero de meses decorridos até a san¢io da respectiva lei.

§ 2°. Na execugéo de outras despesas correntes de carater inadiavel, a que se refere
o inciso Il do caput, o ordenador de despesa podera considerar os valores constantes do
Projeto de Lei Orcamentéria para fins do cumprimento do disposto no artigo 16 da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 25. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais deverdo elaborar e publicar
por ato proprio, até 30 (trinta) dias apés a publicagéo da Lei Orgamentaria a programagéo
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financeira e o cronograma anual de desembolso mensal, por érgéo, nos termos do artigo 8°
da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais,
precatdrios e sentengas judiciais, 0 cronograma anual de desembolso mensal do Poder
Legislativo tera como referencial o repasse previsto no artigo 168 da Constituicdo Federal, na
forma de duodécimos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E

ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26. O Poder Executivo do Municipio tera como base para a elaboragdo de sua
proposta orgamentaria para pessoal e encargos sociais para o exercicio 2023, a despesa
realizada com a folha de pagamento até o més de maio de 2022, projetando-se os sete meses
remanescentes do exercicio pela média obtida, adicionada de acréscimos legais aplicaveis,
inclusive a admissdo de novos servidores, a revisdo geral de subsidios e vencimentos,
alteragbes em planos de cargos, carreiras e vencimentos, se concedidas aos servidores
publicos municipais, observada a primazia do interesse publico sobre o interesse privado.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo adotard metodologia prépria em relagédo a
projegdo de sua folha de pagamento, obedecendo-se o disposto no artigo 29-A da
Constituicdo Federal.

Art. 27. No exercicio de 2023, observado o disposto no art. 169 da Constituigdo
Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se, cumulativamente:

|- existir cargos e empregos plblicos vagos a preencher, considerados os cargos
transformados, bem como aqueles criados de acordo com o artigo 28 desta Lei
ou se houver vacéncia dos cargos ocupados;

It- houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, e;

lll - for observado o limite previsto no artigo 22 da Lei Complementar Federal n.°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 28. Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 12, Il, da Constituigao
Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de
vantagens, aumentos de remuneragéo, criagéo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes
de estrutura de carreiras, bem como admissées ou contratagées de pessoal a qualquer titulo,
observada a existéncia de disponibilidade orgamentaria, cujos valores deverdo ser
compativeis com os limites da Lei Complementar Federal n.® 101, de 4 de maio de 2000.
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§ 1°. Se a despesa com pessoal atingir o limite de que trata o paragrafo tnico do artigo
22 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000, a prestagéo de servigos por
servidor municipal em regime de jornada extraordinaria (horas extras e plantdes extras) fica
restrita as necessidades emergenciais das areas de saude e educagdo, devidamente
justificadas pela autoridade competente.

§ 2°. O disposto no caput do presente artigo devera ser objeto de projeto de lei
especifico, instruido com os requisitos dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n,°
101, de 4 de maio e 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), observado os impactos
orgamentarios, financeiros e fiscais, e o reflexo da implementagédo da despesa de pessoal no
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do ente proponente.

Art. 29. O disposto no § 1° do artigo 18 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4
de maio de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo tinico. Ndo se considera como substituigdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de terceiros relativos a
atividades que, simultaneamente:

I- sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribuigdes legais do

6rgao ou entidade, na forma prevista em regulamento;

Il - naosejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal
do érgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢ao legal em contrario, ou sejam
relativas a cargo extintos, total ou parcialmente;

Hl - n3o caracterizem relagdo direta de emprego.

Art. 30. Fica autorizada a revisdo geral das remuneracdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, das autarquias
e fundagdes publicas municipais, cujo percentual sera definido em lei especifica, caso haja
compatibilidade orgamentaria e financeira, na forma do artigo 37, inciso X da Constituigdo
Federal, observado o que dispde o § 2° do artigo 28 da presente lei.

Paragrafo anico. Para concessado da revisdo geral prevista no caput do presente
artigo e efetiva afericéo de sua compatibilidade orgamentaria e financeira, ha que se observar
as alteragdes da legislagdo que regem a matéria orgamentaria (Federal e Estadual), bem
como as possiveis repercussbes nas receitas municipais de instabilidade econémica global,
nacional efou estadual provocada por eventos ela ndo previsseis capazes de prejudicar o
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CAPITULO V
DISPOSIGOES SOBRE AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 31. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, isen¢do em carater ndo geral, de alteragio de aliquota ou de modificacao de base
de calculo que impliquem redugdo discriminada de tributos ou contribuigbes, e outros
beneficios de natureza tributaria que correspondam a tratamento diferenciado, deverdo
atender ao disposto no artigo 14 da Lei Complementar Federal n.° 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 32. Sao considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para os fins
do artigo 31 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema tributario
vigente que visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que
desonera o tributo, constituindo-se excegdo ao sistema tributario de referéncia e que
alcancem, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produzindo a redugéo da
arrecadagdo potencial e, consequentemente, aumentando a disponibilidade econdmica do
contribuinte.

Art. 33. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria, a ser elaborada
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ e pela Secretaria Municipal
de Planejamento, Orgamento e Gestio — SEMPOG, poderio ser considerados os efeitos de
propostas de alterag6es na legislagao tributaria e das contribuigdes, inclusive quando se tratar
de desvinculagdo de receitas, que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na
Céamara Municipal.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentéria:

I-  serdo identificadas as proposigoes de alteragdes na legislagio e especificada a

variagdo esperada na receita, em decorréncia de cada uma das propostas e
seus dispositivos, e;

ll- sera identificada a despesa condicionada & aprovagdo das respectivas

alteragdes na legislagao.

§ 2°. Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente,
até 60 (sessenta) dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria, de forma a nio permitir a
integralizac@o dos recursos esperados, as dotagdes & conta das referidas receitas serdo
canceladas, mediante decreto, nos 30 (trinta) dias subsequentes.

§ 3°. A troca das fontes de recursos condicionadas, constantes da Lei Orgamentaria,
pelas respectivas fontes definitivas, cujas alteragbes na legislagdo foram aprovadas, sera
efetuada até 30 (frinta) dias ap6s a publicagdo da mencionada Lei ou das referidas alteragées.
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§ 4°. No caso de ndo aprovagéo das propostas de alteragéo previstas no caput, podera
ser efetuada a substituigdo das fontes condicionadas por excesso de arrecadagao de outras
fontes, inclusive de operagdes de crédito, ou por superavit financeiro apurado no balango
patrimonial do exercicio anterior, antes do cancelamento previsto no § 2° deste artigo.

Art. 34. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentéria, a ser
elaborada conjuntamente pelas Secretarias Municipais de Fazenda — SEMFAZ e de
Planejamento, Orgamento e Gestdo — SEMPOG, podera contemplar medidas de
aperfeigoamento da administragdo dos tributos municipais, com vistas a expansao da base
de tributagdo e incremento das receitas do Municipio.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao —
SEMPOG a responsabilidade pela definigdo de metodologia, bem como a coordenagédo da
elaboragéo e da consolidagao do projeto de lei orgamentaria de que trata esta Lei.

Paragrafo anico. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao —
SEMPOG disciplinara:

I- o calendario das atividades para a elaboragdo dos orgamentos;

ll- aelaboragao e a distribuigdo do material que comp&e as propostas parciais do

Orgamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus
Orgéos, Autarquias, Fundagdo, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista, e;

- as instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos

or¢camentos de que trata esta Lei.

Art. 36. O Poder Executivo mantera a realizagdo de estudos visando a definigdo de
sistema de controle de custos e o aperfeicoamento da avaliagdo de resultados das agoes de
governo.

§ 1°. A alocacgéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita diretamente &
unidade orgamentaria responsavel pela sua execugéo, de modo a evidenciar o custo das
acdes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

§ 2°. O acompanhamento e avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos dos orcamentos serdo realizados por gerentes, nomeados para tal fim por ato dos
6rgéos executores, sob a coordenagdo e supervisdo do drgdo central de planejamento
municipal, de acordo com ato normativo do Chefe do Executivo.
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Art. 37. A Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, que possui gestdo plena por
for¢a do disposto no Decreto Municipal n.° 15.668, de 3 de janeiro de 2019, notadamente em
seus aspectos orgamentarios e financeiros, devera empreender as condutas necessarias 2
adequacdo da sua estrutura pessoal e administrativa, visando o efetivo desempenho de suas
atribuigtes legais.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA, que possui gestio plena, por
forca do disposto na Lei Federal n.® 8.080 de 19 de setembro de 1990 (Lei do SUS),
notadamente em seus aspectos or¢gamentarios e financeiros, devera empreender as condutas
necessarias a adequagao da sua estrutura de pessoal e administrativa, visando o efetivo
desempenho de suas atribuigdes legais.

Art. 39. O Poder Executivo, em conjunto com o Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Municipio de Porto Velho — IPAM, devera realizar estudos quanto ao
impacto de médio e longo prazo nas contas do Municipio, relativamente a cobertura de
insuficiéncia ao Plano Financeiro de Repartigdo Simples, adotando medidas com o objetivo
de reduzir o impacto nas suas contas ao longo de exercicios futuros.

Art. 40. Fica vedada a criagdo de fundos municipais, excetuando-se aqueles
destinados ao cumprimento de preceito legal, estadual ou federal.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestédo - SEMPOG,
conjuntamente com a Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ, a Controladoria Geral do
Municipio — CGM e a Procuradoria Geral do Municipio — PGM deveréo, ao longo do exercicio
de 2023, acompanhar a execug¢do orcamentaria e financeira dos créditos a eles
disponibilizados.

§ 2°. A Administragdo Municipal promovera a elaboragéo de estudos para fornecer
ao gestor publico informacgdes que possibilitem a tomada de decisdes acerca da eventual
extingdo dos fundos municipais que ndo cumprem sua finalidade precipua, devendo indicar,
ainda, a propositura de regras para a execucdo de seus objetivos e fixagdo de prazos
definidos para sua vigéncia, buscando vedar a criagdo de fundos de duragio temporal
indeterminada.

§ 3° Considerando a natureza juridica de cada fundo municipal e sua legislag&o de
regéncia, fica 0 Poder Executivo autorizado a promover a flexibilizagdo dos seus recursos
financeiros para utilizagéo exclusiva nas areas sociais (SEMUSA SEMASF e SEMUSB), para
enfrentamento de crises eventualmente verificadas que impliquem situacées de calamidade
publica.

__J
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Art. 41. O Poder Executivo Municipal, em razdo da imprecisdo e das incertezas da
conjuntura econdmica nacionalfinternacional, poderd promover ajustes eventualmente
necessarios as informacgdes fiscais referentes as receitas municipais no curso do processo
legislativo de aprovacao do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio 2023,
primardialmente no que se relaciona as receitas municipais e 0 Anexo de Metas e Riscos
Fiscais, observados os artigos 4° e 13 da presente lei.

Paragrafo Gnico. Havendo inflexdo negativa e ponderavel das receitas municipais,
capaz de comprometer a despesa fixada, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aplicar
um redutor proporcional ao desiquilibrio ocorrido, tendo por base a receita realizada no
exercicio 2022, preservando os recursos financeiros vinculados & Salde, Educagao, agéo
social e convénios efetivamente contratados.

Art. 42, Na ocorréncia de calamidade publica, observar-se o disposto no artigo 65 da
Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 43. Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16, § 3° da Lei
Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas cujos montantes se
enquadrem nos limites dos incisos | e Il do artigo 24 da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, assim como as que preencham os requisitos de enquadramento previstos na Lei
Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 44. Dar-se-a cumprimento ao disposto no artigo 40 da Lei Complementar
Municipal n.° 716, de 4 de abril de 2018 no ato de formalizagdo de cada um dos processos
legislativos referentes as concessGes de obras e servigos publicos, individuaimente
considerados.

Art. 45. Considera-se adequada, para fins do disposto no inciso | do artigo 16 da Lei
Complementar Federal n.® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a
utilizag&o dos valores e metas constantes no Projeto de Lei Orgamentaria (PLOA) do exercicio
de 2023 para demonstrar a previsdo de recursos orgamentdrios nos procedimentos
licitatorios, podendo o ordenador de despesa considerar os valores ali constantes até a
respectiva sangéo do mencionado Projeto de Lei.

Paragrafo uUnico. Na hipétese da aplicagdo do que preceitua este artigo,
caracterizada a eventual insuficiéncia do crédito orgamentario, proceder-se-a o ajustamento
exigivel, no curso do exercicio, compativel com a arrecadagio realizada e disponibilidade
financeira. n
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Art. 46. Acompanha esta Lei os Anexos de Metas e Riscos Fiscais, a que
se refere o Artigo 4°, §§ 1° e 3° da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de
maio de 2000, além de anexo especifico (Anexo |), contendo a relagéo das agdes
que constituem obrigagdes constitucionais e legais do Municipio, nos termos do
art. 92, § 2°, da mencionada Lei Complementar Federal.

Art. 47. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta
orgamentaria, para fins de consolidagéo, até o dia 20 de setembro do corrente
exercicio, observadas as disposi¢oes desta Lei.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
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ANEXO 1

OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
DO MUNICIPIO
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Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2023

ANEXO |
OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DO MUNICIPIO
Alimentagao Escolar (Lei n® 11.947, de 16/06/2009);
Apoio ao Transporte Escolar (Lei n° 10.880, de 9/6/2004);

Assisténcia médica e odontologica a servidores civis, compreendendo ativos e inativos, e pensionistas, e
respectivos dependentes;

Atencdo a Salde da Populagdo para Procedimentos em Meédia e Alta Complexidade (Lei n® 8.142, de
28/12/1990);

Atendimento a Populacdo com Medicamentos para Tratamento dos Portadores de HIV/AIDS e outras Doengas
Sexualmente Transmissiveis (Lei n® 9.313, de 13/11/1996);

Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar em Regime de Gestdo Plena, Prestado pela Rede do
Sistema Unico de Saude - SUS;

Auxilio Alimentacao;

Auxilio Transporte a Servidores e Empregados;

Beneficios dos Regimes Geral e Proprio da Previdéncia Social;

Dinheiro Direto na Escola (Lei n® 11.947, de 16/06/2009);

Imunobioldgicos para Prevencgdo e Controle de Doengas (Lei no 8.080, de 19/9/1990);

Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa Idosa - LOAS (Lei n° 8.742, de 7/12/1993);

Pagamento de Beneficio de Presta¢do Continuada & Pessoa Portadora de Deficiéncia - LOAS (Lei n® 8.742, de
7/12/1993);

Pessoal e Encargos Sociais;

Piso de Atencdo Bésica Fixo (Lei n°8.142, de 28/12/1990);

Piso de Atencdo Basica Varidvel - Saude da Familia (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);
Protecdo Social Basica de Atencéo Integral & Familia — PAIF;

Protecdo Social Basica a Crianca e Adolescente;

Sentencas judiciais transitadas em julgado, inclusive as consideradas de pequeno valor;

Servico da divida;
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o de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida B

ORGAO: 01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA
UNIDADE:01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA

PROGRAMA: 010 - ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
OBJETIVO: Prover a Camara Municipal de meios para a sua atuagao legislativa, fiscalizadora e administrativa.

01.01.01.122.010.2.001  Administragéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA % 100
01.01.01.331.010.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ASSISTIDOS Pessoas 100
01.01.01.128.010.1.050 Capacitagao de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 100
01.01.01.122.010.1.069 Construcéo, Ampliagdo e Reforma de Bens Iméveis

CONSTRUGAO, AMPLIAGAO OU REFORMA REALIZADAS Obra 100
01.01.01.126.010.2.121 Implementacao de Acdes de Informatizagdo

AGAO DE INFORMATIZAGAO MANTIDA % 100
01.01.01.122.010.1.204 Realizagdo de Concurso Publico

CONCURSO REALIZADO Und 100
01.01.01.122.010.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAL REMUNERADO % 100
01.01.01.031.010.2.316 Camara ltinerante

SESSOES REALIZADAS Und 100

ORGAO: 02.00 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
UNIDADE:02.01 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Atualizagéo dos equipamentos e ambiente, a fim de proporcionar melhores condi¢des de trabalho e

02.01.04.122.007.2.001  Administragéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA uUnd 80
02.01.04.122.007.2.809  Publicidade Institucional e Legal de Informacdes de Interesse Social

DIVULGAGAO DOS ATOS PUBLICOS Meses 12
02.01.04.122.007.2.813 Manutengao das Atividades da Superintendéncia Municipal de Gestdo de Gastos Publicos - SGP

UNIDADE MANTIDA Und 1
PROGRAMA: 286 - JUNTOS CUIDANDO DOS DISTRITOS
OBJETIVO: Atuar na integracéo entre as Administracdes Distritais e as demais unidades gestoras da Prefeitura, de

02.01.04.122.286.2.692 Manutencéo das sedes administrativas

UNIDADES MANTIDAS Und 14
02.01.04.122.286.2.746  Plano de Desenvolvimento Distrital

PLANO IMPLEMENTADO Und 1
PROGRAMA: 293 - DEFESA E ASSISTENCIA A POPULACAO ATINGIDA POR CALAMIDADE
OBJETIVO: Desenvolver e manter atividades preventivas e corretivas dos efeitos de cheia e inundacdes, incéndios,

02.01.04.122.293.2.819 Manutencéo das Atividades do Departamento de Defesa Civil

UNIDADE MANTIDA Und 1
02.01.04.122.293.2.828 Implantacdo com Manutengdo do Centro de Operacdes

CENTRO OPERACIONAL MANTIDO Und 1
02.01.04.122.293.2.836 Mapeamento, Monitoramento das Areas de Risco

ACOES IMPLEMENTADAS Und 40
02.01.04.122.293.1.838  Apoio aos Projetos de Prevengdo para Emergéncias e Desastres

APOIO EFETUADO Und 4
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o de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida B

ORGAO: 02.00 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
UNIDADE:02.01 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG

PROGRAMA: 293 - DEFESA E ASSISTENCIA A POPULAGAO ATINGIDA POR CALAMIDADE
OBJETIVO: Desenvolver e manter atividades preventivas e corretivas dos efeitos de cheia e inundagdes, incéndios,

02.01.04.122.293.1.842 Manutengdo com Aquisi¢édo de Equipamentos e Infraestrutura para Respostas a Desastres

ACOES REALIZADAS Und 12
02.01.04.122.293.2.843 Acompanhamento de Situacdes de Pds-Desastres

ACOMPANHAMENTO EFETIVADO Und 1940
PROGRAMA: 356 - SERVICOS INFORMATIZADOS - PMPV
OBJETIVO: Modernizar toda a estrutura de Tecnologia da Informacéo - Tl da Prefeitura Municipal de Porto Velho,

02.01.04.122.356.2.844  Modernizar as Solucdes e Ativos de Tl

AGOES REALIZADAS Meses 12
UNIDADE:02.21 - FUNDACAO CULTURAL DE PORTO VELHO - FUNCULTURAL

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Manter a Unidade Administrativa coordenada e implementada para a¢des desta Fundagéo,

02.21.04.122.007.2.001  Administragéo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA und 1
02.21.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentacgédo ao Servidor

AUXILIO ALIMENTACAO DO SERVIDOR Pessoas 32
02.21.04.122.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIO TRANSPORTE DO SERVIDOR Pessoas 32
02.21.13.128.007.2.064 Capacitagéo de Servidores da Funcultural

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 3
02.21.13.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS Pessoas 32
PROGRAMA: 044 - PORTO VELHO - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, ARQUEOLOGICO E CULTURAL
OBJETIVO: Estruturar a gestdo do patriménio histérico e cultural do Municipio de Porto Velho de forma

02.21.13.391.044.2.922 Preservagdo e Restauragdo de Bens Moveis, Imoveis, Histdricos Artisticos Arqueoldgicos e Cultural

QUANTIDADES DE AMBIENTES ESTRUTURADOS E ADEQUADOS PARA VISITACAO Und 2
PROGRAMA: 047 - PRODUGAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: Difundir, promover e garantir as manifestagées culturais, como carnaval, festa junina, aniversario do

02.21.13.392.047.2.923 Promogao, produgdo de eventos artisticos culturais

EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS PROMOVIDOS Eventos 200
PROGRAMA: 190 - DESENVOLVIMENTO DO AGENTE PRODUTOR CULTURAL
OBJETIVO: Capacitar agentes publicos e comunitarios para o trabalho cultural voltado a populagéo e a cultura local.

02.21.13.392.190.2.933  Construcéo, Manutengéo, e Reformas de Espacgos Culturais

UNIDADES CULTURAIS CONSTRUIDAS, REFORMADAS E MANTIDAS Und 1
02.21.13.392.190.2.936  Formagéo basica de produtores e agentes culturais

AGENTES CULTURAIS FORMADOS Und 2
PROGRAMA: 310 - CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
OBJETIVO: Formular e Implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a

02.21.13.392.310.2.935 Manutencéo do Conselho Municipal de Cultura

CONSELHO MANTIDO Und 1
PROGRAMA: 330 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
OBJETIVO: Promover a cultura como bem essencial ao desenvolvimento educacional e cultural do municipio de
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P de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida eta
ORGAO: 02.00 - SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG

UNIDADE:02.21 - FUNDAGAO CULTURAL DE PORTO VELHO - FUNCULTURAL

PROGRAMA: 330 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

OBJETIVO: Promover a cultura como bem essencial ao desenvolvimento educacional e cultural do municipio de

02.21.13.392.330.2.934 Manutencéo do fundo municipal de cultura para implantagédo de politicas e editais culturais publico

MANUTENCAO DO FUNDO DE CULTURA % 1
UNIDADE:02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Garantir condi¢gdes administrativas e operacionais ao desenvolvimento da Unidade.

02.41.15.122.007.1.020 Ampliacéo,Construcéo e Reforma da sede da EMDUR

SEDE AMPLIADA,CONSTRUIDA E REFORMADA Und 1
02.41.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentagédo ao Servidor

SERVIDORES BENEFICIADOS Pessoas 89
02.41.15.122.007.2.217 Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 89
02.41.15.122.007.2.303  Apoio a logistica dos Servigos Basicos

UNIDADE MANTIDA Und 1
PROGRAMA: 163 - ILUMINANDO PORTO VELHO

OBJETIVO: Revitalizar o parque de iluminagéo publica do municipio de Porto Velho e seus Distritos com luminarias

02.41.15.452.163.1.022  Revitalizag&o de lluminag&o Publica em Vias Urbanas

VIAS PUBLICAS REVITALIZADAS Und 25000
02.41.15.452.163.1.106 Implantacio de Pontos de lluminagao Publica

PONTOS IMPLANTADOS Und 5000
PROGRAMA: 275 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DOS ESPACOS PUBLICOS

OBJETIVO: Revitalizar e reformar os espagos publicos do municipio e distritos de Porto Velho decretados como

02.41.15.451.275.1.473  Urbanizagdo e manutencéo dos espacos publicos do municipio de Porto Velho e Distritos

ESPACOS PUBLICOS ATENDIDOS Und 8
UNIDADE:02.51 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PORTO VELHO - ADPVH

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover a unidade gestora de recursos para implementacéo e gestdo e manutengéo de seus programas

02.51.04.122.007.2.001  Administragéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1
02.51.23.692.007.2.090 Fomento & inovagéo e ao desenvolvimento socioecondmico local

ACOES IMPLEMENTADAS % 80
02.51.04.122.007.2.360 Remuneragdo do Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 1
ORGAO: 03.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

UNIDADE:03.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Promover a gestao estratégicas dos recursos materiais, orgamentarios, financeiros e patrimoniais

03.01.04.124.007.2.077 Capacitagdo e formacdo em Areas de Interesse (graduacéo e pés-graduacao)

CAPACITACAO REALIZADA Und 5
03.01.04.122.007.2.183 CGM - Manutengéo da Controladoria

UNIDADE MANTIDA Und 12
03.01.04.124.007.2.834 Implantagéo e Manutengdo de Sistemas de Informacéo

SISTEMA IMPLEMENTADO Und 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n° 2.946, de 30 de junho de 2022
Anexo Il - Diretrizes Orgamentarias para 2023 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

o de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida B

ORGAO: 03.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
UNIDADE:03.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

PROGRAMA: 151 - APOIO A EFETIVAGAO DO CONTROLE INTERNO
OBJETIVO: Contribuir para a entrega de politicas publicas com eficiéncia e qualidade ao cidad&o; Disseminar

03.01.04.124.151.2.490 Realizagdo de Cursos, Palestras e Congéneres

EVENTOS REALIZADOS Und 4

ORGAO: 04.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
UNIDADE: 04.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Promover meios para gestéo e reestruturacgéo fisica e funcional de sua Unidade Administrativa.

04.01.04.122.007.2.001  Administrag&o da Unidade

UNIDADE MANTIDA % 100

ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,0ORCAMENTO E GESTAO - SEMPOG
UNIDADE:05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEMPOG

PROGRAMA: 152 - GESTAO DO PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL E ORCAMENTARIO
OBJETIVO: Dotar a Secretaria Municipal de Planejamento Orgamento Orcamento e Gestéo - SEMPOG, de

05.01.04.122.152.2.865 Administracéo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Gastoaa 1
05.01.04.127.152.2.867 Execugdo, Monitoramento e Avaliacéo do Plano Diretor Participativo do Municipio de Porto Velho - PDPM

Plano Diretor Reestruturado Ano 1
05.01.19.572.152.2.872  Reestruturacéo e Implantacédo do Sistema Municipal de Informagéo Territorial e Urbana - SMIUT

SISTEMA IMPLANTADO E MANTIDO Ano 1

ORGAO: 06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
UNIDADE:06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestao de seus programas finalisticos.

06.01.04.122.007.2.001  Administrag&o da Unidade

ATIVIDADES MANTIDAS Meses 12
06.01.04.122.007.2.470 Geracgéao de Tarifas por Prestacdo de Servigos Bancarios

ACOES MANTIDAS Meses 12
PROGRAMA: 032 - GESTAO DA FAZENDA MUNICIPAL
OBJETIVO: Implantar e implementar as a¢Ges da politica tributaria do Municipio

06.01.04.129.032.2.903 Implantacao e Implementacgao das Politicas de Arrecadacao e Fiscalizagéo

ARRECADAGAO IMPLEMENTADA Ano 1
06.01.04.122.032.1.909  Atualizagdo do Cadastro Técnico Multifinalitario Municipal

CADASTRO ATUALIZADO Ano 0
UNIDADE:06.31 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA - FUMIP

PROGRAMA: 014 - CIDADE ILUMINADA
OBJETIVO: Assegurar a iluminagéo de logradouros publicos do Municipio.

06.31.15.452.014.2.168 Manutengao do Sistema de lluminag&o Publica

SISTEMA MANTIDO Ano 1
UNIDADE: 06.32 - FUNDO DE MODERNIZAGAO, DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA - FUMDAF

PROGRAMA: 032 - GESTAO DA FAZENDA MUNICIPAL
OBJETIVO: Custear a implementacéo dos Projetos de Investimentos aprovados pelo CAF para a modernizacéo,

06.32.04.122.032.1.023  Reestruturagdo Organizacional e Estrutural da Fazenda Municipal

AGOES IMPLEMENTADAS Ano 1
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ORGAO: 06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
UNIDADE:06.32 - FUNDO DE MODERNIZAGAO, DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA - FUMDAF

PROGRAMA: 032 - GESTAO DA FAZENDA MUNICIPAL
OBJETIVO: Custear a implementacéo dos Projetos de Investimentos aprovados pelo CAF para a modernizagéo,

06.32.04.122.032.1.503  Aperfeicoamento e Capacitacdo do Quadro de Pessoal

ACOES IMPLEMENTADAS Ano 1
06.32.04.122.032.2.905 Modernizagao da Tecnologia da Informacéo e dos Sistemas Integrados

ACOES IMPLEMENTADAS Ano 1

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
UNIDADE:07.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade gestora de recursos para implementacéo e gestdo e manutencéo de seus

07.01.04.122.007.2.001  Administragdo da Unidade

ATIVIDADES MANTIDAS Meses 12
07.01.04.122.007.2.002 Administragcao Geral das Unidades Administrativas da Prefeitura

ATIVIDADES MANTIDAS Meses 12
07.01.04.306.007.2.042  Auxilio Alimentagéo ao Servidor

AUXILIOS ALIMENTAGAO PAGOS Und 3482
07.01.04.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO TRANSPORTE Und 3482
07.01.04.122.007.2.045 Apoio a Saude Ocupacional

SERVIDORES % 100
07.01.04.122.007.2.050 Treinamento e Capacitagéo ao Servidor

SERVIDORES CAPACITADOS % 70
07.01.04.122.007.1.069  Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Bens Imoveis

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS E REFORMADOS Gasto a..a. 1
07.01.04.126.007.2.121 Implementacgio de Ac¢des de Informatizacédo

ATIVIDADES MANTIDAS Meses 12
07.01.04.122.007.2.178 Modernizagdo e Manutengdo do Parque Grafico Municipal

PARQUE GRAFICO MODERNIZADO E MANTIDO Gasto a..a. 1
07.01.04.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 3482
UNIDADE:07.11 - IPAM - TAXA DE ADMINISTRAGAO - IPAM - PREVIDENCIA

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestao de seus programas.

07.11.09.122.007.2.001  Administragdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1
07.11.09.122.007.2.042  Auxilio Alimentagéo ao Servidor

AUXILIO ALIMENTAGAO DO SERVIDOR Pessoas 69
07.11.09.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

AUXILIO TRANSPORTE DO SERVIDOR Pessoas 50
07.11.09.122.007.1.069 Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Bens Iméveis

UNIDADES CONSTRUIDAS, REFORMADAS OU AMPLIADAS Und 1
07.11.09.126.007.2.121 Implementacgdo de Ac¢des de Informatizacédo

SISTEMA DE INFORMAGCAO ESTRUTURADO E MANTIDO Servigos 1
07.11.09.122.007.1.204 Realizagdo de Concurso Publico

CONCURSO REALIZADO Und 1
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Unidade de

Programa de Trabalho Medida

ORGAO: 07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
UNIDADE:07.11 - IPAM - TAXA DE ADMINISTRAGAO - IPAM - PREVIDENCIA

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestédo de seus programas.

07.11.09.122.007.2.217 Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas
UNIDADE:07.12 - IPAM - FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE - IPAM - ASSISTENCIA

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestédo de seus programas.

07.12.10.122.007.2.001  Administrac&o da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und
07.12.10.122.007.2.042  Auxilio Alimentagéo ao Servidor

SERVIDORES BENEFICIADOS Pessoas
07.12.10.331.007.2.044  Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES BENEFICIADOS Pessoas
07.12.10.126.007.2.121 Implementagdo de Ac¢des de Informatizacédo

UNIDADE MANTIDA Und
07.12.10.122.007.1.204 Realizagdo de Concurso Publico

CONCURSO REALIZADO Serv
07.12.10.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES BENEFICIADOS Pessoas
PROGRAMA: 011 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Oferecer aos segurados e dependentes do IPAM atendimento hospitalar, laboratorial, ambulatorial,

07.12.10.302.011.2.039  Atendimento Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial

PROCEDIMENTOS REALIZADOS Pessoas
07.12.10.303.011.2.040  Atendimento Odontolégico

PROCEDIMENTOS REALIZADOS Pessoas
07.12.10.331.011.2.043  Auxilio Funeral

AUXILIO FUNERAL CONCEDIDO Pessoas
UNIDADE:07.13 - IPAM - FUNDO FINANCEIRO - IPAM-FINANCEIRO

PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.13.09.272.012.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais

APOSENTADOS E PENSIONISTAS REMUNERADOS Pessoas
UNIDADE:07.14 - IPAM - FUNDO DE CAPITALIZAGAO - IPAM-PREVIDENCIARIO

PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
OBJETIVO: Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.14.09.272.012.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais
APOSENTADOS E PENSIONISTAS REMUNERADOS Pessoas

ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE:08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA: 316 - MEDICAMENTO CONSCIENTE
OBJETIVO: 1 -.Manter a cobertura de medicamentos em todas as unidades da rede municipal promovendo o

08.31.10.303.316.2.302 Apoio ao Programa Atencéo a Saude dos Portadores de Hipertenséo Arterial e Diabetes Mellitus

PESSOAS ASSISTIDAS Und

Anexo Il - Diretrizes Orgamentarias para 2023 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)
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ORGAO: 08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
UNIDADE:08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA: 316 - MEDICAMENTO CONSCIENTE
OBJETIVO: 1 - .Manter a cobertura de medicamentos em todas as unidades da rede municipal promovendo o

08.31.10.303.316.2.627

Agquisicdo de medicamentos da assisténcia farmacéutica

MEDICAMENTOS E INSUMO ESTRATEGICO ADQUIRIDOS Und 22100000

08.31.10.303.316.2.661

Manutencgéo da assisténcia farmacéutica

FARMACIAS MANTIDAS % 100
PROGRAMA: 317 - ATENCAO BASICA MAIS PERTO DE VOCE
OBJETIVO: 1.Assegurar a estratégia de saude da familia como fortalecedora da atengéo basica e orientadora

08.31.10.301.317.2.662

CENTROS MANTIDOS
08.31.10.301.317.2.664

UNIDADES MANTIDAS
08.31.10.301.317.2.667

Manutencéo dos servigos do Centro de Especialidades Odontolégicas

Und 3
Manutencé&o dos servigos das Unidades Bésicas de Salde

uUnd 40
Manutengao da Rede de Frio Municipal de Porto Velho

Numero de doses aplicadas Und 55000
PROGRAMA: 329 - INTEGRAGAO DAS REDES DE ATENGAO SAUDE
OBJETIVO: 1. Promover a oferta de servicos de atencéo especializada com vistas a qualificacdo da atencéo

08.31.10.302.329.2.280

Manutencéo dos Servigos de Atendimento Mével as Urgéncias - SAMU (RAU - SAMU) 192

ATENDIMENTO REALIZADO % 50

08.31.10.302.329.2.396

Manutengdo de Maternidade Publica Municipal

PROCEDIMENTOS REALIZADOS Und 34500

08.31.10.302.329.2.669

Manutengdo das Unidades de Salde de Média Complexidade

ATIVIDADES MANTIDAS Und 15
PROGRAMA: 335 - VIGILANCIA EM SAUDE
OBJETIVO: -Fortalecer a integracdo das acdes de vigilancia em satde com a assisténcia para o gerenciamento

08.31.10.304.335.2.057

AGOES REALIZADAS
08.31.10.305.335.2.058

AGOES REALIZADAS

Manutencgédo das A¢Oes de Vigilancia Sanitaria

% 75
Manutencéo das AcGes de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

% 80

PROGRAMA: 336 - GESTAO EM DESENVOLVIMENTO
OBJETIVO: Fortalecer a gestéo do trabalho por meio de processos de educagéo e formagdo para as RAS.

08.31.10.331.336.2.042

Auxilio Alimentacéo ao Servidor

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO ALIMENTAGAO % 100

08.31.10.331.336.2.044

Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

SERVIDORES ATENDIDOS COM AUXILIO TRANSPORTE % 100

08.31.10.122.336.2.217

Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

SERVIDORES REMUNERADOS % 100

08.31.10.122.336.2.315

Manutencgéao das Agdes do Conselho Municipal de Saude

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO % 100

08.31.10.122.336.2.674

Manutencéo da politica de gestéo do trabalho e educacéo permanente

CAPACITACAO REALIZADA % 35

08.31.10.122.336.2.675

UNIDADE MANTIDA
08.31.10.122.336.2.676

Manutengéo dos Servigos Administrativos

% 100
Construir, ampliar, reformar e recuperar bens iméveis da Semusa

BENS IMOVEIS RESTAURADOS E PRESERVADOS % 35
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P de Trabalh Unidade de
rograma de Trabalho Medida
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 149 - EDUCAGAO ESPECIAL

OBJETIVO: Ampliar o Atendimento Educacional Especializado - AEE, garantindo também sua permanéncia na

09.01.12.367.149.2.363  Programa saude escolar

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und
09.01.12.367.149.2.364 Formagcao dos profissionais da educagao

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas
09.01.12.367.149.2.365  Aquisi¢do de material pedagogico e equipamentos

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und
09.01.12.367.149.2.366  Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und
09.01.12.367.149.2.833  Alimentagédo escolar

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas
09.01.12.367.149.2.835  Programa de Apoio Financeiro as Escolas Municipais - PROAFEM

UNIDADES ATENDIDAS Und
PROGRAMA: 155 - PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Ampliar a oferta de vagas na Educacéo Infantil: Creche e Pré Escola.

09.01.12.365.155.2.015  Alimentagéo escolar/PRE-ESCOLA

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas
09.01.12.365.155.2.052  Programa de apoio financeiro das escolas municipais - Proafem/PRE-ESCOLA

UNIDADES ATENDIDAS Und
09.01.12.365.155.2.054  Programa de salde escolar/PRE-ESCOLA

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas
09.01.12.365.155.2.055 Remuneragcéo infantil apoio/PRE-ESCOLA

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas
09.01.12.365.155.1.073  Construcdo e ampliagéo de unidades educacionais - PRE-ESCOLA

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental Und
09.01.12.365.155.2.103  Aquisi¢éo de uniformes escolares - Creche

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas
09.01.12.365.155.2.277 Modernizag&o da infraestrutura fisica das unidades educacionais - CRECHE

UNIDADES ATENDIDAS Und
09.01.12.365.155.2.288 Modernizagéo da infraestrutura fisica das unidades educacionais - PRE-ESCOLA

UNIDADES ATENDIDAS Und
09.01.12.365.155.2.291  Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und
09.01.12.365.155.2.298  Escrituragao escolar

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und
09.01.12.365.155.2.332 Formagcdao dos profissionais da Educagéo - CRECHE

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas
09.01.12.365.155.2.355  Formag&o dos profissionais da Educagéo - PRE-ESCOLA

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas
09.01.12.365.155.2.357  Aquisi¢do de material pedagogico - CRECHE

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und
09.01.12.365.155.2.359  Aquisigdo de material pedagdgico - PRE-ESCOLA

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME und

Anexo Il - Diretrizes Orgamentarias para 2023 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)
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P de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida eta
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 155 - PRIMEIRA INFANCIA

OBJETIVO: Ampliar a oferta de vagas na Educacéo Infantil: Creche e Pré Escola.

09.01.12.365.155.2.419  Aquisicéo de uniformes escolares para distribuicdo a alunos da pré- escola

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas 9957
09.01.12.365.155.2.767  Alimentacgéo escolar/CRECHE

ALUNOS ATENDIDOS Und 2767
09.01.12.365.155.1.769  Construgdo e ampliagéo de unidades educacionais - CRECHE

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 4
09.01.12.365.155.2.772 Remunerag&o e Encargos Sociais de Profissionais do Ensino Infantil/PRE-ESCOLA

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 790
09.01.12.365.155.2.784  Programa de apoio financeiro das escolas municipais - Proafem/CRECHE

UNIDADES ATENDIDAS Und 43
09.01.12.365.155.2.792 Remuneragao infantil apoio/CRECHE

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 230
09.01.12.365.155.2.940 Remuneracgéo e Encargos Sociais de Profissionais do Ensino Infanti/CRECHE

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 230
PROGRAMA: 157 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

OBJETIVO: Garantir o cumprimento das politicas publicas para a Educacéo de Jovens e Adultos - EJA

09.01.12.366.157.2.060 Aquisicdo de uniformes escolares - EJA

ALUNOS ATENDIDOS Und 1626
09.01.12.366.157.2.679  Regularizagéo escolar

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 7
09.01.12.366.157.2.689  Aquisicdo de material pedagégico

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 1626
09.01.12.366.157.2.748  Alimentacé&o escolar

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas 1626
09.01.12.122.157.2.759 Remuneragédo, auxilios e encargos sociais

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 80
09.01.12.366.157.2.764 Formag&o e capacitagdo continuada dos servidores

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 80
09.01.12.366.157.2.805 Programa de Apoio Financeiro das Escolas Municipais - PROAFEM

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 7
PROGRAMA: 308 - GESTAO FINANCEIRA, INSTITUCIONAL E EDUCACIONAL

OBJETIVO: Modernizar a Gestao Institucional, abrangendo os aspectos financeiros e educacionais e aumentando

09.01.12.122.308.2.206  Desenvolvimento de agdes pelos Orgéos Vinculados — Conselhos e Férum Permanente de Educagio Municipal — FPEM
Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 2
09.01.12.122.308.2.226  Aquisicdo de materiais e equipamentos

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 2
09.01.12.122.308.2.227 Modernizacao da Infraestrutura das Unidades Educacionais

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 2
09.01.12.122.308.2.229  Programa de Apoio Financeiro as Escolas Municipais - PROAFEM

UNIDADES ATENDIDAS Und 6
09.01.12.122.308.2.230  Suporte administrativo ao programa de incluséo social Universidade para Todos - Faculdade da Prefeitura

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educacgéo - PME Und 1
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P de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida eta
ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 311 - QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: Garantir a oferta de vagas, a permanéncia do aluno no ensino fundamental, bem como condigdes de

09.01.12.361.311.2.027 Aquisi¢éo de Uniformes Escolares para Distribuicéo a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS Und 29103
09.01.12.361.311.2.231 Modernizagao da infraestrutura fisica das unidades educacionais

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educacéo - PME Und 12
09.01.12.361.311.2.233  Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 35
09.01.12.361.311.2.239  Formagao dos profissionais da Educagéo

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 1734
09.01.12.361.311.2.250 Programas educacionais

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 29103
09.01.12.361.311.2.270 Aquisi¢do de material pedagdgico

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 29103
09.01.12.361.311.2.513 Reproducdo de instrumentais de escrituracdo escolar

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do Plano Municipal de Educagéo - PME Und 142
09.01.12.361.311.2.751  Alimentagéo escolar

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas 29103
09.01.12.361.311.2.752  Transporte escolar

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas 29103
09.01.12.361.311.2.753  Construgdo e ampliagdo das unidades escolares

UNIDADES CONSTRUIDAS, AMPLIADAS OU RECUPERADAS Escolas 4
09.01.12.361.311.2.757 Remuneragéo, auxilios e encargos sociais

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 2130
09.01.12.361.311.2.762 Programa de salde escolar

ALUNOS ATENDIDOS Alunos 29103
09.01.12.361.311.2.790 Remuneragao e Encargos Sociais de Profissionais do Ensino Fundamental.

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 2130
09.01.12.361.311.2.793  Programa educacional de resisténcia as drogras - Proerd

ALUNOS ATENDIDOS Pessoas 29103
09.01.12.361.311.2.804  Programa de Apoio Financeiro as Escolas Municipais - PROAFEM

UNIDADES ATENDIDAS Und 142
PROGRAMA: 313 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover as unidades administrativas e educacionais meios, sejam eles fisicos, financeiros, dentre

09.01.12.122.313.2.273 Manutencao da sede e unidades educacionais

UNIDADES ATENDIDAS und 151
09.01.12.126.313.2.274  Modernizagéo da infraestrutura tecnolégica de Ti

UNIDADES ATENDIDAS Und 151
09.01.12.128.313.2.712 Formagao e capacitagéo continuada dos servidores

SERVIDORES CAPACITADOS Ano 50
09.01.12.306.313.2.714  Auxilio alimentagéo

AUXILIOS ALIMENTACAO PAGOS Pessoas 5488
09.01.12.331.313.2.716  Auxilio-transporte a servidores e empregados

AUXILIO TRANSPORTES PAGOS Pessoas 5488

10
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Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
UNIDADE:09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

PROGRAMA: 313 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover as unidades administrativas e educacionais meios, sejam eles fisicos, financeiros, dentre

09.01.12.122.313.2.718 Remuneragéo e encargos sociais de pessoal ocupado em atividades de apoio técnico-administrativo

SERVIDORES REMUNERADOS Pessoas 5488
UNIDADE:09.02 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - CME

PROGRAMA: 331 - GESTAO FINANCEIRA INSTITUCIONAL EDUCACIONAL
OBJETIVO: Normatizar o Sistema Municipal de Ensino e Regularizar as Escolas da Rede Publica Municipal e as de

09.02.12.122.331.2.894  Administracéo da Unidade

CONSELHO MANTIDO Und 1
09.02.12.128.331.2.895 Capacitacéo de Conselheiros, Técnicos e Gestores Escolares

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 600
09.02.12.125.331.2.896  Regularizacéo de Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS Escolas 10
09.02.12.122.331.2.897  Publicacéo dos Atos do Conselho Municipal de Educacéo/CME.

DIVULGAGAO DOS ATOS PUBLICOS Gastoaa 11000

ORGAO: 10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGCOS BASICOS - SEMUSB
UNIDADE: 10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS - SEMUSB

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacédo e gestdo de seus programas finalistico.

10.01.15.122.007.2.303  Apoio a logistica dos Servicos Basicos

UNIDADE MANTIDA % 80
PROGRAMA: 015 - CIDADE LIMPA
OBJETIVO: Promover ag6es planejadas para limpeza de vias publicas, pragas, parques e cemitérios publicos

10.01.15.452.015.2.520  Atendimento de limpeza em vias publicas (Varricdo, poda, capina, rogo e pintura de meio fio)

VIAS PUBLICAS MANTIDAS % 90
UNIDADE:10.31 - FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - FMLU

PROGRAMA: 015 - CIDADE LIMPA
OBJETIVO: Promover a limpeza publica urbana e assegurar a coleta, transporte, tratamento e destinacéo final dos

10.31.15.452.015.2.529 Realizac&o de coletas e transporte dos residuos domiciliares (com tratamento e destinos final)

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIAR REALIZADO % 100

ORGAO: 11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO - SEMOB
UNIDADE: 11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestao de seus programas finalisticos.

11.01.15.122.007.2.001  Administracdo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA % 100
PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
OBJETIVO: Promover agdes que viabilizem o acesso a moradia adequada e legalizada aos segmentos de baixa

11.01.16.482.042.1.481 Construcao de Unidades Habitacionais

UNIDADES HABITACIONAIS CONSTRUIDAS % 100
PROGRAMA: 075 - URBANIZAR
OBJETIVO: Executar servicos de drenagem, pavimentacéo, revitalizagdo e manutencéo de vias urbanas.Tais como:

11.01.17.512.075.1.081 Drenagem de Aguas Pluviais

DRENAGEM EXECUTADA M 10000

11
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Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PAVIMENTACAO - SEMOB
UNIDADE:11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB

PROGRAMA: 075 - URBANIZAR
OBJETIVO: Executar servi¢os de drenagem, pavimentacéo, revitalizagdo e manutengéo de vias urbanas.Tais como:

11.01.15.451.075.2.104 Limpeza e Encascalhamento de Vias Urbanas

VIAS LIMPAS E ENCASCALHADAS VS 65000
11.01.15.451.075.2.145 Manutencéo da Malha Viaria Pavimentada

MALHA VIARIA PAVIMENTADA MANTIDA Km 30
11.01.15.451.075.1.188 Pavimentacéo de Vias Urbanas

VIAS PAVIMENTADAS Km 90
PROGRAMA: 156 - INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGCAO ESPORTIVA
OBJETIVO: Implantar, manter e modernizar ndcleos esportivos, promovendo eventos de entretenimento, esporte e

11.01.27.452.156.1.357 Construgdo, ampliagéo e reforma de quadras e centros poliesportivos.

NUMERO DE NUCLEOS ESPORTIVOS IMPLANTADOS Und 2

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
UNIDADE: 12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestdo de seus programas finalisticos.

12.01.08.122.007.2.001  Administragao da Unidade

UNIDADES MANTIDAS Und 32
12.01.08.122.007.2.531 Manutenc¢ao administrativa dos conselhos tutelares e municipais

CONSELHO MANTIDO Und 5
12.01.08.122.007.1.715 Estruturacéo da Secretaria, das Unidades Administrativas e de Acolhimento da SEMASF

UNIDADES BENEFICIADAS Und 1
PROGRAMA: 354 - CONSOLIDAR AS POLITICAS SETORIAIS, AFIRMATIVAS E DE GARANTIA DE DIREITOS
OBJETIVO: Promover a orientagdo as pessoas e familias em situagdo de direitos por

12.01.08.244.354.2.945  Apoiar a politica de garantia dos direitos da mulher

ACOES REALIZADAS Und 10
12.01.08.122.354.2.946  Apoiar a politica municipal para a juventude

ACOES REALIZADAS Und 5
12.01.08.122.354.2.970  Apoiar as politicas afirmativas de promogéo da igualdade racial

ACOES REALIZADAS Und 3
PROGRAMA: 355 - POTENCIALIZAR OS CONSELHOS MUNICIPAIS DE DIREITO
OBJETIVO: Manter a gestéo dos Conselhos Municipais de Direito.

12.01.08.122.355.2.962  Fortalecer o Conselho Municipal da Juventude-CMJ

Reunides Ordinérias e Extraordinarias realizadas Und 13
12.01.08.244.355.2.963  Fortalecer o Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial-CMPIR

Reunides Ordinérias e Extraordinarias realizadas Und 13
12.01.08.244.355.2.964 Fortalecer o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher-CMDDM

Reunides Ordinérias e Extraordinarias realizadas Und 13
UNIDADE:12.31 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

PROGRAMA: 326 - FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
OBJETIVO: promover a potencializagcdo dos programas, projetos e servigcos que visem a promogao e defesa de

12.31.08.243.326.2.200 Apoio a projetos relacionados a convivéncia familiar e comunitéria de criangas e adolescente

AGOES APOIADAS Und 10

12
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ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
UNIDADE:12.31 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

PROGRAMA: 326 - FORTALECER O SISTEMA MUNICIPAL DE GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
OBJETIVO: promover a potencializacdo dos programas, projetos e servicos que visem a promogao e defesa de

12.31.08.243.326.2.210 Incentivo a Projetos de fortalecimento do Sistema Socioeducativo Municipal

PROJETOS FOMENTADOS Und
12.31.08.243.326.2.211  Fortalecimento da capacitacdo continuada para conselheiros municipais dos direitos e conselhos tutelares

Participacdo em oficinas, seminarios e eventos Und
12.31.08.243.326.2.858 Implementacéo de agles voltadas a protecdo integral de criangcas e adolescentes

PROJETOS FOMENTADOS Und
12.31.08.243.326.2.859  Fortalecimento as estratégias de enfrentamento ao trabalho infantil e prote¢éo ao adolescente aprendiz

PROJETOS FOMENTADOS und
UNIDADE:12.32 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI

PROGRAMA: 327 - FORTALECER A POLITICA MUNICIPAL DO IDOSO
OBJETIVO: Garantir os direitos sociais da pessoa idosa, promovendo sua autonomia, integracao e efetiva

12.32.08.241.327.1.967 Construcéo do Instituto de Longa Permanéncia

BENS IMOVEIS CONSTRUIDOS uUnd
12.32.08.241.327.2.992 Manuteng&o do Conselho Municipal do Idoso

CONSELHO MANTIDO Und
12.32.08.241.327.2.995 Realizacado eventos e campanhas educativas para o enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa.

AGOES REALIZADAS Und
12.32.08.241.327.2.996  Apoio a Implantagao do instituto de longa permanéncia para pessoa idosa.

UNIDADES BENEFICIADAS Und
UNIDADE: 12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMA: 160 - APOIAR OS SERVICOS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA
OBJETIVO: Manutencéo e ampliagdo dos servicos inerentes a Protecdo Social Basica, no ambito do Sistema Unico

12.33.08.244.160.2.839  Servigo de protecdo e atendimento integral a familia

FAMILIAS ATENDIDAS und
12.33.08.244.160.2.842  Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos

FAMILIAS ATENDIDAS und
12.33.08.244.160.2.845  Servigo de protecdo social basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas

PESSOAS ATENDIDAS und
12.33.08.244.160.2.846  Acdes de busca ativa desenvolvidas por equipe volante

ACOES REALIZADAS Und
12.33.08.244.160.2.852 Manutencgéo das Unidades da Protegdo Social Basica

UNIDADES ATENDIDAS Und
PROGRAMA: 165 - APOIAR OS SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OBJETIVO: Manter a execucdo dos servicos vinculados a assisténcia social no ambito da Prote¢do Social Especial

12.33.08.244.165.2.850  Servigo de protecdo e atendimento especializado a familias e individuos

PESSOAS ATENDIDAS Pessoas
12.33.08.244.165.2.851  Servigo de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias

PESSOAS ATENDIDAS Pessoas
12.33.08.244.165.2.853 Manutengao das Unidades da Protegcdo Social Especial

UNIDADES ATENDIDAS und
12.33.08.244.165.2.854  Servigo de Acolhimento Institucional e Familiar

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS Pessoas

13
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Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
UNIDADE: 12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMA: 165 - APOIAR OS SERVICOS DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
OBJETIVO: Manter a execucdo dos servicos vinculados a assisténcia social no ambito da Prote¢do Social Especial

12.33.08.243.165.2.906

Manutencéo do Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de Prestacdo de Servicos & Comunidade e de Liberdade

ADOLESCENTES ATENDIDOS Pessoas 214

PROGRAMA: 168 - GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE ENFRENTAMENTO AS VULNERABILIDADES E RISCO SOCIAL
OBJETIVO: Enfrentar a pobreza e a pobreza extrema no municipio de Porto Velho.

12.33.08.244.168.2.860

Manutencéo dos Programas de Transferéncia de Renda

FAMILIAS ATENDIDAS und 15700
12.33.08.244.168.2.861 Manutengéo do projeto Tenda da Familia Cidada

FAMILIAS ATENDIDAS und 1500
12.33.08.244.168.2.862  Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS Pessoas 250
12.33.08.244.168.2.864  Apoio a programas e projetos de inclusdo socioprodutiva

AGOES APOIADAS und 10
PROGRAMA: 169 - BENEFICIOS EVENTUAIS NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: prover a oferta temporaria na forma de bens e servicos diante das contingéncias vivenciadas por

12.33.08.244.169.2.866  Concessao de beneficios eventuais

BENEFICIOS CONCEDIDOS und 3417
PROGRAMA: 324 - CONSOLIDAR E FORTALECER O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Ampliar o acesso das familias em situacéo de vulnerabilidade social ao acompanhamento familiar e

12.33.08.244.324.2.837  Vigilancia socioassistencial

AGCOES REALIZADAS und 11
12.33.08.244.324.2.838 Capacitacéo e educacéo permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 50
12.33.08.244.324.2.976  Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social

ACOES REALIZADAS Und 11
12.33.08.244.324.2.978  Fortalecimento do Controle Social do SUAS

Reunides Ordinarias e Extraordinarias realizadas Und 13
UNIDADE:12.34 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE PORTO VELHO - FMSAN

PROGRAMA: 325 - IMPLANTAR E FORTALECER O SISTEMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

OBJETIVO: Garantir as pessoas em situacdo de inseguranca alimentar, condigdes de acesso a alimentos

12.34.08.306.325.2.847  Fortalecimento das agdes de alimentagao e nutrigdo

ACOES REALIZADAS Und 2
12.34.08.306.325.2.848 Acdes de educacao alimentar e nutricdo

ACOES REALIZADAS Und 1
12.34.08.306.325.2.950 Implantagédo e Estruturacéo do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

CONSELHO ESTRUTURADO E MANTIDO Und 1
12.34.08.306.325.2.965 Manutencgdo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

Reunibes Ordinarias e Extraordinarias realizadas Und 13
UNIDADE: 12.35 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENCAO AS DROGAS - FUNPRED

PROGRAMA: 146 - COMBATE AO USO E OFERTA DE DROGAS

OBJETIVO: Ampliar o acesso aos fatores de protecdo individuais, familiares, sociais e comunitarios.

12.35.08.244.146.2.463 Campanhas Educativas de Prevencéo e Tratamento ao Uso Indevido de Drogas

CAMPANHAS REALIZADAS Und 2

14



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n° 2.946, de 30 de junho de 2022

Anexo Il - Diretrizes Orgamentarias para 2023 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA FAMILIA - SEMASF
UNIDADE: 12.35 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO AS DROGAS - FUNPRED

PROGRAMA: 146 - COMBATE AO USO E OFERTA DE DROGAS
OBJETIVO: Ampliar o acesso aos fatores de protecdo individuais, familiares, sociais e comunitarios.

12.35.08.244.146.1.464 Financiamento a Entidades e Grupos de Apoio para Atendimento aos Usudrios de Drogas e aos seus Familiares

PROJETOS FOMENTADOS Und 2
12.35.08.244.146.2.849 Manutengdo do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas

Reunides Ordinérias e Extraordinarias realizadas und 13
UNIDADE: 12.36 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA - FMAPD

PROGRAMA: 354 - CONSOLIDAR AS POLITICAS SETORIAIS, AFIRMATIVAS E DE GARANTIA DE DIREITOS
OBJETIVO: Promover a orientagdo as pessoas e familias em situagdo de direitos por

12.36.08.242.354.2.938 Apoiar as politicas afirmativas de promogao aos direitos das pessoas com deficiéncia

ACOES REALIZADAS Und 10
PROGRAMA: 355 - POTENCIALIZAR OS CONSELHOS MUNICIPAIS DE DIREITO
OBJETIVO: Manter a gestéo dos Conselhos Municipais de Direito.

12.36.08.122.355.2.984  Fortalecer o Conselho Municipal de Promocé&o das Pessoas com Deficiéncia-CMPPD
Reunides Ordinérias e Extraordinarias realizadas Und 13

ORGAO: 13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
UNIDADE:13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestéo de suas acées e projetos

13.01.27.122.007.2.001  Administracio da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 1
13.01.27.122.007.1.819 Construgao, Ampliacédo e Modernizagéo de Pragas Esportivas

OBRA REALIZADA Obra 1
PROGRAMA: 343 - TALENTOS DO FUTURO
OBJETIVO: Promover a iniciacéo esportiva de forma democrética e inclusiva através de politicas publicas

13.01.27.812.343.2.822 Implantacao das Escolinhas de Iniciacdo Esportivas

CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS Alunos 2000
PROGRAMA: 344 - QUALIDADE DE VIDA
OBJETIVO: Proporcionar através do esporte e do desporto a melhoria na qualidade vida, incentivadas com a pratica

13.01.27.813.344.2.823  Viva Bem - Manutengédo de Atividades Fisicas ao Ar Livre

PESSOAS ATENDIDAS Pessoas 6703
PROGRAMA: 345 - PORTO VELHO EM MOVIMENTO
OBJETIVO: Proporcionar através do esporte e do desporto a melhoria na qualidade vida, através de competicdes

13.01.27.812.345.2.826 Manutengdo dos Eventos Esportivos de Competi¢des de Porto Velho

EVENTOS REALIZADOS Eventos 5

ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE E TRANSPORTES - SEMTRAN
UNIDADE: 14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE E TRANSPORTES - SEMTRAN

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Dotar esta secretaria de bens e equipamentos adequados proporcionando maior agilidade e qualidade

14.01.04.122.007.2.001  Administracdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA Und 25
14.01.04.122.007.2.197 Capacitagdo de Servidores

CAPACITAGAO REALIZADA Serv 40
UNIDADE: 14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
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Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, MOBILIDADE E TRANSPORTES - SEMTRAN
UNIDADE: 14.31 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Dotar esta secretaria de bens e equipamentos adequados proporcionando maior agilidade e qualidade

14.31.26.122.007.2.568 Administracdo da unidade

UNIDADE MANTIDA Und 10

PROGRAMA: 138 - SEGURANCA NO TRANSITO DE PORTO VELHO E DISTRITOS
OBJETIVO: Melhorar, ampliar e modernizar as agdes de fiscalizagéo e operacéo de transito, engrenharia de trafego

14.31.04.122.138.2.624 Ampliagdo e manutencgdo das sinalizaces de transito verticais e horizontais

ACOES REALIZADAS Gasto a.a. 500000
14.31.04.122.138.2.632 Modernizagdo e manutengao dos servigos de engenharia de trafego

ACOES REALIZADAS Servigos 1
14.31.04.122.138.2.639 Modernizagao e manutencgao dos servicos de fiscalizagio de transito

AGOES REALIZADAS Servigos 1
14.31.04.122.138.2.647 Modernizagdo e manutengao dos servicos de arrecadacéo de transito

AGOES REALIZADAS Servigos 1
14.31.04.122.138.2.649 Modernizacdo e manutencgdo de sinaliza¢des eletronicas e sistemas semaféricas

AGOES REALIZADAS Servigos 1
14.31.04.122.138.2.655 Modernizacdo e manutengao dos servigos de educagao de transito

ACOES REALIZADAS Servigos 1
PROGRAMA: 341 - MOBILIDADE URBANA DE PORTO VELHO
OBJETIVO: Melhorar os deslocamentos de pessoas priorizando os modos de transportes ndo motorizados e

14.31.15.451.341.2.735 Promogéo de Acessibilidade Universal

AGOES REALIZADAS Und 1
14.31.15.451.341.2.736  Implementacéo da Rede Cicloviaria

ACOES REALIZADAS Und 1
PROGRAMA: 342 - TRANSPORTE E FLUIDEZ NO TRANSITO NO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
OBJETIVO: Oferecer um servigo de Transporte Publico Coletivo Urbano e Vicinal que garanta regularidade,

14.31.26.122.342.2.621 Implantacéo e renovacao de abrigos

ABRIGOS IMPLANTADOS/REMANEJADOS Und 100
14.31.26.122.342.2.622 Capacitacdo de servidores

CAPACITAGAO REALIZADA Serv 2

ORGAO: 15.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC
UNIDADE:15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Organizar a unidade administrativa, bem como a estrutura fisca, materiais de consumo, servicos e

15.01.20.122.007.2.001  Administracio da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA und 1
PROGRAMA: 167 - SERVICO DE INSPEGCAO MUNICIPAL - SIM
OBJETIVO: Garantir a seguranca higiénico-sanitaria e tecnolégica, a identidade e qualidade dos produtos e

15.01.20.122.167.2.595 Combate a comercializagao de produtos nédo cadastrados no sistema de inspegdo

CONTROLE REALIZADO uUnd 12
PROGRAMA: 240 - PROGRAMA DE RECUPERAGCAO DE ESTRADAS RURAIS - PRER
OBJETIVO: Proporcionar melhorias nas estradas rurais e implementar novas aberturas.

15.01.20.782.240.2.643 Conservacdo de Rodovias Vicinais
RODOVIAS VICINAIS RECUPERDAS Km 5000
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Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 15.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC
UNIDADE:15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAGRIC

PROGRAMA: 340 - DESENVOLVIMENTO RURAL
OBJETIVO: Promover o desenvolvimento da agropecudria do municipio como estratégia para o desenvolvimento

15.01.20.608.340.2.641  Promover o Desenvolvimento das Cadeias Produtivas da Agropecuaria Familiar

PRODUTORES ATENDIDOS Und 2300
15.01.20.692.340.2.642  Promover a Aquisi¢do de Alimentos direto pela Prefeitura (PMAA)

PRODUTORES ATENDIDOS Und 100
UNIDADE:15.32 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE PORTO VELHO - FDRPV

PROGRAMA: 024 - DESENVOLVIMENTO RURAL
OBJETIVO: Promover o desenvolvimento e a sustentabilidade do setor agrosilvopastoril, Aumentar a area de cultivo

15.32.20.543.024.2.678 Fomento as atividades agropecuarias

PRODUTORES ATENDIDOS Und 2300

ORGAO: 16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMA
UNIDADE: 16.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMA

PROGRAMA: 147 - INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DO SANEAMENTO BASICO
OBJETIVO: PROMOVER A UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO AO SANEAMENTO BASICO, COM QUANTIDADE,

16.01.18.542.147.2.814 Execucéo e monitoramento do Plano Municipal de Saneamento Bésico

ATIVIDADES FOMENTADAS Numero-indice 25
PROGRAMA: 148 - BEM ESTAR ANIMAL
OBJETIVO: Promover a universalizacdo dos servigos gradual e progressiva, compreendendo a protecéo animal e

16.01.18.542.148.2.830 Implantacéo e implementagdo da politica de protegdo e bem estar animal

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental Ano 1000
PROGRAMA: 181 - GESTAO ADMINISTRATIVA
OBJETIVO: Dotar a sema de estrutura logistica adequada ao bom desempenho de suas atividades.

16.01.18.128.181.1.050 Capacitagdo de Servidores Publicos Municipais

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 20
16.01.18.122.181.2.604 Manutengdo dos servigos administrativos

UNIDADE MANTIDA Und 1
UNIDADE:16.31 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

PROGRAMA: 153 - CONTROLE, MONITORAMENTO E MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL MUNICIPAL
OBJETIVO: Identificar, monitorar e gerir as areas de Interesse ambiental

16.31.18.541.153.2.831 Levantamento, planejamento, identificagdo e monitoramento das areas de interesse ambiental no ambiente do municipio de Porto

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental % 25
PROGRAMA: 350 - DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO SUSTENTAVEL
OBJETIVO: Promover conexdo entre a sociedade e a natureza, despertando o senso critico e a percepcéo dos

16.31.18.542.350.2.815 Coordenacéo e manutengdo das atividades do Conselho Municipal de Meio Ambiente

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental Ano 1
16.31.18.542.350.2.816 Implantacéo e implementacao da Universidade Livre do Meio Ambiente - ULMA

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educacéo Ambiental Und 1
16.31.18.542.350.2.817 Fomento a projetos ambientais sustentaveis

PROJETOS FOMENTADOS Und 4
16.31.18.542.350.2.820 Capacitagdo continuada dos servidores e promocéo de estudos das variagdes no Meio Ecolégico e Social

SERVIDORES CAPACITADOS Pessoas 20
16.31.18.542.350.2.827 Implantagao e implementacé@o do Plano Municipal de Educa¢éo Ambiental

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educacédo Ambiental % 25
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Unidade de

Medida M

Programa de Trabalho

ORGAO: 16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMA
UNIDADE:16.31 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

PROGRAMA: 350 - DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO SUSTENTAVEL
OBJETIVO: Promover conexao entre a sociedade e a natureza, despertando o senso critico e a percepc¢éo dos

16.31.18.542.350.2.911

Realizar eventos de educacéo, gestdo e sustentabilidade ambiental

EVENTOS REALIZADOS Eventos 5

16.31.18.542.350.2.913

Producéo, plantio e monitoramento de mudas / cidade + verde

PRODUCAO DE MUDAS Und 75000

16.31.18.542.350.2.914

Criacéo e demarcacgéo de novas Uc's / gestéo verdes

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental % 20

16.31.18.542.350.2.915

AGOES REALIZADAS
16.31.18.542.350.2.916

Elaboracéo e implementagao dos planos de manejo das Uc's / gestdo verde

% 25
Gestéo de App's e areas verdes/gestéo verde

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental Ano 20
PROGRAMA: 352 - PROTECAO AMBIENTAL
OBJETIVO: Fortalecer as atividades de acompanhamento e fiscalizacdo ambiental de forma a proporcionar o

16.31.18.542.352.2.917

Promover o acompanhamento da qualidade do meio ambiente / selo verde

Programas e Projetos desenvolvidos a partir do plano municipal de Educagdo Ambiental Ano 700

16.31.18.542.352.2.918

AGOES REALIZADAS

Promover a fiscalizagcdo da exploragdo de recursos naturais

Ano 700

ORGAO: 17.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E TURISMO - SEMDESTUR
UNIDADE:17.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E TURISMO - SEMDESTUR

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestao de seus programas finalisticos.

17.01.04.122.007.2.001

Administracdo da Unidade

UNIDADE ADMINISTRADA Und 1
PROGRAMA: 348 - GESTAO DO TRABALHO
OBJETIVO: Atender a demanda da populacéo ofertando vagas de emprego;Atendimento para RG; Atendimento

17.01.11.334.348.2.111

Capacitagdo de mao-de-obra para o mercado de trabalho

CAPACITAGAO REALIZADA Pessoas 120

17.01.11.334.348.2.131

Promocéo e divulgagao das atividades realizadas pelo SINE

EVENTOS REALIZADOS Eventos 4

17.01.11.334.348.2.856

Fomentar a gestao do trabalho

INSERCAO MERCADO DE TRABALHO Pessoas 120
PROGRAMA: 349 - DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO SUSTENTAVEL
OBJETIVO: Subsecretaria Municipal da Industria, Comércio Turismo e Trabalho tem a finalidade fomentar

17.01.23.691.349.2.135

Realizac&o de féruns, seminarios, workshops voltados ao desenvolvimento socioecondmico sustentavel

EVENTOS REALIZADOS Eventos 4

17.01.23.691.349.2.141

AGOES REALIZADAS
17.01.23.691.349.2.176

Fomento ao empreendedor da economia popular, pequeno e médio empresario, empreendimento coletivo e solidario

Gasto aa 1
Manutencéo de espagos publicos

MANUTENGAO REALIZADA Gasto aa 1

17.01.23.691.349.2.857

AGOES REALIZADAS

Apoio as agdes do Desenvolvimento Sécio Econémico Sustentavel

Gasto aa 1

PROGRAMA: 351 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TURISMO
OBJETIVO: A Subsecretaria Municipal da Industria, Comércio Turismo e Trabalho tem como finalidade definir as
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P de Trabalh Unidade de M
rograma de Trabalho Medida eta
ORGAO: 17.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E TURISMO - SEMDESTUR

UNIDADE:17.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E TURISMO - SEMDESTUR

PROGRAMA: 351 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TURISMO

OBJETIVO: A Subsecretaria Municipal da Industria, Comércio Turismo e Trabalho tem como finalidade definir as

17.01.04.695.351.1.021 Construgdo e ampliagdo dos pontos turisticos do municipio

OBRAS E REFORMAS Obra 1
17.01.04.695.351.2.184 Realizagéo de workshops, eventos e seminarios voltados ao fomento do turismo municipal

EVENTOS REALIZADOS Eventos 3
17.01.04.695.351.2.190 Divulgacéo e promocéo das atividades turisticas do municipio

EVENTOS REALIZADOS Evento 2
17.01.04.695.351.2.195 Manutencéo e revitalizagao dos pontos turisticos do municipio

A(;OES REALIZADAS Und 1
17.01.04.695.351.2.855  Apoio as Agdes do Turismo

ACOES APOIADAS Gasto aa 1
UNIDADE:17.32 - Fundo para o desenvolvimento do Turismo de Porto Velho - FDTPV

PROGRAMA: 035 - GESTAO DO TURISMO

OBJETIVO: Fomentar o turismo local, aumentando fluxo de turistas de negdcios e lazer no municipio de Porto

17.32.23.695.035.1.199 Promog&o Turistica

A(;OES REALIZADAS Und 1
ORGAO: 18.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA, HABITACAO E URBANISMO - SEMUR

UNIDADE: 18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA ,HABITACAO E URBANISMO - SEMUR

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestao de seus programas finalisticos.

18.01.16.122.007.2.724 Manutenc¢éo das Atividades Administrativas

UNIDADE MANTIDA Und 1
PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR

OBJETIVO: Possibilitar o acesso a moradia digna as familias em vulnerabilidade social através da inclusdo nos

18.01.16.482.042.1.725 Promover o acesso a moradias, lotes e reformas de unidades habitacionais.

UNIDADES HABITACIONAIS CONSTRUIDAS Fam.Atend. 576
18.01.16.482.042.1.726  Apoio e execugao dos projetos de trabalho social.

PROJETO EXECUTADO Proj.Apoi. 2
PROGRAMA: 065 - REGULARIZACAO FUNDIARIA

OBJETIVO: Possibilitar o acesso a regularizacéo fundiaria e desenvolver acdes integradas de gestédo urbana e

18.01.16.482.065.2.275 Regularizagéo das obras publicas irregulares

OBRAS PUBLICAS REGULARIZADAS Obra 25
18.01.16.482.065.2.739  Regularizagao fundiaria no Distrito Sede.

IMOVEIS REGULARIZADOS NO DISTRITO SEDE Imév.Reg. 4115
18.01.16.482.065.2.743  Regularizagéo urbanistica e fundiaria nos Distritos.

IMOVEIS REGULARIZADOS NOS DISTRITOS Imoév.Reg. 3701
18.01.16.482.065.2.806  Regularizacéo de lotes publicos

IMOVEIS REGULARIZADOS Imoév.Reg. 25

UNIDADE: 18.31 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
OBJETIVO: Possibilitar o acesso a moradia digna as familias em vulnerabilidade social através da inclusdo nos Programas Habitacionais, bem como

18.31.16.482.042.2.737  Apoio a projetos de Urbanizacdo e Regularizacédo Fundiaria de imo6veis de Interesse Social

PROJETOS FOMENTADOS Fam.Atend. 238

19



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n° 2.946, de 30 de junho de 2022

Anexo Il - Diretrizes Orgamentarias para 2023 - Anexo de Metas e Prioridades (82° do art. 165 da C.F.)

Unidade de

Programa de Trabalho Medida

Meta

ORGAO: 18.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA, HABITACAO E URBANISMO - SEMUR
UNIDADE: 18.31 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
OBJETIVO: Possibilitar o acesso a moradia digna as familias em vulnerabilidade social através da inclusdo nos Programas Habitacionais, bem como

18.31.16.482.042.1.753  Apoio a Projeto de regularizagéo de iméveis adquiridos por meio de Habitac&o de Interesse Social - HIS.

PROJETO APOIADO Und 3
18.31.16.482.042.1.754  Apoio e execucdo dos projetos sociais de programas de Habitac&o de interesse Social - HIS.

PROJETO APOIADO Und 3

ORGAO: 23.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUGAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E CONTRATOS - SEMESC
UNIDADE: 23.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RESOLUGAO ESTRATEGICA DE CONVENIOS E CONTRATOS - SEMESC

PROGRAMA: 192 - GESTAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPAIS
OBJETIVO: Promover o aperfeicoamento dos servigcos administrativos, maximizar a produtividade do servigo

23.01.04.122.192.2.615 Manutencao e Desenvolvimento dos Servigos Administrativos

UNIDADE MANTIDA Und 1
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ANEXO Il
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | — Metas Anuais

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Metas Anuais

2023
AMF — Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2023 2024 2025
Especificagéo Valor % PIB Valor % PIB Valor % PIB
Corrente Co\;satlglr-lte (d/PIB) x Corrente Cu\;:tlglr-lte (e / PIB) x Corrente Cu\;:ltglr-lte (e / PIB) x
(d) 100 @) 100 ©) 100
Receita Total 2.193.402.324,00 2.119.024.561,88 - 2.293.206.445,00 2.148.830.599,78 - 2.391.668.418,00 2.175.819.026,48 -

Receitas Primarias (1)
Receitas Primarias Correntes
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria
Contribuicées
Transferéncias Correntes
Demais Receitas Primarias Correntes
Receitas Primarias de Capital
Despesa Total
Despesas Primarias (I1)
Despesas Primarias Correntes
Pessoal e Encargos Sociais
Outras Despesas Correntes
Despesas Primarias de Capital
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias
Resultado Primario (111) = (1 — 1)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (V)
Resultado Nominal - (VI) = (Il + (IV -V))
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

1.984.296.131,00
2.027.320.814,00
417.358.554,00
179.028.280,00
1.308.969.360,00
39.697.960,00
46.111.970,00
1.977.505.487,00
1.839.555.384,00
1.687.929.928,00
997.218.939,00
690.710.989,00
151.625.456,00

238.979.249,00
16.744.142,00
145.820.141,00
109.903.250,00
589.960.147,46
62.551.735,01

1.917.009.111,20
1.958.574.837,21
403.206.022,61
172.957.472,71
1.264.582.513,77
38.351.811,42
44.548.323,83
1.910.448.736,35
1.777.176.489,23
1.630.692.617,14
963.403.476,96
667.289.140,18
146.483.872,09
230.875.518,31
16.176.352,04
140.875.413,97
106.176.456,38
569.954.736,22
60.430.620,24

2.075.529.802,00
2.128.315.812,00
447.293.455,00
188.527.680,00
1.364.249.627,00
41.460.700,00
40.806.913,00
2.038.808.158,00
1.896.581.601,00
1.740.255.756,00
1.028.132.726,00
712.123.030,00
156.325.845,00

276.108.097,00
17.263.210,00
150.340.565,00
143.030.742,00
582.350.194,46
72.826.078,48

1.
1.

1.

R PP

944.858.457,47
994.321.162,31
419.132.723,65
176.658.341,67
278.359.107,45

38.850.414,47

38.237.788,63

.910.448.737,20
.777.176.489,32
.630.692.617,36

963.403.476,86
667.289.140,50
146.483.871,96
258.724.864,90

16.176.351,67
140.875.413,62
134.025.802,95
545.686.551,85

68.241.089,35

2.168.946.767,00
2.232.226.481,00
479.256.483,00
197.426.970,00
1.421.572.098,00
43.252.570,00
31.386.727,00
2.099.972.403,00
1.953.479.049,00
1.792.463.429,00
1.058.976.708,00
733.486.721,00
161.015.620,00

315.542.411,00
17.781.106,00
154.850.782,00
178.472.735,00
602.376.001,46
42.304.580,50

1.973.198.127,11
2.030.766.812,08
436.003.321,54
179.609.077,26
1.293.274.433,47
39.349.001,74
28.554.057,61
1.910.448.737,44
1.777.176.489,29
1.630.692.617,65
963.403.477,06
667.289.140,59
146.483.871,64
287.064.534,68
16.176.351,39
140.875.413,67
162.365.472,40
548.011.235,67
39.641.165,88

Receitas Primarias advindas de PPP (VII)
Despesas Primarias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - VIII)

18.219.906,27
-18.219.906,27

17.602.073,49
-17.602.073,49

35.471.066,91
-35.471.066,91

33.237.877,10
-33.237.877,10

34.611.701,15
-34.611.701,15

32.432.615,35
-32.432.615,35

Fonte: DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV

Nota 1: O Resultado Primario (lll) estd em consonancia ao calculo realizado na Tabela 4 do Resultado Primario Primario Acima da Linha

Nota 2: O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando o seguinte cenario macroeconémico:

Variaveis

PIB nacional (crescimento % anual), projetado com

2023

2024

2025

base no Relatério de Inflagéo - PIB - Banco Central do 1,50 3,10 2,00
Brasil.

Inflagdo Média (% anual) projetada com base no

Relatério de Inflag&o - Projecdes de Mercado - Banco 3,51 3,10 3,00

Central do Brasil

NOTAS EXPLICATIVAS:

As receitas e despesas primarias ndo incluem valores intraorgamentarios.

Projecdo do PIB : Até o momento da elaboracdo deste demonstrativo as proje¢des do PIB

Estado, razdo do ndo preenchimento das colunas relativas ao % PIB.

do Estado de Rondénia ndo foram disponibilizadas pelo IBGE, nem pelo Governo do



Memoria e Metodologia de Célculo das Metas Anuais

Receitas

As metas anuais de receitas foram calculadas segundo os dados apresentados na tabela

seguinte:

Especificacdo

RECEITAS CORRENTES
Impostos, Taxas e Contribui¢6es
de Melhoria

IPTU
ISS
Outros Impostos
Taxas
Receita de ContribuicGes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
FPM
FPM - 1% Cota de julho
FPM - 1% Cota de dezembro
SuUS
FNAS
FNDE
ICMS
IPVA
FUNDEB
Outras Transferéncias
Outras Receitas Correntes
Multas Administrativa,
Contratuais e Judiciais
Indenizagbes e RestituicBes
Receita da Divida Ativa
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL
OperagOes de Créditos
Alienacao de Bens
Transferéncias de Capital

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS

DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE

RECEITA TOTAL
Fonte: DEPO/SUORT/SEMPOG/PMPV

Tabela 1
Estimativa da Receita — Periodo 2022-2025

Reestimativa
2022

1.920.444.222
389.200.843

42.738.220
176.532.113
110.794.340

59.136.170
167.855.640

78.636.030

260.130
1.415.411.935
345.914.771

12.725.720

14.709.980
100.105.160

946.390

22.243.510
415.564.471

65.743.680

289.840.430
147.617.823
36.711.730

12.850.820
14.666.400

9.194.510
37.366.073
5.925.900

31.440.173
112.712.860

(167.371.956)
2.070.523.155

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEMPLA
Sintese da Reestimativa de Receitas - 2022- 2025

Projecado
2023

2.027.320.814
417.358.554

43.938.231
188.845.811
122.412.642

62.161.870
179.028.280

82.266.660

1.484.762.174
358.056.371

13.298.380

15.226.300
100.446.400

979.720

25.144.580
447.562.931

69.072.060

300.013.840
154.961.592
39.697.960

13.715.710
15.742.330

10.239.920
46.111.970
7.609.953

38.502.017
119.969.540

(175.792.814)
2.193.402.324

Projecao
2024

2.128.315.812
447.293.455

45.300.322
202.007.333
134.789.700

65.196.100
188.527.680

86.784.350

1.550.144.075
369.156.120

13.896.811

15.698.320
100.523.870

1.010.240

25.489.200
482.025.260

73.420.911

309.314.270
159.609.073
41.460.700

14.425.190
16.451.000

10.584.510
40.806.913
7.609.953

33.196.960
124.083.720

(185.894.448)
2.293.206.445

Em R$ 100
Projecao
2025

2.232.226.481
479.256.483

46.503.060
216.088.022
148.355.271

68.310.130
197.426.970

90.718.360

1.617.980.748
380.230.811

14.522.171

16.169.271
100.603.890

1.040.700

25.833.110
519.141.211

77.135.991

318.593.690
164.709.903
43.252.570

15.176.390
17.155.650

10.920.530
31.386.727
4.805.901

26.580.826
128.055.210

(196.408.650)
2.391.668.418



Foi utilizada na metodologia de projecdo de receitas uma combinacdo de métodos, de forma a dar

maior consisténcia de estimacdo em funcdo de fatores como sazonalidade, inexisténcia de série

historica de algumas receitas ou registros contabeis irregulares na série histérica. Assim, para um

grupo de receitas considerou-se a “tendéncia linear” — o mesmo proposto pela IN 001/TCER-99 —

para outras espécies de receitas a média anual e média de evolucdo mensal/anual indexadas por

indicadores como indice de corregdo monetéaria, indice de crescimento econdmico, indice de

expansdo do cadastro imobiliario, dentre outros.

Na reestimativa das receitas de 2022, foram computadas as receitas realizadas de janeiro a

fevereiro e projetadas de marco a dezembro, conforme os critérios descritos a seguir:

1. Projecdo de receitas pela metodologia definida no Anexo | da Instrugdo Normativa n°

001/TCER-99 (ajuste linear);
2. Ajustes da estimagdo das receitas, considerando a tendéncia do exercicio 2022, bem

como os seguintes indices:

imaT = variacdo esperada na receita decorrente de programa de modernizagcdo da
administracdo tributéria;

icm = indice de correcdo monetaria;

icre = taxa média esperada do crescimento do PIB nacional (crescimento econdmico);
icrc = indice de crescimento da folha de pagamento por novas contratacoes;

icve = variacdo esperada na receita de contribuicdo para a previdéncia e assisténcia a
salde, decorrente do crescimento vegetativo da folha de pagamento;

iaLp = variagdo esperada na receita decorrente de alteracdo da legislacdo
previdenciaria;

iec = indice de expansdo do cadastro imobiliario.

Tabela 2
indices Utilizados na Estimativa das Receitas — Periodo 2018-2025
R$ 100
indice 2088 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

indice de Expanséo do Cadastro -iEC 10500 10500 10500 10500 10500 10500 10500 10500
indice de Correéo M onetéria -iCM 10349 10359 10323 10485 10565 10351 10310 10300
indice de Crescimento Vegetativo da Folha de Pagamento - iCVF 10200 10200 10200 10200 10200 2,0200 3,0200
indice de Crescimento Econdmico - iCRE 10267 10114 10214 1031 10042 10150 10310 10200
indice de M odernizagao da Administrag&o Tributéria - iIMAT 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
indice de Alteracéo da Legislagao Previdenciéria - iALP 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000 10000
Indice de Crescimento da Folha de Pagamento por Novas 10300 10300 10300 10300 10300 10300 10300 10300

Contratacdes - iCFC

Fonte: DEPO/SUORT/SEM POG/PM PV; Relatério de Inflagdo - Projecdes de Mercado - Banco Central do Brasil.



Despesas

Nos calculos relacionados a despesa fixada para o periodo de 2022-2025 foram considerados 0s
seguintes aspectos:

- Despesa com pessoal de 2022 projetada com base na despesa do exercicio anterior 2021. Para 2023
a 2025, considerou-se a projecdo com base na proporcéo da despesa fixada para o exercicio anterior,
em relacdo a despesa total.

- Juros, Encargos e Amortizagdo da Divida 2022: projetada com base na despesa do exercicio
anterior 2021. Para 2023 a 2025, considerou-se a projecdo com base na proporcéo da despesa fixada
no exercicio anterior, em relacdo a despesa total.

- Outras Despesas Correntes e Concessdo de Empréstimos 2022: projetada com base na despesa do
exercicio anterior 2021. Para 2023 a 2025, considerou-se a proje¢do com base na proporcdo da
despesa fixada para o exercicio anterior, em relacdo a despesa total.

- Investimentos 2022, projetados com base na despesa do exercicio anterior 2021. Para 2023 a
2025, considerou-se a projecdo com base na proporcao da despesa fixada para o exercicio anterior,
em relacdo a despesa total.

Segue abaixo, a sintese da despesa orgamentaria por categoria econdmica e grupo de natureza da

despesa:

Tabela 3

Fixac&o de Despesas por Categoria e Grupo de Despesa — Periodo 2023-2025

Categoria Econémica e Grupos
de Natureza da Despesa

DESPESAS CORRENTES (1)
Pessoal e encargos sociais
Juros e encargos da divida
Outras despesas correntes

DESPESAS DE CAPITAL (l)
Investimentos
Inversdes financeiras
Amortizacao da divida

RESERVA DE CONTINGENCIA (lII)

DESPESA TOTAL (IV) = (I + I + 1lI)
Fonte: DEPO/SUORT/SEMPOG/PMPV

2023

1.814.568.651
1.109.101.030
14.756.632
690.710.989
162.936.836
151.625.456

11.311.380

1.977.505.487

Projetada
2024

1.870.820.280
1.143.483.162
15.214.088
712.123.030
167.987.878
156.325.845

11.662.033

2.038.808.158

Em R$ 100

2025

1.926.944.889
1.177.787.657
15.670.511
733.486.721
173.027.514
161.015.620

12.011.894

2.099.972.403



Resultado Primério e Resultado Nominal (Acima da Linha-Acl)

A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se 0s niveis de gastos or¢camentérios dos
entes federativos sdo compativeis com sua arrecadacdo, ou seja, se as Receitas Priméarias sdo

capazes de suportar as Despesas Primarias.

O Resultado Primério tem por finalidade demonstrar a capacidade do Municipio de honrar o
pagamento de sua divida. Através dele, demonstra-se 0 grau de autonomia do Municipio para,
utilizando suas receitas proprias e transferéncias constitucionais e legais, honrar os pagamentos das
suas despesas correntes (inclusive as de pessoal), das suas despesas de capital (ai incluidos os
investimentos) e ainda gerar poupanga para atender o servico da divida. Nessa andlise, sdo
consideradas apenas as receitas e despesas fiscais (receitas e despesas primarias), que ndo incluem
as receitas de remuneracdo de depositos bancarios, de operagdes de crédito e de alienacdo de bens
(receitas financeiras), e as despesas com 0 pagamento de juros, encargos e amortiza¢fes da divida

(despesas financeiras).

Em atendimento ao artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, seguem a
memoria e metodologia de calculo das metas de resultado primario, para o exercicio financeiro a

que se refere a LDO e para 0s dois exercicios subsequentes (tabela 4).



RREO - ANEXO VI (LRF, art 53, inciso Il

Especificagdo

RECEITAS CORRENTES (1)
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Receita de Contribuicdo
Receita Patrimonial
(- )Aplicagdes Financeiras (Il
Outras Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
QOutras Receitas Financeiras ()
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (V) = (I-1I- 1)
RECEITAS DE CAPITAL (V)
Operagdes de Crédito (V1)
Amortizagdo de Empréstimos (VI
Alienacdo de Bens (Vill
Transferéncia de Capital
QOutras Receitas de Capital

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (V- VI- VIl - VIl)
SUBTOTAL - RECEITA PRIMARIA TOTAL (VIA) = (1+ V)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (VI) = (VI-A + VI-B)
DESPESAS CORRENTES (V)

Pessoal e Encargos Sociais ()

Juros e Encargos da Divida (IX) (**)

QOutras Despesas Correntes (**4)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIll - 1X)
DESPESAS DE CAPITAL (XI)

Investimentos (**+*)

Inversdes financeiras

Concesséo de Empréstimos(XIl) (+*)

Aquisicao de Titulo de Capital j& Integralizado(Xll

Demais Inversdes Fnanceiras
Amortizagdo da Dhida (XIV) (**)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI- XIl- Xl - XIV)

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI)
RESERVA DO RPPS (XVI)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVII) = (X+ XV+ XV)

Tabela 4
Resultado Primario — Periodo 2021 - 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Relatério Resumido da ExecucAo Orcamentaria
Demonstrativo do Resultado Primério
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

2021-2025
Realizada Resurpada 0
201 Periodo
2022
1.755.687.117 37 1.920.704.352,00
351.103.506,59 389.200.843,00
151.007.839,85 167.855.640,00
62.836.151,17 78.636.030,00
62.193.758,15 77.944.750,00
642.393,02 691.280,00
260.130,00
1.159.279.872,67 1.248.039.979,00
31.459.747,09 36.711.730,00
1.693.493.359,22 1.842.499.472,00
61.744.000 48 37.366.073,00
29.978.644,16 5.925.900,00
743.225,75

31.022.130,57 31.440.173,00
31.765.356,32 31.440.173,00
1.725.258.715,54 1.873.939.645,00
1.725.258.715,54 1.873.939.645,00
1556.979.511,92 1.644.948.855,00
911.882.136,06 963.403.477,00
13493.835,91 14.256.238,00
631.603.539,95 667.289.140,00
1543485.676,01 1.630.692.617,00
148.993.550,10 157.411.686,00
138.650.138 81 146 .483.872,00
1034341129 10.927.814,00
138.650.138 81 146 .483.872,00
1682.135.814 82 1.777.176.489,00

2023

2027.320.814,00
417.358.554,00
179.028.280,00
82.266.660,00
81526.700,00
739.960,00

1.308.969.360,00

39.697.960,00
1.945.794.114.00
46.111.970,00
7.609.953,00

38.502.017,00

38.502.017,00

1.984.296.131,00
1.984.296.131,00

1.702.686.560,00
997.218.939,00
14.756.632,00
690.710.989,00
1.687.929.928,00
162.936.836,00
151.625.456,00

11.311.380,00

151.625.456,00

1839.555.384,00

2024

Projecéo

2.128.315.812,00
447.293.455,00
188.527.680,00
86.784.350,00
85.982.970,00
801.380,00

1.364.249.627,00

41.460.700,00
2.042.332.842,00
40.806.913,00
7609.953,00

33.196.960,00

33.196.960,00

2.075529.802,00
2.075529.802,00

1.755.469.844,00
1.028.132.726,00
15.214.088,00
712.123.030,00
1.740.255.756,00
167.987.878,00
156.325.845,00

11662.033,00

156.325.845,00

1.896.581.601,00

EmR$1,00
2025

2.232.226481,00
479.256483,00
197.426.970,00
90.718.360,00
89.860.540,00
857.820,00

1.421572.098,00

43.252510,00
2.142.365.941,00
31.386.721,00
4.805.901,00

26.580.826,00

26.580.826,00

2.168.946.767,00
2.168.946.767,00

1.808.133.940,00
1.058.976.708,00
15670511,00
733.486.721,00
1.792.463.429,00
173.027514,00
161.015.620,00

12.011.894,00

161.015.620,00

1.953.479.049,00

Continua



Continuacéo

DESPESAS PAGAS (XIX) 153584788165 162262328700 167957736400  1.731.644.262,00 1.783.593590,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (XX) 10567.067,77 11.164.107,00 11.555.967,00 11.914.202,00 12.271628,00
RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS PAGOS (XXI) 49.546.804,76 52.346.199,00 54.183.551,00 55.863.241,00 57.539.138,00
RESULTADO PRIMARIO Acima da Linhia (XXI) = (VII - (XIX+XX+XX)) - (554#) 129.296.961,36 187.806.052,00 238.979.249,00 216.108.097,00 315.542411,00

Juros Nominais (**+#+¥)

Juros e Encargos Ativos (XXIIl) 15.311.265,77 16.176.352,00 16.744.142,00 17.263.210,00 17.781.106,00
Juros e Encargos Passivos (XXIV) 133.341.613,33 140.875.414,00 145.820.141,00 150.340.565,00 154.850.782,00
(**+=#) RESULTADO NOMINAL AJUSTADO Acima Da Linha (XXIX) = XXIk+(XXII-XXIV) 11.266.613,80 63.106.990,00 109.903.250,00 143.030.742,00 178.472.735,00

Fonte: DPO/SUORT/SEMPOGIPMPV - RREQ - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso l)(Demonstrativo de Resultado Primario e Nominal - RREQ - Anexo 1 (LRF, At 52,inciso |, alineas "a" e "b" doinciso Il e §19)
(Balanco Orcamentario)

NOTAS EXPLICATIVAS:
1-As receitas e despesas primérias no incluem valores intraorcamentarios.
2 -Nos estudos da previsdo do resultado primario acima da linha para o exercicio 2022, as Receitas Primarias Total sdo capazes de suportar as Despesas Primérias Total.

3-Na elahoragdo das metas previstas na LDO 2023, utilizou os conceitos definidos no Manual de Demonstrativos Fiscais - 122 Edicéo, aprovado pela Portaria n®924, de 08 de julho de 2021 do Ministério da
Fazenda. Os valores realizados exraidos do RREO 2021 levam em consideragao os conceitos estabelecidos no Manual de Demonstrativos Fiscais 122 Edicéo, aprovado pela Portaria n® 924, de 08 de Julho
de 2021 do Ministério da Fazenda, que ndo incluem as receitas e despesas intraorcamentarias para as receitas e despesas primérias.

4 - Os acréscimos da despesa referentes aos senicos da divida gerados pela ocorréncia das operacdes de créditos serdo suportados a cada ano, pelo Superduit primério corrente. Nos exercicios 2023,
2024 ¢ 2025 \erifica-se que so esperados supervits primarios correntes de R$ 257.864.186,00, R$ 302.077,086,00 e R$349.902.512,00 respectivamente, resultante da diferenca entre a receita primdria
corrente e despesa priméria corrente. Note-Se que 0S Superauits primérios correntes previstos para os exercicios séo suficientes para 0 pagamento da divida(amortizagéio mais 0s juros e encargos da divida)
e ainda para outras despesas de capital.

(*) Despesa com pessoal de 2021 e 2022 das despesas primarias do Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal. Considerou-se nos calculos as despesas pagas, restos a pagar processados
pagos e restos a pagar ndo processados pagos; os demais valores foram projetados com base na despesa fixada para o exercicio 2023. Para 2024 a 2025, considerou-e a projecdo com base na
proporcdo da despesa fixada no exercicio anterior, em relagéo & despesa total; Fonte DPO/SUORTISEMPOG; Balango Orcamentério dez2021 e janeiro a fevereiro de 2022.

(**) Juros, Encargos e Amortizagio da Divida 2021 , das despesas primérias do Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal, considerou-se as despesas pagas , restos a pagar processados pagos e
restos a pagar ndo processados pagos; os demais valores projetados com base na fixacdo da despesa do exercicio 2022. Para 2023 a 2025, considerou-se a projecéo com base na proporcdo da despesa
fixada para o exercicio anterior, em relacao a despesa total; Fonte DPO/SUORTISEMPOG; Balanco Orcamentario dezi2021 e janeiro a fevereiro de 2022.

(***) Outras Despesas Correntes e Concessdo de Empréstimos, das despesas primérias do Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal, considerou-se as despesas pagas |, restos a pagar
processados pagos e restos a pagar ndo processados pagos; projetada com base na despesa do exercicio anterior 2021. Para 2022 a 2025, considerou-se a projecéo com base na proporcdo da despesa
fixada para o exercicio anterior, em relacAo a despesa total; Fonte DPO/SUORT/SEMPOG; Balanco Orcamentario dez/2021.

(**) Investimentos 2021 das despesas primarias do Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal, considerou-se as despesas pagas , restos a pagar processados pagos e restos a pagar nao
processados pagos; os demais valores projetados com base na despesa fixada para o exercicio 2022. Para 2023 a 2025, considerou-se a projecéo com hase na proporcéo da despesa fixada para o
exercicio anterior, em relacéo a despesa total; Fonte DPO/SEMPOG: Balanco Orcamentério dez/2021.

(*****) Resultado Primario acima da linha (Manual de Demonstrativos Fiscais 12% Edicéo, aprovado pela Portaria n® 924, de 08 de Julho de 2021 do Ministério da Fazenda), com dados apresentados para
2021, conforme Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - RREQ - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso Il), recalculda a despesa e receitada para o exercicio 2022 e as projecdes para os demais
exercicios considerou-se o regime de caixa.

(******) Resultado Nomnal acima da Iinha (Manual de Demonstrativos Fiscais 12% Edicao, aprovado pela Portaria n® 924, de 08 de Julho de 2021 do Ministério da Fazenda), com dados apresentados para
2021, conforme Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - RREQ - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso Ill), recalculda a despesa para o exercicio 2022 e as projecdes para os demais exercicios
considerou-se o regime de caixa.

(m+*)0s dados referentes ao Juros Nominais de 2021 foram extraidos do Demonstrativo dos Resultados Primarios e Nominal, conforme do RREO Anexo VI (LRF, art. 53, inciso Il Para 0s exercicios 2023
22025, considerou-se a projecdo aplicando aindexacéo da série histdrica do IPCA- variacdo % de 3,51, 3,10, 3,00; de acordo com as informagBes do Departamento de Contabilidade/SEMFAZ.

O calculo da Meta de Resultado Priméario obedeceu & metodologia estabelecida pelo Governo
Federal, por meio das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as
normas de Contabilidade Publica.



Na previsdo de resultado primario acima da linha (MDF 122 edicdo — Portaria STN n° 924, de 8 de
julho de 2021) para o exercicio 2023, os dados demonstram que as Receitas Primarias sdo capazes

de suportar as Despesas Primarias.

Quanto ao resultado priméario acima da linha para os exercicios 2024 e 2025, os dados também

indicam que a arrecadagdo (Receitas Primérias) suporta as Despesas Primarias.

O resultado nominal pode ser obtido “acima da linha” é calculado por meio da soma da conta de

juros com o resultado obtido da diferenca entre as receitas primarias e as despesas primarias.

Resultado Nominal Abaixo da Linha (Abl)

O Resultado Nominal também ser obtido pelo método “abaixo da linha”, calculado por meio da

simples comparacéo entre os estoques da DCL em momentos diferentes.

Pela metodologia abaixo da linha, o resultado nominal representa a diferenca entre o saldo da divida
consolidada liquida (DCL) em 31 de dezembro do exercicio anterior em relacdo ao apurado no
periodo de referéncia. , ressalta-se que o valor a ser considerado para avaliagdo do cumprimento da

meta de resultado nominal deve ser o apurado pela metodologia acima da linha.

Em atendimento ao artigo 4°, 8§ 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF seguem a
memoria e metodologia de célculo do resultado nominal abaixo da linha, para o exercicio financeiro

a que se refere a LDO 2023 e para 0s dois subsequentes.



Tabela 5
Resultado Nominal — Periodo 2018 - 2025

Em R$ 1,00
Espedicagts 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
() (m) (] (0) (p) (@ 0 (s)
DIVIDACONSOLIDADA () (¥ 33755891101 38054653353 30579503503 57642429446 58235019446 58996014746 59757010046  602.376.00146
DEDUGGES (1) 24486719962 31725368036 35878401166 48227554754 50052411508 52740841245 54319352272  560.071.42096
Disponibilidade de Caixa 36169211692 48173848285 50895670713 52682108755  542587.99075  559.447.11750
Disponibilidade de Caiva Bruta 250.81506388 32302867477 37583893596 51623922430  545406.74047 56455051706  581487.03258 59951313059
r
é;e);fgr‘_?s)a Pagar Processados (exceto 6.48492895 631205010 1414681904 3450074145 3645003334  37.720.42951  38899.04183  40.066.01308
|
Haveres Financeiros 537.064,69 537.06469  (2.908.105,26) 537.064,69 567.408,84 587.324,90 60553197 624.30346
DIVIDA CONSOLIDADALIQUIDA(ll) = (I - ) 14269171139 6320285317  (52988976,63)  94.148.74692 7282607848 6255173501 5437657774  42.30458050
RECEITADE PRIVATIZAGOES ()
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDAFISCAL LIQUIDA (V) = (Il + V- V) 14269171139 6320285317  (52988976,63)  94.148.74692 7282607848 6255173501 5437657774  42.30458050
RECEITACORRENTE - RCL 124656028927 1280210.107,36 102873593669 193916043889 195910496952 198470588265 2.010.306.79578 2.026474.498,00
% da DC sobre a RCL (I/RCL) 31,09 29,73 2973 2973 29,73 2973 2973 2973
% da DC sobre aRCL (VI/RCL) 1145 494 (5,15) 486 37173 315 270 2,09
RESULTADO NOMINAL - Abaio da Linha ME-VO)  MO-m)  Mm)-ve) MO-VE)  ME-VE) ME)-VW) MEME) ME-VE)
VALOR 3539575547 7939885822 11628182980 (147.137.72355) 2132266844 1027434347 847515727  12071.99725
AJUSTE METODOLOGICO (¥
VARIAGAQ SALDO RPP = (XXXII) = (XXX - X¥0D) 17286985  (7834784,78)  (2035392241)
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) 952.04593
OUTROS AJUSTES (XXXVII) 134940  (41447590,68)  137.098.369,01
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da
Linha (XXXVI) = (XXXIl - XXX - X + XXXIV + 79227338 82669024 1126661380 2132266844 1027434347 817515727  12071.99725
XXXV)
JUROS EENCARGOS ATVOS 6820474073 4326358667 1531126577 1617635229 1674414225 1726321066  17.781.10698
JUROS EENCARGOS PASSIVOS 1686414577 2991738061 13334161333 14087541448 14582014153 15034056592  154.850.78290
REAULIFRO AR -AET R i 27796743 60322818 12029696136 14602073063 13935034275 14125251253 14914167316
(XXXVI) = XXXV - (XXI1- XXl
Fonte: Demonstrativo do Resultado Nominal 2021 - Relatdrio Resumido da Execugdo
Orcamentaria; DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV
MEMORIA DE CALCULO DAS PROJECOES
L Variagdes Metodologia de Projecéo
Especificagdo
2018 2019 2020 2021
L. ) Projecdo (2022 a 2025) : valor realizado do exercicio anterior + operagdes de
Diida Consolidada 0,0533 (0,0181) (0,1964) 08850

Disponibilidade de Caixa Bruta

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto
Precatdrios)

(*) NOTAEXPLICATIVA:

créditos previstas para 0s exercicios, constantes da projecéo da receita.

Projecdo (2022 a 2025) : projecdo para 2022, 2023, 2024 e 2025 da despesa

- realizada do ano 2020, com base na indexacdo da série historica do IPCA,

conforme tabela 2.
Projecéo (2022 a 2025) : projecdo para 2022, 2023, 2024 e 2025 da despesa

- realizada do ano 2020, com base na indexacdo da série historica do IPCA,

conforme tabela 2.

em decorréncia de atualizacdo de precatdrios ocorridos em 2021 e do aumento das disponibilidades de caixa a Divida Consolidada foi significativamente aumentada passando de R$
305.795.035,03 (dez/2020) para R$ 576.424.294,46 (dez/2021) refletindo em 2023 da Divida Fiscal Liquida para os exercicios projetados.

O resultado nominal abaixo da linha positivo indica que houve uma diminuig&o da divida consolidada liquida.

Para 0 ano de 2020 em diante, a meta de Resultado Nominal passou a ser elaborada utilizando a metodologia abaixo da linha, conforme estabelecido no Manual de Demonstrativos Fiscais
122 Edigéo, aprovado pela Portaria n°924, de 08 de Julho de 2021 do Ministério da Fazenda.

Os dados referentes ao Juros Nominais de 2020 e 2021, foram extraidos do Demonstrativo do Resultados Primérios e Nominal através do RREO Anexo VIl (LRF, art. 53, inciso Ill). Para os
exercicios 2023 a 2025, considerou-se a projecéo aplicando a indexacdo da série histdrica do IPCA- variacdo % de 3,51, 3,1, 3,00; conforme informagdes do Departamento de

Contabilidade/SEMFAZ.



O célculo das Metas Anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN. Para o ano de
2023 em diante, demonstra-se a meta de Resultado Nominal elaborada utilizando-se a metodologia abaixo da
linha, conforme estabelecido no Manual de Demonstrativos Fiscais — 122 Edi¢do, aprovado pela Portaria n°
924, de 8 de julho de 2021 do Ministério da Fazenda.

Divida Publica

Divida Publica Consolidada € o montante total apurado:

a) Das obrigacdes financeiras do Municipio, inclusive as decorrentes de emissdo de titulos, assumidas

em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados;

b) Das obrigagdes financeiras do Municipio, assumidas em virtude da realizagdo de operacdes de credito
para amortizacdo em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo inferior a doze meses,

tenham constado como receitas no orgamento;

¢) Dos precatorios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a execugdo do

orgamento em que houverem sido incluidos.

Divida Consolidada Liquida corresponde a divida publica consolidada deduzida das disponibilidades de caixa,
as aplicacdes financeiras e os demais haveres financeiros.

E importante destacar, em relagao aos limites de endividamento de Estados e Municipios, o que estabelece a
Resolugédo do Senado Federal n.° 40/2001:

“Art. 3° — A divida consolidada liquida dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ao final do décimo
quinto exercicio financeiro contado a partir do encerramento do ano de publicacdo desta Resolugédo, ndo podera
exceder, respectivamente, a:

| — no caso dos Estados e do Distrito Federal: 2 (duas) vezes a receita corrente liquida, definida na forma do art.
2%e

Il - no caso dos Municipios: a 1,2 (um inteiro e dois décimos) vezes a receita corrente liquida, definida na forma
do art. 2°.

Paragrafo tnico. Apos o prazo a que se refere o caput, a inobservancia dos limites estabelecidos em seus incisos
| e Il sujeitard os entes da Federagdo as disposicdes do art. 31 da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000."

Em atendimento ao artigo 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF segue a meméria e
metodologia de célculo das metas anuais para 0 Montante da Divida Publica, para o exercicio financeiro a que
se refere a LDO e para os dois subsequentes.
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Tabela 6
Divida Publica — Periodo 2018 - 2025

EmR$1,00

Eeaio R . T .
DHDACONSOLDAOA WTSEROILOL OSGSRSS NSTOSUN0 oMM LBV SMU0ITA SUSTOING SISO
DEDUCES | JIING NG FAIBOLE MOTESS SNSUISH STABLIG SRINEAT TG
Kio Digore SOBSORMMD SBUBSITT VSERESH SN SEASTOA SMSSIOS LTINS NSNS
s Franeios WO SOS RUBINBK)  RTONS)  WARR WIS 6A3R
L;g;f;‘izz)aPagarpmcessadgs PO o BN LUGEND WSS BEINY DTONEL BENAE  WKGIEN

() DMDACONSOLIDADALIQUIDA(I)=(1-I) 14269171030 63292853, (R2.0689766%) Q414874690 TAOB0TBA8  G2SSLI0L  SATIBSTITA 4230458050

Fonte: Demanstrativo do Resultado Nominal 2021 - Relatorio Resumido da
Execucdo Orcamentana; DEPOISUORTISENPOGIPAPY

MENIORIADE CALCLLO DAS PROJECOES

_— Metodologia de Projecdo
Especificagdo
2018 209 2000 il
e Corsle Y a1 214 0350 PTO]e’QaIO (2022Ia2025).va|0r rea,||;ad0 (o exercicio ant§r|or~ opera@qes
(e créditos previstas para 0s exerciios, constantes da projecio da receia
Disponiilidade de Caa Bruta : Projecdo (2022 8 2025): Media dos (1imos quatro exercicis.

() Restos a Pagar Processados (Bxceto

"~ Projeco (2022 a.2025): Mécla dos Ufimos quatro exerccos.
Precatirios)

(") NOTA EXPLICATIVA: A Diica Consolidada do Exercicio 2021 aumentou Significativamente quando comparada ao Exercico 2020, passando de RS 305.795.035,03 (dez2020) para RS
576.424.294 46 (dez2021). 2 em relagdo aos calculos previstos para o Exercicio 2022, quando comparados ao valores de 2021, houve diminuicdo na Divida Consolidada Liguida, reflindo nos
resultados projetados para 2023 & demas exerciios sequintes.
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Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior

PREFEITURADO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Avaliacdo do Cumprimento das Metas Hscais do Exercicio Anterior

2023
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4% § 2° inciso |) R$ 1,00
Metas Metas Variacdo
, Previstas Realizadas
3 0 0
Especificacdo om 2021 % PIB om 2021 0% PIB \alor %

Receita Total 1.595.645574 1.919.349.115 323.703.541 20,29
Receita Primérias (1) 1536.978.047 1.725.258.716 188.280.669 12,25
Despesa Total 1.595.645574 1.808.280.866 212.635.292 1333
Despesa Primarias (1l) 1571.142.137 1.682.135.815 110.993.678 7,06
Resultado Primario (Ill) = (1) (34.164.090) 43.122.901 77286991 (226,22
Resultado Nominal 5.205.242 (147.137.724) (152.342.966) (2.926,72)
Divida Publica Consolidada 390.421.734 576.424.294 186.002.560 47,64
Divida Consolidada Liguida 51.508.927 94.148.747 42.639.820 82,78
Fonte: Relatorio Resumido da Execucéo Orcamentaria - dezembro/2021.

NOTAS EXPLICATIVAS:

Nota 1: Projecdo do PIB : A€ o momento da elaboragdo deste demonstrativo as projecdes do PIB do Estado de
Rondonia ndo foram disponibilizadas pelo IBGE, nem pelo Governo do Estado, razdo do n&o preenchimento das
colunas relativas ao % PIB.

Nota 2: As Metas de Receita Total e Despesa Total foram previstas na LOA2021 - Orcamento Inicial.

Nota 3: As metas previstas de receitas primarias, despesas primarias, resultado nominal, divida pablica consolidada
e divida consolidada liquida foram fixadas no anexo de metas fiscais da LDO de 2021.

Nota 4: Incluem as receitas e despesas intraorcamentarias. O valor de despesa total realizada em 2021 considera a
soma dos valores pagos incluindo restos a pagar.
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Demonstrativo Ill — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art.40, §20, inciso Il)

Especificacdo

Receita Total

Receitas Priméarias (I)
Despesa Total

Despesas Primarias (1)
Resultado Primario (lll) = (1- 1)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

Especificacdo

Receita Total

Receitas Priméarias (I)
Despesa Total

Despesas Primarias (1)
Resultado Primario (lll) = (1- 1)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

Fonte: DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV

NOTAS EXPLICATIVAS:

2020

1.662.682.187
1.554.161.374
1.586.909.511
1.484.838.581
69.322.793
116.281.830
305.795.035
(52.988.977)

2020

1.799.631.582
1.682.172.284
1.717.617.773
1.607.139.611,90
75.032.672
125.859.562,95
330.982.317
(57.353.495,82)

%

9,09
6,73
6,60
0,86

(532,88)

46,45
(19,64)
(183,72)

%

9,09
6,73
6,60
0,86

(532,88)

46,45
(19,64)
(183,72)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

2021

1.919.349.115
1.725.258.716
1.808.280.866
1.595.961.754
129.296.961
11.266.614
576.424.294
94.148.747

2021

2.074.823.111
1.865.010.710
1.954.757.945
1.725.240.242
139.770.468
12.179.248,95
623.116.680
101.775.125

1) Receita Total e Despesa Total ndo incluem os valores intraorgamentarios.
2) Para 0 ano de 2023 em diante, as metas foram elaboradas em conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais — 122 Edi¢c&o, aprovado pela Portaria

n.° 924, de 08 de Julho de 2021 do Ministério da Fazenda.

2023

%

15,44
11,01
13,95
748
86,51
(90,31)
88,50

(277,68)

%

15,29
10,87
13,81
7,35
86,28
(90,32)
88,26

(277,45)

Valores a Precos Correntes

2022 % 2023
2.070.783.285 7,89  2.193.402.324
1.873.939.645 8,62  1.984.296.131
1.910.448.736 5,65  1.977.505.487
1.777.176.489 11,35  1.839.555.384

96.763.156 (25,16) 144.740.747
(27.935.906) (347,95) 109.903.250
582.350.194 1,03 589.960.147

72.826.078 (22,65) 62.551.735

Valores a Pregos Constantes

2022 % 2023

2.070.783.285 (0,19) 2.119.024.562
1.873.939.645 0,48 1.917.009.111
1.910.448.736 (2,27) 1.910.448.736
1.777.176.489 3,01 1.777.176.489
96.763.156 (30,77) 139.832.622
(27.935.906,00) (329,37) 106.176.456,38
582.350.194 (6,54) 569.954.736

72.826.078 (28,44) 60.430.620

13

%

592
5,89
351
351

49,58

(493,41)

1,31
(14,12)

%

233
2,30
0,00
0,00

44551

(480,07)

(2,13)
(17,02)

2024

2.293.206.445
2.075.529.802
2.038.808.158
1.896.581.601
178.948.201
143.030.742
582.350.194
72.826.078

2024

2.148.830.600
1.944.858.457
1.910.448.737
1.777.176.489
167.681.968
134.025.802,95
545.686.552
68.241.089

%

4,55
4,60
3,10
3,10

23,63

30,14

(1,29)

16,43

%

1,41
1,45
0,00
0,00

19,92

26,23

(4,26)

12,92

2025

2.391.668.418
2.168.946.767
2.099.972.403
1.953.479.049
215.467.718
178.472.735
602.376.001
42.304.580

2025

2.175.819.026
1.973.198.127
1.910.448.737
1.777.176.489
196.021.638
162.365.472,40
548.011.236
38.486.569

R$ 1,00

%

4,29
4,50
3,00
3,00

2041

24,78
3,44

(41,91)

%

1,26
1,46
0,00

(0,00)
16,90

21,14
043

(43,60)



Metodologia de Célculo dos Valores Constantes

Tabela 7

Calculo dos Valores Constantes — Periodo 2020 - 2025

indices de Inflag&o Célculo dos Valores Constantes
2020 2021 2022 2024 2024 2025 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Valor corrente valor valor Valor corrente valor
10323 10485 10310 10310 10310 10300 / corrente Valor Corrente corrente / corrente
/ / /
10824 10810 1 10351 10672 10992

Demonstrativo IV — Evolucéo do Patrimdnio Liquido

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de M etas Fiscais
Evolugcdo do Patrimodénio Liquido

2023
AMF —Demonstrativo IV (LRF, art.4°, 8 2°, inciso )
P atrimo nio Liquido 2021 %0 2020
P atrimonio/Capital 1124.444.352,54 56,20 715.901633,40

Reservas -

Resultado Acumulado (Superavit/Déeficit
Acumulados + Lucros ou Prejuizos 876.394.488,60 43,80 1392.397.77183
Acumulados).

Total 2.000.838.841,14 100,00 2.108.299.405,23

Regime Previdenciario

P atrimo nio Liquido 2021 %0 2020

Patrimonio/Capital 475.812.603,35 65,61 710.263.949,66

Reservas -

Resultado Acumulado (Superavit/Déeficit
Acumulados + Lucros ou Prejuizos 249.349.864,50 34,39 3.640.734,05
Acumulados).

Total 725.162.467 .85 100,00 713.904.683,71

Fontes: Balangco Patrimonial Consolidado 2019-2021- Sistema Contabil - CPCetil/PM PV
NOTAS EXPLICATIVAS:

2%

33,96

66,04

100,00

2%

99,49

0,51

100,00

R$ 1,00
2019 %
221854.590,12 34,42
422.669.306,44 65,58
644.523.896,56 100,00
2019 %
(357.547.268,61) (110,64)
680.711019,68 210,64
323.163.751,07 100,00

1D As informagdes apresentadas no quadro superior do Demonstrativo representam o Patrimonio Liquido Consolidado, deduzidos os valores

correspondentes ao Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario, apresentado separadamente no quadro inferior.
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Demonstrativo V — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de
Ativos

PREFEITURA DOMUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orgamentéarias
Anexo de Metas Fiscais
Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos

2023
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4° § 2°, inciso ) R$ 100
. , 2021 2020 201
Receitas Realizadas
@) (b) (©)
RECEITAS DE CAPITAL-ALIENAGCAO DE ATIVOS (I) 743.226 - 742.100
Alienacdo de Bens Moveis 743226 - 742.100
Alienacdo de Bens Imoveis - -
2021 2020 201
Despesas Executadas
° © (©) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS ()
DESPESASDE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Prdprio dos Servidores P ublicos
Saldo Financeiro 2021 2020 208

(9)=((la—lid)+llh)  (h)=((b—lle)+1) (i) =(lc ~ IIf

r
VALOR (lIr) 1485.325,75 742.100,00 742.100,00

Fonte: Relatorio Resumido da Execugdo Orcamentéria - Sistema Contabil - RFCetil/PMPV - dez/2021-RREO - Anexo 1(LRF, Art. 52, inciso |,
alineas"a" e"b" do inciso Il e 81)

Nota: Ndo houve movimento no periodo 2020

15



Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia dos Servidores

A finalidade de garantir a cobertura financeira dos beneficios previdenciarios, o Municipio

de Porto Velho e seus servidores contribuem mensalmente para o fundo previdenciario e

financeiro.

16



PREFEITURA DO MUNICIPIO DEPORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orgamentarias

Anexo de M etas Fiscais

Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

2023

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°,inciso IV, alinea"a")
RECEITAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (I)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuic6es dos Segurados
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes
CIVIL
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de P arcelamento de Débitos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores M obiliarios
Outras Receitas P atrimo niais
Receita de Servigcos
Outras Receitas Correntes
Compensacéo Previdenciariado RGPS parao RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagédo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGCOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (I)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicées
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigcos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL

(-) DEDUGCOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (lIl) = (1 +11)

2019

92.411.758,51

92.411.758,51
24.299.990,62
24.299.990,62
24.296.267,60

3.723,02

31360.09101
31360.09101

31360.09101

36.730.866,59

36.730.866,59

20.810,29

20.810,29

92.411.758,51

17

2020

89.783.446,75

89.783.446,75
27.668.134,32
27.668.134,32
27.657.898,31
9325,72

910,29

36.741008,56

36.741008,56

36.741008,56

25.363.580,21

25.363.580,21

10.723,66

10.723,66

89.783.446,75

R$ 100

2021

112.688.934,50

112.688.934,50
35.207.876,66
35.207.876,66
35.186.165,87
13.994,21

7.716,58
38.213.088,32

38.213.088,32

38.213.088,32

39.264.845,04

39.264.845,04

3.124.48

3.124,48

112.688.934,50

continua



continuacao
DESPESAS 2019

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-
ORGAMENTARIAS) (IV)

ADMINISTRAGAO -

5.357.928,00

Despesas Correntes -
Despesas de Capital -
PREVIDENCIA SOCIAL 5.357.928,00
Pessoal Civil 5.357.928,00
Aposentadoria 1116.823,02
Pensdes 394.646,78
QOutras Beneficios Previdenciarios 3.846.458,20
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias -
Compensacédo Previdenciariado RPPS parao RGPS

Demais Despesas Previdenciarias -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
ORGAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRAGAO -
Despesas Correntes -

Despesas de Capital -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV +V) 5.357.928,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (Il - VI) 87.053.830,51

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO SERVIDOR

2019

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS -

Plano Financeiro -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes parao RPPS

Plano Previdenciario -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes parao RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS =

BENS EDIREITOS DO RPPS 430.104.568,41

2020 2021

2.181.252,92 =

2.181252,92 -
2.178.692,80 -
1482.418,97
692.674,67

3.599,16

2.560,12

2560,12

2.181252,92 =

87.602.193,83 112.688.934,50

2020 2021

29.699.600,00 73.270.131,00

507.510.616,26 575.495.188,84

Fonte: Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéria - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de

Previdénciados Servidores - Periodo: janeiro a dezembro.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DEPORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de M etas Fiscais
Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

AMF —Demonstrativo VI (LRF, art.4°, 8§ 2°,inciso IV, alinea"a")

RECEITAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS —- RPPS (EXCETO INTRA-
ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicdes dos Segurados
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Receitas de Contribuigdes de Patronais
CIVIL
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita P atrimo nial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas P atrimo niais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacédo Previdenciariado RGPS parao RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagédo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-
ORGAMENTARIAS) (I)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicdes
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
P essoal Militar
Ativo
Inativo
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita P atrimo nial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL

(-) DEDUGOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPP S (lll) = (1 +11)

2019

77.985.253,20

77.985.253,20
27.574.544.92
27.574.544 92
24.842.188,55
2.397.012,62
335.343,75
27.731139,59
27.731139,59

27.731139,59

17.846.363,83

17.846.363,83

4.833.204,86
141597,23

4.691607,63

77.985.253,20

19

R$ 100

2020 2021

74.454.780,74 85.823.388,38

74.454.780,74 85.823.388,38

28.578.866,I7 32.540.836,38
28.578.866,17 32.540.836,38
25.348.437,68 28.883.302,70
2.878.323,40 3.201100,88
352.105,09 456.432,80
27.577.082,38 38.747.659,75
27.577.082,38 38.747.659,75

27.577.082,38 38.747.659,75

12.090.050,76

7.617.647,34

12.090.050,76 7.617.647,34

6.208.781,43 6.917.244,91
1367.58161 784.76186
4.841199,82 6.132.483,05

74.454.780,74 85.823.388,38

continua



continuacao
DESPESAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRAGCAO

Despesas Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil

Aposentadoria

Pensdes

Outras Beneficios Previdenciarios

Pessoal Militar

Outras Despesas Previdenciarias

Compensacdo Previdenciariado RPPS parao RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRACAO
Despesas Correntes

Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV +V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il = VI)

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS EDIREITOS DO RPPS

2019 2020 2021

98.049.690,48 113.933.144,53

98.049.690,48 113.933.144,53
98.049.690,48 113.833.397,19
77.868.850,73 95.305.846,92
16.646.459,38 18.514.800,33
3.534.380,37 1274994
- 99.747,34
- 99.747,34

11.556.512
1556.512

11424.317 85
132194,09

98.049.690,48 125.489.656,47 -

(20.064.437,28) (51034.875,73)  85.823.388,38

APORTES REALIZADOS

9.644.467,69

349.168.319,31  430.104.568,41 -

Fonte: Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime P réprio de

Previdéncia dos Servidores - Periodo: janeiro a dezembro.

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, 27/Jan/2020, 12h e 29m.

1Como aPortariaMPS 746/2011determina que 0s recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por5 (cinco)
anos, essareceitando devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragao.
2 Oresultado previdenciario podera ser apresentada por meio da diferenca entre previsdo da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita

realizada e a despesa empenhada e a despesa liquidada.

20



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Projecao Atuarial do Regime Préprio de Previdénciados Servidores

2023
Fundo Financeiro
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, 8 1°, inciso Il R$ 1,00
. Saldo Financeiro
Receitas Despesas Resultado

do Exercicio

Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario (d) = (d Exercicio
@ ®) () = (a-b) Anterior) + (c)
2020 66.295.786,13 142.835.635,12 (76.539.848,99) 146.191.079,54
2021 60.690.434,28 148.602.955,37 (87.912.521,09) 58.278.558,45
2022 54.240.107,26 155.180.065,26 (100.939.958,00) (42.661.399,55)
2023 49.274.154,67 162.772.404,99 (113.498.250,32) (113.498.250,33)
2024 47.739.606,92 170.510.883,81 (122.771.276,89) (122.771.276,89)
2025 45.215.253,28 183.052.273,60 (137.837.020,31) (137.837.020,31)
2026 43.716.265,00 190.635.311,91 (146.919.046,91) (146.919.046,91)
2027 41.935.782,20 199.868.317,04 (157.932.534,85) (157.932.534,85)
2028 38.137.130,39 212.535.093,38 (174.397.962,99) (174.397.962,99)
2029 36.588.869,92 219.098.867,82 (182.509.997,90) (182.509.997,90)
2030 31.222.866,87 224.336.683,29 (193.113.816,42) (193.113.816,42)
2031 20.877.632,43 230.708.586,75 (209.830.954,32) (209.830.954,32)
2032 18.938.431,63 235.504.662,04 (216.566.230,41) (216.566.230,41)
2033 16.779.011,20 241.130.242,08 (224.351.230,88) (224.351.230,88)
2034 15.250.686,50 243.123.242,45 (227.872.555,95) (227.872.555,95)
2035 13.743.073,87 244.573.379,46 (230.830.305,59) (230.830.305,59)
2036 12.302.004,17 245.296.937,73 (232.994.933,56) (232.994.933,56)
2037 11.325.764,59 243.910.131,76 (232.584.367,16) (232.584.367,16)
2038 10.068.454,72 243.056.819,23 (232.988.364,50) (232.988.364,50)
2039 9.120.003,52 240.705.141,29 (231.585.137,77) (231.585.137,77)
2040 8.157.159,02 237.849.409,97 (229.692.250,95) (229.692.250,95)
2041 7.425.625,00 233.477.779,30 (226.052.154,29) (226.052.154,29)
2042 6.825.265,31 228.200.710,83 (221.375.445,52) (221.375.445,52)
2043 6.234.994,76 222.378.099,81 (216.143.105,05) (216.143.105,05)
2044 5.814.914,08 215.500.554,75 (209.685.640,68) (209.685.640,68)
2045 5.388.365,52 208.329.653,35 (202.941.287,83) (202.941.287,83)
2046 4.947.126,41 200.925.385,86 (195.978.259,45) (195.978.259,45)
2047 4.640.385,72 192.683.294,87 (188.042.909,15) (188.042.909,15)
2048 4.365.630,20 184.083.638,69 (179.718.008,49) (179.718.008,49)
2049 4.107.696,11 175.249.120,68 (171.141.424,57) (171.141.424,57)
2050 3.845.179,66 166.308.522,44 (162.463.342,79) (162.463.342,79)
2051 3.571.535,24 157.337.965,30 (153.766.430,06) (153.766.430,06)
2052 3.335.342,08 148.184.699,33 (144.849.357,25) (144.849.357,25)
2053 3.101.265,00 139.047.979,36 (135.946.714,36) (135.946.714,36)
2054 2.870.583,83 129.973.019,02 (127.102.435,19) (127.102.435,19)
2055 2.644.640,30 121.006.149,56 (118.361.509,26) (118.361.509,26)
2056 2.424.717,34 112.193.220,79 (109.768.503,45) (109.768.503,45)
2057 2.212.028,04 103.579.721,92 (101.367.693,88) (101.367.693,88)
2058 2.007.712,58 95.208.519,90 (93.200.807,31) (93.200.807,31)
2059 1.812.832,32 87.116.636,46 (85.303.804,14) (85.303.804,14)
2060 1.628.328,62 79.339.035,03 (77.710.706,41) (77.710.706,41)
2061 1.454.995,07 71.907.760,76 (70.452.765,69) (70.452.765,69)

21
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Continuacéo
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, 8§ 1°, inciso Il R$ 1,00
Saldo Financeiro

Receitas Despesas Resultado ..
Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario d‘_J Exermcn? -
(d) = (d Exercicio
@ (®) &= Anterior) + (c)
2062 1.293.438,15 64.850.014,65 (63.556.576,51) (63.556.576,51)
2063 1.144.080,90 58.188.146,58 (57.044.065,68) (57.044.065,68)
2064 1.007.135,86 51.939.247,93 (50.932.112,06) (50.932.112,06)
2065 882.607,96 46.115.199,74 (45.232.591,78) (45.232.591,78)
2066 770.263,76 40.722.150,20 (39.951.886,45) (39.951.886,45)
2067 669.606,43 35.759.633,44 (35.090.027,01) (35.090.027,01)
2068 579.988,19 31.222.106,25 (30.642.118,05) (30.642.118,05)
2069 500.649,68 27.099.561,04 (26.598.911,36) (26.598.911,36)
2070 430.773,51 23.378.040,39 (22.947.266,88) (22.947.266,88)
2071 369.527,11 20.040.288,08 (19.670.760,96) (19.670.760,96)
2072 316.080,21 17.066.657,66 (16.750.577,46) (16.750.577,46)
2073 269.652,50 14.436.443,03 (14.166.790,54) (14.166.790,54)
2074 229.497,60 12.127.657,40 (11.898.159,79) (11.898.159,79)
2075 194.885,16 10.116.886,10 (9.922.000,93) (9.922.000,93)
2076 165.150,51 8.380.082,19 (8.214.931,69) (8.214.931,69)
2077 139.738,44 6.893.186,88 (6.753.448,44) (6.753.448,44)
2078 118.175,73 5.632.306,03 (5.514.130,29) (5.514.130,29)
2079 100.032,71 4.573.697,57 (4.473.664,87) (4.473.664,87)
2080 84.894,29 3.694.026,86 (3.609.132,58) (3.609.132,58)
2081 72.333,90 2.970.796,77 (2.898.462,88) (2.898.462,88)
2082 61.932,93 2.382.748,64 (2.320.815,70) (2.320.815,70)
2083 53.305,88 1.910.051,83 (1.856.745,95) (1.856.745,95)
2084 46.121,23 1.534.744,47 (1.488.623,25) (1.488.623,25)
2085 40.081,15 1.240.626,51 (1.200.545,36) (1.200.545,36)
2086 34.933,67 1.012.557,09 (977.623,42) (977.623,42)
2087 30.485,82 835.451,98 (804.966,15) (804.966,15)
2088 26.595,83 696.585,60 (669.989,77) (669.989,77)
2089 23.161,66 586.054,84 (562.893,18) (562.893,18)
2090 20.111,68 496.255,78 (476.144,11) (476.144,11)
2091 17.397,27 421.757,01 (404.359,74) (404.359,74)
2092 14.981,98 358.794,17 (343.812,19) (343.812,19)
2093 12.829,41 304.626,12 (291.796,71) (291.796,71)
2094 10.907,93 257.301,36 (246.393,43) (246.393,43)

Notas:

(1) Projecéao atuarial elaborada em 31/12/2019 e oficialmente enviada para o Ministério da Economia-ME.

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoéteses: a) tAbua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2019; b)
tdbua de entrada em invalidez: n&o aplicavel; c) crescimento real de salarios: 1,00%a.a..; d) crescimento real de
beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 0,00% a.a.; f) hipo6tese sobre geragédo futura: ndo aplicavel; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipétese de familia média: utilizados os

dados de

cada dependente; i) fator de capacidade de beneficios: 0,9844; j) inflagdo anual estimada: 3,50%; k) taxa de

rotatividade: ndo aplicavel.
(3) Massa salarial mensal: R$ 17.613.716,56.

(4) Idade média da populagdo analisada (em anos): ativos - 51; inativos - 67; e pensionistas - 55.

Fonte: Cordenadoria Técnica - COTEC / IPAM - 18/03/2022
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Projecdo Atuarial do Regime Proéprio de Previdénciados Servidores
2023
Fundo Capitalizado

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, 8§ 1°, inciso Il R$ 1,00
Saldo Financeiro

Resultado do Exercicio

Receitas Despesas

Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario (d) = (d Exercicio
@ ® () = (a-b) Anterior) + (c)
2020 66.295.786,13 142.835.635,12 (76.539.848,99) 146.191.079,54
2021 60.690.434,28 148.602.955,37 (87.912.521,09) 58.278.558,45
2022 54.240.107,26 155.180.065,26 (100.939.958,00) (42.661.399,55)
2023 49.274.154,67 162.772.404,99 (113.498.250,33) (113.498.250,33)
2024 47.739.606,92 170.510.883,81 (122.771.276,89) (122.771.276,89)
2025 45.215.253,28 183.052.273,60 (137.837.020,31) (137.837.020,31)
2026 43.716.265,00 190.635.311,91 (146.919.046,91) (146.919.046,91)
2027 41.935.782,20 199.868.317,04 (157.932.534,85) (157.932.534,85)
2028 38.137.130,39 212.535.093,38 (174.397.962,99) (174.397.962,99)
2029 36.588.869,92 219.098.867,82 (182.509.997,90) (182.509.997,90)
2030 31.222.866,87 224.336.683,29 (193.113.816,42) (193.113.816,42)
2031 20.877.632,43 230.708.586,75 (209.830.954,32) (209.830.954,32)
2032 18.938.431,63 235.504.662,04 (216.566.230,41) (216.566.230,41)
2033 16.779.011,20 241.130.242,08 (224.351.230,88) (224.351.230,88)
2034 15.250.686,50 243.123.242,45 (227.872.555,95) (227.872.555,95)
2035 13.743.073,87 244.573.379,46 (230.830.305,59) (230.830.305,59)
2036 12.302.004,17 245.296.937,73 (232.994.933,56) (232.994.933,56)
2037 11.325.764,59 243.910.131,76 (232.584.367,16) (232.584.367,16)
2038 10.068.454,72 243.056.819,23 (232.988.364,50) (232.988.364,50)
2039 9.120.003,52 240.705.141,29 (231.585.137,77) (231.585.137,77)
2040 8.157.159,02 237.849.409,97 (229.692.250,95) (229.692.250,95)
2041 7.425.625,00 233.477.779,30 (226.052.154,29) (226.052.154,29)
2042 6.825.265,31 228.200.710,83 (221.375.445,52) (221.375.445,52)
2043 6.234.994,76 222.378.099,81 (216.143.105,05) (216.143.105,05)
2044 5.814.914,08 215.500.554,75 (209.685.640,68) (209.685.640,68)
2045 5.388.365,52 208.329.653,35 (202.941.287,83) (202.941.287,83)
2046 4.947.126,41 200.925.385,86 (195.978.259,45) (195.978.259,45)
2047 4.640.385,72 192.683.294,87 (188.042.909,15) (188.042.909,15)
2048 4.365.630,20 184.083.638,69 (179.718.008,49) (179.718.008,49)
2049 4.107.696,11 175.249.120,68 (171.141.424,57) (171.141.424,57)
2050 3.845.179,66 166.308.522,44 (162.463.342,79) (162.463.342,79)
2051 3.571.535,24 157.337.965,30 (153.766.430,06) (153.766.430,06)
2052 3.335.342,08 148.184.699,33 (144.849.357,25) (144.849.357,25)
2053 3.101.265,00 139.047.979,36 (135.946.714,36) (135.946.714,36)
2054 2.870.583,83 129.973.019,02 (127.102.435,19) (127.102.435,19)
2055 2.644.640,30 121.006.149,56 (118.361.509,26) (118.361.509,26)
2056 2.424.717,34 112.193.220,79 (109.768.503,45) (109.768.503,45)
2057 2.212.028,04 103.579.721,92 (101.367.693,88) (101.367.693,88)
2058 2.007.712,58 95.208.519,90 (93.200.807,31) (93.200.807,31)
2059 1.812.832,32 87.116.636,46 (85.303.804,14) (85.303.804,14)
2060 1.628.328,62 79.339.035,03 (77.710.706,41) (77.710.706,41)
2061 1.454.995,07 71.907.760,76 (70.452.765,69) (70.452.765,69)
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Continuacéo
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, 8 1°, inciso II) R$ 1,00
Saldo Financeiro

Receitas Despesas Resultado .
Exercicio Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario ) ExerC|C|? .
(d) = (d Exercicio
@ ® &) =Ere) Anterior) + (c)
2062 1.293.438,15 64.850.014,65 (63.556.576,51) (63.556.576,51)
2063 1.144.080,90 58.188.146,58 (57.044.065,68) (57.044.065,68)
2064 1.007.135,86 51.939.247,93 (50.932.112,06) (50.932.112,06)
2065 882.607,96 46.115.199,74 (45.232.591,78) (45.232.591,78)
2066 770.263,76 40.722.150,20 (39.951.886,45) (39.951.886,45)
2067 669.606,43 35.759.633,44 (35.090.027,01) (35.090.027,01)
2068 579.988,19 31.222.106,25 (30.642.118,05) (30.642.118,05)
2069 500.649,68 27.099.561,04 (26.598.911,36) (26.598.911,36)
2070 430.773,51 23.378.040,39 (22.947.266,88) (22.947.266,88)
2071 369.527,11 20.040.288,08 (19.670.760,96) (19.670.760,96)
2072 316.080,21 17.066.657,66 (16.750.577,46) (16.750.577,46)
2073 269.652,50 14.436.443,03 (14.166.790,54) (14.166.790,54)
2074 229.497,60 12.127.657,40 (11.898.159,79) (11.898.159,79)
2075 194.885,16 10.116.886,10 (9.922.000,93) (9.922.000,93)
2076 165.150,51 8.380.082,19 (8.214.931,69) (8.214.931,69)
2077 139.738,44 6.893.186,88 (6.753.448,44) (6.753.448,44)
2078 118.175,73 5.632.306,03 (5.514.130,29) (5.514.130,29)
2079 100.032,71 4.573.697,57 (4.473.664,87) (4.473.664,87)
2080 84.894,29 3.694.026,86 (3.609.132,58) (3.609.132,58)
2081 72.333,90 2.970.796,77 (2.898.462,88) (2.898.462,88)
2082 61.932,93 2.382.748,64 (2.320.815,70) (2.320.815,70)
2083 53.305,88 1.910.051,83 (1.856.745,95) (1.856.745,95)
2084 46.121,23 1.534.744,47 (1.488.623,25) (1.488.623,25)
2085 40.081,15 1.240.626,51 (1.200.545,36) (1.200.545,36)
2086 34.933,67 1.012.557,09 (977.623,42) (977.623,42)
2087 30.485,82 835.451,98 (804.966,15) (804.966,15)
2088 26.595,83 696.585,60 (669.989,77) (669.989,77)
2089 23.161,66 586.054,84 (562.893,18) (562.893,18)
2090 20.111,68 496.255,78 (476.144,11) (476.144,11)
2091 17.397,27 421.757,01 (404.359,74) (404.359,74)
2092 14.981,98 358.794,17 (343.812,19) (343.812,19)
2093 12.829,41 304.626,12 (291.796,71) (291.796,71)
2094 10.907,93 257.301,36 (246.393,43) (246.393,43)

Notas:

(1) Projecao atuarial elaborada em 31/12/2019 e oficialmente enviada para o Ministério da Economia-ME.

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoéteses: a) tAbua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2018;
b) tdbua de entrada em invalidez: ndo aplicavel; c) crescimento real de salarios: 1,00%a.a..; d) crescimento real
de beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 0% a.a.; f) hipotese sobre geracéao futura: ndo aplicavel; g) taxa de
crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipétese de familia média: utilizados os
dados de cada dependente; i) fator de capacidade de beneficios: 0,9844; j) inflagdo anual estimada: 3,50%; k)
taxa de rotatividade: ndo aplicavel.

(3) Massa salarial mensal: R$ 17.613.716,56.
(4) dade média da populagao analisada (em anos): ativos - 51; inativos - 67; e pensionistas - 55.

Fonte: Cordenadoria Técnica - COTEC / IPAM - 12/03/2020

No momento, os servidores ativos, aposentados e pensionistas estdo vinculados ao Fundo
Financeiro, onde a despesa previdenciaria deste grupo é superior a soma do patriménio e
a receita de contribuicdo, havendo, a necessidade de complementacdo financeira do
Municipio. No entanto, a longo prazo, esses gastos comecardo a reduzir gradativamente

até a completa extingdo do grupo.
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Demonstrativo VIl — Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita

EXERCICIO DE 2023

Renuncia de Receita Prevista

Medida de Compensacéo - Art. 14, | da Lei Complementar n® 101, de

THEEE s S SialEs/ PEEEmES ) Bz 2022 2023 2024 2025 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal
Incentivo ao adimplemento antecipado favorece o ingresso de recursos no
Tesouro Municipal, bem como o aumento de receita do IPTU por meio da:
(i) atualizagdo da base cadastral imobiliara do Municipio, com a identificacdo
do atual titular do dominio, com registro anteriormente ignorado; (ii)
Reducdo do IPTU - Incentivo ao processo de atualizagdo da PGV (Planta Genérica de Valores de Imoéveis);
Pagamento com Desconto - Todos os (iii) expansé@o da base tributaria com o cadastramento de novas unidades
Outros beneficios constribuintes do tributo que nos 6.051.822,17 6.264.241,12 6.458.432,60 6.652.185,58 imobilidrias - Lei Complementar n° 878/2021 (Novo Plano Diretor); (iv)
termos da lei optarem pelo pagamento Aperfeicoamento dos mecanismos de cobranca por parte do Municipio de
com desconto nos prazos estabelecidos, Porto Velho por meio de: a) Cobranca extrajudicial prevista na Lei
§1° art. 218,LC n°. 878/2021; Complementar n°. 318/2008 (negativacdo na Serasa e SPC e Protesto); b)
Cobranca via Divisdo de Cobranca Administrativa (Correios); c) Cobrancga
Judicial.
OBS.: Exercicio de 2022 reestimado, considerando o aumento da
arrecadacéo e respectivo aumento do beneficio.
Remissdo IPTU - O beneficio fiscal Diminuicdo do custo administrativo para cobranca de débitos de baixo valor,
contempla a dispensa de inscricdo de por meio do aperfeicopamento dos mecanismos de cobranca pelo Municipio
divida ativida de lancamento de IPTU de Porto Velho: a) Cobranca extrajudicial prevista nalLei Complementar n°.
Remissdo isolado com valor inferior a uma UPF 326.523,54 337.984,52 348.462,04 358.915,90 318/2008 (negativacéo na Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisdo
dos contribuintes, conforme §7°, art. 35, de Cobranga Administrativa (Correios). Entretanto, desde o exercicio de
LC n°® 199/2004 - revogado pela LC n°. 2021 ocorre o lancamento do valor sem o respectivo cancelamento do
878/2021; automatico;
A Aumento da base de contribuintes do ISSQN, bem como da arrecadacédo
Programa Nota Fiscal Eletronica - .
L Contribuintes que solicitam a emissdo daguele imposto, mediante incentivo para que os contribuintes exijam
Subsidio de NFS-e e cumprem o disposto na LC ne. 302.513,21 313.131,43 322.838,50 332.523,66 notas fiscais de servigos, visto que 30% do ISSQN efetivamente recolhido
~ seraconvertido em bonificagdo de até 50% do valor do IPTU aser pago pelo
456/2012 e alteragdes - "
referente a imoével do préprio tomador dos servicos ou indicado por ele.
Programa de regularizacdo de débitos O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistiade multa e
tributarios, Refis Municipal - juros incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
Contribuintes com débitos até com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
Anistia 31/12/2020 que solicitarem a ades@o 8.829.240,99 9.139.147,35 4.711.230,46 0,00 contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa. Projetada a renuncia
IPTU até 31/12/2021 - conforme LC n° apenas 2023 e 2024 em cumprimento ao Art. 14 da LC 101/2000,
859/2021, e prorrogada pela LC n° considerando a prorrogagdo do Beneficio até 30.06.2022.
881/2021.
Beneficio Fiscal de cunho social, concedido por relevantes servicos
destinados a coletividade, realizados no periodo do inicio do
desenvolvimento de Porto Velho (LC n° 878/2021):
Contribuintes identificados como ex-
soldados da borracha e ex-ferroviarios da (i) no caso dos ex-soldados da borracha desenvolveram atividades
Isencgéo Estrada de Ferro Madeira Mamoré - 40.194,45 41.605,27 42.895,04 44.181,89 extrativistas no esforgos do evento bélico da Il Guerra Mundial, e
Previsdo Legal: art.222,LC n° 878/2021.
Codigo Tribtario e de Rendas. (ii) em favor dos ex-ferréviarios que desenvolveram atividades laborais no
periodo de funcionamento do parque motor e transporte da Estrada de
Ferro Madeira-Mamoré, em meados do séc xx, em ambos os casos com
extens&o em favor das viGvas dos beneficiarios.
:Br(n):\?elzargilllea(;u;(;?:; Eéo:)er(;iﬁzl;ltgz ::s Beneficio Fiscal de cunho social destinado aos municipes enquadrados nos
Isencéao o 11.187,81 11.580,50 11.939,49 12.297,68 critérios estabelecidos no Programa Social do Bolsa Familia. Visa a aplicacdo
Programa - Lei Complementar n°. do principio da justica fiscal.
229/2005
Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho,
Incentivo Fiscal Distrito  Industrial - gerando mais empregos e renda. Aperfeicoamento dos mémnlsmos de
Isencéao Empresas instaladas no setor industrial 53.971,30 52.878,08 52.668,64 52.617,55 cobranga por parte do Municipio de Porto Vel:o por meio de: a) CobNran(;a
LC no. 374/09 extrajudicial prevista na Lei Complementar n®. 318/2008 (negativacdo na
Serasa e SPC e Protesto); b) Cobranca via Divisdo de Cobranca
Administrativa (Correios); c) Cobranca Judicial
Possibilitara o aumento da base de arrecadacdo do IPTU, por meio da|
Empreendimento Habitacional de distribuicdo de unidades habitacionais do Programa originado do Programa,
Isencéao Interesse Social - Programa Minha Casa 297.426,13 307.865,78 317.409,62 326.931,91 de Aceleracio do Crescimento (PAC diant tre Unia
Minha Vida LC n°. 359/09 (o=t « ( ), mediante parceria entre Uniéo,
Estados e Municipios.
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Continuacéao

Regularizagdo Fundiaria - Programa
promovido pelo Municipio - Transferir a
propriedade em favor do posseiro do

A regularizagdo fundiaria - estabelecendo a titularidade dos imoéveis
propiciara diretamente a cobranca efetiva do IPTU e TRSD , visto que o

Isengédo oo 340.187,47 352.128,05 363.044,02 373.935,34 cadastro estara atualizado para as cobrancas tempestivas, administrativas e ,
imével (terreno) cadastrados no inclusive, para os
programa, quando da 12 escritura - art. d P Ses fiscai
ITBI 241,1C n°878/2021. (asos de execugoes fiscais
Empreendimento Habitacional de Possibilitard o aumento da base de arrecadacdo do IPTU, por meio da|
Isengédo Interesse Social - Programa Minha Casa 594.852,25 615.731,56 634.819,24 653.863,82 distribuigso cje unidades habltaclonals do Prog.rama orlglna(.io do Progra.lj\a
. ) de Aceleragdo do Crescimento (PAC), mediante parceria entre Unido,
Minha Vida LC n°. 359/09 Estados & Municipios
Projeto de acesso ao ensino superior
denominado “Faculdade da Prefeitura™ - Ampliacdo da base de arrecadagdo do ISSQN com os ingressos as Instituicbes
Institui¢des privadas de ensino superior de Ensino Superior na base de arrecadagdo do imposto. O publico alvo da
Alteracao de Aliquota |que atendam aos requisitos 8.540.267,32 8.840.030,70 9.114.071,66 9.387.493,81 demanda concentra-se naqueles municipes que tenham realizado seus
esabelecidos e oferegcam bolsas para estudos secundérios ou parte de deles em estabelecimentos publicos
municipes - Lei n°. 1887/2010 alterada situados no Municipio de Porto Velho.
pela Lei n°. 2284/16
Pr.ograln?a de regul.arlzagao de débitos O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistiade multa e
tributarios, Refis Municipal - . A . = . .
Contribuint débit 1@ juros incidentes ; Redugéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
Anistia ontribuintes com eoitos ate 4.871.339,33 5.042.323,34 2.599.317,68 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
ISSQN 31/12/2020 que solicitarem a adesdo contribuinte beneficiado faca a adesédo no Programa.
até 31/12/2021 - LC 859/2021, e “ grama.
prorrogada pela LC n° 881/2021.
Incentivo Fiscal Distrito Industrial - Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
Alteracdo de Aliquota |Empresas instaladas no setor industrial 823.463,79 806.784,07 803.588,42 802.809,00 empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho,
LC n°. 374/09 gerando mais empregos e renda
Empreendimento Habitacional de Possibilitard o aumento da base de arrecadacdo do IPTU, por meio da|
Isencao Interesse Social - Programa Minha Casa 1.535.164,95 1.589.049,24 1.638.309,76 1.687.459,05 distribuicdo cje unidades habltaclonals do Prog.rama orlglna(.io do Progra.lj\a
. . de Aceleragdo do Crescimento (PAC), mediante parceria entre Unido,
Minha Vida LC n°. 359/09 L
Estados e Municipios.
Incentivo ao adimplemento antecipado favorece o ingresso de recursos no
Tesouro Municipal, bem como o aumento de receita do TRSD por meio da:
(i) atualizagéo da base cadastral imobiliarado Municipio, com a identificagdo
do atual titular do dominio, com registro anteriormente ignorado; (ii)
= . processo de atualizagdo da PGV (Planta Genérica de Valores de Imoveis);
R:dzﬁ\zontodionTRzzsc(;nttljncfeT;\ézs 22 (iii) expansdo da base tributaria com o cadastramento de novas unidades
pag tribuint d tribut imobilidrias - Lei Complementar n° 838/2021 (Novo Plano Diretor); (iv)
Outros benéficios constribuintes  co  tributo que nos 3.549.858,20 3.674.458,22 3.788.366,43 3.902.017,42 Aperfeicoamento dos mecanismos de cobranga por parte do Municipio de
termos da lei optarem pelo pagamento . R P . .
com desconto nos prazos estabel ecidos Porto Velho por meio de: a) Cobranca extrajudicial prevista na Lei
§3° art. 318, LC n° 578/2021_ ! Complementar n°. 318/2008 (negativacéo na Serasa e SPC e Protesto); b)
»art. e ’ Cobranca via Divisdo de Cobranca Administrativa (Correios); c) Cobranga
Judicial
OBS.: Reestimado o valor da rentncia em 2022 em funcédo do aumento da
TRSD arrecadagédo e consequente aumento dareceita.
FSOI)'sa Famllla - Todos proprlet.arltos ;Ie Beneficio Fiscal de cunho social destinado aos municipes enquadrados nos
Isengéo Imovels que cumprem oS requisitos S 10.869,63 11.251,16 11.599,94 11.947,94 critérios estabelecidos no Programa Social do Bolsa Familia. Visa a aplicagdo
Programa - Lei Complementar n°. do principio da justica fiscal.
229/2005 )
tprri(t))irt:?:t:s de reg:fli:rlzagsﬂzn?; C;Iemm% O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistiade multa e
Contribuin{es com débitos até juros incidentes ; Redugédo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
Anistia 1.163.710,62 1.204.556,86 620.949,06 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o

31/12/2020 que solicitarem a adesdo
até 31/12/2021 - LC n° 859/21, e
prorrogada pela LC n° 881/2021.

contribuinte beneficiado faga a ades&o no Programa.
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Programa de regularizacdo de débitos
tributarios, Refis Municipal -
Contribuintes com débitos até

O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
juros incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,

MinhaVida LC n°. 359, de 15.07.2009

Anistia 31/12/2020 que solicitarem a adesio 1.188.965,01 1.230.697,68 634.424,65 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
até 31/12/2221 S lC n° 859/21 e contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa.
prorrogada pela LC n°881/2021.
Taxa de Licenca de Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
Funcionamento empreendedores individuais se cadastrem e regularizem suas atividades no
= Todos os contribuintes enquadrados ambito do Municipio de Porto Velho, gerando mais empregos e renda de
Isengao como MEI (LC n°. 739/18) 1.147.667,08 1.167.950,19 1.224.776,65 1.261.519,94 acordo com a lei que a regula. Unificagdo e o intercambio dos orgéos fiscais e
mercantis no compartilhamento das informagdes existentes nos bancos de
dados existentes relativos a formalizagdo dos MEI's.
Incentivo Fiscal Distrito Industrial - Aumento da base de contribuintes, mediante o incentivo para que novos
Isencao Empresas instaladas no setor industrial 194.025,93 190.095,83 189.342,86 189.159,21 empreendimentos industriais se instalem no Municipio de Porto Velho,
LC n°. 374/09 gerando mais empregos e renda.
tprrigir;r:;gsde reg:fli:nza(;:/lc:mr:; r;ebltos O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
Taxade Uso Bem Contribuin{es com débitoz atél juros incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
ibli Anistia 31/12/2020 que solicitarem a adesio 35.977,60 37.240,41 19.197,43 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
Pablico ate 31/12/2?]21 C ne 859/21. e contribuinte beneficiado faca a adeséo no Programa.
prorrogada pela LC n°881/2021.
tPr.ggr;n?a de regufl.anza(;:/lo de dlebltos O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
Taxa de Vigilancia Crclynltjrit)rllj?ries ecclsm d:bniltiza até juros incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
Sanitaria Anistia 31/12/2020 que solicitarem a adesio 6.427,85 6.653,47 3.429,86 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
5 contribuinte beneficiado faga a ades&o no Programa.
até 31/12/2021 - LC n° 859/21, e
prorrogada pela LCn°881/2021.
tPrriggljJr;rrr;ste reg:fli:nza(;:/lc:mt:;pti‘lebltos> O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
= S e . j incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores
Taxa de Averbagdo e . Contribuint débi t Juros inc g ¢ a '
D b N " Anistia 32712/;(;2085 e (s:glr?cimrerenl ;Sadesaé\ce) 7.765,43 8.038,00 4.143,59 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
esmembramento até 31/12/2?]21 S LC n° 859/21 e contribuinte beneficiado faca a adeséo no Programa.
prorrogada pela LC n°881/2021.
Empreendimento Habitacional del Possibilitarda o aumento da base de arrecadacdo do IPTU, por meio da
Isencao Interesse Social - Programa Minha Casa 138.857,88 143.731,79 148.187,47 152.633,10 distribuicao rje unidades habltacmnals do Prog.ramaorlglnar.jo do Progra\.ana
Minha Vida LC ne. 359. de 15.07.2009 de Aceleragdo do Crescimento (PAC), mediante parceria entre Unido,
Taxa de Alvara de : ! o Estados e Municipios.
Construgado (Licenca 5 a Iarizacao de debit
de Obras) Urig?j;r:;gs e reg:ﬁ:nza(;:/lc:mi; ale Itos O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
o . P . juros incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
A Contribuintes com débitos até . R . -
Anistia 31/12/2020 que solicitarem a adesio 141.637,57 146.609,05 75.576,96 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
ate 31/12/2?]21 C ne 859/21. e contribuinte beneficiado faga a ades&o no Programa.
prorrogada pela LCn°881/2021.
tprrigir;r:;gsde reg:fli:nza(;:/lc:mr:; r;ebltos O beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
A unicip A juros incidentes ; Redugéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
e Contribuintes com débitos até . R . -
Anistia 31/12/2020 que solicitarem a adesio 139.198,25 144.084,11 74.275,36 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
ate 31/12/2?]21 C ne 859/21. e contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa.
Taxa de Habite-se prorrogada pela LC n° 881/2021.
Empreendimento Habitacional del Possibilitarda o aumento da base de arrecadacdo do IPTU, por meio da
Isencao Interesse Social - Programa Minha Casa 136.466,42 141.256,39 145.635,34 150.004,40 distribuicdo de unidades habitacionais do Programa originado do Programa

de Aceleragdo do Crescimento (PAC), mediante parceria entre Unido,
Estados e Municipios.
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Programa de regularizagdo de débitos
tributarios,  Refis  Municipal

0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
juros incidentes ; Reducdo dos valores em estoque de exercicios anteriores,

eprorrogada pela LC n° 881/2021.

Taxa de Meio - ibui éhi 6
. Anistia Contribuintes com debitos a~te 277.207,94 286.937,94 147.916,51 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
Ambiente 8L/12/2020 que solicitarem a adesdo contribuinte beneficiado faca a adeséo no Programa
até 31/12/2021 - IC n° 859/21, e @ grama
prorrogada pela LC n° 881/2021.
P d larizacéo de débit L . . ' -
rogra}ma e re .arlzagao .e. eortos 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistiade multae
wributarios, - Refs - Municipal juros incidentes ; Reducdo dos valores em estoque de exercicios anteriores
Auto de Infragio - - Contribuint débit té ' '
a Anistia oniribuintes - com  deoitos a~e 4.756.258,32 4.923.202,99 2.537.911,14 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
ISSQN 31/12/2020 que solicitarem a adesdo tribuinte beneficiado f desi p
até 3U/122021 - 1C n° 850721, e contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa.
prorrogada pela LC n° 881/2021.
Progra}ma de regul.arlzagao de depitos 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistiade multae
Auto de Infracio - tributarios,  Refis Municipal . o ) . L. .
Cal Contribuintes  com  débitos  até juros incidentes ; Reducéo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
ISSQN / Obrigagao Anistia . 5 4.224.844,19 4.373.136,22 2.254.351,72 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
ori 81/12/2020 que solicitarem 2 adesdo contribuinte beneficiado faca a adeséo no Programa
Acessoria até 31/12/2021 - 1C n° 859/21, e @ grama
prorrogada pela LC n° 881/2021.
Progra}ma de regul.arlzagao de depitos 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistiade multae
Auto de Infracio - tributarios,  Refis Municipal . o . L. .
uto de Iniragao Contribuintss  com  débitos  até juros incidentes ; Redugo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
Alvaraloc. e Anistia . 5 1.934.277,08 2.002.170,21 1.032.118,74 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
. 31/12/2020 que solicitarem a adesdo tribuinte beneficiado f desio no P
Funcionamento até 31/12/2021 - 1C n° 859/2L, e contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa.
prorrogada pela LC n° 881/2021.
P d larizacéo de débit L . . ' -
trri(t))irtzrrrilzs ¢ res:ﬁzmagmm;p; 1108 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
Auto de Infracio - o Contribui t débit t juros incidentes ; Reducdo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
a Anistia ontribuintes °°’T‘_ eoitos a~e 228.486,02 236.505,88 121.918,78 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
Posturasee Obras 81/12/2020 que solicitarem 2 adesdo contribuinte beneficiado faca a adeséo no Programa
até 31/12/2021 - LC n° 850/21, e @ grama
prorrogada pela LC n° 881/2021.
) Programa de regularizagdo de débitos, 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
Auto de Infragdo - Refis Municipal - Contribuintes com juros incidentes ; Redugdo dos valores em estogue de exercicios anteriores,
Legislacio Anistia débitos até 31/12/2020 que solicitarem 20.158,41 20.865,97 10.756,41 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
Transito/Transporte aadesdo até 31/12/2021 - LC n°859/21, contribuinte beneficiado faca a adeséo no Programa.
p
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Programa de regularizacdo de débitos, 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
Auto deinfragio Refis Municipal - Contribuintes com jurosincidentes ; Reducdo dos valores em estoque de exercicios anteriores,
Melo Ambient Anistia débitos até 31/12/2020 que solicitarem|  184.695,08 191.177,88 98.552,20 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
10 AMDIENtE a adesdo até 31/12/2021 -LC n° 859/21, contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa.

eprorrogada pela LC n° 881/2021,
Programa de regularizacdo de dgbitos, 0 beneficio fiscal concedido por meio do Refis 2021 com anistia de multae
Refis Municipal - Contribuintes com jurosincidentes ; Reducdo dos valores em estoque de exercicios anteriores,

Foros Anistia débitos até 31/12/2020 que solicitarem|  6.215.903 97 6.434.082,20 3.316.769,37 0,00 com incremento na receita de tributos municipais, desde que o
aadesdo até 31/12/2021 - 1C n°859/21, contribuinte beneficiado faca a adesdo no Programa.
eprorrogada pelaLC n° 881/2021.

TOTAL 58.044.205,24 60.022.245,51 R.73L31L15 26.352.497,20
LEGENDA: |
TRIBUTO
IPTU Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
ISSON Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
Taxa de Coleta, Transporte, Tratamento e Destinagdo final
TRSD . Iy
de Residuos Solidos Domiciliares
m Imposto Sobre a Transmissdo “inter-vivos” de bens imoveis
e de direitos aeles relativos

Fonte: Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ (Surem e Astec)

2022, 2023, 2024 & 2025

Nota: Inflagio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA). indice de atualizagio utilizados pela DPO/SEMPOG 5,65%, 3,51%, 3,10 3,00%, respectivamente para os anos de
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Memoria e Metodologia de Calculo da Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita
Programa de Remisséo de IPTU (Imposto Predial Urbano)

Tabela 8

Programa de Remisséo de IPTU (Imposto Predial Urbano)

Programa de Remisséo de IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano)

- Exercicios
Descricéo
2022 2023 2024 2025
Valor Estimado na LDO 2022 1.236.246,26 1.306.094,17 1.351.938,08 1.393.848,16
Valor Corrigido pelos indices do Banco Central 1.306.094,17 1.351.938,08 1.393.848,16 1.435.663,61
Valores da Estimativa R$ 326.52354 | R$ 337.984,52  R$ 348.462,04 | R$ 358.915,90
Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil 5,65% 351% 3,10% 3,00%

Nota: Modificacdo na metodologia de célculo da projecdo da Remissdo considerando a edi¢do da LC878/2021 e considerando a reducdo dos cancelamentos em razdo
do valora Rendncia foi reestimada para 25% do valor previsto na LDO de 2022 aplicando-se sobre os indices de Inflagdo média anual divulgados pelo Banco Central
do Brasil

Previsdo Legal: Lei Complementar n©.878/2021 - Art. 41. Fica a Administracdo Tributaria, por ato administrativo, autorizada a cancelar os créditos tributarios e fiscais,
que por seu infimo valor, tornem a cobranca ou execucéo notoriamente antiecondémica, conforme estabelecido em Regulamento.
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Reducgéo do IPTU - Incentivo ao Pagamento com Desconto

Tabela 9
Redugé&o do IPTU - Incentivo ao Pagamento com Desconto - Lei Complementar n°. 199/2004

EmR$ MIL!
Receita Exercicio
IPTU Proprio 2022 2023 2024 2025

Receita Arrecadada 25.128 26.010 26.816 21621
Com 20% de desconto 23471 24.295 25.048 25.799
Parcela lsenta 5.868 6.074 6.262 6.450

Com 10% de desconto 1.657 1.715 1.768 1.821
Parcela lsenta 184 191 196 202

Sem desconto 31.179.600 32.274.004 33.274.499 34.272.733
ev_ano_ant 110,44% 103,51% 103,10% 103,00%

Arrec jan|  23.470.897,00 |  24.294.72548 | 2504786197 | 25.799.29783
%jan arrec_tot 93,41% 93,41% 93,41% 93,41%
Arrec fev)  1.656.881,24 1.715.037,77 1.768.203,94 1.821.250,06

Yfev arrec_tot 6,59% 6,59% 6,59% 6,59%

Arrec_total 25.121.718 26.009.763 26.816.066 21.620.548
Total/Arrecadacdo 124,08% 124,08% 124,08% 124,08%

Total/lsen¢Ges Concedidas? 0.052 0.204 0.458 0.6052

Fonte dos dados da Receita Realizada/Arrecadada de 2017 a 2022:

'Receitas Realizadas/Arrecadadas - Balancete da Receita 2022. Valores em R$ 1.000,00.

qinha Total Isencdes Concedidas valores emR$. 1,00.

Metodologia de Calculo das Projec6es para 0s Exercicios 2022 a 2025:

Inflagio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histéricas (IPCA). indice
de atualiza¢do utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV, 5,65%, 3,51%, 3,10 e 3,00%, respectivamente para 0s anos de

2022,2023,2024 e 2025.
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Reducéo da TRSD - Incentivo ao Pagamento com Desconto

Tabela 10

Reduc¢éo da TRSD - Incentivo ao Pagamento com Desconto - Lei Complementar n°. 199/2004

Reducdo da TRSD - incetivo ao pagamento com desconto - Lei Complementar n°. 199/2004.

EmR$ MIL!
Receita Exercicio

TRSD Prdprio 2022 2023 2024 2025
Receita Arrecadada 14900 15423 15.902 16.379
Com20% de desconto 13.639 14117 14,555 14992
Parcela lsenta 3410 3529 3.639 3.748
Com 10% de desconto 1.262 1.306 1.347 1.387
Parcela lsenta 1402 145 150 154
Sem desconto 18.450.320 19.097.926 19.689.961 20.280.660
ev_ano_ant 114,40% 103,51% 103,10% 103,00%
Arrec jan|  13.638.609,94 |  14.117.32515| 1455496223 | 14.991.611,10
%jan arrec_tot 91,53% 91,53% 91,53% 91,53%
Arrec fev,  1.261.851,44 1.306.142,43 1.346.632,84 |  1.387.031,83
%fev arrec_tot 8.47% 8.47% 8.47% 8,47%
Arrec total]  14.90046138 | 1542346757 | 15.901.595,07 | 16.378.642,92
Total/Arrecadacdo 123,82% 123,82% 123,82% 123,82%
Total/lsengdes Concedidas? 4812 3.674 3.788 3.902

Fonte dos dados da Receita Realizada/Arrecadada de 2017 a 2022;

Receitas Realizadas/Arrecadadas - Balancete da Receita de 2022. Valores em R$ 1.000,00.

Metodologia de Calculo das Projecdes para os Exercicios 2022 a 2025:

Inflagio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA). Indice
de atualizacdo utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV, 5,65%, 3,51%, 3,10 e 3,00%, respectivamente para 0s anos de

2022,2023,2024 ¢ 2025.
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Isencédo de IPTU e TRSD - Bolsa Familia

ANO

2020

2021

2022

2023

2024

2025

MES

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

Fonte: Balancete da Receita

Tabela 11
Isengéo de IPTU e TRSD — Bolsa Familia

ANEXO 01 - DEMONSTRATIVO DO DESCONTO IPTU E TRSD

IPTU

DESCRICAO

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

VALOR

13.977.850,11
3.494.462,53
3.495.868,78
388.429,86
3.882.892,39
15.885.406,60
3.971.351,65
3.290.721,89
365.635,77
4.336.987,42
23.470.897,00
5.867.724,25
1.656.881,24
184.097,92
6.051.822,17
24.294.725,48
6.073.681,37
1.715.037,77
190.559,75
6.264.241,12
25.047.861,97
6.261.965,49
1.768.203,94
196.467,10
6.458.432,60
25.799.297,83
6.449.824,46
1.821.250,06
202.361,12
6.652.185,58

ANO

2020

2021

2022

2023

2024

2025

MES

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

JAN

FEV

TRSD

DESCRICAO

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

ARRECADADO
DESCONTO 20%
ARRECADADO
DESCONTO 10%

VALOR

6.227.692,62
1.556.923,16
1.958.731,35

217.636,82
1.774.559,97
10.311.541,06

2.577.885,27
2.714.020,19
301.557,80
2.879.443,06
13.638.609,94
3.409.652,49
1.261.851,44
140.205,72
3.549.858,20
14.117.325,15
3.529.331,29
1.306.142,43
145.126,94
3.674.458,22
14.554.962,23
3.638.740,56
1.346.632,84
149.625,87
3.788.366,43
14.991.611,10
3.7471.902,77
1.387.031,83
154.114,65
3.902.017,42

Inflacio média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histdricas (IPCA). indice de atualizacio utilizados pela
DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV 5,65%, 3,51%, 3,10 e 3,00%, respectivamente para os anos de 2022, 2023, 2024 e 2025.
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BOLSA FAMILIA - IPTU

QTIDADE DE LANGC.

ANO CANCELADOS VALOR TOTAL MEDIA
2006 1219 33.929,00 27,83
2007 421 19.213,70 45,64
2008 277 17.136,64 61,87
2009 114 6.641,86 58,26
2010 145 11.018,74 75,99
2012 126 8.918,13 70,78
2013 164 16.444,08 100,27
2014 165 12.031,89 72,92
2015 143 11.010,94 77,00
2016 149 11.884,76 79,76
2017 149 12.057,96 80,93
2018 154 10.801,43 70,14
2019 154 10.946,96 71,08
2020 152 10.816,23 71,15
2021 149 10.589,50 71,07
Valor Médio 68,97

PREVISAO

Exercicio indice Quantidade Renuncia
2022 5,65% 151 11.187,81
2023 3,51% 152 11.580,50
2024 3,10% 154 11.939,49
2025 3,00% 152 12.297,68
MEDIAS 152 11.751,37
Nota: Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries

Historicas (IPCA). indice de atualizagédo utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV para os anos de 2022, 2023,

2024 e 2025;

BOLSA FAMILIA - TRSD

QTIDADE DE LANC.

ANO CANCELADOS VALOR TOTAL MEDIA
2007 852 46.081,37 54,09
2008 964 54.885,30 56,93
2009 130 6.796,29 52,28
2010 167 24.827,12 148,67
2012 145 18.066,16 124,59
2013 137 19.078,72 139,26
2014 145 17.192,07 118,57
2015 149 19.791,02 132,83
2016 144 18.531,99 128,69
2017 144 18.648,45 129,50
2018 144 10.100,04 70,14
2019 145 10.100,04 69,66
2020 145 10.245,67 70,66
2021 145 10.288,34 70,95
Valor médio 97,63

PREVISAO

Exercicio indice Quantidade Renuncia
2022 5,65% 144 10.869,63
2023 3,51% 144 11.251,16
2024 3,10% 143 11.599,94
2025 3,00% 144 11.947,94
MEDIAS 144 11.417,17
Nota: Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries

Historicas (IPCA). indice de atualizagédo utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV para os anos de 2022, 2023,

2024 e 2025.

34




ITBI - Regularizacdo Fundiaria

Tabela 12

ITBI — Regularizagao Fundiaria

[TBI - REGULARIZAGAQ FUNDIARIA

EmR$ 1,00
ANTIDADE DE LANC.

TRBUTO ANO e A —— ’ VALOR
2017 88 2.013,62
2018 228 15.732,12
ITBI 2019 377 44.466,78
2020 26 1.526,34
2021 206 20.970,13
TOTAL (2017 - 2021) 925 84.709,00
Valor médio anual RS 16.941,80

TRIBUTO ANO QUASET[L[;‘F\ETA%EOLSANQ VALOR®
2022 3690 34018747
ITBI 2023 3691 352.128.05
2024 3692 363.044,02
2025 3691 373.935,34

Metodologia: Regularizacdes definidas pelas SEMUR em 2017 a 2021, 2022 média;

Nota: Inflacdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries
Historicas (IPCA). Indice de atualizacdo utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPY, de 5,65%, 3,51%, 3.10% e
3,00% respectivamente para 0s anos de 2022, 2023,2024 e 2025, 2022 *valor; 2022 = quant de beneficiados x
média realizada nos anos de 2017 a 2021 +5,65%; 2023 = 2022 + 3 51%, 2024 = 2023 + 3,10% e 2025 = 2024 + 3,00%




Lei de Incentivos Fiscais do Distrito Industrial

Tabela 13
Incentivos Fiscais do Distrito Industrial

Em R$ 1,00

QUANTIDADE DE VNGER

TRIBUTO ANO LANCAMENTOS SRS VALOR  ATUALIZADO
ESTIMADOS
2022 1 R$ 183.649,72 | R$ 194.025,93
Licenca de 2023 1 R$ 183.649,72 | R$ 190.095,83
Funcionamento 2024 1 R$ 183.649,72 | R$ 189.342,86
2025 1 R$ 183.649,72 | R$ 189.159,21
2014 1 R$ 194.856,55 | R$ 194.856,55
2015 1 R$ 194.856,55 | R$ 194.856,55
2016 1 R$ 194.856,55 | R$ 194.856,55
2017 1 R$ 194.856,55 | R$ 194.856,55
2018 2 R$ 389.713,10 | R$ 389.713,10
1SSON 2019 2 R$ 389.713,10 | R$ 389.713,10
2020 3 R$ 584.569,66 | R$ 599.421,05
2021 3 R$ 584.569,66 | R$ 625.537,57
2022 1 R$ 779.426,21 | R$ 823.463,79
2023 1 R$ 779.426,21 | R$ 806.784,07
2024 1 R$ 779.426,21 | R$ 803.588,42
2025 1 R$ 779.426,21 | R$ 802.809,00
2014 1 R$ 17.028,33 | R$ 17.028,33
2015 1 R$ 17.028,33 | R$ 17.028,33
2016 1 R$ 17.028,33 | R$ 17.028,33
2017 1 R$ 17.028,33 | R$ 17.028,33
2018 2 R$ 34.056,67 | R$ 34.056,67
PTU 2019 2 R$ 34.056,67 | R$ 34.056,67
2020 3 R$ 51.085,00 | R$ 52.735,05
2021 3 R$ 51.085,00 | R$ 54.665,15
2022 1 R$ 51.085,00 | R$ 53.971,30
2023 1 R$ 51.085,00 | R$ 52.878,08
2024 1 R$ 51.085,00 | R$ 52.668,64
2025 1 R$ 51.085,00 | R$ 52.617,55
ATUALIZACAO
ANO PREV INFLACAO

2022 5,65%

2023 3,51%

2024 3,10%

2025 3,00%

Fonte: SIAT/SEMFAZ; Critério: Instalacdo de novas IndUstrias com cresimento do Parque Industrial.

Nota: (i) *Decreto n°. 11.777/2010 - IMMA e Decreto n°. 15.140/2018 - MALINSK; (ii) Inflagdo média (% anual)
diwulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA). indice de
atualizacdo utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV.
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Programa Minha Casa, Minha Vida

Tabela 14
Programa Minha Casa, Minha Vida

Em R$ 1,00
PROJETO MINHA CASA MINHA VIDA
TRIBUTO 2021 2022 2023 2024 2025
ISSQN 1.453.066,68 1.535.164,95 1.589.049,24 1.638.309,76 1.687.459,05
TXLIC OBRAS 131.431,97 138.857,88 143.731,79 148.187,47 152.633,10
IPTU 281.520,23 297.426,13 307.865,78 317.409,62 326.931,91
ITBI 563.040,46 594.852,25 615.731,56 634.819,24 653.863,82
HABITE-SE 129.168,41 136.466,42 141.256,39 145.635,34 150.004,40
indices de Correcéo
2021 2022 2023 2024 2025
3,83% 5,65% 3,51% 3,10% 3,00%

Fonte: Volume inicial de recursos disponibilizados pelos Agentes Financeiros - 2021.

Nota: Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA). indice de atualizagéo utilizados pela
DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV, 5,65%, 3,51%, 3,10% e 3,00%, respectivamento para os anos de 2022. 2023, 2024 e 2025.

Empreendimentos

Nome Ano Qua.ntidade Area unitaria | Valor unitario Base de Calculo ITBI
(unidades) do ITBI (2%)
PORTO MADERO V 2021 288 47,87 60.579,64 17.446.936,32 348.938,73
PORTO FINO 2021 304 47,87 60.579,64 18.416.210,56 368.324,21
PORTO BELLO | 2021 272 47,87 60.579,64 16.477.662,08 329.553,24
PORTO MADERO II 2021 304 41,65 60.579,64 18.416.210,56 368.324,21
PORTO MADERO lII 2021 204 41,65 60.579,64 12.358.246,56 247.164,93
TOTAIS 1.372 226,91 302.898,20 83.115.266,08 1.662.305,32
Empreendimentos
Nome Ano Quantidade Area unitaria | Valor Unitario Base de Calculo ITBI
(unidades) do ITBI (2%)
PORTO MADERO V 2022 288 47,87 60.579,64 17.446.936,32 348.938,73
PORTO FINO 2022 304 47,87 60.579,64 18.416.210,56 368.324,21
PORTO BELLO | 2022 272 47,87 60.579,64 16.477.662,08 329.553,24
PORTO MADERO II 2022 304 41,65 60.579,64 18.416.210,56 368.324,21
PORTO MADERO lII 2022 204 41,65 60.579,64 0,00
TOTAIS 1.372 226,91 302.898,20 70.757.019,52 1.415.140,39
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Faturamentos - ISSQN Incidente x Reversiveis em Bolsas - Faculdade da Prefeitura — Lei

n° 1.887/2010

Tabela 15
Faturamentos - ISSQN Incidente x Reversiveis em Bolsas — Faculdade da Prefeitura

CENTRO DE ENSINO SAQ LUCAS LTDA

SALDO ATUALIZADO

. VALOR DISPONIVEL =(5) Dividido pelaUPF

EXERCICIO | VALORDA UpF | Saidondo utilzado pARA CONVERSAO | - UTHZADOEM (dl oo,

para conversdo no |VL.ORIGINAL (VLO) (2) BOLSADEESTUDOS | SALDO (3-4)=(5) .

(K) (VL) exericio anterior (1) EM BOLSA DE “ multiplicado pe la
ESTUDOS (1+2)=(3) UPF do exercicio

subsequente(6)

2010 412 R$ - |R$ R$ - |R$ 28677600 |-R$ 28677600 |-R$  301.660,79
2011 46,41 -R$  301.660,79 | R$ -R$ 30166079 |R$  467.662,80 |R$  769.323,68 |R$  822.866,36
2012 49,64 -R$  822.866,36 | R$ -R$  822.866,36 | R$  377.63L,00 |R$  1.200.497,36 |R$  1.265.794,35
2013 52,34 -R$  1.265.794,35 | R$ -R$ 1265.79435|R$  350.207,28 |R$  1616.091,63 |R$  1.710.26587
2014 55,39 -R$  1.710.265,87 | RS -R$ 171026587 |R$  279.70643 |-R$ 198997230 |-R$  2.121.104.25
2015 59,04 -R$ 212110425 | RS -R$  2.121.104,%5 [ R$ 2200320 |-R$ 214310745 |R$  2.355.821,03
2016 64,90 -R$ 2.355.821,03 | R$ -R$  2.355.821,03 [ R$ - |-R$ 235582103 [-R$  2541.310,17
2017 70,01 -R$  2.541.310,17 | RS -R$ 254131017 |R$  471.186,50 |[-R$ 301249667 |-R$ 309382246
2018 7.9 -R$ 300382246 |R$ 322992133 | RS  136.098,87 | R$ 2.719.359,44 |-R$ 258326057 |-R$  2.701.106,12
2019 75,18 -R$ 270110612 | R$  3570302,94 | RS  869.196,82 | R$ 3.565.598,90 [-R$  2.696.402,08 |-R$  2.764.906,04
2020 71,09 -R§  2.764.906,04 [ RS 4.245.004,05 | R$  1.480.008,01 RS  1.480.09801 |R$  1480.098,01
2021 80,11 R$ 1480.098,01|RS 424500505 (RS 5.725103,06 |R$ 5.018.47733 |R$ 70662573 RS 70662573
TOTAL GERAL RS 110452282 RS 135586987 e

FONTE: Informacdes obtido do Sistema Integrado de Administracéo Tributdria (SIAT) em 27.05.202L. (Receita de 2018, até més 12/2021)

UNIAO DE ENSINO SUPERIOR DA AMAZONIA OCIDENTAL $/C (UNNESA)
SALDO ATUALIZADO
" VALOR DISPONIVEL =(5) Dividido pelaUPF
EXERCICIO | VALORDA UpF | Sadondo utilzado PARA CONVERSAO | V- UTLZADOEM o meridodua
para conversdo no |VL.ORIGINAL (VLO) (2) BOLSADEESTUDOS | SALDO (3-4)=(5) -

(K) (VL) exeriio anterior (1) EM BOLSA DE n multiplicado pe la
ESTUDOS (1+2)=(3) UPF do exercicio
subsequente(6)

2010 4412 RS R$ R$ R$ RS RS

2011 46,41 R$ R$ R$ RS RS
2012 49,64 R$ - |R$ R$ - |R$ 2070800 |R$ 2170800 |R$  22.888,3
2013 52,34 -R§  22.888,73 | R$ -R$ 2288873 |R§  45.760,68 |-R$ 68.649,41 [-R$ 72.649,81
2014 55,39 -R§ 7264981 | R$ -R$ 72.64981 |R$  48.730,68 |-R$ 12138049 |R$  129.379,02
2015 59,04 -R$  129.379,02 | R$ -R$ 12937902 (R$ 5283360 |-R$ 18221262 |-R$  200.298,09
2016 64,90 -R$  200.298,09 | R$ -R$  200.298,09 | R$ 18.822,96 |R$  219.121,05|R$  236.37388
2017 70,01 -R$  236.37388 | R$ -R§ 236,373,883 | R$ - |-R$ 23637388 [-RS  242.755,06
2018 71,90 -R§  242.755,06 | R$ -R$ 24275506 [R$  60.70572 |-R$ 30346078 |-R$  317.304,33
2019 75,18 -R$  317.304,33 | R$ -R$ 31730433 [R$ 11545896 |-R$ 43276329 |-R$ 44375794
2020 77,09 -R§ 4437579 | RS -R$  443.757,94 -R$ 44375794 |R$ 44375794
2021 80,11 -R§ 4437579 | RS 1,00 |-R$ 44375694 | R$  970.151,05 |-R$  1413.907,99 [-R$  1.413.907,99

TOTAL GERAL R$ 133417165

FONTE: Informaces obtidodo Sistema Integrado de Administracéo Tributria (SIAT) em 27.05.2021. (Receita de 2018, até més 12/2020)
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Continuacao

EINSTEIN INSTITUIGAO DE ENSINO LTDA

SALDO ATUALIZADO
VALOR DISPONIVEL =(5) Dividido pelaUPF

EXERCICIO | VALORDA UpF | Séldondo utilzado PARA CONVERSAQ | V- UTILIZADO EM (df) Exerciciopatual,

para converséo no |VL.ORIGINAL (VLO) (2) BOLSADEESTUDOS | SALDO (3-4)=(5) .

(K) (ViU) exercicio anterior (1) EMBOLSA DE @ multplicado pgla

ESTUDOS (1+2)=(3) UPF do exerecicio

subsequente(6)

2010 4412 R$ R$ R$ R$ 32.430,00 R$

2011 46,41 R$ - |R$ R$ - |R$ 39.870,00 |-R$ 39.870,00 |-R$ 42.644.84
2012 49,64 -R$ 4264484 | R$ -R$ 42.644,84 | R$ 44.748,00 |-R$ 87.392,84 |-R$ 92.146,27
2013 52,34 -R$ 9214627 | R$ -R$ 92.146,27 | R$ 40.590,00 |[-R$ 13273627 |-R$ 14047119
2014 55,39 -R$ 14047119 | R$ -R$  140.471,19 | R$ 29.550,00 [-R$  170.021,19 [-R$  181.224,97
2015 59,04 -R$  181.224,97 | R$ -R$  181.224,97 | R$ 492000 |-R$ 18614497 |R$  204.620,74
2016 64,90 RS 204.620,74 | R$ -R$  204.620,74 | R$ 11.286,00 |-R$  215.906,74 [-R$  232.906,49
2017 70,01 -R$  232.906,49 | R$ -R$  232.906,49 | R$ 11.880,00 |-R$  244.786,49 -R$  251.394,78
2018 71,90 -R$  251.394,78 | R$ 102.769,28 |-R$  148.625,50 | R$ 52.671,60 |-R$ 201.297,10 |-R$ 210.480,05
2019 75,18 -R$  210.480,05 | R$ 122.893,89 |-R$ 87.586,16 | R$ 91.752,72 | R$ 179.338,88 |-R$ 183.895,11
2020 77,09 -R$  183.895,11 | R$ 156.092,92 |-R$ 27.802,19 -R$ 27.802,19 | R$ 27.802,19
2021 80,11 R$  27.802,19 | R$ 156.09392 | R$  183.8%,11 | R$ R$ 18389611 |R$  183.896,11
TOTAL GERAL 381.756,00 RS 35060832 e

FONTE: Informacdes obtido do Sistema Integrado de Administragdo Tributéria (SIAT) em 27.05.2021. (Receita de 2018, até més 12/2020)

SOCIEDADE DE PESQUISA, EDUC. E CULTURA DR. APAR. CARVALHO DE MORAES LTDA
SALDO ATUALIZADO
- VALOR DISPONIVEL =(5) Dividido pela
EXERCICIO | VALORDAUPF | Saldo néo utilzado TLorhaL (Lo | PARACONVERSEO | (L ITREROORN | | U doBreriio
® M) s ) awsotsace " ) aal mutipiat
ESTUDOS (1+2)=(3) pela UPF do exercicio
subsequente(6)
2010 4412 R$ R$ R$ R$
2011 46,41 R$ R$ - | R$ - R$ R$
2012 49,64 R$ - | R$ 486.907,55 | R$  486.907,55 | R$  339.270,00 [R$ 14763755 |R$  155.667,80
2013 52,34 R$  155.667,80 | R$ 989.198,75 | R$  1.144.866,55 | R$  639.363,36 | R$ 505.503,19 | R$ 534.960,29
2014 55,39 R$  534.960,29 [R$  1.175.540,00 | R$ 1.710.500,29 |R$  553.724,70 |R$  1.156.77559 [R$  1.233.002,90
2015 59,04 R$ 123300290 R$ 155856701 |R$ 279156991 |R$  515.789,88 |R$  2.275.780,03 |[R$  2.501.66199
2016 64,90 R$ 2.501.661,99 | R$  1.738.038,16 | R$ 4.239.700,15 | R$  367.280,52 RS  3.872.419,63 | RS  4.177.320,47
2017 70,01 R$ 4.177.32047|R$ 1.2165%,33 | R$ 5.393.916,80 | R$  344.251,08 | R$  5.049.66572 |R$  5.185.987,22
2018 71,90 R$ 5.185.987,22| R$  2.325.000,00 | R$ 7.510.987,22 | R$ 1.061.597,18 | RS  6.449.390,04 | RS  6.743.604,22
2019 75,18 R$ 6.743.604,22 | RS  2.294.026,79 | R$ 9.037.631,01 [ R$ 1.779.347,82 | R$  7.258.283,19 | R$  7.442.684,90
2020 77,09 R$ 7.44268490| RS  2.361.604,11 | R$ 9.804.289,01 R$  9.804.289,01 [R$  9.804.289,01
2021 80,11 R$ 9.804.289,01 | R$  2.361.605,11 | R$ 12.165.894,12 | R$ 2.482.922,38 | RS ~ 9.682.971,74 RS  9.682.971,74
TOTAL GERAL 14.145478,10 RS 808354692 s

FONTE: Informacdes obtido do Sistema Integrado de Administracdo Tributéria (SIAT) em 27.05.2021. (Receita de 2018, até més 12/2021)

Anotacbes:

1.Centro de Ensino Séo Lucas Ltda: O periodo apurado refere-se ajulho de 2010a 2° semestre 2021,
2.Unido de Ensino Superior da Amazonia Ocidental S/C (UNNESA): O Periodo apurado refere-se aagosto de 2012 a 2° semestre 2021.
3. Einstein Instituicdo de Ensino Ltda: O periodo apurado refere-se aa julho de 2010a 2° semestre 2021.
4. Sociedade de Pesquisa, Educ.e CulturaDR Apar. Carvalho de Moraes Ltda: O periodo apurado refere-se aagosto de 2012 a 2° semestre 2021.
5. Atualizacdo até 12/2021.
6. 0 saldo atualizado € calculado observando o Saldo Final do Exercicio (5), dividido pelo UPF do ano corrente, multiplicado pela UPF do exercicio imediantamente subsequente
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FACULDADE DA PREFEITURA - LEI NC. 1.687/2010
RESUMO GERAL DOSSQN RENUNCIADO

UPF do Bxercicio 2021 RE8D.
INSTIUIGOES
BERCO0 | VAIOROAVPF | camonemiosiouios s | MO PEBHOSPERGRORAIAIN ooy i epunomy. [UEDDEDERUSAEE ECUTRA RENL?VTS:DO T((;J\Tﬂﬁt\mﬂﬁfg
0 ) OCIDENTALS/C (MES RARCRAIODNORBITA | " | oy
wrene o) | "0 | g oo s v on g | "y gng g "ATALEO
4 () ()

i) 41 GII0030| 165696466 : : BEUR| 4368 : - | a6

i 4 LIR6B4| 18187013 : : B0 BN : - | Loel9d

il g4 LTI\ MBGTT| angs LB mame|  SRL)  OMS| 9| 19660

i K 170303889 | 260661913 314161 512611 HI0L0 538 W18T|  L540728] 27653

il 5 LG05T5| AT O WSl R4 TS| LIRS0 LRG| M1

s 0 MTOSA| 296312 TRl I0MRGS|  SIR)  TRINB| LSRN 2U4TRA| KLU

b %0 LIBYBAT|  286B5625| 1216426 15015114 58304 608063)  LTBOBI6|  2153675| AU2U608

a0 100 41344212 | 3287191955 BEN3 4985114 a5 D243 LU65G%| 13210873 AL6L12LEG

il 90 JBIB|  35RIU : : 07698  L0IGTSH)  23B0000]  25048331| SeENE0SL

19 75,8 351030204 ] 380442895 . . 28889 1A0I603[ 2200679  24M44978| SHIZBR

ol 709 A2B00405( 441130204 : : 15609292 1R0%%|  236LAMIL|  2441093) 6TRLTL08) 706837516
il wil SOBANG|  SOBMTR|  OMIEL|  ONIEL0S : | umms - | s

TOTAL GERALATUALZADD NS ) M0N0\ LMALINMS|  L4WSAO|  TIGSI3|  GG3MZB) IGGMAOLDT| 17| HORRIERE
FORMULADEATUALIZAGRO VA= LUMOJ VL2021

FONTE:nformages obtido do Sistema Integrado de Administrago Tributéria (SAT) em 23.07.2020. Receita de 2018, até més 06/2020)

Anotagfes:

1Centro de Ensino Séo Luas Ltda: O perfodo apurado refere: ajulho de 2010a 2°semestre 2021

2 Unido de Ensino Superior da Amazonia Ocidental S/C (UNNESA): O Perfodo apurado refere-se aagosto de 2012 aZ°semestre 2021

3. Einstein InsituicBo d Ensino Ltoa: O periodo apurado refere-se aajulho de 2010220 semestre 2021

4, Sociedade de Pesquisa, Educ.e Cultura DR Apar. Carvalho de Moraes Ltda:O periodo apurado refere-s¢ a agosto de 2012 2°semestre 2021

5. Atualizacio até 1212001,
EVOLUGAO- VALORES ATUALIZADOS
AN m m m A i 5
VAR RS TORREI6 RS AORSGL RS S506T (RS SRO0ND|  QI4ME  9%TABM
INDICE PARA ATUALIZAGAD
idesceCoregel 4w | some | s | aswe | dm| s

Fontes. Sistema Itegrado de Administracdo Tributéria- SIAT

Nota Inflagio meédia (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasi - Expectaivas de Mercado - Séries Histricas (IPCA). Idice de atualzagio utiizados pela DPO/SUORTISEVPOGIPNIY, de 55%; 351%; 310% e 300k,
respectivamento para o anos de 2022, 2023, 2024 E 2025, *IPCA Ano 2020; ™ IPCA Projetado para 2021, *** Indices DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV.: pf 0 Ano de 2022 = 3,51% +1%(crestimento da demanda); p/ 0 Ano de 2023 =3 10%
+0%(crescimento da demanda),p/ o Ano de 2024 =3,00% + k{crescimento dademands)
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Projeto Nota Fiscal de Servigcos Eletronica (Bonificagdes Decorrentes)

Tabela 16

Projeto Nota Fiscal de Servicos Eletronica (Bonificagdes Decorrentes)
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EmRS 100
ARRECADAGAO ESTIVTIVA DE ARRECADAGEO
TRIBUTOS 208 L] 0 am m 03 04 205
1S3QN 14288180470 13400681261 | 13312008373 12726012000 133 1408551 1377863891 14206776800 14631950104
IPTU 250534695 604371 U807 211000 18100780 208L58L7 2800818 184814
Fonte: Balancete da Receita;Amecadado, 2018-2021; Previsso 2022-2025; Arecadagdo do 1SSQN diretamente vinculada ao desempenho das afividades de prestacdo de seigos; * Projeccdo do PIB 2022- 4%
PROJETONQTA FISCAL DE SERVIQOS ELETRONICA - BONUS PERCENTUAIS Pr=304/PI=04/ST-=0)
ANO BASE 2019 ARRECIPTU 261043771 ARRECISSON 13402681261
PARAMETROS S0%1PTU - LIMITE 1080522088 | 1SSQN ARECUP 6.031.206,56
ANO BASE 2020 ARRECIPTU 211816607 | ARRECISSQN 13312008373
PARAMETROS S0%1PTU - LIMITE 1005908303 1SSQN ARECUP 599044876
ANOBASE 2021 ARRECIPTU 22712000 ARRECISSON 12126012000
PARAMETROS S0%1PTU - LIMITE 1137606000 ISSQN ARECUP 5.126.70540
ANOBASE 2021 ARRECIPTU 2712000 ARRECISSON 12126012000
PARAMETROS S0%1PTU - LIMITE 1137606000 ISSQN ARECUP 5.126.70540
COMPOSIGAO DA ARREC DO ISSQN 2021 BONIFICACAQ DO 155 PARA IPTU
TIPO DE CONTRIBUINTE PERCENTUAL CONTRIB | 1SS CONTRIB PORTIPO PERCENTUAL RENUNCIA PTU RENUNC‘SO‘ZTU ek
PESSOAFISICA 15% 1908901 3 572670540 2633527
PESSOAL JURIDICA 2 31815030 0%
SUBSTITUTO TRIBUTARIO! 60% 16.356.072 0%
TOTAS 100% 1212602000 W 572670540 |-
COMPOSIGAO DA ARREC DO ISSQN 2022 BONIFICACAQ DO 155 PARA IPTU
TIPO DE CONTRIBUINTE PERCENTUAL CONTRIB | 1SS CONTRIB PORTIPO PERCENTUAL RENUNCIA PTU RENUNC‘%‘ZP;U ek
PESSOAFISICA 1% 2167547 3 590013384
PESSOAL JURIDICA 2 QL1 0%
SUBSTITUTO TRIBUTARIO! 60% 19868451 0%
TOTAS 100% 13296773 W 59013384
Continuacéao
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| COMPOSIGAO DA ARREC DO ISSQN 2023 BONIFICAGAO DO 1SS PARA IPTU
TIPO DE CONTRIBUINTE PERCENTUAL CONTRIB 1SS CONTRIB POR TIPO PERCENTUAL RENUNCIA IPTU RENUNCI;ZIZZTU RS
PESSOAFISICA 15% 20.757.810,49 30% 6.227.343,14
PESSOAL JURIDICA 25% 34.596.350,82 0%
SUBSTITUTO TRIBUTARIO 60% 83.031.241,98 0%
TOTAIS 100% 138.385.403,29 30% 6.227.34314 | -
COMPOSIGAO DA ARREC DO ISSQN 2024 BONIFICAGAO DO 1SS PARA IPTU
TIPO DE CONTRIBUINTE PERCENTUAL CONTRIB 1SS CONTRIB POR TIPO PERCENTUAL RENUNCIA IPTU RENUNCIQ)IZTU 2
PESSOAFISICA 15% 21.552.834,63 30% 6.465.850,38 323.292,51
PESSOAL JURIDICA 25% 35.921.391,05 0%
SUBSTITUTO TRIBUTARIO 60% 86.211.338 52 0%
TOTAIS 100% 143.685.564,2 30% 6.465.850,38 | -
COMPOSIGAO DA ARREC DO ISSQN 2025 BONIFICAGAO DO 1SS PARA IPTU
TIPO DE CONTRIBUINTE PERCENTUAL CONTRIB 1SS CONTRIB POR TIPO PERCENTUAL RENUNCIA IPTU RENUNCZ\OIZP;U RS
PESSOAFISICA 15% 21552.834,63 30% 6.465.850,38
PESSOAL JURIDICA 25% 35.921.391,05 0%
SUBSTITUTO TRIBUTARIO 60% 86.211.338 52 0%
TOTAIS 100% 143685.564,2 30% 6.465.850,38 | -
PROJETO NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - BONIFICAGOES E REDUGOES DOS TRIBUTOS
TRIBUTO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
IPTU 320.034,90 301.560,32 299.522,43 286.335,27 302.51321 31313143 322.838,50 332.523,66
ISSQN - PARAM COMPENS 6.400.698,03 6.031.206,56 5.990.448,76 5.726.70540 6.050.264,26 6.262.628,53 6.456.770,01 6.650.473,12
DESCRIGAO ATUALIZAGAO DE VALORES
Exercicio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
indice Projetado/Sempla 4,58% 2,54% 3,23% 4,60% 5,65% 351% 310% 3,00%

Fontes:
1-Estudo de Viabilidade para implantacdo do Projeto Nota Fiscal de Servicos Eletronica/CGNFS-e/SEMFAZ-2011.

Nota: Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histéricas (IPCA). indice de atualizagio utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV, de 5,65; 3,51; 3,10 e 3,00 respectivamento para os
anos de 2022, 2023, 2024 e 2025.

Memoria de Calculos Compensacédo de Renlncia - ISSQN — Servi¢cos de Nefrologia e
Dialise
Tabela 17
Servigos de Nefrologia e Dialise

Ano Lancamentos efetivados Valor Servigo Valor Dedugéo ,Valor .Valor.lss ValorISSnormal | 1SS Renunciado
Aliguota% incentivo

2017 449 R$ 18.663.806,86 | R$ 9.331.903,43 5 R$ 466.595,17 | R$  933.190,34 | R$  466.595,17

2018 454 R$ 18.219.668,13| R$ 9.109.834,09 5 R$ 455.491,69|R$  910.98341(R$  455.491,72

2019 486 R$ 21.634.199.98 | RS 10.817.100,00 5 R$ 540.854,80| R 1.081.710,00 |R$ 54085511

2020 692 RS 21.839.711,41| R$ 10.919.855,61 5 RS 545.992,74| R$ 109198557 [R$  545.992,83

2021 5 R$ - _|Rs -_|Rs -

FONTE: Informag0es obtido do Sistema Integrado de Administracéo Tributéria (SIAT)
Dados Informados na Prestacdo de Contas TCE-RO - Exercicio de 2021

Previséo de Renlincia

Ano |Ano Base e Percentual de correcdo Valor estimado

2022 |valor de 2021 +5,65% R$ B
2023 |valor de 2022 +3,51% R$ B
2024 |valor de 2023 +3,10% R$ B
2025 |valor de 2024 +3,00% R$ B

A fixacdo da estimativa de renuncia relativa ao ISSQN incidente pela prestacéo de servicos esta diretamente vinculada pelo quantitativo de langamentos realizados.
Considerando o prolongamento da crise sanitéaria da Covid-19, onde aumentaram significativamente a utilizagéo dos servicos de Didlise e de Nefrologia, os percentuais
adotados acompanharam a média historica de progressividade estabelecida pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV.
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REFIS MUNICIPAL - LC 701/2017

Refe Municial
e » Brercicios
Receitas/Origem dos Crécitos ) 0 0l W
PTU 682924000 91301473 471123046 0,00
1SN AGTL03| 502333 2599.307,68 0,00
Auto ge Ifragdo 1SSQN 410625832 492320099 253791414 0,00
Taka 0 coleta de residuos soldos 116371062 120455686  620.949,06 0,00
T, Localizacdo ¢ de verficacdo de funcionamento | 118896501 123069768 63442465 0,00
Taxa de uso do bem piblico DI A4 199743 0,00
Takas da viildncia santaria 6.421 8 6.65347 34298 0,00
Tavas de averbacdo ¢ desmembramento 1.76543 8.038,0 4.14359 0,00
Tava de lienca de obras WLE3TAT 14660905  7.576,% 0,00
Certificado de Habite-se 130196250 4408411 TA2T536 0,00
Taka g meio ambiente AT 2069379 14791651 0,00
Auto de Infragdo de Obrigacdo Acessoria SSQN |~ 42480419 4373136220 2.254.36L,72 0,00
Auto de Infracdo Loc & Func L9208 200207020 103211874 0,00
Auto de Infracdo - Posturas & Obrs 20486021 23650588 12091878 0,00
Auto de Infracdo - Legislacdo de Transito 01841 2086597 1075641 0,00
Auto de Infragdo - Meio Ambiente 18469508 10017788 985820 0,00
Foros 62590397 6434082201  3.316.769,37 0,00
TOTAL 320609366 | H42742955| 18.262830.93 0,00

Fonte: Sistema Integrado de Administracéo Tributaria - OTI/SEFAL,
Nota 1: Anistia considerando i complementar encaminhada a CMPY

Nota 2 nflagéo média (% anual) ivulgada pelo Banco Central do Brasil - Epectatvas de Mercado - Séies Histricas (1PCA).Indice deatualzagdo utlizados pela

DPO/SUORTISEMPOG/PMPY, de 5,65% 3,51%, 3,10 & 3,00% respectivamento para os anos de 2022 a 2025.
Nota 3: Devido a falta de previsdo de egal do programa "Refs" as bases de calculo para 2024 £ 2025 foram reduzidas em 50 & 75%
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Isencdo Microempreendedor Individual

ISENGAO TAXA DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO MEI -

2018
MEI 2018 - TODOS MEIS ABERTOS EM 2018
QTS UPF 25
UPF 2018 719
VALOR ALVARA 179,75
TOTAL DE MEI'S - Ano 2018 235
VALOR RENUNCIADO R$  42.241,25

ISENGAO TAXA DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO MEI -

2020
MEI 2020 - TODOS MEIS ABERTOS EM 2020
QTS UPF 25
UPF 2020 77,09
VALOR ALVARA 192,73
TOTAL DE MEI'S - Ano 2020 3955
VALOR RENUNCIADO R$ 762.227,38

ISENGAO TAXA DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO MEI -

2022
MEI 2021 - TODOS MEIS ABERTOS EM 2021
QTS UPF 2
UPF 2022 80,11
VALOR ALVARA 160,22
TOTAL DE MEI'S - Ano 2021 6780
VALOR RENUNCIADO R$ 1.086.291,60

Tabela 19
Microempreendedor

ISENGAO TAXA DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO
MEI - 2019
MEI 2019 - TODOS MEIS ABERTOS EM 2019

QTS UPF 25
UPF 2019 75,18
VALOR ALVARA 187,95
TOTAL DE MEI'S - Ano 2019 647
VALOR RENUNCIADO R$ 121.603,65
PREVISAO DE ISENGAO TAXA DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO MEI - 2021
MEI 2021 - TODOS MEIS ABERTOS EM 2020
QTS UPF 25
UPF 2021 80,11
VALOR ALVARA 200,28
TOTAL DE MEI'S - Ano 2020 3955
VALOR RENUNCIADO R$ 792.107,40

*Fonte: SIAT. Obs. O quantitativo total de MEI'S adotado para 2021 é o
efetivamente registrado* no ano de mesmo de 2020. Registre-se que
nos exercicios de 2020 e 2021 houve crescimento exponencial de
abertura de MEl's em reflexo da pandemia da Covid-19.

RENUNCIA EFETIVA E PROJEGAO ATUALIZADA

TRIBUTOS 2021 2022 2023 2024 2025
Rentincia efetiva da Taxa de Alvara MEI R$ 1.086.291,60
Projecdo da Renuncia Alvara MEl R$ 308.324,45 | R$ 1.147.667,08 | R$ 1.187.950,19 | R$ 1.224.776,65 | R$ 1.261.519,94
TOTAL -R$  777.967,15 1.147.667,08 1.187.950,19 1.224.776,65 1.261.519,94

DESCRICAQ

Exercicio

2021

2022

2023

2024

2024

indice Projetado/Sempla

3,85%

3,96%

3,83%

3,71%

103,71%

Fontes:

1-Estudo de Viabilidade para implantacao do Projeto Nota Fiscal de Servigos Eletronica/CGNFS-e/SEMFAZ-2011.

Notas:

(i)Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histdricas (IPCA). indice de atualizagdo

utilizados pela DPO/SUORT/SEMPOG/PMPV, de 5,65%, 3,51%, 3,10% e 3,00% respectivamento para os anos de 2022, 2023, 2024 e 2025.

(ii) A projecéo para os exercicios de 2023 e 2024 esté vinculada a manutencao dos quantitativos de MEI's ativos.
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Tabela 20

Isencéao do Soldado da Borracha e Ex-Ferroviario da EFMM
LC. N© 87872021

Valores renunciados no Exercicio 2021

ANO DO
ORD. PROCESSO BENEFICIO VALOR

1 06.10570/2020 2020 145,56

2 06.00131/2021 2021 586,33

3 06.00025/2021 2021 233,81

4 06.00437/2021 2021 418,67

5 06.00289/2021 2021 881,47

6 06.00352/2021 2021 490,97

7 06.00358/2021 2021 826,49

8 06.00287/2021 2021 1.021,10

9 06.04339/2020 2020 204,54
10 06.00442/2021 2021 277,99
11 06.00715/2021 2021 502,18
12 06.00769/2021 2021 463,08
13 06.00822/2021 2021 359,24
14 06.00819/2021 2021 329,16
15 06.01189/2021 2021 343,77
16 06.04419/2020 2020 508,90
17 06.00324/2021 2021 254,18
18 06.07994/2019 2019 352,86
19 06.03419/2020 2020 118,23
20 06.00977/2020 2020 1.703,30
21 06.01552/2021 2021 702,17
22 06.01341/2021 2021 527,01
23 06.01228/2021 2021 443,82
24 06.01747/2021 2021 796,29
25 06.01604/2021 2021 335,84
26 06.01632/2021 2021 399,38
27 06.01792/2021 2021 268,40
28 06.00914/2021 2021 425,91
29 06.01404/2021 2021 252,50
30 06.01613/2021 2021 1.218,32
31 06.00940/2021 2021 86,56
32 06.01438/2021 2021 379,48
33 06.01817/2021 2021 379,48
34 06.01777/2021 2021 445,87
35 06.01305/2021 2021 654,97
36 06.01708/2021 2021 309,16
37 06.01847/2021 2021 590,40
38 06.01422/2021 2021 94,28
39 06.01532/2021 2021 115,87
40 06.01552/2020 2020 429,05
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Continuacao

41 06.00987/2021 2021 387,28
42 06.03500/2021 2020 260,17
43 06.01913/2021 2021 282,15
44 06.02051/2021 2021 500,63
45 06.02213/2021 2021 90,32
46 06.02161/2021 2021 542,62
47 06.01446/2021 2021 270,37
48 06.01295/2021 2021 345,42
49 06.00987/2021 2021 387,28
50 06.02007/2021 2021 212,54
51 06.01895/2021 2021 381,33
52 06.02093/2021 2021 112,25
53 06.01932/2021 2021 240,75
54 06.01440/2021 2021 405,44
55 06.03340/2021 2021 159,73
56 06.01434/2021 2021 552,09
57 06.02345/2021 2021 140,23
58 06.01683/2020 2020 667,84
59 06.03863/2021 2021 693,89
60 06.04480/2020 2020 810,70
61 06.02801/2021 2021 235,87
62 06.02349/2021 2021 469,23
63 06.03925/2021 2021 205,68
64 06.03609/2021 2021 1.525,95
65 06.03948/2021 2021 301,47
66 06.03266/2021 2021 842,42
67 06.06413/2021 2021 825,72
68 06.04253/2021 2021 75,86
69 06.01618/2021 2021 168,96
70 06.04468/2021 2021 254,75
71 06.05541/2021 2021 571,94
72 06.05306/2021 2021 359,30
73 06.06324/2021 2021 359,30
74 06.08653/72021 2021 312,86
75 06.05378/2021 2021 325,79
76 06.06885/2021 2021 448,55
77 06.06614/2021 2021 330,29
78 06.07868/2021 2021 361,16
79 06.08188/2021 2021 327,18
80 06.09648/2021 2021 140,97
81 06.08789/2021 2021 905,17
82 06.04914/2021 2021 249,56
83 06.09874/2021 2021 673,15
84 06.07447/2021 2021 1.336,28
85 06.06851/2021 2021 117,88

Valor renunciado no exercicio de 2021 R$ 38.044,91

2022 2023 2024 2025
5,65% 3,51% 3,10% 3,00%
40.194,45 41.605,27 42.895,04 44.181,89
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Demonstrativo VIII — Margem de Expansado das Despesas Obrigatdrias de Carater
Continuado

PREFEITURA DOMUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Margem de Expansédo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

2023

AMF —Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°,inciso V) Em R$ 100

Evento Valor Previsto

2022

Aumento Permanente da Receita 32.020.924

(-) Transferéncias constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB* 2.459.765
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 29.561159

Reducgéo Permanente de Despesa (ll) -
Margem Bruta (lll) = (I4I) 29.561159
Saldo Utilizado da M argem Bruta (IV) 29.929.966
Novas DOCC? 11710.060
Novas DOCC geradas por PPP3 18.219.906
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (lll-IV) (368.808)

Fonte: DPO/SUORT/SEM POG/PMPV; SEM FAZ/PM PV e Conselho Gestor de PPP/PVH.
Nota Expliacativas:

1 Ovalor das transferéncias ao FUNDEB, corresponde a variagdo (2022 a2023) das deducbes da
receita corrente para aformacéo do fundo, emvalores constantes.

2 Valor previsto de Novas DOCC conforme informagdes técnicas contidas no Processo n°
02.00092.000/2022 - SGG - Reestruturagdo de Unidades Administrativas da Prefeitura Municipal de
Porto Velho.

2Valor previsto de Novas DOCC geradas por PPP conforme informacdes técnicas contidas no Processo
n® 10.00289/2021 - SEMUSB - Relatorio de Impacto - Concessdo Administrativa para prestacéo dos
servicos de gestdo integradade residuos s6lidos no M unicipio de Porto Velho.
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Memoria e Metodologia de Célculo da Margem de Expanséo das
Despesas Obrigatorias de Caréater Continuado

Tabela 21
Célculo da Projecdo do Aumento Permanente da Receita

EmR$ 100
" w3 :rmegao ?odAuF:nentf
Especiicagio ermanente da Receita
Corrente Corrente Constante Corrente Constante
Receita Total (I) 2.070.783.285  2.193.402.324  2.119.024.562  122.619.039  48.241277
(-) Dedugdo das Receitas Correntes (1) 314.739.320 335.142.010  323.777.422  20.402.690  9.038.102
Remunerag&o de Depdsitos de Recursos Vinculados 7826090 800800 7826.04 2410 u
ContribuicBes Sociais 17.258.80 124.806.070 20573925 7547890 335745
Remuneraé0 s estimentos do Regme Propro d SUS79T0  STBSTID S5 2770 8305
Previdénciado Servidor
Transferéncias de Convénios 13.34.940 $5.360.160 4:839.301 2225220 1704.361
Multas e Juros de Mora da Contribuicéo para o Regime Préprio de
Previdéncia do servidor
Compensacdes Financeiras Entre 0 RGPS e RPPS 883590 854.750 825.766 4110 016
Restituicdes do Plano de Assisténcia Médica dos Servidores 8.18.790 8.396.280 8.111564 217490 (7.226)
QOutras Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS 1400 1800 1739 400 339
Re’cenaS DwetamenteArrecadadas pelo Fundo de Assisténcia a 5500 6510 6608 130 108
Sallde dos Servidores
Receitas Correntes Intra-Orcamentérias 0.72.860 19.969.540 15901401 7.256.680 388541
(-) Dedugdo das Receitas de Capital (Ill) 37.366.073 46.111970 44.548.324 8.745.897 7.182.251
Operages de Créditos 5925900 7609.953 7351901 1684.053 1426001
Transferéncias de Convénios 31440.073 38502007 31196423 7061844 5.756.250
TOTAL (IV) = (I-H1-111) 178.677.892  1812.148.344  1750.698.816  93.470.452  32.020.924
Transferéncias ao FUNDEB
Deducdo da Receita para Formagdo do FUNDEB (167.371956)  (175.792.814)  (169.831721)  (8.420.858) (2.459.765)

Fonte: DPO/SUORT/SEMPOG/PMPY
Notas:

1- No célculo a reduco permanente da receita (margem de expanséo), tomou-se como pardmetro bésico a expectativa de crescimento das receitas provenientes de
transferéncias constitucionais e uma provével crescimento das receitas em que o Municipio possui maior agéo fiscal e discricionariedade na locagdo orcamentéria (receitas ndo
vinculadas), comparando a reestimativa de receitas de 2022 e projecéo para 2023.

2- Do total das receitas foram deduzidas as receitas de recursos vinculados como as provenientes das Contribuigdes Sociais para o Regime Proprio de Previdéncia Social
(receitas do IPAM), Transferéncias de Convénios e Operagdes de Crédito.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO 1V

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(8 3° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)



ANEXO IV
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orgamentérias
Anexos de Riscos Fiscais

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

ARF (LRF, art 4°, § 3°)
PASSIVOS CONTINGENTES

Descricao

Valor

2023

PROVIDENCIAS

Descricao

Em R$ 1,00

Valor

Sentencas judiciais

51.932.611,00

Abertura de créditos adicionais com a utilizagdo da Reserva de
Contingéncia.

51.932.611,00

Situacado de emergéncia ou de estado de calamidade publica

22.098.983,00

Abertura de créditos adicionais com a utilizagdo da Reserva de
Contingéncia.

22.098.983,00

SUBTOTAL
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS

74.031.594,00

SUBTOTAL
PROVIDENCIAS

74.031.594,00

Valor Projetado

Descrigcéo Valor Descrigcéo
¢ < para 2022
Contingenciamento de despesa e/ou limtagcdo de empenho e
Frustracdo de arrecadacgéo da receita de Divida Ativa. 916.091,00 |movimentacgédo financeira, conforme Art. 9.° da Lei Complementar 916.091,00

101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Frustracdo na arrecadagcdo da receita de ISSQN face a
diminuigdo da atividade econdmica no Municipio, considerando a
conjuntura economica nacional. Possibilidade de reducédo do
ISSON de 5%

9.442.291,00

Limitacdo de Emprenho e aumento de ac¢des de combate a
evasdo e a sonegacéao fiscal tanto do ISSON como de outros
tributos a fim de alcancar o superavit primario estabelecido.

9.442.291,00

Frustracdo na receita de Transferéncias de Convénios
(transferéncias voluntarias).

4.608.048,00

Contingenciamento de despesa e/ou limtagcdo de empenho e
movimentacgéao financeira, conforme Art. 9.° da Lei Complementar
101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

4.608.048,00

Frustracdo na receita de Operagdes de Créditos.

2.663.484,00

Contingenciamento de despesa e/ou limtagcdo de empenho e
movimentacgéao financeira, conforme Art. 9.° da Lei Complementar
101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

2.663.484,00

Discrepancia de projegcbes das receitas proprias do

tesouro(desvios aceitaveis - déficit de arrecadacgao).

(55.615.775,00)

Abertura de créditos adicionais com a utilizagdo da Reserva de
Contingéncia.

(55.615.775,00)

SUBTOTAL
TOTAL
Fonte: SUORT/SEMPOG/PMPV e SEMFAZ (ISSQN)

(37.985.861,00)

36.045.733,00

SUBTOTAL
TOTAL

(37.985.861,00)

36.045.733,00



PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 2023
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(art. 4°, § 3% da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000)

1. INTRODUCAO

A gestdo fiscal responsavel pressupde uma acdo planejada e transparente, com a
prevencdo de riscos e corre¢do dos desvios capazes de afetar o equilibrio e a sustentabilidade das
contas publicas.

Com a finalidade de permitir o monitoramento pelo Legislativo e pela sociedade, o
Anexo de Riscos Fiscais, que apresentam eventos que podem impactar as contas publicas para o
exercicio, conforme estabelecido pelo § 3° do art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), visa avaliar os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar
as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas caso 0s riscos se concretizem. Dessa
forma, é apresentada uma visdo geral sobre os principais eventos mapeados que podem afetar as metas
e objetivos fiscais.

Este Anexo esta segmentado da seguinte forma: (I) apresentacdo dos conceitos dos
riscos fiscais e (I1) identificacdo, detalhamento e avaliacdo dos potenciais fatores de riscos e passivos
contingentes contra 0 Municipio.

2. RISCOS FISCAIS
2.1 AVALIACAO DOS RISCOS ORCAMENTARIOS

Os riscos orcamentarios consistem na possibilidade de divergéncia entre as projecées —
receita e despesa — e 0s resultados efetivamente produzidos ao fim dos exercicios analisados, isto é, que
durante a execucdo orcamentaria ocorram alteragdes entre receitas e despesas orcadas.

No caso da receita, por exemplo, cita-se a frustracdo na arrecadacdo de determinado
imposto, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis & época da programacdo orcamentaria,
principalmente, e as mudangas relativas a aceleragdo ou desaceleracdo da economia.

Por sua vez, as despesas realizadas podem apresentar disparidades em relacdo as
projecdes utilizadas para elaboracdo do orcamento. Mudangas posteriores a alocagdo inicialmente
prevista na Lei Orcamentéria podem exigir a sua reprogramacao, quando da revisdo da estimativa da
receita, e 0 consequente ajuste em funcéo dos recursos efetivamente arrecadados.

Adicionalmente, tendo em vista a eclosdo dos pandemia do COVID-19 e seus
desdobramentos no cenario econdmico, cuja gravidade ainda ndo é possivel prever com exatiddo. Caso
os efeitos adversos da calamidade sanitaria sobre a economia se mantenham, observa-se principalmente
0 risco de reducéo da arrecadacao, pois a recessao em 2020 e o desdobramento em 2021, reduz a base
de tributacdo total, 0 que impacta ndo apenas no exercicio corrente, mas nos exercicios seguintes. Além
dos riscos sobre o cendrio macrofiscal, os efeitos da pandemia também possuem potencial de
ampliacdo de impacto de riscos especificos, relacionados a inadimpléncia de dividas e honra de
garantias, eventos cujos impactos ainda ndo podem ser previstos plenamente.

2.1.1- Riscos Decorrentes da Previsdo da Receita



As estimativas utilizadas na conformacgdo das previsdes de receita estdo sujeitas a
alteracdes conjunturais da economia. Qualquer evento que ocasione um desvio entre 0s parametros
adotados para as variaveis relevantes das projecGes de receitas, tais como: inflagdo, atividade
econdmica, taxa de cAmbio constituem importante risco fiscal, gerando frustragédo de receita.

O principal item individual da receita municipal é a arrecadacdo do ISSQN, que em
2019 respondeu por 10,78% de toda a receita corrente liquida e 36,22% da Receita Tributéaria.

Ressalta-se a importancia do acompanhamento da atividade econdmica para previséo de
receita do referido tributo.

O Imposto sobre Operagdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacfes de
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo (ICMS), como receita de
participacdo governamental € dependente da atividade econbmica, portanto sofrendo grande influéncia
da pandemia que se prolonga no pais, acentuando a percep¢do de um comportamento tortuoso das
principais variaveis dos modelos de previsdo de receita. Portanto, a persisténcia deste cenario de
incerteza gera, por si sO, perda de capacidade de previsdo da arrecadagdo esperada pelo Tesouro
municipal.

No tocante as receitas relativas a transferéncia de convénios e de operacdes de crédito,
ndo ha maiores riscos no sentido macroeconémico, mas riscos residuais de ndo haver a liberacdo dos
recursos no prazo previsto no cronograma. Tal situacdo decorre, decorre, dentre outras, pelo fato da
tramitacdo de pedido de operagdo de credito interno depender da anuéncia da Secretaria do Tesouro
Nacional.

2.1.2- Riscos Decorrentes da Programacéo da Despesa

As balizas das despesas estdo diretamente associadas a mais precisa e adequada
estimativa das receitas, encontrando nessas o limite para a sua fixacao.

Em regra, toda despesa deve estd prevista na Lei Orcamentaria do exercicio da sua
realizacdo com a previsdo da receita correspondente para arcar a sua execugdo. Aquelas despesas néo
previstas no planejamento orcamentario anual (LDO), seja qual for o fundamento da imprevisibilidade:
() de alteragdes na legislacdo, (I1) intempérie ocasionada por fenémenos da natureza (for¢a maior ou
fortuito), e, ou de redefini¢des de politicas publicas necessitam a reprogramacao da despesa autorizada
ou a busca por novas fontes de receitas a acobertar tais despesas. Aquelas despesas fixadas em razao
das vinculagGes constitucionais e infralegais, a saber, salde, educagdo, seguranga publica e etc. sdo
estabelecidas de acordo com a constante avaliagdo do desempenho da receita.

3. RISCOS DA DIVIDA PUBLICA
3.1. Contingentes passivos

No género dos riscos fiscais a serem observados, destaca-se aqueles relativos as dividas.
Esta espécie se origina nos denominados passivos contingentes e refere-se as novas obrigagdes
causadas por evento futuro e incerto (que pode vir ou ndo a acontecer).

A ocorréncia dentro das probabilidades provaveis e seus reflexos dependem de
condicOes externas de dificil previsibilidade. Desse modo, o dimensionamento desses destes passivos,
muitas vezes, encontra-se em zona de penumbra, para a sua adequada e precisa quantificagéo.



Assim, dentre 0s passivos contingentes, ha aqueles que ndo sdo, no momento,
mensurdveis com suficiente seguranca, em razdo de ndo terem sido apurados por restarem duvidas
sobre sua exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem andlises e decisdes, que ndo podem ser
previstas, como € o caso de agdes judiciais.

Destaca-se que o0 presente documento proporciona um levantamento dos passivos
contingentes, em especial para aqueles que envolvem disputas judiciais. Nesse caso, é revelado um
panorama das acOes judiciais, em que o Municipios pode vir ou j& foi condenado no mérito, mas que
ainda terdo seus valores apurados e auditados.

Em fungdo disso, essas a¢des judiciais podem vir a gerar despesa nos exercicios futuros,
especialmente se eventuais pagamentos ndo vierem a se dar por meio da inscrigdo do valor da execucao
judicial em precatorios.

Convém destacar que as informacBes aqui apresentadas ndo implicam qualquer
reconhecimento pela Municipalidade quanto a efetiva sucumbéncia ou mesmo acerca das teses em
debate, mas apenas eventual risco que os valores de tais demandas possam refletir no orgamento
Municipal caso a Prefeitura obtenha resultados desfavoraveis nas demandas judiciais.



Riscos Fiscais para 2022 - Metodologia de Calculo

Passivos Contingentes

Sentencas Judiciais

O valor mencionado para o risco da divida proveniente de sentengas judiciais é estimativa, sujeita a auditoria quanto a exigibilidade e
certeza da divida antes do pagamento final. Ressalta-se a caracteristica de imprevisibilidade quanto ao resultado da ac¢éo judicial,
havendo sempre a possibilidade de o Municipio ser vencedor e ndo ocorrer impacto fiscal. Mesmo na ocorréncia de decisédo
desfavordvel ao Municipio, em alguns dos passivos contingentes elencados como risco, o impacto fiscal dependera da forma de
pagamento que for efetuada, devendo sempre ser liqlidada dentro da realidade orgcamentaria e financeira do Municipio. Na fixagcao do
valor estimado do risco levou-se em consideracao, a priori, a capacidade de solvéncia do Municipio, e a tendéncia de majoracdo do
percentual da Receita Corrente Liquida-RCL vinculado aos precatérios judiciais. O valor estimado de R$51.932.611,00 corresponde ao
célculo de 2,82% da RCL prevista para 2023 no valor de R$ 1.841.581.934,00.

Receita Corrente Liquida - RCL projetada para 2023: 1.841.581.934,00 A

Estimativa do risco 2,82% * da RCL) 51.932.611,00"

Situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica

Realizagcdo de despesas néo passiveis de previsao em decorréncia de situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica
(enchentes,surtos endémicos e/ou epidémicos).

EStrnratuvda ao 11sCco

b 1,20% * da RCL):

22.098.983,00

Total dos Passivos Contingentes 74.031.594,00

Demais Riscos Fiscais Passivos

Em R$ 1,00
Valor Projetado Desvio médio Valor do Risco
Descricdo dos Demais Riscos Fiscais Passivos para 2023 ) Estimado
@) (c)=(ax b)

Frustracdo de arrecadagdo da receita de Divida Ativa 6.107.270,00 15% 916.091,00
Frustragdo na arrecadacédo da receita de ISSQN face a diminuigdo
da atividade econdmica no Municipio e a conjuntura economica| 188.845.811,00 5% 9.442.291,00
nacional.
Variagdo na receita de Transferéncias de Convénios (transferéncias
wluntérias de capital) que podem ou nado ocorrer dependendo da 15.360.160,00 30% 4.608.048,00
wluntariedade ou disponibilidade financeira do ente concedente.
Variagdo na receita de Operagdes de Créditos que podem ou ndo
ocorrer dependendo dos trAmites protocolares para a
contratualizagdo das operagdes. O registro contabil da efetiva
liberacdo de recursos poderd ocorrer no exercicio financeiro
subsequente ao do empenhamento da despesa corresponde, o que 7.609.953,00 35% 2.663.484,00
pode resultar em déficit orcamentario do exercicio corrente. Isto
podera ocorrer pelo fato de que os recursos financeiros somente
séo liberados pelo agente financeiro quando da apresentagéo das
medi¢cdes de obras e/ou senigos objeto da contratacao.

Discrepancia de projecdes, em decorréncia de desvios (aceitaweis)

roprios da metodologia utilizada na projegcdo da receita, neste
prop . ae projege eStel 1 172.100.603,00 -4,74% (55.615.775,00)
caso, das receitas proprias do tesouro municipal, causando déficit
de arrecadacéo.
Total dos Demais Riscos Fiscais Passivos (37.985.861,00)

Fonte: SUORT/SEMPOG/PMPV e SEMFAZ (ISSQN)
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