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Apresentacao

O Relatério de Gestao € uma das pecas que integram a prestacao de contas
da Administragdo Municipal, anualmente apresentada ao Tribunal de Contas do
Estado de Ronddnia — TCE/RO e a sociedade em geral, para cumprimento do preceito
contido na Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), no artigo 6° da Lei Municipal n.° 2.470, de 14 de dezembro
de 2017 (Plano Plurianual 2018/2021), nas Instru¢cdes Normativas n.°s 13/2004/TCE-
RO e 65/2019/TCE-RO e no Decreto Municipal n.° 16.918, de 21 de setembro de 2020,
gue versa sobre os procedimentos de encerramento do exercicio financeiro de 2020.

Apresenta, em sua estruturacdo, os resultados empreendidos pelo Poder
Executivo Municipal, mediante eficiente trabalho das Unidades Organizacionais
(Administracdo Direta e Indireta), em atendimento aos anseios reclamados pela
populacdo. Aqui estédo espelhados os principais resultados consequentes das politicas
publicas implementadas (possiveis), face aos recursos orgcamentarios e financeiros
consignados na Lei Orgamentéaria Anual (LOA/2020).

Ha que se reparar, nesse contexto, que o ano de 2020 foi marcado por
incertezas e desafios, causados pela Pandemia Mundial deflagrada pelo novo
coronavirus COVID-19, que originou o ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA vigente
(Decreto Municipal n.° 16.612, de 23 de mar¢co de 2020) e, ainda, trouxe consigo
importante enfraquecimento das atividades das economias mundial e nacional
(consequente), demandando urgéncia na adocéo de medidas de carater sanitario para
a contencédo do avanco da doenca.

Diante desse cenéario de incertezas, o Governo Municipal implantou medidas
para preservar o equilibrio fiscal do Municipio de Porto Velho, através da contencéo e
priorizacdo de despesas, na forma do Decreto Municipal n.° 16.616, de 26 de marco
de 2020 que, aliado a uma prudente regéncia da execucdo orcamentario-financeira,
possibilitou a manutencdo do equilibrio fiscal durante o exercicio 2020, sobretudo no
gue se refere as obrigacbes assumidas e ao alcance, mesmo com todas as

intercorréncias, dos resultados programaticamente estabelecidos.

Luiz Guilherme Erse da Silva
Secretario Municipal de Planejamento Orgamento e Gestéao




O Relatorio de Gestdo encontra-se estruturado de forma a apresentar um
panorama das principais realiza¢des da Prefeitura de Porto Velho durante o exercicio
de 2020, organizados em 7 (sete) segmentos estratégicos, quais sejam:

Segmento Segmento Segmento Segmento
Governanca Instrumental Econdmico Social
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Cada unidade é demonstrada dentro do segmento em que esta inserida,
oferecendo uma visao setorial e geral das perspectivas programaticas, evidenciando
o desempenho de cada 6rgao da Prefeitura de Porto Velho em relacdo aos resultados
originalmente planificados.

Por se tratar de um documento principalmente direcionado a sociedade em
geral, este Relatorio de Gestdo, relativo ao exercicio de 2020, expbde os valores
arrecadados e aplicados pelas unidades orcamentarias (in “Programacgao e Execugao
Orcamentaria e Financeira”, fl. 218) em linguagem simples e transparente, com o
intuito de melhor demonstrar o desempenho/resultados materializados pela
Administracéo a sociedade e aos 6rgaos de controle.

1 Esse relatdrio confere maior transparéncia em relagdo aos resultados da aplicagdo dos recursos publicos
municipais, podendo ser acessado no link https://transparencia.portovelho.ro.gov.br, acompanhado dos
documentos associados ao Plano Plurianual — PPA (2017-2020) para consulta pela sociedade, incluindo edi¢cdes
anteriores.




NosSso municipio

Letreiro com o nome da cidade instalado no “Espaco Alternativo”

Porto Velho € um municipio que tem uma populacéo estimada em 539.354 mil
habitantes (IBGE, 2020). Seu territério compreende 71 bairros no perimetro urbano,
trés reservas indigenas (Karitiana, Kararaxi e Karipuna), além de 13 distritos e 21
localidades na zona rural. E a capital brasileira com a maior extenséo territorial
(34.090,952 km2), com uma densidade demografica de 15,82 hab/km2, o que remota
a existéncia de grandes areas com vazios assistenciais. Além disso, possui fronteiras
com regides de dificil acesso vinculadas a municipios do estado, como Alto Paraiso,
Campo Novo e Nova Mamoré; areas vinculadas a estados da regido norte (Amazonas
e Acre) e ainda fronteira internacional com a Bolivia, gerando por vezes uma

populacéo excedente que impacta na rede municipal de atendimento.




Segmento Governanca

¢GM

Governanca
em prol da
sociedade
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Diretriz Politica

Tomar iniciativas que apontem novo modelo de
governanca, embasado na moralidade ética e
responsabilidade, para que constituam a base
das decisbes e acgbes visando garantir seguranca
e protecao social atodos os cidadaos



O segmento Governanca é composto pelas

seguintes unidades gestoras:

. Secretaria Geral de Governo

o Coordenadoria de Comunicagdo, Cerimonial e Rela¢des Publicas
o Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa Civil

o Coordenadoria Municipal de Tecnologia da Informac¢éo, Comunicagéo e

Pesquisa

o Superintendéncia Municipal de Gastos Publicos

. Agéncia de Desenvolvimento de Porto Velho
. Controladoria Geral do Municipio
. Procuradoria Geral do Municipio

. Secretaria Municipal de Resolucdo Estratégica de

Convénios e Contratos



Secretaria Geral de Governo

A busca por uma melhor governanca e gestdo publica sempre foi a nossa
prioridade, para o desenvolvimento socioeconémico do municipio de Porto Velho/RO.
Neste sentido, em 2020 a Secretaria Geral de Governo buscou se concentrar no
aperfeicoamento dos servi¢cos de gestdo municipal, promovendo mudancas em suas
instalacdes fisicas, assim como a formulacdo de acbes de integracdo politico-
administrativa objetivando o estreitamento no relacionamento com 0S governos
estadual e federal, e de igual modo com o poder legislativo nas esferas municipal,
estadual e federal, tendo auferido nimeros destacados de emendas parlamentares,
as quais se converteram em iniumeros beneficios a populagéo portovelhense.

Embora o ano tenha sido atipico em alguns aspectos, por decorréncia da
pandemia do novo Corona Virus — Covid 19, relevantes avan¢cos podem ser
constatados. A exemplo, o pagamento em dia dos fornecedores e servidores nas
datas previstas no calendario oficial, 0 que movimenta a economia de nossa capital.

Ademais, se faz necessario destacar o comprometimento de todo o corpo
técnico e o apoio do excelentissimo Sr. Prefeito Dr. Hildon de Lima Chaves, o0s quais
foram de suma importancia ao alcance das metas, indicadores e resultados
previamente estipulados para o exercicio.

Desta forma apresenta-se o Relatério de Gestdo, bem como os comparativos
referente aos exercicios anteriores dos anos de 2018 e 2019, objetivando demonstrar
de forma sintetizada os registros da execucdo das metas fisicas, financeiras dos
Programas e Ag¢Oes da Secretaria Geral de Governo, com base nas informagdes do
SIMPLAG - Sistema Municipal de Planejamento e Gestéo, pela Unidade Orcamento
da SGG.

BASILIO LEANDRO PEREIRA DE OLIVEIRA
Secretario Geral de Governo

% Identificacdo e atributos da unidade:

A Secretaria Geral de Governo — SGG integra a administracao direta do poder
executivo do municipio de Porto Velho, nos termos da Lei Complementar n°® 648/2017,
e suas alteracoes.

Atua de forma integrada com os demais Orgdos e entidades da administragédo
municipal na consecucéo dos objetivos e metas governamentais a ela relacionados,
observadas as suas competéncias e dimenséo de atuagao.

Tem por fungcéo assistir diretamente ao chefe do poder executivo municipal no
desempenho de suas fungbes, especialmente na coordenacédo geral das acdes
politicas de governo, assim como, promover o relacionamento intergovernamental e a
articulagao institucional entre o executivo municipal e o poder legislativo, nas esferas
estadual e federal de governo, outros municipios, entidades da sociedade civil e

colegiados instituidos por lei entre outras.




A Secretaria Geral de Governo esta composta pelas seguintes unidades fisicas:
Secretaria Geral de Governo (SEDE), Superintendéncia de Gestdo de Gastos
Publicos — SGP, Coordenadoria Municipal de Tecnologia da Informacéo e Pesquisa —
CMTI, Coordenadoria de Protecao e Defesa Civil— COMPEDEC, Sedes Distritais num
total de 13. Integram a estrutura organizacional e administrativa da Secretaria Geral
de Governo - SGG as mesmas da ordem estabelecida no art. 62 da LC N° 648/2017.

+ Juntos cuidando dos Distritos

O Desenvolvimento Distrital efetuou a aproximacdo dos administradores e
intermediou a diversas demandas distritais junto as secretarias e 6rgéos, tais como:

v' Combustivel para os equipamentos (rogadeiras e voadeiras) que existem nos
distritos para execucgao de atividades de rotina (limpeza e transporte), capina,
deslocamento dos servidores e administrador;

v' Envio de material elétrico através da EMDUR para os distritos do Baixo
Madeira dentre outros;

v' Aquisicdo de 38 (trinta e oito) rocadeiras que ampliaram a capacidade e
melhoraram os servigos;

v Instalagéo de internet nos distritos do Baixo Madeira de Demarcacgéo, Calama,
Sao Carlos e Nazaré, no eixo da BR-364 em Rio Pardo, Jaci-Parana e Uniao
Bandeirantes;

v' Entrega de cestas basicas nos distritos de Demarcagado, Calama, Nazaré e
Sao Carlos, além de kits com alcool em gel e mascaras protetoras.

Coordenadoria Municipal de Comunicacao, Cerimonial e
Relacdes Publicas

A Coordenadoria assessorou diretamente ao Prefeito no relacionamento com
a imprensa em geral, acompanhando-o nos eventos e situa¢des que envolveram 0s
meios de comunicacdo e em entrevistas jornalisticas, visando a centralizacéo e o
ordenamento do intercambio de informacdes entre a prefeitura e a sociedade e:

v/ assessorou na organizacdo de eventos e solenidades a cargo da Secretaria
Geral de Governo, providenciando 0s meios necessarios para cumprimento das
formalidades exigidas e adequadas a ocasiao;

v' promoveu a recepc¢éao de autoridades e convidados para eventos e solenidades
promovidas pela secretaria;

v' preparou pautas dos eventos e solenidades, composicdo da mesa de
autoridades, sistema de som, e outros recursos necessarios;

v’ acompanhou o prefeito em todos o0s eventos e solenidades externas,
verificando, antecipadamente, as condicfes do local e recursos necessarios

para a sua devida acomodacao e participagao no evento;




v/ cumpriu outras atividades correlatas as suas atribuicdes e que lhes foram
delegadas pelo secretario geral de governo;

v’ assessorou aos titulares das secretarias municipais e entidades da
administracéo direta e indireta do municipio, no campo da comunicacao;

v' coordenou e o controlou a divulgacao das acdes administrativas e politicas da
prefeitura, através de campanhas publicitérias;

v divulgou as atividades da administracao direta e indireta do Municipio de Porto
Velho;

v' coordenou e controlou a programacao da divulgacdo das atividades da
Prefeitura, através da redacdo de noticias para utilizacdo por jornais, radios,
televisbes e de reportagens e documentarios em texto, fotografias, audiovisuais

\

programou a cobertura dos eventos em que a Prefeitura participou;

<\

organizou o arquivo de noticias e fotografias, slides e comentarios da imprensa
sobre as atividades da Prefeitura, para fins de consulta e estudo;

prestou informacdes a comunidade sobre as atividades desenvolvidas;
divulgou as realizagcdes municipais;

acompanhou entrevistas do Prefeito;

acompanhou as noticias da imprensa de interesse da prefeitura;

NN

desempenhou outras tarefas compativeis com a posicdo e as determinadas
pelo prefeito.

No decorrer do ano, a COMDECOM realizou atividades para gerir acdes de
integracdo politico-administrativa, objeto da prestacdo de servicos de matérias de
interesse da Prefeitura de Porto Velho, apresentando um total de 34.221 clipadas
(matérias divulgadas em todos os veiculos de comunicacéo, ndo sé de Porto Velho,
mas de todo o Estado de Ronddnia) com citacdo da Prefeitura de Porto Velho, seus
organismos e gestores.

As atividades de exposicdo nas midias (TV, Radio, Web e Impressos) foram
feitas através das empresas contratadas pela Prefeitura de Porto Velho-RO, abaixo
citadas:

e Eficaz Assessoria em Comunicacédo LTDA — ME;
e Editora Diario da Amazénia LTDA; e
e PNA Publicidade LTDA — EPP.

Contribuicéo e Beneficio

7

A comunicagdo institucional é uma das ferramentas de efetivacdo da
transparéncia na Gestéo Publica Municipal, trabalha a imagem da gestéo através dos
instrumentos disponiveis pelos meios de comunicacao locais, e, aléem disso, utiliza a
tecnologias para a publicagdo dos atos publicos, sendo que a maioria das matérias
produzidas € uma prestacdo de contas da gestdo para a sociedade, como por
exemplo, a divulgacédo dos investimentos e melhorias na Saude, Educacgéo, Obras,
Esportes, entre outros.

No primeiro semestre a publicidade deu enfoque ao incentivo a populacéo para
o pagamento do IPTU em dias e assim colaborar com o desenvolvimento da capital




do Estado. Além disso, a comunicacdo promove campanhas de utilidade publica,
como as de combate a dengue, vacinacao, contratacdo emergencial nas areas de
saude e educacado, do meio ambiente, entre outras.

Em meio a pandemia os esforcos da COMDECOM foram redobrados em prol
de acdes de prevencao e combate do Corona Virus, mantendo a populacédo informada
das acOes recomendadas, entre outras. Campanha de combate a queimadas e
combate a dengue foram elaboradas, a prefeitura realizou obras importantes em
varios bairros da cidade e incentivou os portovelhenses para a colaboracdo da
conservagao e manutencao da cidade.

Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

% Protecao e Defesa Civil

A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil — COMPDEC foi criada pela Lei
Complementar n° 689 de 31 de outubro de 2017, com a funcdo de articular e
coordenar agdes preventivas de socorro, assisténcia e de recuperacao com o objetivo
de salvar e preservar vidas, assistir a populacédo por qualquer meio afetada e evitar
prejuizos, recuperando ou reconstruindo cenarios afetados por calamidade, quando
necessario.

Atua em acdes preventivas, de socorro, assistenciais e reconstrutivas
destinadas a evitar ou minimizar desastres, sejam eles de causa natural ou néo.
Compete a Defesa Civil a garantia do direito a vida, em circunstancias de desastre,
buscar a reducao da ocorréncia e da intensidade de desastres.

Em janeiro foi apresentado pela COMPDEC, o Plano de Contingéncia do
Municipio de Porto Velho, com a finalidade de facilitar as atividades de preparacéo
das equipes empenhadas no desenvolvimento das ac¢Bes e também permitir o
desencadeamento e a operacionalizacdo de ac¢Bes conjuntas e simultaneas dos
orgaos envolvidos diretamente com as atividades planejadas nesse plano, com
grande antecipa¢do, bem como estabelecer procedimentos padrdes reguladores de
conduta dos 6rgaos setoriais, em nivel municipal, na hipétese de ocorréncia de
enchente de grande magnitude, onde necessite a mobilizacdo e a articulacdo do
sistema municipal de defesa civil.

O objetivo de um plano de contingéncia é o de possibilitar que preparacédo e
resposta sejam eficazes, protegendo a populagdo e reduzindo danos e prejuizos.
Conforme a Instrucdo Normativa n° 02 de 20 de dezembro de 2016, Plano de
Contingéncia é documento que registra o planejamento elaborado a partir da
percepcao do risco de determinado tipo de desastres e estabelece os procedimentos
e responsabilidades.

O Plano de Contingéncia subsidiou de forma abrangente o gerenciamento de:
a) riscos;
b) identificou aquilo que poderia, em algum momento futuro, afetar a sociedade;

C) se preparou para lidar com esses efeitos.
A patrtir disso, tivemos algumas possibilidades de acéo:




|
I. Eliminacéo da possibilidade do risco acontecer (prevenir, evitar);
Il. reducdo da chance de acontecer (mitigar);
lll. terceirizacdo dos efeitos desse risco (transferir).

Foi efetuado Mapeamento de areas de risco constatando os seguintes locais:

LOCAL
Bairros: Comunidades
1 Sao Sebastiao Il 20 Boa Fé
2 Nacional 21 Maravilha | e Il
3 Triangulo 22 Sao Miguel
4 Tucumanzal 23 Pombal
Ruas/Estradas e Avenidas 24 Ressaca
5 Rua Limeira 25 Silveira
6 Rua Jurua 26 Tira Fogo
7 Avenida Farquar 27 Alianca
3 Estrada do Belmont 28 Nova Alianca
Distritos 29 ltacua
9 Sao Carlos 30 Ilha Nova
10 Calama 31 Laranjal
11 Nazaré 32 Mutuns
12 Demarcacao 33 Niteroi
13 Jaci Parana 34 Papagaio
14 Mutum Parana 35 Patoa
15 Abuna 36 Brasileira
16 Fortaleza do Abuna 37 Caldeirita
17 Vista Alegre do Abuna 38 Cavalcante
18 Nova California 39 Conceicdo da Galera
19 Extrema
Total de localidades monitoradas: 40

Em todos os locais acima citados foram realizados monitoramentos periodicos.
Vistorias técnicas

Uma das principais atribuicées da Defesa Civil é a realizacdo de vistorias
preventivas. Partindo do principio de gestdo preventiva de riscos de desastres, a
Defesa Civil realizou vistorias nas areas de risco da cidade para monitorar e informar
aos setores competentes se estava havendo aumento dos riscos.

Foram realizadas 35 vistorias para avaliacdo de impactos e danos decorrentes
de acidente ou para analises de riscos de acidente iminente. Esta avaliagdo indicou
se seria possivel recuperar imediatamente a seguranca do local ou minimizar a
possibilidade de acidente com uma intervengé&o emergencial.

Servigos a populagéo
Atendimentos assistenciais:




SERVICOS Quantidade de familias atendidas
Acbes conjuntas 2494
Entrega de agua potavel, cesta basica, hipoclorito e outros 2494
Atualizacao de Cadastro 50
Encaminhamento para reassentamento 30

Fonte: Departamento Administrativo/SGP — dezembro/2020

*

» Dispensa de ajuda humanitaria

MATERIAL UND
Colchoes 04
Hipoclorito de Sodio (50ML) 1.285
Mascaras 896
Cesta basica 1.106
Kit higiénico 229
Capot 5
Roupas sacos de 60 kg 160
Agua 2 It (fardos com 6 und) 1080
Kit dormitério 10

Fonte: Departamento Administrativo/SGP — dezembro/2020

Coordenadoria Municipal de Tecnologia da Informacao e
Pesquisa

A Coordenadoria Municipal de Tecnologia da Informacgédo, Comunicacao e
Pesquisa - CMTI esta vinculada a Secretaria Geral de Governo — SGG, sendo
reestruturada através da lei complementar n° 648 de 06 de janeiro de 2017, tem por
objeto social, desenvolver, prover, integrar solu¢cdes em tecnologia da informacao,
prestar assessoramento, consultoria e assisténcia técnica no campo de sua
especialidade, bem como executar servigcos de tratamento de dados e informacdes.

E responsavel por todos os projetos de tecnologia da informacéo, elaboracio
de projetos de expansao da rede de dados indoor e outdoor, projetos de aquisicao de
servidores, microcomputadores, entre outros dispositivos computacionais, analise de
projetos de outsourcing (terceirizagdo), dentre outros, com o0 objetivo de dar
transparéncia, celeridade, seguranca e qualidade ao servico publico municipal,
auxiliando todas as unidades que compdem a estrutura da Prefeitura de Porto Velho.

A estrutura organizacional da CMTI é dividida em atividades estratégicas,
conforme a segquir:

v' Qualidade e Governanca: responsavel pelo planejamento e analise dos
processos de servigos de tecnologia, aquisicdes de insumos de informatica e




manutencdes. Além de utilizar a IN 01/2019 nos processos de aquisicoes de
médio a longo prazo;

Desenvolvimento de Sistemas: responsavel pelo desenvolvimento dos
sistemas disponibilizados para todos os 6rgdo e departamentos da prefeitura;

Gestao de Redes: gerenciamento de toda a infraestrutura de rede de dados da
Prefeitura e atendimento aos usuarios, através do gerenciador de chamados
GLPI e in loco;

Suporte Técnico e Atendimento: manter todos os equipamentos de informatica
em funcionamento e atendimento aos usuarios, através do gerenciador de
chamados GLPI e in loco.

Em 2020 além de processos,138 despachos, foram produzidos 29 termos de

referéncia, relativos a aquisicbes de equipamentos e softwares e principalmente
adesOes de ATA de Sistema RP, em sua grande maioria atendendo a solicitacdo dos
demandantes. Todos os termos elaborados visaram padronizar e manter um nivel de
qualidade aceitavel na PMPV, assegurando que as aquisi¢des de hardware, software
e servicos estejam adequadas as atividades da prefeitura, para garantir o bom
desempenho das unidades, a integracdo das informacdes e a disseminacao de
conhecimento, tornando a Tl um fator facilitador das a¢des institucionais garantindo
ainda confiabilidade, disponibilidade e estabilidade dos sistemas.
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Sistemas Desenvolvidos e Implementados

SISTEMAS

DESCRICAO

STATUS

e-cidade
(Educacéo)

1.Suporte continuo ao sistema para professores/secretarios da rede;
2.Auxilio no cadastramento de novas contas de usuario para 0s
servidores efetivados recentemente;

3.Elaboracdo de manuais e tutoriais;

4.Geracao de relatérios especificos para a SEMED;
5.Parametrizacdo de rotinas no sistema para adequar ao periodo
pandémico;

6.Parametrizacdo do Matricula-online, para a Chamada Escolar;
7.Reunibes online de demonstracdo das rotinas para a Chamada
escolar 2021.

8.Remodelagem do sistema de matricula online.
9.Desenvolvimento de AVA integrado com e-Cidade para ano letivo
2021.

10.Instalacdo do sistema AVA para 18 municipios durante a
pandemia.

Concluso

e-cidade
(RH e Pessoal)

1.Suporte continuo ao sistema para professores/secretarios da rede;
2.Auxilio no cadastramento de novas contas de usuario para 0s
servidores efetivados recentemente;

3.Elaboracdo de manuais e tutoriais;

4.Geracao de relatérios especificos para a SEMED;
5.Parametrizacdo de rotinas no sistema para adequar ao periodo
pandémico;

6.Parametrizacao do Matricula-online, para a Chamada Escolar;
7.ReuniBes online de demonstracdo das rotinas para a Chamada
escolar 2021.

8.Remodelagem do sistema de matricula online.
9.Desenvolvimento de AVA integrado com e-Cidade para ano letivo

2021.

Concluso




SISTEMAS DESCRICAO STATUS
10.Instalacdo do sistema AVA para 18 municipios durante 4
pandemia.
1.Criac&o de scripts para painel;
2.Criacdo de cubos para educacao;
Bl (DESIS) 3.Parametrizacdo de Rotinas para gerador de csv. Concluso
4.Painel Covid-19
5.Parametrizacdo para geracdo dos Backups
1.Avaliacdo para reescrever o sistema a fim de aumentar a eficiéncial
Regularizaggo e qualidade na emisséo dos Titulos de Propriedade dos candidatos
Fundiaria dej@0 Progrgma; ~ ) ) |
Interesse  Sociall2-Correcées de bugs e alteragdo em algumas funcionalidades no| Concluso
(SEMUR) sistema atual;
3.Analisando construir um novo modelo de documento (Titulo)
usando outras tecnologias mais eficazes;
Boletim def1 Retirada da estrutura do sistema da forma local para a CMTI;
Complemento 2.Conclus&o parcial da parte de autenticag&o; Concluso
Cadastral 3.Correcdes de bugs e alteragcdes em algumas funcionalidades;
(SEMUR) 4.Melhorias no Boletim de Complemento Cadastral;
Tramitac&o interna
de Processos 1.Corregdes de bugs e alteragdes em algumas funcionalidades; Concluso
(SEMUR)
SG Margem — Foi entregue a portabilidade, porém hoje esta sendo feito a Concluso
Portabilidade migracdo para uma nova versdo com mais funcionalidades
SGP- Sistema de
Gestdo de
P o o o Concluso
rocessos- Publicacdo de editais de Licitacdo
Licitacdes
Sistema de
Licenciamento - ) ) _ _ | Concluso
SEMTRAN Esta pronto, porém tem que parametrizar regras que mudaram, ndo
esta em producao
Sistema de Esta pronto, porém tem que parametrizar regras que mudaram, ndo| Concluso
Licenciamento — . ~
SEMA e SEMI esta em producgéo
Sistema del i i .
Licenciamento  —Esté pronto, porém tem que parametrizar regras que mudaram, ndo| concluso
SEMI esta em producao
TRAMPO Registra diversos profissionais autbnomos para posterior] concluso
RAPIDO, contratacao (bicos)
Sisfarma Novo Concluso
Replicagédo e
Sincronia do| Concluso
Sisfarma

Fonte: Departamento Administrativo/SGG - dezembro/2020.
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» Projetos realizados

>

Descricdo da Atividade ST
01.Instalagdo e configuracdo do Call-Center - SEMUSA,; FINALIZADO
02.Implantac&o do sistema Hospub-Web na US José Adelino FINALIZADO
03.Instalagéo e configuracdo do antivirus FINALIZADO
04.Cadastramento e atualiza¢@o no Portal do Servidor FINALIZADO
05.Implantagéo do sistema E-Cidade nos laboratérios FINALIZADO
06.Implantag&o de VPN em 80% dos Microcomputadores da PMPV FINALIZADO
para Trabalho em Home Office
07.Instalacéo do Sistema de Chamada na US José Adelino FINALIZADO
08.Instalacdo e configuracdo do novo SGA no IPAM FINALIZADO
09.Instalacéo e configuracdo do novo SGA na SEMUR FINALIZADO
10.Atualizag&o do Sistema TPCetil para migragdo ao E-cidade FINALIZADO
11.Acompanhamento nas funcionalidades dos sistemas tributarios FINALIZADO
antigos para o E-Cidade

Fonte: Departamento Administrativo /SGG - dezembro/2020.

O ano foi desafiador, porém apesar da pandemia que atinge a todos, a CMTI
nao parou seus atendimentos e buscou realizar todo suporte de Tl com compromisso,
tentando sempre a maior eficiéncia e eficacia com erario, no que tange aos servigos
das respectivas secretarias.

Ao longo do ano foram realizados diversos atendimentos como manutengao de
impressoras, computadores, monitores, periféricos em geral, fato que pode ser
demonstrado pelo gréfico de registros de chamados do GLPI (Gerenciamento de
Ativos de TI) abaixo.

Em 2020 foram abertos no total 8.285 chamados por categoria, sendo 5.178
(cinco mil, cento e setenta e oito) chamados em todas as promotorias da capital e
interior.

Observa-se na atuacdo da CMTI ao longo do ano foram realizados diversos
projetos e acOes com a finalidade de dar transparéncia, celeridade, seguranca e
qualidade ao servi¢o publico municipal.




Superintendéncia Municipal de Gastos Publicos

Criada pela Lei Complementar n°® 650/2017 e regulamentada por meio da Lei
Complementar n° 652/2017, sendo alterada através da Lei Complementar n°
689/2017, vem atuando junto aos demais 6rgaos da administragdo direta municipal
para a elevacdo dos niveis de eficiéncia e eficacia nas contratacbes e compras
realizadas pela municipalidade.

E um drgdo de gestdo governamental, responsavel pelo suporte técnico
gerencial em relacéo ao controle das despesas e redugédo dos custos inerentes aos
dispéndios correntes, sendo de fundamental relevancia na administragdo do
municipio, tendo em vista orientar a melhor aplicagdo dos recursos
orcamentarios/financeiros disponiveis as secretarias municipais.

DEPARTAMENTO ATIVIDADES REALIZADAS

e Orientacdes as duvidas manifestadas pelos servidores das demais
Secretarias;

e Analise dos processos de implantacao de Ata de Registro de Precos, em
apoio ao Departamento de Gestdo dos Nducleos Administrativos —
DGNA/SGP;

Departamento de e Anadlise de processos de: aquisicdo por licitacdo, gerenciamento e
Analise Processual adeséo, contratacdo de servit;qs, re~novagéo: rgpactuagéo e reequjlibrio
da Despesa - DAPD Qe contratos, cursos de capacitagdo, convénios, seguros, locacdes e

licenciamentos;

e Processos analisados — 1.728 (mil setecentos e vinte 0ito) processos.

e Controle da realizacdo das manutencdes preventivas e corretivas dos
veiculos oficiais, bem como a analise e aprovacédo das manutencdes de
veiculos dentro do Sistema de Manutencao Automotiva Brasilcard.

e Monitoramento dos contratos de servicos de telefonia e internet,
analisando os valores faturados dos servicos contratados;

e Controle e monitoramento de ativacédo e desativacao de linhas;

Departamento de
Qualidade dos

Ge_‘StOS_ e Elaboracdo de campanhas de conscientizacdo dos servidores como a
Administrativo - campanha de eficiéncia energética que tem por objetivo a reduzir os
DQGA gastos com agua tratada e energia elétrica;

e Acompanhamento dos gastos de energia elétrica e agua,;
e Curso de boas préticas do uso consciente do veiculo oficial.

e Foram realizados 472 (quatrocentos e setenta e dois) gerenciamentos
das atas de registro de preco no ano 2019/2020;

Departamento de |«  Atualmente o municipio possui 72 (setenta e duas) atas vigentes:

Gestdo dos NUcleos [« Analise de processos reequilibrio de precos 61 (sessenta e um)

Administrativos - processos;

DGNA Procedimentos de adesao externos 21 (vinte e um) processos;

Adesao de 6rgaos internos 28 (vinte e 0ito) processos.

Implantacdo do SRPP, 34 (trinta e quatro) Atas vigentes;

Valor total gerenciado foi de R$ 59.931.517,64 (Cinquenta e nove

milhdes, novecentos e trinta e um mil, quinhentos e dezessete reais e

sessenta e quatro centavos).




DEPARTAMENTO ATIVIDADES REALIZADAS

Departamento de
Avaliacéo
Mercadoldgica e
Imobiliaria- DAMI

e Foram realizados no periodo de janeiro a dezembro um total de 83
(oitenta e trés) Laudos Avaliativos de Avaliagdo Mercadoldgica.

Fonte: DA/SGP — dezembro/2020

+ Resultados obtidos pela Superintendéncia Municipal de Gestéao de
Gastos Publicos ao longo dos anos de 2017, 2018, 2019 e 2020.

Esta Superintendéncia trabalhou na gestdo dos gastos administrativos no
ambito da Administracéo direta do Poder Executivo Municipal de Porto Velho, através
de mecanismos criados pelas geréncias de controle de gastos para melhor gerir o
dinheiro publico. Neste contexto os principais resultados alcancados estédo elencados
nos quadros abaixo:

RELATORIO DE GASTOS PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - PMPV

VALORES PAGOS R$ - 2016 x 2017

TIPO DE DESPESA / ANO

2016

2017

TOTAL
DA ECONOMIA

AQUISICAO DE
COMBUSTIVEL/LUBRIFICANTES

R$ 13.350.401,32

R$ 6.031.464,76

R$ 7.318.936,56

LOCACAO DE IMOVEIS

R$ 10.642.464,41

R$ 10.623.062,35

R$ 19.402,06

MANUTENGAO DA FROTA

R$ 17.265.720,92

R$ 5.251.386,56

R$ 12.014.334,36

SERVIGOS DE VIGILANCIA

R$ 45.617.734,76

R$ 31.900.908,51

R$ 13.716.826,25

SINALIZAGAO (SEMTRAN)

R$ 7.234.767,37

R$ 2.107.551,89

R$ 5.127.215,48

ENERGIA ELETRICA

R$ 11.654.380,68

R$ 10.781.086,37

R$ 873.294,31

TELEFONIA FIXA

R$ 1.073.492,66

R$ 937.616,36

R$ 135.876,30

Fonte: DA/SGP — dezembro/2020

RELATORIO DE GASTOS PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - PMPV

VALORES PAGOS R$ - 2017 X 2018

TIPO DE DESPESA / ANO

2017

2018

TOTAL
DA ECONOMIA

LOCACAO DE IMOVEIS

R$ 10.623.062,35

R$ 10.063.702,49

R$ 559.359,86

SINALIZAGAO (SEMTRAN)

R$ 2.107.551,89

R$ 1.577.149,40

R$ 530.402,49

TELEFONIA FIXA

R$ 937.616,36

R$ 469.997,54

R$ 467.618,82

TELEFONIA MOVEL

R$ 59.246,38

R$ 55.678,56

R$ 3.567,82

TOTAL GERAL

R$ 13.727.476,98

R$ 12.166.527,99

R$ 1.560.948,99

Fonte: DA/SGP — dezembro/2020




RELATORIO DE GASTOS PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - PMPV
VALORES PAGOS 2019 X 2020
TIPO DE 2019 2020 TOTAL DA ECONOMIA
DESPESA /ANO
LOCAGAO DE R$ 11.904.775,81 *—~R$ 450.179,79
IMOVEIS R$ 11.454.596,02
COMBUSTIVEL R$ 11.126.814.51 R$ 9.887.792,67 R$ 1.239.021,84
TELEFONIA FIXA R$ 368.055,95 R$ 269.819,73 R$ 98.236,22
TELEFONIA R$ 92.961,05 * —R$ 45.921,56
MOVEL R$ 47.039,49
INTERNET R$ 1.115.187,17 R$ 988.763,74 R$ 126.423,43
ENERGIA R$ 10.307.924,13 R$ 3.867.258,52
ELETRICA R$ 14.175.182,65
R$ 38.286.875,79
TOTAL GERAL $ ’ R$ 33.452.037,13 R$ 4.834.838,66

Fonte: DA/SGP — dezembro/2020

No decorrer do exercicio foram mantidos todos os departamentos em pleno
funcionamento, tendo suas autonomias para desenvolver suas atividades. Destaca-
se tratar de um exercicio financeiro com diversas dificuldades, especialmente no que
diz respeito no ambito da pandemia instalada mundialmente.

A realidade aqui apresentada e vivenciada pelo municipio diante do conjunto
de situacdes adversas e esforcos realizados para a manutencdo das atividades
desenvolvidas, analises e controle processuais, locagdo de imdveis, combustiveis,
telefonia e energia elétrica, justificou-se 0 aumento nos itens que tange os gastos de
despesas com locagdo de imoveis, ressaltamos que o reajuste de aluguel é o
acreéscimo no valor inicial pago na locagao de um imovel a cada renovagéao contratual,
ou seja, a cada 12 (doze) meses é previsto em lei que haja uma atualizagao pelo
indice IGP-M, sendo assim, houve acréscimos nos contratos celebrados pela PMPV,
ocasionando consequentemente o aumento nas despesas com locagao no ano de
2020 se comparado a 2019.

Destaca-se ainda a efetivacao de novas contratagdes (novos iméveis) dentre
0s quais podemos citar como mais significativo em virtude do valor de locagéo o
imével da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, o qual custa mensalmente o
valor de R$ 78.400,00 (Setenta e oito mil e quatrocentos reais), totalizando
anualmente R$ 940.800,00 (novecentos e quarenta mil e oitocentos reais).

No que se refere aos gastos com telefonia moével, como medida de contengao
de despesas, foi realizado no ultimo semestre de 2019 monitoramento e bloqueio das
linhas fixas desta prefeitura que possuiam grande demanda de ligagdes fixo-movel e
disponibilizado linha e aparelho mével, com intuito de atender as necessidades
das unidades de forma mais econdmica e eficiente, tendo em vista que o valor do
minuto de ligacdo no contrato de telefonia moével na ligagdo mével-moével ser R$ 0,08
(Oito centavos) e o valor do minuto na ligagao fixo-movel do contrato de telefonia
fixa estar R$ 0,91 (Noventa e um centavos). Diante da medida adotada, como era
previsto, foi gerado um aumento na despesa no contrato de telefonia mével, e uma
grande economia no contrato de telefonia fixa.

A Superintendéncia Municipal de Gestao de Gastos Publicos busca sempre a
economicidade de forma eficiente, tendo por finalidade atender as demandas dos




municipes por meio das secretarias, criando metodologias para a melhor gestao dos
recursos do tesouro municipal, respeitando os principios constitucionais da
administragao publica, conforme elencados no Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988.

Agéncia de Desenvolvimento de Porto Velho

Chegamos ao final da gestdo 2017-2020 com a missao cumprida,
reposicionando Porto Velho como uma das capitais mais importantes da regiao
amazonica, elevando-a a classe mundial dos municipios engajados em gerar riquezas
de forma sustentavel e melhorar a qualidade de vida dos seus cidadaos.

Quando criada, em abril de 2017, a Agéncia de Desenvolvimento de Porto
Velho assumiu o compromisso de promover o desenvolvimento socioeconémico da
capital e da regido, por meio de aliancas e projetos estratégicos, além de apoiar a
gestdo municipal na busca de novos caminhos, ancorados na sustentabilidade e
inovacao.

Apoés quase guatro anos, com o empenho de todos os seus colaboradores,
realizamos estudos técnicos e conducdo de projetos de extrema importancia para a
geracdo de valor, empregos e renda e para a atracdo de investimentos publicos e
privados para Porto Velho, os quais se consolidardo na nova gestao, que se iniciara
em 2021.

A interface entre as necessidades do setor privado local e as possibilidades e
modernizacdo da gestdo publica, trouxeram uma dinamica diferente a quem
empreende e investe. Adequacdes de legislacdes, interfaces na revisdo do plano
diretor, acbes junto ao Distrito Industrial e a criagdo de um conselho informal de
empresarios para dialogar sobre as demandas dos diversos setores empresariais,
melhoraram o ambiente de negdécios da nossa cidade.

Vérias atividades, realizacdes e resultados estdo detalhados no relatério de
gestdo apresentado, mas quero destacar o Forum Mundial AMAZONIA+21, que
colocou Porto Velho como um dos principais articuladores sobre o desenvolvimento
da regido amazodnica perante o Brasil e o mundo. Construido para promover o
desenvolvimento da regido e com um horizonte 2020-2040, fomentard muitas
oportunidades, investimentos e parcerias, gerando riqguezas com a protecao plena ao
bioma.

Por fim, relatar que cada real investido pelo municipio na agéncia gerou R$
1,62 de retorno, sem considerarmos a imagem da cidade, que é imaterial e de valor
incalculavel, as parcerias, as oportunidades e a agenda de futuro construida, a qual
certamente elevara a nossa condicao para patamares bem mais altos, trazendo um
retorno significativo para toda a sociedade.

Marcelo Thomé da Silva de Almeida
Presidente




______________________________________________________________________________________________________________]
% Identificacéo e atributos da unidade:

A Agéncia de Desenvolvimento de Porto Velho, ADPVH, foi criada em abril de
2017, pela Lei Complementar 661/2017, instituida pelo decreto n°® 14.461 de 24 de
abril de 2017, tem por objetivo fomentar o desenvolvimento socioeconomico de Porto
Velho e da regido, promovendo a atracdo de investimentos publicos e privados e a
melhoria do ambiente de negdcios do Municipio.

Compete a Agéncia estabelecer parcerias e gerir projetos que impactam na
competitividade e no reposicionamento de Porto Velho como um destino importante
para investimentos globais, garantindo a geracao de empregos e renda e melhorando
a qualidade de vida das pessoas.

A Estrutura Organizacional da Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de
Porto Velho é composta pelo Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva.

O Conselho Deliberativo € o 6rgao Colegiado de Deliberacdo Superior, com 7
(sete) representantes de érgaos do Poder Executivo e representantes das entidades
privadas: Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho - ADPVH,
Secretaria Municipal e Fazenda — SEMFAZ, Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestdo _ SEMPOG, Federacdo das Industrias do Estado de Rondbénia
— FIERO, Federacdo do Comércio do Estado de Rondbénia — FECOMERCIO,
Federacéo de Agricultura e Pecuaria do Estado de Rondénia - FAPERON, Servico
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Rondénia - SEBRAE/RO.

O Conselho Deliberativo é o responsavel por aprovar a politica de atuacéo
institucional, o planejamento estratégico da ADPVH, os planos de trabalho anuais e
respectivos relatérios anuais de acompanhamento e avaliacdo, inclusive quanto ao
contrato de gestdo firmado com o Poder Executivo. E também é responséavel por
deliberar sobre a proposta do orcamento-programa e do plano de aplicacfes, assim
como pela prestacéo de contas do contrato de gestéo firmado com o Poder Executivo,
entre outras atribuicdes.

A Diretoria Executiva é o 06rgdo responsavel pela Gestdao Técnica e
Administrativa da ADPVH, composta pelo Presidente, nomeado pelo Prefeito do
Municipio e 03 (trés) Diretores — Técnico, Juridico e Administrativo e Financeiro,
nomeados pelo Presidente.

Principais realizagdes:
Na linha do tempo elencamos as principais realizacdes e entregas, as quais

serdo detalhadas no decorrer do relatoério.




v' Apresentacdo de uma proposta com diversas acgdes para a recuperagao
econ6mica do municipio, pés pandemia da COVID-19;

v Articulagdo junto ao municipio para a criacdo de um escritério de projetos para

convergir competéncias e dar celeridade em projetos de interesse do Municipio;

Atracao de Investimentos com Articulacdo e Reviséo da Legislacao Portuaria;

Articulagdo, Captacdo de Recursos e Realizacdo do Forum Mundial

AMAZONIA+21.

As fontes de receita para custeio e execucéo dos projetos da ADPVH em sua
maioria, restringe-se ao repasse feito pela Prefeitura Municipal de Porto Velho (Lei
Complementar n°® 661 de 07/04/2017) e de aplicagbes financeiras provenientes
desses recursos;

AN

No exercicio de 2020 a ADPVH fez parcerias com varias instituicdes publicas
e privadas na execucédo do Projeto Amazbnia + 21, com objetivo de minimizar gastos
e o0 uso eficiente dos recursos publicos.

Os resultados obtidos pela atuacdo da Agéncia de Desenvolvimento de Porto
Velho estdo descritos abaixo, organizados pelos eixos de atuacao.

Desenvolvimento econdmico

Apresentacdo de uma proposta com diversas acdes para a recuperagao
econdmica do municipio, pés pandemia da COVID-19:

= Oportunidades e plano de acdo apresentado, considerando acBes para a
recuperacdo econdémica do Municipio, geracdo de empregos e renda, reducéo
da informalidade e ampliacdo da base tributaria de Porto Velho;

= Programa de qualificagdo em parceria com diversos atores de Porto Velho —
Sistema S, Governo do Estado, entre outros.

Atracao de investimentos

»= Articulagdo, Captacdo de Recursos e Realizacdo do Foérum Mundial
AMAZONIA+21:

= O Férum Mundial seria realizado presencialmente em Porto Velho, no més de
maio, tendo sido suspenso no més de marco, em funcdo da pandemia da
COVID-19;

= No més de julho decidimos realizar o AMAZONIA+21 no més de novembro, de
forma 100% virtual, sem prejuizos de conteido e com 04 (quatro) encontros
prévios, nos meses de agosto a outubro;

» Os resultados do Forum Mundial AMAZONIA+21 estdo detalhados em um
relatorio anexo, mas antecipamos alguns resultados:

25 mil pessoas acompanharam as atividades em tempo real;

b. 20 milhdes de pessoas foram impactadas pelas areas de comunicacao do
evento, através de matérias jornalisticas, ac6es de marketing, entrevistas e
atividades nas redes sociais;




C. Foram produzidas e divulgadas 337 matérias, sendo 286 espontaneas pela
midia em geral, com um retorno de R$ 5,56 milhdes (cinco milhdes,
guinhentos e sessenta mil reais);

d. Foi aportado, a titulo patrocinio financeiro ao projeto, o montante de R$ 1,8
milhdo (um milh&o e oitocentos mil reais);

e. Aprovado a titulo de patrocinio pelo Governo do estado de Rondénia o valor
de R$ 1,32 milhdo (um milh&o, trezentos e vinte mil reais) para divulgacao
dos resultados do forum e elaboracdo de cadernos setoriais para estimulo
ao desenvolvimento de Porto Velho e de Rondonia;

f. Foi aportado ao projeto, a titulo de patrocinio econémico e infraestrutura, o
montante de R$ 1,65 milhdo (um milh&o, seiscentos e cinquenta mil reais);

g. Participaram 110 painelistas, nacionais e internacionais, e 120 instituicdes
publicas e privadas, sem custo algum para a organizacdo, em valor
estimado de R$ 230 mil (duzentos e trinta mil reais) de honorarios;

h. Varios paises participaram ativamente do Forum, principalmente, EUA,
Holanda, Gré-Bretanha, Franca, Peru, Coldmbia, Bolivia, Equador e Brasil;

I. Mais de 20 (vinte) mil pessoas acessaram o site do forum, amazonia2l.org,
e mais de 3 (trés) mil concluiram seus cadastros com dados completos;

J- Estabeleceu-se uma rede de contatos e parcerias de valor em todas as
esferas, fortalecendo as iniciativas futuras do AMAZONIA+21, da ADPVH e
do municipio;

k. A imagem de Porto Velho tomou grande expressao na midia nacional e
internacional e a imaterialidade da valoracao do reposicionamento da marca
e da cidade é incalculavel. O municipio passou a ser representante dos
interesses da Amazénia no cenario global;

l. A continuidade do projeto demonstrara a atracdo de investimentos no curto
médio e longo prazos.

Destacamos ainda a producédo de conhecimento, articulacfes e parcerias de
valor, reposicionamento do municipio nos cenéarios nacional e internacional e
prospeccdes de projetos e investimentos futuros, imensuraveis e possiveis de
contabilizacao no futuro breve.

Melhoria da gestdo publica

» Articulacdo para a criacéo e fortalecimento de um escritorio de projetos, a fim
de convergir competéncias e dar celeridade em projetos e acdes de interesse
do Municipio;

» Fortalecimento da area de projetos do Municipio (SEMESC) para maior
celeridade na captagcéo e uso dos recursos disponibilizados, com processos
licitatérios mais ageis e com menor burocracia,

= Apresentacdo e priorizacdo dos projetos de infraestrutura para a geragéo
empregos e renda nos curto e médio prazos.

Atracado de Investimentos com Articulacdo e Revisdo da Legislacdo Portuéria




= Atuacdo em parceria com as secretarias de urbanismo e meio ambiente para
desburocratizacdo da legislagcdo municipal que impacta na éarea portuéria de
Porto Velho;

» |dentificacdo de empresas privadas para aportarem recursos antecipadamente
a fim do Municipio providenciar os projetos necessarios para as licencas
ambientais;

» Estimativa de investimentos nos curto e médio prazos da ordem de R$ 2
Bilhbes pela iniciativa privada.

« FOorum Amazonia + 21

TINQZE azénia
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O Forum Mundial AMAZONIA+21 foi realizado entre os dias 04 e 06 de
novembro, com alguns eventos prévios para a convergéncia de ideias, temas e
proposicdes. Contou com a participacéo de governos, do setor produtivo, de cientistas
e pesquisadores, de investidores e da sociedade.

Transmitido em tempo real, de forma 100% virtual, e nos idiomas portugués,
inglés e espanhol, além de libras, foi assistido por mais de 25 mil pessoas em 77 mil
perfis, que acessaram os links diretamente no site do amazonia21.org ou nos canais
da CNI e de parceiros, que ajudaram a construir e levar aos seus publicos todo
conteudo disponibilizado. Foram 45 horas de transmissédo e mais de 80 horas de
contetdos produzidos.

Se considerarmos as 337 matérias publicadas por 113 veiculos de imprensa
do Brasil e do exterior, das quais 286 espontaneas, e as acdes nas redes sociais, as
mensagens do forum sobre desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade
de vida das pessoas que vivem na regido amazonica impactaram mais de 20 milhdes
de pessoas.

A gualidade dos painelistas, dos temas e debates e a adesao de mais de 100
instituicdes a iniciativa demonstram a importancia de se elevar o nivel das discussdes
sobre o desenvolvimento sustentavel da regido amazénica, com foco na geracao de
riquezas e com protecdo ao bioma, trazendo o protagonismo da conducdo dos
dialogos para a Amazonia. S&o 24 milhdes de brasileiros, das 34 milhdes de pessoas
gue vivem na Pan Amazonia.

O olhar para as pessoas e seu papel transformador foi um dos diferenciais do
Amazobnia+21, que trouxe casos e depoimentos de indigenas, ribeirinhos, quilombolas
e de diversas cidades, demostrando toda a diversidade e um mundo de oportunidades
gue a regiao apresenta.

Outro ponto de extrema importancia para o sucesso do férum foi a adeséao do
setor produtivo, principalmente da Confederacdo Nacional da Industria — CNI. A
estrutura disponibilizada pela instituicdo, além da competéncia das suas areas de




comunicacao, relacdes internacionais, meio ambiente e sustentabilidade demonstram
gue a CNI esta sensivel aos desafios e a necessidade de solugbes rapidas para
problemas relacionados a infraestrutura, educacao, saude, entre outras. O apoio das
demais Federacbes de Industrias, principalmente dos estados que compdem a
Amazonia Legal foi imprescindivel. A participacdo internacional foi relevante, com o
envolvimento dos nove paises amazbnicos como também dos Estados Unidos,
Franca, Holanda, Alemanha e Inglaterra, principalmente.

Os proximos passos do AMAZONIA+21 abrangem uma devolutiva para a
sociedade dos resultados do forum realizado e um plano estratégico, a ser construido
a muitas maos, para legitimar o debate e apresentar uma agenda para o
desenvolvimento socioecondmico da regido, sempre com a premissa de que “a
Amazobnia tem pressa”.

A sociedade passa a ter uma ampla plataforma de dialogos de alto nivel, ndo
ideoldgica e apartidaria, ouvindo as vozes dos governos, da academia, do setor
produtivo, das instituicbes de fomento e da sociedade civil organizada, com o
proposito de promover o desenvolvimento socioecondmico da regido amazonica e
melhorar a qualidade de vida das pessoas.
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Controladoria Geral do Municipio

A Controladoria Geral do Municipio de Porto Velho envidou todos os esforgos
para o integral cumprimento de suas fungdes constitucionais insculpidas no art. 70 da
Constituicao Federal e demais leis Infraconstitucionais.

Para tanto, o processo de tomada de deciséo e o desenvolvimento das funcdes
precipuas da Controladoria Geral do Municipio e o Planejamento das Acdes de
Controle foi realizado no exercicio de 2020, mediante a adocdo de metodologias que
visaram a selecdo das Politicas Publicas, avaliadas segundo a sua essencialidade e
relevancia dos interesses da populacéo e protecdo ao erario. Sob esse enfoque foram
contemplados critérios especificos que permitiram estabelecer a definicdo de sua
importancia e os focos de atuacdo do Orgédo Central de Controle Interno.

Em meio ao cenario das demandas emergentes e imprevistas decorrentes do
enfrentamento a pandemia causada pelo Coronavirus — Covid 19 e a despeito da
necessidade do regime de trabalho domiciliar e de escala de revezamento, em razéao
da qual foi necesséaria ao menos em parte, a migracao para o formato a distancia,
ainda assim foram obtidos resultados positivos e exitosos.

Conforme o exposto no Relatério em anexo, nada obstante o aumento
significativo das demandas oriundas da fiscalizagao externa por parte do Tribunal de
Contas, do Poder Legislativo, do Ministério Publico Estadual e da populacdo, a
Controladoria Geral do Municipio alcangou os objetivos inicialmente planejados, bem
como atendeu a contento as solicitacdes e determinacdes, atuando em constante
compartilhamento de informacdes e em colaboragdo com os Orgdos anteriormente
citados.

Patricia Damico do Nascimento Cruz
Controladora Geral do Municipio

% Identificacdo e atributos da unidade:

A Controladoria Geral do Municipio — CGM, Orgéo Central de Controle Interno
do Municipio de Porto Velho, foi constituida por meio das Leis Complementares nos
54/1995 e 125/2001, que também definiram a estrutura organizacional e os cargos de
carreira vigentes até hoje, ressalvadas algumas alteracdes pontuais.

Suas competéncias estdo previstas na Lei Complementar n° 648 de 06 de
janeiro de 2017 e alteracdes, além das funcdes estabelecidas na Constituicdo Federal
de 1988, Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n°® 101/2000), Lei
Organica do Municipio e Leis Complementares Municipais nos 54/1995 e 125/2001.

A CGM, no exercicio de suas atividades, realiza agfes de caréater preventivo,
visando a exceléncia na gestdo e na otimizacdo dos recursos disponiveis a
Administracéo, de forma a cumprir 0s objetivos e metas previstos no Plano Plurianual
e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, a execuc¢ao dos programas de governo e o
orcamento do Municipio para atendimento das finalidades centralizadoras do Sistema




de Controle Interno e abrange, dentre outras, as seguintes funcdes do Controle
Interno:

Tem por finalidade orientar e acompanhar a gestdo governamental a partir da
geracgdo de informacdes, de maneira a garantir a melhoria continua da qualidade do
gasto publico, bem como ser elo de apoio ao Controle Externo em sua missao
institucional, bem como examinar a legalidade e legitimidade e avaliar os resultados
da gestdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial quanto a
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade, bem como da aplicacéo de recursos
publicos por entidades de direito privado.

Também compete a Controladoria Geral coordenar a avaliagdo do
cumprimento do dever de transparéncia dos atos praticados pela Administracao
Pablica Municipal, conforme disposi¢cdes da Lei 12.527/2011 e demais normas
aplicaveis

Ficam sujeitos a acdo da Controladoria Geral do Municipio os érgaos e
unidades do Poder Executivo, incluindo a administracéo direta, indireta e fundacional,
bem como os entes e pessoas que gerenciem recursos publicos a cargo da Prefeitura
do Municipio de Porto Velho.

% Resultados das acoes:

A partir do més de abril, os trabalhos desenvolvidos na CGM, também foram
impactados com a pandemia, visto que, o foco de toda prefeitura foi de enfrentamento
ao Covid-19, e desta forma entendemos que para o ano de 2021, deviamos:

v' Seguir os nossos pilares do Planejamento Estratégico (Missdo, Visdo e
Valores);

v' Levantar os objetivos que podemos efetivamente executar com qualidade até
o final 2021 de maneira a apoiar os objetivos da prefeitura, na busca de
melhorias e servigos de qualidade para os municipes, e com isso, readaptar o
nosso Planejamento;

v' Aumentar os controles internos, principalmente nos pontos mais relevantes,
pois temos que dar apoio as Secretarias que estdo diretamente ligadas a
operacao de combate ao virus;

v' Treinar as nossas equipes do Sistema de Controle Interno para que os técnicos
possam interagir com a CGM e tenham uma diretriz operativa definida
conferindo celeridade as acfes preventivas de controle;

v Subsidiar-se das melhores praticas definidas no CONACI, para que 0S n0ssos
servidores possam desenvolver tais acdes na CGM,;

Nesse contexto, a CGM buscou intensificar os trabalhos junto aos gestores,
mediante postura proativa, com intervencées preventivas sobre questdes verificadas
ao longo do exercicio, por intermédio do acompanhamento permanente da realizacao
dos gastos. As verificagOes sdo discutidas e tratadas, de forma tempestiva, evitando
ocorréncias e/ou problemas, com a definicAo compartilhada das medidas a serem
adotadas, cujas recomendagfes visaram, em especial, a melhoria do processo de
trabalho para o fortalecimento dos controles internos.

A Controladoria Geral do Municipio direcionou os esfor¢cos de seus servidores
na efetiva construcdo do seu Planejamento Estratégico; na melhoria das informacdes
do Portal da Transparéncia; nas Auditorias de Programa; e na participagéo efetiva no
CONACI. Desta forma adotamos o Sistema de Medicdo do Desempenho




Organizacional SMDO, que foi apresentado pela SEMPOG em consonancia com o
Planejamento Estratégico CGM para 0 2018 - 2021, publicada no DOMER n° 2475 de
07/06/2019 conforme anexo | e .

<+ Demandas Controle Externo

Atividades voltadas para acompanhamento de processos e demandas
advindas dos orgaos de controle externo, assessoramento e proposicdo ao
controlador geral para designacéao de servidores na realizacdo de auditorias especiais
e inspecdes, além de acompanhar, recomendar e solicitar a ado¢cao de medidas na
defesa do patrimdnio publico, bem como de acompanhar noticias nos jornais locais,
publicacdes na imprensa oficial ou denuncias recepcionadas pelas ouvidorias, entre
outras demandas.

Grafico 1 — Comparativo Anual das Ac¢des da Assessoria Técnica (ASTEC)
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Fonte: ASTEC/CGM — dezembro 2020

*O Sistema Eletrénico do Servico de Informacgéo ao Cidaddo (e-SIC) é um sistema que centraliza as
entradas e saidas de todos os pedidos de acesso dirigidos ao Poder Executivo. O objetivo do e-SIC é
organizar e facilitar os procedimentos de acesso a informagéo tanto para os cidaddos quanto para a
Administracéo Publica.

Permitindo que qualquer pessoa — fisica ou juridica — encaminhe pedidos de acesso a informacao para
orgéaos e entidades do Poder Executivo. Por meio do sistema também é possivel consultar as respostas
recebidas; entrar com recursos; apresentar reclamacdes; entre outras agdes.

Em 2020 foram realizados 08 (oito) questionamentos a Controladoria Geral do Municipio de Porto
Velho.

Assim, de acordo com as demandas, elabora-se oficio as unidades
competentes na solucdo do caso atinente para que se proceda a manifestacao.
Recebida a resposta, € realizada andlise, consolidacdo das informacfes e o0s
encaminhamentos devidos.

Neste ano, a CGM atuou ativamente no assessoramento e execucédo de
auditorias e inspecdes. Quanto ao tema, foram realizadas auditorias e inspecdes
estabelecidas em Portarias, conforme segue:

v" Inspec¢do para acompanhamento do cumprimento das Obrigagdes pactuadas
referente ao Lix&do da Vila Princesa;

v' Inspecdo e analise dos procedimentos relacionados a aquisicdo da grama

esmeralda;




v Inspecéo referente a Suposto Descumprimento de Carga Horaria (Semagric,
Semusb e Feira do Produtor Rural);

v' Concluséao dos processos n° 03.00096/2017, e entrega de relatério conclusivo
concernente a auditoria do recebimento indevido de horas extras na SEMUSA
- Apuracéo denuncia processo 2225/17/TCE — DM 142/2017/GCWCSC;

v' Conclusédo do processo n° 03.00097/2017, e entrega de relatérios conclusivos
concernente a auditoria de gratificacdes e incentivo - processo 2225/17/TCE;

v Auditoria no sentido de verificar desvio de funcao e o efetivo cumprimento da
jornada de trabalho dos cargos comissionados, no ambito da Administracao
direta;

v' Auditoria quanto a distribuicdo das cestas basicas para auxilio aos
necessitados, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia —
SEMASF no periodo da pandemia do COVID-19;

v' Auditoria dos cargos comissionados, na Secretaria Geral de Governo e
Procuradoria Geral do Municipio;

v' Auditoria de acompanhamento e controle de materiais e equipamentos
adquiridos/recebidos e doacgfes, para enfrentamento a pandemia.

As demandas advindas da Corte de Contas sdo submetidas a CGM com
objetivo de assegurar o cumprimento das decisfes. No periodo foi realizado o
acompanhamento de aproximadamente 38 (trinta e oito) processos do Tribunal de
Contas. Registra-se que todas as determinagcdes e recomendacfes foram ou estdo
sendo atendidas dentro dos prazos estabelecidos.

Planejamento e organizacao

v' Elaboracao da orientacao técnica n® 01/2020 - Sistema De Controle Interno —
SCI - Iniciativa referente a demanda do oficio SEMED - Art. 10 inciso V LC 767.
Publicada, conforme DOMER 2665 — 20.02.2020.

v' Elaboracdo do Manual de Orientacdo — Compras e Contratac6es Diretas
(COVID-19). Publicado no site da CGM, conforme Portaria n® 43 - DOM 2754-
15.07.2020 - Aprova o Manual de Orientacbes de Compras e Contratacfes
Diretas COVID-19 da Controladoria Geral do Municipio.

v' Instrucdo Normativa Conjunta N° 01/CGM/PGM/2020 - Estabelece
procedimentos minimos visando o controle efetivo das verbas publicas
destinadas ao enfrentamento de combate ao COVID-19 em estado de
calamidade publica e emergéncia por meio do disposto nesta Instrucéo
Normativa. Publicado no site da CGM, conforme DOMER 2682-31.03.2020.

% Auditoria
As acles e os programas que foram hierarquizados pelas politicas publicas
para serem avaliados, seguiram a metodologia de avaliacdo da execucdo do
programa baseada na Instrugdo Normativa n°® 007/CGM/2016 - Manual de Auditoria,
obedecendo as seguintes fases: mapeamento e conhecimento das politicas publicas
existentes; hierarquizacéo das politicas publicas a partir de critérios de materialidade,




relevancia e criticidade; e priorizacdo das acfes de governo a serem avaliadas em
2020, tais informacdes estdo no processo n° 03.00002-00/2020.

As Auditorias internas que foram aprovadas pelo Plano Anual de Auditorias do
Programa de Governo (PAAPG), conforme Portaria n® 07/CGM/2020, sé&o elas:

v" Avaliacdo da Execucao do Programa - Qualidade no Ensino Fundamental -
Material Escolar - SEMED.

v' Avaliacdo da Execucdo do Programa de Governo - Talentos do Futuro -
Implantacdo das Escolinhas de Iniciacdo Esportivas - SEMES.

v" Avaliacdo da Execucao do Programa de Governo - Desenvolvimento Rural -
Promover o Desenvolvimento das Cadeias Produtivas da Agropecuéria
Familiar - SEMAGRIC.

v Avaliacdo da Execucédo do Programa de Governo - Integracdo das Redes de
Atencédo Saude - Manutencédo das Unidades de Saude de Média Complexidade
- SEMUSA. (suspensa, conforme Portaria n® 05/CGM/2021)

v' Avaliacdo da Execucdo do Programa de Governo - Urbanizacdo -
Pavimentacéo de Vias Urbanas — SEMISB.

v" Avaliacdo da Execucao do Programa de Governo - Recuperacdo de Estradas
Rurais/PRER - Conservacao de Rodovias Vicinais — SEMAGRIC;

v Avaliacao da Execucao do Programa de Governo - Urbanizacao - Manutencéo
da Malha Viéria Pavimentada - SEMISB.

Destacando que aprovada as auditorias, faz reunido tanto de apresentacéo
como de entrega do relatério final, na qual sdo expostas as orientacdes e/ou
recomendacdes as auditadas.

% Responsabilidade fiscal

Em relacdo a responsabilidade fiscal cabe a Controladoria realizar o
acompanhamento e orientacdes referentes a prestacdo de contas anual; a fiscalizacdo
e auditoria da receita mediante o Plano Anual de Auditorias; as atividades de exame
dos processos de atos de admissdo de pessoa; as atividades de auditoria e
fiscalizacéo sobre a gestéo e a execucao dos programas e acées governamentais dos
orgaos e entidades da administracdo publica municipal, relacionados a gestdo de
pessoa; ao controle da expansao, ampliacdo e aperfeicoamento da despesa publica,
bem como, do crescimento da despesa continuada de carater obrigatorio; e, por fim,
as acOes executadas para atendimento as normas de direito financeiro, administracéo
financeira e orgamentaria e de contabilidade.

Durante o exercicio, os trabalhos realizados para atendimento dessa
competéncia, foram:

v' Acompanhamento e fiscalizacdo de 25 processos da SEMED, referentes ao
programa faculdade para todos do municipio de Porto Velho;

v' Acompanhamento de 04 processos relativos ao programa REFIS Municipal
2019. SEMFAZ;

v" Acompanhamento da divida ativa municipal — Solicitacdo de providéncias
guanto ao sistema de registro da divida ativa (varios oficios);

v' Andlise do comportamento da renuncia da receita — Periodo de 2010 a 2019;
v' Acompanhamento a DM n° 099/2020/GCFCS/TCE-RO - Refere-se a




fiscalizacdo de atos e contratos. Renuncia de receita do programa de insercao
social - (universidade para todos do municipio de Porto Velho). O TCE-RO fez
04 (quatro) determinacdes, subdividido em itens para a prefeitura de Porto
Velho cumprir;

v" Prestacdo Contas - IN n® 65/2019 - Publicado DOE TCE RO n° 1878, de
31/05/19. Realinhamento do modelo de Relatoério Circunstanciado, para que as
secretarias municipais alinhem as informacdes no que se refere a prestacao de
contas, conforme a IN n® 65/19 - TCE-RO;

v Solicitacdo das Providéncias tomadas, do processo n°® 01448/19/TCE-RO, do
Acorddo APL-TC 00418/19 e Parecer Prévio PPL-TC 00077/19 a SEMPOG,
conforme Oficio n° 160/DIPC/DRF/CGM e 161/DIPC/DRF/CGM;

v Analise dos atos de admisséo de novos servidores publicos realizado mediante
o Edital de Concurso Publico N° 001/2019/ PMPVRO, de 09 de maio de 2019
e ou mandados judiciais; sendo realizada até o periodo mais de 240 analises
desses atos;

v' Andlise e acompanhamento de 11 processos administrativos de demandas
externas;

v Termo de cooperacao técnica entre CGM e CGE, mediante ao Oficio n°
2214/2020/CGE.

% Acompanhamento de gestdo e transparéncia

A qualidade da transparéncia das informacdes publicas municipais é
observada com a conquista de aumentos significativos em indices de transparéncia
perante a Controladoria Geral da Uni&o e Tribunal de Contas do Estado de Rondonia,
ocupando a 12 posicdo do ranking entre as Capitais da Regido Norte conforme
divulgado pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido, através
da 42 Edicao da Escala Brasil Transparente (EBT) — Avaliacao 360°.

A Controladoria Geral do Municipio, 6rgdo que monitora as acfes de
transparéncia no municipio de Porto Velho, tem desempenhado atividades
propositivas no sentido de aumentar o envolvimento das unidades administrativas nas
acOes de transparéncia, possibilitando o0 acompanhamento e a eficiéncia na gestao.

Apods o recebimento do Certificado de Qualidade em Transparéncia, o indice
de transparéncia foi atualizado saltando de 91,90% em 2018 para o percentual de
98,70% em 2019. Em 2020, o Indice chegou a 98%.

A Transparéncia Internacional Brasil — TIBR acompanhou a transparéncia
guanto aos gastos realizados para combate ao COVID-19. segundo a metodologia
adotada pela TIBr. Inicio da avaliagdo no més de maio com 41,07%, més de junho
39,02, més de julho 60,30% e més de agosto 98,00%, sendo este o Ultimo més de
avaliacdo, publicado o ranking no dia 01 de setembro, ficando a capital Porto Velho
na 52 colocacgao entre as Capitais brasileiras, o que corresponde de fato ao segundo
lugar uma vez que os 3 primeiros ficaram com 99,00% e os dois seguintes com
98,00% (incluindo esta PMPV).




______________________________________________________________________________________________________________]
Demais acdes relativas a gestéo e transparéncia realizadas:

v" Comissdo de Controle dos Processos de Despesas e Inscricdo de Restos a
Pagar da Controladoria Geral do Municipio. Analisaram neste ano o quantitativo
de 24 processos de despesas;

v" Acompanhamento do Termo de Ajustamento de Gestao — TAG;

v Estudo Diarias foi iniciado e concluido antes da excepcionalidade criada pelas
acOes de combate a pandemia por COVID-19. O trabalho realizado envolveu a
coleta de bases de dados no Portal da  Transparéncia.
(http://apps.portovelho.ro.gov.br/transparencia/despesas/empenhos);

v' Estudo sobre o recebimento indevido de auxilio emergencial por parte dos
servidores do municipio foi executado e entregue para futuras providéncias dos
departamentos competentes;

v' Desenvolvido e apresentado o Painel de gastos Municipais com Contratacdes
Emergenciais para enfrentamento da pandemia por Covid-19
(https://cgm.portovelho.ro.gov.br/artigo/28586/painel-covid-19);

v' Subsidiar os trabalhos da PORTARIA N° 49/CGM/2020 de 27.06.2020 —
Instituir comissdo de Inspecdo em processos de suprimento de fundos da
Prefeitura Municipal de Porto Velho, designar membros, e outras providéncias;

v" Monitoramento e avaliacdo do sistema de controle interno quanto ao seu
desenho, implantacao, eficacia, eficiéncia e efetividade dos atos de gestéo;

v" Realizar monitoramento e avaliacdes perioddicas no sistema de controle interno
das unidades de controle - Divisdo de Controle e Andlise Processual, de todas
as secretarias, quanto a eficiéncia na avaliacao de conformidade dos processos
de diarias, conforme constou do planejamento estratégico vigente para o
exercicio;

v" Realizar avaliacdes periddicas no Sistema de Controle Interno das unidades de
controle - Divisdo de Controle e Analise Processual das Secretarias, quanto a
eficiéncia na avaliacdo de conformidade nos processos de suprimento de
fundos, em atendimento a determinacdo contida no item I, da DM n°
117/2020/GCFCS/TCE-RO, referente a demanda — COVID.

s CONACI

A CGM participa do CONACI — Conselho Nacional de Org&os de Controle Interno
dos Estados Brasileiros e do Distrito Federal, associacao privada, sem fins lucrativos,
que reune 6rgaos de controle interno dos Estados e do Distrito Federal, e
representantes de Org&os de Controle Interno das Capitais, e tem entre seus objetivos
a participacdo na formulacdo, na implementacdo e na avaliacdo das politicas
nacionais de gestéo publica.

A Controladoria Geral do Municipio é filiada ao Conselho Nacional de Controle
Interno — CONACI que, em atendimento a demanda da sociedade por atitudes ativas
em defesa da transparéncia dos gastos publicos, exerce papel mobilizador para criar
e promover sistemas de controle visando a construgdo de gestfes publicas mais
eficientes e assertivas.

A atuacdo do Conselho se da a partir do intercambio de conhecimentos, préaticas



http://apps.portovelho.ro.gov.br/transparencia/despesas/empenhos
https://cgm.portovelho.ro.gov.br/artigo/28586/painel-covid-19

e informacg0es, possibilitando um trabalho conjunto para a formulagéo, implementacéo
e avaliacdo de politicas nacionais de controle e gestéo.

Além de discutir, conhecer e trocar experiéncias, o CONACI consolida-se com o
proposito principal de promover a necesséria integracdo entre todos os 0rgdos
responsaveis pelo controle dos gastos publicos atuantes no Brasil em beneficio de
toda a sociedade.

Faz parte de sua atuacao a coordenacdo e articulacao das acdes de interesse dos
orgdos de controle interno, a realizagdo de debates e eventos de interesse de seus
membros e a coordenacédo e desenvolvimento de programas e projetos voltados a
construcdo de mecanismos de controle que possibilitem ao pais avancar econémica
e socialmente, aproximando o poder publico dos cidadaos.

A Controladoria Geral do Municipio entende de fundamental importancia a
integracdo entre instituicbes de controle da administracdo publica, em todas as
esferas, e vislumbra no CONACI, a oportunidade de conhecer e trocar experiéncias
promovendo o fortalecimento da acdo de controle, dispondo-se, assim a participar
ativa e efetivamente do Conselho, tanto que na 112 REUNIAO TECNICA DO
CONSELHO NACIONAL DE CONTROLE INTERNO — CONACI, em Brasilia (DF) em
26 e 27 de margo de 2014, a Controladora Geral do Municipio de Porto Velho foi eleita
como membro do Conselho Fiscal do CONACI.

A CGM participou dos seguintes eventos promovidos pelo CONACI:

v’ 342 REUNIAO TECNICA DO CONSELHO NACIONAL DE CONTROLE
INTERNO — CONACI, em Vitéria (ES), nos dias 12 e 13 de marco, representada
por 03 (trés) servidores, sendo um o controlador geral do municipio, um o
controlador adjunto e um diretor do departamento de gestéo e transparéncia.
Tema: “as perspectivas e desafios do controle interno no pais” e proporcionou
aos gestores das instancias federal, estaduais e municipais a troca de
experiéncias e boas praticas. O objetivo do encontro e estabelecer o dialogo e
a uniao entre as controladorias do Brasil para integrar suas atividades. Durante
os dois dias de reunidao a CGM de Porto Velho comp&e camara técnica que visa
discutir os aspectos praticos e desafios na aplicacdo da Lei Anticorrupcao;

v' 352 REUNIAO TECNICA DO CONSELHO NACIONAL DE CONTROLE
INTERNO — CONACI, no dia 06 de agosto, por meio da plataforma Google
Meet, representada pela Controladora Geral do Municipio. O evento teve como
objetivo principal de fazer o intercambio de informacfes entre os membros,
além de atuar em pautas administrativas do Conselho. Pautas relativas ao
CONACI e ao sistema de controle interno serdo discutidas, analisadas e
deliberadas entre os membros. Dentre eles, Eleicdo de novo integrante da
Junta Fiscal e pedido de associacéo da Secretaria de Integridade e Governanca
de Santa Catarina serdo alguns dos temas deliberados, como também
promovera um debate acerca do posicionamento do conselho em episédios
relativos a controle interno;

v/ 362 REUNIAO TECNICA E XV ENCONTRO NACIONAL DE CONTROLE
INTERNO — CONACI, nos dias 15 e 16 de dezembro, Devido a pandemia da
corona virus, a reunidao foi realizada virtualmente pela segunda vez
representada pela Controladora Geral do Municipio. Foram dois dias de
debates e deliberacdes. O encontro foi realizado em ambiente virtual e teve a




apresentacao do Projeto “Fortalecendo o Controle Interno e Externo na
Amazobnia” feita por Renato Morgado, da Organizacdo Ndo Governamental
Transparéncia Internacional Brasil. Além disso, 0 evento apresentou o relatorio
de gestdo 2019-2020 e fez um monitoramento do Planejamento Estratégico
2019-2021. Na continuidade, teve a apresentagcdo do projeto “Diagnéstico
Nacional de Controle Interno”, e a definicao de representantes do CONACI nas
acOes da Estratégia Nacional de Combate a Corrupcdo e a Lavagem de
Dinheiro (ENCCLA) em 2021.

Procuradoria Geral do Municipio

« Identificacao e atributos da unidade:

A Procuradoria Geral do Municipio - PGM, é érgéo juridico, instituicdo de carater
permanente, competente para representar judicial e extrajudicialmente o Poder
Executivo Municipal atuando no controle e execucdes das atividades juridicas de
interesse publico, agindo de forma consultiva e contenciosa.

De modo consultivo a PGM presta o devido auxilio, a Prefeitura Municipal,
Secretarias e demais Entidades Publicas, de modo que os atos administrativos
caminhem de acordo com o Compliance Publico.

Além disso a PGM é responsavel pela emissdo de Pareceres, Despachos, Oficios,
Portarias, Memorando Circulares e Memorando Internos, que servem com ato
norteador de assessoramento ao regular andamento da atividade administrativa.

Na Esfera Judicial € competente para coordenar e delinear as orienta¢des juridicas
necessarias para a atuacdo Municipal nos litigios judiciais e extrajudiciais. Além de
receber citagdes, notificacbes, comunicacdes e intimagbes de audiéncias e de
sentencas, comunicacfes e intimacdes dos acérdados proferidos pelo Tribunal
Estadual e Superiores, bem como elaborar defesas e prestar informacdes ao
Ministério Publico Estadual e Federal, Tribunal de Contas Estadual e Federal.

Privativamente € de sua alcada a execucdo judicial de dividas ativas, que agem
como uma das formas de ingresso de créditos ao tesouro municipal.

R/

% Acdes Judiciais

Neste topico abordaremos as atividades que foram desempenhas relativas as
Acdes Judiciais sendo elas Acdes Civis Publicas, Acbes de Indenizacdo, Acédo
Popular, Acao Diretas de Inconstitucionalidade e A¢cbes de Obrigacéo de Fazer.

Desta forma, foram realizados 37 Ac¢bes Diretas de Inconstitucionalidade, 04
defesas em Acbes Civis Publicas, que somando-se ultrapassam o valor de
R$100.000.000,00 (cem milhdes de reais) e 50 Acdes e Manifestacdes judiciais.

Cabe destacar a atuacdo da PGM em processos relevantes perante o
Executivo Municipal, como a Greve do Transporte Publico Coletivo que fora declarada
ilegal em razdo da atuacéo perante o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéao
nos autos do processo judicial n. 000009-83.2019.5.14.0000.




Subprocuradoria Fiscal

Entre os meses de janeiro a dezembro, a area que tratada das demandas
judiciais e administrativas, fazendo prevalecer a validade e eficacia dos tributos
municipais recebeu 21.347 (vinte e um mil e trezentos e quarenta e sete) processos
judiciais e se manifestou em 482 (quatrocentos e oitenta e dois) processos
administrativos, por meio de pareceres e despachos. Além disso o setor fiscal
desenvolveu as seguintes atividades:

Peticbes Interlocutérias — 11.556;
Recursos — 856;

Impugnactes — 159;

Contestacoes — 68;

Contrarrazfes — 12;

Embargos — 57;

Contra Minuta de Agravo — 4;
Apelacdes — 797;

Acado Anulatoria — 03;

Processo Virtual (PJE) entrada — 21.347,
Processo Virtual (PJE) saida — 9.561;
Processo Administrativo entrada — 626;
Processo Administrativo saida -482;
Parecer — 01,

Despacho — 481,

Memorandos Expedidos — 153;
Memorandos Recebidos — 23;

Oficios Expedidos — 1.690;

Oficios Recebidos — 1.590.

Os trabalhos desenvolvidos sé@o de grande relevancia para o poder executivo
municipal, pois encontram-se relacionados diretamente com o ingresso de receitas ao
cofre do municipio.

Subprocuradoria de Meio Ambiente

Subprocuradoria do Meio Ambiente, atua desde a constatacdo da infracédo
ambiental até a realizacdo dos atos administrativos e judiciais que sdo necessarios
para a devida recuperacdo da area degradada ou indevidamente ocupada, em
respeito ao ordenamento do Art. 225 da Constituicdo Federal.

Os servicos realizados entre agosto a dezembro séo relativos aos seguintes:

Demandas judiciais - 04;
Processos Administrativos - 16;
Oficios - 03;

Reunido - 01;

Acado Demolitoria - 01;
Pareceres Juridicos - 03;
Despachos — 13.




Subprocuradoria Trabalhista

Exerce a finalidade precipua para a defesa do Municipio de Porto Velho/RO
em processos judiciais e administrativos trabalhista que tramitam perante os 6rgaos
da Administracdo Municipal, bem como do Poder Judiciario.

No quadro a seguir encontra-se relacionado o quantitativo das atividades
administrativas e judiciais realizadas pela Subprocuradoria Trabalhista:

Quadro 01. Atividades Subprocuradoria Trabalhista — Exercicio 2020

Ord Procedimentos Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out |Nov | Dez | Total
1 |Agravo de Petigdo e Contraminuta 4 5 9 5 4 1 0 4 0 0 3 0 35
2 |Audiéncias 34 | 64 | 43 0 16 |1 38 | 20 | 15 | 16 | 13 | 11 5 274
3 |Contestagéio I M 28 A 3 11 11 3 4 5 4 2 203
4 |Recursos Ordindrios e Contra Razdes | 3 24 5 12 18 65 26 18 10 9 8 7 205
5 |Manifestagdo sobre Calculos 4 B 7 2 8 5 5 8 6 6 4 7 68
6 |Despachos 17 9 10 5 8 5 6 8 5 2 18 8 1M
T |Embargos a Execugdo 1 1 0 1 2 0 1 2 5 6 6 2 yii
8 |Agravo de Instrumento 0 3 7 3 3 0 5 5 22 | 46 | 42 33 169
9 |Memorandos Expedidos 15 12 18 6 13 13 17 9 8 20 | 26 8 165

10 |Memorandos Recebidos 10 5 7 1 2 3 7 0 0 0 0 0 35
11 |Memorando Circular Recebido 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
12 |Oficio Expedido 15 9 8 2 1 3 4 4 4 1 1 0 52
13 |Oficio Recebido 2 8 3 0 2 2 0 1 4 0 1 0 23
14 |Pareceres 43 | 37 | 38 | 42 | 28 | 22 | 27T | 28 | 24 | 28 | 23 6 346
15 |Petigdo [nferocutona 13 6 28 5 21 62 | 27 | 21 18 | 18 | 13 4 236
16 |Processos Administrativos (Entrada) 61 40 95 9 22 | 20 | 27 | 39 | 28 52 B3 | 11 457
17 |Processos Administrativos (Saida) 63 | 54 | 59 | 59 | 35 | 26 | 29 | 40 | A 30 | 61 8 495
18 |Recursos Trib Superiores Contraminut] 13 7 13 4 5 5 7 28 7o 88 83 | 44 367
19 |Agravo Regimental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
20 |Recurso de Revista 13 4 4 1 0 0 28 | 28 | 48 | 42 | #1 11 220
21 |Razdes Finais 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 4
22 |Embargo de Declaragdo 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Fonte: SPT/Procuradoria Geral do Municipio — dezembro/2020

Retira-se que no ambito administrativo a Subprocuradoria Trabalhista, laborou
em 623 (seiscentos e vinte e trés), processos administrativos, entre estes destaca-se
0 quantitativo de 346 (trezentos e quarenta e seis) pareceres conclusivos. Além disso
em relacdo as atividades judiciais, cabe ressaltar o quantitativo de Audiéncias — 274
(duzentos e setenta e quatro), Contestacdes -203 (duzentos e trés), Recursos
Ordinarios - 205 (duzentos e cinco) e Recursos Tribunais Superiores Contraminuta -
367 (trezentos e sessenta e sete).

Subprocuradoria Administrativa, Convénios e Contratos

Esta Subprocuradoria atua nos assuntos pertinentes a matéria de Licitacdes
e contratos, convénios, acordos, ajustes, permissdo de uso e congéneres.

Com base nas competéncias atribuidas a esta Subprocuradoria
Administrativa, Convénios e Contratos, listamos as atividades desenvolvidas pela
unidade durante o exercicio:

v Revisdo e aprovacdo em todos os documentos (pareceres, despachos,
contratos, convénios, termos aditivos, termos de renovagéo, extratos, termo de
permissado de uso, oficios, memorandos) emitidos pela Subprocuradoria;

v/ atendimento aos secretarios e servidores das secretarias, coordenadorias,
superintendéncias e autarquia municipais, para esclarecimentos de duvidas e

procedimentos relacionados a instrucéo processual;
v elaboracgédo de parecer, despacho, termos diversos, contratos e convénios;




v' Atua na andlise pré-licitatéria (analise e aprovacdo de minuta de edital e
contrato);

v' Andlise em processos na modalidade dispensa de licitacdo, inexigibilidade,

adesdo a ata de registro de precos (carona) e chamamento publico;

Andlise pos licitatéria (conferéncia dos atos e tramites da licitac&o);

Analise das prorrogac¢fes de prazos contratuais, englobando a manutencéo da

vantajosidade e fiel cumprimento do objeto contratado;

Andlise de renovacgéao dos contratos de locacgéo (aluguel);

Andlise de reequilibrio econémico-financeiro dos contratos;

Andlise de convénios, termo de colaboracdo, termo de parceria, termo de

cooperacao técnica, termo de fomento e congéneres;

Andlises em procedimentos que versam sobre permissao de uso;

Elaboracéo de contratos, termos, ajustes e acordos;

Andlises e elaboracéo de termos de rescisao contratual,
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Subprocuradoria de Divida Ativa

A Procuradoria-Geral do Municipio atua como Orgéo consultivo, atentando e
alertando especificamente sobre a legalidade na concessao do favor fiscal, haja vista
gue o0s requisitos, condicdes, 0 Iimpacto sobre as contas publicas e,
consequentemente, a devida comprovacdo das medidas compensatérias
determinadas pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF n®101/2000.

A Subprocuradoria da Divida Ativa/PGM atua diretamente, no combate a
inadimpléncia, com a cobranca administrativa e judicial dos créditos inscritos em
divida ativa.

No Municipio de Porto Velho os Créditos Tributarios sdo enquadrados em duas
categorias: a) tributaria (impostos, taxas e contribuicdo especial) e b) néo tributaria
(multas administrativas, foros e laudémios, reposicdes/indenizacdes ao Erario):

Divida Ativa Tributaria:

a) Impostos:
a.1l) ISSON: ISSQN movimento mensal, ISSQN fixo (autbnomo, sociedade
de profissionais), ISSQN retido, Autos de Infracdes (obrigac&o principal e
acessoria); e multa por ndo adesao a nota fiscal eletrénica;
a.2) IPTU: Territorial e Predial;
b) Taxas:
b.1) Taxa de Residuo Solido Domiciliar/TRSD;
b.2) Taxa de Alvara de Licenca de Funcionamento Regular e Auto de
Infracdo;
b.3) Taxa de uso de bem publico;
c¢) Contribuicéo para o Custeio do Servico de lluminagéao Publica (COSIP)

Divida Ativa ndo Tributaria:

a) Foros e laudémios

b) multas administrativas por infracdo a Legislagbes Ambiental, de Transito e
Posturas;

c) Ressarcimento ao Erario (reposicao/servidor publico, decisbes TCE-RO e
Estatuto da Infancia e Juventude, multas por inadimplemento contratual)




Cabe destacar o quantitativo de 7.953 (sete mil, novecentos e cinquenta e trés)
processos administrativos tributarios, que pleiteiam o pedido de prescricéo tributaria,
de acordo com a divida ativa esse numeral € derivado dos seguintes itens, vejamos:

a) Anistia Tributaria e ndo tributaria;
b) Baixa de Lancamentos Indevidos;

Além disso, existem certos atos administrativos que inviabilizam a cobranca do
crédito tributario pelo Fisco Municipal, sendo eles:

a) Lancamento do Crédito Tributario em face de entes que possuem Imunidade

Tributaria;

b) Falha na Incompletude do Cadastro Fiscal Imobiliario, “Auséncia de Sujeito

Passivo”;

c) Erro na Metragem dos Iméveis — Cobranca do IPTU.

Posto isto, em relacdo ao erro na metragem dos iméveis, o impacto financeiro,
resultante da tributacdo a maior do IPTU constituido ao longo dos anos, € na ordem
de R$100.000.000,000 (cem milhdes), sendo R$114.894.022,80 (cento e quatorze
milhdes, oitocentos e noventa e quatro mil, vinte e dois reais e oitenta centavos),
constituidos indevidamente por metragem errbnea, é de R$10.414.270.27 (dez
milhdes, quatrocentos e quatorze mil, duzentos e setenta reais e vinte e sete
centavos), do valor que deveria ter sido corretamente cobrado.

Nas linhas abaixo, relacionaremos os Créditos Inscritos em Divida Ativa no
Exercicio Fiscal de 2020, que sdo de origem Tributaria e ndo Tributaria, com o valor
global de R$68.518,802,92 (sessenta e oito milhdes, quinhentos e dezoito mil,
oitocentos e dois reais e noventa e dois centavos), vejamos:

1. Imposto Predial — R$14.694.594,13 (quatorze milhdes, seiscentos e noventa e
quatro mil, quinhentos e noventa e quatro reais e treze centavos);

2. Imposto Territorial — R$26.220.687,64 (vinte e seis milhdes, duzentos e vinte
mil, seiscentos e oitenta e sete reais e sessenta e quatro centavos);

3. Taxa de Residuo Solido Domiciliar — TRSD — R$11.328.322,25 (onze milhdes,
trezentos e vinte e oito mil, trezentos e vinte e dois reais e vinte e cinco
centavos);

4. Taxa de Alvara de Licenca de Funcionamento Regular — R$2.103.725,46 (dois
milhdes, cento e trés mil, setecentos e vinte e cinco reais e quarenta e seis
centavos);

5. Taxa de Alvara de Licenca de Funcionamento Regular/Al — R$214.807,22
(duzentos e quatorze mil, oitocentos e sete reais e vinte e dois centavos);

6. ISSQN — TOTAL — R$11.162.211,02 (onze milhdes, cento e sessenta e dois
mil, duzentos e onze reais e dois centavos);

7. Foros—R$17.976,81 (dezessete mil, novecentos e setenta e seis reais e oitenta
€ um centavos);

8. COSIP — R$2.202.011,98 (dois milhdes, duzentos e dois mil, onze reais e
noventa e oito centavos);

9. Autos de Infracdes/Multas Ambientais — R$496.070,72 (quatrocentos e noventa
e seis mil, setenta reais e setenta e dois centavos);

10.Autos de InfragBes/ Posturas — R$78.395,69 (setenta e oito mil, trezentos e

noventa e cinco reais e sessenta e nove centavos).




A vista disto, de acordo com o Tribunal de Justica do Estado de Rondonia,
existem na atualidade o quantitativo de 11.722 (onze mil, setecentos e vinte e dois)
processos tramitando na seara judicial, em que 0 municipio € a parte exequente.

Estoque da Divida Ativa atualizado monetariamente

No relatério sintético, posto na tabela abaixo, h4 a compilacdo dos dados
relacionados ao quantitativo da divida ativa tributaria e néo tributaria, contendo (a) o
crédito principal, (b) juros, (c) correcdo monetéaria e, se couber, (d) multa moratoria,
constituidos no exercicio fiscal do ano corrente.

Tais dados foram extraidos dos livros e registros eletronicos extraidos do
Sistema Eletrbnico de Administracdo Tributaria/SIAT, apresentados a esta
Subprocuradoria da Divida Ativa, quando de sua conversao ao término do exercicio
fiscal.

A seguir, apresentaremos um relatdrio sintético dos créditos inscritos em
divida ativa no ano:

VALOR
ORIGEM DA DIVIDA QUANT. ORIGINAL MULTA JUROS CORREGCAO VALOR TOTAL
LANG. em R$ em R$ em R$ em R$ em R$

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA/IPTU E ITBI

CREDITOS TRIBUTARIOS i

Imposto Predial * 35.404 13.128.237,79 272.855,22 779.195,37 514.305,75' 14.694.594,13
Imposto Territorial * 14.646 23.476.203,11 487.912,29 1.336.886,71 919.685,53 26.220.687,64
ITBI/Auto de Infragdo * * *

SUBTOTAL 50.050 36.604.440,90 760.767,51 2.116.082,08 1.433.991,28  40.915.281,77
TAXAS ,
Taxa de Residuo Sélido Domiciliar /TRSD 47.817 8.671.572,45 1.802.274,38 514.738,11 339.737,31 11.328.322,25
Taxa de Uso de Bem PUblico**** 0 i
Taxa de Alvara de Licenca de Funcionamento Regular 7.364 1.499.849,89 33.242,56 307.542,18 263.090,83 B 2.103.725,46
Taxa de Alvara de Licenca de Funcionamento Regular/Al*** 26 171.266,22 00,00 32.675,84 10.865,16 214.807,22
SUBTOTAL 55.207 10.342.688,56 1.835.516,94 854.956,13 613.693,30  13.646.854,93
IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA/ISSQN
Modalidades: L
ISSQN/Movimento Mensal ** 5.361 5.645.583,77 1.075.323,51 158.725,73 221.133,41 L 7.100.766,42
ISSQN/Retido** 872 570.935,87 11.672,59 17.984,59 22.566,32 B 623.159,37
ISSQN/Estimativa fixa** 1.309 269.335,57 5.599,21 15.915,45 10.551,04 B 301.401,27
ISSQN/Sociedade de profissionais** 257 345.825,71 7.187,65 20.111,47 13.547,72 B 386.672,55
ISSQN/A] *+* 17 1.711.444,25 24.889,26 561.895,64 267.369,51 B 2.565.598,66
Multa — N Ades&o a NFSE 19 73.091,34 14.602,45 5.411,70 2.863,35 B 95.968,84
ISSQN/Taxi 175 67.453,75 13.968,85 4.576,97 2.644,34 88.643,91
SUBTOTAL 8.010 8.683.670,26 1.153.243,52 784.621,55 540.675,69  11.162.211,02
CREDITOS NAO TRIBUTARIOS )
Foros 45 16.658,39 346,24 319,64 652,54 17.976,81
COSIP 17.844 1.985.693,63 41.312,87 97.196,96 77.808,52 L 2.202.011,98
Autos de Infragdes/Multas Ambientais*** 18 307.218,20 0,00 147.886,19 40.966,33 B 496.070,72
Autos de Infragdes/Posturas*** 43 53.062,05 1.194,98 17.455,96 6.682,70 78.395,69
SUBTOTAL 106 2.362.632,27 42.854,09 262.858,75 126.110,09 2.794.455,20
TOTAL GERAL 113.373 57.993.431,99 3.792.382,06 4.018.518,51 2.714.470,36 68.518.802,92

Fonte: Departamento Administrativo/PGM — dezembro,2020.




Recuperacdo dos Créditos Publicos nas Instancias Judicial e
Administrativa

No quadriénio 2017 a 2020 que se encerra, a divida ativa do Municipio de
Porto Velho passou por severa reestruturacdo, com o fito de incrementar o0s
mecanismos de resgate dos créditos publicos devidos e ndo pagos ao longo dos anos.

Foi realizado o diagndstico dos créditos publicos devidos e inadimplidos
passiveis de resgate, tendo como foco a imediata cobranca a fim de evitar eventual
perdimento de tais receitas por inércia da Fazenda Publica.

O ano de 2020 foi atipico, com a ocorréncia da pandemia decorrente da
propagacédo do virus COVID-19 que, grosso modo, alterou a rotina administrativa,
além de afetar, diretamente, a atividade arrecadatdria do municipio de Porto Velho.

Todos esses fatos, redundaram na judicializagdo de 150 acdes executivas
fiscais no exercicio.

Concomitantemente ao ajuizamento das execucdes fiscais, também foram
realizados acompanhamentos sistematicos relacionados aos pagamentos diretos e
parcelamentos da divida tributaria e ndo tributaria, com a consequente ruptura dos
acordos, nos casos de descumprimento da obrigacéo pelo devedor tributario.

Tramitou perante a Subprocuradoria da Divida Ativa o total de 4.760
processos de parcelamentos no ano.

O resultado desse controle realizado no ultimo quadrimestre resultou na
diminuicdo das demandas judiciais que, atualmente, totalizam 11.722 acbes
executivas fiscais, significando dizer que foram extintas no ano, 5.575 acbes
executivas fiscais, em sua maioria, exitosas em favor do Fisco Municipal.

Subprocuradoria de Processo Disciplinar e Sindicancia

A Subprocuradoria de Processo Disciplinar e Sindicancia € competente pela
instauracdo de processos administrativos disciplinares e sindicantes que visam a
apuracao de infragcdes cometidas por servidor publico.

Quadro 02. Atividades relativas a Processo Disciplinar e Sindicancia/2020

DOCUMENTO TOTAL
Ata de Deliberacao 44
Certiddo de Nada Consta de Processo Administrativo | 05
Citacao 24
Depoimento 84
Despacho 83
Edital de Citacao 20
Informacao Fundamentada 07
Memorando Expedido 13
Memorando Recebido 25
Notificagdo 30
Parecer 57
Portaria 298
Processos/Entrada 214




Processos/Instaurados 68
Processos/Saida 206
Relatorio Final 34
Termo de Compromisso 68

Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta |07

Termo de Encerramento 34
Termo de Indiciamento 09
Termo de Instauragéo 68
Total Geral 1.398

Fonte: DA/PGM — dezembro/2020

Subprocuradoria Fundiéaria

A Subprocuradoria Fundiaria é uma Subprocuradoria que trata de matéria
fundiaria, subsidiando juridicamente a Secretaria Municipal de Regularizacéo
Fundiaria, Habitacdo e Urbanismo (SEMUR), nos termos do artigo 21 da Lei
Complementar 099/2000, atualizada pela Lei Complementar n. 342/2009.

Foram emitidos 945 (novecentos e quarenta e cinco) pareceres juridicos sobre
diversas matérias, dentre elas: Cadastro Nominal, Transferéncia de IPTU, Escritura
Plena, Desmembramentos e Remembramentos, Desapropriacdo, Doacao de Imédveis
Urbanos, Cesséo de Direito Real de Uso, Prescricdo de Foros, dentre outras matérias,
além de 799 (setecentos e noventa e nove) despachos narrando a situa¢ao processual
e solicitando manifestacéo do interessado ou da SEMUR.

Esta Subprocuradoria fez a andlise de 2.448 processos, dando entrada em
aproximadamente 2.347.A demanda tem aumentado bastante devido aos varios
programas da prefeitura afetas a matéria fundiaria, como Regularizagéo fundiaria e de
Obras, REFIS.

Célculos e Precatorios

Alguns processos que exigem analise contabil e juridica e calculos, tanto nos
processos administrativos quanto nos judiciais e, também, naqueles ja inscritos em
precatorio realizados de modo a auxiliar nas contestacdes e impugnacdes, bem como
acompanhar os processos de precatérios com foco na economicidade dos recursos
municipais.

Durante todo o ano a PGM atuou em processos das areas Trabalhista, Fiscal,
Divida Ativa e Contenciosa bem como em processos ha fase administrativa.

Nesse ano também foi iniciado um trabalho de analise qualitativa e
guantitativa das principais demandas judiciais que ingressaram na Procuradoria do
Municipio de Porto Velho, visando apontar uma solucdo estratégica para estancar ou
diminuir a sucumbéncia do Municipio de Porto Velho, através de uma atuacéo
preventiva, bem como a realizacao de revisao dos valores inscritos em precatorio de
elevado valor, priorizando a ordem cronoldgica, a fim de propor as medidas judiciais
e administrativas saneadoras de irregularidades processuais ou de calculo, evitando
danos ao erério.
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Quantitativo de processos recebidos e analisados

A PGM recebeu e analisou 4.329(quatro mil trezentos e vinte e nove)
processos. 685 a mais que os recebidos e 2019, o que representa um aumento em
torno de 18%.

Em relacdo a Calculos e Precatérios, foram analisados 3.533 (trés mil
quinhentos e trinta e trés). Também foram elaborados 376 (trezentos e setenta e seis)
relatorios contabeis a fim de subsidiar as defesas de matéria Trabalhista e Fiscal.

Resultados da atuacao das Subprocuradorias

Em termos qualitativos estima-se que os calculos trabalhistas resultaram em
uma economia de aproximadamente R$ 3.880.373,82 (trés milhdes, oitocentos e
oitenta mil, trezentos e setenta e trés reais e oitenta e dois centavos). Cabe salientar
que apenas 55 (cinquenta e cinco) do total de 119 (cento e dezenove) processos
trabalhistas que foram objeto de calculo ao longo de 2020 chegaram a ser
efetivamente julgados.

Por outro lado, todos os processos submetidos a julgamento tiveram seus
valores homologados em patamares inferiores aqueles pleiteados pelos requerentes.
A titulo exemplificativo, o valor total requerido nos processos finalizados chegou a ser
de R$ 2.977.175,29 (dois milhdes, novecentos e setenta e sete mil, cento e setenta e
cinco reais e vinte e nove centavos), enquanto que o valor homologado ficou a monta
de R$ 1.040.643,78 (hum milh&do, quarenta mil, seiscentos e quarenta e trés reais e
dezoito centavos), ou seja, uma efetiva economia de R$ 1.936.531,51 (hum milh&o,
novecentos e trinta e seis mil, quinhentos e trinta e um reais e cinquenta e um
centavos), 0 que representa até o momento uma economia de 65,04% (sessenta e
cinco virgula zero quatro por cento).

Nos processos de natureza contenciosa, estima-se que os céalculos resultaram
em uma economia de aproximadamente R$ 258.560.461,63 (duzentos e cinquenta e
oito milhdes, quinhentos e sessenta mil, quatrocentos e sessenta e um reais e
sessenta e trés centavos).

Foram feitos calculos em cerca de 556 (quatrocentos e setenta) processos ao
longo do ano. Deste total, 147 (cento e quarenta sete) chegaram a ser efetivamente
julgados, tendo quase todos eles tido seu respectivo valor final homologado como
sendo menor que o pleiteado pelo requerente.

A titulo exemplificativo, o valor total requerido nos processos finalizados
chegou a ser de R$ 58.970.146,88 (cinquenta e oito milhdes, novecentos e setenta
mil, cento e quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos), enquanto que o valor
homologado ficou & monta de R$ 20.986.481,46 (vinte milhdes, novecentos e oitenta
e seis mil, quatrocentos e oitenta e um reais e quarenta e seis centavos), ou seja, uma
efetiva economia de R$ 37.983.665,42 (trinta e sete milhdes, novecentos e oitenta e
trés mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e quarenta e dois centavos), o que
representa até o momento uma economia de 64,42% (sessenta e quatro virgula
quarenta e dois por cento).

Como exemplo dessa atuagdo, podemos destacar a Conciliagdo de
Precatorios, na modalidade de Acordo Direto para o pagamento antecipado com
deséagio de 40% sobre o crédito devido pelo Municipio de Porto Velho, nos termos do
Edital n°. 01/2020 do Tribunal de Justica de Rondonia, modelo inaugurado pelo

Decreto Municipal n® 15.739/2019.




A formalizacédo do Acordo Direto foi de grande importancia para os cofres da
municipalidade por meio do deségio, reducdo dos juros e acréscimos, pagamento
antecipado aos credores interessados, bem como o incremento da atividade
econdmica do Municipio de Porto Velho.

Subprocuradoria Contenciosa

A Subprocuradoria Contenciosa tem como finalidade precipua a defesa do
municipio de Porto Velho/RO em processos judiciais que tramitam perante o Tribunal
de Justica do Estado de Rondbnia e as Varas Federais da Secdo Judicidria de
Rondobnia, além de emisséo de pareceres em processos administrativos.

No ultimo exercicio, apesar da Pandemia do Covid, foram expressivos 0s
numeros de defesas elaboradas, de modo que foram recebidos 5.698 (cinco mil,
seiscentos e noventa e oito) mandados judiciais que estdo sendo conduzidos nas
Varas de Fazenda, Juizado Especial, Juizado da Infancia e Juventude, Camaras do
TJRO, Justica Federal e Varas Civeis (envolvendo manifestacédo de interesse em area
usucapienda), isto sem levar em consideracdo a atuacdo em processos fisicos que
ainda ndo foram migrados para o processo eletronico.

Secretaria Municipal de Resolucao
Estratégica de Convénio e Contratos

A Secretaria Municipal de Resolucéo Estratégica de Convénios e Contratos
(SEMESC) tem por competéncia institucional atividades de planejamento,
coordenacdo, monitoramento e deliberacdes estratégicas, sobre toda a atividade-
meio relacionada aos servicos remanescentes da extinta SEMPRE (convénios e
contratos de repasses e financiamentos junto ao Governo Federal), além de
programas especiais ho ambito da Administracédo Direta do Municipio.

Entre as responsabilidades desta Secretaria, em 2020, a SEMESC adotou
medidas no sentido de viabilizar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta
- TAC, firmado entre o Ministério Publico e o Municipio de Porto Velho, no que se
refere a implantacdo dos projetos de prevencao e combate a incéndio e panico, nas
escolas da zona rural e zona urbana do Municipio de Porto Velho, solucionando uma
problematica que vinha se arrastando ha muitos anos.

Foi, ainda, dado prioridade as secretarias quanto a elaboracao de projetos de
engenharia, levantamentos topograficos, parecer de avaliacdo e laudo das instalacdes
elétricas, objetivando sanar as pendéncias junto aos 6rgaos concedentes e demandas
de acordo judicial.

Rosineide Kempim
Secretéaria Municipal de Resolucéo
Estratégica de Convénios e Contratos SEMESC
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« Identificacéo e atributos da unidade:

Tendo sido criada no final do exercicio de 2017, bem como por caracterizar-
se como uma secretaria de competéncias e acdes atipicas, em decorréncia de sua
natureza distinta, na qual as atividades se desenvolvem de acordo com a
resolutividade de demandas judiciais e administrativas que ocorrem no curso dos
exercicios.

Por razdes de metodologia e objetivando a compreensdo dos trabalhos
desenvolvidos pela SEMESC no exercicio, foram realizadas diversas ac¢des que
envolvem a elaboracdo de projetos de engenharia, = acompanhamento na
resolutividade de contratos de repasses e financiamentos, cooperagao institucional
com as secretarias; projetos de combate a incéndio e panico em diversas unidades
escolares localizados na zona urbana e rural do Municipio de Porto Velho-RO;
levantamentos de servigos topograficos, canais, ruas e avenidas; acompanhamento
de execucéao de servicos de campo; acompanhamento na resolutividade de contratos
de repasses e financiamentos; prestacao de contas de convénios e contratos; apoio
técnico as secretarias, em especial a Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED);
assinatura de novos convénios, objetivando captacdo de recursos para o Municipio
de Porto Velho; apoio técnico a Procuradoria Geral do Municipio (PGM); manutencéo
da regularidade dos convénios no CAUC, analise e encaminhamento de processos de
inadimpléncia, conforme ficara detalhado nos préximos tépicos.

+ Resolutividade dos contratos e obras paralisadas

Por determinacdo do Prefeito a SEMESC, iniciou-se uma forca tarefa com o
objetivo de solucionar os problemas dos contratos de repasses (Recurso da Uniéo) e
financiamentos (Recurso Caixa Econdémica Federal - CEF), que se encontravam com
as execucbes de suas obras paralisadas ha mais de 10 (dez) anos. Muitos dos
contratos encontravam-se extintos, tendo em vista que suas vigéncias vinham sendo
prorrogadas por meio de aditivos assinados por gestdes anteriores sem que a
execucao das obras fosse retomada.

Durante o periodo compreendido entre o inicio de 2017 e meados do ano de
2018, a Caixa Econbmica Federal, interveniente entre a unido e o municipio, passou
a notificar a Prefeitura informando que os convénios ndo seriam mais prorrogados,
sob o argumento de que muitos aditivos ja haviam sido assinados em gestbes
anteriores sem avanc¢o nas obras e passou a exigir do municipio que restituisse o valor
integral ja repassado, tanto o j& desembolsado quanto o saldo remanescente, tendo
em vista que a grande maioria das obras ndo haviam atingido o conceito denominado
FUNCIONALIDADE PLENA, ou seja, ndo haviam sido concluidas em suas
integralidades.

Verificou-se que o municipio sofreria prejuizos incomensuraveis visto que, 0
volume de contratos de repasse (convénio) e financiamentos com obras paralisadas
era elevadissimo.

Diante deste cenério, a SEMESC passou a trabalhar com 14 (quatorze) desses
contratos com obras custeadas com verbas federais (convénios), remanescentes da
extinta Secretaria Municipal de Obras e Projetos Especiais-SEMPRE, e, apos
inUmeras tratativas realizadas junto a CEF de Porto Velho e junto ao Ministério do
Desenvolvimento Regional, sem obtencéo de éxito, decidiu por judicializar a presente

questao.




O processo tramita perante a Justica Federal de Porto Velho, na 22 Vara, sob
0n°1001999-92.2018.4.01.4100, sendo que apos algumas audiéncias de conciliacao,
as partes, Municipio, Unido e CEF, decidiram por se reunir na sede da SEMESC, com
o fito de se avangar num acordo.

Em 2020 foram realizadas novas reunibes entre CEF e SEMESC, SEMUR
(Secretaria Municipal de Regularizacdo Fundiaria, Habitacdo e Urbanismo) e SEMISB
(Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Servigcos Basicos), por meio de
videoconferéncia, com a finalidade de viabilizar o cumprimento do Acordo Judicial
acordo firmado entre a Prefeitura Municipal de Porto Velho, Justica Federal, Ministério
Publico e Caixa Econbémica Federal, conforme Ata de Reunido n° 0004/2018. As
principais providéncias adotadas foram:

Quadro 01. Providencias a serem adotadas em cada projeto. Reunido 0004/2018.

Item Convénio Nome do Projeto Providéncias a serem adotadas

Bairros JK e TN - PAVINORTE. Verificar o pagamento
349.656-05/2012 [Pro6 Transporte Leste |judicial de R$ 1.557.041,40. (Oficios n® 1284 e
1357/2019/GIGOV/PV). Resolvido.

[EE

Bairro JK Il - LUFEM. Devolver R$ 1.618.386,04.
(Oficios n° 1284 e 1357/2019/GIGOV/PV). Resolvido.

N

349.656-05/2012 (Pro Transporte Leste

Construcédo de 132 UH. Obra ocupada irregularmente.
238.671-40/2008 |Pr6 Moradia Leste Devolver R$ 916.240,97 do FGTS. Aguardar oficio da
CEF com os valores atualizados. Resolvido.

w

Construcédo de 269 UH. Novas exigéncias da CAERD
4(238.671-40/2008 |Pré Moradia Leste quanto a ETE. Sugestdo da CEF é uma agdo conjunta
com o Municipio junto a CAERD. Em execucao.

Construcédo de 269 UH. Apresentar o Projeto
Urbanistico. Resolvido.

o1

238.671-40/2008 [Pr6 Moradia Leste

Construcédo de 269 UH. Reprogramacéo do TTS. Em
execucao.

(=2]

238.671-40/2008 [Pr6 Moradia Leste

Construcédo de 269 UH. Novas exigéncias da CAERD
233.597-24/2007 |FNHIS 3 guanto a ETE. Sugestdo da CEF é uma ac¢do conjunta
com o0 Municipio junto a CAERD. Resolvido.

~

Construcédo de 269 UH. Apresentar o Projeto
Urbanistico. Em execucéo.

(ee]

233.597-24/2007 |FNHIS 3

Construcédo de 269 UH. Reprogramacéo do TTS. Em
execucao.

(]

233.597-24/2007 |FNHIS 3

Construcédo de 269 UH. Novas exigéncias da CAERD
233.594-92/2007 |FNHIS 4 quanto a ETE. Sugestdo da CEF é uma agdo conjunta
com o Municipio junto a CAERD. Resolvido.

1

o

Construcédo de 269 UH. Apresentar o Projeto

1 ‘o x
Urbanistico. Em execucéo.

[N

233.594-92/2007 |FNHIS 4

Construcdo de 269 UH. Reprogramacéo do TTS. Em

1 x
€Xecucao.

N

233.594-92/2007 |FNHIS 4




Iltem

Convénio

Nome do Projeto

Providéncias a serem adotadas

13

302.569-56/2009

FNHIS 7

Construcdo de 269 UH. Novas exigéncias da CAERD
quanto a ETE. Sugestdo da CEF é uma ac¢éo conjunta
com o Municipio junto a CAERD. Resolvido.

14

302.569-56/2009

FNHIS 7

Construcéo de 269 UH. Apresentar o Projeto
Urbanistico. Em execucao.

15

302.569-56/2009

FNHIS 7

Construcdo de 269 UH. Reprogramacéo do TTS. Em
eXecucao.

16

302.569-56/2009

FNHIS 7

Construcdo de 70 UH. Regularizacdo Fundiaria. Enviar
Plano de A¢do a CEF. Em execucao.

17

302.569-56/2009

FNHIS 7

Infraestrutura do Bairro Aponid. Atender ao Acérdao
81/TCU. As pendéncias estdo sendo tratadas entre
SEMESC e CGM. Em execucéo.

18

238.670-36/2008

Pré Moradia Norte

Infraestrutura dos Bairros Costa e Silva e Nacional.
Informar as providéncias e solugdes sobre a
Titularidade da Area (Seria uma Acdo Judicial de
Obrigacdo de Fazer). Em execucéo.

19

238.670-36/2008

Pré Moradia Norte

Infraestrutura dos Bairros Costa e Silva e Nacional.
Prestacao de Contas Final das metas. (Oficio n°
1223/2019/GIGOV/PV). Resolvido.

20

238.670-36/2008

Pro Moradia Norte

Infraestrutura dos Bairros Costa e Silva e Nacional.
Enviar relatério de execucdo do TTS. Em execucdo.

21

238.669-08/2008

Pro Moradia Sul

Construcéo de 268 UH. Construir a ETE com recursos
préprios. Em execucao.

22

238.669-08/2008

Pré Moradia Sul

Construcao de 268 UH. Regularizacao Fundiaria em
prol dos moradores. Apresentar Plano de A¢do. Em
execucao.

23

238.669-08/2008

Pro Moradia Sul

Construcao de 268 UH. Apresentar Relatério Final de
execucdo do TTS. Em execucao.

24

233.593-88/2007

FNHIS 1

Construcao de 268 UH. Regularizacdo Fundiéria em
prol dos moradores. Apresentar Plano de A¢do. Em
execucao.

25

233.593-88/2007

FNHIS 1

Construcdo de 268 UH. Apresentar Relatério Final de
execucdo do TTS. Em execucéo.

26

233.593-88/2007

FNHIS 1

Construcdo de 268 UH. Construir a ETE com recursos
préprios. Em execucao.

27

233.595-06/2007

FNHIS 2

Meta de Regularizacdo Fundiaria. Encaminhar proposta de
revisdo da regularizagéo fundiaria (Oficio n°
735/2020/GIGOV/PV). Em execucao.

28

233.595-06/2007

FNHIS 2

Meta de Regularizacdo Fundiéria. Concluir os trabalhos

Aguardando informagdes dos cartérios. Em execucéo.

de Regularizacédo Fundiaria com base na revisao.




Item Convénio Nome do Projeto Providéncias a serem adotadas

Meta de TTS. Atender as indicagfes anotadas no

2 P ~ ~
Relatério Final de Execucdo do TTS. Em execucao.

©

233.595-06/2007 |FNHIS 2

Infraestrutura de Ruas em Jaci Parana. Aguardar

30|251.192-15/2008 |FNHIS 6 . ~
arquivamento da TCE pelo TCU. Em execugcéo.

Infraestrutura de Ruas em Jaci Parana. Ajustar o

311251.192-15/2008 | FNHIS 6 relatério final do TTS. Em execucao.

Construcéo dos Condominios Floresta | (160 UH) e
Floresta Il (144 UH). Aguardar posicionamento do TCU
quanto a devolucéo dos recursos e arquivamento da TCE.
Em execucao.

32|227.253-53/2007 |PPI - Igarapé Grande

Construcéo dos Condominios Floresta | (160 UH) e
33|227.253-53/2007 |PPI - Igarapé Grande |Floresta Il (144 UH). Posicionamento sobre a Demolicao
dos Prédios. Em execucao.

Construcéo dos Condominios Floresta | (160 UH) e
341227.253-53/2007 |PPI - Igarapé Grande |Floresta Il (144 UH). Apresentar Relatorio Final de
Execucao do TTS. Em execugcéo.

Construcdo do Condominio Mato Grosso (144 UH).
Aguardar posicionamento do TCU quanto a devolucéo
dos recursos e arquivamento da TCE. Em execug&o.

PPI - Igarapé Santa

35(227.254-67/2007 | _,
Barbara

Construcéo do Condominio Mato Grosso (144 UH).
Posicionamento sobre a Demoli¢éo dos Prédios. Em
execucao.

PPI - lgarapé Santa

36|227.254-67/2007 | _,
Barbara

Construcdo do Condominio Mato Grosso (144 UH).
Apresentar Relatorio Final de Execugdo do TTS. Em
execucao.

PPI - Igarapé Santa

37(227.254-67/2007 | _,
Barbara

Infraestrutura Urbana em Ruas do Bairro Areal. Enviar os
documentos de prestacao de contas (Oficio n°
1223/2019/GIGOV/PV). Em execucao.

PPI - Igarapé Santa

38(227.254-67/2007 | _,
Barbara

Construcéo dos Condominios Cunid | (176 UH) e Floresta
11 (192 UH). Aguardar posicionamento do TCU quanto
a devolucdo dos recursos e arquivamento da TCE. Em
eXecucao.

39|227.255-72/2007 |PPI - Igarapés Gerais

Construcdo dos Condominios Cunid | (176 UH) e Floresta
40(227.255-72/2007 |PPI - lIgarapés Gerais (Il (192 UH). Posicionamento sobre a Demolicéo dos
Prédios. Em execugao.

Construcéo dos Condominios Cunia | (176 UH) e Cunia Il
411227.255-72/2007 |PPI - Igarapés Gerais [(192 UH - Demolido). Apresentar Relatdrio Final de
Execucdo do TTS. Em execucao.

Infraestrutura Urbana das Ruas Acai e Uruguai e da Vila
421227.255-72/2007 |PPI - Igarapés Gerais |Tupi. Enviar os documentos de prestacao de contas
(Oficio n® 1223/2019/GIGOV/PV). Em execucao.




Item Convénio Nome do Projeto Providéncias a serem adotadas

Infraestrutura Urbana das Rua Bangu. Enviar os
43(227.255-72/2007 |PPI - Igarapés Gerais |documentos de prestagédo de contas (Oficio n°
1223/2019/GIGOV/PV). Em execucao.

Infraestrutura Urbana em Ruas do Bairro Eletronorte.
44(349.657-19/2012 |Pré Transporte Sul Aguardando posicionamento do Ministério sobre a
reducdo de metas por fruicdo. Em execugao.

Infraestrutura Urbana em Ruas do Bairro Nova Floresta.
45|349.657-19/2012 |Pr6 Transporte Sul Aguardando posicionamento do Ministério sobre a
reducdo de metas por fruicdo. Em execucéo.

Infraestrutura Urbana em Ruas do Bairro Conceigéo.
46|349.657-19/2012 |Pré6 Transporte Sul Concluir a meta ou solicitar a reducéo por fruicdo. Em
execucao.

Centro de Iniciagdo ao Esporte - CIE (Rua Itatiaia no
Bairro Cascalheira). A meta nédo faz parte do acordo
judicial, no entanto, o status atual da meta indica futuros
problemas e devolucéo de recursos. Solicitacdo de
prorrogacdo excepcional aguardando aprovacéo do
Ministério. Em execucao.

471425.799-48/2014 (CIE

Fonte: DA/SEMESC — dezembro 2020.

Com base nas demandas anotadas na Ata de Reunido n° 0004/2018. Podemos
ressaltar que de todas as metas e submetas atualizadas para o exercicio, varias foram
concluidas e todas aquelas que ndo foram resolvidas tiveram as tratativas de solu¢cfes
iniciadas e estdo em execucgao para promover o encerramento das metas até o final
do exercicio de 2021.

Destaca-se que o quadro é referente a todas as metas, incluindo aquelas que
dependem de outros érgaos envolvidos na solucao do problema proposto. No Gréfico
1 é possivel identificar as principais secretarias responsaveis pelas metas, vejamos:

Grafico 1 - Principais secretarias envolvidas na resolugcdo das metas

_SEMESC

SEMUR
44,7

SEMISE
17,0%

Fonte: DA/SEMESC - dezembro/2020.
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% Cooperacdao institucional entre secretarias municipais

Além das suas responsabilidades institucionais, a SEMESC presta apoio
técnico para atender varias demandas da administracdo municipal, decorrente de
acordos judiciais e procedimentos administrativos, bem como elabora projetos de
engenharia, projetos de reforma, vistorias, levantamento de servicos topograficos,
levantamentos de ruas e avenidas, projetos de combate a incéndios, elaboracao de
parecer de avaliacdo e laudo das instalacdes elétricas de varias unidades de ensino,
fiscalizacBes, emissdo de licencas ambientais, pecas técnicas e ac¢les que
impulsionaram obras, dentre outras, no ambito do Municipio de Porto Velho-RO.

Foram promovidas atividades em cooperacao institucional com as seguintes
secretarias: Secretaria Municipal de Educacéo, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e da Familia, Secretaria Municipal de Integracdo, Secretaria Municipal de
Infraestrutura Urbana e Servicos Basicos, Secretaria Municipal de Saude,
Procuradoria Geral do Municipio, Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento e Secretaria Municipal de Regularizacdo Fundiaria, Habitacdo e
Urbanismo, conforme abaixo discriminadas:

e Secretaria Municipal de Educacao (SEMED)

a) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servicos de engenharia e obras remanescentes
(construcao, reformas, reparos e manutencao predial) das unidades de
escolares:

Iltem Unidade de Ensino
1 Creche Alphaville
2 Creche Areia Branca
3 Unidade escolar Orgulho do Madeira

5 Unidade escolar Mae Margarida
Fonte: Assessoria Setorial Especial — dezembro/2020.

b) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a renovacdo contratual das
unidades escolares:

Item [Unidade de Ensino
1 Extensdo Madre Tereza de Calcuta
2 Extensédo Escolar Rio Madeira
3 Extensao Escolar Darcy Ribeiro
4 Extensao Escolar Batista Memorial
6 Unidade escolar Belezas do Buriti
13 Unidade escolar Taruma
14 Unidade escolar Jesus de Nazaré
15 Unidade escolar Sao Francisco de Assis
16 Unidade escolar Lar da Crianga
17 Unidade escolar Extenséo Escolar Sdo Miguel.
18 Unidade administrativa da Sede
19 Unidade escolar Escola de Musica Jorge Andrade
20 Unidade escolar Pequeno Génio
21 Unidade escolar Ponta de Lapis




Iltem |Unidade de Ensino
22 Unidade escolar Flamboyant

23 Unidade escolar Moria

24 Unidade escolar 03 de Dezembro

25 Unidade escolar Guadalupe

26 Unidade escolar Escola Ext. Rainha da Paz

27 Unidade escolar Escola Judith Holder

28 Unidade escolar Escola Santa Margarida

29 Unidade escolar Escola Maria Casaroto Abati

30 Unidade escolar Escola Esperanga

31 Unidade escolar Escola Sdo Francisco de Assis

32 Unidade escolar Escola Santa Clara de Assis

33 Unidade escolar Escola Bom Jesus

34 Unidade escolar Escola NEB I

35 Unidade escolar Escola Alegria Il - EXT

36 Unidade escolar Escola Voo da Juriti

37 Unidade escolar Escola Som da Craviola

38 Unidade escolar Escola Miguel Ferreira

39 Unidade escolar Escola Primeiros Passos

40 Unidade escolar Escola Broto do Acai

41 Unidade escolar Escola Laudicéia

42 Unidade escolar Escola Ext. Aconchego dos Pequeninos

43 Unidade escolar Lar da Crianga.

44 Unidade escolar Ext Madre Tereza de Calcuta

45 Unidade escolar Ext. Rio Madeira

46 Unidade escolar Darcy Ribeiro

48 Unidade escolar Belezas do Buriti

Fonte: Assessoria Setorial Especial — dezembro/2020.

c) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a compor o chamamento publico

para locacdo de endereco das seguintes unidades escolares:

ltem Unidade de Ensino
1 Meu Pequeno Jones
2 Escola Auta de Souza
3 Escola Semear
4 Escola Taruma
5 Escola Jesus de Nazaré
6 Escola S&o Francisco de Assis
7 Escola Esperanca Ponta de Lapis

Fonte: Assessoria Setorial Especial — dezembro/2020.

d) Elaboracdo de Parecer de avaliagdo e laudo técnico das instalagdes elétricas

das unidades escolares:




Iltem Unidade de Ensino
1 Séo Miguel
2 Treze de Maio

Fonte: Assessoria Setorial Especial — dezembro/2020.

e) Resolutividade de procedimentos relacionados a Obras Publicas, que se
encontram Judicializadas por meio de A¢Bes Civis Publicas (Portaria Conjunta
n°002/SEMESC/SEMED/2020 29/01/2020, DOM N° 2639.

f) Levantamento para conferéncia e correcao das instalacdes das escolas para
realizacédo dos projetos de combate incéndio (PCI), nas Escolas:

1. Francisco Elenilson Negreiros;
2. Chapeuzinho Vermelho;

3. Som da Leste;

4. Pingo de Gente;

5. Elly Bezerra;

6. Joelma Rodrigues.

e Secretaria Municipal de Acao Social e Familia (SEMASF)

a) Encaminhamento de providéncias ao processo n°® 18.01627-000/2019 (Licenca
de Reforma e Ampliacédo) junto a SEMUR do prédio onde funciona o CRAS
COTINHA,;

b) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de engenharia (construcdo) - Instituto
de Longa Permanéncia do ldoso — Processo 12.00083.000/2019;

c) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servicos de engenharia (construcdo) do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — Bairro Mariana;

d) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servigcos de engenharia (constru¢do) do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — Bairro Jardim Santana;

e) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servi¢cos de engenharia (construc¢do) do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — Bairro Floresta;

f) Elaboracgéo de laudos de estabilidade e relatérios de vistoria com fotografia do
imovel onde funciona: o Centro POP — Processo 12.00086-000/2018;

g) Elaboracéo de laudos de estabilidade e relatorios de vistoria com fotografia do
imovel onde funciona: o Almoxarifado Central da SEMASF — Processo
12.00047-000/2017;

h) Elaboracéo de laudos de estabilidade e relatorios de vistoria com fotografia do
imovel onde funciona: o Il Conselho Tutelar — Processo 12.00065-000/2016.

i) Fiscalizagdo das seguintes Obras: CICA, CREAS MSEMA, CREAS, CCI,
CREAS Dona Cotinha e Lar do Bebé.

e Secretaria Municipal de Integracéo (SEMI)
a) Cooperacao institucional para o cumprimento do acordo judicial visando a
conclusao parcial de obras no complexo denominado SKATE PARK (Processo

20.000105-000/2011);




b) Cooperacdo técnica com vistas a elaboracdo de peca técnica visando a
53eorreferencia do antigo lixado municipal.

c) Elaboracdo das pecas técnicas com vistas a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de engenharia e obras de construcao
Eco Mucambo.

e Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Servigos Basicos
(SEMISB)

a) Atualizacéo de Valores, Adequacao de novo Projeto da Estacao de Tratamento
das 269 unidades — Pr6 Moradia Leste 1.

b) Ajuste das documentacdes apos licitagdo das 269 unidades — Pr6 moradia
Leste.

c) Andlise dos processos da Vila Candelaria e Conjunto Mato Grosso na qual
apura inadimpléncia em seu processo.

e Subsecretaria Municipal de Servi¢os Basicos (SEMUSB)

a) Elaboracdo de Projeto Completo de Reforma. Os projetos foram enviados a
SEMUSB, e ap0s andlise por parte dos técnicos, foram solicitadas algumas
alteracfes na arquitetura, ja sanadas.

e Secretaria Municipal de Saude (SEMUSA)

a) Elaboracdo de pecas técnicas para projeto de engenharia (planilhas e
memoriais), para subsidiar reforma e adequacéo do centro de zoonose de Porto
Velho.

b) Realizado o levantamento topografico da Unidade de Saude de Vista Alegre do
Abuna.

e Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

a) Elaboracdo de Projeto/Croqui de localizacdo de iméveis para auxiliar a
Procuradoria Geral, quanto a execucao fiscal dos processos judiciais.

b) Elaboracéo de 216 pesquisas de inscricoes.

c) Apoio técnico para reestabelecimento de cancelamento de empenhos de
convénios firmados e com processos licitatérios homologados, relativos a obras
de infraestrutura,

e Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(SEMAGRIC)
a) Reforma geral do almoxarife promovendo a ideia dos gestores na melhoria do
armazenamento local. Elaborac&o dos projetos para estudo/implantacéo.

e Secretaria Municipal Regularizagcdo Fundiaria, Habitagdo e Urbanismo
(SEMUR)

a) Reunides técnicas para esclarecimentos quanto ao encerramento dos contratos
de repasses e financiamentos, principalmente quanto aos aspectos da
regularizacéo fundiaria e Trabalho técnico social.

A parceria com as demais secretarias resultou em aproximadamente 44 (quarenta
e quatro) trabalhos técnicos apresentados, com destaque para a SEMED e SEMASF,




representando mais de 36,3% (trinta e seis virgula trés por cento) das atividades
realizadas, conforme apresentado no gréafico a seguir:

Grafico 02. Cooperacao institucional 2020. Representagao por secretaria.
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Fonte: ASTEC/SEMESC — dezembro/2020.

Outras Atividades:
a) Reforma Feira do Produtor;
b) Estudo Ciclovia e Ciclofaixas;

c) Elaboragdo das Licencas Ambientais de todos os empreendimentos/obras a
serem realizadas;

d) Lancamento das pecas técnicas na plataforma de todos os
empreendimentos/obras a serem realizadas;

e) Elaboracgéo dos projetos de infraestrutura e planilhas orcamentarias das ruas:

i) Rua Capéo da Canoa,;

i) Estrada dos Periquitos;

iii) Rua ltatiaia,

iv) Rua Farrapos;

V) Rua Beira Sul;

Vi) Rua Aracari e Adjacentes;

vii)  Rua Ponta Negra (Trecho | e Trecho Il);

viii)  Rua Salto do Céu;

iX) Rua Serra Dourada;
f) Visitas a campo para analise e consolida¢ao dos projetos (aguardando limpeza
das caixas e dispositivos de drenagem existentes), elaboracdo de perfis e plantas,
levantamento de quantidades para orcamento nas ruas:

i) Rua Liberdade;
i) Novo Hamburgo;




g) Pesquisa e vistoria “in loco” para sugestdo de novas vias a serem projetadas,
seguindo sempre como referéncia o atendimento ao maior nimero de habitantes
possivel, vias com maiores fluxos de movimento e/ou com localizacao estratégica
para facilitacdo de escoamento do transito.

h) Participacdo nas instrucbes para utilizacdo e processamento de dados
coletados pelo GPS RTK SPECTRA P60, adquirido pela secretaria para
levantamentos topogréficos.

i) Elaboracao de relatorio a respeito da viabilidade técnica da retomada ou ndo
dos empreendimentos habitacionais - Mato Grosso, Cunié e Floresta 1 e 2.

j) Realizado o levantamento topografico, com o objetivo de atender a demanda
desta secretaria e possibilitar um estudo das bacias, nas localidades abaixo:

)] Todas as ruas do bairro Trés Marias;

1)) Rua Capéao da Canoa,;

i) Praca do Skate Park;

iv) Bairro Cidade Nova,

V) Rua Governador Eduardo Campos;

Vi) Rua Planalto, Rua Plutéo;

vii) Rua Solar;

viii)  Rua Netuno;

iX) Rua dos Lirios;

X) Rua Azaleias;

Xi) Rua Orquideas;

Xii) Rua Nilton de Azevedo;

xiii)  Rua da Fortuna,

xiv)  Rua Cascalheira;

Xxv)  Rua Genebra;

xvi)  Rua Montserrat.
k) Acompanhamento de servicos de pavimentacdo. CONVENIOS: 882840/2019 — R$
2.600.799,00; 882795/2019 — R$ 2.347.038,00 Acompanhamento de convénios junto
ao ministério da integracao e ministério da defesa (calha norte), lancamento de dados
no sistema da plataforma brasil, acompanhamento de eventos e prazos de clausulas
suspensivas, lancamento da planilha orcamentaria no sistema da plataforma brasil,
lancamento de cronograma fisico e financeiro, ajuste nos PADS e cronogramas do
plano de trabalho referente aos convénios.

[) Elaboragdo de programas (PGRCC, PGRS, RAP E PCA) para a obtencdo do
licenciamento ambiental das obras que estdo sendo desenvolvidas pelo setor, além
de demais documentos adicionais para a emissdo das licencas, controle de
documentos de posse dos lotes.

m) Elaboracdo de projeto executivo do Centro de Longa Permanéncia do ldoso:
Elaboracdo de projeto estrutural completo, projeto hidrossanitario, projeto de
drenagem, projeto arquitetdnico, projeto de acessibilidade, projeto de combate a
incéndio e panico, projeto para apresentacdo na AGEVISA, projeto de climatizagéo,
projeto de pavimentacéo, elaboracdo de memorial descritivo, licenciamento ambiental,
projeto de instalaces elétricas e memoéria de célculo para orcamentacao.

n) Elaboracao de Renderizacao de projeto de arquitetura, urbanismo e mobilidade da
Estrada dos Periquitos — CONVENIO: 894493/2019 — R$ 7.147.778,00.




0) Acompanhamento de servicos de elaboracédo de projeto de apoio administrativo
para quadra Society. Acompanhamento de elaboragdo de projeto arquitetonico,
estrutural, hidraulico, elétrico, sanitario, tanque séptico, acessibilidade e planilhas.
Realizacdo de visitas no local para levantamento de medidas e elaboracéo de
relatorios fotograficos. Acompanhamento de analises de projetos e respectiva
aprovacao.

p) Elaboracdo de 48 (quarenta e oito) projetos de prevencédo e combate a incéndio e
panico, para o cumprimento do Termo de Ajuste de Conduta -TAC 01/2013, assinado
com Ministério Publico Estadual.

q) Elaborados a Secretaria Municipal de Educacao 27 (vinte e sete) laudos técnicos
de avaliacdo das instalacbes elétricas, 14 (quatorze) Projetos de Prevencdo Contra
Incéndio e Panico — PPCIP e Projetos de SPDA (Sistema de Protecdo de Combate a
Incéndio) e Memoriais, bem como a 44 (quarenta e quatro) laudos de avaliacdo
estrutural de escolas, e ainda, a elaboracdo completa dos projetos para a construcao
de uma creche no CRISTAL DA CALAMA, Obras remanescentes das Creches Areia
Branca e Alphauville.

r) elaboradas informacdes e/ou croquis de 475 imdveis para processos de execucao
judicial.

<+ Convénios

Foram celebrados 15 novos convénios entre janeiro e dezembro para a realizacéo
de pavimentacéo asfaltica em vias urbanas com drenagem, meio fio e calcadas em
diversos bairros de Porto Velho, construcdo de pracas, aquisicdo de equipamentos e
veiculos, aquisicdo de academias ao ar livre dentre outros, sob a responsabilidade de
varias Secretarias. Os convénios totalizam R$ 43.063.242,00 (quarenta e trés milhdes,
sessenta e trés mil, duzentos e quarenta e dois reais), de Emendas Federais, sendo
R$ 41.228.198,00 (quarenta e um milhdes, duzentos e vinte e oito mil, cento e noventa
e oito reais) oriundos de recurso federal e R$ 1.775.044,00 (um milh&o, setecentos e
setenta e cinco mil e quarenta e quatro reais) de contrapartida do municipio, conforme
guadro demonstrativo abaixo:

Quadro 03. Demonstrativo de convénios celebrados exercicio/2020

Convénios Federais - Via SICONV - 2020

. . Valor o
Convénio Objeto Observacoes
J Global ¢
Data
Convénio Ano 2020 Assinatura Ministérios
Convénio

28Aquisicéo de

1 897823/2020 Infraestrutura Academia a0 Ar Livre

617.100,00 01/12/2020 | Cidadania

3 Caminhdes

2 898309/2020 | Equipamento | o 1o e

1.036.298,00 06/08/2020 | Defesa

Pavimentacdo asfaltica
3 898339/2020 | Infraestrutura | €M Vias urbanas com 988.000,00 22/06/2020 | Defesa
drenagem e calgadas —

Rua Ponta Negra




Convénio Ano 2020

Data
Assinatura
Convénio

Ministérios

906393/2020

Equipamento

Aquisi¢do caminhéo
frigorifico
modernizacéo de
central da agricultura
familiar

350.000,00

14/12/2020

Cidadania

898699/2020

Infraestrutura

Construgdo De Muro
Para O Prédio Abrigar
O Asilo Municipal

327.560,00

11/08/2020

Defesa

898538/2020

Infraestrutura

Construcéo De Prédio
Para Abrigar O Asilo
Municipal — Etapa 1

7.147.778,00

04/08/2020

Defesa

898297/2020

Equipamento

2 Caminhdes
Basculantes

757.020,00

12/11/2020

Defesa

898569/2020

Infraestrutura

Pavimentacdo Asfaltica
Em Vias Urbanas Com
Drenagem E Calgadas:
Rua Liberdade — Dos
Andrades -mangabeira
— Beira Sul — Aracari —
Nova Galileia.

8.107.493,00

04/08/2020

Defesa

899914/2020

Infraestrutura

Pavimentacdo Asfaltica
Em Vias Urbanas Com
Drenagem E Calcadas:
Capdo Da Canoa —
Ponta Negra — Azaleia
— Lirios E Orquideas

8.107.493,00

04/08/2020

Defesa

10

905135/2020

Evento

Desenvolvimento de
atividades e apoio a
projetos de esporte,
educacéo e lazer de
inclusdo social de Porto
Velho

208.000,00

01/12/2020

Cidadania

11

906198/2020

Infraestrutura

Pavimentacdo asfaltica
em vias urbanas com
drenagem, no
Municipio de Porto
Velho/RO

10.000.000,00

30/12/2020

Mdr/Cef

12

907954/2020

Infraestrutura

Ampliacéo do sistema
de abastecimento de
agua em comunidades
rurais do municipio de
Porto Velho.

1.050.000,00

30/12/2020

Funasa




Data
Convénio Ano 2020 Assinatura Ministérios
Convénio

Pavimentacdo asfaltica
em vias urbanas com
13 907648/2020 | Infraestrutura | drenagem e calgadas: 4.000.000,00 30/12/2020 | Mdr/Cef
Rua Humaité E Ibrahim
Suede

Aquisicéo de
Equipamentos — Trator
De Pneus (Baixo
Madeira)

14 907441/2020 | Equipamento 366.500,00 30/12/2020 | Mapa

Aquisicéo de
Equipamentos — Trator
De Pneus Com Ardo E
Carreta

15 908453/2020 | Equipamento 411.100,00 30/12/2020 | Mapa

TOTAL 43.063.242,00
Fonte: Assessoria Especial Governamental

Manutencéo da Regularidade de Todos os Convénios no CAUC (Servico
Auxiliar de Informacgfes para Transferéncias Voluntarias)

Essa atividade envolve a regularidade continua das obrigacfes financeiras,
prestacdo de contas de convénios, obrigacdes de transparéncia e obrigacdes
constitucionais ou legais, envolvendo dezenas de indicadores junto a Receita Federal,
Caixa, CADIN, SIAFI, Secretaria do Tesouro Nacional, SICONV, SADIPEN, FNDE,
Ministério da Saude e Previdéncia Social, que sem o devido acompanhamento, torna
o Municipio inadimplente e bloqueia o repasse de recursos financeiros.

A SEMESC monitorou e acompanhou todos os lancamentos de inadimpléncia
no Servico Auxiliar de InformagBes para Transferéncias Voluntarias (CAUC),
acionando as secretarias que firmaram contratos e convénios com recursos federais,
com intuito de resolver imediatamente as pendéncias indicadas e manter as
prestacdes de contas e informacdes do sistema atualizadas, inclusive em alguns
casos de inscri¢gdes indevidas do Municipio, foi necesséario o ajuizamento de acao na
Justica Federal, em conjunto com a PGM, para o restabelecimento da regularidade da
Prefeitura.

0,

% Sistemas de Acompanhamento de Atividades Virtuais

O advento da Pandemia que surpreendeu as pessoas e obrigou os Governos
a criarem solucgdes para que as atividades continuassem. Diante desse cenario foram
criadas diversas formas de acompanhamento das atividades pelos gestores da
SEMESC, dentre essas medidas foi desenvolvido um sistema de planilhas para gerar
informagdes gerenciais para os gestores sobre as atividades e agOes executadas
pelos servidores da SEMESC, conforme apresentamos na imagem a seguir:
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Nesse menu denominado Gestdo de Projetos, foram anexados principais
dashboards e relatérios gerenciais da SEMESC, de forma a subsidiar os gestores na
tomada de decisbes e acompanhamento dos trabalhos realizados em “home office”.

Um dos principais dashboards diz respeito ao acompanhamento da
elaboracdo de projetos e servicos de engenharia, que apresenta o status quanto a
elaboracdo dos projetos e o check-list de obras e convénios que reduziu
drasticamente o tempo de tramitacdo de processos de obras entre as secretarias e a
Superintendéncia Municipal de Licitagdes (SML).

% Comissédo especial para analise dos Laudos técnicos dos Conjuntos
Residenciais Floresta l e Il, Mato Grosso e Cunia

Os trabalhos iniciaram-se em dez/2019, mas ganharam forca e capacidade
executorio em 2020 com a inclusdo de servidores de varias areas, com o objetivo de
analisar os laudos dos condominios habitacionais e subsidiar os gestores na tomada
de decisao sobre a continuidade ou ndo dos empreendimentos, denominados Floresta
I e Il, Mato Grosso e Cunia.

Até marco a comissao realizou 7 (sete) reunides, fez diversas vistorias, gerou
relatorios, analisou processos administrativos e processos de tomadas de contas
especiais envolvendo as obras, no entanto, foi obrigada a suspender as suas
atividades devido a COVID-19.

Os trabalhos da comissao foram retomados em setembro, quando havia uma
flexibilizacdo do distanciamento social e com as medidas de biosseguranca
recomendadas pelo Ministério da Saude, foi possivel retomar os trabalhos, que se

encerrou em outubro.







Segmento Instrumental

S
AN
Gestdo eficiente, \l E

transparentee
democratica

Diretriz Politica
Aprimorar a gestao e a integracao das estruturas
administrativas instrumentais visando fortalecer
as atividades finalisticas, quanto a oferta de
servi¢cos a populacéo, racionalizando o processo
administrativo e reduzindo os custos.



O segmento Instrumental € composto pelas

seguintes unidades administrativas:

. Secretaria Municipal de Administracéo

o Superintendéncia Municipal de Licitacéo
. Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e

Gestao

. Secretaria Municipal de Fazenda



Secretaria Municipal de Administracao

A Secretaria Municipal de Administracdo € uma secretaria alicercada em
principios éticos, responsabilidade e comprometimento com seus servidores,
fornecedores e demais organismos que compdem a estrutura da Prefeitura de Porto
Velho. Tem como foco contribuir para que os servidores atinjam seu potencial pleno,
buscando relagdes mais estreitas.

Ano foi atipico para a populagdo mundial em funcdo da pandemia do novo
coronavirus (Covid-19). Para Secretaria Municipal de Administracdo, também foi um
ano desafiador, se adaptar ao novo normal e continuar cumprindo com sua misséo
constitucional. Contudo a SEMAD tomou uma série de acdes para garantir toda a
estrutura necesséria ao trabalho dos servidores em tempo de pandemia.

Diante do Decreto Estadual n° 24.4871, de 16 de marco de 2020, que decretou
situacdo de emergéncia no ambito da Saude Publica do Estado e consequentemente
a grave crise financeira, a SEMAD disp0s a participar do plano de contingenciamento
de despesa e a adocdo de medidas que garantam o equilibrio fiscal para exercicio,
em razdo da pandemia causada pelo COVID-19, através do Decreto n° 16.616, de 26
de marco de 2020.

O fato é que a SEMAD néo deixou de prestar seus servicos, com 0S nN0SS0S
servidores ricos em experiéncia, e conhecimentos que compactuam com noSS0S
valores e promovem o desenvolvimento municipal, mesmo diante do cenério atual de
pandemia.

Foi preciso ousadia para enfrentar as atuais adversidades, tornamo-nos ainda
mais resilientes, diante disso, entregamos este Relatério de Gestao que registra todas
as acdes adotadas no exercicio.

ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracédo

% Identificacdo e atributos da unidade:

A Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD tem por finalidade a definigdo
de politicas, o planejamento, a coordenacao, o controle, a execucao e a orientacao
normativa do Sistema Municipal de Administracdo, compreendendo Gestdo de
Pessoas, Recursos Logisticos e Patrimoniais e Capacitacdo e Treinamento de
Servidores, bem como a prestacdo dos servicos necessarios ao funcionamento
regular da Administragcao Municipal, buscando a otimizag&o da utilizag&o dos recursos
disponiveis.

A administracé@o e o controle dos quadros, cargos, funcdes e salarios dos érgaos
da Administracdo Direta, com o objetivo de assegurar a execucao de uma politica de
gestdo de pessoas condizente com 0s programas municipais, também faz parte das
competéncias dessa secretaria.




______________________________________________________________________________________________________________]
% Fiscalizacdo de contratos

A Gestao e a Fiscalizagao de contratos s&o atividades complementares e tem
como objetivo zelar pelo emprego adequado dos recursos publicos.

O gerenciamento dos contratos envolve a administracéo do processo desde
a sua formalizacdo até o seu encerramento, tais como, instrucdo processual,
prorrogagao de prazos, verificacdo da manutencdo das condi¢Oes de habilitagcéo, e
adequacao orcamentaria.

A SEMAD é responsavel pelo gerenciamento de 22 (vinte e dois) contratos de
natureza continuada, dentre eles, destacamos dois de grande importancia para o
Municipio de Porto Velho (Prestacdo de servico de vigilancia e Contratacdo de
estagiario).

A Contratacdo de empresa especializada para a selecéao e recrutamento de
estagiarios de alunos do ensino médio e superior, no ambito do municipio de Porto
Velho, promove a integracdo escola-empresa-governo para complementar o ensino e
a aprendizagem, proporcionando o desenvolvimento da classe estudantil em sua
formacao profissional para atuacdo no mercado de trabalho, contribuindo para o
desenvolvimento socioecondmico da regiao.

Durante o exercicio a SEMAD contratou 209 (duzentos e nove) estudantes
dos ensinos médio e ensino superior. Considerando que por meio dessa contratacao
foram atendidas, dentro das necessidades, todas as unidades administrativas da
administracao publica direta da Prefeitura Municipal de Porto Velho, atentando o limite
maximo de contratacdo previsto no contrato n® 090/PMG/2017, que entre si celebram
0 Municipio de Porto Velho, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracdo/SEMAD, de um lado e do outro, o Centro de Integracdo Empresa
Escola- CIEE.

Comparativo Anual na Contratagao de
Estagiario

2020 | 209
2019 |, 201
2018 | 117

0 50 100 150 200 250

Fonte: Divisdo de Fiscalizacdo e Contratos/SEMAD - janeiro a dezembro/2020

Vigilancia
Contratacdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servicos de
Vigilancia Ostensiva Armada, Seguranca Fisica e Patrimonial, resultando em

assegurar a preservacdo patrimonial das dependéncias e areas publicas com a
finalidade de prevenir, controlar delitos e outras irregularidades, bem como zelar pela




seguranca dos servidores, do patrimbnio publico e pelo cumprimento das leis e
regulamentos internos.

Comparativo Anual de Detalhamento da Despesa

Servico de Vigilancia

2017 [ s 16.060.966,40

R$ 0,00 R$ 10.000.000,00 R$ 20.000.000,00 R$ 30.000.000,00
Fonte: Divisao de Fiscalizacao e Contratos/SEMAD - dezembro/2020

Controle de abastecimento

O sistema de gerenciamento e controle de abastecimento atual utilizado pela
Prefeitura de Municipal de Porto Velho, no qual a SEMAD administra, conta atraves
de sistema informatizado, utilizando cartdo magnético ou cartdo eletrénico tipo
SMART com chip, sendo que cada veiculo possui 0 proprio cartdo e cada condutor
possui uma senha vinculada a matricula.

Todo abastecimento € monitorado em tempo real, ou seja, logo apés a
realizacdo do abastecimento é possivel saber qual veiculo abasteceu e o condutor
gue realizou o abastecimento, quantidade e valor abastecido, proporcionando maior
efetividade no controle de abastecimentos.

Comparativo Anual de Detalhamento da Despesa

Combustivel

2020 R$ 8.207.678,86

2019 R$ 8.532.020,17

2018 R$ 6.501.666,87

2017 R$ 5.833.308,08

RS - R$ 5.000.000,00 R$ 10.000.000,00

Fonte: Divisao de Recursos Humanos/SEMAD - dezembro/2020.




Conforme tabela, diariamente séao utilizados os precos praticados nos postos
gue estéo habilitados junto a empresa contratada, cabendo a esta a alimentacao no
sistema.

«* Novo Portal do Servidor

Com o empenho da SEMAD e a coordenadoria municipal de tecnologia de
informacgao (CMTI) a Prefeitura de Porto Velho langou o novo Portal do Servidor que
€ a continuacao do projeto de implantacao do Sistema E-cidade, o qual integra todos
0s servicos da municipalidade como saude, educacao e entre outros.

Agregando novas funcionalidades visando dar mais transparéncia para o
servidor em acompanhar a vida financeira e funcional de forma mais organizada, tais
como:

e O servidor tera mais facilidade em acompanhar suas férias, acesso mais
simples na ficha financeira, novo layout no contracheque;

e Contribuir também a desafogar o transito de servidores na SEMAD, ja que
muitos processos poderdo ser feitos diretamente na ferramenta eletronica
apos a implantacédo da segunda fase;

e O portal € seguro, tem certificado digital e é criptografado.

+» Gestao de Pessoas

Um dos objetivos da SEMAD € desenvolver e implementar politicas e préticas
de gestdo de pessoas, que garantam a democratizacao das relacbes de trabalho na
Administragdo Publica Municipal, visando possibilitar a valorizagdo do servidor e o
cumprimento dos principios da eficiéncia e eficacia no servi¢o publico municipal.

Avaliacao da forga de trabalho

Os dados apurados no exercicio apontam que a Prefeitura de Porto Velho
possui 13.217 servidores e supervisiona 209 estagiarios entre os 06rgdos que
compdem a estrutura organizacional do poder executivo municipal.

Distribuicao de pessoal por Secretaria
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Total de 13.217 Servidores

Fonte: Divisdo de Recursos Humanos/SEMAD — dezembro/2020.




Distribuicdo de Servidores por Género

4.474
33,85% Feminino

Masculino

Fonte: Divisao de Recursos Humanos/SEMAD — dezembro/2020.

Servidores por Faixa Salarial

632

4' 78% 1-243
9,40%

E RS 00,002 RS 1.999,00

® RS 2.000,003 RS 4.999,00
RS 5.000,00 3 RS 9.999,00

® RS 10.000,003 TETO TEM.

7.515
56,86%

Fonte: Divisdo de Recursos Humanos/SEMAD — dezembro/2020.

% Abertura de Processos para o combate a COVID-19

Foram abertos 5 processos de aquisi¢do e distribuicdo de itens para combate a
COVID-19, sendo eles:

e Contratacdo emergencial da empresa Ol S.A. para instalagéo e treinamento da
solugéo de atendimento PureCloud, que visa aperfeicoamento nos processos
de atendimento Call Center da Secretaria Municipal De Saude — SEMUSA;

e Aguisicéo de fone com microfone, para atendimento das necessidades do Call
Center que esta em implantacdo na Secretaria Municipal De Salde— SEMUSA,

e Aquisicdo de equipamentos de protecao individual — emergencial, para os
servidores da SEMAD;

e Agquisicdo de material de limpeza (alcool etilico, &gua sanitéria, desinfetante e
outros) para higienizacdo da SEMAD;

e Aquisicdo de equipamentos de protecao individual.




Desde o surgimento do novo coronavirus, a SEMAD tomou uma série de
acOes para garantir toda a estrutura necessaria ao trabalho dos servidores em tempo
de pandemia.

Principais A¢0es Realizadas:

e Providéncias quanto sanitizacdo dos equipamentos publicos, instalacdo de
dispensadores de alcool em gel nos corredores, aquisicdo de termdémetro digital
para medir a temperatura das pessoas que ingressam no prédio,
obrigatoriedade do uso de mascara e testagem (r4pido) para identificar
possiveis casos do Covid -19 em seus servidores;

e Atendimento remoto por meio telefébnico e e-mail e excepcionalidade de
atendimento presencial com devido controle de entrada na secretaria;

e Plantédo de Atendimento Psicoldgico Aberto-Prefeitura de Porto Velho, por meio
do Programa Bem-Estar do Servidor (PBES), implantado pela Secretaria
Municipal de Administragdo (Semad), crio o “Plantdo de atendimento
Psicologico Aberto”, através de ligacao telefénica, como forma de continuar
dando assisténcia aos servidores municipais que necessitam desse tipo de
atencao (escuta terapéutica durante o periodo de quarentena);

e Convocacao de 484 profissionais da Saude, através de processo seletivo
simplificado (regime celetista).

% Patrimdnio, Arquivo, Logistica, Conservacéo e Reparos

Também é funcdo da SEMAD a coordenacéo, planejamento e o controle dos
materiais de consumo e permanentes da Instituicao.

A Prefeitura do Municipio de Porto Velho, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo, realizou o 2° leildo de veiculos e equipamentos da atual gestdo, nos
dias 21 a 22 de setembro, objetivando a redugcdo dos custos da Prefeitura com
manutencdo e a0 mesmo tempo a renovacao da frota, gerando economicidade para
0 Municipio de Porto Velho.

Na realizacdo do leildo foram arrecadados R$ 1.136.500,00 (um milh&o cento
e trinta e seis mil e quinhentos reais) com a venda de veiculos e equipamentos
inserviveis.

Comparativo de Arrecadacao dos Leiloes Realizados

R$ 1.500.000,00

R$ 1.000.000,00
1.136.500,00 [ Arrecadado
742.100,00 ‘
Estimado
R$ 500.000,00
324.790,00 T
R$ 0,00

2019 2020

Fonte: https://transparencia.portovelho.ro.gov.br

O gréfico evidencia o0 sucesso na realizacdo dos Leil6es em ambos 0s anos 0s
valores arrecadados foram maiores que os valores estimados.
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+ Capacitacdo e Treinamento

A SEMAD trabalha capacitando e estimulando os profissionais do servi¢co
municipal promovendo cursos, simposios, palestras e treinamentos voltados aos
servidores, objetivando o cumprimento dos principios norteadores da administracédo
publica e a valorizac&o do servidor publico.

Devido a pandemia provocada pelo novo coronavirus, foi publicado no D.O.M
n° 2681 o Decreto n° 16.616, de 26 de marco de 2020, que dispbe sobre o
contingenciamento e despesa e adocdo de medidas que garantam o equilibrio fiscal
para Exercicio, em razdo da pandemia causada pelo Coronavirus — COVID 19, e fez
necesséria a suspenséo do cronograma de atividades programada para o ano.

Superintendéncia Municipal de Gastos
Publicos

A Superintendéncia Municipal de Licitacbes - SML, 6rgdo da administracao
direta do Municipio de Porto Velho tem como atribui¢cdo definida pelo artigo 1° da Lei
Complementar 654 de 06 de marco de 2017, a organizacdo, coordenacdo e
operacionalizacao das licitagdes no ambito do Poder Executivo Municipal.

No exercicio de seu dever legal, o acompanhamento estatistico dos
resultados das licitacdes é valiosa ferramenta estratégica de gestédo e planejamento,
gue subsidia a administracdo de informacdes relevantes para a execucdo acurada e
em tempo da funcao social de promoc¢é&o do bem comum aos cidadaos portovelhense.

Considerando todas as modalidades licitatérias previstas na Lei Federal
8.666/93 e pregdes eletrénicos ocorridos no periodo de 2017 a 2020, a SML conduziu
539 procedimentos licitatérios.

% Pregéo Eletrbnico

E um procedimento realizado por meio da internet, onde podem participar
qualquer empresa interessada, em qualquer lugar do Brasil ou do mundo, no caso das
licitacOes internacionais. Sendo uma das modalidades mais transparentes e seguras
para a realizacdo de compras na administracéo publica.

Na esteira da economicidade e da maxima transparéncia possivel, a SML
durante o ano, através do pregao eletrénico proporcionou ao municipio de Porto Velho
a economia de R$ 81.799.023,52 (oitenta e um milh&o, setecentos e noventa e nove
mil, vinte e trés reais e cinquenta e dois centavos) conforme tabela abaixo:

RS 237.530.433,46

R$ 172.973.295,44
81.799.023,52

Fonte: Departamento de Normas Licitatorias/SML




+ Concorréncia e Tomadas de Preco

Sao procedimentos licitatérios habitualmente utilizados para obras e servigos de
engenharia, assim como em contratagdes excepcionais do tipo “melhor técnica” e
“técnica e preco” nas circunstancias em que a Administragcao necessite de um servico
em que a técnica prepondere em relacdo ao preco. Tabela abaixo informa a economia
nessas modalidades licitatérias:

R$ 84.971.151,74

R$ 72.352.889,23
R$ 16.134.543,81

Fonte: Departamento de Normas Licitatorias /SML

% Atas de Registro de Precos

O registro de precos é uma ferramenta administrativa de grande importancia
e que confere grandes niveis de economicidade, eficiéncia e agilidade nas compras
publicas.

Economia nos Procedimentos Licitatorio ,Pregbes Eletronicos

e Atas de Registro de Preco

W Pregéo Eletrdnico

m Concorréncias e Tomadas de
R$ 77.997.571,40 Pre(;o

44,33% Atas de Registro de Pregos

RS 81.799.023,5
46,49%

9,17%

Fonte: Departamento de Normas Licitatorias /SML

De forma geral, notadamente no que se trata da utilizacdo macica do pregao
eletrénico, que reforgou o compromisso do Municipio de Porto Velho com a
transparéncia nos procedimentos licitatérios e com a competitividade que proporciona
um melhor gasto dos recursos do erario.

R% 200.981.754 98
138.798.185,97

Fonte: Departamento de Normas Licitatorias /SML




Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

A SEMPOG é orgao central dos sistemas de Planejamento e Gestdo no
ambito da Administracéo Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Porto Velho.

O planejamento governamental é imprescindivel como ferramenta de inducéo
do fenbmeno de desenvolvimento municipal, buscando na prépria cidade as
manifestagdes de suas necessidades, consolidando uma base comum de referéncias
gue subsidia os parametros de decisdo governamental. Nesse escopo, trabalhamos
pelo aperfeicoamento continuo e pela alocacdo mais racional possivel dos recursos
financeiros disponiveis, dirigidos a melhoria do padrédo e qualidade dos bens e
servicos disponibilizados a populacgéo.

Considerando o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto nr.
16.612 de 23/03/2020, decorrente da pandemia ocasionada pelo COVID-19, as
atividades previstas anteriormente para o ano foram ajustadas e readequadas a cada
momento, sendo que os esforgcos desta SEMPOG tém sido direcionados para o
melhor atendimento das necessidades da Administracdo Municipal em relacdo ao
enfrentamento da intempérie sanitaria apresentada.

Luiz Guilherme Erse da Silva
Secretéario Municipal de Planejamento Orcamento e Gestao

% Identificacdo e atributos da unidade:

As acdes desenvolvidas pela SEMPOG possuem como diretrizes basicas a
persecucao do fortalecimento da gestdo democrética e transparente, a integracao das
politicas publicas, a modernizacdo da gestdo municipal e a articulagcdo com as demais
unidades administrativas do executivo municipal.

Criada pela Lei Complementar n°. 648 de 06 de janeiro de 2017, é 6rgao
central dos sistemas de Planejamento e Gestdo no ambito da Administragéo Direta e
Indireta da Prefeitura Municipal de Porto Velho.

Suas principais atribuicées sao:

e Exercitar a coordenacao geral dos 6rgaos e entidades municipais quanto aos
aspectos substantivos da politica municipal de desenvolvimento, inclusive para
obtencdo de recursos, viabilizacdo e controle da execucdo de planos,
programas e projetos publicos;

e Gerar os principais dados socioeconémicos para compor a formacdo do
Sistema de Informacdes Gerenciais da Prefeitura e sociedade em geral;

e Coordenar a producao, analise e divulgacao de informacdes estatisticas;

e Coordenar a elaboracao, consolidar, reformular e acompanhar a execucéo do
or¢camento do Municipio, bem como do Plano Plurianual,




e [Estabelecer a programacdo orcamentaria da despesa e da receita do
Municipio, elaborando o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentéarias, bem como
a Lei Orcamentéria Anual,

e Coadjuvar todos os 6rgaos da administracéo a promover a implementacéo do
Plano Diretor do Municipio;

e Gerenciar, monitorar e controlar o Sistema de Execucdo orcamentaria do
Municipio, visando garantir a legal e correta utilizacdo das dotacbes
orcamentérias pelos 6rgaos/entidades, estabelecendo intercambio permanente
de informacdes, processamento central de despesas publicas.

% Sistema de Medicdo de Desempenho Organizacional — SMDO

O Contrato n° 032/PGM/2019 (Contratacdo da Associacdo Brasileira de
Orcamento Publico — ABOP para efetivar o (modelo) Sistémico de Medicdo do
Desempenho Organizacional — SMDO), firmado entre a Prefeitura do Municipio de
Porto Velho e a Associacao Brasileira de Orgcamento Publico - ABOP, foi finalizado em
maio e teve como objeto ampliar o conhecimento técnico da “massa critica” (atuante
no planejamento geral e setorial), visando o aprimoramento sistémico do processo de
planejamento, orcamento e controle no ambito da Prefeitura do Municipio de Porto
Velho.

O referido Sistema tem como objetivo uma efetiva avaliagdo metodoldgica de
indicadores de desempenho representativos e aptos a demonstrar mensuracao das
acOes estratégicas, definidos nos instrumentos de planejamento (Plano Diretor, PPA,
LDO e LOA).

Conclusdao do 2° ciclo do Sistema de Medicdo de Desempenho
Organizacional - SMDO

O foco das atividades continuou sendo avancar na consolidacao cultural e
técnica dos servidores e dirigentes que desempenham as atividades de planejamento,
orcamentacao, execugcao, monitoramento e avaliacdo (geral e setorial) das politicas
publicas, que atuam em acbes programéaticas empreendidas pela Prefeitura do
Municipio de Porto Velho.

Atividades contratadas e sua realizacéo

» Avango na consolidagao cultural e técnica visando efetivar o Sistema de Medigao
do Desempenho Organizacional (SMDO), mediante dinamizacéo tedrico-pratica no
ambito da Administracao (setorial) da Prefeitura do Municipio de Porto Velho;

* Realizar atividades pedagdgicas dirigidas ao aprimoramento de servidores
(aplicacéo de cursos e/ou oficinas), abrangendo os temas PPA, LDO e LOA, alinhadas
com o Sistema de Medi¢cdo do Desempenho Organizacional (SMDO);

* Articular a integragdo do SMDO com as estruturas organicas de controle interno
(CGM) e de Tecnologia da Informagdo (CMTI), objetivando sua plena
operacionalizacao por meio de reunides técnicas.

A administracdo publica municipal, através da SEMPOG, visando efetivar o
modelo de medi¢cdo do desempenho organizacional por meio do SMDO, garantiu as




condicles e a execucao do conjunto de capacitacdes, oficinas e reunides associadas
a continuidade do desenvolvimento do conhecimento técnico e do aprimoramento
sistémico, neste segundo ciclo de aculturacdo. Apesar das limitacdes em funcéo da
pandemia da COVID-19, foram garantidas as condi¢des pela prefeitura e realizadas
todas as atividades, dentro do prazo estabelecido contratualmente.

Como resultados desse conjunto de agbes empreendidas, e buscando a
consolidacé&o dos conceitos relacionados a indicadores e a dinamizacdo do Sistema
de medicdo de Desempenho, foi possivel apresentar a ferramenta de SMDO em sua
versao para WEB; entregar o SMDO com as informacdes consolidadas e indices de
2019 da Prefeitura e das secretarias municipais em meio digital.

Foram observadas melhorias em continuidade ao trabalho inicialmente
contratado, tais como o aperfeicoamento das técnicas e procedimentos para a
definicdo de politicas publicas e sua orcamentacao, planejamento, analise, execucao
e avaliacdo das a¢les programéticas.

Estdo em andamento atividades de articulagdo com vistas a integracao, que
se espera definitiva, do Sistema de Medigdo do Desempenho Organizacional (SMDO)
com as estruturas organicas de controle interno (CGM) e de Tecnologia da Informacao
(CMTI), objetivando sua plena operacionalizagéo.

O conjunto de capacitacdes, Oficinas e Reunides Técnicas contou com a
presenca intensiva de servidores e dirigentes, apesar do inicio da pandemia do
Coronavirus “COVID-19 e das medidas de enfrentamento e contencao dos impactos
decorrentes da situacéo de calamidade.

Em reunido ocorrida em 21 de maio, tendo como componentes 0s Secretarios
e Técnicos das seguintes secretarias: SEMPOG, CGM e CMTI foi entregue
oficialmente o Sistema de Medicdo de Desempenho Organizacional - SMDO para a
WEB.

% Gestdo Orcamentaria:

Em obediéncia as legislacdes impetradas, em especial a Lei Complementar
101/2000, (Lei de Responsabilidade Fiscal) e a Lei n° 4.320/1964, que estabelece
regras gerais de direito financeiro e orcamentario, primando pela eficiéncia na
transparéncia da gestédo, as atividades desenvolvidas em 2020 contemplaram:

e Acompanhamento mensal receita x despesa;

e Demonstracdo e avaliagdo quadrimestral do cumprimento das metas fiscais,
com realizacdo de audiéncias publicas;

e Monitoramento da despesa com pessoal;

e Estudos e elaboracao do projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO -
2021;

e Estudos e projecéo da receita para subsidiar o PLOA 2021;

e Ordenacdo de despesa, dotacdo orcamentéria e reserva de saldo, bem como
a identificacdo das necessidades e previsdo orcamentaria;

e Andlise e consolidacéo das propostas orcamentarias dos Orgdos Setoriais —
PLOA 2021,

e Apresentacdo do Manual Técnico de Orgcamento — MTO 2021;




Audiéncias Publicas para elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentéaria Anual de 2021.

Dentre as competéncias da SEMPOG esta a de elaborar a programacao
orcamentéria da despesa e da receita do Municipio, elaborando o Plano Plurianual -
PPA, Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual.

Ante a elaboracao das pecas orcamentérias, para cumprimento aos preceitos
legais, devem ser precedidas de Audiéncias Publicas, com o objetivo de garantir a
participacdo do cidadédo, servindo de subsidio ao planejamento do ano subsequente.

Com o objetivo de qualificar os servicos ofertados pelo municipio, dando voz
aos cidadaos, a Prefeitura, por meio da SEMPOG, realizou 04 Audiéncias Publicas
presencias e 01 virtual (em razdo da pandemia) nos bairros e distritos, onde foram
colhidas, junto aos participantes, as necessidades fundamentais de sua localidade
para subsidiar o planejamento das acdes a serem desenvolvidas pelas Prefeitura e
inseridas nos projetos das pecas orcamentarias de 2021.

% Participacao Social

o Reunibes com diversos conselhos e comités que compdem o Conselho da
Cidade, bem como o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, visando
o desenvolvimento de acdes, programas e projetos estratégicos para o
planejamento urbano; e

« Demonstracdo e avaliagdo do cumprimento das metas fiscais conforme
previsao legal, com apresentacdo dos relatérios em audiéncias publicas junto
ao Legislativo Municipal, reforcando a participagao social na gestdo municipal.

% Gestao orcamentaria — Contingenciamento de Despesas

Em busca da preservacéao do equilibrio fiscal da Prefeitura de Porto Velho — e
ja antecipando os reflexos da provavel inflexdo de receitas —, em 26 de marco de 2020,
foi publicado o Decreto Municipal n.° 16.616, que “dispde sobre o contingenciamento
de despesa e a adocado de medidas que garantam o equilibrio fiscal para o exercicio
de 2020, em razdo da pandemia causada pelo coronavirus — COVID 19” que, entre
outras medidas, determinou a severa restricAo das despesas municipais,
excepcionalizando as acfes para enfrentamento da calamidade publica promovidas
pela Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA, pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia— SEMASF e pela Subsecretaria Municipal de Servicos
Bésicos — SEMUSB.

A partir da edicdo do Decreto mencionado, esta Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestdo — SEMPOG, empreendeu as a¢des necessarias
para promover o contingenciamento de 35% (trinta e cinco por cento) dos recursos
orcamentarios relativos a outras despesas e investimentos, mediante diversas
reunides com as unidades setoriais da Prefeitura de Porto Velho, por designacéo do
Grupo de Trabalho especialmente formado para esse fim (PGM — CGM —SEMFAZ —
SEMPOG - SEMAD).




______________________________________________________________________________________________________________]
s Pesquisa, Estatistica e Indicadores

Dentre as atribuicbes da SEMPOG esta a de gerar dados socioecondmicos
para compor a formacédo do Sistema de Informacdes Gerenciais capaz de apoiar a
tomada de decisdo na Prefeitura Municipal de Porto Velho.

Assim sendo, a fim de satisfazer essa atribuicdo desenvolveu no periodo de
janeiro a dezembro, as seguintes atividades:

« Anuario 2011-2018 finalizado, faltando somente a editoracao e publicacao;

o Tabulacdo de dados colhidos nas audiéncias publicas referentes as pecas
orcamentarias;

« Estudo da evolucdo da mancha urbana (crescimento da ocupacéo do espaco
urbano do municipio);

« Estudo da incidéncia de maléaria por bairro.

% Planejamento Institucional de Gestdo Estratégica

Plano diretor

O Plano Diretor Participativo é um instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana e estabelece que a propriedade urbana,
cumprira sua fungdo social, quando atendidas as exigéncias fundamentais de
ordenacéo da cidade.

A Reviséo do Plano Diretor Participativo do Municipio de Porto Velho (PDPV)
foi objeto de muitos meses de um trabalho iniciado em abril/2018, auxiliada pela
consultoria prestada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo municipal — IBAM,
objeto do Contrato 014/PGM/2018, firmado entre o Municipio de Porto Velho, por meio
da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdao (SEMPOG) e o
referido Instituto, cujo objeto € a assessoria técnica e metodolbgica a revisdo do Plano
Diretor e legislacdo urbanistica complementar

Este trabalho esta compreendido a partir de trés dimensdes principais: a
producdo técnica; a integracdo entre as equipes do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM e da Prefeitura Municipal; e as estratégias para
mobilizacdo social e conducgéo do processo participativo.

A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo entregou o
produto final (Anteprojeto de Lei do novo Plano Diretor) e encaminhamento ao
Gabinete do Prefeito do Municipio de Porto Velho, seguindo o rito institucional para
aprovacao do referido Plano, juntamente com suas pec¢as acessorias que Sao:

v' Anteprojeto de lei do Parcelamento do Solo Urbano;

v' Anteprojeto de lei do Uso e Ocupagédo do Solo Urbano;

v' Anteprojeto de leis dos Instrumentos Juridico-urbanistico aplicaveis ao
Municipio de Porto Velho;

Anteprojeto de lei do Cadigo de Obras e Edificacoes;

Anteprojeto de lei de Reorganizacao do Conselho Municipal da Cidade;
Plano de Acéo e Investimentos.

ANANIN

A secretaria faz o0 gerenciamento do site institucional do PDPM
https://planodiretor.portovelho.ro.gov.br/, criado em conjunto com a Coordenadoria
Municipal de Tecnologia da Informacdo, Comunicacdo e Pesquisa (CMTI) e também
da péagina do Facebook @PlanoDiretorParticipativoPVH, a pagina do Instagram




@planodiretorpvh, e os e-mails do PDPM (planodiretor@portovelho.ro.gov.br e
planodiretorpvh2018@gmail.com), criados com objetivo de facilitar o acesso da
sociedade a informacdes relacionadas a revisdo do PDPM, além da organizacdo da
memoria (documentos e registros) da revisdao do PDPM, tanto dos arquivos digitais,
guanto das pastas fisicas.

Participacado na Oficina de Trabalho do Pré-Cheias

A SEMPOG participou do evento denominado Pré-Cheias, realizado pelo
Centro Gestor Operacional do Sistema de Protecdo da Amazoénia — SIPAM, sediado
no Servigco Geoldgico Brasileiro — CPRM, onde foram abordados os seguintes temas:

e Apresentacdo de dados hidrologicos referentes ao Rio Madeira e possibilidade
de evento extremo para o ano;

e Diagnostico a partir de Previsdo Meteoroldgica para a Bacia do Rio Madeira;

e Ac0Oes de emergéncia realizadas pelo Corpo de Bombeiros do Estado do Acre
em casos de cheias dos rios estaduais.

Participacdo no processo de elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Béasico de Porto Velho

Participacdo no Grupo Técnico De Trabalho — GTT/PMSB. As atividades do
ano e que ainda esta em desenvolvimento, foram de deslocamento aos distritos de
Porto Velho para mobilizacdo e realizacdo de reunides comunitarias, elaboracéo de
produtos, realizacdo de reunides setoriais e audiéncia publica para aprovacao de
diagndstico técnico participativo. A presente etapa € para aprovacdo de planos,
programas, projetos e agdes para o horizonte de 20 anos.

A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo também atuou
em acdes relacionadas ao Conselho Municipal da Cidade (CONCIDADE), Comités e
Grupos de Trabalho-GT tais como: Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
(COMDEMA), Comisséo para Elaboracao do Plano de Desenvolvimento Portuario do
Municipio de Porto Velho, entre outros.

Estruturacdo do Sistema de Informacdes Municipais

A estruturacdo tem por objetivo a disponibilizacdo de materiais e informacgdes
gue possam subsidiar o planejamento municipal, bem como a tomada de decisdo dos
gestores municipais e do chefe do executivo e traz diversas informacdes relacionadas
a infraestrutura, equipamentos comunitarios, obras e servicos prestados do Municipio
de Porto Velho como por exemplo:

e Elaboracdo do codigo fonte para a pagina de mapas interativos (Site
SEMPOG: https://sempog.portovelho.ro.gov.br/);

e Elaboracdo de Plano de Trabalho para Reconfiguracdo Territorial do
Municipio de Porto Velho;

e Elaboracéo de mapa de localizac&o de cada bairro para o site da SEMPOG
(https://sempog.portovelho.ro.gov.br/);

e Elaboracdo mapa interativo de cada bairro de Porto Velho com os pontos
de escola, unidades de saude, equipamentos publicos, instituicdes
municipais, pontos de coleta seletiva e feiras livres;




e Elaboracdo de pagina dos bairros para o site da SEMPOG com
informacgdes de:
e Historia;
e Leide criacao/alteracao
e Populagéo;
e Mapa de localizacéo;
e Imagens historicas
e Mapa interativo do bairro com pontos de escola, unidades de saude,
coleta seletiva, etc.
e Elaboracao de pagina dos distritos para o site da SEMPOG contendo:
e Nome dos distritos;
e Linha do tempo, com a formacéao territorial de Porto Velho;
e Pagina principal com a lista de distritos
e Pagina individual para cada um dos 14 distritos, com as seguintes
informacdes:
e Nome do distrito;
Historia
Lei de criacdo/alteracdo que direciona para o documento PDF;
Populacéo;
Mapa de localizagéo;
Imagens historicas (se houver);
Mapa interativo do distrito.

Secretaria Municipal de Fazenda

O ano de 2020 foi de grandes desafios, considerando a pandemia do novo
Coronavirus, que nos fez adotar novas medidas de atendimento ao publico, em funcéo
da necessidade de distanciamento social e a assepsia dos ambientes, buscando
minorar 0 contagio a COVID-19 entre servidores e usuarios do edificio-sede da
secretaria, por meio do disciplinamento de medidas de distanciamento e de assepsia,
acao disciplinada inicialmente pela Portaria n°® 023/2020/GAB/SEMFAZ, de 23 de
Margo de 2020.

Outra medida foi o enfrentamento dos efeitos econémicos decorrentes da
pandemia, por meio da prorrogacdo de licencas ambientais, sanitarias e de
funcionamento regular, da prorrogacdo da validade de Certiddes Negativas de
Tributos Municipais, da prorrogacéo da data para vencimento do IPTU, TRSD e ainda
do diferimento do pagamento do ISSQN das empresas optantes do Simples Nacional,
conforme Decreto n° 13.613, de 25 de Margo de 2020.

E importante frisar que a desaceleracéo do volume de negdcios no comércio
local, afetou as finangas publicas municipais, 0 que ensejou no contingenciamento de
recursos orcamentérios disposto pelo Decreto n® 16.616, de 26 de margo de 2020, o
gue em maior ou menor grau, considerando o tipo de atividade afetada, reduziu a
capacidade de execugéo de politicas publicas com recursos do tesouro municipal.




A SEMFAZ como unidade setorial vinculada ao segmento instrumental possui
a funcdo institucional de atividade-meio da administragcdo publica municipal, manteve
suas integralmente suas acdes, uma vez que estas sdo base para as atividades
finalisticas desempenhadas pelas demais unidades setoriais da prefeitura, sendo os
recursos destinados suficientes a execucéo do escopo das suas competéncias legais,
ainda que algumas atividades planejadas nao foram executadas, tais como, viagens,
deslocamentos aos distritos para atividades de fiscalizacao, treinamentos de pessoal
entre outros, mas que todavia ndo comprometeram a realizacdo da base de acoes
institucionais obrigatorias.

Joao Altair Caetano dos Santos
Secretario Municipal de Fazenda

0,

% Identificacao e atributos da unidade:

A Secretaria Municipal da Fazenda (SEMFAZ), érgdo governamental de
gestdo do Sistema Fazendario Municipal, tem por finalidade e competéncia o
planejamento, coordenacdo, fiscalizacdo, controle, execucdo e orientacdo das
politicas tributarias, fiscais, financeiras e contdbeis do Municipio de Porto Velho,
conforme competéncia legalmente instituida nos termos da Lei Complementar n° 648,
de 05 de janeiro de 2017.

% Tributacao, Arrecadacéao e Fiscalizagéo

A revisdo permanente da legislacao tributaria e a adocédo de procedimentos
especificos como instrumentos para favorecer a capacidade de arrecadacao de
tributos e gerir a relacdo fisco-contribuinte de forma mais equanime, sdo acoes
relevantes executadas por essa secretaria, pela qual destacamos, dentre outras
iniciativas realizadas:

a) ainstituicdo de novas diretrizes para o licenciamento integrado de empresas,
negécios e atividades, com a utilizacdo do Empresa Facil RO, plataforma
digital de integracdo entre 6rgdos licenciadores e de registro, municipais e
estaduais, em especial com a articulagdo do Comité Municipal para a
Simplificacdo do Registro e Legalizacdo de Empresas, Negdcios e Atividades
(COMSIM);

b) autorizacdo de operacBes de crédito para investimento em infraestrutura
urbana e modernizacdo da gestdo administrativa, conforme PLO n°
4109/2020, aprovado pela Camara Municipal de Porto Velho em 22 de
dezembro de 2020;

c) Execucgédo do convénio com a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
para fiscalizacédo o ITR, tributo de competéncia federal, cuja fiscalizacdo pode
ser repassada aos Municipios com a destinacao de 100% (cem por cento) do
produto de sua arrecadacdo ao ente fiscalizador, iniciado por meio do
treinamento para a fiscalizacdo do dito imposto por Auditores do Tesouro
Municipal;

d) Execucdo de Termo de Cooperacdo Técnica que permite a integracao entre
as fazendas municipal e estadual. O objetivo é garantir maior fiscalizacao,
transparéncia, e impulsionar as arrecadacdes, tanto do municipio quanto do




Estado. O termo pactua o intercambio de informagcfes com a Secretaria de
Financas do Estado de Rondénia (SEFIN), e esta esteirado em 03 (trés) eixos:

1. atendimento ao produtor rural: contempla a emissao de notas fiscais e
utilizacao dos servicos no portal da SEFIN-RO. Essa acéo visa aumentar o
registro da producdo agricola no Municipio, o que impacta diretamente no
VAF, bem como na arrecadacéo do ICMS;

2. cobranca do IPVA: essa acdo permite que o0 Municipio cobre os
inadimplentes juntamente com a SEFIN-RO. O resultado que se busca € o
aumento da arrecadacao do dito imposto, e consequentemente da cota-
parte relativa ao Municipio de Porto Velho;

3. fiscalizacdo do ISSQN pelas movimenta¢gdes de cartdo de crédito: com a
disponibilizacdo de ferramenta desenvolvida pela SEFIN-RO. Seréa possivel
fiscalizar o faturamento das empresas com uma precisao aproximada da
realidade, por meio das transac6es ocorridas por meio de cartdo de crédito.

e) execugdo do convénio com a receita Federal do Brasil para compartilhamento
de dados dos contribuintes;

f)  Contratacdo de empresa de consultoria para a elaboracdo do novo CTM
(Cddigo Tributario Municipal), produto em fase de finalizacao;

g) Transferéncia do cadastro imobiliario da SEMUR para a SEMFAZ, para
gestdo do cadastro fiscal dos imoveis no territério municipal;

h)  Criacao de nova julgadoria monocratica de primeira instancia para julgamento
de processos relativos ao exercicio do poder de policia, em especial os de
vigilancia sanitaria.

A aproximacao da fazenda municipal e o cidadao foi uma das iniciativas da
SEMFAZ neste ano que por meio de atendimento descentralizado, oportunizou para
0 contribuinte do IPTU e da TRSD, diversificados locais de atendimento nas zonas
sul, leste e centro da cidade, e ainda com um posto de atendimento no Porto Velho
Shopping. bem como foi iniciada a execugéo da cobranga administrativa que abre um
canal de didalogo administrativo entre o fisco e o contribuinte, evitando a judicializacdo
da cobranca, que traz custos tanto para a fazenda publica quanto para o cidadéo.

% Financas e Contabilidade

O controle e registro dos gastos publicos municipais € atribuicdo da SEMFAZ
e no ano destacamos uma inovacao nos atos de registro e contabilizacdo das contas,
com vistas a melhor apropriagéo das informacdes e eficiéncia na execugéo e controle
dos gastos, que foi a descentralizacdo da Unidade Gestora da Educacdo (SEMED),
com implantacdo da gestédo plena dos procedimentos, e de igual modo, o apoio a
autonomia da Unidade Gestora da Saude (SEMUSA), ambos com o respectivo
suporte institucional, com o objetivo de orientar e acompanhar a execucao
orcamentéria e a realizacdo dos procedimentos financeiros e contabeis.

+ Gestao da Fazenda Municipal
s Encargos Especiais do Municipio

Foram custeadas as despesas de divida fundada do Municipio, bem como de
contribuicdo para o PIS/IPASEP, cumprimento de sentencas judiciais, indenizacodes,




ressarcimentos e outras despesas congéneres, tendo por resultado o adimplemento
das obrigagfes do Municipio, conforme demonstrado abaixo:

a) Divida Fundada - R$ 26.696.516
b) Contribuicdo PIS/PASEP - R$ 10.776.142

Registramos que os encargos especiais no valor total de R$ 37.472.658 (trinta
e sete milhdes, quatrocentos e setenta e dois mil, e seiscentos e cinquenta e oito reais)
representa quase que a totalidade dos gastos desta unidade orgamentaria, que em
termos percentuais representa 86,34% (oitenta e seis inteiros, e trinta e quatro
centésimos por cento) sobre o orcamento geral desta secretaria.

Foram realizadas atividades para o desenvolvimento de politicas tributarias
de competéncia da Unidade Setorial com o fito de subsidiar as atividades de
arrecadacao e fiscalizacao de tributos, por meio do custeamento das despesas com
impresséo grafica (Confeccdo de até 120.000 carnés de IPTU/TRSD), dentro outras
acOes nado-orcamentarias, e ainda as relativas a tributacdo, arrecadacdo e
fiscalizagéo.

O Resultado obtido com as acGes do Programa de Politica Tributaria é o
ingresso e gestao de recursos, decorrente da arrecadacéo de tributos municipais, que
no exercicio foi de R$ 294.900.634,72 (duzentos e noventa e quatro milhdes,
novecentos mil, seiscentos e trinta e quatro reais e setenta e dois centavos), valor
superior a registro no exercicio de 2019 que alcancou o montante de R$
283.562.036,01 (duzentos e oitenta e trés milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil,
e trinta e seis reais, e um centavo), um crescimento de 4% (quatro por cento) em
relacdo ao exercicio 2019, mesmo em um ano desfavoravel a arrecadacao de tributos,
considerando a pandemia do novo Coronavirus.

Vejamos a representacdo da receita tributaria dos principais tributos
municipais, no gréafico apresentado a seguir:

Grafico 01. Receita tributaria dos principais tributos (R$ 1,00)
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Fonte: Contabilidade Municipal
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« Cidade lluminada

O Plano Plurianual 2018/2021 institui 0 seguinte programa de agao para o
Fundo Municipal de lluminacao Publica vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda,
conforme a Lei Complementar n® 675, de 29 de setembro de 2017, em que estimou a
despesa necessaria ao cumprimento das finalidades do respectivo programa de
governo, com o objetivo de atender a sociedade com 0s servigos publicos necessarios
a manutencao do servico de iluminacao publica.

Foram realizadas atividades para o desenvolvimento do servi¢o de iluminacgéo
publica, por meio do custeamento das seguintes despesas:

|.  pagamento da fatura de iluminagéo publica;

Il. repasse do saldo do produto da arrecadacdo para EMDUR aplicar na
manutenc¢ao do servigo de iluminacao conforme o inciso Il do Art. 6° do Decreto n°®
15.547, de 29 de outubro de 2018.

O Resultado obtido com as acdes é a manutencdo do servi¢o de iluminacéo
publica disponibilizado a populacédo, e sua respectiva expansao, executados pela
Empresa de Desenvolvimento Urbano - EMDUR.







Segmento EconOmico

Desenvolvimento
econdmico
sustentavel e
inclusivo

SVDESTY,
&
JIygyw>

.________..-/’..

Diretriz Politica
Contribuir para que Porto Velho seja um grande
polo portuario e logistico de producdo e
distribuicdo de alimentos da regido norte, com
estimulo ao turismo de negdbcios e comeércio,
para a geracado de emprego e renda.



O segmento Econémico é composto pelas

seguintes unidades administrativas:

. Secretaria de Municipal de Integracao
o Subsecretaria Municipal da indUstria, Comércio, Turismo e Trabalho

. Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento



Secretaria Municipal de Integracao

Subsecretaria Municipal da industria, Comércio,
Turismo e Trabalho

+ Identificacéo e atributos da unidade:

Criada com a finalidade de fomentar politicas de desenvolvimento sustentavel,
atrair novos empreendimentos, propiciar a geragao de emprego e renda incentivando
o0 crescimento econdémico, bem como promover o reconhecimento dos bens
produzidos no Municipio e cuidar da promocé&o do turismo e divulgacao das atracées
locais.

Compete a SEMDESTUR desenvolver atividades de investimento das
politicas relacionadas a Indastria e Comércio, como setor macro da economia,
oportunizando ao empresario local ou externo a vantagem gerada pelo atrativo da
isencéo fiscal nos Distritos Industriais, fomentando a geracdo de emprego e renda,
possibilitando incremento a economia do municipio e melhoria da qualidade de vida

da populacéo.

Também tem como atributo promover a economia solidaria realizando
atividades de qualificacdo e profissionalizacdo visando a insercdo no mercado de
trabalho de familias através de cursos ofertados, possibiltando ao
microempreendedor individual administrar e a organizar e padronizar as atividades
comerciais exercidas nos mercados, feiras e pracgas, a fim de promover o uso e
conservacao eficaz dos equipamentos publicos e oportunizar aos permissionarios
geracédo de renda, bem como a satisfacdo da populagdo com esses servicos.

Em relacdo ao trabalho, a SEMDESTUR tem como funcdo principal a
promocéao de acesso de municipes ao mercado de trabalho usando as variantes de
oportunidades oferecidas ao trabalhador. Em parceria com o Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, gere os recursos para manutencao do SINE MUNICIPAL e oportuniza
a qualificacédo e formacao de méao de obra através de cursos de capacitacao.

Em razao do enfrentamento e isolamento social para combater o COVID-19 o
A secretaria ficou impossibilitada de executar algumas ac¢des, muito embora tenha
realizado atendimento remoto conforme a determinacdo legal para assim poder
atender as necessidades da populacdo municipal. Com retorno do atendimento
presencial foi dada continuidade parcial as atividades propostas para o exercicio.

% SINE - Sistema Nacional de Emprego

Os resultados alcancados foram satisfatorios, em geral houve uma reducao
de algumas ac¢des, contudo a meta em relacéo aos atendimentos foi alcancada com
elevado numero de trabalhadores recolocados no mercado de trabalho, assim como
também foi registrado grande demanda de solicitacdo de Seguro Desemprego,




registrando quase 7 mil atendimentos. Quanto as ac¢des sociais nao foi possivel a
realizacdo em razéo do isolamento social e combate ao Coronavirus.

< Fomento ao Turismo

A SEMDESTUR tem como prioridade desenvolver o turismo em Porto Velho,
fomentando a geracao de emprego e renda, possibilitando incremento da economia e
melhoria da qualidade de vida da populacéo, divulgando Porto Velho como polo de
atratividade nacional e internacional, nos segmentos do turismo cultural, negocios e
ecoturismo, fazendo com que a populagéo possa ter maior acesso e informacéo sobre
0S espacos turisticos da cidade de acordo com as caracteristicas regionais assim
definidas pelo Ministério do Turismo, além de desenvolver atividades e a¢bes que
promovam a qualificacdo profissional para cadeia produtiva do turismo na capital e
estabelecer critérios de desenvolvimento turisticos aliados ao Plano Diretor de Porto
Velho.

Das atividades possiveis de serem executadas no ano, apresentamos as
principais realizac¢oes:

Quadro 01. Principais atividades realizadas 2020

Objetivo

Meta

Resultado Alcancado

Justificativa

Apoio a blocos de
rua e Ensaios
carnavalescos

Locacéo de banheiros quimicos;
Locacao de Tendas;
Estruturas de som e palco.

Realizacdo dos ensaios e
suporte aos blocos de rua

Apoio a eventos
geradores de fluxo
turistico.

Participacdo  no

projeto de
instalacéo da
Instancia de
Governanga - IGR
Porto Velho

Participagdo em  Lives
alinhamento de propostas;
Participacdo de reunibes remotas
para construcdo de ideias que
visam subsidiar o projeto

para

Instdncia de Governanga
em fase de estruturagdo

Adotar as diretrizes do
Ministério do  Turismo
para atender o programa
de regionalizacdo, com
vistas a continuar
integrando a categoria A.

Revitalizagdo do
Coreto da Praga
Aluisio Ferreira

Elaboracédo de Projeto;
Aprovacao de Layout;
Reinauguracao do Coreto.

Realizado em parceria

com a EMDUR,
cumprindo  todos  os
protocolos de saude

durante o processo.

Melhorar os espacgos que
abriga a maior feira
Gastrondmica da capital,
aumentando assim o fluxo
de pessoas, e
proporcionando ao turista
um lugar mais aprazivel.

Revitalizagdo do
Monumento Indio
de Ferro e
Origamis

Elaboracéo de Projeto;
Aprovacao de Propostas;

Realizado em parceria
com a EMDUR e
SEMUSB

Causar boa impressao
aos turistas que chegam
em Porto Velho pela
rodovia BR 364 sentido

Cuiaba.

Fonte: DA/SEMI/SEMDESTUR




Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento

A Secretaria Municipal de Agricultura Pecuéria e abastecimento, tem como
missdo fomentar o setor primario e promover o desenvolvimento sustentavel por meio
da ampliacdo e diversificacdo da producdo, além da manutencdo das estradas
vicinais para o escoamento da producéo e trafegabilidade do transporte escolar no
setor rural do municipio, neste sentido foram criados e aprimorados programas que
permitiram fortes avancgos no periodo 2017 - 2020, conforme abaixo destacamos.

A ampliacdo dos equipamentos e maquinarios da SEMAGRIC em mais de
64%, que permitiram o aumento dos quildmetros de estradas vicinais recuperadas,
tendo como resultado a melhoria da trafegabilidade e por consequéncia a reducéo de
tempo e custo do transporte da producéo.

Outra politica de grande relevancia para melhorar a produtividade do setor
rural no municipio foi o frete para distribuicdo de calcario, este programa permitiu a
incorporacao de quase 8.000 toneladas de calcério, que dara resultados nos numeros
das préximas safras.

O fomento ao cultivo e transporte das lavouras de café, mandiocultura,
fruticultura, producdo agroecoldgica, Piscicultura e bovinocultura leiteira, foram
importantes para diversificar a producdo e aumentar a renda das familias rurais,
contribuindo para a qualidade de vida e geracdo de riquezas no municipio.

As caracteristicas geograficas e logisticas do Municipio de Porto Velho, em
especial sua extenséo territorial, aliadas a continuidade e potencializacdo destas
politicas publicas de fomento e organizacdo da producdo, nos permite afirmar que
Porto Velho se tornara por meio da producao rural destaque no estado e na regiao
como celeiro de desenvolvimento.

Luiz Claudio Pereira Alves
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento de Porto Velho

+ Identificacéo e atributos da unidade:

Compete-lhe formular, executar, avaliar e supervisionar as politicas voltadas
ao desenvolvimento agropecuario, pesqueiro, florestal e agroindustrial, bem como
certificar as empresas e empreendedores do meio urbano ou rural, na qualidade e
higiene em seu processo de producao, bem como a fiscalizacéo, sob o ponto de vista
industrial e sanitario, de todos dos produtos de origem animal, comestiveis e nao
comestiveis, sejam ou nao adicionados de produtos vegetais, preparados,
transformados, manipulados, recebidos, acondicionados, depositados e em transito.
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Tem como objetivos principais:

1. Manutencdo de estradas rurais: proporcionar de forma periddica a
manutencao das estradas rurais de terra, que sdo vias de acesso essenciais
das comunidades e pelas quais ocorre o0 escoamento da producéo
agropecuaria, bem como dar acesso as comunidades as vias urbanas para
comercializacao de produtos;

2. Escoamento da producao: identificado como o maior gargalo da producéo,
esse programa tem como objetivo fomentar pequenos produtores da
agricultura familiar, tornando rentavel a producdo em menor escala;

3. Inspeg¢do municipal: O Servico de Inspeg¢do Municipal - S.I.M. tem como
objetivo a certificacdo das empresas e empreendedores do meio urbano ou
rural que se adequarem as exigéncias higiénico sanitarias vigentes em
legislacdo especifica, e conseguirem garantir a qualidade e higiene em seu
processo de producéo;

4. Fomento a cadeia produtiva: atendimento aos anseios de oportunidades de
ganhos, acompanhando por meio de visitas in loco aos pequenos produtores
de modo a orientar sua forma de producdo buscando impulsionar
positivamente o crescimento da comunidade que vive no meio rural.

% Servico de Inspec¢do Municipal - SIM

O servico de Inspecédo Municipal, no periodo de 2017 a 2020, obteve muitos
avancos em especial ha ampliagdo do corpo técnico que permite a fiscalizacdo de
maior numeros de empresas certificadas, dando maior seguranca alimentar a
populacdo e garantindo postos de trabalhos e acesso ao mercado para as empresas
certificadas.

O quadro de servidores médicos veterinarios aumentou em janeiro, atendendo
a contratacdo emergencial divulgada em 2019, passando de 02 para 06 servidores
médicos veterinarios.

A seguir, apresentamos 0s principais numeros do SIM:
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Fonte: Servigo de inspe¢ao Municipal - SIM




No grafico apresentado a seguir os animais abatidos sdo os bovinos e
bubalinos com documentacdo na esfera de competéncia e recebidos no frigorifico
registrado no SIM para abate e fiscalizacdo. Com a ampliacdo do numero de
veterinarios o numero de animais abatidos aumentou gerando riqueza o municipio.

Abate Animal

25000
20000
15000

10000

Cabecas

5000

2017 2018 2019 2020

Fonte: Servico de Inspecdo Municipal - SIM

Na charquearia € apresentada carne manipulada de forma a se obter o
produto final como charque embalado e liberado ao consumidor final. Em 2020 devido
a uma boa gestdo, algumas empresas migraram para a certificacdo estadual,
ampliando mercado e passando a ser vistoriadas pela SEAGRI no programa PROVE
(Programa de Verticalizagéo da Agricultura Familiar).
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Laticinios, envolve o leite pasteurizado e embalado.
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Fonte: Servico de Inspecao Municipal - SIM

A atividade do SIM permitiu, ndo s6 a manuten¢cdo como também aumento
anual de numeros de postos de trabalhos nas empresas certificadas.
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Fonte: Servigo de Inspec&o Municipal - SIM

O atendimento presencial no SIM durante o referido ano sofreu influéncia
direta na pandemia, reduzindo a demanda por atendimentos na SEMAGRIC.
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« Caminhos da Producéao

As estradas vicinais de Porto Velho somam 7.200 quildmetros em sua
totalidade, sendo que SEMAGRIC no periodo 2017 a 2020 atendeu 07 distritos e suas
localidades um total de 11.087 quildmetros.

Localidades atendidas: Unido Bandeirante, Nova California, Fortaleza do
Abund, Mutum Parang, Calama, Demarcacédo, Nazaré, Sdo Carlos, Vista Alegre do
Abund, todos os distritos de Porto Velho, assentamento Joana Darc, Ramais ao longo
da BR 319 e 364.

Quildmetros Recuperados
Fonte: Departamento de Estradas Rurais
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A acao de construcéo de bueiros e reconstrucdo de pontes, foi atendido em
todos os distritos, e atende uma demanda muito forte no periodo chuvoso, permitindo
o restabelecimento da trafegabilidade dos cidad&dos do campo.

O grafico a seguir reflete o investimento realizado em aquisicdo de novos
equipamentos e maquinarios, no periodo de 2017 a 2020, para o setor de estradas
vicinais passando de 76 para 125 equipamentos, um aumento de 64,47% na frota que
permitindo a descentralizagéo de patrulhas mecanizadas de forma permanente nos
distritos, fato inédito no municipio.

Evolugao da Frota de 2017 a 2020
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+ Direto da Roca

De 2017 a 2020 o programa Direto da Roga, atendeu diariamente com o
transporte da producdo até a feira do produtor da Avenida Rogério Weber, os
agricultores dos distritos e do cinturdo verde do municipio de Porto Velho, com frota
de 04 caminhdes. Os graficos demonstram a dinamica da producdo mensalmente,
além dos principais produtos e quantidade de toneladas de produtos transportados ao
ano.
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% Procalcério

Por muitos anos o Municipio de Porto Velho foi considerado improdutivo tendo
em vista a acidez de seus solos e consequentemente sua baixa fertilidade, porém,
essa concepcdo vem sendo ultrapassada com a incorporacdo de novas areas




produtivas consideradas de média a boa fertilidade. No entanto, nos solos mais
representativos do municipio se evidencia a necessidade de correcao de sua acidez
para melhorar as condi¢des de uso, com a aplicacdo de calcario.

A adesédo ao programa foi maior que a capacidade de transporte dos 02
caminhdes bitrens, da SEMAGRIC, sendo necessario a terceirizacdo do transporte.
Foram contratadas e transportadas 3.655 toneladas, o que permitiu triplicar o
atendimento e eliminar a demanda represada.

O Programa Pro-Calcario efetua gratuitamente o transporte de calcario para
0 pequeno produtor, tornando-o acessivel uma vez que o custo do transporte das
jazidas localizadas em Pimenta Bueno e Santa Luzia, onera a tonelada de calcario em
até 200% se considerarmos o Distrito de Nova Califérnia como destino.
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Nesta gestdo foram transportadas quase 8 mil toneladas de calcario ao
pequeno produtor, esta acdo aumenta a produtividade da terra, protegendo a floresta,
e dando melhor renda ao homem e mulher do campo.

< Pro-Café

O projeto oferece condicbes necessarias aos produtores inseridos na
agricultura familiar, para aumentar a produtividade da lavoura de forma viavel e
sustentavel, observando as peculiaridades de cada regido, adotando acdes de
parcerias entre o poder publico e o setor produtivo.

7

Rondbnia € o quinto maior produtor de café do Brasil e o segundo em
producédo do café Conilon. Segundo dados da Companhia Nacional de Abastecimento
(CONAB), na safra 2019/2020 foi colhido 2,3 milhdes de sacas de café no estado, e a
projecdo para 2020/2021 chega proximo de 2,5 milhdes de sacas. O PROCAFE visa
inserir Porto Velho neste ciclo de crescimento, por meio da aquisi¢éo e distribuicao de
mudas de café Clonal para os produtores rurais inseridos na agricultura familiar

Quantitativo das mudas entregues de 2017 a 2020 no municipio totalizaram
1.803.330 (um milhdo oitocentos e trés mil, trezentos e trinta e trés) mudas
distribuidas.




Mudas Entregues
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Fonte: Departamento de Engenharia

O café conilon de cultivo normal (semente) tem produtividade média de 18
sacas/hectare, colhido apenas no fim de 24 meses de plantio. Ja as mudas de café
clonal, por ser precoce e selecionadas, aos 18 meses ap0s o plantio, requer uma
colheita dos grédos. Aos 30 meses, essa colheita representa uma estimativa de 50%
da producdo. A colheita da produtividade esperada, sera alcancada aos 42 meses,
podendo chegar a aproximadamente 80 sacas/ha, desde que o produtor realize os
tratos culturais, adubacoes e controle de pragas e doencas.

Dados atuais, coletados nas fiscalizacfes e vistorias feitas aos produtores
beneficiarios do programa, demonstram que em 2020 foram 40 sacas/ha em média,
haja vista, que as mudas fornecidas para os produtores ndo alcancaram 0s 42 meses
previstos para a produtividade de 100% da capacidade produtiva da planta.
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Rentabilidade (R$390,00 a Saca de 60KG)

R$ 40.000,00
R$ 30.000,00

R$ 20.000,00

Faturamento

R$ 10.000,00

R$ 0,00

Cultivo Antigo Atual 42 meses
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Fonte: Semagric
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+ Piscicultura - Mais Peixes

Esse programa promove acdes de apoio e incentivo a atividade da piscicultura
na fase de implantacdo ou adequacéao de tanques, visando aumentar a producao
agregar renda as familias rurais mediante projetos especificos.

PRODUTORES CONTEMPLADOS
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Fonte: Semagric

« Agroecologia e Horta Comunitéria

A Agroecologia é a ciéncia que estuda a producéo de alimento baseado nos
principios de sustentabilidade econdmica, social, ambiental, cultural e politica. O
programa agroecolégico da SEMAGRIC vem desenvolvendo diversas atividades com
agricultor de maneira individual ou de forma coletiva, através de hortas comunitarias.
Essas hortas estdo sendo implantadas em entidades religiosas com o objetivo de
garantir seguranca alimentar as maes solteiras, 0 autoconsumo e incremento na renda
familiar, além de proporcionar ambiente de interacdo social e psicoldgico a classe
mais vulneravel da sociedade. O gréafico apresenta os indices de 2017 a 2020.
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+»» Nota Fiscal do Produtor Rural

O estimulo a emissé@o de notas fiscais das atividades desenvolvidas pelos
produtores rurais, proporciona varios beneficios dentre os quais destacam-se:

e Comprovacéao da atividade rural para fins de acesso aos direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios;

e Comprovacdo de movimentacdo econbmica pela comercializacao de produtos
e servicos agricolas;

e Comprovacao da renda familiar;

e Comprovacéao da contribuicdo dos agricultores na arrecadacao de tributos e
taxas (municipal, estadual e nacional);

e Comprovacéo da participacédo dos agricultores no abastecimento interno do
municipio/estado, etc.;

e Comprovacéao da atividade para fins de acesso a descontos institucionais na
aguisicao de veiculos utilitarios de suporte a atividade rural.
A SEMAGRIC j& atingiu, nos 4 anos de atividade do programa, a emisséo de

10.000 notas fiscais.

0,

«» Cadeia Produtiva da Bovinocultura Leiteira

Entendendo a cadeia produtiva da bovinocultura leiteira como um importante
vetor de incremento de renda na pequena propriedade rural, a SEMAGRIC, no ano de
2018, iniciou com um grupo de produtores a organizacdo da cadeia produtiva com
intuito de verticalizar a producao e melhorar a renda na propriedade rural.

PRINCIPAIS ATIVIDADES - CADEIA DA BOVINOCULTURA LEITEIRA 2017 a 2020

Execucao com 30 Implantagdo de uma Implantagdo de Tanque de Curso de derivados do Cursos de doma Racional
produtores de leite para Unidade Demonstrativa Refrigeracdo em de Joana leite para 40 produtores; de Equinos para 30
Rolim de Moura para em Joana D’Arc; Darc, onde esta coletando produtores;
conhecimentos técnicos 3 mil litros por semana,
na producéo de leite e estéa atendendo cerca de

laticinio; 10 produtores;




I
< Terra Produtiva

O Programa Terra Produtiva realiza a recuperagdo de areas degradadas, em
sua maioria pasto, permitindo aumento da producado sem desmatar a floresta, por meio
da gradagem, destoca e incorporagdo de calcario, na pequena propriedade rural.
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s Programa de Aquisicdo de Alimento - PAA e Programa Municipal de
Aquisicao de Alimentos PMAF

O Programa de Aquisicdo de Alimentos, tem como objetivo a realizacdo da
compra direta dos produtores rurais com a doacdo simultanea para as entidades
cadastradas no programa, promovendo e estimulando as atividades agricolas,
apoiando a producdo e a comercializacdo de produtos agricolas oriundos da
agricultura familiar através da organizacdo dos nacleos de producdo nas
comunidades: gerar trabalho e renda; diversificar de forma direta a oferta de alimentos
oriundos da agricultura familiar na merenda das escolas, programas sociais e apoiar
a comercializagdo dos alimentos produzidos pela agricultura familiar.

No periodo de 2017 a 2020, a SEMAGRIC, operacionalizou o programa por
meio de parceria junto aos Governos Federal e Estadual e também regulamentou a
propria lei municipal sendo um dos 02 Municipios dentre os 52 do estado a ter esta
politica municipalizada.




Neste sentido, foi firmado o CONVENIO N° 054/PGE-2019 por meio da
Secretaria de Estado da Agricultura — SEAGRI, e Prefeitura Municipal de Porto Velho,
e criado a Lei complementar n°2.543 de 24 de setembro de 2018. que permitiu a
execucao do programa com recursos municipais.

Programa Estadual de Aquisicdo de Alimento
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e 3.000 beneficiados indiretamente com os produtos adquiridos;

e 89 toneladas de alimentos comprados (mandioca, inhame, peixe “in natura”,
polpas de frutas, hortalicas entre outros);

e R$ 620.000,00 (seiscentos e vinte mil reais) para aquisicdo de alimentos
diretamente destinados aos produtores rurais cadastrados.

Atividades PMAAF
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Fonte: Assessoria Técnica
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< Apicultura
O Projeto Mel do Porto tem como objetivo desenvolver a cadeia produtiva de
produtos originérios da criacdo de abelhas. Os produtos apicolas como mel, pélen,
cera e geleia real sdo de facil aceitagdo no mercado e irdo propiciar melhoria na renda
da agricultura familiar no municipio.

Workshopping, onde ocorreu vérias palestras relacionadas a atividade
apicolas:

Workshpping

Fonte: Assessoria Técnica
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Segmento Social

Otimizacao da

oferta dos
servicos

Diretriz Politica
Fortalecer o segmento social (educacéo, saude e
assisténcia social) com acdes publicas
estruturantes visando aintegracdao institucional e
sistémica, o0 aprimoramento operacional e a
gualidade dos servicos oferecidos a sociedade.



O segmento Social € composto pelas seguintes

unidades administrativas:

. Secretaria Municipal de Educacao
. Secretaria Municipal de Saude

. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Familia



Secretaria Municipal de Educacéao

O municipio de Porto Velho, mesmo em meio a pandemia do Covid-19, que
afetou o pais inteiro, através da SEMED buscou garantir aos estudantes matriculados
na sua rede de ensino, a continuidade da aprendizagem por meio do Plano de Ac¢ao
Norteador com estratégias de atividade remotas, onde o grande desafio foi aperfeigcoar
0s processos de aprendizagem e garantir a qualidade da educacéo na Rede Municipal
de Ensino de Porto Velho.

Ademais sdo de responsabilidade desta Secretaria a proposicao, analise e
execucado de programas e projetos na area educacional, incluindo a gestdo da
merenda e do transporte escolar, bem como a administracdo de fundos e recursos
especificos da educacédo, cujo compromisso € com a melhoria da qualidade da
educacdo no Municipio de Porto Velho em seus aspectos pedagodgicos, de

infraestrutura e de valorizagéo dos profissionais da educacéao.

Por fim, este documento tem como foco tornar transparentes as acfes
realizadas pela SEMED, apresentando uma sintese das acdes realizadas por esta
secretaria no exercicio do ano de 2020, preconizando o Plano Municipal de Educacao
como indicador e balizador das Politicas Educacionais.

Glaucia Lopes Negreiros
Secretaria Municipal de Educacéao

% Identificacdo e atributos da unidade:

Segundo o artigo 11, inciso | da Lei de Diretrizes e Base da Educacgéo
Nacional/LDBEN cabe aos municipios “organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e
instituicBes oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos
educacionais da Unido e dos estados”. Neste interim a Secretaria Municipal da
Educacao (SEMED) tem como funcdes o planejamento, a organizacgéo, a articulacéo,
a coordenacdo, a integracao, a execucao e a avaliacdo das politicas publicas voltadas
a Educacdo Béasica no municipio de Porto Velho.

De acordo com a Constituicdo Federal artigo 205 “A educagao, direito de todos
e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagcdo para o trabalho.” Cabe ao municipio o
compromisso em ofertar Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, de modo garantir a
populacao estudantil o direito do acesso e permanéncia na escola. Para assegurar
este direito a Secretaria Municipal de Educacéo de Porto Velho é composta por 141
Unidades Escolares, sendo 84 na zona urbana e 57 na zona rural, com o quantitativo
de 43.679 alunos atendidos na Rede Municipal de Ensino.

A oferta e a promocao do Ensino Fundamental e da Educacéao Infantil, assim
como a implementacdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, por meio da




Educacao de Jovens e Adultos — EJA, também sao atribuicdes da Secretaria Municipal
da Educacao.

+ Qualidade no Ensino Fundamental

O programa Qualidade no Ensino Fundamental objetivou garantir aos
estudantes o suporte necessario para o aprendizado e o desenvolvimento de seu
crescimento educacional.

Considerando o estado de calamidade publica, a partir da segunda quinzena
de marco de 2020, em consequéncia da Pandemia causada pela Covid-19 (Decreto
Estadual n° 24.887, de 20 de marco de 2020 e Decreto Municipal n°® 16.612 de 23 de
margo de 2020, alterado pelo Decreto n° 16.620 de 06 de abril de 2020), a Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMED elaborou um plano de acdo norteador a Rede
Publica Municipal de Ensino para a realizagdo de aulas ndo presenciais aos alunos
da educacédo infantil e do ensino fundamental, considerando o que preconiza a
Resolugéo n° 08 de 27/03/2020-CME/Porto Velho, em seus incisos IV e V, do Artigo
4° zelando pelo registro da frequéncia dos alunos, por meio de relatérios e
acompanhamento da evolucdo nas atividades propostas e organizando avaliagcdes
dos conteudos ministrados durante o regime especial de aulas ndo presenciais.

No exercicio financeiro foi adquirido material e uniforme escolar, para atender
33.000 (trinta e trés mil) alunos matriculados no ensino fundamental, sendo reservado
sua entrega para o retorno das aulas presenciais.

“Se liga” e “Acelera Brasil”

O Projeto dos Programas “Se Liga” e “Acelera Brasil, que esta baseado na
Portaria 01/2017 — GAB/SEMED, de 09 de janeiro de 2017, que dispde sobre a
implantacéo do Projeto, com vistas a promover, pela correcao do fluxo, a alfabetizacao
e a aceleracdo de estudos e de aprendizagem dos estudantes com distor¢ao
idade/ano escolar entre 08 e 14 anos de idade e com defasagem de 2 (dois) ou mais
anos de escolaridade. Ressalta-se que aceleracdo de estudos é uma metodologia
especifica destinada aos estudantes com distorcdo idade/ano em decorréncia de
repeténcia, desisténcia ou evasao, bem como aos estudantes que nao tiveram acesso
a escolarizacgéo.

“Acelera Brasil”, programa que acontece por meio do apoio do Instituto Ayrton
Senna as secretarias de educacdo no campo da gestdo e da formacéao integral de
educadores, promove a recuperacdo da aprendizagem de alunos com distorcéo
idade-série matriculados do 3° ao 5° ano do ensino fundamental. Ao participarem da
proposta, os alunos aprendem o suficiente para saltar até 4 dois anos escolares, ao
mesmo tempo em que resgatam sua autoestima e desenvolvem outros aspectos
socioemocionais.

Ja o ‘Se Liga’ ajuda a corrigir o fluxo escolar no Ensino Fundamental. O objetivo
€ combater o analfabetismo nas primeiras séries, além de contribuir para a diminui¢ao
da evasdao escolar.

Com a aplicacdo das metodologia dos programas nas escolas da rede publica
municipal de ensino, foi possivel o atendimento de 15 turmas do “Se Liga” e 15 turmas
do “Acelera”, totalizando 750 alunos.

Boas Praticas




Com o objetivo reconhecer e valorizar praticas pedagogicas inovadoras dos
professores e profissionais das escolas da rede publica municipal de ensino, através
do Concurso Boas Praticas, foi realizada a premiacdo de 02 professores do ensino
fundamental que inovaram suas préaticas por meio de atividades ndo presenciais
excepcionalmente pelo contexto do distanciamento social devido a pandemia covid-
19.

| Jornada Pedagodgica Virtual

No inicio do segundo semestre letivo foi realizada a | Jornada Pedagdgica
Virtual com a finalidade de discutir a educagcéo em tempos de pandemia. Teve como
publico alvo: supervisores, orientadores, gestores e professores do ensino
fundamental, sendo ministrado um total de 10(dez) forma¢des com temas distintos,
contando com a participacéo de 2.307 professores.

Formacao do Referencial Curricular de Ronddnia

A Formacéo do Referencial Curricular de Ronddnia - Ensino Fundamental, com
interacdo em ambiente virtual, teve a finalidade de implementar o referencial curricular
alinhado a Base Nacional Comum Curricular, com o publico alvo: supervisores,
orientadores, gestores e professores do Ensino Fundamental, totalizando 585
participantes em cada encontro.

Formacao Continuada

Buscando atender o que dispde a LDB 9394/1996, sobre a formacao
continuada, utilizada como um dos instrumentos de melhoria da qualidade de Ensino,
o Plano Municipal de Educacdo - PME em sua meta 16, tem como objetivo garantir
gue todos os professores possam receber formacdo em servico de acordo com sua
area de atuacdo, na qual buscou-se realizar formacéo continuada nos anos de 2018,
2019 e 2020.

PROFISSIONAIS ATENDIDOS
FORMACOES DIFOR/DPE/SEMED - 2018 a 2020
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Fonte: DA/SEMED — dezembro/2020.

Conforme verificamos no gréfico, a Secretaria Municipal de Educacéo atendeu
com formacdo o total de 29.143 (vinte e nove mil e cento e quarenta e trés)
profissionais da educacdo, sendo professores, coordenadores pedagdgicos,




orientadores, gestores, merendeiras e demais atores da educacédo, em diferentes
areas do conhecimento. Para tanto essas atividades demandaram a atuagcdo da
equipe de formadores da propria SEMED, além de outros profissionais de exceléncia,
parceria da Fundacao Lemann, convidados para auxiliar e/ou atuar nas formacoes.

IDEB

O Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) retne, em um sé
indicador, os resultados de dois conceitos igualmente importantes para a qualidade
da educacéo: o fluxo escolar e as médias de desempenho nas avaliacdes.

Sendo considerado um indicador condutor de politica publica em prol da
gualidade da educacdo e uma ferramenta para acompanhamento das metas, a
Secretaria Municipal de Educacéo o utilizou como balizador para a qualidade de sua
oferta, que embora ndo tenha atingido o indice esperado, péde levar em consideracéo
a progressdo anual na oferta de vagas, tendo crescimento entre 2017 e 2019,
conforme apresentado do grafico a seguir:
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Fonte: DIEB/DPE/SEMED

Ressalta-se que a atualizacdo do indice IDEB € bianual, via dados do SAEB,
nos anos impares, assim as informacdes a Secretaria Municipal de Educacao utilizou
os dados do SAEB do ano de 2019 para tracar sua meta geral em 2020, cujo impacto
dessas acdes sera divulgados no resultado ao alcance da média em 2021.

Manutencé&o Predial

No ano foram atendidas com servigos de manutencao predial em 10 escolas
rurais do Municipio de Porto Velho, um avanco significativo considerando os ultimos
03 anos de execugao.

Transporte Escolar

O transporte escolar tem como objetivo a oferta de transporte terrestre e fluvial
aos alunos regularmente matriculados nas escolas rurais da rede municipal de ensino.
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O transporte escolar fluvial atende 19 unidades escolares, sendo 15 escolas
municipais e 04 escolas estaduais e o0 transporte escolar terrestre contempla o
atendimento de 34 escolas municipais e 21 escolas estaduais. Contabilizando o
transporte escolar terrestre e fluvial temos o total de 9.291 alunos atendidos em
matricula inicial nas redes municipais e estaduais, no Municipio de Porto Velho.

No exercicio em analise foram adquiridos 146 Onibus Escolares, com
investimento de R$ 36.200.700,00 e para dar suporte aos veiculos que atendem as
localidades sem postos de abastecimento, houve a aquisicdo de um Caminhao
Comboio Melosa, com um investimento de R$: 303.000,00.

Vale ressaltar que o transporte escolar ficou paralisado no ano de 2020 sem
atendimento devido a pandemia do COVID 19, estabelecido através dos Decretos n°
24.871, de 16 de marco de 2020 — Situacao de Emergéncia, n°® 24.891, de 23 de marco
de 2020 — Estado de Calamidade Publica, n°® 24.911, de 30 de marco de 2020 —
Suspensdo das Aulas e n° 25.348, de 31/08/2020 - Suspensdo das Aulas até
03/11/2020.

Merenda escolar

Relativo a merenda escolar, com a publicacdo do decreto de calamidade, em
virtude da pandemia COVID-19, foi publicada a Lei n® 13.987/2020, alterando a Lei n°
11.947/2009, autorizando em carater excepcional, durante o periodo de suspenséao
das aulas, a distribuicAo de géneros alimenticios adquiridos com recursos do
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar — PNAE e por intermédio dos recursos do
Programa Municipal de Alimentacdo Escolar /PMAE aos pais ou responsaveis dos
alunos das escolas publicas de educacao basica.

Em cumprimento da legislacdo vigente e seguindo as orientagcdes da
Resolucao n° 02 de 09/04/2020, que dispde sobre a execucdo do PNAE durante o
estado de calamidade, foram distribuidos kits que seguiram as determinagfes
nutricionais e sanitarias, respeitando os habitos alimentares, a cultura local, e
preferencialmente composto por alimentos in natura e minimamente processados,




sendo possivel o atendimento dos 33.000 alunos matriculados no Ensino
Fundamental.

« Educacéao de Jovens e Adultos e Educacéo Especial

A educacdo de jovens e adultos tem como objetivo proporcionar uma
educacéo de qualidade para jovens e adultos, preparando para o mercado de trabalho
e dando base para o desenvolvimento cientifico e posteriormente ao ensino superior.

Foram entregues 1.450 kits pedagogicos para Educacao de Jovens e Adultos,
contudo o atendimento do programa ocorreu de acordo com as orientacbes
estabelecidas nos Decretos n° 24.871, de 16 de marco de 2020 — Situacdo de
Emergéncia, n° 24.891, de 23 de marco de 2020 — Estado de Calamidade Publica, n®
24.911, de 30 de margo de 2020 — Suspenséao das Aulas e n° 25.348, de 31/08/2020
- Suspenséo das Aulas até 03/11/2020, haja vista 0 estado de calamidade publica,
devido ao COVID-19, sendo ofertadas aulas remotas.

A Educacao Especial no Municipio de Porto Velho atende o que preconiza a
Lei 13.146 de 06 de julho de 2015, em seu Art. 1°, garantindo condi¢des de igualdade,
o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia,
visando a sua incluséo social e cidadania.

Atualmente ha 35 Salas de Recursos Multifuncionais - SRM funcionando,
distribuidas entre escolas urbanas e rurais, possuindo uma média de 02 professores
especialistas por sala.

A Equipe Itinerante Multidisciplinar, composta por professores especialistas,
psicologos e intérprete de Libras, assessora e acompanha todas as escolas da rede
no processo de inclusdo de aproximadamente 1.200 alunos publico alvo da educacgéo
especial, incluidos em classe comum, viabilizando a possibilidade de acesso,
permanéncia e sucesso dos mesmos em todas as etapas e modalidades de ensino.

% Qualidade no Ensino Infantil

O processo de ensino e aprendizagem na idade adequada promove a crianca
estrutura para ascender aos anos seguintes da vida escolar.

No ano, em virtude da Pandemia do Covid-19 (Decreto Estadual n° 24.887,
de 20 de marco de 2020 e Decreto Municipal n® 16.612 de 23 de marco de 2020,
alterado pelo Decreto n° 16.620 de 06 de abril de 2020), as aulas presenciais nas
escolas foram suspensas.

O Parecer n° 05/2020 do Conselho Nacional de Educacéo, ao se reportar a
etapa da Educacéo Infantil discorreu que néo haver previsao legal nem normativa para
oferta de educacéao a distancia, mesmo em situacao de emergéncia. Somente no més
de junho o Conselho Municipal de Educacao de Porto Velho, homologou a Resolucéo
n° 11/CME-2020, que estabelece normas orientadoras em carater excepcional, para
reorganizacdo do calendario escolar e organizagdo do ensino, para as escolas da
Educacgéo Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Porto Velho, ocorrendo a
validagdo a partir de entdo. O assessoramento pedagogico contribui
significativamente para o fortalecimento do processo educacional, gerando qualidade
no servigo oferecido.




Em decorréncia do COVID-19, foi elaborado o Plano de Continuidade
Pedagdgica, para o cumprimento das atividades ndo presenciais, com a finalidade
orientar, analisar e aprovar o plano de acdo com atividades pedagdgicas nao
presenciais, para todas as escolas que ofertam Educacgéao Infantil.

Houve o reordenamento, com a finalidade de assegurar a continuidade e
permanéncia das criangas na escola, garantindo aproximadamente 4.580 vagas no
momento da sua saida da Educacao infantil para o Ensino Fundamental.

Nos anos apresentados nos Indicadores do Programa o indice alcancado
ficou abaixo da média prevista (indice esperado), nos trés anos. Ha de se destacar
que, mesmo o indicador ndo sendo atingido conforme percentual esperado, houve
progressdo anual na oferta de vagas, sendo: de 2018 para 2019 um crescimento de
4,13% e de 2019 para 2020 o crescimento foi de 10,26%, conforme apresenta o
gréafico a sequir:
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Fonte: DIEB/SEMED

A evolucao do indicador com indices inferiores ao previsto até o ano de 2020
se justifica em virtude das seguintes situacoes:

a) Maior controle de langcamento de dados/matriculas no Censo Escolar,
evitando que as escolas incorrerem em erros anteriores, tais como: lancamento
de alunos no Censo que eram infrequentes, pelas mais diversas situagoes, o que
reduziu o niumero de matriculas no Censo contudo evitou/corrigiu situacdes
como duplicidade de matriculas ou mesmo contabilidade de alunos que néo
estavam mais frequentes na escola;

b) Necessidade de ajustes nas escolas da propria rede. Considerando a
necessidade de oferecer melhores espagos para atender as criangas, foram
ampliados/inaugurados novos espacos, e encerradas as atividades escolares
em outros que funcionavam em prédios alugados, mas com estrutura
inadequada. Foram encerradas 7 (sete) Extensdes entre 2018 e 2019.




I
Merenda Escolar

Relativo a merenda escolar, em cumprimento da legislacdo e seguindo as
orientacdes da Resolucdo n® 02 de 09/04/2020, que dispde sobre a execucdo do
PNAE durante o estado de calamidade, foram distribuidos kits que seguiram as
determinacdes nutricionais e sanitarias, respeitando os habitos alimentares, a cultura
local, e preferencialmente composto por alimentos in natura e minimamente
processados, sendo possivel o atendimento dos 12.541 alunos matriculados na
Educacéo Infantil (creche e pré-escola).

+ Conselho Municipal de Educagéo

O CME é regulado pela Lei Complementar n°® 521, de 25 de fevereiro de 2014,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, com autonomia financeira, sendo
jurisdicionadas ao Conselho todas as instituicbes de ensino criadas e mantidas pelo
poder publico municipal e também as instituicdes de educacédo infantil da iniciativa
privada.

A missado deste Conselho € normatizar, avaliar e supervisionar o sistema de
ensino municipal, assegurando sua sustentabilidade e a oferta de educacédo de
qualidade para a formacé&o étnico — social do cidadao, com participacdo democrética,
garantindo a inclusdo e o respeito a diversidade, visando o pleno desenvolvimento
das politicas educacionais do municipio de Porto Velho.

O CME, através de suas capacitacdes proporcionou a reflexdo das praxis e
suas acdes quanto a busca de uma educacdo de qualidade. S&o professores,
gestores, coordenadores pedagodgicos, conselheiros e técnicos da Secretaria
Municipal de Educacéo — SEMED que, por meio da participacdo no evento, de forma
coerente convergem para a pratica educacional de acordo com a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC, com temas atuais e de relevancia para a melhoria da
educacao no municipio de Porto Velho.

Webnério: Educacdo Pés Pandemia - Perspectiva de Novos Paradigmas.

Com o cenario pandémico em vigor, respeitando os Decretos de Isolamento
Social e utilizando dos recursos tecnolégicos e midias, o encontro contou com
participacdo de especialistas e professores que debateram sobre os desafios e
caminhos para a educagdo, como tema central “Educagdo Pdés Pandemia:
Perspectivas de Novos Paradigmas. O webnério obteve participacdo efetiva dos
convidados, sendo bem avaliada pelos participantes que de forma segura debateram
sobre a temética e contribuiram para a sua formacéo.

Atendendo as exigéncias legais e considerando a necessidade de elaboragéo
e alteracdo das normas, face as suas incumbéncias, enquanto 6rgdo normativo e
deliberativo do Sistema Municipal de Ensino, por meio de seu Colegiado tem debatido
questbes pertinentes a educacdo, tendo sido analisados diversas matérias que
resultaram em Pareceres e Resolu¢des atendendo casos especificos e circunstanciais
perante a necessidade do Sistema Municipal de Ensino. Foi possivel a edicdo
Documentario do CME contendo os Atos Normativos dos ultimos 10 anos (2009-
2018).




Secretaria Municipal de Saude

O ano de 2020 foi um ano desafiador para a Saude do mundo e néo diferente
para o municipio de Porto Velho que ja possuia o grande desafio de assumir as suas
responsabilidades sanitarias, como um municipio da regido Norte, com
especificidades naturais que promovem vazios assistenciais.

Finalizamos o ano de 2019, com metas tracadas para melhoria dos nossos
servicos, e para tal primamos por uma programacao orgcamentaria voltada para essas
prioridades. Na area da atencdo basica planejamos manter os servicos, com a
previsao de recuperacao estruturais e adaptacdes das Unidades Basicas para acolher
o0 projeto Planificacdo da Atengdo a Saude no SUS - PlanificaSUS, tudo isso com a
finalidade de qualificar a assisténcia. Na urgéncia e emergéncia além da melhoria das
ambiéncias para implantacdo e habilitacdo de novos servigos, previamos a
recuperacdo do débito da forca de trabalho, diminuindo os gastos com folhas de
pagamentos extras.

Especificamente na Maternidade Municipal Mae Esperanca, além de dar
celeridade ao projeto de reforma que contemplam todas as necessidades de melhoria
de ambiéncias e de ampliacdo dos servicos, renovar e fortalecer os pactos de
habilitacao para planejamento reprodutivo, iniciar processo de habilitagao de cirurgias
ginecoldgicas e assisténcia neonatal, além da qualificacdo dos profissionais, com a
manutencao do projeto de Residéncia em Ginecologia e Obstétrica.

Na Atencdo Especializada pretendiamos ampliar a oferta de vagas de
consultas e exames especializados regulados com o objetivo de diminuir as filas de
espera por procedimentos especificos.

Aliado a todas essas metas 0s setores como, assisténcia farmacéutica e apoio
diagndstico, teriam seus processos administrativos finalizados de modo a garantir a
necessidades de logistica dos servigcos em toda a rede de atencéo.

Todavia a partir de marco do ano de 2020 a capital passou a registrar os
primeiros. casos autéctones da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus confirmando
um cenario epidemioldgico desafiador que exigiu da gestao respostas rapidas para o
enfrentamento a situacao.

Estas demandas estabeleceram a necessidade de reordenar 0s servicos,
inclusive com novas linhas de cuidado e fluxos assistenciais. Foi imediatamente
implantado o servico de Call Center com objetivo de ampliar o acesso do usuario a
rede de servicos, oferecendo o teleatendimento por profissionais médicos prestando
as primeiras orientacdes e ordenando a assisténcia na rede, de acordo com as
necessidades. Ato continuo as Unidades de Pronto Atendimentos foram readequadas,
criando setores especificos para o atendimento aos casos suspeitos e ofertando leitos
equipados para dar suporte aos pacientes mais graves que demandariam internacoes
e; ou cuidados intensivos. Aguardando vagas em UTIs com vagas insuficientes para
a crescente demanda. Foi implantado o Centro de Referéncia do COVID com estrutura
meédica e laboratorial para atendimento, realizacdo de exames para diagnodstico e
tratamento ambulatorial precoce de usuéario de nosso municipio. Criado também o




servico especifico para atender as demandas dos servidores (Saude do Trabalhador),
inclusive com apoio psicolégico.

A vigilancia em Saude foi fortalecida para avaliar os riscos em cada momento
epidemiologico e tracar medidas de controle e prevencdo do agravo. A divulgacao de
dados foi realizada diariamente e balizaram as tomadas de decisdo da gestao.

As consequéncias desse quadro foram sentidas com énfase nos resultados
da execucdo das programac0fes para o0 ano em curso, principalmente no que se refere
aos servicos eletivos, procedimentos coletivos e controle vetorial, em funcdo dos
cuidados exigidos para reduzir a transmissibilidade do virus e exposicao de servidores
e Usuarios.

Contudo, e em meio aos grandes desafios, ha que agradecer a gestéo
administrativa que ndo mediu esforcos para atender as necessidades da SEMUSA,
na liberacdo de orcamentos extraordinarios para suprir as exigéncias dos servicos e
na conducédo das medidas que superavam as esferas decisorias da saude.

Ademais, apesar das dificuldades e do desafio de continuar com medidas de
controle e prevencdo da pandemia instalada, no exercicio deste ano foram
construidas bases que alicercaram o cumprimento de metas para 2021, tais como
projetos aprovados para execucdo de reformas de mais de dez unidades de saude,
em andamento.

Promover acdes individuais e coletivas de promocgédo, prevencado e
recuperacdo da saude com prioridade na Atencdo Basica como garantia do acesso
do usuério ao Sistema Unico de Satde no municipio de Porto Velho, continua sendo
a busca incessante da SEMUSA para a consolidacdo de sua misséao institucional.

Finalizamos com imensa gratiddo a todos os servidores da SEMUSA, em
especial aqueles que atuaram na linha de frente e vestiram a “camisa” da
solidariedade e compromisso com nosso bem maior a saude dos usuarios do SUS de
nosso Municipio.

Eliana Pasini
Secretéaria Municipal de Saude

% Identificacéo e atributos da unidade:

A Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA é um 6érgédo da Administracao
Direta, prevista no art. 238, inciso |, da Constituicdo do Estado de Rondodnia, Gestor
do Sistema Unico de Saude - SUS no ambito municipal, de acordo com as Leis
Federais n° 8080/90 e 8142/90.

Tem por responsabilidade a gest&o plena do Sistema Unico de Saude (SUS)
no ambito municipal. Além das acdes e servi¢cos de saude oferecidos ao municipio. O
orgao é responsavel pela formulagéo e implantacao de politicas, programas e projetos
gue visem a promocéao de uma saude de qualidade ao usuario do SUS.

Compete a Secretaria Municipal de Saude coordenar a politica de saude no
municipio de Porto Velho, em observancia aos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude.




A seguir apresenta-se 0 modelo estratégico descrito no Plano Municipal de
Saude aprovado para o exercicio de 2018 -2021, demonstrado conforme Figura 01.

Figura 01. Mapa estratégico da Saude para o periodo de 2018 a 2021
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% Breve analise da situacdo de saude no municipio

Entre os anos de 2000 e 2010, a populacéo de Porto Velho cresceu a uma taxa
meédia anual de 2,5%, enquanto no Brasil foi de 1,17%, no mesmo periodo. Nesta
década, a taxa de urbanizacdo do municipio passou de 81,79% para 91,18%.
Apresentou a segunda maior renda per capita do estado de Rondbnia, R$ 28.836,46,
e segundo melhor esgotamento sanitério, 42,8% (IBGE, 2018). Em 2010, apresentou
ainda, um indice de Desenvolvimento Médio -IDH-M de 0,736, situando-se em 1° lugar
no ranking estadual e em 876° lugar entre os municipios a nivel nacional (Atlas de
Desenvolvimento Humano no Brasil 2013).

Em 2020, até 26 de novembro, nasceram em Porto Velho 6.784, sendo 2.970
(43,77%) de parto vaginal, 3.796 (55,95%) de parto Ceséaria e 18 (0,26%) sem
informacéao do tipo de parto.

Quanto ao perfil epidemioldgico, o municipio sofre com o desafio de cuidar de
uma tripla carga de doencas, ou seja, demandas ligadas a causas externas
(homicidios e acidentes de transito) pela presenca de problemas estruturais e sociais;
demandas ainda provocadas por doencas infecciosas e parasitarias — consequéncia
da falta saneamento basico em toda a cidade, da proximidade com a floresta, que
ainda a classificam como area endémica para malaria, por exemplo; a presenca das
Doencas e Agravos N&o Transmissiveis (DANT) e demais condi¢des crbnicas
atribuidas primordialmente pelo envelhecimento da populacao e a habitos alimentares
ndo saudaveis .

Dados preliminares acessados no Sistema de Informacao de Mortalidade - SIM
em 26/11/2020, demonstram alteracdo nas principais causas da ocorréncia das
mortes, onde aquelas devido a Doencas infecciosas e parasitarias assumem o
primeiro lugar, apresentando um aumento percentual de 795,93% em relacdo ao ano
de 2019. Este fato é atribuido a pandemia ocasionada pelo Novo Coronavirus (SARS
— COV 2), que registrou 868 mortes por COVID — 19, elevando o nimero de mortes
por doencas infecciosas e parasitarias para 979, ou seja, 88,66% devido a COVID 19.
Esses numeros tiveram relevancia tanto na mortalidade, quanto na morbidade, com
registro, na mesma data, de 36.864 casos de COVID — 19, onde destes 29.885 casos
evoluiram para cura.

Para dar assisténcia a saude aos municipes, a gestdo de saude municipal
disp6e de uma rede de estabelecimentos de salde eminentemente publicos, ndo
havendo unidades contratadas.

A Atencédo Bésica de Saude é composta por 32 Unidades de Saude, sendo
destes 19 (dezenove) na zona Urbana e 19 (dezenove) na zona Rural, uma cobertura
de saude da familia de 54,45% do territério que prestam suporte as atuacdes das
Equipes de Saude da Familia.

A Atencdo Especializada /Ambulatério Especializado esta composta pelo
Servico de Atendimento Especializado — SAE, trés Centros Municipais de
Especialidade Odontologica (CEO Leste 1, CEO Leste 2 e CEO Zona Sul) e um Centro
Municipal de Fisioterapia.

A Maternidade Municipal M&e Esperanca é o hospital especializado. Sao duas
as unidades que atuam como Policlinicas: Centro de Especialidades Médicas — CEM
e a Unidade Rafael Vaz e Silva.




Os Pontos de Atencdo de Urgéncia e Emergéncia sdo compostos por 5
Unidades, sendo estes: Unidade José Adelino, Unidade Ana Adelaide, Unidade de
Pronto Atendimento — UPA Zona Sul, Unidade de Pronto Atendimento — UPA Zona
Leste e Unidade de Atendimento de Jacy Parana. Durante este periodo de quadro
pandémico por COVID-19, estas unidades de urgéncia e emergéncia, foram
reclassificados no CNES como Hospitais/Dia, afim de que a gestdo pudesse receber
pelos custos da prestacéo de servicos com as internacdes até 24hs emergenciais dos
casos com quadros de complica¢des por COVID-19.

7

A Assisténcia Pré-Hospitalar € realizada pelo SAMU, que possui 7 (sete)
Unidades Mdveis. A gestdo municipal ainda possui uma Central de Regulacdo de
Urgéncias e 3 (trés) Centros de Atencéo Psicossocial.

Tabela 01. Estabelecimento de saude de natureza juridica municipal por tipo, Porto Velho, RO.

Tipo de Estabelecimento N°
CENTRAL DE REGULACAO 1
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 1
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL-CAPS 3
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA DE SAUDE 40*
CLINICA ESPECIALIZADA/AMBULATORIO ESPECIALIZADO 5
FARMACIA 1
HOSPITAL ESPECIALIZADO 1
HOSPITAL DIA 5
LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA - LACEN 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 1
POLICLINICA 2
POSTO DE SAUDE 13
SECRETARIA DE SAUDE 1
UNIDADE DE SERVICO DE APOIO DE DIAGNOSE E TERAPIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 4
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSP- URGENCIA/EMERGENCIA 7
Total 91

Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil — CNES.
Dado acessado em 17/12/2020.

*No item de Centro de Saude/Unidade Basica de Saude contempla duas Unidades que estdo sem
operacgéo por necessidade de reforma.

Para exercer suas atribuicbes a Secretaria conta com um efetivo de 3.752
profissionais, dentre estes 1.165 niveis superior, 1.755 nivel médio e 832 niveis
fundamental. Do total, 82,8 % (3.109) fazem parte do grupo saude, voltados para a
area fim da instituicdo; 18,2% (643) dao suporte as atividades meio com vistas a
operacionalizacao do sistema.

A seguir, apresentaremos 0s principais resultados alcancados frente aos
programas da LOA/2020:




PROGRAMA - MEDICAMENTO CONSCIENTE

Objetivo: Promover o Uso Racional de Medicamentos
Piblico-Alvo: Usuarios do 5US do Municipio de Porto Velho das zonas urbanas e rural

Resultados dos indicadores e justificativa

indice Esperado ac Longe do PPA

Fonte [ Periodicidade / Base

JUSTIFICATIVA PARA O NAO

. . indi do Calculo CUMPRIMENTO DA META
Indicador (Unidade ::_.HI::: Data da 2018 2019 2020 2021
de Medida) Apuracdo
Recente
META META META META
PPA | RESULTADO | PPA | RESULTADO| PP | RESLTADO | PPA
Fonte: SISFARMA; Mo ano de 201%, a meta foi abaixo
Base Geografica: Municipal do esperado devido a morosidade
) Periodicidade: Anual nos processos de aquisicdo de
Taxa de itens de L . . . . .
medicamantos com Formula de Calculo:Calculo medicamentos nas fases pré e pas
GO%E 9/8/2017 | 70% T0% 75% 60% B0% BO% B5% | avaliado pelos guantitativo de licitatorias. Além da falta de
estogue regular da . )
itens elencados na remume de repasse de alguns medicamentos
remume - . R
aquisicdo pelo municipio atraves distribuidos pelo Ministerio da
do Sistema harus efou sisfarma/ | 5adde, ndo sendo o municipio
Itens em falta no estoque responsavel pela compra.
Fonte: SISFARMA; Mo ano de 201%, a meta foi abaixo
Base Geografica: Municipal de esperado devido a morosidade
Periodicidade: Anual nos processos de aquisicdo de
Taxa de itens Formula de Calculo:Calculo medicamentos nas fases pré e pos
medicamentos em 41% 9/8/2017 | 30% 30% 25% 40% 20% 20% 15% | avaliado pelos guantitative de licitatdrias. E, pela falta de repasse
falta da remume itens elencados na remume de alguns medicamentos
através do sistema horus efou distribuidos  pelo  Ministério da
sisfarma [ itens em falta no Saude, ndo sendo o municipio
estogue responsavel pela compra.
Fonte: SISFARMA,;
Base Geografica: Municipal
Taxa de atendimentos Periodicidade: Anual
805 Usuarios nas 153.413 | 31/04/2018 257.279 361.124 114 551 Formula de Calculo:Calculo
farmacias municipais avaliado pelo guantitativo de
atendimentos aos usuarios nas
farmacias municipais




Aquisigao de medicamentos de assisténcia farmacéutica

Tabela 02: Totais de medicamentos dispensados na Rede de Atencio a Salde, periodo 2018 A 2020, SEMUSA, Porto Velho, RO.

: .. 2018 2019 2020

| DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS

; ITENS VALOR (R$) TENS | VALOR (RS) ITENS VALOR (R$)
iATENg»‘iD BASICA ; 12,111,694 RS 2.476.044,15 13.226.265, R$2.026.763,15  16.490.032| RS 5.610.204 45|

MEDIA COMPLEXIDADE R§ 2.844 573 64 2500023 RS 1.574.868,24

'seJus T smeo '

'DEMANDAS JUDICIAIS EOUTROS | 1546 R§ 128.241 ?4 RS 57.909 ET R§ 274.503 345
TotAL: T 2eae17 RS 5.538.036,46 16.077.476  R§ 4. éﬁi"'j's'j'éf """" 20.260.860 RS 8.157.117 45

Fonte: HORUS/DARSEMUSA2020. Ainda ndo estdo disponibilzados os dados referentes a dezembro de 2020.

Manutengao da assisténcia farmacéutica

Tabela 03. Totais de Unidades de Salde assistidas pela Assisténcia Farmacéutica, periodo 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho, RO.

TIPO DE UNIDADES S Ak [ .
- Sem farmacéutico | Com farmacéutico | Sem farmacéutico | Com farmacéutico | Sem farmacéufico | Com farmacéutico
ATENGAO BASICA(ubana) ] - o o7 | 08 |
| ATENGAO BASICA (distritoe fluvial) | 31| o o | 3 I T a1 o
(MEDIACOMPLEXIDADE A " YT o4 | e 04|
TOTAL | ha 10 59 1 [i]1] 12

Fonte: DAFSEMUSARY.

Principais a¢bes realizadas através do programa medicamento consciente em 2020

PROGRAMA ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Gerenciamento de SRPP's, para aquisicio de medicamentos: Injetaveis |, |, Soros e Frascos

Especial, Frascos e Bisnagas, Soros e Frascos e injetaveis

Solicitacdo de renovacdes das SRPP s, para aguisicdo de medicamentos: Comprimidos e Capsulas de Controle
Solicitacdo de aguisicio de Equipamentos e materiais permanente (empilhadeira elétrica, carrinho de carga,
Manutengdo da assisténcia farmacéutica geladeira comerdial e outros) para equipar a central de distribuicdo de medicamentos

Aquisicdo de Eguipamentos de protecao individual

Aquisigdo de medicamentos de assisténcia
farmacéutica

Apoio ao Programa de Atengdo aos Manutencdo do tratamento, com suprimento de medicamentos aos usuérios acompanhados com hipertenso e
Portadores de Hipertensdo Arterial e diabetes melitus.
Diabetes Mellitus Suprimento com insuling & materiais de insumos cerca de 3.370 usuarios insuling-dependentes.

Fonte: DAF/SENMUSA/PY.



% “Atencao basica mais perto de vocé” - resultados:
Servigcos do Centro de Especialidades Odontoldgicas

Tabela 04. Totais de procedimentos ambulatoriais dos Centros Especializados Odontoldgicos (CEO’s) por
tipo, periodo 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

PROCEDIMENTOS PRODUGAO AMBULATORIAL
TOTAL
POR TIPO 2018 2019 2020
BASICOS 15.650 14.130 2.115 31.895
PERIONDONTAIS 4.659 3.264 467 8.390
ENDODONTICOS 3.784 3.651 501 7.936
CIRURGICOS BIO5 15.031 360 20.442
TOTAL 29.144 36.076 3.443 68.663

Fonte: DATASUS/MS/TABWIM/DRAC/DAC. Dados de 2020 parciais Informados em 23/12/2020.

CEO SUL inclui as competéncias até margo de 2020

CEO ZONA LESTE | inclui as competéncias até fevereiro/2020

CEO ZONA LESTE Il inclui as competéncias até maio/2020

Obs. Devido a pandemia decretada em margo de 2020, foram suspensos todo e qualquer tratamento eletivo odontolégico.
Foram remanejados os cirurgides dentistas dos CEOs para realizar coleta para testes de PCR(SWAB).

Tabela 05. Totais de procedimentos ambulatoriais, periodo 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

i PRODUCAO AMBULATORIAL
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
2018 2019 2020
CEO ZONA SUL 8.956 10.617 2.951
CEO ZONA LESTE | 10.749 8.383 403
CEO ZONA LESTE Il 9.439 17.076 89
TOTAL 29.144 36.076 3.443

Fonte: DATASUS/MS/TABWIM/DRAC/DAC. Dados para 2020 parciais Informado em 23/12/2020 sendo que CEO SUL inclui as
competéncias até marco de 2020, CEO ZONA LESTE I inclui as competéncias até fevereiro/2020, CEO ZONA LESTE Il inclui as
competéncias até maio/2020, Obs.: Devido a pandemia decretada em margo de 2020, foram suspensos todo e qualquer tratamento
eletivo odontolégico. Foram remanejados os cirurgides dentistas dos CEOs para realizar coleta para exame de PCR(SWAB).

Servicos das Unidades Basicas

Tabela 06. Unidades e Coberturas da Estratégia Saude da Familia, Saude Bucal e Servigos de Apoio.

SITUACAO 2018 2019 2020
N° de Equipes de Saude da Familia 77 78 82
Populagao coberta pelas eSF 189.659 231.447 252.022
% de cobertura de eSF 51,96 52,00 53,42
N° de Equipes de Saude Bucal 54 56 61
% de cobertura de eSB 41,93 46,43 63,9

N° de Ndcleo Apoio ao Saude da Familia-NASF 1 1 1




SITUACAO 2018 2019 2020
N° de Consultério de Rua 1 1 1
N° de Unidades Basicas urbanas 19 19 20
N° de Unidades Basicas rurais 19 19 19

Fonte: Sisab.saude.gov.br/ e-Gestor Atencéo Basica. Dados gerados em 30/11/2020, com competéncia até julho 2020. Para os anos
de 2018 (Competéncia até dez/2018) e 2019 (Competéncia até dez/2019), os dados foram gerados em 25/11/2020. Competéncia de
2020: inclui os dados de 01/01/2020 a 30/11/2020.

Tabela 07. Total de consultas basicas das Equipes de Saude da Familia por tipo de profissional, Periodo
2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

NUMERO DE CONSULTAS REALIZADAS
PROFISSIONAL

2018 2019 2020
Médico 167.488 176.962 151.943
Enfermeiro 82.686 80.787 77.306
Odontélogo 37.581 40.510 25.303
TOTAL 287.755 298.259 254.622

Fonte: Dados atualizados, retirados do e-SUS AB em 01/12/2020, sujeito a atualizacgdes e alteragoes.
Competéncia de 2020: inclui dados de 01/01/2020 a 30/11/2020.

Tabela 08. Atendimentos individuais prestados por Equipes de Salude da Familia aos grupos prioritarios,
2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

SITUAGAO POR GRUPO PRIORITARIO 2018 2019 2020

N° de Atendimentos Em Criangas < Ano 10.036 9.591 6.034
N° de Atendimentos Em Criangas De 1-9 Anos 26.990 30.162 12.794
N° de Atendimentos A Adolescentes De 10 A 19 Anos 32.334 31.312 23.307
N° de Atendimento Em Puericultura 15.994 12.882 6.946
N° de Criancas Em Aleitamento Materno Exclusivo 2.529 2.463 1.954
N° de Coleta De Sangue Para Triagem Neonatal 1.441 1.469 1.347
N° de Criangas Suplementadas Com Vitamina A De 100.000ui 13.986 4.722 6.928
N° de Criangas Suplementadas Com Vitamina A De 200.000ui 12 E 22 Dose Ao Ano 32.858 22.549 10.602
N° de Puérperas Suplementadas Com Vitamina A De 200.000ui 2.943 3.518 2.218
N° de Criancas Suplementadas Com Sulfato Ferroso 1.978 2.514 558
N° de Gestante Suplementada Com Sulfato Ferroso 2.420 1.094 6.062
N° de Gestante Suplementada Com Acido Félico 2.385 9.838 4.383
N° de Puérpera Suplementada Com Sulfato Ferroso 3.012 4.125 2.566
Total de Atividades Coletivas Por Unidade de Saude Realizado na Escola 4.415 6.370 2.233
Total de Atividades Educativas Realizadas Segundo Temas de Abordagem do Pse 5.096 5.964 2.058
Total de Praticas Em Salde Realizadas do Programa Saude na Escola 4.092 4.119 1.499
N° de Familias Acompanhadas do Programa Bolsa Familia 22 Vigéncia 19.729 22.698 e
N° de Atendimentos a Gestante e Puérpera 6.922 4.023 3.544
Consultas Médicas e de Enfermagem a Usuarios com Condigdes Cronicas

(Hipertensao, Diabetes, Asma, Etc) 13.320 8.329 6.793

Fonte: Dados atualizados retirados do e-SUS AB em 01/12/2020 sujeito a atualizagOes e alteracfes.

Competéncia de 2020: inclui dados de 01/01/2020 a 30/11/2020

OBS: Houve a transigdo da Coordenagdo do Programa Hiperdia para Nulcleo de doencas e agravos ndo transmissiveis a partir de
03/06/2019.




Rede de Imunizacdo no Municipio de Porto Velho
Tabela 09. Totais de sala de vacinas operantes, 2018 a 2020, SEMUSA/Porto Velho

SALA DE VACINA 2018 2019 2020
Zona Urbana 19 19 19
Zona Rural 19 19 19
TOTAL 48 48 48

Fonte: DAB/IMUNIZAGAO

Tabela 10. Cobertura vacinais de rotina atingidas em menores de ano e 1 ano de idade, 2018 a 2020

ANO
TIPO DE 2018 2019 2020
VACINA
DOSES DOSES DOSES
APLICADAS | COBERTURA APLICADAS | COBERTURA APLICADAS COBERTURA

Pentavalente 9.199 106,83 6.352 68,07 5,339 72,8
Pneumocdccica 9.257 107,57 6.859 77,94 6,11 83,32
Poliomielite 9.272 107,68 6.457 73,38 5,228 71,29
Triplice viral 8.991 104,41 6.559 74,53 5,449 74,3

Fonte: MINISTERIO DA SAUDE /SI-PNI /SINASC de janeiro a outubro, sujeito a alteracfes até 01/12/2020
Competéncia de 2020: inclui dados de 01/01/2020 a 30/11/2020. Conforme preconizado pelo Ministério da
Saulde, a meta para cada vacina € 95% de cobertura.

Tabela 11. Totais de sala de vacinas operantes, 2018 a 2020, SEMUSA/Porto Velho

SALA DE VACINA 2018 2019 2020
Zona Urbana 19 19 19
Zona Rural 19 19 19
TOTAL 48 48 48

Fonte: DAB/IMUNIZACAO

Principais agdes realizadas através do programa “atengao basica mais perto de vocé” em 2020

PROGRAMA ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Prestagdo continuada de manutencdo e assisténcia técnica aos
Manutencdo dos Centros de Especialidades | equipamentos odontolégicos das Unidades.
Odontoldgicas

Agquisicéo de insumos para a rede de atendimento odontoldgico.

Recuperacdo da UBs Ronaldo Aragdo com pintura e melhorias da
ambiéncia;

Manutencéo dos aparelhos de ar condicionado da rede assistencial;

Manutencéo dos Servigos das Unidades Basicas
Aquisicéo de Equipamentos de Protecao Individual — Epi’s para todas as

UBS;

Aquisicao e distribuicdo de computadores para as Unidades;




PROGRAMA ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Aquisicao de ambulancias para as USF da zona rural;

Aquisicao de veiculos para o DAB;

Manutencao dos insumos das necessarios a assisténcia nas unidades.

Realizada manutengdo em 50% das cameras cientificas, com suplemento
Manutencdo da Rede de Imunizagdo do Municipio de de fundo, liberado em outubro/2020, pois fracassou o processo de
Porto Velho manutengao.

Execucao das campanhas de vacinacédo conforme calendario nacional.

Manutencéo de transporte para atividades extramuro.

Fonte: DA/SEMUSA

X/

s "Integracédo das redes de atencédo a saude" — resultados:
Servi¢cos de Atendimento Movel as Urgéncias - SAMU (SAMU 192)

Tabela 12. Totais de assisténcia médica pré-hospitalar mével por tipo de atuacdo, SAMU, Porto Velho /RO,
2018 a 2020

TIPO DE ATENDIMENTO ANO
PRE-HOSPITALAR MOVEL 2018 2019 2020
SAMU 192: atendimento geral das chamadas recebidas
pela central de regulacdo 18.418 16.373 12.083
SAMU 192: atendimento pré-hospitalar mével realizado
pela equipe de suporte basico de vida terrestre 13.159 11.977 5.010

SAMU 192: transporte inter-hospitalar pela unidade de
suporte avancado (USA) 1.461 927 970

Fonte: Sistema de Informagao do SAMU/DMAC, dados parciais, acessados em 29/11/2020.

Maternidade Publica Municipal

Tabela 13. Totais de atendimentos ambulatoriais da Maternidade Municipal Mae Esperanga, 2018 a 2020

Sistema de Informag¢des Ambulatoriais

Grupo de 2018 2019 2020 (jan. a nov.)
procedimento
Valor Valor Valor
Qtd.aprovada aprovado Qtd.aprovada aprovado Qtd.aprovada aprovado

03-Procedimentos
clinicos 169.192 1.023.843,97 155.380 947.561,55 128.395 751.892,85
04-Procedimentos
cirdrgico 231 5.144,37 390 118.651,43 2 43,90
Total 169.423 1.028.988,34 155.770 1.066.212,98 128.397 751.936,75

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informag&o Ambulatorial acessado em 28/12/2020.




Tabela 14. Totais de autorizacBes de internacdes hospitalares (AlH) realizadas pela Maternidade Municipal
Mée Esperanca por sub-grupo de procedimentos e valores produzidos na Tabela SUS, Periodo de 2018 a
2020, SEMUSA, Porto Velho.

Sistema de Informacédo Hospitalar

Sub Grupo(((j:?DPic())gzedlmentos 2018 2019 2020
Valor pago Valor pago AlH
AlH Pagas | (R$) AlH Pagas | (R$) Pagas | Valor pago (R$)
0301 Consultas / Atendimentos /
Acompanhamentos 4 397,80 1 63,27
0303 Tratamentos clinicos (outras
especialidades) 887 269.952,40 773 239.268,94 449 137.328,50

0308 Tratamento de lesdes,
envenenamentos e outros,

decorrentes de causas externas 10 2.489,30 12 2.763,96 3 709,99
0310 Parto e nascimento 2.959 1.661.918,83 2.381 1.343.595,90 1.379 771.673,66
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias

de pele, tecido subcutaneo e mucosa 1 143,72 3 644,25

0407 Cirurgia do aparelho digestivo,

6rgaos anexos e parede abdominal 75 49.242,15 75 49.339,11 37 24.108,59
0409 Cirurgia do aparelho

geniturinario 1.128 386.128,11 595 226.672,50 318 109.029,40
0410 Cirurgia de mama 5 2.072,79 1 328,59

0411 Cirurgia obstétrica 2.057 1.040.883,10 1.788 948.257,30 1.089 562.536,24
Total 7.126 3.413.228,20 5.629 2.810.933,82 3.275 1.605.386,38

Fonte: TABSIH/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informagéao Hospitalar acessado em 24/11/2020. AIHS DE 2020. Tabulagéo feita
de janeiro a julho, TABSIH/SUS ainda nédo sendo disponibilizado os resultados das competéncias de agosto e setembro.

Implantac&o das Unidades de Saude de Média Complexidade

Tabela 15. Quantidade fisica de atendimentos ambulatoriais realizados pelas Unidades de Urgéncia e
Emergéncia por tipo de procedimento, periodo de 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

Grupo de procedimento 2018 2019 2020

01-Acdes de promocao e preven¢cdo em saude 6.883 2.130 990
02-Procedimentos com finalidade diagnoéstica 588.120 453.796 415.246
03-Procedimentos clinicos 2.642.510 3.357.357 2.030.337
04-Procedimentos cirtrgicos 79.178 61.177 33.877
Total 3.316.691 3.874.460 2.480.450

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informagdo Ambulatorial acessado em 21/12/2020.
Obs: Os dados de 2020 correspondem as competéncias de janeiro a novembro.

Tabela 16. Totais de atendimentos ambulatoriais realizados pelas Unidades de Urgéncia e Emergéncia
por estabelecimento, periodo de 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

Estabelecimento 2018 2019 2020

Pronto Atendimento José Adelino 164.123 403.621 216.797
UPA Zona Leste 1.142.008 1.468.087 718.148
UPA Zona Sul 851.362 784.695 551.571
US Unid@o Bandeirantes 33.796 11.730 29.667

Pronto Atendimento Ana Adelaide 880.909 864.018 660.176




Estabelecimento 2018 2019 2020

Maternidade Municipal Mae Esperanga 244.493 227.452 198.863
SADT - Jacy Parana 0 114.857 105.228
Total 3.316.691 3.874.460 2.480.450

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informag&o Ambulatorial acessado em 21/12/2020.
Obs: Os dados de 2020 correspondem as competéncias de janeiro a novembro.

Tabela 17. Totais de atendimentos ambulatoriais eletivos de Unidades Especializadas por tipo, 2018 a
2020

Grupo de procedimento 2018 2019 2020

01-Acbes de promocao e prevencgdo em salde 40.355 35.505 9.073
02-Procedimentos com finalidade diagnostica 135.881 107.525 54.866
03-Procedimentos clinicos 466.255 381.750 470.071
04-Procedimentos cirdrgicos 678 1.873 460
Total 643.169 526.653 534.476

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informagdo Ambulatorial acessado em 23/12/2020.
Obs: Os dados de 2020 correspondem as competéncias de janeiro a novembro.

Tabela 18. Quantidade de consultas médicas eletivas realizadas nas Unidades Especializadas por
Estabelecimento, 2018 a 2020

Estabelecimento 2018 2019 2020

Centro de Especialidades Médicas 40.826 51.121 76.862
Centro Municipal de Fisioterapia (CER) 516 636 -
CAPS Trés Marias 6.976 7.688 4.876
Centro de Referéncia Saude da Mulher 10.317 10.840 4.009
CAPS AD. 6.314 6.062 2.854
Serv. De Atendimento Especializado 12.624 13.345 9.124
Policlinica Rafael Vaz e Silva 14.626 13.960 5.497
CAPS Infanto Juvenil 3.667 3.698 2.515
Centro de Referéncia Infanto Juvenil 5.754 6.952 3.366
Total 101.620 114.302 109.103

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informag&do Ambulatorial acessado em 28/12/2020.
Obs: Os dados de 2020 correspondem as competéncias de janeiro a novembro.
** | aboratorio de Criptolégico foi separado do CRSM a partir de 2020 em virtude do projeto da Planificacao.

*** O Centro Municipal de Fisioterapia, foi transformado em Centro Especializado Em Reabilitagdo - CER em 2020.

Tabela 19. Quantidade de exames diagnésticos de imagem realizados por grupo de procedimento,
Periodo de 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

Grupo de procedimento 2018 2019 2020

Diagnostico por radiologia 194.450 127.612 97.662
Diagnostico por ultrassonografia 24.986 23.409 10.935
TOTAL 219.436 151.021 108.597

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informag&o Ambulatorial acessado em 23/12/2020.

Obs:Os dados de 2020 correspondem as competéncias de janeiro a novembro.

Tabela 20. Quantidade de exames diagnésticos laboratorial realizados por grupo de procedimento,
Periodo de 2018 a 2020, SEMUSA, Porto Velho.

Grupo de procedimento 2018 2019 2020

Exames bioguimicos 719.449 510.889 300.933




Exames hematolégicos e hemostasia 365.819 289.067 146.834
Exames soroldgicos e imunoldgicos 211.811 138.921 106.492
Exames coproldgicos 79.554 46.021 17.874
Exames de uroandlise 94.204 75.402 48.782
Exames hormonais 86.881 51.333 29.033
Exames microbiolégicos 7.227 11.464 6..297
Exames em outros liquidos biolégicos 27 28 16
Exames imunohematoldgicos 32.964 48.323 28.161
Exames citopatolégicos 11.002 10.221 1.511
TOTAL 1.608.938 1.181.669 685.933

Fonte: TABSIA/SUS /DRAC/SEMUSA. Sistema de Informagao Ambulatorial acessado em 23/12/2020.
Obs: Os dados de 2020 correspondem as competéncias de janeiro a novembro.

% “Integracao das redes de atencao a saude”:

PROGRAMA ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Aquisicdes de equipamentos materiais e servigos; promogao de atividades educativas
para qualificacéo e valorizagdo de pessoal imprimindo melhoria da assisténcia pré
hospitalar a populagéo.

Manutenc¢ao dos Servigos de
Atendimento Movel as Urgéncias -

SAMU (RAU -SAMU 192) Custeio de auxilios para condutores de veiculo e fardamento.

Manutencao da frota do SAMU em circula¢éo

Manutengcdo do conjunto de atividades e servicos de salde propostos pela
Maternidade Municipal M&e Esperanca, custeando o0s servicos contratados,

Manutencéo dlvelu'\r/mliactiegglidade Publica | 4quisicso de materiais hospitalares e permanentes, e outras despesas.

Implantagéo e execugao de contrato para alimentacéo, anestesiologia, e manutencao
de equipamentos (teste de orelha, ventiladores, monitores e etc.)

Garantia de transporte Inter-hospitalar exclusivo para MMME.

Implantacdo da UPA DE JACI-PARANA, com servico de apoio diagnostico
Implantacdo das Unidades de Satde | (laboratério, raio-X e ultrassonografia). A unidade foi implantada em junho/2020.
de Média Complexidade

Reestruturagdo do Centro Especializado em Reabilitagdo - CER com ampliagéo de
servico de reabilitacéo intelectual.

Manutencgdo de insumos e materiais para a realizagdo de pequenos procedimentos
cirurgicos, diagndstico por imagem e exames laboratoriais.

Revitalizacdo da estrutura fisica do CEM e CRSM com pintura interna e externa.
Manutengao da operacionalizacéo das redes de saude — MAC, principalmente para o
) ) fortalecimento da capacidade operacional das Unidades de Urgéncia e Emergéncia,
Manutencé&o das Unidades de Salde | com aquisicio de equipamentos, materiais de consumo, e a contratualizacio de
de Média Complexidade servigos de apoio operacional (seguranca, alimentagcao, combustiveis e manutengao
de frota, etc..).
Disponibilizados insumos para exames de diagndsticos como: Eletrocardiograma,
MAPA, Raio — X, Ultrassonografia.
Realizagdo de consultas médicas especializadas em cardiologia, oftalmologia,
otorrinolaringologia, gastroenterologia, dermatologia, psiquiatra e etc..; atendimentos
de urgéncia e emergéncia em 24hrs.

Fonte: DA/SEMUSA/PV.




% Vigilancia em saude — Resultados:

Acdes de Vigilancia Sanitéaria
Tabela 21. Demonstrativo da frequéncia de cadastros e inspec6es realizadas. Porto Velho — RO 2018 a
2020

ATIVIDADES/ANO 2018 2019 2020 TOTAL
Cadastros de estabelecimentos sujeitos a vigilancia 1.770 1.815 1.022 4.607
Inspecao de estabelecimentos sujeitos a vigilancia 11.040 7.921 5521 24.842

Fonte: DVISA/NUCRIS/SEMUSA-2020.
OBS: Os dados relativos ao ano de 2020, foram computados até o més de novembro.

Tabela 22. Demonstrativo das denuncias, fiscalizacdo de produtos fumigenos e exclusdo de cadastros.
Porto Velho — RO 2018 a 2020

ATIVIDADES/ANO 2018 2019 2020 TOTAL
Recebimento e atendimento de dendlncias 343 291 1.314 1.948
Fiscalizagdo do uso de produtos fumigenos
derivados do tabaco em ambientes coletivos 7.142 4,201 2.692 14.035
fechados ou privativos
Exclusao de cadastro 105 4 3 112

Fonte: DVISA/NUCRIS/SEMUSA-PVH-2020.
OBS: Os dados relativos ao ano de 2020, foram computados até o més de novembro.

Tabela 23. Demonstrativo das a¢des educativas realizadas. Porto Velho - RO 2018 a 2020.

ANO/ATIVIDADES 2018 2019 2020 TOTAL
Atividades educativas para o setor regulado 21.827 22.381 14.442 58.650
Atividades educativas /sobre dengue 12.543 20.205 13.907 46.655

Fonte: DVISA/NUCRIS/SEMUSA-2020.
OBS: Os dados relativos ao ano de 2020, foram computados até o més de novembro.

Tabela 24. Numero de amostras de agua para consumo humano analisadas e parametros béasicos. Porto
Velho — RO. 2017 a 2020.

ATIVIDADES/ANO 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Turbidez 1.161 730 789 131 2.811
Coliformes Totais e E coli 1.076 708 797 200 2.581
Residual Desinfetante 714 651 352 244 1.961

Fonte: DVISA/NUCRIS/SEMUSA-2020.
OBS: Os dados relativos ao ano de 2020, foram computados até o més de novembro.




Figura 04. Numero de Estabelecimentos que foram liberados o alvara sanitario. Porto Velho — RO. 2018 a
2020.
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Fonte: DVISA/NUCRIS/SEMUSA-2020.
OBS: Os dados relativos ao ano de 2020, foram computados até o més de novembro.

Ac0Oes de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental

Tabela 25. Mortalidade de residentes segundo Capitulo CID 10. Porto Velho 2017 a 2020.

Causa (Cap CID10) 2017 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 159 175 123 997
IX. Doencas do aparelho circulatorio 470 516 479 458
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 414 364 363 350
II. Neoplasias (tumores) 399 407 410 331
X. Doencas do aparelho respiratério 270 239 233 184
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabolicas 100 106 110 130
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 100 89 112 118
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 116 117 141 103
XI. Doencas do aparelho digestivo 107 95 96 85
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 68 64 54 48
VI. Doencas do sistema nervoso 58 45 63 43
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 52 45 34 39
V. Transtornos mentais e comportamentais 16 18 31 34
[ll. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 13 9 7
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 6 9 13 7
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 6 4 9 4
XV. Gravidez parto e puerpério 7 4 6 4
VIll.Doencas do ouvido e da apofise mastéide 0 1 1 0

Total 2355 2311 2287 2942
Fonte: SIM/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020

Tabela 26. Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10. Porto Velho Velho/RO, 2017
a 2019.

Ano Morbidade Hospitalar
2017 28.878
2018 31.747
2019 32.691

Fonte: TABNET/Datasus, acessado em 02/12/2020




Tabela 27. Taxa de mortalidade infantil e nimero e percentual de 6bitos investigados, de residentes em
Porto Velho/RO, 2017 a 2020.

Nascidos

Ano do Obito OBITOS Vivos Taxa % de investigacéo
2017 120 8802 13,6 66
2018 107 8753 12,2 100
2019 107 8437 12,7 99
2020 111 6972 15,9 86

Fonte: SIM/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020

Tabela 28. Distribuicdo de mortes maternas e propor¢céo de oObitos investigados, Porto Velho/RO, 2017 a
2020.

Ano Obitos % de investigacédo
2017 7 100
2018 8 100
2019 7 100
2020 5 100

Fonte: SIM/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020

Tabela 29. Percentual de casos novos de tuberculose, Porto Velho/RO, 2017 a 2020.
PULMONAR +

Ano Diagndstico PULMONAR EXTRAPULMONAR EXTRAPULMONAR Total
2017 284 65 20 369
2018 278 52 12 342
2019 307 56 11 374
2020 195 29 3 227

Fonte: SINAN/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020

Tabela 30. Casos notificados de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho. Porto velho/RO, de 2018
a 2020.

(D da~ Frequéncia
Notificacéo
2018 303
2019 499
2020 852

Fonte: SINAN/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020.

Tabela 31. Casos de arboviroses notificados, em Porto Velho/RO. 2018 a 2020

Ano Casos notificados
2017 1484

2018 397

2019 485

2020 728

Fonte: SINAN/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020.




Figura 05. Numero de animais vacinados em campanha de vacinacao antirrabica. Porto Velho — RO, 2018
a 2020.
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Fonte: DCZADS/DVS, dados computados até 16/12/2020.
Tabela 32. NotificacBes das Epizootia em Primatas ndo Humanos/PNH. Porto Velho/RO, 2018 a 2020
Ano da

Notificac&o Frequéncia
2018 24
2019 8
2020 4

Fonte: SINAN/DVE/DVS, dados computados até 30/11/2020.

Tabela 33. Casos autéctones de malaria e diferenca percentual. Porto Velho/RO, 2018 a 2020.

Ano Casos Diferenca percentual
2017 2375

2018 2934 19,05

2019 4473 34,4

2020 4598 2,71

Fonte: SIVEP-MALARIA/DVE/DVS/SEMUSA, dados computados até 30/11/2020

“Vigilancia em saude”:

PROGRAMA
ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Construcéo das bases, instalacédo, capacitacdo da comunidade e
entrega de trés solucdes alternativas para tratamento de agua
(SALTA-Z), a saber: Agrovila Rio Verde; Nova Alianca e Vila
Calderita.

Coleta, Andlise e Monitoramento de qualidade de agua
(VIGIAGUA) em regime de contingéncia tendo em vista a pandemia
do coronavirus.

Cadastro e inspec¢fes dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia
sanitaria.

Manutencédo das Acbes
de Vigilancia Sanitaria

Recebimento e atendimento de denuncias

Exclusdo de cadastro

Fiscalizacdo de produtos fumigenos




PROGRAMA
ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Acdes educativas para populacao e setor regulado

Implantacéo de barreiras sanitarias para o controle do covid-19,
onde foram atendidas 14.268, pessoas

Execucdo de Levantamento Rapido do indice do Aedes aegypti —
LIRAa1%e 2°

Monitoramento dos Locais Provaveis de Infeccées - LPI de Malaria,
tanto na zona urbana, quanto na zona rural

Execucdo da XXXVIIl Campanha Vacinacéo de Antirrdbica
Implantacdo do servico de Unidade Movel de Vigilancia em
Zoonoses (trailer)

Vacinacgdo antirrdbica animal de rotina

Coleta de amostras biolégicas para diagnéstico de zoonoses
Remocg&o/avaliagdo domiciliar de animais suspeitos de zoonoses
relevantes

Manutencdo das Acdes | Observacdo clinica domiciliar de animais suspeitos de raiva ou
de Vigilancia | agressor

Epidemiolégica e | Realizacdo de Investigacao/lnspecao sanitaria;

Ambiental Investigacdo de suspeita de doenca de Chagas: Controle do Vetor;
Monitoramento dos possiveis locais de contaminagéo;
Monitoramento dos individuos que estiveram expostos
Monitoramento dos Sistemas de informacao

Confeccao de boletins epidemiolégicos

Investigacdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria
Controle de vetores transmissores da maléria

Fonte: DA/SEMUSA/PV.
% "Gestdo em desenvolvimento" — resultados:

Gestao do trabalho e educacao permanente

Tabela 34. Totais de servidores efetivos por nivel de cargo, periodo 2018 a 2020., SEMUSA, Porto Velho.

CARGO 2018 2019 2020
NIVEL SUPERIOR 1046 1047 1.157
NiVEL MEDIO 998 1021 1.440
NiVEL FUNDAMENTAL 1718 1693 512
TOTAL 3752 3.861 3.752

Fonte: DRH/SEMUSA/PV Dado acessado através do e-cidade em 26 de novembro, 2020.
Obs: Do total de recursos humanos em 2020, 88,9% (3.109 servidores) sao voltados a area fim do Sistema de Saude.

Tabela 35. Total de servidores em Cargos Comissionados e contratos temporarios, periodo 2018 a 2019,
SEMUSA, Porto Velho.

VINCULO 2018 2019 2020
CARGOS EM COMISSAO 186 189 186
CONTRATOS TEMPORARIOS 0 0 246
PROGRAMA MAIS MEDICO 31 31 31
TOTAL 217 220 463

Fonte: DRH/SEMUSA/PV Dado acessado através do e-cidade, em 26 de novembro, 2020.




Quadro 01. Cursos e Oficinas de Trabalho realizadas pela Educacdo Permanente, 2020, SEMUSA, Porto

Velho

TEMA

SETOR ORIGEM

PUBLICO ALVO

TOTAL DE
PARTICIPANTES

Curso de Urgéncia e
Emergéncia para

Departamento de
Média e

COVID-19

de laboratério,

Enfermeiros Alta Complexidade/ Enfermeiros 04
(Simulag&o Realistica) SEMUSA
o Enfermeiros, médicos,
Atualizacdo em . .
Assisténcia Protocolar | Departamento de ag:&s’gentes socias,
: ; A biomédicos, técnicos
a Chikungunya, Zica e | Vigilancia a de enfermagem 97
Dengue (Plano de Saude/SEMUSA d 'd’ q
Contingéncia) gefreme € unidaae,
microscopistas
Treinamento para Departamento de Biomédicos, dentistas
Coleta de Exame Vigilancia a e técnicos de 12
Covid-19 Saude/SEMUSA laboratério
Departamento de
Construgéo de Atencéo Bésica e Médicos, enfermeiros,
Fluxograma interno Departamento de biomédicos, técnicos 20
das Unidades Média e Alta de laboratério, ACS
Complex./SEMUSA
Territorializacao, Departamento de s .
. ~ Médicos, enfermeiros,
mapeamento e area de | Atencéo ACS 164
cadastramento Bésica/SEMUSA
Manejo, Notificagéo, Departamento de Médicos e
Coleta e Tratamento Vigilancia a enfermeiros 26
do Covid-19/MS Saude/SEMUSA
Capacitagdo Bésica D_e_pAarta_lmento de Médicos e
em Hanseniase Vigilancia a Enfermeiros 09
Saude/SEMUSA
Atualizacdo em Depaftamr::n.to de Técnicos de
Imunizagéo: (online) Atencao Basica enfermagem/vacinador 120
) /SEMUSA
Toda equipe
multidisciplinar e
Paramentacéo e terceirizados do SAMU
Desparamentacao em (médicos, enfermeiros, 115
casos de COVID-19 administrativos,
condutor de
ambuléancia, etc)
Integracdo do Servico | Departamento de Motorista e t&cnicos
SAMU 192 para novos | Média e Alta de enfermagem 04
funcionarios Complex./SEMUSA
Médicos, enfermeiros,
técnicos de
Capacitacdo Upa Zona | Departamento de enfermagem, técnicos
Sul para atendimento | Média e Alta de laboratério, 16
COVID-19 Complex./SEMUSA assistentes
administrativos,
assistentes sociais
Capacitacdo Upa Departamento de Médicos, enfermeiros,
Zona Sul para g técnicos de
atendimento do Média e Alta enfermagem, técnicos 10
Complex./SEMUSA '




TEMA

SETOR ORIGEM

PUBLICO ALVO

TOTAL DE
PARTICIPANTES

assistentes
administrativos,
assistentes sociais

Capacitacdo Upa
Zona Sul para

Departamento de

Médicos, enfermeiros,
técnicos de
enfermagem, téc. de

; Média e Alta Complex./ P . 8
atendimento do SEMUSA laboratorio, assist.
paciente de COVID-19 administrativos,
assistentes sociais
A Importapma da SAMU/ Departamento | Médicos, enfermeiros,
Desinfecgéo e d <di | ‘e d
Limpeza Terminal e Média e Alta téc. e enfermagem e 52
i Complex./SEMUSA motoristas
frente a Pandemia
Apresentacao do novo | SAMU/ Departamento | Enfermeiros, técnicos
check list para a de Média e Alta de enfermagem e 40
pandemia do Covid-19 | Complex./SEMUA motoristas
O papel do SAMU SAMU/ Departamento Enfermeiros, técnicos
) e de enfermagem e
para a sociedade de Média e Alta motoristas. assistentes 16
(SAMU) Complex./SEMUSA T
administrativos
Paramentacéo, SAMU/ Departamento | Médicos, enfermeiros,
desparamentacéo e de Média e Alta téc. de enfermagem e 21
higienizacdo das maos | Complex./SEMUSA motoristas
Preenchimento da Departamento de
Nova Ficha SIVEP- eparts Microscopistas e
Maléria e Novo Guia Vigilancia a Coletor de lamina 61
Saude/SEMUSA
de Tratamento
Higienizacéo das Departamento de
maos e utilizacéo de Média e Alta Médicos e enfermeiros 80
EPIs Complex./SEMUSA
Manejo, Notificagéo, Departamento de
Coleta e Tratamento Atencédo Basica Médicos e enfermeiros 164
do Covid-19/MS /SEMUSA
Departamento de ACS, enfermeiros,
Oficina Saude Mental partament médicos, técnicos de
(USF Socialista) Atencao Basica enfermagem e saude 10
/SEMUSA
bucal
Oficina sobre Departamento de
Acolhimento com os Atencao Basica ACS 14
ACS (USF Socialista) |/SEMUSA
Departamento de
Manejo Covid-19 Regulagéo, Avaliagéo -
através do Call Center |e Controle do Médicos 36
SUS/SEMUSA
S Departarpento d_e ~ Téc. de saude bucal,
Utilizacao do Regulacgéo, Avaliagédo : - .
) assist. administrativos, 30
Sistema/Call Center e Controle do auxiliar de satde. etc
SUS/SEMUSA '
Téc. de saude bucal,
Departamento de : o .
. = o assist. administrativos,
Acolhimento ao Regulacéo, Avaliacédo o .
auxiliar de saude, 90

usuario do Call Center

e Controle do
SUS/SEMUSA

meédicos, enfermeiros,
odontodlogos




TEMA

SETOR ORIGEM

PUBLICO ALVO

TOTAL DE
PARTICIPANTES

Capacitacédo em

Departamento de

Malaria Vigilancia a Enfermeiros e Médicos 164
Saude/SEMUSA
. . ~ | SAMU/ Departamento Técnicos de
Limpeza e desinfec¢éo - enfermagem,
~ de Média e Alta . . 26
da ambulancia motorista, assistentes
Complex./SEMUSA L .
administrativos
Médicos, enfermeiros,
Paramentacao e SAMU/ Departamento | técnicos de
Desparamentacao de Média e Alta enfermagem, 15
(SAMU) Complex./SEMUSA motoristas, assistentes
administrativos
(H)iﬁci;nnailzdae 50 das M3os SAMU/ Departamento | Médicos, enfermeiros,
o Sso da %éscara de Média e Alta técnicos de 32
(cirdrgica e N95) Complex./SEMUSA enfermagem
Departamento de Médicos, enfermeiros
Protocolos Covid-19 Vigilancia a e odontélo 0s 30
Satde/SEMUSA 9
Médicos, enfermeiros,
~ Departamento de N .
Paramentacéo e - farmacéuticos, téc. de
desparamentacao Média e Alta laboratério e de 18
Complex./SEMUSA
enfermagem
Orientacédo sobre Diviséo de
testes rapidos Covid- | Laboratério/CAF/SEM | Médicos e enfermeiros 12
19 USA
Departamento de Técnicos de
Oxigenioterapia Média e Alta enfermagem e 10
Complex./SEMUSA motoristas
Qua||f_|cagao em Departamento de
Acolhimento nas Upas o s .
e PA's dos pacientes Média e Alta Médicos e enfermeiros 32
. Complex./SEMUSA
verdes e azuis
Fluxo de Atencéo a Departamento de s .
s e Médicos, enfermeiros,
Mulher Vitimizada Vigilancia a odontéloaos e ACS 518
(web-conferéncia) Saude/SEMUSA 9
S Q. SAMU/ Departamento -
oo @A e edacta | [0S0 o
Complex./SEMUSA 9
Uso de dispositivo de | SAMU/ Departamento | Técnicos de
Oxigenioterapia na de Média e Alta enfermagem e 24
Covid-19 Complex./SEMUSA motoristas
O uso do desfibrilador | SAMU/ Departamento -
e - Técnicos de
externo automatico em | de Média e Alta Enfermagem 04
PCR frente a Covid-19 | Complex./SEMUSA 9
O processo de
I|mpe_z_a, d~e sinfecgdo, SAMU/ Departamento -
esterilizacéo e . Técnicos de
de Média e Alta 07
armazenamento Enfermagem

realizado pela CME-
SAMU 192

Complex./SEMUSA




TEMA

SETOR ORIGEM

PUBLICO ALVO

TOTAL DE
PARTICIPANTES

Processo de limpeza e

Departamento de

manejo dos materiais Média e Alta Técnicos de 12
frente a COVID-19 Enfermagem
Complex./SEMUSA
(Upa Zona Sul)
Capacitacdo de
Enfermagem em sala | Departamento de Enfermeiros e técnicos
vermelha, com énfase |Média e Alta de enfermagem 06
ao Covid-19 (Upa Complex./SEMUSA
Zona Sul)
Curso de Ventilacdo Departamento de Médicos, enfermeiros,
Mecanica (Upa Zona | Média e Alta técnicos de 14
Leste/DEMAC) Complex./SEMUSA enfermagem
Atendimento Pré Departamento de
Hospitalar Avangado- | Vigilancia a Médicos e enfermeiros 20
Aeromédico (SAMU) Salde/SEMUSA
Estratificacéo de Risco | Departamento de
em gestantes (web- Atencéo Médicos e enfermeiros 164
conferéncia) Bésica /[SEMUSA
Paramentacéo e Departamento de Médicos, enfermeiros
Desparamentacéo Média e Alta e técnicos de 09
(Upa Leste-DEMAC) Complex./SEMUSA enfermagem
Atualizacdo em Departamento de Técnicos de
desinfeccao de Média e Alta Enfermagem 08
materiais Complex./SEMUSA
Higienizacdo e o uso | Departamento de Médicos, enfermeiros,
racional da Mascara N | Média e Alta técnicos de 19
95 Complex./SEMUSA enfermagem
Atendimento de .
Departamento de Enfermeiros e
enfermagem aos S P
pacientes vitimas de V|gllanC|a a Técnicos de 09
Saude/SEMUSA Enfermagem
trauma (Upa Zona Sul)
Im,portanma dos SAMU/ Departamento | Enfermeiros e
métodos do processo d - P
o e Média e Alta Técnicos de 07
de esterilizacdo (UPA
Complex./SEMUSA Enfermagem
Zona Sul)
Manejo da crianca SAML,J/ _Departamento
(DAB) de Média e Alta ACS 436
Complex./SEMUSA
Otimizagéo do SAML}/ Departamento Auxiliar de.servigo
ambiente de trabalho de Média e Alta geral, serwgo_de _ 16
Complex./SEMUSA saude, administrativo
Atualizacdo em SAMU/ Departamento | Técnicos de
Suporte Basico de de Média e Alta Enfermagem e 18
Vida (SAMU) Complex./ SEMUSA Motoristas
Atencao Planejamento | Departamento de
familiar e reprodutivo | Atencéo Médicos e enfermeiros 164
(DAB), on line Basica /SEMUSA




- TOTAL DE
TEMA SETOR ORIGEM PUBLICO ALVO PARTICIPANTES

Manejo Covid-19 para |Departamento de
ACS e ACE (DAB). Atencao ACS e ACE 596
On line Basica /SEMUSA
ﬁtbuoarlézaagean(z gg] SAMU/Departamento | Técnicos de
PoIitraugmatizado de Média e Alta Enfermagem e 18
(SAMU) Complex./SEMUSA motoristas
Administracao de Departamento de
Medicamentos (via e Média e Alta Enfermeiros e técnicos 11
dlluu;ap) (Upa Jaci Complex./SEMUSA de enfermagem
Parana/Demac)
Treinamento em
Erarfﬁlr':idlrrgﬁg;?onal a0 Departamento de Enfermeiros, Médicos
Pacignte em Parada Média e Alta e técnicos de 35

: S Complex./SEMUSA enfermagem
Cardiorrespiratoria
(Upa Jaci Parana)
Roda de Conversa Médicos, enfermeiros,
Atencao a Saude do NUGEP/SEMUSA técnicos de 05
Homem enfermagem
Paramentagao, = SAMU/ Departamento . -
Desparamentagéo e - Enfermeiros e técnicos
Higienizacdo das méaos de Média e Alta de enfermagem 08
(SAMU) Complex./SEMUSA
Intensivo de APH para Departamento de Médicos, enfermeiros,
novos servidores do Mé?jia e Alta técnicos de 16
SAMU Complex./SEMUSA enfermagem €

motoristas

C;\rp;agltiﬁaeo deamsglzl Hde SAMU/ Departamento | Enfermeiros, técnicos
Estabilci]zagao de Unio de Média e Alta de enfermagem e 16
Bandeirante (SAMU) Complex./SEMUSA motoristas

Fonte: DA/SEMUSA/PV.

% Construir, Ampliar, Reformar e recuperar bens imdveis da SEMUSA

Quadro 02. Situacao dos Projetos de Construcdo, Reforma e Ampliacdo de Unidades de Salde, SEMUSA,

Porto Velho.
ORCAMENTO
FUNDO ~
UNIDADE DE VALOR DO MIUNICIPAL VALOR SITUACAO EM
SAUDE RECURSO DE SAUDE LICITADO 11.12.2020
F.M.S

Emenda Federal Projeto de Reforma aprovado

UBS Aponia R$ 0,00 R$ 133.270,89 | na AGEVISA em execucéo de
R$ 181.975,00 obra.




ORCAMENTO
FUNDO ~
UNIDADE DE VALOR DO MIUNICIPAL VALOR SITUACAO EM
SAUDE RECURSO DE SAUDE LICITADO 11.12.2020
F.M.S
Projeto de Reforma aprovado
UBS Ronaldo Emenda Federal na AGEVISA. Obra
Aragio R$ 0,00 R$ 86.945,07 |Paralisada aguardando
9 R$ 118.018,00 Realinhamento dos valores de
Materiais da Obra.
UBS .
Ernandes Emenda Federal Projeto de Reforma apro~vado
Coutinho R$ 0,00 R$ 194.681,72 |na AGEVISA em execucéo de
T R$ 249.988,00 obra.
Indio
UBS .
Hamilton Emenda Federal Projeto de Reforma aprovado
Raolino R$ 104.136,00 | R$ 534.136,11 |na AGEVISA em execucédo de
. R$ 430.000,00 obra.
Gondim
Emenda Federal R$ Projeto de Reforma aprovado
UBS Abuna R$ 149.996,00 R$ 115.942,41 265.938,41 ggrQGEVISA em execucao de
UBS Recurso Préprio RS Projeto de Pavimentagdo e
Socialista Drenagem em execucdo de
(Drenagem) | R$300.63676 | R$229.191,66 | 229.191,66 |,
Projeto de Reforma aprovado
na AGEVISA, aguardando
Centro de Emenda Federal elaboracdo do Projeto de
Saude R$ 487.893,00 Acessibilidade e aprovacéo
Socialista junto a SEMTRAN e Projetos
Complementares de
Engenharia com Planilha.
Projeto de Reforma aprovado
Policlinica Emenda Federal na AGEVISA’ agu_ardando
elaboracdo do Projeto de
Man_oel Acessibilidade e aprovacéo
Amorim de R$ 487.893,00 junto a SEMTRAN e Projetos
Matos
Complementares de
Engenharia com Planilha.
Levantamento  Arquitetdnico
Centro de da Edificacdo Existente
Satde Programa /2013 finalizado Projeto de Reforma
Caladinho Iniciado, porém Paralisado
R$ 530.000,00 devido a Demanda no Setor de

Projetos.




ORCAMENTO
FUNDO ~
UNIDADE DE VALOR DO MIUNICIPAL VALOR SITUACAO EM
SAUDE RECURSO DE SAUDE LICITADO 11.12.2020
F.M.S
Emenda Federal Projeto de Reforma aprovado
Lacen R$ 2.499.999,04 na AG[EVISA agyardando
Laboratério adqua(;oes do Projeto para
Saldo reenvio a AGEVISA para novo
Central L .
Remanescente parecer técnico com a area
R$1.500.000,00 definitiva do Projeto.
Projeto de Reforma em
Layout Sede | Valor Estimado Elaboragdo para posterior
Semusa a Definir envio a AGEVISA para
Aprovacéo.
Projeto de Reforma aprovado
Valor Estimado na AGI~EVISA agu.ardando
UBS Trés Recurso Préprio R$ Elaboracdo do RrOJeto de
Marias R$ 1.000.000.00 1.000.000,00 Rede de Logica para
R Adequacdo do Orgcamento
Final da Obra.
Projeto de Reforma aprovado
UBS na AGEVISA, aguardando
Benjamim elaboracdo do Projeto de
Silva EQ;Zg?ggg%BaI Acessibilidade e aprovagéo
(Distrito ' ’ junto a SEMTRAN e Projetos
Calama) Complementares de
Engenharia com Planilha.
Ug;gﬁie d(;e Projeto de Reforma aprovado
e na AGEVISA, aguardando
Familia ~ .
Unido Emenda Federal elabor_ac__;go do Projeto ge
Bandeirantes | R$ 435.398,00 Acessibilidade e aprovagdo
(Distrito U junto a SEMTRAN e Projetos
UniZo Complementares de

Bandeirante)

Engenharia com Planilha.

Policlinica
Rafael Vaz e
Silva

Emenda Federal
R$939.400,00

Recurso Préprio
R$823.233,62

R$823.233,62

Projeto em fase de Instrucédo
Processual para Licitacéo.




ORCAMENTO
FUNDO X
UNIDADE DE VALOR DO MIUNICIPAL VALOR SITUACAO EM
SAUDE RECURSO DE SAUDE LICITADO 11.12.2020
F.M.S
Projeto de Reforma aprovado
na AGEVISA Projetos
UBS Emenda Federal ’ i
Pedacinho R$ 853.602,81 gﬁ;}fﬂ;‘gmwes aeguzj;‘;]'gg
de Chao R$185.142,00 Adequactes de checklist para
SML.
Projeto de Reforma aprovado
I s, | Priebs
S#o R$ R$ 497.916,54 -omp
. finalizados aguardando
Sebastido 164.195,00 ~ .
Adequacgbes de checklist para
SML.

Fonte: DA/SEMUSA/PV.

< Enfrentamento da Calamidade Publica - Coronavirus - COVID-19

Objetivo: Fortalecer a gestdao para acbOes de gerenciamento administrativo e
financeiro para enfrentamento COVID-19

N° de casos de COVID-19 monitorados pela Nivel de Atengdo Basica 4.867
Percentual de chamadas atendidas por Call Center de usuarios com suspeita de 74 1%
COVID-19 assistidas pela Rede de Atencao a Saude 70
Usuérios confirmados de COVID-19 encaminhados e assistidos pela Rede de Atenc¢éo

. o 19.585
Ambulatorial Especializada
Total de usuérios assistidos e removidos para Unidades Hospitalares através do SAMU 3.634
devido a COVID-19.
Total de usuérios encaminhados e assistidos devido a COVID-19 nas Unidades de 64.659
Pronto Atendimento 24hs
Total de casos notificados para o virus SARS-COV-2 153.468
Total de casos positivos pela infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19)
investigados 40.286
Total de Casos positivos pela infeccdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19)
monitorados pela Vigilancia em Saude 32.355
Total de Inspecdes e fiscalizacdes sanitarias no setor regulado (estabelecimentos 5.521
sujeitos a Vigilancia Sanitaria)
Total de denuncias atendidas para o controle sanitario da COVID - 19 1.314
Total de consultas em profissionais de salde no ambulatério especializado devido a
COVID -19 2.226




O ~<-- e kKM
Assisténcia da COVID-19 na Atencédo Basica

Tabela 36. Numero de casos leves de COVID-19 monitorados pelas Unidades de Saude da Familia, marco
a agosto, 2020, SEMUSA, Porto Velho.

UNIDADE SAUDE DA FAMILA N° DE CASOS MONITORADOS
AGENOR DE CARVALHO 302
APONIA 244
AREAL DA FLORESTA 132
CALADINHO 100
CASTANHEIRA 268
CUJUBIM GRANDE 1
ERNANDES INDIO 212
HAMILTON GONDIM 301
JOSE ADELINO 122
MAURICIO BUSTANI 114
NOVA FLORESTA 183
NOVA MUTUM 1
OSWALDO PIANA 63
PEDACINHO DE CHAO 194
RENATO DE MEDEIROS 126
RONALDO ARAGAO 99
SANTO ANTONIO 36
SAO SEBASTIAO 120
SOCIALISTA 162
SAO CARLOS 1
VILA PRINCESA 2
NAO INFORMADO 479
TOTAL 3262

Fonte: DAB/SEMUSA

Quadro 03. Cobertura das acdes do Programa “Saude em Casa " pela Estratégia Saude da Familia, 2020,
SEMUSA, Porto Velho.

BAIRRO N° PESSOAS | N° DE CONSULTAS | TOTAL TESTE | N°DE CASOS
ACOLHIDAS MEDICAS RAPIDOS POSITIVOS

Aponid 283 0 166 23
Orgulho do Madeira 560 196 13

Castanheira 193 193 113 8
Socialista 305 201 192 32
Agenor de Carvalho 264 0 250 30
Total 1605 590 734 94

Fonte: DAB/SEMUSA




Assisténcia dos usuarios com situacdes moderadas e graves de COVID-19

Quadro 04. Servicos ofertados nas Unidades de Atencao Especializada, de Urgéncia/emergéncia e

atendimento pré-hospitalar para suspeitos de COVID-19 com totais de atendimentos e média /més.

Unidade

Servicos disponiveis

Total de atendimentos

Média de
atendimentos /
més

UPA ZONA SUL

05 leitos de estabilizacdo nao
COVID-19; 04 leitos de
estabilizac@o para COVID-19;
05 leitos observacao para

18.340 suspeitos por
COVID-19; dados de

média de 2.293
atendimentos por

UPA ZONA LESTE

COVID-19; marco a outubro; COVID/més
06 leitos observacéo néo
COVID-19.
média de 804
12 leitos de estabilizagdo NAO atendimentos por
COVID-19; 02 leitos de 6.468 suspeitos por COVID/més;

estabilizacdo para COVID-19;
02 leitos observacao para
COVID-19;

04 leitos observacdo NAO
COVID-19.

COVID-19; dados de abril
a novembro; realizados
3.363 testes rapidos e
5.434 teste tipo RT - PC.

188 remocdes
realizadas pela
ambuléncia da
prépria UPA.
Dados de julho a
29 de novembro.

01 leitos de estabilizagdo NAO
COVID-19; 01 leitos

6.389 atendimentos por

COVID-19.

(05 remocgdes em outubro
e 03 em novembro).

de estabilizagdo para COVID- suspeitos de COVID-19- média de 913
PA ANA ADELAIDE |19; 02 leitos observacgédo para P . ' atendimentos por
. - dados de 1° maio a 4 de N
covid-19; 3 novembro COVID/més
06 leitos observacdo NAO
COVID-19.
01 leitos de estabilizacdo NAO
) COVID-19; 02 leitos 5.304 atendimentos por média 884
PA JOSE ADELINO | observagéo para COVID-19; SUSPEITOS COVID-19. atendimentos por
05 leitos observacdo NAO Dados de abril a setembro | COVID/més
COVID-19.
586 atendimentos por
02 leitos de estabilizacdo NAO suspeitos COVID-19.
) . Dados de abril a setembro. -
| COVID-19; 02 leitos Realizado 309 testes média de 98
UPA JACI PARANA | observagéo para COVID-19; P pessoas
. -~ rapidos para COVID-19. :
06 leitos observacéo néo atendidas.




Média de
Unidade Servicos disponiveis Total de atendimentos atendimentos /
més
Foram realizados 8.071
CENTRO DE 02 leitos observacao para 2te_nd|hmentostng p(.arlodo <dia de 33
ATENDIMENTO 2 - | COVID-19 N Jlf‘” d° ‘i%‘gz ro; media de
MANOEL AMORIM | Atendimento de referéncia para :ea IZSTOPéR exame ptessg_gs )
DE MATOS COVID-19 ambulatorial Ipo (RT-PCR) para atendidas,
COVID-19.
22.237 pessoas atendidas
por suspeitas de COVID- | média de 3.706
19; pessoas
9.087 realizaram exame atendidas;
tipo RT-PCR para COVID- | o CEM a partir de
CENTRO DE 01 leito de observacéo; 19; 1° outubro
ATENDIMENTO 1 - | Atendimento de referéncia para | realizado 1.320 teste retornou com as
CEM COVID-19 ambulatorial rapido para COVID-19; consultas de

49 encaminhado para
internacéo (CEMETRON);
97 encaminhado para
observacgéo nas UPAS.
Dados de abril a setembro.

especialidades
médicas e esta
com (01) um leito
de observacéo.

CALL CENTER

Servigo de atendimento por
telefonia.

16 apoio administrativo;

05 médicos por plantéo;

Até novembro, o Call
Center atendeu a 122.263
ligagGes telefénicas que
geraram 68.453
atendimentos médicos.
Destes foram
encaminhados as UPA’s
5.435 pacientes; ao Centro
de Referéncia M.Amorim
de Matos 15.450
pacientes; ao Centro de
Referéncia CEM foram
encaminhados 22.028
pacientes e para as UBS
foram 412 pacientes.
Receberam orientagfes
gerais 12.564 usuarios.

CENTRO
ESPECIALIZADO
EM
REABILITACAO -
CER

Servico de reabilitagéo fisica
para pacientes com

complicagbes pés COVID-19.

182 atendimentos de
reabilitacdo pés COVID;
dados de outubro.

A partir de 1° de
outubro, o CER
retornou o0s
atendimentos com
fisioterapeuta,
terapeuta
ocupacional,
psicologo e
fonoaudidlogo,
para reabilitacao
pés COVID-19.




Média de
Unidade Servicos disponiveis Total de atendimentos atendimentos /
més
Servico de assisténcia urgente
pré-hospitalar e de remocdes
mtermstltucmngl de pacientes Foram realizadas 3.417
graves. Possui para o remocdes para unidades
desenvolvimento da assisténcia ¢ P média de 428

SAMU de referéncias de COVID-
19; dados de marco a 29

de novembro.

02 médicos nos plantdes
diurnos; 02 ambulancias
avancadas 07 com equipe de
suporte intensivo; 05
ambulancias basicas

remocdes /més

Fonte: DAB/SEMUSA

Principais acoes realizadas através do programa “enfrentamento da calamidade
publica decorrente do CORONAVIRUS”:

PROGRAMA ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Criagdo e implementacdo de protocolos de assisténcia ao
paciente com COVID 19 na atencéo basica;

Capacitacdo dos profissionais para o manejo clinico do
paciente COVID 19;

Oferta de medicamentos necessarios para o tratamento dos
pacientes;

Reestruturacdo das Unidades de Saude para atendimentos
aos pacientes com suspeita de COVID 19 e sindromes gripais,
respeitando o0s protocolos de prevencdo e controle de
transmisséo;

Assisténcia da COVID-19 na Organizacdo dos profissionais para acolhimento e
atencdo basica classificacéo de risco aos casos suspeitos de COVID 19;

Capacitagdo dos profissionais em paramentagdo e
desparamentacéo dos EPI;

Capacitacdo dos profissionais no manejo, acondicionamento e
transporte dos exames coletados de swab nas UBS;
Capacitagdo de enfermeiros e odontdlogos para a coleta do
SWAB;

Busca ativa de pacientes com sindromes gripais na area de
abrangéncia da USF Aponid, USF Agenor de Carvalho;

Realizacdo da Acdo Atengdo Basica na Comunidade no
Residencial Orgulho do Madeira (Total de servicos de salde e
procedimentos: 6.780)

Realizagdo de 04 Acdo COVID ZERO na comunidade
(Residencial Orgulho do Madeira - 283 atendimentos, Escola
Elenilson Negreiros/socialista - 305 atendimentos, Escola JK/
Agenor de Carvalho- 264 atendimentos, Escola Jorge Vicente
Salazar dos Santos/ Castanheira - 193 atendimentos;

Assisténciada COVID-19 na
atencdao basica




PROGRAMA ATIVIDADE ATIVIDADES REALIZADAS

Atendimento dos pacientes suspeitos de COVID 19 nas UBS
encaminhados via CallCenter para atendimento no periodo
vespertino

Aquisicdo de equipamentos para as unidades (cama, biombo,
monitores, cardioversores, etc)

Aquisicdo de EPIS e insumos para as unidades (avental,
mascara, protetor facial, 6culos de protecao, luvas, toucas,
macacdao, etc)

Confeccdo de material grafico informativo sobre a COVID-19
(banner, folder, folheto, faixas, etc);

Assisténcia dos usuarios com ] ] i
situacdes moderadas e graves | I'einamento das equipes de salde acerca de fluxos e

de COVID-19 protocolos frente a pandemia

Realizaco de fisioterapia para POS COVID-19 no CER

Servigo de manutencgéo predial para adequacéo das unidades
para fluxo diferenciado (CEM, UPAS, MMME)

Garantia da realizacdo da notificagéo, Investigagéo e

monitoramento dos casos confirmados para o virus SARS-

COV-2 oportunamente;

Realizagdo do monitoramento dos casos confirmados até a

cura da doenca;

Implantacdo de plantdo da Expedi¢éo dos resultados dos

exames de PCR e teste rapido para os usuérios que solicitam

Disponibilizacdo de equipes para resposta rapida para a

investigacdo de casos confirmados da infecgdo humana pelo

novo coronavirus (COVID-19)

Realizagéo da investigacdo epidemiolégica dos Obitos

suspeitos de infeccdo pelo coronavirus

Identificac@o de casos e contatos da COVID-19 em Porto

Velho;

Realizacéo de fiscalizacdo e orientagdo junto as empresas de

Onibus com salas estabelecidas no terminal rodoviario, quanto

Vigilancia em saude: controle e | ao cumprimento dos Decretos de Calamidade Publica.
prevencéo da COVID - 19 Estabelecimento de Barreiras Sanitarias na BR 319, divisa

entre Porto Velho e Humaitd/AM,;

Estabelecimento de Barreiras Sanitarias no Terminal

Rodoviario de Porto Velho;

Estabelecimento de Barreiras Sanitarias na BR 364, divisa

entre Porto Velho e Rio Branco/AC.

CapacitacOes dos Profissionais de Saulde tanto nos Distritos

quanto na Zona Urbana de Porto Velho.

Realizacdo de Inspecbes e fiscalizacbes sanitarias no setor

regulado (estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria) a

fim de verificar se existem profissionais sintoméaticos para a

COVID-19 e afasta-lo das funcdes laborais;

Atendimento e apuracgdo de denuncias para o enfrentamento

da COVID-19

Realizacéo de coleta de material para diagnéstico da COVID

19.




PROGRAMA ATIVIDADE | ATIVIDADES REALIZADAS

Abertura do concurso publico emergencial (Edital n°
16/SEMAD/2020) para contratacdo em carater temporario ,
. dos seguintes profissionais: biomédico, bioquimico,
Gestéo de pessoal farmacéutico, téc. em laboratério, auxiliar de farméacia,
enfermeiros, médicos ( clinico geral, radiologista) téc. em
radiologia, assistente administrativo e técnico em
enfermagem, em um total de 272 vagas.

Abertura de crédito adicional extraordinario para atendimento
as despesas correntes no presente exercicio voltadas ao
enfrentamento da pandemia;

Execucédo do acompanhamento dos gastos da Secretaria com
COVID-19 conforme Plano Municipal de Contingéncia para
resposta as emergéncias em Salde Publica/Coronavirus,
estabelecendo prioridades e acdes basicas;

Instauragéo de procedimentos administrativos com
Gestdo administrativa levantamentos de quantitativos necessarios para provir as
ffinanceira da COVID-19 Unidades com insumos materiais e equipamentos
emergenciais necessarios ao desenvolvimento das a¢des
assistenciais frente a pandemia,

Instalagdo do Call Center com atendimento 24 horas através do
numero 0800 647 5225.

Fonte: DAB/SEMUSA

Frente aos programas desenvolvidos pela SEMUSA temos a considerar:

*

< Medicamento Consciente

Dos trés indicadores de monitoramento apresentados em dois foram alcancadas
as metas. O nimero de usuarios atendidos em 2020 foi a menor que nos anos anteriores.
Este fato pode estar relacionado a diminuicdo de atendimentos no nivel de atencéo
basica, em virtude da instalacdo do quadro pandémico no municipio. Durante varios
meses orientou-se para que a populacdo buscasse as unidades apenas em situacfes
gravidade dos sintomas.

% Atencdo Basica Mais Perto de Vocé

Os dois indicadores apresentados atingiram as metas, apesar disso nos proximos
exercicios a cobertura de atencdo basica devera continuar aumentando para que
possamos obter melhor impacto sobre o acompanhamento da salde da populacdo. A
ampliacdo do numero de Equipes de Saude da Familia e Saude Bucal, se deveu a
contratacdo temporaria de profissionais de salde para compor as equipes, absorvendo
esta mao de obra para as acdes de controle da pandemia. Os atendimentos individuais
aos grupos prioritarios também foram reduzidos em virtude dos impactos causados pela
COVID-19. Da mesma forma, verificou-se o reduzido quantitativo de atendimentos
odontoldgicos especializados realizados pelo CEO, tal fato foi consequéncia da
paralizacéo destas atividades com o inicio da transmissao do novo coronavirus.




% Integracdo da Rede de Atencéao a Saude

Embora ndo se tenha atingido as metas dos indicadores apresentados para este
programa, este foi realizado com éxito e suas acdes foram bastante exigidas para a
atencdo aos pacientes com sintomas leves e moderados de COVID-19, bem como
agueles que necessitaram de acompanhamento psicolégico e de reabilitacéo fisica. Os
atendimentos em geral apresentam reducdo ligadas principalmente ao quadro
pandémico, mas também devido ao atraso na alimentacdo dos sistemas nacionais de
informacdo, que para alguns atendimentos sé foram apresentados dados até a
competéncias de julho e setembro.

% Vigilancia em Saude

Os indicadores apresentados para monitoramento do Programa sdo complexos
e suas acoes sao transversais aos demais niveis de atencdo em salude e algumas vezes,
interinstitucional. Particularmente, as acdes que envolve o controle do Aedes aegypti,
estdo afetadas devido ao baixo efetivo de Agentes de Controle da Endemia. Porém as
demais agdes de vigilancia foram realizadas e implementadas de modo a responder as
necessidades do controle da COVID-19. Também se ressalta que os indicadores de
controle da Tuberculose e de Mortalidades, tem periodicidade anual, sendo os resultados
apresentados parciais devido o fechamento do sistema que ocorre apés de abril de 2021.

+» Gestdo em Desenvolvimento

Os indicadores apresentados para o0 monitoramento desse Programa obtiveram
as metas atingidas. Destaca-se que durante o ano as acfes de educacdo permanente
tiveram inovagcdes na sua forma de apresentacédo, passando a ser utilizada tecnologia
gue possibilitaram encontros online, de forma que ndo houve prejuizos nos produtos
alcancados.

% Enfrentamento da calamidade publica - Coronavirus - COVID-19

Este Programa foi implementado este ano para o enfrentamento da Pandemia
causada pelo novo coronavirus. Ao longo do ano o municipio atendeu as diretrizes do
Ministério da Saude e as normas técnicas da legislacdo estadual, implementando acdes
mediante ao cenario epidemiologico apresentado. Todas as Unidades de Saude foram
adaptadas e munidas de pessoal, insumos e materiais para o atendimento dos usuarios
suspeitos ou com COVID-19, conforme Fluxos Assistenciais e Epidemiologicos
aprovados.




Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Familia

As Rede de Protecdo Social Basica, que € formada pelos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS e Centros de Convivéncia, e a Rede de Protecdo Social
Especial que é formada pelos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social, Unidades de Acolhimento Familiar e Institucional e Centro Pop, durante a
pandemia do novo coronavirus ficaram sobrecarregadas com a demanda de atendimento
devido a necessidade de continuidade das ofertas dos servi¢os, programas, projetos e
beneficios do Sistema Unico de Assisténcia Social com a seguranca necessaria.

Contudo, tivemos grande éxito na continuidade das ofertas, mantendo os
servicos com o0 recebimento dos equipamentos de protecao individual recebido da
Secretaria Municipal de Saude e dos parceiros que se engajaram na luta pela vida das
familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, que tiveram sua situacao agravada
pela crise econdmica que se seguiu com 0 NOVO cenario.

A sociedade em geral teve um papel fundamental no enfrentamento desta
pandemia, seja contribuindo com o isolamento social em suas residéncias, nas iniciativas
particulares de distribuicdo de alimentos pelas igrejas e associagdes diretamente a essas
familias em complementariedade das acfes do poder publico, permitindo com isso que
NOSSO municipio pudesse reduzir a0 maximo a propagacao desse novo virus ao mesmo
tempo ofereca uma rede de protecao social aqueles que necessitam dos servicos da
Assisténcia Social.

O Relatério de Gestdo além de apresentar os atos mais relevantes executados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Familia — SEMASF, demonstra
também as principais dificuldades enfrentadas durante a Situacdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional, que foi decreta logo no inicio do exercicio
financeiro.

Claudinaldo Le&o da Rocha
Secretario Municipal de Assisténcia Social e da Familia

+ Identificacao e atributos da unidade:

A SEMASF tem por finalidade planejar, executar e coordenar o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS no municipio de Porto Velho em conformidade com a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

As finalidades e competéncias da secretaria sao definidas pela Lei
Complementar n° 648, de 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 650, de 08 de
fevereiro de 2017 e Lei Complementar n°® 689, de 31 de outubro de 2017, e suas func¢oes
regimentais estdo definidas pelo Decreto Municipal 15.683, de 05 de fevereiro de 2019.




A SEMASF, compromete-se com a fixacao de objetivos, com a sintonia da politica
publica a politica nacional e seus principios organizativos, com o ajuste do orcamento as
necessidades da populacdo, com a focaliza¢do dos investimentos publicos, com base na
analise da realidade e prioridade para os territérios onde havia maiores concentracdes
de riscos e vulnerabilidades sociais, centrando o foco na familia e na comunidade.

R/

% Protecdo Social Béasica

) Os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), a Central do Cadastro
Unico (Central CADUNICO) e os Centros de Convivéncia do ldoso (CCl) sdo onde séo
ofertados os servigos da Protecéo Social Basica de acordo com a tipificacdo dos servigos

socioassistenciais (Resolucdo CNAS n° 109/09).

Quadro 01. Demonstrativo da atual divisao territorial dos CRAS.

Centro de Referéncia
da Assisténcia Social
(CRAS)

Bairros de Abrangéncia

CRAS “ELIZABETH
PARANHOS”

Enderego: Rua Marechal
Deodoro, 1828, Centro.

Alfavile, Arigolandia, Balsa, Caiari, Centro, Conquista, Costa e Silva,
Embratel, Liberdade, Nacional, Industrial, Nova Esperanca, Olaria, S&o
Jodo Bosco, Sao Cristovao, Sdo Sebastido | e I, Panair, Pedrinhas, Militar
km 1, Nossa Senhora das Graca

CRAS “BETINHO”

Endereco: Rua Unido N°
2103, Bairro: Sao Francisco.

Ayrton Senna, Cidade Jardim, Cascalheiras, Flamboyant, Marcos Freire,
Mariana, Porto Cristo, Ronaldo Aragdo, Renascer, S&o Francisco, Ulisses
Guimaraes, Linha Progresso.Orgulho do Madeira

CRAS “IRMA DOROTHY”

Endereco: Rua Fonte Boa ,
S/N, Bairro: Socialista

Aponid, lgarapé, Esperanca Da Comunidade, Escola De Policia, Jardim
Santana, Jardim Ipanema, Pantanal, Planalto, Teixeirdo, Flodoaldo Pontes
Pinto, Rio Madeira, Km 01, Planalto Il, Rosalina Carvalho, Unido da Vitoria.
Orgulho do Madeira

CRAS “PAULO FREIRE”

Enderego: Av. Amazonas,
3660, Bairro: Agenor de
Carvalho

Agenor De Carvalho, Tancredo Neves, Lagoinha, Tiradentes, Socialista,
Jardim Das Mangueiras, Jardim Primavera, Nova Porto Velho, Trés Marias,
Nossa Senhora Das Gracas, Rosalina Carvalho, JK, Lagoa, Fortaleza,
Universitario, Flodolado Pontes Pinto, Cunid Orgulho do Madeira

CRAS “DONA COTINHA”

Rua
3238,

Endereco:
Samaumeira, N°
Bairro: Eletronorte

Aeroclube, Areal, Areal Da Floresta, Areia Branca, Baixa Da Unido, Bom
Sucesso, Caladinho, Cachoeira Do Teotdnio, Castanheira, Cidade Do
Lobo, Cidade Nova, Cohab Floresta, Cohab, Dilma Rousseff, Conceicéo,
Eldorado, Eletronorte, Floresta, Jardim Eldorado, Mato Grosso, Mocambo,
Monte Sinai, Nova Floresta, Paraguacu, Novo Horizonte, Roque, S&o Jo&o
Batista, Triangulo, Tucumanzal, Vila Princesa, Vila Tupi, Zona Rural, Bacia
Leiteira, Jerusalém Da Amazonia, Comunidade Habitacional Br319, Itaco4,
Niter6i, Maravilha, Brasileira, Sdo Miguel, Silveira, Cujubinzinho, Alianga,
Mutuns.




Centro de Referéncia
da Assisténcia Social Bairros de Abrangéncia
(CRAS)

CRAS “THEODORO
CROMO”

Enderego: Reassentamento | Alto Alegre, Batata, Nova Esperanca, Nova Jacy, Samauma, Velha Jacy.
Parque Dos Buritis Via 10
Quadra 08, Distrito de Jaci-
Parana

Fonte: DPS/SEMASF — dezembro/2020

O ano foi atipico em razdo da situacdo de pandemia em decorréncia da
contaminacdo pelo CORONAVIRUS, o que demandou ajuste no formato da oferta dos
servicos, como suspensao das atividades coletivas, inser¢cao de atividades coletivas
remotas, principalmente com o publico idoso dos CRAS e CCl, assim como a manutencao
dos atendimentos dos técnicos de referéncia afastados por laudo e aos demais
demandatarios pertencentes ao grupo de risco.

Intensificado o fenbmeno da contaminacdo, por medida de seguranca, houve
reducdo no numero de atendimentos diarios presenciais as familias do Programa Bolsa
Familia devido Portaria n® 387, de 15 de maio que suspendeu:

| - a aplicacdo das acdes de administracdo de beneficios do Programa Bolsa
Familia, em nivel municipal, desde 11 de maio de 2020 até enquanto for pago o auxilio
emergencial;

Il - a aplicacao das alteracfes cadastrais de familias beneficiarias para gestédo da
folna de Programa Bolsa Familia, desde a folha de maio de 2020 até enquanto for
concedido o auxilio emergencial.

Os atendimentos aos beneficiarios do BPC continuaram. Os atendimentos
direcionados as assistentes sociais e psicologas foram reduzidos, porém continuaram
atendendo as demandas espontaneas e aos encaminhamentos da justica, principalmente
no eixo da seguranga alimentar, com a concessao do beneficio eventual cesta basica.

O Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA) integra o rol de programas em
execucao através dos CRAS para as familias em situacao de vulnerabilidade social e em
atencdo a entidades ndo governamentais e/ou governamentais para o mesmo fim, ou
seja, os produtos sao distribuidos para os demandatarios dos CRAS, CCI, Unidades de
Acolhimento, Escolas Municipais, Igrejas e demais grupos que compdem o publico
prioritario da Assisténcia Social.

Quadro 02. InstituicBes beneficiadas pelo PAA

Associacao de Moradores do bairro

1 Aparecida

40 | Casa de Oracédo

Porto Belho 4 e Monte (Weslei Nunes de

2 | E.M.E.LLE.F Bilingue e Porto Velho 41 P
Araujo)

3 CESMAZZA — Centro Social Madre 42 | lgreja Manancial Monte de Oliveira
Mazzarello




ASBEMIC - Clube de Mées, Criancas e

4 Idosos da Esperanca da Comunidade 43 | Associacdo Comercial Maravilha
5 |Associacdo Casa Sao Francisco de Assis | 44 |Igreja Metodista Wesleyana
Associacao Cultural e Educacional Igreja Comunidade Evangélica da Paz do
6 : : 45 X
Estrelinha Brilhante Brasil
7 APATOX — Associacao de Pais Amigos 46 ABFAARO — Associacao Beneficente
dos Toxicbmanos de Porto Velho Filantrépica Acacia Amarela
8 | Centro Social S&o Jodo Bosco 47 | Funda¢cdo HEMERON
9 |Kué Gudagde Ogunté/Rosinha lemanja 48 | Casa de Apoio Hospital do Amor
10 | 116 Asé ode Sib6 Eré Eiye 49 :Eglre_Ja Evangélica Ministério Geragao
eita
11 | ABENA 50 |Igreja Pentecostal Deus é Fiel
12 |Casa de umbanda Filhos de Ogum 51 |Igreja Monte Sinai
13 | Associaco Espirita llé Xire Oya 52 Assembleia de Deus Ministérios Jardim
das Flores
14 | 118 Axé Oxum Lowou Omi 53 A;soma(;ao Acolhedora Confrontando
Gigantes
15 |Ilié Axé Dam Aderaje 54 | Escola S&o Francisco de Assis
16 | Illé Asé Ode Fumilayo 55 Casa de Oracgéo Exploséo da Gléria de
Deus
17 | Tenda de Umbanda — tenda do Boiadeiro | 56 | Projeto Casa — Igreja do Porto
18 TenAda_ de_Umbanda Caboclo Roxo e 57 | José Roberto de Jesus
Antbnio Sibamba
19 Tenda de Umbanda do Caboclo Toro 58 | Assentamento Rio Pardo
Roxo
Associacao do Templo Espiritualista de .
20 Umbanda Nosso Lar (Teu Lar) 59 | Projeto Jesus Transforma
21 | 1118 Axé Oia Sina 60 AMOBETO — Associacao Morada Betel
Para Todos
22 | Lar Espirita da Terceira Idade 61 ASBO.BEMS — Associagao Comunitaria e
Beneficente Marcela Santana
23 | Centro de Recuperacdo Rei Jesus 62 | Associacdo Beneficente Queiroz
24 | E.M.E.F Flamboyant 63 TemploNBatlsta Biblico da Grande
Comisséo
25 | Centro Social Sagrada Familia 64 ABB ACA._ AssomagaP B rasileira de
Acdo Social da Amazénia
26 | Associacao de Mées, Idosos e Carentes 65 ACASC — Associacdo Cpmumdade
Acolhedora Seara de Cristo
27 |lIgreja Raiz de Davi 66 |E.M.E.LLE Dr. Tancredo Neves




Associacao de Cristdo Para Acdo nas

28 Ruas (Terra Santa) 67 | APK — Associacao do Povo Karitiana
29 | Repouso da Vovo Chiquinha 68 | Escola Municipal S&o Pedro
30 Assomaggo de Crlst_a 0 Para Agdo nas 69 |lIgreja Batista Regular Ebenezer
Ruas (Bairro Conceigéo)
31 Associacao Moradores do Bairro Jardim 70 | FUNDAB - Reftgio Canaa
Eldorado
32 |lIgreja Evangélica Geragédo Eleita 71 | Céritas Arquidiocesana de Pastor
33 | Casa do Anciao Séo Vicente de Paula 72 | Unidade de Acolhimento Lar do Bebé
34 | E.M.E.F Jerusalém da Amaz6nia 73 | Unidade de Acolhimento Cosme Damiéo

35 | Centro Social Nossa Senhora do Amparo | 74 | Unidade de Acolhimento Casa Moradia

Unidade de Acolhimento Casa da

36 |lIgreja Assembleia de Deus 75 Juventude
: . Unidade de Acolhimento Abrigo Para
37 | lgreja Manancial Emanuel 76 Mulheres Vitimas de Violéncia
Igreja Evangélica Assembleia de Deus Unidade de Acolhimento Para Pessoas
38 S 77 . ~
em Goiania Em Situacdo de Rua

Unidade de Acolhimento Albergue Frei

39 | Escola de Educacéo Infantil Prof2d Ronilza | 78 n
Damiao

Fonte: DPSB/SEMASF — dezembro/2020

Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) - Resultados
% Programa Bolsa e Cadastro Unico para Programas Sociais

O Municipio de Porto Velho conta com um total de 75.319 (setenta e cinco mil,
trezentos e dezenove) familias inseridas na nossa Base Municipal do Cadastro Unico
sendo 26.520 (vinte e seis mil, quinhentos e vinte) familias recebendo o beneficio do
Programa Bolsa Familia, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da
Familia que abrange toda a zona urbana e rural, dando assisténcia a populacéo,
oferecendo condic¢des dignas de vida as familias e grupos em situacao de vulnerabilidade
Social.

As principais aces desenvolvidas dentro da Central do Cadastro Unico s&o
relacionadas aos Programas Sociais do Governo Federal, acdes estas feitas com busca
ativa, para a realizacdo dos cadastros do Programas Bolsa Familia, Minha Casa Minha
Vida, ID Jovem, Carteira do ldoso, Tarifa Social, Beneficio da Prestacdo Continuada,
Isencdo Taxas de Concursos Publicos, Programa Dono e Dona de Casa, Progredir,
Isencdo ENEM, com trabalhos de divulgacéo de radio, televisdo e panfletos para que a
populacao tenha conhecimento dos seus direitos com relagéo aos servigcos prestados.




Atendimentos realizados do Bolsa Familia e Cadastro Unico:

Atendidas aproximadamente 15.450 familias;

4.206 novas concessoes PBF;

Cadastramos e Recadastramos 1.258 familias na zona rural no decorrer do
ano: (Eixo BR e Baixo Madeira);

26.520 familias beneficiadas pelo Programa PBF;

Foram emitidas 1.282 Carteiras do Idosos para o direito das passagens
interestaduais.

+» Centro de Convivéncia do Idoso - CCI

2020

O Centro de Convivéncia do Idoso € um servico assistencial que tem por objetivo
de atender pessoas com idade a partir de 60 anos, estimulando-as em atividades de
cultura, esportes, lazer e a sua participacao e interacao na sociedade, tais como:

Quadro 03. Atendimento dos idosos em 2020

Promocéo e defesa dos direitos humanos da pessoa idosa;

Valorizagdo, autonomia, integracdo e participagdo no universo da familia e
sociedade;

Prevencéao e enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa;

Divulgacéo, potencializacéo e fortalecimento da rede de protecdo ao idoso em
conformidade com o Estatuto do ldoso;

Articulacdo e integracao dos servicos nas areas de saude, assisténcia social,
educacéao, cultura, esporte e lazer;

Acolher dendncias e providéncias na defesa dos direitos humanos da pessoa
idosa;

Desenvolvimento de atividades terapéuticas nos Centros de Convivéncia;
Desenvolvimento de parcerias institucionais;

Realizagcao de atividades culturais, esportivas e socioeducativas.

250 2.250 (adaptando todos os projetos e conteudos para continuar
atendendo a terceira idade utilizando o telefone, WhatsApp e

abril a dezembro
redes sociais. (pandemia do COVID).

Realizacdo de visitas domiciliares

Fonte: DPSB/SEMASF — dezembro 2020.

< Auxilio Moradia

O Beneficios Eventual para o pagamento de aluguel no ambito do SUAS (Sistema
Unico de Assisténcia Social) no municipio de Porto Velho é regulamentado pela Lei
Complementar n° 363, de 05 de outubro de 2009, denominado “Auxilio Moradia”, e Art.
7° da Resolugdo CMAS n° 109, de 10 de marcgo de 2014, sendo de carater provisorio para




atender as situacbes de vulnerabilidade temporaria que indicam riscos e perdas
decorrentes da falta de domicilio.

O beneficio busca garantir protecdo na situacdo de abandono ou da
impossibilidade de garantir abrigo aos filhos, ou quando ocorre a perda circunstancial
decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de violéncia fisica ou
psicoldgica na familia ou de situacdes de ameaca a vida. Outra situacdo que o beneficio
atende € nas situacfes que visam garantir moradia nas situacdes de desastres e de
calamidade publica, além de outras situa¢des sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Quadro 04. Quantitativos de beneficios concedidos (valores e quantidades).

BENEFICIO EVENTUAL DE AUXILIO MORADIA- QUANTIDADE DE
BENEFICIOS CONCEDIDOS E VALORES PAGOS

VALOR Total

CRA PRESTADOR DO o
AUX"L|O ) Média de VALOR

UNITARIO | Familias TOTAL

Beneficiadas ANUAL

CRAS DONA COTINHA R$ 200,00 21 R$ 42.600,00
CRAS BETINHO R$ 200,00 15 R$ 29.200,00
CRAS ELIZABETH
PARANHOS R$ 200,00 14 R$ 32.800,00
CRAS IRMA DOROTHY R$ 200,00 13 R$ 29.400,00
CRAS PAULO FREIRE R$ 200,00 13 R$ 27.600,00
CREAS Mulher R$ 200,00 4 R$ 8.200,00
DPSE R$ 200,00 2 R$ 5.200,00
DSPSCAPE R$ 200,00 15 R$ 36.000,00
Familias
CREAS/Venezuelanos R$ 200,00 3 R$7.200,00
TOTAL GERAL 106 R$ 218.200,00

Fonte: DPSB/SEMASF — dezembro 2020.







Segmento Esporte e Lazer

otMEg

Inclusdo sociale
valorizacdodo
deporto

Diretriz Politica
Estimular e difundir o esporte para todos,
proporcionando lazer ao cidad&o portovelhense.



O segmento Esporte e Lazer é composto pelas

seguintes unidades administrativas:

. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer






Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Neste ano, os Programas e Projetos da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
iniciaram suas atividades praticas em fevereiro, permanecendo atuante até o més de
margo, quando paralisou suas atividades, em virtude do Decreto Estadual n°24.887, de
20 de marco de 2020, que impactou a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMES
com a suspenséo das atividades esportivas e eventos esportivos e aplicacao dos regimes
de trabalho de rodizio e domiciliar, nos termos do art. 6° do Decreto Municipal 16.620 de
06 de abril de 2020.

Dentro do Programa Porto Velho em Movimento, temos os projetos: Interdistrital,
Festival de Praia de Jaci Parana, Jogos dos Servidores Publicos Municipais, Corrida
Ciclistica “Volta de Porto Velho”, Jogos Intermunicipais de Rondbnia

O Programa Qualidade de Vida, que incluem os projetos Viva Bem e Viver Ativo e
o Projeto Ruas de Lazer, ndo foram realizados por causa da pandemia do novo
Coronavirus.

Ivonete Gomes da Silva Costa
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

% Identificacdo e atributos da unidade:

Com o objetivo de levar a pratica de esporte e lazer a populacdo e proporcionar
uma melhoria na qualidade de vida, a SEMES desenvolve diversos projetos de esporte e
lazer, buscando incentivar a pratica de atividades fisicas.

Vem pautando sua atuacdo por uma visao ampla do esporte, considerando a
necessidade de implantacdo de politicas esportivas inclusivas, capazes de se utilizar da
forca do esporte como elemento de inclusdo social, promocéo da cidadania, diminuicao
das desigualdades e de desenvolvimento social.

0,

% Programa Talentos do Futuro

O programa Talentos do futuro tem por objetivo geral promover

a iniciac@o esportiva de forma democratica e inclusiva atravées

a0 o de politicas publicas favoraveis para o desenvolvimento da

f__ﬁ&%ﬁ"ﬁ’o 89 formacdo esportiva através das escolinhas de iniciacdo
h esportiva nos distritos e no Municipio de Porto Velho.

O programa atende criangas e adolescentes de 04 a 17 anos nas seguintes
modalidades: futsal, futebol, voleibol, capoeira, judd, ginastica ritmica, taekwondo,
basquete, natacéo, xadrez e handebol, nos naipes masculino e feminino.

Suas atividades praticas iniciaram no final do més de fevereiro e foram
interrompidas no més de marco, em virtude da pandemia do novo coronavirus.




Em setembro o programa teve seu funcionamento retomado de forma
administrativa através de relatorios e planejamentos e com perspectivas de ampliar
metas para o ano de 2021.

Os Polos de atendimentos do Programa sao:
Ginasio Eduardo Lima e Silva — DUDU (Zona Sul):

* Basquete
* Futsal

* Voleibol

+ Xadrez

Quadra Poliesportiva Trés Marias (Zona Leste):
* Futsal
* Ginéstica Ritmica

Quadra Praca CEU (Zona Leste):

* Basquete
« Capoeira
* Futsal

Quadra Poliesportiva Nacional (Zona Norte):
* Futsal

Parque Aquatico Vinicius Danin (Zona Leste):

* Natacao
e Judod
e Xadrez

Academia Dragon Taekwondo (Parceria) - Zona Sul:
+ Taekwondo

Durante o periodo de execucdo do Programa, os alunos receberam kit lanche
apos as aulas e uniformes. Foram disponibilizados materiais esportivos necessérios para
0 bom desenvolvimento das aulas.

Numeros de atendimentos no quadriénio 2017-2020:
2017 2018 2019 2020

2.614 4.665 1.299 716
Fonte: DA/SEMES — dezembro/2020.

No ano de 2017 e 2018 foram contemplados um namero maior de alunos em
virtude de parceria com Associacdo de Moradores e Distritos, com a entrega de materiais
esportivos para as respectivas escolinhas.

Em 2019, trabalhamos apenas com os profissionais diretamente contratados pela
Prefeitura de Porto Velho e em de 2020 tinhamos uma meta de 4.000 atendimentos,
porém, em virtude da pandemia do novo coronavirus, o trabalho foi interrompido.




X Projeto Viva Bem O Projeto Viva Bem desenvolve trabalho com a populacdo
jovens e adultos e tem suas atividades desenvolvidas de

(V fevereiro a dezembro, acompanhadas e dirigidas por

UM profissionais de Educacéo Fisica e Fisioterapeuta, com o

——— oObjetivo, prevenir problemas de saude, minimizar o
sedentarismo e melhorar a qualidade de vida da populagao.

oo e"ﬂ.l JI"?—"'\J\.

Os locais de atendimento variam de acordo com a demanda, tornando-o um
projeto itinerante e capaz de atingir os bairros mais distantes e populosos.

O Projeto funcionou em trés polos, que sao eles: (Sdo Sebastido, Ginasio
Poliesportivo Eduardo Lima e Silva - Dudu e Esperanca da Comunidade), e as aulas
ministradas (Alongamento, Danca e Treino Funcional).

Numeros de atendimentos no quadriénio 2017-2020:
2017 2018 2019 2020

2.040 2.024 1.257 200
Fonte: DA/SEMES — dezembro/2020.

% Viver Ativo — Atividades fisicas orientadas para a 3° idade

O Projeto tem por objetivo promover a melhoria da .
gualidade de vida do idoso, ou seja, com pessoas a partir dos MW
60 anos de idade, com a participacdo em atividades recreativas,

pratica de exercicios, danca e atividades fisicas orientadas,

acompanhadas e dirigidas por profissionais de Educacéo Fisica 0 1 9

e Fisioterapeuta.
Numeros de atendimentos no quadriénio 2017-2020:
2017 2018 2019 2020
15 200 250 140

Fonte: DA/SEMES — dezembro/2020.

% PORTO VELHO EM MOVIMENTO - Eventos Esportivos de competicdes
' CIP — Copa Interclubes de Porto Velho

A 12 CIP — Copa Interclubes de Porto Velho, teve por objetivo geral
selecionar as melhores equipes e atletas para representar o
municipio de Porto Velho nos Jogos Intermunicipais de Rondénia
2020. A competicdo atendeu as seguintes modalidades coletivas:
futebol 7 society, voleibol, futsal, basquete 3X3 e basquetebol, nas
categorias adulto masculino e feminino, com um total de 1078
participantes.




Segmento Urbanismo, Habitacdo e Meio Ambiente

b Desenv. Urbano J‘;‘

E Gest3o Territorial g
inclusiva e

% sustentavel b

Diretriz Politica
Garantir o acesso a moradia digha, promover a
regularizacdo fundiaria e desenvolver acdes
integradas de gestédo urbana e territorial, com a
participacdo da sociedade, como instrumentos
de incluséo social e desenvolvimento econémico
sustentavel, respeitando o meio ambiente.



O segmento Urbanismo, Habitacédo e Meio
Ambiente € composto pelas seguintes unidades

administrativas:

. Secretaria Municipal de Regularizacdo Fundiaria, Habitac&o

e Urbanismo

. Secretaria Municipal de Integracéo

o Subsecretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel



Secretaria Municipal de Regularizacao
Fundiaria, Habitacdo e Urbanismo

Diante de um cenario atipico e crucial, no que se refere os protocolos e as acdes
de combate a pandemia causado pelo novo do Coronavirus (COVID-19), esta Secretaria,
visando a prevencédo do contagio e garantindo a seguranca dos técnicos e municipes,
buscou formas de melhorias e adequacdes para melhor desempenhar as suas funcbes
no prestamento de seus servigos, as quais destacamos a reestruturacéo do espaco fisico
para atendimento ao Cidad&o, normatizacdo de atos internos, através da Resolucéo n.°
002/2020/GAB/SEMUR, de 04 de maio de 2020, que dispde sobre a obrigatoriedade da
inclusdo das atualizacGes cadastrais no SIAT, publicidade dos atos praticados com
divulgacao e aperfeicoamento no site da SEMUR.

Assim, tendo em vista 0s contratempos ocasionados pela pandemia, a
Secretaria, com empenho de toda equipe técnica, se reinventou com melhoria
significativa na forma de prestar o atendimento ao cidadao, respeitando a individualidade
de cada um, através de atendimento personalizado de forma segura e eficaz, gerando
desta forma, um aumento significativo no contexto final da prestacdo de sua carta de
Servigos.

EDEMIR MONTEIRO BRASIL NETO
Secretéario Municipal de Regularizacédo Fundiaria, Habitacdo e Urbanismo

% Identificacdo e atributos da unidade:

A Secretaria Municipal de Regularizacdo Fundiaria, Habitacdo e Urbanismo —
SEMUR, desempenha as funcbes de articulagdo, planejamento, coordenacdo, e
execucao de politicas e programas para as areas de regularizacao fundiaria, habitacéo e
urbanismo, foi criada pela Lei Complementar n.° 202, de 07 de janeiro de 2005, e ao
longo do tempo sofreu diversas reestruturacdes, e atualmente € regida pela Lei
Complementar n.° 689, de 31 de outubro de 2017.

% Regularizagcdo Fundiaria

Através do Programa Regularizar é Progresso, o municipio de Porto Velho, com
base na Lein.° 13.465 de 11 de julho de 2017, executou no ano, a entrega de 2.291 (dois
mil duzentos e noventa e um), titulos de legitimacao, pertencentes ao bairro Rosalina de
Carvalho e ao Distrito de Unido Bandeirantes, bem como encontram-se concluidos e
aptos a serem entregues no ano de 2021, 988 (novecentos e oitenta e oito) lotes
regularizados nos  seguintes  bairros:  Calama, Paraiso, Agenor de
Carvalho/Lagoinha/Tiradentes e nos seguintes empreendimentos: FNHIS VII, Arco-iris,
Veredas e Pro-moradia Leste.




Demonstramos a seguir, a consolidacéo da regularizacao fundiaria de interesse

social, realizada por esta SEMUR no quadriénio 2017/ 2020.

Tabela 1 - Regularizacédo Fundiaria de Interesse Social

LOCALIDADE 2017 2018 2019 2020
Ayrton Senna 536
Pedrinhas (figura A) 168
Panair (figura A) 294
Areal 1.122
Jardim Santana 1.701
Arigolandia (figura A) 275
Assentamento Teixeiréo 83
Socialista 989
Distrito de Nova Califérnia 1.071
Rosalina de Carvalho 648
Distrito de Unido Bandeirantes 2.243
Agenor de 291
Carvalho/Lagoinha/Tiradentes/
Calama 245
Paraiso 85
Empreendimento FNHIS VI 72
Empreendimentos Arco Iris e
70
Veredas
Empreendimento Pr6 Moradia Leste 275
TOTAL 998 3.181 2.060 3.879

Fonte: DRIS/SEMUR

Os resultados do programa foram muito positivos. Por meio das medidas

ambientais, urbanisticas e sociais foi possivel legalizar assentamentos irregulares, bem
como, regularizar bairros, distritos e empreendimentos sociais, garantindo o direito social
a moradia, o pleno desenvolvimento das funcbes sociais da propriedade urbana e o
direito ao meio ambiente equilibrado.

Ainda no ambito de regularizacéo fundiaria, a SEMUR desenvolveu as seguintes

atividades:

5.526 cadastramentos/atualizacdes imobiliarias de areas abrangidas pelo
perimetro urbano ou de expansao urbana do municipio no Sistema Integrado de
Administracao Tributaria (SIAT);

4.274 instrucdes processuais de diversas naturezas;
329 andlises de processo de escrituras de demanda espontaneas e REURB-E;

1.021 vistorias realizadas em lotes no distrito sede, voltadas ao atendimento de
processos administrativos abertos e oficios externos recebidos;

2.630 emisséo de taxas que geraram a expedicdo de certidbes de naturezas
diversas, tais como: Narrativa, Informativa, Anuéncia, Remic¢do, Laudémio,
Desmembramentos (certiddo, memorial, mapa), Fusédo (certiddo, memorial,
mapa), Retificagdo, (mapa e memorial), Remanescente, Inteiro Teor, Abertura de
Processo (estimativa).




Através destas atividades principalmente de emissdo de taxas, a SEMUR

conseguiu no quadriénio de 2017/2020 a geracao de receita, conforme demonstrativo

apresentado a seguir:

Tabela 2 — Demonstrativo de Geracao de Receita

PROCESSOS 2017 2018 2019 2020
Narrativa 45.896,50 48.274,44 46.792,20 53.624,32
Informativa 32.925,75 30.775,98 29.052,30 28.868,58
Anuéncia 10.376,60 9.548,34 8.612,85 5.536,44
Remicao 13.369,85 12.007,14 16.025,90 33.570,16
Laudémio 189.742,87 180.586,46 231.735,81 103.181,81
Foros - - - 346.838,84
aeefnrgfglt,’ﬁr:;gos (certiddo, 3.529,26 6.158,40 11.261,60 10.228,14
Fuséo (certiddo, memorial, mapa) 3.373,27 4.618,80 5.791,68 4.838,86
Retificagdo (mapa, memorial) 39,91 1.106,46 3.213,75 4.613,70
Remanescente 598,65 737,64 599,90 3.163,68
Inteiro Teor 598,65 491,76 642,75 483,34
Abertura de Processo (estimativa) 100.822,40 131.548,17 104.420,40 108.794,70
TOTAL 401.273,71 425.853,59 458.149,14 703.742,57

Fonte: DRCF/SEMUR

No que concerne a gestao territorial do municipio de Porto Velho, a SEMUR no
desenvolvimento de suas atividades no exercicio, realizou as seguintes acoes:

e 257 levantamentos topogréficos;

X/
L X4

700 pareceres técnicos de diversas naturezas, tais como, desmembramento,
escritura plena, remembramento, medicao, retificacdo de areas e outros;

139 processos analisados referentes a loteamentos;

776 processos analisados, referentes a doacéo, cessao, disponibilizacdo de
area, desapropriacao e regularizagéo;

223 relatérios de vistorias efetuados; e
12.670 consultas prévias de viabilidade, via sistema REDESIM online;
697 pareceres de analise técnica de viabilidade de uso do solo; e
29 imoveis publicos, regularizados em beneficio da sociedade, possibilitando aos
gestores a formulacdo de projetos e viabilizacdo de recursos para melhoria na
infraestrutura.

HABITACAO

A Politica Habitacional do municipio de Porto Velho, gerida por esta SEMUR,

consiste em coordenar e executar o atendimento e/ou acompanhamento de familias
cadastradas e nao cadastradas, que buscam informagdes sobre a real situacdo das
habitacdes de interesse social.




Dentre as atividades desenvolvidas no decorrer do ano, podemos destacar as
apresentadas na tabela a seguir:

Tabela 3 - Demonstrativo de Ac¢des Voltadas para Habitacdo de Interesse Social

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 2017 2018 2019 2020
Acdo de reintegracéo de posse - 02 02 -
Analise de processo 2.162 594 884 447
Atendimento aos candidatos e
beneficiarios — empreendimentos 9.361 861 861 861
sociais
Demanda_l administrativa — dossiés 240 861 1115 304
dos candidatos
Levantamento socioecondmico 875 744 1.276 57
Divulgacéo e preenchimento de CRF
(Cadastro de Regularizacao ) ) ) 1.030
Fundiaria) e coleta de documentos ‘
pendentes

TOTAL 12.638 3.060 4.136 2.699

Fonte: DHA/SEMUR

Ainda tratando de Habitac&o de Interesse Social - HIS, a SEMUR desenvolve as
diretrizes e planejamentos dos Projetos de Trabalho Social - PTS, bem como, o
acompanhamento e coordenacéo da execucdo das acfes previstas referidos projetos
junto as familias beneficiadas nos empreendimentos de HIS, com base na Politica
Nacional de Habitacdo, visando promover o exercicio da participacao e a insercao social
dessas familias, em articulagcdo com as demais politicas publicas, contribuindo para a
melhoria da sua qualidade de vida e para a sustentabilidade dos bens, equipamentos e
servigos implantados.

A SEMUR desenvolveu as seguintes atividades:

e 370 imobveis visitados durante a acdo de monitoramento pOs ocupacdo nos
seguintes empreendimentos: Cidade de Todos I; Cidade de Todos Ill e Porto
Bello II;

e acompanhamento e coordenacdo da execucdo do PTS, pertinente ao
empreendimento Porto Bello Ill, com a participacédo de 272 beneficiarios; e

e 1.504 imQveis visitados, com objetivo de realizar levantamento e inscricdo dos
beneficiarios para participacdo em cursos, voltados para o eixo de Geragéo de
Trabalho e Renda, nos empreendimentos: Porto Bello Il, Cidade de Todos llI,
Cidade de Todos IX, Porto Madero I, Porto Madero lll, Porto Madero IV.

% URBANISMO

No que se refere a gestdo urbana, a secretaria desenvolve atividades voltadas
ao acompanhamento e orientacdo do planejamento, monitorando o controle urbano,
através da proposicéo e aplicacdo de leis e normas urbanisticas, assessoramento aos




orgaos colegiados vinculados a SEMUR sobre temas relacionados ao parcelamento, uso
e ocupacéao do solo, zoneamento, instrumentos politicos e juridicos da politica urbana.

Sobre Gestdo Urbana, foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Integrou a Comisséo de Coordenac¢éo do Grupo Técnico Municipal instituido pelo
Decreto n. 16.531 de 07 de fevereiro de 2020, responsaveis pela elaboracéo da
Politica Publica de Saneamento, Politica Publica de Gerenciamento Integrado de
Residuos Sdlidos e dos respectivos Plano Municipal de Saneamento Basico —
PMSB e Plano de Gerenciamento Integrado de Residuos Sélidos — PGIRS.
Iniciou o processo de alteracdo de 02 (duas) outras legislagdes urbanisticas: A
Lei 1.919/2010 e o Decreto n. 1.6437/2019, totalizando uma participacéo direta
em 12 (doze) normas;

Oficializacdo de 159 Vias Publicas nas seguintes areas/empreendimentos: Park
Belmont, Rosalina Carvalho, Unido Bandeirantes, Ecoville;

Emisséo de 02 Certiddes de Outorga Onerosa, gerando uma receita 175.676,53;
Desenvolvimento de 11 projetos urbanistico, voltados para regularizacdo
fundiaria de nucleos urbanos informais e das estruturas urbanas.

Tabela 4 - Comparacdo Quantitativa no Quadriénio

ITEM 2017 2018 2019 2020

Norma urbanistica . . . .
Produzida/Revisada 04 unidades 05 unidades 12 unidades 01 unidade
Vias publicas oficializadas. 21 unidades | 99 unidades | 130 unidades 12 unidades
Part|C|pac;§10 € organizacao de 10 unidades | 32 unidades 16 unidades 12 unidades
eventos publicos

Valores obtidos através da Outorga i ) R$ 484.019, R$ 175.676,
Onerosa do Direito de Construir 42 53
Numero de c_e_rt|does de Qutorga - 01 unidade 03 unidades 02 unidades
Onerosa emitidas

Parecer Técnico de Analise 54 unidades @ 49 unidades 56 unidades 42 unidades
Analise Técnica 28 unidades | 27 unidades 32 unidades 26 unidades
Projeto Urbanistico desenvolvido 02 unidades | 02 unidades 01 unidade 11 unidades

Fonte: DGU/SEMUR

Ainda no que se refere a urbanizacdo, a SEMUR também desenvolve o

licenciamento e fiscalizacao de obras civis no ambito do Municipio de Porto Velho; sendo
responsavel por recepcionar, registrar, controlar, designar, comandar e homologar, em
todas as etapas administrativas, os processos de licenciamento formalizados que
buscam junto ao municipio obter regularizacdo de sua obra.

Dentre as principais atividades desenvolvidas no ano, podemos destacar, 0s

seguintes resultados mediante emissdo de documentos:

344 Habite-se;
365 Licencas de Obras;




e 17 Licencas de Demolicédo; e

e 02 Renovacéao de Licenca de Obra;

02 Consultas Prévias;

15 Termos de Compromisso;

1.341 Notificagbes de Obras Irregulares;
372 Autos de Infragéo;

150 Embargos de obras;

1.140 Instrucdes processuais;

670 Vistorias técnicas;

223 Revisbes de notificacbes a Obras Irregulares;
191 Designacfes Formais;

110 Apuragéo de denuncias;

669 Relatorios técnicos expedidos;

635 Plant@es internos; e

28 Contestacdes fiscais.

Considerando que o ano foi marcado pela Declaracéo de Estado de Calamidade
Plblica, em virtude da pandemia causada pelo Novo Coronavirus (COVID-19), o
municipio de Porto Velho, aderiu as normas e protocolos apresentados pela OMS para
fins de prevencao e enfrentamento a pandemia, objetivando proteger a populacgéo.

As medidas de prevencdes impostas refletiram diretamente na oferta de servicos
em virtude da reducao da equipe técnica, restricbes ao atendimento ao publico em virtude
do distanciamento social.

Neste contexto, a SEMUR buscou através da tecnologia, formas de manter a sua
carta de servicos ativa, de forma que, o municipe ndo viesse a ser prejudicado,
reinventando maneiras de proceder com o atendimento a populacéo, respeitando os
protocolos de saude, como entregas de titulos in loco, atendimento online, atendimento
presencial por agendamento, continuidade nas atividade internas mediante rodizio da
equipe técnica, assim como, a disponibilizacdo de condi¢des, para que os servidores
pudessem desenvolver suas atividades laborais em sistema home office.




Secretaria Municipal de Integracao

Subsecretaria Municipal da industria, Comércio,
Turismo e Trabalho

+ Identificacao e atributos da unidade:

A Subsecretéaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel —
SEMA est4 vinculada a Secretaria Municipal de Integracao - SEMI, sendo reestruturada
através da Lei Complementar n° 648 de 06 de janeiro de 2017, e tendo por finalidade a
gestdo e implementacdo da politica de protecdo, conservacdo e melhoria do meio
ambiente do municipio, para consecucao de atividades de natureza local nos termos das
competéncias constitucionais e da Lei Organica do Municipio, o exercicio de acéo
fiscalizadora de observancia das normas contidas na legislacdo ambiental, exercendo o
poder de policia nos casos de infracao a legislagdo ambiental.

<+ Assessoria técnica

Dentre os trabalhos técnicos realizados no ano, destacamos os apresentados no
quadro a seguir:

Quadro 01. Principais acfes de assessoria técnica SEMA 2020.

PROPOSITO PUBLICO ALCANGADO
Reunido do Grupo Técnico de Atendimento a Lei
Trabalho para apresentacdo do | Complementar 751/2017 que |Diretamente — Residentes na
Plano de Trabalho e aprovacdo |institui o programa ECO | Microbacia da Penal

da metodologia adotada para MORAR e Decreto N° 15.967, | Indiretamente — Toda populagéo
elaboracdo do RTUA — Relatério |de 28 de junho de 2019 que |de Porto Velho
Técnico Urbanistico e Ambiental; | requlamenta a Lei

Atendimento a Lei
Complementar 751/2017 que | Diretamente — Membros do GTT
institui o programa ECO |indicados pelas  Secretarias;
MORAR e Decreto N° 15.967, | Indiretamente — Toda populagéo
de 28 de junho de 2019 que |de Porto Velho

regulamenta a Lei

Realiza¢do do Primeiro
Workshop relativo ao Programa
Eco Morar;




Criacao de UC’ para prevengao

Elaboracéo do Plano de de danos ambientais, | Diretamente - Populacéo

Trabalho para criacéo de atendimento a politica publica e | residente no entorno do lago

Unidade de Conservacdo Lago | o disposto na Lei do SNUC e | Maravilha Indiretamente —

Maravilha; Cdédigo Municipal de Meio | Toda populacéo de Porto Velho
Ambiente.

1° oficina técnica do PMSB com
a consultora IBAM para
apresentacao do Plano de
Trabalho e Plano de Mobilizac&o
e Comunicacao Social;

Atendimento a Lei Federal
11.445/2007 e TAC firmado
entre Prefeitura de Porto Velho
e Ministério Publico Estadual.

Toda populacéo de Porto Velho.

Desburocratizacao e
redefinicho de metodologia
para analise de potencial
poluidor das atividades
passiveis de licenciamento
ambiental junto a SEMA

Criacéo do Grupo de Trabalho
para revisdo do Porte e
Potencial Poluidor das atividades
passiveis de licenciamento
ambiental em Porto Velho

Setor produtivo em geral.

Atendimento a Lei

Complementar 751/2017 que |Diretamente — Residentes na
Levantamento de imagens de institui o programa ECO | Microbacia da Penal
Drone para compor o0 RTUA; MORAR e Decreto N° 15.967, | Indiretamente — Toda populacdo

de 28 de junho de 2019 que | de Porto Velho
regulamenta a Lei

Atendimento a Lei

Complementar 751/2017 que | Diretamente — Residentes na
Colocacédo dos marcos de institui o programa ECO | Microbacia da Penal
controle topograéfico; MORAR e Decreto N° 15.967, | Indiretamente — Toda populacdo

de 28 de junho de 2019 que |de Porto Velho
regulamenta a Lei

Execucéo das Reunides
Comunitarias PMSB sendo Atendimento a Lei Federal
realizadas em todos os distritos | 11.445/2007 e TAC firmado
de Porto Velho e 03 Reunibes entre Prefeitura de Porto Velho
Comunitarias na Zona Norte, Sul | e Ministério Publico Estadual.

e Leste do distrito Sede.

Toda populagéo de Porto Velho.

Atividade de levantamento de Criacdo de UC’ para prevengao

campo referentes a elaboracdo |de danos ambientais, | Diretamente - Populacao
do Relatério Técnico para atendimento a politica publica e | residente no entorno do lago
criagdo da Unidade de o disposto na Lei do SNUC e | Maravilha Indiretamente —
Conservacao na localidade Cdédigo Municipal de Meio | Toda populacéo de Porto Velho

“Lago Maravilha” Ambiente.




ACAO

Colocacgéo de novos marcos de
controle topogréfico na
Microbacia da Penal;

PROPOSITO

Atendimento a Lei
Complementar 751/2017 que
institui o programa ECO
MORAR e Decreto N° 15.967,
de 28 de junho de 2019 que
regulamenta a Lei

PUBLICO ALCANCADO

Diretamente - Residentes na
Microbacia da Penal
Indiretamente — Toda populacio
de Porto Velho

Levantamento de Imagens por
Drone na Microbacia da Penal;

Atendimento a Lei
Complementar 751/2017 que
institui o programa ECO
MORAR e Decreto N° 15.967,
de 28 de junho de 2019 que
regulamenta a Lei

Diretamente - Residentes na
Microbacia da Penal
Indiretamente — Toda populacao
de Porto Velho

Reunido entre GTT e IBAM para
definicdo da metodologia a ser
adotada para substituicdo das

Audiéncias Publicas presenciais.

Atendimento a Lei Federal
11.445/2007 e TAC firmado
entre Prefeitura de Porto Velho
e Ministério Publico Estadual.

Toda populagéo de Porto Velho.

Levantamento de imagens de
drone na Microbacia da Penal e
inicio do processamento das
imagens;

Atendimento a Lei
Complementar 751/2017 que
institui o programa ECO
MORAR e Decreto N° 15.967,
de 28 de junho de 2019 que
regulamenta a Lei

Diretamente — Residentes na
Microbacia da Penal Indiretamente
— Toda populagéo de Porto Velho

Levantamento topografico da
calha do lgarapé da Penal;

Atendimento a Lei
Complementar 751/2017 que
institui o programa ECO
MORAR e Decreto N° 15.967,
de 28 de junho de 2019 que
regulamenta a Lei

Diretamente — Residentes na
Microbacia da Penal
Indiretamente — Toda populacio
de Porto Velho

Realizac¢é@o das Oficinas
Setoriais envolvendo
representantes do Setor
Produtivo, Setor Publico,
Conselhos e Instituicdes de
Ensino Superior, Prestadores de
Servigos, terceiro
setor/liderancas comunitarias do
distrito sede e terceiro
setor/liderancas comunitarias
dos Distritos;

Atendimento a Lei Federal
11.445/2007 e TAC firmado
entre Prefeitura de Porto Velho
e Ministério Publico Estadual.

Toda populacéo de Porto Velho.




ACAO PROPOSITO PUBLICO ALCANCADO

Realizacéo da 1° Audiéncia
Publica para apresentacdo do
Diagnéstico Técnico Participativo
do Plano Municipal de
Saneamento Bé&sico;

Atendimento a Lei Federal
11.445/2007 e TAC firmado
entre Prefeitura de Porto Velho
e Ministério Publico Estadual.

Toda populacgéo de Porto Velho.

Fonte: ASTEC/SEMI/SEMA

+ Gestédo de Politicas Publicas Ambientais e Mudancas Climaticas
Levantamento Socioambiental Lago Maravilha

Foi executado o levantamento socioambiental na regido do Lago Maravilha,
através da aplicacdo de questionarios socioambientais, casa a casa, dos moradores da
regido. Tal levantamento teve como objetivo principal obter dados relacionados a
conservagao ambiental, saneamento, uso do solo e da agua (especificamente do Lago)
e a percepcao dos moradores quanto a criacdo da Unidade de Conservacdo. Com a
aplicacdo dos questionarios foram coletados inimeros dados relacionados a area e
regido onde localiza-se o Lago Maravilha, que poderéo ser utilizados posteriormente para
estudos e pesquisas relacionados a Preservacéo e Conservacao da regido do Lago.

Além disso, foram levantados dados bibliograficos das espécies animais e
vegetais ali encontradas, para compor o Relatorio Técnico do Lago Maravilha, como
dados de fauna e flora da regido amazénica, caracteristicas morfolégicas da regido e
informacgdes sobre moradores ribeirinhos.

Plano Municipal de Saneamento Basico - PBMS

Para elaboracdo do PMSB, séo indispensaveis a participacdo de todos os
seguimentos da sociedade e para isso, foram realizadas diversas reunifes estratégicas
e uma oficina onde foram repassadas as orientacdes referentes as etapas a serem
implementadas, além de estabelecer em cada etapa como cada secretaria e colaborador
poderia contribuir.

A primeira etapa na construgdo do PMSB foi o levantamento de dados, ou seja,
um diagnostico do saneamento basico do municipio, verificando as deficiéncias e
necessidades. A partir de entdo pode-se planejar objetivos e metas de curto, médio e
longo prazo para o estabelecimento e propagacdo do acesso aos servicos pela
populacdo. Nessa etapa € imprescindivel a participacado da populacdo, pois € onde os
dados secundarios sédo confrontados com a realidade vivenciada pelos moradores em
cada setor da cidade.

A SEMA realizou as reuniées comunitérias na zona sul, zona leste e zona central
da cidade a fim de se obter informacdes locais, tendo como uma das estratégias de
levantamento de dados, a aplicacdo de um questionario, onde cada morador presente
pode externaliza a situacéo atual do seu bairro.




As reunides nos distritos ocorreram simultaneamente e por isso, foram
mobilizados servidores de vérios setores da SEMA e colaboradores de outras secretarias
gue haviam se comprometido na oficina de planejamento.

SEMEIA - Semana Municipal de Meio Ambiente

As atividades planejadas para a realizacdo da SEMEIA comecaria no dia 5 de
junho - dia mundial do meio ambiente com seminario de tema proposto - 'mudanca
climatica e cidades resilientes', boas praticas. Devido a pandemia do COVID-19, toda a
programacao da SEMEIA 2020 foi alterada e realizada na forma digital, com mudanca
dos temas no proposito de atender a demanda advindas da atual conjuntura.

As ac0es estiveram voltadas para: descarte adequado dos materiais de protecao,
compostagem em espacgos pequenos, como combater as queimadas e suas influéncias
nas mudancas climaticas e o reaproveitamento de alimentos.

Foram realizadas palestras via videoconferéncia pelos especialistas Sandra
Hacon que falou sobre combate as queimadas urbanas e o impacto sobre a saude e
Paulo Artaxo exp6s sobre as queimadas urbanas e suas relacdes com as mudancas
climaticas. Foi debatido ainda sobre as a¢des da Prefeitura de Porto Velho no tocante ao
Plano Municipal de Saneamento Basico, com a participacdo dos municipes.







Segmento Infraestrutura Urbana e Servicos
Basicos

S.
& e
# Desenvolvimento c&

|
Urbano e rural
\ ordenado

SEMISB

Diretriz Politica
Planejar a cidade com propostas eficazes para a
solucdo de problemas decorrentes do
crescimento desordenado, a fim de torna-la uma
cidade humanizada, urbanizada e limpa.



O segmento Infraestrutura Urbana e Servicos
Basicos é composto pelas seguintes unidades

administrativas:

. Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Servigcos
Béasicos
o Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacao
o Subsecretaria Municipal de Servigos Basicos

. Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transporte



Secretaria Municipal de Infraestrutura
Urbana e Servicos Basicos

Subsecretaria Municipal de Obras e
Pavimentacao

A Subsecretaria Municipal de Obras e Pavimentacédo deparou-se com algumas
limitagbes, principalmente  Orcamentarias e  Financeiras que  sofreram
contingenciamentos devido a Pandemia do novo Coronavirus (DECRETO N° 12.612, DE
23 DE MARCO DE 2020 — Declara Estado de Calamidade Publica em todo o territério do
Municipio de Porto velho para fins de prevencédo e enfrentamento a pandemia causada
pelo novo Coronavirus — COVID-19) e (DECRETO N° 16.616 , DE 26 DE MARCO DE
2020 - Dispde sobre o contingenciamento de despesa e a adocdo de medidas que
garantam o equilibrio fiscal para Exercicio de 2020, em razdo da pandemia causada pelo
Coronavirus — COVID 19.

Com vistas a superar a insuficiéncia de recursos orcamentarios e financeiros, a
SEMOB buscou ampliar o nimero de parcerias com outras secretarias municipais e
outros 6rgdos, objetivando captar recursos logisticos que pudessem ampliar as metas
planejadas, visando assim realizar 0s servicos essenciais para a populacdo deste
municipio. Estas parcerias tornaram-se significantes, o que vem atestar a abertura de
instituicdo com o ambiente externo em consonancia com a necessidade da conjuntura
atual, onde os governos locais devem se posicionar dentro de um ambiente aberto e
din&mico.

As acOes desenvolvidas pela Subsecretaria Municipal de Obras e Pavimentacao,
foram revestidas de austeridades, buscando otimizar a aplicacdo de recursos e priorizar
0s objetivos, estabelecendo desta forma o compromisso com o trato da coisa publica.

Ressalta-se que esta obra ndo possui um autor, sendo obra de muitos, uma vez
que sO foi possivel edita-la com o apoio e empenho de todas as pessoas lotadas nas
diversas unidades que compdem esta Subsecretaria Municipal de Obras e
Pavimentag&o. Portanto trata-se de um trabalho de todos.

DIEGO ANDRADE LAGE
Secretario Municipal de Obras e Pavimentagéo

+ Identificacao e atributos da unidade:

A Subsecretaria Municipal de Obras e Pavimentacdo, tem por finalidade
gerenciar, elaborar, coordenar e implementar os projetos e orcamentos, especificagdes
técnicas e cronogramas que envolvam planejamento e execucédo de obras em areas e




logradouros publicos, bem como saneamento, e manutencao e infraestrutura urbana dos
servigos publicos do municipio.

«» Obras Viarias

Durante o exercicio de 2020, a Subsecretaria Municipal de Obras e
Pavimentacdo deu prosseguimento as acdes planejadas de suas competéncias,
juntamente com os diversos setores desta Subsecretaria Municipal de Obras e
Pavimentacao e outros 6rgdos municipais e estaduais.

Visando demonstrar as acbes implementadas, apresentamos 0s principais
servicos executados, conforme programas atribuidos a esta subsecretaria.

1. ASFALTO (proprio + Convénio)

Ano da atividade 2018 2019 2020

Metros 834 40.921 60.930
Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020
2. ASFALTO RECAPEAMENTO

Ano da atividade 2018 2019 2020
Metros 2.751 2.512 45.997
Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020

3. TAPA BURACO

Ano da atividade 2018 2019 2020

Toneladas 2.781 5.046 8.703
Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020
4. LIMPEZA DE CANAL

Ano da atividade 2018 2019 2020

Metros 11.005 10.280 23.797
Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020

5. BASE CASCALHO (“Minha Rua” e demais areas)

Ano da atividade 2018 2019 2020

Metros 107.730 75.862 72.511

Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020
6. DRENAGEM
Ano da atividade 2018 2019 2020
Metros 8.304 11.926 8.204

Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020




Av. Farquar - Rua Joao Alfredo x Av. Pinheiro Marco 2020 963,05
Machado
Rua Euclides da Cunha - Rua Dom Pzﬁ:gdllox Rua Jodo Maio 2020 602,66
Rua José Bonifacio Rua Dom Pe(_:iro Il x Rua Bardo Junho 2020 209,87
do Rio Branco
Rua Prudente de Moraes Av. 7 de Setembro x Rua Dom | Setembr 2020 262
Pedro Il 0
Total 2237,58

Av. Farquar Av. Pinheiro Machado xRua | 0 | 2020 835,08
José Camacho

Av. Pinheiro Machado Final do Perimetro x Av. Farquar | Julho 2020 316
Total 1151,08

Rua José Camacho x Av.
Imigrantes

Total 1082,79

Av. Farquar Marco 2020 1082,79

Av. Imigrantes x Final do
Perimetro do Bairro

Total 357,65

Av. Farquar Abril 2020 357,65

Final do Perimetro do Bairro x .
Av. Farquar Estrada do Belmont Abril 2020 500,5

Total 500,5

Rua Joao Alfredo x Rua Jaci

Parana Maio 2020 226,12

Rua Euclides da Cunha




Total

226,12

Av. Calama x Av. Pinheiro

Rua José Bonifacio Machado Junho 2020 716,17
Av. Pinheiro Machado Av. Farquar x Rua Joaquim Julho | 2020 1156,96
Nabuco

Av. Pinheiro Machado x Av. Setembr
Rua Prudente de Moraes Calama o 2020 1077
Total 2950,13

Av. Carlos Gomes x Rua Dom

Rua Euclides da Cunha Maio 2020 113,78
Pedro Il
Rua Presidente Dutra Rua Dom Pedro Il x Av. Pinheiro | Setembr 2020 350
Machado 0]
Rua José Bonifacio Av. Pinheiro Machado xRua | 5 o | 2020 355,39
Dom Pedro |l
Total 819,17

Rua Joaquim Nabuco x Av. Jorge

Av. Pinheiro Machado S Agosto 2020 1157
Teixeira
Rua Brasilia Rua Dom Pedro Il x At o Fimdo | 5 e | 2020 809,13
Perimetro
Total 1966,13

Av.Mamore x Trevo da Jorge

Av. Rio de Janeiro L.D e Julho 2020 4223
Teixeira
Av. Rio de Janeiro L.E Av.Mamore x Trevo da Jorge | 510 | 2020 4223
Teixeira
. . Av.Mamore x Av. José amador
Av. Rio de Janeiro dos Reis Agosto 2020 1580
Total 10026




Av. Amazonas Rua Joaq“,'"." Nabuco x Rua Agosto 2020 314
Getulio Vargas
Rua Brasilia Rua Jacy Parana x Rua Outubro | 2020 340,99
Almirante Barroso '
Total 654,99

Rua Getulio Vargas x Rua Rafael
Av. Amazonas vaz e Silva Agosto 2020 665
Av. AMazonas Rua Rafael Vaz e S_llva X Av. Setembr 2020 380
Jorge Teixeira o]
Total 1045

Rua Sao Paulo x Até o Fim do
Perimetro

Total 577,16

Rua Brasilia Outubro 2020 577,16

Fim do Perlmetro’x Rua Jacy Outubro 2020 326,86
Parana

Total 326,86

Rua Brasilia

Rua Brasflia Rua Almirante Barroso XRua | o v hee | 2020 489,51
Dom Pedro I

Total 489,51

- Rua Almirante Barroso x Rua
Rua Brasilia Dom Pedro II Outubro 2020 913,46

Total 913,46
Total Geral JJ 25324,13




Extensdo(m)

Rua Raimundo Batista Toda Extenséo Maio 2020 589,29
Rua lIzaque Martins Toda Extensao Maio 2020 443,22
Rua José Pereira Toda Extenséo Maio 2020 596,69
Rua Eli Crispim Toda Extenséo Maio 2020 425,78
Rua José Rodrigues Toda Extensao Maio 2020 3505
Rua Buritis Toda Extenséo Junho 2020 172
Rua Almirante Barroso Toda Extenséo Maio 2020 420
Rua José Pereira Toda Extenséo Maio 2020 983
Rua da Beira Toda Extenséo Maio 2020 947
Rua Bom Futuro Toda Extenséo Maio 2020 1085
Total Geral Distrito Jaci 9166,98

Extensado(m)

Rua Mario Andreazza Rua Unido x Rua Anchieta Junho 2020 553,66
Rua Carlos Reis Rua Unido x Rua Anchieta Julho 2020 553,66
Rua Ataulfo Alves Rua Unido x Rua Anchieta Agosto 2020 553,66
Rua Borges de Medeiros Rua Unido x Rua Anchieta Agosto 2020 553,66
Rua S&o José Rua Unido x Rua Anchieta Setembro | 2020 553,66
Rua Chico Mendes Rua Tereza Améliax Rua Vila | goiompro | 2020 1000
Mariana
Rua Anchieta Rua Tereza Amélax RuaVild | setembro | 2020 1000
Total 4768,3

Extenséo(m)

Rua Francisco Barbosa x Rua

Rua Jaqueline Ferry Mario Andreazza




Rua Francisco Barbosa x Rua

Rua Procopio Ferreira Mario Andreazza Maio 2020 153,01
Rua Itamarati Rua Francisco BarbosaxRua | o0 | 2020 153,01
Mario Andreazza
Rua Liberalina Gomes Rua Frarlc]sco Barbosa x Rua Maio 2020 153,01
Mario Andreazza
Rua ldalva Fraga Moreira Rua Frar]c_|sc0 Barbosa x Rua Maio 2020 156,08
Mario Andreazza
Beco da Semob Rua Francisco Barbosax Rua | .0 | 500 156,08
Mario Andreazza

Total 927,27

Extensédo(m)

Rua Constelagdo x Rua

Rua Idalva Fraga Moreira ; Fevereiro 2020 265,57
Francisco Barbosa
Rua Idalva Fraga Moreira Rua Constelacdo x Rua Itatiaia Julho 2020 211
Rua Fama Av. Mamoré x Rua Jaqueline Marco 2020 277.19
Ferry
Rua Cadéncia Av. Mamoreéﬁ;a Jaqueline | p1arco | 2020 277,19
Rua Salvaco Av. Mamoré x Rua Jaqueline | .0 | 5000 277,19
Ferry
Rua Jagueline Ferry Rua Constelagao x Rua Abril 2020 265,57
Francisco Barbosa
Rua Jaqueline Ferry Rua Constelagdo x Rua ltatiaia Julho 2020 211
Rua Francisco Barbosa Av. MamoreFélr?r;a Jaqueline Abril 2020 670,88
Rua Folclores Rua ldalva Fraga Moreirax Rua | j,,n, | 2020 256,64
José Amador dos Reis
Rua Tradicéo Rua Idalya Fraga More|ra_x Rua Junho 2020 256,64
José Amador dos Reis
Rua do Parque Rua Tradicéo x Rua Itatiaia Junho 2020 348
Rua Milagre Rua Tradicdo x Rua Constelagdo | Junho 2020 127
Rua Milagre Rua Constelagdo x Rua lItatiaia Julho 2020 211
Rua Ribeira Rua Tradicdo x Rua Constelagdo | Junho 2020 127
Rua Ribeira Rua Constelagdo x Rua ltatiaia Julho 2020 211
Rua Constelacio Av. Mamoré x Av. José Amador | 5 0 | 200 643
dos Reis
Rua Tallinn Rua Constelagdo x Rua ltatiaia Julho 2020 211
Rua Pastoreiro Rua Constelagéo x Rua lItatiaia Julho 2020 211




Rua Infinito Rua Constelacdo x Rua Itatiaia Julho 2020 211

Rua Francisco Barbosa x Rua

Rua Fascinacéo ltatiaia Julho 2020 476
Rua Itatiaia Av. Mamoré x Av. José Amador | o noeg | 2020 656
dos Reis
Total 6400,87
Total Geral 21263,42

Extenséo(m)

Estrada 13 de Setembro Rua Xereu x Br364 564

Total 564

Extensdo(m)

Rua Morada Nova Rua Francisco Dias x Rua Junho | 2020 207,19
Alexandre Guimaréaes

Rua Padre Cicero Rua Francisco Dias X Rua Junho | 2020 185,01
Alexandre Guimaraes

Rua Francisco Dias x Rua

Rua Crateus S Junho 2020 162,16
Alexandre Guimarédes

Rua Citrino Rua Francisco Dias x Rua Junho | 2020 111,95
Alexandre Guimarées

Rua Piau Av. Guaporé x Rua Pirapitinga Junho 2020 152,03

Rua Pirapitinga Av. Guaporé x Rua Piuai Junho 2020 145

Rua Ana Sobra 1°Etapa Rua Ananias Ferreira x Rua Junho | 2020 256

Cascavel

Rua Cedro Rua Raimundo CantuariaxRua | 3 00 | 2020 219,39
Alexandre Guimaraes

Rua Ana Caucaia Rua Ananias Ferreira x Rua Julho 2020 256
Cascavel

Rua Raimundo Cantuaria x Rua

Rua Nova Esperanca Alexandre Guimaries Julho 2020 219,39

Rua Ana Sobral Rua Cedro x Av. Mamoré Julho 2020 887,14

Rua Ana Caucaia Rua Cedro x Av. Mamoré Agosto 2020 885,66

Rua Buque Rua Raimundo CantL_Jarla X Rua Agosto 2020 148,83
Ana Caucaia

Rua Ipu Rua Cedro x Av. Mamoré Setembro | 2020 219,39

Rua Francisco Guimaraes Rua Raimundo CantL_Jarla x Rua Setembro 2020 451,24
Ana Caucaia

Total 4506,38




Av. Amazonas X Rua Raimundo

Rua Araguaina Cantuaria Junho 2020
Av. Amazonas x Rua Raimundo
Rua Parangatu Cantuaria Junho 2020 257
Total 514

Rua Esperanca

Rua Raimundo Cantuéaria x Até o
Fim

Julho

192,99

Total

192,99

Rua Raimundo Cantuéria x Rua

Rua ltaituba . - Julho 2020 221,38
Alexandre Guimaraes
Rua Francisco Vienes Rua Antonio 'A:r"f’lga .M‘Bre'fa X Julho 2020 195,95
Rua Antodnio Violdo
Rua Jorge Santos Rua Raimundo Cantuariax Rua 5 10 | 2020 155,52
Francisco Vianez
Rua Francisco Rebolcas Rua Cassgna Paes x Rua Julho 2020 156,72
Zacarias Bezerra
Rua Abel de Souza Rua Cassiana Paes xRua | o ¢4 | 2020 156,72
Alexandre Guimaraes
Rua Amélia Farias Rua Cassiana Paes xRua | pqo610 | 2020 156,72
Alexandre Guimaraes
Rua Francisco Menezes Rua Raimundo Car_1tuar~|a x Rua Agosto 2020 223,41
Alexandre Guimaraes
Rua Cassiana Paes Rua Anto_nlo Violdo x Rua Agosto 2020 264,87
Francisco Menezes
Rua Caruna Rua Raimundo Cantuariax Rua i | 2020 155,52
Francisco Vianez
Total 1686,81

Rua Quirinépolis

Rua Raimundo Cantuéria x Rua
Alexandre Guimaraes

Agosto

2020

221,01

Rua Uniao

Rua Raimundo Cantuéria x Rua
Alexandre Guimaraes

Agosto

2020

2227




Rua Raimundo Cantuéria x Rua

Rua Mapinguari Alexandre Guimaraes Agosto 2020 221,67
Rua Cel. Tarcio Rua Mapinguari x Até o Fim Agosto 2020 116,18
Rua Café Filho Rua Mapinguari x Até o Fim Agosto 2020 123,9
Rua Epitacio Pessoa Rua Raimundo Car_1tuar~|a X Rua Agosto 2020 221,67
Alexandre Guimarées
Rua Raimundo Cantuaria x Rua
Rua Borba Alexandre Guimaraes Agosto 2020 226,12
Rua Ana Bela Rua A'exa”drggt‘)‘;maraes XRua  pgosto | 2020 197,21
Rua Raimundo Cantuaria Rua Beco Mal.Je x Rua Mane Agosto 2020 514,05
Garrincha
Total 2064,51

Extensado(m)

Rua Lisboa Rua Montserrat x Rua Bela Vista  Agosto 2020 76
Rua Lisboa Rua Baraquecaba x Rua Sem  » o 10 | 2020 110
Nome

Total 186

Rua Prof°® Jeronimo x Rua Sem

Extensdo(m)

Estrada do Canil Nome Agosto 2020 279
Estrada do Canil Limpa Rodas Agosto 2020 30
Rua Prof. Nininho Rua Ely Guimaraes x Até o Fim  Setembro 2020 199,73
Rua Esperanca Rua Canil x Até o Fim Setembro 2020 162
Rua Mato Verde Sem Identificacéo Setembro 2020 120
Rua Felicidade Sem Identificacéo Setembro 2020 57
Rua Paz Sem Identificacéo Setembro 2020 54
Beco Natal Estrada Belmonte x Ate o Fim ~ Novembro 2020 96,14
Rua Japura Estrada Belmont x Ate o Fim Dezembro 2020 156,34
Total 1154,21
Rua Papagaios Rua Monteiro Lobato x Rua Agai  Agosto 248,42




Rua Periquitos Rua Monteiro Lobato x Rua Agai  Agosto 2020 248,42
Rua Pica-Paus Rua Monteiro Lobato x Rua Agai  Agosto 2020 248,42
Rua Bem Te Vi Rua Monteiro Lobato x Rua Agai  Agosto 2020 248,42
Rua Garcgas Rua Monteiro Lobato x Rua Agai  Agosto 2020 248,42
Rua Orquideas Rua Pau Ferro x Rua Araras Setembro 2020 71,75
Rua do Cravo Rua Orquideas x Rua Acai Setembro | 2020 460,91
Rua Margarida Rua qu“idgiiii Rua Vitoria  setembro| 2020 73,22
Rua das Camélias Rua Pau Ferro x Rua Araras Setembro | 2020 400,22
Rua Anubis Rua Anari x Rua das Camélias  Setembro| 2020 80,03
Rua Vitoria Regia Rua Pau Ferro x Rua Araras Setembro | 2020 425,9
Total 2754,13

Extensdo(m)

Av. José amador os Reis x Rua

Ana Oliveira Setembro 274,57

Rua Francisco Barbosa

Total 274,57

Extensdo(m)

Rua Jodo Candido Rua Benedito Inocencio x Rua ¢y qir | 2020 193,71
Teotonio Vilela
Rua Carlos Costa Rua Benedito Inocencio x Rua Setembro 2020 132,54
Lauro Alencar
Rua Teotonio Vilela Rua Antonio Fraga Moreirax g no | 2020 170
Rua Antoénio Violao
Total 496,25

Extensdo(m)

Rua Cajueiro Rua do VioIir!o'x Rua das Setembro 2020 308,51
Laranieiras

Rua Mamoeiro Rua Cajueiro x Rua Bananeira  Setembro | 2020 68,06

Rua Bananeira Rua do VioIir!o'x Rua das Setembro 2020 371,04
Laranieiras

Rua Limoeiro Rua Bananeira x Rua Cajazeira Setembro 2020 70,82

Rua Taperoba Rua Cajazeira x Rua Goiabeira  Setembro 2020 72,97

Rua Goiabeira Ruado Violino xRuadas  getempro | 2020 498,67
Laranieiras




Rua Inga Rua Goiabeira x Rua Pitangueira Setembro 2020 73,19

Rua do Violino x Rua das

Rua Pitangueira . Setembro 2020 478,07
Laranieiras

Rua laraca Rua Pitangueira x Rua Jaqueira Setembro 2020 71,59

Rua Jaqueira Rua do V|oI|n'o'x Rua das Setembro 2020 466,37
Laranjeiras

Rua Biriba Rua Jaqueira x Rua Tamarineira Setembro 2020 69,15

Rua Tamarineira Rua do Violino x Rua das Setembro 2020 421,64

Laranjeiras

Rua Uchi Rua Tamarineira x Rua Setembro | 2020 74,18
Cupuaguzeiro

Rua do Violino x Rua das

Rua Cupuaguzeiro L . Setembro 2020 393,7
aranjeiras
Rua 15 de Setembro Rua Ouro Verde x Rua Cacique b0 | 2020 640,45
Tibirica
Rua 8 de Julho Rua Brasil x Rua 15 de Setembro Novembro 2020 546,22
Rua Noroeste Rua Brasil x Rua 15 de Setembro Novembro 2020 495,25
Rua Nova Esperanga Rua Miguel Calmon x Rua Lucilo Dezembro 2020 471,66
Rua Sergio Carvalho Rua Bom Je;l;il)é Rua Marcus Dezembro 2020 180,53
Rua Bom Jesus Rua Geraldo Siqueirax Rua ./ heo | 2020 667,06
Joaquim Nabuco
= Rua Nova Esperanca x Rua
Rua Lucéao Centro Oeste Dezembro 2020 201,5
Rua Ivan Marrocos Rua Bom Jesus x Rua Francisco Dezembro 2020 304
Total 6944,63

Extensdo(m)

Rua Pasquale di Paolo x Rua
Jamary

Total 186,02

Rua Trav. Maragatos Setembro 186,02

Extensdo(m)

Rua Teclado Rua do Violino x Rua Trambone Setembro 2020 174,52

Rua Trombone Rua do Violino x Rua Teclado  Setembro 2020 103,13

Rua Bateria Rua do Violino x Rua Teclado  Setembro 2020 141,75




Rua Harpa Rua do Violino x Até o Fim Setembro 2020 175,13

Total 594,53

Extens&o(m)

Rua Liziane Rua Mﬁ;‘:ﬁn’;’igg’ex Rua  setembro| 2020 223,01
Rua Joandpolis Estrada 13 de FSir(?]tembro X A€ 0 Outubro 2020 643,07
Rua Xisto Final da Rua x Rua Liziane Outubro 2020 395,36
Rua Tefé Rua Joanapolis x Rua Monte o455 | 2020 858,13
Negro
Rua Janauba Rua Tefé x Até o Fim Outubro 2020 566,91
Rua Jocoaba Rua Tefé x Até o Fim Outubro 2020 627,68
Rua Mixirica Estrada 13 de Setembro XRU2  outbro | 2020 207,16
Rua Sem Nome 221 Rua Joandpolis x Até o fim Outubro 2020 143,97
Rua Laranjal Rua Monte Negro x Rua Joacaba Outubro 2020 431,45
Rua Linho Rua Monte Negro x Rua Joacaba Outubro 2020 390,46
Rua Morungape Rua Janauba x Rua Tefé Outubro 2020 72,31
Rua Mondal Rua Morunguape x Rua Tefé Outubro 2020 306,23
Rua Miracema Rua Mondal x até o fim Outubro 2020 206,19
Rua Nova Alianca Rua Monda'éoi‘r’]: Joaquimda & ;b | 2020 364,07
Rua Barlavento Rua Mondal x Rua Vitoria do o ,unrg | 2020 621,83
Palmar
Rua Mambo Rua Joaquim da Rocha x A0  Gutubro | 2020 90,15
Rua Dracema Rua Monte Negro x Até o Fim Outubro 2020 233,55
Rua Monte Negro Rua Barlavento x Rua Tefe Novembro | 2020 227,21
Rua Lindoia Rua Monte Negro x Até o Fim  Novembro | 2020 2259
Rua Joaquim da Rocha Estrada 13 de FSirentembro X At€ 0 Novembro | 2020 628,77
Rua Conj. Rio Guaporé Rua Joaquim Ei"’r‘nROCha XA O \ovembro| 2020 62,23
Rua Paullo Afonso Rua Sobral x Até o Fim Novembro | 2020 242,58
Rua Parintins Toda Extensédo Novembro | 2020 189,22
Rua Guaira Rua Sobral x Até o Fim Novembro | 2020 237,43




Rua Osvaldo Cruz Rua Serrana x Rua Monte Negro Novembro| 2020 264,2

Rua Xerela Rua Rio Bonito x Rua Novembro| 2020 159,67
Queréncias

Total 6834,64

Extenséo(m)

541,53

Rua Cipriano Gurgel Rua Tiradentes x Av. Imigrantes Setembro

Total 541,53

Extensado(m)

Rua Nicaragua x Rua Manoel
Laurentino

Total 103

Extensdo(m)

Rua Vespaziano Ramos Setembro 103

Rua Mato Grosso AV. 'migra”gzsn ;IES”ada 9 ouubro | 2020 133,55
Rua Nunes Machado Rua Professor Gilberto x Estrada o, 46 | 2020 192,26
da Penal
Rua do Ouro Preto Av. ImigranFt)e;sn;IEstrada da Outubro 2020 324,84
Rua Canto Grande Av.Imigrantes x Rua da Linha & i | 2020 174,98
Eletronorte
Rua Joaquina Av. Imigrantes x Até o Fim Outubro 2020 254,41
Rua Andreia AV. ImigranFt)e;sn;IEstrada da Outubro 2020 376,75
Rua Professor Gilberto Rua Alba x Rua Ouro Preto Outubro 2020 239,62
Rua do Ouro Rua Alba x Rua Nunes Machado Outubro 2020 173,91
Rua Sampa Av. Imigrantes x Até o Fim Outubro 2020 199,23
Rua Camburiu Av. Imigrantes x Até o Fim Outubro 2020 275,42
Estrada da Eletronorte Rua Nunes Machado x Até o Fim  Outubro 2020 566,11
Rua P&e Estrada Eletronorte x Até o Fim  Novembro | 2020 114,62
Rua Pacheco Estrada Eletronorte x Até o Fim  Novembro | 2020 108,75
Rua Nereu Ramos Estrada Eletronorte x Até o Fim  Novembro | 2020 119,26

Total 3253,71




Rua Algodoeiro x Rua J.

Rua Cardeal Kubitschek Outubro 2020 741,08
Rua Nova Esperanca Av. Jatuarana x Rua Nova lorque  Outubro 2020 1158,56
Rua Tamareira Rua Geraldo Siqueira x Rua T. Outubro 2020 349,68
Neves
Rua 8 de Junho Rua Nova Esperanca x Rua Outubro 2020 120,15
Cardeal
. . Rua Nova Esperanca x Rua
Rua Alzira Belém Cardeal Novembro 2020 98,18
Rua Sorocaba Rua Geraldo Siqueira x Rua Novembro 2020 75,64
Cardeal
Rua Costa Marques Rua Cardeal x Rua Tancredo Novembro | 2020 251,85
Neves
Rua 18 de Janeiro Rua Cardeal x Rua Tancredo Novembro 2020 73,08
Neves
Rua Curitiba Rua J. x Rua Algodoeiro Novembro | 2020 1094,13
Total 2868,22

Rua Vale do Sol Rua Sucupira x Até o Fim Novembro | 2020 434,12
Rua Beco Bariri Rua Vale do Sol x Até o Fim Novembro | 2020 88,18
Rua Beco Acari Rua Sucupira x Até o Fim Novembro | 2020 98,87

Total 621,17

Rua Raimundo Cantuéria x Rua

Rua Guanabara Alexandre Guimaraes Dezembro | 2020 229
Rua Alexandre Guimarées Rua Guanabara x Até o Fim Dezembro | 2020 144,06
Rua Jodo Goulart Rua Alexandrg I?irl;imarées X Até Dezembro | 2020 74
Total 447,06
Total Geral 36788,36

Rua Senador Alvaro Maia

Av. Pres. Dutra x Rua Goncalves
Dias

Janeiro

2020

329




Rua Gongalves Dias x Rua Julio

Rua Benjamin Constante . Marco 2020 91,36
de Castilho
_ Av. Campos Sales x Rua
Rua Benjamin Constante Marechal Deodoro Marco 2020 291,45
- . Rua Gongalves Dias x Rua
Rua Quintino Bocaiuva Joagquim Nabuco Marco 2020 534
Total 1245,81

Rua Beira Rio Av. Farquar x Até o Fim Janeiro 2020 89,66
Rua S&o José x Rua Jo&o .
Av. Farquar Alfredo Janeiro 2020 210
Rua S&o José Rua Jo&o Alfredo x Av. Farquar | Janeiro 2020 107
Rua Jodo Alfredo Rua Sdo José x Rua Euclides da Janeiro 2020 147
Cunha
Total 553,66

Av. Sete de Setembro x Rua

Rua Joaquim Nabuco ; Janeiro 2020 238
Almirante Barroso
Rua Paulo Leal Av. Campos SalesxRuaJ. | 5,000 | 2020 411,24
Nabuco
Rua Afonso Pena Rua Joaquim Nabuco x Rua Fevereiro 2020 121,67
Marechal Deodoro
Total 770,91

Rua Almirante Barroso x Rua

Rua Joaquim Nabuco o Janeiro 2020 119,35
Bolivia

Rua Jaci Parana Rua Brasilia x Rua Getlio Fevereiro 2020 113,47
Vargas

Total 232,82

Rua Joaquim Nabuco x Rua

Rua Paulo Leal Getdlio Vargas Janeiro 2020 303,24
Rua Getulio Vargas x Rua .

Rua Afonso Pena Joaquim Nabuco Fevereiro 2020 328,61

Av. Nacdes Unidas Rua Getlio Vargas x Av. Sete Julho 2020 660

de Setembro

Total

1291,85




Rua Getulio Vargas x Rua

Rua Afonso Pena : Fevereiro 2020 165,07
Salgado Filho
Rua Jaci Parana Rua Getdlio Varga§ x Rua Rafael Fevereiro 2020 687,06
Vaz e Silva
Rua Elias Gorayebe Rua Almirante Barroso x Av. Fevereiro 2020 235
Sete de Setembro
Rua Elias Gorayebe Rua Afonso Pena x Rua Dom | co o reirg | 2020 121,7
Pedro Il
~ . Rua Getulio Vargas x Rua Jaci

Av. Nacdes Unidas Parana Julho 2020 1054

Total 2262,83

Rua da Pescada

Rua Caparari x Av. Rio de
Janeiro

Fevereiro

2020

224,21

Total

224,21

Av. Nacdes Unidas x Rua

Rua Elias Gorayebe ; . Fevereiro 2020 89,57
Raimundo Cantuaria
Av. Nagdes Unidas Rua Guanabarax Av. Jorge |5, | 5020 1228
Teixeira
Rua Raimundo Cantuéria Av. Jorge Tegﬁ;&i: Av. Nagoes Setembro 2020 576,61
Total 1894,18

Av. Imigrantes x Av. Jorge

Rua Ismael Nery L Fevereiro 2020 190,35
Teixeira
Rua Guanabara Av. Calama x Rua Padre Angelo Fevereiro 2020 510
Total 700,35

Rua Elias Gorayebe

Rua Dom Pedro Il x Av. Carlos
Gomes

Fevereiro

2020

115,02

Rua Quintino Bocaiuva

Av. Jorge Teixeira x Rua
Joaquim Nabuco

Margo

2020

1296




. Rua Joaquim Nabuco x Rua
Rua Benjamin Constante Salgado Filho Marco 2020 471,32
Total 1882,34

Rua Vila Mariana x Rua Placido

de Castro Junho 2020 1169

Rua Uniao

Total 1169

Rua Interlagos x Rua Rei
Saloméo

Total 284

Rua Petrolina Junho 2020 284

Rua Rosalina Gomes x Rua Vila

; Julho 2020 725
Mariana

Rua Petrolina

Total 725

Rua Jacy Parana x Até o Final do
Perimetro

Av. Nacdes Unidas Julho 2020 316

Total 316

Rua Raimundo Cantuaria Av. Mamoré x Av. Guaporé Agosto 1795,05

Total 1795,05

Rua Raimundo Cantuéaria Av. Guaporé x Av. Rio Madeira  Setembro 2020 1443,12

Total 1443,12




Av. Rio Madeira x Av. Jorge Setembr
Teixeira 0

Total 1204,03

Rua Raimundo Cantuaria 2020 1204,03

Av. Mamoré Rua Francislfziliirbosa xRua  outubro | 2020 478

Total 478

Av. Jorge Teixeira x Estrada de  Dezembr

Rua Lauro Sodré 2020 2200
Belmont 0
Total 2200
TOTAL RECAPEAMENTO - SUOP 20.673
TOTAL RECAPEAMENTO - CONVENIO 25.324
TOTAL PAVIMENTAGAO - CONVENIO 21.263
TOTAL PAVIMENTACAO - SUOP 36.788
RESUMO POR ZONA Capa | Recapeamento
ZONA SUL 24.128,61 0
ZONA LESTE 25.752,66 19.548,41
CENTRO 186,02 25.948,38
ZONA NORTE 1.695,74 500,5
DISTRITOS 9.166,98
7. Execucéo de obra de construcdo de campo de futebol no bairro Jardim Santana
Convénio: 843050/2017
Modelo de Contratagéo: Tomada de precos n° 001/2019/CPL-OBRAS/SML/PVH
Endereco: Avenida Raimundo Cantuaria, entre rua Araguaia e rua
Parangato.
Descrig&o: Servigco de engenhgrizjt _para construcdo de campo de
futebol com grama sintética.
Empresa Contratada: DELTA LTDA.
Evolucéo contratual: 100%
Situacao Atual: Concluida

Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020




8. Execucdo de obra de construcdo de campo de futebol no distrito de Unido Bandeirantes

Convénio: 863633/2017

Modelo de Contratacéao: Tomada de precos n° 002/2019/SML/PVH

Endereco: Distrito de Unido Bandeirantes

Descrigéo: Zﬁ;\éitci;gac.je engenharia para constru¢éo de campo de futebol com grama
Empresa Contratada: DELTA LTDA.

Evolucéo contratual: 100%

Situacao Atual: Concluida

Fonte: ASTEC/SEMISB — dezembro/2020

Subsecretaria Municipal de Servi¢cos Basicos

% Identificacao e atributos da unidade:

A SEMUSB tem a competéncia de dirigir o processo de elaboracdo aprimoramento
e implantacdo de planos, programas, projetos e legislacdo voltados a area de servigos
publicos. Entre os objetivos, estdo o desenvolvimento urbano, a manutencgéo preventiva
e corretiva dos edificios e logradouros publicos (pracas e parques). Também é
responsavel pelo gerenciamento dos servicos de coleta e destinacdo do lixo, varri¢éo,
rogo, capina, rastelagem e raspagem de vias e logradouros, poda de arvores, entre outros
Servigos.

< Posturas Urbanas

Atividade prioritaria a acéo fiscalizatoria no exercicio de seu Poder de Policia
Administrativo, restringindo o interesse particular em fungcéo da supremacia do interesse
publico sobre o privado, para cumprir e fazer cumprir a LEI no 53 — A (Cédigo de Posturas
do Municipio), convidando os municipes a promoverem as adequacdes necessarias ou
iniciarem a incluséo dos padrdes municipais estético-paisagisticos em seu cotidiano.

Foram apuradas 1.230 denuncias sobre terreno baldio, agua servida, entulhos
em passeio publico, invasdo de logradouros publicos, mercadoria exposta fora do
estabelecimento, fossa (construcao e limpeza) e adequagao e construcéo de calcadas,
gue resultaram em 956 notificagdes.




« Licenciamentos

Foram analisados e despachados 863 processos de licenciamento (licenca
ambulante, carnaval, exposicdes, publicidade e propaganda entre outros)

<+ Central de 6bitos

Foram realizados 3.885 atendimentos na central de 6bitos e 3.819 inumacéao de
corpos (Cemitério dos Inocentes, Santo Antonio e de Nova Mutum).

% Servigos De Limpeza Publica e Engenharia

E de competéncia da SEMUSB a limpeza publica, coordenacéo dos servicos de
coleta regular de lixo domiciliar, coleta e transporte de residuos sélidos de saude (RSS)
em grandes geradores e coleta e transporte de residuos solidos de salude (RSS) em
pequenos geradores, bem como a coordenacdo dos servicos continuos de varricédo,
poda, capina, roco e pintura de meio fio e lavagem das ruas, pracas e logradouros
publicos, bem como o acompanhamento dos mutirdes de limpeza em Porto Velho e
Distritos.

Em atendimento a essas competéncias, dentre as principais atividades
desenvolvidas destacam-se:

Roco: 4.865.815 (M?3);

Poda e Corte de Arvores: 566 (Qtd);

Rastelagem: 6.415.340 (M?);

Capina: 7.415.811 (metros lineares);

Varricao: 100.415.930 (M3);

Raspagem: 6.323.839 (metros lineares);

Pintura de Meio Fio: 101.547 (metros lineares);

Coleta de Residuos Solidos: 158.509.675 (toneladas);
Manutencéo e recuperacéo de Caixa Coletora: 201 (M?);
Limpeza e desobstrucdo de Caixa Coletora: 441 (unidades);
Colocacéo de tampa em caixa coletora: 125 (unidades);
Esgotamento de Fossa Séptica: 243 (unidades);
Construcdo de meio fio: 82 (metros lineares).




Secretaria Municipal de Transito,
Mobilidade e Transporte

% lIdentificacao e atributos da unidade:

A Secretaria atua em Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, delegar e
controlar a prestacdo de servigcos publicos relativos a transporte coletivo e individual de
passageiros, trafego, transito, gestdo das calcadas, meio ambiente urbano — Polos
Geradores de Trafego e sistema viario, observado o planejamento urbano municipal,
captacao e gestao de recursos através do Fundo Municipal de Transito.

% Engenharia de Trafego
Educacédo para o Transito

A SEMTRAN, para conquistar um transito mais seguro e humano realiza as ac0es,
palestras, blitz educativas e Pit Stops a fim de chamar a atencdo dos condutores com a
distribuicdo de materiais educativos como: panfletos; camisetas; botons; chaveiros;
sacolinhas de lixo para veiculos; canetas e outros, a fim de chamar a atencdo as normas
de transito dos condutores da nossa capital, tendo atendido mais de 20.000 pessoas
entre condutores e estudantes.

Destacamos as campanhas: “Maio  Amarelo”, “Transito  Seguro:
Responsabilidades de Todos”, “Motociclista Legal Leva Consciéncia na Garupa” e “Um
Bom Motorista Leva a Consciéncia como passageiro”.

No ano de 2020 foi reduzido a realizacdes das acdes, devido a COVID-19, mas
por meio das redes sociais da Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transportes,
foram realizadas publicacbes de conscientizacdo o0s condutores ressaltando a
importancia do transito mais seguro, por meio do processo administrativo
14.01991.00/2019 que trata de contratacao de empresa na confec¢ao de revista tematica
voltada para a educacao de transito, no qual por meio de atividades ludicas, ensina as
normas basicas da Legislacdo de Transito as criancas e jovens, além de novos
equipamentos de audio e video.

Posts das redes sociais da SEMTRAN

+ O CICLISTA EMPURRANDO A BICICLETA IGUALA-SE

+ E RECOMENDADO AO CICLISTA QUE SEMPRE

UTILIZE O CAPACETE!

AO PEDESTRE EM DIREITOS E DEVERES. POR 1SS0,
PROCURE SEMPRE ATRAVESSAR
A PE NA FAIXA DE PEDESTRES. ART. 68, 51 DO CTB.

wotofretes.

L1Z DIA DO ¥
Sg—rocxcuSTA .
+ SINALIZE COM A MAO SUA INTENGAO DE CONVERSAO. B>

VEJA E SEJA VISTO!
b ad B

DO NAO HOUVER CICLOVIA, PEDALE NO MESMO SENTIDO D

- QUANDO oL b0 Do
FLUXO DE CARROS, DO LADO DIREITO DA FAIXA.

#SEMTRAN




No presente ano foram realizadas acdes voltadas ao combate a COVID-19,
através de parcerias com a SEMUSA e empresas privadas, na conscientizacdo das
normas da Organizacdo Mundial da Saude — OMS. A educacé&o no transito nao se limita
apenas a ensinar regras de circulagdo, mas também deve contribuir para formar cidadaos
responsaveis, autbnomos, comprometidos com a preservacéo da vida.

Fotos das acdes conjuntas contra O COVID-19

S — S

Ry * AGENTES DE TRANSITO
SEMTRAN ATRAVES

DOS AGENTES . 1
MUNICIPAIS DE ‘ DA SEMT -
TRANSITO, REALIZARAM ; 3 2 PARCERIA COM
O APOIO NA AGAO o E A SEMUSA ESTAO
ORGANIZADA PELA ;
EMPRESA COMBATE ; #=8 \ - =
PEST CONTROL EM 4 ' A OPERAGCAO
PARCERIA COM - ] “DRIVE THRU".
SPHERA ENGENHARIA
PARA DESINFECGAO
DOS VEiCULOS v O OBJETIVO DA CAMPANHA E VACINAR g
TAXI E APLICATIVOS. o< .3 - OS IDOSOS, QUE FAZEM PARTE DO

GRUPO DE RISCO, CONTRA A INFLUENZA.

REALIZANDO

% Sinalizacéo Viaria

A SEMTRAN tem por funcao elaborar projetos de sinalizacdo vertical e horizontal,
realizar andlise e emitir parecer técnico sobre questdes relacionadas ao transito;
regulamentar as areas de proibicao e restricdo de estacionamentos e regulamentar as
areas de estacionamentos especiais (6nibus, taxi, idoso, pessoas com deficiéncia, carga
e descarga, embarque e desembarque, entre outros), de acordo com o Decreto n°
15.919/19 que regulamenta o Regimento Interno da SEMTRAN.

Visando atender a demanda do municipio e seus distritos, o departamento além
dos projetos, realiza com apoio do Departamento Administrativo através do Termo de
Cooperacdo com Fundo Penitenciario Nacional FUPEN que consiste na ressocializacao
e a reintegracdo ao convicio social dos reeducandos em regime semiaberto ou fechado
do sistema prisional, a execucdo de servicos de implantacdo e revitalizacdo de
sinalizacdo horizontal e vertical por meio da aquisicdo de 02 (duas) maquinas de
demarcacao viaria. Trazendo agilidade nos atendimentos de urgéncia em pontos criticos
de acidentes e escolas.

A funcéo principal da sinalizacéo é possibilitar a melhor fluidez no transito e maior
seguranca dos veiculos e pedestres que nela circulam.




SEMTRAN

SEMTRAN'
AGORA!

% Gestao Semafdrica

A seguir estédo os trabalhos realizados pela equipe do DICS que geram impacto
direto na fluidez do transito da cidade de Porto Velho.

Sincronismo da Av. Amazonas;

Sincronismo da Av. Calama,;

Sincronismo da R. Abung;

Sincronismo da Av. Rio de Janeiro;

Sincronismo do centro da cidade de Porto Velho;

Contagem volumétrica de veiculos no cruzamento Av. José Amador dos Reis x R.
Raimundo Cantuaria para estudo de instalacdo semaforica;




e Contagem volumétrica de veiculos no cruzamento Av. Jatuarana X R. Nova
Esperanca para estudo de instalagdo semaforica;

e Contagem volumétrica de veiculos no cruzamento Av. José Amador dos Reis X R.
Mario Andreazza para estudo de instalacdo semaférica;

e Retirada de conversdo a esquerda da Av. Jatuarana no cruzamento com a R.
Anari.

% Fiscalizacéo

A fiscalizacdo de transito no municipio de Porto Velho e nos seus Distritos €
competéncia da SEMTRAN. Esta secretaria € responsavel por coordenar, monitorar e
executar as acdes de fiscalizacdo de transito, blitz repressivas, bloqueios de via,
mudanca de trafego, controle e fluxo do transito, operacdes conjuntas com os demais
orgaos de seguranca publica (PM, PRF, PC, BM) dentre outras acdes.

A Secretaria Municipal de Transito, Mobilidade e Transporte, celebrou o
Convénio, com o Batalh&o da Policia Militar para atuarem em conjunto nas atividades de
fiscalizacdo e educacdo no transito do municipio, além do fornecimento de talonarios.
Diariamente, sdo desenvolvidas diversas acdes de fiscalizacdo de transito pelos agentes
municipais. Sendo assim, os veiculos (viaturas) disponiveis sao utilizados diuturnamente
inclusive aos sabados, domingos e feriados nos mais diversos trabalhos (interdi¢cdes de
via, passeio, carreata, desfiles, apoio a blitz, eventos, controle e monitoramento de
transito.

< Mobilidade

A Secretaria Municipal de Transito atua também na integracdo de acdes
municipais que tratam de estruturacao urbana, mobilidade e valorizagdo no ambito social
para proporcionar junto a sociedade melhor seguranca e fluidez no transito em geral.

Ainda se tratando de mobilidade urbana em Porto Velho, acdes de 2020 incluem
projetos para que haja a ampliacdo e a conectividade da malha cicloviaria da cidade,
como a continuidade do desenvolvimento do Projeto de Ciclovia da Av. Gov. Jorge
Teixeira, no trecho compreendido entre o Espaco Alternativo e o Viaduto do Roque, por
meio de levantamentos in loco do trecho e elaboracdo do projeto em softwares, sob a
supervisao dos gerentes e do diretor do Departamento de Mobilidade e Polos Geradores
de Trafego (DMOP);a criacdo do Projeto de Ciclovia do Parque da Cidade que faz ligacéo
do espaco publico de lazer a Av; Gov. Jorge Teixeira; e 0 projeto de revitalizacdo de
ciclovias e ciclofaixas ja existentes, como o da Ciclovia da Rua Raimundo Cantuaria, para
gue haja a futura interligacdo com a Ciclovia da Av. Gov. Jorge Teixeira.

«» Credenciais - ldoso e Pessoa com Deficiéncia

Em atendimento ao Idoso e as Pessoa com Deficiéncia entregamos a credencial
a credencial serve para que possam estacionar em vagas preferenciais.




No ano foram emitidas 324 (trezentos e vinte e quatro) credenciais novas e 307
(trezentos e sete) renovagoes, totalizando 631 (seiscentos e trinta e um) credenciais.

% Transporte Publico

Dentro das atividades desenvolvidas no ano, merece destaque a aquisicéo de
300 abrigos e esta no processo de instalagdo dos mesmos com mao-de-obra préopria o
gue reduziu em torno de 50% o valor de cada abrigo instalado, gerando economia para
municipio e comodidade para os usuarios do sistema de transporte coletivo.

Em 2020 foi elaborado um Projeto de Lei referente a criacdo e regulamentacéo
do sistema de prestacéo de servico de transporte privado de passageiros da modalidade
de fretamento e turismo e do servigo de transporte publico coletivo em vias vicinais do
Municipio de Porto Velho e das outras providéncias;

O Projeto visa atender as comunidades localizadas nos Distritos de Paulo Leal,
Vila Teotonio, Betel, Morrinhos e Santa Rita que dependem de transporte publico.

A SEMTRAN deu o inicio a execucao do Contrato n. 005/PGM/2020 referente a
contratacdo de empresa para a prestacdo do servico de transporte publico coletivo
urbano na municipalidade. O Municipio de Porto Velho terA um grande avan¢o neste
modal que tem como objetivos:

1. Reducdo dos tempos de viagens através de rotas mais diretas entre 0s
principais pontos de atracdo de viagens;

2. Reducéao dos tempos de caminhada dos usuéarios com melhor distribuicdo dos
pontos de paradas ao longo das linhas;

3. Reducédo dos tempos de espera has paradas e integracdes atraves de viagens
mais frequentes de todas as linhas, e horarios planejados para melhorar a integracao;

4. Aumento da frequéncia de disponibilidade de horarios nas linhas; Melhoria no
nivel de conforto e seguranca para 0Ss usuarios;

5. Possibilitar o deslocamento por transporte coletivo a todas as pessoas dentro
da &rea urbana do municipio com a integracéo temporal;

6. Tornar o sistema mais compreensivo para 0S usuarios.
Outros servicos relacionados ao transporte:

AGOES DA SEMTRAN DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Agao Descrigdo 2020 Impacto Social

Servigco N
- — Autorizagdes para PVH: 675; . .
Mototdxis regulamentado na ¢ P Os servicos realizados nesta

— Autorizagdes para Jaci-Parand: 19; |~ _ . .

sede divisdo, relacionados ao sistema
—Regularizacdes de autorizagbes: 231 |de transporte publico por meio de
—Processos cadastrados de novos|mototaxis, estdo sendo|
autorizados: 38 desempenhados conforme as
—Processos de renovagdo paralexigéncias legais, desta forma,
Condutores Auxiliares Autdbnomos: 69jtrazendo uma maior segurancga
—Substitui¢Ges de veiculos: 10 aos usudrios deste modal de
—Recadastramentos de mototaxistas:transporte.

183;

Cadastros realizados
no SIAT de
Recadastrament |condutores

o de condutores |cadastramento  de
de mototaxi novos  autorizados
para os servicos de
mototaxi




AGOES DA SEMTRAN DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Agao Descrigdo 2020 Impacto Social
—Carteiras e alvardas de condutores
autorizados: 887;
-Cadastramento de condutor auxiliar:
10;
-Processos arquivados de autorizados
e auxiliares: 281
Servigo
Taxis regulamentado  nal- Concessdes: 758;
sede e distritos
—Transferéncias de autorizagdo: 29; |Os servicos realizados nesta
— Recadastramentos com renovacgdo|divisdo, relacionadas ao sistema
Cadastros realizados|do Termo de autorizagdo: 21; de transporte publico de taxi,
no SIAT del- AutorizagGes renovadas: 272; estdo sendo desempenhados
condutores —Renovagoes de condutoresjobedecendo as legislagGes
Recadastrament s s o, . A
o de ccmdutoresauxmares elauxiliares: ?:4, wgeptes dentro dos parametros
cadastramento  de|— Renovagdes: 07; legais, desta forma, trazendo

de taxi

novos  autorizados
para os servicos de
taxi

— Novos autorizados nos distritos: 07;
-Substituicbes de veiculos: 16

| Emissdo de credenciais de taxi:
Carteiras:320 e alvaras:309;

maior seguranga aos usuarios que
utilizam este meio de transporte.

Autorizagdo Servico de .

. o O transporte escolar é uma
Municipal transporte  escolar|— Concessdes: 33; stividade muito delicada e
Escolar—AME  |AME SlE=ecy W

——— envolve algumas exigéncias que
Obrigatério o) N o
sdo minuciosamente observadas,
recadastramento
" para que as Empresas que
Renovagoes elsemestral das L . .
o — AutorizagOes renovadas: 11; prestam esse servico, estejam
Recadastrament [autorizagdes de .
— Cadastros de auxiliar: 03; realmente capaz e possam
os AMEs transporte  escolar, .
transportas as criangas com
bem como a
N seguranca.
renovagao
Fretamento = N Conforme informado
AutorizacGes de . .
transporte , anteriormente, foi elaborado um
empresa de|-Cadastramentos de veiculos de[ . . j .
locado . . projeto de Lei mais atualizado,
transportes ejtrafego de fretamento e turismo e .
contratado para . referente a Criagdo e
. empresa deyvicinal: 03 processos em andamento; ~ .
o servico de Regulamenta¢do do Sistema de
fretamento de ~ .
fretamento  de . Prestacdo de  Servico de
pessoas e turismo . .
pessoas Transporte Privado Coletivo de
Vicinal - Passageiros na modalidade de
transporte o Fretamento e Turismo e do

. Autorizagdes de . .
coletivo de Servico de Transporte Publico

empresa de| . i, . - L .
fretamento  de . Nado foram emitidos Alvaras. Coletivo em vias vicinais, que trara

transportes em linha . . .
pessoas Vicinal mais seguranga aos Uusuarios
realizado em deste transporte, atualmente, os
vicinal servicos  relacionados, estdo




ACOES DA SEMTRAN DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
Agdo Descrigdo 2020 Impacto Social
sendo realizados conforme a
legislacdo vigente.
Autorizacdes de -
.. ¢ . _—Empresas funerarias cadastradas: 01
Funerario empresa de servigos
(. processo em andamento;
funerdrios
Com a redugdo do quantitativo e
. . demais situagdes que abarcaram
Devido a pandemia e ao Decreto de R .
. . o transporte coletivo, este
Calamidade, as linhas  foram . .
, . | servico foi bastante cobrado pela
adaptadas para atender aos usudrios =
L . populagdo no ano de 2019, no
. que exercem atividades consideradas
Estudo realizado|~ ", . . entanto, o departamento
Estudo do , esséncias, e precisam locomover-se ,
através das ordens ; procurou, dentro do possivel,
transporte .___[aos locais de trabalho. Por esse .
. de servigos . . desenvolver o melhor servigo
coletivo . motivo, foram mantidas somente , . .
expedidas . . , possivel a fim de garantir o
algumas linhas, visto que, o nimero| . . L
- ... | direito ao transporte publico aos
de usuarios diminuiu . -
. municipes, tendo previsdao de
consideravelmente,  transportando -
. . - . melhora com a contratagdo na
em média 3 mil usuarios por dia.
nova empresa prestadora de
servico.
~ . |0s novos abrigos tém
—Instalagdo de novos  abrigos . .
. proporcionado maior seguranga
metalicos: 180 un.;
~ no embarque e desembarque de
—Instalagdo de bancos para os novos . =
. passageiros, conforto e protegdo
abrigos: 52 un.; L. . -
Q0s usuarios contra intempéries.
Implantagao de Com o cadastro dos pontos de
Infraestrutura A . .
ponto de parada de Onibus georreferenciados, sera
transporte n . , .
e Onibus (abrigos e possivel fazer um estudo mais
publico . .
bancos) . detalhado dos trajetos, além de
-Georreferenciamento de todos osfuturamente roporcionar  aos
pontos de Onibus: 871 un.; . | BRI
usudrios maior comodidade com
relagdo a espera nas paradas, por
meio de um aplicativo que sera
disponibilizado.
Embora em alguns casos os
veiculos sdo apreendidos por|
estarem em situagao irregular por
. falta de pagamento de alguma
Cadastros realizados heg . ~ :
, taxa, em outras situacGes os
Veiculos no SIAT de . , , .
. N -Carros apreendidos:08 veiculos; veiculos podem ser apreendidos
Apreendidos apreensao de ~ .
, por ndo ter condicOes de fazer o
veiculos
transporte de pessoas, nesse
caso, as retiradas desses veiculos
de circulagdo trazem um beneficio
a comunidade.




AGOES DA SEMTRAN DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Agao

Descrigéo

2020

Impacto Social

Fiscalizagdo de

Transportes

Fiscalizagdo de Taxi

Foram realizadas 562 vistorias em
veiculo taxi, cujo procedimento é
obrigatorio para regularizagdo anual.

A regularizacdo serve para a
sociedade receber o servigo
adequado nos termos das
legislagGes vigentes, pois, uma vez
que os condutores se regularizam
junto a SEMTRAN, ficam a
disposicdo do usuario, veiculos
com padroes de qualidade,
seguranca e conforto, a seguranca
dos passageiros quanto ao
condutor ser cadastrado e
fiscalizado pela SEMTRAN, o
pagamento justo da tarifa com
taximetros aferidos e fiscalizados
pelo INMETRO.

Fiscalizagao
Mototaxi

de

Foram realizadas 461 vistorias em
veiculo mototaxi, cujo procedimento
é obrigatério para regularizagdo
anual.

A regularizacdo serve para a
sociedade receber o servico
adequado nos termos das
legislagGes vigentes, pois, uma vez
que os condutores se regularizam
junto a SEMTRAN, ficam a
disposicdo do usuario, veiculos
com padrbées de qualidade,
seguranca e conforto, a seguranca
dos passageiros quanto ao
condutor ser cadastrado e
fiscalizado pela SEMTRAN, o
pagamento justo da tarifa a partir
da fiscalizacdo dos valores
determinados pelo municipio.

Fiscalizagao
Escolar

de

Foram realizadas 19 vistorias em
veiculo escolar, cujo procedimento é
obrigatorio para regularizagao
semestral.

A regularizagdo serve para a
sociedade receber o servico
adequado nos termos das
legislagGes vigentes, pois, uma vez
que os condutores se regularizam
junto a SEMTRAN, ficam a
disposicdo do usuario, veiculos
com padrbées de qualidade,
seguranca e conforto, a seguranca
dos alunos quanto ao condutor
ser cadastrado e fiscalizado pela
SEMTRAN.

Fiscalizacao

Transporte Coletivo

Foram emitidos 103 relatérios
oriundos de fiscalizagbes no
transporte coletivo a fim de verificar o
cumprimento do quadro de horario

pelo Consdrcio SIM.

A fiscalizagdo tem o objetivo de
garantir a sociedade a
funcionalidade ininterrupta do
servigo.

Fonte: DT/SEMTRAN — dezembro-2020.







Administracao
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Empresa de Desenvolvimento Urbano

A Empresa de Desenvolvimento Urbano— EMDUR foi criada em 24 de abril de
1980, cuja autorizacao foi concedida pela lei municipal n® 186/80. Seu primeiro Estatuto
foi aprovado em 13 de agosto de 1980 através do Decreto n° 1.200/80.

Desde sua criacdo a EMDUR teve como objeto a execucdo de programas de
obras e desenvolvimento de areas urbanas, bem como os estudos, elaboragcdo e
construcdo da habitacdo de interesse social em coordenacédo com o Banco Nacional de
Habitacao.

Um dos Objetivos da EMDUR é fornecer o servi¢co de iluminagéo publica como
essencialidade a qualidade de vida nos centros urbanos e Rurais, atuando como
instrumento de cidadania, permitindo aos habitantes desfrutar, plenamente, do espaco
publico no periodo noturno. Além de estar diretamente ligada a seguranca publica no
trafego, a iluminacdo publica previne a criminalidade, embeleza as areas urbanas,
destaca e valoriza monumentos, prédios e paisagens, facilita a hierarquia viaria, orienta
percursos e aproveita melhor as areas de lazer.

Possuimos como missao a intencdo de promover a seguranca e bem-estar para
a populacdo de Porto Velho, seus Distritos e localidades, por meio da implantacéo e
manutencao de iluminacao publica e infraestrutura de ruas e espacos publicos.

Apresentaremos neste relatério, de forma simplificada, as principais acfes
executadas no exercicio. Relacionando os nimeros e comparativos de anos anteriores,
com a intencdo de demonstrar os resultados alcancados oriundos de planejamento
estratégico e metas estabelecidas, possibilitando medir a eficiéncia de gestéo por 6rgaos
controladores e sociedade em geral. E ainda busca cumprir as determinacdes do Decreto
n°16.918 de 21 de setembro de 2020 que regulamenta as acbes de encerramento do
exercicio financeiro.

EDEMILSON LEMOS DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

« Identificacao e atributos da unidade:

A Empresa de Desenvolvimento Urbano foi criada em 1980 com a missdo de
promover o desenvolvimento urbano em todos o0s seus aspectos, iniciando com 0s
trabalhos relacionados ao carater social, econdmico e de ordenamento do processo de
ocupacao urbana, avancando com o desenvolvimento das atividades relacionadas a
iluminacao publica e, por fim, as atividades relacionadas a urbanizag¢éo das vias publicas.
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% lluminacao Publica

A atividade fim desta Empresa de Desenvolvimento Urbano-EMDUR é possui
como atividade a execucao dos servicos elétricos, planejamento de execucao das ordens
de servicos, liberagdo e acompanhamento das equipes em campo, bem como emissao
de relatérios gerencias dos atendimentos. A EMDUR executou 0s seguintes servicos:

v Nos Distritos e areas rurais da Capital foram atendidos através do projeto
PROLUZ, que possui como atribuicdo iluminar Distritos da Capital e aglomerados
de casas rurais (vilas), facilitando a locomoc¢éo e seguranca das familias. Este
programa atendeu a 67 localidades no totalizando 6.735 pontos de iluminacéo
executados.

v Em parceria com a Energisa, foi criado o PEE — Programa de Eficiéncia
energética e através deste foi realizado a revitalizagéo da lluminacgéo Publica nas
principais avenidas de Porto Velho, sendo:

* Av. Jorge Teixeira: foram instalados de 107 postes, 214 bracos de
luminarias e 06 quildmetros de cabos.

* Av. Imigrantes: foram instalados dois postes de concreto e implantou 12
novos pontos de iluminagdo Além disso, outros 06 pontos foram revitalizados.
* Av. Rio Madeira e Av. Guaporé: manutencdo da iluminagdo publica das
vias.

Em numeros totais, encerramos o exercicio com 37.660 (trinta e sete mil
seiscentos e sessenta) pontos de iluminacdo publica, sendo15.064 novos pontos de
iluminacéo e 22.596 pontos revitalizados.

pontos de iluminacao publica atendidos até o dia de 31/12/2020.

lluminag&o Plblica Total Geral Porto Velho/2020

Tabela 1: Relacdo de

Janeiro || Fevereiro [| Margo Abril Maio Junho Julho Agosto [[Setembro|| Outubro | Novembro| Dezembro||[ TOTAL
[Execucdo|| Execucao Execucao Execucdo || Execucdo || Execucédo ||Execucéo || Execucdo || Execucdo || Execucdo ||Execucdo || Execucéo ||Execucao
ZONA SUL 227 445 313 329 622 428 706 657 471 775 624 502 6099
ZONA NORTE 231 562 386 335 638 467 624 927 576 662 623 544 6575
ZONA LESTE 498 1048 978 779 1520 911 1965 1478 897 1264 1118 1163 13619
DISTRITOS 0 296 1259 170 614 863 200 1305 1043 575 589 41 6955
ESPACOS PUBLICOS 503 328 408 83 138 196 769 210 339 664 302 472 4412
Total Total Total
ottt 1 o | | o s | et ezamor rora.
Execucgao|| Execucao Execucao Execucdo || Execucdo || Execucédo || Execucéo || Execugdo || Execucdo || Execucdo ||Execucdo || Execucéo ||Execucao
| 1459 2679 3344 1696 3532 2865 4264 4577 3326 3940 3256 2722 37660

Fonte: ASTEC/EMDUR - dezembro/2020.

Através do gréafico apresentado a seguir sera possivel observar o crescimento
dos servicos fornecidos a populacao através desta Empresa Publica, na proporcao
aproximada de 177%, consequentemente formando novos parametros de atendimento a

demanda publica.

Através do gréafico apresentado a seguir € possivel observar o crescimento dos
servicos fornecidos a populacdo atraves desta Empresa Publica, na proporcao
aproximada de 177%, consequentemente formando novos parametros de atendimento a
demanda publica.




Grafico 1: Comparativo de dados de iluminagdo publica dos anos de 2017 a 2020.

lluminagao Publica do Municipio de Porto Velho de
2017 a 2020
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Fonte: ASTEC/EMDUR — dezembro/2020.

% obras de grandes destaques:
lluminacédo da BR 364 (sentido UNIR)

A EMDUR executou a iluminacgéo publica entre o trecho da Universidade Federal
de Rondénia e o Viaduto Campus Salles, com a instalacdo de postes de concreto e a
construcdo de 12.000 (doze mil) metros da rede elétrica para religar 600 pontos de luz.

Ponte Sobre Rio Madeira

lluminag&o publica na ponte sobre o Rio Madeira, para iluminar a ponte no trecho,
entre a rotatéria do Porto Graneleiro até a entrada da Vila do DNIT, foram instalados 105
postes e a mesma quantidade de luminarias de 150 W cada, além de implantar duas
subestacdes de 75 kVAr cada.

Trevo do Roque

O projeto de iluminacdo do trevo do roque contempla a iluminacdo desde a
esquina Avenida Jorge Teixeira com Raimundo Cantuaria, englobando a BR 364 sentido
Cuiabd, proximo ao elevado da Rua Trés e Meio e toda a extensédo do viaduto. Foram
implantados 123 postes, sendo eles de concreto, ferro e fibra. Foram instalados 139
luminarias LED, com poténcia de 150 W.

Praca do Grenville

A EMDUR executou a iluminagéo publica na Praga do Residencial Greenville na
operacao, foram instalados 24 refletores distribuidos no campo de futebol e nas quadras
de areia e vOlei, além disso, para que isso fosse possivel, houve o lancamento de 500m
de rede elétrica nesses espacos.

% Manutencédo de Espagos Publicos

Conforme definido no Art. 6° do Estatuto Social desta Empresa Publica, é de
competéncia desta EMDUR executar agdes de desenvolvimento urbano com a gestao de




manutencdes, recuperacdes e paisagismo em espacdes de utilizacdo coletiva de
titularidade do Municipio de Porto Velho.

Em decorréncia da atividade disposta em estatuto, foram publicados os Decretos
n° 15.406 de 22 de agosto de 2018, que dispde sobre a competéncia e responsabilidade
da gestdo do Parque da Cidade e da outras providéncias e n° 15.968 de 28 de junho de
2019, que repassa a competéncia e responsabilidade da gestédo da Praca da Campos
Sales, Praca da Piramide, Praca do Cohab, Praca do Mariana, Praca do Ronaldo Aragao
e da outras providéncias, passando entdo a EMDUR a geréncia do funcionamento desses
equipamentos publicos.

No exercicio de 2020 a EMDUR realizou rogo, limpeza e demais manutencdes a
fim de proporcionar a comunidade melhor utilizacdo destes espacos publicos.

O programa PROEQUIPA tem como finalidade atender de forma eficiente os
espacos publicos de Porto Velho como pracas, parques, campos e quadra de esportes
com iluminagé&o publica, totalizando 3.890 pontos de iluminagéo que receberam servicos
de manutencao e implantacao de iluminacéo publica.

Fundacao Cultural de Porto Velho

A instituicdo prop0s rever a sua estrutura funcional, visando impor maior e melhor
mobilidade e fluéncia as suas rotinas, melhorar o emprego e uso dos recursos financeiros
tanto no investimento direto nas agbes de cultura como no custeio das acdes de
manutencao da administracdo, além de rever a relacdo com os entes da municipalidade
e da prépria comunidade, voltando a sua atencéo para a classe produtora e fazedora de
cultura, absorvendo e encampando boa parte das suas propostas e producdes.

Ademais, a FUNCULTURAL, aliada ao segmento fazedor de cultura, animou e
contribuiu para a retomada de medidas fundamentais de reorganizacdo das politicas
publicas para o setor com a rediscussao das instancias basicas do Sistema Municipal de
Cultura reativando o Conselho Municipal de Cultura como brago elementar desse
processo, discutindo a lei municipal de incentivo a cultura e implantando o fundo
municipal de cultura, os quais, nos proximos anos, dardo novo dinamismo, melhor
fluéncia e possibilitardo o aporte de recursos para as finalidades da gestédo cultural no
municipio de Porto Velho.

Interagindo e possibilitado o acesso, agregando diferentes segmentos e
tendéncias da cultura nas a¢cfes e programas levados a efeito, a FUNCULTURAL, ao
longo do quadriénio, buscou dar especial ressalte aos agentes e fazedores de cultura,
lancando méo e valorizando as suas concepcdes e feitos.

Marcio Gomes de Miranda
Presidente da Fundacéo Cultural de Porto Velho




% Identificacdo e atributos da unidade:

A Fundacao Cultural tem como caracteristica a atuagdo no incentivo e o fomento
as atividades culturais e artisticas e sua difusdo, a capacitacdo de agentes culturais,
sendas elas pessoas fisicas e juridicas, bem como a formulacéo de politicas publicas do
setor. Com essa pluralidade de pautas, reflexo mesmo da rigueza das manifestacdes
culturais brasileira, leva ao relacionamento com os diversos agentes, tais como: artistas,
produtores culturais, grupos artisticos, instituicbes de ensino e institutos de pesquisa,
dentre outros.

% Planejamento para 2020

Iniciamos o0 ano com o planejamento inicial da reabertura do Mercado Cultural
com a estrutura reformada, o Tacaca Musical, o 105° Aniversério de Instalacdo de Porto
Velho, a Programacgé&o Carnavalesca, o Festival Boto Rock, o Circuito de Festas Juninas,
0 5° Festival de Praia da Vila Calderita, o 106° Aniversario de Porto Velho, o Dia da
Cultura, o Espetaculo Municipal de Danca (Ballet) e Réveillon 2020. Além, da realizacédo
dos eventos em comemoracéo aos dias relacionados a cultura, como o dia da cultura, o
dia do samba dentre outros bem como o apoio solicitado para os eventos especificos da
populacao.

Em decorréncia da pandemia, aproximadamente na segunda quinzena de margo,
através dos decretos nas esferas federal, estadual e municipal sinalizando a importancia
da suspensdo de atividades ndo essenciais e a determinacdo de restricbes aquelas
essenciais, as atividades desenvolvidas pela Fundacao Cultural de Porto Velho tiveram
que ser suspensas.

O planejamento precisou ser adaptado a partir do més de abril e 0os eventos
programados para 0 ano ndo puderam ser realizados, afetando diretamente o setor da
cultura, entretenimento e lazer, no entanto, seguindo as exigéncias das autoridades de
saulde, as atividades que puderam continuar foram readaptadas.

O funcionamento do Mercado Cultural foi suspenso ao publico, no entanto, foi
lancado pela Prefeitura de Porto Velho, por meio da FUNCULTURAL, com o objetivo de
manter em atividade os artistas e produtores culturais locais, o projeto “Live Cultural -
Arte Pela Vida”. O Projeto contou com a apresentagao de aproximadamente 50 artistas
locais, que fizeram suas inscricdes através de e-mail e receberam toda a estrutura e
assisténcia necessaria para a realizacdo das transmissdes ao vivo.

<+ Mercado Cultural

No dia 24 de janeiro de 2020, em comemoragdo dos 105
24 de Janeiro de 2020 - 18h . s . ~ .

I anos de Aniversario de Instalacdo do Municipio de Porto
Velho, a FUNCULTURAL programou a reabertura do
Mercado Municipal dando assim, inicio as atividades do
calendario de eventos culturais 2020, realizados pela
- : — Prefeitura Municipal de Porto Velho através da Fundacéo. O
- ..ﬁﬂ espaco conta com climatizagdo, restaurante, choperia e

Cantoraina Percussionista Pial outras lojas, além da presenca do Projeto “Mulheres

CANRQEn e Cartné Empreendedoras” do Festival Casa 378, que conta com
exposicdo de artesanatos, comidas tipicas e atragbes




musicais. O projeto do Mercado Cultural, além de ser o marco das celebracdes culturais,
serd também um novo espaco gastronémico da cidade e um ponto de encontro dos
portovelhenses.

«» Tacaca Musical

O projeto Tacacd Musical traduz-se pela iniciativa de
valorizacdo da culinaria local, realizado pela Prefeitura de Porto A
Velho, acontece todas as quartas-feiras, a partir das 17 horas, no 3 TACACA
Calcadao Manelao, localizado no Mercado Cultural, no Centro da j \VMUé|CAL
cidade e retune os melhores tacacazeiros da regido para a § NERCADQ CULTURAL 17H
comercializacdo de pratos tipicos da gastronomia regional.

Amanka len...

% Circuito Carnavalesco

O Circuito Carnavalesco apresentou, no espa¢co do Mercado
Cultural, os eventos do Baile Municipal, a Banda Depois da
Banda, o Curumim Folia, a Batalha de Confetes e na Praca
CEU, o Carnaval Leste Folia. Em todos os eventos a Corte
do rei momo esteve presente.

Também foram apoiados 26 eventos realizados nos diversos
bairros da cidade com banheiros quimicos, equipamento de
som com operadores, palco, pedestais, microfones, palco, arquibancadas, iluminacéo,
tenda, grade de contencdo, material de limpeza, caminhdo de som, jogo de mesas,
cavalete para exposicao, barracas, intervencéo de vias publicas, autorizacéo para evento
e banner de divulgagéo.

«» Lei Federal n. 14.017/2020 — Lei Aldir Blanc

Elaborado pela FUNCULTURAL, o Regulamento Municipal n° 16.965, de 08 de
outubro de 2020, oriundo da Lei Aldir Blanc, foi divulgado na péagina oficial da
FUNCULTURAL, no site da Prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios e contou com o
cadastramento de 249 (duzentos e quarenta e nove) espacos culturais, dos quais 102
(cento e dois) foram habilitados e 48 (quarenta e oito) foram inabilitados. O valor
reservado para repassar aos Espacos Culturais somou o total de R$ 909.000,00 (R$
303.000,00 cada parcela).

O Edital de Chamada Publica n° 006 foi publicado através da pagina oficial da
FUNCULTURAL, no site da Prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios e contou com o
cadastramento de 61 (sessenta e um) projetos culturais, dos quais 40 (quarenta) foram
habilitados e 21 (vinte e um) foram inabilitados.

O valor pago aos Projetos Culturais oriundos do Edital de Chamada Publica n°
006/2020 somou o total de R$ 590.000,00 (quinhentos e noventa mil reais), sendo 40
(quarenta) projetos culturais habilitados para receber o auxilio emergencial. Cinco
projetos decidiram pela desisténcia portanto, somente 35 (trinta e cinco) foram
efetivamente contemplados.




« Complexo Ferroviario da Estrada de Ferro Madeira Mamoré - EFMM

A FUNCULTURAL foi parte na audiéncia de assinatura de concessao para posse
e gestéo por 50 anos da EFMM pelo municipio, coordenando e acompanhando as acdes
de elaboracdo do projeto de revitalizacdo da praca acervo da histérica ferrovia,
participando das atividades de:

v discusséo e aprovacao do projeto de revitalizacdo do complexo historico;

v' audiéncias publicas e institucionais para discussdo da posse e gestdao do

complexo da EFMM junto a entes da Unido como Justica Federal, Ministério

Publico Federal — MPF, Instituto do Patrimbnio Histérico e Artistico Nacional —

IPHAN/RO e Secretaria Nacional do Patriménio da Unidao — SPU;

atualizacao de diligéncias e pendéncias documentais de interesse da EFMM;

mobilizacBes de remocao, selecédo e salvaguarda de pecas do acervo histérico a

compor no Museu da EFMM a ser implantado;

v' rotinas de acompanhamento as obras e diligéncias que favorecam os trabalhos de
revitalizacdo do Complexo da EFMM; e

v regulamentacdo da Lei de Patrimdnio Cultural a ser revisada e atualizada nos
novos parametros nacionais de orientacdo de gestdo do patriménio historico e
cultural.

SN

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho

Mais do que nunca se observou a importancia e a relevancia do IPAM no
momento da pandemia. Contribuimos efetivamente para ampliar o atendimento aqueles
servidores e dependentes que precisam de leitos de UTIs e de outras acomodacdes que
requerem cuidados especiais para tratamento da covid-19. Com isso, minimizamos o
impacto na rede de atendimento a saude nos hospitais publicos.

Ressalvamos sempre que, a finalidade do IPAM é gerenciar e investir 0s recursos
financeiros, provenientes da arrecadacdo previdencidria dos servidores municipais.
Consideramos que tal atribuicdo, € uma das mais complexas da gestao publica, pois nem
sempre aquilo que se planeja enquanto resultado dos investimentos é aquilo que se
obtém ao final. Sempre planejamos e prospectamos que 0s resultados sejam positivos,
além do desejavel enquanto resultados dos investimentos, mas € importante destacar,
gue nem sempre oS obtemos como planejamos. Isso porque, dependemos das
intempéries do mercado de capitais, extremamente volatil, sensivel aos movimentos:
politicos, econdmicos, sociais, e agora, com um atenuante ainda maior, a pandemia do
novo coronavirus. Esses e outros aspectos do contexto macro ambiental reverberam e
impactam nas politicas de investimento de qualquer entidade com tal oficio, quer seja o
IPAM ou qualquer outra entidade que tem a mesma finalidade.




Nossa tarefa € complexa, haja vista a responsabilidade que temos de proteger e
multiplicar os montantes arrecadados dos contribuintes previdenciarios — servidor e
patronal — visando salvaguardar, no futuro, 0 compromisso que o Instituto assume com
os servidores municipais. Assim, é basicamente o objetivo do IPAM, no tocante a guarda
e as aplicacOes desses recursos.

Por outro lado, e como ainda temos como missao, ndo0 menos complexa e
importante, que é ofertar a prestacao ser servicos de saude a esses mesmos servidores
e seus dependentes. Diferente da nossa missédo previdenciaria, temos como principal
funcao controlar os gastos com saude, e isso nem sempre € simples e facil, ainda mais
no ano de 2020 com a pandemia do novo coronavirus.

Nossa intencédo sempre foi e sempre sera a de disponibilizar uma ampla oferta
de prestadores de servicos nos mais variados segmentos: odontolégicos, clinicos,
cirdrgicos, hospitalares e ainda, disponibilizar o melhor atendimento por meio de novos
procedimentos mais eficazes e com baixo custo ao servidor municipal.

No decorrer do triénio de 2018 a 2020, observamos que em 2018 o
comportamento do numero de atendimentos geral de todos os procedimentos foi de 431
mil atendimentos, em 2019 esse numero chegou a 581 mil, e esse ano até o més de
novembro foram prestados 473 mil atendimentos.

Por estarmos em uma pandemia, nossos numeros de exame aumentaram de
forma desproporcional ao volume de consultas geradas. Tudo isso, ano a ano,
independente de eventos como 0 que esta ocorrendo € de certa forma preocupante,
desde o relatério anterior frisamos a necessidades de ampliar as aliquotas de descontos,
pois, tivemos um aumento dos precos dos insumos e das taxas hospitalares, que como
destacamos no relatério, estamos trabalhando com aliquotas de desconto de 20 anos
atras.

E importante acentuar que independente da premente necessidade de revisdo
das aliquotas de descontos, a equipe do IPAM vem realizando o controle para minimizar
0S gastos excessivos com o0s procedimentos que consideramos sobretudo, os
desnecessarios, mas, na grande maioria das situacdes os custos dos procedimentos de
saude ndo sédo os mesmos utilizados a 20 anos. Contudo, ndo podemos aqui lamentar,
temos que desenvolver estratégias, que possam equilibrar as necessidades mais
prementes dos servidores e dependentes com aquilo que temos enquanto oferta de
servicos de saude, nossa intencdo € mitigar os problemas atuais e futuros e para isso,
estamos trabalhando incansavelmente para reverter esse quadro e proporcionar mais
tranquilidade, quanto a oferta regular dos servicos de saude. Esse é um desafio diario
gue assumimos em nossa gestao.

Face a pandemia do novo coronavirus algumas ac¢des previstas para 2020 foram
proteladas para 2021. Em curso ainda estd a realizagdo do concurso publico para
provimento de vagas de trabalho. Essa é uma preocupacao diaria, os servidores de
carreira, estao se aposentando, esse ano mais trés se aposentaram, e vemos que, a cada
aposentacdo temos a necessidade de ir buscar apoio junto a SEMAD para suprimento
das fungdes vagas. E importante destacar que o IPAM passou a ter muitas outras
demandas, que antes nao se tinha, quer sejam elas em ambito previdenciario ou mesmo




da assisténcia a saude. Se exige mais das pessoas pelas novas funcdes que emergem
do atendimento a governancga do IPAM.

Uma importante iniciativa ocorrida foi a mudanca das instalacées fisicas do IPAM
que passou a funcionar na Av. Carlos Gomes, area mais central da cidade, com mais
conforto aos segurados e dependentes. Um novo local, em que os atuais servidores tém
orgulho de estar e desempenhar suas atividades com mais motivacao.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

% Identificacéo e atributos da unidade:

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto
Velho — IPAM instituido como 6érgdo gestor Unico do Regime Proprio de Previdéncia
Social de Porto Velho, sob a denominacéo de Autarquia, foi criado pela Lei Complementar
n° 001, de 23 de julho de 1990. Com personalidade juridica de direito publico, dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Tem como atribuicdo principal captar e capitalizar os recursos necessarios a
garantia de pagamento dos beneficios previdenciarios atuais e futuros dos segurados e
dependentes, por meio de uma gestdo participativa, transparente, eficiente e eficaz,
dotada de credibilidade e exceléncia no atendimento, incumbem também, o
gerenciamento e a operacionalizacdo do RPPS, incluindo a arrecadacéo e a gestédo de
recursos financeiros e previdenciarios, a concessao, o pagamento e a manutencao dos
beneficios previdenciarios e ainda prestar assisténcia médica, hospitalar, odontoldgica e
social a seus beneficiarios, em fundo assistencial especifico, nos termos da legislacéo.

% Aco0es e Resultados Do IPAM da Assisténcia Médica

Serdo apresentados os resultados da Assisténcia a Saude do triénio 2018 a 2020.
A primeira secdo versa sobre o orcamento, receita e despesa da Assisténcia a Saude
relativo ao triénio 2018, 2019 e 2020. Na segunda secéo, apresenta-se 0s quantitativos
dos procedimentos de saude realizados, bem como as disponibilidades das
especialidades, as clinicas e prestadores de servi¢os credenciados.

1.1 Orcamento Receita e Despesas da Assisténcia Médica

Quadro 01: Receitas, Orcamento e Despesa da Assisténcia Médica

Ano/Periodo 2018 2019 2020
Orgamento R$ 60.744.520,00 R$ 57.206.370,00 R$ 55.798.000,00
Receitas/Repasses R$ 55.287.287,25 R$ 57.247.269,47 R$ 61.177.885,00
Despesas R$ 55.333.177,99 R$ 56.568.242,55 R$ 63.296.128,00

Fonte: IPAM, 2020




Grafico 01 — Comparativo entre Orcamento, Despesas e Receitas da Assisténcia Médica
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Fonte: IPAM, 2020

Para equilibrio financeiro da Unidade foi utilizado o valor de R$.2.450.000,00
(Dois milhdes quatrocentos e cinquenta mil reais), recurso em conta corrente do exercicio
anterior demonstrado no balango patrimonial que em decorréncia dessa disponibilidade
foi necesséario a emisséo de Decreto adicional suplementar de superavit financeiro para
equilibrio orcamentario.

e As suplementacdes orcamentarias somaram um valor de R$ 15.964.000,00
(quinze milhdes, novecentos e sessenta e quatro e quatro mil) provenientes:

¢ Reducdes - de R$ 6.529.000,00 (seis milhdes quinhentos e vinte e nove mil);

e Superavit financeiro do exercicio de 2019 - no valor de: R$ 2.450.000,00 (dois
milhdes quatrocentos e cinquenta mil;

e Excesso de arrecadacao do exercicio de 2020 - no valor de: R$ 6.985.000,00
(seis milhdes novecentos e oitenta e cinco mil).

O guadro a seguir refere-se as despesas com a assisténcia a saude, prestadores
de servigos credenciados.

Quadro 02: Procedimentos Orcados e Despesas Pagas Até o Periodo para Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial de 20178a 2020

Orgado/Despesas Pagas 2018 2019
Orgado 51.314.842,00 R$ 50.209.843,00 R$ 48.057.057,00
Despesa 2020 paga 49.097.747,00 R$ 49.954.514,68 R$ 57.913.343,00

Fonte: IPAM, 2020.




Pode-se verificar que no grafico 02 as despesas com assisténcia a saude em
2020 tiveram um aumento de 16% em relacao ao valor das despesas incorridas no ano
de 2019. Esse aumento é explicado pelos gastos gerados com o0s segurados e
dependentes, internos com covid-19 nas UTlIs credenciadas do IPAM.

Grafico 02: Comparativo entre Orgcamento e Despesas da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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Fonte: IPAM, 2020.

Uti — Resultados dos Gastos com UTI 2019/2020

Os resultados do grafico 03 mostram como foi o comportamento dos gastos
incorridos para os pacientes internos em UTIs nos anos de 2019 e 2020. Os valores
mencionados sdo de dois hospitais credenciados que atendem as demandam em
unidades de tratamento intensivo.

Na barra do gréafico 03 para o ano de 2019 sdo apresentados os gastos com UTIs
dos meses de janeiro a dezembro. Para o ano de 2020 os gastos considerados dizem
respeito aos meses de janeiro a outubro, ndo foi possivel fechar os dados dos meses de
novembro e dezembro, em virtude do prazo para fechamento das auditorias e
conferéncias, que neste caso ocorrerdo nos meses de fevereiro e marco de 2021.

Os gastos com UTI ultrapassaram em 44% do ano de 2019. Esse é um percentual
gue ira ainda se elevar mais, pois como ja explicado esse valor esta considerando os
meses de janeiro a outubro. O valor informado de R$ 13.292.092,05 - sédo somatorios de
dois hospitais credenciados. O primeiro hospital estd sendo computado os meses de
janeiro e setembro, e o segundo hospital os meses de janeiro a outubro. Entéo, ainda
falta ser contabilizado os gastos de trés meses de UTI de um hospital e dois meses do
outro.




Gréfico 03: Comparativo dos gastos com UTI 2019/2020
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Fonte: IPAM, 2020.

Odontologia - Atendimento Profilatico e Terapéutico

Os dados do quadro a seguir referem-se as despesas pagas para 0S
procedimentos odontolégicos. Observa-se, comparando os periodos, que em 2019 houve
uma reducédo dos gastos com procedimentos odontoldgicos.

Quadro 03: Procedimentos Orcados e Despesas Pagas Até o Periodo Odontologia de 2018 a

2020
Orcado/Despesas Pagas 2018 2019 2020
Orgado R$ 900.000,00 R$ 800.000,00 R$ 1.000.000,00
Despesa Quitada R$ 733.273,44 R$ 497.498,59 R$ 449.800,00

Fonte: IPAM, 2020.

Quantitativos de Procedimentos Realizados nos anos 2018, 2019 e 2020

O IPAM atualmente oferece aos seus segurados e dependentes diversas
especialidades: clinica médica e cirlrgicas, além de disponibilizar outros tipos de
atendimentos profissionais ligados a saude preventiva e curativa por meio de consultas
meédicas em geral, exames laboratoriais; exames por imagem; atendimento de urgéncia
e emergéncia; e internacdes para procedimentos clinicos e cirirgicos.

Os quantitativos apresentados no quadro 04 referem-se aos procedimentos
realizados no triénio 2018 a 2020.




Sao quantificados como atendimentos realizados por segurados e dependentes
relativos as:

e consultas médicas, psicolégica, nutricionais, dentre outros;
e a exames laboratoriais e de diagndsticos por imagens;

e internacao clinicas e cirurgicas; e

e procedimento odontologico realizado.

Quadro 04: de Procedimentos Realizados entre os anos de 2018 a 2020

Periodo/Procedimento 2018 2019 2020
Consulta 81.465 90.320 58.072
Exames 310.824 462.623 389.291
Internagdes 5.237 6.314 3.697
Odontologia 34.185 21.972 22.288
Total de Procedimentos 431.711 581.229 473.348
Realizados

Fonte: IPAM, 2020.

Os dados do quadro 04 mostram que em 2020 obteve-se um declinio de 23% no
namero geral de atendimentos de salde comparado ao ano de 2019. Foram 473.348
procedimentos realizados em 2020 contra 581.229 em 2019. Em 2018 foram 431.711
atendimentos, comparando os anos de 2018 a 2019 houve um aumento de 26% no
namero geral de atendidos no biénio.

Destaca-se que, mesmo que 0s humeros gerais sejam inferiores, ndo indica que
as despesas incorridas no ano de 2020 tenham sido menores. Segurados e dependentes
do IPAM que foram internados em UTIs geraram um elevado custos para assisténcia a
saude IPAM.

Relacédo de razéo e proporcionalidade entre os procedimentos realizados e
processados em 2018, 2019 e 2020.

O quadro 05 apresentado a seguir apresenta a razao e a proporcionalidade das
médias das consultas para os procedimentos gerados e processados: exame e
internacBes nos anos de 2018, 2019 e 2020. Mostra ainda que o ano de 2020 resultou
de uma meédia maior de exames para cada consulta realizada e processada,
considerando que ainda ndo se tem os dados de dezembro. Reforgando que, com a
pandemia, o numero de exames, em especial os laboratoriais, aumentaram na meédia
guantitativa do ano.




Quadro 05: Razao e Proporcionalidade entre os procedimentos Realizados e Processados
em 2018/2019/2020

Consulta

Ano Média Anual Média Anual Exame Média da Razéo e Proporcionalidade

2018 6.789 25 902 Para cada consulta gerada resultou em
4 exames no ano de 2018

2019 7597 38.552 Para cada consulta gerada resultou
em 5 exames no ano de 2019

Média Anual Média Anual
Consulta Internacdes

Média da Razéo e Proporcionalidade

Para cada consulta gerada resultou

2020 4839 32429 em 7 exames ano de 2020

. o789 4% cm 0,064 Inemacass om 2018
- e 526 e 0,070 intemabos om 2018
2020 4.839 308 Para cada consulta gerada resultou

em 0,064 em internacdes em 2020

Fonte: IPAM, 2020.

Especializacbes Médicas e demais Credenciados
O IPAM manteve os seguintes procedimentos disponiveis aos usuarios:

Acupuntura, Alergologia, Buco maxilo, Cardiologia, Cardiologia Pediatrica,
Cirurgia Geral, Cirurgia Plastica, Cirurgia Vascular, Cirurgia Cabeca Pescoco, Clinica
Geral, Dermatologia, Estudo da Dor, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gastroenterologia,
Ginecologia, Biopsia-Histopatoldgico, Espiro Fisio-Espirometria, Cirurgia Toracica,
Pneumologia, Hematologia, Infectologia, Oncologia, Neurologia, Nefrologia, Nutricao,
Oftalmologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, Pediatria, Endocrinologia, Proctologia,
Psiquiatria, Reumatologia, Tomografia Computadorizada, Ultrassonografia, Radiologia,
Urologia, Exames Patolégicos, Internacdes Clinicas e Pés Cirargico, Odontologia.

O IPAM atualmente conta com:

* 02 empresas com veiculos tipo ambulancia, credenciadas para traslado de
pacientes;

* 02 empresas credenciadas para procedimentos de hemodialise;

* 10 empresas credenciadas para fornecer materiais ortopédicos de alto custo;
* Uma empresa credenciada para realizar hemoterapia;

* 03 empresas credenciadas para prestacao de servicos de anestesiologias;

* 03 empresas credenciadas para prestacao de atendimentos odontoldgicos;

* 118 clinicas credenciadas para prestacdo de atendimentos médicos e
cirdrgicos;




* 14 empresas credenciadas para prestacdo de servigcos de analise clinica;
* 07 empresas credenciadas para prestacdo de servicos de analise por imagem;

* 06 empresas credenciadas para prestacdo de servicos hospitalares de
internacao, tratamentos clinicos e cirdrgicos;

* 13 clinicas de psicologia e fonoaudiologia;
* 11 clinicas de fisioterapia.

% Ac0des e Resultados do IPAM Previdéncia

Nesse item serdo apresentados os resultados da Previdéncia do triénio 2018 a
2020. Para tanto e visando facilitar a compreensao desdobrou-se o relatério em sec¢bes
e subsecodes.

partir de 2019 e 2020

Quadro 01: Receitas, Orcamento e Despesa da Previdéncia 2019 e 2020

Quadro 01 - Orcamento da Previdéncia — Segregacao* por Fundos a

2019 2020

Ano/Periodo

Despesa Inicial Dotagao
Prevista Atualizada Prevista Atualizada

) ) Despesa Inicial Dotacao
Receita Prevista P ¢

Receita Prevista
Taxa de

- ~ | R$14.070.829,00 | R$14.070.829,00 0 R$14.269.294,00 | R$14.269.294,00 | R$14.269.294,00
Administracao

Fundo Previd.

Financeiro R$82.851.460,00 | R$84.437.209,00 | R$102.437.209,00 | R$70.573.760,00 | R$105.819.726,00 | R$165.819.726,00

Fundo Previd.

Capitalizado R$75.888.320,00 | R$10.115.105,00 | R$11.130.105,00 | R$72.838.670,00 | R$ 23. 323.410,00 | R$23.323.410,00

Fonte: IPAM, 2020.
*A partir do ano de 2019 as receitas, orcamento e despesas da previdéncia foram divididas em trés tipos
de fundos.

O quadro 01 apresenta a consolidacdo dos fundos segregados, em taxa de
administracdo, fundo previdenciario financeiro e fundo capitalizado. Na taxa de
administracdo os valores relativos a receita prevista e as despesas previstas foram muito
proximos com uma variagdo percentual de aumento para 2020 de aproximadamente de
1%.

No fundo previdenciario financeiro a receita prevista foi em 2020, comparado ao
ano anterior menor 17%. Para a despesa prevista esse percentual foi maior 25% em 2020
comparado a 2019.

No fundo previdenciario capitalizado a receita prevista comparada a 2019 foi
menor 4%. A despesa inicial prevista para 2020, foi maior 57%.

O quadro 02 apresenta a execucédo do orgamento demonstra que em 2020 o
fundo da taxa de administracédo sobre a receita arrecadada foi maior 4%. Por outra lado
as despesas realizadas em 2020 foram menores 5%.




Execucao do Orcamento da Previdéncia — Segregacao por Fundos a partir de 2019
e 2020:

Quadro 02: Receitas e Despesa da Previdéncia 2019 e 2020

2019 2020

Receita
Arrecadada

Despesas

. Receita Arrecadada
Realizadas

Despesas Realizadas

Taxa de

Administragio R$14.608.414,70

R$12.120.986,19 R$15.270.058,56 R$11.556.487,10

Fundo Previd.

. . R$77.985.253,20
Financeiro

R$98.049.690,48 R$74.454.780,74 R$114.389.703,58

Fundo Previd.
Capitalizado

Fonte: IPAM, 2020.

R$92.409.388,03 R$5.357.928,00 R$89.783.446,75 R$2.181.252,92

Aplicacbes dos Fundos da Previdéncia:
Quadro 03 — Aplicacdo Previdenciaria

Tipo de Fundo

2018

2019

Financeiro

R$ 236.726.821,52

R$ 222.679.928,53

R$ 174.192.741,52

Previdenciario

R$ 348.236.852,78

R$ 429.972.336,94

R$ 514.174.976,40

Taxa de Administracao

R$ 33.915.686,85

R$ 23.336.838,55

R$ 27.909.843,36

Total dos Fundos

R$ 618.876.361,15

R$ 675.989.104,02

R$ 716.277.561,28

Fonte: IPAM, 2020.

% Evolucédo Quantitativa dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
do Plano Financeiro (até dezembro de 2007)

Visando ter melhor controle gerencial criou-se a Unidade Gestora Unica do
Regime Proprio de Previdéncia Social do municipio de Porto Velho por meio da Lei
Complementar n°® 001 de 23 de julho de 1990. Hoje a instituicdo encontra-se segregada
(plano financeiro e plano previdenciario) em 10/12/2007, conforme Lei Complementar n.
292 de 11 de dezembro de 2007. A referida Lei foi alterada em 27 de dezembro de 2010,
pela Lei Complementar 404.

A respeito do fundo Financeiro a evolugcdo quantitativa dos servidores ativos e
aposentados em relacéo ao exercicio de 2018 a 2019 e 2020 vem tendo uma leve queda.
Em 2018 e 2019 isso ocorreu devido ao incentivo da Lei Complementar 719 de 26 de
abril de 2018, que institui o programa de aposentadoria incentivada — PAI.

Em 2020 continuamos a ter uma leve queda dos servidores ativos. Dos motivos
para a diminuicdo, quais partimos de inferéncias, tais como: servidores que se
aposentaram no periodo entre 2019 e 2020, o que justifica 0 aumento de 1.564 em 2019
para 1.750 em 2020; outra possibilidade da diminui¢cdo de ativos € que alguns possam
ter requerido licenca para tratamento de interesse. Frisamos que neste fundo, ndo ha
possibilidade de ingresso de novos servidores.




Grafico 04: Evolucéo dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas do Fundo Financeiro
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Fonte: IPAM, 2020.

Este fundo é composto de servidores admitidos até 10/12/2007, quando
apresentar insuficiéncia financeira, cabe ao municipio de Porto Velho a responsabilidade
pelo aporte financeiro. Os valores dos beneficios e auxilios pagos referem-se ao ultimo
més de cada exercicio, sendo assim, foi encontrado a média per capita por beneficiario.

Aposentadorias Encargos Sociais (Pagamentos)

Quadro 04: Aposentadorias e Encargos Sociais

Beneficios 2018 2019
Beneficios (Quantitativo) 1.465 1.564 1750
Beneficios (Financeiro) R$ 5.712.706,53 R$ 6.769.473,78 R$ 8.937.868,29

Fonte: IPAM, 2020.

Auxilio Doenca (Pagamentos):
Quadro 06: Auxilio-doenca

Beneficios 2018 2019

Beneficios (Quantitativo) 202 1937 Nota

Beneficios (Financeiro) R$ 404.952,65 R$ 129.214,41 Nota

Fonte: IPAM, 2020.

Nota: De acordo com emenda Constitucional 103/2019, Art. 9°, Até que entre em vigor Lei complementar
gue disciplina 0 822 do art. 40 da CF, aplicam-se aos RPPS o disposto na Lein. 9.717, de 27/11/1998, e 0
dispositivo neste artigo, 83° Os afastamentos por incapacidade temporéaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo entre federativo e ndo correrdo a conta do regime préprio do
regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.




Pensdes e Encargos Sociais (Pagamentos):

Quadro 05: Pensionista e Encargos Sociais

Beneficios 2018 2019

Beneficios (Quantitativo) 589 611 621

Beneficios (Financeiro) R$ 1.175.630,67 R$ 1.363.530,28 R$ 1.643.568,09

Fonte: IPAM, 2020.

Salario Maternidade (Pagamentos

Quadro 08 — Salario Maternidade

Beneficios 2018 2019

Beneficios (Quantitativo) 10 09 Nota

Beneficios (Financeiro) R$ 18.273,46 R$ 16.474,26 Nota

Fonte: IPAM, 2020.

Nota: De acordo com emenda Constitucional 103/2019, Art. 9°, Até que entre em vigor Lei complementar
que disciplina o0 822 do art. 40 da CF, aplicam-se aos RPPS o disposto na Lein. 9.717, de 27/11/1998, e o
dispositivo neste artigo, 83° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo entre federativo e ndo correrdo a conta do regime préprio do
regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Salario Familia (Pagamentos

Quadro 09 — Salario Familia

Beneficios 2018 2019

Beneficios (Quantitativo) 05 61 Nota

Beneficios (Financeiro) R$ 190,26 R$ 98,40 Nota

Fonte: IPAM, 2020.

Nota: De acordo com emenda Constitucional 103/2019, Art. 9°, Até que entre em vigor Lei complementar
que disciplina o0 822 do art. 40 da CF, aplicam-se aos RPPS o disposto na Lein. 9.717, de 27/11/1998, e o
dispositivo neste artigo, 83° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo entre federativo e ndo correrdo a conta do regime préprio do
regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Auxilio Recluséo (Pagamentos):

Quadro 07 — Auxilio Reclusao

Beneficios 2018 2019
Beneficios (Quantitativo) 01 90 3
Beneficios (Financeiro) R$ 1.214,28 R$ 1.214,28 R$ 1.214,28

Fonte: IPAM, 2020.

* Dados processados até o més de outubro de 2020.




« Evolucado Quantitativa dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
do Plano Previdenciario (ap6s dezembro de 2007)

A evolucao quantitativa dos servidores ativos do plano previdenciario em relacao
ao exercicio de 2018 a 2020 teve acréscimo de 6%. Cresceu em quatro o niumero de
aposentados em relacdo a 2019, e tivemos uma diminuicdo dos pensionistas em um
pouco mais de 50% dos pensionistas, entre 2019 e 2020.

Grafico 05: Evolugdo dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas do Fundo Previdenciario
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Fonte: IPAM, 2020.

Este fundo é composto por servidores admitidos a partir de 11/12/2007, cabendo
ao IPAM sua manutencéo. Os valores dos beneficios e auxilios pagos referem-se ao
altimo més de cada exercicio, sendo assim, foi encontrado a média per capita por
beneficiario.

Auxilio-Doenca (Pagamentos)

Quadro 11 — Auxilio-Doenca

Beneficios 2018 2019
Beneficios (Quantitativo) 196 2516 Nota
Beneficios (Financeiro) R$ 288.530,54 R$ 95.987,34 Nota

Fonte: IPAM, 2020.

Nota: De acordo com emenda Constitucional 103/2019, Art. 9°, Até que entre em vigor Lei complementar
gue disciplina 0 §22 do art. 40 da CF, aplicam-se aos RPPS o disposto na Lein. 9.717, de 27/11/1998, e 0
dispositivo neste artigo, 83° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo entre federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio do
regime proprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.




Salario Maternidade (Pagamentos)

Quadro 12 — Salario Maternidade

Beneficios 2018 2019

Beneficios (Quantitativo) 61 587 Nota

Beneficios (Financeiro)

Fonte: IPAM, 2020.

Nota: De acordo com emenda Constitucional 103/2019, Art. 9°, Até que entre em vigor Lei complementar
que disciplina o 822 do art. 40 da CF, aplicam-se aos RPPS o disposto na Lein. 9.717, de 27/11/1998, e 0
dispositivo neste artigo, 83° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo entre federativo e nao correrdo a conta do regime préprio do
regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

102.493,27 133.704,70 Nota

Salario Familia (Pagamentos)

Quadro 13 — Salario Familia

Beneficios 2018 2019
Beneficios (Quantitativo) 33 587 Nota
Beneficios (Financeiro) 1.426,95 2.066,40 Nota

Fonte: IPAM, 2020.

Nota: De acordo com emenda Constitucional 103/2019, Art. 9°, Até que entre em vigor Lei complementar
que disciplina o0 822 do art. 40 da CF, aplicam-se aos RPPS o disposto na Lein. 9.717, de 27/11/1998, e o
dispositivo neste artigo, 83° Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo entre federativo e ndo correrdo a conta do regime préprio do
regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Aposentadorias Encargos Sociais (Pagamentos)

Quadro 10 — Aposentadoria e Encargos Sociais

Beneficios 2018 2019
Beneficios (Quantitativo) 41 51 55
Beneficios (Financeiro) R$ 79.783,76 R$ 97.885,16 117.989,76

Fonte: IPAM, 2020.

Pensdes e Encargos Sociais (Pagamentos)

Beneficios

2018

Quadro 14 — Pensdes e Encargos Sociais

2019

Beneficios (Quantitativo)

15

79

38

Beneficios (Financeiro)

R$ 11.538,09

R$ 36.997,62

R$ 64.681,86

Fonte: IPAM, 2020.




Auxilio Reclusédo (Pagamentos)

Quadro 15 — Auxilio Reclusao

Beneficios 2018 2019
Beneficios (Quantitativo) 03 744 01
Beneficios (Financeiro) R$ 2.908,99 R$ 899,79 R$ 899,79

Fonte: IPAM, 2020.

% Compensacéo Previdenciaria— COMPREV

Um dos objetivos da Compensacéo Previdenciaria é a captacdo de Recursos
Financeiros que aumenta a capitalizacdo para os Fundos de Previdéncia, podendo
assegurar uma parte do pagamento dos servidores aposentados e pensionistas do
Regime préprio e Regime Geral, dessa forma ela ainda tem o propdsito de amortizar o
Déficit Atuarial, e contribuir para o equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes.

Nos trés ultimos exercicios foram enviados para o0 Regime Instituidor 452
processos para analise, com um fluxo médio anual de R$ 969.666,19 (pro rata), em contra
partida o Regime de Origem acusou o recebimento de 07 processos com um fluxo médio
anual de R$ 27.304,03.

Quadro 16: Compensacéo Financeira -Regime de Origem

Compensacao

Previdenciaria 2018 2019

Processos Enviados 123 167 63

Fluxo (Pro rata) 1.031.196,43 916.248,58 1.367.581,61
recebimento

Fonte: DATAPREYV, 2020.
Observacgéo: para maiores esclarecimentos os valores fluxos recebimento, referem-se ao Regime de
Competéncia.

Quadro 17: Compensacéo Financeira -Regime Instituidor

Compensagao 2018 2019
Previdenciaria
Processos Recebidos 02 01 10
Fluxo (pro rata) 27.177.02 28.108,73 120.551,19
pagamento

Fonte: DATAPREYV, 2020.




Os valores fluxos referente aos anos de 2017 a 2019 sao referentes aos valores
expressos no regime de competéncia, e 2020 é relativo ao regime de caixa.

«» Cédlculo e Anélise Atuarial

Os resultados da situacao atuarial do IPAM estdo descritos em documento a
parte desse relatorio, o qual, apresenta tecnicamente o estudo situacional e prospectivo
das obrigacdes do IPAM, quanto aos objetivos, ao grau de solvéncia e econémico-
financeira; itens necessarios a manutencéo dos beneficios previdenciarios.

Considerac0es finais sobre o desempenho da assisténcia e previdéncia

Constata-se pelos resultados apresentados no tocante ao quantitativo de
atendimentos realizados que eles se comportaram em queda de 23% em relacdo a 2019,
foram quase 150 mil menos pessoas atendidas se comparado a 2019. Por outro lado,
isso nado refletiu em economia financeira para o IPAM, uma grande parte dessa
discrepancia se deve a pandemia do coronavirus, onde a diferenca entre valores e
guantitativos esta nas internacdes de UTI. A diferenca dos gastos até o momento, € de 8
milhdes aproximadamente.

N&o se sabe se sem a pandemia do novo coronavirus teriamos um outro cenario
referente aos gastos com saude, provavelmente, teriamos uma situagdo um pouco mais
equilibrada se comparada aos gastos do ano anterior. Os gastos com UTl em 2019 foram
aproximadamente de 9,2 milhdes, em 2020, esse valor, considerando apenas até outubro
13,2 milhdes, é uma grande diferenca, que necessariamente ndo seria de todo esse
namero se tivéssemos a pandemia do novo coronavirus.

Os meses de abril, maio e junho de 2020, foram 0os meses que obtivemos o menor
volume de procedimentos, se comparados aos mesmos meses dos anos anteriores, foi
o periodo dos decretos em que as pessoas passaram a ficarem em casa em isolamento
social. Nos meses seguintes tivemos um crescimento gradativo do quantitativo de
solicitacdo de procedimentos de consultas, exames e internacdes, ocorrendo pelo préprio
afrouxamento das medidas de isolamento social.

A pandemia do novo coronavirus, ceifou muitas vidas, dentre essas a de muitos
servidores e dependentes do IPAM. O IPAM participou de forma indireta na minimizacao
dos usos dos leitos de UTls do Estado. O cenario dos internos em UTIs na cidade de
Porto Velho sem a assisténcia a saude IPAM poderia ter sido outro. Nao nos
preocupamos com 0s gastos que incorremos, mas em nao ter podido impedir algumas
vidas de terem sido perdidas pela covid-19

Todo e qualquer resultado conclusivo (positivo ou negativo) sobre as aplicacoes
financeiras, e que necessariamente ndo dependem exclusivamente do gestor, quando do
seu conhecimento técnico, perspicacia e compreensao € resultante dos rumos do
mercado financeiro, portanto, nem sempre um bom gestor trara resultados positivos, mas
um bom gestor certamente devera ter a capacidade de gerir com acuracidade os recursos
previdenciarios.




Programacao e execucao orcamentaria e financeira

RECEITAS

As receitas realizadas até dezembro de 2020, nestas compreendidas as Receitas
Correntes, Capital e Intra-orcamentarias, totalizaram R$ 1.705.294.907,34 (um bilh&o,
setecentos e cinco milhdes, duzentos e noventa e quatro mil, novecentos e sete reais e
cinquenta e trinta e quatro centavos). Com este montante, o Municipio encerrou o referido
periodo com uma realizagédo de 108,76% (cento e oito inteiros e setenta e seis centésimos
por cento) da previsdo atualizada.

1.1 - Receitas Totais

Tabela 1. Balanco Or¢camentario da Receita
R$ 1,00

Receitas Realizadas até o 3° Quadrimestre

i i3 L % Variacao

Receitas Previsdo 2020 (a) 2020 (0) 2019 (¢) ?Ozzaéliaﬁ:;) el (?19
e=(b/c-1)*100
Receitas Correntes 1.442.931.519,00 1.566.397.727,87 1.436.904.008,72 108,56 9,01
Receita Tributaria 292.795.076,00 293.557.381,46 283.091.307,47 100,26 3,70
Receita de Contribuigdes 116.287.490,00 127.652.058,80 120.845.026,56 109,77 5,63
Receita Patrimonial 55.970.780,00 43.395.504,74 67.332.685,62 77,53 -35,55
Transferéncias Correntes 957.591.333,00  1.052.639.688,97 938.167.265,43 109,93 12,20
Outras Receitas Correntes 20.286.840,00 49.153.093,90 27.467.723,64 242,29 78,95
Receitas de Capital 54.418.685,00 53.847.127,82 8.325.465,50 98,95 546,78
Operacoes de Crédito 13.332.928,00 23.646.150,85 1.270.681,63 177,35 -
Alienacdo de Bens 1.136.510,00 742.100,00 - -
Transferéncias de Capital 41.085.757,00 29.064.466,97 6.312.683,87 70,74 360,41

Receitas (Intra-Orgamentarias) 70.533.320,00 85.050.051,65 78.901.516,31 120,58

Total 1567.883.524,00 1.705.294.907,34  1.524.130.990,53 108,76 11,89
Saldo Exerc. Anteriores - 165.957.393,20 115.945.243,76 - 43,13
Superavit Financeiro 165.957.393,20 115.945.243,76 43,13
Total Geral 1.567.883.524,00 1.871.252.300,54 1.640.076.234,29 119,35 14,10

Fonte: Balango Orgamentario - Relatério Resumido da Execug&o Orgamentaria - PMPV

As receitas realizadas até dezembro de 2020, nestas compreendidas as Receitas
Correntes, Capital e Intra-orcamentarias, totalizaram R$ 1.705.294.907,34 (um bilh&o,
setecentos e cinco milhdes, duzentos e noventa e quatro mil, novecentos e sete reais e
cinquenta e trinta e quatro centavos). Com este montante, o Municipio encerrou o referido
periodo com uma realizacéo de 108,76% (cento e oito inteiros e setenta e seis centésimos
por cento) da previsdo atualizada.




1.2 - Receitas Correntes

As Receitas Correntes decorrem dos recursos realizados pelo Municipio por meio
de impostos, taxas e transferéncias constitucionais e legais. Foram arrecadados nesta
categoria R$ 1.566.397.727,87 (um bilhdo, quinhentos e sessenta e seis milhdes,
trezentos e noventa e sete mil, setecentos e vinte e sete reais e oitenta e sete centavos),
representando uma realizacdo de 108,56% (cento e oito inteiros e cinquenta e seis
centésimos por cento), das receitas correntes com previsdo para o0 exercicio.

Entre as Receitas Correntes, destacam-se as Tributarias, que apresentaram
realizacdo de 100,26% (cem inteiros e vinte e seis centésimos por cento).

Tabela 2. Receita Tributaria
R$ 1,00

Receitas Realizadas até o 3° Quadrimestre

Receitas Previséo 2020 (a) % Variagéo

% Realizacdo

2020 (b) 2019 (c) ' 2020/2019
2020d=(bla) 2 p/c.1)100

Receita Tributaria 292.795.076,00 293.557.381,46 283.091.307,47 100,26 3,70

Impostos 248.592.446,00 250.611.936,47 241.834.527,52 100,81 3,63

IRRF 57.604.131,00 69.952.027,03 60.611.994,32 121,44 15,41

IPTU* 34.246.931,00 30.539.253,15 31.063.103,17 89,17 -1,69

ITBI 11.790.200,00 13.220.123,64 12.108.322,99 112,13 9,18

ISSQN 144.951.184,00 136.900.532,65 138.051.107,04 94,45 -0,83

Taxas 44.202.630,00 42.945.444,99 41.256.779,95 97,16 4,09

Taxas pelo Exercicio 20.858.130,00 20.366.457,93 20.733.750,68 97,64 -1,77
do Poder de Policia

Taxas Pela Prestagéo 23.344.500,00 22.578.987,06 20.523.029,27 96,72 10,02

de Servigos

Fonte: Balanco Orgcamentério; Balancete da Receita 2020 - Sistema Contabil - PMPV.
Nota: Nas receitas de Impostos e Taxas estdo consideradas as dedugdes da Receita Tributaria, no valor de R$ 1.742.215,12
* Divida Ativa do Iptu esta somada ao valor principal.

As receitas provenientes do Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza -
ISSQN, imposto com maior arrecadacdo, atingiu o montante de R$ 136.900.532,65
(cento e trinta e seis milhdes, novecentos mil, quinhentos e trinta e dois reais e sessenta
e cinco centavos), com realizacdo de 94,45% (noventa e quatro inteiros e quarenta e
cinco centésimos por cento), até o 3° Quadrimestre de 2020. Nesta categoria de receitas
tem-se o Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - IRRF cuja realizagéo foi de 121,44%
(cento e vinte e um inteiros e quarenta e quatro centésimos por cento), e também, o
Imposto Predial e Territorial - IPTU cuja arrecadacao no periodo foi de R$ 30.539.253,15
(trinta milhdes, quinhentos e trinta e nove mil, duzentos e cinquenta e trés reais e quinze
centavos), com realizacéo de 89,17% (oitenta e nove inteiros e dezessete centésimos por
cento).

Outro item das Receitas Correntes que merece destaque sdo as Transferéncias
Correntes, conforme tabela 3:




Tabela 3. Transferéncias Correntes

R$ 1,00
Receitas Realizadas até o 3° Quadrimestre

Receitas Previsdo 2020 (a 9 izacao P Variagédo
@ 2020 (b) 2019 (c) g’oggaé'f?b‘j:;’ 2020/2019
. e=(b/c-1)*100
Transferéncias Correntes 957.591.333,00 1.052.639.688,97 938.167.265,43 109,93 12,20
?g;a,\;lpa"e do Fundo de Participagdo dos Municipios 293.387.771,00 25298123418 26528383275 86,23 -4,64
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos 270.999.911,00 231.85458408  244.133.737,67 85,56 5,03
Municipios - FPM
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos 10.751.620,00 1057457367 1037602170 9835 1,91
Municipios - entregue no més de julho
Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos
Municipios - entregue no més de dezembro 11.636.240,00 10.552.076,43 10.774.073,38 90,68 -2,06
Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade 306.151,00 316.312,59 31598206 103,32 0,10
Territorial Rural - ITR
10C - Comercializagdo do Ouro 99.051,00 2.086.556,19 82.569,22 2106,55 2427,04
Transferéncia da Compensagdo Financeira pela
Exploraciio de Recursos Naturais 112.822.461,00 119.113.405,72 114.875.959,22 105,58 3,69
Cota-Parte da Compensagao Financeira de 107.078.870,00 111630.17515  109.288.481,89 104,25 2,14
Recursos Hidricos
Cota-Parte da Compensacéo Financeira de 1.586.600,00 3.644.522,98 176044140 229,71 107,02
Recursos Minerais - CFEM
Cota Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 4.156.991,00 3.838.707,59 3.827.035,93 92,34 0,30
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de
Sadde - SUS -Bloco de Custeio/investimento 84.753.840,00 113.961.065,79 88.960.866,70 134,46 28,10
Fundo Nacional de Assisténcia Social 428.190,00 2.847.958,77 903.276,22 665,12 215,29
Outras Trasferéncias da Unido - Royaltie - Pré Sal 12.765.424,25
Transferéncias do FNDE 15.653.950,00 10.556.080,20 13.239.220,43 67,43 -20,27
ICMS - Desoneragéo LC 87/96 412.320,00 - - - -
Outras Transferéncias da Unido - 96.944.802,45 - - -
AFM-MP 938/20 — Recomposi¢do FPM - 32.361.698,37 - - -
AFM-LC 173/20 — Saude - 10.112.322,38 - - -
AFM-LC 173/20 - Inciso 2, Art. 5° - 50.727.718,56 - - -
Auxilio Emergencial, Lei 14.017/2020 - 3.543.063,14 - - -
Recursos de Emenda Parlamentar - 200.000,00 - - -
Cota-Parte - ICMS 316.596.011,00 310.632.051,70 316.470.376,28 98,12 -1,84
Cota-Parte - IPVA 55.693.500,00 57.291.665,87 55.046.203,44 102,87 4,08
Cota-Parte - IPI - Exportacédo 1.582.520,00 1.386.014,30 1.611.211,56 87,58 -13,98
Cota-Parte da Contribuigdo de Intervencao no 991.870,00 468.072,70 550.777,60 47,19 -16,38
Dominio Econdmico
Transferéncias de Recursos do Estado para 1.094.880,00 6.822.580,23 193626821 62313 252,36
Programas de Saude - Repasse Fundo a Fundo
Trar}sferenmas de Estados destinadas a Assisténcia : 2.053.500,00 . ) )
Social
Transferéncias do FUNDEB 194.376.500,00 195.217.091,57 187.774.204,94 100,43 3,96
Transferéncias de Corlvenlos do Estado destinados a 8.510.400,00 : 1.714.594.45 0,00 -100,00
programas de educacéo
Outras Transferéncias de Convénios do Estado - - 143.000,00 - -100,00
Outras Transferéncias multigovernamentais - 784.238,18 - - -
(-) Dedugdo para o FUNDEB (129.118.082,00) (120.822.941,47)  (123.515.501,99) 93,58 2,18

Fonte: Balancete da Receita 2020 - Sistema Contébil - PMPV.

Nota: No exercicio 2020, somada a receita do AFM — MP 938/2020 — FPM, no valor de R$ 32.361.698,37 a Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM no
valor de R$ 252.981.234,18, atinge-se o montante R$ 285.342.932,55, superando o valor do 3° Quadrimestre do exercicio de 2019, que totalizou R$ 265.283.832,75.




As receitas de Transferéncias Correntes apresentaram realizacdo de 109,93%
(cento e nove inteiros e noventa e trés centésimos por cento), da previséo, totalizando o
montante de R$ 1.052.639.688,97 (um bilh&o, cinquenta e dois milhdes, seiscentos e
trinta e nove mil, seiscentos e oitenta e oito reais e noventa e sete centavos).

O Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos - ICMS, item mais
significativo das Transferéncias Correntes, contribuiu, até o 3° quadrimestre de 2020, com
R$ 310.632.051,70 (trezentos e dez milhdes, seiscentos e trinta e dois mil, seiscentos e
trinta e dois mil, cinquenta e um reais e setenta centavos), atingindo 98,12% (noventa e
dois inteiros e doze centésimos por cento), de indice de realizacao.

O Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM contribuiu com R$
252.981.234,18 (duzentos e cinquenta e dois milhdes, novecentos e oitenta e um mil,
duzentos e trinta e trinta e quatro reais e dezoito centavos), tendo seu percentual de
realizacdo atingido o patamar de 86,23% (oitenta e seis inteiros e vinte e trés centésimos
por cento).

As Transferéncias do FUNDEB com R$ 195.217.091,57 (cento e noventa e
milhdes milhdes, duzentos e dezessete mil, noventa e um reais e cinquenta e sete
centavos), e as Transferéncias do Sistema Unico de Saide - SUS, com R$
113.961.065,79 (cento e treze milhdes, novecentos e sessenta e um mil, sessenta e cinco
reais e setenta e nove centavos), atingiram, respectivamente, 100,43% (cem inteiros e
qguarenta e trés centésimos por cento) e 134,46 % (seiscentos e vinte e trés inteiros e
treze centésimos por cento), da previsao.

A Cota-Parte dos Recursos Hidricos apresentou o valor de R$ 111.630.175,15
(cento e onze milhdes, seiscentos e trinta mil, cento e setenta e cinco reais e quinze
centavos), até o 3° quadrimestre de 2020, atingindo 104,25% (cento e quatro inteiros e
vinte e cinco centésimos por cento), de indice de realizacao.

Os recursos decorrentes da Lei Complementar n° 173/2020, que estabelece o
Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19),
atingiram o total R$ 60.840.040,94 (sessenta milhdes, oitocentos e quarenta mil, quarenta
reais e noventa e quatro centavos), até o 3° quadrimestre de 2020, neste montante
inclusos os valores vinculados as acbGes de salde e 0s recursos sem destinacao
especifica (LC 173/2020 — Inciso, Art. 5°).

1.3 - Receitas de Capital

As Receitas de Capital somaram no periodo R$ 53.847.127,82 (cinquenta e trés
milhdes, oitocentos e quarenta e sete mil, cento e vinte reais e oitenta e dois centavos)
contra uma previsdo anual de R$ 54.418.685,00 (cinquenta e quatro milhdes,
guatrocentos e dezoito mil, seiscentos e oitenta e cinco reais), correspondendo a 98,95%
(noventa e oito inteiros e noventa e cinco centésimos por cento) de realizagdo. Estas
receitas ndo dependem da acéo fiscal do Municipio — tabela 4.




Tabela 4. Receitas de Capital

Receitas

R$ 100

Receitas Realizadas até o 3° Quadrimestre

Previsao 2020 (a)

. ~ % Variaca
%Realizagao ovariagao

Despesas

Despesas Correntes
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacéo da Divida

Reservas de Contingéncia

Despesas (Intra-Orcamentarias)

Reserva do RPPS
Total
Saldo Exerc. Anteriores

Superavit Financeiro/Crédito
Adicionais

Total Geral

Dotacdo Inicial
2020 (a)

1.327.256.561,00
788.385.004,00
12.472.552,00
526.399.005,00
118.249.268,00
106.046.768,00
12.202.500,00
14.943.704,00
77.734.391,00
29.699.600,00
1.567.883.524,00

1.567.883.524,00

2020 (b) 2019 (c) _ 2020/2019
2020 d=(b/a) e=(b/c-1)*100
Receitas de Capital 54.418.685,00 53.847.127,82 8.325.465,50 98,95 546,78
Operactes de Credito Internas 13.332.928,00  23.646.150,85 1270.681,63 177,35 1760,90
Contratuais
Operagao.de Crédito Interna — 573.982,00 . 1.270.681,63 i i
Promoradia
Operacgéo de Crédito Interna —
FINISA - 19.616.467,48 - - -
Operacéao de Crédito Interna — 12.758.946,00 4.029.683,37 i i i
Programa Protransporte
Alienacdo de Bens 1.136.510,00 742.100,00 - 53,15
Transferéncias Recurso do SUS 1.962.538,00 - - -
Transferéncias de Convénios 41.085.757,00 27.101.928,97 6.312.683,87 65,96 329,32
Uringerenc'as de Convénios da 37.585.757,00  23.500.413,98 514267870 62,52 356,97
Transferéncias de Convénios do
3.500.000,00 3.601.514,99 1.170.005,17 102,90 207,82
Estado
Fonte:Balango Orgamentario; Balancete da Receita - Sistema Contabil - PMPV.
2 - Despesas Totais
Tabela 5. Balanco Or¢camentario da Despesa
R$ 1,00

Despesas Empenhadas até o 3° Quadrimestre

2020 (b)

1.402.958.491,57 1.
852.232.656,64
8.649.537,15
542.076.297,78
108.820.606,64
99.851.116,80

8.969.489,84

84.524.490,32

1.596.303.588,53 1.
165.957.393,20

165.957.393,20

1.762.260.981,73 1.

Fonte: Balanco Orgamentario - Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria.

2019 (c)

279.138.599,93
768.687.620,43

7.988.258,09
502.462.721,41
133.429.465,77
124.900.029,91

8.529.435,86

76.096.270,71

488.664.336,41
115.945.243,76

115.945.243,76

604.609.580,17

% Realizacao
2019 d=(b/a)

% Variagao
2019/2018
e=(b/c-1)*100

105,70 9,68
108,10 10,87
69,35 8,28
102,98 7,88
92,03 -18,44
94,16 -20,06
73,51 5,16
108,74 11,08
101,81 7,23

@ 43,13

= 43,13
112,40 9,82




As despesas empenhadas até o 3° quadrimestre de 2020 totalizaram R$
1.596.303.588,53 (um bilhdo, quinhentos e noventa e seis milhdes, trezentos e trés mil,
guinhentos e oitenta e oito reais e cinquenta e trés centavos), correspondentes a 101,81%
(cento e um inteiros e oitenta e um décimos por cento) da dotacdo inicial, conforme
demonstrado na tabela 5.

2.1 - Despesas Correntes

Esta categoria econémica contém registro das despesas de carater permanente
e continuado da atividade governamental.

No 3° quadrimestre de 2020 as despesas correntes somaram R$
1.402.958.491,57 (um bilh&o, quatrocentos e dois milhdes, novecentos e cinquenta e oito
mil, quatrocentos e noventa e um reais e cinquenta e sete centavos), representando uma
realizacdo de 105,70% (cento e cinco inteiros e setenta centésimos por cento), do valor
fixado para o exercicio.

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais totalizaram R$ 852.232.656,64
(oitocentos e cinquenta e dois milhdes, duzentos e trinta e dois mil, seiscentos e
cinguenta e seis reais e sessenta e quatro centavos), correspondendo a 108,10% (cento
e oito inteiros e dez centésimos por cento), da dotacdo atualizada para o exercicio.

Os Juros e Encargos da Divida, que englobam pagamento de juros, comissdes
e outros encargos de operacdes de crédito internas, somaram R$ 8.649.537,15 (oito
milhdes, seiscentos e quarenta e nove mil, quinhentos e trinta e sete reais e quinze
centavos), correspondendo a 69,35% (sessenta e nove inteiros e trinta e cinco
centésimos por cento), do estimado para o ano.

As Outras Despesas Correntes contemplam os gastos relativos, em sua maioria,
a manutencdo administrativa do Municipio, com um total empenhado de R$
542.076.297,78 (quinhentos e quarenta e dois milhdes, setenta e seis mil, duzentos e
noventa e sete reais e setenta e oito centavos), correspondente a 102,98% (cento e dois
inteiros e noventa e oito centésimos por cento), da dotacao inicial.

2.2 - Despesas de Capital

As Despesas de Capital atingiram o montante de R$ 108.820.606,64 (cento e oito
milhdes, oitocentos e vinte mil, seiscentos e seis reais e sessenta e quatro centavos),
correspondendo a 92,03% (noventa e dois inteiros e trés centésimos por cento), do
previsto no ano.

Esta categoria € constituida pelos grupos: Investimentos no valor de R$
99.851.116,80 (noventa e nove milhdes, oitocentos e vinte e um mil, cento e dezesseis
reais e oitenta centavos) e Amortizacao da Divida, de R$ 8.969.489,84 (oito milhdes,
novecentos e sessenta e nove mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e oitenta e quatro
centavos).




3 - RESULTADO ORCAMENTARIO

Quanto ao Resultado Orcamentéario, observa-se na tabela 6, que a despesa
empenhada até o 3° quadrimestre de 2020 atingiu o valor equivalente a R$
1.596.303.588,53 (um bilh&o, quinhentos e noventa e seis milhdes, trezentos e trés mil,
quinhentos e oitenta e oito reais e cinquenta e trés centavos), sem considerar o saldo de
exercicios anteriores (superavit financeiro), ao tempo em que as receitas foram
arrecadadas num montante de R$ 1.705.294.907,34 (um bilhdo, setecentos e cinco
milhdes, duzentos e noventa e quatro mil, novecentos e sete reais e trinta e quatro
centavos). Tal fato denota a preocupacédo do Municipio de Porto Velho em manter a
execucao da despesa em nivel compativel com a arrecadacéo, atenta aos principios da
Lei de Responsabilidade Fiscal, de que os valores arrecadados é que devem definir o
poder de gasto.

Tabela 6. Comparativo das Receitas e Despesas
R$ 1,00
Receitas Despesas

Especificagdo Realizadas até o 3°

o ) ~ F— )
Previsdo 2020 (a) Quadrimestre/2020 % Realiz. Dotagéo Empenhadas até 0 3° % Realiz.
b)

c=(b/a) Inicial/2020 (d) Quadrimestre/2020 (e) F=(e/d)

Corrente (*) 1.442.931.519,00 1.566.397.727,87 108,56 1.327.256.561,00 1.402.958.491,57 105,70
Capital 54.418.685,00 53.847.127,82 98,95 118.249.268,00 108.820.606,64 92,03
Intra-Orcamentarias 70.533.320,00 85.050.051,65 120,58 77.734.391,00 84.524.490,32 108,74
Reserva de Contingéncia - - - 14.943.704,00

TOTAL 1.567.883.524,00 1.705.294.907,34 108,76 1.538.183.924,00 1.596.303.588,53 103,78
Reserva do RPPS - - - 50.116.637,00

Saldo Exerc. Anteriores - 165.957.393,20 - - 165.957.393,20 -
TOTAL GERAL 1.567.883.524,00 1.871.252.300,54 119,35 1.588.300.561,00 1.762.260.981,73 110,95

(*) Com deducéo para formagédo do FUNDEB

Fonte: Balancete da Despesa - Consolidado; Balango Orcamentario - Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentaria. O Superavit
Financeiro no valor de R$ 165.957.393,20 é proveniente da apuracé@o do Balan¢o Patrimonial 2019, consignado no Exercicio 2020 para
Créditos Adicionais.

4 - DESPESAS COM PESSOAL E LIMITES

As despesas com Pessoal e Encargos Sociais atingiram no ambito do Poder
Executivo em relacdo a Receita Corrente Liquida dos 12 ultimos meses, 50,79%
(cinquenta inteiros e setenta e nove centésimos por cento), ficando, portanto, abaixo do
limite prudencial de 51,30% (cinquenta e um inteiros e trinta centésimos por cento) e
abaixo do maximo legal de 54,00% (cinquenta e quatro por cento).




Tabela 7. Despesas com Pessoal X Receita Corrente Liquida

R$ 1,00
Despesa % Realizado (DTP
Executada sobre a RCL) 3° . . o o~
Poder (ltimos 12 Quadrimestre Limite Prudencial Limite Maximo
meses) 2020

Executivo 726.670.540,49 50,79 51,30 54,00
TOTAL 726.670.540,49 50,79 51,30 54,00
Receita Corrente Liquida calculada para os ultimos 12 meses-posi¢ao 1.430.910.088,97

dezembro/2020:

Fonte: Receitas Realizadas 2020; Despesas Realizadas 2020, extraidas do Sistema CP Cetil

5 - DESPESA COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

As despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, para fins de
apuracédo do limite minimo constitucional, totalizaram, até o 3° quadrimestre de 2020, o
montante de R$ 235.735.831,93 (duzentos e trinta e cinco milhdes, setecentos e trinta e
cinco mil, oitocentos e trinta e um reais e noventa e trés centavos), correspondendo a
26,93% (vinte e seis inteiros e noventa e trés centésimos por cento) da Receita de
Impostos no valor de R$ 875.305.771,30 (oitocentos e setenta e cinco milhdes, trezentos
e cinco mil, setecentos e setenta e reais e trinta centavos). A despesa com a remuneracao
do pessoal do magistério da educacdo basica atingiu 81,36% (oitenta e um inteiros e
trinta e seis centésimos por cento), dos recursos recebidos do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacéao -
FUNDEB - tabela 8.

Tabela 8. Receitas e Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

R$ 1,00
Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado até 3° % Minimo a
Quadrimestre/2020 Aplicar no

Exercicio/2020

Especificacdo % Aplicado até 3°

quadrimestre/2020

Total da Receita de Impostos 875.305.771,30
M 0 .
Despesa M|~n|mo de 25% qas Receitas R_esultantes de Impostos 235.735.831,93 2506 26.93
na Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino
Receitas Recebidas do FUNDEB 195.308.758,82
Transferéncias de Recursos do FUNDEB 195.217.091,57
Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 91.667,25
YT o x
Despesa - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do 158.908.729.61 60% 8136

Magistério com a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental

Fonte: RREO - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE




6 - DESPESA COM ACOES E SERVICOS DE SAUDE

Os dispéndios com acfes e servicos publicos de saude atingiram até o 3°
quadrimestre de 2020, o montante de R$ 198.096.340,30 (cento e noventa e oito milhdes,
noventa e seis mil, trezentos e quarenta reais e trinta centavos), que corresponde a
23,18% (vinte e trés inteiros e dezoito centésimos por cento), da Receita de Impostos e
Transferéncias Constitucionais e Legais no valor de R$ 854.726.645,65 (oitocentos e
cinquenta e quatro milhdes, setecentos e vinte e seis mil, seiscentos e quarenta e cinco
reais e sessenta e cinco centavos). Verifica-se cumprida a obrigatoriedade constitucional
de aplicacdo do minimo de 15,00% (quinze por cento), estabelecido no Art. 77 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias — Emenda Constitucional n°® 29/2000.

Tabela 9. Despesas Proprias com Saude
R$ 1,00

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado ate 3° % Minimo a
Quadrimestre/2020 Aplicar no

Exercicio/2020

Especificacéo % Aplicado até 3°

quadrimestre/2020

Receitas para apuracdo da aplicagao

em acgodes e servigos de saude 854.726.645,65

Despesas com Acgbes e Servigcos
Publicos de Saude

Fonte: RREO - Demonstrativo da Receita de Impostos e das Despesas Préprias com Saude

198.096.340,30 15% 23,18

7 - RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primério indica se os niveis de gastos orcamentarios dos entes
federativos sdo compativeis com sua arrecadacédo, ou seja, se as Receitas Primarias sdo
capazes de suportar as Despesas Primarias. O Resultado Primario tem por finalidade
demonstrar a capacidade do Municipio de honrar o pagamento de sua divida.
Corresponde ao resultado liquido do total das receitas priméarias do ente deduzidas suas
despesas primarias. Por meio dele, demonstra-se o grau de autonomia do Municipio,
utilizando suas receitas proprias e transferéncias constitucionais e legais, honrar os
pagamentos das suas despesas correntes (inclusive as de pessoal), das suas despesas
de capital (investimentos), e ainda, gerar poupanca para atender o servi¢o da divida.

O Resultado Primario do 3° Quadrimestre de 2020 foi de R$ 69.322.792,96
(sessenta e nove milhdes, trezentos e vinte e dois mil, setecentos e noventa e dois
reais e noventa e seis centavos).




Tabela 9. Demonstrativo do Resultado Primario

Receitas

Receitas Primarias Correntes

2 Receitas Primarias de Capital

3 Total das Receitas Primarias (1+2)

Despesas

Despesas Primarias Correntes
Despesas Primarias de Capital

Despesas Primaria Total (4 +5)

~N o o1 b~

Restos a Pagar Processados Pagos

Restos a Pagar Ndo Processados
Pagos

Total da Despesa para o Resultado
Primario (6+7+8)

Resultado Primario (3 - 9)

R$ 1,00

Realizadas até o 3°
Quadrimestre

2020 (a)
1.523.960.396,69
30.200.976,97

1.554.161.373,66

Executadas até o 1°
Quadrimestre

Pago 2020 (a)
1.340.266.859,73
59.606.583,89

1.399.873.443,62
3.494.675,86

81.470.461,22

1.484.838.580,70
69.322.792,96

Discriminagéo da Meta Fiscal

Meta de Resultado Primario fixada no anexo de Metas Fiscais da
LDO para o exercicio 2020: R$ 16.521.662,00

Fonte: Relatério Resumido da Execug&o Or¢gamentaria -

Demonstrativo do Resultado Priméario

8 - RESULTADO NOMINAL
8.1 — Resultado Nominal Abaixo da Linha

O Resultado Nominal Abaixo da Linha mostra a variacédo da Divida Consolidada

Liquida entre dois periodos.

Comparados o saldo do 3° quadrimestre de 2020 (31 de dez/2020) com o saldo
de 31/dezembro/2019, nota-se que a variacdo da Divida Fiscal Liquida foi de R$
116.281.804,96 (cento e dezesseis milhdes, duzentos e oitenta e um mil, oitocentos e

guatro reais e noventa e seis centavos).

Assim, um resultado nominal positivo indica que houve uma diminui¢cdo da

divida consolidada liquida.




Tabela 10. Resultado Nominal — Abaixo da Linha
R$ 1,00
SALDO

Especificacdo
Em 31/Dez/2019 (a) Em 31/Dez/2020 (b)

Divida Consolidada - DC (I) 380.546.533,53 305.795.035,03

DEDUCOES (Il 317.253.680,36 358.783.986,82
Disponibilidade de Caixa Bruta 323.028.674,77 375.838.935,96
Demais Haveres Financeiros 537.064,69 (2.908.105,26)
f)rg;fjﬁl‘fs ;" Pagar Processados (Exceto 6.312.059,10 14.146.843,88

Divida Consolidada Liquida - DCL (lll) = ( I- 1) 63.292.853,17 -52.988.951,79

Receita de Privatizag6es (IV) - -

Passivos Reconhecidos (V) - -

Divida Fiscal Liquida (V) = (Il + 1V -V) 63.292.853,17 -52.988.951,79
RESULTADO NOMINAL (a-b) 116.281.804,96
DISCRIMINACAO DAMETAFISCAL VALOR CORRENTE

Fonte: Relatério Resumido da Execugado Orcamentaria - Demonstrativo do Resultado Primario;
Portal da Transparéncia - PMPV

8.2 — Resultado Nominal Acima da Linha

O resultado nominal acima da linha representa o conjunto das operacdes fiscais
realizadas pela administracdo publica acrescentando ao resultado primario a conta de
juros. Pela metodologia acima da linha, o resultado nominal é obtido a partir do resultado

primario por meio da soma da conta de juros (juros ativos menos juros passivos),
conforme tabela 11.

Tabela 11. Resultado Nominal Acima da Linha R$ 1,00
Especificacdo Em 31/Dez/2020

Resultado Prmério (1) 69.322.793,00
Juros Nominais 73.180.967,28
(+) Juros Ativos (II) 43.263.586,67
(-) Juros Passivos (lll) 29.917.380,61
Resultado Nominal V= (1) +(II-11I) 82.668.999,06
DISCRIMINAC}AO DAMETAFISCAL VALOR CORRENTE

Meta de Resultado Nominal fixada no anexo de Metas Fiscais

da LDO para o exercicio de referéncia. 8.475.236,00

Fonte: Relatdrio Resumido da Execug¢do Orgcamentaria - Demonstrativo do
Resultado Primario; Portal da Transparéncia - PMPV
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ConsideracOes Finais

Os resultados apresentados neste relatorio refletem ndo apenas a eficiéncia da
Administracdo Municipal, mas, sobretudo, a preocupacédo com a melhoria de qualidade
na prestacao de servicos essenciais aos cidadaos de Porto Velho e a atuacéo dirigida
aos anseios demandados pela sociedade, em plena observancia ao principio da
transparéncia que o Poder Publico se obriga a preservar.

Reiteramos que o presente documento constitui um importante instrumento de
controle social, podendo ser utilizado como subsidio para planejar e orientar as futuras

acOes governamentais, no alcance da justica social e do desenvolvimento sustentavel do
municipio.
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