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1 SALÁRIO 1 1.565,60P
2 VENCIMENTO 113 237.568,85P
5 SUBSIDIOS 1 17.312,72P

16 COMPLEMENTO SALARIO 1 213,42P
34 ANUENIO 4 620,53P
41 AUX. ALIMENTAÇAO-(INDENIZATORIA) 61 11.217,84P
42 COMPL.SALARIO MINIMO 1 14,13P
65 GRAT.ATIV.DED. EXECUTIVA/EXCLUSIVA 2 218,70P
67 ABONO 2 30,00P
72 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 2 582,59P
83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 13 3.135,09P
84 FERIAS INDENIZADA (INDENIZATORIA) 1 1.278,36P

100 ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE FISCAL 1 4.140,00P
127 VANTAGEM PESSOAL 13 4.697,64P
159 ADIC. TEMPO SERVIÇO 28 6.407,59P
181 SAL.DIAS TRABALHADO 1 399,38P
189 GRAT. NIVEL SUPERIOR 1 1.526,58P
193 GRAT. DE NIVEL MEDIO 1 74,91P
197 GRAT. APOIO 20% 2 437,40P
198 DIF. FERIAS PROPORCIONAL 1 16,92P
217 GRAT. POR ESPECIALIZA 11 4.345,42P
227 AUX.TRANSP. ART.84 (INDENIZATORIA) 23 3.940,40P
241 GRATIFICAÇÃO. 30% 3 1.376,96P
245 GRAT.MESTRADO 3 1.631,73P
246 BIENIO 5 939,95P
249 COMPLEMENTO PISO SALARIAL ACS/ACE 1 399,97P
270 AUXILIO SAUDE 41 4.312,38P
290 ABONO 1 419,12P
297 DIF. HORAS EXTRAS ESTATU 5 3.715,34P
319 GRATIFICAÇÃO DE TEMP. INTEGR. E DED. EXCL 1 305,32P
342 ATIV. ESTRATEGIA DE SAUDE FAMILIA AREA RURAL 1 1.400,00P
363 GRAT. DE PÓS GRADUAÇÃO 10 4.147,27P
377 GRAT. TITULARIDADE 1 209,53P
466 DIFERENCA DE VENCIMENTO (BASE PREV) 2 142.594,86P
516 FÉRIAS 1/3 5 6.420,78P
568 PARCELA PROP. (13ºSLR) 1 958,77P
570 FÉRIAS INDENIZADA 1/3 1 426,12P
632 ABONO 1/6 DE FERIAS 3 1.372,58P
636 H. EXTRA  C.H. 125 EST LC 385/10 ART 87 2 1.630,82P
638 H. EXTRA  C.H. 100 EST LC 385/10 ART 87 3 4.326,82P
640 H. EXTRA  C.H. 200 EST LC 385/10 ART 87 15 13.155,94P
652 GRAT.PRODUTIV.MAXIMA 1 1.956,30P
673 ADICIONAL 1 137,47P
684 GRATIFICACAO DOCENCIA 1 300,62P

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHOPraça João Nicolletti, 826 Pagina......: 2Processo....:Emissão.....: 26/12/2019 11:05:40Servidor....: Luiz Carlos
Órgão: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS NOVEMBRO/2019
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

693 GRATIFICACAO LEI 190/2003 1 195,20P
734 TRIENIO 1 434,67P
735 REGENCIA DE CLASSE 2 970,00P
765 ADIC. NOTURNO CLT 2 300,81P
772 QUINQUENIO 14 3.774,57P
773 GRAT. POR ENCARGO 10% LC 385/10 ART 76 1 1.731,27P
784 GRATIFICAÇÃO-PRODUTIVIDADE 1 7.068,00P
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 1 7.346,35P
840 GRAT. POR TRABALHAR 1º SÉRIE 1 100,00P
841 DEDICAÇÃO EXCLUSIVA A SALA DE AULA 1 160,00P
856 GRAT APERFEICOAMENTO 3 303,08P
878 COMPLEMENTO REMUNERAÇÃO 1 239,45P
887 VALE ALIMENTACAO-(INDENIZATORIA) 3 439,95P
963 DIFERENCA REALINHAMENTO SALARIAL 1 1.257,82P
982 1/6 ART 28 LEI ORGANICA-JARU 2 1.194,43P

4001 GRAT. 1º, 2º E 3º ANO LC 877/2014 3 290,22P
4011 SOLDO PM/BM 2 7.064,08P
4013 ADICIONAL DE FORMACAO 2 890,08P
4014 A.T.S. LEI 357/2010 1 132,80P
4029 GRAT. FORMACAO CONTINUADA 2 239,72P
4030 GRAT EFETIVO EXERCICIO Z. RURAL LEI 1034/14 1 360,00P
4036 REPRESENTACAO CC 1 1 540,00P
4038 REPRESENTACAO CC 3 1 600,00P
4044 REPRESENTACAO CC 9 1 1.306,80P
4046 REPRESENTACAO CC 11 2 3.088,80P
4049 REPRESENTACAO CC 14 1 2.199,60P
4050 REPRESENTACAO CC 15 2 4.771,56P
4052 REPRESENTACAO CC 17 4 13.942,08P
4055 REPRESENTACAO CC 20 2 11.280,00P
4057 GRAT. REPRESENTACAO 70% LEI 2380/16 1 7.271,34P
4075 GRAT LEI 1699/2012 1 50,00P
4117 AUXILIO LEI Nº 1371/05 (INDENIZATORIA) 1 249,00P
4154 GRAT ACS LEI 862/2011 1 120,00P
4155 INCENTIVO EST 10-20-30% 1 125,00P
4200 GRATIFICAÇÃO S/372 TST 1 10.602,72P
210 SAL. FAMILIA (INPREB) 3 176,87P
501 SALÁRIO FAMÍLIA CLT 2 131,20P
508 SAL.FAMILIA - CEDIDO 2 62,14P
594 AUXILIO DESLOCAMENTO-(INDENIZATORIA) 3 407,20P
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV-(INDENIZATORIA) 7 2.310,00P
634 DIF. AUX. ALIMENTAÇÃO-(INDENIZATORIA) 2 1.321,38P
897 AUXILIO TRANSPORTE (INDENIZATORIA) 23 5.266,80P
942 DIF. AUX. TRANSPORTE (INDENIZATORIA) 2 570,00P

4006 ABONO FAMILIAR -GUAJARA MIRIM 4 305,00P
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4012 FARDAMENTO PM/BM (INDENIZATORIA) 2 370,70P
137 IMPREV SEGURADO 11% 2 1.143,89D
305 DESC.EMPRESTIMO BANCO PAN 1 216,64D
306 IPSM SEGURADO 11%-OURO PRETO DO OESTE 6 1.756,13D
313 GJT-PREVI SEGURADO 11% 4 724,05D
316 SINTERO 3 62,29D
320 SINASER 2 35,14D
324 PENSAO ALIMENTICIA 1 1.039,49D
330 DESC. ACORDO JUDICIAL 4 1.186,26D
335 SINDSAUDE 2 53,48D
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA 1 358,18D
354 IPAM-ELEM. MODERADOR 1 103,57D
360 SINDEPROF 2 108,64D
369 IPSM-SEGURADO 11% SAO MIGUEL GUAPORE 1 104,94D
379 ITAVIDA SEGUROS 2 271,92D
391 DESC.EMPRESTIMO C.E.F. 2 601,15D
527 INSS (FER.MES) 1 404,74D
528 INSS 15 3.681,72D
530 IRRF (FÉRIAS) 1 136,41D
531 IRRF 63 59.203,03D
564 IPREGUAM SEGURADO 11% 6 2.854,80D
617 PREVI JARU/IPJ SEGURADO 2 1.086,93D
626 REPOSICAO AUX DESL/AUX TRANSP/AB TRANSP 1 104,00D
627 DESC. EMPREST. BANCO DO BRASIL 19 11.773,21D
635 IPERON PREV SEGURADO 30 10.935,28D
674 DESCONTO ASSEMP 1 37,06D
676 NOVA PREV SEGURADO 2 275,99D
696 IMPCG SEGURADO 2 1.016,65D
740 REPOSIÇAO DEBITO RESCISAO 1 661,04D
746 PENSAO ALIMENTICIA 2 598,80D
763 REPOSIÇÃO GRAT. COMIS./CONFIANÇA 2 234,78D
766 DESC. CONVENIO ASSEMP 1 520,00D
779 VILHENAPREV SEGURADO 1 306,99D
786 REPOSIÇÃO PAGAMENTO INDEVIDO 1 177,65D
803 PENSÃO ALIMENTÍCIA 2 533,72D
807 PENSÃO ALIMENTICIA 1 111,27D
823 REPOSIÇÃO ABONO 1/6 FERIAS 1 229,54D
865 PREVIDENCIA ACRE SEGURADO 11% 1 100,62D
871 SINDEPROF CONVENIOS 1 6,00D
874 INPREB SEGURADO 14 3.086,08D
888 PREV MUNIC JI-PARANA SEGURADO 3 367,22D
891 IPRENOM SEGURADO 11% 10 2.120,33D
896 REPOSIÇÃO SALARIAL 3 844,65D
898 DESC. AUXILIO TRANSPORTE 7 735,74D
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952 FALTA INJUSTIFICADA 2 4.841,35D
958 IPEMA SEGURADO 9 2.218,29D
996 IPREGUAM SEGURADO 11% 13º SALARIO 1 144,37D

4071 PREVI SEGURADO-IPREMON 11% 4 1.057,98D
4090 MANAUS PREVIDENCIA ATIVO 1 211,09D
4091 MANAUS MED SEGURADO 1 38,38D
4103 DESCONTO BELO DENTE ODONTOPLANO 4 355,00D
4114 DESCONTO DENTAL NORTE 1 108,00D
4119 FUNCAPRE PREVI SEGURADO 11% 1 294,42D
4125 IPECAM  SEGURADO 11% 2 352,14D
4143 CARD IDEAL 2 467,83D
4148 HONORARIO ADVOGATICIO/SERVIDOR CEDIDO 1 69,92D

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHOPraça João Nicolletti, 826 Pagina......: 5Processo....:Emissão.....: 26/12/2019 11:05:40Servidor....: Luiz Carlos
Órgão: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS NOVEMBRO/2019
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

Base Normal Base Assist Medica
0,00 83.353,61219.233,235.116,93 205

I P A M
Base Folha 13º 

Folha Folha 13º
0,00

Assist. Med. Emp. 
358,18

I N S S
Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%
43.846,59

SAT 2%
4.384,59

I P E R O N
Base Folha 

Folha Normal  11%
11.768,80

Qtde

0,00
0,00

0,00
Folha 13º 20%

0,00
SAT 13º 2%

0,00

I P J
Base Folha

Empresa
1.861,17
8.361,10

I P S M
Base Folha

0,00
0,00

Empresa

Prev. Vilhena
B. Folha Empresa2.790,9 642,46

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor 0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7% 7.346,35 0,00 0,00Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha914,76 123,49Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa38.620,70 4.750,27

FL 0,23% FL 13º 0,23%

0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%0,00 Prev. Empregador 0,23%0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
B. FolhaEmpresa 0,000,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa2.509,00 413,98

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa3.338,46 408,28

IPERON 13º 
Empresa 0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA
TOTAL SERV

Cuiabá Previdência
0,00

IPSM - Goiania
0,00Base Folha Empresa 14%0,00 Base Folha Empresa 13,17%0,00

0
VL AUX DOENÇA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENÇA
VL SAL MATERNIDADE

0
0
0

IPEMA BASE IPEMA 11%
16.090,53 3.902,75

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.
0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%0,00 0,00 Base IMPREV IMPREV 12,5 %10.399,10 1.299,88  IPRENOM 11%3.662,40Base IPRENOM19.276,04 Base.IPSA0,00 IPSA 22%0,00 Base.GJT GJT 11%6.582,42 1.144,66

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57
15.965,12 3.513,90

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5
0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
954,00 152,64

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%
0,00 0,00

IPREGUAM BASE IPREGUAM 11%
25.952,90 4.103,12

IMPCG - BASE IMPCG 14%
7.261,90 1.597,61

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 0,00 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 1.378,10
VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00

RPPS PONTÃO-PATRONAL
0,00

SUPL.PONTÃO
0,00

PONTÃO – BASE
0,00

IPREMON BASE IPREMON 16,93%
9.618,20 2.000,57

Verbas Indenizatórias: 
27.122,63

Manaus Prev Patronal
287,85

Manaus Med Patronal
38,38

FUNCAPRE
294,42

IPECAM Patronal
445,46

Elem.PMPV
0,00

F G T S I R R F T O T A I S
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

190.619,69 15.249,55 0,00 482.668,71 0,00 593.443,41 120.068,79 473.374,62
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