
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO
Praça João Nicolletti, 826

Pagina......: 1

Processo....:
Emissão.....: 29/11/2019 09:49:05

Servidor....: Luiz Carlos

Órgão: RESUMO GERAL TODOS VINCULOS RESCISÃO OUTUBRO/2019

Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

2 VENCIMENTO 5 1.633,04P

71 GRATIF. PRODUTIV. 1 13.231,69P

83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 1 98,71P

84 FERIAS INDENIZADA (INDENIZATORIA) 2 2.781,24P

85 LIC. PREMIO (INDENIZATORIA) 1 70.085,25P

96 DIF. GRAT. REPRES. 1 445,50P

101 GRAT. EXERCICIO DOCENCIA 11% LC 360 ART.23 1 53,71P

181 SAL.DIAS TRABALHADO 2 3.686,00P

270 AUXILIO SAUDE 1 53,33P

297 DIF. HORAS EXTRAS ESTATU 4 5.625,68P

298 HORAS EXTRAS 1 830,18P

393 GRAT INC ESPECIALIZACAO LC 390/10 ART.12 INC. II 1 74,03P

489 ABONO PERMANENCIA EC 41/03 4 2.015,11P

517 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1/3 56 32.879,12P

518 FÉRIAS VENCIDAS 1/3 8 12.396,06P

519 FÉRIAS PROPORCIONAIS 56 98.637,88P

520 FÉRIAS VENCIDAS 8 37.187,77P

568 PARCELA PROP. (13ºSLR) 57 108.567,85P

628 GRAT.ESP.LATO SENSU 17% LC 360 ART. 21 1 83,01P

632 ABONO 1/6 DE FERIAS 3 919,70P

678 H. EXTRA  C.H. 125-CLT 1 1.562,69P

792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 2 8.184,52P

845 INDENIZAÇÃO DE 1/6 DE FERIAS 5 5.070,61P

847 1/6 FERIAS PROPORCIONAL 20 16.909,50P

850 ABONO FERIAS PROPORCIONAL 1/6 20 5.636,48P

878 COMPLEMENTO REMUNERAÇÃO 1 49,00P

949 DIFERENCA DE GRATIFICACAO 1 501,37P

4036 REPRESENTACAO CC 1 1 450,00P

4041 REPRESENTACAO CC 6 2 1.485,00P

4043 REPRESENTACAO CC 8 1 471,23P

4045 REPRESENTACAO CC 10 3 1.938,81P

4046 REPRESENTACAO CC 11 1 600,59P

4052 REPRESENTACAO CC 17 2 4.840,99P

4101 ABONO 1/6 FERIAS VENCIDAS 7 3.302,49P

4102 1/6 FERIAS VENCIDAS 7 5.484,31P

621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV-(INDENIZATORIA) 4 319,99P

634 DIF. AUX. ALIMENTAÇÃO-(INDENIZATORIA) 6 510,00P

942 DIF. AUX. TRANSPORTE (INDENIZATORIA) 1 28,40P

353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA 7 194,02D

385 DEVOLUÇÃO ABONO FERIAS 2 2.329,83D

509 AVISO PRÉVIO DESCONTADO 1 1.627,81D

526 INSS (13º SLR) 44 5.437,18D

528 INSS 21 1.635,37D

529 IRRF (13ºSLR) 3 289,94D
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531 IRRF 3 2.882,83D

546 DESC ADIANTAMENTO 13 SAL 20 61.316,27D

552 IPAM PREV. 11% (13ºSLR) 7 1.401,45D

554 IPAM PREVIDENCIA 11% 2 1.517,91D

626 REPOSICAO AUX DESL/AUX TRANSP/AB TRANSP 20 2.204,89D

635 IPERON PREV SEGURADO 1 478,85D

692 REPOSIÇÃO DE AUX. ALIMENTAÇÃO 5 800,66D

763 REPOSIÇÃO GRAT. COMIS./CONFIANÇA 2 3.376,18D

823 REPOSIÇÃO ABONO 1/6 FERIAS 2 605,83D

896 REPOSIÇÃO SALARIAL 5 7.072,06D

Base Normal Base Assist Medica

13.799,30 0,0023.763,222.772,18
60

I P A M

Base Folha 13º 

Folha Folha 13º

1.536,98

Assist. Med. Emp. 

194,02

I N S S

Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%

4.632,46

SAT 2%

475,76

I P E R O N

Base Folha 

Folha Normal  11%

514,33

Qtde

12.740,75

1.468,70

64.492,44

Folha 13º 20%

12.898,33

SAT 13º 2%

1.289,69

I P J

Base Folha

Empresa

0,00

0,00

I P S M

Base Folha

0,00

0,00

Empresa

Prev. Vilhena
B. Folha Empresa

0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor

0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7%

8.184,52 0,00 0,00

Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha

0,00 0,00
Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa

0,00 0,00

FL 0,23% FL 13º 0,23%

0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%

0,00

Prev. Empregador 0,23%

0,00

Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
B. FolhaEmpresa

0,000,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa

0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa

0,00 0,00

IPERON 13º 
Empresa

0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA

TOTAL SERV 7

2.636,77

2.636,77 282,59

368,91

5

Cuiabá Previdência

0,00

IPSM - Goiania

0,00
Base Folha Empresa 14%

0,00
Base Folha Empresa 13,17%

0,00

0

VL AUX DOENÇA 0

VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO

VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA

VL AUX DOENÇA

VL SAL MATERNIDADE

0

0

0

IPEMA BASE IPEMA 11%

0,00 0,00

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.

0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%

0,00 0,00
Base IMPREV IMPREV 12,5 %

0,00 0,00
 IPRENOM 11%

0,00
Base IPRENOM

0,00
Base.IPSA

0,00
IPSA 22%

0,00
Base.GJT GJT 11%

0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57

0,00 0,00

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%

0,00 0,00

IPREGUAM BASE IPREGUAM 11%

0,00 0,00

IMPCG - BASE IMPCG 14%

0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 202.110,95 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 13.998,00

VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO -4.509,34 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 1.332,48

VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 13.231,69 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 567,61

VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 10.739,20 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 2.001,55

RPPS PONTÃO-PATRONAL

0,00

SUPL.PONTÃO

0,00

PONTÃO – BASE

0,00

IPREMON BASE IPREMON 16,93%

0,00 0,00

Verbas Indenizatórias: 

72.866,49

Manaus Prev Patronal

0,00

Manaus Med Patronal

0,00

FUNCAPRE

0,00

IPECAM Patronal

0,00

Elem.PMPV

0,00
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F G T S I R R F T O T A I S

Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

9.934,99 794,74 2.607,96 39.676,34 50.275,50 448.630,84 93.171,08 355.459,76
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