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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
DECRETO N° 15.933 ,DE 13 DE JUNHO DE 2019.

“Aprova o Regimento Interno da Subsecretaria
Municipal de Servicos Basicos — SEMUSB, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso das
atribuigdes que lhe confere o artigo 87, inciso IV da Lei Orgénica do
municipio de Porto Velho.

CONSIDERANDO as disposigdes contidas na Lei Complementar n°
648, de 03 de janeiro de 2017 e suas alteragdes que “Dispde sobre a
reestruturagdo organizacional e o funcionamento da Administra¢do
Publica Municipal, extingue, incorpora, cria orgdos do Poder
Executivo Municipal, estabelece um novo modelo de gestdo e da
outras providéncias.”.

CONSIDERANDO que os atos da Administragdo Publica sdo
pautados nos Principios da Legalidade, Publicidade, Moralidade,
Impessoalidade e Eficiéncia, nos termos do art. 37, caput, da
Constitui¢do Federal de 1988;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Subsecretaria
Municipal de Servigos Basicos — SEMUSB, na forma do Anexo Unico
deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

JOSE LUIZ STORER JUNIOR
Procurador Geral do Municipio

WELLEM ANTONIO PRESTES CAMPOS
Subsecretario Municipal de Servigos Basicos

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DA SUBSECRETARIA MUNICIPAL
DE SERVICOS BASICO - SEMUSB

TITULO I
DA FINALIDADE, OBJETIVOS E COMPETENCIA

Art. 1° Este Regimento Interno estabelece as atribuigdes e
competéncias da Subsecretaria Municipal de Servigos Basicos
(SEMUSB), e disciplina a integra¢do da estrutura organica e funcional
com os 6rgdos de atuacgdo vinculada, com o fito de estatuir as relagdes
institucionais.

Art. 2° Para cumprir a sua finalidade institucional, a Subsecretaria
Municipal de Servigos Basicos, nos termos do art. 86 da Lei
Complementar n® 648, de 05 de janeiro de 2017 e Lei Complementar
n® 689 de 31 de outubro de 2017, atua com as seguintes areas de
competéncia:

I — Desenvolver processo permanente ¢ continuo de acompanhamento
da legislagdo relativa ao desenvolvimento urbano e da consolidacdo
das politicas ptblicas de uso e ocupagdo do solo;

IT — Desenvolver atividades de planejamento e técnico-operacional em

file:///Z:/DCS-DGT/DGT 2019/Manoel%20Jesus%20-%202019/Regimento%20Inter... 29/08/2019



Prefeitura Municipal de Porto Velho Péagina 2 de 10

obediéncia a Legislagdo vigente, visando a gestdo eficiente dos
residuos sélidos urbanos de origem doméstica, comercial, industrial e
de satide, bem como dos especiais, quer seja por agdes diretas ou por
fiscalizagdo de todos os atores sociais inter-relacionados desde a
geracdo até a destinagdo final dos residuos produzidos no municipio,
incluindo-se empresas que por ventura terceirizem estes servigos;

III — Desenvolver atividades de fiscalizagdo, operacionalizagdo e
medigdo da limpeza urbana, ligadas a coleta, transporte, destinagdo
finai, capinag@o, varri¢do, remogdo de entulhos, manutengdo de guias,
lavagem e irrigacdo de ruas e logradouros publicos e atividades
correlatas desenvolvidas por 6rgdos da administracdo publica;

IV — Desenvolver os mecanismos ¢ modelos mais adequados para a
viabilizagdo de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as
potenciais parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de
governo, utilizando os instrumentos de politica urbana;

V — Exercer todas as atividades ligadas a manutengdo da limpeza na
cidade - capinagdo, varredura, lavagem das ruas - assim como
supervisionar a execugdo dos servicos de coleta de lixo, evitando
possiveis danos a populagéo.

VI — Promover a limpeza de galerias, canais e bueiros;

VII — Cuidar dos Cemitérios municipais.

VIII — Participar no processo de revisdo e de gestdo participativa do
Plano Diretor, junto as demais secretarias;

IX — Propor programas e projetos para a implementagio das diretrizes
do Plano Diretor;

X — E demais atribuig¢des afins.

TITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO UNICO

DA ESTRUTURA

Art. 3° Para o cumprimento de suas competéncias legais e execucgio
de suas atividades, a Subsecretaria de Municipal de Servigos Basicos
tem a seguinte estrutura organica e funcional:

I — Administragdo Superior:

a) Subsecretario Municipal De Servigos Basicos.

IT — Area de Assessoramento:

a) Gabinete do Secretario (Secretaria Executiva);

b) Assessoria Técnica Administrativa (Assessor Técnico Nivel 11, IT e
Assessor Nivel II).

I1T — Area de Execugo Finalistica:

a) Departamento de Posturas Urbanas:

*Divisdo de Fiscalizag@o de Posturas Urbanas;

Divisdo de Fiscalizagdo de Espagos Publicos;

*Divisdo de Central de Obitos;

*Divisdo de Cemitérios;

*Divisdo de Emissdo de Taxa de Posturas Urbanas.

b) Departamento de Servigos de limpeza Piblica:

*Divisdo de Coleta de Residuos Sélidos;

*Divisdo de Limpeza de Pontos Publicos;

*Divisdo de Monitoramento ¢ Fiscalizagdo;

*Divisdo de Limpeza e Mutirdo I;

file:///Z:/DCS-DGT/DGT 2019/Manoel%20Jesus%20-%202019/Regimento%20Inter... 29/08/2019



Prefeitura Municipal de Porto Velho Péagina 3 de 10

*Divisdo de Limpeza e Mutirdo II.
TiTULO I
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

CAPITULO 1
AO NiVEL DE ADMINISTRACAO SUPERIOR

SECAO UNICA ]
DA SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS BASICOS

Art. 4° Ao Subsecretario Municipal de Servigos Bésicos Compete:

I — Expedir resolugdes, instrugdes normativas, portarias ¢ ordens de
servico disciplinadoras das atividades integrantes da area de
competéncia das respectivas Secretarias Municipais, exceto quanto as
inseridas nas atribui¢des constitucionais e legais do Prefeito;

IT — Distribuir os servidores publicos pelos diversos 6rgdos internos
das Secretarias Municipais que dirigem e acometer-lhes tarefas
funcionais executivas, respeitada a legislagdo pertinente;

I — Ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

IV — Assinar contratos, convénios, acordos € outros atos
administrativos bilaterais ou multilaterais de que o Municipio
participe, quando nio for exigida a assinatura do Prefeito Municipal;
V — Revogar, anular e sustar ou determinar a sustagdo de atos
administrativos que contrariem os principios constitucionais e legais
da Administracdo Publica, dentro das suas respectivas areas de
competéncias;

VI — Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos,
decidir e promover as corre¢des exigidas;

VII - Aplicar penas administrativas e disciplinares, exceto as de
demissao de servidores estaveis e de cassagdo de disponibilidade;

VIII — Decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre
pedidos cuja matéria se insira na area de competéncia das secretarias
que dirigem;

IX — Promover seminarios de avaliacdo do cumprimento das politicas
publicas voltadas ao desenvolvimento regional, articuladamente com a
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao;

X — Exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da
respectiva Secretaria e demais atribuicdes delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO II
AO NiVEL DE ASSESSORAMENTO

SECAOI
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 5° Ao Gabinete do Secretario (GAB), por meio do Secretério (a)
Executivo (a) do Gabinete compete:

I — Assisténcia e assessoramento direto ao Subsecretario Municipal de
Servigos Basicos;

II — Registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas;
III — Orientacdo da avaliagdo e selecdo da correspondéncia para fins
de encaminhamento aos Departamentos;

IV — Conhecimentos protocolares;

V — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SECAO 11 ] ]
ASSESSORIAS (ASSESSORIA TECNICA NIVEL ILIII E
ASSESSORIA NIVEL III)

Art. 6° A Assessoria compete:
I — Minutar despachos e decisdes do Subsecretario Municipal de
Servigos Basicos;

IT — Auxiliar os setores competentes na elaboragdo de atos normativos
internos;
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III — Acompanhar o Subsecretario Municipal de Servigos Basicos ou o
seu substituto eventual em reunioes;

IV — Interpretar e elucidar eventuais dividas acerca das manifestacdes
oriundas de Orgdos Superiores Federais, Estaduais ou Municipais;

V — Coordenar, orientar ¢ supervisionar as atividades da Assessoria
Técnica Especializada da Subsecretaria Municipal de Servigos
Bésicos no ambito da Instituigdo;

VI — E xecutar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

CAPITULO 11
AO NIVEL DE EXECUCAO FINALISTICA

SECAO1
Art. 7° Ao Departamento de Posturas Urbanas compete:

I — A gestdo e a geréncia das agdes de fiscalizagdes desempenhadas
pelos 6rgaos de fiscalizagdo das posturas municipais;

IT — Assessorar ao Subsecretario Municipal de Servigos Basicos no
que couberem as agdes atinentes as posturas municipais;

III — Estudar as questdes relativas as fiscalizagdes do Municipio,
propondo medidas de aperfeicoamento e melhoria, bem como,
medidas necessarias ao incremento de resultado e cumprimento das
posturas municipais;

IV — Promover reunides periddicas com os Servidores sob sua diregao,
objetivando estudar e aperfeicoar as atividades desenvolvidas pelo
Departamento;

V — Revisar, a qualquer tempo, através do principio da autotutela, os
atos, instrugdes, procedimentos e execugdes exercidas pelo corpo de
fiscalizagdo eivado de vicios de execugio;

VI — Elaborar de maneira integrada, em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas, planos de trabalho,
estratégias e metodologias gerais e especificas referentes a execugao,
controle e acompanhamento das diversas agdes inerentes as
fiscalizagdes das posturas municipais, bem como, planejamento das
necessidades de pessoal, bens, servicos e tecnologias para o
melhoramento da prestagdo do servigo fiscal realizado pelo
Departamento;

VII — Cumprir e fazer cumprir em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas e realizam agdes de
fiscalizagdo de posturas, as leis, mandados judiciais, ajustamento de
conduta e outras medidas da Gestdo Publica e/ou oriundas do Poder
Judiciario e 6rgaos congéneres;

VIII — Gerenciar e acompanhar as condi¢des das instalagdes fisicas
dos Bens Publicos do Municipio de Porto Velho, bem como, solicitar
obras de melhorias, reformas e/ou constru¢do de Bens Publicos ao
Secretario Municipal de Servigos Basicos, quando se fizer necessario;
IX — Elaborar relatério ao Secretario Municipal de Servigos Basicos,
bem como, prestacdo de contas das atividades motivadas ¢ das a¢des
planejadas de forma programatica pelo Departamento;

X — Solicitar das Divisdes que integram o Departamento de Posturas
Urbanas, a prestacdo de contas das atividades motivadas oriundas das
obrigacdes impostas pela legislagdo vigente, bem como, advindas da
administragdo municipal;

XI — Solicitar das Divisdes que integram o Departamento de Posturas
Urbanas, informagdes sobre o desempenho dos fiscais municipais de
posturas no exercicio regular de suas fun¢des, bem como, a prestagio
de contas da produtividade dos agentes fiscais na realizagdo de suas
acdes devidamente motivadas;

XII — Despachar os atos, procedimentos ou expedientes diversos,
devidamente aprovados pelo Departamento de Posturas Urbanas,
encaminhando os mesmos aos Orgdos competentes para a
resolutividade dos procedimentos;

XIII — Auxiliar na atualizagdo de dados cadastrais, encaminhando ao
setor competente da Administragdo para regularizagio de disparidades
e incoeréncias quanto matérias de posturas municipais;

XIV — Propor projetos de melhoramento, atualizagdo e modificagdo
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das legislacdes atinentes as posturas municipais a serem
encaminhados para os 6rgdos competentes;
XV — Desempenhar outras atividades correlatas.

SUBSECAO I
Art. 8° A Divisdo de Fiscalizag@o de Posturas Urbanas compete:

I — O planejamento, dire¢do e acompanhamento das acdes de
fiscalizagdo, sob a supervisdo do Departamento de Posturas Urbanas;
IT — Assessorar ao Diretor do Departamento de Posturas Urbanas no
que couberem as agdes atinentes a competéncia do Departamento;

III — Controlar, dirigir, executar ¢ determinar a fiscalizagdo do fiel
cumprimento das posturas municipais pelo 6rgdos a si subordinados,
coordenando e acompanhando as atividades executas pela de
Fiscalizagdo;

IV — Planejar programaticamente, determinar e controlar agdes que
visem o cumprimento, por partes dos sujeitos passivos ou
contribuintes, de obrigagdes legalmente impostas aos municipes
atinentes a protecdo das posturas municipais, bem como, da
obrigatoriedade de licenciamento;

V — Informar aos municipes sobre as exigéncias legais referentes a
assuntos ou demandas pertinentes a Subsecretaria Municipal de
Servigos Basicos e/ou a Departamento de Posturas;

VI — Aprovar e demandar aos 6rgdos competentes, procedimentos de
auto de infracdo pelo descumprimento das posturas municipais e
outros procedimentos ou expedientes diversos realizados pelos orgdo
hierarquicamente subordinados;

VII — Programar Operagdes fiscais, plantdes, blitz ¢ agdes com fins
determinados e motivados dentro dos limites da legislagdo vigente no
campo de sua competéncia;

VIII — Promover reunides periddicas com os Servidores sob sua
Geréncia, objetivando estudar e aperfeicoar as atividades
desenvolvidas pelo Departamento;

IX — Alocar, dentro dos principios de rotatividade, os agentes fiscais,
com a anuéncia do Diretor do Departamento de Posturas Urbanas, nas
referidas Divisdes de Fiscalizagdo para execugdo das acdes
coordenadas;

X — Acompanhar o cumprimento dos turnos de trabalho pelos fiscais
municipais de posturas, quanto a jornada de trabalho a eles designado;
XI — Solicitar informagdes ¢ esclarecimentos aos membros do corpo
de fiscalizagdo de posturas quanto ao resultado das designagoes;

XII — Revisar, a qualquer tempo, através do principio da autotutela, os
atos, instrugdes, procedimentos e execugdes exercidas pelo corpo de
fiscalizagdo eivado de vicios de execugio;

XII — Fiscalizagdo das Empresas ou Concessionarias do Servico
Funerario no Municipio de Porto Velho, determinando agdes
fiscalizadoras para cumprimento das obrigagdes constantes na
legislagdo de posturas e legislacdes correlatas, bem como, atender a
demandas especiais;

XIV — Cumprir e fazer cumprir em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas e realizam agdes de
fiscalizagdo de posturas, as leis, mandados judiciais, ajustamento de
conduta e outras medidas da Gestdo Publica e/ou oriundas do Poder
Judiciario e 6rgaos congéneres;

XV — Elaborar as Ordem de Servigos para realizagdo de plantdo ou
operagdo, todos os fiscais municipais de posturas a execugdo de agdo
demandada a fiscalizacdo de posturas, atendendo aos critérios de
disponibilidade e viabilidade, bem como, a agdes que visem a
desobstrugdo, uso licenciado e a ocupagdo regular do logradouro
publico;

XVI — Acompanhar o deposito, bem como, a devoluc@o ou destinagido
diversa dos bens e mercadorias apreendidas pela Fiscalizagdo de
Posturas no desempenho de suas fungdes;

XVII — Elaborar relatério mensal de atividades desempenhadas pela
Divisdo de Fiscalizagdo de Posturas Urbanas, ao Diretor do
Departamento de Posturas Urbanas;

XVII - Executar outras atividades correlatas a sua area de
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competéncia.
SUBSECAO II
Art. 9° A Divisdo de Licenciamento de Posturas Urbanas compete:

Paragrafo unico. A fiscalizagdo das diversas licengas para o exercicio
de atividades realizadas no meio urbano de competéncia da
fiscalizagdo de posturas, sob a supervisdo do Departamento de
Fiscalizag@o de Posturas Urbanas, onde ainda lhe compete:

I — Assessorar ao Diretor do Departamento de Posturas Urbanas no
que couberem as agdes atinentes a competéncia do Departamento;

II — Planejar, determinar, acompanhar a execugdo e controlar as a¢des
de fiscalizagdo com a finalidade de licenciar as atividades
desempenhadas sobre o meio urbano, ¢ demais demandas motivadas a
fiscalizagdo, dentro dos limites de sua competéncia;

IIT — Elaborar as Ordem de Servigos para os agentes fiscais atenderem
as demandas da Divisdo de Licenciamentos Urbanos, ao exercicio
regular do poder de policia, para cumprir e fazer cumprir as
obrigagdes impostas aos contribuintes quanto a regularidade dos
diversos licenciamentos das posturas municipais;

IV — Instruir e aprovar conjuntamente com o Departamento de
Fiscalizagdo de Posturas Urbanas, procedimento de licenciamento,
auto de infragdo pelo descumprimento das posturas municipais e
outros procedimentos demandados a esta divisao;

V — Solicitar, quando necessario, expediente de agente fiscal, a acdo
motivada, a turno diverso do que foi designado, ficando o agente
isento do exercicio de expediente no turno designado;

VI — Orientar o ordenamento dos Processos Administrativo e
Processos Administrativos Tributarios;

VII — Verificar se o agente fiscal observou todas as rotinas de
fiscaliza¢do, quanto ao exercicio regular do poder de policia;

VIII — Revisar, a qualquer tempo, através do principio da autotutela,
os atos, instrugdes, procedimentos e execugdes exercidas pelo corpo
de fiscalizag@o eivado de vicios de execugdo;

IX — Acompanhar e controlar o cumprimento da jornada de trabalho
dos fiscais municipais de posturas devidamente designado ao turno de
trabalho;

X — Cumprir e fazer cumprir em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas e realizam agdes de
fiscalizacdo de posturas, as leis, mandados judiciais, ajustamento de
conduta e outras medidas da Gestdo Publica e/ou oriundas do Poder
Judiciario e 6rgdos congéneres;

XI — Registrar, atualizar e revisar as informagdes contidas nos
cadastros de infratores, de licenciamentos e de atos fiscais;

XII — Elaborar relatorio mensal de atividades desempenhadas pela
Divisdo de Licenciamentos Urbanos, ao Diretor do Departamento de
Posturas Urbanas;

XIII — Executar outras atividades correlatas a sua area de
competéncia.

SUBSECAO III
Art. 10. A Divisio de Fiscalizagdo de Espagos Piiblicos compete:

Paragrafo tnico. A Fiscalizacdo do Uso dos Bens Imoéveis dos
Espagos Publicos pertencentes ao Municipio de Porto Velho,
determinando agdes fiscalizadoras para cumprimento das obriga¢des
constantes na legislagdo de posturas e outras legislagdes concernentes
aos espacos publicos, bem como atender a demandas especiais, sob a
supervisdo do Departamento de Posturas Urbanas, onde ainda lhe
compete:

I — Assessorar ao Diretor do Departamento de Posturas Urbanas no

que couberem as agdes atinentes a competéncia do Departamento;
II — Planejar, determinar, acompanhar a execugdo e controlar as a¢des
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de fiscalizagdo com a finalidade do fiel cumprimento das posturas
municipais pelos permissionarios no atendimento de ordens de
servigos, apuragdo de denuncias, designacdes, e demais demandas
motivadas a fiscalizagdo;

IIT — Gerenciar e acompanhar as condi¢des das instalagdes fisicas dos
Bens Publicos do Municipio de Porto Velho, bem como, solicitar
obras de melhorias, reformas e/ou constru¢do de Bens Publicos ao
Departamento de Posturas Urbanas, quando se fizer necessario;

IV — Plangjar, determinar, acompanhar a execugao e controlar as agdes
de fiscalizagdo com a finalidade de atender a demandas especiais
emanadas da Administragdo Municipal ou de o6rgdos fiscalizadores
dentro dos limites da legislacdo vigente, bem como, atender a planos
de agdo especializados para a melhor aplicag@o de procedimentos que
visam o cumprimento das posturas municipais pelos permissionarios
dos bens publicos;

V — Elaborar as Ordem de Servicos para os agentes fiscais atenderem
as demandas da Divis@o de Espacos Publicos, ao exercicio regular do
poder de policia, para cumprir ¢ fazer cumprir as obrigagdes impostas
ao0s municipes quanto as posturas municipais;

VI — Instruir e aprovar conjuntamente com o Departamento de
Posturas Urbanas, procedimento de auto de infragdo pelo
descumprimento das posturas municipais e outros procedimentos
demandados a esta divisdo;

VII — Solicitar, quando necessario, expediente de agente fiscal, a agdo
motivada, a turno diverso do que foi designado, ficando o agente
isento do exercicio de expediente no turno designado;

VIII — Orientar o ordenamento dos Processos Administrativo e
Processos Administrativos Tributarios da Permissdo de Uso de Bem
Publico, exceto os que se fundam no licenciamento de atividades;

IX — Verificar se o agente fiscal observou todas as rotinas de
fiscalizac@o, quanto ao exercicio regular do poder de policia;

X — Revisar, a qualquer tempo, através do principio da autotutela, os
atos, instrugdes, procedimentos e execugdes exercidas pelo corpo de
fiscalizagdo eivado de vicios de execugio;

XI — Acompanhar e controlar o cumprimento da jornada de trabalho
dos Fiscais Municipais de Posturas e os servidores lotados na Divisdo
de Espacos Publicos devidamente designados ao turno de trabalho sob
a sua Tutela;

XII — Cumprir e fazer cumprir em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas e realizam agdes de
fiscalizagdo de posturas, as leis, mandados judiciais, ajustamento de
conduta e outras medidas da Gestdo Publica e/ou oriundas do Poder
Judiciario e 6rgaos congéneres;

XIII — Registrar, atualizar e revisar as informagdes contidas nos
cadastros de infratores e de atos fiscais;

XIV — Elaborar relatorio mensal de atividades desempenhadas pela
Divisdo de Espagos Publicos, ao Diretor do Departamento de Posturas
Urbanas;

XV — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SUBSECAO IV
Art. 11. A Divisio de Central de Obitos Compete:

I — Assessorar ao Diretor do Departamento de Posturas Urbanas no
que couberem as agdes atinentes a competéncia do Departamento;

II — Gerenciar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos
servidores lotados na Divisdo de Controle e Gestdo de Central de
Obitos com a finalidade de atender as demandas especiais emanadas
da Administragdo Municipal ou de oérgdos fiscalizadores dentro dos
limites da legislagdo vigente, bem como, atender a planos de acdo
especializados para a melhor aplicacdo de procedimentos que visam o
cumprimento das posturas municipais pelas empresas e/ou
concessionarias do servigo publico funerario;

I — Cumprir e fazer cumprir em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas e realizam agdes de
fiscalizagdo de posturas, as leis, mandados judiciais, ajustamento de
conduta e outras medidas da Gestdo Publica e/ou oriundas do Poder
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Judiciario e 6rgdos congéneres;

IV — Administragdo das instalagdes da Central de Obitos e todos os
servigos por ela prestados sendo: registro de obito e gerenciamento do
sistema de rodizio e ou qualquer sistema implantado do servigo
funerario, acionamento do Servico Médico Atestador — SMA,
acomodacdo dos Cartorios de Registro de Pessoas Naturais com a
finalidade de facilitar a emissdo da Certiddo de Obito ao Cidaddo, bem
como iniciar o fluxo de atendimento do vulneravel social
encaminhando-os a SEMASF para avaliagdo social, com vistas a
concessdo do Beneficio Eventual de Auxilio-funeral;

V — Acompanhar e controlar o cumprimento da jornada de trabalho,
dos plantdes, e outras atividades dos servidores lotados na Divisdo de
Controle e Gestio da Central de Obitos;

VI — Controlar os Registros de Obitos, bem como as informagdes
inerentes a gestdo dos cemitérios publicos e particulares;

VII — Controlar os 6bitos ocorridos, nas unidades de satide publicas e
privadas, com vistas, ao planejamento estratégico da politica
mortuario do Municipio, sendo subsidiada com os dados emanados
dos respectivos controles;

VIII — A Central de Obitos do Municipio de Porto Velho, informara o
Departamento de Posturas Urbanas, quando do descumprimento das
legislagdes, dos licenciamentos e das condutas urbanas por parte das
concessionarias e/ou empresas que prestam o servigo funerario no
Municipio de Porto Velho;

IX — Elaborar relatdrio mensal de atividades desempenhadas pela
Divisdo de Controle e Gestdo de Cemitérios Publicos, ao Diretor do
Departamento de Posturas Urbanas;

X — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SUBSECAO V
Art. 12. A Divisio de Controle e Gestio de Cemitérios compete:

Paragrafo unico. O Controle e o Gerenciamento dos Cemitérios
Pablicos da Sede do Municipio e de seus Distritos, sob a supervisdo
do Departamento de Posturas Urbanas, onde ainda lhe compete:

I — Assessorar ao Diretor do Departamento de Posturas Urbanas no
que couberem as agdes atinentes a competéncia do Departamento;

II — Gerenciar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos
servidores lotados na Divisdo de Controle e Gestdo de Cemitérios
Pablicos com a finalidade de atender as demandas especiais emanadas
da Administragdo Municipal ou de orgdos fiscalizadores dentro dos
limites da legislagdo vigente, bem como, atender a planos de acdo
especializados para a melhor aplicagdo de procedimentos que visam o
cumprimento das posturas municipais pelos entes, usuarios e
prestadores de servigos;

I — Cumprir e fazer cumprir em conjunto com as Divisdes que
integram o Departamento de Posturas Urbanas e realizam agdes de
fiscalizacdo de posturas, as leis, mandados judiciais, ajustamento de
conduta e outras medidas da Gestdo Publica e/ou oriundas do Poder
Judiciario e 6rgdos congéneres;

IV — Administragdo das instalagdes dos Cemitérios Publicos da Sede
do Municipio e de seus Distritos e todos os servigos por ela prestados
sendo: Concessdo de lotes, recadastramento de lotes dos Cemitérios
Publicos, 2* via de documentos de lotes, Comprovante de
sepultamento, retirada de restos mortais para Translado (com a
Licenca para translado), Cadastro de pedreiros auténomos (licenga),
Licenca para pedreiros particulares, Administragdo, Limpeza,
Localizagdo de timulos, Combate ao vandalismo e Seguranga;

V — Acompanhamento & funcionalidade, controle estatistico;

VI — Administracdo das Capelas Publicas;

VII — Acompanhar e controlar o cumprimento da jornada de trabalho,
dos plantdes, e outras atividades dos servidores lotados na Diviséo de
Controle e Gestdo de Cemitérios Publicos;

VIII — Controlar os Registros de Obitos no ato das Inumagdes, bem
como as informagdes inerentes a gestdo dos cemitérios publicos;

IX — A Divisdo de Controle e Gestdo de Cemitérios Publicos do
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Municipio de Porto Velho, informard o Departamento de Posturas
Urbanas, quando do descumprimento das legislagdes, dos
licenciamentos e das condutas urbanas por parte entes, usudrios e
prestadores de servicos dos Cemitérios Publicos no Municipio de
Porto Velho;

X — Elaborar relatério mensal de atividades desempenhadas pela
Divisdo de Controle e Gestdo de Cemitérios Publicos, ao Diretor do
Departamento de Posturas Urbanas;

XI — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SUBSECAO VI
Art. 13. A Divisio de Taxas de Posturas Urbanas compete:

Paragrafo unico. A emissdo das diversas taxas das licengas para o
exercicio de atividades realizadas no meio urbano de competéncia da
fiscalizagdo de posturas, sob a supervisio do Departamento de
Fiscalizag@o de Posturas Urbanas, onde ainda lhe compete:

I — Assessorar ao Diretor do Departamento de Posturas Urbanas no
que couberem as agdes atinentes a competéncia do Departamento;

II — Elaborar as Designacdes e as Ordens de Servigos para os agentes
fiscais atenderem as demandas das Divisdes que compdem o
Departamento de Posturas Urbanas;

IIT — Auxiliar os Gerentes das Divisdes que compdem o Departamento
de Posturas Urbanas, quanto aos Processos Administrativo, Processos
Administrativos Tributarios e Licenciamento;

IV — Elaborar os Oficios, Memorando ¢ Comunicados das demandas
das Divisdes que compdem o Departamento de Posturas Urbanas;

V — Acompanhar o atendimento ao Publico por parte dos servidores
atendentes e controlar o cumprimento da jornada de trabalho dos
mesmos devidamente designado ao turno de trabalho;

VI — Emitir as Taxas de Abertura de Processo e demais Taxas
pertinentes aos Licenciamentos de Posturas Urbanas;

VII — Registrar, atualizar e revisar as informagdes contidas nos
cadastros de infratores, de licenciamentos e de atos fiscais;

VIII — Elaborar relatério mensal de atividades desempenhadas pela
Divisdo de Emissdo de Taxas de Posturas Urbanas, ao Diretor do
Departamento de Posturas Urbanas;

IX — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SECAO II
Art. 14. Ao Departamento de Servigos de Limpeza Publica compete:

I — oordenar a execugdo dos servicos de limpeza publica;

IT — Coordenar servigos de coleta regular de lixo domiciliar, coleta e
transporte de residuos sélidos de satide (RSS) em grandes geradores e
coleta e transporte de residuos solidos de satide (RSS) em pequenos
geradores;

III — Coordenar os servigos continuos de varri¢do, poda, capina, rogo e
pintura de meio fio e lavagem das ruas, pragas e logradouros publicos;
IV — Coordenar o Mutirdes de Limpeza em Porto Velho e Distritos;

V — Distribuir e controlar os veiculos utilizados na limpeza publica;
VI — Promover a distribuigdo e colocacdo nas vias e espagos publicos
de recipientes destinados ao depdsito do lixo;

VII — Fiscalizar e fazer a manuteng@o dos recipientes destinados ao
deposito do lixo, verificando se estes correspondem aos padrdes
definidos pela administragcdo municipal.

SUBSECAO I

Art. 15. A Divisio de Coleta de Residuos Solidos compete:

I — Gerenciar a coleta dos residuos solidos residenciais e hospitalares
coletados em Porto Velho e Distritos em consondncia com o

estabelecido na Politica Nacional de Residuos Soélidos, na Politica
Nacional de Saneamento Basico e Resolu¢des do CONAMA;
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II — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.
SUBSECAO II

Art. 16. A Divisdo de Limpeza de Pontos Publicos compete:

I — Implantar, promover a reformar, manuteng¢do, conservagao,
pintura, e limpeza de pragas, parques, jardins, corredores centrais,
avenidas, vias publicas, orgdos da administragdo e outras areas
publicas em Porto Velho e Distritos;

II — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SUBSECAO III

Art. 17. A Divisio de Monitoramento e Fiscalizagio compete:

I — Gerenciar e fiscalizar as atividades fins executadas pelo
departamento;

II — Elaborar planilhas quantitativas e qualitativas das atividades
executadas;

III — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.
SUBSECAO IV
Art. 18. A de Limpeza e Mutirdo I compete:

I — Implantar e promover os servicos de limpeza em regime de
mutirdo (raspa, rogo, capina, poda, raspa-raspa e desobstrucdo de
bocas de lobo) em pragas, parques, jardins, corredores centrais,
avenidas, vias publicas, 6rgdos da administracdo e outras areas
publicas em Porto Velho e Distritos;

II — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

SUBSECAO V
Art. 19. A de Limpeza e Mutirdo II compete:

I — Implantar e promover os servicos de limpeza em regime de
mutirdo (raspa, rogo, capina, poda, raspa-raspa e desobstrucdo de
bocas de lobo) em pragas, parques, jardins, corredores centrais,
avenidas, vias publicas, orgdos da administracdo e outras areas
publicas em Porto Velho e Distritos;

II — Executar outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

TITULO IV
DA VIGENCIA

Art. 20. Fica instituido o Regimento Interno, de subordinagdo e de
atuagdo vinculada da Subsecretaria Municipal de Servigos Basicos.

Art. 21. Os casos Omissos neste regimento serdo dirimidos pelo
titular da Subsecretaria Municipal de Servigos Basicos.

Art. 22. Este Regimento entra em vigor a partir de sua data de
publicacio.
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