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CONSIDERACOES INICIAIS

O municipio de Porto Velho é a capital do Estado de Rond6nia, com uma
populagdo 519.436 habitantes, conforme estimativas do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE/2017). Entre os municipios brasileiros é o 45% mais
populoso e o mais fronteirico do Brasil. E a capital brasileira com maior érea territorial
com mais de 34 mil kmz.

Em diviséo territorial, o municipio é constituido de 12 distritos: Porto Velho,
Abund, Calama, Demarcacdo, Extrema, Fortaleza do Abund, Jaci Parand, Nova Mutum
Parana, Nazaré, Nova California, Sdo Carlos e Vista Alegre do Abuna.

Tem-se acesso a area rural do municipio através de via terrestre, sendo esta
composta por oito distritos: Jaci Parand (13.131 habitantes), Unido Bandeirantes (3.810
habitantes), Nova Mutum Parana (6.575 habitantes), Abund (1.648 habitantes), Vista
Alegre do Abund (4.125 habitantes), Fortaleza do Abund (450 habitantes), Extrema (
habitantes) e Nova California (3.631 habitantes) e a area com acesso por via fluvial é
composta por quatro distritos: Calama (2.782 habitantes), Nazaré (626 habitantes), S&o
Carlos (2.001 habitantes) e Demarcacéo (548 habitantes) e vérias localidades espalhadas
ao longo de 945 km do Rio Madeira.

As principais causas de mortalidade no municipio de Porto Velho séo as doencas
e agravos ndo transmissiveis/DANT, sendo que as doencas do aparelho circulatério e as
causas externas ocuparam, os dois primeiros lugares no ranking da mortalidade geral.
As causas externas estiveram em primeiro lugar no ranking em 2012, 2013 e em 2015,
enguanto que as doencas do aparelho circulatério estiveram nos demais anos analisados
em primeiro lugar.

Em 2016, a mortalidade proporcional por doencas do aparelho circulatério foi de
18,12% e por causas externas, 17,78%, demonstrando o quanto estas doencas e agravos
ndo transmissiveis sdo importantes problemas no tocante ao acesso aos servigos de
referéncia especializados, principalmente para o atendimento das intercorréncias
neuroldgicas e traumato-ortopédicas e cardiovasculares.

Observa-se que em 2016, os Obitos por causas externas, representaram uma

mortalidade proporcional de 17,78% (363). Os homicidios ocuparam o primeiro lugar,
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com 52,91% (191) e os acidentes de transportes, o segundo lugar, com 21,05% (76),
dentre os Obitos por causas externas, segundo registro do Sistema de Informagdes sobre
Mortalidade/SIM.

Com relacdo a mortalidade infantil, o periodo de 2012 a 2016, os dados sugerem
haver um aumento nas taxas de todos os seus componentes sendo que estes corroboram
com as estatisticas do Brasil para 0 ano de 2012, com a tendéncia de maior ocorréncia
da mortalidade infantil nos primeiros momentos da vida, e confirmam a complexidade
da redugdo no componente neonatal.

Analisando o comportamento da mortalidade materna no municipio de Porto
Velho, nos anos de 2012 a 2016, temos o registro de 40 6bitos maternos, dos quais, 24
mortes maternas foram por causas obstétricas diretas, ou seja, por complicacGes
obstétricas que ocorreram durante a gravidez, o parto e o puerpério, representando 60%
do total de dbitos maternos registrados, 09 Gbitos por causas obstétricas indiretas
(22,5%), ou seja, resultante de doencas que existiam antes da gravidez ou que se
desenvolveram durante esse periodo, ndo provocadas por causas obstétricas diretas, mas
agravadas pelos efeitos fisiologicos da gravidez e 07 mortes maternas tardias (17,5%).

O Relatério Anual de Gestdo de 2017 relativo as agdes e servigos de salde segue
as recomendacdes do o Artigo n° 36, da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2012, o Relatério Detalhado de Prestacdo de Contas passou a ser quadrimestral e deve
ser elaborado de acordo com o modelo padronizado e aprovado pela Resolugdo n® 459,
de 10 de outubro de 2012 do Conselho Nacional de Satde (CNS).

14
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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Com a aprovagdo Lei Complementar n° 689 de 31 de Outubro de 2017, que
define a estrutura organizacional bésica e complementar para funcionamento da
Administracdo Publica Municipal como um novo modelo de gestdo na qual extingue,
incorpora e cria O0rgdos ao Poder Executivo, traduziram para reorganizacdo do
organograma da Secretaria Municipal de Saide um marco de inciativas importantes na
atuacdo estratégica em relacdo aos processos de gestdo e a melhoria na comunicagéo
entre areas técnicas gerando qualidade dos servicos publicos e prioridade as demandas
do cidadao.

A criacdo do Centro de Informacbes Estratégica de Vigilancia em Saude -
CIEVS constituiu uma importante projecdo no processo de planejamento e gestdo do
SUS pelo acompanhamento dos agravos que cursam elevado potencial de disseminacgao
e/ou riscos a saude publica.

A instalacdo da Ouvidoria com intuito de aproximar os cidaddaos, mediante uma
comunicacdo acessivel e direta através de seus usuérios, o compartilhamento de suas
acbes com o0s anseios da sociedade, elevando o seu nivel de eficiéncia e eficacia em
meio a recuperacdo e consolidacdo da imagem de eficiéncia e transparéncia do Servico
Publico.

A criagdo do Departamento de Assisténcia Farmacéutica representou
importante inovacdo para a estruturagdo da Politica de Assisténcia Farmacéutica,
permitindo atuacdo de forma transversal nos eixos da Atencdo Basica, Média e Alta
Complexidade flexibilizando a coordenacdo das acdes por ela desenvolvidas.

Mudancas significativas de realinhamento de gestdo no Departamento de
Atencdo Bésica com a insercao da divisao em linhas de cuidado visando a coordenagao
do cuidado e ordenamento da rede de Atencdo com integracdo e corresponsabilizacédo
das unidades de salde; interacdo entre equipes; processos de educacdo permanente;
gestdo de compromissos pactuados e de resultados.

Outro avancgo importante da estrutura administrativa se refere a implantacdo do

Nucleo de Educacdo Permanente trazendo a necessidade de incorporacdo da pratica
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de educacdo permanente no processo de trabalho da gestdo e dos profissionais que
atuam nas Unidades de Saude do municipio de Porto Velho.

Figura 1. Organograma da Secretaria Municipal de Saude, Porto Velho/RO, 2017
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FONTE: PVH/SEMUSA/LC, n° 689 de 31 de Outubro de 2017.
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2. PERFIL DE RECURSOS HUMANOS

A Secretaria Municipal de Saude no ano de 2017 contabilizou 3.065 servidores
efetivos incluindo servidores de nivel superior, médio e fundamental; 160 servidores
com Cargo em Comissdo e 38 médicos do Programa Mais Médico/Ministério da Saude.
Neste ano, foram convocados por meio de concurso publico, 10 funcionarios, dentre
eles médicos, agentes comunitérios de salde e assistentes administrativos, conforme
informagdes da Divisdo de Recursos Humanos até 31 de dezembro de 2017. Os quadros

1, 2 e 3 mostram o detalhamento.

Quadro 1. Servidores efetivos por nivel por cargo, Porto Velho/RO, ano 2017.

ANO DE 2017
CARGO
NO
NIVEL SUPERIOR 1114
NIVEL MEDIO 1244
NIVEL FUNDAMENTAL 1247
TOTAL 3065

FONTE: DA/DRH/SEMUSA, 31 de dezembro de 2017.

Quadro 2. Cargos em comissao e contratos temporarios, Porto Velho/RO, ano 2017.

ANO DE 2017
VINCULO Ne
CARGOS EM COMISSAO 160
CONTRATOS TEMPORARIOS 0
PROGRAMA MAIS MEDICO 38

Fonte: DA/DRH/SEMUSA, 31 de dezembro de 2017.
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Quadro 3. Servidores ingressantes por meio de concurso publico, Porto Velho/RO, ano 2017.

CARGOS

0 O w S 0
UNIDADE é % |§ % ; E g § E

= @) Ll TY (@]
Pol. José Adelino 1 - - - - -
UPA Zona Sul 1 - - - - -
UPA Zona Leste 2 - - - - -
Centro de Ref. Saude da
Mulher 1 - - - - -
Centro de Saude Ernandes
Indio 1 - - - 1 -
Pol. Hamilton Gondin - - - - 1 -
Div. Controle de Endemias = - - - - - 1
Departamento
Administrativo - - - - - 1

FONTE: DA/DRH/SEMUSA, 31 de dezembro de 2017.

No contexto de educacdo continuada o Nucleo Gestor de Educacdo Permanente
(NUGEP) ofereceu 12 capacitacfes (169 horas) tendo como publico alvo médicos,
enfermeiros, auxiliares administrativos, auxiliares/técnicos em enfermagem, agentes
comunitarios de saude, gerentes de unidades e outros atingindo cerca de 481 servidores,
representando o percentual de 15% do universo de 3.225 profissionais, conforme o
quadro XX.

No ano de 2017, foi elaborado pelo NUGEP o Edital de P6s-Graduacdo em
Salde Publica com énfase em saude da familia e comunidade para execucdo em

fevereiro de 2018.
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Quadro 4. Capacitacdes realizadas pelo NUGEP, Porto Velho, 2017.

TEMA ORIGEM DATA OBJETIVO PUBLICO ALVO
Discutir 0
DIV. TODOS OS SERVIDORES
- R processo  de
CAPACITACAO DO  ASSISTENCI DA UNIDADE DE
) 29 E 30 DE trabalho dos ;
ATENDENTE DE FARMACIA A FARMACIA DA REDE
. ABRIL atendentes de ) i
NA REDE MUNICIPAL FARMACEUT o N&o informado o numero de
farmécia nas o
ICA ] participantes
20 horas unidades
Alinhar as
GERENTES DAS
11, 18, 25 acles de
OFICINA DE . UNIDADES DA SEMUSA
DE MARCO | planejamento
PLANEJAMENTO PARA ASPLAN
E 10 DE @ dentro das .
GESTORES DE UNIDADES NUGEP . Participaram do evento 72
i ABRIL unidades  de o .
DE SAUDE i profissionais envolvidos na
saude do 3 )
L gestéo das unidades
20 horas municipio
Discutir as . o
. Auxiliares,  Técnicos em
praticas de ]
Enfermagem e Enfermeiros
enfermagem )
) Estiveram presentes no evento
SEMANA DE ENFERMAGEM DUEAH 10 e 11 DE nas unidades .
. 100 participantes sendo 37
INTEGRADA DA SEMUSA NUGEP MAIO de urgéncia e o
. profissionais de enfermagem
emergéncia ]
lotados nas unidades da
bem como na
L SEMUSA
10 horas atencéo basica
Profissionais da
CONFERENCIA MUNICIPAL ASPLAN 25 E 26 DE Saude/Usudrios/Orgéos
DE SAUDE DA MULHER DPAAS MAIO controladores e fiscalizadores
20 horas da satde/académicos
MEDICOS, ENFERMEIROS,
DIV. Apresentar a N
. . FARMACEUTICOS,
ASSISTENCI medicagdo ,
29 . _ | TECNICOS
A antitrombolitic ]
MANEJO DO IAM . N Estiveram presentes no evento
FARMACEUT a utilizada no o
04 horas ) em torno de 60 profissionais
ICA manejo do o )
entre medicos, enfermeiros e
NUGEP 1AM

farmacéuticos da SEMUSA
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TEMA ORIGEM DATA OBJETIVO PUBLICO ALVO
Atualizar o
manejo  do MEDICOS E
CAPACITACAO EM DVE 21 e 22 DE  paciente ENFERMEIROS DA
ANIMAIS PECONHENTOS NUGEP JUNHO vitima de ATENCAO BASICA E
acidente MEDIA COMPLEXIDADE
20 horas ofidico
Uniformizar
. as técnicas de o
CAPACITACAO EM ) Profissionais que atuam no
acolhimento e
ACOLHIMENTO E 07 E 21 DE SAME das Unidades da
ASPLAN atendimento
ATENDIMENTO AO JUNHO . SEMUSA
, NUGEP ao publico o
PUBLICO 20 horas Presentes 76 profissionais do
dentro das
SAME _ SAME
unidades da
SEMUSA
Atualizar  0s o
o Profissionais da  Atengéo
profissionais ) o
Basica (Médicos,
de salde sobre
DVE 14 A 16 DE ) ) Enfermeiros, Dentistas,
o diagnostico | . o
- . NUGEP AGOSTO Bioquimicos, Farmacéuticos)
ATUALIZACAO EM SIFILIS e tratamento .
COORD.DAS d il Presentes 98 profissionais da
a sifilis
ISTS/SIFILIS 20 horas o SEMUSA e 40 académicos
adquirida em
dos cursos de enfermagem e
gestante e o
. medicina)
congeénita
DAB Apresentar as ) )
Diretores e técnicos da
LINHA DE 31 DE acoes .
Atengdo Bésica
LANCAMENTO DA NOVA CUIDADO AGOSTO  pactuadas para 5 .
~ . resentes
PACTUACAO DO PSE SAUDE DO 0 programa de
ESCOLAR 4 horas salde do .
56 participantes
NUGEP escolar
N Ampliar a
Utilizaggo da  Ferramenta o
] comunicagao
SPARK para comunicagdo | CMTI ) )
) 10 E 11 DE | interna e | Servidores da SEMUSA
interna entre os Orgdos da | NUGEP o
) o OUTUBRO | externa  das | 40 participantes
Prefeitura Municipal de Porto | NUGEP o
atividades da
Velho
10 horas SEMUSA
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TEMA ORIGEM DATA OBJETIVO PUBLICO ALVO
1° Seminario em Alusdo ao dia
Nacional de Combate a Sifilis - o
Sensibilizar
Uma abordagem 16 DE
L DVE guanto ao
Interdisciplinar para OUTUBRO ] o
L COORD.DAS manejo 171 participantes

Diagnostico e Tratamento da

ISTS/SIFILIS adequado da

Sifilis Adquirida, em Gestante e
Congénita -” Juntos podemos

mudar essa realidade

05 horas N
Sifilis

FONTE: NUGEP/SEMUSA, 20 de margo de 2018.
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3. DADOS GEOGRAFICOS, DEMOGRAFICOS E DE MORBI-

MORTALIDADE
3.1. Analise de Situacao de Saude de Porto Velho 2014 a 2017

Para a realizacdo da Anélise de Situacdo de Salde do Municipio de Porto Velho
no periodo em destaque, utilizamos os Sistemas de Informacdo em Salde: Sistema de
Informacdo Sobre Mortalidade — SIM, Sistema de Informacdo de Nascidos Vivos —
SINASC, Sistema de Informacgdo de Agravos de Notificacdo — Sinan e do Sinan On
Line, e dados do IBGE e DATASUS.

3.2. Dados Geogréficos e Demograficos

O municipio de Porto Velho, capital do Estado de Ronddnia estéa localizado na
Regido Norte do Pais, com area territorial de 34.082,37 kmz.

De acordo com dados populacionais, a piramide etaria referente aos anos de
2000 e 2017, observa-se transicdo demogréafica evidente quanto a distribuicdo dos
grupos etarios na populacao, além do aumento populacional. Em 2000 a populacdo era
de 339.936 habitantes e em 2017 passou para 519.436 hab., conforme estimativas do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), correspondendo a um aumento
percentual absoluto de 52,8%.

Com referéncia a distribuicdo por sexo, houve aumento do percentual da
populacdo masculina em relacdo a feminina, em 2000 a diferenca percentual foi de
0,3% passando para 2% em 2017.

Quanto as principais caracteristicas demograficas, destacamos ainda a faixa
etaria, evidenciando que a populacdo de Porto Velho é predominantemente jovem e
passa por um momento ideal para crescer, fendmeno denominado de “bonus
demografico” que ocorre quando ha proporcionalmente um maior nimero de pessoas
em idade aptas a trabalhar (entre 15 e 64 anos), em relacdo a populacdo dependente,
criancas e idosos (0 a 14 anos e 65 e mais). As criancas (0 a 14 anos) e idosos de 65
anos e mais representaram em 2000, 37,6% da populacdo e em 2017, 30%, havendo,

portanto uma reducdo na razdo de dependéncia, conforme Gréfico 1.
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Gréfico 1. Distribuicdo da populacdo por sexo, segundo grupos de idade. Porto
Velho/RO, 2000 e 2017.

) Pirdmide Etaria 2000
80 anos ou mais

75 a 79 anos
70 a 74 anos
65 a 69 anos
60 a 64 anos
55a59anos
50 a 54 anos
45 a 49 anos
40 a 44 anos
35a 39anos
30a 34 anos
25a29anos
20 a 24 anos
153 19anos
10 a 14 anos

5a9anos

0a4anos

® HOMENS B MULHERES

FONTE: DATASUS/MS, 2000

. Piramide Etaria 2017
80 anos ou mais -0,4 0,4

75a 79 anos -0,3 0,3
70a 74 anos -0,4 0,5
65 a 69 anos
60 a 64 anos
55a 59 anos
50a 54 anos
45 a 49 anos
40 a 44 anos
35a 39anos
30a 34 anos
25a 29 anos
20a 24 anos
15a 19 anos
10a 14 anos
5a9anos
0Oa4anos

® Mulheres ® Homens

FONTE: DATASUS/MS, 2017.

Sob o ponto de vista da economia, um periodo de bénus demogréafico significa

um momento propicio para alavancar o0 desenvolvimento econémico, e
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consequentemente aumento de renda da populacédo e assim ampliando a capacidade das
pessoas de ter acesso as melhores condicdes de vida.
Gréfico 2. Razdo de dependéncia da populacdo de Porto Velho/RO, nos anos de
2000 e 2017.
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20,0 -

10,0 ~

0,0 +
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FONTE: DATASUS/MS, 2017

3.3. Como nascem os filhos de maes residentes Em Porto Velho

O nascimento é um dos eventos vitais de grande importancia para o
conhecimento da situacdo de satde de uma populacdo. O Sistema de Informagdo Sobre
Nascidos Vivos — SINASC é uma importante fonte para dados demogréaficos e
epidemioldgicos. Permite o monitoramento e vigilancia da gestacdo, o parto e a salde
dos nascidos vivos. Em 2017, o municipio apresentou captacao de nascidos vivos 93,4%
(8576) em relacéo ao nimero estimado pelo Ministério da Saude, percentual superior ao
considerado adequado que é de 90%.

O numero de consultas realizadas no pré-natal influencia diretamente a saude
materno-infantil, dai sua importancia, pois permitem a prevencéo, deteccdo e tratamento
oportuno de afeccbes da gravida e do seu concepto, quanto mais consultas, maior a
probabilidade de gestacdo e parto seguro.

Segundo a Organizacdo Mundial da Saiude (OMS), o numero de consultas
adequado seria igual ou superior a 6 (seis). O Grafico 3, mostra 0 nimero de gestantes

com 6 (seis) ou mais consultas pré-natal, no municipio.
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Graéfico 3. Proporcdo de mées com seis (6) ou mais consultas pré-natal, segundo

municipio de residéncia da mae e ano de nascimento. Porto Velho/RO, 2014 a 2017.

80,0 -

67,0

70,0 - ,
, 627 65,1

60,0 -
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10,0 -

0,0 -
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FONTE: SINASC/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisao, acessados em 19 de fevereiro de 2018.

Quanto ao tipo de parto a Organizacdo Mundial de Saude-OMS considera que a
taxa ideal de cesarea seria entre 10% e 15%. O percentual de partos cesareos no Brasil
segue em elevacdo, e em 2014 alcanca o patamar de 57% do total de nascidos vivos
captados pelo SINASC. No mesmo ano em Rondobnia, esse percentual foi de 66,25%
(BRASIL, 2015). Porto Velho ndo difere do perfil apresentado pelo pais e pelo estado,

conforme observamos os dados no Gréafico 4.
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Graéfico 4. Percentual de tipo de parto, segundo municipio de residéncia da mée. Porto

Velho/RO, 2014 a 2017.
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FONTE: SINASC/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisao, acessados em 19 de fevereiro de 2018.

Quanto ao local de nascimento dos nascidos vivos de mées residente no
municipio durante o ano de 2017, 99,3% ocorreram em hospitais, sendo que 74% dos
partos ocorreram em dois estabelecimentos de publicos de satde: Hospital Maternidade
Mée Esperanca (42%) e Hospital de Base DR. Ary Pinheiro (32%).

3.4. Doencas e Agravos que mais acometeram a populacdo de Porto Velho em
2017

O Ministério da Saude define a relacdo de doencas e agravos de notificacdo
compulsoria que deverdo estar sob vigilancia por serem considerados importantes para a
salde publica, considerando o potencial de disseminacdo, a magnitude, a gravidade, a
severidade, a transcendéncia e a vulnerabilidade.

Atualmente esta lista € composta de 48 doencas e agravos. As acdes e funcdes da
equipe da Vigilancia Epidemiolégica foram e sdo norteadas pelo Guia de Vigilancia em
Saude-MS.

A Tabela 1 mostra as doencas e agravos com maior nimero de notificacbes nos

Sistemas de Informacdo e suas taxas de incidéncia em 2017. Ressaltamos que estas
doencas e agravos ja persistem durante alguns anos como de relevancia a saude publica

do municipio.
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Tabela 1. Numero e Taxa de Incidéncia de alguns agravos de notificagdo compulséria,

notificados e confirmados em 2017 em residentes de Porto Velho/RO, 2017.

Numero de casos e NUmero de casos e Taxa de incidéncia por 100 mil hab
Taxa de incidéncia por
1000 NV
Sifilis Congénita Tuberculose
N Incidéncia N Incidéncia N Incidéncia N Incidéncia N Incidén N Incidéncia
cia
82 10 330 66 134 36 59 1 148 29 28 6
NUmero de casos e Taxa de incidéncia por 100 mil hab
Dengue Zika
N Taxa N Taxa N Taxa N Taxa N N
Incidéncia Incidéncia Incidéncia Incidéncia
316 61 43 8 62 12 13 27 470 162
8

*Taxa de Incidéncia por 10 mil habitantes.
FONTE: SINAN/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisao, acessados em 19 de fevereiro de 2018.

3.5. De que morre a populacao residente em Porto Velho

A analise da mortalidade de uma populacdo é imprescindivel para subsidiar o
planejamento das politicas publicas que tem por objetivo melhorar as condicdes de
salde da populacao.

O municipio registrou no Sistema de Informacdo Sobre Mortalidade — SIM, o
total de 2286 Obitos no ano de 2017, destes (2264), 99% ocorreram no proprio
municipio. Este total de 6bitos registrados representa uma captacéo de 92% (2497) dos
Obitos estimados, percentual superior ao considerado adequado pelo MS, que é de 90%.

Quanto a causa basica da morte, quando analisamos os anos de 2014 e 2017,
observamos que estes dois anos apresentam os mesmos 04 primeiros grupos de causas.
A tabela 2 mostra o numero de Obitos e a taxa de mortalidade por grande grupo de
causas por 100 mil habitantes. Esta taxa mede o risco de morte para a populacéo,
independente de sexo e idade. Ressaltamos que as trés primeiras causas de 6ébito nao

diferem das registradas pelo Rank Estadual para o ano de 2017.
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Tabela 2. Taxa de mortalidade por 100 mil habitantes, por grande grupo de causas, em

ordem decrescente de classificacdo. Porto Velho/RO, 2014 e 2017.

Causa (Cap CID10) 2014 Causa (Cap CID10) 2017
N Taxa N Taxa
IX. Doencas do aparelho 430 87 IX. Doencas do aparelho 376 72
circulatdrio circulatério
XX. Causas externas de morbidade| 405 82 XX. Causas externas de 335 64
e mortalidade morbidade e mortalidade
1. Neoplasias (tumores) 328 66 I1. Neoplasias (tumores) 322 62
X. Doengas do aparelho 268 54 X. Doengas do aparelho 253 49

respiratorio

respiratorio

FONTE: SIM/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisdo, acessados em 19 de fevereiro de 2018.

Porto Velho apresenta um percentual importante de pessoas na faixa etéria aptas a

trabalhar, conforme ja descrito. Quando analisamos a causa dos 6bitos desta populacao,

observamos que as causas externas € a taxa de mortalidade de maior relevancia.

Tabela 3. Taxa de mortalidade por 100 mil habitantes segundo grande grupo de causas e

faixa etaria de 15 a 64 anos, em ordem decrescente de classificagdo. Porto Velho 2014 e 2017.

15a64
Causa (Cap CID10) anos
N | Taxa

XX. Causas externas de morbidade e
mortalidade 2021 78
I1. Neoplasias (tumores) 162 | 45
IX. Doengas do aparelho circulatério 136 | 37
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 101 | 28

FONTE: SIM/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisdo, acessados em 19 de fevereiro de 2018.

A mortalidade proporcional por idade possibilita o estudo da situacdo de saude

de uma dada regido geografica. Este indicador pode ser representado em grafico sendo
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conhecido como Curva da Mortalidade Proporcional ou Curva de Nelson de Moraes,

que pode assumir diferentes formas correspondendo as condicGes de vida e salde da
populacéo, conforme Figura 2.

De acordo com este indicador elevadas propor¢oes de 6bitos em menores de um
ano de idade estdo associadas a méas condicBes de vida e de salde da populacdo e o
deslocamento da proporc¢éo dos 6bitos em faixas etarias mais elevadas reflete a reducgéo
da mortalidade em jovens e consequentemente o aumento da expectativa de vida da
populagéo.

Figura 2. Curva de Nelson de Moraes

Curvas de mortalidade proporcional por idades, em diferentes situacdes de salide

Tipo I - Nivel de saiide muito baixo Tipo Il - Nivel de satde baixo
30 A 40 \
S \

<! Ta4 52379 20349 SOemals N 134 5319 20240 S0amas
sdads (em anos) idade lem ancs)

Tipo 11l - Nivel de saude regular Tipo IV - Nivel de saiide elevado

,, / ; /

x # /
. . /

N

o L 1 L L ! 0 .—F'—/

<1 iasd 5319 20249 S0emals <! 1a¢ 3319 20349 SOoemals
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FONTE: LAURENT, et al, 1985

Para a andlise de situacdo de satide do municipio de Porto Velho, destacamos o
recorte da mortalidade proporcional por idade, dos residentes nos anos de 2008, 2014 e
2017, conforme a Figura 3. O ano de 2008 foi selecionado para visualizarmos se houve
alteracdo na ultima década. O tracado da mortalidade proporcional mostrou que 0s
maiores percentuais de Obitos foram no grupo de 50 anos ou mais. Estes dados
evidenciam que a Curva de Nelson de Morais obtida para 0 municipio, encontra-se no
grau IV nos anos analisados com percentuais mais favoraveis a expectativa de vida da

populacédo no altimo ano representado, Figura 2.
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Figura 3: Mortalidade Proporcional por Idade, residentes de Porto Velho 2008, 2014 e

2017.
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FONTE: SIM/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisdo acessada em 19 de fevereiro de 2018.

3.6. De que morrem as criancas menores de 1 ano de idade em Porto Velho

A mortalidade infantil tem sido utilizada como um bom indicador das condigdes
de vida, refletindo o estado de salde da parcela mais vulnerdvel da populacdo, os
menores de 1 ano de idade. A taxa de mortalidade infantil estima o risco de morte dos
nascidos vivos durante o seu primeiro ano de vida, e é um indicador construido para
populacBes acima de 100 mil habitantes. A Organizacdo Mundial de Saude (OMS)
estabelece as seguintes defini¢cGes para a mortalidade infantil: taxas a partir de 50 dbitos
por mil nascidos vivos sdo consideradas altas; entre 20 e 49 média e baixa de 20 ou
menos.

Em 2017 a taxa bruta de mortalidade infantil no Estado de Rondonia foi de 11
Obitos para cada mil nascidos vivos, com maior representacdo para 0 componente
neonatal com 51% dos @bitos, seguindo a tendéncia nacional do maior percentual de
Obitos infantis serem neonatais.

O municipio no ano de 2000 apresentou a taxa de 21 obitos por mil nascidos
Vvivos, portanto uma taxa considerada média, ja nos ultimos quatro anos, encontra-se no
parametro considerado baixo e estavel, conforme Tabela 4.

A situacdo epidemioldgica do municipio mostra redugdo progressiva da

mortalidade infantil. Destacamos a importancia de diversas acées do municipio focadas
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neste objetivo: campanhas de imunizacgdo, aleitamento materno, melhoria na assisténcia
materno-infantil, dentre outros. No entanto, continuar reduzindo a mortalidade infantil é
primordial, para isto é fundamental uma andlise profunda do problema, que envolve
uma diversidade de fatores contribuintes, como as condi¢Ges socioambientais da
populagéo, tais como: moradia; educacdo, escolaridade; renda; disponibilidade de

servigos de saneamento basico e de salde.

Tabela 4. Namero de 6bitos infantil, nascidos vivos e taxa de mortalidade infantil pelo
calculo direto, segundo municipio de residéncia. Porto Velho 2014 a 2017

Ano | Obito | Nascid | Taxade

0S Mortalid
Vivos ade

Infantil
2014 | 113 8941 13
2015 | 111 8875 13
2016 | 107 8436 13
2017 | 107 8576 12

FONTE: SIM/SINASC/DVS/SEMUSA, dados sujeitos a revisdo, acessados em 19 de fevereiro de 2018.
As mais importantes causas de 6bitos infantis nos Gltimos quatro anos persistem

em quatro grupos de causas de mortes, com importante concentracdo em dois grupos de
causas: afeccdes do originadas no periodo perinatal e malformac6es congénitas, Tabela
5.
Tabela 5 - Proporcido de Obitos Infantis, Segundo Grupos de Causas CID 10, Porto Velho no
Periodo de 2014 e 2017

Causa (Cap CID10) 2014 2017
N % N %
XVI. Algumas afeccBes originadas no periodo perinatal 55 49 41 41
XVII. Malformag6es congénitas, deformidades e anomalias 26 23 30 30
cromossémicas
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 12 11 10 10
X. Doengas do aparelho respiratdrio 9 8 9 9
FONTE: SIM/SINASC/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisdo acessada em 19 de fevereiro de

2018.
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3.7. De que morrem as mulheres em Idade Fértil, residentes em Porto Velho

A investigacdo dos obitos de Mulheres em ldade Fértil-MIF (10 a 49 anos),
independente da causa declarada, assim como os maternos, permitem a confirmacao,
correcdo e/ou recuperacdo da causa basica e também as demais variaveis que compde a
Declaracdo de Obito (D.O). Possibilita obter informacdes referentes a assisténcia em
todos os niveis de atencdo com a finalidade de identificar fatores que determinaram,
com o objetivo de propor medidas de intervencdo na ocorréncia de novos Obitos
evitaveis.

As causas das mortes maternas podem ser divididas em grupos: obstétricas
diretas, obstétricas indiretas, tardias (apos 42 dias e inferior a um ano apés o fim do
periodo gravidico puerperal, e as por causas externas). As obstétricas diretas resultam de
problemas obstétricos durante o periodo gravidico-puerperal. Ja as causas obstétricas
indiretas, sdo decorrentes de doencas previamente existentes ou que foram
desenvolvidas no periodo da gestacdo, porém que ndo possuem ligagdo com as causas
obstétricas diretas, mas que sdo agravadas pelos efeitos fisiolégicos da gravidez,
conforme definicdo do Ministério da Saude.

Em 2017, 57% dos Obitos maternos decorreram de causas obstétricas diretas,
enquanto que as causas obstétricas indiretas foram responsaveis por 29% das mortes. A
Tabela 6 mostra que o maior nimero de 6bito foi classificado como causas obstétricas
diretas, nos anos analisados. Este dado abre espaco para a discussdo sobre a qualidade
da assisténcia prestada a mulher no pré-natal, parto e puerpério.

A Razdo da Mortalidade Materna no municipio é considerada alta, conforme
parametros da Organizacdo Mundial de Saude, que define: baixa até 20 dbitos por 100
mil nascidos vivos; média de 20 a 49; alta de 50 a 149 e muito alta a partir de 150 6bitos

por 100 mil nascidos vivos.
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Tabela 6. Nimero de ébitos de maternos e Razdo da Mortalidade Materna-RMM. Porto

Velho/RO, 2014-2017

Ano Obitos Morte Morte Materna Morte Causas | Obit | NV | RMM

Materna Obstétrica Materna extern 0S

Obstétrica indireta Tardia as

direta
2014 11 5 3 2 1 8 8926 90
2015 7 4 2 1 5 8847 57
2016 10 6 2 1 1 8 8415 95
2017 7 4 2 1 6 8560 | 70
FONTE: SIM/SINASC/DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos a revisdo, acessados em 19 de fevereiro de
2018.

O municipio investigou 100% dos Obitos maternos registrados no SIM,
conforme pactuou nos instrumentos de gestdo e alcancou o percentual pactuado de
investigacdo dos MIF nos anos de 2014 e 2017 que foi de 80% e os anos de 2015 e 2016
pactuou 85% de investigacdo ndo alcancando conforme mostra Tabela 7. Vale salientar
que os dados referentes a 2017, ndo estdo finalizados e encontram-se no prazo de 120
dias para conclusdo da investigacao.

Tabela 7. Nimero e percentual de investigacdo de dbitos de maternos e MIF, segundo
municipio de residéncia. Porto Velho, 2014-2017.
5 2014 2015 2016 2017
Obitos
N % N % N % N %
Maternos 11 100 7 100 10 100 7 100
MIF 174 87,01 156 70,99 175 82,08 162 91,8

FONTE: SIM/SINASC/DVEA/SEMUSA, dados sujeitos a revisdo, acessados em fevereiro de 2018.

A investigacdo e concluséo dos Gbitos maternos, MIF, infantil fetal e com causa

basica mal definida, sdo de execucdo municipal e para aprimorar o processo de

investigacdo, 0 municipio tem trabalhado para a estruturagdo do Grupo Técnico de

Discussdo e Analise dos Obitos maternos, com o objetivo de fortalecer as acfes

direcionadas a redugdo dessas ocorréncias.
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3.8. Realizacao de Inquérito Violéncias e Acidentes (VIVA)

O Sistema de Vigilancia de Violéncias e Acidentes (Viva) foi implantado pelo
Ministério da Salde com o objetivo de coletar dados e gerar informagdes sobre
violéncias e acidentes, a fim de subsidiar politicas publicas em saude e de outros setores
direcionadas a estes eventos, buscando aprimorar a vigilancia, prevencao e promocao de
uma cultura de paz.

O Viva Inquérito ocorre a cada 3 (trés) anos, sob a modalidade de inquérito em
servicos sentinelas de urgéncia e emergéncia de municipios selecionados. O objetivo
principal é caracterizar as vitimas de violéncias e acidentes atendidas em servicos de
urgéncia e emergéncia, selecionados em capitais e municipios do Brasil, em turnos
sorteados, no periodo de trinta dias consecutivos. Em Porto Velho, para o VIVA
INQUERITO 2017, foram selecionados quatro servicos de urgéncia e emergéncia:
Hospital Infantil Cosme e Damido — HICD (Zona Norte de Porto Velho), Hospital e
Pronto Socorro Jodo Paulo 1l — HPS JP Il (Zona Sul), UPA Zona Leste; (Zona Leste de
Porto Velho), UPA Sul (Zona Sul de Porto Velho).

A Tabela 8 traz o numero de notificagdes realizadas durante o inquérito

realizado durante o0 més de setembro de 2017.

Tabela 8. Nimero de Notificagdes do VIVA INQUERITO, Porto Velho/RO, 2017

Tipo de violéncia e Acidentes N°
Acidente de Transporte 538
Agressdo/maus-tratos/intervencdo por agente 88
publico
Lesdo autoprovocada 25
Outros acidentes 604
Queda acidental 463
Queimadura acidental 22
Recusa 10
Total 1750

FONTE: DVS/SEMUSA/PV/VIVAINQUERITO-setembro de 2017
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3.9. Analise do perfil dos indicadores SISPACTO 2014 -2017

O SISPACTO é uma ferramenta de planejamento implementado a partir do
Decreto 7508/2011 e da Lei Complementar 141 de 16 de janeiro de 2012 que inserem 0
planejamento da Salde na centralidade da agenda da gestdo. Sendo este um processo
ascendente e integrado, do nivel local até o federal, ouvidos os respectivos Conselhos de
Salde, compatibilizando-se as necessidades das politicas de salde com a
disponibilidade de recursos financeiros e o estabelecimento de metas de Saude.

Complementando o Decreto e a Lei Complementar, foi elaborada a Resolucao
da Comissdo Intergestores Tripartite (CIT) n® 5, de 19 junho de 2013, estabelece as
Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para 0s anos de 2013 — 2015, com vistas ao
fortalecimento do Planejamento do Sistema Unico de Satde (SUS)

Neste sentido, foi definido um rol Unico de indicadores a serem utilizados nos
instrumentos de planejamento do SUS (plano de saude, programacdo anual de salde e
relatorios de gestdo). Para o planejamento das acGes de 2016 a Comissdo Intergestores
Tripartite elaborou em 28 de julho de 2016 e publicou no Diario Oficial da Unido, em
16 de agosto de 2016, por meio da Resolu¢do n° 2 o novo rol de Diretrizes, Objetivos,
Metas e Indicadores para 2016 e que foi seguido em 2017.

Abaixo apresentamos a evolu¢do dos indicadores elencados para o ano de 2017,
nos ultimos quatro anos 2014 a 2017 e mais seis indicadores elencados pela Gestao
Estadual como de interesse para a saude publica, sendo 0s seguintes a saber: Proporcao
de exodontia em relacdo aos procedimentos; Proporcdo de Obitos infantis e fetais
investigados, Proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com
confirmacdo laboratorial; Proporcdo de cdes vacinados na campanha de vacinagdo
canina.

A taxa de Obitos prematuros por DCNT, representado no Gréafico 5 é um
indicador de qualidade dos servicos de atencdo béasica de determinado local, o indicador
manteve-se estavel nos anos de 2014 e 2015, no ano de 2016 apresentou reducdo e em
2017 um aumento significativo que aponta a necessidade de rever 0s processos de
trabalho da rede de atencéo a saude preparando a atencéo basica para atendimentos das

condigdes cronicas agudizadas e ndo agudizadas.
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Grafico 5. Taxa de dbitos prematuros por DCNT, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracoes, abril, 2018.

No Gréfico 6, apresentamos o crescente esforgo da equipe de epidemiologia na
investigacdo de Obitos de mulheres em idade fertil o que reflete e promove a mudanca
de préticas no cotidiano da assisténcia por meio de discussdes com as equipes

assistenciais envolvidas com cada caso.
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Graéfico 6. Proporcao de dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados,
Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, abril, 2018.
Com relacdo a melhoria da informacdo registrada nas declaraces de Obito

observa-se que h& um avanco na qualidade das fichas quanto ao preenchimento do
campo causa basica, o que fica demonstrado no Gréfico 7.

Gréfico 7. Proporgéo de registro de 6bitos com causa basica definida, Porto Velho/RO,

2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracGes, abril, 2018.
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A série histdrica do indicador Propor¢édo de vacinas selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo vem mostrando nos anos de 2014 a 2016 o alcance da meta
preconizada. Entretanto, os dados de 2017 estdo prejudicados pelo fato de Sistema
DATASUS do Ministério da Salde esta passando por atualizacdo e toda a base de dados
nacional vem apresentando falhas na informacao. Sendo assim essa base de dados tem o
prazo até 30 de abril de 2018 para ser corrigida e atualizada. O Grafico 8, mostra o dado

de 2017 que esta incompleto até a data do fechamento deste relatorio.

Graéfico 8. Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagéo
para criancas menores de dois anos de idade: Pentavalente (3*dose), Pneumococica 10-
valente (22dose), Poliomielite (33dose) e Triplice viral (13dose)- com cobertura vacinal

preconizada, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DAB/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, margo, 2018.

No Grafico 9, pode-se observar que ap6s o declinio dos dados em 2015 as
equipes de vigilancia vém se esforcando para encerrar a investigacdo dos agravos dentro

do prazo de sessenta dias conforme preconizado pelo Ministério da Sadde.
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Graéfico 9. Proporcao de casos de doengas de notificagdo compulsoria imediata (DNCI)

encerrados em até 60 dias ap0s notificacdo, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as altera¢des, marco, 2018.

A proporcdo de cura dos casos novos de Hanseniase nos Ultimos 4 anos ndo tem
alcancado a meta proposta no Sispacto. Diante desse fato, a vigilancia epidemiolégica
tem realizado visita nas Unidades de Saude para acompanhar o encerramento dos casos
que muitas vezes tem a falha de registro no boletim de acompanhamento mensal que
deve ser monitorado pelas equipes de salde que acompanham o caso. Percebeu-se a
melhora da informacédo, devido a este trabalho de campo para melhorar o registro e

consequentemente melhorar o indicador.
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Grafico 10. Proporgéo de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticado nos anos

da corte, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracoes, abril, 2018.

O Gréfico 11 evidencia 0 numero de casos autdctones registrados nos anos de
2016 e 2017, Observou-se uma pequena reducdo de casos da doenca durante o ano de
2017 com notificacdo 2.698 casos de Malaria autoctone, comparados ao ano de 2016
que fez o registro 2.868. O numero de casos fez manteve a equipe em alerta com
atividades de mobilizacdo social no periodo que antecede o pico sazonal da Malaria no
municipio com vistas ao alcance das metas pactuadas nos indicadores do Sispacto nos

anos de referéncia.

Grafico 11. Nimero de casos autdctones de Malaria, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, abril, 2018.
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O aumento do numero de casos de sifilis congénita nos anos de 2016 e 2017
pode ser reflexo do desabastecimento nacional de penicilina ocorrido no ano de 2016 e
que afetou o tratamento dos casos diagnosticados como sifilis na gestacdo. No ano de
2017 os servigos de salde ainda estavam restabelecendo seus fluxos de deteccdo e
tratamento precoce em gestantes e muitas criancas ainda foram diagnosticadas com
sifilis congénita. Esse indicador também reflete a qualidade prestada na assisténcia ao

pré-natal e puerpério.

Graéfico 12. Numero de casos novos de Sifilis Congénita em menores de um ano, Porto
Velho/RO, 2014-2017
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragbes, marco, 2018.

No Gréafico 13, observamos o alcance da meta preconizada e tratamento
oportuno das criangas diagnosticadas com HIV impedindo o desenvolvimento da
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida.
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Grafico 13. Numero de casos novos de AIDS em menores de cinco anos, Porto

Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, marco, 2018.

A Proporcédo de analises realizadas em amostra de agua para consumo humano

tem ultrapassado a meta proposta, conforme demonstra o Grafico 14.

Grafico 14. Proporcdo de analises realizadas em amostras de agua para consumo
humano quanto aos parametros: coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, Porto
Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alterages, margo, 2018.

No ano de 2017 a Secretaria enfrentou o desabastecimento de Kkits de
Papanicolau, ocasionado pelo periodo de transicdo da implantagcdo da Superintendéncia
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Municipal de Licitacdo e da Superintendéncia de Gastos Publicos, que centralizou todos

0s processos licitatorios da prefeitura do municipio, fragilizando o andamento dos
processos a partir de marco de 2017, neste periodo de adaptacdo de novos
procedimentos administrativos instituidos. Outro desafio para gestdo e servigos é o
alcance do publico alvo para a realizagcdo do exame com a finalidade de efetivamente
ser um de rastreamento das formas precursoras do cancer de colo uterino, um dos

canceres que mais acomete a populagdo feminina, na faixa etaria preconizada.

Gréfico 15. Razdo de exames citopatoldgicos do colo utero em mulheres de 25 a 64
anos na populacéo residente de determinado local e a populagcdo da mesma faixa etéria,
Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DATASUS/MS, dados sujeitos as alteragdes, abril, 2018.

O mesmo problema administrativo ocorreu para a realizagdo da mamografia de
rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos. O Grafico 16, mostra a queda desse
indicador no ano de 2017. Além disso, temos um indice elevado de absenteismo (53%)
quando observamos os agendamentos feitos pelo sistema de regulacdo do municipio de
Porto Velho.
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Graéfico 16. Razdo de exames mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69

anos na populacéo residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etéria,
Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracoes, abril, 2018.

Os estabelecimentos sob gestdo do SUS vem apresentando acfes de incentivo
cada vez maior ao parto normal, entretanto nas instituicGes da Saude Suplementar este
mesmo estimulo ndo é percebido em seus resultados, fato que é traduzido pela série
histérica apresentada no Gréfico 17, apresentando em 2017 um resultado de 46%. Outro
ponto de destaque para este indicador € a pouca governabilidade da Secretaria
Municipal de Salude sob os estabelecimentos da Satde Suplementar.

Gréfico 17. Proporcao de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Sadde
suplementar, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, abril, 2018.
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A reducdo da proporcdo de gravidez em adolescentes ainda € um desafio para a
gestdo municipal assim, como fica demonstrado no Gréafico 18, como para muitos
outros municipios, pois o desafio envolve esfor¢cos multissetoriais. Dentro do setor
salde, acBes nos servicos de atencdo bésica e de média complexidade séao

implementadas e intensamente ofertadas a populacao feminina jovem.

Gréfico 18. Proporc¢édo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos,
Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, abril, 2018.

O indicador de mortalidade infantil é utilizado para a mensuracdo da qualidade
de vida de determinada populacdo, no contexto geral o Brasil vem apresentando redugéo
deste indicador nos ltimos 22 anos segundo o Ministério da Saude. Dentro do escore
de avaliacdo os resultados alcancados pelo municipio nos ultimos quatro anos sdo
considerados baixos (menos de 20) tal fato ndo diminuem os esforgos constantes para a

reducdo e manutencao da qualidade de vida das criangas em seu primeiro ano de vida.
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Grafico 19. Taxa de mortalidade infantil, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, mar¢o, 2018.

O numero de 6bitos maternos reflete a qualidade dos servicos de assisténcia a
pré-natal, parto, puerpério e até um ano apds o parto e proporciona avaliacdo da
assisténcia prestada ao periodo. A diminuicdo dos valores desse indicador demonstra o
trabalho de varios setores para a adequada assisténcia das mulheres neste momento
singular da vida. Ao longo dos ultimos quatro anos ndo foi observada uma grande

variacdo nos resultados desse indicador conforme demonstrado no Gréfico 20.

Grafico 20. Numero de 6bitos maternos em determinados periodo e local de residéncia,
Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, marco, 2018.
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A meta proposta para a cobertura de atencdo basica ¢ de manutencdo de 64%, no
entanto, como esta descrito no Gréafico 21, o municipio de Porto Velho ndo conseguiu
alcancar esta meta.

Grafico 21. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencgédo Basica, Porto
Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DAB/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, marco, 2018.

Ano a ano nos ultimos quatro anos podemos observar o maior alcance dos
usuarios nas condicionalidades de saude do Programa Bolsa Familia, tal movimento
demonstra tanto ampliacdo de acesso aos beneficiarios do sistema quanto organizacdo

da gestdo para alcance dessa populacéo, demostrado no Gréfico 22.
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Graéfico 22. Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Salde do
Programa Bolsa Familia (PBF), Porto Velho/RO, 2014-2017.

42
40,97
40
38
)
. B E=
2014 2015 2016 2017

FONTE: DAB/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alterag6es, marco, 2018.

A cobertura populacional de satde bucal estimada preconizada é de 55% para o
ano de 2017, observa-se que no Ultimo quadriénio 2014-2017 essa cobertura oscilou em
torno do preconizado, em alguns momentos a superando, porém a meta para o ano de

2017, ndo foi alcancada.

Gréfico 23. Cobertura populacional estimada de satde bucal na Atengdo Basica, Porto
Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DAB/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracbes, mar¢o, 2018.
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O Gréfico 24, demonstra o percentual dos municipios que realizaram no minimo
seis grupos de acOes de vigilancia sanitaria e Porto Velho alcancou a meta pactuada em
todos os anos deste Ultimo quadriénio.

Gréfico 24. Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acoes de
Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos 0s municipios no ano, Porto
Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, mar¢o, 2018.

O Gréfico 25, demonstra um indicador novo, pactuado pela primeira vez no ano
de 2017 com o objetivo de realizar o matriaciamento dos casos atendidos pelos Centros
de Atencdo Psicossocial para a Atengdo Basica com plano de cuidado que contemplem
acbes multiprofissionais que devem contribuir para 0 acompanhamento dos usuarios
com sofrimento mental.
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Grafico 25. A¢des de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de

Atencéo Basica, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, marco, 2018.

O ndo alcance da meta proposta no quadriénio 2014-2017 para o nimero de
ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis, descrito no Gréfico 26,
reflete a fragilidade no processo de trabalho articulado entre Agentes Comunitérios de
Salde e Agentes de Endemias, além das dificuldades da gestdo em operacionalizar as
visitas para controle vetorial. Este resultado implica em possivel descontrole dos

criadouros de larvas de mosquitos transmissores principalmente da dengue.

Gréfico 26. Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis

visitados para controle vetorial da equipe, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, marco, 2018.
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O indicador descrito no Gréafico 27, demonstra o trabalho da equipe de vigilancia
de salde do trabalhador para a melhoria da informagdo prestada na notificacdo de
agravos relacionados ao trabalho, que fornece dados para atuacdo de prevencdo e
manuseio dos agravos decorrentes de acOes laborais.

Gréfico 27. Proporgdo de preenchimento do campo “ocupacdo” nas notificagdes de

agravos relacionados ao trabalho, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, marco, 2018.

No indicador do Grafico 28, observa-se uma queda brusca no ano de 2015,
provavelmente decorrente de erro de calculo. Ainda pode-se observar a proporc¢do alta
de exodontia em relagdo aos procedimentos, fato que indica um longo caminho a ser
percorrido pelas equipes de odontologia em busca de mais acBes preventivas afim de

evitar a chegada do usuério no consultério para exodontia.
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Grafico 28. Proporgédo de exodontia em relacdo aos procedimentos, Porto Velho/RO,
2014-2017.
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FONTE: DRAC/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, abril, 2018.

A investigacdo de oObitos infantis e fetais precisa ser implementada da rede de
servigos do municipio, no decorrer dos ultimos quatro anos observou-se apenas a
evolucdo das investigacfes no ano de 2016, porém mesmo assim a meta ainda nao foi

alcancada, conforme mostra o Grafico 29.

Gréfico 29. Proporcédo de 6bitos infantis e fetais investigados, Porto Velho/RO, 2014-
2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteragdes, abril, 2018.
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A investigacdo de Obitos maternos tem alcancado a meta durante o periodo

2014-2017, conforme exemplificado no Grafico 30, fato que leva a discussao e revisao

de préticas em todos os seguimentos da assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério.

Gréfico 30. Proporcédo de 6bitos maternos investigados, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, marco, 2018.

A tuberculose é uma doenca de grande vulnerabilidade social que pode dificultar
a adesdo por ter periodo longo e continuo para o tratamento medicamentoso, pelo
estigma da doenca e pela rotatividade de profissional que pode prejudicar o vinculo do
usuario Mesmo com as dificuldades inerentes a adeséo ao tratamento completo e a alta
por cura a série histdrica apresenta resultados acima de 55%, no entanto, nédo

alcangcamos a meta pactuada, conforme é demostrado no Grafico 31.
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Graéfico 31. Proporcéo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com

confirmacéo laboratorial, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, marco, 2018.

O periodo de 2014-2017, apresentado no Grafico 32, demonstra a evolucdo na
busca pelo alcance dos contatos dos casos novos de hanseniase. Por se tratar de agravo
encoberto de estigmas e de evolucdo lenta e assintomatica por longos periodos, a busca
por avaliacdo entre os contatos ainda é percebida pelo usuario como dispensavel. As
equipes de saude trabalham diariamente na sensibilizacdo dos casos diagnosticados para

a realizacdo do exame dos contatos.

Gréfico 32. Proporcdo de examinados entre 0s contatos registrados de casos novos de

hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados as alteragdes, marco, 2018.
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A evolucdo do indicador de Proporcdo de cdes vacinados na campanha de
vacinacdo antirrabica canina, no ano de 2017 demonstra a efetividade da campanha
realizada para o alcance da meta, demonstrado no Grafico 33. Fato comprovado pela
auséncia de casos de raiva em cdes desde 2003.

Graéfico 33. Proporcéo de cdes vacinados na campanha de vacinagdo antirrabica canina,
Porto Velho/RO, 2014-2017.
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FONTE: DVS/SEMUSA/PV, dados sujeitos as alteracdes, marco, 2018.
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4. REDE DE SERVICOS, PRODUCAO E FINANCIAMENTO

4.1. Mapa das Regides de Saude do Estado de Rondonia

A Conformacdo das Regides de Salde, através da construcdo do Mapa da Saude

das Regides em Ronddnia € o inicio de um novo processo de planejamento. Abaixo é
retratado o desenho da conformacéo das 07 Regides de Saude do Estado de Rondonia.
O presente documento foi elaborado em consonancia com o Decreto n° 7.508/2011 que
regulamenta a Lei n°® 8.080/1990 e atendendo determinacdes especificadas para
implementacdo da regionalizacdo, pactuado nas CIR e CIB atraves da Resolucdo n°87
de 08/05/2014.

Neste desenho Porto Velho encontra-se na regido de saude Madeira Mamoré,
composta também pelos municipios de Candeias do Jamari, Itapod do Oeste, Nova
Mamoré e Guajara Mirim, a regido possui uma populacdo estimada em 631.354
habitantes, segundo estimativas do IBGE para 2017 e extensdo territorial de 79.499.206

kmz.

Figura 4. Mapa das Regides de saude do estado de Rond6nia, 2014

INDICE

1- Vale do Paraiso

2- Nova Unido

3- Teixeiropolis
4-Urupa

5- Mirante da Serra
6- Ministro Andreazza
7- Castanheiras

8- Novo Horizonte

9- S&o Felipe

10 - Primavera

11 - Nova Brasilandia

FONTE: Coordenadoria Executiva de Organizacdo do Sistema e Apoio a Descentralizacdo/SESAU-RO, 2014.

57



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Porto Velho ¢é a capital do estado de Rond6nia. Com uma populacao de 519.436

habitantes, (IBGE, estimativa -2017), € o municipio mais populoso de Rondonia, e 0
terceiro da Regido Norte, atras de Manaus e Belém. Situado a margem leste do Rio
Madeira, tem como limites ao norte o municipio de Labrea, Canutama e Humaita - AM,
ao leste, Candeias do Jamari, Itapud do Oeste, Cujubim e Machadinho ao oeste o0 estado
do Acre e ao sul, os municipios de Alto Paraiso, Buritis e Nova Mamoré, sendo a Unica
capital estadual que faz fronteira com outro pais, a Bolivia. O indice de
Desenvolvimento Humano (IDHM) de Porto Velho foi de 0, 736, em 2010, o que situa
esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0, 700 e 0,
799).

Figura 5. Regido Madeira Mamoré, Rondonia, 2014.

FONTE: Coordenadoria Executiva de Organizacdo do Sistema e Apoio a Descentralizacdo/SESAU-RO, 2014.
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4.2. Rede de Servicos de Gestao Municipal
A rede de Saude de Porto Velho esté dividida em Atencdo Basica, Assisténcia de
Média e Alta complexidade de e Vigilancia a Salde. S& mais de 102 tipos de

estabelecimentos distribuidos em toda a rede fisica distribuidas por toda a cidade.

4.2.1. Atencdo Bésica

A Atencdo Basica € caracterizada como porta de entrada preferencial do SUS,
possui um espaco privilegiado de gestdo do cuidado das pessoas e deve cumprir um
papel estratégico na rede de atengdo, servindo como base para o seu ordenamento e para
a efetivacéo da integralidade (PNAB, 2017).

A Atencdo Basica de Saude/Unidade Basica de Porto Velho, conta atualmente
com 38 Unidades de Saude, sendo deste 20 na zona Urbana e 19 na zona Rural,
distribuidas nas seguintes zonas geograficas Sanitérias: Zona Central, Zona Sul, Zona
Leste, Zona Norte e Zona Rural (Fluvial e Terrestre). Além desta estrutura temos 01
Unidade Mdvel Fluvial (Unidade de Saude Dr. Floriano Riva Filho) para dar apoio as
acOes de promocdo e prevencado a salde na area ribeirinha.

As Unidades Basicas de Saude sdo responsaveis pelas acbes voltadas para a
populacdo da area de abrangéncia, funcionam de segunda a sexta-feira, e devem ser a
porta de entrada prioritaria no caso de alguma necessidade de tratamento, informac6es
ou cuidados basicos de saude.

O modelo de atencdo das Unidades de Saude tem na Estratégia Saude da
Familia, que consiste na estratégia prioritaria de atencdo a salde e visa a reorganizagao
da Atencéo Bésica, de acordo com os preceitos do SUS. E considerada como estratégia
de expansdo, qualificacdo e consolidagdo da Atencdo Baésica, por favorecer uma
reorientagcdo do processo de trabalho com maior potencial de ampliar a resolutividade e
impactar na situacdo de saude das pessoas e coletividades, além de propiciar uma

importante relacdo custo-efetividade.
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Para atender um publico que ndo pode frequentar o servico ambulatorial em

horario comercial, a SEMUSA oferece atendimento de Atencdo Basica (consultas

médicas, de enfermagem e odontologia, além de vacinas, agendamento para servicos de

especialidades, etc), em horario noturno (das 19 as Oh), chamado de Atendimento do

Corujdo, que funcionam atualmente em duas Unidades de Salde Mauricio Bustani e

Castanheira.

O municipio conta ainda com 01 Nucleo de Apoio a Estratégia Saude da

Familia, 01 Equipe de Consultorio na Rua e 01 Posto de Coleta de Banco de Leite

Humano. Nas unidades, o usuério pode se consultar e, com encaminhamento médico,

agendar consultas especializadas, fazer preé-natal, acompanhamento de doencas

cronicas, vacinar-se, retirar medicamentos com receita médica, fazer tratamento

odontolégico, realizar exames laboratoriais, receber orientacdes sobre satide em geral,

além de outros servicos.

Quadro 5. Unidades Basicas de Satide — Zona Urbana, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE

ENDERECO

U.S.F. Agenor de Carvalho

Rua 10, S/N° — Bairro Agenor de Carvalho

U.S.F. Aponia

Rua Andreia n°® 5383, Bairro Aponia

U.S.F. Caladinho

Rua Tancredo Neves, 4752 — Bairro: Caladinho

U.S.F. Castanheira

Rua Pau Ferro, n°® 878 - Bairro Castanheira

U.S.F. Ernandes Indio

Av Mamoré, S/N°

U.S.F. Hamilton Raulino Gondin

Rua José Amador dos Reis,

U.S.F. José Adelino da Silva

Rua Ari Macedo, n° 56 — Bairro Ulisses

Guimaraes

U.S.F. Manoel Amorim de Matos

Rua Angico, n® 858 — Bairro Jardim Eldorado

U.S.F. Mariana

Rua Rosalina Gomes, n® 9900, Bairro Mariana

U.S.F. Nova Floresta

Rua Jodo Paulo I, S/N° - Bairro Novo Horizonte

U.S.F. Osvaldo Piana

Rua Campos Sales, 84 — Bairro Areal

U.S.F. Pedacinho de Chao

Avenida Tiradentes, S/N° - Bairro Pedacinho de
Chéo

U.S.F. Renato Medeiros

Rua Magno Arsolino, n° 1456 - Bairro Cidade do
Lobo
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U.S.F. Ronaldo Aragéo

Estrada do Belmonte, n°® 2044 - Bairro Nacional

U.S.F. Santo Antdnio

Rua Estrada do Santo Antdnio, S/N° Bairro

Triangulo

U.S.F. Sdo Sebastido

Rua Castro Alves, n° 5899, Bairro Sdo Sebastido

U.S.F. Socialista

Rua Mane Garrincha, S/N°,

U.S.F. Vila Princesa

BR-364 - Sentido Acre, Bairro Vila Princesa

U.B.S. Mauricio Bustani

Avenida Jorge Teixeira, S/N° - Bairro Liberdade

U.B.S. Areal da Floresta

Rua Sepetiba, S/N° - Bairro Floresta

FONTE: DAB/SEMUSA/ PV, 15 de margo de 2018.

Quadro 6. Unidades Basicas de Satide — Zona Rural (Terrestre e Ribeirinha), Porto Velho/RO,

2017.

UNIDADE DE SAUDE

ENDERECO

U.S.F. Abund

Rua Bardo do Rio Branco, n°® 237 — BR 364 —
Sentido Acre

U.S.F. Alianca

Estrada da Penal

U.S.F. Benjamim Silva — Calama

Baixo Madeira

U.S.F. José Gomes Ferreira - Cujubim

Grande

Baixo Madeira

U.S.F. Extrema

BR-364 — Sentido Acre

U.S.F. Fortaleza do Abuna

BR-364 Sentido Acre

U.S.F. Jacy Parana

Rua Sebastido Gomes S/N — BR — 364 — Sentido

Acre

U.S.F. Joana Darc / Palmares

BR — 319 — Sentido Humaita - Km 46

U.S.F. Linha 28

Estrada da Penal

U.S.F. Maria Nobre da Silva -Nazaré

Baixo Madeira

U.S.F. Mutum Paran&Nova Mutum

Av. Jirau ¢/ Abund — S/N - Br — 364 — Sentido

Acre

U.S.F. Nova Califérnia

Rua Itapora — CEP: 76848 Br — 364 —Sentido Acre

U.S.F. Novo Engenho Velho

BR-319- Sentido Humaita
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U.S.F. Rio das Garcas Br — 364 — Sentido Acre — Estrada Vicinal
U.S.F. Rio Pardo Assentamento Rio Pardo
_ Km 101- BR — 364 — Sentido Acre — Estrada
U.S.F. Santa Rita o
Vicinal
U.S.F. Séo Carlos Baixo Madeira
_ _ Av Amarildo, S/N° - B. Centro — L 101, Br 364 —
U.S.F. Unido Bandeirantes
S. Acre
_ Rua Jodo Leandro Barbosa, S/N° — Br 364 —
U.S.F. Vista Alegre do Abund )
Sentido Acre
Posto de Saude Agrovila/Alianca Estrada da Penal — sentido S&o Carlos

Posto de Saude Cachoeira do Teoténio | Br— 364 — Sentido Acre - Estrada Vicinal

Posto de Saude Demarcacéo Rio Machado
Posto de Saude Lago do Cunia Baixo Madeira
Posto de Saude Morrinhos BR — 319 — Sentido Humaita — Km 24

Posto de Salde Luiz Gonzaga — Terra ) _
Baixo Madeira

Caida

Posto de Saude Nova Esperanca Baixo Madeira

Posto de Saude Papagaios Baixo Madeira

Posto de Salde Santa Catarina Baixo Madeira

Posto de Salde S&o José — Gleba R. |

Preto Rio Machado

Posto de Saude Sao Miguel Baixo Madeira

Posto de Salde Terra Santa Estrada da Penal

Posto de Saude Vale do Jamary Baixo Madeira

FONTE: DAB/SEMUSA/ PV, 15 de marco de 2018.

Quadro 7. Posto de Coleta de Leite Materno, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE ENDERECO

U.S.F. Ernandes Indio Av Mamoré, S/N°

FONTE: DAB/SEMUSA/ PV, 15 de margo de 2018.
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4.2.2. Média e Alta Complexidade

4.2.2.1. Urgéncia e Emergéncia

Na area de urgéncia e emergéncia, Porto Velho conta com 05 Unidades de Salde
para esse tipo de atendimento. S&o 02 Unidades de Pronto Atendimento (UPA) e 03
Policlinicas, dessas 02 funcionam como Pronto Atendimento (PA) 24 horas.

As UPAS estao localizadas nas zonas Leste e Sul e funcionam todos os dias 24 horas.

4.2.2.2. Servigo Movel de Atendimento as Urgéncias

O Servico Movel de Atendimento as Urgéncias (SAMU) possui 07 ambulancias
(06 Unidades Baésicas e 01 Unidade de Suporte Avancado) que atendem pelo telefone
192 casos que necessitam de atendimento imediato e transporte do paciente para uma
Unidade de Emergéncia, como traumas, urgéncias clinicas, obstétricas e psiquiatricas.

4.2.2.3 Especialidades Médicas

O acesso as consultas e exames especializados é feito por meio de um pedido
médico das Unidades de Salde. Ap6s a marcacdo da consulta, a unidade comunica ao
usuario o dia, horario e local marcado para o atendimento através da Central de
Regulacdo Municipal. Na Rede Especializada temos: 01 Centro de Especialidades
Médicas (CEM), com cerca de 20 especialidades, como ginecologia, pneumologia,
reumatologia, ortopedia, vascular, endocrinologia entre outras; 01 Centro de Referéncia
de Saude da Mulher; 01 Centro de Referéncia de Saude da Crianca; 03 Centros de
Especialidades Odontolégicas (CEO), 01 Centros de Fisioterapia; 01 Hospital
Especializado (Maternidade Municipal Mé&e Esperanca), 01 Servico de Assisténcia
Especializada (SAE). Na Rede Psicossocial s&o 02 Centros de Atengdo Psicossocial
(CAPS), 01 Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e Drogas (CAPS-AD) e 01
Centro de Atencdo Psicossocial Infantil (CAPSI). O servico de apoio ao diagnostico

possui, um laboratdrio central e 06 Servicos de Apoio Diagnose e Terapia (SADT).
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Quadro 8. Unidades de Pronto Atendimentos, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE

ENDERECO

Pronto Atendimento Ana Adelaide

R: Padre Chiquinho, 1060, Pedrinhas.

Unidade de Pronto Atendimento - UPA
Zona Leste

Av: Mamoré ¢/ Rua Rio de Janeiro, Tancredo

Neves.

Unidade de Pronto Atendimento - Upa

Zona Sul

Rua Urtiga Vermelha, com Av. jatuarana — Cohab

Floresta.

Pronto Atendimento José Adelino Da
Silva

Rua Orion, 11646, Ulisses Guimaraes

FONTE: DMAC/SEMUSA/ PV, 15 de margo de 2018.

Quadro 9. Unidades Ambulatoriais Especializada, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE

ENDERECO

Centro De Especialidades Médicas Dr.
Alfredo Silva - CEM

Av. Sete de Setembro s/n® - 2010 — Agenor de

Carvalho

Servico De Atendimento Especializado
— SAE

Rua Jacy Parana — Nossa Senhora das Gracas

Policlinica Rafael VVaz e Silva

Rua Jacy Parani — Nossa Senhora das Gragas

Centro de Referéncia Saude da Mulher -
CRSM

Rua Antoénio Lourenco Pereira Lima, s/n® —

Embratel

Centro de Referéncia de Salude da

Crianca

Rua Jacy Parani — Nossa Senhora das Gragas

FONTE: DMAC/SEMUSA/ PV, 15 de marco de 2018.
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Quadro 10. Unidades de Saude Mental, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE | ENDERECO SERVICOS OFERTADOS
Centro de Atencéo

Psicossocial Infanto | R.  Matrinchd com R.

Juvenil- CAPS Infanto | Tucunaré, n° 665 - Lagoa

Juvenil

Centro de Atencédo Psicoterapia, atendimento
Psicossocial Trés | Rua Equador, 2212 — Bairro | médico, enfermagem e social,

Marias- CAPS Il Porto
Velho

Nova Porto Velho

de
Psicossocial
Drogas - CAPS AD

Centro Atencao

Alcool e

Rua GUAPORE, N° 3929 —

Agenor de Carvalho

oficinas, visitas domiciliares,

grupo terapéutico

FONTE: DMAC/SEMUSA/ PV, 15 de margo de 2018.

Quadro 11. Centro de Reabilitagio, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE | ENDERECO SERVICOS OFERTADOS
Atendimento em  ortopedia,

Centro de Reabilitagdo - | R: ~ Jamari com  Padre | psicologia, enfermagem,

CER Chiquinho, 1224 - Pedrinhas. | fisioterapia, fonoaudiologia,

servico social.

FONTE: DMAC/SEMUSA/ PV, 15 de marg¢o de 2018.

Quadro 12. Hospital, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE

ENDERECO

NUMERO DE LEITOS

Hospital ~ Maternidade

Mée Esperanca

Rua Antonio Lourengo Pereira
Lima — Embratel

111

FONTE: DMAC/SEMUSA/ PV, 15 de marc¢o de 2018.
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Quadro 13. Servico Mdvel de Urgéncia — Base Reguladora, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE DE SAUDE ENDERECO

Servico de Atendimento Movel de

. Rua Antonio Lourenco Pereira Lima — Embratel -
Urgéncia - SAMU

FONTE: DMAC/SEMUSA/ PV, 15 de marco de 2018.

4.3. Vigilancia em Saude

As acles das equipes que atuam em Vigilancia em Salde (epidemioldgica,
ambiental e sanitaria) sdo pautadas pelos indicadores de salde pactuados pelo gestor
local, nos diversos instrumentos de pactuacdo de ambito nacional, estadual e municipal
entre os quais destacam-se 0 SISPACTO e 0 PQA-VS do MS.

4.4. Rede de Servigos — Gestédo Estadual
4.4.1. Unidades Assistenciais De Referéncia Especializada Sob Gestédo Estadual

4.4.1.1. Assisténcia Ambulatorial

Policlinica Oswaldo Cruz - (POC)

E uma unidade de referéncia com atendimento ambulatorial em varias

especialidades, em média e alta complexidade, com 36 especialidades médicas, a
unidade oferece ainda os servicos de Farmacia, Servi¢co Social Ouvidoria, Saude do
Servidor atuando como referéncia nas 5 redes de atencdo a saude. E referéncia também
para: Hanseniase, Gestacdo de Alto risco, Assisténcia Saude do ldoso, Servico de
Otimizado, HIV/Hepatites virais. As consultas séo agendadas pela Central de Regulacao
de Consultas e Exames Estadual e ofertadas aos 52 municipios.

Centro de Reabilitacdo de Rondbnia — CERO

Conta com equipe multiprofissional (fisioterapeuta, terapeuta ocupacional,
psicologo, assistente social, enfermeiro, técnico de enfermagem, psicopedagogo e

fonoaudidlogo) e visa ampliar o acesso dos usuarios aos servicos de reabilitacdo
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auditiva, fisica, visual, sendo importante referéncia para criancas acometidas com

diagnostico de microcefalia.

Centro de Atencao Psicossocial Madeira Mamoré - CAPS

E um servico habilitado de alta complexidade que integra a Rede de Atencéo
Psicossocial (RAPS), é constituido pelo servico de Ambulatério para Saude Mental e
Controle de Tabagismo. Conta com equipe multiprofissional composto por médicos
psiquiatras e clinicos, psicélogos, terapeuta ocupacional, enfermeiros, fisioterapeutas e

outros.

Servico de Assisténcia Multidisciplinar Domiciliar — SAMD

Servico localizado em Porto Velho é oferecido a um ato continuo de praticas de
promocgdo e prevencdo a salde, tratamento de doencas e reabilitacdo prestadas em
domicilio por equipe multiprofissional (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas,
nutricionista, assistente social, fonoaudiélogos, técnicos de enfermagem e auxiliar de
farmécia). Este servigo possui equipes no Hospital Jodo Paulo Il, Hospital de Base e
CEMETRON e presta assisténcia a satde no domicilio.

4.4.1.2. Servicos Especializados Voltados a Programas Estratégicos

Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Rondbénia — FHEMERON

E uma instituicho estadual composta por unidades de hematologia e
hemoterapia, distribuida em redes nos diversos municipios do estado. A instituicdo tem
como finalidade implantar e coordenar o Sistema Estadual de Sangue e Hemoderivados,
em consonancia com a Politica Nacional de Sangue e Hemoderivados. A Hemorrede do
estado conta com um Hemocentro Coordenador (Porto Velho), 06 Unidades de Coleta e
Transfusdo (UCT) em Guajara Mirim, Ariquemes, Ji Parana, Cacoal, Rolim de Moura e

Vilhena e 27 Agéncias Transfusionais distribuidas nos municipios do estado.
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Laboratorio Central de Saide Publica — LACEN

E um laboratério de média e alta complexidade, vinculado & Rede Nacional de

Laboratdrios, com o objetivo de atender as demandas da vigilancia em saude, que vao
desde o diagndstico de doencas como hepatites, doenga de Chagas, HIN1 até exames da
area de vigilancia sanitaria, tais como: vigilancia da qualidade da &gua para
hemodialise, da d&gua para consumo humano e de alimentos, atendendo todo o estado de
Rondénia e os municipios circunvizinhos do Acre, Amazonas e da Bolivia. E
responsavel por habilitar laboratorios na rede estadual e capacitar recursos humanos. E
constituido por 3 nucleos: Nucleo de Biologia Médica Humana, Animal e de Produtos
de Meio Ambiente.

Laboratério Estadual de Patologia e Anélises Clinicas — LEPAC

Referéncia em analise clinica totalmente automatizado e interligado com todas
as unidades estaduais de salde, com capacidade instalada para a realizacdo de 147 tipos
de exames de média e alta complexidade, compreendendo as areas de Hematologia,
Dosagens hormonais, Imunologia, de Drogas de Abusos, Marcadores Tumorais para 0
Diagnostico de Cancer, Drogas Terapéuticas, Drogas de Abusos Alérgenos, Exames
Bioquimicos e de Urinalise, com influéncia direta sobre os servigos prestados aos
usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS), bem como toda a equipe médica agilizando
a execucdo dos exames, a entrega dos resultados laboratoriais em tempo real online
através da rede 11 mundial de computadores. O LEPAC da suporte na realizacdo de
exames de analise clinicas as unidades hospitalares Hospital Infantil Cosme e Damido
(HICD) Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro (HB) além do Pronto Socorro Jodo Paulo 1l
e CEMETRON.

Centro de Pesquisa em Medicina Tropical de Rondbnia - CEPEM

E uma unidade que realiza pesquisa sobre doencas tropicais da regifo
Amazonica, atuando principalmente em estudos sobre malaria e hepatites B, C e Delta,
além da linha de pesquisa estdo sendo realizados trabalhos sobre as Arboviroses (virus
transmitidos por insetos), diarreia infantil, infeccbes respiratorias agudas,

enteroparasitoses em portadores HIV/AIDS e estudos biotecnoldgicos para busca de
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novas drogas e fitoterapicos. Ha4 também a realizacdo de servicos de rotina nos

ambulatorios de hepatites virais, malaria, laboratério de microscopia da malaria,

sorologia e Micologia Médica.

Agéncia Estadual de Vigildncia em Salde — AGEVISA

E uma autarquia especial vinculada & SESAU, com responsabilidade juridica de
direito publico, com autonomia técnica, administrativa, financeira, patrimonial e de
gestdo de recursos humanos, com sede e foro na cidade de Porto Velho. Possui a
finalidade a promocéo e a protecdo a salde, mediantes a¢des integradas de educacéo,
prevencdo e controle de agravos, com vistas a melhoria da qualidade de vida da
populacdo rondoniense. A Vigilancia epidemioldgica é composta por seis subgrupos de
vigilancia (Doencas Sexualmente Transmissiveis e Hepatites Virais, Imunizag&o,
Doencas Transmissiveis Cronicas, Doencas Imunopreveniveis e de Transmissdo
Alimentar, Doencas de Agravos ndo Transmissiveis e subgrupos de Analise de Situacédo
de Saude) e 29 programas entre eles (HIVV/AIDS, Tuberculose, Hanseniase, Controle da
Sifilis, Tracoma, Influenza, Violéncias, Diarreicas, Cancer, Acidentes, Raiva, Acidentes
por Animais Pegonhentos, Leishmanioses, Chagas, febre Amarela, Maléria, doencas

transmitidas por Aedes e outros) Anexo quadro de investimento por municipio.

Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador — CEREST

E uma resposta & necessidade de articular, no ambito do SUS, a efetivacio de
acOes de prevencdo, promoc¢do e recuperacdo da saude dos trabalhadores urbanos e
rurais, independente do vinculo empregaticio e tipo de insercao no mercado de trabalho.
O pélo de referéncia técnica da gestdo estadual tem, além de finalidades semelhantes as
dos CRST regionais, as de propor normas relativas a diagnostico; tratamento e

reabilitacdo de pacientes portadores de agravos relacionados ao trabalho.

Servico de Tratamento Fora do Domicilio — TFD

Destina-se a garantir, através do SUS, tratamento médico a pacientes portadores
de doengas ndo trataveis no municipio de origem quando esgotados todos os meios de

atendimento. Destina-se a permitir o fluxo dos pacientes que necessitem de assisténcia
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médico hospitalar cujo procedimento seja considerado de média e alta complexidade

eletiva, atendendo demandas dos municipios e da propria SESAU.

Complexo Regulador Estadual

E o instrumento através do qual se implementa a funcdo reguladora de consultas
e exames especializados, prioridade na assisténcia a urgéncia e vagas para internagdo
em servicos de referéncia, garantindo a regionalizacao e a equidade do acesso, definindo
fluxos e sinalizando dificuldades e disfuncdes do sistema, possibilitando o diagnostico,
0 acompanhamento e avaliacdo da situacdo de salde de cada regido, otimizando a
utilizacdo dos recursos financeiros e dos servicos. A gestdo estadual ja tem implantado
dois tipos de Central: Central Estadual de Regulacdo de Consultas e Exames:
responsavel pela regulacdo do acesso dos pacientes as consultas especializadas, aos
Servicos de Apoio & Diagnose e Terapia - SADT, bem como aos demais procedimentos
ambulatoriais especializados. A Central Estadual de Regulacdo das Urgéncias €
responsavel pela regulacdo do atendimento pré-hospitalar de urgéncia e o acesso aos
leitos hospitalares de urgéncia com a utilizagdo da metodologia de classificacdo basica
de score de gravidade.

4.4.1.3. Assisténcia Hospitalar

A rede hospitalar esta constituida por hospitais que juntos totalizam 1014 leitos

no municipio de Porto Velho.

Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro — além de clinicas de internacdo, possui a disposicao
dos usuarios: leitos UTI ADULTO E CARDIOLOGICO, UTI neonatal, Centro

Cirurgico, Centro Obstétrico, Central de material, Servicos de diagndstico por imagem

etc. Realiza transplantes de cornea, figado e rim. Possui 552 leitos.
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Hospital Infantil Cosme e Damido — possui leitos de urgéncia pediatricos, clinica

médica, UTI pediatrica, servigos de diagnosticos laboratoriais e por imagem. Possui 140

leitos.

Centro de Medicina Tropical de Rondonia — CEMETRON - Hospital de referéncia em

doencas tropicais. Dispdem 100 de leitos de internacao clinicas e 7 leitos de UTI adulto

e 24 leitos de Isolamento adulto, servicos de diagnostico clinico e por imagem.

Hospital Estadual e Pronto Socorro Jodo Paulo Il — hospital de que integra a rede de

urgéncia e emergéncia, com 187 leitos para internacdo clinicas, cirargicas e uma UTI
com 10 leitos adultos, servicos de Radiologia e Tomografia e laboratoriais.

Assisténcia Médica Intensiva - AMI - O Servigo tem como objetivo minimizar o déficit

de leitos no Estado, reduzir a demanda reprimida e mortalidade pela insuficiéncia de
vagas para assisténcia de alta complexidade. Conta com 35 leitos, presta assisténcia em
carater intensivo e semi-intensivo, possui uma equipe multiprofissional entre médicos,
enfermeiros, fisioterapeuta e outros, funciona como uma unidade de retaguarda do

Hospital Jodo Paulo II.

Quadro 14. Nimero de leitos da rede hospitalar estadual, Porto Velho, 2017.

UNIDADE DE SAUDE NUMERO DE LEITOS
Hospital e Pronto Socorro Jodo Paulo Il 187
Assisténcia Médica Intensiva - AMI 35
Centro de Medicina Tropical de Ronddnia-

CEMETRON 100
Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro 552
Hospital Infantil Cosme e Damido 140

FONTE: CNES/MS, acesso em 15 de mar¢o de 2018.
4.5. Produgdo Ambulatorial e Hospitalar
No item producdo ambulatorial e hospitalar foi feito o levantamento dos
principais procedimentos de promogéo, prevencao, apoio diagndstico e procedimentos

clinicos demonstrando a evolucao de producgéo de 2014 a 2017.
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Quadro 15. Principais a¢des de promog3o, prevencao, diagndstico e procedimentos clinicos,

na atencdo basica, Porto Velho/RO, 2014-2017.

Procedimento 2014 2015 2016 2017
Atividade educativa / orientagdo em
_ 654 14.624 23.263 12.034
grupo na atencdo basica
ACOES ODONTOLOGICAS
) 1.293 103.470 72.129 49.007
(bochecho, escovacdo, fluor)
VISITA DOMICILIAR (nivel médio e
_ 1.012 520.773 451.292 330.245
superior)
Avaliacéo inicial - triagem 167 147.048 254.683 239.708
Coleta de material p/ exame
_ ) _ 20.054 15.931 10.863 10.127
citopatologico de colo uterino
Coleta de material p/ exame laboratorial | 223.548 199.731 192.476 161.373
Coleta de sangue p/ triagem neonatal 9.120 5.487 2.427 1.574
Teste rapido (HIV, Hepatite B, Hepatite
1.273 2.157 1.435 1.328
C, Sifilis)
Consulta medica em atencédo basica 208.018 171.367 165.598 185.001
Consulta de profissionais de nivel
superior na atencdo basica (exceto | 93.553 84.437 83.104 91.679
médico)
Consulta pré-natal 38.731 35.047 29.853 24.180
Consulta de puericultura
(acompanhamento do crescimento e | 37.343 30.657 11.500 13.388
desenvolvimento de crianca)
Curativo grau i ¢/ ou s/ debridamento 56.636 43.608 37.761 24.500
Atendimentos projeto corujéo - - - 9.289
TOTAL GERAL 691.402 | 1.374.337 | 1.336.384 | 1.153.433

FONTE: DRAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteracfes, acessados em 15 de fevereiro de 2018.
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Quadro 16. Principais procedimentos clinicos de média complexidade, Porto Velho, 2014-

2017.
Procedimento 2014 2015 2016 2017
Consulta médica em atencéo
o 348.355 352.361 350.807 165.939
especializada
Consulta de profissionais de nivel
superior na atencdo especializada 605.773 710.351 738.685 691.719
(exceto médico)
Atendimento médico em unidade de
) 249.706 266.992 268.778 408.464
pronto atendimento
SAMU 192: atendimento das chamadas
recebidas pela central de regulacdo das  14.169 11.563 11.911 10.405
urgéncias
SAMU 192: atendimento pré-hospitalar
movel realizado pela equipe de suporte  4.353 3.798 4.026 2.541
béasico de vida terrestre
SAMU 192: transporte inter-hospitalar
pela unidade de suporte avancado de  1.002 666 388 424
vida terrestre (usa)
1.223.35
1.345.731 | 1.374.595 1.279.492
TOTAL GERAL 8

FONTE: DRAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteracfes, acessados em 15 de fevereiro de 2018.

Quadro 17. PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA (MAC E

FAEC)
PROCEDIMENTO 2014 2015 2016 2017
Exames Laboratoriais 1.460.937| 1.653.903 | 1.562.571| 1.485.410
Radiodiagndstico 163.862| 193.737| 170.183 159.290
Ultrassonografias 14.346 16.005 13.795 13.579
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Quadro 18. Atendimentos realizados no CAPS Trés Marias, Porto Velho/RO, 2017.

TIPO DE ATENDIMENTO PRODU(}AO 2017
Assistente social. 2255
Médico especialista em psiquiatria. 4782
Meédico clinico geral. 2790
Psicoterapia individual. 2351
Enfermagem. 1684
Encaminhamento para outros CAPS 251
Matriciamento. 10
TOTAL GERAL 14.123

FONTE: DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteragdes, acessados em 22 de marco de 2018.

Quadro 19. Atendimentos realizados no CAPS Infanto Juvenil, Porto Velho/RO, 2017.

TIPO DE ATENDIMENTO PRODUCAO 2017
Assistente social. 1045
Médico especialista. em psiquiatria. 2186
Médico clinico geral. 1166
Psicoterapia individual. 2705
Enfermagem. 1094
Encaminhamento para outros CAPS 0
Matriciamento. 50
TOTAL GERAL 8.246

FONTE: DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteragdes, acessados em 22 de marco de 2018.

Quadro 20. Atendimentos realizados no CAPS ADI, Porto Velho/RO, 2017.
TIPO DE ATENDIMENTO PRODUCAO 2017

Assistente social. 1045
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Médico especialista.em psiquiatria. 2365
Médico clinico geral. 3779
Psicoterapia individual. 5417
Enfermagem. 2924
Encaminhamento para outros CAPS -
Matriciamento. 43
Tabagismo 1170

FONTE: DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeitos a alteracGes, acessados em 22 de marc¢o de 2018.

Quadro 21. Producéo hospitalar da Maternidade Municipal Mé&e Esperanca, Porto
Velho/RO, 2017.

SETORES N°
Internacoes 5450
Internacdo nA UTI NEO 123
Internagoes no alojamento
conjunto 4288

INTERNACAO HOSPITALAR | Internagdes em ginecologia 544
Internagdes em urologia 495
Internacdes no centro cirurgico 0

Internacbes de na sala de

recuperacao 0

Atendimentos em ginecologia 544

Curetagem pés aborto 789

. Partos cesarios 1032

CENTRO OBSTETRICO

Partos normais 2641

Laqueaduras 269

Vasectomias 495

Exames radioldgicos 359
EXAMES DE APOIO i

Exames de imagem 8342

DIAGNOSTICO

Exames laboratoriais 35767
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Triagem auditiva (EOAE) 3673
Triagem auditiva (PEATE) 616
Triagem neonatal — coragéo 3673
Triagem neonatal — olhos 3673

FONTE: DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteragdes, acessados em 22 de marco de 2018.

Quadro 21.1. Demonstrativo de indicadores de salde da Maternidade Municipal Mae
Esperanca, Porto Velho/RO, 2017.

TIPO VALOR
Taxa de ocupacao de leitos 86,60%
Taxa de ocupacao de leitos uti 0
Taxa de ocupagdo de leitos
bercario 25%
GERAL Tempo médio de permanéncia
alojamento conjunto 2,9 dias
Tempo medio de permanéncia
bercario 1 dia

Taxa de mortalidade institucional

07 natimortos

FONTE: DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteragdes, acessados em 22 de marco de 2018.

Quadro 22. Produgdo do Centro de Especialidade Odontolégica, Porto Velho/RO, 2017.

CEO N° de proc. | N°de proc. N° de proc. | N° de proc.
Bésicos Periodontais Endodonticos Cirargicos

CEO LESTE I 4380 746 1219 2147

CEO LESTE Il | 5128 1893 1848 905

CEO SUL 5005 493 970 1228

TOTAL 14513 3132 4037 4280

FONTE: DAB/DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alteracfes, acessados em 22 de mar¢o de 2018.
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Quadro 23. Atendimento de urgéncia odontoldgica nas Unidades de Pronto

Atendimento, Porto Velho/RO, 2017.

UNIDADE N° DE ATENDIMENTOS
UPA LESTE 6463
UPA SUL 4026
TOTAL 10489

FONTE: DAB/DEMAC/SEMUSA/PV, dados sujeito a alterac6es, acessados em 22 de marco de 2018.

5. FINANCIAMENTO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

O financiamento das acGes e servigos publicos de salde é de responsabilidade
das trés esferas de gestdio do Sistema Unico de Satde (SUS), observado o disposto na
Constituicdo Federal, na Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012 e na Lei
Orgénica da Saude.

A Portaria N° 204, de 29 de janeiro de 2007 regulamentou tanto o financiamento
quanto a transferéncia dos recursos federais para as Ac¢des e Servicos Publicos de
Saude(ASPS), bem como, o respectivo monitoramento e controle. Os recursos federais
destinados a este fim, passaram a ser organizados e transferidos na forma de Blocos de
Financiamento, que sdo 06(seis) ao todo, e sdo constituidos por componentes, de acordo
com as especificidades de suas acBGes e 0s servigos de salde pactuados. Os recursos
federais que compdem cada bloco de financiamento sdo transferidos aos estados,
Distrito Federal e municipios, fundo a fundo, em conta Unica e especifica para cada
bloco de financiamento, observados os atos normativos especificos.

Os repasses da saude foram realizados por meio de 06(seis) blocos de
financiamento tematicos, que sdo:

| - Atengdo Bésica

Il - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar;
I11 - Vigilancia em Salde;

IV - Assisténcia Farmacéutica; e
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V - Gestdo do SUS.

VI - Investimentos na Rede de Servicos de Saude

A Lei Complementar 141/2012 trata da obrigatoriedade da utilizacéo de critérios
de rateio dos recursos vinculados a acBes e servicos publicos de saude, tentando
diminuir as disparidades regionais, ratificando a transferéncia regular e automaética,
fundo a fundo, dos recursos financeiros, além de estabelecer o planejamento ascendente
e 0s mecanismos de controle interno e externos, monitoramento e avaliacdo do SUS.

O Fundo de Saude é um Fundo especial. Nao tem natureza apenas contabil. A
ele se vinculam receitas e despesas especificas e tem o objetivo de ampliar a capacidade
de gestdo orcamentéria/financeira e a governabilidade administrativa do gestor, além de
dar transparéncia para o gasto em salde para fins de controle interno e externo por parte
dos 6rgéos responsaveis e pela sociedade.

A Comissdo Intergestores Tripartite (CIT), composta por Ministério da Salde,
CONASEMS e CONASS, pactuou no dia 26 de janeiro de 2017 a mudanga no critério
de repasse de recursos federais do SUS.

No dia 28 de dezembro foi publicada, em Edicdo Extra do Diario Oficial da
Unido, a Portaria n® 3.992, de 28/12/2017, que trata do financiamento e da
transferéncia dos recursos federais para as a¢fes e 0s servicos publicos de saude do
Sistema Unico de Satde (SUS), alterando a Portaria de Consolidacéo n° 6/GM/MS de
28/09/2017, que contemplava a Portaria n° 204/2007.

"Art. 3° Os recursos do Fundo Nacional de Salde, destinados a despesas
com acgdes e servicos publicos de salde, a serem repassados na
modalidade fundo a fundo aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios serdo organizados e transferidos na forma dos seguintes
blocos de financiamento: | - Bloco de Custeio das Acles e Servigos
Publicos de Salde; e Il - Bloco de Investimento na Rede de Servicos

Plblicos de Saude.

m —RECEITA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

« FUNDO A FUNDO (FEDERAL)
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As transferéncias federais ocorreram normalmente, no qual totalizou 0 montante

de R$79.901.361,54. Foram atendidas despesas com Folha de Pagamento e encargos
dos Agentes de Endemias, Agentes comunitarios de Saude. Plantdes (Urbano e Rural) e
horas extras, Contratos Continuados, aquisicfes de bens, servicos e material
permanente.

Observamos no quadro abaixo o comparativo das receitas por Blocos de Financiamento
ocorrido nos anos de 2016 e 2017, o qual demonstra a reducdo de repasses nos blocos

de Atencdo Baésica e Vigilancia em Saude.

Quadro 24. Repasse Fundo a Fundo por Bloco de Financiamento.

REPASSE FUNDO A FUNDO POR BLOCO DE FINANCIAMENTO

R$ 79.901.361,54

R$ 80.000.000,00
R$ 70.000.000,00
R$ 60.000.000,00 RS 40.021.658,00
R$ 50.000.000,00 =
RS 40.000.000,00
R$ 30.000.000,00
R$ 20.000.000,00
RS 10.000.000,00
R$ 0,00

Fonte: FMS/SEMUSA, Porto Velho/RO, acesso em 31/12/17.

De acordo com o Sistema de Informac6es sobre Orgcamentos Publicos em Salde
-SIOPS- 0 Governo Federal realizou, no ano de 2017, transferéncias fundo a fundo para
0 municipio de Porto Velho no valor de R$79.901.361,54 e o Estado no valor de
R$547.445,48, totalizando R$80.448.806,99. Desses recursos, 32,91% foram destinados
a Atencdo Basica, que correspondeu a um montante de R$26.293.046,88. Para a
Vigilancia em Saude foram repassados ao municipio R$6.653.418,60, ou seja, 8,33%
das transferéncias. Para a Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar foram
repassados ao municipio R$40.921.658,90, ou seja, 51,22% das transferéncias e para a
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Assisténcia Farmacéutica foram repassados o montante de R$3.179.801,64 repasse

Federal e Estadual, ou seja, 3,95% das transferéncias.

Obs.: Consta no Quadro 25 o demonstrativo anual 2016 e 2017,

por Bloco de

financiamento da Vigilancia em Salde, Media e Alta Complexidade Ambulatorial e

Hospitalar, Atencdo Basica, Assisténcia Farmacéutica, Gestdo do Sus e Investimentos.

Quadro 25. Blocos de Financiamento.

BLOCOS DE FINANCIAMENTO

2016

2017

BLATB — Bloco Atengado Basica

RS 28.065.150,29

RS 26.293.046,88

BLMAC — Bloco Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar

RS 40.177.153,09

RS 40.921.658,90

BLVIG — Bloco Vigilancia em Saude

RS 7.857.909,51

RS 6.653.418,60

BLAFT — Bloco Assisténcia Farmacéut ta

RS 2.707.419,30

RS 2.632.356,16

BLGES — Bloco Gestdo do SUS RS 40.000,00 RS 50.000,00
BLINV — Bloco Invest mento RS 4.148.490,11 RS 3.350.881,00
OUTROS — Outros Pagamentos RS 0,00 RS 0,00

TOTAL ANUAL

R$ 82.996.122,30

R$ 79.901.361,54

Fonte: FMS/SEMUSA, Porto Velho/RO, acesso em 31/12/17.

e EMENDA PARLAMENTAR

O repasse referente as emendas parlamentares cadastradas em 2016, algumas
delas foram pagas no exercicio de 2017, totalizando o montante de R$3.350.881,00. As

cadastradas no exercicio de 2017 nenhuma foram pagas.

Observa-se que a execucdo foi baixissima em relacdo ao que foi creditado em

conta corrente nos meses de junho, outubro e novembro/2017, ndo foram abertos

processos administrativos para aquisicdo dos Equipamentos e Materiais Permanentes

conforme proposto no cadastro via site www.fns.saude.gov.br.
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Quadro 26. Saldo de emendas parlamentares, Porto Velho/RO.

. Valor Saldo em
Emenda/ Objeto Benef tidrio(s) | Datado | Prazode |Valor Recebido |\ y0q4 \(31/12/2017)
Parlamentar Ingresso | Execugdo (R$)
(R$) (R$)
ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE E‘gt‘r'r‘\’:r:‘;'t‘?;é '\r"aa;?;')a'
LINDOMAR GARGON | ATENCAQ ESPECIALIZADA EMSAUDE |0 ver) Unidadels) 07/06/2017 | 06/06/2019 299.938,00 000/  306.403,290
(Portaria 2245)- Proc. Adm. Assist da(s): CENTRO DE
08.00467/2017 ssist lafs):
ESPECIALIDADES MEDICAS
Equipamentos/Material
MARIANA CARVALHO Permanente, para als) 250.000,00
seguinte(s) Unidade(s)
IACIR GURGACZ PROCESSO N208.00285/2017 —NF Assist da(s):CENTRO DE 299.995,00
74443B - TIRADENTES MEDICO ESPECIALIDADES MEDICAS 26/06/17 25/06/2019 303.750,00 1.227.169,25
EXPEDITO NETTO HOSPITALAR ALFREDO SILVA, POL. 450.000,00
RAFAEL VAZ E SILVA, !
SERVICO DE ATENDIMENTO
LINDOMAR GARCON ESPECIALIZADO 500.000,00
IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE FINANCIAMENTO DAS
ACOES E SERVICOS DE | ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO  [Sem processo administratvo | 02/10/2017 | 01/10/2019 51.000,00 0,00 51.351,94
SAUDE (VAN)
Equipamentos/Material Permanente,
para a(s) seguinte(s) Unidade(s)
- Assist tla(s): CENTRO DE ESPECIALIDADES - .
Bancada de Rondénia MEDICAS DR ALFREDO SILVA, SERVICO Sem processo administratvo |01/12/2017 | 30/11/2019 1.499.948,00 0,00/ 1.502.688,72
DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADA SAE,
POLICLINICA RAFAEL VAZ E SILVA
Total 3.350.881,00/ 303.750,00, 3.087.613,81

fonte: ht p://portalfns.saude.gov.br/

e FUNDO A FUNDO( ESTADUAL)

Os repasses de responsabilidade Estadual somente foram repassados o valor de

R$547.445,48, referente ao repasse parcial da assisténcia farmacéutica atendendo ao
disposto na Portaria n°2001/2017.

http://siops.datasus.gov.br/rel LRF.php

e FUNDO A FUNDO (MUNICIPAL)

Conforme o Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Salde
(SIOPS), no 6° bimestre de 2017,0 PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA

E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

foi

de 24,819,

ultrapassando o percentual minimo estabelecido na Constituicdo (de acordo com a Lei

Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012).
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Quadro 27. Saldo dos valores transferidos de custeio, Porto Velho/RO.

VALOR TRANSFERIDO PARA CONTA CUSTEIO EM 31/12/2017
BLOCO DE FINANCIAMENTO BANCO CONTA SALDO

Atencao Basica — PAB Brasil 8858-7 3.049.942,75
Teto Munic da Média e Alta Complexidade Brasil 8861-7 3.322.341,73
Vigilancia em Saude Brasil 8862-5 193.509,58
Prog de Assist. Farmacéutica Basica Brasil 8857-9 540.472,06
Gestao do SUS (PFAN) Brasil 8859-5 140.927,07
Prog Farmacia Popular do Brasil Brasil 8863-3 439.730,81
Prog HIV AIDS - Outras DST Brasil 8856-0 699.689,88
Restos a Pagar SUS Brasil 9963-5 2.085.122,98
Restos a Pagar Recursos Préprios Brasil 9962-7 27.084,20

SOMA 10.498.821,06

Fonte: FMS/SEMUSA, Porto Velho/RO, acesso em 31/12/17

Com relagdo a movimentacdo financeira, verifica-se a existéncia de saldo
financeiro no exercicio anterior de R$10.498.821,06. O maior saldo financeiro
encontrado foi no valor de R$3.322.341,73 do Bloco da Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, seguido do Bloco da Atencdo Basica, cujo valor foi de
R$3.049.942,75. Esses saldos financeiros foram transferidos para o novo bloco de
Custeio conforme determina a Portaria 3992/2017.

5.1. Demonstrativo da execucdo orcamentéaria e financeira por fonte de recursos

O Orcamento Geral do Fundo Municipal de Saide — FMS- totalizou 0 montante
de R$285.825.702,32, conforme Programacgdo Anual de Saude destinado a execucédo das
acOes e servicos de saude. No que se refere a execucao das despesas, foram liquidadas
despesas no valor de R$262.881.296,86 e pagas R$260.563.758,04.

O Indicador da Execucdo Orcamentaria e a Relacdo entre o Empenhado e o
Orgado Atualizado, apresenta o percentual de 94,53, enquanto o Indicador da Execucdo
Orcamentaria da Liquidacdo e a Relacdo entre o Liquidado e o Empenhado, atinge o
percentual de.97,30 e o Indicador da Execucdo Financeira e a Relagdo entre o Pago e o
Liquidado o percentual de 99,12%.
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Velho/RO, 2017.

Indicadores de Execugéo Orgamentaria e Financeira por Fontes em 2017
Recursos Totais (PMPVH, Unido e ESTADO)

FONTE DE RECURSOS

ENTE

ORCADO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (1)

102 —Recursos do
Tesouro- Receitas de
Impostos e de
Transferéncia de
Impostos- Satde

PMPVH

149.679.311,00

162.626.911,00

EMPENHADO
@)

162.613.086,06

LIQUIDADO

162.380.701,48

PAGO

IEO (3)
%

IEL (5)
%

IEF (6)
%

162.380.701,48

99,99%

99,86%

100,00%

194 —Recursos do
Tesouro- Renumeragdo
de Depdsitos Bancérios

PMPVH

2.459.160,00

2.499.160,00

456.214,87

416.214,87

416.214,87

18,25%

91,23%

100,00%

300 Recursos do
Tesouro — Exercicios
Anteriores

PMPVH

0,00

21.750.000,00

21.742.141,34

21.742.141,34

21.742.141,34

99,96%

100,00%

100,00%

107 —Recursos do
Tesouro- Transferéncia
de Recursos do Sistema
Unico de Satde -SUS

UNIAO

81.101.960,00

81.101.960,00

73.811.568,83

69.131.997,24

67.555.005,12

91,01%

93,66%

97,72%

307 —Recursos do
Tesouro — Exercicios
Anteriores - Sistema
Unico de Satde - SUS

UNIAO

0,00

10.239.332,53

6.124.484,99

4.218.741,89

3.575.192,06

59,81%

68,88%

84,75%

123 Cota-parte da
Compensagdo
Financeira dos Recursos
Hidricos

Compensa
¢do
USINAS

19.704.270,00

4.404.270,00

3.691.779,08

3.677.502,66

3.673.102,66

83,82%

99,61%

99,88%

213 —Recursos de
Outras Fontes-

Transferéncias de
Convénios- Satide

UNIRO

2.675.170,00

3.013.863,79

1.747.071,84

1.313.997,38

1.221.400,51

57,97%

75,21%

92,95%

294 —Recursos de
Outras Fontes-
Renumeragdo de
Depositos Bancarios

PMPVH

190.205,00

190.205,00

0,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%

0,00%

TOTAL

255.810.076,00

285.825.702,32

270.186.347,01

262.881.296,86

260.563.758,04

94,53%

97,30%

99,12%

(1) Valor do orgamento inicial, acrescido das suplementagdes e anulagdes ocorridas no periodo.

(2) Empenho de despesa é o ato emanado de autoridade competente que cria para o Estado obrigagdo de pagamento pendente ou ndo de implemento de condigdo. Trata-se
da primeira fase da execugdo da despesa.

(3) Liquidado é a verif tagdo do direito adquirido pelo credor, tendo por base os t tulos e documentos comprobatdrios da entrega do material ou servigo.

(4) IEO - Indicador da Execugdo Orgamentdria e a Relagdo entre o Empenhado e o Orgado Atualizado.
(5) IEL - Indicador da Execugdo Orgamentaria da Liquidagdo e a Relagdo entre o Liquidado e o Empenhado.

(6) IEF - Indicador da Execugdo Financeira e a Relagdo entre o Pago e o Liquidado.

Fonte: SIOPS, Porto Velho/RO, acesso em dezembro de 2017.

83




S '."0[,
SNE%
'f.}.,%m.&§:,

UTUBRO
N G

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Quadro 29. Indicadores de execucdo orcamentaria e financeira por fonte de recurso, Porto

Velho/RO, 2017

ELEMENTO

DE DESPESA DESCRI(;AO FONTE 102 FONTE 107 FONTE 123 FONTE 213 FONTE 307 | TOTAL GERAL
|3.3.90.l4 DIARIAS - CIVIL R$ 0,00 R$ 220.251,07 R$ 0,00 R$ 0,00 R$7.914,61 R$ 228.165,68
3.3.90.14.14  Diérias no Pais R$0,00] R$220.251,07 R$ 0,00 R$0,00] R$7.914,61 R$ 228.165,68
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$0,00| R$ 14.589.331,85| R$ 1.268.846,13| R$0,00] R$484.632,82| R$ 16.342.810,80}
3.3.90.30.01 |Combustiveis e Lubrificantes Automotivos R$0,00] R$794.21500 R$429.557,50 R$ 0,00, R$0,00| R$1.223.772,50
3.3.90.30.04 |Gas e Outros Materiais Engarrafados R$0,00 R$591.505,23 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 345,00 R$591.850,23]
3.3.90.30.07  Géneros de Alimentagao R$0,00] R$1.961.506,54| R$42.724,80 R$ 0,00 R$0,00] R$ 2.004.231,34
3.3.90.30.09  Material Farmacolégico R$ 0,00/ R$2.900.317,43 R$0,00 R$0,00] R$256.024,50| R$ 3.156.341,93]
3.3.90.30.10  Material Odontolégico R$ 0,00 R$ 204.428,32 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 204.428,32
3.3.90.30.16  Material de Expediente R$ 0,00 R$ 150.485,14 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 43.820,20 R$ 194.305,34|
3.3.90.30.22  Material de Limpeza e Produtos de Higienizagdo R$ 0,00 R$ 646.902,13 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 646.902,13
3.3.90.30.24  Material para Manutengo de Bens Iméveis R$ 0,00 R$ 99.065,60 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 99.065,60|
3.3.90.30.25  Material para Manuteng&o de Bens Moveis R$ 0,00 R$ 48.122,70 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 48.122,70
3.3.90.30.35  Material Laboratorial R$0,00{ R$3512.531,18 R$ 0,00} R$0,00] R$91.913,22| R$ 3.604.444,40)
3.3.90.30.36  Material Hospitalar R$ 0,00/ R$1.790.736,61 R$0,00 R$ 0,00 R$0,00| R$1.790.736,61
3.3.90.30.39  Material para Manutenc&o de Veiculos R$ 0,00 R$569.727,13| R$ 655.026,53 R$ 0,00 R$0,00| R$1.224.753,66
3.3.90.30.54  Material para Manutenc&o e Conservacéo de Estradas E Vig R$ 0,00 R$ 219.451,30 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 219.451,30
3.3.90.30.96 Pagamento Antecipado R$ 0,00 R$ 1.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.000,00]
3.3.90.30.99  Outros Materiais de Consumo R$0,00| R$1.099.337,54| R$ 141.537,30] R$0,00 R$92.529,90| R$ 1.333.404,74
[3:3.90.33  [DIARIAS - CIVIL R$ 0,00 R$45.948,16 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 45.948,16
3.3.90.33.01 Passagens para o Pais R$0,00[ R$ 44.234,55 R$ 0,00 R$0,00] R$7.914,61 R$52.149,16
3.3.90.33.99 Outras despesas com locomogao R$0,00] R$1713,61 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.713,61
|3.3.90.36 |SERVI(;OS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA R$0,00] R$ 236.340,80 R$ 0,00 R$ 0,00, R$ 0,00 R$ 236.340,80
3.3.90.36.02  Diérias a colaboradores eventuais no pais R$0,00( R$35.919,59 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 35.919,59
3.3.90.36.06  Servicos Técnicos Profissionais R$ 0,00 R$ 705,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 705,00
3.3.90.36.15 Locacéo de Iméveis R$0,00| R$140.716,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 140.716,21
3.3.90.36.99  Outros Servicos R$ 0,00/ R$59.000,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 59.000,00
3.3.90.39 SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA R$ 1.272.432,68| R$ 12.969.388,93| R$ 2.340.651,17 R$0,00] R$391.311,27| R$ 16.973.784,05
3.3.90.39.01 |Assinaturas de Periddicos e Anuidades R$ 0,00 R$ 7.990,00 R$ 0,00} R$ 0,00, R$ 0,00 R$ 7.990,00]
3.3.90.39.05 |Servigos Técnicos Profissionais R$ 83.862,75| R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 83.862,75
3.3.90.39.10 |Locacéo de Iméveis R$ 113.783,16 R$ 153.327,90| R$ 1.289.857,88 R$ 0,00 R$0,00| R$ 1.556.968,94
3.3.90.39.16 Manutencéo e Conservag&o de Bens Imoveis R$ 0,00 R$2.767.670,88 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00| R$2.767.670,88
3.3.90.39.17 Manutencéo e Conservagao de Maquinas e Equipamentos R$ 0,00 R$ 872.973,15 R$ 92.040,20 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 965.013,35
3.3.90.39.19 |Manuten(;éo e Conservagdo de Veiculos R$ 172.360,98 R$0,00 R$ 138.228,07 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 310.589,05
3.3.90.39.20 |Manutengéo e Conservagdo de Bens Moveis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
3.3.90.39.41  Fornecimento de Alimentagdo R$0,00] R$ 2.002.465,69 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00{ R$ 2.002.465,69
3.3.90.39.43  Servigos de Energia Elétrica R$344.642,35| R$2.178.539,22| R$ 782.631,86 R$0,00] R$93.60656| R$3.399.419,99
3.3.90.39.44  Servigos de Agua e Esgoto R$0,00 R$360.022,25 R$ 0,00} R$ 0,00 R$0,00 R$360.022,25]
3.3.90.39.47  Servigos de Comunicagdo em Geral R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00| R$ 0,00 R$ 0,00
3.3.90.39.50  Servicos Médico-Hospitalar, Odontolégico R$0,00| R$1.182.460,54 R$0,00 R$ 0,00 R$0,00| R$1.182.460,54
3.3.90.39.57  Servicos de Processamento de Dados R$ 0,00 R$ 92.905,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 92.905,00|
3.3.90.39.59  Servicos de Audio, Video e Foto R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
3.3.90.39.74  Fretes e Transportes de Encomendas R$ 0,00 R$ 1.569,97 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.569,97
3.3.90.39.77  Vigilancia Ostensiva e Monitorada R$ 0,00 R$ 88.961,36 R$ 0,00 R$ 0,00, R$ 0,00 R$ 88.961,36
3.3.90.39.78  Limpeza e Conservagéo R$538.88541| R$3.177.334,23] R$35.893,16 R$0,00] R$268.262,55| R$4.020.375,35
3.3.90.39.81  Servicos Bancérios R$ 3.508,28 R$ 0,00 R$ 0,00} R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.508,28,
3.3.90.39.83 |Servicos de Cépias e Reproducéo de Documentos R$ 15.389,75 R$ 64.878,39 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 80.268,14
3.3.90.39.95 |Manutengéo e Conservacdo de Equipamentos de PR R$ 0,00 R$ 1.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.000,00
3.3.90.39.96  Outros Serv. de Terceiros Pj- Pagamento Antecipado R$ 0,00 R$ 17.290,35 R$ 2.000,00] R$ 0,00 R$ 29.442,16 R$ 48.732,51
3.3.90.39.99  Associagdes, Federacdes e Confederacdes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGOES R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.221.400,51| R$0,00{ R$ 1.221.400,51
4.4.90.51.91 |Obras em Andamento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.221.400,51 R$0,00{ R$ 1.221.400,51]
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$0,00] R$1.452.785,56| R$ 63.605,36) R$0,00| R$1.216.915,50| R$ 2.733.306,42
4.490.52.08  Aparelhos, Equipamentos e Ut. Médicos, Odont., Lab. e Hos| R$ 0,00 R$ 528.350,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 528.350,00
4.4.90.52.34  Mé&quinas, Utensilios e Equipamentos Diversos R$ 0,00 R$ 78.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 78.000,00|
4.490.52.36 Maquinas, Instalacdes e Utensilios de Escritério R$ 0,00 R$ 285.862,40 R$ 63.605,36 R$0,00| R$ 1.216.915,50| R$ 1.566.383,26
4.4.90.52.48 Veiculos Diversos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
4.4.90.52.52 Veiculos de Tragdo Mecanica R$ 0,00 R$ 135.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 135.000,00
4.4.90.52.87  Material de Consumo de Uso Duradouro R$ 0,00 R$ 7.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.500,00
|4.4.90.52.99 Outros Materiais Permanentes R$ 0,00 R$ 418.073,16 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 418.073,16
| TOTAL DA FONTE R$ 1.272.432,68| R$ 29.514.046,37| R$ 3.673.102,66| R$ 1.221.400,51| R$ 2.100.774,20| R$ 37.781.756,42|

FONTE DE RECURSOS - 102: Recursos do Tesouro - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos- Saude
FONTE DE RECURSOS - 107: Recursos do Tesouro- Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide -SUS

FONTE DE RECURSOS - 123: Cota-parte da Compensagao Financeira dos Recursos Hidricos
FONTE DE RECURSOS - 194: Recursos do T agdo de
FONTE DE RECURSOS - 300: Recursos do Tesouro — Exercicios Anteriores
FONTE DE RECURSOS - 307: Recursos do Tesouro — Exercicios Anteriores - Sistema Unico de Saiide - SUS

Depdsitos Bancarios
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5.2. Considerac0es sobre o novo modelo de financiamento do sus para 2018

O objetivo é dar mais autonomia aos estados e municipios, além de promover a

transparéncia na prestacao de contas.

Com o novo modelo, os repasses serdo feitos em dois blocos: custeio (que cobre
as acOes de saude) e investimentos. Cada categoria possuira uma conta Unica na qual
sera feito o repasse. Com a simplificacdo das normas, havera mais flexibilidade na
utilizacdo do dinheiro. Cabera aos municipios decidir 0 quanto cada acdo recebera, de
acordo com as politicas estabelecidas em seu plano de salde. Espera-se que, assim, 0s
investimentos se adequem a realidade de cada local. Os municipios que possuem seu
plano de salde devem se adequar para continuar a receber os repasses do ministério.

Ao mesmo tempo que o novo modelo empodera os municipios, ele também lhes
da mais responsabilidade sobre como o recurso é utilizado. Caber4d aos 0rgdos
fiscalizadores e legisladores garantir que a verba estd sendo usada para o que foi
previsto e, caso 0 gestor queira remaneja-la, é preciso justificar a decisdo perante o
Conselho de Saude e a Camara Municipal.

O Ministério da Salde ira utilizar o SIOPS (Sistema de InformacGes sobre
Orcamentos Publicos em Saude) para verificar como estdo sendo aplicados 0s recursos
vindos tanto da Unido, quanto dos estados e do proprio municipio. O Ministério também
acompanhard, a partir de marco, o uso da verba através da plataforma e-SUS GESTOR,
na qual os gestores devem disponibilizar informacdes sobre o plano de salde e questdes

orcamentarias.

Os Repasses Federais passam a ser feitos em dois blocos: Custeio das Acdes e
Servicos Publicos de Saude e Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude e da
aos gestores locais, maior autonomia para gerir o dinheiro de acordo com as
necessidades da populagéo.

A iniciativa fortalece o processo de planejamento no SUS, desburocratizando o

excesso de normas e garantindo o melhor uso dos recursos publicos.

85


http://portalms.saude.gov.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
A unificacdo dos blocos de custeio minimiza excesso de saldos em contas. O

ministério da salde quer garantir que o repasse de recursos efetivamente se transforme
em ac0es e servigos de salde para a populacao.

Os saldos financeiros das contas correntes vinculadas aos recursos federais
transferidos em datas anteriores a vigéncia da Portaria n® 3.992/2017 e organizados sob
a forma de Blocos de Financiamento de Atencdo Basica; Atencdo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; Gestdo do SUS, Assisténcia Farmacéutica e
Vigilancia em Saude, poderéo ser transferidos para a conta corrente Unica do Bloco de
Custeio das Aces e Servicos Publicos de Saude, observando-se sempre:

« a vinculacdo dos recursos, ao final do exercicio financeiro, com a finalidade definida
em cada Programa de Trabalho do Orcamento Geral da Unido que deu origem aos
repasses realizados;

* o cumprimento do objeto ¢ dos compromissos pactuados e/ou estabelecidos em atos
normativos especificos que regulamentaram o repasse a época do ingresso dos recursos

no fundo de saude do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio.
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6. PRINCIPAIS ATIVIDADES REALIZADAS NO ANO DE 2017

6.1. AcOes de atencdo basica

e Reunides técnicas com os diretores unidades de saude urbana e rural.

o Dispensacdo de insumos e medicamentos para as Unidades de Saude

o Dispensacdo de insumos, medicamentos e material odontologico para as
Unidades Prisionais.

o Disponibilizacdo de equipe volante para aplicacdo de imunobioldgicos nas
Unidades Prisionais.

« Disponibilizagdo de equipe volante para aplicagdo coleta de exames laboratoriais
nas Unidades Prisionais.

o Monitoramento e acompanhamento do Programa Bolsa Familia na Saude através
do SISVAN/ Bolsa Familia.

o Realizacdo do Il Seminério Intersetorial do Programa Bolsa Familia.

o Realizacdo de Seminéario ao dia alusivo para a Prevencdo da Gravidez na
Adolescéncia na Escola Major Guapindaia.

» Realizado divulgacdo em Rede social sobre os critérios de inclusdo no Programa
Hiperdia, divulgacdo de Insumos disponiveis e mudangas no controle e
monitoramento dos insumos que passaram a ser realizados pelo SISFARMA.

o Realizacdo de 4 campanhas de vacinacdo seguindo o Calendario Nacional
(Gripe, HPV, Poliomielite e Multivacinacéo).

« Monitoramento das doses aplicadas, dos imunobiolégicos, em menores de ano
conforme preconiza o Ministério da Salde.

o Capacitacdo de 95% dos profissionais de salas de vacinas no sistema Sl-
PNI/MS.

o Informatizagdo de 95% das salas de vacinas das Unidades de Saude interligando
em redes as informacdes.

« Realizacdo de Investigagdo de casos de Eventos Adversos P6s Vacinais (foram

notificados um total de 21 eventos dos quais 16 foram investigados, confirmados e

encerrados, os demais eram reac0es coincidentes, mas ndo relacionados as vacinas).
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e Distribuicdo de 8.880 saches de NutriSUS (fortificacdo infantil com

micronutrientes em pd) em 2 creches (EMEIF. Santa Margarida e EMEIF. Vové
Helena) programadas pelo Ministério da Salde para prevencdo e o controle da
anemia e outras caréncias nutricionais especificas na infancia.

o Distribuicdo de 34.743 suplementagdo de vitamina A em criangas de 6 a 59
meses de idade e puérpera (5.706 criancas de 6 a 11 meses - 74,91%, 17.508
criancas de 12 a 59 meses/12 dose - 86,51%, 7.560 criancas de 12 a 59 meses/2?
dose e 3.969 de puérperas - 66,39%.

6.1.1 Registros fotograficos
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6.2. AcOes de media e alta complexidade

° Reunides técnicas para atualizacdo do Protocolo Municipal de Saude
Mental.
° Palestras, passeios e rodas de conversas com usuarios dos CAPS e seus

familiares para melhorias na qualidade do tratamento e acompanhamento dos
usuarios com transtornos mentais Temas: Prevencédo ao Suicidio; Tabagismo.

° Reunido Tecnicas sobre Matriciamento.

° Aquisicdo de equipamento para a realizagdo de ultrassonografia — USG
para o Centro de Especialidades Médicas.

° Aquisicdo de equipamentos digitalizadores de raio-X para o Centro de
Especialidades Médicas.

° Aquisicdo de equipamento de raios-X movel para a Maternidade
Municipal Mae Esperanca.

° Implantacdo da Base do SAMU no Distrito de Unido Bandeirantes - sala
de estabilizacdo na Unidade de Saude "Fabio Junior Pereira de Souza"

° Implantagdo de Protocolos de atividade da Maternidade Municipal Mae
Esperanca - implantacdo do Nucleo de Seguranca do Paciente.

° Manutencdo do Programa de Residéncia Médica na Maternidade

Municipal - em ginecologia e obstetricia.
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6.3. AcOes de vigilancia em saude

° Oficina de Atualizacdo em Sifilis para os profissionais da Atencdo
Bésica.
° Palestras e cursos na area de controle de vetores em empresas,

faculdades, 6rgaos publicos.

° Curso de combate ao Aedes aegypti e doencas transmitidas pelo vetor
com o objetivo de desenvolver conhecimentos e habilidades para o enfrentamento ao
mosquito Aedes aegypti, além da divulgacdo de informagdes e orientagdes aos
usudrios durante trabalho de campo e visitas domiciliares, com a participagao 95
(noventa e cinco) servidores, em duas turmas. O curso teve os seguintes temas
discutidos: v/ A importancia do trabalho do ACE e ACS no controle ao Aedes aegypti; v/
O Aedes aegypti e as doencas transmitidas pelo mosquito; v Medidas de prevencdo e
técnicas de controle vetorial; v Sistemas de Informagdes em Salde; v/ Nogbes sobre
inseticidas utilizados e procedimentos de seguranca; v/ O Anopheles e a malaria; v/
Estratégias de comunicagao e mobilizagdo social.

° Realizado 0 Dia mundial de combate a dengue, dia “D”. Neste foram
selecionados 13 (treze) pontos estratégicos, locais onde foram realizados Pit
stop.

° Realizado “MUTIRAO no bairro Marcos Freire para evitar proliferagio
do mosquito da Dengue, Chikungunya e Zika virus (1.993 imdveis visitados,

1.778 imoveis com tratamento focal).
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° Capacitacdo Basica em Hanseniase para profissionais das Unidades de
Saude da Familia Zona rural.

° Visitas técnicas nas Unidades de Saude para monitorar o0
acompanhamento dos casos notificados - em 19 Unidades de Saude da Zona
Urbana e 01 Unidade Zona Rural.

° Coleta de informacgdes e notificaces de doencas e agravos conforme
Portaria 204 e 205 de 2016.

° Investigacdo epidemioldgica de casos notificados.

° Busca ativa de casos de notificacdo compulséria nas unidades de saude e

pesquisa em prontuarios.

° Processamento de dados coletados.

° Monitoramento e qualificacdo das notificacgdes.

° Anélise e interpretacdo dos dados processados nos Sistemas de
Informacéo.

° Recomendacdo das medidas de prevencao e controle.

° Divulgacdo de informacOes pertinentes aos agravos e doencas em
evidencia.

° Encaminhamento e divulgacdo on line da sala de situacdo de agravos e

doencas notificados.

° Retroalimentagéo dos sistemas de informagéo.

) Investigacdo domiciliar, hospitalar e ambulatorial dos 6bitos de Mulheres
em ldade Fértil, Maternos, Infantil e com Causa Béasica Mal definida.

° Informes técnicos sobre doencas de notificacéo.

° OrientagcOes via telefone, sobre doencas e agravos de Notificacdo
Compulsdria e outros agravos.

° Distribuicdo e controle das Declaragdo de Nascido Vivo (DNV) e de
Declaracio de Obitos (DO).

° Fornecimento de 22 via de Declaragédo de Nascido Vivo (DNV).

° Participagdo em Comités: de Combate a Dengue; Projeto Vida no

Transito.
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° Participacdo na Rede de Enfrentamento a violéncia contra a crianca e

adolescente.

° Participac&o no Conselho Municipal dos Direitos e Defesa da Mulher.

° Participacdo na Rede Lilas — Rede de Enfrentamento de Violéncia Contra
a Mulher.

° ReuniBes com os hospitais com objetivo de intensificar as notificacdes.

° Realizacdo do VIVA Inquérito.
° Busca ativa de Declaracdes de Obito e de Nascidos Vivos nas unidades

de saude, cartorios; IML.

° Gestdo do banco de dados dos Sistemas de Informacdo SINAN Web
Influenza, SIVEP - GRIPE, SIM, SINASC e SINAN-Net.

° Monitoramento dos dados no GAL.

° Acesso ao banco de dados, conforme solicitado e de acordo com a

legalidade a comunidade cientifica, e a imprensa.

° Elaboracdo dos relatérios de gestéo.

° Realizada 3.687 borrifagdes residuais intradomiciliares; Para os 2.609
casos de maléria autéctones, em 2017, aproximadamente 1,4 casas borrifadas
para cada caso de malaria.

° Realizadas 1.035 horas e 55 minutos de termonebulizacdes em 2017,
para o controle dos 2.609 casos autoctones de malaria.

° Foram instalados 1891 Mosquiteiros Impregnados com Inseticidas de Longa
Duragdo (MILD).

° Realizado 36.965 visitas domiciliares para busca ativa de casos de maldria
(laminas coletadas: 1.380, lamina positivas: 56, laminas negativas: 1.337 e laminas de
verificacdo de cura: 64).

° Realizado 3 LIRAa com diagndstico de médio risco.

° Imodveis visitados: 128.908, depdsitos tratados: 6.312, com percentual de
cobertura de 11,3% por ciclo.

° Realizado 6.439 visitas em Pontos Estratégicos (24,93% da meta programada).
° Realizado 131 Atividades de Bloqueio sdo realizadas em casos notificados e

confirmados das doengas transmitidas pelo Aedes sp. (dengue, zika virus e
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chikungunya) - foram realizadas 53h 15min de aplicacdo do inseticida a UBV, em 62

aplicagGes, 131 bloqueios realizados, em (42) bairros, cobrindo 47.3% dos casos

notificados.

6.3.1. Registros fotograficos
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6.4. Agdes de assisténcia farmacéutica

e Adequacdo estrutura fisica da farméacia da Policlinica Rafael VVaz e Silva.

e Implantagédo do SISFARMA no Servico de Atendimento Especializado - SAE;
USF Mariana; USF S&o Sebastido; Maternidade Municipal Mé&e Esperanca -
MMME; Unidade Rafael Vaz e Silva; USF Ronaldo Aragdo; USF Renato
Medeiros; UBS Osvaldo Piana; USF Socialista; USF Caladinho; USF Hamiltom
Gondim; USF Jacy Parana (Distrito); USF Aponid; USF Nova Floresta; USF
Areal da Floresta; USF Vista Alegre; USF Ernades Indio.

e Capacitacdo de atendente de farméacia da Rede Municipal de Saide em torno de

70 profissionais.

Prefeitura Municipal de Porto Velho
Secretaria Municipal de Satide — SEMUSA

Divisdo de Assisténcia Farmacéutica

Capacitagdo de Atendente de Farmacia na Rede Municipal de Saude
Data: 09 e 10 de maio — Turma Manha (8 as 12h) e TurmaTarde (14 as 18h)
Local: Auditério SEMUSA

Os Servidores deverdo enviar seus dados (Nome Completo, Lotagdo,
Matricula, telefone e e-mail) pelo e-mail assessoriafarmsemusa@gmail.com 97

stenciafarmaceutica; /BANNER CAPACITAGAO ATENDENTE DE FARMACIA 2017.png
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7. AVALIACAO DA PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE 2017

A mensuracdo da Programacdo Anual de Saude acontecera através de um
instrumento de avaliacdo que operacionaliza através de escores a classificacdo, o
alcance dos objetivos e cumprimento das metas contidas no PMS 2014-2017, como
forma de monitoramento das ac¢Bes voltadas a promocdo, protecdo e recuperacdo da
salde, bem como da gestdo do SUS que serdo realizadas no ano de 2017.

- De 0 a 50%: meta nao alcancada.

De 51 a 70%: meta realizada de forma intermediéria.

De 71 a 99%: meta proxima de ser alcancgada.

- 100%: meta plenamente realizada.
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DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA — DAB

ACAO

META RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71-99%
Proxima
de ser
Realizada

Realizado de
forma
Intermediéria

Solicitar contratagdo de
profissionais para
manutencdo das equipes
existentes (concurso
cadastro reserva)

Manter 64% de cobertura
de equipes de atencao
basica

Aquisicdo de materiais e
insumos para atender a
Estratégia Saude da Familia

100%

Aguisicdo de equipamentos
e material permanente
(maca, estetoscopio,
esfigmomandmetro,
cadeiras, longarinas, mesa
ginecoldgica e outros)

100% - conforme a
necessidade de
substituicdo dos

equipamentos e materiais
nas unidades de saude

Amplia¢do e reformas de
unidades de saude

07 urbanas (Agenor de
Carvalho, Hamilton
Raulino Gondin, Manoel
Amorim de Matos,
Ernandes indio,
Pedacinho de Chao, Sdo
Sebastido, Caladinho) e 10
(dez) rurais
(Vista Alegre, Palmares,
Morrinhos, Terra Santa,
Cachoeira do Teot6nio,
JaciParan3,

Nova Califdrnia,
Abun3, Rio das Gargas, e
Unidade de Saude Nova
Esperanca — baixo
madeira)
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ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71-99%

Realizado de| Préxima
forma de ser

Intermediéria| Realizada

Viabilizar a inauguragao das
UBS das localidades:
Flamboyant, Trés Marias,
Castanheira, Demarcagao,
Socialista, Joana DArc.

Inaugurar 06 Unidades
Basicas de Saude

Implantar o Introdutdrio

para as ESF 01 oficina

Realizar reunides técnicas
com representantes de
todas as unidades de salde 05 reunides
para discutir e reorganizar
os processos de trabalho

Realizar visitas técnicas a
todas as unidades de saude
urbanas e rurais

2 visitas por unidades
mensalmente

Reunides técnicas com os
diretores unidades de saude
urbana e rural (sdo pagos
diarias para os diretores
para o deslocamento ate
Porto Velho).

06 (seis) reunides mensais

Realizar a capacitagdo de Capacitar 80 % dos
80% dos profissionais in loco| profissionais das UBS
nas UBS Mauricio Bustani e | Mauricio Bustani e Areal
Areal da Floresta da Floresta

Disponibilizar equipamentos
de informaticas para as UBS | 100% de equipamentos
Mauricio Bustani e Areal da de informatica

Floresta

Aquisicdo de material de
consumo

100% de materiais

Aquisicdo de equipamentos

. 100% de equipamentos
e material permanente
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ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71-99%

Realizado de| Préxima
forma de ser

Intermediéria| Realizada

Aquisicdo de material de
consumo e insumos

. 70%
(odontoldgicos,
laboratoriais)
Dispensacdo de
imunobioldgicos para

gicos p 100%

atender populagao
carceraria
Dispensacgao de 100% conforme
medicamentos necessidade e solicitagao

Aguisicdo de equipamentos
para atender as unidades de | 100% de equipamentos
Saude

ESCORE FINAL - DEPARTAMENTO DE ATENGCAO BASICA — DAB

51 -70% 71-99%
Proxima de Total de
Realizado de forma ser Metas

Intermediaria Realizada

7 0 17

Neste Eixo Atencdo Bésica, observamos que das 17 metas propostas, 17,6%
alcangaram o escore ‘“plenamente realizadas”, 41.1% “Realizado de forma

Intermediaria” e 41.1% “N3o Realizado”.
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Das acOes ndo realizadas destacamos “Aquisicdo de materiais e insumos para

atender a Estratégia Salde da Familia” e “Aquisicdo de equipamentos e material
permanente (maca, estetoscOpio, esfigmomandmetro, cadeiras, longarinas, mesa

ginecolégica e outros” como ndo atingidas pois houve morosidades no andamento do

processo administrativo.

Em relacdo as acbes realizadas de forma Intermediaria, a meta “Inaugurar 06

Unidades Basicas de Saude” apenas foi inaugurada a Unidade Basica de Saude de

Castanheira.

Das “Reunides técnicas com os diretores unidades de saide urbana e rural (sdo

pagos diérias para os diretores para o deslocamento até Porto Velho)”, foram realizados

50% das 06 reunides propostas.

Esclarecemos que ao longo do ano foram disponibilizados parcialmente os materiais de
consumo, equipamentos, material permanente e Aquisicdo de material de consumo e insumos

(odontolégicos, laboratoriais) .

SAUDE DA CRIANGA E ADOLESCENTE
ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71-99%
Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria| Realizada

Monitorar as agdes do Programa 40% das
Bolsa Familia na Saude através do |familias na 12
SISVAN/ Bolsa Familia e 22 vigéncia.

Formar equipes volantes com apoio
das IES/NUGEP/UBS para atingir as
areas descobertas

30% na 22
vigéncia

Promover campanha na midia sobre | 01 campanha
o tema/ sites/fan page/telejornais por més

Realizar o Il Seminario Intersetorial

do Programa Bolsa Familia.
& 01 evento
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ACAO

META

Promover educacdo em saude
através de campanhas alusivas
como: doacgdo de leite humano,
semana mundial de aleitamento
materno, 12 semana de saude
integral.

03 campanhas
em todas as
Unidades de

Saude.

Capacitar Enfermeiros e Médicos em
AIDIPI Pediatrico com NUGEP

20
profissionais

Capacitar profissionais de nivel
superior em Método Canguru na
Atencdo Basica com NUGEP

40
profissionais

Realizar Semindrio ao dia alusivo
para a Prevencdo da Gravidez na
IAdolescéncia para escolas publicas

01 Seminario

04 grupos (01

. . grupo
Organizar grupo operativo com as .
. , o operativo em
Equipes de Saude da Familia para
. cada zona:
fortalecimento do programa de
. . leste, sul,
planejamento reprodutivo
centroeste e
norte)
. . . 100% das
Realizar visita técnica nas Unidades .
, . Unidades
de Saude para o monitoramento do
Programa Saude na Escola cadastradas
& no PSE

Promover campanha na midia sobre

01 campanha

o tema/ sites/fan page/telejornais por més
100% de
Adquirir material educativo para as ° .
. , material
Unidades de Saude ..
adquirido

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de| Préxima
forma

Intermediéria| Realizada

104




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESCORE FINAL-SAUDE DA CRIANGA E ADOLESCENTE

51 -70% 71 -99%

Proxima de

Realizado de forma ser
Intermediéaria Realizada

2 0

Neste eixo, observamos que das 12 metas propostas, 8,3% alcancaram o escore
“plenamente realizadas”, 16,6% “Realizado de forma Intermediaria” e 75% “N&o

Realizado”.

O monitoramento das ac¢des do Programa Bolsa Familia na Saude através do SISVAN

foi realizado de forma parcial alcangando em 50% percentual das familias na 12 e 22 vigéncia.

Informamos que algumas ac¢des foram reprogramadas para o segundo semestre de
2018 sao elas: “Realizar o Il Seminério Intersetorial do Programa Bolsa Familia, Promover
educacdo em salde através de campanhas alusivas como: doacdo de leite humano,
semana mundial de aleitamento materno, 1* semana de salude integral, Capacitar
Enfermeiros e Médicos em AIDIPI Pediatrico e Capacitar profissionais de nivel superior

em Método Canguru na Atencgao Basica”.

PREVENGAO DO CANCER UTERINO E DE MAMA

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de| Préxima
forma de ser

Intermediéria| Realizada

Adquirir material de
consumo e insumo para
prevencdo do cancer
uterino e de mama

100%
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ACAO META
Adquirir equipamentos e
ial
material permanente para 100%

prevencao do cancer
uterino e de mama

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de
forma
Intermediéaria

71-99%
Proxima
de ser
Realizada

Promover 03 campanhas
anuais para sensibilizagao
de mulheres nas faixas
etarias de 25 a 69 anos

3 campanhas

Promover 03 campanhas
anuais para sensibilizacao
de mulheres nas faixas
etdrias de 50 a 69 anos

3 campanhas

ESCORE FINAL - PREVENCAO DO CANCER UTERINO E DE MAMA

51 -70%
71 -99%
Realizado de forma mem_a fe s
e, . Realizada
Intermediaria
3 0

Observamos que das 04 metas propostas, 75% “Realizado de forma

Intermediaria” e 25% “N&o Realizado”. Quanto a aquisi¢do de insumos 0 meta néo foi

alcancada pelo morosidade nos processos administrativos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREVENGAO E CONTROLE DA HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS

ACAO

META

Promover campanha na midia sobre o
tema/ sites/fan page/telejornais

04 Campanhas
(trimestralmente)

RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71-99%

Realizado de| Préxima
forma de ser

Intermediarial Realizada

Promover a educagcdo em saude,
realizando A¢Ges e campanhas de
prevencao e sensibilizagcdes de Agentes de
Saude Profissionais, Comunidade
)Académica, Parcerias, Comunidade geral,
demais Coordenacées, Organizagdes Civis
em ambientes estratégicos voltados ao
Hiperdia.

02 Campanhas

IAdquirir insumos as USF preconizados pelo
Ministério da Saude

100% nas USF
(urbana e rural)

IAdquirir material de consumo para agoes
do programa

100%

Elaborar e instituir o protocolo de
Acolhimento Municipal de manejo clinico
de pacientes com Hipertensao e Diabetes

01 protocolo
Hipertensao e
Diabetes

ESCORE FINAL - PREVENCAO E CONTROLE DA HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES

MELLITUS
51 -70%
’ 71 -99%
Préxima de ser Total de
Realizado de forma ‘ v
e, Realizada
Intermediéaria
3 0 c
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Discorremos nas a¢des de prevencao e controle de hipertensdo arterial e diabetes

mellitus que das 5 metas propostas, 20% alcancaram o escore “plenamente realizadas”,

60% “Realizado de forma Intermediaria” e 20% “Nao Realizado”.

Ressaltamos que na acdo “Promover a educagdo em saude, realizando Ac¢des e
campanhas de prevencdo e sensibilizagbes de Agentes de Saude Profissionais,
Comunidade Académica, Parcerias, Comunidade geral, demais Coordenagdes,
Organizagées Civis em ambientes estratégicos voltados ao Hiperdia.”, parte do publico

previsto foi alcancado os demais foram reprogramados para o segundo semestre de 2018.

Quanto a agao “Adquirir material de consumo para agées do programa” a mesma ndo
foi alcangada pelos mesmos motivos descritos anteriormente quanto a morosidade de

processos administrativos.

PROMOGCAO DA SAUDE BUCAL

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%
Realizado de| Préxima

forma de ser
Intermediaria| Realizada

Adquirir e fornecer os materiais
necessarios para realizacdo de
escovagao supervisionada das
ESBs

100% de materiais

Realizar oficina sobre Odontologia
na Estratégia Saude da Familia
com odontdlogos e auxiliares de 02 oficinas
salide bucal (Prescricdo
Terapéutica)

Realizar curso de pré-natal

L. . 01 curso
odontoldgico para os odontdélogos

Realizar a semana de prevengao

A . 01 semana
do cancer bucal nacional

. ~ . . P . 0,
Realizagdo de visitas técnicas Manter em 100% os
consultérios odontoldgicos

preventivas e corretivas nos :
, . L. em funcionamento
consultérios Odontoldgicos. (manutencao)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

META

IAdquirir materiais de consumo
(brocas, resinas, anestésicos,
agulhas etc.) e material
permanente (autoclaves,
compressores,
fotopolimerizadores, etc)
necessarios para realizacdo do
trabalho

Manter os consultdrios
odontoldgicos com
100% de
equipamentos e
materiais de consumo
necessarios para seu
funcionamento

IAquisicdo de material de consumo

Aquisicdo de equipamentos e
material permanente

100% de materiais

RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%
Realizado de| Préxima

forma de ser
Intermediaria| Realizada

ESCORE FINAL - PROMOGCAO DA SAUDE BUCAL

51 -70%

Realizado de forma

Intermediaria

71 - 99% Proéxima
de ser Realizada

1

Apresentamos nas acbes de promocdo da salde bucal que das 05 metas

propostas, 20% alcancaram o escore “plenamente realizadas”, 20% “Realizado de forma

Intermediaria” e 60% “Nao Realizado”.

Dentre as agbes ndo alcangadas, destacamos que o0 curso de pré-natal

odontoldgico para os odontdlogos ndo ocorreu pois ndo houve nenhuma alteracdo na

assisténcia no pré natal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACOES E SERVICOS SOCIAIS
ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70%

Realizado de | Préxima
forma
Intermediéria| Realizada

IAcompanhar os casos Atender 100% dos casos
encaminhados pela Justica encaminhados

IAcompanhar pacientes que
fazem uso de oxigénio em
terapia domiciliar,
conforme pactuagdo
SESAU/MP-RO e SEMUSA

Atender 100% dos casos
encaminhados pelo HIP II

Aquisicdo de carro
adaptado para transporte
de usuarios para sessdo de
hemodialise

Adquirir 01 veiculo

Cadastrar no setor de
divisdo de servigo social os

. . Ocupar 100% das vagas do
pauentes que necessitam

de Transporte para Transporte
tratamento de fisioterapia

Criacdo e Implementacdo - Criar 01 Protocolo; -
de Protocolo para otimizar Atender em 100% as

a oferta do beneficio solicitages por beneficios
eventual (insumos) eventuais

ESCORE FINAL - AGOES E SERVIGOS SOCIAIS

51 -70% 71-99%
Proxima de Total de
Realizado de forma ser Metas
Intermediaria Realizada
0 0 5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Em relacdo as acOes e servicos sociais das 05 metas propostas, 60% alcancaram

o escore “plenamente realizadas”e 40% “Nao Realizado”, esclarecemos que a meta de

Criar 01 Protocolo para atender em 100% as solicita¢des por beneficios eventuais, ficou

prejudicada tendo em vista as mudancgas de gestores no departamento e com entendimentos

diferentes quanto a legalidade do mesmo, sendo reprogramada para 2018.

ACOES E SERVICOS DE IMUNIZACAO

ACAO

META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%
Realizado de| Préxima

forma de ser
Intermediaria| Realizada

Realizar campanhas de
\vacina¢do no ano

04 Campanhas * Gripe *
HPV * Poliomielite *
Mutivacinagao.

Realizar supervisao
sistematica nas salas de
vacina

100% de supervisdo em
todas as salas de vacinagao

Realizar 3 capacitagbes em
imunizacGes, 02 para téc.
enfermagem e 01 para
enfermeiro

Capacitar até 25
profissionais técnicos em
enfermagem das equipes

de PSF por capacitacdo e 15
enfermeiros.

Implantar protocolos de
procedimentos em salas de
vacina

Instituir 01 protocolo de
atividades e procedimentos

Monitoramento das doses
aplicadas em menores de
ano e campanhas

Monitorar 100% das doses
aplicadas em campanhas e
em menores de ano

Atualizar os profissionais
das salas de vacina sobre a
introdugdo de novos
métodos e vacinas
introduzidas no calendario.

Realizar 03 atualiza¢Ges dos
profissionais em sala de
vacina.
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Participagdao em encontro
Nacional anual de
coordenadores de
imunizacoes.

representantes da divisao
para o encontro anula de
coordenadores de
imunizacao.

AC;AO META RESULTADO ALCANCADO
51-70% | 71-99%
Realizado de| Préxima
forma de ser
Intermediéria| Realizada
Dispor de 02

Participacao de
profissionais na jornada
Nacional de Imunizagao
SBIN

Enviar até 03 Profissionais

para participar da Jornada

Nacional de Imunizagao -
SBIN

Aquisicdo de material de
consumo para atender as
necessidades da divisdo

100% de materiais

Capacitagdo para técnicos
para serem multiplicadores
do sistema SIPNI/MS

Capacitar dois técnicos
multiplicadores do sistema
SI-PNI

Capacitar todos os
profissionais das salas de
\vacinas no sistema
SIPNI/MS

100% dos profissionais
atuantes nas salas de
vacinas.

Informatizagdo das salas de
vacinas das Unidades de
Salde interligando em
redes as informacdes.

Informatizar as unidades de
saude; sendo 26 na Zona
Urbana e 16 na zona Rural

Manter Estrutura
necessaria das salas de
vacinas da Zona Urbana e
Rural.

Estruturar 49 salas de
vacina da rede urbana e
rural

Contratacdo de empresa para
realizar manutencdo corretiva
e preventiva dos
equipamentos da Rede de Frio
e das unidades de saude da
zona urbana e rural.

100% dos equipamentos
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ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de| Préxima
forma
Intermediaria| Realizada

Aquisicao de material
penso para atender a Rede
de Frio conforme
necessidade

100% material penso

Aquisicdo de material

permanente 100% de equipamentos

ESCORE FINAL - AGOES E SERVIGOS DE IMUNIZAGAO

51 -70% 71-99%

Préxima de

Realizado de forma ser
Intermediaria Realizada

3 4

O comportamento registrado nas agdes e servicos de imunizagdo alcanga as
expectativas de forma positiva sendo representadas por 15 metas propostas destas,
46,6% alcancaram o escore ‘“plenamente realizadas”, 26,6% “Proxima de ser

Realizada”, 20% “Realizado de forma Intermediaria” e 6,6% “Nao Realizado”.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EIXO Il - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

SERVICOS E ACOES NA MATERNIDADE MUNICIPAL MAE ESPERANCA

consumo

AQAO META RESULTADO ALCANCADO
51-70% | 71-99%
Realizado de| Préxima
forma de ser
Intermediaria| Realizada
Aquisicao de material de 100%

Contratacdo de empresa
para realizagdo de
servicos de anatomia
patoldgica

100% das bidpsias analisadas

Aquisicao de
equipamentos e material
permanente

100% de equipamentos

Instruir processos
administrativos para
manutencdo de
contratos continuados
de: alimentagao,
anestesiologia,
lavanderia, etc (limpeza
hospitalar)

Manutengao de 100% dos
contratos continuados da
Maternidade

Contratar servigo de
manuteng¢ao preventiva
e corretiva de
equipamentos médico
hospitalares

01 servigo

Monitorar e fiscalizar o
servico de limpeza
hospitalar

Manter 100% os servicos de
limpeza hospitalar

Adquirir equipamentos e
materiais permanentes

100% de equipamentos e
materiais permanentes
adquiridos

Adquirir materiais e
insumos

100% dos materiais e insumos
adquiridos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ESCORE FINAL -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SERVICOS E ACOES NA MATERNIDADE MUNICIPAL
MAE ESPERANCA

71 -99%
51 -70% Realizado de forma Préxima de
Intermediaria ser

Realizada

0 2

Total de
Metas

No Eixo da Média e Alta Complexidade nos servicos e Acdes da Maternidade
Municipal M&e esperanca observa-se que das 08 metas propostas, 04 alcancaram o
escore “plenamente realizadas, 02 “Proxima de ser Realizada” e 02 “Nao Realizado”.
Quanto a meta proposta sobre a aquisicdo de equipamentos, devido a morosidade de
processos administrativos, ndo foi possivel alcancar essa meta de forma satisfatoria.
Com relagcdo a meta de organizacdo do servigo de anatomia patoldgica estd sendo
pactuado o servico com a Rede Estadual de Salde por meio da Regional Madeira
Mamoré e em 2018 seré pactuado na Comissao Intergestora Bipartite.

ACOES E SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

ACAO

META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71-99%
Realizado de [Proxima de
forma ser
Intermediaria | Realizada

Realizar a contratagdo de
recursos humanos para
substituicdo dos
servidores de vacancias.

30% das vacancias

Implantacdo de UPA porte
l.

Implantar 01 (uma) UPA porte | no
Distrito de Jaci-Parana

Garantir a instauragao dos
processos de contratos de
limpeza, lavanderia,
vigilancia e alimentacdo

100% dos processos instaurados
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

META

RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de| Préxima
forma de ser

Intermediaria| Realizada

Ajustar o processo
existente (N2 156/2015)
para contratagdo de
servico de manutengdo
preventiva e corretiva de
equipamentos médicos
hospitalares.

Concluir 01 processo

IAdquirir materiais,
insumos e equipamentos
para a Unidade de Pronto
Atendimento.

Adquirir 100% de insumos,
materiais para a Unidade de Pronto
Atendimento de Jaci Parana.

lAcompanhar o processo
de contratagdo de
vigilancia armada, para as
unidades da rede.

lAcompanhar 100% do processo
encaminhado ao D.A

Adquirir material de
consumo para suprir as
necessidades na
modalidade emergencial

30% dos materiais adquiridos

Implantar a ATA para a
aquisicdo de
equipamentos e material
permanente

100% da ATA implantada

Manter os contratos de
limpeza lavanderia,
alimentagao.

100% dos contratos mantidos

Ajustar o processo existente
(N2 156/2015) para
contratagao de servigo de
manutenc¢do preventiva e
corretiva de equipamentos
médicos hospitalares para a
fase contagdes.

Concluir 01 processo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de| Préxima
forma
Intermediaria| Realizada

ACAO META
Implantar 01 (uma) base
Implantar Base SAMU descentralizada do SAMU no

Distrito de Unido Bandeirantes

Instruir processo de
aquisicdo de material de
consumo e insumo

Instruir 100% do processo no ano

Manter os contratos de
limpeza, lavanderia,
vigilancia, alimentacdo e
outros

Contratar servico de
manutengao preventiva e
corretiva de equipamentos
médicos hospitalares

01 servigo

Contratar servico de
manutencgdo da radio
comunicagao 192

01 servico

Construcdo do expurgo
para lavagem de materiais
das ambulancias.

01 expurgo

IAquisicdo de novas
ambulancias para zona
urbana.

2 veiculos

IAquisicdo de novas
ambulancias para zona
rural.

02 veiculos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

71 -99%

51 -70% Realizado de forma Préxima de
Intermediaria ser

Realizada

0 3

Total de
Metas

As acles e servicos de Urgéncia e Emergéncia observa-se que das 18 metas
propostas, 08 alcangaram o escore “plenamente realizadas, 03 ” Proxima de ser

Realizada” e 07 “Nao Realizado”.

Na acdo “Realizar a contratagdo de recursos humanos para substituicdo dos
servidores de vacdncias” cujo a meta seria 30% das vacancias o objetivo ndo foi
alcancado, tendo em vista a convocacdo apenas dos profissionais médicos devido

inexisténcia de concurso para outras categorias funcionais.

Em relagdo a Implantacdo de UPA porte | no Distrito de Jaci-Parana
destacamos que 0 processo encontra-se em fase de recebimento da obra no Distrito de

Jaci Parana.

Na acdo “Ajustar o processo existente (N° 156/2015) para contratacdo de
servico de manutencao preventiva e corretiva de equipamentos médicos hospitalares”
o0 mesmo foi arquivado a pedido do Departamento Administrativo para abertura de novo

processo na modalidade emergencial.

No que se refere a Implantar 01 (uma) base descentralizada do SAMU no Distrito de
Unido Bandeirantes, N&o foi iniciada implantacdo da base do SAMU, porém por
decisdo de gestdo e or¢camentaria foi instituido o atendimento de urgéncia e emergéncia
no distrito através da implementacdo da “sala de estabilizacdo” que ainda esta em fase

de adequacao.
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Em referéncia a meta Contratar servico de manutencéo preventiva e corretiva

de equipamentos meédicos hospitalares, processo em revisdo com intuido de
desmembrar e/ou incluir empresas que ndo contemplavam no processo original, tendo

em vista ser procedimento do ano 2016.

Contratar servico de manutencdo da radio comunicacédo 192, Foi iniciado o processo
08.00352/2017 para instalacdo e compra de pecas para funcionamento da repetidora,

contudo ndo foi concluido no exercicio de 2017.

AGOES E SERVIGOS DE SAUDE MENTAL

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71-99%
Realizado de |Préxima de
forma ser
Intermediaria | Realizada

Finalizar 01 processo de
aquisicdo de material de 01 processo instruido
CONsSUMo e insumos

Finalizar 02 processos de
aquisicdo de
equipamentos e material
permanente

02 processos instruidos

Realizar a¢Oes de

. 36 Agdes de matriciamento.
matriciamento na AB

Realizar reunido de
planejamento com as
equipes de saude mental
de PVH

01 reunido de planejamento 0

Instruir o processo de
contratacdo de servigos
graficos para tiragens do
Protocolo Municipal da
Rede de Cuidado em Saude
Mental.

01 processo de contratacdo de
servigo para adquirir 95 (NOVENTA
E CINCO) tiragens do Protocolo
Municipal da Rede de Cuidado em
Saude Mental finalizado.

Cadastro de Proposta para
Construcgo, Ampliagdo e Cadastrar 01 (uma) proposta para a
Qualificacdo de CAPS Il nos ~ c o~
s construcdo, ampliagdo e
programas do Ministério da . N
Satide, conforme lei 10.216/00. qualificagdo de 01 (um) CAPS llI

Portaria 336/02 e 3088/12
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ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS DE SAUDE MENTAL

71 -99%
51 -70% Realizado de forma Préxima de
Intermediaria ser
Realizada
0 0

Nos servicos e A¢des de Saude Mental observa-se que das 06 metas propostas,

04 alcancaram o escore “Plenamente Realizadas” ¢ 02 “Nao Realizado”.

No que se refere “Finalizar 02 processos de aquisicdo de equipamentos e
material permanente”, foi instaurado 01 processo de aquisicdo tendo em vista que a

Unidade de acolhimento esta em fase de construgdo sem previsao de entrega da obra.

No que diz respeito ao Cadastro de Proposta para Construcdo, Ampliacéo e
Qualificacdo de CAPS Il nos programas do Ministério da Saude, conforme lei
10.216/00. Portaria 336/02 e 3088/12 - O cadastro de Proposta para Construgéo,
Ampliacdo e Qualificacdo de CAPS |1l nos programas do Ministério da Satde s6 podera

ser realizado ap0s a entrega da obra da Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil.
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ITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACOES E SERVIGCOS AMBULATORIAIS ESPECIALIZADOS

ACAO

META

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de
forma
Intermediaria

Adquirir material de consumo
para manutengdo dos servigos
do CEM

100% de material e insumos

Adquirir equipamentos e
material permanente no CEM

100% de equipamentos

Implantar servigo de teste
ergométrico.

Implantar 01 (um) servico de
teste ergométrico.

Aluguel da estrutura fisica
para funcionamento do SAE

Alugar 01 (um) imdvel para
execucdo das atividades do SAE

Reforma da estrutura fisica da
Policlinica Rafael Vaz e Silva

a Rafael Vaz e Silva Reformar 01
(uma) unidade de saude
(policlinica Rafael Vaz e Silva —
IAnexo SAE

IAquisicao de material de
consumo do Centro
Referéncia Sadde da Crianca.

100% de material e insumos

IAquisicao de equipamento e
material permanente do
Centro Referéncia Salde da
Crianca.

100% de equipamentos

Manutencdo das Unidades
lAmbulatoriais Especializadas

Manter 100% das Unidades
Ambulatoriais Especializadas

Aquisicdo de material de
consumo para as unidades
ambulatoriais Especilizadas

100% de material e insumos

IAquisicdo de equipamento e
material permanente Unidades
Ambulatoriais Especializadas.

100% de equipamentos

Implantagdo de um Centro
Especializado em
Reabilitagdo.

Implantar 01 (um) Centro
Especializado em Reabilitagdo na
Zona Sul

Habilitacdo do Centro

Habilitar 01 (um) Centro

71-99%
Préxima de
ser
Realizada
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Especializado em Reabilitagdo na

Especializado em Reabilitagao
(zona central)

zona central

Reformar o CER conforme
recomendag¢do do MP
procedimento n?
2015001010010651/2016

01 reforma no CER

Abertura de Edital para
contratacdo de profissionais
para a habilitagdo do Centro
Especializado em Reabilitacdo
— CER.

Abrir 01 (um) edital para
contratagdo de profissionais
para o Centro Especializado em
Reabilitagdo: 03 (trés)
psicélogos, 02 (dois) Terapeutas
Ocupacionais, 01 (um)
enfermeiro, 02 (dois) técnicos
em enfermagem e 02 (dois)
fonoaudidlogos.

Monitorar e fiscalizar o
servigo de limpeza hospitalar
do CRSM.

Manter 100% os servigos de
limpeza hospitalar

/Adquirir equipamentos e
materiais permanentes do
CRSM.

100% de equipamentos e
materiais permanentes
adquiridos

/Adquirir materiais e insumos
do CRSM.

100% dos materiais e insumos
adquiridos

Monitorar e fiscalizar o
servigo de manutencéo
preventiva e corretiva de
lequipamentos médico
hospitalares do CRSM

Monitorar e fiscalizar o servigo
de manutengdo preventiva e
corretiva de equipamentos
médico hospitalares do CRSM

ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS AMBULATORIAIS ESPECIALIZADOS

51 -70% Realizado de forma
Intermediaria

71 -99%
Préxima de Total de
ser Metas
Realizada
0 18

Neste eixo observa-se que das 18 metas propostas, 83,33%, alcancaram o escore
Nao Realizado destas 03 metas alcangaram o escore ‘“Plenamente Realizadas que

corresponde 16,66%.
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Dessa forma, destacamos que 53,33 % das metas ndo foram alcancadas de
forma satisfatdrias pois dependem em sua totalidade de instalagdo de atos licitatdrios,
que por sua vez sdo reflexos de morosidade devido a burocracia imposta pela legislacédo
que percorrem um extenso caminho até sua finalizag&o.

ACOES E SERVICOS DE APOIO AO DIAGNOSTICO

ACAO

META

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de
forma
Intermediaria

71 -99%
Préxima de
ser
Realizada

Manter o processo licitatério
para realizar manutencao
preventiva e corretiva em todos
0s equipamentos para garantir a
realizacdo dos exames.

Manter a rede laboratorial
com equipamentos 100%
seguro para analise dos
exames.

IAssegurar a oferta do nimero de
exames laboratoriais (Manter 01
cronograma mensal para
atendimento de exames nas
Unidades Prisionais: - Panda; -
Provisério feminino; - Urso
Branco; - Presidio Feminino; -
Casa do Adolescente; - Enio
Pinheiro; - Col6nia Penal; - Vale
do Guaporé; - Presidio Federal
(Sistema Prisional Adulto)

100% de oferta.

IAquisicdo de material de
consumo

100% e materiais

Manutencdo das unidades de
salide com materiais
permanentes e de insumos.

Manter 100% das unidades
de satide com insumos e
materiais permanentes;

Renovacdo de processo
licitatorio para realizar
manutencdo preventiva e
corretiva em todos 0s
equipamentos para garantir a
realizagdo dos exames.

100% de equipamentos em
manutengdo

IAquisicdo de novos
lequipamentos para estruturar a
rede (realizacdo de SRP)

03 equipamentos
automatizados
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ACAO

META

Ampliar a oferta de exames nas
USB Urbanas

100% de insumos para
garantir a demanda

Aquisicao de veiculo refrigerado

01 veiculo

IAquisicdo de equipamento para
a realizacdo de ultrassonografia
— USG

Adquirir 01 (um)
equipamento de
ultrassonografia para atender
a regido da Zona Sul (SADI
Zona Sul)

IAquisicao de insumos e
materiais permanentes.

100% de insumos e materiais
permanentes

Implantacéo do servigo de
raios—x 24 horas na UPA de Jaci
Parana.

Implantar 01 (um) servigo de
raios—x na UPA de Jaci
Parana.

Implantacdo do servigo de
ultrassonografia na Zona Sul

Implantar 01 (um) servigo de
ultrassonografia na USF
Manoel Amorim de Matos —
Zona Sul.

IAquisicdo de equipamentos de
raios—X (Hamilton Gondin e
Manoel Amorim de Matos)

Adquirir 03 (trés)
equipamentos de raios—X.

IAquisicdo de equipamentos
digitalizadores de raio-X

Adquirir 03 (trés)
equipamentos digitalizadores
de raio-X.

Solicitacdo de Contratacdo para
técnicos em radiologia

Solicitar contrato para 16
(dezesseis) técnicos em
radiologia.

\Ampliacdo para 24 horas o
servigo de raios—X do Pronto
/Atendimento José Adelino.

IAmpliar 01 (um) servico de
raio-X do Pronto
IAtendimento (José Adelino)
para 24 horas.

Manutencdo do servico de
dosimetria pessoal (contrato
continuado)

Manter 01(um) servigo de
dosimetria pessoal.

IAquisicdo de aparelho digital de
radiologia

01 aparelho (MMME)

RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 -99%

Realizado de |Préxima de
forma ser
Intermediaria | Realizada
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ACAO META RESULTADO ALCANGADO
51 -70% 71 - 99%
Realizado de |Proxima de
forma ser

Intermediaria | Realizada

Manutencao do servico Manter 01(um) servigo de

preventivo e corretivo dos manutencdo preventiva e

lequipamentos digitais de raios— [corretiva dos equipamentos

X digitais de raios— X.

Manutencéo do servigo Manter 01(um) servigo de

preventivo e corretivo dos manutencdo preventiva e

lequipamentos analdgicos de corretiva dos equipamentos

raios—X. analdgicos de raios—X

ESCORE FINAL - AGOES E SERVICOS DE APOIO AO DIAGNOSTICO

51 -70% 71-99%
Realizado de forma Préxima de ser
Intermediaria Realizada

0 1

Observa-se que nas acOes e servicos de apoi

percentual de 52,38% de metas no escore “nao reali

o diagnostico, foram registradas um

zado”, 42,85% ficaram classificadas

em “plenamente realizadas”, e 4,76 % das metas ficaram no escores de “proéxima a ser

realizada”.

Destacamos nas agles “Aquisicdo de novos equipamentos para estruturar a

rede (realizacdo de SRP)” Em razéo da priorizagdo na contratacdo de empresas com 0

fornecimento de equipamentos, em modelo de “comodato” ndo foram adquiridos

equipamentos durante o exercicio sendo para

isso realizado a manutengcdo no

fornecimento de insumos, com instrugdo de processos administrativos sob os nimeros:

08.00497-2016; 08.00348-2017; 08.00473-2017; 08

.00101/2017 e 08.00087/2017.

125




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Na acgdo “Aquisicdo de aparelho digital de radiologia” para atender a

Maternidade Municipal meta ndo foi realizada tendo em vista que a compra de 01
digitalizadora n&o foi possivel devido a necessidade da aquisicdo de 01 equipamento de
raio-x movel, pois o que estava em funcionamento tornou-se obsoleto e o que interferia

na qualidade das imagens geradas.

Salientamos que acOes Aquisicdo de equipamentos de raios—X (Hamilton
Gondin e Manoel Amorim de Matos), “Implantacdo do servico de raios—x 24 horas na
UPA de Jaci Parand” e “Ampliacdo para 24 horas o servigo de raios—X do Pronto
Atendimento José Adelino”, a ampliacdo dos servicos ndo foram realizadas por
entraves que contemplavam contrata¢fes de recursos humanos por concurso publico que

esbarraram na Lei de Responsabilidade Fiscal que ocorreu neste cenario municipal.
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de| Préxima
forma de ser

Intermediarial Realizada

Manter a formulacdo de Processos (fase [100% de aquisicdo dos

interna) para Aquisi¢do de forma medicamentos da Rede Psicossocial
continua, bem como os gerenciamentos |padronizados na REMUME

de SRP vigente para o exercicio 2017  |(Portaria 205/2016)

Realizar oficinas de analise e revisdo
para validar o Procedimentos
Operacional Padrao (POPSs)

\VValidar os Procedimentos
Operacional Padrado (POPS)

Realizar oficina de implantacdo dos
Procedimentos Operacional Padrédo
(POPs) com os servidores da atencdo
farmacéutica do municipio

Implantacéo das Normas e
Procedimentos Operacional Padréo
(POPs)

Contratar 09 (nove) Profissionais
Farmacéuticos 25 (vinte e cinco)
Auxiliares De Farmacia, 05 (cinco)
Assistente Administrativo para as
Farmécias Basicas Municipais. 04
(quatro) Auxiliar de servicos gerais
(almoxarife)

Solicitar a contratagdo progressiva de
recursos humanos para atender as
farmécias da rede municipal,
Farmacéuticos, auxiliares de farmacia,
assistentes administrativos e auxiliares
de servicos gerais (almoxarife).

Viabilizar processo de aquisicédo de
materiais e equipamentos necessarios as
atividades rotineiras e ao
lacondicionamento e transporte dos
medicamentos e otimizando a logistica
do caf

100% de materiais e equipamentos

Viabilizar processo de aquisi¢do de
materiais de consumo, expediente e
grafico necessarios as atividades
rotineiras otimizando a logistica do CAF

100% de materiais de consumo e
expediente 100% de material
grafico

100% das UBS distritais e
ribeirinha supervisionadas e
abastecidas

Supervisionar e abastecer as Unidades de
Saude distritais e ribeirinhas

Promover Educacdo Continuada, aos
profissionais que laboram suas
atividades na dispensacédo de
medicamentos.

Capacitar 100% dos profissionais
que atuam na dispensacao de
medicamentos
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ACAO

META

Adequar a estrutura das Unidades de
Salide para dispensagdo de
medicamentos com farmacéutico

IAdequar a estrutura de 7 Unidades
de Salde (Centro de Especialidade
Médica, Policlinica Rafael Vaz e
Silva, Unidade Salde da Familia
Manoel Amorim de Matos,
Unidade Salde da Familia
Pedacinho de Chéo, Policlinica Ana
Adelaide, Policlinica José Adelino
e Unidade Salde da Familia
Hamilton Gondim)

Adquirir veiculo terrestre para o
transporte de medicamentos

IAdquiri 01 veiculo

Adquirir veiculo fluvial para o transporte
de medicamentos

IAdquiri 01 veiculo

Manter a formulacdo de Processos (fase
interna) para Aquisicéo de forma
continua, bem como os gerenciamentos
de SRP vigente para o exercicio 2017

IAquisicdo de 100% medicamentos
da atencdo basica padronizada pela
REMUME (Portaria 205/2016)

Implantar o sistema de informatizag&o de
icontrole de estoque nas Farmacia das
Unidades Basicas de Satde Urbanas e
nas Unidades Rurais interligado com o
CAF

Implantar o SISFARMA em 10
unidades urbanas e 5 Rurais
Implantar o SISFARMA com
rastreabilidade na farmécia da
Maternidade e UPAs; Viabilizar a
aquisicdo de um servidor de Hack
grande porte para permitir execucdo
e backup do sistema em tempo real.

Elaborar e implantar o Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servigo
de Salde (PGRSS) de medicamento.

Implantar 01 PGRSS

Manter a formulacéo de Processos de
IAquisicdo de forma continua para o
exercicio 2017. (SAMU,
POLICLINICAS E UPAS) REMUME.

100% de medicamentos adquiridos

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de
forma
Intermediérial

71-99%
Préxima
de ser
Realizada
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ESCORE FINAL - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

51 -70% 71-99%
Realizado de forma Préxima de ser
Intermediaria Realizada

1 6

Total de
Metas

15

Nota-se que no eixo da Assisténcia Farmacéutica os escores “Nao realizadas” e
“Préxima de ser realizada” ficaram equiparadas na estratificagdo do alcance das metas,
0 que correspondeu 40% respectivamente, sendo que 13,33 % das metas ficaram no

escores de “Plenamente realizada” e 6,66% “Realizado de forma intermediaria”.

Enfatizamos que na acdo “Solicitar a contratagdo progressiva de recursos
humanos para atender as farmacias da rede municipal, Farmacéuticos, auxiliares de
farmdcia, assistentes administrativos e auxiliares de servicos gerais (almoxarife)” as
contratacdes ndo ocorreram por conta da extingdo do Programa Farmacia Popular do

Brasil, desta forma ocorreu a relotacdo dos farmacéuticos e alguns auxiliares para rede.

No que diz respeito as a¢es “Adquirir veiculo terrestre para o transporte de
medicamentos” € “Adquirir veiculo fluvial para o transporte de medicamentos”, as
aquisicdes ndo ocorreram em razdo do contingenciamento de recursos sinalizado pelo
gestor da pasta.

Relativamente na acdo “Elaborar e implantar o Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servigo de Saude (PGRSS) de medicamento” sua implantacdo depende da
articulacdo macro com todos os departamentos desta Semusa sendo viavel o

realinhamento desta meta para execucédo do ano 2018.
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VIGILANCIA EM SAUDE

ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA DENGUE

ACAO

META

Realizar LIRAa — Levantamento
de indice Rapido

Realizar (03) LIRAa/ano

Reduzir ou manter indice de
Infestagdo <1%

Visitar os imdveis dos bairros de
alto indice de infestacdo, pos
LIRAa para eliminacdo de
criadouros e tratamento (ACS e
ACE)

Visitar 100% dos bairros que
apresentaram alto indice de
Infestagdo no LIRAa (>3,9%).

Realizar ciclos de visita
domiciliar nos iméveis
cadastrados no municipio para
o controle vetorial.

Realizar 03 ciclos com no
minimo de 80% de cobertura de
imoveis visitados para controle
vetorial.

Realizar acompanhamento
quinzenal aos 1.067 Pontos
Estratégico (PE).

Realizar 25.608 visitas (100%)
nos PE

Realizar reconhecimento
geografico dos imdveis na Zona
Urbana do municipio

Realizar reconhecimento
geografico de 100% dos
imodveis, dos 68 bairros da
cidade.

Realizar 08 oficinas internas nas
UBS, para a efetivagao da
integracdo das a¢Oes de
Vigilancia em Saude e da
Estratégia Saude da Familia.

Realizar 08 ciclos de oficinas
junto as equipes de saude da
familia.

Solicitar contratacdo de Agente
de Endemias — ACE para suprir a
necessidade dos servigos.

185 ACE para visitar 188.486
imoéveis.

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de | Proxima
forma
Intermediaria|Realizada
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ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71-99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediéaria|Realizada

Realizar as acdes de Bloqueio

em Realizar a¢bes de bloqueio em
imodveis/localidade com casos{80% das localidades com casos
suspeitos dengue, zika e notificados

chikungunya.

Realizar acGes de aplicacdo de
Ultra Baixo Volume — UBV, nas |Realizar 100% de UBV nas
localidades com alto indice de [localidades com alto IIP e
infestacdo predial/llP e/ou epidémicas conforme nota
epidémicas para dengue, zika [técnica MS

virus e chikungunya

ESCORE FINAL - ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA DENGUE

51 -70% 71-99%
Total de
Realizado de forma Préxima de ser Metas
Intermediéaria Realizada
0 2 10

Observa-se que nas acles e servigos de controle da dengue, foram registradas
um percentual de 50% de metas no escore “ndo realizado”, 30% ficaram classificadas
em “plenamente realizadas”, e 20 % das metas ficaram no escores de “proxima a ser

realizada”.

As acdes cujo as metas ndo foram alcancadas estdo discorridas em justificativa a

sequir:
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“Realizar ciclos de visita domiciliar nos iméveis cadastrados no municipio para o

controle vetorial”,Nao conseguimos atingir em nenhum ciclo os 80% de cobertura de
visitas a imoveis, principalmente por déficit de ACE, a nao realizacdo das visitas em
100% da area coberta pela ESF e por falta de ajustes no processo de trabalgo do ACS

quanto ao registro dos imdveis visitados em areas cobertas pela ESF.

“Realizar reconhecimento geografico dos iméveis na Zona Urbana do municipio”,

esta agdo sO passou a ser desenvolvida na segunda quinzena de agosto, por falta de

veiculo e déficit de ACE.

“Realizar 08 oficinas internas nas UBS, para a efetivagdo da integracdo das acdes

de Vigildancia em Saude e da Estratégia Saude da Familia” , N&o foi realizado

devido a estruturagdo do Departamento de Vigilancia em Saude .

“Solicitar contratacdo de Agente de Endemias — ACE para suprir a necessidade
dos servigos”, Foram solicitadas, mas nado houve contratacdo de ACE por entraves
que contemplavam contrataces de recursos humanos por concurso publico que

esbarraram na Lei de responsabilidade fiscal que ocorreu neste cenario

municipal.

“Realizar as acGes de Bloqueio em imdveis/localidade com casos suspeitos

dengue, zika e chikungunya”, devido os veiculos (motos e carros) estarem com a

documentacdo atrasada e com problemas mecénicos, as atividades de bloqueio foram

comprometidas.
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ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA MALARIA

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizar a aplicagdo de inseticida
espacial em 03 ciclos nas localidades
prioritarias nas emergéncias

Selecionar e adotar
medidas de controle
vetorial ajustadas a
realidade entomo
epidemioldgica,
através de borrifagdo
espacial e residual

epidemioldgica

Realizar borrifagdo residual em, no
minimo, 80% dos imoéveis
programados (n=3.500), de acordo
com a capacidade operacional,
seguindo as diretrizes do Guia para

Gestdo Local do Controle da Maldria,

maodulo Controle Vetorial, do
Ministério da Saude

Realizar avaliagdes
entomo
epidemioldgicas
semestrais nas dez
regides de controle da
maldria

Realizar vinte avaliagdes entomo
epidemioldgicas (duas por regido)

Monitorar os
criadouros,
identificando espécie
de anofelinos
existentes

Monitorar 83 criadouros.

Realizar 08 oficinas
internas nas UBS, para
a efetivacdo da
integracdo das agoes
de Vigilancia em Saude
e da Estratégia Saude
da Familia.

Realizar 08 ciclos de oficinas junto as

equipes de saude da familia

Solicitar a ampliagdo
do quadro de Recursos
Humanos

Contratar no minimo 100 ACE para o
quadro do DCV
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ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediéria | Realizada

Georreferenciar as
dreas ndo cadastradas [Georreferenciar 06 localidades
no SIVEP_Malaria

ESCORE FINAL - ACOES DE PREVENGCAO E CONTROLE DA MALARIA

51 -70%
71 -99%
Realizado de forma Proxima de ser Ul
: Metas
Realizada
Intermediaria
0 0 7

Nota-se que no eixo das acOes de prevencdo e controle da malaria o escore
“Plenamente realizada” atingiu 57,1% versus 42,8% de acdes “Nao realizadas” do total

de metas para essa tematica.

As acdes cujo as metas ndo foram alcangadas estdo discorridas em justificativa a

sequir:

1. “Realizar avaliagdes entomo epidemioldgicas semestrais nas dez regies de
controle da maldria”, ndo conseguimos atingir devido a falta de recursos
humanos, veiculos e abastecimento do mesmo.

2. “Realizar 08 oficinas internas nas UBS, para a efetivacdo da integracdo das
agées de Vigilincia em Saude e da Estratégia Saude da Familia”, Acordou-se
que a ASTEC e antiga ASPLAN fariam a programacéo para a realizacdo das
oficinas, no 11l quadrimestre de 2017, porém ndo foi executado.
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3. “Solicitar a ampliacdo do quadro de Recursos Humanos” n&o ocorreram as
contratacdes por entraves que esbarraram na Lei de Responsabilidade Fiscal que

ocorreu neste cenario municipal.

AGOES E SERVICOS PARA O CONTROLE DE ZOONOSES EM ANIMAIS DOMESTICOS E SINANTROPICOS

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Observar e avaliar
clinicamente animais
domésticos de
companhia que tenham
agredido pessoas

Observar e avaliar 60% dos
animais agressores

Enviar para andlise
laboratorial materiais
coletados, e/ou
espécimes clinicamente
sugestivos a portarem
zoonoses de relevancia a
saude publica

Encaminhar para analise
laboratorial 100% das amostras
suspeitas de contaminagdo por
zoonoses.

Inspecionar
zoosanitariamente os
locais confirmados de  |Inspecionar 100% dos locais
contaminacgdo por confirmados.

zoonoses de relevancia a
salde publica

Realizar agbes de
promocgao e orientacao
quanto a prevengdo de
infestacdo de animais
sinantrépicos e medidas
de desinfesta¢do nos
casos relevantes a saude
publica.

Atender 100% das solicitacGes
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ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Adquirir veiculo para as
acoes de inspecdes e
atividades
administrativas e
Unidades de Apoio
moveis (Trailers) para
atender as agbes de
vacinagao itinerantes

IAdquirir 2 veiculos.

Realizar 04 oficinas de
educagdo permanente
Qos servidores do
DICADS.

Realizar 04 oficinas

Realizar a campanha de [Realizar a cobertura de 70%
vacinagdo antirrabica de |(n.50.835 ) dos animais
animais domésticos domésticos do municipio

Georreferenciar os casos
humanos de LTA para  |Realizar o georreferenciamento
monitorar os animais das|de 01 distrito de maior

dreas de maior incidéncia de Porto Velho.
transmissao

ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS PARA O CONTROLE DE ZOONOSES EM ANIMAIS
DOMESTICOS E SINANTROPICOS

-700
S1-70% 71-99%
_ Total de
Realizado de forma Préxima de ser Metas
. Realizada
Intermediaria
0 0 !
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Constatamos no eixo das acBes e servigos para o controle de zoonoses em

animais domésticos e sinantropicos um comportamento positivo no alcance das metas

que encontram-se com 85,7% , enquanto que apenas 14,2% ndo tiveram éxito na

execucdo proposta.

SIiFILIS E OBITOS MATERNOS

ACAO

META

RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizar reunides técnicas junto as
Equipes de Saude da Familia, para o
fortalecimento das praticas de
notificagao sifilis em gestantes

Realizar 15 reunides técnicas
com as Equipes de Saude da
Familia.

Realizar reunides técnicas junto aos
profissionais da maternidade, para o
fortalecimento das praticas de
notificagao de sifilis congénita

Realizar 06 reunides técnicas
os Profissionais da
Maternidade

Realizar educagdo permanente com
os profissionais da AB que realizam
Pré-natal, para o diagndstico
precoce, busca ativa de faltosas e
tratamento oportuno das gestantes
diagnosticadas com sifilis

Capacitar 90% dos
profissionais da AB que atuam
no Pré-natal.

Investigar de forma complementar e
oportunamente os dbitos maternos
de residentes registrados no SIM.

Investigar 100% dos ébitos
maternos registrados no SIM

ESCORE FINAL - SIFILIS E OBITOS MATERNOS

51 -70%

Realizado de forma

Intermediéria

1

71 -99%
L. Total de
Préxima de ser Metas
Realizada
0 4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Destacamos neste eixo um aspecto auspicioso nas execucdes das metas

propostas sendo exibidas por um cenario de alcance 75% enquadradas no escore de
“Plenamente realizadas” para 25 %, “realizada de forma intermediaria”, tendo em vista
que a acdo requer uma mobilizacdo mais intensa, da importancia da Vigilancia em

Saude, nas redes de atencdo a saude do Municipio de Porto Velho voltadas a “educacéo
permanente com os profissionais da AB que realizam Pré-natal, para o diagndstico
precoce, busca ativa de faltosas e tratamento oportuno das gestantes diagnosticadas

com sifilis”.

INVESTIGAGAO DE OBITO INFANTIL/ OBITO EM MULHERES DE IDADE FERTIL

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 -99%

Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediéria | Realizada

Investigar de forma
complementar e
oportunamente os ébitos
infantis e fetais de
residentes registrados no
SIM

81% dos 6bitos infantis e
fetais de residentes
investigados

Investigar de forma
complementar e
oportunamente os ébitos
de mulheres em idade
fértil de residentes
registrados no SIM

Investigar > 70% de 6bitos em
mulheres de idade fértil/MIF
(10 a 49 anos)
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ESCORE FINAL - INVESTIGAGAO DE OBITO INFANTIL/ OBITO EM MULHERES DE IDADE

FERTIL
51 -70%
0 71 - 99%
) Total de
Realizado de forma Proxima de ser Metas
. Realizada
Intermediaria
1 0 2

Registramos neste eixo que acdo “Investigar de forma complementar e

oportunamente os Obitos infantis e fetais de residentes registrados no SIM” a
Coordenacdo de Invetigagdo de oObito infantil passou por descontinuidade das atividades
por falta de profissional em determinado periodo, fato esse corrigido com a lotacéo de

servidora para acompanhar a qualidade deste servico ofertado.

DOENGCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS/DCNT

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 - 99%

Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizar andlises dos dbitos na
populagdo de 30 a 69 anos, dos
agravos: doengas do aparelho

Realizar monitoramento anual
da Taxa de mortalidade

circulatdrio, cancer, diabetes e
doencas respiratorias crénicas

prematura (30 a 69 anos)

Realizar oficinas regionalizadas
para construcdo de estratégias
locais de prevencdo e manejo das
quatro principais DCNT, junto as
equipes da ESF

100% das equipes de saude da
familia da zona leste utilizando
as informacg0es para
planejamento das agles
\voltadas as DCNT
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
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ESCORE FINAL - DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS/DCNT
51 -70%

71-99%
Total de

Realizado de forma Metas

Préxima de ser

., . Realizada
Intermediaria

0 0

Consideramos nesta acdo “Realizar oficinas regionalizadas para construgio de
estratégias locais de prevencdo e manejo das quatro principais DCNT, junto as
equipes da ESF”, a mesma ficou comprometida em detrimento da descontinuidade na
execucdo dos servicos pelas mudancas de gestdo ocorridas no Departamento de Atencgédo

Basica, comprometendo alcance da meta.

TUBERCULOSE PULMONAR COM COMPROVACAO LABORATORIAL

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 - 99%
Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizar Campanha para o [Realizar uma campanha em
Dia Mundial de Combate ajalusdo ao Dia Mundial de
Tuberculose Combate a Tuberculose

Capacitar 60 profissionais de
salide da Rede Basica da zona
urbana e rural

Realizar Capacitacdo
Basica em tuberculose

Realizar Capacitagdo em |Capacitar 100% dos ACS (n.
TDO com os agentes 441) das Equipes de Saude da
comunitarios de saude Familia

Realizar Capacitagdo com
os profissionais do SAME
e farmacia

Capacitar 80 profissionais da
area do SAME e Farmadcia
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

META

Realizar Campanha
Nacional de Combate a
Tuberculose

Realizar uma campanha em
alusdo ao Dia Nacional de
Combate a Tuberculose.

Realizar Campanha para o
Dia Mundial de Combate a
Tuberculose

Realizar uma campanha em
alusdo ao Dia Mundial de
Combate a Tuberculose.

Realizar visita técnica nas
Unidades de Saude para
monitorar o
acompanhamento dos
casos notificados

Realizar visitas em 100% das
Unidades de Saude que
apresentarem casos
notificados

Analisar mensalmente a
base de dados do Sistema
de Notificagdo — SINAN

Analisar 100% a base de
dados do SINAN

Analisar mensalmente os
registro e resultados de
exames no
Gerenciamento da Analise
Laboratorial — GAL

Analisar 100% dos registros e
resultados do GAL

RESULTADO ALCANCADO

51-70% |71 -99%

Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediéria | Realizada

ESCORE FINAL - TUBERCULOSE PULMONAR COM COMPROVACAO

LABORATORIAL

51 -70% Realizado de forma
Intermediaria

71 -99%
Préoxima Total de
de ser Metas
Realizada
0 9
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Evidenciamos neste eixo que 88,88% das metas apresentaram um

comportamento proficuo nas acdes de tuberculose pulmonar com comprovacao
laboratorial revelando que o monitoramento das préaticas de controle da tuberculose
nos servigos de salde reflete diretamente no desempenho dos servigos prestados e na
qualidade do cuidado a pessoa portadora da tuberculose. Este controle é feito com
base em indicadores relacionados a detecc¢éo, ao diagnostico, a coinfeccdo TB-HIV, a

conclusdo do tratamento e aos casos de tuberculose latente.

CAUSA BASICA DEFINIDA E DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA IMEDIATA/DNCI

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 - 99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizar investigagbes
complementares do
registro de dbitos ndo
fetal de residentes com
causa bdsica definida

90% dos registros de dbitos
nao fetal registrados no SIM
com causa bdsica definida
investigados

Realizar investigacGes
complementares dos
casos e encerramento 87% dos casos de doengas
oportuno, em até 60 dias, [de DNCI encerradas em até
casos de doencas de 60 dias apds notificacdo
notificagdo compulsdria
imediata - DNCI

ESCORE FINAL - CAUSA BASICA DEFINIDA E DOENCAS DE NOTIFICACAO
COMPULSORIA IMEDIATA/DNCI

71 -99%
51 -70% Realizado de forma Préxima Total de
Intermediaria de ser Metas
Realizada
0 0 2
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Nota-se exitosa o alcance das metas em 100% neste eixo, concretizando dessa

forma que a qualidade das informacGes sobre mortalidade esta relacionada sobretudo
aos processos adequados de coleta e registros dos dados que reflete na consisténcia das
informagdes disponibilizadas no SIM.

HIV/AIDS e CD4

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

forma ser
Intermediaria | Realizada

Realizar a integra¢ao das
informagdes do SAE com [Reduzir em 10% de casos de
a AB, de forma a manter |aids em menores de < 5 anos
a vigilancia dos casos de |em relagdo ao ano anterior

aids em < de 5 anos

Monitorar o registro de
pacientes HIV+ com 12 [32% de pacientes HIV+ com 12
CD4 inferior a 200 CD4 inferior a 200 CEL/MM3

CEL/MM3

ESCORE FINAL - HIV/AIDS e CD4

71 -99%
51 -70% Realizado de forma Préxima Total de
Intermediaria de ser Metas
Realizada
0 0 2

Percebemos que o resultado foi bem-sucedido no alcance das metas propostas no
agravo HIV/AIDS e CD4, a notificagdo do soropositivo sé faz sentido se cada caso
registrado for devidamente investigado, no sentido de se produzir informagao
confidvel sobre comportamentos de risco e mecanismos de transmissdo, baseados
nelas as areas técnicas poderao estabelecer politicas de prevengdo mais eficazes e

os produtores de dados verificardo a importancia de seu trabalho.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

HEPATITES VIRAIS

ACAO

META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediéria | Realizada

Monitorar
oportunamente os casos
notificados de hepatites
virais no SINAN

80% o campo 46 da ficha de
notificagdo HB, inseridas no
SINAN NET preenchidas
adequadamente.

Realizar campanha do
Julho Amarelo (Més de
intensificacdo as
Hepatites Virais)

01 Campanha

Realizar educagdo
permanente sobre
Vigilancia das Hepatites
Virais, para os
profissionais da

rede de atencdo a
saude.

02 cursos

Realizar visitas técnicas
as UBS.

08 servigos de saude (Unidades
Basica de Saude, Maternidade ¢
UPA) visitadas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESCORE FINAL - HEPATITES VIRAIS

71-99%
51 -70% Realizado de forma Préxima Total de
Intermediéria de ser Metas
Realizada
0 0 4
No eixo das hepatites virais, observa-se que apenas uma meta ndo alcangou o
resultado esperado que se refere a educagao permanente aos profissionais de salde na
tematica das hepatites virais. A coordenagdo justifica que o Ministério da Salude esta
reformulando o contetdo da atualizacdo sendo reprogramado para 2018.
HANSENIASE , TRACOMA, VIOLENCIA, INFLUENZA
AQAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 - 99%

Realizado de | Préoxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Visita técnica nas
Unidades de Saude para
monitorar os casos que
estao em tratamento.

Visitar 19 Unidades de Saude
da zona urbana e 01 unidade
de saude da zona rural.

Realizar Campanha do
Dia Mundial de Combate |01 campanha
a hanseniase

Realizar Campanha do
Dia Estadual de Combate|01 campanha
a Hanseniase

Realizar capacitacdo
basica em Hanseniase
em parceria com a

IAGEVISA para os Capacitar 30 profissionais de
profissionais da zona saude
rural
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%
Realizado de | Proxima

Intermediéria | Realizada

Realizar mutirdo no
Distrito de Vista Alegre
em parceria com a
IAGEVISA com o objetivo
de realizar diagndstico
precoce nos casos de
hanseniase

01 mutirdo

Realizar Capacitacdo
com os agentes
comunitarios de saude

Capacitar 60 agentes
comunitarios de saude

Realizar Capacita¢do
com os profissionais do
SAME e farmicia

Capacitar 80 profissionais da
area do SAME e Farmdcia

Analisar no Sistema de
Notificagcdo
mensalmente a
atualizacdo do registro
dos contatos
examinados

Monitorar 80 % de contatos
intradomiciliares dos casos

Visita técnica nas
Unidades de Saude para
monitorar o registro da
avaliagcdo dos contatos
examinados

novos de MH

Realizar busca ativa de
forma integrada com a
AB, para o efetivo
monitoramento e
exames de forma
complementar a
populagdo de escolares
para o tracoma

Realizar busca ativa de casos de
tracoma em 10% de escolares
da rede publica de 12 ao 52 ano
do ensino fundamental

Monitorar em tempo
habil todas as
notificagdes de violéncia

Aumentar em 10% o nimero
de notificagGes de violéncia
domeéstica, sexual e outras
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

doméstica, sexual e violéncias
outras violéncias.

Realizar Campanha
Promocgao e prevengao
Contra as Violéncias e
Cultura da Paz

Realizar 05 campanhas anual

95% de notificagOes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo
raga/cor preenchido com
informacao valida

Monitorar o campo
raca/cor das notificacdes
de violéncia interpessoal
e autoprovocada

Realizar o
monitoramento dos
registros das amostras  [80% de amostras clinicas

clinicas do virus da monitoradas em relagdo ao
sindrome gripal preconizado (100%)
coletadas na unidade

sentinela

Realizar oficina de
sensibilizacao da equipe
da unidade sentinela 80% dos servidores da unidade
(Ana Adelaide), para sentinela sensibilizado
melhoria das a¢Oes
frentes a SRAG

Alimentar os dados
retroativos das
informacgdes referentes

Inserir 100% das informagdes
@s amostras da semana

. e existentes
epidemioldgica
(fevereiro a junho de
2017)
Monitorar a
porcentagem de 100% de amostras clinicas de
amostras clinicas de SRAG internados em UTI

SRAG internados em UTI [monitorados
conforme preconizado
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESCORE FINAL - HANSENIASE , TRACOMA, VIOLENCIA, INFLUENZA

71-99%
51 -70% Realizado de forma Préxima Total de
Intermediaria de ser Metas
Realizada
1 0 17
Com relagdo ao eixo - HANSENIASE, TRACOMA, VIOLENCIA,
INFLUENZA observa-se que das 17 metas, 15 foram “plenamente realizadas”, uma foi
“realizada de forma intermediaria” e uma “ndo realizada”. A meta que nao foi alcangada
seria realizada em parceria com a AGEVISA que suspendeu esta ag&o.
PARALISIA FLACIDA AGUDA, EXANTEMA, LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA
e SAUDE DO TRABALHADOR
AC}AO META RESULTADO ALCANCADO

Monitorar as Monitorar 100% das
NotificagOes de caso de |notificagdes de casos suspeitos
PFA de PFA em menores < 15 anos;

Monitorar e Investigar
de forma complementar [Investigar 85% dos casos

os casos notificados de  |notificados de doengas
doencas exantematicas [exantematicas em até 48 horas
em até 48 horas apds a [apods a notificagao.

notificagao

Monitorar a notificacdo |85% dos casos de Leishmaniose
e investigacdo oportuna [Tegumentar Americanas

dos casos suspeitos de |tratadas e curados de acordo
Leishmaniose com o protocolo

Tegumentar Americana [clinico/Ministério da Saude

51 -70% 71 - 99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 - 99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Implementar o fluxo dos [Ampliar em 30% o numero de
acidentes de trabalho  |notificacGes de acidentes de
com exposicao a trabalho com exposicdo a
material bioldgico material bioldgico

Implantagdo de Unidade
Sentinela para
notificagcdo de casos de
Cancer Relacionado ao
trabalho no Hospital Pio
XII.

Implantar 01 Unidade Sentinela
para notificagdo. No Hospital
Pio XII

ESCORE FINAL- PARALISIA FLACIDA AGUDA, EXANTEMA, LEISHMANIOSE
TEGUMENTAR AMERICANA e SAUDE DO TRABALHADOR

71 -99%
51 -70% Realizado de forma Préxima Total de
Intermediaria de ser Metas
Realizada
0 0 4

No eixo “PARALISIA  FLACIDA  AGUDA, EXANTEMA,
LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA e SAUDE DO

TRABALHADOR observa-se que todas as metas foram “plenamente realizadas”.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACOES E SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA

ACAO

META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71 -99%
Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediéria | Realizada

Iniciar a confecgao do
processo de aquisicao de
Tablets com sistema
operacional que
comporte o SYSVISA nas
versoes ON e OFF line

Adquirir 25 Tablet's com
sistema operacional para
suportar o SYSVISA

entre SEMUSA, SEDUC e
SEMED para o
planejamento dos ciclos
de palestras na rede de
escolas da cidade de
Porto Velho

Realizar reunides técnicas

2 Reunides entre SEMUSA,
SEDUC e SEMED

Implantar ciclo de
palestras com o tema de
acOes basicas de
Vigilancia Sanitaria.

Atingir 80% das escolas
publicas da cidade Porto Velho
inseridas no PSE (N=32)

Implantar eixo de
trabalho da Vigilancia
Sanitaria no Nucleo de
Salde do Trabalhador

Desenvolver 4000 atividades de
inspecdes em articulagdo com
0 nucleo.

Implantar eixo de
trabalho da Vigilancia
Sanitdria no Nucleo de
Salde do Trabalhador

Desenvolver 4 Capacitagées em
Fiscalizacdo e Anadlise Técnica
quanto a saude do trabalhador
para 100% dos profissionais da
DVISA

Reanalisar tecnicamente
a Minuta da Lei da JCF-
DVISA

Concluir o texto da Lei de
criacdo da Junta do
Contencioso Fiscal do DVISA,
cujo processo é o de N2
04.01608/2012 no CMS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

META

RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71 - 99%
Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Elaborar o fluxo e
operacionalizagdo da
ICFVISA

01 fluxo com Instrugdes
Normativas, Decretos e
NomeacgGes necessarias ao
funcionamento da JCF-VISA
finalizado

Implantar da
Classificacdo do Risco
Sanitario segundo o
Cadastro Nacional de
Atividades Econdmicas —
CNAE

01 Tabela de Classificacdo do
Risco Sanitario implantada

Reavaliar técnica de
todos os roteiros de
inspecdo sanitdria do
DVISA

Reavaliar 20 roteiros de
inspecdes dos diversos
segmentos sujeitos a
fiscalizacdo sanitdria

Realizar investigacdo de
surtos de diversas
naturezas

Atender 100% das
investigacGes de surtos

Atender todas as
diretrizes e parametros
do programa VIGIAGUA

Elaborar 01 mapa de
monitoramento da qualidade
de dgua para consumo humano
da area urbana de Porto Velho

Coletar dgua dos
Estabelecimentos
Assistenciais de Saude —
EAS

Coletar 100% das amostras de
todos os Estabelecimentos
Assistenciais de Salude — EAS da
SEMUSA

Implantar eixo de
trabalho da Vigilancia
Sanitaria no Nucleo de
Saude do Trabalhador

Coletar 10 amostras de carnes
na zona sul e zona leste da
capital

Analisar a rotulagem dos
medicamentos

Coletar 03 tipos de
Medicamentos e encaminhar
para analise técnica
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71 - 99%
Realizado de | Proxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizar visita técnica a
\VISA de Curitiba para
conhecer o sistema de |01 Visita técnica a Curitiba
informacao simplificada
daquele 6rgao

Adquirir o Sistema de
Informacdo em Vigilancia [01 sistema adquirido
Sanitaria

Capacitar todos os
técnicos administrativos |02 Capacitagdo paraa

e fiscalizagdo para operacionalizagao do SYSVISA
SYSVISA
Implantar o Sistema de .
Implant do SYSVISA
Informaco (SYSVISA) — | P antagdo do s ne
Versio Gestio Sede Administrativa da
SEMUSA

Administrativa

100% de implantagdo do

Implantar o SIGFACIL S IGEACIL na SEDE

Implantar o Novo
Processo de Trabalho Operacionalizacdo da escala de
com escala de plantdo  |Plantdo Fiscal

ininterrupta

Adquirir 03 Veiculos para

acoes fiscais para o Adquirir 03 Veiculos
fortalecimento da frota |Automotores
do DVISA

Cadastramento e controle de
Cadastrar eletrénico de |(100%) todas as demandas de
todas as demandas de [fiscalizagdo (Denuncias, Oficios
fiscalizagdo ingressadas |e Memorandos)

no DVISA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% | 71-99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediéria | Realizada

Elaborar convénio com a
Universidade Federal da
Bahia — UFBA/ISC para a
formacado de 22
profissionais em
Vigilancia em Sadde

Celebrar um convénio com
UFBA para formacao de
profissionais

Elaborar convénio com a
Universidade Federal da
Bahia — UFBA/ISC para a [Capacitar 22 modalidades
formacao de 22 Srictu Sensu: Saude Coletiva
profissionais em
Vigilancia em Sadde

Executar o Mddulo de

Principios de
. P ) ) Formar 20 profissionais da
Epidemiologia para o o i
Vigilancia em Saude
Controle de

Enfermidades (MOPECE)

ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA

71-99%
51 -70% Realizado de forma Préxima Total de
Intermediaria de ser Metas
Realizada
0 0 25

Com relacdo as acGes de vigilancia sanitaria observa-se que do total de 25 metas, 15

foram “plenamente realizadas” e 10 “nao foram realizadas”
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As acdes cujo as metas ndo foram alcancadas estdo discorridas em justificativa a

sequir:

1. Iniciar a confec¢do do processo de aquisicdo de Tablets com sistema operacional
que comporte 0 SYSVISA nas versdes ON e OFF line, quanto a este item, a aquisicéo
ndo foi possivel devido ndo estar disponibilizado o sistema operacional para o
municipio.

2. Realizar reunides técnicas entre SEMUSA, SEDUC e SEMED para o
planejamento dos ciclos de palestras na rede de escolas da cidade de Porto Velho, Nao
realizado por falta de adesé@o dos entes.

3. Implantar ciclo de palestras com o tema de acfes basicas de Vigilancia Sanitéria,
N&o realizado por falta de adeséo dos entes.

4.Implantar eixo de trabalho da Vigilancia Sanitaria no Nuacleo de Saude do
Trabalhador, Nao realizado por falta de articulacdo entre os nucleos de vigilancia
epidemioldgica e sanitéria.

5. Analisar a rotulagem dos medicamentos, ndo foi realizada por falta de apoio do
LACEN.

6. Elaborar convénio com a Universidade Federal da Bahia — UFBA/ISC para a
formacdo de 22 profissionais em Vigilancia em Salde, reprogramada para 0 ano de
2018 devido a decisdo do gestor.

7. Elaborar convénio com a Universidade Federal da Bahia — UFBA/ISC para a
formacédo de 22 profissionais em Vigilancia em Saude, reprogramada para o ano de
2018 devido a decisdo do gestor.

8. Executar o Modulo de Principios de Epidemiologia para o Controle de
Enfermidades (MOPECE), reprogramada para o ano de 2018 devido a decisdo do
gestor.
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EIXO - BLOCO GESTAO DO SUS

ACOES E SERVICOS DE REGULACAO, AVALIACAO E CONTROLE

AQAO META RESULTADO ALCANCADO
51 -70% 71 - 99%
Realizado de | Proxima
forma de ser

Avaliar e monitorar as
produgdes das Unidades
de Saude.

Avaliar 100% dos
desempenhos das produgdes
das unidades para corrigir
possiveis perdas de
informacgdes

Processar o faturamento
do SIA e AIH

Efetuar mensalmente em

100% o processamento e

correcdo do SIA AlIH em
enviar ao DATASUS

Realizar educagdo
continuada aos Recursos
humanos (Gerentes e
Médicos) das unidades de
saude no SISREG.

100% dos operadores,
Gerentes e Médicos
capacitados no SISREG.

Intermediaria | Realizada

Implantar protocolo
clinico

Implantar 01 protocolo
assistencial clinico regulador

Mapeamento da rede de
servicos regulados

Mapeamento de todos os
servigos ofertados em 100%

Programar agdes de
atendimento médico
especializado

Atualizar mensalmente a
programacao fisica das a¢des
reguladas — 12 atualiza¢Ges

ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS DE REGULACAO, AVALIACAO E CONTROLE

71 -99%
51 -70% Realizado de forma | Préoxima Total de
Intermediéria de ser Metas
Realizada
2 1 6
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No que diz respeito ao eixo da gestdo municipal em relacdo as acOes e servicos

de regulacédo, avaliagdo e controle, esclarecemos que duas metas foram realizadas de

forma intermediaria sendo elas: “100% dos operadores, Gerentes e Médicos capacitados

no SISREG” e “Implantar 01 protocolo assistencial clinico regulador”, as mesmas foram

reprogramadas para 2018 tendo em vista Obice de execucao.

AGOES E SERVIGOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO

META

Realizacdo de Oficinas e
Capacita¢oOes de
conselheiros e servidores
colaboradores;

2 (dois) conselheiros por
segmento para cada
capacitacdao em elaboracao,
desenvolvimento, auxilio,
execucdo de projetos de
capacitagdo em educagao
permanente em salde para
fortalecimento do controle
social no SUS; formacdo de
conselheiros e atores sociais

Realizacdo de reunides

nacional.

o . 35 reunides
nos distritos rurais
ParticipacGes em Foruns,
seminarios, Plenarias 100%

Atividades Educativas nas
instituicdes de Ensino
Superior

Fomentar 100% a
participacao social de
académicos em saude

Criacdo de link para o
CMSPV

01 link para expandir e
divulgar os atos do Conselho

RESULTADO ALCANCADO

51 -70%
Realizado de
forma
Intermediaria

71 - 99%
Proxima
de ser
Realizada

Realizacdo de fiscalizagdes

100% de Fiscalizagdes
trimestrais, analise, estudo
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técnicos

ACAO

META

RESULTADO ALCANCADO

51 -70% 71 - 99%

Realizado de | Préxima
forma de ser

Intermediaria | Realizada

Realizagdo de visitas in
loco nas UBSF Rurais,
Urbanas e UPAS

12 visitas para recomendar
melhorias das UBSF Rurais,
Urbanas e UPAS e eficdcia no
atendimento aos usudrios

Aquisicao de veiculo —
Camioneta Pick-UP, 4
(quatro) rodas,
automatica, completa,

01 veiculo

Manutengao geral do
veiculo com revisdo,
pneus e combustivel.

100% de manutengdo

Estimular e apoiar a

criagdo de 03 conselhos de
direitos colaborando para

o fortalecimento do
controle social na

sociedade. (ver como agdo

do CMS)

03 Conselhos locais
instituidos

ESCORE FINAL - ACOES E SERVICOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

51 -70%

Realizado de forma
Intermediaria

71 - 99% Proéxima
de ser Realizada

1

Total de

Metas

10

Nas ac0es e servicos do Conselho Municipal de Satde obteve escore positivo no

alcance das metas propostas sendo que 60% classificada em “Préxima de ser Realizada”,
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20% “Nao Realizado”, 10% “Realizado de forma Intermediaria” ¢ 10% ‘“Plenamente

Realizada”

Notavelmente sabemos que os conselhos tém uma importancia estratégica no
processo de reestruturacdo da atencdo a saude. Esta reestruturacdo nao € apenas uma
questdo técnica; envolve expectativas, demandas e comportamentos de todos os atores
envolvidos na prestacdo da atencdo, desde gestores até usudrios. Nessa perspectiva,
espera-se que 0s Conselhos de Salde ndo apenas funcionem como instancias de
controle social, mas também como espacos de expressao de demandas e expectativas

dos varios segmentos que 0s compdem.

8. AVALIACAO DO PMS 2014-2017

O Relatério de Gestdo do ano de 2017 além de descrever as a¢des realizadas no
periodo, deve também avaliar as metas propostas no Plano Municipal de Saude do
quadriénio 2014-2017. Com essa intencdo, a gestdo atual realizou essa avaliacdo e para
facilitar o entendimento dos resultados, foi feita uma pontuacdo didatica utilizando os

seguintes critérios de classificacdo para as metas propostas:

De 0 a 50%: meta ndo alcancada.

De 51 a 70%: meta realizada de forma intermediaria.

De 71 a 99%: meta proxima de ser alcangada.

100%: meta plenamente realizada.
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Quadro 26. Avaliacdo do Plano Municipal de Saude 2014-2017, Estratificacdo das metas por bloco de atencdo a salde, Porto Velho, 2017.
FONTE: SEMUSA/PV, 2017.

ESTRATIFICACAO POR ESCORES

BLOCOS ‘ 51-70% Realizadode . 71-99%Proxima Total de
forma Intermediéria de ser Realizada 0 Metas

ATENCAO BASICA | 13 16.4% 7 8.8% 79
MEDIA E ALTA

COMPLEXIDADE | 5 10.0% 4 8.0% 50
VIGILANCIA EM SAUDE | 0 0% 0 0% 52
ASSISTENCIA ’

FARMACEUTICA 0 0% 0 0% 14
GESTAO | 0 0% 0 0% 19
TOTAL | 18 8.4% 11 5.1% 214

Observa-se que no Quadro 25, descritos na Avaliacdo do Plano Municipal de Saude 2014-2017, foram registradas um percentual de

47,1% de metas que foram “plenamente realizadas”, 5,1% das metas ficaram no escores de “proxima a ser realizada”, 8.4% das metas que foram

“realizadas de forma intermediaria” e 39,2% das metas “ndo foram realizadas”.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM PORTO VELHO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado

de forma

Intermediaria

1. Promover a expansio e aAmpliar a cobertura da ESF em 35%;

consolidacdo da Estratégia'mplamar 02 consultérios na rua;

Salde da Familia Implantar 03 nlcleos de apoio a satde da familia;

Implantar 08 academias da salde;

Implantar Telessalde Redes em 60% das Unidades da

Atencéo Primaria & Satde

2. Reorganizar os processosRealizar 10 Oficinas de qualificacdo da Atencéo Priméria a
de trabalho das ESF Saude
Construir 04 Unidades de Saude
Reformar 32 Unidades de Saude

Manter a estrutura fisica de 100% das Unidades de Saude

3. Estruturar a rede de

Atencdo Primaria a Saude.
Implantar o E-SUS em 60% das Unidades de Salde até

2017.

71 - 99%
Préxima de ser

Realizada
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"DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM PORTO VELHO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Implantar o "Servigo de Acolhimento" do usuério em 60%
das unidades de satde

Implantar nucleos de vigilancia em salde na rede de

Atencdo Primaria & saude em 100% das UBS

Inserir o agente de combate de endemias em 100% das ESF

Implantar 01 equipes de monitoramento e avaliacdo da
Atencdo Primaria a Saude

"DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE EM PORTO VELHO"

. - Total de Met
51 -70% Realizado de forma Intermediaria 71 - 99% Préxima de ser Realizada_ oageTes

10 1 0 3

14
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Na Diretriz 1 que trata do “Fortalecimento da Atencdo Primaria a Saide em Porto Velho”, das 14 metas propostas, 10 nao foram
realizadas. Com relacdo a meta de ampliar a cobertura da ESF em 35%, ao analisar os dados de coberturas, percebeu-se que em dezembro de
2014, o municipio de Porto Velho tinha uma cobertura de populacdo estimada de atencdo bésica de 71,73% e que em dezembro de 2017 esta
cobertura teve uma queda para 58,45% que demonstra que no periodo de 4 anos ndo foi possivel manter e nem ampliar a cobertura de atencéo
basica por alguns motivos: equipes foram descredenciadas por falta de profissionais, lei de responsabilidade fiscal, que impediu 0 municipio de
realizar novas contratacdes.

As metas que se referem a implantacdo de 03 nucleos de apoio a saude da familia e de 08 academias da salde, também ndo foram
alcancadas, pois nos altimos 4 anos foram implantados apenas 01 Nucleo na zona leste, pelo mesmo motivo descrito acima.

A implantacdo Telessaude Redes em nas Unidades da Atencdo Primaria a Saude ndo foram instaladas, pois 0s equipamentos e a
capacitacdo do Programa Telessaude estdo sob a tutela do estado e até o final de 2017, ainda ndo tinha sido entregue e nem programado o
treinamento para o municipio.

Quanto as reformas de Unidades Béasicas de Salde houve uma série de entraves com relagdo a elaboracdo do projeto basico, no setor de
engenharia, por falta de recursos humanos.

Com relacdo as metas: Implantar o "Servico de Acolhimento™ do usuario em 60% das unidades de saude, Implantar ndcleos de vigilancia
em salde na rede de Atencdo Primaria a satde em 100% das UBS, inserir 0 agente de combate de endemias em 100% das ESF, e implantar 01
equipe de monitoramento e avaliacdo da Atencdo Primaria a Saude, n&o existe registro documental para explicar a ndo execugdo dessas metas.

Durante o periodo de 2014 a 2017 o departamento passou por diversas chefias, o que pode ter prejudicado o cumprimento dessas metas.
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DIRETRIZ 2 FORTALECER AS EQUIPES DE ATENCAO BASICA PARA DIAGNOSTICO PRECOCE,
ACOMPANHAMENTO E CURA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NAO-TRANSMISSIVEIS
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado 71 - 999,
de forma Préxima de
Intermedidria  ser Realizada

Diagnosticar precocemente 100% os casos de
tuberculose (meta ndo esta clara)

1. Diagnosticar precocemente

0s casos de doencas Assegurar em 100% os exames de Teste Répido
transmissivels para HIV nos casos novos de Tuberculose

Capacitar 50% dos enfermeiros em teste
tuberculinico (PPD)

Garantir em 100% o diagndstico precoce dos casos
de Hanseniase (meta nédo esta clara)

Examinar 100% dos contatos registrados de
tuberculose

2. Acompanhar 0s casos
diagnosticados com
tuberculose Acompanhar 100% os casos de tuberculose.
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DIRETRIZ 2 FORTALECER AS EQUIPES DE ATENCAO BASICA PARANDIAGNC')STICO PRECOCE,
ACOMPANHAMENTO E CURA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NAO-TRANSMISSIVEIS

OBJETIVO META RESULTADO ALCANGCADO

Diagnosticar 35% dos casos de hipertenséo arterial
e 11% dos casos por Diabetes Mellitus e 100% dos
casos cadastrados nas areas cobertas da ESF (meta
3. Assegurar 0 acesso ndo esta clara)

oportuno aos usuarios
diabéticos e hipertensos na  Implantar Sistema de informagé&o para controle e
Atencdo Priméaria em Salde  monitoramento do Hiperdia em 100% das UBS

Garantir aos usuarios cadastrados nos programas
HIPERDIA e Diabetes nas UBS o0 acesso a atencao
especializada através do Fluxo de Referéncia
regulado

Garantir 100% do tratamento medicamentoso aos ﬁ

usuarios diagnosticados

LG i h Avaliar o grau de incapacidade fisica em 100% no
. Garantir o acompant amentodiagnéstico e na alta

de casos com diagnostico de

Hanseniase
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 2 FORTALECER AS EQUIPES DE ATENCAO BASICA PARANDIAGNOSTICO PRECOCE,
ACOMPANHAMENTO E CURA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NAO-TRANSMISSIVEIS

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Fortalecer as linhas de cuidados no pré-natal, sendo
70% para gestante de baixo risco e 50% para
gestante de alto risco (meta ndo esta clara)
Assegurar o percentual de 0,25% de realizagdo dos
exames de prevencdo ao cancer de colo de Gtero a
mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos (foi
confundido razdo com percentual — 2017: Razéo
0,28)

5. Fortalecer as linhas de Assegurar o percentual de 0,07% de mamografia de
cuidado da Satde da Mulher  [rastreamento as mulheres na faixa etaria de 50 a 69
anos (foi confundido razdo com percentual — 2017:
Razdo 0,06)

Disponibilizar os métodos contraceptivos a 100%
das UBS

Reduzir em 5% a mortalidade materna infantil
através da implantagdo da Rede Cegonha (meta
com 2 indicadores, porem nenhum dos dois foi
alcancado)
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DIRETRIZ 2 FORTALECER AS EQUIPES DE ATENCAO BASICA PARANDIAGNC')STICO PRECOCE,
ACOMPANHAMENTO E CURA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NAO-TRANSMISSIVEIS
OBJETIVO META

Ampliacdo em 35 % das Equipes de Saude Bucal

Aquisicdo de 100% de novos equipamentos para
6. Expandir a Rede de servicos|garantia da expansdo da rede
odontoldgicos no municipio

Ampliacdo dos Recursos Humanos em Salde
Bucal, com vistas a parametrizacdo 01 ESB para 01
ESF

Garantir a vacinagéo e imunizagdo em 95% da
populacdo de 0 a 4 anos, 11 meses e 29 dias

Imunizar 80% de idosos, gestantes e profissionais
de salde

7. Prevenir os agravos das

doencas imunopreveniveis |\ voduzir no calendario vacinal as novas vacinas

disponibilizadas pelo MS

Adquirir novos equipamentos para garantia da
expansao da rede de imunizacéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 2 FORTALECER AS EQUIPES DE ATENCAO BASICA PARANDIAGNOSTICO PRECOCE,
ACOMPANHAMENTO E CURA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NAO-TRANSMISSIVEIS

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Implantar o sistema de informagéo SI-PNI, em
100% nas salas de vacinas

8. Adquirir novos

equipamentos para garantia da ) o
expansio da rede de Capacitar 100% profissionais que atuam na sala de

imunizacdo vacina no sistema de informagdao de
imunobioldgicos para atender as salas de vacinas

Construir a rede de frio de acordo com normas

9. Implantacdo da REDE DE [MIS/PNI ate 2015
FRI1O Municipal

Estruturar a rede com equipamentos especificos
para a conservagdo de imunos
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DIRETRIZ 2: FORTALECER AS EQUIPES DE ATENGAO BASICA PARA DIAGNOSTICO PRECOCE, ACOMPANHAMENTO E CURA
DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NAO-TRANSMISSIVEIS

51 -70% Realizapllo _de forma 71 - 999%, pr_()xima de ser Total de Metas
Intermediaria Realizada

10 12 6 8 36|

Na diretriz 2 que trata do “Fortalecer as Equipes de Aten¢do Bésica para Diagnodstico Precoce, acompanhamento e cura das doengas
transmissiveis e ndo-transmissiveis” foram propostas 36 metas, destas 8 foram realizadas plenamente, 6 ficaram proxima de ser realizadas, 12
foram realizadas de forma intermediaria e 10 metas ndo foram realizadas.

N&o foi possivel realizar a avaliacdo das seguintes metas pelo fato de ndo estar descrita de forma clara e que fosse possivel
mensura-las, sdo elas: diagnosticar precocemente 100% os casos de tuberculose; garantir em 100% o diagndstico precoce dos casos de
Hanseniase; diagnosticar 35% dos casos de hipertensdo arterial e 11% dos casos por Diabetes Mellitus e 100% dos casos cadastrados nas areas
cobertas da ESF; fortalecer as linhas de cuidados no pré-natal, sendo 70% para gestante de baixo risco e 50% para gestante de alto risco;
assegurar o percentual de 0,25% de realizacdo dos exames de prevencdo ao cancer de colo de utero a mulheres na faixa etéaria de 25 a 64 anos;
assegurar o percentual de 0,07% de mamografia de rastreamento as mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos; reduzir em 5% a mortalidade
materna infantil através da implantacdo da Rede Cegonha (meta com 2 indicadores, porém nenhum dos dois foram alcancados).
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DIRETRIZ 3: VIABILIZACAO DO ACESSO DOS USUARIOS AOS SERVICOS E BENEFICIOS
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado de |71 - 99% Proéxima
forma Intermediaria | de ser Realizada

1. Viabilizacdo do

acessg é.los Servicos € Garantir o atendimento em 100% das
beneficios. solicitacBes de acesso aos servicos de saude
Garantir o atendimento em 100% das
solicitagBes por beneficios eventuais vinculados
a politica de salde

2. Fomentar a criagdo [Estimular a criagdo de 05 Conselhos Locais de
de Conselhos Locais [Salde (Zona Leste, Zona Sul, Zona Central,
de Saude. Distritos - terrestre e fluvial);

DIRETRIZ 3: VIABILIZACAO DO ACESSO DOS USUARIOS AOS SERVICOS E BENEFICIOS

. e Total de M
51 -70% Realizado de forma Intermediaria 71 - 99% Préxima de ser Realizada iRl CEGEE

1 0 0

Na Diretriz 3 que trata da VIABILIZACAO DO ACESSO DOS USUARIOS AOS SERVICOS E BENEFICIOS estavam propostas 3
metas, destas 2 foram “Plenamente realizadas” e uma “Nao foi realizada”. Com relagdo a meta “Estimular a criacio de 05 Conselhos Locais
de Saude” a coordenacgéo da Divisdo de Servico Social, que é responsavel por este eixo, entende que esta meta ndo cabe na governabilidade da
divisdo e deveria estar como meta na Diretriz do Controle Social, portanto no ano de 2017, inclusive ndo projetou a¢fes para esta meta.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 4: FORTALECIMENTO DA ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE

OBJETIVO

META RESULTADO ALCANCADO

1. Assegurar a

puérperas.

suplementacdo de Vitamina
/A para menores de 5 anos e

51 -70%
Realizado de
forma
Intermediaria

71 -99%
Préxima de
ser Realizada

Assegurar a suplementagédo de vitamina A
(caréncias de micronutrientes) em criancas na faixa
etaria de 6 meses a 11 meses e 29 dias, sendo 7092
criancas anualmente

Assegurar a suplementacdo de vitamina A
(caréncias de micronutrientes) de criancas na faixa
etaria de 12 meses a 59 meses de idade, sendo 12
dose: 20.607 criancas anualmente e 22 dose: 11.775
criangas anualmente

IAcompanhamento de suplementacéo de vitamina A
em mulheres no pos-parto imediato

IAcompanhamento de suplementacéo de vitamina A
em mulheres no pos-parto imediato, sendo 4853
mulheres anualmente.
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DIRETRIZ 4: FORTALECIMENTO DA ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE

OBJETIVO

META

2. Assegurar a
suplementacéo de Ferro
para criancas de 6 meses a
18 meses, gestantes e
puérperas.

Acompanhamento de criancas com suplementacédo
de Ferro na faixa etaria de etaria de 6 a 18 meses de
idade, sendo 1.136 criancas.

Acompanhamento de gestantes com suplementacéo
de Ferro e acido félico, sendo 5.654 gestantes.

Acompanhamento de mulheres nutrizes no p6s-
parto com suplementacao de ferro, 5.654 gestantes.

3. Implementar a Rede
Amamenta e Alimenta
Brasil.

4. Implementar a Rede

Assegurar 100% da implantagdo das Redes (META
NAO ESTA CLARA)

Garantir que 100% das unidades de saude e
Maternidade Municipal Mae Esperanca facam parte

Cegonha no nivel municipal da Rede. (META NAO ESTA CLARA)

e hospitalar.

Implantar 01 posto de coleta de leite humano na
zona sul de Porto Velho

100% das Unidades de Saude com SISVAN

5. Implementar a Vigilancia implantados.

IAlimentar e Nutricional
(SISVAN).

RESULTADO ALCANCADO
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DIRETRIZ 4: FORTALECIMENTO DA ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
6. Implementar o
acompanhamento do
crescimento e
desenvolvimento das
criangas menores de 2 anos.

Garantir 60% do acompanhamento do crescimento
e desenvolvimento das criancas menores de 2 anos

Garantir 100% da distribuicdo das cadernetas;
7. Implementar as Capacitar 100% dos ACS quanto ao uso da

Cadernetas da Sadde do ~ [Caderneta |
Adolescente para as USF.  (Garantir que os professores de Ensino Fundamental

e Médio tenham conhecimento e habilidade no uso

da Caderneta,
8. Implantar o Programa
Saude do Escolar nas
Unidades de Saude da Acompanhar 80% dos escolares cadastrados no
Familia. Programa Salde do Escolar

DIRETRIZ 4: FORTALECIMENTO DA ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE

: - Total de M
_ 51 -70% Realizado de forma Intermediaria 71 - 99% Préxima de ser Realizada _ otal de Metas
9 0

1 6 16 |
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Na Diretriz 4 que trata do FORTALECIMENTO DA ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE, estavam previstas 16

metas, destas 6 foram “Plenamente Realizadas e 9 “ndo foram realizadas”. As metas que ndo foram alcancadas tiveram dificuldade de serem

mensuradas, por isso ndo foi possivel avaliar de forma fiel.

DIRETRIZ 5 FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRI

MARIA A SAUDE EM PORTO VELHO

OBJETIVO

META

RESULTADO ALCANCADO

1 — Implantar a Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saide do Homem em
Porto Velho

51 -70% Realizado de |71 - 99% Préxima
forma Intermediaria de ser Realizada

Garantir 50% de participagcdo dos homens nas a¢fes
desenvolvidas nas UBS da cidade

2- Implantar o Pré-Natal do Papai em
Porto Velho

Garantir 50% de participagdo da populagdo masculina
durante o pré-natal de suas companheiras em 03 UBS

Capacitar 100% das equipes de salde da familia
sobre a Politica Nacional de Satude do Homem

3- Garantir a populacdo MASCULINA os
exames de HIV, Sifilis, Hepatites de
PSAnas UBS

Ofertar exames de PSA a toda populagdo masculina
de 45 a 69 anos

Realizar rastreamento de Cancer de Préstata em 30%
da comunidade masculina de Porto Velho

Ofertar testes rapidos a 50 % popula¢do masculina
por meio de ag6es integrais em Porto Velho
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DIRETRIZ 5 FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM PORTO VELHO

OBJETIVO

META RESULTADO ALCANCADO

4- Implantar o Centro de Referéncia 0s casos de Cancer de Préstata e Pénis,
em Saude do Homem de Porto Velho HIV/AIDS, Hepatites, HPV, Condilomatoses,

Atender a demanda masculina e reduzir em 10%

Doencas Coronarianas

5- Garantir a pratica do auto-cuidado
na populagdo masculina, através da
informacdo, educacao e comunicacéo

Elaborar material de divulgagéo da Politica para
0 publico em geral, em particular para os
homens, com vistas a mobilizacao, respeitando
as especificidades de comunicagéo

6-Publicizar a politica de SAUDE do Realizar um seminario sobre a politica de satde

Homem de Porto Velho

do homem em Porto Velho

DIRETRIZ 5 FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM PORTO VELHO

51 -70% Realizado de forma Intermediaria 71 - 99% Proxima de ser Realizada Total de Metas

0 0 7 10
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Na Diretriz 5 que trata do FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM PORTO VELHO, estavam previstas 10
metas, destas 7 foram “ Plenamente Realizadas” e 3 “N&o foram realizadas”. As metas que ndo foram alcancadas tiveram dificuldade de serem
mensuradas, por isso ndo foi possivel avaliar de forma fiel.

EIXO Il - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

DIRETRIZ 1: II\/lPLANTA(;AO DA REDE CEGONHA COM AMPLIACAO DA OFERTA DOS SERVICOS NA MATERNIDADE
MUNICIPAL MAE ESPERANCA

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado 71 - 99%

de forma Préxima de ser
Intermediaria Realizada

) ] Construir 01 (uma) UTI Neonatal
1. Ampliar a Maternidade anexa a Maternidade:

Municipal em sua estrutura fisica.

Construir 04 (quatro) enfermarias, 01
(um) auditério e 01 (uma) sede do
COREME;

Construir 01 (uma) Casa da Gestante,
puérpera e bebé anexo a Maternidade;

2. Reestruturar as notificagdes da  Notificar 100% das violéncias sexual,
rede cegonha na maternidade. sifilis em gestante e outras violéncias
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EIXO Il - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

DIRETRIZ 1: II\/NIPLANTA(;AO DA REDE CEGONHA COM AMPLIACAO DA OFERTA DOS SERVICOS NA MATERNIDADE
MUNICIPAL MAE ESPERANCA

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
Aumentar em 30% a oferta de
procedimentos cirurgicos eletivos
(laqueadura e vasectomia) no
planejamento familiar;

3. Ampliar a oferta dos
procedimentos cirlrgicos no servico
de ginecologia e no planejamento
Familiar. Ampliar em 05 leitos destinados as
cirurgias ginecoldgicas;

Implantar as a¢des de acolhimento em

4. Fortalecer as Acdes de 100% da MMME, conforme a Politica
Acolhimento nas UPAS, conforme o Nacional de Humanizagéo - PNH;

Programa Nacional de
Humanizacdo PNH Implantar em 100% a "Classificacao de
Risco em Urgéncias Obstétricas;

DIRETRIZ 1: II\/lPLANTA(;AO DA REDE CEGONHA COM AMPLIACAO DA OFERTA DOS SERVICOS NA MATERNIDADE
MUNICIPAL MAE ESPERANCA

71 - 99% Préxima de ser Total de Metas
51 -70% Realizado de forma Intermediaria Realizada

2 1 0 5 8
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No eixo da MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE foram previstas 8 metas, destas 5 foram “Plenamente Realizada” ¢ 2 “Ndo foram
realizadas”. As metas que ndo foram realizadas foram: construir 01 (uma) UTI Neonatal anexa a Maternidade e construir 01 (uma) Casa da
Gestante, puérpera e bebé anexo a Maternidade que dependeram de decisdo dos gestores da pasta, como ndo houve andamento para este
processo a gestdo atual optou para reprogramar essas metas para o ano de 2018.
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DIRETRIZ 2: AMPLIACAO E GARANTIA DO ACESSO A POPULACAO AOS SERVICOS LABORATORIAIS DE QUALIDADE E EM TEMPO
ADEQUADO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
51 -70% Realizado de 71 - 99% Préxima
forma Intermediaria de ser Realizada

Realizar 01 Contrato de Manutengdo para
Equipamentos da rede de laborat6rios nas unidades de
salde

Adquirir 03 equipamentos automatizados para as
1. Fortalecer e Expandir os unidades de urgéncia e emergéncia

servigos de exames laboratoriais
de baixa e média complexidade

Implantar 03 Bases para a Centralizagdo dos exames
de baixa complexidade nas regides: (01) zona sul,
(01)zona leste e (01) zona norte no ano de 2014

Aumentar em 50% a oferta de exames laboratoriais
em cada Base

2. Fortalecer as agdes de Assegurar em 0,07% a oferta do numero de coleta de
prevencdo do Cancer de Mama  exames de citologia mamaéria

3. Assegurar 0s exames
necessarios para implantacdo da Reduzir em 5% a mortalidade materna
Rede Cegonha
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DIRETRIZ 2: AMPLIACAO E GARANTIA DO ACESSO A POPULACAO AOS SERVICOS LABORATORIAIS DE QUALIDADE
E EM TEMPO ADEQUADO

71 - 999% Préoxima de ser Realizada Total de Metas

51 -70% Realizado de forma Intermediaria

0 0 3 7

Com relagido & AMPLIACAO E GARANTIA DO ACESSO A POPULACAO AOS SERVICOS LABORATORIAIS DE
QUALIDADE E EM TEMPO ADEQUADO observa-se que das 7 metas propostas apenas 3 foram “plenamente realizadas” e 4 “ndo foram
realizadas”. Das metas ndo alcancadas que foram: Adquirir 03 equipamentos automatizados para as unidades de urgéncia e emergéncia,
Implantar 03 Bases para a Centralizacdo dos exames de baixa complexidade nas regides: (01) zona sul, (01)zona leste e (01) zona norte no
ano de 2014, Aumentar em 50% a oferta de exames laboratoriais em cada Base ressalta-se que o plano municipal ndo sofreu adequacdes junto

ao cenario de mudanca que passou a gestao municipal na rede laboratorial com a implantacdo do LACEN que suprimiu essas metas.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA PRE-HOSPITALAR (REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS)

OBJETIVO

META RESULTADO ALCANCADO

1. Reestruturar o Quadro de
Recursos Humanos das UPAs 24
Horas e PA

51 -70% Realizado

71 - 99%
de forma Proxima de ser
Intermediaria Realizada

Garantir a contratacdo dos profissionais
de satde para suprir a necessidade dos
Servicos

2. Assegurar a funcionalidade do
Pronto Atendimento na Rede de
Urgéncia e Emergéncia no distrito
de Jaci-Parana

Estruturar 01 (uma) Unidade Avancada
de Pronto Atendimento no Distrito de
Jaci-Parana

Adquirir 100% de equipamentos
mobiliarios, materiais e insumos para a
Unidade

3. Assegurar a manutencao das
Unidades de Saude

Contratar servicos de sanitizagéo do
ambiente e qualidade do ar, melhorando
em 100%

Garantir em 100% a manutencgéo do
servico de processamento e lavarem da
rouparia das Unidades

Garantir em 100% a contratagéo do
servico de recolhimento dos RSSS

Garantir em 100% a manutengéo
corretiva e preventiva dos
equipamentos das Unidades de Salde
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA PRE-HOSPITALAR (REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS)
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51-70% Realizado 71 - 999

de forma Préxima de ser
Intermediaria Realizada
Reduzir o tempo médio de espera dos
4. Fortalecer as Acdes de usuarios classificados "verdes" nas
Acolhimento nas UPAs, conforme o/UPAs para até 3 horas
Programa Nacional de Estabelecer 01 (um) fluxo de referéncia
Humanizacdo PNH UPA/Atencédo Bésica por meio da
regulacao

Assegurar em 100% a aquisicdo e
manuten¢do de novos equipamentos

Manter os insumos destinados as
urgéncias odontoldgicas

5. Fortalecer o servigo de Urgéncias
Odontoldgicas nas UPAS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA PRE-HOSPITALAR (REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS)
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Implantar 05 (cinco) bases do SAMU,
sendo os distritos de: Jaci - Parana, Sao
Carlos, Rio Pardo, Extrema e Unido
Bandeirante

Renovar a frota de ambulancias, sendo
6. Descentralizar o Servigo do 06 ambulancias e 05 ambulancias
SAMU tracadas (4x4) para a area rural

Reformar o atual prédio do SAMU bem
como adquirir novos equipamentos,
materiais e insumos

Notificar 100% de violéncias contra
7. Reestruturar o fluxo de criancas na UPA da Zona Sul
notificagdes na rede de urgéncias

Notificar 100% dos casos de violéncia
doméstica na rede de urgéncias
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DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA PRE-HOSPITALAR (REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS).

71 - 99% Proxima de ser Realizada Total de Metas

51 -70% Realizado de forma Intermediaria
1 1

16

Na Diretriz 3 que trata do FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA PRE-HOSPITALAR, das 31 metas propostas, 16 foram
“Plenamente Realizada”, 2 foram “Realizada de forma intermediaria” e 6 “Ndo Foram Realizadas”.

As metas que ndo foram alcancadas estdo justificadas a seguir:

1. Estruturar 01 (uma) Unidade Avangada de Pronto Atendimento no Distrito de Jaci-Parand, a Unidade de Salde ainda nédo foi
inaugurada, pois o processo de recebimento da obra ainda nao foi concluida.

2. Contratar servicos de sanitizacdo do ambiente e qualidade do ar, melhorando em 100%, meta n&o realizada por falta de projeto no setor
de Engenharia.

3. Garantir em 100% a manutencao corretiva e preventiva dos equipamentos das Unidades de Saude, esta meta nao foi alcangada devido
a morosidade nos processos administrativos.

4. Reduzir o tempo médio de espera dos usuarios classificados "'verdes' nas UPAs para até 3 horas, devido a baixa cobertura da atencao
basica, os atendimentos das UPA ainda permanecem ente 70 a 80% classificados como verde e azul e devido ao numero elevado, 0s
usuarios continuam permanecendo de 4 a 6 horas para serem atendidos.
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5. Estabelecer 01 (um) fluxo de referéncia UPA/Atencédo Béasica por meio da regulacéo, meta a ser discutida para o ano de 2018.

6. Implantar 05 (cinco) bases do SAMU, sendo os distritos de: Jaci - Parand, Sao Carlos, Rio Pardo, Extrema e Unido Bandeirante, ndo
foi possivel a descentralizacdo dos servicos devido ao deficit de recursos humanos, porem foram estabelecidos 2 servicos de apoio as

Urgéncias em Unido Bandeirantes e Jaci Parana.

DIRETRIZ 4: AMPLIACAO DOS SERVICOS DE REABILITACAO
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado de 71 - 99% Préxima
forma Intermediaria  de ser Realizada

1. Fortalecer e expandir o0s Implantar 01 (um) Centro de
servicos de Fisioterapia de Média Reabilitacéo - CER I (fisico e
Complexidade intelectual);

2. Implantar o atendimento de Implantar 100% do servigo de
Reabilitacdo Neuroldgica. atendimento neurolégico;

DIRETRIZ 4: AMPLIACAO DOS SERVICOS DE REABILITACAO

e .. .
51 -70% Realizado de forma Intermediria 71 - 99% Proxima de ser Reallzada_ Total de Metas

0 0 2 2
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Na Diretriz 4 AMPLIACAO DOS SERVICOS DE REABILITACAO as 2 metas propostas tratam do Servico de Reabilitacdo. Este
servico no municipio ainda ndo esta habilitado como Centro de Reabilitacdo pelo Ministério da Salude e é mantido com recurso proprio devido a
impossibilidade de contratagdo no atual momento da gestéo.

DIRETRIZ 5: EXPANSAO DOS SERVICOS NO AMBULATORIO ESPECIALIZADO E IMPLANTACAO DE NOVOS
PROCEDIMENTOS DE MEDIA COMPLEXIDADE

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
51 -70% Realizado 71 - 99%

_ de forma Proxima de ser
é%;?;éﬂ:%eg 8Sessrrc\)/§é)s Intermediaria Realizada
Especialidades Médicas - Ampliar em 100% a oferta dos exames de
CEM: endoscopia;

Implantar o servigco de colonoscopia, com
garantia de 100% de acompanhamento do
profissional anestesiologista;

Fortalecer em 100% a execucao dos
protocolos e referéncias para os CEO’s;

Reformar 100% das instalagdes
prediais;

2. Manter e fortalecer os
Centros de Especialidades
Odontoldgicas — CEO’s

Adquirir novos equipamentos para a
melhoria do servico;
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DIRETRIZ 5: EXPANSAO DOS SERVICOS NO AMBULATORIO ESPECIALIZADO E IMPLANTAGCAO DE NOVOS PROCEDIMENTOS DE
MEDIA COMPLEXIDADE

. ., . 71-99% Proxima d Realizad Total de Met
51 -70% Realizado de forma Intermediaria /o Proxima de ser Realiza a_ ot e e

3 2 0 0 5

Na Diretriz 5, com relagdo a EXPANSAO DOS SERVICOS NO AMBULATORIO ESPECIALIZADO E IMPLANTACAO DE
NOVOS PROCEDIMENTOS DE MEDIA COMPLEXIDADE das 5 metas propostas, 2 foram “Realizadas de forma intermediaria” e 3 “Nao

foram realizadas”

As metas que ndo alcangaram resultados satisfatorio foram: “Ampliar em 100% a oferta dos exames de endoscopia” e “Implantar o
servico de colonoscopia, com garantia de 100% de acompanhamento do profissional anestesiologista”, por falta de decisdo da gestdo. Quanto a

meta “Reformar 100% das instalagfes prediais do CEO”, a mesma nao foi realizada devido a deficiéncias de recursos humanos no setor de

engenharia.
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DIRETRIZ 6: EXPANSAO DO SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
51 -70% Realizado 71 - 99%

de forma Préxima de ser
Intermediaria Realizada

Implantar 03 (trés) servicos de
radiologia digital para as UPAs e P.A

Ana Adelaide;
1. Ampliar o servico de diagndstico  mpjantar 02 (dois) servigos de
por imagem nas especialidades radiologia digital na Policlinica

médicas e nos prontos atendimentos Rafael Vaz e Silva e MMME;

Ampliar em 50% o servico de
radiologia no P.A José Adelino;

Implantar 01 (um) servico de
ultrassonografia na Zona Sul;
Adquirir 01 (um) equipamento digital
para o servico de mamografia no
CEM;

DIRETRIZ 6: EXPANSAO DO SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

e .. .
51 -70% Realizado de forma Intermediaria 71 - 99% Proxima de ser Reallzada_ Total de Metas

1 1 1 5
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Na Diretriz 5 EXPANSAO DO SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM foram projetados 5 metas, destas 2 “néo foram
realizadas”, sdo elas: Ampliar em 50% o servico de radiologia no P.A José Adelino e Implantar 01 (um) servi¢o de ultrassonografia ha Zona
Sul que néo foram realizadas por deciséo do gestor.
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DIRETRIZ 7: MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS NA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (RAPS)
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado 71 - 99%

de forma Proxima de ser
Intermediaria Realizada

Suprir a rede com 100% das necessidades de
profissionais (nivel fundamental, Nivel; Nivel Técnico,
Nivel Superior, Nivel Superior da area de educacéo,
Gerente técnico nos servicos de salide mental)

Reorganizar em 100% o processo de trabalho na rede

1. Fortalecer e . ;
psicossocial

ampliar a rede de
Atencdo psicossocial Construcéo de 01 Unidade de Acolhimento Infanto
Juvenil (Uaij)
Construcdo de 01 Centro de Atencéo Psicossocial Tipo Il
— CAPS;

Ampliacdo e Reforma do CAPS ad Tipo Il para ser
habilitado como CAPS ad Tipo lll

Construgéo de 01 Unidade de Acolhimento Adulto (UA)
Implantar duas Equipes de Consultério na Rua

Garantir 100% de qualificagdo profissional e
formacdo continuada
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DIRETRIZ 7: MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS NA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (RAPS)

71 - 99% Proxima de ser Realizada Total de Metas

51 -70% Realizado de forma Intermediaria
4 2

7

Na Diretriz 7 MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS NA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, das 7 metas propostas, apenas 1

foi “Plenamente realizada”, 2 focaram “Proxima de ser realizada”, 4 foram “Realizada de forma intermediaria” e 4 “ndo foram realizadas”. As

metas que ndo foram alcangadas foram justificadas a seguir:
1. “Construcao de 01 Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil (Uaij)”, obra em andamento.
2. “Construcdo de 01 Centro de Atencao Psicossocial Tipo 11l — CAPS”, Ampliacdo e Reforma do CAPS ad Tipo Il para ser habilitado
como CAPS ad Tipo 111 e Construcdo de 01 Unidade de Acolhimento Adulto (UA) Implantar duas Equipes de Consultério na Rua,

obras ndo foi iniciada por deciséo do gestor da pasta.
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DA OFERTA DE MEDICAMENTOS GRATUITOS, PROMOVENDO O USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS A POPULACAO DE PORTO VELHO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado 71 - 99%
de forma Préxima de ser
Intermediaria Realizada

Ampliar para 100% a taxa de cobertura das unidades
bésicas, pronto atendimento, centro de atencéao
psicossocial atendidas com medicamentos

1 . Fortalecer a
Assisténcia
Farmacéutica

Implantar o atendimento e o gerenciamento farmacéutico
em 100% das unidades béasicas de saide visando a
orientacdo ao paciente quanto ao uso racional de
medicamento e melhoria no controle de estoque

Implantar em 100% o sistema de informatizacao
(HOSPUB OU HORUS) de controle de estoque nas
unidades de salde e central de abastecimento
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DA OFERTA DE MEDICAMENTOS GRATUITOS, PROMOVENDO O USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS A POPULACAO DE PORTO VELHO

RESULTADO ALCANCADO

OBJETIVO META

Atendimento de 100% dos usuarios do SUS, com
receitudrio médico, realizado por profissional habilitado
para esta fungdo: farmacéutico e o auxiliar de farmécia

Assegurar 100% dos medicamentos da rede municipal
padronizado e constante na REMUME (relagdo municipal
de medicamentos essenciais)

Implantagdo de 10 Farmacias Publicas em regido
geograficamente estratégicas em nosso municipio,
viabilizando a construcéo de 50% destas e a construcdo da
central de abastecimento farmacéutico - CAF em 100,00%

Garantir a aquisi¢do de 01 caminh&o adequado (caminhéo
bal com isolamento térmico) para o transporte de
medicamento e aquisic¢ao de 01 transporte fluvial
adequado
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DA OFERTA DE MEDICAMENTOS GRATUITOS, PROMOVENDO O USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS A POPULACAO DE PORTO VELHO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Implantar em 100% o servico de recolhimento e descarte
de residuos solidos em salde atraves do Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSS) na rede municipal para recolhimento de
medicamentos vencidos

DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DA OFERTA DE MEDICAMENTOS GRATUITOS, PROMOVENDO O USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS
A POPULACAO DE PORTO VELHO

71 - 999% Préxima de ser Total de Metas
51 -70% Realizado de forma Intermediaria Realizada

0 0 3 8

No eixo ASSISTENCIA FARMACUETICA, Diretriz 1 AMPLIACAO DA OFERTA DE MEDICAMENTOS GRATUITOS,
PROMOVENDO O USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS A POPULAQAO DE PORTO VELHO, foram propostas, 8 metas, destas 3
metas foram “Plenamente Realizada” e 5 foram classificadas como “N3o Realizado”.

As metas que ndo foram alcancadas est&o justificadas abaixo:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Implantar o atendimento e o gerenciamento farmacéutico em 100% das unidades basicas de salde visando a orientacédo ao paciente

guanto ao uso racional de medicamento e melhoria no controle de estoque e Atendimento de 100% dos usuarios do SUS, com
receituario médico, realizado por profissional habilitado para esta funcéo: farmacéutico e o auxiliar de farmécia. N&o houve
concurso desde 2011 para farmacéutico na rede municipal e hoje estamos com 28 farmacéuticos no quadro, sendo que ha necessidade de
02 farmacéuticos para cumprimento da carga horaria de funcionamento (7 As 19h) de cada farmacia municipal. Atualmente é realizado
pelo profisissional farmacéutico o atendimento em tempo integral (7 as 19h) no CEM, RAFAEL VAZ E SILVA, HAMILTON
GONDIM, CASTANHEIRA, PEDACINHO DE CHAO, SAE, POL. JOSE ADELINO, POL. ANA ADELAIDE, UPA SUL, UPA
LESTE e MMME (24h). Demais unidades ndo possuem atendimento e/ou gerenciamento dos farmacéuticos.

Implantacdo de 10 Farmécias Publicas em regido geograficamente estratégicas em nosso municipio, viabilizando a construgdo de
50% destas e a construcéo da central de abastecimento farmacéutico - CAF em 100,00%. Foi instaurado o Processo Administrativo n°
08.00542.000/2016 em 26 de dezembro de 2016. Resolucdo CMS n° 025/2014 e apreciacédo e, CIR e CIB EM 2015/2016. Tal projeto foi
inviabilizado por falta de orcamento e sugerido pelo DAF adequacdo de espacos nas unidades de saide como o José Adelino (destruido
pelo incéndio final 2016) CEM e Rafael Vaz e Silva compreendendo area de estoque, atendimento para dispensacdo ao paciente e
consultdrio farmacéutico. A construcdo do CAF ndo ocorreu, mas a gestdo anterior organizou um espaco adequado na sede contemplando
as necessidades da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF e a area administrativa do Departamento de Assisténcia Farmacéutica -
DAF.

Garantir a aquisicdo de 01 caminhdo adequado (caminh&o bau com isolamento térmico) para o transporte de medicamento e

aquisicdo de 01 transporte fluvial adequado. Processo administrativo aberto pelo Departamento Administrativo em solicitagdo a uma
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VAN com adequacdo para transporte com isolamento e ar refrigerado, mas a gestdo ndo deu continuidade. Demais como transporte

fluvial e caminh&o necessitava de cooperacao de outros departamentos para utilizagdo em comum do mesmo.

4. Implantar em 100% o servico de recolhimento e descarte de residuos solidos em salude através do Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) na rede municipal para recolhimento de medicamentos vencidos. Essa meta deve integrar o

PGRSS que ainda néo foi elaborado. A implantacdo e gerenciamento dos RSS foi pactuada para o PMS 2018-2021.

DIRETRIZ 2: OFERTAR A POPULACAO DE PORTO VELHO MEDICAMENTOS ESSENCIAIS GRATUITOS ATRAVES DOS
PROGRAMAS FEDERAIS E OUTROS A BAIXO CUSTO - FARMACIA POPULAR

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
51 -70% Realizado 71 - 99%
de forma Proxima de ser
Intermediéria Realizada

Ampliagdo em 35% dos Recursos

1. Manter as Unidades j4 instaladas em HUManos

bom estado de funcionamento Reforma das instalacfes prediais

Criar e Implantar a
Coordenacdo/Nucleo do Programa
Farméacia no organograma da
SEMUSA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETRIZ 2: OFERTAR A POPULACAO DE PORTO VELHO MEDICAMENTOS ESSENCIAIS GRATUITOS ATRAVES DOS
PROGRAMAS FEDERAIS E OUTROS A BAIXO CUSTO - FARMACIA POPULAR

RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado 71 - 99%
de forma Proxima de ser
Intermediaria Realizada

OBJETIVO META

2. Ofertar o Servico de recolhimento de [Sistematizar e Implantar Servigo
Residuos Sdélidos (medicamentos

vencidos, avariados) dos usuarios do L ) o
Programa Farmacia popular Aquisicdo de equipamentos/materiais
para oferta do servico;

3. Ampliar Programa Farmécia Popular Ampliar em 100% o ndmero de
com Instalacdo de novas unidades na  =armacias Populares na area de

capital e local de abrangéncia da abrangéncia da SEMUSA
SEMUSA

DIRETRIZ 2: OFERTAR A POPULACAO DE PORTO VELHO MEDICAMENTOS ESSENCIAIS GRATUITOS ATRAVES DOS
PROGRAMAS FEDERAIS E OUTROS A BAIXO CUSTO - FARMACIA POPULAR.

51 -70% Realizado de forma 71 - 99% Préxima de ser
e, . ) Total de Metas
Intermediaria Realizada

0 0 3 6
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

No eixo ASSISTENCIA FARMACUETICA, Diretriz 2 OFERTAR A POPULACAO DE PORTO VELHO MEDICAMENTOS
ESSENCIAIS GRATUITOS ATRAVES DOS PROGRAMAS FEDERAIS E OUTROS A BAIXO CUSTO - FARMACIA POPULAR,
foram projetadas 6 metas, destas 3 foram “Plenamente Realizada” e 3 metas foram classificadas como “Nao Realizada”.

As metas que ndo foram realizadas nesta Diretriz tém relacdo com a EXTINCAO DO PROGRAMA FARMACIA POPULAR DO
BRASIL pelo Ministério da Satide em margo de 2017.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VIGILANCIA EM SAUDE

DIRETRIZ 1 PROMOCAO DA ATEN(;[\O INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCAE lMPLEMENTACAO DA “REDE CEGONHA”, COM

ENFASE NAS AREAS E POPULAC()ES DE MAIOR VULNERABILIDADE

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
71 - 99%

51 -70% Realizado de Préxima de ser

forma Intermediaria Realizada

Monitorar a ampliacdo das
notificacdes de sifilis em gestantes,
considerando o ano anterior

Monitorar a cada quadrimestre a
realizacdo de 2 testes de sifilis por
1. Organizar a rede de Atencdo a Saude gestante
Materna e Infantil para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade

Realizar a gestao das investigagoes
dos ébitos maternos de residentes
ocorridos anualmente

Monitorar anualmente a RMM -
razdo de mortalidade materna de
residentes

Realizar a gestdo das investigacGes
dos oObitos infantis de residentes
ocorridos anualmente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VIGILANCIA EM SAUDE

DIRETRIZ 1 PROMOCAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA E IMPLEMENTACAO DA “REDE CEGONHA”, COM
ENFASE NAS AREAS E POPULACOES DE MAIOR VULNERABILIDADE

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Monitorar a taxa de mortalidade
infantil anualmente

Realizar a gestdo das investigagdes
dos Obitos de mulheres em idade
fértil de residentes ocorridos
anualmente

Monitorar a taxa de incidéncia de
sifilis congénita anualmente

DIRETRIZ 1 PROMOGAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA E IMPLEMENTACAO DA “REDE CEGONHA”, COM

ENFASE NAS AREAS E POPULACOES DE MAIOR VULNERABILIDADE
51 -70% Realizado de forma 71 - 99% Préxima de ser
e, . . Total de Metas
Intermediaria Realizada

0 0 0 8 8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 2: GARANTIA DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO IDOSO E DOS PORTADORES DE DOENCAS CR@NJCAS ,
COM ESTIMULO AO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO
- [0) 1 - [0)

1. Melhoria das condicGes de Sl 73;’ f(l)?r?:zado Proilimg?jfser

salide do idoso e portadores de Intermediatia Realizada

doengas cronicas mediante Monitorar anualmente a Taxa de mortalidade

qualificagcdo da gestdo e das redes prematura (<70 anos) = 260,00/100.000 hab., pelo
de conjunto das quatro principais DCNT (doencas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas

Atencdo AN L
respiratérias crénicas)

DIRETRIZ 2: GARANTIA DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO IDOSO E DOS PORTADORES DE DOENCAS CRC)NJCAS ,
COM ESTIMULO AO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO

51 -70% Realizado de forma 71 - 99% Préxima de ser
. ) Total de Metas
Intermediaria Realizada

0 0 1 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 3: REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOCAO E
VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado de 71 - 99% Proxima
forma Intermediaria de ser Realizada

Monitorar os casos novos de tuberculose pulmonar
bacilifera curados, nos anos das coortes.

Monitorar a proporcao de exames anti-HIV
realizados entre os casos novos de tuberculose
Monitorar o registro de 6bitos de residentes com
causa béasica definido

Monitorar, investigar e encerrar de forma
complementar em até 60 dias, casos de doencgas de
notificacdo compulsoria imediata/DNCI

Monitorar o nimero de casos aids em menores de 5
anos.

Monitorar o registro de pacientes HIV+ com 12 CD4
inferior a 200 CEL/MM3

Monitorar o registro de testes soroldgicos para
antiHCV realizados anualmente.

Monitorar o registro dos casos novos de hanseniase
diagnosticados e curados, nos anos das coortes
Monitorar o registro dos contatos intradomiciliares
de casos novos de hanseniase examinados

1. Fortalecer a
promocéo e vigilancia
em saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 3: REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOCAO E
VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO

META

Monitorar e examinar de forma complementar a
populacdo de 10% de escolares para o tracoma

Monitorar a Incidéncia Parasitaria Anual/IPA de
maléria

Monitorar as notificacdes de violéncia doméstica,
sexual e outras violéncias

Monitorar o registro de 6bitos por dengue

Monitorar o registro das amostras clinica do virus
influenza coletadas na unidade sentinela Jose
Adelino

Monitorar as Notificages de caso/ano de PFA

Reduzir a morbimortalidade por acidente de
transito em 50 %, de 2011 a 2020

Monitorar e Investigar de forma complementar os
casos notificados de doencas exantematicas em até
48 horas apos a notificacdo

Monitorar a Notificacéo e investigacdo oportuna
dos casos suspeitos de Leishmaniose Tegumentar
Americana

Monitorar a notificacdo de doencas ou agravos
relacionados ao trabalho

RESULTADO ALCANCADO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 3: REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOCAO E
VIGILANCIA EM SAUDE.

e .. .
51 -70% Realizado de forma Intermediéria71 99% Préxima de ser Reahzada! Total de Metas

0 0 19 19

IV- Vigilancia em Sailde CONTROLE DE ZOONOSES e VETORES
DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DAS ACOES DE CONTROLE VETORIAL E DOENCAS ZOOSANITARIAS A 100% DOS

MUNICIPES DE PORTO VELHO
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

71 - 99%
51 -70% Realizado de Prdéxima de ser
forma Intermediaria Realizada

1. Ampliar a cobertura vacinal antirrabica
em animais de companhia para reduzir a Assegurar 80% de cobertura vacinal

transmissao de raiva humana

Assegurar 100% do Programa,;

2. Intensificar o Programa de Controle de

roedores, animais pegconhentos e Capacitar 100% dos médicos

sinantropicos veterinarios e auxiliares de servicos
veterindrios em manejo etolégicos;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

IV- Vigilancia em Saude CONTROLE DE ZOONOSES e VETORES

DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DAS ACOES DE CONTROLE VETORIAL E DOENCAS ZOOSANITARIAS A 100% DOS
MUNICIPES DE PORTO VELHO

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

71 - 99%
51 -70% Realizado de Proxima de ser
forma Intermediaria Realizada

3. Ampliar o monitoramento do virus Garantir o monitoramento de 0,2% da
rabico de cées e gatos, através de populag&o canina do municipio;
diagnostico laboratorial

4. Implantar o programa permanente de
controle reprodutivo de caes e gatos

5. Estabelecer protocolo de recolhimento Garantir a implantacdo em 100% dos
de animais de risco a populacao protocolos;

Reduzir em 10% a.a a incidéncia da
malaria

Assegurar 01 programa,;

6. Promover acdes de Controle Vetorial

(Maléria e Dengue) Manutengé&o de indices de infestacé@o
predial por Aedes aegypti inferior a 1%

DIRETRIZ 1: AMPLIACAO DAS ACOES DE CONTROLE VETORIAL E DOENCAS ZOOSANITARIAS A 100% DOS
MUNICIPES DE PORTO VELHO

. ., . 71-99% Proxi Reali Total de M
51 -70% Realizado de forma Intermediaria 9% Proxima de ser Rea lzada_ otal de Metas

0 0 3 8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

No Eixo CONTROLE DE ZOONOSES, na Diretriz 1: AMPLIA(;AO DAS AQC)ES DE CONTROLE VETORIAL E DOENCAS
ZOOSANITARIAS A 100% DOS MUNICIPES DE PORTO VELHO foram estimadas 8 metas: 3 foram “Plenamente Realizada” e 5 foram

classificadas como ndo “Nao Realizada”

As justificativas para as metas nao alcancadas estdo descritas abaixo:

. Capacitar 100% dos médicos veterinarios e auxiliares de servicos veterinarios em manejo etologicos: A "Capacitacdo em Controle de
Roedores Urbanos para a Vigilancia da Leptospirose” foi realizado em Belém-PA de 08 a 10 de maio de 2018, sendo contemplado
somente 1 servidor da divisdo, o qual devera capacitar os demais servidores.

. Garantir o monitoramento de 0,2% da populacédo canina do municipio: Este percentual do programa ndo se aplica, pois, a captura
ostensiva e eutanasia de animais ndo suspeitos de zoonoses fere a Lei 9.605 inciso Il e a Resolugdo do FCMV 100/12 referentes ao bem-
estar animal e conduta éticas no CCZ's.

. Assegurar 01 programa permanente de controle reprodutivo de cdes e gatos: ESte servigo tem foco no bem estar animal atuando na
promocao, manutencio e recuperacdo da satde de animais como hospitais ou unidades de atendimento veterinario NAO podem receber
recursos do SUS conforme marco regulatério na Constituicdo Federal na Lei 8080/90 e na L.C 141/12.

. Garantir a implantacéo em 100% dos protocolos de recolhimento de animais de risco a populagédo: Realizado 100% de coleta em animais
clinicamente suspeitos de zoonoses observados pelos técnicos da DCZADS e em animais errantes atropelados com 6bito inferior a 24 hs
em estado viavel para coleta, removidos a esta Divisdo, conforme legislacéo vigente.

Manutencéo de indices de infestacdo predial por Aedes aegypti inferior a 1%: Esta meta ndo foi por depender de acOes intersetoriais

que ainda precisam ser melhor articuladas.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VIGILANCIA EM SANITARIA
DIRETRIZ 1 FORTALECIMENTO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA E FISCALIZACAO
SANITARIA, CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVENIR RISCOS A SAUDE PUBLICA

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado 71 - 99%
de forma Proxima de ser
Intermediéria Realizada

Ampliacdo em 100% dos recursos tecnoldgicos

com aquisicéo de 30 equipamentos (notebook's,

impressora portéatil) para subsidiar a fiscalizacéo
sanitaria.

Realizar atividades educativas em Vigilancia
1. Implementar, reestruturar e Sanitaria em 80% das escolas de ensino bésico
manter o Departamento de da rede municipal na sede de Porto Velho.
Vigilancia e Fiscalizagdo
Sanitaria

Implantar o servigo de inspe¢éo sanitaria quanto
a salde do trabalhador.

Implantar o Conselho da Junta de Recursos
Fiscais

Implantar a classificacdo de risco sanitario na
avaliacéo de 80% dos estabelecimentos de salde
e de interesse a salde.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VIGILANCIA EM SANITARIA

DIRETRIZ 1 FORTALECIMENTO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA E FISCALIZACAO
SANITARIA, CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVENIR RISCOS A SAUDE PUBLICA
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

Realizar andlises técnicas em 100% de todas as
documentacdes pertinentes ao roteiro de
inspecdo e rol de documentos

Executar investigacdo de surtos sujeitos a
vigilancia sanitaria / monitoramento. (Portarias
2914/2011; RDC 91/2001; 326/1997 e
226/2002)

Realizar coleta de 4gua para consumo humano
em 580 locais diferentes por ano e enviar para
analise dos parametros de coliformes fecais,
cloro residual e turbidez

Realizar coleta e enviar para analise de
monitoramento em 50% dos produtos
alimenticios passiveis de intervencgdo da agdo
sanitaria

Realizar coleta e enviar para anélise em 100%
dos produtos medicamentos, correlatos e afins
passiveis de intervengdo da acéo sanitaria
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VIGILANCIA EM SANITARIA

DIRETRIZ 1 FORTALECIMENTO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA E FISCALIZACAO
SANITARIA, CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVENIR RISCOS A SAUDE PUBLICA

OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

2. Investir em qualificacdo dos

profissionais lotados no Capacitar 100% dos profissionais lotados no
Departamento de Vigilancia Departamento de Vigilancia Sanitaria
Sanitéria

de instalagdio de sistemade M Vigilancia Sanitaria

informacdo gerencial -
SYSVISA para o departamento Desenvolver e implementar a ferramenta de

de vigilancia cadastramento online para licenciamento de
80% dos segmentos alvo da Vigilancia Sanitaria

4. Ampliar a cobertura de
inspecdo sanitaria conforme o
Cddigo Sanitario 1562/2003

5. Atender as dendncias
publicas e demandas dos Atendimento integral das demandas externas
Orgaos de fiscalizagédo externos.

CIB/Secretaria de Estado da ) . ..
Satde n° 77 de 2011 Atendimento integral das dendncias

Executar cobertura em inspecao sanitaria em
3.900 (75%) dos estabelecimentos
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DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA E FISCALIZACAO
SANITARIA, CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVENIR RISCOS A SAUDE PUBLICA

090 . .
51 -70% Realizado de forma Intermediéria 71 - 99% Proxima de ser Reallzada_ Total de Metas

5 0 0 11 16

No Eixo VIGILANCIA SANITARIA na Diretriz 1 FORTALECIMENTO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELO
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA E FISCALIZACAO SANITARIA, CAPAZES DE ELIMINAR, DIMINUIR OU PREVENIR
RISCOS A SAUDE PUBLICA foram propostas 16 metas na qual 11 foram “Plenamente realizada” e 5 foram classificadas como “Nao

realizado”

As metas que ndo foram realizadas estdo justificadas abaixo:
1. Ampliacdo em 100% dos recursos tecnoldgicos com aquisicdo de 30 equipamentos (notebook's, impressora portatil) para subsidiar a
fiscalizacdo sanitaria. Este equipamentos ndo foram adquiridos pois a época ndo existia um sistema de informacéo instalado

2. Realizar atividades educativas em Vigilancia Sanitaria em 80% das escolas de ensino basico da rede municipal na sede de Porto
Velho. Néo realizado por falta de recursos humanos

3. Implantar o Conselho da Junta de Recursos Fiscais. Esta em fase de fundamentacéo tedrica para a criacdo da Minuta do Decreto
Municipal.
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4. Realizar coleta e enviar para analise de monitoramento em 50% dos produtos alimenticios passiveis de intervencao da acéo sanitaria e

Realizar coleta e enviar para analise em 100% dos produtos medicamentos, correlatos e afins passiveis de intervencéo da acdo

sanitaria.. N&o realizado, devido a operacionalizagdo no Laboratério Central — LACEN.

EIXO V - GESTAO MUNICIPAL
DIRETRIZ 1: IMPLEMENTAQAO AO ACESSO DO USUARIO DO SUS NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DA REDE
DE CUIDADO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO.
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado de 71 - 99% Préxima
forma Intermediaria de ser Realizada

1. Reestruturar e ampliar os servigos de

controle e avaliagio na rede de sadde de FaU/Par e capacitar a rede de

salide urbana em 100%

Porto Velho Implantar o prontuario eletrdnico
em 60% da rede de salde
urbana

2. Assegurar a manutencao do Garantir em 100% a capacitacdo

Complexo Regulador continuada dos profissionais
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EIXO V - GESTAO MUNICIPAL
DIRETRIZ 1: IMPLEMEN"FAC}AO AO ACESSO DO USUARIO DO SUS NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DA REDE
DE CUIDADO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO.

OBJETIVO META

Manter 100% da estrutura légica
e elétrica das Unidades de Salde
Implantar Protocolos assistenciais
e clinicos para os servigos de
média complexidade.

Realizar em 100% o mapeamento
da rede de oferta de servigos no
municipio .

Manter a Programacéo Fisica das
acles reguladoras em 100%

RESULTADO ALCANCADO

Criar a Divisdo de Informaética,
3. Criar e implantar a Divisdo de com lotacdo de servidores com

Informética da SEMUSA suas devidas atribuicdes.
Implantar a Internet nos distritos
da zona rural em 100%.

4. Implantar o Servico Municipal de  Criar Projeto de Lei com os

Auditoria do SUS - SMA respectivos cargos.

DIRETRIZ 1: IMPLEMENTACAO AO ACESSO DO USUARIO DO SUS NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DA REDE
DE CUIDADO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO.

51 -70% Realizado de forma 71 - 99% Préxima de ser
Y, . . Total de Metas
Intermediéria Realizada

6 0 0 4 10
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No Eixo GESTAO MUNICIPAL na Diretriz 1 IMPLEMENTAGAO AO ACESSO DO USUARIO DO SUS NO PROCESSO DE

DESENVOLVIMENTO DA REDE DE CUIDADO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO. foram propostos 10 metas, destas 4 foram
“Plenamente realizado” e 6 metas foram classificadas como “nao realizado”

As metas que ndo foram alcancadas estéo justificadas abaixo:

1.
2.

Implantar Protocolos assistenciais e clinicos para os servicos de média complexidade. Esta meta foi reprogramada para o ano de 2018.
Realizar em 100% o mapeamento da rede de oferta de servicos no municipio. Essa meta ndo se aplica para o departamento de
Regulacdo, visto que o departamento controla apenas 0s servigos regulados (procedimentos e consultas de média complexidade)

Criar a Divisdo de Informética, com lotacdo de servidores com suas devidas atribuicdes. Esta meta ndo foi realizada, porém com a
Implantacdo da Coordenadoria Municipal de Tecnologia da Informacao, Comunicacgéo e Pesquisa, esta estratégia se tornou desnecessaria.
Implantar a Internet nos distritos da zona rural em 100%. Esta meta ndo esta na governabilidade da Semusa.

Criar Projeto de Lei para a implantacdo do Servico de Auditoria do SUS, com os respectivos cargos. Na reforma administrativa

realizada em 2017 o gestor da pasta e o chefe do executivo ndo optaram pela criagcdo deste servico.
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DIRETRIZ 2: FORTALECIMENTO DA GESTAO E CONTROLE SOCIAL
OBJETIVO META RESULTADO ALCANCADO

51 -70% Realizado de 71 - 99% Préxima
forma Intermediaria  de ser Realizada

Elaborar o Projeto de Reestruturacéo do
organograma da SEMUSA e implantéa-lo;

Monitorar e avaliar 0s instrumentos de gestao;
Participar na implantacao do Plano de cargos,
carreira e sala- rios para os profissionais da salde
Fortalecer o Sistema de Ouvidoria do SUS
Fortalecer o sistema de Controle Interno da
Secretaria;

Implantar o Banco de Precos em Saude municipal;

Realizar a Conferéncia Municipal de Saude.
Adequar a distribuicdo da GPE de acordo com 0s
diversos setores da SEMUSA e a proposicéo de
melhoria dos valores da mesma

1. Fortalecer a Gestao
e 0 Controle Social

2. Assegurar a
Educacdo Permanente Implantar o ndcleo de educagdo permanente e
em Salde continuada em saude
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DIRETRIZ 2: FORTALECIMENTO DA GESTAO E CONTROLE SOCIAL

71 - 99% Préxima de ser Total de Metas
51 -70% Realizado de forma Intermediaria Realizada

0 0 4 9

No Eixo GESTAO MUNICIPAL na Diretriz 2 FORTALECIMENTO DA GESTAO E CONTROLE SOCIAL foram propostos 9

metas, destas 4 foram “Plenamente realizada” e 5 metas foram classificadas como “nio realizado”.

As metas descritas abaixo, de acordo com a avaliacdo da equipe técnica atual, estdo descritas de forma que ndo é possivel fazer sua
mensuragdo quanto ao resultado alcangado.

1. Participar na implantacao do Plano de cargos, carreira e salarios para os profissionais da saude

2. Fortalecer o Sistema de Ouvidoria do SUS

3. Fortalecer o sistema de Controle Interno da Secretaria;

4. Implantar o Banco de Precos em Saude municipal;

5. Adequar a distribuicdo da GPE de acordo com os diversos setores da SEMUSA e a proposic¢éo de melhoria dos valores da mesma
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ANEXO 1. Convénios e termos de cooperagao

CAPS — 1

MODALIDADE OBJETO DATA DE | VIGENCIA
PUBLICACAO
CR. N° : -
Construcdo de Unidade de Atencéo Especializada em Salde -
811.501/2014/MS/ 23/12/2014 30/11/2018
LACEN
CAIXA
C.R. N°
774.359/2012/MS/
CAIXA
Construcdo da Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil -
30/11/2018
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MODALIDADE OBJETO DATA DE | VIGENCIA
PUBLICACAO
Convénio n°
003/LCC/SPS/IPGM/2 o ] o
016 Estagios Nivel Supervisionados 27/10/2016 27/10/2021
SEMUSA/UNIR
Termo de Cooperacao
Técnica ne ) o
Estagios Nivel Supervisionados 18/07/2014 18/07/2019

004/PGM/2014 -
SEMUSA/ UNIRON
Convénio n°
002/SPS/IPGM/2016 - o ] o

. Estagios Nivel Supervisionados 11/08/2016 11/08/2021
SEMUSA/SAO
LUCAS
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ANEXO 2. Contratos

DATA DE | DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA VIGENCIA
033/PGM/2014 -| AGUA TRATADA DA
08.00674/2013 SEMUSA EM GERAL 17/3/14 17/3/18 CAERD
ENERGIA NO CENTRO
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL INFANTO
?36?3/8338552%%/2015 JUVENIL CAPS E UNID. | 31/8/15 31/8/18 ELETROBRAS
: DE SAUDE DA FAMILIA
ASSENTAMENTO SANTA
RITA
034/PGM/2014 -
08.00663/2013 FORNECIMENTO
ENERGIA ELETRICA P
N et SRR P 263114 26/3/18 ELETROBRAS
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DATA DE | DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA VIGENCIA
ENERGIA NA
104/PGM/2017 e MCLIESEELA DIEOL ANA
105/PGM/2017 - ! - ANA 510017 5/12/18 ELETROBRAS
ot ADELAIDE, POL. JOSE A,
: DA SILVA E POL.
MANOEL A. DE MATOS
086/PGM/2012 - | MANUTENCAO DE AR
08.01542/2011 CONDICIONADOR 1/8/12 1/8/18 J &L COM. E SERV
SERV. LIMPEZA
HOSPITALAR NO CEM,
UPAs, CENTRO  DE
REABILITACAO E
CENTRO DE
828(;5?%'\5'/2281177 " | REFERENCIA, USF. | 19/10/17 19/10/18 KAPITAL SERV.TERCEIRIZADOS
: DCZ. SAE, CAPS.
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DATA DE | DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA VIGENCIA
LIMPEZA INTERNA E
EXTERNA, HIGIENE E
067/PGM2017 - | CONSERVACAO
08.00215/2017 PREDIAL DA  SEDE | 7/8/17 7/8/18 KAPITAL SERV.TERCEIRIZADOS
ADMINISTRATIVA DA
SEMUSA
PRESTACAO DE
NS o
SAUDE/PGM/2016 - 1/6/16 1/6/18 CORREIOS
08.00101/2016 BRASILEIRA DE
CORREIOS E
TELEGRAFOS
PRESTACAO DE
SERVICOS DE
MANUTENCAO
PREVENTIVA E
04/SPS/PGM/2016 - gSE?TElTrlulec,\Ao C%'\é 6/6/16 6/6/18 HITACHI AR CONDICIONADO DO
08.00085/2016 BRASIL

PECAS  INTEGRANTES
DO SISTEMA DE AR
CONDICIONADO  TIPO
SPLITAO DA SEDE DA
SEMUSA
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DATA DE | DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA VIGENCIA

SERV.MANUTENCAO

etz | EQUIP. 419/12 4/3/18 L. A. PRESTES CHAVES
' ODONTOLOGICOS

113/PGM/2013 - | MANUTENCAO E PECAS
08.01304/2011 EQUIP. LABORATORIAIS | #/11/13 4/11/18 MACHADO E PEGO LTDA
028/CJSE- .
LCC/IPGM/2015 - i'lz\lr"E\é'TQE%?O'l\_/'ggl'gos DE | 55/8/15 25/8/18 SANTIAGO & MARIQUITO
08.00675/2013

PRESTACAO DE

SERVICO EXTRA

HOSPITALAR DE

LAVANDERIA COM

COLETA, HIGIENIZACAO

E DESINFECCAO DE
006/CJSE/PGM/2016 | ROUPARIA 222116 22/2/19 LAVIN LAVANDERIA INDUSTRIA
- 08.00228/2014 CALANDRAGEM  NAS LTDA ME

UPAS, CEM, CENTRO DE

REFERENCIA DA

MULHER, CENTRO

ESPECIALIZADO EM

REABILITACAO, SAMU E

CAPS AD
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DATA DE | DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA VIGENCIA
SERVICOS CONTINUO
DE _ LIMPEZA,
053/PGM/2017 - | CONSERVACAO E
08.00187/2017 DESINFECGAO Al7/117 4/7/18 KAPITAL SERV.TERCEIRIZADOS
HOSPITALAR NAS
POLICLINICAS
SERVICOS CONTINUO
DE _ LIMPEZA,
031/PGM/2017 - | CONSERVACAO E
08.00143/2017 DESINFECGAO 5/6/17 5/6/18 KAPITAL SERV.TERCEIRIZADOS
HOSPITALAR NA
MATERNIDADE-
007/SPS/PGM/2016
- 08.00443/2015 N
PRESTACAO DE
SERVICOS DE FISICA 47116 417118 PRO-SIGMA SERVICOS DE PROTECAO
MEDICA EM RADIOLOGICA
RADIODIAGNOSTICO
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DATA DE | DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA VIGENCIA
101/PGM/2017 - | AR MEDICINAL WHITE MARTINS GASES DO NORTE
08.00449/2017 OXIGENIO 231117 23/11/18 LTDA
SERVICO DE
églgggsllggcl\)/i/gom " | AGENCIAMENTO DE | 14/12/16 14/12/18 M.S.S. DASILVA & CIA LTDA
' PASSAGENS AEREAS
040/PGM/2014 - | MANUT. DE EQUIP. DE
08.00109/2013 RAIG X PHILIPS 8/4/14 8/4/18 M.A.BATISTA JUNIOR
024/PGM/2017 - | MANUT. DE EQUIP. DE
08.00484/2016 RAIG X PHILIPS 22/5/17 22/5/18 M.A. BATISTA JUNIOR
ALIMENTACAO
MATERNIDADE
(NUTRICAO E DIETA
HOSPITALAR
049/PGM/2012 -
08.00065/2011 17/11/12 17/5/18 SAO BENEDITO IND.ALIMENTICIA
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DATA _ DE|DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO  DA|TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA | VIGENCIA
FORNECIMENTO  DE
el "| ALIMENTAGAO  NAS | 1312/11 13/12/17 SAO BENEDITO IND.ALIMENTICIA
' UNIDADES DE SAUDE
SERVICOS DE )
005/CISE/PGM/2016 . SKY COMUNICAGAO VISUAL COM. E
s~ | SONORIZAGAO (CARRO | 11/3/16 11/3/18 SERVICOS EIRELEI ME
DE SOM)
SERVICO DE
o 2015 | IMPRESSORA NA SEDE | 17/9/15 17/9/18 ACRONET CORPORATIVO
' DA SEMUSA
MANUT. DE RX E
MAMOGRAFIA
040/CISE/PGM/2015
~08.00530/2015 3/12/15 3/12/18 CARESTREAM DO BRASIL
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DATA  DE |DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA |[TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA | VIGENCIA
FORNECIMENTO  DE
DOSIMETRO
O e 1® | TERMOLUMINESCENTES | 9/3/16 0/3/18 SAPRA LANDAUER
' PARA DOSAGEM DE
RADIAGAO IONIZANTE
066/PGM/2012 - | .
S PREDIO CAPS | 13/06/2012 13/12/2018 NELY ASCARUM
039/PGM/2014 - | PREDIO  COMPLEXO -
o 0oy o e s 06/10/2014 22106/2018 SPX PARTICIPAGOES
052/PGM/2006 - | .
RO iou PREDIO CAPS 3 MARIAS | 02/06/2006 29/12/2018 ORESTES MUNIZ FILHO
067/PGM/2004 -
08.01367/2001
PREDIO UBS CALAMA | 01/06/2004 30/12/2018 DOMINGOS DA R. GONCALVES
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DATA _ DE|DATA DE
CONTRATO OBJETO INICIO DA | TERMINO DA | CREDOR
VIGENCIA | VIGENCIA
009/SPS/PGM/2016 | IMOVEL PARA SOCIAL  ADMINISTRADORA  DE
- 08.00130/2016 INSTALACAO DO SAE | 12/12/2016 12/12/2018 IMOVEL LTDA
SERVICO _ DE
MANUTENCAO
PREVENTIVA E
e ony 1% | CORRETIVA DE | 30/9/17 30/9/18
' VEICULOS COM

FORNECIMENTO DE
PECAS
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ANEXO 3. Processos Licitatérios

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA DE | VALIDADE | CONSUMO
PUBLICACAO
Pregao
Eletrdnico n. AQUISICAO DE AMBULANCIAS 1 lote — sendo que foi
006/2017 — SRp | 0800014120171 e o poRTE BASICO (TIPO B) | Y107 8/10718 consumido 40% da ata.
006/2017
Preqio AQUISICAO DE MATERIAL
Elegrc“)nico n° PENSO ~DE ~ CONSUMO  E 9 lotes — sendo que foi
030/2017 _ SRp | 08:00405/2016 | PERMANENTE  (BALDE A | 4/1/18 3/1/19 consumido 0% da ata
023/2017 PEDAL, BALDE GRADUADO, '
BLENDER...)
DrogE
cltrico v 08.00343.2016 xéIiEchJlﬁks PARA RAIO- X E | 16417 17/4/18 2 lotes - sendo que fol
007/2017 — SRP ' ' CAMARA LASER) consumido 85,44% da ata;
002/2017
CONTRATACAO DE EMPRESA
Pregéo PARA PREST. DE SERVICOS DE
Eletronico n 08.00614/2015 HIGIENIZACAO HOSPITALAR E 28/4/17 97/4/18 4 lotes — sendo que foi

030/2016 — SRP
025/2016

OUTROS

consumido 74,56% da ata.
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA DE | VALIDADE | CONSUMO
PUBLICACAO
gg?r%%ico n° MATERIAL — DE  CONSUMO 1 lote — sendo que foi
039/2015 — SRP 08.00162/2015 | (PULSEIRA _ PARA | 23/05/20117 22/5/18 consumido 34.59% da ata
027/2015 CLASSIFICACAO DE RISCO)
gg?r%%ico n° CANETA DE ALTA ROTACAO, 5 lotes — sendo que foi
08.00177/2016 | LOCALIZADOR APICAL, | 12/7/17 11/7/18 .
008/2017 — SRP consumido 52,56% da ata.
CONTRA ANGULO
008/2017
Pregao
Eletrénico n° FIOS DE SUTURA, FIOS DE 38 lotes — sendo que foi
007/2017 — srp | 08:00245/2016 | \\v) N, FIoS CIRURGICO L2fi 117718 consumido 0 % da ata.
007/2017
Pregao
Eletrénico MATERIAL PENSO 3 (GEL, 4 lotes — sendo que foi
n°006/2017 _ | 08.00335/2016 FILME UPP, ELETRODO) 200 26/7/18 consumido 0% da ata.
SRP 006/2017
Pregao MATERIAL DE LIMPEZA
Eletronico  n° (AGUA SANITARIA, 18 lotes — sendo que foi
029/2016 — SRp | 98:00315/2016 | heo N EeTANTE LiQuipo, | 1°/8/16 14/8/18 consumido 28,69% da ata.

024/2016

SABAO EM PO...)
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA DE | VALIDADE | CONSUMO
PUBLICACAO
Pregdo MATERIAL PERMANENTE
Eletronico n° (VENTILADOR PULMONAR, 6 lotes — sendo que foi
003/2016 — SRP 08.00332/2015 MONITOR, OXIMETRO DE 2418117 23/8/18 consumido 0% da ata.
002/2016 PULSO...)
gg?r%%ico n° CONTRATAGAO  DE  EMP. Lote uUnico — sendo que foi
08.00351/2016 | FORNEC. ININTERRUPTO DE | 26/10/17 25/10/18 .

009/2017 — SRP consumido 100% da ata.

GASES MEDICINAIS
009/2017
Pregéo
Eletrénico  n° MATERIAL GRAFICO 3 lotess — sendo que foi
016/2017 — srp | 08:00158/2007 1 pecrITUARIOS) 81117 7111/18 consumido 62,81% da ata.
011/2017
gg?r%%ico ne AQUISICAO ~ DE 7 lotes (6 lotes fracassados) —
021/2017 - SRP 08.00499/2016 | MEDICAMENTOS (INJETAVEIS | 28/11/17 27/11/18 sendo que foi consumido 0% da
016/2017 ) ata.
Pregao
Eletrénico n° x

AQUISICAO DE MATERIAL DE .
010/2017 -SRP 1 lote — sendo que foi
010/2017 08.0492/2016 | CONSUMO (TIRAS REAGENTES | 29/11/17 28/11/18 consumido 66,67% da ata.

E LANCETAS)
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA DE | VALIDADE | CONSUMO
PUBLICACAO
Ezggr%%ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 2 lotes — sendo que foi
02.00181/2017 | CONSUMO (RECARGA DE GAS | 4/12/17 3/12/18 . g
026/2017 — SRP consumido 0% da ata.
BUTANO DE 13 E 45 KG)

020/2017
Ezggr%%ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 2 lotes — sendo que foi
025/2017 — SRP 07.00329/2017 | CONSUMO (CAFE EM PO 500G | 6/12/17 5/12/18 consumido 33.33% da a(ia
019/2017 E ACUCAR CRISTAL 2 KG)
Pregdo AQUISICAO DE
Eletrénico n° MEDICAMENTOS 27 lotes — sendo que foi
017/2017 - Srp | 8:00498/2016 | -y priMIDOS DE conTROLE | 81217 7112118 consumido 53% da ata.
012/2017 ESPECIAL)
Pregao X

. AQUISICAO DE .
Eletrénico n° < 28 lotes — sendo que foi
019/2017 - SRP 08.00237/2017 :\)/IEDICAMENTOS (INJETAVEIS | 18/12/17 17/12/18 consumido 21,33% da ata.
014/2017
Pregao
Eletronico n° x

AQUISICAO DE MATERIAL DE .

018/2017 — SRP | 17 00331/2017 | LIMPEZA  (PAPEL  TOALHA, | 19/12/17 18/12/18 5 lotes - sendo que foi

013/2017

PAPEL HIGIENICO)

consumido 0% da ata.
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO [ OBJETO DATA DE | VALIDADE CONSUMO
PUBLICACAO

Pregéo AQUISICAO DE MATERIAL DE
Eletronico n° CONSUMO (KIT PARA COLETA 4 lotes — sendo que foi
033/2017 — SRP 08.00142/2017 DE ] EXAME 212 20/12/18 consumido 32,36% da ata.
026/2017 COLPOCITOLOGICO)
Pregéo x

. R AQUISICAO DE .
Elewonico 1" 46 60222/2017 | MEDICAMENTOS ~ (SOROS E | 29/12/17 28/12/18 22 lotes - sendo gue foi
020/2017 - SRP FRACOS) consumido 13,11% da ata.
015/2017
Pregéo x

. R AQUISICAO DE .
Elewonico 1" | 46 40481/2016 | MEDICAMENTOS (BISNAGAS E | 3/1/18 2/1/19 48 lotes — sendo que foi
024/2017 — SRP FRASCOS) consumido 6,5% da ata.
018/2017
Pregao X

. o AQUISICAO DE .
Eletronico 1| 48 50480/2016 | MEDICAMENTOS 4/1/18 3/1/19 29 lotes - sendo que foi
022/2017 — SRP (COMPRIMIDOS 1) consumido 44,36% da ata.
017/2017

. AQUISICAO DE LEITE EM PO .
Fletonico 400G (FORMULA INFANTIL) consumido 5.40% da s,
o 08.00312/2017 12/1/18 11/1/19 : '
n°032/2017 —
SRP 025/2017
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO OBJETO DATA pE VALIDADE CONSUMO
PUBLICACAO
Ezggr%%ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 5 lotes — sendo que foi
007/2017 — SRP 07.00328/2017 | EXPEDIENTE (PAPEL SL)LFITE 12/9/17 11/9/18 consumido 10.53% da a?a
A4, CANETA ESFEROGRAFICA) 970 '
007/2017
Ezggr%%ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 12 lotes — sendo que foi
02.00187/2017 | LIMPEZA (SACO DE LIXO, | 26/1/18 25/1/19 . q
031/2017 — SRP ESPONJA, CESTO...) consumido 0% da ata.
024/2017 ’
gg?r%%ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 55 lotes — sendo que foi
08.00493/2016 | CONSUMO PENSO 4 - | 23/1/18 22/1/19 ; q
035/2017 — SRP " consumido 6,63% da ata.
ODONTOLOGICO
027/2017
gg?r%%ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 26 lotes — sendo que foi
08.00448/2016 | CONSUMO PENSO 1 — | 30/1/18 29/1/19 ; q
041/2017 - SRP ODONTOLOGICO consumido 50% da ata.
032/2017
Pregéo x
N AQUISICAO DE MATERIAL DE ]
Eletronico 08.00342/2016 | CONSUMO ~ PENSO 2 - | 2/2/18 1/2/19 4L lotes — sendo que foi
n°040/2017 - ODONTOLOGICO consumido 0% da ata.
SRP 031/2017
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO OBJETO DATA pE VALIDADE CONSUMO
PUBLICACAO
Pregéo AQUISICAO DE MATERIAL DE
Eletrénico n° LIMPEZA (CERA LIQUIDA, 19 lotes — sendo que foi
037/2017 - sRp | 07-00500/2007 | \"\yerpA MOVEIS, sABAO DE | #2418 1/2/19 consumido 0% da ata.
028/2017 BARRA ...)
Pregao x
. AQUISICAO DE .
Eletranico 08.00281/2017 | MEDICAMENTOS 22/2/18 21/2/18 29 lotes — sendo que foi
n°044/2017 - (COMPRIMIDOS 1) consumido 63,33% da ata.
SRP 035/2017
gggr%?]ico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 44 lotes — sendo que foi
08.00466/2016 | CONSUMO ODONTOLOGICO | 22/2/18 21/2/19 ; q
027/2017 - SRP PENSO 3 consumido 50% da ata.
021/2017
« AQUISICAO DE
gg?r%%ico n° MEDICAMENTOS 16 lotes — sendo que foi
08.00498/2016 | (COMPRIMIDOS DE CONTROLE | 27/2/18 26/2/19 ;
047/2017 - SRP consumido 44% da ata.
037/2017 ESPECIAL- DESERTOS E
FRACASSADOQS)
gggr%?lico n° AQUISICAO DE MATERIAL DE 34 lotes — sendo que foi
02.00186/2017 | EXPEDIENTE (PASTA AZ, | 27/2/18 26/2/19 9

039/2017 - SRP
030/2017

CAIXA POLIONDAS, CLIPS.)

consumido 0% da ata.

234




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA  DE | VALIDADE | CONSUMO
PUBLICACAO
Pregéo AQUISICAO DE MATERIAL DE
Eletronico  n° LIMPEZA (AGUA SANITARIA, 27 lotes — sendo que foi
038/2017 — SRP 07.00501/2017 DESINFETANTE, 27/2/18 26/2119 consumido 0% da ata.
029/2017 DETERGENTE)
Pregdo AQUISICAO DE
Eletrénico n° MEDICAMENTOS 17 lotes — sendo que foi
002/2018 — srp | 08:00489/2016 | ~~ ioRiMIDOS | - DESERTOS | 12/3/18 11/3/18 consumido 0% da ata.
002/2018 E FRACASSADOS)
Pregéo x
0 AQUISICAO DE .
0 _
Elewonico 1| 8 50248/2017 | MEDICAMENTOS 16/01/2018 15/01/2019 |33 lotes — sendo que foi
028/2017 - SRP consumido 17,78% da ata.
09212017 (COMPRIMIDOS I1)
Pregao
ELES{SQIVCS o0 AQUISICAO DE MATERIAL
01112017 PENSO HOSPITALAR
(ADAPTADOR DE ASPIRAGAO
08.00296/2017 | DE___MECONIO,  BARAKA, | 15/09/2017 04/09/2018 30 lotes — sendo que foi

CATETER E OUTROS)

consumido 100% da ata.
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA E)E VALIDADE CONSUMO
PUBLICACAO
Ezggr%%ico AQUISICAO DE ~ MATERIAL 18 lotes — sendo que foi
Exclusivo o 08.00295/2017 | PENSO HOSPITALAR (SONDA | 05/09/2017 04/09/2018 consumido 100% da ata
012/2017 FOLEY E SONDA URETRAL) 0 '
Preqsio AQUISICAO DE MATERIAL
Ele?rﬁnico PENSO HOSPI:I'ALAR 30 lotes — sendo que foi
Exclusivo o 08.00294/2017 | (ABAIXADOR DE ALINGUA, 01/11/2017 31/10/2018 consumido 100% da ata
013/2017 ABSORVENTE HIGIENICO E 0 '
OUTROS))

Pregao
Eletrénico

] o )
EZ/CZIST;IO ! AQUISIGAG ~ DE  MATERIAL 31 lotes — sendo que foi

08.00293/2017 | PENSO HOSPITALAR (ALCOOL, | 05/09/2017 04/09/2018

CATETER E OUTROS)

consumido 100% da ata.
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PROCESSOS LICITATORIOS 2017

MODALIDADE | PROCESSO | OBJETO DATA E)E VALIDADE CONSUMO

PUBLICACAO
gg?r%%ico AQUISICAO DE MATERIAL 30 lotes — sendo que foi
Exclusivo o 08.00297/2017 | PENSO HOSPITALAR (AGULHA | 05/09/2017 04/09/2018 consumido 100% daataq
15/2017 DE RAQUI, SONDAS E TUBOS) '

Observacéo: Informamos que os pregdes eletronicos podem ser visualizados no site da Prefeitura na Barra de licitagfes, bem como as
descricOes de cada lote e seus respectivos quantitativos (licitados/ requisitados);

FONTE: Departamento Administrativo/SEMUSA/PV, 26 de marco de 2018.
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ANEXO 4. Demonstrativo de andamento de servi¢os da SEMUSA.

SERVICOS UNIDADE DE SAUDE FASE DE | OBSERVACOES
EXECUCAO
As demandas
ESEGF%TSAS‘XENTO Vérias unidades de satdes Executadas foram atendidas
pela SEMUSB.
Mauricio Bustani, Sdo Carlos, CAPS
AD, Cachoeirinha do Teot6nio, Centro
de Referéncia da Crianca, Alianga,
Calderita, Vila Princesa, Cujubim
Grande, Novo Engenho Velho,
Farméacia Popular, Vale do Jamary,
Fortalezza do Abund, Aponid, Nova
Floresta, Areal da Floresta, Nova
Califérnia, Vila do DNIT, Extrema,
Abund, SAMU, Linha 28, CER, CEM,
Pol. Ana Adelaide, José Adelino, Pol.
José Adelino, Rafael Vaz e Silva, SAE,
Socialista, UPA SUL, UPA LESTE,
Morrinhos, Rio das Gar¢as, Manoel
Amorim de Matos, SEDE SEMUSA,
CAPS-I, CAPS 3 MARIAS, Ernandes
Indio, Osvaldo Piana, Centro de
% Referéncia da Mulher, Maternidade,
'\DA?NUTENCAOAR Mariana, Sdo Sebastido, Pedacinho do
CONDICIONADO | Chdo, Agenor de Carvalho, Renato Foram  emitidas
Medeiros, Ronaldo Aragdo, Vista 405 ordens de
Alegre do Abund, Jaci- Parana, Nova servicos a empresa
Mutum, Unido Bandeira_ntes, Ham_ilton responsavel, sendo
Gondim, Santo Antdnio, Caladinho, | Executadas L
Castanheira. que foi reallzaido
1144 manutengOes
no periodo de
2017.
SERVICOS UNIDADE DE SAUDE FASE DE | OBSERVACOES
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EXECUCAO

MANUTENCAO
PREDIAL

Mauricio Bustani, Sdo Carlos, CAPS
AD, Cachoeirinha do Teotonio, Centro
de Referéncia da Crianca, Alianga,
Calderita, Vila Princesa, Cujubim
Grande, Novo Engenho Velho,
Farmacia Popular, Vale do Jamary,
Fortalezza do Abund, Aponid, Nova
Floresta, Areal da Floresta, Nova
Califérnia, Vila do DNIT, Extrema,
Abund, SAMU, Linha 28, CER, CEM,
Pol. Ana Adelaide, José Adelino, Pol.
José Adelino, Rafael Vaz e Silva, SAE,
Socialista, UPA SUL, UPA LESTE,
Morrinhos, Rio das Gargas, Manoel
Amorim de Matos, SEDE SEMUSA,
CAPS-I, CAPS 3 MARIAS, Ernandes
Indio, Osvaldo Piana, Centro de
Referéncia da Mulher, Maternidade,
Mariana, Sdo Sebastido, Pedacinho do
Chdo, Agenor de Carvalho, Renato
Medeiros, Ronaldo Aragdo, Vista
Alegre do Abund, Jaci- Parana, Nova
Mutum, Unido Bandeirantes, Hamilton
Gondim, Santo Antdnio, Caladinho,
Castanheira, Terra Santa, Rio Pardo,
Santa Rita, DCZ, Sdo Miguel,
Demarcacdo, Nova Esperanca, Luiz
Gonzaga, Lago do Cunid, Flamboyd,
Lagoinha;

Executadas

Foram emitidas
153 ordens de
Servigos a empresa
responsavel, sendo
que foi realizado
diversos tipos de
reparos prediais de
pequeno porte nas
unidades no
periodo de 2017.

FONTE: Departamento Administrativo/SEMUSA, 26 de margo de 2018.
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ANEXO 5.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Relacdo de veiculos (aquéticos e terrestres)

~_ UNIDADES DE SAUDE

RELACAO DE UNIDADES DE SAUDE COM LANCHAS
U.S.F. Séao Carlos

TOMB.
Lancha com motor Mercury 90 HP 14726
Lotado USF

Sé&o Carlos veio de Calama ja com

defeito ndo pode fazer viagem longa
mangueira ressecada, defeitos;na
bomba de combustivel necessita de

uma bomba nova

i Motor 40 HP - equips de endemias
| apresenta os seguintes defeitos:

| cabos de diregao quebrado funciona

precariamente.

| Ha necessidade de uma embarcacao
| de 7 metros com motor 40 HP.
U.S.F. Maria Nobre da Silva -Nazaré | 02/ Motor de Popa Yamaha 40HP

Loc. Nazaré

6186
Funcionando com defeitos na junta

| do cabegote, aranha homba d'agua

pertence a 10° regido.

i Necessita de um barco de 7 metros
com motor de 40 HP.

Um barco para emergéncia com
| motor de 90 HP barco 7 de metros
U.S.F. Benjamim Silva - Calama lf

Ambulancha Ait-X Motor 90hp - 36738
| Calama Gasolina doagéo o Governo
{ do estado

Necessita de um barco de 7 metros
com motor de 40 HP

'Posto de Satde Luiz Gonzaga —Terra | Motor de Popa 25 HP Yamaha
Caida

8602425
Localizagdo Posto de Salde Terra
| Caida funcionando com dificuldades
;l por falta de manutengao.
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;Posto de Saude ltacoa

Motor de Popa 25 HP Cedido a PosE:T )
de Saude de ltacda com problemas ‘
mecanicos por falta de manutengéo |

1

36737

| Posto de Saude Lago do Cunia

Motor de Pop;_4OHP Cedido Gov.
Est RO S/ PT Lotado USF Lago do |
Cunia |

Funcionando com dificuldadesgpor |
falta de manutengéo

Ha necessidade de 02 barcos de 7
metros com Motor de 40 HP

fPosto de Salde Santa Catarina

Motor de Popa 40 HP Cedido Gov. doi
Estado RO Lotado S PAT Posto de |
Salde Santa Catariana

36736

|Posto de Saude Papagaios

de Saulde de Papagaios 1

|
|

#; Motor-dfe‘ Pbpa 25HP Lotado Posto |
1 com problemas por falta de

manutengao

0786

|Posto de Saude Nova Esperanca

|

| Motor de Popa Cedido S/PAT Nova |

Esperanca

manutengao

"~ 38730

‘iPosto de Saude Demarcagéo
i
i

|___=ah
Motor de Popa40 HP Mercury USF 1

Demarcagéo.
Apresenta defeitos por falta de

l

|

]] Apresenta defeitos devido a falta de |
|

[

1 manutengao.

6547

;Posto de Sao José — Gleba R. Preto

Motor de Popa 40 HP Cedido S/PT
Associagéo Gleba Rio Preto
Apresenta defeitos por falta de
manutengaéo.

36731

|DCDTV

Localizagéo 5 Regiado
Apresenta defeitos por falta de
manutengéo.

23675

'DCDTV

Motgr—de Popa Yarr;éha 40 HP W
Localizagao 5 Regiéo

i Apresenta defeitos por falta de

|

| ENLE

I\ Motor de Popa Yamaha 40 HP
|
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manutengao.

Motor de Popa Yamaha 40 HP 23678
Localizacé@o 5 Regiao
| Apresenta defeitos por falta de
manutencéo.

|
S S | AR
|
|
|
|

Motor de Popa Yamaha 40 HP
36732
Apresenta defeitos por falta de
| manutencdo. Localizag@o 5 Regiéo

Motor de Popa Yamaha 40 HP 14365
Localizacao 5 Regido
Apresenta defeitos por falta de
manutengao.
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; [ VEICULO/MODELO PLAGA . || TOMB.
| 1. |FIATUNOMICLE \ NCX-8634 1 15001
| 2. |FIATUNOMILLE 48 NCX-8604 15013
| 3. |FIAT UNO MILLE | Nex-sess 15002 :
4. |FIATUNO MILLE o ! NCX-8674 15003 R
[ 5. |FaTUNOMILLE |, ey NCY-1764 15004
6. |FIAT UNO MILLE = NCY-0244 15005
7. | FIAT UNO MILLE ' NCY-0224 15006
8. |FIAT UNO MILLE NCY-2094 ‘| 15007
9. |FIAT UNO MILLE NCY-1734 k 15008 B
10. |FIAT UNO MILLE NCY-2054 ; 15009
11, |FIAT UNO MILLE t NCY-0154 ! 15011
12. |FIAT UNO MILLE | NCX-8594 AJT B e
13. |FIAT UNO MILLE ‘, NCX-8724 ‘ W
| 14. |[FIATUNO MILLE ‘ NCX-8494 4_ 15015 =
15. |FIAT UNO MILLE NOKokse || 5016
16. |FIAT UNO MILLE NCX-8514 ! Gy R M
17. | FIAT UNO MILLE _i NCX-8454 15018 |
| 18. |FIATUNOMILLE | NCx-8574 __ '_150'1? 1 :_
| 19. |FIAT UNO MILLE NCX-8704 15020
| 20. |FIAT UNO MILLE e NCY-0274 15021
21. |FIAT UNO MILLE BT | o
22. |FIAT UNO MILLE NCX-8484 15010
23. |V.W.GOL NCA-3631 T pGdpeRgtiaNes
; 24. |RENAULT CLIO HNT-6885 16723 ©
| 25. |[RENAULT CLIO HNT-6886 16724
26. |RENAULT CLIO HNT-6887 ;L—' A T
27. |CHEVROLET MONTANA : NBD-8491 } 18608
| 28. |CHEVROLET MONTANA [ Nep-art [ 18605 ]
29. |CHEVROLET MONTANA ‘ OHV-1500 [T 13608, .
© 30, |CHEVROLET MONTANA IR ﬁﬁé‘m 1 *‘__1&?;07':
31, |PEAUGET 207 PASSION NCI-4495 27269
| 32, |PEAUGET 207 PASSION SEE NCI-4585 [ 27268 e
| 33, |FIAT DOBLO NBS-6821 L Epapgg R <
| 34. |FIATDOBLO i | Neseom ooz
35. |FIAT DOBLO | HIG-1821 11153
36. |FIAT DOBLO 1 NCT-2822 ‘ 36341
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| 37. [FIAT PALIO ESSENCE NBW-6253 23920 i
| 38. |FIAT PALIO ESSENCE  NBW-6273 23919 e
39. |FIAT PALIO FIRE OHU-4707 " 38043 ]
40. |FIAT PALIO FIRE OHU-4717 B 36944 % |
41. |FIAT PALIO FIRE OHU-4637 36945 |
42. | TOYOTAETIOS OHO-5036 33680
| 43. |TOYOTAETIOS OHO-4916 33688
" 44. |TOYOTAETIOS OHO-5066 33679
[ 45. |TOYOTAETIOS OHO-4996 33681
46. | TOYOTAETIOS | oHo-ag66 33682
47. | TOYOTAETIOS OHO-5006 33683
48. |TOYOTAETIOS OHO-4946 R 33684 i
| 49. [TOYOTAETIOS OHO-4926 33685 e
50. | TOYOTAETIOS OHO-4896 33686
51. |TOYOTAETIOS OHO-5056 33687
| 52, |TOYOTAETIOS NEE-7135 34876
!L 53. | TOYOTAETIOS NEE-7535 i 34874 ]
| 54. |TOYOTAETIOS NEE-7605 34875
| " 55. |TOYOTAETIOS NEB-2164 34606
56. | TOYOTA HILUX NDC-7146 6254
57. |CHEVROLET S10 NCK-8793 i 20247
58. |NISSAN FRONTIER CD NDA-6034 16755
59. |MITISUBISHI L-200 GL NEA-3985 9035
60. |MITISUBISHI L-200 GL NEA-3965 9031
61. |MITISUBISHI L-200 GL NEA-3865 9034
62. |MITISUBISHI L-200 GL NEA-3945 9040 223
|63, |MITISUBISHI L-200 GL NEA-3875 9045 %
[ 4. |MITISUBISHI L-200 GL T NEA-3955 9044 ]
65. |MITISUBISHI L-200 GL NEF-5948 16936
66. |MITISUBISHI L-200 GL NEA-3975 9042 s 2
67. |MITISUBISHI L-200 GL OHM-1400 T 16031
68. |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR NCX-0542 15056 Bis
69. |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR NCX-0512 15055 B
| 70. |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR NCX-0532 15063
| 71. |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR NCX-0492 15059 =
| 72, |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR NCX-0562 15057
| 73, |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR NCX-0522 15060
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MITISUBISHI L-200 OUTDOOR

| 7a. ] NCX-0482 15058
| 75. |MITISUBISHI L-200 OUTDOOR | NCX-0552 T 15061
| 76. |MITISUBISHI L-200 TRITON ik NBP-2856 36908
| 77. |MITISUBISHI L-200 TRITON 1 NDO-2048 48779
78. |MITISUBISHI L-200 TRITON NDO-1788 48778
| 79. [MITISUBISHI L-200 TRITON NDO-1878 48780
| 80. |MITISUBISHI L-200 TRITON 2 NDO-2188 48792
| 81, |MITISUBISHI L-200 TRITON NDO-2238 48783
82. |MITISUBISHI L-200 TRITON , NDO-1868 48782
83. |MITISUBISHI L-200 TRITON i NDO-1998 48793
; 84. |MITISUBISHI L-200 TRITON & NDO-2178 48788
L 85. |MITISUBISHI L-200 TRITON NDO-2128 48776
| 86. |MITISUBISHI L-200 TRITON NDO-2088 T 4a781 s
87. |MITISUBISHI L-200 TRITON ; NDO-1558 48794
88. |MITISUBISHI L-200 TRITON ‘ OHV-3599 48798
89. |MITISUBISHI L-200 TRITON £ OHV-7069 48795
90. |MITISUBISHI L-200 TRITON : OHV-4199 48796 =
91, |MITISUBISHI L-200 TRITON OHV-7109 48786
| 92, |MITISUBISHI L-200 TRITON OHV-7179 48774
| 93, |MITISUBISHI L-200 TRITON OHR-1037 e
94, |MITISUBISHI L-200 TRITON ; OHR-1047 28076
|~ 95. |MITISUBISHI L-200 TRITON NEF-7748 29549
| 96. |MITISUBISHI L-200 TRITON NEF-7758 290552
| 97. |MITISUBISHI L-200 TRITON ) NEF-7868 29548
" 93, |MITISUBISHI L-200 TRITON NEF-7858 20547
99. | MITISUBISHI L-200 TRITON NEG-0348 31288 i
100. | MITISUBISHI L-200 TRITON NEF-7838 29550
101, | MITISUBISHI L-200 TRITON : NCV-9364 30338
| 102, |MITISUBISHI L-200 TRITON ‘ NCV-9374 30339
| 103.|MITISUBISHI L-200 TRITON NCV-9394 30337
" 104, | MITISUBISHI L-200 TRITON NDA-4104 30336
105. | MITISUBISHI L-200 TRITON NDU-8565 38264
[ 106, | MITISUBISHI L-200 TRITON NDU-8575 38260 ey
107, IMITISUBISHI L-200 TRITON | NDU-8495 38261
[ 108. | MITISUBISHI L-200 TRITON NDU-8525 38263 i
" 109.|MITISUBISHI L-200 TRITON NDU-8505 38262 =
110, | MITISUBISHI L-200 TRITON OHU-4649 36949
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148. ‘AMBULANCIA CHEVROLET S10 ' NDM 4993 36854
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} VEICULO/MODELO PLACA LOCAL
1. |FIATUNO MILLE NCX-8634 USF R . ARAGAO
2. |FIATUNO MILLE T T lenasetho| - ADITRAN | AeE
3. |FIATUNOMILLE | mNcxeese |- us?é RlTA HA N
53 4 FlA?GNE MILLE ~ | Ncxee4 |  |pcz =
5 T [FATUNOMILLE | NCY-1784 USFS.ANTONIO |
"6 PATUNOMIBE 280 . | NOW oéAT—"_ugF‘édcmusm S
7| FIAT UNO MILLE NCY-0224 | DITRAN |  OFICINA
T B [RATUNDMIE. | | T Novpel u§F_MAéTATqA G AL
9. FIAT UNOMILLE NCY-1734 USF APONIA
" 10. | FIATUNOMILLE o i R R TR
11. | FIAT UNO MILLE NCY-0154 USF R, MEBElEOS_ TS T i
12, |FIAT UNO MILLE NCX-8594 USF P. DE CHAO B
13. | FIAT UNO MILLE 'NCX-8724 | USFO. PIANT SN
14. | FIAT UNO MILLE NCX-8494 | NASF =
15. |FIAT UNO MILLE NCX-8554 | USFN. FLORESTA Nk
16, |EATUNQMMMB e | NCXBS14 |  UPASUL o
17. | FIAT UNO MILLE NCX-8454 DITRAN
"1 |FATUNOMILLE | NCX8574 . | USFA/CARVALHO |
19. | FIAT UNO MILLE T | NCX-e704 | UBFS|SEBASTWAO | -
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