
Resumo Folha Rescisão Complementar
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHOPraça João Nicolletti, 826 Pagina......: 1Processo....:Emissão.....: 11/10/2017 13:19:10Servidor....: Luiz Carlos

Órgão: 900 - SEMUSA EXONERAÇÃO/EST SETEMBRO/2017
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

655 DIF. ABONO PERMANENCIA 1 1.088,69P
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 1 2.340,97P
740 REPOSIÇAO DEBITO RESCISAO 1 834,24D

Base Normal Base Assist Medica
0,00 0,000,00 1

I P A M
Base Folha 13º 

Folha Folha 13º
0,00

Assist. Med. Emp. 
0,00

I N S S
Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%
0,00

SAT 2%
0,00

I P E R O N
Base Folha 

Folha Normal  11%
0,00

Qtde

0,00
0,00

0,00
Folha 13º 20%

0,00
SAT 13º 2%

0,00

I P J
Base Folha

Empresa
0,00
0,00

I P S M
Base Folha

0,00
0,00

Empresa

Previ Vilhena
Base Folha Empresa0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor 0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7% 2.340,97 0,00 0,00Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha0,00 0,00Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa0,00 0,00

Folha 0,23% Folha 13º 0,23%
0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%0,00 Prev. Empregador 0,23%0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
Base Folha Empresa0,00 0,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa0,00 0,00

IPERON 13º 
Empresa 0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA
TOTAL SERV

Cuiabá Previdência
0,00

IPSM - Goiania
0,00Base Folha Empresa 14%0,00 Base Folha Empresa 13,17%0,00

0
VL AUX DOENÇA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENÇA
VL SAL MATERNIDADE

0
0
0

IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.
0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%0,00 0,00 Base IMPREV IMPREV 12,5 %0,00 0,00  IPRENOM 11%0,00Base IPRENOM0,00 Base.IPSA0,00 IPSA 22%0,00 Base.GJT GJT 11%0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57
0,00 0,00

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5
0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
0,00 0,00

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%
0,00 0,00

IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajará 11%
0,00 0,00

IMPCG - BASE IMPCG 14%
0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 3.429,66 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 0,00
VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00

RPPS PONTÃO-PATRONAL
0,00

SUPL.PONTÃO
0,00

PONTÃO – BASE
0,00

IPREMON BASE IPREMON 16,93%
0,00 0,00

Verbas Indenizatórias: 0,00

F G T S I R R F T O T A I S
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.429,66 834,24 2.595,42

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento
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Órgão: 917 - SEMED EXONERAÇÃO/ESTATUTARIO SETEMBRO/2017
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

489 ABONO PERMANENCIA EC 41/03 1 1.406,94P
517 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1/3 1 27,64P
519 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1 82,95P
568 PARCELA PROP. (13ºSLR) 1 10,36P
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 1 3.100,57P
949 DIFERENCA DE GRATIFICACAO 1 82,95P

Base Normal Base Assist Medica
0,00 0,000,00 2

I P A M
Base Folha 13º 

Folha Folha 13º
0,00

Assist. Med. Emp. 
0,00

I N S S
Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%
0,00

SAT 2%
0,00

I P E R O N
Base Folha 

Folha Normal  11%
0,00

Qtde

0,00
0,00

0,00
Folha 13º 20%

0,00
SAT 13º 2%

0,00

I P J
Base Folha

Empresa
0,00
0,00

I P S M
Base Folha

0,00
0,00

Empresa

Previ Vilhena
Base Folha Empresa0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor 0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7% 3.100,57 0,00 0,00Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha0,00 0,00Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa0,00 0,00

Folha 0,23% Folha 13º 0,23%
0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%0,00 Prev. Empregador 0,23%0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
Base Folha Empresa0,00 0,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa0,00 0,00

IPERON 13º 
Empresa 0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA
TOTAL SERV

Cuiabá Previdência
0,00

IPSM - Goiania
0,00Base Folha Empresa 14%0,00 Base Folha Empresa 13,17%0,00

0
VL AUX DOENÇA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENÇA
VL SAL MATERNIDADE

0
0
0

IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.
0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%0,00 0,00 Base IMPREV IMPREV 12,5 %0,00 0,00  IPRENOM 11%0,00Base IPRENOM0,00 Base.IPSA0,00 IPSA 22%0,00 Base.GJT GJT 11%0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57
0,00 0,00

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5
0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
0,00 0,00

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%
0,00 0,00

IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajará 11%
0,00 0,00

IMPCG - BASE IMPCG 14%
0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 4.507,51 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 193,54
VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 10,36
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00

RPPS PONTÃO-PATRONAL
0,00

SUPL.PONTÃO
0,00

PONTÃO – BASE
0,00

IPREMON BASE IPREMON 16,93%
0,00 0,00

Verbas Indenizatórias: 0,00

F G T S I R R F T O T A I S
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.711,41 0,00 4.711,41

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento
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Órgão: 932 - SEMED RESCISAO/PD SETEMBRO/2017
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

46 DIF. DE GRATIFICAÇAO 2 1.135,95P
265 DIF. 13º SALÁRIO 5 562,62P
517 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1/3 11 618,01P
519 FÉRIAS PROPORCIONAIS 11 1.854,10P
632 ABONO 1/6 DE FERIAS 4 108,60P
672 DIF. HORA EXTRA - CLT 1 566,14P
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 13 21.937,61P
845 INDENIZAÇÃO DE 1/6 DE FERIAS 3 259,47P
847 1/6 FERIAS PROPORCIONAL 8 667,58P
850 ABONO FERIAS PROPORCIONAL 1/6 7 200,40P
949 DIFERENCA DE GRATIFICACAO 9 5.620,75P

Base Normal Base Assist Medica
0,00 0,000,00 15

I P A M
Base Folha 13º 

Folha Folha 13º
0,00

Assist. Med. Emp. 
0,00

I N S S
Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%
0,00

SAT 2%
0,00

I P E R O N
Base Folha 

Folha Normal  11%
0,00

Qtde

0,00
0,00

0,00
Folha 13º 20%

0,00
SAT 13º 2%

0,00

I P J
Base Folha

Empresa
0,00
0,00

I P S M
Base Folha

0,00
0,00

Empresa

Previ Vilhena
Base Folha Empresa0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor 0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7% 21.937,61 0,00 0,00Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha0,00 0,00Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa0,00 0,00

Folha 0,23% Folha 13º 0,23%
0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%0,00 Prev. Empregador 0,23%0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
Base Folha Empresa0,00 0,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa0,00 0,00

IPERON 13º 
Empresa 0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA
TOTAL SERV

Cuiabá Previdência
0,00

IPSM - Goiania
0,00Base Folha Empresa 14%0,00 Base Folha Empresa 13,17%0,00

0
VL AUX DOENÇA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENÇA
VL SAL MATERNIDADE

0
0
0

IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.
0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%0,00 0,00 Base IMPREV IMPREV 12,5 %0,00 0,00  IPRENOM 11%0,00Base IPRENOM0,00 Base.IPSA0,00 IPSA 22%0,00 Base.GJT GJT 11%0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57
0,00 0,00

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5
0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
0,00 0,00

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%
0,00 0,00

IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajará 11%
0,00 0,00

IMPCG - BASE IMPCG 14%
0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 0,00 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 0,00
VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00

RPPS PONTÃO-PATRONAL
0,00

SUPL.PONTÃO
0,00

PONTÃO – BASE
0,00

IPREMON BASE IPREMON 16,93%
0,00 0,00

Verbas Indenizatórias: 0,00

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento
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Órgão: 932 - SEMED RESCISAO/PD SETEMBRO/2017
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração DescontoF G T S I R R F T O T A I S

Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.531,23 0,00 33.531,23

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento
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Órgão: 955 - SEMUR EXONERAÇÃO/EST SETEMBRO/2017
Verba Descrição Tipo Quantidade Remuneração Desconto

792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 1 3.929,47P
Base Normal Base Assist Medica

0,00 0,000,00 1

I P A M
Base Folha 13º 

Folha Folha 13º
0,00

Assist. Med. Emp. 
0,00

I N S S
Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%
0,00

SAT 2%
0,00

I P E R O N
Base Folha 

Folha Normal  11%
0,00

Qtde

0,00
0,00

0,00
Folha 13º 20%

0,00
SAT 13º 2%

0,00

I P J
Base Folha

Empresa
0,00
0,00

I P S M
Base Folha

0,00
0,00

Empresa

Previ Vilhena
Base Folha Empresa0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor 0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7% 3.929,47 0,00 0,00Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha0,00 0,00Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa0,00 0,00

Folha 0,23% Folha 13º 0,23%
0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%0,00 Prev. Empregador 0,23%0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
Base Folha Empresa0,00 0,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa0,00 0,00

IPERON 13º 
Empresa 0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA
TOTAL SERV

Cuiabá Previdência
0,00

IPSM - Goiania
0,00Base Folha Empresa 14%0,00 Base Folha Empresa 13,17%0,00

0
VL AUX DOENÇA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENÇA
VL SAL MATERNIDADE

0
0
0

IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.
0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%0,00 0,00 Base IMPREV IMPREV 12,5 %0,00 0,00  IPRENOM 11%0,00Base IPRENOM0,00 Base.IPSA0,00 IPSA 22%0,00 Base.GJT GJT 11%0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57
0,00 0,00

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5
0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
0,00 0,00

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%
0,00 0,00

IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajará 11%
0,00 0,00

IMPCG - BASE IMPCG 14%
0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 3.929,47 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 0,00
VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00

RPPS PONTÃO-PATRONAL
0,00

SUPL.PONTÃO
0,00

PONTÃO – BASE
0,00

IPREMON BASE IPREMON 16,93%
0,00 0,00

Verbas Indenizatórias: 0,00

F G T S I R R F T O T A I S
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.929,47 0,00 3.929,47

Luiz CarlosGerência da Divisão de Elaboração e Controle de Folha de Pagamento


