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EDITAL N° 25/SEMAD/2017, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017

DIVISAO DE CARGOS, SALARIOS, SELECAO E RECRUTAMENTO DE
SERVIDORES - DICS/DGP/SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe sdo
conferidas no Art. 5°, Inciso XIX alinea “b”, do Decreto n° 11.550 de 30/12/2009, publicado
no D.O.M n° 3.666 de 30/12/2009, alterado pelo Decreto n° 12.321, de 23/08/2011, publicado
no D.O.M n° 4.068, de 23/08/2011, CONVOCA os candidatos, sob regime Celetista, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do primeiro dia util posterior a data da
publicacdo do presente edital, classificados nos termos do Edital n° 12/GAB/SEMAD/2017,
de 23 de junho de 2017, com Resultado Final Homologado no D.O.M n° 5.508, de 04/08/2017, e
republicado no D.O.M n° 5.517, de 17.08.2017, a comparecer no enderego e horario abaixo:

Local: Secretaria Municipal de Administracio — SEMAD
Divisao de Atendimento ao Servidor - DIAS

Endereco: Rua: Duque de Caxias n.° 186 - Bairro: Arigolandia
Horario: das 8:00 as 14:00 horas.

Os convocados deverdo providenciar as copias e originais dos seguintes documentos, devidamente
legivel.

Documentos obrigatorios:

01) 01 foto 3X4 (recente)

02) Comprovante de residéncia atual (com novo CEP).

03) Declaracdo autenticada em cartorio do local onde tenha residido nos tltimos cinco anos.

04) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.).

05) Carteira de Identidade (R G).

06) Titulo de Eleitor.

07) Certiddo de nascimento / casamento ou averbagdo se for separado (em 2(duas) copias).

08) Comprovante de estar quite com servi¢o militar. (sexo masculino).

09) Comprovante de inscricdo do PIS /PASEP; caso nao tenha tirar o extrato Analitico expedido pela
Caixa Economica Federal, com data atual.

10) Copia da Carteira de trabalho (pagina da foto e o verso).

11) Escolaridade compativel com o cargo (Diploma/Certificado/ Declaragao/Pos, etc).

12) Copia da carteira do 6rgao de classe ou conselho, se couber (CRM /Motorista /Coren etc.).

13) Caso o candidato exerca cargo publico; devera apresentar certiddo emitida pelo 6rgdo empregador,
especificando o cargo, a escolaridade exigida para o exercicio do cargo; incluindo a carga horaria, o
vinculo juridico, horario de entrada e saida das atividades. E obrigatério mesmo sendo funcionario da
PMPV (em 2(duas) copias)

14) Certidao de Nascimento dos filhos com caderneta de vacinagao (até 06 anos).

15) Certiddo de Nascimento dos filhos com comprovante de escolaridade de (07 a 14 anos).

16) Declaragdo de estar quite com a J. Eleitoral expedido pelo Tribunal Regional Eleitoral (T.R.E).
17) Certiddo Civil e Criminal /Tribunal de Justi¢a do Estado de Ronddnia.

18) Certiddo Negativa dos Tributos Municipais (SEMFAZ).

19) Declaracao do ultimo imposto de renda ou declara¢dao do C.P.F. (regular).

Observacio:

e Nos casos de candidatos que exer¢cam outro cargo publico, ainda que licita, fica
condicionada a comprovagcdo da compatibilidade de horarios sendo vedado, em
qualquer caso, a acumulagdo de cargos publicos quando a soma das cargas hordrias
ultrapassar 65 (sessenta e cinco) horas semanais, conforme o art. 142, §2° da Lei
Complementar n° 385, de 01/07/2010.
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Documentos facultativos:
Para a inclusao de dependentes para recebimento do Salario Familia, nos termos da Lei Complementar
n°® 227, de 10.11.2005:

e Certidao de Nascimento dos filhos e caderneta de vacinagdo para crianga de até 06 anos de
1dade;
e Certidao de Nascimento dos filhos e comprovante de escolaridade até 14 anos;

Inclusdo de dependentes para Imposto de Renda:

1— Certidao de Nascimento dos filhos e caderneta de vacinagao;
2— Para crianca de até 06 anos de idade Certiddo de Nascimento dos filhos e comprovante de
escolaridade até 14;

Os candidatos inscrito na condi¢ao de Portador de Necessidade Especial deverdo comparecer a
Junta Médica Oficial do Municipio, munidos de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, para que seja
determinada sua qualificagdo como portador de necessidades especiais ou ndo, e sobre o grau de
necessidade, que determinara se o candidato esta ou ndo capacitado para exercer do cargo.

Exames Médicos deverio ser apresentados, para certificacio, ao Médico do Trabalho da Divisiao
em Seguranca e Medicina do Trabalho do Municipio — DISMET, para fins de ingresso no servico
publico:

1.
2.
3.

4.
S.

Atestado de sanidade fisica (avaliado por Médico Clinico Geral);

Atestado de sanidade mental (avaliado por Médico Psiquiatra);

Exames laboratoriais: (Hemograma Completo, TGP, TGO, Glicemia e ESCARRO —
BAAR);

Avaliagcao Oftalmolégico: (com laudo do Médico Oftalmologista);

Avaliacao do Otorrinolaringologista: (com laudo);

OBS!! Para conhecimento dos convocados neste Certame fica proibida a contratagdo de
candidatos que se encaixem no Item 15.7, do Edital n° 12/SEMAD/2017, com base na Lei
Complementar n° 130 de 26/12/2001, ratificado através do Parecer n® 347/SPT/PGM/2017,
conforme texto abaixo:

“Item 15.7 — é proibida a contratagdo, nos termos do inciso 1V, do art. 9° da Lei Complementar
n?130/2001, de servidores contratados, com fundamento nesta lei, antes de seis meses a contar
do término da ultima contratagdo, salvo nas hipoteses previstas nos incisos I, Il e VI do Art. 2°
da Referida Lei.”

® PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 12/SEMAD/2017.

COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” - LOCALIDADE: EMEF.
ERNANDES COUTINHO — LINHA CARACOL, KM 05, SENTIDO RIO PARDO

20

Ana Maria Alves Corréa 82,0 833.581.372-87
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CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -
LOCALIDADE: EMEF. SANTA JULIA - BR 425 SENTIDO GUAJARA MIRIM, KM 17

4°

Vanete Diniz Ferreira Da Silva

71,0

919.249.522-20

50

Elenubia Da Silva Beserra

71,0

018.253.602-51

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -
LOCALIDADE: EMEF. FRANCISCO BRAGA - RESERVA EXTRATIVISTA LAGO DO

CUNIA - DISTRITO DE SAO CARLOS

3° Maria de Sousa Soares da Silva

56,0

332.782.103-87

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -

LOCALIDADE: EMEF. MARECHAL RONDON — DISTRITO DE ABUNA

4° Jaime Lima Cavalcante

60,0

678.163.042-34

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -
LOCALIDADE: EMEF. JOAO DE BARROS GOUVEIA — DISTRITO DE CALAMA

3° | Jeferson Botelho Pantoja

50,0

638.843.212-34

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -
LOCALIDADE: EMEF. EMEF. MONTE HOREB — DISTRITO DE CALAMA

2° Robson Silva Aires

63,0

020.072.682-05

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABI,LITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5°
ANO” - LOCALIDADE: EMEF. JOSE DE FREITAS — ASSENTAMENTO JOANA
D’ARC — LINHA 09

4° | Dayane Ferreira Lucas

76,0

923.844.202-91

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -
LOCALIDADE: EMEF. MARIA CASAROTO ABATI - DISTRITO DE VISTA ALEGRE DO

ABUNA.
5°  |Isabel Cipriano Amorin Duarte 70,0 916.357.482-91
6° | Paula Gongalves Bortolozzo 68,0 865.268.982-20
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CARGO: PROFESSOR NII — COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -

s
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LOCALIDADE: EMEF JOSE AUGUSTO DA SILVA — BR 364 - TRAVESSA ARARAS.

3° |Prisciley Silva da Rocha Souza

72,0

753.449.552-00

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -

LOCALIDADE: PORTO VELHO

CLASS. NOME NOTA FINAL CPF
95° | Eloise Araujo Do Nascimento 79,0 885.389.582-91
96° | Gilson Junior Oliveira Lopes 79,0 991.310.482-34
97° | Natasha Walthmam Silva 79,0 003.428.502-45
98° | Francisca Alaide De Morais 78,0 245.563.943-68
99° | Maria Do Socorro Da Silva Felix 78,0 804.708.904-87
100° | Elisangela Da Silva Ferreira 78,0 500.295.172-49
101° | Maria Das Dores Da Silva Santos 78,0 037.674.954-73
102° | Rosangela Moreira Curvelo De Souza 78,0 625.202.962-91
103° | Ednei Botelho Mendes 78,0 817.670.722-87
104° | Vanda Maria Salgueiro Fernandes 78,0 886.074.102-53
105° | Naiane Concei¢ao Lima Rocha 78,0 949.099.382-49
106° | Vanglecia Oliveira Silva 78,0 011.114.712-31
107° | Maicon Ramos Paschuini 78,0 006.958.882-18
108° | Deisiane Ferreira Franca 78,0 019.154.962-25
109° | Diélenny Silva Carlos 78,0 025.638.032-50
110° | Alessandra Maria Santos Do Nascimento 78,0 023.513.472-42
111° | Sonia Maria Lima De Matos 77,0 221.268.722-20
112° | Rosete Pereira Soares 77,0 334.454.783-68
113° | Evandra Da Rosa Fouchy 77,0 632.067.650-72
114° | Maria De Sousa Freitas Sotte 77,0 578.968.602-87
115° | Eliene Castro De Oliveira 77,0 499.328.292-34
116° | Elane Cristina Alves De Oliveira Da Silva 77,0 643.541.482-34
117° | Elisangela Tavares Santos 77,0 653.276.322-53
118° | Osleide Ribeiro Galdino Lima 77,0 686.928.112-20
119° | Eunice Da Graga Ribeiro E Silva 77,0 692.009.122-49
120° |Francisca Edilene De Sa Pereira 77,0 682.846.242-49
121° | Ivanides Costa Roza 77,0 687.245.602-78
122° | Maria Célia Da Conceigao 77,0 712.329.822-53
123° | Maria Gabriela Dourado Romero 77,0 046.966.989-63
124° | Ramona Veronica Régio Colombo Mendes 77,0 736.331.002-53
125° | Janaina Cassia Brito Dos Santos 77,0 531.839.832-49
126° | Géssica Cristina Nascimento Dos Santos 77,0 960.111.492-00
127° | Francielly Silva Franca 77,0 026.154.531-06
128° | Maria Ludiana Pedroza Pinheiro 77,0 936.165.622-87
129° | Ana Catia Martins Costa 77,0 048.971.403-07
130° | Maria De Fatima Do Nascimento Félix 76,0 628.325.814-04
131° | Valdirene Borges Da Costa 76,0 347.912.562-04
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132° | Jullinette Lopes De Carvalho Andrade 76,0 559.979.022-34

133° | Elaine Dias Pereira Carvalho 76,0 034.817.657-03

CARGO: PROFESSOR NII - COM HABILITACAO EM SERIES INICIAIS “1° AO 5° ANO” -
LOCALIDADE: PORTO VELHO - VAGAS PNE*

11° | DABILLA DA SILVA SIQUEIRA 53,0 001.763.042-82

*PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administra¢ao
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