
   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO

ANEXO XIV – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CARGOS GRAT. QUANT.

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1

GESTOR DE ACOMPANHAMENTO DE POLÍTICAS E PROGRAMAS INTERSETORIAIS DE 
ESPORTE, LAZER E INCLUSÃO SOCIAL CC – 18 1

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1

SECRETÁRIA CC – 1 1

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 3

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 2

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 2

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 4

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC – 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE CONVÊNIO E PRESTAÇÃO DE CONTAS CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE LAZER CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ESPORTES CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ESPORTE DE APOIO A TERCEIRA IDADE E PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS ESPORTIVOS DA
CAPITAL CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS ESPORTIVOS 
DOS DISTRITOS CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ESCOLINHAS DE INICIAÇÃO CC – 11 1

ADMINISTRADOR DE QUADRA DE ESPORTES CC - 5 6


