
   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO

ANEXO VIII-
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DA FAMÍLIA

CARGOS GRAT. QUANT.

SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24 1

SECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO CC – 22 1

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC - 15 1

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16 1

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15 1

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14 4

SECRETÁRIA CC – 1 1

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC - 1 1

GERENTE DA CASA DOS CONSELHOS CC – 11 1

SECRETÁRIO DE CONSELHO TUTELAR CC – 5 5

SECRETÁRIO DE CONSELHO DE DIREITOS CC - 5 8

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MONITORAMENTO DE CONVÊNIOS CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO E LOGÍSTICA CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTROLE E ANÁLISE PROCESSUAL CC – 11 1

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DO SERVIÇO DE PROTEÇÃO INTEGRAL À FAMÍLIA CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE PROGRAMAS DE TRANSFERÊNCIA DE RENDA CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DA UNIDADE DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO CC – 11 1

COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL CC - 7 7

COORDENADOR DO CENTRO INTEGRADO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE CC - 7 1

COORDENADOR DO CENTRO DE CONVIVÊNCIA – DISTRITAL CC – 7 1

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇO DE PROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CALAMIDADE 
PÚBLICAS E
DE EMERGÊNCIAS

CC – 11 1

COORDENADOR DE CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL CC - 7 4

COORDENADOR DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E COMBATE AO 
TRABALHO CC – 7 1

COORDENADOR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO CC - 7 7

COORDENADOR DE INSTITUIÇÃO DE LONGA PERMANÊNCIA – ILP CC – 7 1

CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC - 6 30

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS PARA JUVENTUDE CC – 17 1

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 5

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES CC - 17 1

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8 5


