
   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO

ANEXO XIII – FUNDAÇÃO DE CULTURA DE PORTO VELHO

CARGOS GRAT. QUANT.

PRESIDENTE DA FUNCULTURAL CC – 24 1

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GABINETE CC – 15 1

SECRETÁRIA CC – 1 1

RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC – 1 1

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC – 17 1

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6 3

DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO FINANCEIRA CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE CC – 11 1

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ESCOLA DE DANÇA CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DO MERCADO CULTURAL CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE AÇÃO CULTURAL CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ARTES CC - 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE EXECUÇÃO DE EVENTOS CC – 11 1

Subgerente de Áudio e Iluminação Artística CC – 8 1

Subgerente de Estrutura de Eventos CC – 8 1

Subgerente de Comunicação Visual CC – 8 1

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO CULTURAL CC - 17 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DA EFMM CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS RODANTES CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO CULTURAL CC – 11 1

GERENTE DA DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS CC – 11 1


