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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO XI - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTROLADOR GERAL CC-24 1
CONTROLADOR GERAL ADJUNTO CC-22 1
SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE CC-15 1
ASSESSOR ESPECIAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS CC-19 1
ASSESSOR DE CONTROLE SETORIAL SEMESC CC-18 1
CHEFE DA ASSESSORIA TECNICA DE CONTROLE CcC-18 1
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO CcC-17 6
ASSESSOR NIVEL | CcC-10 6
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORGANIZAGAO E PLANEJAMENTO CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE ESTUDOS TECNICOS E DE FORMACAO CONTINUADA ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO E INFORMAGOES ESTRATEGICAS E MONITORAMENTO cc-1 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AUDITORIAS CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE AUDITORIA DE OBRAS cC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE AUDITORIA GERAL cc-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE AUDITORIA DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO cCc-1 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADE FISCAL CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE ANALISE DE PRESTAGAO DE CONTAS ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE AUDITORIA DA RECEITA ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL ccC-1 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTAO E TRANSPARENCIA CcC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE INTEGRAGAO OPERACIONAL DE CONTROLE ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE TRANSPARENCIA ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE OBSERVATORIO DA DESPESA ccC-1 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC-17 1
GERENTE DA DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS ccC-1 1
GERENTE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS ccC-1 1
SECRETARIA CC-1 4
RESPONSAVEL PELO PROTOCOLO CC-1 1




