PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina......:

Praca Jo&o Nicolletti, 826 E;‘;gzgz‘_’: 15/05/2017 09-19-32

Servidor....: Luiz Carlos

Orgéo: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS ABRIL/2017

Verba Descricao Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
2 VENCIMENTO P 60 133.928,51
34 ANUENIO P 5 1.542,62
41 AUX. ALIMENTACAO P 21 3.683,56
42 COMPL.SALARIO MINIMO P 1 10,90
46 DIF. DE GRATIFICACAO P 1 720,00
65 GRAT.ATIV.DED. EXECUTIVA/EXCLUSIVA P 1 93,70
67 ABONO P 2 30,00
72 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 P 1 289,62
83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 P 2 496,53
96 DIF. GRAT. REPRES. P 7 6.132,05
127 VANTAGEM PESSOAL P 9 5.655,73
159 ADIC. TEMPO SERVICO P 15 3.806,48
181 SAL.DIAS TRABALHADO P 3 10.443,67
189 GRAT. NIVEL SUPERIOR P 1.682,59
197 GRAT. APOIO 20% P 187,40
205 JETOM P 1 2.940,42
217 GRAT. POR ESPECIALIZA P 12 4.485,95
227 AUX.TRANSP. ART.84 P 5 938,00
240 GRAT. ADICIONAL MAG. P 1 119,86
241 GRATIFICAQAO. 30% P 2 828,47
245 GRAT.MESTRADO P 1 479,14
246 BIENIO P 3 665,89
270 AUXILIO SAUDE P 24 3.087,23
319 GRATIFICAQAO DE TEMP. INTEGR. E DED. EXCL P 1 230,36
363 GRAT. DE POS GRADUA(;AO P 3 1.183,53
377 GRAT. TITULARIDADE P 1 192,36
461 VANT. ABRANG.ART.10 L.68 P 1 79,57
466 DIFERENCA DE VENCIMENTO (BASE PREV) P 8 20.760,86
636 H. EXTRA C.H. 125 EST LC 385/10 ART 87 P 1 346,26
640 H. EXTRA C.H. 200 EST LC 385/10 ART 87 P 2 1.671,39
652 GRAT.PRODUTIV.MAXIMA P 1 1.832,70
684 GRATIFICACAO DOCENCIA P 3 215,75
693 GRATIFICACAO LEI 190/2003 P 3 568,28
772 QUINQUENIO P 9 1.863,25
784 GRATIFICA(;AO-PRODUTIVIDADE P 1 6.521,00
825 GRAT. INCENTIVO MAGISTERIO P 2 311,64
840 GRAT. POR TRABALHAR 1° SERIE P 1 100,00
841 DEDICAC}AO EXCLUSIVA A SALA DE AULA P 1 160,00
856 GRAT APERFEICOAMENTO P 4 368,71
878 COMPLEMENTO REMUNERAQAO P 4 255,44
887 VALE ALIMENTACAO P 1 140,55
982 1/6 ART 28 LEI ORGANICA-JARU P 2 1.104,35
4001 GRAT. 1°, 2°E 3° ANO LC 877/2014 P 1 141,56
4011 SOLDO PM/BM P 2 9.032,97
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina......:

Praca Jo&o Nicolletti, 826 E;‘;gzgz‘_’: 15/05/2017 09-19-32
Servidor....: Luiz Carlos
Orgéo: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS ABRIL/2017
Verba Descricao Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
4013 ADICIONAL DE FORMACAO P 3 1.198,09
4014 A.T.S. LEI 357/2010 P 1 132,80
4029 GRAT. FORMACAO CONTINUADA P 1 119,86
4030 GRAT EFETIVO EXERCICIO Z. RURAL LEI 1034/14 P 1 360,00
4044 REPRESENTACAO CC9 P 2 2.640,00
4046 REPRESENTACAO CC 11 P 4 6.240,00
4048 REPRESENTACAO CC 13 P 1 3.525,12
4050 REPRESENTACAO CC 15 P 5 12.690,40
4052 REPRESENTACAO CC 17 P 2 7.416,00
4054 REPRESENTACAO CC 19 P 2 8.640,00
4056 REPRESENTACAO CC 21 P 1 6.300,00
4057 GRAT. REPRESENTACAO ADJUNTO LEI 2380/16 P 2 22.569,56
4058 REPRESENTACAO CC 23 P 1 13.800,00
4063 COMPLEMENTO ADICIONAL DE QUALIFICACAO P 1 396,31
4067 GRATIFICA(;AO DESEMPENHO - GD 100% P 1 4.075,95
112 DIF. AUX. DESLOCAMENTO P 1 549,12
210 SAL. FAMILIA (INPREB) P 3 201,16
508 SAL.FAMILIA - CEDIDO P 2 62,14
594 AUXILIO DESLOCAMENTO P 2 274,56
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV P 5 1.400,00
634 DIF. AUX. ALIMENTAQAO P 4 850,00
897 AUXILIO TRANSPORTE P 9 1.276,00
942 DIF. AUX. TRANSPORTE P 1 255,20
4006 ABONO FAMILIAR LEI 1773/15-GUAJARA MIRIM P 2 90,00
4012 FARDAMENTO PM/BM P 2 370,72
305 DESC.EMPRESTIMO BANCO PAN D 2 658,74
306 IPSM SEGURADO 11%-OURO PRETO DO OESTE D 3 822,91
313 GJT-PREVI SEGURADO 11% D 5 1.280,42
316 SINTERO D 1 14,61
324 PENSAO ALIMENTICIA D 1 304,13
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA D 1 332,04
354 IPAM-ELEM. MODERADOR D 4 939,63
369 IPSM-SEGURADO 11% SAO MIGUEL GUAPORE D 1 103,07
379 ITAVIDA SEGUROS D 1 26,48
391 DESC.EMPRESTIMO C.E.F. D 1 259,63
511 CONTRIBUIQAO SINDICAL D 7 332,69
528 INSS D 10 4.049,55
531 IRRF D 50 40.550,13
564 IPREGUAM SEGURADO 11% D 2.295,65
617 PREVI JARU/IPJ 11% SEGURADO D 850,34
627 DESC. EMPREST. BANCO DO BRASIL D 11 5.267,73
635 IPERON PREV 11% SEGURADO D 14 5.624,90
674 DESCONTO ASSEMP D 16,95
746 PENSAO ALIMENTICIA D 2 562,20
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina......:

= ; ; Processo....:
Praca Joédo Nicolletti, 826 EmissAo. ..  15/05/2017 09:19:32
Servidor....: Luiz Carlos
Orgéo: RESUMO GERAL DISP.COM ONUS ABRIL/2017
Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
763 REPOSICAO GRAT. COMIS./CONFIANCA D 2 904,00
865 PREVIDENCIA ACRE SEGURADO 11% D 1 384,97
874 INPREB SEGURADO D 12 3.438,44
888 PREV MUNIC JI-PARANA SEGURADO D 3 1.043,36
891 IPRENOM SEGURADO 11% D 3 1.297,08
898 DESC. AUXILIO TRANSPORTE D 2 185,32
952 FALTA INJUSTIFICADA D 2 3.073,04
958 IPEMA SEGURADO D 2 700,09
IPAM INSS IPJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medicd Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 4.743,50 73.770,56 0,00 0,00 7.730,49 0,00 47.610,88 120
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp.| Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 119
0,00 0,00 332,04 14.754,10 1.475,37 0,00 1.001,09 0,00 6.391,94
RlBEASD  (FlsEreAst Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 1.166,59 134,15 32.048,07 3.941,87
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiaba Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 9.485,23 1.043,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES  IMPRES 19,5%  Base IMPREV IMPREV 12,5% Base IPRENOM  IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 12.536,25 2.131,15 0,00 0,00 11.640,38 1.885,72
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,239 Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam | Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. |Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 6.364,53 1.063,51
OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5 IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
7.481,09 1.089,99 0,00 0,00 937,00 149,92
IMPES-Sao Fco Guapore BASE IMPES-Séo Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 20.869,73 3.299,48
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14% RPPS PONTAO-PATRONAL SUPLEMENTAR PONTAO RPPS PONTAO — BASE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia Il
VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00 VL REMUNERAGAO MENSAL 1.560,00
VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00
VL SEGURADO VL SEGURADO
VL EMPRESA VL EMPRESA
TOTAL SERV TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA 0 VL SAL FAMILIA 0
VL AUX DOENGA 0 VL AUX DOENGA 0
VL SAL MATERNIDADE 0 VL SAL MATERNIDADE 0
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
52.518,71 4.201,49 0,00 300.505,47 0,00 324.761,84 75.318,10, 249.443,74
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