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2 VENCIMENTO 48 106.663,39P
34 ANUENIO 4 1.492,44P
41 AUX. ALIMENTAÇAO 18 3.518,75P
42 COMPL.SALARIO MINIMO 1 10,90P
46 DIF. DE GRATIFICAÇAO 3 1.798,12P
67 ABONO 1 15,00P
76 DIF. INSALUBRIDADE 1 452,16P
83 INSALUBRIDADE 20% LC 385 ART 82 2 496,53P
96 DIF. GRAT. REPRES. 6 32.958,24P

127 VANTAGEM PESSOAL 7 4.870,72P
159 ADIC. TEMPO SERVIÇO 13 3.475,11P
181 SAL.DIAS TRABALHADO 5 16.058,62P
189 GRAT. NIVEL SUPERIOR 3 1.682,59P
205 JETOM 1 3.360,48P
216 DIF. REDUTOR 1 1.999,15P
217 GRAT. POR ESPECIALIZA 12 4.485,95P
227 AUX.TRANSP. ART.84 4 800,00P
240 GRAT. ADICIONAL MAG. 1 119,86P
241 GRATIFICAÇÃO. 30% 1 394,04P
245 GRAT.MESTRADO 1 479,14P
246 BIENIO 3 665,89P
270 AUXILIO SAUDE 21 2.647,23P
319 GRATIFICAÇÃO DE TEMP. INTEGR. E DED. EXCL 1 230,36P
363 GRAT. DE PÓS GRADUAÇÃO 2 855,02P
377 GRAT. TITULARIDADE 1 192,36P
458 DIF. AUX. SAÚDE 11 2.050,00P
466 DIFERENCA DE VENCIMENTO (BASE PREV) 17 64.673,76P
517 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1/3 1 560,60P
519 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1 1.681,80P
632 ABONO 1/6 DE FERIAS 1 373,73P
640 H. EXTRA  C.H. 200 EST LC 385/10 ART 87 3 1.202,77P
652 GRAT.PRODUTIV.MAXIMA 1 1.832,70P
684 GRATIFICACAO DOCENCIA 3 215,75P
693 GRATIFICACAO LEI 190/2003 3 568,28P
739 DIF. AUX. TRANSP. ART. 84 LC 68 1 240,00P
772 QUINQUENIO 7 1.734,19P
784 GRATIFICAÇÃO-PRODUTIVIDADE 1 6.521,00P
792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 1 762,80P
825 GRAT. INCENTIVO MAGISTERIO 2 311,64P
845 INDENIZAÇÃO DE 1/6 DE FERIAS 1 1.121,20P
856 GRAT APERFEICOAMENTO 4 368,71P
878 COMPLEMENTO REMUNERAÇÃO 3 205,10P
887 VALE ALIMENTACAO 1 140,55P
949 DIFERENCA DE GRATIFICACAO 1 132,80P
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963 DIFERENCA REALINHAMENTO SALARIAL 1 393,72P
982 1/6 ART 28 LEI ORGANICA-JARU 2 1.104,35P

4011 SOLDO PM/BM 1 4.517,56P
4013 ADICIONAL DE FORMACAO 2 629,14P
4014 A.T.S. LEI 357/2010 1 132,80P
4029 GRAT. FORMACAO CONTINUADA 1 119,86P
4030 GRAT EFETIVO EXERCICIO Z. RURAL LEI 1034/14 1 360,00P
4041 REPRESENTACAO CC 6 1 900,00P
4044 REPRESENTACAO CC 9 1 1.320,00P
4046 REPRESENTACAO CC 11 3 5.720,00P
4048 REPRESENTACAO CC 13 1 3.525,12P
4052 REPRESENTACAO CC 17 2 9.888,00P
4054 REPRESENTACAO CC 19 2 8.640,00P
4056 REPRESENTACAO CC 21 1 6.300,00P
4057 GRAT. REPRESENTACAO ADJUNTO LEI 2380/16 2 22.569,56P
4059 GRATIFICAÇÃO E REPRESENTAÇÃO 1 5.700,00P
4063 COMPLEMENTO ADICIONAL DE QUALIFICACAO 1 396,31P
112 DIF. AUX. DESLOCAMENTO 1 137,28P
210 SAL. FAMILIA (INPREB) 3 288,64P
594 AUXILIO  DESLOCAMENTO 1 137,28P
621 AUXILIO ALIMENTACAO PMPV 5 1.400,00P
634 DIF. AUX. ALIMENTAÇÃO 6 2.165,88P
897 AUXILIO TRANSPORTE 8 1.148,40P
942 DIF. AUX. TRANSPORTE 3 1.059,08P

4006 ABONO FAMILIAR LEI 1773/15-GUAJARA MIRIM 2 90,00P
4012 FARDAMENTO PM/BM 2 353,06P
305 DESC.EMPRESTIMO BANCO PAN 2 658,74D
306 IPSM SEGURADO 11%-OURO PRETO DO OESTE 3 680,77D
313 GJT-PREVI SEGURADO 11% 1 103,07D
316 SINTERO 1 14,61D
324 PENSAO ALIMENTICIA 1 818,51D
353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA 1 332,04D
369 IPSM-SEGURADO 11% SAO MIGUEL GUAPORE 1 103,07D
379 ITAVIDA SEGUROS 1 26,48D
391 DESC.EMPRESTIMO C.E.F. 1 259,63D
511 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 43 4.551,25D
528 INSS 8 2.371,76D
531 IRRF 42 54.868,62D
564 IPREGUAM SEGURADO 11% 4 2.187,43D
617 PREVI JARU/IPJ 11% SEGURADO 2 850,34D
627 DESC. EMPREST. BANCO DO BRASIL 5 2.614,09D
635 IPERON PREV 11% SEGURADO 13 11.822,99D
674 DESCONTO ASSEMP 1 16,95D
746 PENSAO ALIMENTICIA 2 1.124,40D
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874 INPREB SEGURADO 11 3.922,98D
888 PREV MUNIC JI-PARANA SEGURADO 2 660,30D
891 IPRENOM SEGURADO 11% 3 808,78D
898 DESC. AUXILIO TRANSPORTE 2 185,32D
958 IPEMA SEGURADO 2 687,03D

Base Normal Base Assist Medica
0,00 96.907,0944.459,634.743,50 101

I P A M
Base Folha 13º 

Folha Folha 13º
0,00

Assist. Med. Emp. 
332,04

I N S S
Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%
8.891,90

SAT 2%
889,16

I P E R O N
Base Folha 

Folha Normal  11%
13.435,25

Qtde

0,00
0,00

0,00
Folha 13º 20%

0,00
SAT 13º 2%

0,00

I P J
Base Folha

Empresa
1.001,09
7.730,49

I P S M
Base Folha

0,00
0,00

Empresa

Previ Vilhena
Base Folha Empresa0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor 0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7% 762,80 0,00 0,00Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha0,00 0,00Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa36.866,64 4.534,54

Folha 0,23% Folha 13º 0,23%
0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%0,00 Prev. Empregador 0,23%0,00
Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
Base Folha Empresa0,00 0,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa6.002,84 660,30

IPERON 13º 
Empresa 0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA
TOTAL SERV

Cuiabá Previdência
0,00

IPSM - Goiania
0,00Base Folha Empresa 14%0,00 Base Folha Empresa 13,17%0,00

0
VL AUX DOENÇA 0
VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO
VL EMPRESA
TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA
VL AUX DOENÇA
VL SAL MATERNIDADE

0
0
0

IPEMA BASE IPEMA 11%
6.245,80 708,89

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.
0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%0,00 0,00 Base IMPREV IMPREV 12,5 %0,00 0,00  IPRENOM 11%1.249,94Base IPRENOM7.352,65 Base.IPSA0,00 IPSA 22%0,00 Base.GJT GJT 11%937,00 151,79

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57
6.188,90 901,71

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5
0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
937,00 149,92

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%
0,00 0,00

IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajará 11%
19.885,88 3.143,94

IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%
0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 0,00 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 2.652,00
VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 0,00

RPPS PONTÃO-PATRONAL
0,00

SUPLEMENTAR PONTÃO
0,00

RPPS PONTÃO – BASE
0,00

F G T S I R R F T O T A I S
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

26.567,86 2.125,42 0,00 326.147,63 0,00 353.415,47 89.669,16 263.746,31
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