Praca Joédo Nicolletti, 826

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHOPagina

Processo....:

Emissao :

Servidor....:

1070272017 11:00:45

Luiz Carlos

Orgdo: RESUMO GERAL TODOS VINCULOS RESCISAO

JANEIRO/2017

Verba Descricdo Tipo Quantidade Remuneracao Desconto
84 FERIAS INDENIZADA P 1 966,98
181 SAL.DIAS TRABALHADO P 1 1.285,61
205 JETOM P 1 389,40
233 DIF. DE JETONS P 1 389,40
878 COMPLEMENTO REMUNERACAO P 1 434,72
385 DEVOLUCAO ABONO FERIAS D 1 39,03
390 DEVOLUGCAO 13° SALARIO D 1 29,28
626 REPOSICAO AUX DESL/AUX TRANSP/AB TRANSP D 1 106,33
786 REPOSICAO PAGAMENTO INDEVIDO D 1 233,33
896 REPOSICAO SALARIAL D 1 26,75
IPAM INSS I1PJ IPSM IPERON | Qtde
Base Normal Base Folha 13° |Base Assist Medicd Base Folha Normal Base Folha 13° Folha 13° 20% Base Folha Base Folha Base Folha
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4
Folha Folha 13° Assist. Med. Emp.| Folha Normal 20% SAT 2% SAT 13° 2% Empresa Empresa Folha Normal 119
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RlBEASD  (FlsEreAst Serra Previ Previ Vilhena Previ Acre IMPREB
0,00 0,00 Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa Base Folha Empresa
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NOVAPREV Prev. Ji-Parana IPERON 13° Cuiabé Previdéncia IPSM - Goiania
Base Folha Empresa Base Folha Empresa Empresa Base Folha Empresa 14% Base Folha Empresa 13,17%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base IMPRES IMPRES 19,5% Base IMPREV IMPREV 12,5 % Base IPRENOM IPRENOM 11% Base.IPSA IPSA 22% Base.GJT GJT 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de Quinquénio Exercicio Anterior Despesa Exercicio Anterior
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7% Prev. Empregador 0,239 Valor Prev. Empregador Prev. Empregador 0,239 Assist. Medica 7%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dif Sal Mat. Ipam | Dif Aux Doenca Ipam |Rest. IPAM Prev. |Rest. IPAM Assist. Med. IPEMA BASE IPEMA 11%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57 CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5 IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPES-Sao Fco Guapore BASE IMPES-Séo Fco Guapore 9,15% IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajara 11%
0,00 0,00 0,00 0,00
IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14% RPPS PONTAO-PATRONAL SUPLEMENTAR PONTAO RPPS PONTAO — BASE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo de Previdéncia | Fundo de Previdéncia Il
VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00 VL REMUNERAGAO MENSAL 0,00
VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00 VL REMUNERACAO 13° SALARIO 0,00
VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 0,00
VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00 VL BASE CALCULO PREV. 13° SAL. 0,00
VL SEGURADO VL SEGURADO
VL EMPRESA VL EMPRESA
TOTAL SERV TOTAL SERV
VL SAL FAMILIA 0 VL SAL FAMILIA 0
VL AUX DOENCA 0 VL AUX DOENCA 0
VL SAL MATERNIDADE 0 VL SAL MATERNIDADE 0
FGTS IRRF TOTAIS
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13° Base Normal Base 13° Sal Proventos Descontos Liquido
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.466,11 434,72 3.031,39

Luiz Carlos
Geréncia da Divisao de Elaboracdo e Controle de Folha de Pagamento




