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2 VENCIMENTO 3 665,59P

82 INSALUBRIDADE 40% LC 385 ART 82 1 38,50P

84 FERIAS INDENIZADA 1 11.318,04P

85 LIC. PREMIO 3 20.007,05P

295 GRAT. DE LOCALIDADE LC 384 ART 10 INC IV 1 26,98P

297 DIF. HORAS EXTRAS ESTATU 1 183,94P

340 GRAT. FORMACAO SUPERIOR 15% LC 384 ART 10 1 4,43P

361 GRAT. INCENTIVO A TITULACAO LC 384 ART 11 § 2º 1 53,97P

411 VANT PESSOAL LC 384/10 ART 9 § 2º 1 128,93P

489 ABONO PERMANENCIA EC 41/03 1 275,46P

517 FÉRIAS PROPORCIONAIS 1/3 15 6.983,98P

518 FÉRIAS VENCIDAS 1/3 6 12.844,23P

519 FÉRIAS PROPORCIONAIS 15 20.952,03P

520 FÉRIAS VENCIDAS 6 38.532,79P

568 PARCELA PROP. (13ºSLR) 14 23.959,22P

632 ABONO 1/6 DE FERIAS 2 1.986,88P

653 AUXILIO DE INC. ATIVI. ESPECIFICA LC 506/13 1 31,66P

655 DIF. ABONO PERMANENCIA 1 1.441,64P

675 QUINQ APOS EC 19 SOBRE VENC BASE 2 127,20P

792 DESPESAS EXERCICIO ANTERIOR 2 1.671,69P

845 INDENIZAÇÃO DE 1/6 DE FERIAS 2 9.873,60P

847 1/6 FERIAS PROPORCIONAL 4 1.475,08P

850 ABONO FERIAS PROPORCIONAL 1/6 4 491,68P

949 DIFERENCA DE GRATIFICACAO 1 595,27P

997 GRAT. RESPONSABILIDADE TECNICA LC 580/2015 1 678,41P

4002 GRAT. ESPECIFICA MÉDICO LC 587/2015 ART. 1º 1 1.984,24P

4008 GRATIFICACAO LC 594/2015 ART. 1º 1 693,00P

634 DIF. AUX. ALIMENTAÇÃO 1 32,00P

353 IPAM 7% ASSIS.MEDICA 2 60,85D

354 IPAM-ELEM. MODERADOR 2 3.810,75D

385 DEVOLUÇÃO ABONO FERIAS 1 252,18D

390 DEVOLUÇAO 13º SALARIO 2 2.264,35D

529 IRRF (13ºSLR) 2 666,39D

531 IRRF 1 29,38D

546 DESC ADIANTAMENTO 13 SAL 6 16.137,38D

552 IPAM PREV. 11% (13ºSLR) 8 1.483,33D

554 IPAM PREVIDENCIA 11% 4 542,39D

626 REPOSICAO AUX DESL/AUX TRANSP/AB TRANSP 6 768,62D

692 REPOSIÇÃO DE AUX. ALIMENTAÇÃO 2 438,67D

896 REPOSIÇÃO SALARIAL 2 1.454,82D

952 FALTA INJUSTIFICADA 1 147,16D

Luiz Carlos
Divisão de Folha de Pagamento
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Base Normal Base Assist Medica

4.931,04 0,00726,99
17

I P A M

Base Folha 13º 

Folha Folha 13º

653,49

Assist. Med. Emp. 

60,85

I N S S

Base Folha Normal Base Folha 13º

Folha Normal 20%

0,00

SAT 2%

0,00

I P E R O N

Base Folha 

Folha Normal  11%

0,00

Qtde

13.485,18

1.513,97

0,00

Folha 13º 20%

0,00

SAT 13º 2%

0,00

I P J

Base Folha

Empresa

0,00

0,00

I P S M

Base Folha

0,00

0,00

Empresa

Previ Vilhena
Base Folha Empresa

0,00 0,00

Diferença de Quinquênio Exercício Anterior
Valor

0,000,00 0,00

Despesa Exercicio Anterior
Prev. Empregador Assist. Medica 7%

1.671,69 0,00 0,00
Valor Prev. Empregador Assist. Medica 7%

Previ Acre
Base Folha

0,00 0,00
Empresa

IMPREB
Base Folha Empresa

0,00 0,00

Folha 0,23% Folha 13º 0,23%

0,00 0,00

Prev. Empregador 0,23%

0,00
Prev. Empregador 0,23%

0,00

Dif Sal Mat. Ipam Dif Aux Doença Ipam

0,00 0,00

Serra Previ
Base Folha Empresa

0,00 0,00

NOVAPREV
Base Folha Empresa

0,00 0,00

Prev. Ji-Parana
Base Folha Empresa

0,00 0,00

IPERON 13º 
Empresa

0,00

Fundo de Previdência I

VL SEGURADO

Fundo de Previdência II

VL EMPRESA

VL SAL FAMILIA

TOTAL SERV 8

1.561,71

1.561,71 464,01

605,75

9

Cuiabá Previdência

0,00

IPSM - Goiania

0,00
Base Folha Empresa 14%

0,00
Base Folha Empresa 13,17%

0,00

0

VL AUX DOENÇA 0

VL SAL MATERNIDADE 0

VL SEGURADO

VL EMPRESA

TOTAL SERV

VL SAL FAMILIA

VL AUX DOENÇA

VL SAL MATERNIDADE

0

0

0

IPEMA BASE IPEMA 11%

0,00 0,00

Rest. IPAM Prev. Rest. IPAM Assist. Med.

0,00 0,00

Base IMPRES IMPRES 19,5%

0,00 0,00
Base IMPREV IMPREV 12,5 %

0,00 0,00
 IPRENOM 11%

0,00
Base IPRENOM

0,00
Base.IPSA

0,00
IPSA 22%

0,00
Base.GJT GJT 11%

0,00 0,00

OURO PRETO BASEOURO PRETO 14,57

0,00 0,00

CACAULANDIA BASE CACAULANDIA 12,5

0,00 0,00

IPSM-S.M.GUAPORE IPSM-S.M.GUAPORE 14%

0,00 0,00

 IMPES-São Fco Guapore  BASE  IMPES-São Fco Guapore  9,15%

0,00 0,00

IPREGUAM-Guajara Mirim BASE IPREGUAM - Guajará 11%

0,00 0,00

IMPCG - BASE IMPCG Patronal 14%

0,00 0,00

VL REMUNERAÇÃO MENSAL 78.598,08 VL REMUNERAÇÃO MENSAL 70.637,57

VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO 11.302,66 VL REMUNERACÃO 13º SALÁRIO -3.480,82

VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 1.624,54 VL BASE CALCULO PREV. MENSAL 3.306,50

VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 12.573,21 VL BASE CALCULO PREV. 13º SAL. 911,97

RPPS PONTÃO-PATRONAL

0,00

SUPLEMENTAR PONTÃO

0,00

RPPS PONTÃO – BASE

0,00

F G T S I R R F T O T A I S
Base FGTS FGTS 8% Valor FGTS 13º Base Normal Base 13º Sal Proventos Descontos Líquido

0,00 0,00 0,00 6.750,40 13.485,18 157.057,49 28.056,27 129.001,22

Luiz Carlos
Divisão de Folha de Pagamento


