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APRESENTACAO

O Manual Técnico de Orcamento — MTO-03, em suadR®e, trata das diretrizes,
procedimentos metodologicos e aspectos formais remsebservados pelos participantes do
processo de elaboracdo da Proposta Orcamentakiagicipio de Porto Velho, para o exercicio de
2004, compreendendo o orcamento fiscal, da seglgrisiacial e de investimento

Busca-se, principalmente, consolidar o processoethboracdo do Orgamento
Municipal, visto a necessidade de se efetuaremnaafies em procedimentos, que se encontram,
ainda, em tempo de sedimentacao.

A partir do exercicio de 2002 foram introduzidasofundas modificacbes
metodoldgicas aplicadas ao planejamento e orcantEntdunicipio. Assim, o esforco atual é de
consolidacdo da aplicagdo da nova metodologia e mlosedimentos necessarios a sua
implementacdo. Nesse aspecto as principais mogfigsa contidas no presente manual dizem
respeito ao tratamento a ser dispensado as ac@@egtama de “Apoio Administrativo”.

A modificacao proposta para o programa de Apoimihistrativo visa a tornar mais
efetiva a relacdo entre os bens ou servicos dassAd® cada Programa e suas respectivas despesas.
Assim, o0s recursos anteriormente alocados em Agégzrograma de Apoio Administrativo que
contribuam diretamente para a consecucéo dos ®das acdes finalisticas deverdo ser alocados
Nnos seus respectivos Programas, permanecendo no Apministrativo somente aqueles recursos
relacionados a administracdo da Unidade Orcamangague nao variam em funcdo do nivel de
producao de bens ou servicos.

Outra alteracdo no programa Apoio Administratfed a padronizacdo da acao
“Beneficio do Vale Transporte”, a qual substituws acbes “Auxilio Transporte aos Servidores e
Empregados” e “Distribuicdo de Vales-TransportS&eevidores e Empregados”.

Encontram-se anexo a este Manual as classifisag@amentarias quanto a natureza
da receita, da despesa e fonte de recursos daiattegéo direta e indireta, além de outras tabelas
de apoio.

As propostas das Unidades Orcamentarias devesn esmnpativeis com o Plano
Plurianual e as prioridades constantes da Lei detiXies Orcamentarias - LDO para o Exercicio de
2004.

A elaboracdo da Proposta Or¢camentaria do Munid@perefa de todo o Sistema de
Orcamento Municipal, inclusive do Poder Legislatifioando a coordenacdo do processo relativo
aos orcamentos fiscal, da seguridade social ew@stimento sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenacéao.
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DECRETO N°9.013 DE 03 DE JUNHO DE 2003

Aprova o Manual Técnico Orcamentario — MTO-2003.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, com

fundamento no Artigo 87, Inciso IV da Lei Organica do Municipio de Porto Velho,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Manual Técnico de Orcamento —
MTO-03, contendo as instru¢cbes para a elaboracdo dos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social que integrardo a Proposta Orcamentaria do Municipio para o
exercicio financeiro de 2004, conforme anexo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacao. Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cfes em contrério.

CARLOS ALBERTO DE AZEVEDO CAMURCA
Prefeito do Municipio

JOAO CARLOS GONCALVES RIBEIRO
Secretéario Municipal de Planejamento e Coordenacéo



1. INTRODUCAO

O objetivo deste manual é prover orientacbes aoicipantes do processo de elaboracdo da
proposta orcamentéria para 2004, compreendends &sdanidades administrativ@srcamentarias

do Municipio de Porto Velho, facilitando a integiagdos programas e prioridades de governo e o
processo decisorio de alocacao de recursos; anglagdo de articulacdo e integracdo entre os
orgaos e unidades componentes do sistema orcaimentar

O processo de elaboracdo da proposta orcamerdfiia, de atender os preceitos constitucionais,
devera observar as prescricbes do Plano Pluriahealde Diretrizes Orcamentarias e Lei de
Responsabilidade Fiscal.

A Constituicdo de 1988, ja evidenciava a integrad@®trés instrumentos de planejamento — PPA,
LDO e LOA, que compdem o sistema orcamentario.

A Lei de Responsabilidade Fiscal veio ratificar aesstegracdo e reforcar a necessidade de
acompanhamento da execugao orcamentaria, comadeegalimentar o processo de planejamento.

O PPA expressa o planejamento de médio prazo, etmy@aLDO e a LOA o de curto prazo. A
LDO define as metas de um exercicio e a LOA é tungento através do qual se viabilizam as
acOes governamentais. Portanto, é através da L@A dudministracéo realiza o que foi planejado:
as acdes necessarias para atingir os objetivostas rdentro de um exercicio fiscal, através da
disponibilizacéo dos recursos financeiros necessas realizacoes.

As acOes definidas no PPA sao traduzidas na LOApeogramas de trabalho especificos,
formulados pelos diversos orgaos/entidades que @emm administracdo publica. Este € o papel
do orcamento, proporcionar 0s meios para se asdins.

A implantacdo da Lei de Responsabilidade FiscalHLB a conseqiente mudanca de cultura
orcamentaria trouxeram importantes modificacbe<uwtdho metodoldgico. Introduziu elementos
que evidenciam a transparéncia das acodes, permitjuet se avaliem resultados e custos,
aprimorando o processo de elaboracdo dos instrosdetplanejamento.

Esta mesma Lei determina que as despesas paracsreqpansao ou aperfeicoamento da atividade
governamental deverdo ser compativeis com o PPID@, além de contar, na LOA, com a
dotacédo especifica suficiente, sob pena de seresidemadas irregulares e lesivas ao patrimonio
publico.

2. PROCESSO DE ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA
2.1. Premissas Basicas para 2004

O Plano Plurianual 2002-2005 estabelece os Prograjua constardo dos Orcamentos do
Municipio para os exercicios compreendidos no mgssni@do.

* O instrumento norteador da elaboracdo da lei orgtaria de 2004 é a lei de diretrizes
orcamentarias.

* O Orcamento viabiliza a realizacdo anual dos progseamediante a quantificacdo das metas e a
alocacéao de recursos para as agdes orcamentaopsdp, atividades e operacdes especiais).



* A Elaboracdo do Orcamento do Municipio de Portohget de responsabilidade conjunta da
Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenac8EMPLA, dos Orgdos Setoriais e das
Unidades Orcamentarias correspondentes.

» A elaboracdo orcamentaria inicia-se com o levantaonge informacdes para definicdo do rol de
programas e acdes para 2004, validadas no Caddstferogramas e Acdes, observadas as
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes i@egdarias.

* As entidades da administracéo indireta, os funo®grgados autbnomos da administracéo direta
devem ser consideradas como Unidades Orcamenpanasefeito de tratamento e exposicdo dos
dados orcamentarios.

2.2. Agentes do Sistema Orgcamentario Municipal

A SEMPLA tem entre suas atribuicdes principais,oardenacao, consolidacdo e elaboracdo da
Proposta Orcamentaria do Municipio, compreendesddrgamentos Fiscal, da Seguridade Social e
de Investimento.

Essa misséo pressupde uma constante articulacdoscagentes envolvidos na tarefa de elaboracéo
de propostas orcamentarias setoriais para constal@norcamento municipal, nas diversas
instancias da Administracdo Municipal e do Podegidlativo do Municipio. Esses agentes
correspondem aos 0Orgaos e entidades indicadosCmelatituicdo, quando especifica que a lei
orcamentaria anual compreende:

» 0 orcamento fiscal referente aos Poderes do Muajcgeus fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundaddstituidas e mantidas pelo poder publico;

* 0 orcamento de investimento das empresas em queurocidio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direitotay

» orcamento da seguridade social, abrangendo todast@®des e 6rgaos a ela vinculados, da
administracao direta ou indireta, bem como os fareldundacdes instituidos e mantidos pelo
poder publico.

Os 6rgaos e entidades citados constam dos OrcgasnéptdMunicipio e sdo identificados na
classificagéo institucional que relaciona os OrgBwgamentarios e suas respectivas Unidades
Orcamentérias, acompanhados de codigos de idegéficorcamentéria. Sao eles, os componentes
naturais do Sistema Orgamentério Municipal.

Atualmente, os orcamentos do Municipio sdo comgostw 26unidades orcamentarias, que estao
agregadas em 16 6rgaos orcamentarios, distribpmaBoder, conforme tabela a seguir.

Tabela 1: Quantitativo de Orgdos Orgamentarios daiddpio por Poder

Poder Numero de Orgaos
Legislativo 1
Poder Executivo 15

TOTAL 16

Dentre as 26 unidades orcamentarias que compdesncasientos do Municipio, 25 integram os
orcamentos fiscal e da seguridade social e 1 calstarcamento de investimento. As tabelas
seguintes mostram o quantitativo de unidades ongi@mas por natureza juridica e por esfera. As
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unidades orcamentarias sdo também classificadagagaasua natureza juridica, subdividindo-se
em administracao direta, fundo, autarquia, fundg@géddica e empresa publica.

Tabela 2: Unidades Orcamentarias Segundo a Natdweiica e a Esfera Orcamentaria

o Esfera Orcamentaria
Natureza juridica

AEEE Investimento TOTAL
Seguridade Social

Administracéo 16 16
Direta
Fundo 7 7
Autarquia 1 1
Fundacao Publica 1 1
Empresa Publica 1 1

TOTAL 25 1 26

Tabela 3: Orgéos Orcamentarios do Municipio e NorderUnidades Orcamentarias segundo
a Natureza Juridica e a Esfera Orcamentaria

Natureza Juridica

Orgao Administregdo Fundo Autarquia Fundacd Emprese Total
Direta Publica Publica
Esfera Fis. e Seg. Fis.e Fis.e Seg Fis.e Inv.
Seg. Seg.

Orgéos do Poder 1 1

Legislativo

1. Camara dos 1 1

Vereadores

Orgdos do Pode 15 7 1 1 1 25

Executivo:

2. Gabinete do Prefeit 1 1 2

3. Controladoria Gera 1 1
do Municipio

4., Procuradoria Geral 1 1
do Municipio

5. Secretaria Municipz 1 1
de Planejamento e
Coordenacao

6. Secretaria Municipz 1 1
de Fazenda

7. Secretaria Municipz 1 1 2
de Administracdo

8. Secretaria Municipz 1 1
de Saude

9. Secretaria Municipz 2 2
de Educagéo

10. Secretaria 1 1
Municipal de
Servigcos Publicos

11. Secretaria 1 1

Municipal de Obra:



Natureza Juridica

Orgéo Administregdo Fundo Autarquia Fundacd Emprese Total

Direta Pablica Publica

Esfera Fis. e Seg. Fis.e Fis.e Seg Fis. e Inv.
Seg. Seg.

12. Secretaria 1 3 4

Municipal de Acéo

Comunitaria e

Trabalho

13. Secretaria 1 1 2
Municipal de
Cultura e Esportes

14. Secretaria 1 1
Municipal de
Transportes e
Transito

15. Secretaria 1 2 3
Municipal de
Agricultura,
Indulstria e
Comeércio

16. Secretaria 1 1 2
Municipal de Meio
Ambiente

TOTAL 16 7 1 1 1 26

Das 26 unidades orcamentérias que compdem o org@ménsado classificadas juridicamente como
administracao direta e constam somente das e$ifrake da seguridade social.

Quanto aos fundos, que constituem 7 unidades organes, também constam apenas da esfera
fiscal e da seguridade social.

De acordo com o Decreto-Ler200, de 1967, autarquia é o servico autdnomaj@nier lei, com
personalidade juridica, patriménio e receita pawripara executar atividades tipicas da
Administracdo Publica, que requeiram, para seu ondilncionamento, gestdo administrativa e
financeira descentralizada. O orcamento do Goveétoaoicipal € composto por 1 autarquia que
consta unicamente nos orcamentos fiscal e da slaglersocial.

As fundacgfes publicas, também pessoas juridic@irdgo Publico, realizam atividades apenas de
interesse publico. O orcamento do Governo Muniogpebmposto por 1 fundacéo publica e consta
somente da esfera fiscal e da seguridade social.

Empresa Publica é a entidade dotada de persomaljdedica de direito privado, com patriménio
préprio e capital exclusivo do Municipio, criadar pei para desempenhar atividades de natureza
empresarial que o Governo seja levado a exercermptivos de conveniéncia ou contingéncia
administrativa, podendo tal entidade revestir-seqaiglquer das formas admitidas em direito. O
orcamento do Governo Municipal € composto por 1resgs publica incluida no orgamento de
investimento.

Sociedade de Economia Mista € a entidade dotadzed®nalidade juridica de direito privado,
criada por lei para o exercicio de atividade deuneath mercantil, sob a forma de sociedade
andnima, cujas acbes com direito a voto perteneamsua maioria, ao ente publico. O orcamento
do Governo Municipal ndo é composto por sociedddesconomia mista.



2.3. Papel dos Agentes no Processo de Elaboraca@@nentaria
2.3.1. Orgéo Central

Definicdo de diretrizes gerais para o Sistema Oecdiénio Municipal.

Coordenacéo da elaboracdo da Lei de Diretrizesn@gtarias.

Coordenacao da elaboracdo da Proposta Orcamesdévlanicipio.

Preparacéo dos projetos de lei de diretrizes ongaimas e de orcamento anual do Municipio.
Definicdo das acfes orcamentarias de cada exeqrieicomporao a estrutura programatica dos
orgaos e unidades orcamentarias.

Fixacdo de normas gerais de elaboracéo dos orcasn@ninicipais.

Orientacao, coordenacao e supervisao técnica das®setoriais de orcamento.

Fixacado de parametros e referenciais monetari@sgapresentacéo da proposta setorial.
Andlise das Propostas Setoriais.

Formalizacdo da Proposta Or¢camentaria do Municipio.

Coordenacao das atividades relacionadas a tecaalegnformacfes orcamentarias necessarias
ao trabalho desenvolvido pelos agentes do Sistegan@ntario Municipal.

2.3.2. Orgéao Setorial

O Orgéo Setorial desempenha o papel de articulddqgrocesso no dmbito de suas respectivas
unidades, atuando verticalmente com o processadaterie integrando os produtos gerados no

nivel subsetorial, coordenado pelas Unidades Ongimas. Sua atuacao no processo de elaboracao
envolve:

» Estabelecimento de diretrizes setoriais para edagidorda proposta orcamentaria.

» Estabelecimento de prioridades dos programas dm@glas respectivas acoes.

« Promocdo de avaliagdo da adequacdo da estrutugagigpamatica e coordenacdo do
levantamento das alteracbes necessarias.

» Formalizacéo da proposta de alteracdes na estpogeamatica, junto a SEMPLA.

» Coordenacdo do processo de atualizacdo e aperf@oba da qualidade das informacdes
constantes do Cadastro de Programas e Acdes.

» Comunicacao dos referenciais monetarios para apegs® das propostas orcamentarias das
unidades orcamentarias.

» Definicdo de instrucbes e normas de procedimentssr@m observados no ambito do 6rgéao
durante o processo de elaboracdo da proposta.

« Coordenacio do processo de elaboracio da propoataemtaria no ambito do Orgdo Setorial.

* Andlise e validacdo das propostas orcamentariagpientes das unidades orcamentarias.

Consolidacéo e formalizacdo da Proposta OrcamardéarOrgao.

2.3.3. Unidade Orcamentaria

A Unidade Orcamentaria desempenha o papel de cwmmdea do processo de elaboracdo da
Proposta Orcamentaria no seu ambito de atuaca@gramdo e articulando o trabalho das Unidades
Administrativas componentes. Trata-se de momenpoitante do qual dependera a consisténcia da
Proposta do Orgdo, em termos das metas quantificadéores e arrazoado que fundamentam a
programacao.
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As Unidades Orcamentarias sdo responsaveis pe&sempacdo da programacao orcamentaria
detalhada da despesa por programa e acao orcaimeS@n campo de atuacdo no processo de
elaboracédo compreende:

» Estabelecimento de diretrizes no ambito da Unidagamentaria.

» Estudos de adequacéao da estrutura programaticeedd @o.

» Formalizacdo da proposta de alteracdo na estrptogramatica sob responsabilidade de suas
unidades administrativas junto ao Org&o Setorial.

» Coordenacdo do processo de atualizacdo e aperfegb@ das informacdes constantes do
Cadastro de Ac¢des Orcamentarias.

» Estabelecimento de prioridades das acdes dentrprdgeamas sob sua responsabilidade.

» Definicdo de critérios de distribuicdo dos referaisc monetarios para detalhamento das
propostas orcamentarias por programas e acoesmsias administrativas.

* Andlise e validacdo das propostas orcamentariagpientes das unidades administrativas.

* Formalizacédo da Proposta Or¢camentaria da Unidagen@mtaria.

2.4 Legislacao
A elaboracéo e a execucao do orcamento estdo megiadas em diversos instrumentos legais:

- na Constituicdo Federal de 1988, artigos 165 adu® estabelecem as normas gerais de gestao
orgcamentaria e financeira. Especialmente, o 8rbgoal65, inova em relagéo as Constituicoes
anteriores, ao dispor que a Lei Orcamentaria Arasmhpreenderd o or¢camento fiscal, o
orcamento de investimentos das empresas e o0 ort@aaeeseguridade social;

- na Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964, sfabalece as normas técnicas de elaboracdo
e execucao do or¢gamento;

- na Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000¢eqtabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiSoava ao promover o controle sobre o gasto
publico através do mecanismo de transparénciapduf, ainda, novos conteudos a Lei
Orcamentéaria Anual, além dos ja previstos na Cmgdio Federal e na Lei 4.320.

- no Plano Plurianual 2002-2005 — Lei n°® 1.461, del@@unho de 2002, que estabelece, para o
periodo, as opc¢les estratégicas, macroobjetivoss grogramas com seus respectivos
objetivos, acbes e metas da Administracdo Publicaidipal para as despesas de capital e
outras delas decorrestes, e para as relativagsegrmmas de duracdo continuada.

- na Lei de Diretrizes Orcamentarias, que dispdmesas diretrizes para a elaboracdo da lei
orcamentaria de 2004.

- nas Portarias Ministeriais: Portaria SOF n°d&14 de abril de 1999 — atualiza a discriminacéo
da despesa por funcdo e estabelece conceitos @@ofusubfuncdo, programa, projeto,
atividade, operacfes especiais; Portaria Interteids n° 163, de 4 de maio de 2001 — dispbe
sobre normas gerais de consolidacdo das contaggsibb ambito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, e da outras providénciastafa n° 248 — STN/MF, de 28 de abril de
2003- divulga o detalhamento das naturezas detaguaia 2004.
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2.5. Contelido

O documento final elaborado a partir do roteirostante do item 2.6 sera composto de acordo com
as exigéncias contidas nos instrumentos legaisittssanteriormente no item 2.4.

2.6. Etapas de Elaboracéo

No tocante a despesa, a LOA provera, sob a formBrdgramas de Trabalho, recursos para o
financiamento das a¢Bes que compdem os Prograrfiagioe no PPA, de forma a atingir as metas
fixadas na LDO para o exercicio.

O elenco dos Programas de Trabalho que compdegamento sera construido a partir do cadastro
de acdes integrantes do PPA. Estas acoes — atgdadprojetos — recebem numeracao sequencial,
a critério do 6rgao central de planejamento e oegdn(Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacdo - SEMPLA), sendo fundamental que esseenmnacdo seja preservada de forma a
possibilitar a analise de séries historicas dosgat Municipio.

2.6.1. Etapa Preliminar

. Definicdo das Componentes Basicas de Receita eeB&sp a cargo do 6rgdo central de
planejamento e orgcamento:

- Estimativa da Receita como regra geral, a receita tera sido estimadaqasido da LDO,
de forma a balizar a fixacdo das metas para o iex@m@rcamentario. Modificacdes significativas
poderdo exigir que sejam revistos os parametrgsajecao.

- Estudo da Despesa de Pessoal e Encargos Sociais

As despesas de pessoal ndo deverao superar opinmitencial, nos termos do artigo 22 da LRF.

Estimativa anual da despesa de pessoal = (Y+2Z)¥3(B3CM) x (1+VR)

Onde:
Y = valor da folha de pagamento do més de jutthano base.
Z = despesas adicionais previstas: admissaonodes servidores, concessado de
beneficios;
13,33 = indice que anualiza a despesarjaiderando o 13° salario e férias

CM = indice de revisdo anual do salario;
VR = aumento real previsto para satammando couber.

Pode-se, ainda, acrescentar um pequeno perceBtagimultiplicar por 1,03), para
atender ao crescimento vegetativo: quinquéniosprjpucacoes de vantagens de servidores
estatutarios.

- Estudo dos Limites de Despesas de Custeio e latimentos por Orgdo— compreende a
revisdo dos valores estabelecidos nas acdes do PPA.

Para as despesas de custeio das atividades-firrfaofogia usual baseia-se no estudo de séries
historicas, considerando a expansao de determiradadgades, ou mesmo a assuncado de novas
obrigacdes. E fundamental considerar os valoreseggas despesas requereram nos programas
finalisticos do PPA.
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O custeio das atividades administrativas deve oenoc premissa racionalizar a utilizacdo dos
recursos, de forma a liberar recursos para prest€&ervicos a populacdo. Para essas despesas 0
referencial basico é o montante do Programa deocApdministrativo do PPA. O gasto com o
apoio administrativo sera alocado ao orcamentada 6rgao/entidade.

2.6.2. Etapa Intermediaria

. Formulacdo das propostas setoriais — a cargo diasdes setoriais de orcamento dos
diversos 6rgaos / entidades.

As referéncias basicas para elaboracdo das premetaiais sdo as seguintes:

. diretrizes setoriais e prioridades estabelecigéssplirigentes;
. acOes integrantes do PPA, incluindo suas revisdes;
. metas para o exercicio, estabelecidas pela respef0.

Nesta fase, os 6rgéos setoriais complementam asnagdes relativas ao montante de recursos
requerido pelas acdes, detalhando-os nos progradeniabalho, por categoria econdémica, grupo de
despesa, modalidade de aplicacdo e elemento deesdespm consonancia com a Portaria
Interministerial n°® 163/2001.

2.6.3. Etapa Final

Andlise das propostas setoriais e consolidacaaajzopta orcamentaria anual — a cargo do 6rgao
central de planejamento e orcamento (SEMPLA).

Com fundamento nos estudos sobre estimativas ddagce limites de despesas estabelecidos por
orgao/entidade, a SEMPLA analisa e consolida gggstas setoriais, compatibilizando a estrutura

final do Projeto de Lei Orcamentéaria, com as dzefr e metas estabelecidas na LDO e com a
estrutura do PPA.

2.7. Diagrama do Processo de Elaboracao

Como ilustracdo, segue o diagrama referente aastdp processo de elaboracdo da proposta
orcamentaria do Municipio para 2004 e respectivoduyios gerados.
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PROCESSO DE ELABORACAO ORCAMENTARIA

2004

PLANO PLURIANUAL — PPA
2002- 2005

— =

ETAPAS

PRODUTO

1 - Definigdo de Macro Diretrizes

1- LDO: diretrizes para a elaboracdo da
orcamentaria 2004. Parametros, Metas Fiscais. $
Fiscais. Demonstrativo da estimativa da marger
expansdo das despesas obrigatérias de c
continuado

lei
isco

h de
hrater

2 — Defini¢do de Prioridades e Metas LDO/ 2004

alocagdo de recursos
execucao.

na lei orcamentaria e ng

2— Rol de metas e :prioridades que terdo precexl@af

3 - Planejamento do Processo Global
Elaboragéo

3 - Definicho das etapas, agentes respons
oetodologia, instrumentos, prazos, processo déwi
Instrucbes, Manuais de Elaboragdo MTO,
Cronograma Global de Elaboracéo.

veis,
Or

4 — Revisao da Estrutura Programéatica

4 — Estrirtmgramatica do Orgamento de 2004
Programas, Acdes.

5 — Montagem da Série Histérica Alinhg

1999/03

5 —Série Histérica de
dalinhada em relagdo

execucdo de 1999 e 2
a estrutura programatid

2003. Base de revisdo 2003 e previsdo 2004.

P02,
a e

classificagbes orgamentarias vigente no orcameafo d

6 — Reviséo de Receita e Despesa Orcamenta
2003

& deValor da Execucédo Provavel do orgamento 4
(estimativa de fechamento da receita e da despesa)

003

7 — Estimativa da Receita para 2004

Enfase nas receitas proprias e vinculadas.

7 — Receitas estimadas para proposta orcamerjtaria.

8 — Fixacao de Limites de Despesa para 2004

8 - Parametros financeiros para apresentaca
proposta orcamentaria dos 6rgaos setoriais.

b da

9 - Elaboragao da Proposta Setorial

9 — Proposta Orgamentaria dos Orgéos Setoriais

10 - Andlise da Proposta Setorial

10 — Proposta MEM de dotacBes para Pess
Divida, Precatorios, Atividades, Projetos e Opezs|
Especiais.

al,
o)

11 - Processo Decisorio

11 - Alocagdo Final mp®sta Orcamentaria

12 — COMPATIBILIZACAO e CONSOLIDACAO
CF PPA LDO LRF Metas fiscais Receita X Dpssa

13 — FORMALIZACAO
Projeto de Lei e Anexos
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2.8. Prazos para Elaboracao da Proposta

Visando assegurar tempo necessario para o OrgéacaCpromover a consolidacio ou necessarios
ajustes as propostas parciais, as Unidades Orcamaasnvinculadas, inclusive Fundos, Fundacoes,
Autarquias, e Empresas em que o Municipio, doetindiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto, deverdo concluir suappstas, devidamente ajustadas e
compatibilizadas com as politicas, prioridadesretdzes globais e setoriais do Governo Municipal,
10 dias ap0s receberem o teto financeiro-orcamerdarSEMPLA.

3. CLASSIFICACOES ORCAMENTARIAS
3.1. Conceito

O Orcament@ apresentado de forma codificada. Sua leiturawzoaddentificacdo das prioridades
governamentais, do nivel de responsabilidade geeagdo dos recursos publicos e do respectivo
montante.

As classificagcbes orcamentarias permitem a visagiia da despesa sob diferentes enfoques ou
abordagens, conforme o angulo que se pretendesanaiada uma delas possui uma funcéo ou
finalidade especifica e um objetivo original qustificam sua criacdo e pode ser associada a uma
questao basica que procura responder.

Resumidamente, temos as seguintes associacoes:

v' Estrutura Programatica — responde a indagacd®ara que” os recursos sdo alocados?
(finalidade).

v' Classificacdo Institucional — responde a indagacdtQuem” € o responsavel pela
programagao?

v' Classificacdo Econbémica (Natureza da Despesa)a- Despesa por Natureza responde a
indagacadO Que” sera adquirido &Qual” o efeitoecondmico da realizacdo da despesa?

v' Classificacao Funcional- responde a indagacd&m que area” de acdo governamental a
despesa sera realizada?

A aplicacdo adequada da estrutura programaticaseckdasificacbes orcamentarias tem como
resultado a configuracdo de um orcamento onde@stavidenciados, separadamente:

* 0 queseraimplementado,

e para que,

» qual o produto (resultados esperados, servi¢os e bemem obtidos);
e quemna administracao € responsavel pela programacéao;

e quaisos insumos utilizados ou adquiridos na implememtaca

* em queéarea de acao governamental a despesa sera realizada

Sao basicamente trés as classificacbes orcameantaria
a) Classificacdo Institucional,

b) Classificacdo Funcional - Portaria n® 42/1999.
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c) Classificacdo Econbmica (Natureza da Despesa)tarikon® 163/2001.
3.2. Classificacéo Institucional

A classificacao institucional identifica os orgd®sas unidades administrativas responsaveis pela
execucao da despesa e que utilizam os recursasgriblocados ao orgcamento. Esta classificacao €
fundamental para a definicdo de responsabilidadeara os processos de controle e avaliacdo de
resultados da utilizacdo dos recursos.

A classificacao institucional deve acompanhar eugsta administrativa da entidade publica. Nem
todos os setores aparecem em destaques no orca@eativério institucional mostra somente os
orgaos e unidades orcamentarias responsaveisyaelagéio de projetos e atividades.

O artigo 14 da Lei n°® 4.320 define o conceito dédame orcamentéaria: “Constitui unidade
orcamentaria 0 agrupamento de servicos subordinaalasesmo Orgao ou reparticdo a que serao
consignadas dotacdes proprias”.

Segundo os Professores Teixeira Machado e HeraldGasta Reis, cada unidade orcamentaria
corresponde a:

- responsabilidade pelo planejamento e execucaorttes grojetos e atividades;
- competéncia para autorizar despesa ou empenhar.

Logo, cada unidade orcamentaria se tornara o cdatro
* planejamento;

* elaboracdo orcamentaria;

e execucao orcamentaria;

» controle interno; e

e custos.

Esta classificacdo € representada por 4 digitosddi¥s primeiros representam o 6rgdo e os dois
subsequentes a unidade orcamentaria.

Através deles, identifica-se o nivel diretamentspoasavel pelo gasto orcamentario. A
representacdo numeérica destas responsabilidadexoirdpor o cadastro de Orgéo/Unidade
Orcamentéria, organizado pelo 6rgao central desjamento e orcamento.

Para codificar as unidades orcamentarias que eieeB as entidades da administracdo indireta,
adota-se estrutura idéntica, mantendo-se os daieipos digitos para identificar o 6rgao supervisor
a que estao vinculadas.

Na organizacg&o do cadastro de Orgéo / Unidade @uut@ma, é adotada a seguinte metodologia:

- Orgaos da Administracéo Direta dos Poderes LetyislatExecutivo: numeracdo de 01 a 20

- Unidades Orcamentarias da Administracao Direta:arag@o de 01 a 10.

- Unidades Orcamentarias da Administracdo Indiretaitg@guias, Fundacbes, Fundos e
Empresas): utilizar dezenas para indicar o tipeideulacdo — Autarquias (11 a 20), Fundacdes
(21 a 30), Fundos (31 a 40) e Empresas (41 a 50).
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Exemplo 1:

O Gabinete do Prefeito tem uma unidade orcamergariaa Empresa Publica vinculada:

. 02.00 — Gabinete do Prefeito (6rgao)
. 02.01 — Gabinete do Prefeito (U O)
. 02.41 — Empresa de Desenvolvimento Urbano — EMDUR

Exemplo 2:

A Secretaria Municipal de Administracdo tem umalade orcamentaria e uma Autarquia
vinculada:

. 07.00 — Secretaria Municipal de Administracéo (0)ga

. 07.01 — Secretaria Municipal de Administracao (U O)

. 07.11 — Instituto de Previdéncia e AssisténciaSiwidores do Municipio de Porto Velho —
IPAM

Exemplo 3:

A Secretaria Municipal de Acdo Comunitaria e Trabdem uma unidade orcamentaria e trés
Fundos vinculados:

. 12.00 — Secretaria Municipal de Acdo Comunitarfaabalho (6rgéo)
. 12.01 — Secretaria Municipal de Acdo Comunitarfaabalho (U O)

. 12.31 — Fundo Municipal dos Direitos da Criancaédolescente

. 12.32 — Fundo Municipal do Idoso

. 12.33 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3. Classificagéo Funcional

A nova regra € a estabelecida pela Portaria SOR2199, que representou significativo
aperfeicoamento em relacéo a anterior Portaria i®@P.

Por ser de aplicagdo comum e obrigatoria no ando® Municipios, dos Estados e da Unido, a
classificagdo funcional permite a consolidacdoaradidos gastos do setor publico.

A classificacdo funcional, muito embora tenha cascopo principal a identificagcdo das areas em

que as despesas estariam sendo realizadas, presensua logica de aplicacdo, a matricialidade da

funcional-programatica, ou seja, as subfungdederdo ser combinadas com func¢bes diferentes
daquelas a que estejam vinculadas. Ademais, justarper significar area de despesa, chega-se as
fungBes e subfung¢bes por intermédio dos projetis/ielades, dai porque a entrada no classificador

funcional deve ser o ultimo ato do processo degpemento e orcamentacao.

3.3.1. Fungéao

A funcao representa o maior nivel de agregacdad@ssas areas de despesa que competem ao
setor publico.

Existem dois campos correspondentes a classifidaggmnal, quais sejam:
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1° campo 0 campo da Funcéo cdais (02) digitos
2° campo 0 campo da Subfuncao dods (03) digitos

A funcdo “Encargos Especiais” engloba as despevaekacao as quais ndo se possa associar um
bem ou servico a ser gerado no processo produtiverde, tais como: dividas, ressarcimentos,
indenizacdes e outras afins, representando, portama agregacao neutra.

No caso da funcédo “Encargos Especiais” os programassponderdo a um coédigo vazio, do tipo
“0000".

A codificacéio para a Reserva de Contingéncia fiinidie pela Portaria Interministerial h63, de 4
de maio de 2001, no Artigo 8°. cujo texto seguesirato:

"Art. 8° A dotacio global denominada “Reserva de Conticig&npermitida para a Uni&o no art.

91 do Decreto-Lei h200, de 25 de fevereiro de 1967, ou em atos dasidesferas de Governo, a
ser utilizada como fonte de recursos para abedereréditos adicionais e para o atendimento ao
disposto no art. % inciso Ill, da Lei Complementar’ri01, de 2000, sob coordenacido do 6rgao
responsavel pela sua destinacdo, sera identificagdarcamentos de todas as esferas de Governo
pelo cédigo “99.999.9999.xxxx.xxxx”, no que se refas classificacbes por funcédo e subfuncéo e
estrutura programatica, onde o “x” representa #icadao da acéo e o respectivo detalhamento.”

3.3.2. Sub-funcao

A sub-funcdo representa uma particdo da funca@neis agregar determinado subconjunto de
despesas do setor publico; identifica a naturesecdalas acdes que se aglutinam em torno das
funcoes.

As sub-funcbes poderédo ser combinadas com fungfigsrdes daquelas a que estao relacionadas,
segundo a Portaria SOF n.° 42/1999.

Assim a classificacao funcional sera efetuada mrmeédio da relacédo da acéo (projeto, atividade
ou operacao especial) com a sub-funcdo e a fudcartir da acao, classifica-se a despesa, de
acordo com a especificidade de seu conteudo e foroelon uma sub-funcéo, independente de sua
relacdo institucional. Em seguida sera feita a@as@o com a funcdo, associacdo esta voltada a
area de atuacéo caracteristica do 6rgao/ unidadpieras despesas estado sendo efetuadas.

3.3.3. Estrutura Programatica

A partir da Portaria SOF n° 42, de 14 de abril 9891 os programas deixaram de ter o carater de
classificador e cada nivel de governo passou a tera estrutura propria, adequada a solucao dos
seus problemas, e originaria do processo de plaeej@ desenvolvido durante a formulacdo do
Plano Plurianual — PPA.

Ha convergéncia entre as estruturas do plano plalae do orgamento anual a partir do programa,
“mddulo” comum integrador do PPA com o Orcamentm Ermos de estruturacdo, o plano
termina no programa e o orcamento comecga no pr@gramue confere a esses documentos uma
integracédo desde a origem, sem a necessidadentoortee buscar-se uma compatibilizacao entre
modulos diversificados. O programa age como Unidmduio integrador, e 0s projetos e as
atividades, como instrumento de realizagéo dosranogs.
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Cada programa contém, no minimo, objetivo, indicaglee quantifica a situacdo que o programa
tem por fim modificar e os produtos (bens e ses)igoecessarios para atingir o objetivo. Os
produtos dos programas dao origem aos projetosvidamtes. A cada projeto ou atividade esta
associado o produto, que, quantificado por suaadeidle medida, da origem a meta.

Os programas sdo compostos por atividades, progetgeeracdes especiais. Essas uUltimas podem
fazer parte dos programas quando entendido quafetnte contribuem para a consecucao de
seus objetivos. As operacdes especiais quandoiadas@ programas finalisticos apresentam, na
maioria dos casos, produtos associados. Dai a giads de caracterizacdo desses produtos.
Quando nao, as operacdes especiais nao se vircalgragramas.

3.3.4. Conceitos Associados a Estrutura Programatc
3.3.4.1. Programa

O programa € o instrumento de organizacdo da aiug@éernamental. Articula um conjunto de
acoOes, cujos produtos (bens e servicos) concoragangtingir um objetivo comum preestabelecido,
mensurado por indicadores estabelecidos no plam@pual, visando a solugdo de um problema ou
o atendimento de uma necessidade ou demanda ddatei

Toda a acdo finalistica do Governo deverd ser teshtidla em programas, orientados para
consecucao dos objetivos estratégicos definidag, p@eriodo, no PPA. A acdo finalistica € a que
proporciona bem ou servi¢o para atendimento dastdemandas da sociedade.

Sao trés os tipos de programas previstos no sistegaenentario municipal:
. Programas Finalisticos

Sao programas que resultam em bens e servicoaddsrtiretamente a sociedade. Seus atributos
bésicos sdo: denominacdo, objetivo, publico-almdjcador(es), formulas de calculo do indice,
orgao(s), unidades or¢camentarias e unidade respeEnsdo programa.

O indicador quantifica a situagcdo que o programadeoor fim modificar, de modo a explicitar o
impacto das a¢Bes sobre o publico alvo.

. Programas de Gestao de Politicas Publicas

Os Programas de Gestao de Politicas Publicas abmang acfes de gestdo de Governo e serdo
compostos de atividades de planejamento, orcameaontrole interno, sistemas de informagéo e
diagnostico de suporte a formulagéo, coordenagfereisao, avaliacdo e divulgacdo de politicas
publicas. As a¢Bes deverdo assumir as peculiasddeleada 6rgdo gestor setorial.

Os programas de gestdo de politicas publicas assumiénominacdo especifica de acordo com a
missao institucional de cada 6rgdo. Exemplo: “GedtiPolitica de Saude”.

Seus atributos basicos sdo: denominacdo, objebrgdo(s), unidades or¢camentarias e unidade
responsavel pelo programa.

. Programa de Apoio Administrativo

O programa de Apoio Administrativo corresponde agjunto de despesas de natureza tipicamente
administrativa e outras que, embora colaborem patansecucdo dos objetivos dos programas
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finalisticos e de gestéo de politicas publicas, s&m passiveis de apropriacdo a esses programas.
Seus objetivos sado, portanto, os de prover os srg@dvunicipio dos meios administrativos para a
implementacéo e gestdo de seus programas finatistic

3.3.4.2. Acéo

Na lei orcamentaria as acbes sdo identificadas poncdes, Subfuncdes, Programas,
Projetos/Atividades/Operacfes Especiais.

No cadastramento, a acao correspondera a um projatoatividade ou uma operacao especial
(P/A/O).

O P/A/O recebe um coédigo exclusivo com 1 algarisseado:

e projeto: cédigo — “17;
» atividade: cédigo — “27;
e operacao especial: codigo — “0”

Sao de trés naturezas diferentes as acOes de gauerrpodem ser classificadas como categorias de
programacao orcamentaria: atividade, projeto eamder especial. Essa Ultima podera fazer parte
dos programas quando entendido que efetivamentalngem para a consecucao de seus objetivos.
O enquadramento de uma acdo em um dos trés itgpenake do efeito gerado pela sua
implementacéao.

Os projetos e atividades correspondem as acOesstaewno PPA e na LDO. Ja as operacbes
especiais (despesas que nao contribuem para a enaaat das acdes de governo, como O
pagamento da divida publica), embora ndo contidaBRA, integrardo a LOA em programas de
trabalho especificos.

Os projetos e atividades séo os instrumentos orgiames de viabilizacdo dos programas, aos quais
esta associada a idéia de produto (bens ou sexvi€sifio assim conceituados:

3.3.4.2.1 Atividade: é um instrumento de programacao para alcancajetivao de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se realiisamodo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencao dadagaoverno.

3.3.4.2.2 Projeto: € um instrumento de programacao para alcanchyetivio de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se reahzamperiodo limitado de tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansaaperfeicoamento da acéo do Governo.

A distin¢do entre projetos e atividades pressupde@asuracdo da capacidade de atendimento em
bens e servicos. Sem essa mensuracdo, a disting&opeojetos e atividades perde o sentido. E
preciso conhecer o nivel de atendimento quantitatitual (atividade) para diferenciar o que é
agregado (projeto).

3.3.4.2.3.0peracéo Especial sdo despesas que nao contribuem para a manutexgamsao ou
aperfeicoamento das acdes de governo, das quaisresidta um produto e ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens owesryRepresentam, basicamente, o detalhamento
da funcéo “Encargos Especiais”. Porém um grupo rapte de acées com a natureza de operacoes
especiais quando associadas a programas finadigtomem apresentar produtos associados.
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Sao despesas passiveis de enquadramento nestaragéiizacdes e encargos, aquisicao de titulos,
pagamento de sentencas judiciais, transferénciaguaquer titulo (n&o confundir com
descentralizac&o), fundos de participacao, opesag@dinanciamento (concessao de empréstimos),
ressarcimentos de toda a ordem, indenizacdes, pagande inativos, participacbes acionarias,
contribuicdo a organismos nacionais e internacgrampensacoes financeiras.

Com excecado do pagamento de inativos, que integafuncdo especifica, as demais operacdes
especiais serdo classificadas na funcao “encaspexiais”.

3.3.5. Programas e Acodes Padronizadas

» Programa 007 - Apoio Administrativo

v' Acao 359 - Administracéo da Unidade

v Acédo 171 — Implementacao das Ac¢des de Informatizaca

v' Acdo 275 — Remuneracgéo de Pessoal Ativo e Enc&oais

v' Acao 360 - Beneficido Vale Transporte

» Programa 008 -Previdéncia de Inativos e Pensionigalo Municipio

v Acéo 221- Pagamento de Aposentadorias, PensOesaegbe Sociais

» Programa 000 - Encargos Especiais do Municipio

v Acéo 108 — Cumprimento de Sentencas Judiciais

v Acao 180 — Indenizacdes e Ressarcimentos

v Acéo 223 — Pagamento de Despesas de Exerciciosgkage

v Acdo 361 - Contribuicdo para o PIS / PASEP

v Acéo 219 — Pagamento da Divida Fundada

v Acéo 293 — Sentencas Judiciais — Precatorios

3.3.5.1. Especificidades da Padronizacao 2004

3.3.5.1.1 Programa Apoio Administrativo

Com o objetivo de tornar mais clara a relacdo éns@mo e produto orgamentario, ou ainda, entre
recursos e bens ou servicos obtidos na administragBlica municipal, estd sendo proposto um
trabalho de identificacdo e apropriacdo, nos progsa ou acbes finalisticas, das despesas
administrativas que contribuam diretamente paxgaensecugao.

Assim, devera permanecer no programa Apoio Admnatisgo somente o conjunto de despesas

relacionadas a administracdo da unidade. Tais sa@sgievem ser entendidas como aquelas que nao
concorrem de forma direta na producdo de bens ovicge especificos, gerados pela

21



implementacéo de acdes fins. Podem ser identificadmo despesas fixas, ha medida em que ndo
variam em funcéo dagiantificacdes fisicas, ou seja, das metas dosifmeadrcamentarios.

Na realidade, esse € o enfoque caracteristicoatpgma Apoio Administrativo, desde sua criagéo,
em 2001, por ocasido da elaboracdo da Propostan®mnt¢aria para 2002, em consequéncia da
introducéo da reforma gerencial do planejament@a@noento ocorrida em 1999.

A época, ja havia a recomendacio e a expectatiwgtrdducdo de aperfeicoamentos gradativos no

processo de associacdo dos insumos aos produtdfiegaelos no orcamento. Em algumas areas

isso foi implementado, mas persiste a tendéncieodeentracdo das despesas administrativas no
programa Apoio Administrativo, evidenciando a difdtade natural inerente a essa tarefa.

Permanecendo essa tendéncia, a consequéncia éasadtesrizacdo do processo alocativo implicito
no orcamento por programas, na medida em que ossocacdestinados ao alcance de determinados
objetivos e resultados, previstos em programasigiias, ndo garantirdo sua consecugao, uma vez
que os custos associados podem ser marginais, g@ig, substantiva dos recursos necessarios
estara no apoio, impedindo, assim, que o orcantETtmnstre a real destinacdo do recurso publico.

Nessa perspectiva, como passo adicional para ifitanso processo e ampliar as iniciativas de

apropriacdo, estard sendo adotada para 2004 unzafoowatacdo na estrutura programatica e,
especificamente, no programa Apoio Administratsanforme a seguir descrito.

1) O programa Apoio Administrativo contera as setps acoes:

4 Acao 359 - Administracdo da Unidade

4 Acdo 171 — Implementacéo das Acdes de Informatizaca

4 Acao 275 — Remuneracéo de Pessoal AgiEncargos Sociais

4 Acao 360 - Beneficio do Vale Transporte

2) A atividade padronizada “Administracdo da Unieladubstituira as atuais atividades 200 —

Manutencdo de Servicos Administrativos, 202 — Manc¢éio de Servicos de Transportes, 211 —

Manutencédo e Conservacéo de Bens Imoveis.

3) A atividade padronizada “Remuneracdo de Pegdoal e Encargos Sociais” substituira a atual
atividade 275 -Remuneracao de Pessoal e Encargos Sociais.

4) A atividade padronizada “Beneficio do Vale Tyaorse” substituira as atuais atividades 115 —
Distribuicdo de Vales-Transportes a Servidores ereégados, 116 — Auxilio Transporte aos
Servidores e Empregados.

5) O Programa 007 - Apoio Administrativo constaafenas, da estrutura programatica das
Unidades Orgcamentarias que desenvolverem, pelosndais programas finalisticos.

6) Quando a Unidade Orcamentéria tiver a respolidatieé de implementacdo de apenas um

programa finalistico, devera alocar, diretaments@grograma, as despesas atualmente constantes
do programaipoio Administrativo, nas acfes especificadas @raente (item 1).
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7) Nos casos em que a unidade orcamentéaria pasaisrde um programa finalistico e identificar a
parcela de despesas diretas de cada programa algues programas, devera adotar o0 mesmo
critério acima descrito.

3.3.5.1.2. Detalhamento da Acao “Administracdo datidade”
a) Manutencade Servicos Administrativos

» despesas com viagens e locomocao — aquisicdo dagesis aereas e terrestres nacionais e
internacionais e pagamento de diarias no paisegiexe afins;

* Servicos postais;

» telefonia fixa ou celular;

e aquisicado e guarda de material de consumo e exgedie

e comunicacfes administrativas;

* assinatura de jornais, periédicos e afins;

* outras despesas administrativas.

b) Manutencédo de Servicos de Transportes

Relacionada a frota de veiculos utilizada pelosi@sgio Municipio, envolvendo veiculos proprios
ou de terceiros:

* servicos de manutencao, revisao e reparos de gsjcul
* combustiveis: gasolina, alcool, dleo diesel, ludaiftes;
*  pecas, acessorios;

e aquisicao de veiculos;

* licenciamento e seguros;

» aluguéis ou contratacao de servigcos de transporte.

¢) Manutencéo e Conservacao de Bens Imoveis

Referente a manutencéo e conservacédo de imovérigs do Municipio, cedidos ou alugados,
utilizados pelos 6rgdos da Administracdo Municipampreendendo:

* aluguéis, despesas de condominio, seguros;

* |ocacao de méo-de-obra para servicos de vigilancia;

* locacao de méo-de-obra para servicos de limpeza,

* conservacao, reformas e adaptacdes de imoéveisn@uenvolvam alteracdo na estrutura do
imovel);

* servicos de utilidade publica: agua, luz, gas msafi

e aquisicdo de equipamentos de ar condicionado, @lepcdo de incéndio, elevadores, escadas
rolantes e outros afins.

3.3.5.1.3. Detalhamento da Acéo “Implementacao d@s;0es de Informatizacdo”

Despesas relacionadas com informatica, sob a ateia, como apoio ao desenvolvimento de
servigos técnicos e administrativos:

* servicos de atendimenéomanutencéna arealeinformatica;
* desenvolvimentadeaplicacbesa area de informatica;
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* manutencéo de equipamentos de informatica;

e contratacdo de servicos de qualquer natureza rea dgeinformatica (consultoria, infra-
estrutura, terceirizacédo de servicos);

e aquisicao de equipamentos de informatica;

* locacao de equipamentos de informatica,

e aquisicdo de materiais de consumo na area de iafman

* locacao de softwares basicos de informatica;

* aquisicao de softwares basicos de informéatica.

3.3.6. Exemplo — Classificacao Institucional e Furanal

ORGAO ORC%NN'IEQQE\RI A FUNCAO SUBFUNCAO PROGRAMA P/A/O ACAO
13 21 13 392 057 1 119

ORGAO 13 - Secretaria Municipal Extraordinaria de Cultura pdttes

UNIDADE ORCAMENTARIA 21 - Fundacéo Artistica dRorto Velho - FUNDART

FUNCAO 13 - Cultura

SUBFUNCAO 392 - Difusdo Cultural

PROGRAMA 057 - Producéo e Difusdo Cultural

PROJETO 1 - Projeto

ACAO (Cadastro) 119 - Edicao de Livros de ArtidRegionais

3.4. Classificacdo Econémica (Natureza da Despesa)
Essa classificacéo esta detalhada na Portariamimisterial n® 163/2001.
Para classificar uma despesa quanto a sua natigeem ser considerados:

e acategoria econdmica,

* 0 grupo de despesa — despesas com a mesma catiaetele aplicacao;

* amodalidade de aplicacdo — se a despesa vaiadieada diretamente por 6rgao e entidades da
mesma esfera de governo ou através de transfer@noigtro organismo, possibilitando a
eliminacdo da dupla contagem dos recursos tradeteri

* 0 elemento de despesa — identifica o objeto dmgast

3.4.1. Categoria Econémica da Despesa
Dividida em duas categorias: Despesas Correntesped3as de Capital:

3 - Despesas Correntes €lassificam-se nesta categoria todas as despesasa®p contribuem,
diretamente, para a formac&o ou aquisicao de umdeerapitg|
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4 - Despesas de Capital Classificam-se nesta categoria aquelas despesasaqigbuem,
diretamente, para a formacg&o ou aquisicdo de umdeerapital.

3.4.2. Grupo de Natureza da Despesa

Agregador de elementos de despesa com as mesrmaagedaticas quanto ao objeto de gasto: 1 -
Pessoal e Encargos Sociais; 2 - Juros e Encarg@svitia; 3 - Outras Despesas Correntes; 4 —
Investimentos; 5 - Inversdes Financeiras; 6- Amagio da Divida.

3.4.3. Modalidade de Aplicacdo

Tem por finalidade indicar se os recursos séo agbtis diretamente por 6rgdos ou entidades no
ambito da mesma esfera de Governo ou por outrodenkederacéo e suas respectivas entidades, e
objetiva, precipuamente, possibilitar a eliminag@odupla contagem dos recursos transferidos ou
descentralizados.

3.4.4. Elemento de Despesa (objeto de gasto)

Tem por finalidade identificar os objetos de gatis como vencimentos e vantagens fixas, juros,
diarias, material de consumo, servicos de tercgurestados sob qualquer forma, subvencdes
sociais, obras e instalacfes, equipamentos e adgberimanente, auxilios, amortizacao e outros de
que a administracao publica se serve para a caggede seus fins.

O caodigo da classificacdo da natureza da despamasétuido por seis algarismos, onde:

1° . indica a categoria econémica da despesa;

20 : indica o grupo de natureza da despesa,;

3°/4° :indicam a modalidade da aplicacao;

5°/6° :indicam o elemento de despesa (objeto ste)ga

A Reserva de Contingénciaera identificada, nessa classificacéo, pelo 048ig.99.99.

3.4.5. Exemplo — Classificacdo Econdmica (Natureda Despesa)

Dotacao consignada no orcamento de uma fundacaapatratacao de servigos-pessoa juridica:
3.3.90.39

3 - Categoria Econdmica: Despesa Corrente

3 - Grupo de Natureza de Despesa: Outras Desfeseentes

90 - Modalidade de Aplicacdo: Aplicacbes Diretas

39 - Elemento de Despesa: Outros Servicos de if@sce Pessoa Juridica

3.5. Esfera Orcamentaria

Indica cada tipo de orcamento, conforme art. 165Cdastituicdo. No Sistema Orcamentario
Municipal o campo destinado a esfera orcamentatea@mposto ddois (02) digitos associados
a acao orcamentaria:

01 - Orcamento Fiscal

02 - Orcamento da Seguridade Social

03 - Orcamento de Investimento
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3.6. Fontes de Recursos

O codigo da fonte de recursos compde-sgubro (04) digitos: o primeiro e o segundo digitos
correspondem a origem da fonte de recursos, eeirer o quarto digitos representam o indicador
de uso.

O indicador de usocompleta a informacdo concernente a aplicacdo elmgsos, inclusive para
destacar a contrapartida de recursos, quais sejam:

00 - recursos ordinérios ndo destinados a contrapartid

10 -FUNDEF

20 - Cota-Parte Educacéo

01 - Contrapartida FUNDEF

03 - Contrapartida SUS

04 - Contrapartida Convénios e Outras Transferéndiaiicacao
05 - Contrapartida Convénios e Outras Transferéncias

08 -Contrapartida Salario Educacéo

A tabela completa da especificacdo das Fontes derftes esta editada no Anexo Il deste Manual.

Exemplo: 00.01 - Contrapartida FUNDEF. O codida0 indica a origem: Recursos Ordinarios
(recursos proprios e outras transferéncias), engqupre 001 corresponde ao Identificador de Uso:
Contrapartida FUNDEF.

3.6.1. Especificidades da Fonte de Recursos parad20

Com o objetivo de tornar mais clara a informacdant a aplicacdo dos recursos estara sendo
adotada para 2004 uma nova formatacao na reprederta fonte de recursos, que passara a ser
indicada por 4 (quatro) digitos, como visto no it@merior.

A fonte de recursos00.00 — Recursos Ordinarios” substituira a at@8l — Recursos Ordinarios
(recursos proprios e outras transferéncias).

A fonte de recurso00.10— FUNDEF” substituira a atu@ll — FUNDEF — Recursos Vinculados —
EC n° 14.

A fonte de recursos00.20- Cota-Parte Educacasubstituirda a atuad2 — Cota-Parte Educacéo —
Recursos Vinculados — Art.. 212 CF, Exceto FUNDEF.

A fonte de recursos00.01 — ContrapartidaFUNDEF” substituird a atuall — Contra-Partida -
Recursos FUNDEF, para Convénios e Outras Transfi@€n

As fontes de recurso$0.03— Contrapartida SUS”,00.05— Contrapartida Convénios e Outras
Transferéncias” substituirdo a at@él- Contra-Partida — Convénios e Outras Transfeadnci

As fontes de recurso90.04 — Contrapartida Convénios e Outras Transferénciasiuc&€£ao”,
“00.08 — Contrapartida Salario Educacéao” substituirdotumlad9 — Contra-Partida - Recursos
Educacdo, exceto FUNDEF, para Convénios e Outassiaréncias.
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A fonte de recursos00.01 — ContrapartidaFUNDEF” substituira a atuall — Contra-Partida -
Recursos FUNDEF, para Convénios e Outras Trangfi@€n

A fonte de recursos(3.00 —SUS” substituira a atuad3 — Sistema Unico de Salde — SUS
(repasse).

As fontes de recurso94.00 —Convénios e Outras Transferéncias - Educac@®.00 —Cota-Parte
da Contribuicdo do Salario Educacao” substituisiataaid4 —Convénio — Ensino Fundamental
08 —Convénios e Outras Transferéncias — Recursos Egloicagceto FUNDEFLO —Convénios e
Outras Transferéncias — Recursos FUNDEF.

A fonte de recurso905.00 -Convénios e Outras Transferéncias” substituiraial 85 —Convénios
e Outras Transferéncias.

A fonte de recurso9)7.00 —Operacdes de Credito” substituira a afuial-Operacdes de Credito.
A fonte de recursos40.00 —Recursos Ordinarios (Arrecadados Diretamente p&ldaarquias,
Fundacdes, Fundos e Empresa Publica)” substituataa 40— Recursos Ordinarios (Arrecadados

Diretamente pelas Autarquias, Fundacdes, Fundospedsa Publica).

A fonte de recursosA1.00 —Transferéncias a Empresa Publica — Recursos dai@ssubstituira
a atual 41 Transferéncias a Empresa Publica — Recursos stuufi@

A fonte de recursos42.00 —Recursos de Convénios Diretamente Arrecadadostiguitds a atual
42 —Recursos de Convénios Diretamente Arrecadados.

A fonte de recursos43.00 —Doacfes de Pessoas ou Instituicbes Privadas” sul@sth atuak3 —
Doacdes de Pessoas ou Instituicbes Privadas.

A fonte de recursos44.00 —Contribuicdo Previdenciaria” substituira a atddl — Contribuicéo
Previdenciaria.

3.7. Esquema de Complementaridade das Informacdea laboracdo do Orcamento
A definicdo da Proposta Orcamentaria 2004 devecsemreendida como a culminacdo de um
conjunto articulado de acdes realizadas pelos egett Sistema Orcamentario Municipal, cujo

objetivo final € responder, de maneira clara etolgjeas perguntas classicas que caracterizam o ato
de orcar, conforme pode ser visto na figura seguint
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4. TABELAS AUXILIARES
Os Anexos VI, VIl e Vlllapresentam demonstrativos adicionais:
« Anexo VI - Aplicacdo dos Recursos na Manutere&&o Desenvolvimento do Ensino — 2004

* Anexo VIl - Aplicacdo em Acdes e Servigcos Puldide Saude — 2004
* Anexo VIII - Base de Célculo do Limite de Despedad egislativo — 2004

5. ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA SETORIAL

5.1. Fluxo da Elaboracao da Proposta Orcamentaria

O fluxo apresentado a seguir € uma representagiieereatica do processo de elaboracdo do
orcamento. Destaca os eventos na sequéncia depleanentacdo, o papel e as responsabilidades
de cada entidade interveniente, a saber, Secrdtaracipal de Planejamento e Coordenacéo,

Orgéos Setoriais e Unidades Or¢camentarias.
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5.2. Conteudo da Proposta Or¢camentaria

As Unidades Orcamentarias deverdo preencher o fanmiProposta Orcamentaria (PO-1) —
constante do Anexo |, nos campos indicados nasugiss deste Manual. Este procedimento €
importante para organizar os dados que compordonteiwdo da proposta orcamentaria das
Unidades.

O formulario PO-1 demonstra a integracdo dos ingnios de planejamento — PPA, LDO e LOA,
com os Programas definidos quando se elaborou 9 R®4ual estdo evidenciadas as respectivas
Acdes priorizadas na LDO.

No relacionamento entre o PPA e o Orcamento, ogr&mas sao identificados pela sua codificacao
segundo as classificacdes orcamentarias ja exalast Dai resulta a plena identificacdo da acéo
orcada e dos componentes da despesa necessaiiiaparaenta-la.

5.3 Instrucdes para Preenchimento do Formulario (©-1)

CAMPO INFORMACOES COMO PREENCHER
SOLICITADAS

1 Orgéo Informar o nome do 6rgao gestor do programa.

Ex.: Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano -
EMDUR

2 Programa Informar o nome do Programa constante do PlandaRlual -
PPA
Ex.: Cidade lluminada

3 Objetivo Descrever o objetivo geral do Programa.

Ex.: Assegurar a iluminacdo dos logradouros publictp
Municipio.
4 Fonte de Recursos |As fontes de recursos ja estdo descritas no forimaula
Descricao
5 Fonte de Recursos(FR)O codigo das fontes de recursos ja esta informado
Cadigo formulario.
6 Unidade de medida |A unidade de medida - R$, ja esta informada no ditdrio.
Financeiro
7 Valor — Total do Informar, em reais (R$ 1,00), o custo do Prograatatado por
Programa, por Fonte de |fonte de recursos.
Recursos
8 Ordem Informar a ordem de cada acao / produto.
Ex.: 01; 01.01; 01.02; 02; 02.01; 02.02; ...

9 Cadigo Informar o Codigo da Acao constante do RPADO ou
conforme codificacdo da Classificacéo Institucian&uncional,
estabelecida neste Manual, observado a Porta#ia/89 quanto
a Classificacdo Funcional.

Ex.: 02.41.15.452.019.2.199
10 Acao / Produto Descrever, em cada bloco, a agie) respectivo(s) produto(s)
previstos no PPA e LDO.
Ex.: Manutencéo de Pontos de lluminacdo Publica
Pontos mantidos
11 Esfera (ESF) Informar o tipo de orcamento: Fig§EES), Seguridade (SEG)
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ou Investimento (INV), para cada meta e grupo dareaa da
despesa.
Ex.: FIS; SEG; INV.

12

Natureza da Despesa

Especificar a categoria ecoapmmodalidade de aplicacdo, o
grupo de natureza da despesa e 0s elementos desaesp
necessarios a realizacao da(s) meta(s), confommssifitacéo da
despesa quanto a sua natureza, detalhada na #&ortari
163/2001.

Ex.: 3.3.90.30

13

Fonte de Recursos (FR)

Indicar a fonte dos sesugue custeardo a realizacdo da(s)
metas(s), conforme codificagdo constante no Anelo |
(Codificacdo das Fontes de Recurso).

EX.: 00.00; 00.10; 00.20; 00.01; 00.03; 00.04; 00.05; 00.08; 03.00;...

14

Unidade de medida

Informar a unidade de medma) produto(s). No caso do
financeiro, o campo ja se apresenta preenchido &h R
Observar as unidades de medidas constantes do PB® e a
Tabela de Unidades de Medida constante no Anexo IV.

Ex.: m, m2, km, und, aluno, sala, ...

15

Valor

Expressar, em numero, a meta fisica qo(juto(s). Informar,
em reais (R$ 1,00), o custo total previsto paraagaebduto,
distribuido nos elementos de despesas.
Ex.: 15.000 (und.) ;

300.000,00 (3.3.90.30).

A discusséo técnica da proposta orcamentéaria, pmidepartamento de Orcamento e Programacao
da SEMPLA, pode se dar concomitante ao preenchordiinitivo do formulario.

O importante é que a proposta orcamentaria, aléapaerada pelo titular da pasta, seja analisada e
apreciada tecnicamente pela SEMPLA, através dorzepanto de Orcamento e Programacao.
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ANEXO |

ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA —
FORMULARIO PO-1
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PO-1
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO - SEMPLA
ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2004

'ORGAO:
“UN. ORCAMENTARIA:
*PROGRAMA:
“OBJETIVO:
Em Valores Correntes-R$ 1,00
. . . METAS - 2004
FONTES DE RECURSOS FR UNIDADE DE 7
MEDIDA VALOR
Recursos Ordinarios 00.00 R$
FUNDEF 00.10 R$
Cota-Parte Educagdo 00.20 R$
Contrapartida FUNDEF 00.01 R$
Contrapartida SUS 00.03 R$
Contrapartida Convénios e Outras Transferéncias — Educagéo 00.04 R$
Contrapartida Convénios e Outras Transferéncias 00.05 R$
Contrapartida Salario Educagdo 00.08 R$
SUS 03.00 R$
Convénios e Outras Transferéncias — Educagéo 04.00 R$
Convénios e Outras Transferéncias 05.00 R$
Operacéo de Crédito 07.00 R$
Cota-Parte da Contribui¢do do Salario Educagéo 08.00 R$
Recursos Ordinérios (Arrecadados Diretamente pelas Autarquias., Fundacdes, Fundos e
Empresa Publica. 40.00 RS
Transferéncias & Empresa Publica — Recurso do Tesouro 41.00 R$
Recursos de Convénios Diretamente Arrecadados 42.00 R$
Doagdes de Pessoas ou Instituigdes Privadas 43.00 R$
Contribui¢do Previdenciaria 44.00 R$
TOTAL - TODAS AS FONTES - R$
TOTAL DO PROGRAMA [ - ] R$
PROGRAMA DE TRABALHO METAS - 2004
8, 12 14,
ORDEM °CODIGO °ACAO/PRODUTO MESF NADTELJS'E,EzsiDA PER U:lnlEDQ,,I?_,iDE VALOR
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
TOTAL R$ -
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
TOTAL R$ -




ANEXO Il

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
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CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL
CODIFICACAO DOS ORGAOS E UNIDADES ORCAMENTARIAS

CODIGO ORGAO / UNIDADE ORCAMENTARIA
PODER LEGISLATIVO
01.00 Cémara Municipal de Porto Velho
01.01 Cémara Municipal de Porto Velho
PODER EXECUTIVO
02.00 Gabinete do Prefeito
02.01 Gabinete do Prefeito
02.31 Fundo Municipal de Reequipamento do CopBambeiros
02.41 Empresa de Desenvolvimento Urbano — EMDUR
03.00 Controladoria Geral do Municipio - CGM
03.01 Controladoria Geral do Municipio - CGM
04.00 Procuradoria Geral do Municipio — PGM
04.01 Procuradoria Geral do Municipio — PGM
05.00 Secretaria Municipal de Planejamento e @mwacdo — SEMPLA
05.01 Secretaria Municipal de Planejamento e @mwacdo — SEMPLA
05.31 Fundo Municipal de lluminagéo Publica
06.00 Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ
06.01 Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFAZ
07.00 Secretaria Municipal de Administracdo — $EM
07.01 Secretaria Municipal de Administracdo — &M
07.11 Instituto de Previdéncia e Assisténcia®mwidores do Municipio de Porto Velho-IPAM
08.00 Secretaria Municipal de Saiude — SEMUSA
08.01 Secretaria Municipal de Saiude — SEMUSA
08.31 Fundo Municipal de Saude
09.00 Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED
09.01 Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED
09.02 Conselho Municipal de Educacéo
10.00 Secretaria Municipal de Servicos PublicG&EMUSP
10.01 Secretaria Municipal de Servicos Public&EMUSP
11.00 Secretaria Municipal de Obras — SEMOB
11.01 Secretaria Municipal de Obras — SEMOB
11.21 Fundacao de Engenharia, Arquitetura e Agria PUblica
12.00 Secretaria Municipal de Acdo Comunitariaabalho — SEMAC
12.01 Secretaria Municipal de Acdo Comunitariaabalho — SEMAC
12.31 Fundo Municipal dos Direitos da Criancaeddolescente
12.32 Fundo Municipal do Idoso
12.33 Fundo Municipal de Assisténcia Social
13.00 Secretaria Municipal Extraordinaria de ualte Esportes — SEMCE
13.01 Secretaria Municipal Extraordinaria de ualte Esportes — SEMCE
13.21 Fundacao Artistica de Porto Velho — FUNDART
13.31 Fundo Municipal de Turismo
14.00 Secretaria Municipal de Transportes e TIARSSEMTRAN
14.01 Secretaria Municipal de Transportes e TIARSSEMTRAN
15.00 Secretaria Municipal de Agricultura, Indizse Comércio — SEMAGRIC
15.01 Secretaria Municipal de Agricultura, Indizse Comércio — SEMAGRIC
15.31 Fundo Municipal de Desenvolvimento Econ@mic
15.32 Fundo de Desenvolvimento Rural de Portd&el
16.00 Secretaria Municipal do Meio Ambiente — SEM
16.01 Secretaria Municipal do Meio Ambiente — SEM
16.31 Fundo Municipal do Meio Ambiente
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ANEXO Il

CODIFICACAO DAS FONTES DE RECURSOS - EXERCICIO 2004
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CODIFICACAO DAS FONTES DE RECURSOS - EXERCICIO 2004

Cédigo (Fonte de
Nivel de Administracéo Recurso / Indicador Especificacdo
de Uso)
00.00 * Recursos Ordinarios
00.10 * FUNDEF
00.20 * Cota-Parte Educacao
00.01 * Contrapartida FUNDEF
00.03 * Contrapartida SUS
* Contrapartida Convénios e Outras
00.04 . ~
Transferéncias - Educacéo
« Contrapartida Convénios e Outras
00.05 .
Transferéncias
00.08 * Contrapartida Salario Educagéo
Direta
03.00 * SUS
04.00 . Convenl~os e Outras Transferéncias -
Educacao
05.00 * Convénios e Outras Transferéncias
07.00 * Operaces de Crédito
« Cota-Parte da Contribuicdo do Salario
08.00 ~
Educacao
» Recursos Ordinarios (Arrecadados
Diretamente pelas Autarquias,
40.00 ~
Fundacdes, Fundos e Empresa
Publica
* Transferéncias a Empresa Publica -
41.00
Indireta Recursos do Tesouro
* Recursos de Convénios Diretamente
42.00
Arrecadados
43.00 . angoes de Pessoas ou Instituicdes
Privadas
44.00 * Contribuicao Previdenciaria
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ANEXO IV
TABELA DE UNIDADES DE MEDIDA
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TABELA DE UNIDADES DE MEDIDA

UNIDADE DE MEDIDA NOME

Aluno Aluno

Ah Aluno Hora
Alm2 Aluno Metro Quadrado
Alusal Aluno Sala De Aula
Alg Alqueire
Amstra Amostra

A Ampere
Animal Animal

Barril Barril

Bilh Bilhetes
Cabeca Cabeca

Cx Caixa

Cd Candela
Caso Caso

Cava Cava

Cv Cavalo Vapor
Cento Cento

Cg Centigrama
Cl Centilitro

Cm Centimetro
Cm2 Centimetro Quadrado
Cm3 Centimetro Cubico
Curso Curso

Dag Decagrama
Dal Decalitro
Dam Decametro
Dg Decigrama

DI Decilitro

Dm Decimetro
Determ Determinacao
Dia Dia

Div Diversos
Escola Escola

Estojo Estojo
Exame Exame
Explar Exemplar
Experi Experimentos
Famil Familia

Filtro Filtro

Frac Fragao

Gel Galao

G Grama

Habit Habitante

Ha Hectare

Hg Hectograma
HI Hectolitro

Hm Hectbmetro
Hh Homem Hora
Hmes Homem Més
H Hora

Inseto Inseto

Kg Quilo Grama
Kl Quiilo Litro
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UNIDADE DE MEDIDA NOME

Km Quilémetro

Km2 Quilémetro Quadrado
Kv Quilowatt

Kva Quilovolts Ampere
Kw Quilowatts

Kwh Quilowatts Hora
Leito Leito

Lmt2 Leito/Metro Quadrado
L Litro

Lote Lote

Mw Megawatts

Doente Doente

Dose Dose

Dz Dazia

Esp Espécie

M3 Metro Cubico
M3dia Metro Cubico Dia
Mg Meligrama

Mil Milheiro

MI Mililitro

Mm Milimetro

Min Minuto

Mva Mega Volt Amper
N Ndamero

Parkm Par Por Quilémetro
Pc Peca

Percen Percentual

Pessoa Pessoa

Poco Poco

Poste Poste

Prof Professor

Proj Projeto

Mwh Megawatts Hora

M Metro

M2 Metro Quadrado
M3km Metro Cubico Por Quildmetro
Proalu Professor Aluno
Proces Processo

Relato Relatério

Saca Sacos

Seg Segundos

Sala Sala

Semeia Semeadura

Serv Servidor

Tecnic Técnico

Tecmes Técnico Més
Termin Terminal

Teste Teste

Ton Tonelada

Tr Tonelada De Refrigeracdo
Tkm Tonelada Por Quilémetro
Unid Unidade

Eu Unidade Escolar
Uns Unidade De Saude
Vagas Vagas

Vb Nao Quantificavel
W Watts
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ANEXO V

NATUREZA DA RECEITA

(CONFORME PORTARIA N° 248 — STN/MF, DE 28 DE ABRIL DE 2003)
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NATUREZA DA RECEITA

1000.00.00 | RECEITAS CORRENTES

1100.00.00 Receita Tributaria

1110.00.00 Impostos

1112.00.00 Imposto Sobre o Patriménio e a Renda

1112.02.00 Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

1112.04.31 Imposto de Renda Retido nas Fontes Sobre os Rendimentos do Trabalho
1112.08.00 Imposto Sobre transmisséo "inter vivos" de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - ITBI
1113.00.00 Imposto Sobre a Producéo e a Circulagao

1113.05.00 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

1120.00.00 Taxas

1121.00.00 Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia

1121.17.00 Taxa de Fiscalizacéo de Vigilancia Sanitaria (Taxa Prevista na Legislagdo Sanitaria)
1121.21.00 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental

1121.25.00 Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comerciais, Indistrias e Prestadoras de Servigos
1121.25.01 Taxa de Localizagéo

1121.25.02 Taxa de Verificagcdo e de Funcionamento Regular

1121.26.00 Taxa de Publicidade Comercial (Taxa de Publicidade)

1121.27.00 Taxa de Apreensédo e Depdsito

1121.27.01 Taxa de Apreensédo e Remocgéao de Veiculos

1121.29.00 Taxa de Licenca para Execucao de Obras

1121.31.00 Taxa de Utilizac&o de Area de Dominio Publico (Taxa de Uso de Bem Publico)
1121.99.00 Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia

1121.99.01 Taxa de Vistoria de Edificacbes

1122.00.00 Taxas Pela Prestacdo de Servigos

1122.21.00 Taxas de Servigos Cadastrais

1122.21.01 Taxa de Expediente

1122.28.00 Taxa de Cemitérios (Receita de Cemitérios)

1122.90.00 Taxa de Limpeza Publica (Taxa de Coleta de Lixo)

1122.99.00 Outras Taxas Pela Prestacéo de Servigos

1200.00.00 Receitas de Contribuicdes

1210.00.00 Contribui¢cbes Sociais

1210.29.00 Contribuiges Previdenciarias do Regime Proprio

1210.29.01 Contribui¢cbes Patronais - Ativo Civil

1210.29.03 Contribui¢éo Patronal - Inativo Civil

1210.29.05 Contribuic@o Patronal - Pensionista Civil

1210.29.07 Contribui¢éo de Servidor Ativo Civil

1210.29.09 Contribui¢bes de Servidor Inativo Civil

1210.29.11 Contribui¢cbes de Pensionista Civil

1210.46.00 Compensacdao Previdenciaria Entre Regime Geral e os Regimes Préprios de Previdéncia dos Servidores
1210.49.00 Contribuigdo para Assisténcia Médica dos Servidores Vinculados ao Regime de Previdéncia Préprio
1210.49.01 Cota de Assisténcia Patronal

1210.49.02 Cota de Assisténcia do Servidor Ativo

1210.49.03 Cota de Assisténcia do Servidor Inativo

1210.49.04 Cota de Assisténcia de Pensionista

1220.20.00 Contribuicdes Econdmicas

1220.29.00 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica

1300.00.00 Receita Patrimonial

1310.00.00 Receitas Imobiliarias

1311.00.00 Aluguéis

1311.99.00 Outras Receitas de Aluguéis

1313.00.00 Foros

1314.00.00 Laudémios

1325.00.00 Remuneragéo de Depdsito Bancério
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1325.01.00 Remuneracéo de Dep6sitos de Recursos Vinculados

1325.01.01 Receita de Remuneracéo de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Royalties

1325.01.02 Receita de Remuneracéo de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - FUNDEF

1325.01.03 Receita de Remuneragéo de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo de Saude

1325.01.04 Rece_it(j\ dg Remgneragéo de Depésitos de Poupanga de Recursos Vinculados - RPPS (Regime Proprio de
Previdéncia Social)

1325.01.99 Receita de Remuneracéo de Outros Dep6sitos Bancarios de Recursos Vinculados - (previdéncia)

1325.02.00 Remuneracéo de Depositos de Recursos ndo Vinculados

1325.02.99 Remuneracéo de Outros Dep6sitos de Recursos ndo Vinculados

1390.00.00 Outras Receitas Patrimoniais

1700.00.00 Transferéncias Correntes

1720.00.00 Transferéncias Intergovernamentais

1721.00.00 Transferéncias da Uniéo

1721.01.00 Participacdo na Receita da Unido

1721.01.02 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM)

1721.01.05 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural

1721.01.30 Cota-Parte da Contribuicédo do Salario Educagéo

1721.01.32 Cota_-_Ffa_rte do Impos'to_sob[e Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativa a Titulos ou Valores

Mobiliarios - Comercializa¢cdo do Ouro

1721.09.00 Outras Transferéncias da Uni&o

1721.09.01 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragéo - LC n.° 87/96

1721.09.04 Transferéncias do Programa Habitar-Brasil / BID

1721.09.99 Demais Transferéncias da Unido

1721.33.00 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS — Repasse Fundo a Fundo

1721.34.00 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

1721.35.00 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacgéo - FNDE

1722.00.00 Transferéncias dos Estados

1722.01.00 Participacdo na Receita dos Estados

1722.01.01 Cota-Parte do ICMS

1722.01.02 Cota-Parte do IPVA

1722.01.04 Cota-Parte do IP| sobre Exportagéo

1722.99.00 Outras Transferéncias dos Estados

1724.00.00 Transferéncias Multigovernamentais

1724.01.00 Transfe_rér]c_ias de Recursos _do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagéo
do Magistério - FUNDEF (Lei 9.424/96)

1724.02.00 Transferéncias de Recu[’sos~da Compl(_-:‘m'e_nta(;éo da Uniao ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF (Lei 9.424/96)

1760.00.00 Transferéncias de Convénios

1761.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades

1761.01.00 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude - SUS

1761.02.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educagéo

1761.02.01 Receitas de Convénios - Ensino Fundamental

1761.02.02 Receitas de Convénios - Educagéo Infantil

1761.03.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Assisténcia Social

1761.99.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido

1762.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

1762.99.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados

1764.00.00 Transferéncia de Convénios de Instituicbes Privadas

1764.01.00 Transferéncias ao Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente

1900.00.00 Outras Receitas Correntes

1910.00.00 Multas e Juros de Mora

1911.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos

1911.35.00 Multas e Juros de Mora da Taxa de Fiscalizac&o e Vigilancia Sanitaria

1911.38.00 Multas e Juros de Mora do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1911.40.00 Multas e Juros de Mora do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

1911.99.00 Multas e Juros de Mora de Outros Tributos

1913.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Tributos

1913.11.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU

1913.13.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS
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1913.35.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizacao e Vigilancia Sanitaria
1913.99.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de Outros Tributos

1919.00.00 Multas de Outras Origens

1919.10.00 Multas Previstas na Legislagdo Sanitaria

1919.15.00 Multas Previstas na Legislacdo de Transito

1919.99.00 Outras Multas

1919.99.01 Multas e Juros de Mora por Infracdo ao Estatuto da Crianga e do Adolescente, Art. 228 e 258 da Lei n.° 8069/90
1920.00.00 Indenizacdes e Restituicdes

1921.00.00 Indenizagbes

1921.99.00 Outras Indenizagbes

1921.99.01 Cota-Parte do Fundo Esp. sobre IndUstria da Extragéo do Petréleo, Xisto Betuminoso e Géas-Lei n.° 7.525/86
1922.00.00 Restituicdes

1922.99.00 Outras Restituicdes

1922.99.01 Reembolso de Pagamentos Efetuados a Titulo de Antecipacéo (IPAM - Co-Participacéo do Segurado)
1930.00.00 Receita da Divida Ativa

1931.00.00 Receita da Divida Ativa Tributéaria

1931.11.00 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU
1931.13.00 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS
1931.35.00 Receita da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizacao e Vigilancia Sanitaria

1931.99.00 Receita da Divida Ativa de Outros Tributos

1932.00.00 Receita da Divida Ativa N&o-Tributaria

1932.12.00 Receita da Divida Ativa de Foros

1932.99.00 Receita da Divida Ativa ndo Tributéria de Outras Receitas

1990.00.00 Receitas Diversas

1990.99.00 Outras Receitas

1990.99.01 Cancelamento de Restos a Pagar - Prefeitura

1990.99.02 Cancelamento de Restos a Pagar — F.M.S.

1990.99.99 Demais Receitas

2000.00.00 | RECEITAS DE CAPITAL

2100.00.00 Operacgodes de Crédito

2110.00.00 Operacdes de Crédito Internas

2110.01.00 Contrato de Empréstimo BNDES (PMAT)

2400.00.00 Transferéncias de Capital

2420.00.00 Transferéncias Intergovernamentais

2421.00.00 Transferéncias da Uniéo

2421.99.00 Outras Transferéncias da Unido

2421.99.01 Transferéncias do Programa Habitar Brasil / BID

2421.99.99 Demais Transferéncias da Uniéo

2470.00.00 Transferéncias de Convénios

2471.00.00 Transferéncia de Convénios da Uni&o e de suas Entidades

2471.99.00 Outras Transferéncias de Convénio da Uniéo

2474.00.00 Transferéncia de Convénios de Instituicdes Privadas

2474.01.00 Transferéncias ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

2500.00.00 Outras Receitas de Capital

2590.00.00 Outras Receitas

9000.00.00 | DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE

9721.01.00 Deducéo de Receita para a Formacao do FUNDEF — Transferéncia da Unido

9721.01.02 Deducéo de Receita para Formagédo do FUNDEF - FPM (Port. N° 328 de 27.08.2001)
9721.09.01 Deducéo de Receita para Formagédo do FUNDEF — ICMS-Desoneragéo - Lei Complementar n® 87/96
9722.01.00 Deducéo de Receita para a Formacao do FUNDEF — Transferéncia dos Estados
9722.01.01 Deducéo de Receita para a Formagao do FUNDEF - ICMS (Port. N° 328 de 27.08.2001)
9722.01.04 Deducéo de Receita para Formagédo do FUNDEF - IPI - Exportagéo
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ANEXO VI

APLICACAO DOS RECURSOS NA MANUTENCAO E NO
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — 2004
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APLICACAO DOS RECURSOS NA MANUTENCAO E NO DESENVOLV IMENTO DO ENSINO - 2004

(Constituicdo Federal - Art 212 e Emenda Constituci  onal n°® 14)

(R$ 1,00 -Correntes)

RECEITA ESTIMADA

CODIGO ESPECIFICAGAO

1100.00.00 Receita Tributaria (A)

1112.02.00 Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

1112.04.31 Imposto de Renda Retido nas Fontes Sobre os Rendimentos do Trabalho

1112.08.00 Imposto Sobre Transmisséo "inter vivos" de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - ITBI

1113.05.00 Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS

1721.00.00 Transferéncias da Unido (B)

1721.01.02 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM

1721.01.05 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR

1721.01.32 Cotg—_Fjane do Impos_to_sob[e Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativa a Titulos ou Valores
Mobiligrios - Comercializagdo do Ouro

1721.09.01 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneracao - LC n.° 87/96

1722.00.00 Transferéncias dos Estados (C)

1722.01.01 Cota-Parte do ICMS

1722.01.02 Cota-Parte do IPVA

1722.01.04 Cota-Parte do IPI sobre Exportacao

1724.00.00 Transferéncias Multigovernamentais (D)

1724.01.00 Trangferépcias de Recy(sos do Fundo de_ Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valoriza¢do do Magistério - FUNDEF (Lei 9.424/96)

1724.02.00 Transferéncias de Recursos da_Corrijementagéq Qa Unido ao Fund_o de Manutencao e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valoriza¢do do Magistério - FUNDEF ( Lei 9424/96)

1911.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos (Impostos) ( E)

1911.38.00 Multas e Juros de Mora do IPTU

1911.40.00 Multas e Juros de Mora do ISS

1931.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria (Impostos) (F )

1931.11.00 Receita da Divida Ativa de IPTU

1931.13.00 Receita da Divida Ativa de ISS

9000.00.00 Deducdes da Receita Corrente (para constituicao do FUNDEF) (G)

9721.01.02 Deducéo de Receita para Formagédo do FUNDEF — FPM (Port. N°328 de 27.08.2001)

9721.09.01 Deducéo de Receita para Formagé@o do FUNDEF — ICMS — Desoneragéo - LC. 87/96

9722.01.01 Deducéo de Receita para a Formacao do FUNDEF - ICMS (Port. N°328 de 27.08.2001)

9722.01.04 Deducéo de Receita para Formagédo do FUNDEF — IPI - Exportacédo

Total (H) = (A) + (B) + (C) + (D) + (E) + (F) + (G)

DESPESA COM MANUTENGAO DO ENSINO (I) =25% x [(A+ B+C+E+F)]+ (D +G)
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ANEXO VI

APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - 2004
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APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - 2004

(Emenda Constitucional ° 29)

(R$ 1,00 -Correntes)

RECEITA ESTIMADA

CODIGO ESPECIFICACAO

1100.00.00 Receita Tributaria (A)

1112.02.00 Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

1112.04.31 Imposto de Renda Retido nas Fontes Sobre os Rendimentos do Trabalho

1112.08.00 Imposto Sobre Transmisséo "inter vivos" de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - ITBI

1113.05.00 Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS

1721.00.00 Transferéncias da Uniédo (B)

1721.01.02 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM

1721.01.05 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR

1721.01.32 Cotag—_Fjagrte do Impos_to_sob[e Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativa a Titulos ou Valores
Mobiliarios - Comercializagdo do Ouro

1721.09.01 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneracéo - LC n.° 87/96

1722.00.00 Transferéncias dos Estados (C)

1722.01.01 Cota-Parte do ICMS

1722.01.02 Cota-Parte do IPVA

1722.01.04 Cota-Parte do IPI sobre Exportacao

1911.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos (Impostos) (D)

1911.38.00 Multas e Juros de Mora do IPTU

1911.40.00 Multas e Juros de Mora do ISS

1931.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria (Impostos) (E )

1931.11.00 Receita da Divida Ativa de IPTU

1931.13.00 Receita da Divida Ativa de ISS

Total (F) = (A) + (B) + (C) + (D) + (E)

DESPESA FIXADA COM SAUDE

TOTAL DA DESPESA COM SAUDE MUNICIPAL (G)=(H -1 -J)

Total da Despesa com Funcdo Saude (H)

(-) Transf. Federal - Saide (PAB, MAC/AIH e Convéni o0s) ()

(-) Transf. Estadual - Saide ( Convénios) (J)

CALCULO DO INDICADOR E.C. 29 (K) = (G)/ (F) - (p ercentual minimo de gasto: 15,00%)
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ANEXO VII

BASE DE CALCULO DO LIMITE DE DESPESAS DO LEGISLATIV O - 2004
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BASE DE CALCULO DO LIMITE DE DESPESAS DO LEGISLATIV O - 2004
(Emenda Constitucional n° 25)

(R$ 1,00 -Correntes)

RECEITA (*)
CODIGO ESPECIFICAGAO
1100.00.00 Receita Tributaria (A
1110.00.00 Impostos
1112.00.00 Imposto Sobre o Patriménio e a Renda
1112.02.00 Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU
1112.04.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
1112.04.31 Imposto de Renda Retido nas Fontes Sobre os Rendimentos do Trabalho
1112.08.00 Imposto Sobre transmissédo "inter vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - ITBI
1113.00.00 Imposto Sobre a Producéo e a Circulagao
1113.05.00 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS
1120.00.00 Taxas
1121.00.00 Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia
1121.17.00 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria (Taxa Prevista na Legislagcdo Sanitaria)
1121.21.00 Taxa de Controle e Fiscalizacdo Ambiental
1121.25.00 Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comerciais, IndUstrias e Prestadoras de Servigos
1121.25.01 Taxa de Localizagado
1121.25.02 Taxa de Verificacdo e de Funcionamento Regular
1121.26.00 Taxa de Publicidade Comercial (Taxa de Publicidade)
1121.27.00 Taxa de Apreenséo e Deposito
1121.27.01 Taxa de Apreenséo e Remocéo de Veiculos
1121.29.00 Taxa de Licenca para Execucao de Obras
1121.31.00 Taxa de Utilizag&o de Area de Dominio Publico (Taxa de Uso de Bem Publico)
1121.99.00 Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
1121.99.01 Taxa de Vistoria de Edificacdes
1122.00.00 Taxas Pela Prestacéo de Servicos
1122.21.00 Taxas de Servicos Cadastrais
1122.21.01 Taxa de Expediente
1122.28.00 Taxa de Cemitérios (Receita de Cemitérios)
1122.90.00 Taxa de Limpeza Publica (Taxa de Coleta de Lixo)
1122.99.00 Outras Taxas Pela Prestacéo de Servigos
1200.00.00 Receitas de Contribuicdes (B)
1210.00.00 Contribuicdes Sociais
1210.29.00 Contribuigbes Previdenciarias do Regime Proéprio
1210.29.01 Contribuigbes Patronais - Ativo Civil
1210.29.03 Contribuig&o Patronal - Inativo Civil
1210.29.05 Contribuig&o Patronal - Pensionista Civil
1210.29.07 Contribuic&o de Servidor Ativo Civil
1210.29.09 ContribuigBes de Servidor Inativo Civil
1210.29.11 Contribuigbes de Pensionista Civil
1210.46.00 Compensacédo Previdenciaria Entre Regime Geral e os Regimes Proéprios de Previdéncia dos Servidores
1210.49.00 Contribuigdo para Assisténcia Médica dos Servidores Vinculados ao Regime de Previdéncia Préprio
1210.49.01 Cota de Assisténcia Patronal
1210.49.02 Cota de Assisténcia do Servidor Ativo
1210.49.03 Cota de Assisténcia do Servidor Inativo
1210.49.04 Cota de Assisténcia de Pensionista
1220.20.00 Contribuicdes Econdmicas
1220.29.00 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica
1700.00.00 Transferéncias Correntes
1720.00.00 Transferéncias Intergovernamentais
1721.00.00 Transferéncias da Unido  (C)
1721.01.00 Participacdo na Receita da Unido
1721.01.02 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios (FPM)
1721.01.05 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural
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1721.01.32 Cotq-ﬁqrte do Impos_to 'sob[e Operacdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativa a Titulos ou Valores
Mobiliarios - Comercializa¢éo do Ouro

1722.00.00 Transferéncias dos Estados (D)

1722.01.00 Participagcdo na Receita dos Estados

1722.01.01 Cota-Parte do ICMS

1722.01.02 Cota-Parte do IPVA

1722.01.04 Cota-Parte do IP| sobre Exportagéo

1900.00.00 Outras Receitas Correntes

1910.00.00 Multas e Juros de Mora

1911.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos (E)

1911.35.00 Multas e Juros de Mora da Taxa de Fiscalizagdo e Vigilancia Sanitaria

1911.38.00 Multas e Juros de Mora do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

1911.40.00 Multas e Juros de Mora do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

1911.99.00 Multas e Juros de Mora de Outros Tributos

1913.00.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa dos Tributos  (F)

1913.11.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU

1913.13.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

1913.35.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizagéo e Vigilancia Sanitaria

1913.99.00 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa de Outros Tributos

1930.00.00 Receita da Divida Ativa

1931.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria  (G)

1931.11.00 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU

1931.13.00 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS

1931.35.00 Receita da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizacao e Vigilancia Sanitaria

1931.99.00 Receita da Divida Ativa de Outros Tributos

Total (H) = (A) + (B) + (C) + (D) + (E) + (F) + (G)

(*) Ano anterior ao Limite da Despesa - Projeto de LOA

Limites das Despesas

Legislativo Total (1) = 6,0% de (H)

Legislativo Pessoal Ativo (J) = 70% de (H)
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