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LEI N.©1.678, DE 14 DE JULHO DE 2006

Dispbe sobre as diretrizes para a
elaboracdo da lei orcamentéria de 2007 e

da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicdo que lhe é

conferida no inciso 1V, do artigo 87, da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, S0 estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 22,
da Constituicdo Federal, no artigo 42 da Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de
maio de 2000, e no artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Porto Velho, as
diretrizes para a elaboracdo dos orcamentos do Municipio para o exercicio de 2007,
compreendendo:

| — as prioridades e metas da administracdo publica municipal,

Il — a estrutura e organizag&o dos orcamentos;

lll - as diretrizes para a elaboracdo e execucdo dos orcamentos do Municipio

e suas alteracoes;

IV - as disposicOes relativas as despesas do Municipio com pessoal e

encargos sociais;
V - as disposicdes sobre a receita e alteracdes na legislagéo tributaria do
Municipio;

VI — as disposic¢des gerais.
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CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 29 As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2007,
especificadas de acordo com 0s macroobjetivos estabelecidos no Plano Plurianual
2006-2009, sao as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta

Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacédo das despesas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 32, Para efeito desta Lei entende-se por:

| — funcdo, o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il — subfuncdo, representa uma particdo da funcdo, visando agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

[l — programa, o instrumento de organizacdo da acado governamental visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV — atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacfes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
acao de governo;

V — projeto, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de
governo; e

VI — operacao especial, as despesas que nao contribuem para a manutencéo
das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e nao geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos;

VIl — unidade orcamentaria, o menor nivel da classificacdo institucional,
agrupada em oOrgaos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da

classificac&o institucional;
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VIIl — concedente, ou 0rgao ou a entidade da administracéo publica direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os
decorrentes de descentralizacéo de créditos orcamentarios; e

IX — convenente, o 6rgdo ou a entidade da administracao publica indireta do
governo municipal, e as entidades privadas, com os quais a Administracao Municipal
pactue a transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes de
descentralizacéo de créditos orcamentarios.

§ 12 Cada programa identificard as acdes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagfes especiais, especificando
0S respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis
pela realizacao da agao.

§ 22, Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a funcdo e a
subfuncéo as quais se vinculam.

§ 32 As categorias de programacéo de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operacdes
especiais, e grupo de natureza de despesa, com indicagdo do produto, da unidade
de medida e da meta fisica.

§ 4° O produto e a unidade de medida a que se refere o paragrafo anterior
deverdo ser os mesmos especificados para cada acdo constante do plano
plurianual.

§ 5°. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes, deveréao
observar o mesmo cédigo, independentemente da unidade executora.

Art. 42, Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacao dos Poderes do Municipio, seus 6rgaos, autarquias, fundos, fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, empresas publicas e sociedades de
economia mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dele recebam recursos
do Tesouro Municipal.

Art. 5% O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo sera constituido de:

| — texto da lei;

Il — consolidacdo dos quadros orcamentarios, compreendendo:

a) anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a

receita e a despesa na forma definida nesta Lei;
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b) anexo do or¢camento de investimentos das empresas;

Paragrafo unico. Integrardo a consolidacdo dos quadros orgamentarios a que
se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
lll, da Lei Federal n.° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — evolugcdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econbmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e
contribuicdo de que trata o art. 195 da Constituicao Federal,

Il — evolucdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econOmicas e grupos de despesa;

[l — resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

IV — resumo das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica, grupo de despesa e origem dos
recursos;

V — receita e despesa, dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme o Anexo | da Lei Federal
n.° 4.320, de 1964, e suas alteracdes;

VI — receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de acordo com a classificacdo constante do Anexo lll da Lei Federal
n.° 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VIl — despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo Poder e 6rgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIII — despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a funcéo, subfungao, programa, e grupo de despesa,

IX — recursos de outras fontes, diretamente arrecadados, nos or¢camentos
fiscal e da seguridade social, por 6rgao;

X — programacao referente a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino,
nos termos do Art. 212 da Constituicdo Federal, em nivel de 6érgdo, detalhando
fontes e valores por categoria de programacao;

Xl — resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de
investimento, segundo 6rgéo, fungéo, subfuncdo e programa;

XIl — fontes de recursos por grupos de despesas; e

XIll — despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo os

programas de governo, com 0s seus objetivos, detalhado por atividades, projetos e
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operacOes especiais, com a identificacdo das metas, se for o caso, e unidades
orcamentarias executoras.

Art. 62. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa
por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo, com suas
respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, a categoria econémica, o
grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos, o
identificador de resultado primario e o identificador de uso.

§ 1°. A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é
fiscal (F), da seguridade social (S), ou de investimento das empresas estatais (I).

§ 2°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregacao de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:

| — pessoal e encargos sociais — 1;

Il — juros e encargos da divida - 2;

lll — outras despesas correntes - 3;

IV — investimentos - 4;

V — inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas — 5;

VI — amortizacdo da divida - 6.

§ 3°% A Reserva de Contingéncia, prevista no artigo 7° desta Lei, sera
identificada pelo digito 9 no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4°, Identificador de resultado priméario, de carater indicativo, tem como
finalidade auxiliar a apuracdo do resultado primario previsto no anexo de metas
fiscais desta Lei, devendo constar no projeto de lei orcamentaria e na respectiva lei
em todos os grupos de natureza de despesa, identificando, de acordo com a
metodologia de calculo das necessidades de financiamento, as despesas de
natureza:

| — financeira—0;

Il — priméria obrigatéria, ou seja, aquelas que constituem obrigacdes
constitucionais ou legais do Municipio e constem do Anexo | desta Lei—1;

lll — primaria discricionaria, assim consideradas aquelas nao incluidas no
anexo especifico citado no inciso anterior — 2;

IV — outras despesas constantes do Orcamento de Investimento que néo

impactem o resultado primario — 3.
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§ 5°% A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se 0s recursos serao
aplicados:

| — mediante transferéncia financeira:

a) aoutras esferas de Governo, seus 6rgaos ou entidades;

b) a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes; ou

Il — diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentario, ou por outro
orgao ou entidade no &mbito do mesmo nivel de Governo.

8§ 6°. A especificacdo da modalidade de que trata este artigo observara, no
minimo, o seguinte detalhamento:

| — transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos — 50;

Il — aplicacdes diretas — 90.

§ 7°. O identificador de uso destina-se a indicar se 0s recursos compdem
contrapartida municipal de empréstimos ou de doacdes, ou destinam-se a outras
aplicacbes, constando da lei orcamentaria e de seus créditos adicionais pelos
seguintes digitos, que sucederao o codigo das fontes de recursos:

| — recursos nao destinados a contrapartida — O;

Il — contrapartida— FUNDEF - 1;

lIl — contrapartida — SUS - 3;

IV — contrapartida — convénios e outras transferéncias — Educacéo — 4;

V - contrapartida — convénios e outras transferéncias — 5;

VI - contrapartida de operacOes de crédito — contratos de empréstimos e

financiamentos - 7,

VII — outras contrapartidas — 9.

Art. 72 O Projeto de Lei Orcamentaria conterda dotacdo para reserva de
contingéncia, no valor até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para
o0 exercicio de 2007.

Paragrafo Unico. Do valor da reserva de contingéncia constante no Projeto de
Lei Orcamentaria serdo destinados 54% para emendas parlamentares e os 46%
restantes serdo provisionados na Lei Orcamentéria para atendimento das despesas
imprevisiveis, passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
bem como para as obrigacbes constitucionais, legais e obrigatorias, incluidas as
despesas com pessoal e encargos sociais.

Art. 82 A alocacdo dos créditos orcamentarios serd feita diretamente a

unidade orcamentaria responsavel pela execucdo das acgbes correspondentes,
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ficando proibida a consignacéo de recursos a titulo de transferéncia para unidades
or¢camentarias integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social.

Paragrafo Unico. A vedacdo contida no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal, ndo impede a descentralizacdo de créditos orcamentarios para execucao de
acOes de responsabilidade da unidade orcamentéaria descentralizadora.

Art. 92 Para efeito do disposto no art. 52, o Poder Legislativo encaminhara ao
Orgdo Central do Sistema de Planejamento e de Orcamento Municipal, até 31 de
agosto, sua respectiva proposta orcamentaria, para fins de consolidacdo do projeto

de lei orcamentaria, observadas as disposi¢des desta Lei.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 10. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
or¢camentaria de 2007 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo unico. Serdo divulgados na Internet, pelo Poder Executivo, ao
menos:

| — as estimativas das receitas de que trata o artigo 12, 8§ 3° da Lei
Complementar n® 101, de 2000;

Il — a proposta da lei orcamentaria e seus anexos;

lll — a lei orcamentéria anual e seus anexos.

Art.11. A estimativa da receita e a fixagcdo da despesa, constantes do projeto
de lei orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se
refere.

Art.12. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria serdo orientadas no sentido de alcancgar superavit primario necessario
a garantir uma trajetoria de solidez financeira da administragcdo municipal.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos
necessarios ajustes na metodologia de apuracdo das metas fiscais a que se refere o

Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de forma a permitir a reprogramacao de receitas e
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despesas especificas, em decorréncia de novos critérios que venham a ser
ajustados por ocasido da elaboracdo do projeto de lei orcamentéria.

Art. 13. Caso seja necesséaria limitagdo de empenho das dotacdes
orcamentarias e de movimentacdo financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do Art. 9° da Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio
de 2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo poderdo definir percentuais
especificos para o0 conjunto de projetos, atividades e operacdes especiais,
calculados de forma proporcional a participacdo dos Poderes em cada um dos
citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem obriga¢gdes constitucionais
e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida.

Paragrafo unico. Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, o montante que lhe
cabera tornar indisponivel para empenho e movimentacéao financeira.

Art.14. Em atendimento ao disposto no Art. 45, da Lei Federal Complementar
n.° 101, de 4 de maio de 2000, a inclusdo de projetos na lei orcamentéria anual
estara baseada nos programas estabelecidos no plano plurianual para o periodo
2006 — 2009, observadas as prioridades a que se refere o artigo 22 desta lei.

Art.15. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacbes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas, sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada de atendimento direto ao publico nas areas de cultura, assisténcia social,
salde e educacdo ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS.

§ 12. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracdo de funcionamento regular
nos ultimos dois anos e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam o0s
recursos.

Art.16. A inclusdo, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da federacdo somente podera ocorrer

em situagcdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,

8



L,

! ’ ! PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

atendidos os dispositivos constantes do Art. 62 da Lei Federal Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000.

Art.17. O orcamento da seguridade social compreenderd as dotacdes
destinadas a atender as acGes de saude, previdéncia e assisténcia social,
obedecera ao disposto nos artigos 167, Xl, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e
212, § 42 da Constituicido Federal, e contard, dentre outros, com recursos

provenientes:

| - das contribuicbes sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto a de

que trata o art. 212, § 52, e as destinadas por lei as despesas do orcamento fiscal;

Il - da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera

utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;
[l - do orcamento fiscal; e

IV - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos o6rgados, fundos e

entidades, cujas despesas integram, exclusivamente, este orcamento.

Art. 18. O orcamento de investimento, previsto no art. 165, § 5% IlI, da
Constituicdo Federal, sera apresentado, para cada empresa em que o0 Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto,

observado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 12 Para efeito de compatibilidade da programacdo orcamentéria, a que se
refere este artigo, com a Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, serdo
consideradas investimentos as despesas com aquisicdo do ativo imobilizado,

excetuadas as relativas a aquisicao de bens para arrendamento mercantil.

§ 2°. A despesa sera discriminada nos termos do art. 6° desta Lei, segundo a
classificacdo funcional, expressa por categoria de programacao, inclusive com as

fontes previstas no § 32 deste artigo.

§ 3% O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada

entidade referida neste artigo sera feito de forma a evidenciar 0s recursos:

| - gerados pela empresa;
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Il - decorrentes de participacdo acionaria do Municipio, diretamente ou por

intermédio de empresa controladora;

Il - oriundos de transferéncias do Municipio, sob outras formas que ndo as

compreendidas no inciso Il deste paragrafo;
IV - oriundos de operacdes de crédito externas;
V - oriundos de operacdes de crédito internas; e
VI - de outras origens.

§ 42. A programacdo dos investimentos a conta de recursos oriundos dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive mediante participacdo acionaria,

observara o valor e a destinacdo constantes do orcamento original.

8§ 5° As empresas cuja programacao conste integralmente no orgcamento
fiscal ou no da seguridade social, de acordo com o disposto no artigo 4° desta Lei,

nao integrardo o orcamento de investimento das estatais.

Art. 19. As categorias de programacdo, referidas o Art. 3%, 8§32, desta Lei,
poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucdo quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei

orcamentaria.

~

§ 1° Acompanhardo os atos relativos a abertura de créditos adicionais
exposicbes de motivos circunstanciadas que os justifiguem e que indiguem as
consequéncias dos cancelamentos de dotacdes propostas sobre a execucédo das

atividades, dos projetos, das operacdes especiais e das respectivas metas.

§ 22. Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacéo,
as exposicoes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de receitas para o

exercicio.

Art. 20. Se o projeto de lei orcamentéria ndo for sancionado pelo Prefeito do
Municipio até 31 de dezembro de 2006, a programacao dele constante podera ser
executada para o atendimento de despesas que constituem obrigacoes

constitucionais ou legais do Municipio.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO

COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo como limites
na elaboracdo de suas propostas orcamentarias, para pessoal e encargos sociais, a
despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a situacdo vigente no
periodo de junho a agosto de 2006, projetada para o exercicio, considerando 0s
eventuais acréscimos legais, inclusive revisdo geral, a serem concedidos aos
servidores publicos municipais, alteracdes de planos de carreira e admissfes para

preenchimento de cargos, em conformidade com o disposto no art. 23 desta Lei.

Art. 22. No exercicio de 2007, observado o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal e no art. 23 desta Lei, somente poderdo ser admitidos

servidores se, cumulativamente:

| - existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, considerados 0s
cargos transformados, bem como aqueles criados de acordo com o art. 23 desta Lei

ou se houver vacancia dos cargos ocupados;

Il - houver prévia dotacdo orcamentéria suficiente para o atendimento da

despesa; e
Il - for observado o limite previsto no art. 21 desta Lei.

Art. 23. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12 |II, da
Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criacdo de
cargos, empregos e funcdes, alteracbes de estrutura de carreiras, bem como
admissdes ou contratacbes de pessoal a qualquer titulo, constantes da lei

orcamentaria.

Art. 24. O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementar no 101, de 2000,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com

pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

1
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Paragrafo uUnico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacdo relativos a

execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na forma de

regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposic¢ao legal
em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extintos, total ou

parcialmente;

lll - n&o caracterizem relacao direta de emprego.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 25. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentaria
para o exercicio de 2007 podera contemplar medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipal, com vistas a expansao da base de tributacdo e
consequente aumento das receitas proprias.

Art. 26. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria, podera ser
considerado, adicionalmente, o impacto das alteracdes na legislacédo tributaria e das
contribuicbes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitacdo na

Camara Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. O Poder Executivo manterda a realizacdo de estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e avaliacdo de resultados das agdes de

governo.

12
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§ 1% A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera feita
diretamente & unidade orcamentéria responsavel pela sua execucdo, de modo a
evidenciar o custo das acdes e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.

§ 220 O acompanhamento e avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orgcamentos serdo realizados por gerentes, nomeados
para tal fim por ato dos 6rgdos executores, sob a coordenacdo e supervisdo do
orgao central de planejamento municipal.

Art. 28. Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16, § 32 da
Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas que se
enguadram no disposto dos incisos | e Il, do Art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21

de junho de 1993 e suas alteracgdes.

Art. 29. Acompanha esta Lei os Anexos de Metas e Riscos Fiscais, a que se
refere o Artigo 4°, 88 1° e 3° da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000, além de anexo especifico (Anexo I) contendo a relacdo das acdes que
constituem obrigagGes constitucionais e legais do Municipio, nos termos do art. 92, §

22, da retrocitada Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Paragrafo unico. O Poder Executivo poderd incluir outras acfes na relacao de
gue trata o caput, desde que demonstre que constituem obrigacédo constitucional ou

legal do Municipio.

Art. 30. Serd publicado junto com o Relatério Resumido da Execucdo
Orcamentéaria referente ao 1° bimestre do exercicio financeiro de 2007,
demonstrativo do superavit financeiro de cada fonte de recursos, apurado no

balanco patrimonial do exercicio de 2006.

Paragrafo Unico. No caso de receitas vinculadas, o demonstrativo devera

identificar as respectivas unidades orcamentarias.

13



et

%ﬁg’w PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

ROBERTO EDUARDO SOBRINHO

Prefeito do Municipio

ISRAEL XAVIER BATISTA

Secretéario Municipal de Planejamento e Coordenacao

MIRIAM SALDANHA PERES

Secretaria Municipal de fazenda

MARIO JONAS FREITAS GUTERRES

Procurador Geral do Municipio

14
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ANEXOS

(Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, Exercicio 2007)
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ANEXO 1

DFESPESAS OBRICATORIAS DF CARATER
CONSTITUCIONAL OU LECAL DO
MUNICIPIO

(Anexo da Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2007 — Art. 29)
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ANEXO |
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONSTITUCIONAL OU LEGAL DO MUNICIPIO

(Anexo da Lei de Diretrizes Orgcamentérias para 2007 — Art. 29)

1. Alimentacé&o Escolar;

2. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar em Regime de Gestao Plena
do Sistema Unico de Saude - SUS;

3. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar Prestado pela Rede
Cadastrada no Sistema Unico de Saude - SUS;

4. Atendimento Assistencial Basico com o Piso de Atencao Basica— PAB;

5. Atendimento a Populacdo com Medicamentos para Tratamento dos Portadores da
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS e das Doencas Sexualmente
Transmissiveis - DST;

6. Beneficios dos Regimes Geral e Préprio da Previdéncia Social;
7. Dinheiro Direto na Escola— Fundescola;

8. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizacdo do Magistério - FUNDEF (art. 212 da Constituicao);

9. Pessoal e Encargos Sociais;
10. Sentencas judiciais transitadas em julgado;

11. Servigo da divida
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ANEXO 1l

ANEXOS DE METAS FISCAIS

(88 1°, 2° do Artigo 4° da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000)
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ANEXO I
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | — Metas Anuais

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Metas Anuais

2007
LRF, art. 4°,§ 1 R$ milhares
2007 2008 2009
Especificagdo Valor % PIB Valor % PIB Valor % PIB
Corrente Co\r/'niltoarnte (a/PIB)x Corrente CO\:;LZL @ (b /PIB) x Corrente Co\ritlz:ne (c/PIB) x
(@) 100 (b) 100 (©)] 100
Receita Total 334.712  320.268 312 365.923 335.504 3,21  396.754  348.775 3,28
Receitas Nao-Financeiras (1) 321.634  307.755 300 352304 323.017 3,09 382547 336.286 3,16
Despesa Total 334.712  320.268 3,12  365.923  335.504 3,21 396.754  348.775 3,28
Despesas Néo-Financeiras (I1) 311.944  298.483 291 341690 313.286 2,99 371.022 326.155 3,07
Resultado Primério (I — I1) 9.690 9.272 0,09 10.614 9.732 0,09 11.525 10.131 0,10
Resultado Nominal (50.416)  (48.240) (0,47) (52.614) (48.240) (0,46) (54.877)  (48.240) (0,45)
Divida Publica Consolidada 28.457 27.229 0,27 24.729 22.673 0,22 21.490 18.891 0,18
Divida Consolidada Liquida (40.967)  (39.199) (0,38) (35.601) (32.641) (0,31) (30.937) (27.196) (0,26)
Fonte: DOP/SEMPLA
Nota: O célculo das metas acima descritas foi realizado considerando o sequinte cenario macroeconémico:
Variaveis 2007 2008 2009
Projecéao do PIB do Municipio pelo método Ajustamento Linear com
base na série histéria de 2000 a 2003 (IBGE) - R$ milhares 10.724.088 11412911 12.101.733
Inflagdo média (% anual) projetada pelo Banco Central do Brasil - 451 436 4.30
Expectativas de Mercado - Séries Histdricas (IPCA) ’ ’ ’
Tabela 1A
Entes da Federagdo que Contratarem Parcerias Publico-Privadas
LRF, art. 4°, 8§ 1 R$ milhares
2007 2008 2009
e = (") 0 ()
Especificagdo Valor valor % PIB Valor valor % PIB Valor valor % PIB
Corrente Conatante (a/PIB) x Corrente Conatante (b /PIB) x Corrente Constante (c/PIB) x
(@) 100 (b) 100 (c) 100

Receita Total - - = o - -
Receitas N&o-Financeiras (1) - - - - - -
Despesa Total - - = = - .
Despesas Nao-Financeiras (I1) - - - - - -
Resultado Primario (I — II) - - - - - o - - -
Resultado Nominal - - - - - R
Divida Publica Consolidada - - = = - -

Divida Consolidada Liquida - - - - - -

Receitas Primarias advindas de
PPP's (IV)

Despesas Primarias geradas por
PPP's (V)

Impacto do saldo das PPP's (VI) =
(IV-V)
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Memoria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais

Receita, Despesa e Resultado Primario

Inicialmente obteve-se o valor da receita por meio da projecao individualizada de
cada conta. A metodologia utilizada varia de acordo com a especificidade,
sazonalidade, previsdo de arrecadacao e outros fatores, ao final desse anexo ha um
apéndice onde estdo detalhadas cada projecdo. De um modo geral procurouse
adotar os parametros nacionais como o indice oficial de inflagdo, IPCA, divulgado
pelo Banco Central do Brasil, com expectativa para o periodo de 2006 a 2009, além
da taxa média esperada de crescimento do PIB nacional para as transferéncias
constitucionais. Em alguns casos como o FPM, onde a receita apresenta seérie
histérica e desvio padrdo aceitavel utilizouse o método dos minimos quadrados
(Ajustamento Linear). Apds a projecao da receita calculou-se, proporcionalmente, a
despesa, de acordo com as metas financeiras definidas pela Lei n° 1.640, de 20 de
dezembro de 2005 (Plano Plurianial 2006-2009). As receitas e despesas nao-
financeiras ficaram por conta das deducdes de aplicacdes financeiras; operagcdes de

crédito; juros e encargos da divida e amortizacao da divida.
Resultado Nominal, Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida

Tabela 1B
Evolugéo da Divida Fiscal Liquida e Célculo do Resultado Nominal
R$ 1,00
Especificacio Em 31 Dez 2001 Em 31 Dez 2002 Em 31 Dez 2003 Em 31 Dez 2004 Em 31 Dez 2005
(@) (b) (©) (d) (e)

DIVIDA CONSOLIDADA (I) 23.686.919 35.531.485 24.955.301 41.386.19Q 37.683.175
DEDUGOES (Il 20.613.154 36.217.256 34.034.605 48.860.362 91.933.022
Ativo Disponivel 17.830.232 33.857.339 37.060.945 50.242.964 97.341.975
Haveres Financeiros 2.782.922 2.359.917
(-) Restos a Pagar Processados - 3.026.340 1.382.602 5.408.953
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lil) = (I - I1) 3.073.765 (685.771) (9.079.304) (7.474.172 (54.249.847)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + IV - V) 3.073.765 (685.771) (9.079.304) (7.474.172) (54.249.847)

Fonte: Demonstrativos do Resultado Nominal 2001 a 2003 - Relatério Resumido da Execucéo Orgamentaria

Periodo de Referéncia

Especificagao 2002 2003 2004 2005
(b-a) (c-b) d-e) (e-d)
RESULTADO NOMINAL | (3.759.537)| (8.393.533)] 1605132 | (46.775.674)
Tabela 1C
Projecdo do Resultado Nominal
R$ milhares
Periodo de Referéncia Projec6es
Especificagdo
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Resultado Nominal (3.760) (8.394) 1.605 (46.776) (48.904) (51.110) (53.338) (55.631)
IPCA 4,55 4,51 4,36 43

Fonte: Resultado Nominal: Demonstrativos do Resultado Nominal 2002 a 2005
Nota: Proje¢des com base no IPCA divulgado pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histéricas. O Resultado Nominal representa a diferenca
entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determinado ano em relagéo ao apurado em 31 de dezembro do ano anterior
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Tabela 1D
Evolugéo e Projecdo da Divida Consolidada e Divida Consolidada Liquida
R$1,00
Divida Consolidada Divida
Ano Consolidada
Valor Relacéo Liquida
2000 13.357.526 -
2001 23.686.919 1,77 3.073.765
2002 35.531.485 1,50 (685.771)
2003 24.955.301 0,70 (9.079.304)
2004 41.386.190 1,66 (7.474.172)
2005 37.683.175 0,91 (54.249.846)
2006 32.746.679 (47.143.116)
2007 28.456.864 (40.967.368)
2008 24.729.015 (35.600.643)
2009 21.489.514 (30.936.959)
indice Médio 1,31

Fonte: Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Relatério Resumido da
Execugdo Orcamentéria, periodo 2000 a 2004

Nota: a projecdo da Divida Consolidada foi obtida através da média da relacdo na
evolucéo.

Tabela 1E
Evolucéo e Projecéo do PIB Estadual
R$ milhares
Ano Valor
1997 4.198.007
1998 4.611.191
1999 5.023.344
2000 5.624.964
2001 6.082.841
2002 7.284.000
2003 8.491.977
2004 8.657.621
2005 9.346.444
2006 10.035.266
2007 10.724.088
2008 11.412.911
2009 12.101.733

Fontes: até 2003: IBGE; 2004 em diante: dados
projetados pela equipe de elaboragdo da LDO
através do Ajustamento Linear
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Demonstrativo | — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior ao da Edicdo da LDO

LRF, art. 4°, §2°, inciso |

Especificagéo

Receita Total

Receita N&do-Financeira (1)
Despesa Total

Despesa Néo-Financeira (I1)
Resultado Primario (1)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2007

Metas Previstas
em 2005 (a)

258.246
250.667
258.246
239.764

10.903

% PIB

2,76
2,68
2,76
2,57
0,12

Metas Realizadas
em 2005 (b)

258.923
245.969
258.923
225.099
20.870
(46.141)
38.318
(53.615)

% PIB

2,77
2,63
2,77
2,41
0,22
(0,49)
0,41
0,57)

R$ milhares
Variagao
Valor %
(c) = (b-a) (c/a) x 100

678 0,26

(4.698) (1,87)

678 0,26
(14.664) (6,12)

9.967 91,41

Fonte: Relatério de Gestéo Fiscal e Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria 2005
Nota: Projecéo do PIB do Municipio para 2005 pelo método Ajustamento Linear com base na série histéria de 2000 a 2003 (IBGE) = 9.346.444 (R$ milhares)
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Demonstrativo Ill— Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentérias
Anexo de Metas Fiscais
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

2007
LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$ milhares
Especificacio Valores a Precos Correntes
2004 2005 % 2006 % 2007 % 2008 % 2009 %
Receita Total 243.516 258.923 6,33 319.941 23,57 334.712 4,62 365.923 9,32 396.754 8,43
Receitas N&o-Financeiras (I) 237.012 245.969 3,78 315.842 28,41 321.634 1,83 352.304 9,54 382.547 8,58
Despesa Total 243.516 258.923 6,33 319.941 23,57 334.712 4,62 365.923 9,32 396.754 8,43
Despesas Nao-Financeiras (ll) 202.674 225.099 11,06 306.326 36,09 311.944 1,83 341.690 9,54 371.022 8,58
Resultado Primario (I — If) 34.338 20.870 (39,22) 9.515 (54,41) 9.690 1,83 10.614 9,54 11.525 8,58
Resultado Nominal 1.605 (46.141) (2.974,59) (48.240) 455 (50.416) 451 (52.614) 4,36 (54.877) 430
Divida Publica Consolidada 41.386 38.318 (7.41) 32.747 (14,54) 28.457 (13,10) 24.729 (13,10) 21.490 (13,10)
Divida Consolidada Liquida (7.474) (53.615) 617,34 (47.143) (12,07) (40.967) (13,10) (35.601) (13,10) (30.937) (13,10)
Valores a Precos Constantes
Especificacao
2004 2005 % 2006 % 2007 % 2008 % 2009 %
Receita Total 269.082 270.704 0,60 319.941 18,19 320.268 0,10 335.504 4,76 348.775 3,96
Receitas N&o-Financeiras (I) 261.896 257.161 (1,81) 315.842 22,82 307.755 (2,56) 323.017 4,96 336.286 4,11
Despesa Total 269.082 270.704 0,60 319.941 18,19 320.268 0,10 335.504 4,76 348.775 3,96
Despesas Nao-Financeiras (ll) 223.952 235.341 5,09 306.326 30,16 298.483 (2,56) 313.286 4,96 326.155 411
Resultado Primario (I — If) 37.944 21.819 (42,50) 9.515 (56,39) 9.272 (2,56) 9.732 4,96 10.131 411
Resultado Nominal 1.774 (48.240) (2.819,84) (48.240) - (48.240) - (48.240) - (48.240) -
Divida Publica Consolidada 45731 40.061 (12,40) 32.747 (18,26) 27.229 (16,85) 22.673 (16,73) 18.891 (16,68)
Divida Consolidada Liquida (8.259) (56.055) 578,72 (47.143) (15,90) (39.199) (16,85) (32.641) (16,73) (27.196) (16,68)

Meméria e Metodologia de Célculo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

indices de Inflagéo Célculo dos Valores Constantes
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Valor corrente | Valor corrente Valor corrente | Valor corrente | Valor corrente
7 4,55*% 4.51* 4.36% 4.30* val
60 569 55 S 36 30 x 1,1050 x 1,0455 alor corrente /1,0451 11,0907 11,1376

(*) Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histéricas (IPCA)
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Demonstrativo IV— Evolucao do Patriménio Liquido

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Evolucéo do Patriménio Liquido

2007
LRF, art.4°, §2°, inciso IlI R$ milhares
Patriménio Liquido 2005 % 2004 % 2003 %
Patrimonio/Capital - - - - -
Reservas - - - - -
Resultado Acumulado (55.313) 100,00 (81.447) 100,00 (97.932) 100,00
Total (55.313) 100,00 (81.447) 100,00 (97.932) 100,00
Regime Previdenciario
Patriménio Liquido 2005 % 2004 % 2003 %

Patrimonio/Capital - - - - -

Reservas 299.453 522,78 299.453 739,42 299.453 1.012,20
Resultado Acumulado (242.173) (422,78) (258.955) (639,42) (269.869) (912,20)
Total 57.280 100,00 40.499 100,00 29.584 100,00

Fontes: Balango Patrimonial Consolidado 2002-2004 e Balango Patrimonial do IPAM 2002-2004 - DEC/SEMFAZ

Nota: A partir do exercicio de 2003 o Balango foi consolidado com a inclusédo do IPAM. Ainda no exercicio de 2003 foi revisto o calculo da Reserva
Matematica o que elevou a Divida Fundada do IPAM. O parcelamento do TERMO 002/CERON que encontrava-se em esfera judicial foi negociado passando
a integrar a Divida Fundada da Prefeitura. Some-se também o parcelamento do INSS devido pela Camara Municipal, resultando num Passivo Real a
Descoberto.

No exercicio de 2004, mesmo com a Divida Fundada do IPAM e a incorporagédo do parcelamento da iluminagéo publica conforme TERMO 001/CERON e
levando-se em consideragdo a amortizagdo da divida durante o exercicio, o Passivo Real a Descoberto diminuiu em 16,83%.
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Demonstrativo V — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacéo
De Ativos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Origem e Aplicacédo dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos
2007

LRF, art.4°, §2°, inciso IlI R$ milhares

Receitas Realizadas 2005 2004 2003
@ (d)

RECEITAS DE CAPITAL - - -
ALIENACAO DE ATIVOS - - -
Alienacgéo de Bens Moveis - - -

Alienagdo de Bens Iméveis - - R

Total - - -

L 2005 2004
Despesas Liquidadas 2003
pesast (b) ©

APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS - - -
DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos = o -
InversGes Financeiras - - R
Amortizagao da Divida > - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -

Regime Proprio dos Servidores Publicos - - -

Total - - -

(c)=(@b+® 0= (der) @

SALDO FINANCEIRO

Fonte: Balancetes da Receita e Despesa 2003-2005 - DEC/SEMFAZ
Nota: N&o houve alienagédo de ativos no periodo acima.
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Demonstrativo M — Avaliacdo da Situacao Financeira e Atuarial do Regime
Préprio de Previdénciados Servidores Publicos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

2007
LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a R$ milhares
Receitas Previdenciarias 2003 2004 2005
RECEITAS CORRENTES 23.919 29.283 21.003
Receita de Contribui¢Bes 17.978 23.050 13.084
Pessoal Civil 17.978 23.050 13.084
Pessoal Militar - - -
Outras Contribuicdes Previdenciarias - - -
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS - - -
Receita Patrimonial 5.024 4.939 7.919
Outras Receitas Correntes 917 1.294 -

RECEITAS DE CAPITAL o a -
Alienacdo de Bens - - R
Outras Receitas de Capital - - -

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS - - -
Contribuicdo Patronal do Exercicio - - -

Pessoal Civil -
Pessoal Militar -
Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores - - -
Pessoal Civil -
Pessoal Militar -

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 23.919 29.283 21.003
Despesas Previdenciarias 2003 2004 2005

ADMINISTRAQAO GERAL 9.550 13.684 16.777

Despesas Correntes 8.862 12.615 16.142

Despesas de Capital 688 1.069 635

PREVIDENCIA SOCIAL 2.007 5.125 4.065

Pessoal Civil 2.007 5.125 4.065

Pessoal Militar - - R
OUTRAS DESPESAS CORRENTES = - -
Compensagcao Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -

Compensagcéo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS - - -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 11.557 18.809 20.842
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II) 12.362 10.474 162
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 28.188 38.548 51.365

Fonte: Balango Financeiro do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM, periodo 2003 a 2005
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Projecéo Atuarial do RPPS
2007

LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00

Receitas Resultado

Despesas Previdenciarias Repasse Recebido para

Sels Repasse Contribuicdo Previdenciarias Previdenciario Cobertura de Déficit RPPS
Patronal (a) Valor Valor Valor ©
(b) (© (d)=(at+b-c)
2006 10.214.732 10.785.532 14.711.570 7.620.471 1.331.777
2007 10.419.027 11.553.014 15.615.679 8.354.028 1.997.666
2008 10.627.407 12.365.430 16.700.720 8.955.672 2.663.555
2009 10.839.955 13.219.925 17.802.222 9.587.101 3.329.443
2010 11.056.754 14.128.363 18.861.662 10.591.802 4.268.346
2011 11.277.889 15.076.156 19.989.698 10.718.060 4.353.713
2012 11.503.447 16.033.110 21.295.598 10.681.747 4.440.787
2013 11.733.516 16.996.133 22.561.976 10.697.277 4.529.603
2014 11.968.187 17.968.217 23.797.424 10.759.174 4.620.195
2015 12.207.550 18.953.919 24.947.625 10.926.443 4.712.599
2016 12.451.701 19.955.100 26.166.131 11.047.521 4.806.851
2017 12.700.735 20.960.498 27.741.044 10.823.177 4.902.988
2018 12.954.750 21.955.285 29.480.815 10.430.268 5.001.048
2019 13.213.845 22.922.966 31.603.354 9.364.526 5.101.069
2020 13.478.122 23.797.572 35.507.274 6.971.510 5.203.090
2021 13.747.684 24.601.797 36.706.938 6.949.696 5.307.152
2022 14.022.638 25.339.332 40.367.281 4.407.985 5.413.295
2023 14.303.091 25.936.431 43.912.332 1.848.751 5.521.561
2024 14.589.153 26.404.971 46.916.843 (290.727) 5.631.992
2025 14.880.936 26.760.036 49.723.367 (2.337.763) 5.744.632
2026 15.178.554 26.999.457 52.595.115 (4.557.578) 5.859.525
2027 15.482.125 27.151.377 54.254.494 (5.644.276) 5.976.715
2028 15.791.768 27.240.114 56.163.367 (7.035.236) 6.096.250
2029 16.107.603 27.306.983 56.342.338 (6.709.577) 6.218.175
2030 16.429.755 27.403.155 56.525.417 (6.349.968) 6.342.538
2031 16.758.351 27.530.865 56.712.627 (5.954.023) 6.469.389
2032 17.093.518 27.692.504 56.903.664 (5.518.867) 6.598.777
2033 17.435.388 27.940.070 57.098.223 (4.992.013) 6.730.752
2034 17.784.096 28.192.587 57.296.328 (4.454.278) 6.865.367
2035 18.139.778 28.450.155 57.497.675 (3.905.068) 7.002.675
2036 18.502.573 28.712.875 57.702.126 (3.343.950) 7.142.728
2037 18.872.625 28.980.849 57.909.706 (2.770.650) 7.285.583
2038 19.250.077 29.254.182 58.120.113 (2.184.560) 7.431.294
2039 19.635.079 29.532.982 58.333.372 (1.585.392) 7.579.920
2040 20.027.780 29.817.357 58.549.348 (972.692) 7.731.518
2041 20.428.336 30.107.421 58.767.903 (345.997) 7.886.149

Fonte: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Demonstrativo VIl — Estimativae Compensacao da Renluncia de Receita

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Estimativa e Compensacgédo da Renuncia de Receita

2007
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
Renuncia de Receita Prevista
Setores / Programas / Beneficiario Compensagao
Tributo/Contribuicéo 2007 2008 2009

1. Intensificagdo do mecanismo de cobranga no Municipio de Porto Velho
a) Cobrancga extrajudicial Lei 162/2003 (cobranca via instituicéo financeira com protesto);
b) Cobranga via notificagdo administrativa (com envio pelos Correios);

Imposto Predial Urbano 662.123 714.967 - c¢) Cobranga judicial via Departamento de Execugao Fiscal - PGM.
2. Expanséo da base de langamento do IPTU com insergdo de novas unidades
imobiliarias;
3. Atualizagéo da planta genérica de valores.

Programa de Isengéo do IPTU (Imposto Predial Urbano) para Familias
Comprovadamente Carente

1. Intensificacdo do mecanismo de cobrang¢a no Municipio de Porto Velho
a) Cobranca extrajudicial Lei 162/2003 (cobranca via instituicdo financeira com protesto);
b) Cobranca via notificagdo administrativa (com envio pelos Correios);

Programa de Isencéo da TRSD (Taxa de Residuos Sélidos Domiciliar) Taxa de Residuos 636.957 687.792 _ ¢) Cobranca judicial via Departamento de Execugdo Fiscal - PGM.
para Familias Comprovadamente Carente Sélidos Domiciliar ' ' 2. Expanséo da base de lancamento do TRSD com insergcéo de novas unidades
imobiliarias;

3. Atualizacédo das aliquotas aplicadas na metodologia de célculo da TRSD (fatores de
setorizagéo e caracterizagao).

Programa de Isencéo do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos de

o . . . ITBI 19.520.000 5.856.000 - Aumento da arrecadagédo do IPTU em decorréncia da regularidade juridica do imével
Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - ITBI.

1. Intensificagcdo do mecanismo de cobranga no Municipio de Porto Velho
Programa de Remisséo de IPTU (Imposto Predial Urbano) para os a) Cobranca extrajudicial Lei 162/2003 (cobranca via institui¢do financeira com protesto);
Contribuintes Devedores (cujo Somatério dos Anos Compreendido entre b) Cobranca via notificagéo administrativa (com envio pelos Correios);
1994 a 2004 (Incluindo Principal + Correcéo + Juros + Multa) esteja na c¢) Cobranga judicial via Departamento de Execucéo Fiscal - PGM.
Faixa de Valores de R$ 1,00 a R$ 299,00 2. Atualizacéo da base cadastral fiscal dos iméveis localizados no Municipio de Porto
Velho;

Imposto Predial Urbano 3.190.354 3.329.453 -

continua
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

continuagao

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
Rendncia de Receita Prevista
Setores / Programas / Beneficiario Compensacao
Tributo/Contribuicéo 2007 2008 2009

IPTU e Taxa de Lixo 56.348.503  58.782.800 -
Autos de Infragdo de

PTU 17.682 18.446 -
ISSQN 9.789.545  10.212.460 -

Auto de Infragéo de
Programa de Anistia de Tributos Municipais Inscritos ISSON 31.419.942 32.777.306 " Recebimento do valor PRINCIPAL + CORRECAO com expectativa do valor previsto no

ou ndo em Divida Ativa Ajuizados ou néo orgamento anual
Foros 1.428.968 1.490.701 -

Alvara e Licenca de 2258001  2.355.549 ;

Funcionamento
Ta}xg de Uso de Bem 4375 4564 ;
Publico
Taxa de Uso de Bem
Publico - Diversos 49.885 52.040 )
TOTAL 125.326.335 116.282.077 - -

Fonte: Base de dados do Programa Fome Zero, em 2005 (= 13.418 familias assistidas); dados do IPTU e da TRSD - SEMFAZ/PMPV.

Notas:

Programa de Isengéo do IPTU (Imposto Predial Urbano) para Familias Comprovadamente Carente
1) Célculo da evolugéo do nimero de familias no periodo de 2005 a 2008 a taxa geométrica de crescimento = 3,25% a.a.
2) O valor de referéncia Ano-base 2005 para o IPTU predial foi obtido pela relagéo entre os nimeros: valor do IPTU predial langado no setorfiscal V sobre a quantidade de inscrigées de contribuintes (R$ 733.648,22 / 17.432 inscrigbes = R$ 42,09 / insc.); para
o célculo da TRSD, o valor foi obtido pelo quociente entre o valor langado e o nimero de inscricdes também do setor V (R$ 705.767,50 / 17.432 inscricdes = R$ 40,49 / insc.). Considerou-se o setor fiscal V por agregar a parcela da populagéo residente da zona
urbana do Municipio de baixo poder aquisitivo (bolsGes de pobreza). Os valores para 2007 a 2009 foram calculados com base nas metas de inflagdo previstas pelo Banco Central do Brasil, ou seja, 2007 = 4,51% a.a. ; 2008 = 4,36% a.a.; 2009 = 4,30% a.a.
Programa de Isencdo do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis - ITBI.
A isencéo do ITBI alcanga os iméveis urbanos transmitidos por ocasido da primeira transcricdo no Cartério de Registro de Imével. O potencial de arrecadagéo do ITBI relativo as inscricdes imobilidrias cadastradas e sem escritura plena, é estimado em R$
39.040.000,00, que corresponde ao valor total renunciado com a implementagéo da isengéo do imposto, e foi diferido nos exercicios de 2005, 2006 e 2007 na proporgdo de 35%, 50% e 15%, respectivamente.
Programa de Remisséo de IPTU (Imposto Predial Urbano) para os Contribuintes Deved ores (cujo Somatdrio dos Anos Compreendido entre 1994 a 2004 (Incluindo Principal + Correcdo + Juros + Multa) esteja na Faixa de Valores de R$ 1,00 a R$
299,00
Fator condicionante para que o contribuinte tenha direito a fazer jus ao instituto da remisséao, é que o mesmo devera estar adimplente com o IPTU dos exercicios ndo alcangados pela remiss&o.
Programa de Anistia de Créditos Tributarios e ndo Tributarios Municipais Inscritos ou ndo em Divida Ativa Ajuizados ou nédo
Metodologicamente, tomou-se a participacéo do total de cada débito tributario, por periodo disponivel entre 1994/2004, ano-a-ano, segundo a sua composicédo (principal + correcdo + juros + multa). A partir dai, apropriou-se a taxa geométrica verificada no
periodo, a excecédo do valor nominal dos débitos, e procedeuse, entdo, com a taxa anual obtida, a proje¢éo dos valores até 2009.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Memoaria e Metodologia de Calculo da Estimativa e Compensacao da Renudncia de
Receita

Tabela 7A Programa de Remisséo de IPTU (Imposto Predial Urbano)

Em R$ 1,00
Faixa de Namero de Valores 2005 Projecdo
Valores Contribuintes Principal Corregao Juros Multa Total 2006 2007 2008
0-99 5.517 242.001 41.803 33.662 5.644 323.110 337.811 353.046 368.439
100-199 8.619 909.122 178.682 141.277 21.693 1.250.775 1.307.685 1.366.662 1.426.248
200-299 5.438 946.000 210.053 166.814 23.074 1.345.941 1.407.181 1.470.645 1.534.765
Total 19.574 2.097.123 430.538 341.754 50.411 2.919.826 3.052.678 3.190.354 3.329.453
——— : ._ . e S
Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histdricas 455 451 436
(IPCA)
Fonte: SEMFAZ/PMPV
Tabela 7B Programa de Anistia de Créditos Tributarios e nao
Tributarios Municipais Inscritos ou ndo em Divida Ativa Ajuizados ou ndo
R$ 1,00
. Projecéo
Receitas
2006 2007 2008

IPTU e Taxa de Lixo 53.896.225 56.348.503 58.782.800

Autos de Infragdo de IPTU 16.912 17.682 18.446

ISSON 9.363.505 9.789.545 10.212.460

Auto de Infragdo de ISSQN 30.052.551 31.419.942 32.777.306

Foros 1.366.780 1.428.968 1.490.701

Alvar e Licenca de Funcionamento 2.159.733 2.258.001 2.355.549

Taxa de Uso de Bem Publico 4.184 4.375 4.564

Taxa de Uso de Bem Publico - Diversos 47.714 49.885 52.040

Inflagdo média (% anual) divulgada pelo Banco

Central do Brasil - Expectativas de Mercado - 4,51 4,36 4,30

Séries Histdricas (IPCA)

Fonte: SEMFAZ/PMPV
Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de

Carater Continuado

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

2007
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ milhares
Evento Valor Previsto
2007
Aumento Permanente da Receita 10.766
(-) Transferéncias constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEF -
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 10.766
Reducéo Permanente de Despesa (Il) -
Margem Bruta (Ill) = (I+11) 10.766
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) -
Impacto de Novas DOCC -
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (llI-1V) 10.766

Fonte: DOP/SEMPLA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Memoria e Metodologia de Calculo da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatédrias de Carater Continuado

Valores Constantes (*)
Especificagdo Diferenca
2006 2007

Receita ndo Vinculada 195.751 206.517 10.766

Notas:

1. Ovalor da receita ndo vinculada fixada na Lei Orcamentério de 2006, corresponde a receita total, excluidaos convénios, outras transferéncias, operagoes
de crédito e receitas do IPAM.

2. O valor constante da receita ndo vinculada de 2007 foi projetado com base na inflagdo média anual (4,55%) divulgada pelo Banco Central do Brasil -
Expectativas de Mercado - Séries Historicas (IPCA) sobre a receita total ndo vinculada fixada para 2006.

3. Para o célculo da margem de expanséo, tomou-se como parametro basico a expectativa de crescimento real das receitas provenientesde transferéncias
constitucionais e das receitas em que o Municipio possui maior discricionariedade na alocagdo orcamentaria (receita total ndo vinculada).

4. Considerou-se como aumento permanente da receita (margem de expanséo) a diferenga entre os valores constantesda receita nao vinculada de 2007 e

2006.
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! . ! PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO 111

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(8 3° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO Il
RISCOS FISCAIS

Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Riscos Fiscais
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

2007
LRF, art 4°, § 3° R$ milhares
Riscos Fiscais Providéncias
Descricao Valor Descricao Valor
Expectativa de implantagdo de uma politica de arrecadagdo baseada na previsdo de|
adesdo do Municipio de Porto Velho ao Programa Nacional de Modernizacéo 2.000
Administrativa e Tributaria - PMAT.
£ tativa d dacio d ita de Divida A d éncia. d did Contingenciamento de despesa e/ou limitagdo de empenho e movimentacao financeira,
Xpectativa de arrecadacao da receita de Divida Allva em decorrencia de medidas 1.955 |conforme Art. 9.° da Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000 (Lei de 5.205
administrativas saneadoras. . )
Responsabilidade Fiscal).
Variagdo na receita de Transferéncias de Convénios (transferéncias voluntarias) que
podem ou nédo ocorrer dependendo da voluntariedade ou disponibilidade financeira no| 1.249
ente concedente.
Sentencas judiciais 1.000 Abertura~de créditos ad|C|orja|§ a_l pe@r da Reserva de Contingéncia ou de cancelamento| 1,000
de dotagOes de despesas discricionarias.
Total 6.205 Total 6.205

Fonte: Expectativa PMAT e Divida Ativa - SEMFAZ/PMPV; Transferéncias Voluntarias e Sentengas Judiciais - DOP/SEMPLA/PMPV
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

Memoria e Metodologia de Calculo do Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias

Tabela 1
Expectativa de arrecadagéo da receita de Divida Ativa

Em R$ milhares

Expectativa de
Recebimento em 2007 Divida Ativa Projetada

Estc:jqueD’ddennmpal com Implemento de para 2007 I?;ffrem;a
a Divida (a) Medidas Administrativas (©) @=c-b)
(b =ax5%)
145.277 7.264 4.792 2.472
Fonte: SEMFAZ/PMPV
Tabela 2

Variagdo na receita de Transferéncias de Convénios
Em R$ milhares

Especificacao 2006 2007
Convemcgsg Outras 26.246 27430
Transferéncias
Desvio médio (5%) 1.312 1.372
IPCA 4,51

Nota: O valor de Convénios e Outras Transferéncias de 2005 consta na Lei n.° 1.600, de 20 de
dezembro de 2004 (Lei Orgamentaria Anual - 2005);

O valor de 2007 foi projetado com base na inflagdo média anual (4,51%) divulgada pelo Banco
Central do Brasil - Expectativas de Mercado - Séries Histéricas (IPCA)

Sentencas Judiciais

O valor mencionado para o risco da divida proveniente de sentencas judiciais é estimativa, sujeita a auditoria quanto a exigibilidade e certeza da
divida antes do pagamento final. Ressalta-se a caracteristica de imprevisibilidade quanto ao resultado da ag&o judicial, havendo sempre a
possibilidade de o Municipio ser vencedor e ndo ocorrer impacto fiscal. Mesmo na ocorréncia de decisdo desfavoravel ao Municipio, em alguns
dos passivos contingentes elencados como risco, o impacto fiscal dependera da forma de pagamento que for efetuada, devendo sempre ser
liguidada dentro da realidade orgamentéaria e financeira do Municipio. Na fixa¢éo do valor estimado do risco, em R$ 1.000.000,00, levou-se em
consideragédo, a priori, a capacidade de solvéncia do Municipio.

A Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu Art. 9.2, prevé a reavaliagcdo bimestral das receitas, de forma a compatibilizar a execugéo orcamentaria
e financeira com as metas fiscais fixadas na LDO. A reavaliagdo bimestral, juntamente com a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais,
efetuada a cada quadrimestre, permite que eventuais desvios, tanto de receita quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do ano. Assim, no
caso dos riscos orgamentarios, se vierem a ocorrer durante a execug¢do do orcamento de 2007, serdo compensados com realocac¢ao ou redugéo
de despesas.
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! . ! PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO DE METAS | PRIORIDADKES

(82°do art. 165 da C.F.)



ki PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n.° 1.678, de 14 de julho de 2006

Diretrizes Orgamentarias para 2007 - Anexo de Metas e Prioridades (§2° do art. 165 da C.F.)

01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO - CAMARA
01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

PROGRAMA: 010 - ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
GERENTE:  Francisco Agnaldo S. de Oliveira
OBJETIVO:  Prover o poder legislativo municipal de meios para o desenvolvimento das a¢bes do processo legislativo

01.01.01.122.010.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un

01.01.01.331.010.2.044 Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
SERVIDORES BENEFICIADOS un

440

01.01.01.128.010.1.050 Capacitacéo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un

40

01.01.01.122.010.1.069 Construgdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Imoéveis
OBRA EXECUTADA %

20

01.01.01.126.010.2.121 Implementagéo de Acdes de Informatizagéo

01.01.01.122.010.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un

456

PROGRAMA: 046 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO
GERENTE:
OBJETIVO:  Prover o pagamento de aposentadorias, pensdes e encargos sociais, inerentes a previdéncia

01.01.09.271.046.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais
INATIVOS E PENSIONISTA REMUNERADOS un

11




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n.° 1.678, de 14 de julho de 2006
Diretrizes Orgamentarias para 2007 - Anexo de Metas e Prioridades (§2° do art. 165 da C.F.)

02.00 - GABINETE DO PREFEITO - GABINETE
02.01 - GABINETE DO PREFEITO

02.01.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

02.01.04.122.007.2.217 Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 283

02.01.04.131.013.2.194 Producéo e Divulgagéo de Informag6es de Interesse Social
INFORMAGOES PRODUZIDAS

02.01.04.122.030.2.078 Desenvolvimento das Atividades Administrativas nos Distritos

02.01.04.122.030.1.213 Reestruturacédo das Sedes Administrativas dos Distritos
SEDES REESTRUTURADAS un 3

02.01.14.422.037.1.045 Campanha de Prevencédo e Combate a Violéncia Contra a Mulher
CAMPANHAS REALIZADAS un 1

02.01.14.128.037.1.052 Capacitagdo em Género
PESSOAS CAPACITADAS un 300

02.01.04.122.037.2.097 Gestédo e Administracdo do Programa

02.01.04.182.071.2.156 Manutencéo de Servicos da Defesa Civil
SERVICOS MANTIDOS




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n.° 1.678, de 14 de julho de 2006
Diretrizes Orgamentarias para 2007 - Anexo de Metas e Prioridades (§2° do art. 165 da C.F.)

02.21 - FUNDAGAO CULTURAL DE PORTO VELHO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Julieta Pantoja Feliciana
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

02.21.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA un 1
02.21.04.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS un 27
PROGRAMA: 044 - PORTO VELHO - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, ARQUEOLOGICO E CULTURAL
GERENTE: Francisco das Chagas Silva
OBJETIVO:  Salvaguardar, revitalizar e promover o patrimonio histérico, artistico, arqueolégico e cultural do Municipio.
02.21.13.391.044.2.098 Identificagdo, Registro e Difusdo de Bens Histdricos, Artisticos, Arqueoldgicos e Culturais

BENS IMOVEIS IDENTIFICADOS, REGISTRADOS E DIVULGADOS % 60
02.21.13.391.044.1.223 Restauragédo e Preservacéo de Bens Iméveis do Patrimdnio Histérico, Artistico, Arqueolégico e Cultural

BENS IMOVEIS RESTAURADOS E PRESERVADOS un 1
PROGRAMA: 047 - PRODUGAO E DIFUSAO CULTURAL
GERENTE:  Regina Coeli Cerveira da Silva
OBJETIVO:  Difundir, promover e garantir as manifestacdes culturais, artisticas e folcléricas do Municipio.
02.21.13.392.047.1.072 Construgdo, Ampliagdo, Reforma e Implantacédo de Espagos Culturais

OBRA EXECUTADA un 1
02.21.13.128.047.1.095 Formacé&o de Agentes Culturais

AGENTES CULTURAIS FORMADOS un 30
02.21.13.392.047.1.195 Produgbes Fonogréficas e Edicdo de Material Gréfico-Literario

MATERIAIS FONOGRAFICOS E GRAFICO-LITERARIOS PRODUZIDOS un
02.21.13.392.047.2.198 Promocéo de Eventos Turisticos, Culturais, Artisticos e Folcléricos

EVENTOS REALIZADOS un 7




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n.° 1.678, de 14 de julho de 2006
Diretrizes Orgamentarias para 2007 - Anexo de Metas e Prioridades (§2° do art. 165 da C.F.)

02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

02.41.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

02.41.04.122.007.2.217 Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un

02.41.15.451.014.1.106 Implantacéo de Pontos de lluminagéo Publica
PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA IMPLANTADOS un 500

02.41.04.122.014.2.115 Implantagdo e Manutengédo de Banco de Dados para Suporte a Gestdo de lluminag&o Publica
BANCO DE DADOS MANTIDO un 1

02.41.15.452.014.2.155 Manutengdo de Pontos de lluminagdo Publica
PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA MANTIDOS un 8.500

02.41.15.451.016.2.193 Producéo de Artefatos
ARTEFATOS PRODUZIDOS un 10.000

02.41.15.451.016.1.212 Recuperagdo e Ampliagdo da Féabrica de Artefatos
FABRICA RECUPERADA E AMPLIADA un

02.41.15.451.016.1.236 Urbanizagio de Vias Urbanas
CALGCADA CONSTRUIDA metro linear 5.000
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03.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
03.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

03.01.04.122.007.2.217 Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 45

03.01.04.124.007.2.237 Estruturagdo e Implementacio das Atividades de Controle Interno
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04.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
04.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.01.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA

un 1

04.01.04.122.007.2.217 Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PESSOAS REMUNERADAS un 70
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05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO - SEMPLA
05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  José Rocha de Albuquerque
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

05.01.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

05.01.04.128.007.1.050 Capacitacdo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un 25

05.01.04.122.007.1.069 Construgdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Iméveis
OBRA EXECUTADA un 1

05.01.04.122.007.2.217 Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 115

PROGRAMA: 033 - GESTAO DAS POLITICAS DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
GERENTE:  Deusedir Rodrigues

OBJETIVO:  Assegurar a administragéo, gestdo e a participacdo popular na elaboragio, acompanhamento e avaliagdo do Planejamento e Orgamento
municipal.

05.01.04.121.033.1.053 Capacitagdo Popular e Técnico-Administrativa no Planejamento Participativo
CAPACITAGOES OFERECIDAS un 13

05.01.04.121.033.2.097 Gestdo e Administragdo do Programa

05.01.04.121.033.1.205 Realizagio de Eventos do Planejamento Participativo
EVENTOS REALIZADOS un 13

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
GERENTE:  Silvana Cavol Erbert
OBJETIVO:  Promover o acesso a moradia para as familias com diversos niveis de renda, com énfase a populagéo mais carente e de baixa renda.

05.01.08.128.042.1.047 Capacitacdo Comunitaria
PESSOAS CAPACITADAS un 100

05.01.04.128.042.1.050 Capacitacdo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un 30

05.01.16.482.042.1.066 Construcdo e Melhoria de Moradias das Familias de Baixa Renda, em Especial Aquelas que se Encontram em Situacdo de Risct
FAMILIAS BENEFICIADAS un 200

05.01.04.122.042.2.097 Gestdo e Administragdo do Programa
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05.31 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA

05.31.25.752.014.2.168 Manutengdo do Sistema de lluminagéo Publica

SISTEMA MANTIDO un 1

05.31.25.845.014.0.229 Transferéncia Financeira a EMDUR para Melhoria, Expanséo, Modernizacdo e Manutencéo do Sistema de lluminagdo Publica
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06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.01.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

06.01.04.128.007.1.050 Capacitagdo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un 168

06.01.04.122.007.1.069 Construgdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Iméveis
OBRA EXECUTADA un 3

06.01.04.122.007.2.217 Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 168

06.01.04.122.032.2.113 Implantacéo e Implementacéo das Politicas de Arrecadagdo
POLITICAS IMPLEMENTADAS un 6

06.01.04.122.032.2.177 Modernizagdo Administrativa e Tributaria
MODERNIZAGAO IMPLEMENTADA un 2
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07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
07.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Francisley Carvalho Leite
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

07.01.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade

UNIDADE MANTIDA un 1
07.01.04.122.007.2.002 Administracio Geral das Unidades Administrativas da Prefeitura

UNIDADES ADMINISTRADAS un 18
07.01.04.331.007.2.044 Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados

PESSOAS BENEFICIADAS un 2.800
07.01.04.122.007.1.069 Construcdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Iméveis

OBRA REALIZADA % 20
07.01.04.122.007.2.121 Implementagéo de Acdes de Informatizagéo
07.01.04.122.007.1.178 Modernizacéo e Manutencdo do Parque Gréafico Municipal

PARQUE GRAFICO MODERNIZADO E MANTIDO un 1

07.01.04.122.007.2.217 Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un

PROGRAMA: 046 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO
GERENTE:  Francisley Carvalho Leite
OBJETIVO:  Prover o pagamento de aposentadorias, pensdes e encargos sociais, inerentes a previdéncia social

07.01.09.271.046.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais
APOSENTADORIAS E PENSOES PAGAS un

10
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07.11 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Maria Irisney Barbosa de Souza
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestéo de seus programas finalisticos.

07.11.09.122.007.2.001 Administragdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un

07.11.09.122.007.1.013 Aquisicéo de Bens Imoéveis
IMOVEIS ADQUIRIDOS un

07.11.09.122.007.2.044 Aucxilio-Transporte a Servidores e Empregados
SERVIDORES BENEFICIADOS un

40

07.11.09.122.007.1.069 Construgdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Iméveis
OBRA EXECUTADA m?

150

07.11.09.126.007.2.121 Implementagéo de Ac¢des de Informatizagéo
AGCOES IMPLEMENTADAS

07.11.09.122.007.2.217 Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un

39

PROGRAMA: 012 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
GERENTE:  Sidney Brito de Souza
OBJETIVO:  Conceder beneficios aos segurados, dependentes, aposentados e pensionistas do IPAM.

07.11.09.123.012.0.096 Fundo de Reserva para Previdéncia Social

07.11.09.272.012.0.183 Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e Encargos Sociais
APOSENTADOS E PENSIONISTAS REMUNERADOS un

477

07.11.09.272.012.0.184 Pagamento de Auxilio Doenca
BENEFICIOS CONCEDIDOS

07.11.09.272.012.0.185 Pagamento de Auxilio Recluséo
BENEFICIOS CONCEDIDOS

07.11.09.272.012.0.187 Pagamento de Salario Maternidade
BENEFICIOS CONCEDIDOS

11
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07.12 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - FUNDO DE
ASSISTENCIA A SAUDE

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Maria Irisney Barbosa de Souza
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

07.12.10.122.007.2.001 Administragdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

07.12.10.122.007.1.013 Aquisicéo de Bens Imoéveis
IMOVEIS ADQUIRIDOS un

07.12.10.331.007.2.044 Aucxilio-Transporte a Servidores e Empregados
PESSOAS BENEFICIADAS un 122

07.12.10.122.007.1.069 Construgdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Iméveis
CONSTRUGOES REALIZADAS m? 150

07.12.10.126.007.2.121 Implementagéo de Ac¢des de Informatizagédo
AGCOES IMPLEMENTADAS

07.12.10.122.007.1.204 Realizacéo de Concurso Publico
CONCURSO REALIZADO un

07.12.10.122.007.2.217 Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 83

PROGRAMA: 011 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A SEGURADOS E DEPENDENTES DO IPAM
GERENTE:  Manoel Pinto da Silva
OBJETIVO:  Oferecer aos segurados e dependentes do IPAM atendimento hospitalar, laboratorial, ambulatorial, odontolégico e auxilio funeral

07.12.10.302.011.2.039 Atendimento Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial
ATENDIMENTOS REALIZADOS un 186.610

07.12.10.303.011.2.040 Atendimento Odontol6gico
ATENDIMENTOS REALIZADOS un 27.984

07.12.08.846.011.2.043 Auxilio Funeral
BENEFICIOS CONCEDIDOS un 24

12
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07.31 - FUNDAGAO ESCOLA DO SERVIDOR PUBLICO

07.31.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

07.31.04.331.007.2.044 Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
PESSOAS BENEFICIADAS un 13

07.31.04.122.007.2.217 Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 13

07.31.04.128.031.1.050 Capacitacéo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un 600

13
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08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Risoneide Souza dos Santos
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

08.31.10.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

08.31.10.331.007.2.044 Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
SERVIDORES BENEFICIADOS un 2.000

08.31.04.128.007.1.054 Capacitacdo Profissional de Pessoal do Sistema de Salde
PROFISSIONAIS CAPACITADOS % 60

08.31.10.122.007.2.217 Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 2.071

PROGRAMA: 009 - ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE
GERENTE:  Maria do Socorro Soares
OBJETIVO:  Promover e assegurar a assisténcia basica de satde no atendimento ao cidadao

08.31.10.301.009.2.024 Aquisicdo de Medicagdo Béasica
MEDICAMENTOS ADQUIRIDOS un 12.744.710

08.31.10.302.009.2.028 Aquisi¢do e Manutencéo de Equipamentos do Centro de Fisioterapia Municipal
CENTRO DE FISIOTERAPIA MANTIDO un 1

08.31.10.302.009.2.031 Assisténcia a Saude das Comunidades Urbana e Rural
PESSOAS ASSISTIDAS un 434.866

08.31.10.244.009.1.070 Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Unidades de Saude
OBRA REALIZADA un 23

08.31.10.305.009.2.074 Controle das Doencas Transmissiveis de Natureza Hidricas, Respiratorias e Sexuais
POPULAGAO ASSISTIDA % 20

08.31.10.305.009.2.075 Controle de Doencas Transmitidas por Vetores e Hospedeiros
POPULAGAO ASSISTIDA % 45

08.31.10.301.009.2.144 Manutencéo da Farmacia Popular
FARMACIAS MANTIDAS un 2

08.31.10.301.009.2.146 Manutencéo da Rede Laboratorial de Saude Publica
LABORATORIOS MANTIDOS un

08.31.10.244.009.2.149 Manutencéo das Unidade Bésicas de Saude
UNIDADES MANTIDAS un

08.31.10.302.009.2.151 Manutencédo de Barcos Médico-Odontolégicos
BARCOS MEDICO-ODONTOLOGICOS MANTIDOS un 1

08.31.10.302.009.2.158 Manutencdo de Servicos de Urgéncia e Emergéncia da Rede Municipal
SISTEMA DE URGENCIA E EMERGENCIA ATENDIDO % 100

14



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
Lei n.° 1.678, de 14 de julho de 2006
Diretrizes Orgamentarias para 2007 - Anexo de Metas e Prioridades (§2° do art. 165 da C.F.)

08.31.10.126.009.2.173 Manutengdo e Implementagdo de Sistemas de Informatizacéo
SISTEMA MANTIDO E IMPLEMENTADO un 1

08.31.10.305.017.2.161 Manutencéo do Centro de Controle de Zoonoses
CENTRO MANTIDO un 1

08.31.10.512.040.1.063 Construgdo de Unidades Sanitarias
UNIDADES SANITARIAS CONSTRUIDAS un

08.31.10.512.040.1.082 Drenagem de Canal para o Controle da Malaria
DRENAGEM EXECUTADA un

08.31.10.303.067.2.041 Atendimento Preventivo e Curativo da Saude Bucal do Usuario
PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS REALIZADOS un 877.140

08.31.10.302.068.2.033 Assisténcia Integral a Saude da Crianga e do Adolescente
CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS % 85

08.31.10.302.069.2.030 Assisténcia a Gestante no Periodo Pré-natal
GESTANTES ASSISTIDAS % 75

08.31.10.302.069.2.032 Assisténcia ao Planejamento Familiar
FAMILIAS ASSISTIDAS % 85

08.31.10.302.069.2.038 Atendimento de Rotina de Prevengao do Cancer Uterino
POPULAGAO FEMININA EM IDADE FERTIL ASSISTIDA % 85

08.31.10.302.069.2.085 Estruturagdo e Manutencéo da Maternidade Municipal
MATERNIDADE ESTRUTURADA E MANTIDA un 1
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08.31.10.303.070.2.163 Manutengdo do Programa de Saide Mental
PORTADORES DE TRANSTORNO MENTAL ASSISTIDOS % 75

08.31.10.304.076.2.090 Fiscalizagéo e Inspecéo Sanitaria
AGAO FISCAL REALIZADA un 6.000
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09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED
09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Waldemarina Galvéo Lopes
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

09.01.12.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

09.01.12.331.007.2.044 Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados
PESSOAS BENEFICIADAS un 3.382

09.01.12.126.007.2.121 Implementagao de Acdes de Informatizacéo

09.01.12.122.007.2.157 Manutencgdo de Servicos das Unidades Administrativas da Rede Municipal de Ensino
UNIDADES ATENDIDAS un 165

09.01.04.361.007.2.218 Remuneragéo e Encargos Sociais de Pessoal Ocupado em Atividades de Apoio Técnico-Administrativo - Fundef
PESSOAS REMUNERADAS un 538

09.01.04.122.007.2.219 Remuneracéo e Encargos Sociais de Pessoal Ocupado na Administragdo do Sistema Municipal de Ensino
PESSOAS REMUNERADAS un 1.453

09.01.04.366.007.2.220 Remuneragdo e Encargos Sociais de Pessoal Ocupado na Educacéo de Jovens e Adultos
PESSOAS REMUNERADAS un 181

09.01.04.365.007.2.221 Remuneracéo e Encargos Sociais de Pessoal Ocupado na Educacéo Infantil
PESSOAS REMUNERADAS un 174

09.01.04.361.007.2.222 Remuneracéo e Encargos Sociais de Professores em Exercicio do Magistério - Fundef
PESSOAS REMUNERADAS un 1.037

PROGRAMA: 018 - DEMOCRATIZAGAO DO ACESSO E PERMANENCIA EM SALA DE AULA
GERENTE: Celia Maria da Silva Magalhdes

OBJETIVO:  Assegurar a qualidade e expandir os servigos educacionais com agées voltadas para o desenvolvimento da infra-estrutura, como a
expanséo, ampliacéo e reforma de unidades de ensino, de apoio técnico-pedagdégico e unidades administrativas.

09.01.12.122.018.1.065 Construgdo e Expanséo de Unidades de Ensino
UNIDADES ATENDIDAS un 50

09.01.04.122.018.2.172 Manutengéo e Conservagdo de Unidades de Ensino
UNIDADES ATENDIDAS un 165

PROGRAMA: 020 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
GERENTE:  Shirleny de Oliveira Guillen

OBJETIVO:  Proporcionar a elevagdo do grau de escolaridade visando a concluséo do ensino fundamental; qualificacéo profissional voltada a estimular
insergéo produtiva cidadé, o desenvolvimento de agées comunitarias com praticas de solidariedade, exercicio da cidadania e intervengdo n
realidade local.

09.01.12.366.020.2.012 Apoio as Agdes de Programas de Inclusédo de Jovens e Adultos
PESSOAS ATENDIDAS un 2.400

09.01.12.306.020.2.016 Aquisicéo de Géneros Alimenticios para Confecgdo da Alimentacéo Escolar
ALUNOS ATENDIDOS un 3.926
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09.01.12.366.020.2.020 Aquisi¢do de Material Didatico para Distribuicdo a Alunos
ALUNOS ATENDIDOS un 3.926

09.01.12.366.020.2.021 Aquisi¢do de Material Didatico para Professor
PROFESSORES ATENDIDOS un 181

09.01.12.366.020.2.208 Realizacédo de Jogos - Jovens e Adultos
ALUNOS ATENDIDOS un 1.000

09.01.12.128.020.1.238 Capacitagéo de Profissionais da Rede Municipal de Ensino e Convéniadas
PROFISSIONAIS CAPACITADOS un 181

PROGRAMA: 021 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL
GERENTE:  Geovana da Silva Rodrigues Bariani

OBJETIVO:  Proporcionar condi¢des de acesso e permanéncia aos alunos portadores de necessidades especiais na rede regular de ensino, por meio de
um processo educacional definido por uma proposta pedagégica que assegure recursos e servigcos educacionais especiais.

09.01.12.367.021.2.018 Aquisicéo de Material de Consumo e Pedagdgico
ESCOLAS ATENDIDAS un 3

09.01.12.367.021.2.034 Atendimento a Alunos com Necessidades Educativas Especiais
ALUNOS ATENDIDOS un 109

09.01.12.367.021.2.094 Formagé&o Continuada de Profissionais
PROFESSORES ATENDIDOS un 10

09.01.12.367.021.2.128 Implementacéo de Salas de Recursos
SALAS IMPLEMENTADAS un 3

09.01.12.367.021.1.239 Adaptagdo do Espaco Fisico das Escolas que Atendem Alunos com Necessidades Educativas Especiais
ESCOLAS ATENDIDAS (Adaptadas) un 10

PROGRAMA: 022 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCA(}AO INFANTIL
GERENTE:  Francisca Lusia Serras Ferreira

OBJETIVO:  Promover o acesso e a permanéncia das demandas da populacéo de zero a seis anos de idade, como forma de inclusdo da infancia na
educagéo.

09.01.12.365.022.2.022 Aquisicéo de Material Didatico-Pedagégico Destinado as Escolas
ESCOLAS ATENDIDAS un 29

09.01.12.365.022.2.025 Aquisicao de Mobiliario e Equipamentos para Escolas
ESCOLAS ATENDIDAS un 46

09.01.12.365.022.2.027 Aquisicdo de Uniformes Escolares para Distribui¢do a Alunos
ALUNOS ATENDIDOS un 6.674

09.01.12.845.022.0.232 Transferéncias de Recursos Destinados as Escolas - Proafinc
ESCOLAS ATENDIDAS un 43

09.01.12.845.022.0.233 Transferéncias de Recursos Financeiros para Escolas Oficiais
ESCOLAS ATENDIDAS un 29

09.01.12.128.022.1.238 Capacitagéo de Profissionais da Rede Municipal de Ensino e Convéniadas
PROFISSIONAIS CAPACITADOS un 174
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PROGRAMA: 023 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

GERENTE:  Maria de Fatima Ferreira de Oliveira

OBJETIVO:  Desenvolver agdes de acompanhamento das politicas de educagédo que garantam a melhoria da qualidade de ensino, consolidando a
participagéo do Sistema Municipal de Ensino na universalizagao do atendimento a populagdo da faixa etaria dos 7 aos 14 anos; promover a
correcdo das defasagens do fluxo escolar por meio de classes de aceleracdo da aprendizagem e fomentar as politicas de valorizagédo dos
profissionais atuantes na educagao.

09.01.12.303.023.1.015

Aquisicdo de Gabinetes e Instrumentais Odontolégicos

ESCOLAS ATENDIDAS un 1
09.01.12.306.023.2.016 Aquisi¢do de Géneros Alimenticios para Confecgéo da Alimentagéo Escolar

ALUNOS ATENDIDOS un 28.549
09.01.12.306.023.2.017 Aquisicéo de Material de Cantina Destinado as Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS un 125
09.01.12.303.023.2.019 Aquisi¢do de Material de Higiene Bucal e Prevengéo a Cérie no Atendimento a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS un 19.302
09.01.12.361.023.2.020 Aquisicéo de Material Didatico para Distribuicdo a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS un 28.549
09.01.12.361.023.2.021 Aquisicdo de Material Didatico para Professor

PROFESSORES ATENDIDOS un 806
09.01.12.361.023.2.023 Aquisicéo de Material Esportivo e Recreativo para Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS un 141
09.01.12.361.023.2.025 Aquisi¢o de Mobiliario e Equipamentos para Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS un 184
09.01.12.243.023.2.026 Aquisi¢éo de Mochilas para Distribuicdo a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS un 10.596
09.01.12.243.023.2.027 Aquisicdo de Uniformes Escolares para Distribui¢do a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS un 7.286
09.01.12.303.023.2.029 Aquisicéo Kits de Primeiros Socorros para Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS un 60
09.01.12.361.023.2.079 Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas Educacionais

ESTUDOS DESENVOLVIDOS un 6
09.01.12.361.023.2.080 Desenvolvimento de Projetos Especiais

PROJETOS DESENVOLVIDOS un 12
09.01.12.392.023.2.120 Implementacgdo das A¢des de Arte-Educacéo

ALUNOS ATENDIDOS un 28.549
09.01.12.361.023.2.122 Implementacéo de Biblioteca nas Escolas

ESCOLAS ATENDIDAS un 18
09.01.12.392.023.2.123 Implementacéo de Biblioteca Publica Municipal

BIBLIOTECAS IMPLANTADAS un 2
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09.01.12.361.023.2.124

Implementacéo de Classes de Aceleragéo da Aprendizagem
CLASSES IMPLEMENTADAS

un

34

09.01.12.601.023.2.125

Implementagéo de Hortas Escolares

ESCOLAS ATENDIDAS

un

19

09.01.12.392.023.2.126

Implementacéo de Oficinas de Arte-Educacéo
OFICINA IMPLEMENTADA

un

09.01.12.361.023.2.129

Implementacéo do Plano de Desenvolvimento das Escolas
ESCOLAS BENEFICIADAS

un

50

09.01.12.361.023.2.130

Implementagdo do Programa de Incluséo Digital Destinado a Alunos

ALUNOS ATENDIDOS

un

9.000

09.01.12.361.023.2.132

Implementacéo dos Curriculos Escolares

ESCOLAS ATENDIDAS

un

165

09.01.12.812.023.2.139

Iniciagdo Esportiva para Alunos na Modalidade de Natagéo

ALUNOS ATENDIDOS

un

800

09.01.12.303.023.2.153

Manutencéo de Gabinetes Odontolégicos

ESCOLAS ATENDIDAS

un

13

09.01.12.361.023.2.180

O Xadrez como Instrumento Pedagégico na Sala de Aula

ESCOLAS ATENDIDAS

un

09.01.12.812.023.2.209

Realizacéo de Jogos Escolares

JOGOS REALIZADOS

un

09.01.12.845.023.0.231

Transferéncias de Recursos Destinados as Escolas - Proafem

ESCOLAS ATENDIDAS

un

50

09.01.12.361.023.2.235

Transporte Escolar para Alunos

ALUNOS BENEFICIADOS

un

7.880

09.01.12.128.023.1.238

Capacitacdo de Profissionais da Rede Municipal de Ensino e Convéniadas
PROFISSIONAIS CAPACITADOS

un

3.600

09.01.12.361.023.2.240

Implementacéo de Acdes de Multimeios

ESCOLAS ATENDIDAS

un

20
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09.02 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

09.02.04.122.007.2.001 Administracdo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

09.02.12.128.029.1.049 Capacitacéo de Profissionais que Atuam nas Secretarias Escolares da Rede Municipal de Ensino e Convéniadas e Técnicos,
Administrativos e Conselheiros do CME

CAPACITAGOES OFERECIDAS un 375
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10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - SEMUSP
10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

10.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

10.01.04.122.007.2.154 Manutengéo de Maquinas e Veiculos
MAQUINAS E VEICULOS MANTIDOS un 6

10.01.04.122.007.2.217 Remuneracédo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 686

10.01.15.452.015.2.160 Manutengéo de Vias Publica (limpeza, Varri¢do, Poda, Pintura de Meio Fio e Outros)
VIAS PUBLICAS MANTIDAS un

10.01.15.451.041.1.068 Construgéo e Reforma de Pragas e Mercados
OBRA EXECUTADA un 9
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10.31 - FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

10.31.15.452.015.2.203 Realizagao de Coleta, Transporte, Tratamento e Destinagao Final dos Residuos Sélidos Domiciliares
RESIDUOS SOLIDOS COLETADOS tonelada 79.200
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11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

11.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

11.01.04.122.007.2.042 Auxilio Alimentagdo ao Servidor
SERVIDORES BENEFICIADOS un 150

11.01.04.128.007.1.050 Capacitacdo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un 15

11.01.04.122.007.1.069 Construcdo, Ampliacéo e Reforma de Bens Imdveis
OBRA EXECUTADA un 1

11.01.04.122.007.2.217 Remuneragédo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 170

11.01.04.122.038.1.058 Construgdo de Centros Comunitarios
OBRA REALIZADA un 1

11.01.17.512.039.1.131 Implementag&o do Sistema de Abastecimento de Agua
SISTEMA IMPLEMENTADO un 1

11.01.17.512.045.1.143 Limpeza e Revestimento de Canais
OBRA EXECUTADA % 25

11.01.15.451.075.1.004 Ampliacéo e Recuperacéo de Estradas Vicinais
ESTRADAS VICINAS AMPLIADAS E RECUPERADAS km 10

11.01.04.122.075.2.014 Aquisicdo de Equipamentos e Manutengdo dos Laboratérios de Andlise de Materiais
LABORATORIOS EQUIPADOS E MANTIDOS un 2
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11.01.04.122.075.1.061 Construcéo de Laboratérios para Andlise de Materiais
LABORATORIOS CONSTRUIDOS un

11.01.15.451.075.1.067 Construgdo e Recuperagdo de Pontes, Pontilhdes e Passarelas

OBRA EXECUTADA un 3
11.01.15.451.075.1.081 Drenagem de Aguas Pluviais

DRENAGEM EXECUTADA km 10
11.01.04.122.075.2.097 Gestédo e Administragdo do Programa
11.01.15.451.075.1.142 Limpeza e Encascalhamento de Vias Urbanas

VIAS LIMPAS E ENCASCALHADAS km 10
11.01.15.451.075.2.145 Manutengdo da Malha Viaria Pavimentada

VIAS RECUPERADAS km 10
11.01.15.451.075.1.188 Pavimentacdo de Vias Urbanas

VIAS PAVIMENTADAS km 10
11.01.15.451.075.1.236 Urbanizag&o de Vias Urbanas

CALGCADAS, MEIO-FIOS E SARJETAS CONSTRUIDOS km 10
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12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL - SEMAS
12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Jodo César Silveira da Costa
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

12.01.08.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

12.01.08.122.007.1.071 Construgdo, Ampliacdo e Reforma de Unidades Operacionais
UNIDADES BENEFICIADAS un 30

12.01.08.122.007.2.147 Manutencgédo das Atividades Administrativas dos Conselhos e das Unidades Operacionais
UNIDADES MANTIDAS un 7

12.01.08.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un
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12.31 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

12.31.08.243.005.2.191 Potencializagio das Entidades Prestadoras da Rede de Servigos Direta e Indireta na Area da Crianga e do Adolescente
CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS un 1.100
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12.32 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

12.32.08.241.006.2.189 Potencializagao da Rede Prestadora de Servicos Direta e Indireta ao Idoso
IDOSOS BENEFICIADOS un 2.000
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12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

12.33.08.244.004.2.190 Potencializagao das Entidades Prestadoras da Rede de Servigos Direta e Indireta
PESSOAS BENEFICIADAS un 1.100

12.33.08.244.048.2.133 Implementag¢do e Manutencédo do Programa Bolsa Familia
FAMILIAS ASSISTIDAS un

12.33.08.243.049.2.150 Manutengdo de Atividades Socioeducativas e Assistenciais a Criangas e Adolescentes
PESSOAS ATENDIDAS un 700

12.33.08.243.050.2.036 Atendimento a Criangas em Unidades de Creche e Pré-Escola com Jornada Parcial e Integral
CRIANGCAS ATENDIDAS un 10.000

12.33.08.243.050.1.059 Construgdo de Creches em Comunidades Carentes
OBRA REALIZADA un 2

12.33.08.241.051.2.164 Manutencéo do Programa Socioassistencial Destinada a Pessoa ldosa
IDOSOS ATENDIDOS un 1.308

12.33.08.243.052.2.166 Manutencé&o do Servico de Protecdo ao Jovem 15 a 17 Anos
JOVENS ASSISTIDOS un 150
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EattLy
~ : o . ~ Unidade de .
Orgao, Unidade Orcamentaria, Programa, Objetivo, Agdo, Produto Medida Meta Fisica
PROGRAMA: 053 - PROTEGAO SOCIAL BASICA DE APOIO A POPULAGAO EM SITUAGCAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
GERENTE:  Francisco Gede&do Bessa Holanda Negreiros
OBJETIVO:  Conceder beneficios eventuais a populacéo advindas de situacdes de vulnerabilidade temporaria.

12.33.08.244.053.2.056 Concessao de Beneficios Eventuais & Populagédo Usuéria da Assisténcia Social
PESSOAS BENEFICIADAS un 6.000

PROGRAMA: 054 - PROTEGCAO SOCIAL BASICA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
GERENTE:  Francisco Gededo Bessa Holanda Negreiros
OBJETIVO:  Promover ac¢des que visem o desenvolvimento integral e sustentavel das comunidades, por intermédio de suas organizagdes.

12.33.08.244.054.2.162 Manutencéo do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Comunitario
ASSOSSIAGOES DE MORADORES E OUTRAS ENTIDADES ASSISTIDAS un 100

PROGRAMA: 055 - PROTECAO SOCIAL BASICA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA - PAIF
GERENTE: I1zabel Esmeraldo Pinto da Silva

OBJETIVO:  Promover atendimento socioassistencial a familias em seu contexto comunitario que, em decorréncia da pobreza, estdo vulneraveis,
privadas de renda e do acesso a servigos publicos.

12.33.08.244.055.2.134 Implementagdo e Manutencdo do Programa de Atencao Integral a Familia - PAIF / CRAS
FAMILIAS ASSISTIDAS un 6.000

PROGRAMA: 056 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL A PESSOA USUARIA DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS
GERENTE:  Mbnica Maria Chaves de Amorim

OBJETIVO:  Promover atendimento especializado a individuos que se encontram em situagéo de risco pessoal e social em decorréncia de uso de
substancias psicoativas.

12.33.08.244.056.2.114 Implantagéo e Manutencéo das Acdes Destinadas a Assisténcia de Pessoas Usuérias de Substancias Psicoativas
PESSOAS ASSISTIDAS un 100

PROGRAMA: 057 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE A INFANCIA E JUVENTUDE - ABRIGO
GERENTE:  Samuel Pessoa da Silva

OBJETIVO:  Promover atendimento integral a criangas e adolescentes em situacéo de risco pessoal e social por meio de aplicagdo de medidas de
protecdo social especial de alta complexidade.

12.33.08.243.057.2.167 Manutencgdo do Servigo de Protecdo Socioassistencial da Infancia e Juventude
CRIANGCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS un 250

PROGRAMA: 058 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE
RUA

GERENTE:  Mbnica Maria Chaves de Amorim
OBJETIVO:  Promover atendimento integral a crianca e ao adolescente de rua, em situacéo de risco pessoal e social.

12.33.08.243.058.2.117 Implantagdo e Manutengdo do Projeto Cidadédos de Rua
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE RUA ASSISTIDOS un 50

PROGRAMA: 059 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO
GERENTE:  Jane Carvalho Cardoso
OBJETIVO:  Promover atendimento especializado a adolescentes cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto.

12.33.08.243.059.2.116 Implantagcdo e Manutengdo do Programa de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto
ADOLESCENTES ATENDIDOS un 800
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12.33.08.243.060.2.037 Atendimento as Criancas e Adolescentes e seus Familiares Cadastrados no Programa PETI
CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS un 1.500

12.33.08.243.061.2.035 Atendimento & Criangas e Adolescentes Vitimas de Abuso, Exploragéo Sexual e Comercial
CRIANCAS E ADOLESCENTES ASSISTIDOS un 100

12.33.08.242.062.2.165 Manutencéo do Programa Socioassistencial Destinadas a Pessoas com Deficiéncias
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA ATENDIDAS un 247
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13.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SEMES
13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

13.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

13.01.04.122.007.2.217 Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

13.01.27.812.027.1.206 Realizagéo de Eventos Sociocultural, Esportivo e de Lazer
EVENTOS REALIZADOS un 10

13.01.27.812.028.1.107 Implantagdo de Quadras e Centros Poliesportivos
OBRA EXECUTADA un 5

13.01.27.812.028.2.175 Manutengéo, Conservagdo e Restauracéo de Nucleos Esportivos
NUCLEO ESPORTIVO MANTIDO E CONSERVADO un 9
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14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE: Edna Ribeiro da Silva
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

14.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un

14.01.26.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PROGRAMA: 072 - SEGURANGA NO TRANSITO
GERENTE:  Jorge Luiz da Silva Alves
OBJETIVO:  Desenvolver acdes para a redugéo dos acidentes de transito.

14.01.26.782.072.1.003 Ampliagao de Sinalizagdo de Transito
SINALIZAGAO DE TRANSITO AMPLIADA

14.01.26.784.072.1.064 Construgdo do Complexo Hidroviario de Porto Velho
TERMINAL CONSTRUIDO un

14.01.26.782.072.2.086 Execucdo de Fiscalizagdo de Transito
VIAS FISCALIZADAS %

100

14.01.26.782.072.2.087 Execucdo de Fiscalizagdo Eletronica de Transito
PONTOS DE FISCALIZAGAO MANTIDOS un

15

14.01.26.782.072.1.118 Implantacdo e Remanejamento de Abrigos
ABRIGOS IMPLANTADOS/REMANEJADOS un

10

14.01.26.782.072.2.159 Manutenc¢éo de Sinalizacéo de Transito
SEMAFOROS MANTIDOS %

100

14.01.26.453.072.2.169 Manutencdo do Sistema Viario do Transporte Coletivo
VIAS MANTIDAS km

15
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15.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAG
15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

15.01.20.601.003.2.091 Fomento a Produgao
CULTURAS PRODUZIDAS tonelada 1.800

15.01.20.543.003.1.210 Recuperagdo de Areas Degradadas
AREA RECUPERADA ha 200

15.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

15.01.04.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 53

15.01.20.692.025.1.055 Comercializagéo de Produtos Agropecuérios
PRODUTOS AGRICOLAS TRANSPORTADOS tonelada 130

15.01.04.128.063.1.050 Capacitacdo de Servidores Publicos Municipais
PESSOAS CAPACITADAS un 2

15.01.20.128.063.1.201 Qualificagéo Profissional do Trabalhador Rural
CAPACITAGOES OFERECIDAS un 5

15.01.20.782.066.1.211 Recuperacgdo de Estradas Vicinais
ESTRADAS VICINAIS RECUPERADAS km 950

15.01.20.125.073.1.215 Registros, Cadastros e Inspegao dos Produtos de Origem Animal e Vegetal
EMPRESAS REGISTRADAS un 420
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15.32 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE PORTO VELHO

PROGRAMA: 024 - DESENVOLVIMENTO RURAL
GERENTE:  Josélia Maria Saraiva Moreira
OBJETIVO:  Promover o desenvolvimento e a sustentabilidade do setor agrosilvopastoril

15.32.20.662.024.1.101 Implantagdo de Agroindustria

AGROINDUSTRIAS IMPLANTADAS un 0
15.32.20.662.024.1.104 Implantagdo de Pequeno Laticinio

PEQUENA USINA DE BENEFICIAMENTO DE LEITE INSTALADA un 1
15.32.20.601.024.1.105 Implantacéo de Pélo de Producéo de Mandioca

POLOS IMPLANTADOS un 50
15.32.20.601.024.1.135 Incentivo & Culturas Agricolas

MUDAS PRODUZIDAS un 30.000
15.32.20.602.024.1.136 Incentivo a Piscicultura

VIVEIRO-TANQUES INSTALADOS un 2
15.32.04.122.024.2.148 Manutenc¢éo das Atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
15.32.20.602.024.1.176 Melhoramento Genético do Gado Bovino Leiteiro

LITROS PRODUZIDOS litro 3.700.000
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16.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA
16.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

16.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

16.01.18.122.007.2.174 Manutengédo e Preservacédo do Parque Natural

16.01.18.122.007.1.181 Obras de Infra-Estrutura do Parque Natural
OBRA EXECUTADA un 1

16.01.18.122.007.2.217 Remuneragdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
PESSOAS REMUNERADAS un 69
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16.31 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

16.31.18.542.001.2.076 Coordenagdo e Manutengéo das Atividades do Conselho Municipal de Meio Ambiente

16.31.18.542.001.2.170 Manutengéo dos Servigos Administrativos / Educacdo Ambiental
SERVICOS MANTIDOS

16.31.18.542.001.2.171 Manutengéo dos Servigcos Administrativos / Fiscalizagcdo Ambiental

16.31.18.122.036.1.060 Construgdo de Estacdo Meteoroldgica
OBRA EXECUTADA un

16.31.18.545.036.2.152 Manutengéo de Estagdo Meteorologica
ESTAGAO METEOROLOGICA MANTIDA un 1
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17.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO - SEMDES
17.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

PROGRAMA: 002 - APOIO A INDUSTRIALIZACAO
GERENTE:  Flavio Morais Nogueira Junior
OBJETIVO:  Fomentar o desenvolvimento da indUstria no Municipio de Porto Velho, com foco nos micro e pequenos empreendimentos.

17.01.22.661.002.2.092 Fomento ao Desenvolvimento da Industria
INDUSTRIAS DESENVOLVIDAS un

17.01.22.662.002.1.102 Implantagdo de Cadeias Produtivas de Produtos Regionais
CADEIAS PRODUTIVAS IMPLANTADAS un

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Elza Maria dos Santos Nienow
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestdo de seus programas finalisticos.

17.01.04.122.007.2.001 Administracéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un

17.01.04.122.007.2.217 Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PROGRAMA: 008 - APOIO AO COMERCIO
GERENTE:  Flavio Morais Nogueira Junior

OBJETIVO:  Fomentar o Desenvolvimento do Comercio no Municipio de Porto velho tendo como Vetores principais as micro e pequenas empresas,
organizando centros de comercializagéo, para dar mais competitividade e mercados aos micro e pequenos.

17.01.23.333.008.1.084 Elaboragdo do Perfil Socioecondmico do Municipio
DOCUMENTOS ELABORADOS un

17.01.23.691.008.2.093 Fomento ao Desenvolvimento do Comércio

17.01.23.692.008.1.103 Implantagdo de Central de Comercializagdo de Produtos Agroindustriais

CENTRAL DE COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS AGROINDUSTRIAIS un
IMPLANTADA

PROGRAMA: 019 - DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E TECNOLOGIA
GERENTE:  Flavio Morais Nogueira Jinior

OBJETIVO:  Implantar programas de desenvolvimento de ciéncia e tecnologia, com foco nas tecnologias voltadas para a incluséo social e geragdo de
renda

17.01.19.571.019.1.009 Apoio a Implantacdo de Estrutura de Ciéncia e Tecnologia + Inclusédo Social
ESTRUTURA APOIADA un

17.01.19.573.019.2.010 Apoio a Instalacéo de Telecentros Comunitarios
TELECENTRO APOIADO un

17.01.19.573.019.2.011 Apoio ao Projeto "Casa Brasil"
PROJETOS APOIADOS un

17.01.19.573.019.1.200 Prospeccéo e Consolidagéo de Cadeias Produtivas
CADEIAS PRODUTIVAS PROSPECTADAS E CONSOLIDADAS un
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PROGRAMA: 026 - ECONOMIA SOLIDARIA
GERENTE:  Flavio Morais Nogueira Junior

OBJETIVO:  Promover o desenvolvimento socioecondmico do Municipio, com uso de tecnologias inovadoras, como Microcrédito, incubadoras, Gestéo ¢
Empreendimentos da Economia Solidaria, atuando na geragéo de emprego e renda.'

17.01.23.692.026.2.005 Apoio a Administracéo de Espacos Destinados a Empreendimentos Populares
ESPACO ADMINISTRADO un 1

17.01.11.334.026.2.007 Apoio a Criacdo de Agéncia de Microcrédito
AGENCIAS DE MICROCREDITO APOIADAS un 1

17.01.23.691.026.1.008 Apoio a Empreendimentos da Economia Solidaria
EMPREENDIMENTOS APOIADOS un 10

17.01.19.573.026.1.137 Incubagdo de Empreendimentos Populares
EMPREENDIMENTOS INCUBADOS un 5

17.01.23.692.026.1.214 Reforma de Espagos Destinados a Empreendimentos Populares
ESPACO REFORMADO un 1

PROGRAMA: 035 - GESTAO DO TURISMO
GERENTE:  Ubiraildes Moreira Rios
OBJETIVO: Capacitar, desenvolver e promover 0s potenciais turisticos nas comunidades.

17.01.23.128.035.1.048 Capacitacéo de Agentes para o Desenvolvimento do Turismo
CAPACITAGOES REALIZADAS un 4

17.01.04.695.035.1.100 Implantagdo da Iniciagdo Escolar para o Turismo
ALUNOS ATENDIDOS % 60

17.01.23.695.035.1.141 Levantamento do Potencial Turistico de Porto Velho
LEVANTAMENTO TURISTICO REALIZADO un 1

17.01.04.695.035.2.199 Promogao Turistica
PUBLICACAO E DISTRIBUICAO DE MATERIAIS PROMOCIONAIS un 3

17.01.23.695.035.1.202 Realizagdo da Conferéncia Municipal de Turismo
CONFERENCIAS REALIZADAS un 1

PROGRAMA: 043 - PORTO VELHO - CIDADE TURISTICA
GERENTE:  Ubiraildes Moreira Rios
OBJETIVO:  Planejar e desenvolver o turismo no Municipio de Porto Velho.

17.01.23.695.043.2.006 Apoio a Casa do Turismo
CASA DE TURISMO APOIADA un 1

17.01.15.451.043.1.088 Execucéo de Obras do Projeto Beira Rio
OBRA EXECUTADA % 25

17.01.23.695.043..099 Implantacéo da Casa do Turismo
CASA DE TURISMO IMPLANTADA un

17.01.15.695.043.1.108 Implantagdo de Sinalizacdo Turistica
SINALIZAGAO TURISTICA IMPLANTADA un 1
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17.01.15.695.043.1.224 Revitalizagdo de Centros Histéricos em Areas de Interesse Cultural e Turistico
CENTRO HISTORICO, CULTURAL E TURISTICO REVITALIZADO un 1

PROGRAMA: 064 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL, SOCIAL E CERTIFICACAO
GERENTE:  José Tiarles de Oliveira Silva

OBJETIVO:  Buscar preparar o trabalhador para as diversas possibilidades de inser¢do no mercado de trabalho e geragéo de renda, observando
especificidades das areas urbana e rural.

17.01.11.334.064.1.051 Capacitagdo e Qualificacdo Social, Profissional e Certificagdo
PESSOAS QUALIFICADAS un 800

17.01.11.363.064.1.089 Execucdo dos Cursos do Plano Territorial de Qualificacéo Profissional - Planteq's
PESSOAS QUALIFICADAS un 800

17.01.11.363.064.1.112 Implantacéo dos Cursos do Plano Setorial de Qualificacéo Profissional - Planseq's / UHE do Rio Madeira
PESSOAS QUALIFICADAS un 5.000

PROGRAMA: 074 - SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA
GERENTE:  Carlos de Oliveira
OBJETIVO:  Assegurar o crescimento sustentado da atividade econdmica e do emprego, bem como as demais politicas de trabalho, renda e sociais.

17.01.11.363.074.1.110 Implantacio do Projeto "Juventude Cidada"
JOVENS QUALIFICADOS SOCIO-PROFISSIONALMENTE un 240

17.01.11.334.074.1.111 Implantacéo do Projeto de Emprego e Renda para Mulheres
PROJETOS IMPLANTADOS un 1

17.01.11.333.074.2.140 Intermediacéo de Mao-de-Obra
PESSOAS INSERIDAS NO MERCADO DE TRABALHO FORMAL un 350

17.01.11.363.074.2.179 Monitoria dos Programas de Capacita¢éo e Qualificagdo Profissional
PROGRAMAS DE CAPACITACAO MONITORADOS un 3
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17.31 - FUNDO PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO DE PORTO VELHO

17.31.23.695.035.2.097 Gestédo e Administragdo do Programa
CONSELHO MANTIDO un 1
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18.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAGAO - SEMUR
18.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAGAO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
GERENTE:  Eloir Machado Pacifico
OBJETIVO:  Prover a unidade administrativa de meios para implementacéo e gestédo de seus programas finalisticos.

18.01.04.122.007.2.001 Administragéo da Unidade
UNIDADE MANTIDA un 1

18.01.04.128.007.1.050 Capacitagio de Servidores Publicos Municipais
CURSOS REALIZADOS un 2

18.01.04.122.007.2.217 Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

PROGRAMA: 034 - GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITACAO
GERENTE:  Sara Vieira dos Santos
OBJETIVO:  Prover a SEMUR de instrumentos de planejamento e gestdo das politicas de regularizagéo fundiaria e habitagéo.

18.01.16.482.034.1.083 Elaboragédo de Instrumentos de Suporte a Estruturagédo e Gestdo das Politicas de Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo
DOCUMENTOS ELABORADOS un

18.01.16.482.034.1.109 Implantacdo de Sistema de Informacéo para a Gestdo da Politica Habitacional e de Regularizagdo Fundiaria
SISTEMA IMPLANTADO un 2

18.01.16.482.034.1.196 Promogdo de Campanhas Educativas e Informativas
CAMPANHAS REALIZADAS un 1

18.01.16.482.034.1.197 Promogao de Eventos Publicos Pertinentes as Areas de Regularizagio Fundiéria e Habitac&o
EVENTOS REALIZADOS un 1

PROGRAMA: 042 - MORAR MELHOR
GERENTE:  Fredson Barroso Freire
OBJETIVO:  Promover o acesso a moradia para as familias com diversos niveis de renda, com énfase a populacédo mais carente e de baixa renda.

18.01.16.482.042.1.046 Campanha de Prevencéo e Redugdo de Riscos
CAMPANHAS REALIZADAS un 1

18.01.16.482.042.1.057 Construgdo de Abrigo para Familias Desabrigadas Expostas a Riscos de Intempéries, Desmoronamentos e Alagacées
ABRIGOS CONSTRUIDOS un 1

18.01.16.482.042..062 Construcdo de Moradias para Familias com Varias Faixas de Renda
FAMILIAS BENEFICIADAS un 165

18.01.16.482.042.1.066 Construcéo e Melhoria de Moradias das Familias de Baixa Renda, em Especial Aquelas que se Encontram em Situagdo de Riscc
FAMILIAS BENEFICIADAS un 82

18.01.16.482.042.2.097 Gestdo e Administracdo do Programa

18.01.16.482.042.1.119 Implementacgéo da Bolsa Aluguel para familias Desabrigadas, Expostas a Riscos de Intempéries, Alagacdes e Desmoronamento
FAMILIAS BENEFICIADAS un 60
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18.01.16.482.042.1.127 Implementacgéo de Projetos Sociais para o Programa Morar Melhor
FAMILIAS BENEFICIADAS un

422

18.01.16.482.042.1.192 Produgdo de Lotes Urbanizados
LOTES URBANIZADOS un

100

18.01.16.482.042..226  Subsidios a Construcédo de Habitagdo Popular para Familias de Baixa Renda
FAMILIAS BENEFICIADAS un

300

18.01.16.481.042..227 Subsidios & Construgdo de Habitagdes para Familias de Baixa Renda da Area Rural
UNIDADES HABITACIONAIS CONSTRUIDAS un

50

PROGRAMA: 065 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA
GERENTE:  Semayra Gomes Moret
OBJETIVO:  Promover a regularizagéo fundiaria, em especial nos assentamentos precarios.

18.01.16.482.065.2.097 Gestédo e Administragdo do Programa

18.01.16.482.065.1.216 Regularizagéo Fundiaria de Ocupag6es Irregulares
IMOVEIS REGULARIZADOS (TITULADOS) un

1.764






