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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

LEI N.© 1.517, DE 14 DE JULHO DE 2003

“Disp0e sobre as diretrizes para a elaboragao
da lei orcamentaria de 2004 e da outras

providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO , usando da atribuigdo que

Ihe é conferida no inciso IV, do artigo 87, da Oegéanica do Municipio de Porto Velho.

FACO SABER, que aCAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO, aprovou e

eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto tigo ak65, § 2, da
Constituicdo Federal, no artig§ da Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de raio
2000, e no artigo 128 da Lei Organica do Municige Porto Velho, as diretrizes para a
elaboracéo dos orcamentos do Municipio para o exerte 2004, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administracao publigscipal;

Il — a estrutura e organizacao dos orgamentos;

lll - as diretrizes para a elaboracéo e execucd8mdmmentos do Municipio;

IV - as disposicdes relativas as despesas do lifumicom pessoal e encargos sociais;

V - as disposi¢des sobre a receita e alteracokgisdacao tributaria do Municipio;

VI — as disposi¢les gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MU NICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas para o exercicio finanogér@®004, especificadas de
acordo com 0s macroobjetivos estabelecidos no PRiwianual 2002-2005, s&do as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades,irfegra esta Lei, ndo se constituindo,

todavia, em limite & programacéo das despesas.

CAPITULO I
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DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Funcédo o maior nivel de agregacao das diversas areasspeste que competem
ao setor publico;

Il — Subfuncédo, representa uma particdo da fung@ando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

Il — Programa o instrumento de organizagdo da agcao governamergahdo a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo unaths por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;

IV — Atividade, um instrumento de programacao pal@ncar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes quesalizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessaramutencao da acao de governo;

V — Projetg um instrumento de programacdo para alcancar otivijele um
programa, envolvendo um conjunto de operacdestalifas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeggdarda acéo de governo; e

VI — Operacao Especial, as despesas que ndo a@mrtripara a manutencao das acdes
de governo, das quais nao resulta um produto, g@&@wn contraprestacao direta sob a forma
de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificara as acGes necessaras{iagir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operacdes espeespecificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orcamentarias resgispéla realizacdo da acao.

§ 2 Cada atividade, projeto e operagdo especial filmrt a funcéo e a subfuncdo as
guais se vinculam.

§ 3’ As categorias de programacdo de que trata estset@o identificadas no projeto
de lei orcamentéaripor programas, atividades, projetos ou operacoesciss, e grupo de
natureza de despesa, com indicacdo de suas nsitas.fi

Art. 4° Os orcamentos fiscal e da seguridade social cangezdo a programacado dos
Poderes do Municipio, seus oOrgaos, autarquias,ofynflindacées, empresas publicas e
sociedades de economia mista e demais entidadesguamo Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital samah direito a voto e que dele recebam
recursos do Tesouro Municipal.

Art. 5° O projeto de lei orcamentaria anual que o Pod&c@ivo encaminhard ao

Poder Legislativo sera constituido de:
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| — texto da lei;

Il — consolidacdo dos quadros orgamentarios, coamaiendo:

a) anexo dos orcamentos fiscal e da seguridadelsdcsariminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

b) anexo do orcamento de investimentos das empresas

Paragrafo Unico. Integrardo a consolidagdo dosrqeam¢camentarios a que se refere
o inciso Il deste artigo, incluindo os complementeferenciados no art. 22, Ill, da Lei
Federal n.° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — evolucéo da receita do Tesouro Municipal, seguas categorias econémicas e seu
desdobramento em fontes, discriminando cada impostmtribuicdo de que trata o art. 195
da Constituicdo Federal,

Il — evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, r#guas categorias econdémicas e
grupos de despesa;

Il — resumo das receitas dos orcamentos fiscah esejuridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origemetnssos;

IV — resumo das despesas dos or¢camentos fiscal seglaidade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, grupo gpeda e origem dos recursos;

V — receita e despesa, dos orcamentos fiscal eedaridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econémicas, rooafo Anexo | da Lei Federal n.° 4.320,
de 1964, e suas alteracoes;

VI — receitas dos orcamentos fiscal e da seguridadil, isolada e conjuntamente, de
acordo com a classificacdo constante do AnexoallLeéi Federal n.° 4.320, de 1964, e suas
alteracoes;

VII — despesas dos orgcamentos fiscal e da segerisiacial, isolada e conjuntamente,
segundo Poder e 6rgao, por grupo de despesa ed®néeursos;

VIIl — despesas dos orcamentos fiscal e da segleidacial, isolada e conjuntamente,
segundo a fungéo, subfuncéo, programa, e grupesieeda;

IX — recursos de outras fontes, diretamente arezhzg] nos orcamentos fiscal e da
seguridade social, por 6rgao;

X — programacéao referente a manutencdo e ao ddgengnto do ensino, nos termos
do Art. 212 da Constituicdo Federal, em nivel dgéddr detalhando fontes e valores por
categoria de programacao;

XI — resumo das fontes de financiamento e da daspe®rcamento de investimento,

segundo orgéao, funcéo, subfuncdo e programa;
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XII — fontes de recursos por grupos de despesas; e

XIII — despesas dos orgcamentos fiscal e da segigidacial, segundo os programas de
governo, com os seus objetivos, detalhado pordaiilds, projetos e operagdes especiais, com
a identificacdo das metas, se for o caso, e unsdadamentarias executoras.

Art. 6 Os orcamentos fiscal e da seguridade social diswido a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria@igrgnacdo em seu menor nivel com suas
respectivas dotacdes, especificando a esfera ontariee a categoria econbmica, a
modalidade de aplicac&o, a fonte de recursos eup®g de natureza de despesa conforme a
seguir discriminados:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — juros e encargos da divida;

lll — outras despesas correntes;

IV — investimentos;

V — inversdes financeiras;

VI — amortizagdo da divida.

Art. 7° As atividades com a mesma finalidade de outrasigtentes deverdo observar
0 mesmo cadigo, independentemente da unidade exacut

Art. 8% Para efeito do disposto no arf, 6 Poder Legislativo encaminhara ao Orgao
Central do Sistema de Planejamento e de Orcamentuichdal, até 31 de agosto, suas
respectivas propostas orgcamentarias, para finsmusotidacdo do projeto de lei orcamentéria,

observadas as disposicfes desta Lei.

CAPITULO 1l
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORC AMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9° A elaboracao do projeto, a aprovacgio e a exealggéde orcamentaria de 2003
deverao ser realizadas de modo a evidenciar goaedrecia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplesso da sociedade a todas as informacdes
relativas a cada uma dessas etapas.

Art.10. A estimativa da receita e a fixacdo dapdea, constantes do projeto de lei
orcamentaria, serdo elaboradas a precos corremsedcicio a que se refere.
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Art.11. A elaboracédo do projeto, a aprovacdo eexuw;ao da lei orcamentéaria serdo
orientadas no sentido de alcancar superavit prim@cessario a garantir uma trajetoria de
solidez financeira da administragéo municipal.

Art.12. O projeto de lei orcamentaria podera imchu programacdo constante de
propostas de alteracdes do Plano Plurianual 2003;2fuie tenham sido objeto de projetos de
lei especificos.

Art. 13. Caso seja necessaria limitacdo de empdabadotacdes orcamentérias e de
movimentacdo financeira para atingir a meta deltaeu primario, nos termos do Art® @a
Lei Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio @@0,20 Poder Executivo e o Poder
Legislativo poderdo definir percentuais especifipasa 0 conjunto de projetos, atividades e
operacgdes especiais, calculados de forma propaicdoparticipacdo dos Poderes em cada um
dos citados conjuntos, excluidas as despesas quetitaem obrigacfes constitucionais e
legais do municipio e as despesas destinadas ampatp dos servi¢os da divida.

Paragrafo unico. Na hipotese de ocorréncia dadispnocaputdeste artigo, o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo, 0 mamtajue lhe cabera tornar indisponivel
para empenho e movimentacao financeira.

Art.14. Em atendimento ao disposto no Art. 45, da Lei Fdd@omplementar n.° 101,
de 4 de maio de 2000, a inclusdo de projetos nar¢gimentaria anual estara baseada nos
programas estabelecidos no plano plurianual paperiodo 2002 — 2005, observadas as
prioridades a que se refere o artiga@sta lei.

Art.15. E vedada a inclusdo, na lei orcamentarmeseus créditos adicionais, de
dotacOes a titulo de subvencdes sociais, ressahzayieelas destinadas a entidades privadas,
sem fins lucrativos, de atividades de naturezaimoata de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, saude ou educacdaeediejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencéesisoa entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaracdo deédoamento regular nos ultimos dois anos e
comprovante de regularidade do mandato de suadaet

§ 22 As entidades privadas beneficiadas com recungiolicps municipais, a qualquer
titulo, submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder emerte com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para 0s quaibeeas 0S recursos.

Art.16. A inclusdo, na lei orcamentaria anual,tdmsferéncias de recursos para o

custeio de despesas de outros entes da federag@mteopodera ocorrer em situacdoes que
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envolvam claramente o atendimento de interessass|atendidos os dispositivos constantes
do Art. 62 da Lei Federal Complementar n°® 101,4d@®maio de 2000.

Art.17. A Lei Orcamentaria contera dotacdo pasamea de contingéncia, no valor até
3% (trés por cento) da receita corrente liquidaipta para o exercicio de 2004.

Art.18. O orcamento da seguridade social comper@nds dotacbes destinadas a
atender as acdes de saude, previdéncia e assast®oal, obedecera ao disposto nos artigos
167, XI, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 20212, § 4, da Constituicdo, e contara, dentre
outros, com recursos provenientes:

| - das contribuicdes sociais previstas na Conglity exceto a de que trata o art. 212,
§ 5°, e as destinadas por lei as despesas do orcafiszalo

Il - da contribuicdo para o plano de seguridadéasalo servidor, que sera utilizada
para despesas com encargos previdenciarios do Mimic

lll - do orcamento fiscal; e

IV - das demais receitas diretamente arrecadpdiEs 6rgdos, fundos e entidades,
cujas despesas integram, exclusivamente, este enfam

Art. 19. O orgcamento de investimento, previsto rto ¥65, § 5, Il, da Constituicéo,
sera apresentado, para cada empresa em que o payndireta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto.

§ 1° Para efeito de compatibilidade da programacaonuen#éria, a que se refere este
artigo, com a Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro9d®,1serdo consideradas investimentos as
despesas com aquisicdo do ativo imobilizado, eadeisias relativas a aquisicao de bens para
arrendamento mercantil.

§ 2 A despesa serd discriminada nos termos do artdeSta Lei, segundo a
classificagdo funcional, expressa por categoriprdgramacdo em seu menor nivel, inclusive
com as fontes previstas no €d&ste artigo.

§ P O detalhamento das fontes de financiamento dostilmento de cada entidade
referida neste artigo sera feito de forma a eviderns recursos:

| - gerados pela empresa,;

Il - decorrentes de participacéo acionaria do Migmg diretamente ou por intermédio
de empresa controladora;

lll - oriundos de transferéncias do Municipio, sobtras formas que nao as
compreendidas no inciso Il deste paragrafo;

IV - oriundos de operacdes de crédito externas;

V - oriundos de operacgdes de crédito internas; e



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

VI - de outras origens.

§ 4 A programacédo dos investimentos a conta de reswsondos dos orgcamentos
fiscal e da seguridade social, inclusive mediamigigpacdo acionaria, observara o valor e a
destinacao constantes do orcamento original.

Art. 20. As categorias de programagcao, referida®\mo3®, § 3, desta Lei, poderdo
ser modificadas, justificadamente, para atendenexessidades de execu¢do quando da
abertura de créditos suplementares autorizadas pechmentaria.

§ 1° Acompanhardo os atos relativos a abertura detogéddicionais exposices de
motivos circunstanciadas que os justifiguem e qodiguem as consequéncias dos
cancelamentos de dotacOes propostas sobre a emedasaatividades, dos projetos, das
operacdes especiais e das respectivas metas.

§ 2 Nos casos de créditos a conta de recursos de sexcks arrecadacdo, as
exposicoes de motivos conterdo a atualizacao tiasatisas de receitas para o exercicio.

Art. 21. Se o projeto de lei orcamentaria ndo fanceonado pelo Prefeito do
Municipio até 31 de dezembro de 2003, a programedelo constante podera ser executada
para o atendimento de despesas que constituemagbeg constitucionais ou legais do

Municipio, relacionadas no Anexo a que se refead.B0 desta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. Os Poderes Executivo e Legislativo do Mipido terdo como limites na
elaboracdo de suas propostas orcamentérias, Es@ape encargos sociais, a despesa com a
folha de pagamento calculada de acordo com a auwgagente em junho de 2003, projetada
para o exercicio, considerando os eventuais aanésdegais, inclusive revisao geral, a serem
concedidos aos servidores publicos municipaisraaifes de planos de carreira e admissdes
para preenchimento de cargos, em conformidade ocdisposto no art. 24 desta Lei.

Art. 23. No exercicio de 2004, observado o dispost art. 169 da Constituicdo e no
art. 24 desta Lei, somente poderao ser admitidoglsees se, cumulativamente:

| - existirem cargos e empregos publicos vagoseanther, considerados os cargos
transformados, bem como aqueles criados de acamboocart. 24 desta Lei ou se houver
vacancia dos cargos ocupados;

Il - houver prévia dotacao orcamentaria suficigggiea o atendimento da despesa; e

7
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[l - for observado o limite previsto no art. 28stia Lei.

Art. 24. Para fins de atendimento ao disposto mo1&9, § 2, I, da Constituicao,
atendido o inciso | do mesmo dispositivo, ficamoauadas as concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneracao, criacdo descampregos e funcoes, alteracbes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ouatagidies de pessoal a qualquer titulo, em
especial do pessoal das Instituicdes Municipaisrdgno, constantes da lei orgamentaria.

Art. 25. O disposto no §Ho art. 18 da Lei Complementar no 101, de 200i;ape
exclusivamente para fins de calculo do limite daspdgsa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade ddsatas

Paragrafo unico. Nao se considera como substituigd servidores e empregados
publicos, para efeito doaput os contratos de terceirizacdo relativos a execugdireta de
atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complemeni@s assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgéao ou entidadeyma de regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionarargidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo ss@misposicdo legal em contrario, ou
guando se tratar de cargo ou categoria extinttad,da parcialmente;

[l - n&o caracterizem relacéo direta de emprego.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 26. A estimativa da receita que constara dygepo de lei orcamentéaria para o
exercicio de 2004 podera contemplar medidas defeapmamento da administracdo dos
tributos municipal, com vistas a expanséo da basgilbutacdo e consequente aumento das
receitas préprias.

Art. 27. Na estimativa das receitas do projeto eie drcamentaria, podera ser
considerado, adicionalmente, o impacto das altesagda legislacdo tributaria e das
contribuicbes que sejam objeto de projeto de le gsteja em tramitacdo na Camara

Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 28. O Poder Executivo manterd a realizacdeestados visando a definicdo de
sistema de controle de custos e avaliacdo de adssldas a¢cbes de governo.

§ 1° A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anaed feita diretamente a
unidade orcamentaria responsavel pela sua exeadednodo a evidenciar o custo das acdes
e propiciar a correta avaliagcao dos resultados.

§ 2 O acompanhamento e avaliacdo dos resultados dgsapras financiados com
recursos dos orgcamentos seréo realizados por gsramameados para tal fim por ato dos
orgaos executores, sob a coordenacdo e supervizaorgdio central de planejamento
municipal.

Art. 29. Consideram-se irrelevantes para efeitoddposto no art. 16, §°3la Lei
Federal Complementar n.° 101, de 4 de maio de 280@espesas que se enquadnam
disposto dos incisos | e Il, do Art. 24, da Lei &ed n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracoes.

Art. 30. Acompanha esta Lei Anexo especifico comben relacdo das agbes que
constituem obrigacGes constitucionais e legais dmidpio, nos termos do art’, 8 2, da
Lei Complementar n.° 101, de 2000.

Art. 31.Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo

Art. 32. Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

CARLOS ALBERTO DE AZEVEDO CAMURCA
PREFEITO DO MUNICIPIO

RANILSON DE PONTES GOMES
PROCURADOR GERAL

WALDIRO TEOBALDO GRABNER
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA

) JOAO CARLOS GONCALVES RIBEIRO .
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO
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DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONSTITUCIONAL OU LEGAL DO MUNICIPIO
(Anexo da Lei de Diretrizes Orcamentarias para 208dt. 30)

1. Alimentacéo Escolar;

2. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitatm Regime de Gestdo Plena do
Sistema Unico de Saude - SUS;

3. Atendimento Ambulatorial, Emergencial e HospitaPrestado pela Rede Cadastrada no
Sistema Unico de Saude - SUS;

4. Atendimento Assistencial Basico com o Piso dendéio Basica — PAB,;

5. Atendimento a Populagdo com Medicamentos pataifrento dos Portadores da Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS e das DoenSagualmente Transmissiveis - DST;

6. Beneficios dos Regimes Geral e Proprio da Péecid Social;

7. Dinheiro Direto na Escola — Fundescola;

8. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do EnSumalamental e de Valorizagdo do
Magistério - Fundef (art. 212 da Constitui¢éo);

9. Pessoal e Encargos Sociais;

10. Sentencas judiciais transitadas em julgado;

11. Servigo da divida;

10
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ANEXOS

(Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, Exercicio 2004)



/1] PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO 1

DESDEFSAS OFPDRICATODIAS DF CARATED
CONSTITUCIONAL OU LEEAL DO
MUNICIDIO

(Anexo da Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2004 — Art. 29)
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ANEXO H

ANEXOS DE METAS FISCAIS

(88 1°, 2° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)
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ANEXCO Il

ANEXO DE RISCOS riIscAIS

(8 3° do Artigo 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)
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ANEXOS DE METAS FISCAIS

Anexo |

Metas e ProjecOes Fiscais
(Art. 4°, § 1°, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

Precos Correntes em R$ 1.000

2001 2002 Reprogramado 2003
Discriminagao

Valor % do PIB* Valor % do PIB* Valor % do PIB*
|. Meta Resultado Primario Fixada 5.542 0,09 2.445 0,04 958 0,01
1. Resultado Primario Obtido 16.592 0,27 38.819 0,60 958 0,01
IIl. Resultado Obtido - Meta (Il - I) | 11.050 | 0,18 | 36.375 | 0,56 | - |
IV. Resultado Nominal Obtido | 1.799 | 0,03 | (3.760)| (0,06)| - |
V. Divida Consolidada Liquida | 3.074 | 0,05 | (686)| (0,01)| - |

Pregos Médios (**) 2003 IGP-DI em R$ 1.000

2001 2002 Reprogramado 2003
Discriminagao

Valor % do PIB* Valor % do PIB* Valor % do PIB*
|. Meta Resultado Primario Fixada - - 3.091 0,05 958 0,01
II. Resultado Primario Obtido 23.155 0,38 49.070 0,75 958 0,01
IIl. Resultado Obtido - Meta (Il - I) | 23.155 | 0,38 | 45.980 | 0,71 | - |
IV. Resultado Nominal Obido | 2511 004 ] @3 o] -
V. Divida Liquida | 4.290 | 0,07 | (867)| (0,0l)l - |
* PIB Estadual; (**) Referente ao periodo de janeiro de cada ano a jan/2003

Anexo Il

Avaliacdo do Cumprimento das Metas de 2002
(Art. 4°, § 2° Inciso |, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

A Lei n°® 1.432 de 13 de julho de 2001 (Lei de Diretrizes Orcamentarias), alterada
pelo art. 7° da Lei n.° 1.439 de 26 de Dezembro de 2001, estabeleceu no Anexo de
Metas Fiscais a meta de resultado primario do Governo Municipal para o exercicio
de 2002, fixada em R$ 2.444.566,00, para o orcamento fiscal e da seguridade social.

A alteracdo da composicdo do resultado fiscal estabelecido para 2002, dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, decorreu da melhora na arrecadagéo das
receitas do tesouro municipal, possibilitando o excesso de arrecadagcéo no valor de
R$ 8.823.713,55.

Ao longo do exercicio de 2002, sucessivas reavaliagdes de receita, em consonancia
com o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, indicaram que os limites
estabelecidos de movimentacdo, empenho e pagamento estavam em linha com a
meta de resultado primario.

Ao final do exercicio de 2002, o Governo Municipal apresentou resultado primario
superavitario de R$ 38.819.099,01, gerados pelo orcamento fiscal e da seguridade
social. Assim, ficou demonstrado o pleno cumprimento da meta fiscal estabelecida.
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Com relacdo as despesas, o Decreto no 8.822, de 16 de dezembro de 2002, que
estabeleceu o cronograma de execucdo mensal de desembolso, visando controlar
0s pagamentos e o0s limites de movimentacdo e empenho de dotacdes
orcamentarias, fez valer o equilibrio fiscal, fazendo com que os dispéndios com
custeio e investimento se mantivessem ao nivel da receita arrecadada, o que
possibilitou a manutencao das despesas totais no nivel projetado.

A meta indicativa de resultado nominal apurada em 31 de dezembro de 2002 foi de
R$ (3.759.536,63), representando a diferenca entre os valores da divida fiscal
liquida de 2002 e 2001.

O cumprimento das metas de resultado priméario estabelecidas na legislacéo, pelo
segundo ano consecutivo, consolida a reputacdo de responsabilidade fiscal e
comprova o compromisso do Governo com o Programa de Estabilidade Fiscal. A
obtencdo de superavits primarios mostrou-se fundamental para evitar o descontrole
da divida puoblica. Para que o ajuste fiscal iniciado nos Ultimos anos seja
permanente, faz-se necessaria a continuidade dessa politica nos préximos
exercicios, o que permitird reduzir paulatinamente a divida liquida.

Com base em demonstrativos, segue a analise do comportamento das Metas Fiscais
estabelecidas para o Municipio, relativo ao exercicio de 2002.

1. Receita e Despesa- Previsdao Inicial Para o Exercicio de 2002

O orcamento municipal para o exercicio de 2002, sancionado pela Lei n.°. 1.438, de
26 de Dezembro de 2001, estimou a receita e fixou a despesa em R$
181.153.158,00 (cento e oitenta e um milhdes, cento e cinquenta e trés mil e cento e
cinquienta e oito reais), para os 6rgaos da administracao direta.

Tabela |
Receita e Despesa - 2002
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Natureza Receitas Despesas
Correntes 165.492.058,00 133.071.978,00
Capital 15.661.100,00 45.144.249,00
Reserva de Contingéncia - 2.936.931,00

Total 181.153.158,00 181.153.158,00

2. Metas Fiscais — Acompanhamento

Tabela Il
Metas Ficais - 2002
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Previsdo para o

Especificacio
2 < Exercicio

Realizada Variacdo em %

Receita Fiscal 178.775.107,00 ] 176.104.631,84 98,51

Despesa Fiscal 176.330.541,00 | 137.285.532,83 77,86

Resultado Primério 2.444.566,00 38.819.099,01

Resultado Nominal - (3.759.536,63)
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Tabela Ill
Divida Consolidada — 2002
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Saldo do Exercicio

Especificagdo e Saldo de 2002
Divida Consolidada (DC) 23.686.919,23 35.531.484,95
Ativo Financeiro (AF) 20.613.153,83 36.217.256,18
Divida Consolidada Liquida (DCL) = (DC-AF) 3.073.765,40 (685.771,23)
Receita Corrente Liquida - RCL 119.405.876,62 181.109.352,38
9% da DC sobre a RCL 19,84 19,62
% da DCL sobre a RCL 2,57 (0,38)
Limite definido por Resolucdo do Senado Federal 11,50 % 13.731.675,81 20.827.575,52

3. Receita Corrente Liquida

A receita corrente liquida, apurada com base nos ultimos 12 meses (janeiro a
dezembro/2002) atinge a cifra de R$ 181.109.352,38 (cento e oitenta e um milhdes,
cento e nove mil, trezentos e cinquenta e dois reais e trinta e oito centavos).

Tabela IV
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Dezembro/2002

Total dos Ultimos

Categoria Econdmica
12 Meses

RECEITAS CORRENTES (1) 192.358.724,19
DEDUGOES (Il) 11.249.371,81
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I - 1) | 181.109.352,38

4. Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores
Pablicos

A arrecadacado das receitas previdenciarias, no periodo de janeiro a dezembro /
2002, importa em R$ 17.521.186,40 (dezessete milhdes, quinhentos e vinte e um
mil, cento e oitenta e seis reais e quarenta centavos), contra a previsdo de R$
12.140.651,00 (doze milhdes, cento e quarenta mil, seiscentos e cingliienta e um
reais).

A despesa previdenciaria liquidada, registrada no mesmo periodo referenciado,
atingiu o montante de R$ 9.456.097,44 (nove milhdes, quatrocentos e cinqienta e
seis mil, noventa e sete reails e quarenta e quatro centavos). O resultado
previdenciario (receitas menos despesas previdenciarias) foi de R$ 8.065.088,96
(oito milhdes, sessenta e cinco mil, oitenta e oito reais e noventa e seis centavos).

O saldo de aplicacdes financeiras do regime proprio de previdéncia social evoluiu de
R$ 7.743.499,14 (sete milhdes, setecentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e
noventa e nove reais e quatorze centavos) em 2001, para R$ 10.192.904,66 (dez
milhdes, cento e noventa e dois mil, novecentos e quatro reais e sessenta e seis
centavos) em 2002.
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Tabela V
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do
Regime Proprio dos Servidores Publicos
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Dezembro/2002

Receitas Realizadas

Receita

Previs&o Inicial

Previsdo Atualizada

Jan a Dez 2002

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

12.140.651,00

12.140.651,00

17.521.186,40

Contribuigdes Previdenciarias 11.268.000,00 11.268.000,00 15.261.667,87
Receitas Patrimoniais 377.051,00 377.051,00 1.852.828,55
Outras Receitas Correntes 495.600,00 495.600,00 406.689,98
Alienacéo de Bens
Despesas
Despesa Dotac&o Inicial Dotacéo Atualizada Liquidadas
Jan a Dez 2002

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il) 12.140.651,00 13.439.865,41 9.456.097,44
Administragéo Geral 6.362.619,00 7.378.901,21 4.207.753,16
Previdéncia Social 5.778.032,00 6.060.964,20 5.248.344,28
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - II) (1.299.214,41) 8.065.088,96

Periodo de Referéncia
Especificacdo

2001 2002

SALDO DE APLICAGOES FINANCEIRAS DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL 7.743.499,14

10.192.904,66

5. Resultado Nominal

A divida fiscal (consolidada) liquida, com valor posicionado em 31 de dezembro de
2002, representa R$ -685.771,23, valor este correspondente a diferenca entre 0s
ativos financeiros (disponibilidade de caixa, aplicagbes financeiras, demais ativos
financeiros) e a divida consolidada. Em 31 de dezembro de 2001 a divida fiscal
liquida atingiu o valor de R$ 3.073.765,40. A diferenca entre estes valores resulta no
resultado nominal de R$ -3.759.536,63 (trés milhdes, setecentos e cinquenta e nove
mil, quinhentos e trinta e seis reais e sessenta e trés centavos).

Tabela VI
Demonstrativo do Resultado Nominal
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Dezembro/2002

Em 31 Dez 2001 Em 31 Dez 2002

Especificacdo

(@) (b)
Divida Consolidada (1) 23.686.919,23 35.531.484,95
(- ) Disponibilidade de Caixa 17.830.231,74 33.857.339,08
(- ) Aplicacdes Financeiras
(- ) Demais Ativos Financeiros 2.782.922,09 2.359.917,10
Divida Consolidada Liquida (1) | 3.073.765,40 | (685.771,23)
Receita de Privatizacdes (II1) | - |
Passivos Reconhecidos (1V) | - |
Divida Fiscal Liquida (Il + Il - IV) 3.073.765,40 (685.771,23)
Resultado Nominal (b - a) (3.759.536,63)



6. Resultado Primario

A diferenca entre as receitas fiscais realizadas e as despesas fiscais liquidadas
representa o resultado primario, cujo valor obtido, no periodo de janeiro a dezembro
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/ 2002, corresponde a R$ 38.309.136,81 (trinta e oito milhdes, trezentos e nove mil,

cento e trinta e seis reais e oitenta e um centavos), para uma receita fiscal realizada
de R$ 176.104.631,84, (cento e setenta e seis milhdes, cento e quatro mil,

seiscentos e trinta e um reais e oitenta e quatro centavos) em contra-partida a

despesa fiscal liquidada de R$ 137.795.495,03 (cento e trinta e sete milhdes,
setecentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e trés

centavos).

Tabela VI
Demonstrativo do Resultado Primario
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Dezembro/2002v

Receitas

Previséo Inicial

Receitas Realizadas
Jan a Dez 2002

RECEITAS FISCAIS CORRENTES

165.488.607,00

176.104.113,09

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL

13.286.500,00

518,75

TOTAL (I)

Despesas

178.775.107,00

Dotacéo Atualizada

176.104.631,84

Despesas Liquidadas
Jan a Dez 2002

DESPESAS FISCAIS CORRENTES LIQUIDAS

144.455.131,46

126.006.483,94

DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL LIQUIDAS

49.058.163,96

11.279.048,89

RESERVA DE CONTINGENCIA 235.321,00
TOTAL (Il) 193.748.616,42 137.285.532,83
RESULTADO PRIMARIO (I - 1) (14.973.509,42) 38.819.099,01

Nota: O resultado primario negativo decorre do fato de que o valor da receita refere-se a previsdo
inicial constante da Lei Orgamentaria, enquanto que o da despesa corresponde ao valor inicial
acrescido dos créditos adicionais suplementares abertos durante o exercicio.

Anexo Il

Demonstrativo das Metas Anuais
(Art. 4%, § 2°, inciso II, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

Tabela VIII
Precos Correntes em R$ 1.000
2000 2001 2002 2003
Discriminacao
Fixado Realizado % PIB* Fixado Realizado % PIB* Fixado Realizado % PIB* Fixado % PI1B*
Receita Fiscal Liquida 91.469 107.515 1,91 128.755 119.627 1,98 178.775 176.105 2,71 189.987 2,72
Despesa Fiscal Liquida 78.816 94.405 1,68 114.081 103.035 1,71 176.331 137.286 2,11 189.029 2,71
Resultado Primério 12.653 13.110 0,23 14.674 16.592 0,27 2.445 38.819 0,60 958 0,01
Resultado Nominal (8.737)| (0,16 1.799 0,03 (3.760)|  (0,06)
Divida Consolidada Liquida 1.275 0,02 3.074 0,05 (686)| (0,01)

* PIB Estadual
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Precos Médios (**) 2003 IGP-DI em R$ 1.000
2000 2001 2002 2003
Discriminacao
Fixado Realizado % PIB* Fixado Realizado % PIB* Fixado Realizado % PIB* Fixado % PI1B*

Receita Fiscal Liquida 140166 | 164.755 | 293| 179.682| 166.944| 277| 225987 | 222612 3.42| 189.987| 272
Despesa Fiscal Liquida 120777 | 144665 | 257| 159.204| 143.789| 2.38| 222.897 | 173.541| 2,67| 189.0209( 271
Resultado Primario 19.389 2009 [ 0,36 20.478 23.155| 0,38 3.089 49.070| 075 958 0,01
Resultado Nominal -l @3388)| (0,24 - 2511 0,04 - @.753)|  (0,07)
Divida Consolidada Liquida - 1.954 [ 0,03 - (8.045)| (0,13) - ©67)]  (0,01)

* PIB Estadual; (**) Referente ao periodo de janeiro de cada ano a jan/2003

A meta de superavit primario estabelecida para 2003 norteia-se pela continuidade do
processo de consolidagdo fiscal empreendido pelo governo municipal em anos
anteriores, visando o fortalecimento da politica fiscal.

O superavit primario € o principal instrumento fiscal de controle da razéo divida -
Produto Interno Bruto — PIB. O objetivo é alcancar uma reducédo gradual dessa
relacéo, sinalizando o compromisso do governo com a manutencédo daquela relacéo
em niveis sustentaveis no longo prazo.

Com essa finalidade, propde-se alcancar em 2003 um superavit primario do governo
municipal de R$ 958 mil, equivalentes a 0,01% do PIB estadual, considerando-se o
valor estimado para o PIB de R$ 6.976 bilhdes.

Memoéria e Metodologia de Calculo

Nas projecbes e metas fiscais, observaram-se os critérios e metodologias conforme
detalhamento que segue:

Receita e Despesa Fiscal Liquida, ] Com base na Portaria n.° 517 de 14 de outubro de 2002, da Secretaria do
Resultado Primario, Nominal e Divida Tesouro Nacional, Ministério da Fazenda,; utilizando-se das variages do PIB
Consolidada Liquida estadual (projetado).

p PIB estadual: obtido no IBGE; proje¢do com base no método de ajustamento
linear (quadrados minimos) no periodo de 2001-2003;

p Indice Geral de Precos (IGP-DI/FGV): indices no periodo de jan/2001 a
jan/2003.

Parametros Adotados

Tabela IX
Evolugéo e Projecdo do PIB Estadual

Ano Valor

1997 4.198.000.000,00
1998 4.611.000.000,00
1999 5.023.000.000,00
2000 5.625.000.000,00
2001 6.037.500.000,00
2002 6.506.800.000,00
2003 6.976.100.000,00
2004 7.445.400.000,00
2005 7.914.700.000,00
2006 8.384.000.000,00

Fonte: Dados basicos: IBGE (até 2000); 2001 em
diante dados projetados pela equipe de elaboracéo
da LDO através do Ajustamento Linear
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Evolucéo e Projecéo do PIP Estadual
no Periodo 1997-2006

—@— PIB Estadual

Em R$

9.000,00
8.000,00
7.000,00
6.000,00
5.000,00
4.000,00
3.000,00
2.000,00
1.000,00
= T T T T T T T T T 1

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Fonte: Dados bésicos: IBGE (até 2000); 2001 em diante dados projetados pela equipe de elaboracéo da LDO através do Ajustamento Linear

Tabela X
Demonstrativo do Resultado Primario, Exercicios de 2000, 2001, 2002 e 2003

Receitas Realizadas Receitas Realizadas Receitas Realizadas Receitas Estimada

Receitas Jan a Dez 2000 Jan a Dez 2001 Jan a Dez 2002 Jan a Dez 2003
RECEITAS FISCAIS CORRENTES 107.514.902,43 119.222.641,20 176.104.113,00 174.718.221,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL - 404.050,00 518,75 15.268.889,00
TOTAL (I) 107.514.902,43 119.626.691,20 176.104.631,75 189.987.110,00
Despesas Despesas Despesas Despesas
Despesas Liquidadas Liquidadas Liquidadas Liquidadas
Jan a Dez 2001 Jan a Dez 2000 Jan a Dez 2002 Jan a Dez 2003
DESPESAS FISCAIS CORRENTES LIQUIDAS 86.366.423,65 96.529.120,30 126.006.483,94 160.419.288,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL LIQUIDAS 8.038.510,86 6.505.565,47 11.279.048,89 28.609.352,00
TOTAL (1) 94.404.934,51 103.034.685,77 137.285.532,83 189.028.640,00
RESULTADO PRIMARIO (I - 1) 13.109.967,92 16.592.005,43 38.819.098,92 958.470,00
Fonte: Relatérios Contabeis
Tabela XI

Memoria de Célculo da Atualizagdo de Valores
(Precos Médios 2003) pelo IGP-DI

Em R$ 1.000
Descricao Natureza Data Inicial Valor Inicial Data Final Corregéo Valor Final

o . Fixado jan/00 91.469 jan/03 48.697 140.166

Receita Fiscal Liquida 2000
Realizado jan/00 107.515 jan/03 57.240 164.755
o . Fixado jan/01 128.755 jan/03 50.927 179.682

Receita Fiscal Liquida 2001
Realizado jan/01 119.627 jan/03 47.317 166.944
Fixado jan/02 178.775 jan/03 47.212 225.987

Receita Fiscal Liquida 2002 - . .

Realizado jan/02 176.105 jan/03 46.507 222.612
. . Fixado jan/00 78.816 jan/03 41.961 120.777

Despesa Fiscal Liquida 2000
Realizado jan/00 94.405 jan/03 50.260 144.665
Fixado jan/01 114.081 jan/03 45.123 159.204

Despesa Fiscal Liquida 2001
Realizado jan/01 103.035 jan/03 40.754 143.789
. . Fixado jan/02 176.331 jan/03 46.566 222.897

Despesa Fiscal Liquida 2002
Realizado jan/02 137.286 jan/03 36.255 173.541
Fixado jan/01 5.542 jan/03 2.192 7.734

Resultado Priméario 2001
Realizado jan/01 16.592 jan/03 6.563 23.155
Fixado jan/02 2.445 jan/03 646 3.091
Resultado Priméario 2002

Realizado jan/02 38.819 jan/03 10.251 49.070

continua...
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...continuacgao

Em R$ 1.000
Descrigéo Natureza  Data Inicial Valor Inicial Data Final Correcéo Valor Final

Resultado Nominal 2000 Realizado jan/00 (8.737) jan/03 (4.651) (13.388)
Resultado Nominal 2001 Realizado jan/01 (7.040) jan/03 (2.785) (9.825)
Resultado Nominal 2002 Realizado jan/02 (3.760) jan/03 (993)| (4.753)
Divida Consolidada Liquida 2000 Realizado jan/00 1.275 jan/03 679 1.954
Divida Consolidada Liquida 2001 Realizado jan/01 (5.765) jan/03 (2.280) (8.045)
Divida Consolidada Liquida 2002 Realizado jan/02 (686) jan/03 (181.101) (867)

Anexo IV

Evolucao do Patriménio Liquido
(Art. 4°, 8 2°, inciso Ill, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

Tabela XII
Valores em R$ 1.000
2001 2002
Patriménio Liquido 2000
Valor Variagéao Valor Variacéo
Ativo Real Liquido 106.378,00 115.966,00 9,01 120.016,00 3,49
TOTAL 106.378 115.966 120.016
Fonte: Departamento de Contabilidade
Anexo V

Avaliacdo do Regime de Previdéncia Social

do Servidor Publico Municipal
(Art. 4°, § 2°,inciso IV, alinea a, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

Tabela Xill
Evolugdo da Receita e da Despesa do IPAM
2001 2002
Discriminagao 2000
Valor Variagdo Valor Variagdo
Receita 8.718.802,80 12.819.151,30 47,03  17.521.186,40 36,68
Despesa 6.357.849,24 8.001.265,77 25,85 9.540.425,87 19,24

Fonte: Balango Orgamentario - Instituto Previd. Assist. dos Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM

Tabela XIV
Demonstrativo de Gastos do Ano 2002 - IPAM

Gastos Valor Em %
Pessoal 1.798.424,75 18,85
Assisténcia Médica 3.078.781,55 32,27
Previdéncia Social 2.180.139,04 22,85
Outros 2.483.080,53 26,03

Total 9.540.425,87 100,00

Fonte: Demonstrativo da Execugéo Orgamentaria e Financeira - Instituto Previd. Assist. dos
Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM
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Demonstrativo de Gastos 2002 - IPAM

18,9%

26,0%
N Pessoal

Outros

22,9% 32,3% Assisténcia
Previdéncia Social Médica

Fonte: Demonstrativo da Execugéo Orcamentaria e Financeira - IPAM

Tabela XV
Resumo Atuariais — Pensionistas e Aposentados
Masculino Feminino Total
Descricéo
Quant. Valor Quant. Valor Quant. Valor

Quantidade de Pensionistas 49 34.823,55 132| 58.450,17 181 93.273,72
Quantidade de Pensionistas Temporarios 119 85 204
Quantidade de Aposentados 47 35.825,81 55| 56.218,25 102 92.044,06

TOTAL 215 70.649,36 272 114.668,42 487 185.317,78
Fonte: Quadro Resumo Atuariais Pensionistas e Aposentados 12/2002 - IPAM

Anexo VI

Demonstrativo da Margem de Expanséo das

Despesas de Carater Continuado
(Art. 4%, § 2° inciso V, Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, é considerada
obrigatoria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida
proviséria ou ato administrativo normativo que fixe para o ente a obrigacéo legal de
sua execucao por um periodo superior a dois exercicios.

A margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado € um
requisito introduzido pela LRF, e corresponde ao aumento permanente de receita
capaz de financiar essas novas despesas. Como aumento permanente de receita
entende-se aquele proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de
calculo, majoracao ou criacdo de tributo ou contribuicdo, conforme estabelecido no §
39 do art. 17, da LRF. Em relacdo ao aumento de base de célculo, considera-se
como tal o crescimento real da atividade econdmica, uma vez que este se refere a
elevacao da grandeza econdmica ou numeérica sobre a qual se aplica uma aliquota
para se obter o montante tributario a ser arrecadado.

O valor da margem de expanséo é estimado em R$ 21,4 milhdes para o exercicio de
2004.

Para o célculo da margem de expansdo, tomou-se como parametro basico a
expectativa de crescimento real das receitas em que o Municipio possui maior
discricionariedade na alocacdo orcamentéria (receita total ndo vinculada).

A metodologia utilizada consistiu na projecdo da receita total ndo vinculada para
2004, utilizando-se como base a aplicacdo da variacdo do IPCA dos ultimos 12
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meses (abr/2002 a mar/2003 = 15,1562%) sobre a receita total ndo vinculada de
2003. A diferenca entre a projecdo da receita total ndo vinculada de 2004 e a de
2003 corresponde a margem de expansao das despesas de carater continuado.

Tabela XVI
Estimativa e Compensacgédo da Expanséo de
Despesas Continuadas

Valores Nominais em R$ 1,00
Expanséo de Despesas 2004

Margem de expanséo para as despesas obrigatérias continuadas,

decorrente do aumento real de arrecadacéo 21.446.496

Total 21.446.496

Valores Nominais em R$ 1,00
Compensagéao 2004

Ampliacédo da base de célculo da arrecadagao tributaria, em virtude da

expectativa de crescimento real da atividade econdmica 21446496

Total 21.446.496
Tabela XVII

Memoéria de Calculo da Margem de Expanséo das
Despesas de Carater Continuado

Descricao Valor
Valor da receita total ndo vinculada de 2003 (1) 141.503.120,00
Variacéo do IPCA no periodo 04/2002 a 03/2003 15,16
Valor estimado da receita total ndo vinculada para 2004 (11) 162.949.615,87
Margem de Expanséo (Il - 1) 21.446.495,87

Obs.: A receita total ndo vinculada corresponde a receita total excluida os convénios,
outras transferéncias, operacdes de crédito e receitas do IPAM.

10
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

(Art. 4°, § 3%, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000)

O compromisso da atual administracdo com o equilibrio das contas publicas renova-
se a cada edicdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias. A tarefa ndo se resume a
prever gastos e receitas compativeis entre si, mas estende-se ao exercicio de
identificacdo dos principais riscos a que as contas publicas estdo sujeitas no
momento da elaboracdo orcamentéria.

Esses riscos podem ser, grosso modo, classificados em duas categorias diferentes:
0S riscos orgcamentarios e os riscos de divida. Os riscos orcamentarios sdo aqueles
gue dizem respeito a possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se
confirmarem, isto é, de existir desvios entre as receitas ou despesas orcadas e as
realizadas. Pode-se apontar como exemplo a frustracdo de parte da arrecadacédo de
determinado imposto, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da
programacao orcamentaria.

Um risco, que pode provocar alteracdes nas metas fiscais do Municipio, € a ndo
confirmacgédo das metas de receita do ISSQN e do IPTU que foram projetadas com
base em uma expectativa de implantacdo de uma politica de arrecadacédo, baseada
na previsdo de adesdo do Municipio de Porto Velho a um programa de
modernizagdo administrativa e tributaria.

Uma variavel econémica cuja alteracdo pode causar importante risco orcamentario é
o crescimento real da economia. Grande parte das receitas tributarias depende do
nivel da atividade econbmica. Os impostos sobre o faturamento ou a renda sao bons
exemplos.

As despesas com pessoal e encargos, por exemplo, sédo basicamente determinadas
por decisdes associadas a planos de carreira e aumentos salariais.

Reajustes concedidos ao salario minimo e a folha com pessoal da Municipio também
tém impacto significativo sobre a despesa total.

Para compensar essas variagfes agregadas, em relacdo as projecbes, a Lei de
Responsabilidade Fiscal em seu art. 92 estabeleceu a reavaliagdo bimestral das
receitas, de forma a compatibilizar a execucédo orcamentéaria e financeira as metas
fiscais fixadas na LDO. A reavaliacdo bimestral, juntamente com a avaliagdo do
cumprimento das metas fiscais, efetuada a cada quadrimestre, permite que
eventuais desvios, tanto de receita quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do
ano, sendo 0s riscos orcamentarios que se materializarem compensados com
realocacao ou reducéo de despesas.

A segunda categoria compreende os chamados riscos de divida, que podem gerar
ou nao despesa primaria.

Outra fonte de riscos de divida sdo os chamados passivos contingentes, isto €,
dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como, embora ndo

11
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exclusivamente, os processos judiciais que envolvem o Municipio. Cumpre lembrar
gue a mensuracao destes passivos muitas vezes é dificil e imprecisa.

Em oposicdo aos passivos contingentes, ha os ativos contingentes, isto €, aqueles
direitos do Municipio que estdo sujeitos a decisdo judicial para o recebimento. E o
caso da divida ativa da Fazenda Municipal, incluida na Lei Orcamentaria. Caso seja
recebida, implicara receita adicional para o governo municipal.

12



/1] PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

ANEXO DE METAS I DRICDIDADES

(82°do art. 165 da C.F.)



Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Lein.° 1.517, de 14 de julho de 2003 - Diretrizes Orgamentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto

01 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

PROGRAMA: 000 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO:

108 CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

Unidade de

Medida

Meta Fisica

180 INDENIZACOES E RESSARCIMENTOS

221 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS, PENSOES E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal inativo remunerado

pessoa

15

223 PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

PROGRAMA: 008 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO

OBJETIVO: PROVER O PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS, PENSOES E ENCARGOS SOCIAIS, INERENTES A PREVIDENCIA

221 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS, PENSOES E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal inativo/pensionista remunerado

pessoa

PROGRAMA: 015 - ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

OBJETIVO: PROVER O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE MEIOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DO PROCESSO LEGISLATIVO

011 AMPLIA(;AO NAS DEPENDENCIAS EXTERNAS
ampliacéo realizada

%

100

066 CAPACITAGAO DE PESSOAL
capacitagéo oferecida

pessoa

92

115 DISTRIBUIGAO DE VALES-TRANSPORTES A SERVIDORES E EMPREGADOS
vales-transportes distribuidos

un

17.

Py

IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE INFORMATIZAGAO
acoes implementadas

%

100

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servicos mantidos

202 MANUTENGAO DE SERVIGCOS DE TRANSPORTES
servicos mantidos

21

|y

MANUTENC,AO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS
bem imével mantido

un

275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

un

491
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Lein.° 1.517, de 14 de julho de 2003 - Diretrizes Orgamentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto U';'Ad;fis:e Meta Fisica

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: ASSESSORAR O PREFEITO, COORDENAR E MANTER AS AGOES DO GABINETE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO

171 IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE INFORMATIZAGAO
acodes implementadas

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
imével mantido

275 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 017 - CAPTAGAO E DIFUSAO DE NOTICIAS
OBJETIVO: PROMOVER INFORMAGOES DE INTERESSE SOCIAL AOS MUNICIPES E PUBLICAR OS ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

235 PRODU(;AO E DIVULGA(;AO DE INFORMA(;C)ES DE INTERESSE SOCIAL
informagdes produzidas

PROGRAMA: 035 - GESTAO DA POLITICA DE AGOES NOS DISTRITOS
OBJETIVO: IMPLANTAR POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO PARA OS DISTRITOS NO CONTEXTO DA REALIDADE SOCIO-ECONOMICA.

248 DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS NOS DISTRITOS
atividades desenvolvidas

268 REESTRUTURAGAO DAS SEDES ADMINISTRATIVAS DOS DISTRITOS
sedes reestruturadas un

PROGRAMA: 067 - SEGURANGA E PROTEGAO CIVIL E PATRIMONIAL

OBJETIVO: MANTER A SEGURANCA DO PREFEITO E DOS BENS PATRIMONIAIS DO MUNICIPIO E MOBILIZAR A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA NOS CASOS DE
CALAMIDADE PUBLICA

201 MANUTENGAO DE SERVICOS DA DEFESA CIVIL
servicos mantidos
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Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto

02.41 - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO - EMDUR

PROGRAMA: 000 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO:

108 CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

Unidade de
Medida

Meta Fisica

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: MANTER A UNIDADE ADMINISTRATIVA EM FUNCIONAMENTO

200 MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servicos mantidos

202 MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTES
servigos mantidos

211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos

275 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

pessoa

25

PROGRAMA: 019 - CIDADE ILUMINADA
OBJETIVO: ASSEGURAR A ILUMINAGAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS DO MUNICIPIO

154 IMPLANTAGAO DE PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA
pontos implantados

un

8.000

199 MANUTENGAO DE PONTOS DE ILUMINAGAO PUBLICA
pontos mantidos

un

15.000
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Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto
03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

03.01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER A CGM DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTAO DOS SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS

275 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

Unidade de

Medida

pessoa

Meta Fisica

53

PROGRAMA: 024 - CONTABILIDADE PUBLICA MUNICIPAL

OBJETIVO: REGISTRAR AS MODIFICAGOES ECONOMICAS OCORRIDAS NO PATRIMONIO MUNICIPAL E PRODUZIR DEMONSTRAGOES AO CONTROLE EXTERNO E A

TOMADA DE DECISOES.

135 EXECU(;AO DOS REGISTROS CONTABIL, OR(;AMENTARIO, FINANCEIRO E PATRIMONIAL
registros executados

relatério

13

PROGRAMA: 039 - GESTAO DAS POLITICAS CONTABEIS E DE CONTROLE INTERNO
OBJETIVO: ACOMPANHAR E AVALIAR AS AGOES INTEGRANTES DE FUNGOES GOVERNAMENTAIS E APOIO AO CONTROLE EXTERNO.

161 IMPLANTA(;AO DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO
tecnologia desenvolvida e implantada

%

168 IMPLANTAGAO E AVALIAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
sistema desenvolvido, implantado e avaliado

%

PROGRAMA: 071 - TRANSPARENCIA MUNICIPAL
OBJETIVO: IMPLEMENTAR AGOES DE CONTROLE INTERNO

058 AVALIAGAO DA GESTAO CONTABIL, ORGAMENTARIA , PATRIMONIAL E FINANCEIRO
avaliag&o realizada

relatério

059 AVALIAGAO DA GESTAO DE HAVERES
avaliagdo realizada

relatério

060 AVALIAGAO DA GESTAO DE OBRIGAGOES
avaliagdo realizada

relatério
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Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Ur:\l/ld;;::s:e Meta Fisica

04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
04.01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER A PGM DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTAO DOS SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS.

171 IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE INFORMATIZAGAO
acodes implementadas

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos un

275 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 027 - DEFESA DA ORDEM JURIDICA
OBJETIVO: PROVER A PROCURADORIA GERAL DOS MEIOS NECESSARIOS A DEFESA JURIDICA DO MUNICIPIO

148 IMPLANTA(;AO DE CENTRO DE ESTUDOS
centro implantado
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Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO - SEMPLA
05.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER A SEMPLA DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA IMPLANTAGAO E GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS

066 CAPACITACAO DE PESSOAL
pessoal capacitado

Unidade de
Medida

Meta Fisica

17.

oy

IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE INFORMATIZAGAO
acoes implementadas

192 MANUTENGAO DAS ACOES DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS - SUPRI
acOes mantidas

200 MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

202 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
servigos mantidos

21

=

MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos

275 REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 037 - GESTAO DA POLITICA SOCIOECONOMICA DO MUNICIPIO
OBJETIVO: IMPLANTAR INSTRUMENTOS QUE VISEM PLANEJAR E ACOMPANHAR O DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DO MUNICIPIO.

323 IMPLEMENTA(;AO DO PLANO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO LOCAL INTEGRADO E SUSTENTAVEL - PMDLIS
plano implementado / projetos executados

un

PROGRAMA: 038 - GESTAO DA POLITICA TRIBUTARIA
OBJETIVO: IMPLANTAR E IMPLEMENTAR AS AGOES DA POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

169 IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DAS POLITICAS DE ARRECADAGAO
politicas implantadas e implementadas / servigos terceirizados mantidos

PROGRAMA: 046 - LEGISLAGCAO URBANISTICA
OBJETIVO: ATUALIZAR A LEGISLAGAO DE OCUPAGAO DO SOLO URBANO

288 REVISAOE NORMATIZACAO DOS INSTRUMENTOS URBANISTICOS
instrumentos revistos e normatizados

un

PROGRAMA: 051 - PLANEJAMENTO E GESTAO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA
OBJETIVO: IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DE PROJETOS VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO

121 ELABORA(;AO DE PROJETOS DE DEMANDA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA
projeto elaborado

un

PROGRAMA: 052 - PLANEJAMENTO E GESTAO DA POLITICA DE HABITAGAO
OBJETIVO: IMPLEMENTAR AGOES NA GESTAO HABITACIONAL, PRIORIZANDO O ATENDIMENTO A POPULAGAO DE BAIXA RENDA

066 CAPACITA(;AO DE PESSOAL
capacitag&o oferecida

pessoa

100

109 DESAPROPRIAGAO DE AREAS NO ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DE POLITICA HABITACIONAL
areas desapropriadas

112 DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS VISANDO A IDENTIFICAGAO DO DEFICIT HABITACIONAL NO MUNICIPIO
instrumentos elaborados

projeto

212 MELHORIA DAS CONDIQOES HABITACIONAIS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA
equipamentos comunitarios construidos

un

familias beneficiadas

familia

35

médulo hidraulico construido

un

30

obras de infraestrutura realizadas

unidades habitacionais construidas

un

116
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Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida Meta Fisica

267 REESTRUTURAGAO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE FISCALIZAGAO E CONTROLE DO SOLO URBANO

equipamentos adquiridos

sistema reestruturado un 1
314 ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DE PLANO DE PREVENGAO E CONTROLE DE INVASOES

plano implantado/consultoria contratada plano 1
328 INSTRUMENTALIZAGAO, REORGANIZAGAO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE URBANISTICO

sistema reorganizado/consultoria contratada plano 1
338 REESTRUTURAGAO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS

unidade reestruturada/consultoria contratada projeto 1
351 REGULARIZAGAO FUNDIARIA

domicilios atendidos domicilio 500

PROGRAMA: 084 - PROGRAMAGAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA
OBJETIVO: IMPLEMENTAR AS ACOES DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO ORGAMENTARIA MUNICIPAIS

350

CAPACITAGAO DE TECNICOS DE PROGRAMAGAO E EXECUGAO ORGCAMENTARIA
técnicos capacitados
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Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida Meta Fisica
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFAZ
06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
PROGRAMA: 000 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO:
180 INDENIZACOES E RESSARCIMENTOS
219 PAGAMENTO DA DIVIDA FUNDADA
223 PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
293 SENTENGAS JUDICIAIS - PRECATORIOS
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: DAR SUPORTE A OPERACIONALIZAGAO E MANUTENGAO DA SEMFAZ
066 CAPACITA(;AO DE PESSOAL
capacitag&o oferecida capacitacdo 3
147 IMPLANTAGAO DE BIBLIOTECA
biblioteca implantada
171 IMPLEMENTAGAO DAS AGCOES DE INFORMATIZAGAO
agOes implementadas
200 MANUTEN(;AO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos
202 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
servicos mantidos
211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos
275 REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado
PROGRAMA: 038 - GESTAO DA POLITICA TRIBUTARIA
OBJETIVO: IMPLANTAR E IMPLEMENTAR AS ACOES DA POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
169 IMPLANTAQAO E IMPLEMENTAQAO DAS POLITICAS DE ARRECADA(;AO
politicas implantadas e implementadas % 25




Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Lein.° 1.517, de 14 de julho de 2003 - Diretrizes Orgamentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades

Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD
07.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROGRAMA: 000 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO:

180 INDENIZAGOES E RESSARCIMENTOS

Meta Fisica

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: PROVER 0S ORGAOS DO MUNICIPIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA IMPLEMENTAGAO E GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS

115 DISTRIBUICAO DE VALES-TRANSPORTES A SERVIDORES E EMPREGADOS
vales-transportes distribuidos

17.

oy

IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE INFORMATIZAGAO
acoes implementadas

200 MANUTENGAO DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS
servicos mantidos

202 MANUTEN(;AO DE SERVICOS DE TRANSPORTES
servigos mantidos

208 MANUTENGAO DO PARQUE GRAFICO MUNICIPAL
parque gréafico mantido

21

=

MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
iméveis mantidos/conservados

214 MODERNIZAQ&O E ESTRUTURAQAO DO PARQUE GRAFICO MUNICIPAL
parque gréfico estruturado

275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 008 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO
OBJETIVO: PROVER O PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS, PENSOES E ENCARGOS SOCIAIS, INERENTES A PREVIDENCIA SOCIAL

221 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS, PENSOES E ENCARGOS SOCIAIS

PROGRAMA: 036 - GESTAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO: ASSEGURAR A EXECUGAO DE AGOES VOLTADAS PARA A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

073 CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
capacitagdo oferecida

139 EXPANSAO DO SISTEMA DE INFORMATIZAGCAO DE RECURSOS HUMANOS
sistema expandido

217 NORMATIZA(;AO DA LEGISLA(;AO DE PESSOAL
normatizagao elaborada

254 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
concurso realizado

PROGRAMA: 041 - GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO
OBJETIVO: PROVER A ADMINSTRAGAO PUBLICA DE MEIOS PARA A GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL

114 IMPLANTAGAO DO SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO PATRIMONIAL - SIAP
sistema implantado %

25

185 INVENTARIO ANUAL DE BENS PATRIMONIAIS
bens patrimoniais inventariados

271 REGULARIZACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO MUNICIPIO
bens imoveis regularizados imével

450
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Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida Meta Fisica
07.11 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPAM
PROGRAMA: 000 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO:
108 CUMPRIMENTO DE SENTENGCAS JUDICIAIS
180 INDENIZAQGES E RESSARCIMENTOS
223 PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
293 SENTENGCAS JUDICIAIS - PRECATORIOS
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER O INSTITUTO DE MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A IMPLEMENTA(;AO DOS PROGRAMAS DE GESTAO E FINALISTICOS
094 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO IPAM
4rea construida m? 200
143 FUNDO DE RESERVA PARA PREVIDENCIA SOCIAL
fundo mantido
171 IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE INFORMATIZAGAO
agOes implementadas
200 MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos
202 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
servigos mantidos
211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos un 3
254 REALIZA(;AO DE CONCURSO PUBLICO
concurso realizado un
274 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DO IPAM E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado
PROGRAMA: 010 - ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
OBJETIVO: PROPORCIONAR ATENDIMENTO HOSPITALAR, AMBULATORIAL E ODONTOLOGICO PREVISTO EM LEI
054 ATENDIMENTO HOSPITALAR, LABORATORIAL E AMBULATORIAL
procedimentos oferecidos un 180.000
056 ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
procedimentos oferecidos un 10.800

PROGRAMA: 016 - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
OBJETIVO: CONCEDER OS BENEFICIOS PREVISTOS EM LEI

220 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS - SERVIDORES CIVIS
aposentadoria paga

un

222 PAGAMENTO DE AUXILIO RECLUSAO
auxilio concedido

un

224 PAGAMENTO DE PENSOES POR MORTE
pensdes pagas

un

348 AUXILIO DOENGCA
auxilio concedido

349 SALARIO MATERNIDADE
salario concedido

10



Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Lein.° 1.517, de 14 de julho de 2003 - Diretrizes Orgamentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
08.31 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 000 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
OBJETIVO:

180 INDENIZAGOES E RESSARCIMENTOS

Unidade de
Medida

Meta Fisica

223 PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS EM FUNCIONAMENTO

115 DISTRIBUIGAO DE VALES-TRANSPORTES A SERVIDORES E EMPREGADOS
vales- transportes distribuidos

200 MANUTENGAO DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS
servicos mantidos

211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos

275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 009 - ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE

OBJETIVO: PROMOVER E ASSEGURAR A ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO

013 AQUISICAO DE BARCO COM CONSULTORIO MEDICO-ODONTOLOGICO PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO DA ZONA RIBEIRINHA

barco adquirido e equipado

un

014 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAGAO DO CENTRO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL
centro estruturado

037 AQUISIGAO DE MEDICAGAO BASICA
medicamentos adquiridos

item

a7

045 AQUISIGAO DE VEICULOS
veiculos adquiridos

un

050 ASSISTENCIA A SAUDE DAS COMUNIDADES URBANA E RURAL
assisténcia oferecida

068 CAPACITAQAO DE PESSOAL DO SISTEMA DE SAUDE
capacitagéo oferecida

103 CONTROLE DAS DOENGAS TRANSMISSIVEIS DE NATUREZA HIDRICAS, RESPIRATORIAS E SEXUAIS

controle exercido

104 CONTROLE DE DOENGAS NAO TRANSMISSIVEIS
controle exercido

105 CONTROLE DE DOENCAS TRANSMITIDAS POR VETORES E HOSPEDEIROS
controle exercido

%

100

137 CONTROLE DAS DOENGAS CRONICO-DEGENERATIVAS
populacéo atendida

160 IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
sistemas implantados

%

193 MANUTENGAO DE BARCOS MEDICO-ODONTOLOGICOS
manutengao oferecida

206 MANUTENGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
sistemas mantidos

207 MANUTENGAO DE VEICULOS
veiculos mantidos
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209 MANUTENGAO DO PRONTO-SOCORRO MUNICIPAL

pronto-socorro mantido
218 ORGANIZAGAO E ESTRUTURAGAO DAS UNIDADE BASICAS DE SAUDE PARA PRESTAR ASSISTENCIA E OFERECER SERVICOS SOCIAIS AO CIDADAO

unidades estruturadas un 16
298 UNIDADES DA REDE LABORATORIAL EQUIPADAS

unidades equipadas
PROGRAMA: 034 - ESQUISTOSSOMOSE
OBJETIVO: PREVENIR E REDUZIR A OCORRENCIA DAS FORMAS GRAVES DA DOENGA
066 CAPACITA(;AO DE PESSOAL

capacitag&o oferecida
138 CONTROLE E MONITORAMENTO DE AGUAS PERIDOMICILIARES

unidades atendidas un 200
253 CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA O CONTROLE E A PREVENGAO DA ESQUISTOSSOMOSE

campanhas realizadas campanha 48
260 REALIZA(;AO DE PESQUISA E EXAMES MALACOLOGICOS

exames realizados exame 540
PROGRAMA: 043 - INFRA-ESTRUTURA PARA PREVENGAO E CONTROLE DE DOENGAS
OBJETIVO: REDUZIR OS iNDICES DE CONTAMINAGAO POR AGENTES TRANSMISSORES DE DOENGAS
092 CONSTRU(;AO DE UNIDADES SANITARIAS

unidades sanitarias construidas
117 DRENAGEM DE CANAL PARA O CONTROLE DA MALARIA

drenagem executada
PROGRAMA: 050 - PESQUISA E DIAGNOSTICO DE LEISHMANIOSE EM ANIMAIS
OBJETIVO: PROMOVER LEVANTAMENTO DE DADOS E IDENTIFICAR AS DIVERSAS ESPECIES DE VETORES PRESENTES NA REGIAO
066 CAPACITAGAO DE PESSOAL

capacitagdo oferecida
077 CAPTURA E REMOGAO DE ANIMAIS IDENTIFICADOS

animais capturados animal 300
227 PESQUISAE IDENTIFICA(;AO DE VETORES

pesquisas realizadas pesquisa 25
233 COLETA DE MATERIAL PARA EXAMES LABORATORIAIS

exames realizados exame 250
291 SACRIFICIO DE ANIMAIS IDENTIFICADOS

animais sacrificados animal 300
PROGRAMA: 056 - PRAGAS E ROEDORES
OBJETIVO: CONTROLAR A POPULA(;AO DE ROEDORES E PRAGAS URBANAS
072 CAPACITAGAO DE SERVIDORES NO COMBATE A PRAGAS E ROEDORES

capacitagdo oferecida
110 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ANTIRATIZAQAO E ANTINSETIZAQAO EM FOCOS IDENTIFICADOS

focos identificados
111 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE DESRATIZAGAO E DESINSETIZAGAO EM FOCOS IDENTIFICADOS

focos identificados
PROGRAMA: 063 - SAUDE BUCAL
OBJETIVO: PROMOVER ATENDIMENTO A POPULAGAO DE BAIXA RENDA
232 ATENDIMENTO PREVENTIVO E CURATIVO DA SAUDE BUCAL DO USUARIO

atendimentos realizados atendimento 130.000
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PROGRAMA: 064 - SAUDE DA MULHER

OBJETIVO: DESENVOLVER ACOES PREVENTIVAS VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA MULHER

036 AQUISIGAO DE MATERIAL PARA UNIDADES BASICAS DE SAUDE DA AREA URBANA

unidade bésica de satde beneficiada

Unidade de
Medida

un

Meta Fisica

18

053

ATENDIMENTO DE ROTINA DE PREVENGAO DO CANCER UTERINO
exames realizados

exame

12.000

065

CAPACITAGAO DE MEDICOS, ENFERMEIROS E OUTROS PROFISSIONAIS DE SAUDE

086

CONCLUSAO DA CONSTRU(;AO E AMPLIA(;AO DA MATERNIDADE MUNICIPAL
obras executadas

13

s

ESTRUTURAR A MATERNIDADE MUNICIPAL COM AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS

matermnidade mantida

230

ASSISTENCIA A GESTANTE NO PERIODO PRE-NATAL
gestantes assistidas

pessoa

3.500

23

=

ASSISTENCIA NO PLANEJAMENTO FAMILIAR
familias assistidas

familia

80

346

PROGRAMA DE CONTROLE A ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
controle exercido

PROGRAMA: 065 - SAUDE MENTAL

OBJETIVO: IMPLEMENTAR OS SERVIGOS DE ACOMPANHAMENTO AO USUARIO COM SOFRIMENTO MENTAL NAS UNIDADES DE SAUDE DA AREA URBANA

065 CAPACITAGAO DE MEDICOS, ENFERMEIROS E OUTROS PROFISSIONAIS DE SAUDE

capacitagdo oferecida

PROGRAMA: 070 - TOXOPLASMOSE ANIMAL

OBJETIVO: PROCEDER A LEVANTAMENTO DE DADOS, ANALISAR E AVALIAR O GRAU DE INFESTAGAO DE TOXOPLASMA EM ANIMAIS IDENTIFICADOS NO PERIMETRO
URBANO

066

CAPACITAGAO DE PESSOAL
capacitagdo oferecida

076

CAPTURA DE ANIMAIS IDENTIFICADOS
animais capturados

animal

200

233

COLETA DE MATERIAL PARA EXAMES LABORATORIAIS
exames realizados

30

246

PROMOGAO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS DE PREVENGAO
campanhas realizadas

campanha

36

273

REMOGCAO DE ANIMAIS IDENTIFICADOS
animais removidos

animal

30

PROGRAMA: 083 - VIGILANCIA SANITARIA
OBJETIVO: PLANEJAR E EXERCER AS AGOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA

066

CAPACITA(;AO DE PESSOAL
capacitag&o oferecida

246

PROMOGAO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS DE PREVENGAO
campanhas realizadas

campanha

FISCALIZAGAO E INSPECAO SANITARIA
fiscalizag&o e inspegdo mantidas

AQUISIGAO E MANUTENGAO DE LABORATORIO MOVEL PARA ANALISE DE ALIMENTOS

laboratério adquirido e mantido

345

MANUTENGAO DO SISTEMA DE INFORMATIZAGAO DA VIGILANCIA SANITARIA
sistema mantido
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09 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO - SEMED
09.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(}AO
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROMOVER A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CUNHO ADMINISTRATIVO DA SEMED
002 ADMINISTRACAO DE SERVICOS DAS UNIDADES DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

unidades atendidas un 142
084 CONCESSAO DE VALE-TRANSPORTE AO SERVIDOR

vale distribuido vale 1.297
275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

pessoal remunerado servidor 2.460
PROGRAMA: 023 - CONSTRU(;AO, REFORMA E AMPLIA(;AO DOS PREDIOS DA SEMED
OBJETIVO: CONSTRUIR, REFORMAR OU AMPLIAR PROPRIOS DA SEMED, SALAS DE AULA, LEITURA E ESCOLAS.
096 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DAS UNIDADES DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

unidades atendidas un 87
PROGRAMA: 028 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
OBJETIVO: DESENVOLVER A EDUCA(;AO INFANTIL
022 AQUISIGAO DE INSUMOS PARA CONFECGAO DE MERENDA ESCOLAR PARA EDUCAGAO INFANTIL

alunos atendidos aluno 3.669
033 AQUISIQAO DE MATERIAL DE HIGIENE BUCAL E PREVEN(;AO A CARIE NO ATENDIMENTO A ALUNOS DO ENSINO ESPECIAL

alunos atendidos aluno 50
048 ASSESSORAMENTO E MONITORAMENTO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL

unidades assistidas creche 8
051 ATENDIMENTO A ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL

alunos atendidos aluno 796
070 CAPACITA(;AO DE PROFISSIONAIS ATUANTES NA EDUCA(;AO INFANTIL

capacitag&o oferecida capacitacdo 350
130 ESTRUTURAGAO DOS ESPAGOS EDUCATIVOS DESTINADOS A EDUCAGAO INFANTIL

alunos atendidos aluno 3.669
241 PROMOVER A FORMAGAO CONTINUADA DE PROFESSORES DA PRE-ESCOLA

professores atendidos
252 REALIZACAO DE ATENDIMENTO MEDICO A ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

alunos atendidos aluno 3.669
PROGRAMA: 029 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL
OBJETIVO: ATENDER ALUNOS DO ENSINO ESPECIAL, DEFICIENTES VISUAIS, MENTAIS, PORTADORES DE MULTIPLAS DEFICIENCIAS
030 AQUISI(;AO DE MATERIAL DE CONSUMO E PEDAGOGICO NO ATENDIMENTO AS ESCOLAS QUE OFERECEM ENSINO ESPECIAL

escolas atendidas escola 3
033 AQUISIGAO DE MATERIAL DE HIGIENE BUCAL E PREVENGAO A CARIE NO ATENDIMENTO A ALUNOS DO ENSINO ESPECIAL

alunos atendidos aluno 19.233
041 AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARA ESCOLAS QUE OFERECEM ENSINO ESPECIAL

escolas atendidas escola 3
051 ATENDIMENTO A ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL

alunos atendidos prétese 70
252 REALIZAGAO DE ATENDIMENTO MEDICO A ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

alunos atendidos atendimento 70
PROGRAMA: 030 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
OBJETIVO: PROMOVER A MELHORIA DO ATENDIMENTO A CLIENTELA DO ENSINO FUNDAMENTAL
018 AQUISIGAO DE GABINETES ODONTOLOGICOS

gabinetes adquiridos gabinete 2
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019 AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA CONFECGAO DA MERENDA ESCOLAR PARA OS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

alunos atendidos aluno 24.750
020 AQUISICAO DE INSTRUMENTOS PARA GABINETES ODONTOLOGICOS

instrumentos adquiridos
021 AQUISICAO DE INSTRUMENTOS PARA FANFARRAS DAS ESCOLAS

instrumentos adquiridos conjunto 2
023 AQUISIGAO DE KIT PARA IMPLEMENTAGAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES E DE APOIO AO PROFESSOR

kit adquirido kit 3
025 AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO

material adquirido
027 AQUISIQAO DE MATERIAL DIDATICO PARA ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

material adquirido
028 AQUISICAO DE MATERIAL DE CANTINA PARA AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

escolas atendidas escola 30
029 AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO DESTINADO AOS GABINETES ODONTOLOGICOS

gabinetes atendidos gabinete 14
032 AQUISI(;AO DE MATERIAL DE HIGIENE BUCAL E PREVENQAO A CARIE NO ATENDIMENTO A ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

alunos atendidos aluno 3.669
035 AQUISIGAO DE MATERIAL ESPORTIVO PARA ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

escolas beneficiadas escola 195
038 AQUISICAO DE MOBILIARIO DESTINADO A BIBLIOTECA FRANCISCO MEIRELLES

mobiliario adquirido
039 AQUISI(;AO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

escolas atendidas escola 28
043 AQUISIGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

transporte adquirido veiculo 1
044 AQUISICAO DE UNIFORMES ESCOLARES PARA ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

uniformes adquiridos aluno 10.000
047 AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE KIT DE PRIMEIROS SOCORROS AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

kit adquirido kit 230
051 ATENDIMENTO A ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL

alunos atendidos aluno 1.460
062 CAPACITAQT\O DE DOCENTES ATUANTES NO ENSINO FUNDAMENTAL

capacitag&o oferecida capacitagcdo 1.984
067 CAPACITAQAO DE PESSOAL DE APOIO E TECNICO-ADMINISTRATIVO

capacitagéo oferecida pessoa 550
129 ELABORAGAO E IMPRESSAO DE FORMULARIOS PARA ESCRITURAGAO ESCOLAR

formularios confeccionados formulario 400
149 IMPLANTAGCAO DE HORTAS ESCOLARES

hortas implantadas horta 10
153 IMPLANTAGAO DE OFICINAS DE ARTE-EDUCAGAO

oficinas implantadas oficina 10
172 IMPLEMENTAGAO DE CLASSES DE ACELERAGAO E APRENDIZAGEM

turmas constituidas turma 30
174 IMPLEMENTAQT\O DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DAS ESCOLAS

escolas beneficiadas escola 36
175 IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA DE INFORMATICA NA ESCOLA

escolas beneficiadas escola 10
177 IMPLEMENTAGAO NOS CURRICULOS ESCOLARES DO PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL

alunos beneficiados aluno 23500
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179 INCLUSAO DE ESCOLAS NOS PROGRAMAS DE PARCERIA INSTITUCIONAL COM O FUNDESCOLA
escolas incluidas escola 420

196 MANUTENGAO DE GABINETES ODONTOLOGICOS
gabinetes atendidos gabinete 16

225 PARTICIPACAO EM FESTIVAIS NACIONAIS DE TEATRO E MUSICA
participacao efetivada festival 2

252 REALIZAGAO DE ATENDIMENTO MEDICO A ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
alunos atendidos aluno 3.559

257 REALIZAGAO DE FESTIVAIS
festivais realizados festival 2

258 REALIZA(;AO DE JOGOS ESCOLARES INTERMUNICIPAIS
jogos realizados jogo 1

259 REALIZAGAO DE JOGOS ESCOLARES METROPOLITANOS
jogos realizados jogo 1

297 TRANSPORTE ESCOLAR PARA ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
alunos beneficiados aluno 1.700

PROGRAMA: 086 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
OBJETIVO: PROMOVER A MELHORIA DO ATENDIMENTO AOS JOVENS E ADULTOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

025 AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
material adquirido

034 AQUISI(;AO DE MATERIAL DIDATICO PARA ATENDER ALUNOS DA EDUCA(;AO DE JOVENS E ADULTOS
alunos atendidos aluno

069 CAPACITAGAO DE PROFESSORES PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
capacitagéo oferecida capacitacdo

098 CONTRATAGAO DE DOCENTES TEMPORARIOS PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
docente contratado docente
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09.02 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servicos mantidos

17



Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Lein.° 1.517, de 14 de julho de 2003 - Diretrizes Orgamentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - SEMUSP
10.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: APOIAR A GESTAO DAS AGOES FINALISTICAS DOS SERVIGOS PUBLICOS MUNICIPAIS

200 MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

Unidade de
Medida

Meta Fisica

210 MANUTENGAO E AQUISIGAO DE MAQUINAS E VEICULOS
unidades mantidas e adquiridas

275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 020 - CIDADE LIMPA
OBJETIVO: EXECUTAR A VARRIGAO E LIMPEZA DA CIDADE DE PORTO VELHO

024 AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
unidades adquiridas

242 PROMOVER A LIMPEZA E SANEAMENTO DE CANAIS
limpeza de canais realizada

10.000

243 PROMOVER A LIMPEZA PUBLICA URBANA
limpeza mantida

PROGRAMA: 022 - CIDADE VERDE
OBJETIVO: PROMOVER A REVITALIZAGAO E RECOMPOSIGAO DE ESPECIES VEGETAIS DO MUNICIPIO

024 AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
unidades adquiridas

262 RECOMPOSICAO DE ESPECIES BOTANICAS
espécies plantadas

un

289 REVITALIZA(;AO DE AREAS VERDES
espécies plantadas

un

15.000

PROGRAMA: 044 - INFRA-ESTRUTURA SANITARIA

OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO MUNICIPAL, DESENVOLVENDO OBRA DE INFRA-ESTRUTURA SANITARIA

001 ABASTECIMENTO DE AGUA
rede implantada

182 INSTALAGAO DO ATERRO SANITARIO
equipamento fixo instalado

equipamentos méveis adquirido

galpdes e células construidas

projeto ambiental elaborado

projeto

projeto de arquitetura elaborado

un

295 SISTEMA DE ESGOTO SANITARIO
tubulagdo assentada

un

2.000

PROGRAMA: 045 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
OBJETIVO: DESENVOLVER PROJETOS URBANISTICO NO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

095 CONSTRUQ&O E REFORMA DE PRACAS E MERCADOS
pragas revitalizadas/mercados construidos e reformados

un

PROGRAMA: 075 - VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO DA SEMUSP
OBJETIVO: CAPACITAR E VALORIZAR O SERVIDOR DA SEMUSP

066 CAPACITAQAO DE PESSOAL
capacitagéo oferecida

capacitacédo
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11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
11.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: ASSEGURAR A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SEMOB

015 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MECANICOS
equipamentos adquiridos

Unidade de
Medida

Meta Fisica

057 AUXILIO ALIMENTAGAO AO SERVIDOR
géneros alimenticios adquiridos

09

=y

CONSTRUGAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS COM INFRA-ESTRUTURA ADEQUADA
unidades construidas

un

17.

ey

IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE INFORMATIZACAO
acodes implementadas

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servigos administrativos mantidos

202 MANUTENGAO DE SERVIGCOS DE TRANSPORTES
servicos mantidos

21

|y

MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos

275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 055 - PORTO VELHO LIMPA
OBJETIVO: MELHORAR AS CONDIGOES AMBIENTAIS E A SAUDE DA POPULAGAO

189 LIMPEZA E REVESTIMENTO DE CANAIS
canais limpos

canais revestidos em concreto armado

PROGRAMA: 074 - URBANIZAR
OBJETIVO: MELHORAR AS CONDIGOES DE ACESSO AOS USUARIOS DA MALHA VIARIA URBANA.

010 AMPLIAGAO DO SISTEMA DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
ruas drenadas

188 LIMPEZA E ENCASCALHAMENTO DE VIAS URBANAS
ruas limpas e encascalhadas

19:

=y

MANUTENGAO DA MALHA VIARIA PAVIMENTADA
vias mantidas

226 PAVIMENTAGAO DE VIAS URBANAS
ruas pavimentadas

299 URBANIZACAO DAS VIAS URBANAS
calcadas executadas

31

=y

CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE PONTES, PONTILHOES E PASSARELAS
pontes, pontilhdes e passarelas contruidos/recuperados

un

340 REVITALIZAGAO DE INFRA-ESTRUTURA EM AREAS URBANAS
infra-estrutura revitalizadas

PROGRAMA: 077 - CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS
OBJETIVO: APOIAR O DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

310 CONSTRUGCAO DE CENTROS COMUNITARIOS
centro construido
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12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO COMUNITARIA E TRABALHO - SEMAC
12.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO COMUNITARIA E TRABALHO

PROGRAMA: 005 - APOIO A POPULAGAO CARENTE
OBJETIVO: CONCEDER BENEFICIOS A POPULAGAO VULNERAVEL

049 ASSISTENCIA A POPULAGAO CARENTE
populagéo assistida

Unidade de
Medida

Meta Fisica

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: ASSEGURAR A MANUTENCAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS DA SEMAC

190 MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DOS CONSELHOS
conselhos mantidos

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

266 RECUPERAGAO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES OPERACIONAIS
unidades operacionais beneficiadas

275 REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 049 - MORAR MELHOR
OBJETIVO: MELHORAR AS CONDIGOES DE VIDA DA POPULAGAO DE BAIXA RENDA

088 CONSTRU(;AO DE CASAS POPULARES
casas construidas

un

300 URBANIZAGAO DE ASSENTAMENTOS SUBNORMAIS
obras de urbanizagéo e melhorias sanitérias executadas

322 IMPLEMENTAGAO DE PROJETOS SOCIAIS NOS PROGRAMAS MORAR MELHOR E OUTROS AFINS

projetos implementados
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12.31 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

250 PROTEGAO A CRIANGAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE RISCO

criangas e adolescentes assistidos
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12.32 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

229 APOIO AS UNIDADES DE SERVIGOS QUE ATENDEM A POPULAGAO DA 32 IDADE
populagéo da 32 idade beneficiada

pessoa 1.000
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Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida

12.33 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 001 - AGENTE JOVEM DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO
OBJETIVO: PROMOVER CAPACITAGAO

197 MANUTENGAO DE JOVENS ASSISTIDOS NO PROGRAMA AGENTE JOVEM
jovens assistidos pessoa

Meta Fisica

50

PROGRAMA: 003 - APOIO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE EM ABRIGOS
OBJETIVO: PROMOVER PROTEGAO INTEGRAL A CRIANGA E ADOLESCENTE EM SITUAGAO DE EXTREMO RISCO PESSOAL E SOCIAL

195 MANUTENGAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES ASSISTIDAS EM ABRIGO
criangas e adolescentes assistidos un

200

PROGRAMA: 011 - ASSISTENCIA SOCIAL A POPULAGAO VULNERABILIZADA PELA EXCLUSAO SOCIAL
OBJETIVO: PROMOVER ATENDIMENTO A POPULAGAO USUARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

080 CONCESSAO DE BENEFICIOS A POPULAGAO EXCLUIDA NO CONTEXTO SOCIAL
populagéo beneficiada

PROGRAMA: 012 - ATENGAO A PESSOA IDOSA
OBJETIVO: PROPICIAR A INCLUSAO DA POPULAGAO DA TERCEIRA IDADE EXCLUIDA SOCIALMENTE EM ATIVIDADES PRODUTIVAS E CULTURAIS

052 ATENDIMENTO AOS IDOSOS NA PROMOGAO DE ATIVIDADES PRODUTIVAS, COMPLEMENTAGCAO ALIMENTAR E ACOES EDUCATIVAS
idosos beneficiados pessoa

1.307

PROGRAMA: 013 - ATENGAO A PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIAS
OBJETIVO: PROMOVER O ACESSO DE PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA AOS BENS E SERVICOS DAS POLITICAS BASICAS DE ATENDIMENTO

173 IMPLEMENTACAO DE ACOES DESTINADAS A ASSISTENCIA DE PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIAS
pessoas assistidas pessoa

360

PROGRAMA: 014 - ATENDIMENTO INTEGRADO AO TRABALHADOR
OBJETIVO: PROMOVER INTERMEDIAGAO DE MAO-DE-OBRA NO MERCADO DE TRABALHO

055 ATENDIMENTO INTEGRADO AO TRABALHADOR
trabalhador assistido pessoa

1.600

309 CAPACITAGAO E GERAGAO DE RENDA DESTINADA AS FAMILIAS DO PETI
capacitagéo oferecida capacitacédo

660

PROGRAMA: 025 - CRECHE
OBJETIVO: PROMOVER ATENDIMENTO A CRIANCA DE 0 A 6 ANOS

089 CONSTRUGAO DE CRECHES EM COMUNIDADES CARENTES
creche construida un

194 MANUTENGAO DE CRIANCAS ASSISTIDAS EM CRECHE
criancas assistidas pessoa

9.868

PROGRAMA: 026 - CRIANGA E VIDA
OBJETIVO: PROMOVER A INCLUSAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES EM ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVAS E ASSISTENCIAIS

245 ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVAS E ASSISTENCIAIS A CRIANGAS E ADOLESCENTES
criangas e adolescentes assistidos un

480

PROGRAMA: 058 - PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL - PETI
OBJETIVO: PROMOVER AGOES QUE VISEM A ELIMINAGAO DO TRABALHO INFANTIL

342 IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DO PETI NO ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES
bolsas concedidas/jornada ampliada un

PROGRAMA: 068 - SENTINELA
OBJETIVO: PROMOVER ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE ABUSO OU EXPLORAGAO SEXUAL

176 IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DO PROGRAMA SENTINELA NO ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES
criangas e adolescentes assistidos pessoa

130
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356 REVISAO E AVALIAGAO SOCIAL DO BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA A PORTADORES DE DEFICIENCIA E IDOSOS
pessoa 829

pessoas beneficiadas
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Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida Meta Fisica
13 - SECRETARIA MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE CULTURA E ESPORTES - SEMCE
13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL EXTRAORDINARIA DE CULTURA E ESPORTE
PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER OS MEIOS NECESSARIOS PARA A MANUTEN(;/:\O DA SECRETARIA
171 IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE INFORMATIZAGAO
acodes implementadas
200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos
202 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
servicos mantidos
211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos
275 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado
PROGRAMA: 032 - ESPORTE DIREITO DE TODOS
OBJETIVO: PROMOVER EVENTOS ESPORTIVOS DE IDENTIDADE CULTURAL
061 CAMPANHAS ESPORTIVAS
campanhas realizadas campanha 2
256 REALIZAGAO DE EVENTOS SOCIOCULTURAL, ESPORTIVO E DE LAZER
eventos realizados evento 10
PROGRAMA: 033 - ESPORTE SOLIDARIO
OBJETIVO: IMPLANTAR, MANTER E MODERNIZAR NUCLEOS ESPORTIVOS, PROMOVENDO EVENTOS DE ENTRETENIMENTO, ESPORTE E LAZER.
151 IMPLANTAGAO DE NUCLEOS ESPORTIVOS EM COMUNIDADES CARENTES
nlcleos implantados
156 IMPLANTA(;AO DE QUADRAS E CENTROS POLIESPORTIVOS
centros poliesportivos construidos un 2
quadras construidas un 3
198 MANUTENGAO DE NUCLEOS ESPORTIVOS
nlcleos esportivos mantidos un 10
240 PROMOQAO DE EVENTOS DE ESPORTE E DE LAZER EM COMUNIDADES CARENTES
eventos promovidos
PROGRAMA: 040 - GESTAO DAS POLITICAS DE ESPORTE
OBJETIVO: CAPACITAR PROFESSORES E MONITORES NAS AREAS DE ESPORTE E LAZER
071 CAPACITA(;AO DE PROFISSIONAIS NAS AREAS DE ESPORTE E LAZER
capacitag&o oferecida evento 2
PROGRAMA: 042 - GESTAO DO TURISMO
OBJETIVO: CAPACITAR RECURSOS HUMANOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE COMUNIDADES CARENTES
142 FORMAQ&O DE AGENTES, TECNICOS E AUXILIARES DE PLANEJAMENTO E INVESTIMENTOS SOCIAIS
agentes formados pessoa 3
auxiliares formados pessoa 70
técnicos formados pessoa 6
PROGRAMA: 053 - PORTO VELHO - CIDADE TURISTICA
OBJETIVO: PLANEJAR E DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE PORTO VELHO
152 IMPLANTAGAO DE OFICINAS DE 12 A 32 CLASSE DO TURISMO
oficinas implantadas
164 IMPLANTACAO DO COMPLEXO TURISTICO "BEIRA RIO"
complexo turistico implantado % 26
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165 IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
conselho municipal implantado e implementado

Unidade de
Medida

Meta Fisica

166 IMPLANTAGAO DO FUNDO DO TURISMO - F.D.T.
F.D.T. implantado

18,

=

INICIAGAO ESCOLAR PARA O TURISMO

alunos beneficiados aluno

1.000

255 REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
estudos e pesquisas realizados

294 SINALIZAGAO TURISTICA
sinaliza¢des instaladas

PROGRAMA: 054 - PORTO VELHO - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, ARQUEOLOGICO E CULTURAL
OBJETIVO: RESTAURAR E PRESERVAR O ACERVO DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, ARQUEOLOGICO E CULTURAL DO MUNICIPIO.

284 RESTAURAGAO DE BENS IMOVEIS DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
bens iméveis restaurados

285 RESTAURAGAO DE BENS IMOVEIS DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
bens preservados

296 TOMBAMENTO DE BENS CULTURAIS E OUTRAS FORMAS DE ACAUTELAMENTO
bens culturais tombados

PROGRAMA: 057 - PRODUGAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: DIFUNDIR, PROMOVER E GARANTIR AS MANISFESTAGOES CULTURAIS E FOLCLORICAS DE PORTO VELHO

012 APRESENTAGAO DE ARTISTAS E ARTESANATOS REGIONAIS
apresentagdes realizadas un

25

078 CARNAVAL MUNICIPAL
blocos folcloricos beneficiados un

10

PROGRAMA: 072 - TURISMO CULTURAL
OBJETIVO: APOIAR E PROMOVER PROJETOS E EVENTOS TURISTICO-CULTURAIS DO MUNICIPIO

158 IMPLANTAGAO DE SINALIZAGCOES EM SITIOS HISTORICOS E ARQUEOLOGICOS EM AREAS DE INTERESSE TURISTICO - CULTURAL
sinalizagdes implantadas

187 LEVANTAMENTO TURISTICO E CULTURAL DO MUNICIPIO

pesquisas e levantamentos efetuados

239 PROMOGAO DE EVENTOS CULTURAIS EM AREAS DE INTERESSE TURISTICO
eventos culturais promovidos

286 RESTAURAGAO DE CENTROS HISTORICOS EM AREAS DE INTERESSE TURISTICO E CULTURAL
centros histéricos restaurados

290 REVITALIZAQAO DO PATRIMONIO CULTURAL URBANO DE AREAS DETERIORADAS DE INTERESSE TURISTICO E CULTURAL
areas deterioradas revitalizadas
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13.21 - FUNDAGAO ARTISTICA DE PORTO VELHO

PROGRAMA: 057 - PRODUGAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: DIFUNDIR, PROMOVER E GARANTIR AS MANIFESTAGOES CULTURAIS E FOLCLORICAS DE PORTO VELHO

119 EDIGAO DE LIVROS DE ARTISTAS REGIONAIS
livros editados un 2

140 FESTIVAL DE MUSICA POPULAR REGIONAL
festivais realizados evento 1

236 PRODUGAO E EDICAO DE CATALOGOS, CALENDARIOS, TEXTOS E OUTRAS
edigdes produzidas edicéo 2.700

347 IMPLANTAGAO DE ESPACOS CULTURAIS
espagos culturais implantados
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Unidade de

Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SEMTRAN
14.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER O ORGAO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A EXECUGAO DOS PROGRAMAS FINALISTICOS

200 MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

Meta Fisica

202 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
servigos mantidos

211 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS
bens iméveis mantidos

275 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 066 - SEGURANCA NO TRANSITO
OBJETIVO: DESENVOLVER AGOES PARA A REDUGAO DOS ACIDENTES DE TRANSITO

132 ESTUDO E IMPLANTA(;AO DO SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTES
terminais de integracdo construidos un

134 EXECUGAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO
fiscalizacdo realizada

159 IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMA DE CICLOVIAS
sistema implantado un

17.

Py

IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DE INFORMATIZAGAO
acodes implementadas

204 MANUTENGAO DE SINALIZAGAO DE TRANSITO
sinalizagéo mantida

269 REGISTRO E LICENCIAMENTO DE BICICLETAS E CICLOMOTORES
veiculos licenciados un

272 IMPLANTA(;AO E REMANEJAMENTO DE ABRIGOS
abrigos remanejados/implantados un

100

312 CONTRATACAO DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO
agentes contratados

357 MANUTENGCAO DO SISTEMA VIARIO DO TRANSPORTE COLETIVO
vias mantidas m

358 AMPLIAGAO DE SINALIZAGAO DE TRANSITO
sinalizacao ampliada
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15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO - SEMAGRIC
15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO

PROGRAMA: 002 - APOIO A AGROINDUSTRIALIZAGAO
OBJETIVO: PROMOVER A AGROINDUSTRIALIZACAO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS

004 AGROINDUSTRIALIZAGAO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS
agroindustrias implantadas

Unidade de
Medida

un

Meta Fisica

camara fria instalada

un

PROGRAMA: 006 - APOIO A PRODUGAO AGROPECUARIA

OBJETIVO: PROPORCIONAR AUMENTO DE PRODUTIVIDADE DE CULTURAS DA REGIAO E CONSEQUENTEMENTE FIXACAO DO HOMEM NO CAMPO

141 FOMENTO A PRODUGAO
associacdes assistidas

un

60

hortas comunitérias instaladas

horta

10

mudas distribuidas

muda

150.000

projetos agricolas implantados

un

1

sementes selecionadas distribuidas

16.000

264 RECUPERA(;AO DE AREAS DEGRADADAS
areas recuperadas

ha

900

méquinas e equipamentos adquiridos

un

20

maquinas mantidas

un

16

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: ASSEGURAR A MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SEMAGRIC

200 MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
servicos mantidos

275 REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 031 - DIRETO DA ROCA
OBJETIVO: VIABILIZAR CONDICOES DE COMERCIALIZAGAO E AGREGAGAO DE VALORES

079 COMERCIALIZAQAO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS
embarcagdo mantida

un

eventos realizados

un

feira do produtor instalada

feira

feira do produtor mantida

un

produtos transportados

ton

162

PROGRAMA: 060 - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
OBJETIVO: QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DO TRABALHADOR RURAL

251 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DO TRABALHADOR RURAL
capacitagdo oferecida

curso

30

PROGRAMA: 061 - REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: CAPACITAR RECURSOS HUMANOS PARA DESENVOLVER COM EFICIENCIA OS PROGRAMAS DA SEMAGRIC

075 CAPACITAGAO TECNICA
capacitagdo oferecida

capacitacdo

PROGRAMA: 062 - S.0.S. VICINAL

OBJETIVO: VIABILIZAR O ESCOAMENTO DA PRODUGAO E CONSEQUENTEMENTE GERAGAO DE RENDA

265 RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS
estradas recuperadas/ canais de drenagem pluvial construidos

600

maquinas e equipamentos adquiridos

un

12

maquinas mantidas

un

12
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15.31 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

270 REGISTROS, CADASTROS E INSPEGAO DOS PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL E VEGETAL
empresas registradas e cadastradas

un 300
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Unidade de
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15.32 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE PORTO VELHO
PROGRAMA: 078 - DESENVOLVIMENTO RURAL
OBJETIVO: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO E A SUSTENTABILIDADE DO SETOR AGROSILVOPASTORIL
303 AQUISICAO DE SEMEN BOVINO LEITEIRO

doses de semem adquiridas dose 750
318 IMPLANTACAO DO POLO DE PRODU(;AO DE MANDIOCA

maquinas e equipamentos adquiridos conjunto 1

mini indUstria de processamento da mandioca instalada un 1

produtores capacitados para uso de tecnologia apropriada pessoa 150
324 INCENTIVO AO COOPERATIVISMO/ASSOCIATIVISMO

cursos e seminarios realizados evento 15

sistema de informagdes instalado e implementado un 1
330 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

atividades mantidas
333 MELHORAMENTO DA QUALIDADE DO LEITE

maquinas e equipamentos adquiridos un 1

mini usinas de beneficiamento instaladas un 1
334 MELHORAMENTO GENETICO DO GADO BOVINO LEITEIRO

inseminacao artificial realizada/botijoes de nitrogénio liquido adquiridos un 3
337 RECUPERAGAO DE PASTAGENS

calcério adquirido ha 131

maquinas adquiridas un 2
353 IMPLANTA(;AO DO POLO DA CANA DE A(;UCAR

mini industria instalada un 1

produtores capacitados pessoa 200
354 INCENTIVO A CULTURA DO AGAI

mudas produzidas un 300.000
355 INCENTIVO A CULTURA DA BANANEIRA

mudas produzidas un 300.000
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16 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - SEMA
16.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: 007 - APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: PROVER A SEMA DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA IMPLEMENTAGAO E GESTAO DE SEUS PROGRAMAS FINALISTICOS.

171 IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE INFORMATIZAGAO
acodes implementadas

Meta Fisica

200 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
servigos mantidos

202 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTES
servicos mantidos

275 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
pessoal remunerado

PROGRAMA: 048 - MANUTENGAO DO PARQUE NATURAL DE PORTO VELHO
OBJETIVO: ASSEGURAR A MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO PARQUE NATURAL DE PORTO VELHO

155 IMPLANTAQ&O DE PROJETOS, DESENVOLVIMENTO E MANUTEN(;AO DA INFRA-ESTRUTURA DO PARQUE NATURAL
projetos implantados un

244 AGOES DE MANUTENGAO E PRESERVAGAO DO PARQUE NATURAL
parque mantido %

100

247 ESTUDOS DE IMPACTO AMBIENTAL
estudos realizados

32



Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Lein.° 1.517, de 14 de julho de 2003 - Diretrizes Orgamentarias para 2004
Anexo de Metas e Prioridades
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Orgéo / Unidade Orgamentaria / Programa / Objetivo / Ag&o / Produto Medida

16.31 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: 076 - APOIO A GESTAO AMBIENTAL
OBJETIVO: PROVER A GESTAO AMBIENTAL DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS PARA A EXECUGAO DOS PROGRAMAS FINALISTICOS.

202

MANUTENGAO DE SERVIGCOS DE TRANSPORTES
servicos mantidos

Meta Fisica

313

COORDENAQAO E MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
atividades mantidas

316

ESTUDOS E PESQUISAS PARA ELABORAGAO DE RELATORIO DE QUALIDADE AMBIENTAL
estudos e pesquisas realizadas

319

IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE CADASTRO DE EMPREENDIMENTOS POTENCIALMENTE POLUIDOR
sistema implantado e implementado

320

IMPLANTA(;AO E IMPLEMENTAQ/N\O DE BANCO DE DADOS COM SUPORTE A GESTAO AMBIENTAL
acoes implementadas

331

MANUTENCAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS / EDUCAGAO AMBIENTAL
servicos mantidos

332

MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS / FISCALIZAGAO AMBIENTAL
servigos mantidos

339

REMUNERAGAO DE PESSOAL/ SEMA: FISCALIZAGAO, MONITORAMENTO E LICENCIAMENTO AMBIENTAL
pessoal remunerado

PROGRAMA: 079 - FLORESTAR
OBJETIVO: FOMENTAR PROJETOS DE REFLORESTAMENTO E RECUPERAR AREAS DEGRADADAS.

341

RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS E REFLORESTAMENTO DE MATAS CILIARES
areas recuperadas e reflorestadas

PROGRAMA: 080 - HIDROLOGIA E METEOROLOGIA

OBJETIVO: IMPLANTAR ESTAGOES DE COLETA DE DADOS METEOROLOGICOS E OFERECER CAPACITACAO NAS AREAS DE HIDROLOGIA E METEOROLOGIA.

307

CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS - MANANCIAIS
capacitagao realizada

308

CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS PARA ESTAGAO METEOROLOGICA
capacitagao realizada

321

IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DA ESTAGAO METEOROLOGICA
estacéo meteoroldgica implantada e mantida

PROGRAMA: 081 - MONITORAMENTO AMBIENTAL
OBJETIVO: MONITORAR AS MATAS CILIARES E AS UNIDADES DE CONSERVAGAO

306

CAPACITAGAO DE PESSOAL DA FISCALIZACAO E MONITORAMENTO
capacitag&o oferecida

335

MONITORAMENTO DE MATA CILIARES
monitoramentos mantidos

336

MONITORAMENTO DE UNIDADES DE CONSERVAGAO
monitoramentos mantidos
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